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หัวข้อการวจัิย การพฒันารูปแบบการบริหารสถานศึกษาโดยการสร้างเครือข่ายและการมี
ส่วนร่วมของชุมชนท้องถ่ินท่ีมีผลต่อการยกระดับคุณภาพสถานศึกษา: 
กรณีศึกษาวทิยาลยัการอาชีพแกลง 

ช่ือ-นามสกุล วา่ท่ีเรือตรีชูชีพ อรุณเหลือง 
ปีการศึกษา     2558 

 

บทคดัย่อ 
 

การพฒันารูปแบบการบริหารสถานศึกษาโดยการสร้างเครือข่าย  และการมีส่วนร่วมของชุมชน
ท้องถ่ินท่ีมีผลต่อการยกระดับคุณภาพสถานศึกษา : กรณีศึกษาวิทยาลัยการอาชีพแกลง  ซ่ึงมี
วตัถุประสงค์1) เพื่อศึกษาสภาพและแนวทางการพฒันารูปแบบการบริหารสถานศึกษาโดยการสร้าง
เครือข่ายและการมีส่วนร่วมของชุมชนทอ้งถ่ินท่ีมีผลต่อการยกระดบัคุณภาพสถานศึกษา : กรณีศึกษา
วิทยาลยัการอาชีพแกลง 2) เพื่อสร้างและตรวจสอบรูปแบบการบริหารสถานศึกษาโดยการสร้าง
เครือข่ายและการมีส่วนร่วมของชุมชนทอ้งถ่ินท่ีมีผลต่อการยกระดบัคุณภาพสถานศึกษา : กรณีศึกษา
วทิยาลยัการอาชีพแกลง 3) เพื่อทดลองใชรู้ปแบบการบริหารสถานศึกษาโดยการสร้างเครือข่ายและการ
มีส่วนร่วมของชุมชนทอ้งถ่ินท่ีมีผลต่อการยกระดบัคุณภาพสถานศึกษา : กรณีศึกษาวิทยาลยัการอาชีพ 
แกลง และ 4) เพื่อประเมินรูปแบบการบริหารสถานศึกษาโดยการสร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนทอ้งถ่ินท่ีมีผลต่อการยกระดบัคุณภาพสถานศึกษา : กรณีศึกษาวทิยาลยัการอาชีพ แกลง 
 กลุ่มตวัอย่างได้มาโดยใช้ตาราง Krejcie & Morgan ได้แก่ ผูป้กครอง ผูน้ าชุมชน สถาน
ประกอบการ ผูบ้ริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา รวม 200 คน  และใชว้ธีิการเลือกกลุ่มตวัอยา่งแบบ
เจาะจง (Purposive sampling) โดยแยกเป็นผูป้กครองจ านวน 60 คน ผูน้ าชุมชน 60 คน สถาน
ประกอบการ จ านวน 60 แห่ง และผูบ้ริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา จ านวน 20 คน  เคร่ืองมือท่ีใชใ้น
การศึกษา คือ รูปแบบการบริหารสถานศึกษาโดยการสร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วมของชุมชน และ
แบบสอบถามการมีส่วนร่วม ระยะเวลาท่ีใช้ในการศึกษา คือ เดือนมิถุนายน 2557 ถึง เดือนสิงหาคม 
2558 โดยผูว้ิจยัก าหนดเป้าหมายของระดับคุณภาพสถานศึกษาสูงข้ึน ซ่ึงมีวิธีด าเนินการวิจยัแบ่ง
ออกเป็น 4 ขั้นตอน ดงัน้ี  ขั้นตอนท่ี  1) การศึกษาสภาพและแนวทางการบริหารสถานศึกษาโดยการ
สร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วมของชุมชนท้องถ่ินท่ีมีผลต่อการยกระดับคุณภาพสถานศึกษา : 
กรณีศึกษาวิทยาลยัการอาชีพแกลง แบ่งออกเป็น 2 ขั้น ดงัน้ี ขั้นท่ี 1.1 วิเคราะห์และสังเคราะห์เอกสาร
และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง การออกแบบเคร่ืองมือการวิจยัเพื่อน าไปสร้างรูปแบบการบริหารสถานศึกษา



 

(ข) 
 

โดยการสร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วมของชุมชนทอ้งถ่ินท่ีมีผลต่อการยกระดบัคุณภาพสถานศึกษา : 
กรณีศึกษาวิทยาลยัการอาชีพแกลง ขั้นท่ี 1.2  การศึกษาสภาพและแนวทางการบริหารสถานศึกษาโดย
การสร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วมของชุมชนทอ้งถ่ินท่ีมีผลต่อการยกระดบัคุณภาพสถานศึกษา : 
กรณีศึกษาวทิยาลยัการอาชีพแกลง ประกอบดว้ยกลุ่มตวัอยา่ง เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั การเก็บรวบรวม
ขอ้มูล การวิเคราะห์ขอ้มูล และการน าเสนอขอ้มูล ขั้นตอนท่ี  2) การสร้างและตรวจสอบรูปแบบการ
บริหารสถานศึกษาโดยการสร้างเครือข่ายและการมส่วนร่วม  ของชุมชนทอ้งถ่ินท่ีมีผลต่อการยกระดบั
คุณภาพสถานศึกษา : กรณีศึกษาวิทยาลยัการอาชีพแกลง  ขั้นตอนท่ี  3) การทดลองใช้รูปแบบการ
บริหารสถานศึกษาโดยการสร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วมของชุมชนทอ้งถ่ินท่ีมีผลต่อการยกระดบั
คุณภาพสถานศึกษา : กรณีศึกษาวิทยาลยัการอาชีพแกลง และขั้นตอนท่ี 4) การประเมินรูปแบบการ
บริหารสถานศึกษาโดยการสร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วมของชุมชนทอ้งถ่ินท่ีมีผลต่อการยกระดบั
คุณภาพสถานศึกษา : กรณีศึกษาวทิยาลยัการอาชีพแกลง 

ผลการวิจยัพบว่า รูปแบบการบริหารสถานศึกษาโดยการสร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วม 
ประกอบดว้ยองคป์ระกอบท่ีส าคญั 4 องคป์ระกอบดว้ยกนั คือ 1. หลกัการของรูปแบบ 2. วตัถุประสงค ์    
ของรูปแบบ 3. กระบวนการสร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วม และ 4. สาระของการสร้างเครือข่ายและ
การมีส่วนร่วม และผลการประเมินรูปแบบ พบว่ารูปแบบการบริหารจดัการสถานศึกษาโดยการสร้าง
เครือข่ายและการมีส่วนร่วมของชุมชนทอ้งถ่ินท่ีมีผลต่อการยกระดบัคุณภาพสถานศึกษา มีความเป็นไป
ไดใ้นการน าไปใช ้ อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค าส าคัญ : การพฒันารูปแบบการบริหารสถานศึกษา การสร้างเครือข่าย การมีส่วนร่วมของ 
                  ชุมชนทอ้งถ่ิน 

 


