
  

 

ช่ือเรื่อง  : กลยทุธ์การขับเคลื่อนระบบประกนัคุณภาพภายในเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
  ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ของวทิยาลัยเทคนคินครสวรรค ์
ช่ือผู้วิจัย : แทน โมราราย 
ปีที่วิจัย  : ปีการศึกษา 2560-2561 

บทคัดยอ่ 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เพื่อศึกษาข้อมูลพื้นฐานส าหรับการสร้างกลยุทธ์การ
ขับเคลื่อนระบบประกันคุณภาพภายในเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ของ
วิทยาลัยเทคนิคนครสวรรค์ 2) เพื่อสร้างกลยุทธ์การขับเคลื่อนระบบประกันคุณภาพภายในเพื่อพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ของวิทยาลัยเทคนิคนครสวรรค์ 3) เพื่อทดลองใช้กลยุทธ์
การขับเคลื่อนระบบประกันคุณภาพภายในเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ของ
วิทยาลัยเทคนิคนครสวรรค์ 4) เพื่อประเมินผลการใช้กลยุทธ์การขับเคลื่อนระบบประกันคุณภาพภายใน
เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ของวิทยาลัยเทคนิคนครสวรรค์ โดยมีวิธีการ
ด าเนินการ 4 ข้ันตอน ดังนี้ ข้ันตอนที่ 1 การศึกษาข้อมูลพื้นฐานส าหรับการสร้างกลยุทธ์การขับเคลื่อน
ระบบประกันคุณภาพภายในเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้ เรียนตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ของ
วิทยาลัยเทคนิคนครสวรรค์ โดยใช้แบบสอบถาม กลุ่มตัวอย่างเป็นผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอน 
จ านวน 120 คน ข้ันตอนที่ 2 การสร้างกลยุทธ์การขับเคลื่อนระบบประกันคุณภาพภายในเพื่อพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ของวิทยาลัยเทคนิคนครสวรรค์ เก็บรวบรวมข้อมูลโดย
การศึกษาแนวทางการพัฒนาการประกันคุณภาพภายในของวิทยาลัยเทคนิคที่ประสบผลส าเร็จในการ
พัฒนาการประกันคุณภาพภายใน จ านวน 2 สถานศึกษา สถานศึกษาละ 3 คน รวมจ านวน 6 คน วิเคราะห์
สภาพแวดล้อมภายในและสภาพแวดล้อมภายนอกของสถานศึกษา และจัดท าร่างกลยุทธ ์โดยการประชุม
เชิงปฏิบัติการ (Workshop) กลุ่มผู้ให้ข้อมูล เป็นครูผู้สอนและผู้เชี่ยวชาญด้านกลยุทธ์ จ านวน 20 คน 
ตรวจสอบร่างกลยุทธ์ โดยการสัมมนาอิงผู้เชี่ยวชาญ (Connoisseurship) กลุ่มผู้ให้ข้อมูลเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ 
จ านวน 9 คน ข้ันตอนที่ 3 การทดลองใช้กลยุทธ์การขับเคลื่อนระบบประกันคุณภาพภายในเพื่อพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ของวิทยาลัยเทคนิคนครสวรรค์ ด้วยโครงการและกิจกรรม
ทดลองใช้กลยุทธ์ ข้ันตอนที่ 4 การประเมินผลกลยุทธ์การขับเคลื่อนระบบประกันคุณภาพภายในเพื่อ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ของวิทยาลัยเทคนิคนครสวรรค์ โดยผู้เข้าร่วม
กิจกรรมทดลองใช้กลยุทธ์ จ านวน 43 คน การวิเคราะห์ข้อมูลด้วยค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และการ
วิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis)  
  ผลการวิจัยพบว่า  
 1. ผลศึกษาข้อมูลพื้นฐานส าหรับการสร้างกลยุทธ์การขับเคลื่อนระบบประกันคุณภาพ
ภายในเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ของวิทยาลัยเทคนิคนครสวรรค์ พบว่า 
ปัญหาด้านการพัฒนาคุณภาพในภาพรวมอยู่ในระดับมาก ด้านการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
ภาพรวมอยู่ในระดับมาก ด้านการประเมินคุณภาพภายในภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง  
 2. ผลการสร้างกลยุทธก์ารขับเคลื่อนระบบประกันคุณภาพภายในเพือ่พัฒนาคุณภาพผู้เรียน
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ของวิทยาลัยเทคนิคนครสวรรค์  ประกอบด้วย 5 กลยุทธ์ 
ได้แก่ 1) พัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านความรู้ ทักษะ และการประยุกต์ใช้ 2) พัฒนาเครือข่ายความ
ร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับสถานประกอบการและชุมชน ในการสนับสนุนทรัพยากรและแหล่ง
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เรียนรู้ 3) พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ แก่ผู้เรียน 4) ยกระดับการติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 5) พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพ การด าเนินงานการ
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 3. ผลการทดลองใช้กลยุทธก์ารขับเคลื่อนระบบประกันคุณภาพภายในเพื่อพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ของวิทยาลัยเทคนิคนครสวรรค์ โดยมโีครงการทดลองใช้ 5 กลยุทธ์
จ านวน 10 โครงการ พบว่า ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอนที่มีต่อการด าเนินงานตาม  
กลยุทธ์ มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก และความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอนที่มีต่อการ
ด าเนินงานตามกลยุทธ ์มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก ทุกโครงการ 
 4. ผลการประเมินผลกลยุทธ์การขับเคลื่อนระบบประกันคุณภาพภายในเพื่อพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ของวิทยาลัยเทคนิคนครสวรรค์ พบว่า 

      4.1 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ของ
ผู้เรียนวิทยาลัยเทคนิคนครสวรรค์ ภายหลังทดลองใช้กลยุทธ์ ปีการศึกษา 2561 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงกว่าปีการศึกษา 2560 
  4.2 รางวัลที่ผู้เรียน ครูผู้สอน ผู้บริหารสถานศึกษา และสถานศึกษาได้รับหลังการ
ทดลองใช้กลยุทธ์ รวมทั้งสิ้น 13 รางวัล ผ่านเกณฑ์ที่ตัวชี้วัดกลยุทธ์ก าหนดไว้ 4 รางวัลข้ึนไป 
  4.3 ผลการประเมินตนเองของผู้เรียนทีร่่วมกิจกรรมทีม่ีต่อการด าเนินงานตามกลยุทธ ์ใน
ภาพรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก 
    4.4 ผลการศึกษาความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานตามโครงการของผู้เข้าร่วม
กิจกรรมที่มีต่อการด าเนินงานตามกลยุทธใ์นภาพรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก 
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