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เลอร  และทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและสาขาอิเล็กทรอนิกส  สังกัด
วิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชา
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บทคัดยอ
การศึกษาคนควาครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือ  ศึกษาคนควาความคิดเห็นเก่ียวกับความสอดคลองของ

จุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ  จุดประสงครายวิชา  และรายละเอียดเก่ียวกับการสราง
และพัฒนาชุดฝก ไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติ กลุมตัวอยางท่ีใชใน
การศึกษาคนควาครั้งนี้ คือ  ผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับๆไมโครคอนโทรลเลอร  และทําหนาท่ีสอนใน
ประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและสาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดยมีสถานศึกษากลุมตัวอยางจํานวน  13  แหง  ไดมาจากการสุมตัวอยางแบบ
เจาะจง  และมีผูตอบแบบสอบถามจํานวน  48 คน  แบงเปนผูบริหาร  7 คน  ครูแผนกวิชาชางไฟฟา  จํานวน
30 คน  ครูแผนกวิชาอิเล็กทรอนิกสจํานวน 11 คน  ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง  เครื่องมือท่ี
ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถามซึ่งมี 3 ตอน  คือ ตอนท่ี 1  เปนดานขอมูลท่ัวไปของผูตอบ
แบบสอบถาม  ตอนท่ี 2 เปนความคิดเห็นเก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา  มาตรฐาน
การศึกษาวิชาชีพ  จุดประสงครายวิชา  กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็ก
ตอนท่ี 3 เปนขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอ่ืน ๆ  ซึ่งมีคาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามเทากับ 0.87  วิเคราะห
ขอมูลโดยหาคาเฉลี่ย  คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางระดับความคิดเห็นของ
ผูบริหาร  ครู  โดยใช F-test (One Way Analysis  of Variance)

ผลการศึกษาคนควาสรุปวา  โดยภาพรวมผูบริหาร  ครู  มีความคิดเห็นเก่ียวกับความสอดคลองของ
จุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา  มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา  กับการสรางและพัฒนาชุดฝก
ไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติโดยภาพรวมอยูในระดับมากท่ีสุด  และผล
การเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหาร  ครู  เก่ียวกับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรใน
ภาพรวมแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  .05
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Research Title :  A Study of  the Opinions of College Administrators and Teachers Who Have
Experienced Microcontroller and Teaches Courses of Industry, Including Major in Electrical
Power and Electronics Technology Which Are Belong to Technical College Under Office of the
Vocational Education Commission About the Concordance of Learning Objective in Electrical
Power Major, Standards for Professional Education and Course Objectives, with Fabrication of
Microcontroller and Microcontroller Development for Control an Automated Line Following
Small Robot

Researcher : Ponvirat Ratananphong
Workplace : Department of Electrical Power, Buriram Technical College
Year : First Semester, Academic Year 2015

ABSRTACT
The investigation aimed to study opinions about the concordance of learning objective

in Electrical Power Major, standards for professional education and course objectives, and to
study the details about fabrication and development of Microcontroller for control an
automated line following small robot. A sample was selected from college administrators and
teachers who have experienced microcontroller and teaches courses of industry, including
major in Electrical Power and Electronics Technology which are belong to technical college
Under Office of the Vocational Education Commission. The 13 Technical colleges were used
as a research methodology by using purposive sampling. There was a total of 48 research
participants, they were divided into three groups; 7 college administrators, 30 Electrical Power
Major’s teachers and 11 Electronics Technology’s teachers. A questionnaire was a research
instrument consisting of 3 parts: part 1 which was general information of participants, part 2
which was their opinions about the proposed approach and the final part was suggestions. Its
reliability was 0.87. The collected data from questionnaires were analyzed by using mean and
standard deviation. Finally, F-test (One Way Analysis of Variance) was used as comparative
analysis of the difference on level rating scale in questionnaires.

According to data analysis, the participant’s opinion overview showed excellent rating
scale. Its means learning objective in Electrical Power Major, standards for professional
education and course objectives were consistent with microcontroller fabrication and
microcontroller development for control an automated line following small robot. The finding
performed a comparative analysis of the difference on level rating scale in questionnaires
answered by college administrators and teachers was statistically non-significant at .05 level.
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บทท่ี 1
บทนํา

1.1  ความเปนมาและความสําคัญของปญหา
การศึกษาของประเทศไทย  ไดมุงเนนจัดระบบการศึกษาตามการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี

โดยเฉพาะการอาศัยเทคโนโลยีใหมๆ  เปนสื่อกลาง  เชน  เทคโนโลยีคอมพิวเตอร  เทคโนโลยีการสื่อสารและ
เทคโนโลยีดิจิตอล  เปนตน เพ่ือเปนการเตรียมคนใหสามารถเผชิญกับยุคสมัยแหงการเปลี่ยนแปลง
การศึกษาจึงมีความสําคัญและมีบทบาทตอการพัฒนาคนใหสมบูรณท้ังรางกาย  จิตใจ  สติปญญา  ความรูและ
คุณธรรมจริยธรรม  และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิตสามารถอยูรวมกับผู อ่ืนในสังคมไดอยางมีความสุข
(ปริญญา  คําชาย.  2557 : 1)

การศึกษาจึงถือวาเปนเครื่องมือท่ีสําคัญตอการพัฒนาคุณภาพของคนในประเทศ คนท่ีมีคุณภาพจะ
ชวยสรางความเจริญท่ียั่งยืนใหกับประเทศในอนาคตได การเตรียมคนท่ีมีคุณภาพจึงเปนเรื่องท่ีสําคัญ
หลังจากการประกาศใชพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  แกไขเพ่ิมเติม  (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545
และ (ฉบับท่ี 3)  พ.ศ. 2553  ไดสงผลใหเกิดการเปลี่ยนแปลงในระบบการศึกษาหลายประการ  เพ่ือใหบุคคล
และสังคมไดรับการพัฒนาไปสูคุณภาพและเปาหมาย  การจัดการศึกษาจึงใหสอดคลองกับสภาพเศรษฐกิจและ
สังคมท่ีเปลี่ยนแปลง  โดยหลักสูตรปรับใหมีสาระความรู  กระบวนการเรียนการสอนท่ีสงเสริมใหผูเรียนเกิด
การเรียนรู  เนนใหผูเรียนไดปฏิบัติจริง  สามารถนําเอาความรูไปใชในการแกปญหาได สอดคลองกับมาตรา4
ในพระราชบัญญัตินี้ท่ีกลาววา การศึกษาคือกระบวนการเรียนรูเพ่ือความเจริญงอกงามของบุคคลและสังคม
โดยการถายทอดความรูการฝกการอบรมการสืบสานทางวัฒนธรรมการสรางสรรคจรรโลงความกาวหนาทาง
วิชาการการสรางองคความรูอันเกิดจากการจัดสภาพแวดลอมสังคมการเรียนรูและปจจัยเก้ือหนุนใหบุคคล
เรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต และมาตรา 6 การจัดการศึกษาตองเปนไปเพ่ือพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยท่ี
สมบูรณท้ังรางกายจิตใจสติปญญาความรูและคุณธรรมมีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดารงชีวิตสามารถอยู
รวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข

หนวยงานท่ีรับผิดชอบในการจัดการศึกษาจึงจําเปนตองปรับใหทันกับความเปลี่ยนแปลง  โดยเฉพาะ
กระบวนการทํางานของสถานศึกษาและปจจัยท่ีตองปรับในสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีความรู
ความสามารถ  มีทักษะและประสบการณตามท่ีกําหนดในหลักสูตรและมาตรฐานวิชาชีพในสาขาท่ีเรียน
เพ่ือใหเปนหลักเทียบเคียงสําหรับการตรวจประเมิน  กํากับดูแลและสงเสริมการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
(กรมอาชีวศึกษา.  2546 : 22) สถานศึกษาในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาเปนหนวยงาน
หนึ่งท่ีจัดการศึกษาและฝกอบรมวิชาชีพ  เพ่ือผลิตและพัฒนากําลังคนท้ังในระดับก่ึงฝมือ  ระดับฝมือ  ระดับ
เทคนิค  และระดับเทคโนโลยีดานวิชาชีพท่ีมุงพัฒนาผูเรียนใหเกิดความรูไปประกอบอาชีพไดตรงตามคาม
ตองการของตลาดแรงงานและการประกอบอาชีพอิสระ  สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ
และแผนการศึกษาแหงชาติ (หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พ.ศ. 2557 : 1) สอดคลองกับ
วัตถุประสงคการอาชีวศึกษาตามมาตรา6ของพระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2551 วาตองสอดคลอง
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กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (ปจจุบันฉบับท่ี 11 (2555-2559) และแผนการศึกษาแหงชาติเพ่ือ
ผลิตและพัฒนากาลังคนระดับฝมือเทคนิคและเทคโนโลยีและยกระดับการศึกษาวิชาชีพใหสูงข้ึนเพ่ือประกอบ
อาชีพในลักษณะผูปฏิบัติหรือประกอบอาชีพอิสระการจัดกระบวนการเรียนรูจะมุงใหผูเรียนบรรลุเปาหมายท่ี
พึงประสงคตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ. 2542 ซึ่งการจัดการเรียนการสอนของอาชีวศึกษาใน
ปจจุบัน ไมวาจะเปนการศึกษาในระบบ นอกระบบ หรือระบบทวิภาคี จําเปนตองมีการปรับปรุงสื่อการเรียนรู
ใหมีความเหมาะสม พรอมรับการเปดเสรีประชาคมอาเซียนและการเปลี่ยนแปลงของสถานการณโลกดวยการ
นํานวัตกรรมเทคโนโลยีการศึกษาและสื่อการเรียนการสอนตางๆมาใชหรือประยุกตใชในหองเรียนหรือนอก
หองเรียนเพ่ือใหการจัดการอาชีวศึกษามีประสิทธิภาพสูงสุด และสามารถตอบสนองนโยบายดานการศึกษาของ
รัฐบาลท่ีเนนนักเรียนเปนศูนยกลาง สนองตอยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการและยุทธศาสตรของสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาดานการพัฒนาคุณภาพผูเรียนคุณภาพการเรียนการสอน (ยุวดี บุตรวงษ.
ออนไลน. 2556 : 1) กระบวนการเรียนการสอนทางสายอาชีวศึกษานั้น  จะเนนใหผูเรียนเรียนรูและสามารถ
ปฏิบัติไดจริง  ซึ่งการสอนเพ่ือใหผูเรียนไดบรรลุวัตถุประสงคนั้น  ครูผูสอนซึ่งเปนผูท่ีมีบทบาทสําคัญท่ีสุดใน
กระบวนการเรียนการสอน  จะตองรูจักเลือกวิธีการสอนท่ีสอดคลองกับจุดประสงครายวิชา  เลือกใชเทคนิค
ใหมๆ  เลือกใชวัสดุอุปกรณและสื่อการสอนท่ีเหมาะสม มีการพัฒนาปรับปรุงสื่อการสอนใหทันสมัยและใช
งานไดดี สิ่งเหลานี้จะเปนปจจัยท่ีจะทําใหการเรียนการสอนบรรลุผลตามความมุงหมายของหลักสูตรได

สื่อการเรียนการสอนจึงเปนองคประกอบท่ีสําคัญ  ท่ีจะทําใหการเรียนการสอนเปนไปตามหลักสูตร
และมีประสิทธิผล  เพราะนอกจากจะทําใหครูมีความเขาใจเก่ียวกับการเรียนการสอน  คือ ชวยเสริมสราง
ความเขาใจบทเรียน  ยังชวยกระตุนความสนใจทําใหผูเรียนสนุกสนานกับบทเรียน  ฝกความคิดริเริ่ม
สรางสรรค  ฝกใหผูเรียนเปนคนท่ีกลาแสดงออกในทางท่ีถูกตอง  และชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูตาม
จุดมุงหมายของการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ.
2541 : 2) สื่อการเรียนการสอนจึงนับไดวาเปนสิ่งท่ีมีบทบาทอยางมากในการเรียนการสอน  เนื่องจากสื่อเปน
ตัวกลางท่ีชวยใหการสื่อสารระหวางผูสอนและผูเรียนดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพ  ทําใหผูเรียนมีความเขาใจ
ในความหมายของเนื้อหาบทเรียนไดตรงกับท่ีผูสอนตองการ  ไมวาสื่อนั้นจะเปนสื่อในรูปแบบใดก็ตาม  ลวนแต
เปนทรัพยากรท่ีสามารถอํานวยความสะดวกในการเรียนรูได ท้ังสิ้น  ดังนั้น การใชสื่อการสอนให มี
ประสิทธิภาพผูสอนควรจะเริ่มตนข้ันแรกจากการเลือกสื่อการเรียนการสอน  โดยพิจารณาจากความสอดคลอง
กับจุดประสงคและผูเรียน  เหมากับเวลา  สถานท่ี  ความทันสมัย  ปลอดภัย หรือพิจารณาจาก  ความรูจัก
ทักษะ  การใชความเขาใจสื่อท่ีใชของผูสอนเปนอยางดี  ข้ันท่ีสองคือการเตรียมการใชสื่อการสอน เชน
เตรียมผูสอน  เตรียมผูเรียน  เตรียมสถานท่ี  และเตรียมสื่อ  ข้ันท่ีสามคือข้ันการแสดงสื่อการสอน  โดย
ดําเนินการในดานใหผูเรียนมีสวนรวม  ใชเวลาท่ีเหมาะสม  และสังเกตการตอบสนองของผูเรียน  และข้ัน
สุดทายคือข้ันการติดตามผล  คือ  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และผลการใชสื่อเพ่ือปรับปรุงและพัฒนา  (บงกช
บุญเจริญ.  2553 : 11)

จากท่ีกลาวมาพบวา หากตองการใหกระบวนการเรียนการสอนประสบความสําเร็จนั้นจะตองอาศัย
สื่อการสอน  เพราะนอกจากจะชวยใหประหยัดเวลาในการเรียนการสอนแลว  สื่อยังมีประโยชนอีกหลาย
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ประการ  เชน  ชวยทําใหผูเรียนมีความเขาใจยิ่งข้ึน  เห็นภาพชัดเจนข้ึนทําใหเกิดความบิดเบือนจากการ
จินตนาการนอยลง เปนตน  และยังสงผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนดีข้ึน จากเหตุความสําคัญของ
สื่อดังกลาว  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจึงไดกําหนดนโยบายและแผนงานรวมท้ังงบประมาณใน
การสนับสนุนใหสถานศึกษาในสังกัดทุกแหง  ไดนําเอาสื่อการเรียนการสอนประเภทตางๆ  เขามาใชใน
กระบวนการเรียนการสอนในสถานศึกษาในสังกัดท่ัวประเทศ

วิทยาลัยเทคนิคบุรีรัมยในสังกัดของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ
ไดเปดทําการสอนนักศึกษาเพ่ือพัฒนาผูเรียนเพ่ือใหเปนไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542
แกไขเพ่ิมเติม  (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545  และ (ฉบับท่ี 3)  พ.ศ. 2553  โดยสถานศึกษาไดตั้งเปาหมายหลักคือ
การผลิตนักเรียนใหมีความรู ความสามารถในดานฝมือชาง และมีจิตสํานึกท่ีเปยมไปดวยคุณธรรม จริยธรรม
เปนผูเสียสละใหการพัฒนาสังคมใหเจริญกาวหนาตอไปมุงเนนการจัดการศึกษาดานอาชีพเพ่ือพัฒนาผูเรียนสู
มาตรฐานสากลจัดการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง
(ปวส.) รวมกับสถานประกอบการเพ่ือพัฒนาผูเรียนสงเสริมการวิเคราะห วิจัย เพ่ือนําขอมูลดานตาง ๆ มา
ปรับปรุงพัฒนาวิทยาลัยฯ ให มีประสิทธิภาพมากยิ่ งข้ึนจัดการศึกษาเพ่ือตอบสนองนโยบายของ
รัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ และสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาดังอัตลักษณท่ีวา “เปนคนดี  มี
ฝมือ” ไดเปดทําการสอนจํานวน  3  ประเภทวิชา คือ ชางอุตสาหกรรม  พาณิชยกรรมและคหกรรมโดยไดรับ
งบประมาณในการสนับสนุน  เพ่ือการจัดหาและจัดซื้อวัสดุอุปกรณ  ตลอดจนครุภัณฑท่ีเปนสื่อในลักษณะท่ี
แตกตางกันไปตามขอกําหนดตางๆ  ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

แผนกวิชาชางไฟฟากําลังไดเปดทําการสอนจํานวน 3 หลักสูตร คือ หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ
(ปวช.)  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  (ปวส.) และหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  สาขาเทคโนโลยี
ไฟฟา  ในรายวิชาไมโครคอนโทรลเลอร  รหัสวิชา 3104-2103 ในระดับ ปวส. (รหัสวิชาเดิมของหลักสูตร
ปวส. 46 คือ 3104-2011) ท่ีผู ศึกษาคนควารับผิดชอบเปนรายวิชาท่ีจะตองศึกษาโครงสรางของ
ไมโครคอนโทรลเลอร วงจรประกอบการทํางานของไมโครคอนโทรลเลอรรีจีสเตอรระบบบัสและการทํางาน
ชุดคําสั่งของไมโครคอนโทรลเลอรใชเครื่องมือเขียนโปรแกรมและโปรแกรมชวยในการทดสอบโดยใชชุดคําสั่ง
ของไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมการติดตอซีพียูกับหนวย  ความจําเอาตพุตอินพุตการอินเตอรรัพทการติดตอ
ไมโครคอนโทรลเลอรกับอุปกรณภายนอกแบบเบื้องตน  และผานระบบสื่อสารการประยุกตใชงานในระบบ
ควบคุมทางไฟฟาแบบตางๆซึ่งเปนวิชาท่ีครูจะตองใชประสบการณและความชํานาญของครูผูสอนเปนสําคัญ
จัดเปนวิชาท่ีสําคัญวิชาหนึ่งสําหรับนักศึกษาสาขาวิชาไฟฟากําลัง  ท่ีจําเปนตองศึกษาท้ังภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัติ เนื่องจากในปจจุบันระบบการผลิตในโรงงานอุตสาหกรรมหรืออุปกรณไฟฟาตางๆไดนําเอาระบบ
ไมโครคอนโทรลเลอร  หรือท่ีเรียกวาสมองกลมาเปนหัวใจในการควบคุมการทํางานของระบบไฟฟา ใน
ภาคปฏิบัตินั้นจะตองมีชุดฝกใหผูเรียนไดปฏิบัติเก่ียวกับการใชงานไมโครคอนโทรลเลอร จากประสบการณ
ของผูศึกษาคนควาในฐานะผูสอนท่ีทําหนาท่ีการสอนมามากกวา  20 ป  และสอนวิชานี้มามากกวา  10 ป
และจากการสํารวจขอมูลเบื้องตน  พบวา การควบคุมระบบไฟฟาในปจจุบันสวนใหญจะเปนระบบการ
ควบคุมแบบอัตโนมัติ ซึ่งชุดฝกท่ีมีอยูในปจจุบันเปนชุดฝกทักษะข้ันพ้ืนฐานและมีราคาสูง  ประกอบกับเม่ือ
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ผูเรียนใชชุดฝกท่ีมีอยูในปจจุบันแลวไมสามารถใชฝกถึงข้ันการประยุกตใชงานไมโครคอนโทรลเลอรเพ่ือ
ควบคุมระบบไฟฟาได  ซึ่งเปนจุดประสงครายวิชาในขอท่ี  3 โดยเฉพาะอยางยิ่งการควบคุมท่ีใชการประสาน
การทํางานจากอุปกรณหลายสวนใหระบบทํางานเปนแบบอัตโนมัติซึ่งกระบวนการทํางานในลักษณะนี้จะมีอยู
ในเทคโนโลยีของหุนยนต จากการศึกษาคนควาเก่ียวกับชุดการสอน  ชุดฝก หรือชุดทดลอง  ท่ีทําในลักษณะ
ของหุนยนต พบวา  ชุดการสอนการโปรแกรมควบคุมหุนยนตจะชวยใหครูผูสอนสามารถถายทอดเนื้อหาและ
ประสบการณท่ีสลับซับซอน  เราความสนใจของนักเรียนตอสิ่งท่ีกําลังศึกษา  สงเสริมใหนักเรียนไดศึกษาคา
ควาและแสวงหาความรูดวยตนเอง ชวยในการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการเรียนรูให เปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพและตอบสนองความแตกตางระหวางบุคคล  อีกท้ังชวยฝกใหนักเรียนรับผิดชอบในการทํา
กิจกรรมตามความถนัดและความสนใจของตนเอง  และรูจักการทํางานรวมกับผูอ่ืน (ชูศักดิ์  โสชะรา. 2553 :
83) และการใชชุดฝกปฏิบัติหุนยนตเบื้องตน จะทําใหการเรียนการสอนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน
(บุญรอด  ทองสวาง. 2553 : 50)

ดวยความสําคัญดังกลาว  ผูศึกษาคนควาจึงมีแนวคิดท่ีจะศึกษาความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมี
ประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟา
สาขาอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความ
สอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและ
พัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติ  เปนการสุมตัวอยางแบบ
เจาะจงประกอบดวย วิทยาลัยเทคนิคบุรีรัมย  วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม  วิทยาลัยเทคนิคนครศรีธรรมราช
วิทยาลัยเทคนิคนครปฐม  วิทยาลัยเทคนิคกําแพงเพชร  วิทยาลัยเทคนิคสุรินทร  วิทยาลัยเทคนิคมหาสารคาม
วิทยาลัยเทคนิครอยเอ็ด  วิทยาลัยเทคนิคเพชรบูรณ  วิทยาลัยเทคนิคกาฬสินธุ  วิทยาลัยเทคนิคนครราชสีมา
วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี  และวิทยาลัยเทคนิคชุมพรซึ่งผลท่ีไดจากการศึกษาคนควาอาจทําใหไดแนว
ทางการปรับปรุงและพัฒนาการใชสื่อการเรียนการสอนในรายวิชาไมโครคอนโทรลเลอรท่ีเปนชุดฝก  เพ่ือให
ผูเรียนใชในการฝก  ปฏิบัติ  ทดลองการใชงานไมโครคอนโทรลเลอร  และสามารถนําความรูท่ีไดจากการฝกไป
ใชในข้ันการประยุกตใชงานเพ่ือควบคุมระบบไฟฟาตอไป

1.2 วัตถุประสงคของการศึกษาคนควา
การศึกษาคนควาความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทํา

หนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและสาขาอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐาน
การศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็ก
เดินตามเสนแบบอัตโนมัติ  มีจุดประสงคของการศึกษาคนควา  ดังนี้

1.2.1 เพ่ือศึกษาระดับความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอร
และทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและสาขาอิเล็กทรอนิกส   สั งกัด
วิทยาลัยเทคนิค สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชา
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ไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอร
ควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติ

1.2.2 เพ่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอร
และทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและสาขาอิเล็กทรอนิกส   สั งกัด
วิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชา
ไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอร
ควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติ

1.3  ความสําคัญของการศึกษาคนควา
ผลจากการศึกษาคนควาในครั้งนี้  สามารถใชเปนแนวทางในการสราง  ปรับปรุงและพัฒนาเปนชุดฝก

ไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติ

1.4  ขอบเขตของการศึกษาคนควา
การศึกษาคนควาความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทํา

หนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษา
วิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตาม
เสนแบบอัตโนมัติ  มีขอบเขตของการศึกษาคนควา  ดังนี้

1.4.1 ประชากรและกลุมตัวอยางท่ีใชในการศึกษาคนควา
1) ประชากรท่ีใชในการศึกษาคนควา  เปนผูบริหาร  ครูแผนกวิชาชางไฟฟากําลังและแผนก

วิชาอิเล็กทรอนิกสสังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  121  แหง
2) กลุมตัวอยางท่ีใชในการศึกษาคนควา เปนผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับ

ไมโครคอนโทรลเลอร แผนกวิชาชางไฟฟากําลังและแผนกวิชาอิเล็กทรอนิกสสังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา  13 แหง  ไดแกวิทยาลัยเทคนิคบุรีรัมย  วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม
วิทยาลัยเทคนิคนครศรีธรรมราช  วิทยาลัยเทคนิคนครปฐม  วิทยาลัยเทคนิคกําแพงเพชร วิทยาลัยเทคนิค
สุรินทร  วิทยาลัยเทคนิคมหาสารคาม  วิทยาลัยเทคนิครอยเอ็ด  วิทยาลัยเทคนิคเพชรบูรณ  วิทยาลัยเทคนิค
กาฬสินธุ  วิทยาลัยเทคนิคนครราชสีมา วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี  และวิทยาลัยเทคนิคชุมพรโดยการ
เลือกกลุมตัวอยางแบบเจาะจง (Purposive  sampling)

1.4.2  ตัวแปรท่ีใชในการศึกษาคนควา
1)  ตัวแปรตน ไดแกบุคลากรท่ีทํางานสังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา  ประกอบดวย  ผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ีสอน
สาขาวิชาชางไฟฟาและสาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส



6

2)  ตัวแปรตาม ไดแก   ความคิดเห็นของ ผูบริหาร  ครู ท่ี มีประสบการณ เก่ียวกับ
ไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ีสอนสาขาวิชาชางไฟฟาและสาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส  เก่ียวกับความ
สอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและ
พัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติ  จําแนกเปน  2 ดาน  ดังนี้

2.1  ดานความคิดเห็นตอความสอดคลองกับจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟาและสาขาวิชา
อิเล็กทรอนิกส  เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ
จุดประสงครายวิชากับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบ
อัตโนมัติ

2.2  ดานความคิดเห็นตอการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนต
เล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติ

1.5  นิยามศัพทเฉพาะ
การศึกษาคนควาความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทํา

หนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษา
วิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตาม
เสนแบบอัตโนมัติ  ผูศึกษาคนควาไดนิยามศัพทเฉพาะเพ่ือใชในการศึกษาคนควา  ดังนี้

1.5.1 สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  หมายถึง  สถานศึกษาท่ีมีชื่อ
ข้ึนตนดวยคําวา “วิทยาลัยเทคนิค” เชน วิทยาลัยเทคนิคบุรีรัมย  วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม  วิทยาลัยเทคนิค
นครศรีธรรมราช เปนตน  ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาซึ่งมีท้ังหมด  121 แหง

1.5.2 ผูบริหาร  หมายถึง  ผูบริหารท่ีทําหนาท่ีบริหารสถานศึกษาสังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา

1.5.3  ครู  หมายถึง ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอร  และทําหนาท่ีสอนใน
ประเภทวิชาอุตสาหกรรม สาขาวิชาชางไฟฟาและสาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา

1.5.4 ความคิดเห็น  หมายถึง  ความคิดเห็นของผูบริหาร  ครู ท่ี มีประสบการณ เก่ียวกับ
ไมโครคอนโทรลเลอร สอนสาขาวิชาชางไฟฟาและสาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส ท่ีมีตอความสอดคลองของ
จุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝก
ไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติ

1.5.5 ชุดฝก  หมายถึง ชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติ
เปนชุดฝกท่ีสามารถอดประกอบ  แยกชิ้นสวนตางๆ เชน  สวนของอินพุต (Input) สวนประมวลผลดวย
ไมโครคอนโทรลเลอร (Microcontroller  Unit) และสวนเอาตพุต (Out Put) เพ่ือนํามาทําการทดลอง
เขียนโปรแกรมตั้งแตข้ันพ้ืนฐานไปจนถึงข้ันการประยุกต



7

1.5.6 สื่อการเรียนการสอน  หมายถึง ชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสน
แบบอัตโนมัติ สําหรับเปนตัวกลางหรือพาหะในการถายทอดความรูทักษะและประสบการณไปสูผูเรียนชุดฝก
ไมโครคอนโทรลเลอรจะมีคุณสมบัติพิเศษ คือ สามารถใชทําการทดลองตั้งแตข้ันพ้ืนฐานเปนตนไป  และ
สามารถบันทึกโปรแกรมลงในตัวหุนยนตโดยไมตองถอดตัวไมโครคอนโทรลเลอรออกจากตัวหุนยนต

1.5.7 หุนยนตเล็ก  หมายถึง  ชุดฝกหุนยนตเล็กท่ีประกอบไปดวย  แผงควบคุมการทํางานของ
หุนยนตหรือแผงไมโครคอนโทรลเลอร PIC16F877 แผงขับเคลื่อนมอเตอร  แผงตรวจจับหรือรับ-สงการ
สะทอนของแสง  มอเตอรไฟฟากระแสตรง แผงสวิตช  แผงหลอดแอลอีดี (LED) และแบตเตอรี่ (Battery)
ซึ่งโครงสรางจะทําดวยพลาสติกหนา 0.5 เซนติเมตร

1.5.8 หุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติ  หมายถึง หุนยนตท่ีสามารถเคลื่อนไดโดยไมตองสั่งงาน
สามารถเคลื่อนไดดวยตัวเอง  ตัดสินใจดวยตัวเอง  ตามโปรแกรมหรือชุดคําสั่งท่ีกําหนดไวใหตรวจสอบเสน
สามารถเดินไปตามทิศทางของเสนท่ีกําหนดไว



บทท่ี 2
เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ

ผูศึกษาคนควาไดศึกษาเอกสารและงานวิจัย  ท่ีเก่ียวของกับการศึกษาคนควาความคิดเห็นของ
ผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม
สาขาวิชาไฟฟาและสาขาอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับ
การสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติตามลําดับ  ดังนี้

1. ความรูเก่ียวกับความคิดเห็น
2. ความรูเก่ียวกับชุดฝก
3. ชุดฝกหุนยนต
4. สื่อการเรียนการสอน
5. ความรูเก่ียวกับการสอนปฏิบัติ
6. งานวิจัยท่ีเก่ียวของ

2.1  ความรูเกี่ยวกับความคิดเห็น
2.1.1  ความหมายของความคิดเห็น ไดมีผูไดใหความหมายของความคิดเห็น  ดังนี้
พจนานุกรมจิตวิทยาและจิตวิเคราะห (Harace  and  AVC.  1967 : 358-359) กลาววา  ความ

คิดเห็นมีความหมาย  3  ประการ  ดังนี้
1. ความคิดเห็นเปนความเชื่อท่ีคนยึดถือ  โดยปราศจากการพิจารณาดวยอารมณ หรือ

ความตองการและสามารถกลับมาทบทวนใหม  ถาหากวามีหลักฐานยืนยันนาเชื่อถือ  ความคิดเห็นเปนการ
แสดงออกดวยทาทางตามสภาพแวดลอมในขณะนั้น  มีความเปนตัวเองนอยท่ีสุด  เขาใจวาความคิดเห็นได
แยกตัวออกจากทัศนคติ  ความคิดเห็นสวนมากเปนการแสดงออกของความตองการใชสวนบุคคลมากกวาท่ีจะ
เปนความเชื่อถือของบุคคลท่ัวไป  แตไมวาจะเปนอิทธิพลของสิ่งเราหรือดวยตนเอง  ความคิดเห็นก็เปนการ
กลาวถึงเรื่องราวท่ีนําไปสูความรูและสามารถวัดเก่ียวกับความจริงท่ีปรากฏ  อีกนัยหนึ่งความคิดเห็นเปนสิ่ง
หนึ่งท่ีเกิดข้ึนชั่วขณะหนึ่ง

2. ความคิดเห็นมีความหมายในตัวเองเปนคําพูดท่ัวไปอาจจะคํานึงหรือไมคํานึงถึงความ
ถูกตองก็ได

3. ความคิดเห็นมีความหมายเหมือนกับทัศนคติ  ความคิดเห็นมักจะแสดงออกใหเห็นทัศนคติ
ความคิดเห็นและทัศนคติมักจะใชแทนกัน  โดยท่ัวไปความคิดเห็นใชกับงานท่ีตองใชสมอง  ทัศนคติใชเก่ียวกับ
การประเมินคา

เบสท (Best. 1977 : 169) กลาววา  ความคิดเห็น  หมายถึง  การแสดงออกทางความเชื่อ  และ
ความรูสึกของแตละบุคคลโดยการพูด
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ศริวรรณ  เสริรัตน  และคณะ (2541 : 141) กลาววา  องคประกอบของทัศนคติมีอยู  3 สวน  ดังนี้
1. สวนของความเขาใจ (Cognitive  Component) ประกอบดวย  ความรูสึกหรือความ

เชื่อถือเก่ียวกับตราสินคาหรือผลิตภัณฑของผูบริโภค
2. สวนความรูสึก (Affective  Component) หมายถึง  สิ่งท่ีเก่ียวกับอารมณซึ่งเปนความ

พอใจและไมพอใจเก่ียวกับสิ่งใดสิ่งหนึ่ง
3. สวนของพฤติกรรม (Behavior  Component) หมายถึง  แนวโนมของการกระทําท่ีเกิด

จากทัศนคติ  หรือเปนการกําหนดพฤติกรรมอยางใดอยางหนึ่ง
กมลรัตน  หลาสุวงษ (2538 : 174) กลาววา  ความคิดเห็น (Opinion) เปนการแสดงออกโดยการ

พูดหรือการเขียนเก่ียวกับทัศนคติหรือความเชื่อหรือคานิยมของบุคคล  ความคิดเห็นไมเหมือนทัศนคติตรงท่ีไม
จําเปนจะตองแสดงความรูสึก  อารมณ  หรือแมกระท่ังการแสดงพฤติกรรมท่ีจะสนองหรือไมสนองตอบตอสิ่ง
ใดสิ่งหนึ่ง  เปนเพียงคําพูดพรอมเหตุผลท่ีบุคคลคิดข้ึนมา  และถาไมมีคนเห็นดวยก็อาจเปลี่ยนเปนคําพูด
ดังกลาวได  ดังนั้นบุคคลท่ีมีทัศนคติหรือความเชื่อหรือคานิยมอยางใดอยางหนึ่ง  แตถาไมแสดงความคิดเห็น
ออกมาก็จะไมมีบุคคลใดทราบเลยวาบุคคลนั้นมีทัศนคติ  ความเชื่อ  หรือคานิยมเชนใด

จึงสรุปไดวา  ความคิดเห็นเปนความรูสึก  ความเชื่อเฉพาะบุคคลท่ีแสดงออกโดยการพูดหรือการเขียน
หรืออาศัยพ้ืนความรู  ประสบการณและสภาพแวดลอมของบุคคลนั้น  โดยความคิดเห็นนี้สามารถเปลี่ยนแปลง
ได  ถาหากมีหลักฐานและขอเท็จจริงปรากฏ

2.1.2 ความสําคัญของความคิดเห็น  ไดมีผูกลาวถึงความสําคัญของความคิดเห็น  ดังนี้
เบสท (Best.  1977 : 17) กลาววา  ในการศึกษาถึงความคิดเห็นตางๆ  สวนมากจะใชวิธีแบบวิจัย

ตลาด  ไดแก  การสอบถาม  ซักถาม  บันทึก  และรวบรวมไวเปนขอมูล  ซึ่งเบสทไดเสนอแนะวาวิธีงายท่ีสุด
ในการท่ีจะบอกถึงความคิดเห็นจะออกมาในลักษณะเชนไร  และจะไดสามารถทําตามขอคิดเห็นนั้นได  หรือ
การวางนโยบายใดๆ  ก็ตาม ความคิดเห็นท่ีวัดออกมาจะทําใหผูบริหารเห็นควรหรือในอันท่ีจะดําเนินนโยบาย
หรือลมเลิกไป

เฟรดแมน (Feidman. 1971 : 53) กลาววา การสํารวจความคิดเห็นเปนการศึกษาความรูสึกของ
บุคคลกลุมคนท่ีมีตอสิ่งหนึ่ง  แตละคนจะแสดงความเชื่อและความรูสึกใดๆ  ออกมาโดยการพูด  การเขียน
เปนตน  การสํารวจความคิดเห็นจะเปนประโยชนตอการวางนโยบายตางๆ  การเปลี่ยนแปลงนโยบายหรือการ
เปลี่ยนแปลงระบบงาน  รวมท้ังในการฝกหัดทํางานดวย เพราะจะทําใหการดําเนินการตางๆ  เปนไปดวย
ความเรียบรอย  ไปตามความพอใจของผูรวมงาน

จึงสรุปไดวา  ความคิดเห็นเปนประโยชนในการกําหนดแบบแผนการวางนโยบายตางๆ  ใหเปนไปตาม
นโยบายหรือลมเลิกนโยบาย  เพ่ือใหงานดําเนินไปอยางเรียบรอย  ซึ่งไดมาจากการสํารวจความคิดเห็นและ
รวบรวมไวเปนขอมูล

2.1.3 ประเภทของความคิดเห็น  ไดมีผูกลาวถึงประเภทของความคิดเห็น  ดังนี้
เรมเมอร (Remmer. 1954 : 17) กลาววา  ความคิดเห็นมี  2  ประการ  ดังนี้
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1. ความคิดเห็นเชิงบวกสุด – เชิงลบสุด  เปนความคิดเห็นท่ีเกิดจากการเรียนรูและประ
การณซึ่งสามารถทราบทิศทางได  เชน  ทิศทางบวกสุด  ไดแก  ความรักจนหลงบูชา  ทิศทางลบ  ไดแก
รังเกียจมาก  ความคิดเห็นนี้รุนแรงเปลี่ยนแปลงไดยาก

2. ความคิดเห็นจากความรู  ความเขาใจ  การมความคิดตอสิ่งหนึ่งข้ึนอยูกับความรูความ
เขาใจท่ีมีตอสิ่งนั้น  เชน  ความรูความเขาใจในทางท่ีดี  ชอบ  ยอมรับ  ความรูความเขาใจในทางไมดี  ไมชอบ
รังเกียจ  ไมเห็นดวย

จึงสรุปไดวา  ความคิดเห็นแบงออกไดเปน  2  ประเภท  คือ  ความคิดเห็นท่ีสามารถบอกทิศทางไดวา
สิ่งไหนรักมากท่ีสุด สิ่งไหนเกลียดมากท่ีสุดกับความคิดเห็นท่ีข้ึนอยูกับความรูความเขาใจ

2.1.4  ปจจัยท่ีมีผลตอความคิดเห็น  ไดมีผูกลาวถึงปจจัยท่ีมีผลตอความคิดเห็น  ดังนี้
ออกแคม (Oskamp. 1977 : 119-133) กลาววา  ปจจัยท่ีมีผลตอการเกิดความคิดเห็นมี  ดังนี้

1. ปจจัยทางพันธุกรรมและสรีระ  คือ  อวัยวะตางๆ  ของบุคคลใชรับรู  ความผิดปกติของ
อวัยวะ  ความบกพรองของอวัยวะสัมผัส  ซึ่งมีผลตอความคิดเห็นไมดีตอบุคคลภายนอก

2. ประสบการณโดยตรงของบุคคล  คือ  บุคคลไดรับประสบการณดวยตนเองการกระทํา
ดวยตนเองหรือไดพบเห็น  ทําใหบุคคลมีความฝงใจและเกิดความคิดตอประสบการณเหลานั้นตางกัน

3. อิทธิพลของผูปกครอง  คือ  เม่ือบุคคลเปนเด็ก  ผูปกครองจะเปนผูท่ีใกลชิดและใหขอมูล
แกเด็กไดมาก  ซึ่งจะมีผลตอพฤติกรรมและความคิดเห็นของเด็กดวย

4. ทัศนคติและความคิดเห็นของกลุม  คือ  เม่ือบุคคลเจริญเติบโตยอมตองมีกลุมและสังคม
ดังนั้น  ความคิดเห็นของกลุม  คือ  เม่ือบุคคลเจริญเติบโตยอมตองกลุมและสังคม  ความคิดเห็นของกลุมเพ่ือน
กลุมอางอิง  หรือการอบรมสั่งสอนของโรงเรียน  หนวยงานท่ีมีความคิดเห็นเหมือนแตกตาง  ยอมมีผลตอความ
คิดเห็นของบุคคลดวย

5. สื่อมวลชน  คือ  สื่อตางๆ  ท่ีเขามามีบทบาทในชีวิตประจําวันของเรามากข้ึน  ดังนั้น  สื่อ
เหลานี้ซึ่งไดแก  โทรทัศน  วิทยุ  หนังสือพิมพ  นิตยสาร  ซึ่งเปนปจจัยท่ีมีผลตอความคิดเห็นบุคคล

สรุปไดวา  ปจจัยท่ีมีผลตอความคิดเห็นแบงออกเปน  5  ปจจัย  คือ  พันธุกรรมและสรีระ
ประสบการณโดยตรงของบุคคล  อิทธิพลของผูปกครอง  ทัศนคติและความคิดเห็นของกลุม  และสื่อมวลชน

2.1.5  การวัดความคิดเห็น  ไดมีผูกลาวถึงการวัดความคิดเห็น  ดังนี้
บุญธรรม  กิจปรีดาบริสุทธิ์ (2531 : 67) กลาววา  การวัดความคิดเห็นซึ่งเปนไปในทางบวกหรือลบ

ซึ่งบุคคลนั้นไมจําเปนตองมีการกระทําท่ีสอดคลองกับความคิดเห็นของเขา  เพราะความคิดเห็นไมไดเปนการ
ทํานายพฤติกรรมของเขา  การเลือกใชวิธีการวัดความคิดเห็นแบบใดข้ึนอยูกับลักษณะของขอมูล  เวลา
งบประมาณ  บุคลากร  และความเท่ียงตรงสูงเปนประการสําคัญ

เครื่องมือวัดความคิดเห็นแบบประเมินคา (Rating  Scale) เปนเครื่องมือท่ีใชวัดสิ่งท่ีเปนนามธรรม
ดวยการแปลงเปนปริมาณในเชิงเปรียบเทียบ  นิยมใชวัดพฤติกรรมหรือสิ่งตางๆ  ท่ีไมสามรถวัดออกมาเปน
ตัวเลขโดยตรงได  เชน  ความดี  ความซื่อสัตย  คานิยม  ความคิดเห็น  ความเชื่อ  ทัศนคติ  ความสะอาด
ความเหมาะสม  และการปฏิบัติตางๆ  เปนตน  ลักษณะสําคัญของการประเมินคาอยูตรงท่ีคําตอบ  ซึ่งมี
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ลักษณะเปรียบเทียบปริมาณมากนอย  ผูตอบจะตองตอบดวยการประเมิน (Evaluation) สถานการณท่ีเปน
สิ่งเราท่ีกําหนดใหและเลือกตอบเพียงคําตอบเดียว

บุญธรรม  กิจปรีดาบริสุทธิ์ (2531 : 67) แบบประเมินคาแบงออกไดเปน  2  ประเภทใหญๆ  ดังนี้
1. แบบไม มี เกณฑ เปรียบเทียบใช (Non-Comparative  Scales  Rating) เปนแบบ

ประเมินคาท่ีผูตอบจะประเมินสิ่งเรานั้นตามความรูสึกนึกคิดของตน  เปรียบเทียบกับเกณฑอะไรก็ไดท่ีผูตอบ
แตละคนเห็นวาเหมาะสม  ตางคนตางกําหนดเอง  ไมเปนมาตรฐานเดียวกัน  แบบประเมินคาท่ีใชกันท่ัวไป
สวนมากมีลักษณะเปนแบบไมมีเกณฑเปรียบเทียบใช  เชน  แบบประเมินคาท่ีของเธอรสโตน(Thurstone’s
Scale) ลิเคิรธ(Likert’s  Scale)และแบบประเมินคาของออสกูด(Osgood’s  Scale) แบบประเมินคา
ประเภทไมมีเกณฑเปรียบเทียบนี้แบงเปน  2  ชนิด  ดังนี้

1.1  แบบประเมินคาดวยเสนกราฟ (Graphic  Rating  Scale) แบบประเมินคาชนิดนี้
พยายามใหการประเมินมีลักษณะตอเนื่อง โดยผูตอบประเมินสิ่งเราดวยการทําเครื่องหมายลงบนกราฟ
เสนตรงท่ีกําหนดใหชนิดนี้มี  2  ลักษณะ  ดังนี้

1.1.1  แบบเปนกราฟเสนตรง  มีตัวหนังสือบรรยายคุณลักษณะกํากับไวหัวทายของ
เสนตรง

1.1.2  แบบเปนกราฟเสนตรง มีตัวหนังสือบรรยายคุณลักษณะกํากับไวหัวทายของ
เสนตรงและยังมีตัวเลขบอกปริมาณมากนอย  กํากับเสนตรงไวเปนระยะๆ  ซึ่งแบบประเมินคาดวยเสนกราฟ
แบบนี้เสนตรงของแตละขอจะมีความยากเทากัน  และไมมีการแบงชวงบนเสนตรงไวใหกอน  ผูตอบจะเลือก
กากบาทลงบนเสนกราฟ ณ จุดใดก็ได

1.2  แบบประเมินคาดวยคําตอบจํากัด (Itemized  Rating  Scale) แบบประเมินคา
ชนิดนี้เปนแบบกําหนดขอความ  คํา  ตัวเลข  หรือสัญลักษณไวเปนคําตอบใหเลือกแนนอนแบงออกได  3
ลักษณะ  ดังนี้

1.2.1  แบบกําหนดคําตอบเปนขอความ  ลักษณะนี้จะเลือกคําตอบหรือขอความท่ีมี
ลักษณะการเปรียบเทียบกันมาเรียงตามลําดับมากนอยไวใหเลือกตอบ  และจะมีจํานวนคําตอบมากนอยเทาใด
ถามีคําตอบนอยขอมูลท่ีไดก็หยาบ  และจะเชื่อถือไดนอยกวาท่ีมีมากคําตอบ  เทาท่ีพบท่ัวไปจะมีตั้งแต  2 ถึง
7  ตัวเลือก  เชน  เห็นดวยอยางยิ่ง  เห็นดวย  ไมแนใจ  ไมเห็นดวย  ไมเห็นดวยอยางยิ่ง

1.2.2  แบบกําหนดคําตอบเปนกราฟ  ลักษณะนี้มีกําหนดเปนกราฟเสน  มีคําตอบ
บรรยายกํากับหัวทาย  และเสนกราฟนั้นจะถูกแบงเปนคําตอบไวแนนอนมีตัวเลขกํากับไว  จํานวนคําตอบนั้น
สวนมากกําหนดไวอยางนอย  5  คําตอบ  แตท่ัวๆ  ไปมักมี  7  คําตอบ

1.2.3  แบบกําหนดคําตอบเปนรอยละ  ลักษณะนี้มีกําหนดคําตอบเปนรอยละ
โดยประมาณเรียงตามลําดับ  โดยท่ัวไปแบงเปน  11  คําตอบ  คือ  1  10  20  30  4  50  60  70  80  90
และ  100% เปนชวงเทาๆ  กัน  และกําหนดขอความหรือคําไวหัวทาย
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2. แบบมีเกณฑเปรียบเทียบ (Comparative  Rating  Scale) แบบประเมินคาประเภทนี้
จะกําหนดเกณฑไวใหเปรียบเทียบ  ผูตอบทุกคนตองใชเกณฑเปรียบเทียบเดียวกันท่ีกําหนดใหนั้นอาจจะเปน
มาตรฐานก็ได  แบบประเมินนี้มีหลายชนิด  ดังนี้

2.1  แบบประเมินดวยเสนกราฟ  และคําตอบจํากัดในลักษณะเปรียบเทียบ (Graphic
and  Itemized  Comparative  Rating  Scale) ชนิดนี้ ก็คือแบบท่ีไมมีเกณฑเปรียบเทียบนั่นเอง  คือ
ลักษณะเหมือนกันทุกประการเพียงแตเพ่ิมเกณฑท่ีใชเปรียบเทียบมาใหดวยเทานั้น

2.2  แบบประเมินคาดวยการเปรียบเทียบเปนรายคู (Paired  Comparisons) ชนิดนี้
จะกําหนดขอความมาให  2  ขอความ  แลวใหเปรียบเทียบกันวา  ผูตอบจะชอบหรือเห็นดวยกับขอความใด
มากกวากัน  บางตําราเรียกวา Forced  Choices  Scales เหตุท่ีเรียกอยางนี้เพราะผูตอบถูกบังคับให
เลือกตอบท่ีชอบหรือเห็นดวยมากกวา ท้ังท่ีความเปนจริงผูตอบอาจจะเห็นวาขอความท้ังสองนั้น  เขาชอบ
เทากับหรือเห็นดวยเทากัน

2.3 แบบประเมินคารูปแบบสองข้ัว (Bipolar  Scale  Formats) แบบนี้คลายกับการ
เปรียบเทียบรายคู  คือ  กําหนดขอความให  2  ขอความเหมือนกัน  แตกําหนดใหเลือกตอบ  5 คําตอบ  แต
ละคําตอบจะมีคะแนนใหตางกัน  ตามลําดับคําตอบ

2.4 แบบประเมินคาดวยการจัดอันดับ (Rank  Order  Rating  Scale) แบบนี้คลาย
กับการเปรียบเทียบรายคู  เพียงแตใหเปรียบเทียบพรอมกันท้ังหมดของคําตอบท่ีใหมาและใหใสหมายเลข
ตามลําดับความสําคัญวาแตละคําตอบสําคัญหรือถูกเลือกใหอยูในลําดับใด

2.1.6  การเปลี่ยนแปลงความคิดเห็น  ไดมีผูกลาวถึงการเปลี่ยนแปลงความคิดเห็น  ดังนี้
ธอนไดส (Treindis. 1971 : 13) กลาววา ความคิดเห็นของบุคคลสามารถเปลี่ยนแปลงได  และมี

สาเหตุของการเปลี่ยนแปลง  ดังนี้
1. การรับรูขอมูลใหมจากบุคคลหรือสื่อมวลชน
2. การไดรับประสบการณตรงท่ีพบดวยตนเอง  หรือจากแรงสะเทือนใจ
3. การถูกบังคับใหปฏิบัติตามโดยไมเต็มใจหรือจากแรงสะเทือนใจ

แมคไคว (Macquire. 1969 : 155-156) กลาววา  กระบวนการเปลี่ยนทัศนคติและความคิดเห็น
ประกอบดวยข้ันตอนตางๆ  3 ข้ันตอน  ดังนี้

1. การใสใจ (Attention) การใชความสนใจตอสิ่งตางๆ
2. การเขาใจ (Comprehension) การไดรับขอมูลท่ีถูกตองและเกิดความรู
3. การมีสิ่งใหมเกิดข้ึน (Yielding) มีการเปลี่ยนแปลงสภาวการณเกิดข้ึนจากสภาวะการ

ปกติ
จึงสรุปไดวา ปจจัยสวนบุคคลและปจจัยดานประสบการณสวนบุคคลมีผลตอการเปลี่ยนแปลง

พฤติกรรมของตน  ซึ่งนําไปสูการแสดงออกดานความคิดเห็นในลักษณะท่ีแตกตางออกไป  ดังนั้น  ความ
คิดเห็นของบุคคลจึงมิไดหยุดอยูกับท่ียอมมีการเปลี่ยนแปลงไดตามสภาวการณของแตละบุคคลท่ีไดรับ
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2.2 ความรูเกี่ยวกับชุดฝก
ชุดฝกมีชื่อเรียกแตกตางกันออกไป  เชน  ชุดฝก  แบบฝก  แบบฝกทักษะ  เปนตน  แตเปาหมายของ

การจัดทําก็เปนไปในทิศทางเดียวกัน  คือ  เพ่ือใหผูเรียนไดฝกทักษะการเรียนรูในรูปแบบท่ีหลากหลาย  จาก
การศึกษาคนความีผูใหความหมายของชุดฝก  ดังนี้

สุกัญญา  โพธิสุวรรณ (2541 : 20) ใหความหมายวาชุดฝกทักษะ  หมายถึง  หนังสือท่ีชวยสงเสริม
ใหเกิดทักษะในการเรียนรูของแขนงวิชาตางๆ  ซึ่งอาจมีลักษณะเปนรูปเลม  บัตรงาน ฯลฯ

วรสุดา  บุญยะไวโรจน (2537 : 3) ไดใหความหมายของชุดฝกทักษะวา  เปนสื่อการสอนท่ีจัดทําข้ึน
เพ่ือใหผูเรียนไดศึกษาทําความเขาใจ  และฝกฝนจนเกิดแนวคิดท่ีถูกตองและเกิดทักษะในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง

ปรัชวี  สวามิวัศดุ (2550)  ไดใหความหมายของชุดฝกไววา  เปนสื่อหรือนวัตกรรมท่ีจัดทําข้ึนเพ่ือใช
ฝกทักษะใหกับผูเรียน  หลังจากเรียนจบเนื้อหาในชวงๆ  หนึ่งๆ  เพ่ือฝกฝนใหเกิดความรูความเขาใจ  รวมท้ัง
เกิดความชํานาญในเรื่องนั้นๆ  อยางกวางขวาง  ชุดฝกจึงมีความสําคัญตอผูเรียนในการท่ีจะชวยเสริมทักษะ
ใหกับผูเรียนทําใหการสอนของครู  อาจารยและการเรียนของนักศึกษาประสบผลสําเร็จอยางมีประสิทธิภาพ

อภิภู  สิทธิภูมิมงคล (2545) ไดใหความหมายของชุดฝกไววา  เปนสื่อการศึกษาประเภทหนึ่งทีสราง
ข้ึนมาเพ่ือใหเปนชุดประสบการณสําหรับการฝกอบรม ชุดฝกอาจจะประกอบดวยสื่อเดียวหรือสื่อประสมท่ี
ไดรับการพัฒนาข้ึนมาเพ่ือชวยผูใหการฝกอบรมใชประกอบกิจกรรมในการฝกอบรมหรือชวยผูรับการฝกอบรม
สามารถท่ีจะศึกษาหาความรูไดดวยตนเอง  สําหรับลักษณะสําคัญๆ  ของชุดฝกอบรมนั้นจะเก่ียวของกับ
จุดมุงหมาย  สื่อท่ีใชระยะเวลา  สถานท่ี  และประโยชนท่ีจะไดรับ  ซึ่งพอสรุปไดดังตอไปนี้

1. เปนสื่อท่ีมีจุดมุงหมายเฉพาะเรื่อง  ชุดฝกอบรมท่ีพัฒนาข้ึนโดยท่ัวไปจะมีจุดมุงหมาย
เฉพาะเรื่องๆ  ไป  หากเนื้อหาท่ีตอเนื่องเปนเรื่องยากก็จะทําเปนชุดๆ  ตอเนื่องกันไป  เพ่ือใหแตละชุด
ฝกอบรมไมยาวมากจนเกินไป

2. เปนสื่อประสม  ชุดฝกอบรมโดยท่ัวไปท้ังในการศึกษานอกระบบและในระบบจะพัฒนา
ดวยสื่อประสม  คือ ประกอบดวยสื่อตั้งแตสองประเภทข้ึนไป  เชน  ชุดฝกอบรมประกอบดวยสื่อภาพนิ่งและ
เทปเสียง  ชุดฝกอบรมท่ีใชวีดีทัศนและสื่อสิ่งพิมพเพอชวยใหผูรับการอบรมไดศึกษาหาความรูหลายๆ  ดาน
ดวยกัน

3. เปนสื่อเสริมกิจกรรมการฝกอบรมท่ีมีผูใหการฝกอบรม  หรือเปนสื่อท่ีผูรับการฝกอบรม
ศึกษาดวยตนเอง

4. เปนสื่อท่ีใชระยะเวลาฝกอบรมสั้น ชุดฝกอบรมโดยท่ัวไปมีความมุงหมายท่ีจะอบรม
เฉพาะเรื่องระยะเวลาท่ีใชในแตละชุดจึงสั้นๆ  หากเนื้อหายาวมากก็จะจัดทําข้ึนหลายชุด  โดยแบงเนื้อหาเปน
เรื่องๆ  ไป  ซึ่งทําใหผูเขารับการอบรมไมเกิดความเบื่อหนายในการศึกษา

5. เปนสื่อท่ีใชไดทุกสถานท่ีและทุกเวลา  ซึ่งจะทําใหผูฝกอบรมสามารถศึกษาหาความรูได
อยูท่ีใดก็ได  ชุดฝกอบรมสวนใหญจะทําข้ึนมาใหอํานวยในเรื่องการใชไดทุกเวลา  ยิ่งเปนสื่อท่ีศึกษาดวยตนเอง
แลว  ผูรับการฝกอบรมสามารถจะศึกษาเม่ือใดก็ไดตามท่ีตองการ
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6. เปนสื่อท่ีเบ็ดเสร็จในตัวเอง  ชุดฝกอบรมแตละชุดจะจัดทําข้ึนใหเบ็ดเสร็จในตัวเองทําใหผู
ฝกอบรมสามารถท่ีจะเลือกศึกษาหาความรูจากชุดฝกอบรมไดตามความตองการ  หรือผูรับการฝกอบรม
ตองการศึกษาเฉพาะเรื่องใดเรื่องหนึ่งจากชุดฝกอบรม ก็จะสามารถท่ีจะเลือกศึกษาเฉพาะเรื่องได  โดยไมตอง
อานตอเนื่องไปยังสิ่งท่ีไมตองการศึกษา

จากความหมายดังกลาวขางตน  สรุปไดวา  ชุดฝก  หมายถึง  สื่อการเรียนประเภทหนึ่งท่ีสรางข้ึน
เพ่ือใหผูเรียนไดศึกษาทําความเขาใจ  จนเกิดความเขาใจในบทเรียน และฝกฝนจนเกิดแนวคิดท่ีถูกตองและ
เกิดทักษะในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง จากการฝกปฏิบัติทํากิจกรรมหลากหลายรูปแบบ  เพ่ือเสริมสรางทักษะ
กระบวนการคิดและกระบวนการเรียนรูจนสามารถนําความรูไปใชไดอยางถูกตองและแมนยํา

2.3 ชุดฝกหุนยนต
ชุดฝกหุนยนต  หมายถึง  ชุดฝก  ชุดทดลอง  ชุดการสอน ชุดประลอง ท่ีเก่ียวกับการควบคุม

หุนยนต ไดมีผูคนควาวิจัยเรื่องดังกลาว ดังนี้
กฤษณะ  สุวรรณบวร (2550 : บทคัดยอ) ไดทําการวิจัยเรื่องการสรางและหาประสิทธิภาพของชุด

ประลองเรื่อง  การควบคุมการทํางานของหุนยนตเคลื่อนท่ีอัตโนมัติ  วิชาไมโครคอนโทรลเลอร  นําไปใชกับ
กลุมตัวอยางนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  สาขาวิชาชางไฟฟากําลัง ชั้นปท่ี 2  โรงเรียน
กองทัพบกอุปถัมภ  ชางกล ขส.ทบ.  จํานวน  34 คน  การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาโดยให
ผูเรียนทําแบบทดสอบทายการประลอง  และทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หลังจากนั้นนํา
คะแนนท่ีไดมาคํานวณหาคาประสิทธิภาพชุดทดลอง E1/E2 พบวาชุดประลองท่ีผูวิจัยสรางข้ึนมีประสิทธิภาพ
เทากับ  82.91/81.16  สูงกวาเกณฑท่ีกําหนดไว

มณฑล  แสงประไพทิพย  (2539 : 49)  ไดทําการวิจัยเรื่องการสรางชุดการสอนเรื่องการควบคุม
หุนยนตอุตสาหกรรมเบื้องตน  โดยทดลองกับกลุมตัวอยางซึ่งเปนนักศึกษาระดับปริญญาตรี  ชั้นปท่ี  4
ภาควิชาเครื่องกล  คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ  ภาคเรียนท่ี
2  ปการศึกษา  2539  จํานวน  24  คน  โดยตองทําแบบฝกหัดซึ่งแบงเปนภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ  เม่ือจบ
บทเรียนจะตองทําแบบทดสอบท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ  คะแนนท่ีไดจากแบบฝกหัดและแบบทดสอบนี้ใช
สําหรับหาประสิทธิภาพของชุดการสอน พบวา  ชุดการสอนท่ีผูวิจัยสรางข้ึน  มีประสิทธิภาพทางทฤษฎี
83.11/81.77  และประสิทธิภาพทางภาคปฏิบัติ  92.63/91.21  ซึ่งสูงกวาเกณฑ  80/80  ท่ีกําหนดไว ท้ังนี้
อาจมีผลมาจากองคประกอบท่ีสําคัญหลายอยาง  คือ  ในชวงของการทําใบงานซึ่งเปนแบบฝกหัดภาคปฏิบัติ
นักศึกษาตองใชคอมพิวเตอรและโปรแกรมสําเร็จรูปในการทําใบงาน  เม่ือนักศึกษาเกิดปญหาผูสอนจะทําการ
ตรวจปรับใหนักศึกษาแตละคนตลอดชวงของการเรียนการสอน  ทําใหนักศึกษาสามารถแกปญหาท่ีเกิดจาก
การทําใบงานไดอยางถูกตอง  ซึ่งตรงกับทฤษฎีการตรวจปรับ (Feedback) ท่ีมีเปาหมายหลักเพ่ือท่ีจะคํ้าจุน
ใหนักศึกษามีความเขาใจตลอดบทเรียน  สามารถตามบทเรียนไดทัน  และเนื่องจากหุนยนตท่ีใชฝกเปน
ของใหมท่ีนักศึกษามีความสนใจเปนพิเศษ  ทําใหเกิดความอยากรูอยากเห็นมากกวาการเรียนและการฝกงาน
ปฏิบัติท่ัวๆ  ไป
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อนิวรรตน  พลรักษ  (2555 : บทคัดยอ)  ไดทําการวิจัยเรื่องการสรางและทดสอบประสิทธิภาพชุด
ฝกอบรมเรื่องไมโครคอนโทรลเลอรและการประยุกตใชงานหุนยนตพ้ืนฐาน  การดําเนินการวิจัยประกอบดวย
4  ข้ันตอนคือ  (1) ศึกษาประเด็นของปญหาในการเรียนรูเรื่องไมโครคอนโทรลเลอร  (2) วิเคราะหขอมูลเพ่ือ
สรางชุดฝกอบรม  ประกอบดวยแผนการจัดฝกอบรมระยะเวลา  2  วัน  รวม  12  ชั่วโมง  คูมือการฝกอบรม
ประกอบดวยใบเนื้อหาและใบงาน  ชุดทดลองหุนยนตพ้ืนฐาน  โปรแกรมนําเสนอและแบบทดสอบ  (3) ทํา
การประเมินคุณภาพชุดฝกอบรมท่ีสรางข้ึนโดยผูเชี่ยวชาญจํานวน  5  ทาน  และ (4) นําไปใชกับกลุมทดลอง
เพ่ือหาประสิทธิภาพและความพึงพอใจของผูเขารับการอบรมท่ีมีตอชุดฝกอบรม  โดยใชนักศึกษาในระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  สาขาอิเล็กทรอนิกส  วิทยาลัยการอาชีพโคกสําโรง  จังหวัดลพบุรี  จํานวน  20  คน
พบวา  ชุดฝกอบรมท่ีสรางข้ึนมีความเหมาะสมอยูในระดับมากท่ีสุด  ผูเรียนมีระดับความพึงพอใจตอชุด
ฝกอบรมท่ีสรางข้ึนอยูในระดับมากท่ีสุด  และชุดฝกอบรมมีประสิทธิภาพเฉลี่ยรอยละ  78.16/75.0  อยูในชวง
ระดับประสิทธิภาพท่ียอมรับได  สามารถนําชุดฝกอบรมนี้ไปใชในการฝกอบรมไดอยางมีประสิทธิภาพ

บุญรอด  ทองสวาง  (2553 : 50)  ไดทําการวิจัยเรื่องพัฒนาชุดฝกปฏิบัติการรายวิชา  หุนยนต
เบื้องตนโดยใชไมโครคอนโทรลเลอรเบสิกสแตมป  หลังจากไดทําการทดสอบและประเมินผลการใชงานระบบ
การใชงานโปรแกรมผูใชงานจํานวน  25  คน  พบวา  ผูใชงานมีความคิดเห็นวาชุดฝกปฏิบัติการรายวิชา
หุนยนตเบื้องตน  มีความพึงพอใจตอโปรแกรมมีการออกแบบใหงายตอการใชงานในระดับพึงพอใจมากท่ีสุด
ความคิดเห็นโปรแกรมมีความสอดคลองกับลักษณะงานท่ีปฏิบัติ  นอยท่ีสุด  และสามารถตอบสนองความ
ตองการของผูใชงานเปนอยางดี  ทําใหการเรียนการสอนเปนไปไดอยางมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน

2.4 สื่อการเรียนการสอน
2.4.1 ความหมายของสื่อการเรียนการสอน ไดมีผูกลาวถึงสื่อการเรียนการสอน  ดังนี้
ไชยยศ  เรืองสุวรรณ (2533 : 79-80) กลาววา  สื่อการสอน  หมายถึง  สิ่งตางๆ  ท่ีเปนพาหะนํา

ความรูหรือสารสนเทศ (Information) ระหวางผูสื่อกับผูรับ  เชน  ภาพยนตร  วิทยุ  โทรทัศน  รูปภาพ
วัสดุฉาย  สิ่งพิมพ และอ่ืนๆ  เม่ือมาใชในการเรียนการสอนจึงทําหนาท่ีเปนพาหะนําความรูหรือสาร
(Messages) ไปสูผูเรียนในระหวางท่ีมีกิจกรรมการเรียนการสอนและในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนั้น

สมบูรณ  สงวนญาติ (2534 : 43-44) กลาววา  สื่อการเรียนการสอน  หมายถึงทุกสิ่งทุกอยางท่ี
ผูสอนและผูเรียนนํามาใชในการเรียนการสอนเพ่ือชวยใหกระบวนการเรียนรูดําเนินไปสูเปาหมายอยางมี
ประสิทธิภาพ  ไดแก  วัตถุสิงของท่ีมีอยูในธรรมชาติหรือมนุษยสรางข้ึนมา  รวมท้ังวิธีการสอนและกิจกรรมใน
รูปแบบตางๆ

พิมพพรรณ  เพทสุมาธานนท (2531 : 29) กลาววา  สื่อการสอน  หมายถึง  สิ่งตางๆ  ท่ีใชเปน
เครื่องมือหรือชองทางสําหรับใหการสอนของครูกับผูเรียน  และทําใหผูเรียนเรียนรูไดตามวัตถุประสงค  หรือ
จุดมุงหมายท่ีผูสอนวางไวเปนอยางดี
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กิดานันทมลิทอง  (2531 : 79)  กลาวา  สื่อการสอน หมายถึง  สื่อชนิดใดก็ตามไมวาจะเปนเทป
บันทึกการสอน  สิ่งเหลานี้เปนวัสดุ  อุปกรณการกายภาพท่ีนํามาใชในเทคโนโลยีการศึกษา  เปนสิ่งท่ีใชเปน
เครื่องมือหรือชองทางสําหรับทําใหการสอนของผูสอนสงไปถึงผูเรียน

วารินทร  รัศมีพรหม (2531 : 14) กลาววา  สื่อ หมายถึง  สิ่งเปนพาหนะนําขอมูลจากแหลงกําเนิด
ไปสูผูรับ  ในแงของการสงความหมายถึงกันท่ีใชอยู  เชน  ภาพยนตร  โทรทัศน  วิทยุ  เครื่องเสียง  ภาพ  วัสดุ
ฉาย  และสิ่งพิมพ เหลานี้เม่ือนํามาใชกับการเรียนการสอนก็เรียกวาสื่อการสอน

วันชัย  ทองสุขโข (2537 : 9) กลาววา  สื่อการเรียนการสอน  หมายถึง  ตัวกลาง  ท่ีใชถายทอด
วัตถุประสงค  ความคิดความตองการ  เจตคติของผูถายทอดไปยังผูรับ  เพ่ือใหเกิดการเรียนรู  และบรรลุตาม
ตองการอยางถูกตอง

สาธิต  ม่ังค่ัง (2540 : 9) กลาววา  สื่อการเรียนการสอน หมายถึง  ตัวกลางหรือสิ่งตางๆ  ท่ีผูสอน
ถายทอดไปสูผูเรียนและทําใหผูเรียน  เรียนรูตามวัตถุประสงคท่ีวางไวเปนอยางดี

คารเตอร  (Carter V. Good.1959 : 578) กลาววา  สื่อการเรียนการสอนเปนสาขาวิชาการศึกษาท่ี
สอนเก่ียวกับการผลิต  การเลือกและการใชวัสดุอุปกรณการสอน  นอกจากนี้ยังหมายถึงเทคนิคการสอนโดยใช
วัสดุอุปกรณและกระบวนการสอน

เจอรลารช (Gerlarch and Ely. 1971 : 800) กลาววา  สื่อการเรียนการสอนเปนกุญแจสําคัญใน
การวางแผนและการสอนเชิงระบบ  สื่อเปนคําท่ีมีความหมายกวางขวางมาก  ไมวาจะเปนบุคคล  วัสดุ
อุปกรณ  หรือเหตุการณท่ีสรางเงื่อนไขซึ่งสามารถทําใหผูเรียนเกิดความรู  ทักษะ  ตลอดจนเตคติ  โดยนัยนี้
ครู  ตําราและสิ่งแวดลอมรอบๆ  โรงเรียนตางเปนสื่อการเรียนการสอนท้ังสิ้น

สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ (2541 : 7) กลาวา สื่อการเรียนการสอน
หมายถึง  สิ่งท่ีเปนตัวพาสารไปสูผูเรียน  ซึ่งอาจเปนวัสดุอุปกรณหรือวิธีการโดยมีการวางแผนมาแลวเปนอยาง
ดีใหเหมาะสมและสอดคลองกับระบบการสอน  ทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ

จากความหมายสื่อการเรียนการสอนดังกลาวขางตน สรุปไดวา  สื่อการเรียนการสอน  หมายถึง
ตัวกลางหรือสิ่งตางๆ  ซึ่งหมายถึง  อุปกรณ  เทคนิค  วิธีการ  และนวัตกรรมท่ีผูสอนไดนํามารวมถายทอดให
ผูเรียน  เกิดการเรียนรู  เกิดความสนใจ  และเขาใจตามวัตถุประสงคท่ีกําหนดไว  และยังชวยใหผูเรียนได
บูรณาการประสบการณเดิมเขาดวยกัน  ทําใหเกิดเปนนามธรรมมีความหมายข้ึน  สื่อการเรียนการสอนจึงเปน
สิ่งท่ีมีบทบาทอยางมากในการเรียนการสอนนับตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบัน  เนื่องจากเปนตัวกลางท่ีจะชวยใหการ
สื่อสารระหวางผูสอนและผูเรียนดําเนินไปไดตรงตามท่ีผูสอนตองการ  ไมวาสื่อนั้นจะอยูในรูปแบบใดก็ตาม
ลวนแตเปนทรัพยากรท่ีสามารถเอ้ืออํานวยความสะดวกในการเรียนรูไดท้ังสิ้น

2.4.2  ประเภทของสื่อการสอน  ไดมีผูกลาวถึงประเภทของสื่อการสอน  ดังนี้
สุมาลี จันทรชะลอ (2547 : 29-34) กลาววา  สื่ออาจมีหลายประเภท  มีบทบาทในการเรียนการ

สอน  มีลักษณะและคุณสมบัติแตกตางกัน  บางประเภทใชสําหรับเรียนรูดวยตนเอง  บางประเภทใช
ประกอบการสอนเพ่ือสื่อสารในเนื้อหามากข้ึน  สื่อการเรียนการสอนแบงไดเปน
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1. สื่อสิ่งพิมพ  ไดแก  ตํารา  หนังสือประกอบการเรียน  เอกสารการสอน  ใบงาน  แผนภูมิ
เปนตน

2. สื่อวัสดุ,  อุปกรณ,  รวมท้ังโปรแกรม Software ตางๆ
3. สื่อครุภัณฑมีหลายประเภท  ตามลักษณะวิชา

ไชยยศ  เรืองสุวรรณ (2526 : 141) กลาววา  สื่อการสอนแบงออกได  4  ประเภท  ดังนี้
1. สื่อประเภทเครื่องมือ  เปนสื่อท่ีไดจากความเจริญกาวหนาทางวิทยาศาสตรแขนง

วิศวกรรมไฟฟาอิเล็กทรอนิกส  เชน  เครื่องฉายตางๆ  เครื่องเสียง  วิทยุ  และโทรทัศน  รวมท้ังแผนปายตางๆ
2. สื่อประเภทวัสดุ  หมายถึง สื่อท่ีเปนผลผลิตมาจากวิทยาศาสตร  เปนวัสดุท่ีมีการผุพัง

สิ้นเปลืองไดงาย  เชน  แผนท่ี  แผนสถิติ  ภาพโฆษณา  รูปภาพ  หุนจําลอง  ของจริง  และอ่ืนๆ
3. สื่อประเภทวิธีการ  หมายถึง  สื่อประเภทเทคนิค  ระบบ  กระบวนการตางๆ  เชน  การ

สาธิต  การศึกษานอกสถานท่ี  การทดลอง  การแสดงละคร  และนิทรรศการ  เปนตน
4. สื่อประสม  หมายถึง  การนําสื่อประเภทตางๆ  ท้ังท่ีเปนเครื่องมือ  วัสดุ  เชน  บทเรียน

โปรแกรม  ชุดการสอน  และการจัดการเรียนแบบศูนยการเรียน  เปนตน
เปรื่อง  กุมุท (2521 : 98-99) กลาววา  สื่อการเรียนการสอนมีขอบเขตครอบคลุม  ดังนี้

1. บุคคลนอกจากครูบรรณารักษ และคนอ่ืนๆ  ท่ีโรงเรียนมีอยูแลว ยังหมายถึงใครก็ไดท่ี
ไมไดผลิตมาสําหรับโรงเรียน บุคคลเหลานี้สามารถนํามาใชเพ่ือการเรียนรูได  เชน  วิทยากร  เปนตน

2. วัสดุ  หมายถึง  อุปกรณท่ีโรงเรียนมีอยู  เชน  ของจริง  รูปภาพ  เปนตน
3. อุปกรณและเครื่องมือ  ไดแก  เครื่องฉาย  เครื่องเสียงตางๆ  รวมท้ังหองปฏิบัติการ

ทดลองและหองปฏิบัติการทางภาษา  ตลอดจนเครื่องมือและวัสดุฝกตางๆ
4. สถานท่ี  หมายถึง  อาคาร  โรงฝกงาน  หองเรียน  หองปฏิบัติการ  และแหลงวิทยาการ

อ่ืนๆ  ภายนอกโรงเรียน
5. กิจกรรม หมายถึง  กิจกรรมตางๆ  ท่ีจัดข้ึนในโรงเรียน  เชน  การสาธิต  ทดลอง  นาฎ

การ  การแสดงนิทรรศการ  การศึกษานอกสถานท่ี  เปนตน
สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ (2541 : 8) กลาววา  สื่อการเรียนการสอนแบง

ออกเปน  3  ประเภท  ดังนี้
1. อุปกรณหรือเครื่องมือ (Equipment  or  Hardware)
2. วัสดุ (Software) เปนสื่อขนาดเล็ก  ทําหนาท่ีเก็บความรูหรือสารในลักษณะ ภาพ  เสียง

และตัวอักษรในรูปแบบตางๆ  สื่อประเภทนี้ยังแบงออกไดเปน  2  ชนิด  ตามลักษณะการใชงาน  ดังนี้
2.1 วัสดุท่ีมีความเปนอิสระในตัว (Independent  Software) เปนสื่อท่ีสามารถสื่อ

ความหมายในการเรียนรูไดดวยตัวของมันเอง  ไมตองใชอุปกรณ (Hardware) ชวยในการสื่อความหมาย
เชน  แผนภูมิ  แผนท่ี  หุนจําลอง  ภาพถาย  ลูกโลก  บัตรคํา  เปนตน
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2.2 วัสดุท่ีไมเปนอิสระในตัว (Dependent  Software) เปนสื่อท่ีไมสามารถสื่อ
ความหมายในตังของมันเองไดดวยตัวเอง  ตองอาศัยอุปกรณเปนชองทางในการสื่อความหมาย  เชน  ฟลม
สไลด  แผนภาพโปรงใส  ฟลมภาพยนตร  เปนตน

3.  เทคนิควิธีการ (Technique) เปนวิธีการหรือกระบวนการสื่อความหมายไปยังผูเรียน
เชน  เกมส  กิจกรรมการเรียนการสอน  วิธีการเสนอเนื้อหา  เลนบทบาทสมมต  ซึ่งโดยปกติแลวสื่อประเภทนี้
มักถูกมองขามอยูเสมอ

อําภา  บุญชวย (2537 : 99-100) ไดแบงสื่อการเรียนการสอนเปน  3  ประเภทใหญๆ  คือ  สื่อ
ประเภทอุปกรณ  สื่อประเภทวัสดุและสื่อประเภทกิจกรรม

1. สื่อประเภทอุปกรณหรือเครื่องมือ (Equipment) ซึ่งไดแกสื่อใหญ (Big  Media)
ท้ังหลายอาจประกอบดวยกลไกไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  ชนิดตางๆ  เชน  เครื่องฉายภาพยนตร  เครื่องฉาย
สไลด  เครื่องฉายฟลมสตริป  เครื่องฉายโปรงใส  เครื่องรับโทรทัศน  เครื่องรับวิทยุ  เครื่องเลนแผนเสียง
เครื่องบันทึกเสียง  เครื่องบันทึกเทปโทรทัศน  ตลอดจนเครื่องชวยสอน  และเครื่องคอมพิวเตอรและกระดาน
ชอลก  รวมท้ังแผนปายผาสําลี  เปนตน  บางทีเราเรียกสื่อประเภทนี้วา  สื่อประเภทหนัก

สื่อประเภทนี้สวนใหญเปนตัวกลาง  ซึ่งเปนท่ีอาศัยหรือทางผานของความรูท่ีจะถายทอดไป
ยังผูเรียน  โดยตัวของมันเองแลวแทบไมมีประโยชนตอการเรียนรูเลย  ถาไมมีความรูในแบบตางๆ  มาปอน
ผานสื่อเปลานี้ไปยังผูเรียน  เชน  เครื่องฉายภาพยนตรตองมีฟลมภาพยนตร  เครื่องรับวิทยุและโทรทัศน
ตองการรายการ  เครื่องชวยสอนตองการบทเรียนสําเร็จรูป  เปนตน  แตอยางไรก็ตามเราก็ถือวาสื่อประเภท
เครื่องมือนี้มีความสําคัญมากเชนกัน

2. สื่อประเภทวัสดุ (Materials) ไดแก  สื่อเล็ก (Small  media) ท้ังหลาย  บางทีเรา
เรียกสื่อประเภทเบา(Software) สื่อประเภทนี้อาจแบงไดเปน  2  ลักษณะ  คือ

2.1 สื่อท่ีตองการอาศัยสื่อใหญในการนําเสนอจึงจะสามารถใชในการเรียนการสอนได
เชน  สไลด  ฟลมภาพยนตรและมวนเทป

2.2 สื่อท่ีเปนตัวของมันเอง  โดยเอกเทศไมตองอาศัยสื่ออ่ืนๆ  ในการนําเสนอ  เชน
หนังสือหรือตํารา  ของจริง  หุนจําลอง  แผนท่ี ลูกโลก  รูปภาพ

3. สื่อประเภทเทคนิคหรือวิธีการ (Techniques  or  methods) ในการถ ายทอด
ประสบการณหรือการสื่อความหมายนั้น  บางครั้งไมอาจจะทําไดดวยการใชเพียงวัสดุ  หรือเครื่องมือเทานั้นแต
จะตองใชกระบวนการหรือเทคนิคหรือวิธีการดวย  คือ  ตองใชท้ังวัสดุ เครื่องมือ  และวิธีการไปดวยกัน

ชัยยงค  พรหมวงศ (2529 : 112) กลาววา  สื่อการสอนแบงออกได  3  ประเภท  ดังนี้
1. วัสดุ  หมายถึง  สิ่งชวยสอนท่ีมีการผุพังสิ้นเปลือง  เชน  ชอลก  ฟลมภาพถายภาพยนตร
2. อุปกรณ  หมายถึง  สิ่งชวยสอนท่ีเปนเครื่อง  เชน กระดานดํา  กลองถายรูป  เครื่องฉาย

ภาพยนตร  เครื่องรับโทรทัศน
3. กระบวนการและวิธี  ไดแก  การจัดระบบ  การสาธิตทดลอง  เกมส  และกิจกรรมตางๆ

โดยเฉพาะกิจกรรมท่ีครูจัดข้ึนและมุงใหผูเรียนปฏิบัติ



19

กิดานันท มลิทอง (2531 : 79-80) กลาววา  สื่อการเรียนการสอนแบงออกได  5  ประเภท  ตาม
ทรัพยากรการเรียนรู (Learning  Resources) ดังนี้

1. คน (People) ในทางการศึกษาโดยตรงนั้น  หมายถึง  บุคลากรท่ีอยูในระบบของ
โรงเรียน ไดแก  ครู  ผูบริหาร  ผูแนะนําการศึกษา  ผูชวยสอน  หรือผูอํานวยความสะดวกตางๆ  ในการ
เรียนรู  สวนคนตามความหมายของการประยุกตใชนั้น ไดแก  คนท่ีทํางานหรือมีความชํานาญงานในแตละ
สาขา  ซึ่งมีอยูในวงสังคมโดยท่ัวไป  โดยคนเหลานี้นับเปนวิทยากรเพ่ือเสริมการเรียนรูไดในการใหความรูแตละ
ดาน  เชน  ศิลปน  นักการเมือง  นายธนาคาร  ชางซอมรถยนต  เปนตน

2. วัสดุ (Materials) วัสดุในการศึกษาโดยตรงจะเปนประเภทท่ีบรรจุเนื้อหา  บทเรียน
โดยรูปแบบของวัสดุมิใชสิ่งสําคัญท่ีจะตองคํานึงถึง  เชน  หนังสือ  สไลด  ฟลมสคริป  แผนท่ี  เปนตน  หรือสิ่ง
ตางๆ  ท่ีใชรวมกันซึ่งเปนทรัพยากรทางการเรียน  และไดรับการออกแบบเพ่ือชวยอํานวยความสะดวกในการ
เรียน  สวนวัสดุท่ีนํามาประยุกตใชในการเรียนการสอนนั้นจะมีลักษณะเชนเดียวกับวัสดุท่ีใชในการศึกษา
ดังกลาวขางตน เพียงแตเนื้อหาท่ีบรรจุอยูในวัสดุนั้นสวนมากจะอยูในรูปของการใหความบันเทิง  เชน  การจัด
นิทรรศการ  ภาพเขียน  หรือภาพยนตร  สารคดีสัตว  เปนตน  ซึ่งสิ่งสําคัญเหลานั้นถูกมองไปในรูปของความ
บันเทิง  แตก็สามารถใหความรูทางการศึกษาไดเชนกัน

3. อาคารสถานท่ี (Setting) หมายถึง  ตัวตึก  สิ่งแวดลอม  ซึ่งมีผลเก่ียวของกับทรัพยากร
รูปแบบอ่ืนๆ  ท่ีกลาวมาแลวและกับผูเรียนดวย  ซึ่งสถานท่ีสําคัญในการศึกษา  ไดแก  ตึกเรียนและสถานท่ี
อ่ืนๆ  ท่ีออกแบบเพ่ือการเรียนการสอนโดยสวนรวม  เชน  หองสมุด หอประชุม  สนามเด็กเลน  เปนตน
สวนสถานท่ีตางๆ  ในชุมชนก็สามารถใชเปนทรัพยากรสื่อการเรียนได  เชน  โรงงาน  ตลาด  สถานท่ีทาง
ประวัติศาสตร  เปนตน

4. เครื่องมือและอุปกรณ (Tools  and  Equipment) เปนทรัพยากรการเรียนรูเพ่ือชวยใน
การผลิตหรือใชรวมกับทรัพยากรอ่ืน  สวนมากเปนเครื่องมือทางดานโสตทัศนูปกรณ  หรือเครื่องมือเครื่องใช
ตางๆ  เชน  เครื่องถายเอกสาร  เครื่องคอมพิวเตอร  หรือตะปูไขควง  เปนตน

5. กิจกรรม (Activities) โดยท่ัวไปกิจกรรมท่ีกลาวถึงนี้มีเปนการดําเนินงานท่ีจัดข้ึนเพ่ือ
กระทํารวมกับทรัพยากรอ่ืนๆ  หรือเปนเทคนิควิธีการพิเศษ  เพ่ือการเรียนการสอน  เชน  การสอนแบบ
โปรแกรม  เกมส  และสถานการณจําลองหรือการจัดทัศนศึกษา  กิจกรรมเหลานี้มีวัตถุประสงคเฉพาะท่ีตั้งข้ึน
มีการใชวัสดุการเรียนเฉพาะวิชาหรือมีวิธีการพิเศษในการเรียนการสอน

เดล (Dale.  1969 : 170-182) กลาววา  สื่อการสอนแบงออก  11  ประเภท  ซึ่งพิจารณาไดจาก
ลักษณะของประสบการณ (Cone  of  Experience) โดยใหสื่อท่ีมีความเปนรูปธรรมมากท่ีสุดไปไวในฐานะ
กรวยและสื่อเปนนามธรรมท่ีสุดไวยอดกรวย  ดังนี้

1. ประสบการณตรงท่ีมีความหมาย (Direct  and  Purposeful  Experiences) เปน
ประสบการณท่ีผูเรียนไดรับจากความเปนจริง  ผูรับประสบการณไดจากการผานทางประสาทสัมผัสจากของ
จริงในชีวิตคน  และประสบการณเหลานั้นมีความหมายตอผูไดรับประสบการณแบบเขาใจไดงายกวา
ประสบการณ  ไดแก  ของตัวอยาง  หุนจําลอง  เปนตน
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2. ประสบการณจําลอง (contrived  Experiences) เปนประสบการณแบบของจริงเพราะ
ของจริงอาจมีขนาดใหญ  หรือมีความซับซอนเกินไป  ถาใชของจําลองอาจทําใหเขาใจงายกวา  ประสบการณนี้
ไดแก  ของตัวอยาง  หุนจําลอง  เปนตน

3. ประสบการณนาฎการ (Dramatized  Experiences) เปนการมีสวนรวมในการแสดง
ประสบการณไดจากการศึกษาเนื้อเรื่องท่ีจะแสดง  การจัดฉาก  การบอกบท  การแตงบทละคร  เปนตน

4. การสาธิต (Demonstrations) เปนการใหดูตัวอยางประกอบการอธิบาย  การสาธิตท่ีดี
ตองมีอุปกรณประกอบ  ผูสาธิตควรรูจักการใชอุปกรณนั้นดวย  เชน  การสาธิต  การทดลองทางวิทยาศาสตร
การสาธิตทากายบริหารตางๆ  เปนตน

5. การศึกษานอกสถานท่ี (Study  Trips) หมายถึง  การพาผูเรียนไปศึกษานอกสถานท่ี
เพ่ือใหผูเรียนมีประสบการณและความรูกวางขวางข้ึน  เปนเครื่องมือท่ีชวยใหผูเรียนไดรับประสบการณ  บาง
สิ่งโดยตรงซึ่งไมสามารถจัดไดในหองเรียน

6. นิทรรศการ (Exhibitions) หมายถึง  การแสดงสิ่งของตางๆ  เพ่ือใหความรูแกผูดู  ซึ่ง
อาจรวบรวมเอาหุนจําลอง  การสาธิต  และแผนภูมิ  ไวเพ่ือใหดูรับประสบการณตางๆ  จากสิ่งเหลานั้น

7. โทรทัศนการศึกษา (Educational  Television) รายการโทรทัศนจะทําใหผูเรียนไดเห็น
ภาพและไดยินเสียงเหตุการณและความเปนไปตางๆ  ในขณะเดียวกันท่ีมีการถายทอดเหตุการณนั้นๆ

8. ภาพยนตร (Motion  Pictures) เปนการจําลองเหตุการณมาใหผูเรียนไดดู  ไดฟง
ใกลเคียงกับความเปนจริง แมจะไมใชเวลาเดียวกันกับเหตุการณจริง  สามารถใชไดดีในการประกอบการสาธิต

9. ภาพนิ่ง  การบันทึกเสียง  วิทยุ (Still  Pictures  Recordings) ไดแก  การถายภาพวาด
แผนโปรงใส  สไลด  การบันทึกเสียงตางๆ  และวิทยุ  สามารถไดกับการเรียนเปนกลุม  หรือรายบุคคล ภาพ
สามารถจําลองความเปนจริงมาใหเราไดศึกษา  สวนวิทยกุารบันทึกเสียงใหความรูแกผูฟงโดยไมตองอาน

10. ทัศนสัญลักษณ (Visual  Symbols) ไดแก  แผนภาพ  แผนภูมิ  แผนสถิติ  ภาพ
โฆษณา  การตูน  ซึ่งมีลักษณะเปนสัญลักษณสําหรับการถายทอดความหมาย นํามาใชแทนความหมายท่ีเปน
ขอเท็จจริง

11. วัจนสัญลัญลักษณ(Verbal  Symbols) ไดแก  คําพูด  ตัวหนังสือ  ตัวอักษร  ผูท่ีจะ
เขาใจสัญลักษณนี้ไดตองอาศัยประสบการณเปนพ้ืนฐานมากพอสมควร

จากแนวคิดดังกลาวขางตน  สรุปไดวา  สื่อการเรียนการสอน  แบงออกได  3  ประเภท  ดังนี้
1. ประเภทวัสดุ (Material  or  Software) เปนสื่อท่ีอยูในรูปของภาพเสียง  หรือตัวอักษร

แบงออกได  2  ชนิด  คือ  ชนิดท่ีสามารถสื่อความหมายไดดวยตนเองของมันเอง  เชน  รูปภาพ  แผนภูมิ
ภาพวาด  หนังสือ  เปนตน  ชนิดท่ีสองคือชนิดท่ีตองอาศัยเครื่องมืออ่ืนชวยเสนอเรื่องราวไปสูผูเรียน  เชน
ภาพโปรงใส  สไลด  แถบบันทึกเสียง  ฟลมภาพยนตร  เปนตน

2. ประเภทเครื่องมือ (Hardware) หมายถึง  เครื่องมือท่ีเปนตัวกลางสงผานความรูไปสู
ผูเรียน  เชน  เครื่องฉายชนิดตางๆ  เครื่องเสียงชนิดตางๆ  เครื่องรับและสงวิทยุและโทรทัศน  ซึ่งตองอาศัย
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วัสดุและเครื่องมือ  หรือใชเพียงลําพังในการจัดการเรียนการสอน  ไดแก  การสาธิต  การทดลอง  การแสดง
ละคร  การจัดนิทรรศการ  เปนตน

3. ประเภทเทคนิคหรือวิธีการ (Technique  or  Method) หมายถึง  เทคนิคหรือวิธีการท่ี
จะใชรวมกันกับวัสดุและเครื่องมือ  หรือใชเพียงลําพังในการจัดการเรียนการสอน  ไดแก  การสาธิต  การ
ทดลอง  การแสดงละคร  การจัดนิทรรศการ  เปนตน

2.4.3 บทบาทของสื่อการสอนตอกระบวนการเรียนการสอน  ไดมีผูกลาวถึงบทบาทของสื่อการสอน
ตอกระบวนการเรียนการสอน  ดังนี้

พิมพพรรณ เทพสุมาธานนท (2531 : 41) กลาววา สื่อการสอนจะมีความสําคัญมากข้ึนเปนลําดับ
เนื่องจากผู เรียนมีจํานวนมากข้ึน  ถาผูสอนยังสอนโดยวิธีการบรรยายแบบเดิม  จะทําใหผูเรียนเขาใจ
เนื้อหาวิชาไดยากข้ึน  และยังไดกลาวถึงบทบาทของสื่อการสอนไว  ดังนี้

1. สื่อการสอนชวยในการจัดประสบการณใหผูเรียนไดมากข้ึน
2. สื่อการสอนชวยใหครูจัดหาแหลงเนื้อหาวิชาท่ีมีความหมายตอผูเรียน
3. สื่อการสอนชวยใหครูมีการแนะนําและควบคุมผูเรียนใหมีปฏิกิริยาตอบสนองในทางท่ีพึง

ปรารถนากับสิ่งเราของสภาพการเรียนรู
4. สื่อการสอนชวยใหผูสอนจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีแตกตางกัน
5. สื่อการสอนชวยใหสอนเนื้อหาตามวัตถุประสงค
6. สื่อการสอนชวยใหสอนเนื้อหาไดงายข้ึน  และผูเรียนไดพัฒนาทักษะในการแกปญหาตางๆ
7. สื่อการสอนชวยเปนเครื่องมือท่ีจะชวยใหผูสอน สอนไดรวดเร็วและถูกตองยิ่งข้ึน

เดล (Dale.  1969 : 8) กลาววา  สื่อการสอนมีคุณคา  ดังนี้
1. สามารถสงเสริมความเขาใจอันดีระหวางผูเรียนกับผูเรียนในชั้นได
2. ทําใหผูเรียนสามารถเปลี่ยนพฤติกรรมตามท่ีประสงคได
3. ทําใหผูเรียนเห็นความสัมพันธของเนื้อหาวิชาท่ีเรียนไดตรงกับความตองการเปนผลใหเพ่ิม

แรงจูงใจใหเกิดการเรียนรูอยางยิ่ง
4. ใหประสบการณเรียนรูแปลกใหมหลายดานแกผูเรียน
5. ทําใหการเรียนรูมีความหมาย  ทําใหผูเรียนมีระดับสติปญญาแตกตางกัน  เขาใจใน

เนื้อหาวิชาท่ีเรียนเชนเดียวกัน
6. เราใจใหผูเรียนนําเอาความรูไดไปใชอยางมีความหมาย
7. ทําใหผูเรียนมีปฏิกิริยาสะทอนกลับ  ซึ่งชวยใหทราบวาผูเรียนเกิดการเรียนรูไดเพียงใด
8. ทําใหไดรับประสบการณท่ีสมบูรณ  เกิดมีนโนภาพท่ีถูกตองและความหมาย
9. ชวยขยายและเพ่ิมพูนขอบเขตของประสบการณของผูเรียนใหกวางขวางยิ่งข้ึน  ชวยให

จดจําไดเร็วและแมนยํายิ่งข้ึนไดโดยไมตองอาศัยคําอธิบาย
10. ผูเรียนเกิดความคิดไดกระจางและเปนระเบียบ
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ชม  ภูมิภาค (2536 : 20-21) กลาววา  สื่อมีคุณสมบัติท่ีกอใหเกิดผลดีแกการสอนและการเรียนรูไว
ดังนี้

1. มีคุณสมบัติในการจับยึดประสบการณกิจกรรมการกระทําตางๆ  เอาไวเพ่ือการสังเกต
การศึกษาพิจารณาไดเทาท่ีความจําเปนตองใหทําเชนนั้น  ทําใหผูเรียนมีแบบท่ีจะฝกปฏิบัติตามท่ีจะพิจารณา
เปรียบเทียบ  การท่ีสื่อการสอนมีคุณสมบัติในการจับยึดใหสามารถทําใหเหตุการณตางๆ  ท่ีเปนประโยชนตอ
การเรียนการสอน  มีความคงทนอยูไดเพ่ือใหผูเรียนไดเรียนรูตามความสามารถ  และสามารถท่ีจะคิดสรางและ
ปรับปรุงระบบการสอนแบบตางๆ  ไดกวางยิ่งข้ึน

2. คุณสมบัติในดานการจัดการและปรุงแตงไดอยางกวางขวาง  สามารถแปลงรูปของ
เหตุการณและวัสดุตางๆ  ได  เชน  เทคนิคของการถายทําภาพยนตรทําใหเคลื่อนไหวเร็วใหชาลงได  เพ่ือให
ศึกษาและสังเกตไดสิ่งท่ีเกิดชามากกินเวลายาวนาน  สามารถทําใหเห็นกระบวนการตอเนื่องไดนานโดยใชเวลา
ไมนาน  เปนตน เทปบันทึกเสียงรายการวิทยุ  และรายการโทรทัศนก็สามารถใชเทคนิคตางๆ  ไดอยาง
กวางขวางเชนกัน  สิ่งท้ังหลายเหลานี้สามารถปรับปรุงใหเขากับวัตถุประสงคในการเรียนการสอนได

3. คุณสมบัติในดานการขยายแจกจาย  หมายความวาสามารถขยายเปนหลายฉบับหรืออัน
เดียวกันใชไดหลายครั้ง  และสามารถเขาถึงคนไดเปนจํานวนมาก  จึงทําใหสามารถแกปญหาในดานการเรียน
การสอนไดหลายดาน  เชน  การขาดแคลนครูท่ีมีความชํานาญเฉพาะดาน  ผูเรียนมีจํานวนมาก  ความ
แตกตางของผูเรียน  คุณสมบัตินี้จะเขาไปชวยแกปญหาได

กิดานันท มลิทอง (2531 : 81-82) กลาววา  คุณคาของการนําสื่อการสอนมาใชซึ่งเกิดประโยชนท้ัง
ผูเรียนและผูสอน  ดังนี้

1. สื่อการสอนกับผูเรียน
1.1 เปนสิ่งท่ีชวยใหเกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ  เพราะชวยใหผูเรียนเกิดความรู

ความเขาใจเนื้อหาบทเรียนท่ียุงยากซับซอนไดงายข้ึนในระยะเวลาอันสั้น  และสามารถชวยใหเกิดความคิดรวบ
ยอดในเรื่องนั้นไดอยางถูกตองและรวดเร็ว

1.2 สื่อจะชวยทําใหผูเรียนเกิดความเขาใจท่ีตรงกัน  ทําใหเกิดความสนุกสนานและไม
เบื่อหนายการเรียน

1.3  การใชสื่อจะทําใหผูเรียนเกิดความเขาใจท่ีตรงกัน  และเกิดประสบการณรวมกันใน
วิชาท่ีเรียน

1.4 ชวยใหผูเรียนไดมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอนมากข้ึน  ทําใหเกิดมนุษย
สัมพันธอันดีระหวางผูเรียนดวยกัน  และกับผูสอนดวย

1.5  ชวยสรางเสริมลักษณะท่ีดีในการศึกษาคนควาหาความรู  และชวยใหผูเรียนเกิด
ความคิดสรางสรรค จากการใชสื่อการสอนเหลานี้

1.6 ชวยแกไขปญหาเรื่องความแตกตางระหวางบุคคล  โดยการจัดใหมีการใชสื่อการสอน
ในการเรียนการสอนทุกรายบุคคล
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2.  สื่อการสอนกับผูสอน
2.1 การใชสื่อ  วัสดุ  อุปกรณตางๆ  ประกอบการเรียนการสอน  ชวยใหบรรยากาศใน

การเรียนนาสนใจยิ่งข้ึน  ทําใหผูสอนมีความสนุกสนานในการสอนมากกวาวิธีการท่ีเคยใชการบรรยายแตเพียง
อยางเดียว  เปนการสรางความเชื่อม่ันในตัวเองใหมากข้ึน

2.2 สื่อจะชวยแบงเบาภาระของผูสอนในดานการเตรียมเนื้อหา  เพราะบางครั้งอาจให
ผูเรียนศึกษาเนื้อหาจากสื่อไดเอง

2.3 เปนการกระตุนใหผูสอนตื่นตัวอยูเสมอในการเตรียมและผลิตวัสดุใหมๆ  เพ่ือใชเปน
สื่อการสอน  ตลอดจนคิดคนเทคนิควิธีการตางๆ  เพ่ือใหการเรียนรูนาสนใจยิ่งข้ึน

ชัยยงค  พรหมวงศ (2529 : 113) กลาววา  สื่อการสอนท่ีมีบทบาทตอกระบวนการเรียนการสอน
เปนอยางมากในฐานะท่ีเปนตัวกลางท่ีจะชวยเปลี่ยนพฤติกรรมการเรียนรู  สื่อการสอนท่ีมีบทบาทใน
กระบวนการเรียนการสอน  ดังนี้

1. การเพ่ิมจํานวนผูเรียน  สื่อการสอนท่ีมีความสําคัญในการเพ่ิมประสิทธิภาพเพ่ือให
เพียงพอตอความตองการของผูเรียน

2. สื่อการสอนชวยทําใหผูสอนสอนไดดีข้ึน และชวยใหการสอนบรรลุเปาหมาย
3. สื่อการสอนสําเร็จรูป  ชวยใหผูเรียนท่ีอยูในสภาพเสียเปรียบ  ซึ่งเปนอีกทัศนะหนึ่งสรุปได

ดังนี้
3.1 ชวยเพ่ิมพูนประสบการณของผูเรียน
3.2 ทําใหเนื้อหาวิชาความรูท่ีสอนมีความหมายตอผูเรียนมากข้ึน
3.3 เราความสนในของผูเรียน ทําใหครูสามารถสอนและจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

ไดอยางกวางขวางมากข้ึน
3.4 เปนเครื่องชี้แนะการตอบสนองของผูเรียน
3.5 สามารถเอาชนะขีดจํากัดตางๆ  ทางกายภาพได
3.6 ทําใหผูเรียนไดพัฒนาทักษะกระบวนการตางๆ  การแกปญหา
3.7 เปนเครื่องมือสําหรับครูในการวินิจฉัยผลการเรียน และชวยในการสอนซอมเสริม

นอกจากนี้ไดเสนอแนวคิดท่ีเก่ียวกับคุณคาของสื่อการสอนในดานกายภาพ  ดังนี้
1. เปนแหลงความรู  เพราะสื่อการสอนสามารถเก็บและเสนอขอมูลตางๆ  ไดตามความ

ตองการ (Fixative)
2. เปนสิ่งท่ีสามารถจัดใหสัมผัสและรับรูไดโดยงาย (Manipulative)
3. เปนสิ่งท่ีสามารถเสนอตัวตอผูเรียนได  ไมวาผูเรียนจะเปนกลุมใหญหรือรายบุคคลและใช

ในท่ีตางๆ  ไดตามความตองการ
จึงสรุปไดวา  สื่อการสอนจะมีคุณคาก็ตอเม่ือ  ผูสอนไดนําไปใชอยางเหมาะสมและถูกวิธี  ดังนั้น

กอนท่ีจะนําสื่อแตละอยางไปใช  ผูสอนจึงควรจะไดศึกษาถึงลักษณะและคุณสมบัติของสื่อการสอน ขอดีและ
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ขอจํากัดอันเก่ียวเนื่องกับตัวสื่อและการใชสื่อแตละอยาง  ตลอดจนการผลิตและการใชใหเหมาะสมกับสภาพ
การเรียนการสอนดวย  ท้ังนี้เพ่ือใหการจัดกิจกรรมการสอนบรรลุผลตามจุดมุงหมายและวัตถุประสงคท่ีวางไว

2.4.4 องคประกอบในการใชสื่อการเรียนการสอน
1.  การจัดหาสื่อการเรียนการสอน
สุนันท  สังขออง (2526 : 16-18) กลาววา  เกณฑในการพิจารณาจัดหาสื่อการเรียนการสอนมี

เกณฑในการพิจารณา  ดังนี้
1. สื่อท่ีจะนํามาชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูเนื้อหาตามหลักสูตรหรือไม
2. สื่อชนิดนั้นเหมาะสมกับวัยหรือระดับชั้นของผูเรียนหรือไม
3. สื่อชนิดนั้นใหเนื้อหาความรูท่ีทันตอเหตุการณและเวลาในขณะนั้นหรือไม  มีความถูกตอง

นาเชื่อถือในเนื้อหาท่ีเสนอใหแกผูเรียนมากนอยเพียงใด
4. สื่อชนิดนั้นชวยกระตุนใหผูเรียน  คิดและสืบเสาะหาความรูไดมากกวาท่ีจะไมไดใชสื่อการ

สอนหรือไม
5. สื่อชนิดนั้นชวยเปดโอกาสใหผูเรียนไดทํากิจกรรมเปนกลุมใหญหรือรายบุคคลหรือไม
6. ระยะเวลาในการเลือกสื่อการเรียนการสอนนั้นเหมาะสมหรือไม
7. สื่อชนิดนั้นเปนท่ีหนาสนใจดานเทคนิคการผลิตหรือไม  เชน  ลักษณะการจัดภาพ  เสียง

ขนาด  รูปแบบของการเสนอ  เปนตน
8. คุมกับเวลาการลงทุนหรือไม  ถาจะนําสื่อนั้นมาใช
9. สื่อชนิดนั้นเปนท่ีดึงดูดและนาสนใจหรือไม
10. สื่อนั้นชวยเสนอแนะกิจกรรมอ่ืนๆ  ท่ีผูเรียนอาจปฏิบัติเพ่ิมเติมไดหรือไม

ไชยยศ  เรืองสุวรรณ (2526 : 157) กลาววา  การจัดหาสื่อการเรียนการสอนเพ่ือนํามาเก้ือกูลหนุน
ใหผูเรียนเกิดการเรียนรูควรยึดหลัก  ดังนี้

1. สื่อตองสัมพันธกับจุดมุงหมายและเรื่องท่ีสอน
2. สื่อตองเหมาะสมกับความรูและประสบการณของผูเรียน
3. เหมะสมกับวัยและระดับของผูเรียน
4. เนื้อหาและวิธีใชไมยุงยากและซับซอนจนเกินไป
5. นาสนใจและทันสมัย
6. เนื้อหามีความถูกตอง
7. เทคนิคการผลิต  เชน  ขนาด  สี  เสียง  ภาพ  ความจริง  เปนตน
8. เปนสื่อท่ีเปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียน
9. สามารถนําเขารวมในกิจกรรมการเรียนการสอนไดดี
10. ถามีสื่อการสอนหลายอยางในเรื่องเดียวกันใหกําหนดวาสื่อใดเหมาะสมท่ีสุดท่ีจะให

ความรูความเขาใจแกผูเรียนไดดีท่ีสุด  ในเวลาอันสั้น
วาสนา  ชาวหา (2522 : 64) กลาววา  แนวคิดในการจัดหาใชสื่อการเรียนการสอน  ดังนี้
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1. ใหความเหมาะสมและสอดคลองกับจุดมุงหมายเชิงพฤติกรรม
2. เหมาะสมกับกิจกรรมหรือประสบการณท่ีจัดข้ึนเพ่ือการเรียนการสอน
3. เหมาะกับวัยและความสนใจของผูเรียน
4. คํานึงถึงประหยัดและใหผลคุมคากับการลงทุนท้ังในดานเงินทองและเวลาท่ีเสียไป
5. ใชไดสะดวกและประหยัด

ลัดดา  ศุขปรีดี (2523 : 61-62) กลาววา  หลักเกณฑในการจัดหาสื่อการเรียนการสอนและ
ประสบการณในการเรียนการสอนมี  ดังนี้

1. เลือกสื่อและประสบการณท่ีสอดคลองกับจุดมุงหมายของการสอน
2. เลือกสื่อและประสบการณท่ีสอดคลองกับลักษณะการตอบสนองและพฤติกรรมข้ันสุดทาย

ของผูเรียนท่ีคาดหวังจะใหเกิดข้ึน
3. เลือกสื่อและประสบการณในการเรียนการสอน  ท่ีเหมาะสมกับความสามารถและ

ประสบการณเดิมของแตละบุคคล
4. เลือกสื่อและประสบการณท่ีจะหาได  การเลือกสื่อจะตองคํานึงถึงความสะดวกในการนํา

สื่อการสอนนั้นมาใชและไมจําเปนตองใชสื่อการสอนท่ีมีราคาแพงเสมอไป
เดล (Dale. 1969 : 175-179) กลาววา  ในการจัดหาสื่อการเรียนการสอนมีขอควรพิจารณา  ดังนี้

1. สื่อการสอนนั้นสามารถใหแนวคิดท่ีถูกตองไดเพียงใด
2. สื่อการสอนนั้นจะสามารถสรางความเขาใจท่ีถูกตองในสิ่งท่ีเรียน  ไดดีเพียงใด
3. สื่อการสอนนั้นๆ  เหมาะกับวัย  สติปญญาและประสบการณตางๆ  ของผูเรียนเพียงใด
4. สภาพแวดลอมท่ีจะใชสื่อการสอนนั้นๆ  หรือไม
5. มีขอเสนอแนะสั้นๆ  ในการใชสื่อการสอนนั้นสําหรับครูหรือไม
6. สื่อการสอนนั้นสามารถกระตุนใหผูเรียนพัฒนาดานความคิดไดหรือไม
7. คุมคากับเวลาและการลงทุนหรือไม

อิริคสัน  และเคิรล (Ericson  and  Curl. 1972 : 163-170) กลาววา  ครูควรจัดหาหาสื่อการเรียน
การสอนโดยพิจารณาจากคําถาม  ดังนี้

1. สื่อการสอนนั้นเปนประโยชนตอหนวยการสอน และเปนกิจกรรมในการแกปญหาหรือ
ประสบการณเฉพาะหรือไม

2. เนื้อหาท่ีตองใชในสื่อการสอนในการสื่อความหมายนั้นเปนประโยชนและสําคัญแกผูเรียน
ชุมชนและสังคมหรือไม

3. สื่อการสอนนั้นเหมะกับจุดประสงคการสอนหรือเปาหมายของผูเรียนหรือไม
4. มีการตรวจสอบระดับความยากของจุดประสงคการสอนเก่ียวกับความเขาใจ

ความสามารถ  เจตคติ  และความนิยม
5. สื่อการสอนนั้นใหความสําคัญตอประสบการณจากการคิด  การโตตอบ  การอภิปราย

และการศึกษาหรือไม
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6. เนื้อหาท่ีสอนในรูปของปญหา  และกิจกรรมของผูเรียนหรือไม
7. สื่อการสอนนั้นใหแนวคิดท่ีมีความสัมพันธกันหรือไม
8. สื่อการสอนนั้นใหความรูเก่ียวกับเนื้อหาความรูเก่ียวกับขนาด  อุณหภูมิ  น้ําหนัก  ความ

ลึก  ระยะทาง  การกระทํา  กลิ่นเสียง  สี  ความมีชีวิตชีวา  อารมณหรือไม
9. สื่อการสอนเนนใหความแนนอนและทันสมัยหรือไม
10. สื่อการสอนนั้นปรับใหเขากับจุดประสงคท่ีพึงปรารถนาไดหรือไม
11. สื่อการสอนการสอนนั้นมีรสนิยมดีหรือไม
12. สื่อการสอนนั้นใชกับหองเรียนธรรมดาไดหรือไม
13. เนื้อหาความรูของสื่อการสอนมีตัวอยางใหมากไดหรือไม

2.  การใชสื่อการเรียนการสอน
จริยา  เหนียนเฉลย (2535 : 4-7) ไดกลาวถึง  การเลือกใชสื่อการสอนไว ดังนี้

1. ความเหมาะสม  สื่อท่ีจะใชนั้นเหมาะสมกับเนื้อหาและวัตถุประสงคของการสอนหรือไม
2. ความถูกตอง  สื่อท่ีจะใชชวยใหนักเรียนไดขอสรุปท่ีถูกตองหรือไมในเนื้อหา
3. ความเขาใจ  สื่อท่ีใชนั้นชวยใหนักเรียนรูจักคิดอยางมีเหตุผล และใหใชขอมูลท่ีถูกตองแก

นักเรียนหรือไม
4. ประสบการณท่ีไดรับ  สื่อท่ีใชนั้นชวยเพ่ิมพูนประสบการณแกนักเรียนหรือไม
5. เหมาะสมกับวัย  ระดับชั้น  จํานวนผูเรียน  ความสามารถ  ความสนใจ  รวมท้ังทักษะ

รูปแบบการเรียนของนักเรียนหรือไม
6. เหมาะสมกับทัศนะคติและทักษะของครูผูสอนหรือไม
7. ใชการไดดี  ในแงกอใหเกิดประสิทธิภาพในการเรียนรูไดดีหรือไม
8. คุมกับราคา  และการลงทุนในการผลิตและการนําไปใช
9. สื่อนั้นชวยใหนักเรียนรวมกิจกรรมท่ีครูตองการหรือไม
10. ระยะเวลาในการเสนอสื่อการสอนนั้นเหมาะสมหรือไม
11. สื่อนั้นชวยเสนอแนะกิจกรรมอ่ืนๆ  ท่ีนักเรียนอาจปฏิบัติเพ่ิมเติมไดหรือไม
12. มีสิ่งอํานวยความสะดวกในการใชสื่อนั้นแตไหน  อาทิเชน  สถานท่ี  แสงสวาง  สิ่ง

อํานวยความสะดวกอ่ืนๆ  เปนตน
เชียรศรี  วิวิธศิริ (2527 : 46-48) กลาววา  การใชสื่อการสอนจะไดผลหรือไมเพียงใด  ยอมข้ึนอยู

กับองคประกอบท่ีสําคัญ  3  ประการ  คือ
1. ผูใช ไดแก  ครูผูสอนหรือคนอ่ืนๆ  ท่ีเก่ียวของกับการใชสื่อมีหลัก  ดังนี้

1.1  ตองรูและเขาใจเปนอยางดีวา  เนื้อหาวิชาตรงไหนท่ีตนสอนอยูควรใชสื่อชนิดใดจึง
จะชวยใหผูเรียนรูไดดีข้ึน โดยวางแผนการสอนไววาจะใชสื่ออะไรตรงไหนของบทเรียน

1.2 รูจักเลือกสื่อการสอนตามหลักการเลือกสื่อ
1.3  มีทักษะในการใชสื่อการสอนประเภทตางๆ  บางพอสมควร
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1.4  มีทักษะในการผลิตสื่อการสอนอยางงายๆ  ไดบาง
1.5  มีการเตรียมและทดลองใชสื่อลวงหนากอนใชจริง
1.6  จัดใหมีกิจกรรมตอเนื่องเพ่ือเสริมสรางความรู  ความสนใจ  และทบทวนไปดวย

เชน  การรายงาน  การอภิปราย
2.  สื่อการสอน  ไดแก  วัสดุ  อุปกรณ  และเทคนิควิธีการตางๆ  ท่ีครูนํามาใชประกอบการ

สอน  เพ่ือชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรู  และจะตองพิจารณาตามหลักการเลือกสื่อการสอนดวย  พรอมท้ังเนน
ในเรื่องตอไปนี้คือ

2.1  ตองไดรับการคัดเลือกแลวาคุณภาพและคุณคาในการเรียน
2.2  เหมาะสมกับบทเรียน  อายุ  สติปญญา  และประสบการณของผูเรียน
2.3  สื่อการสอนทุกประเภทควรเก็บรักษาและดูแลใหมีสภาพใชการไดเสมอ

3.  วิธีใช  มีขอควรพิจารณา  ดังนี้
3.1  การใชสื่อการสอนตองใชเปนอุปกรณการสอนจริง
3.2  การใชจะตองมีการเตรียมท้ังตัวผูสื่อ  ผูใช  และสถานท่ีท่ีจะใชสื่อ
3.3 การใชสื่อใหไดผลดีควรใหผูเรียนมีสวนรวมดวย
3.4  ครูผูใชควรวางแผนการใชสื่อใหเหมาะสมกับเวลา
3.5  การใชสื่อประกอบการสอนคราวหนึ่งๆ  ไมควรมีหลายชนิดเกินความจําเปน
3.6 มีการประเมินผลการใชสื่อ

3.  การเลือกใชสื่อการเรียนการสอนท่ีเหมาะสม
เสาวนีย  สิกขาบัณฑิต (2528 : 14-291) กลาววา การเลือกสื่อการสอนอยางมีประสิทธิภาพควร

เริ่มตนเลือกสื่อการสอนบนพ้ืนฐานของวัตถุประสงคของการเรียนรูและเอกลักษณของผูเรียนในกลุมนั้นๆ
ดังนั้นในการเลือกสื่อการสอนครูควรมีความสามารถพ้ืนฐานตางๆ  ดังนี้

1. สามารถเขียนวัตถุประสงคในการเรียนการสอนไดชัดเจนและเหมาะสมไมวาจะเปน
วัตถุประสงคดานความรูทักษะ  หรือเจตคติก็ตาม  ท้ังนี้วัตถุประสงคนั้นตองวัด  และสังเกตไดหรือท่ีเรียกวา
วัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมนั่นเอง  นั่นคือครูตองสามารถเขียนวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมได

2. มีความรอบรูในเรื่องของแหลงของสื่อการสอนเปนอยางดี
3. สามารถเลือกหาสื่อตางๆ  มาสัมพันธกับการเรียนรูท้ังหลายอันเนื่องมาจากสื่อการสอน

นั้นๆ  จะมีผลตอการเรียนรูของผูเรียนอยางไรบาง
4. สามารถคาดคะเนไดวา  ประสบการณการเรียนรูท้ังหลายอันเนื่องมาจากสื่อการสอนนั้นๆ

จะมีผลตอการเรียนรูของผูเรียนอยางไรบาง
5. สามารถนําสื่อตางๆ  มาสัมพันธกับการเรียนการสอนและปญหาตางๆ  ในการเรียนการ

สอนได  ไมวาจะเปนการสอนแบบกลุมหรือแบบเอกัตบุคคลก็ตาม
6. สามารถเลือกสื่อเพ่ือเสริมประสิทธิภาพของการสอนและกระตุนใหผูเรียนเรียนรูดวย

ตนเอง
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7. สามารถเลือกสื่อตางๆ  ใหเหมาะสมกับวิธีการสอนแบบตางๆ
8. มีความสามารถในการพิจารณาคุณภาพและความเหมาะสมของสื่อตอผูเรียน
9. สามารถเตรียมและวางแผนการใชสื่อการสอนได
10. สามารถผลิตสื่อการสอนแบบงายๆ  ได
11. สามารถผลิตสื่อการสอนท่ีซับซอน  เชน  ชุดการสอน  รายการโทรทัศน  หรือ  รายการ

วิทยุไดเม่ือจําเปน
นอกจากนี้ครูจะตองมีความสามารถในการเลือกสื่อการสอนใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของ

การสอนแลว ครูยังจะตองมีความรูความเขาใจในลักษณะเฉพาะของตัวผูเรียนดวยไมวาจะเปนดานสังคม
ประสบการณเดิม  จิตใจและความรูสึกนึกคิด  ความตองการ  และเจตคติ  เปนตน  ดังนั้น เกณฑในการเลือก
สื่อการสอนจึงประกอบดวยการตอบคําถามตางๆ  ดังนี้

1. เนื้อหาของสื่อมีประโยชนและความสําคัญตอผูเรียนหรือไม
2. สื่อนาสนใจเพียงใด
3. สอดคลองกับวัตถุประสงคของการสอนหรือไม
4. สามารถเขารวมในกิจกรรมการเรียนไดดีเพียงใด
5. สื่อมีความนาเชื่อถือและทันสมัยหรือไม
6. ขอเท็จจริงและมโนภาพท่ีปรากฏในสื่อนั้นถูกตองหรือไม
7. ลักษณะของเนื้อหาและวิธีการนําเสนอของสื่อเหมาะสมหรือไม
8. สื่อมีขอคลาดเคลื่อนหรือสิ่งท่ีจะทําใหเกิดความเขาใจผิดหรือไม  เชน  สี  ขนาด เปนตน
9. คุณภาพดานเทคนิคของสื่อเปนท่ีนาพอใจหรือไม
10. ความประณีตในการผลิตสื่อของผูผลิตพอหรือไม
11. สื่อไดรับการทดสอบหรือทดลองใชมากอนหรือไม  หากมีการทดสอบมากอนแลวครูควร

ทราบดวยวา  ใครเปนผูทดสอบ  ภาพใตสภาพการณอยางไร  ผูเรียนมีลักษณะอยางไร  และในการทดสอบนั้น
ประสบผลสําเร็จเพียงใด

ผจญ  ขันธะชวนะ (2529 : 116) ไดใหขอคิดในการใชสื่อการสอนใหเหมาะสม  ดังนี้
1. ผูเรียนทุกคนจะตองสามารถแปลความหมายของสื่อการสอนนั้นๆ  ตรงตามเจตนารมณ

ของผูสอนไดดี  ซึ่งก็หมายความวาสิ่งท่ีใชสอนนั้นทําใหการเสนอเนื้อหานั้นอยูในความสนใจและผูเรียนไดรับ
ความรูจริงไมยากเกินไปและไมงายเกินไป  เพราะถายากเกินไปผูเรียนจะไมลําดับเรื่องราวของเนื้อหาได  ซึ่งก็
หมายความวาการใชสื่อตัวนั้นเสียเปลาโดยสิ้นเชิงและในทํานองเดียวกันถางายเกินไปผูเรียนจะขาดความสนใจ
และไมใหความสําคัญแกการสอนหรือการเสนอเนื้อหา

2. ขนาดของสื่อการสอนจะตองเหมาะกับการมองเห็นคือใหมีขนาดใหญพอท่ีจะมองเห็น
ภาพรวมและเขาใจความหมายไดทํานองเดียวกัน  ก็ตองมีขนาดเล็กพอท่ีจะจับถือไดสะดวก

3. การใชสื่อนั้นจะตองมีความเท่ียงตรงแมนยํา  เชนเรื่องของสัดสวนกระบวนการและวิธีการ
วัด  การใชสื่อการผิดพลาดไปจากความเปนจริงอาจทําใหความเขาใจของผูเรียนคลาดเคลื่อนและไดแนวคิดท่ี
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ไมถูกตอง  และโอกาสท่ีจะเปนเชนท่ีวาก็มีมากท่ีสุดเพราะการใชสื่อการสอนนั้นกอใหเกิดการเรียนรูดวยตนเอง
โดยการอธิบายและหาเหตุผลใหตัวเอง

4. จัดท่ีเก็บใหสะดวกแกการใชสื่อการสอน  จะตองอยูในสภาพท่ีพรอมท่ีจะใชและงายแก
การนํามาใชได  การสอนดวยสื่อจะมีประสิทธิภาพมากข้ึนเม่ือผูสอนสามารถนําสื่อมาใชไดอยางรวดเร็ว  ไม
เสียเวลา  เพราะจะชวยใหการสอนราบรื่น

ลัดดา  ศุขปรีดี (2522 : 61-68) ไดกลาวถึงหลักเกณฑในการพิจารณาเลือกสื่อและประสบการณใน
การเรียนการสอน  ดังนี้

1. เลือกสื่อและประสบการณท่ีสอดคลองกับจุดมุงหมายของการเรียนการสอน การเรียน
การสอนท่ีมีประสิทธิภาพนั้นจําเปนตองกําหนดจุดมุงหมายในรูปของพฤติกรรม  ดังนั้น  การเลือกสื่อและ
ประสบการณในการเรียนการสอนจึงตองใหสอดคลองกับจุดมุงหมายดังกลาว  โดยพยายามเลือกสื่อท่ีสงเสริม
ผูเรียนใหมีสวนรวมในการเรียนการสอนอยางจริงจังเพ่ือใหผูเรียนไดมีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมไปตาม
จุดมุงหมายท่ีตองการ

2. เลือกสื่อและประสบการณท่ีสอดคลองกับลักษณะการสนองและพฤติกรรมข้ันสุดทายของ
ผูเรียนท่ีคาดหวังจะใหเกิดข้ึน  พฤติกรรมของผูเรียนจะเกิดข้ึนไดถาผูเรียนมีความพึงพอใจในกิจกรรมและ
ประสบการณท่ีไดรับความพึงพอใจยอมกอใหเกิดการเรียนรูไดดี  ดังนั้น  การเลือกสื่อและประสบการณการ
เรียนการสอนจึงควรเลือกสื่อท่ีจะชวยใหผูเรียนเกิดความสนใจมีการตอบสนองและเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม
ตามท่ีคาดหวัง

3. เลือกสื่อและประสบการณ ในการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมกับความสามารถและ
ประสบการณ เดิมของแตละคน  สื่อและประสบการณ ท่ีจัดใหแกผู เรียนควรงายและอยู ในขอบเขต
ความสามารถของผูเรียนแตละคน  สื่อท่ีจะใชตองชวยใหผูเรียนสามารถรับประสบการณใหมไดเปนอยางดี
สื่อและประสบการณในการเรียนการสอนไมจําเปนตองใชกับนักเรียนท้ังชั้นเหมือนกันหมด  เพราะสื่อและ
ประสบการณบางอยางอาจไมเหมาะสมกับนักเรียนบางคน  ดังนั้นการเลือกสื่อจึงจําเปนตองคํานึงถึงความ
แตกตางระหวางบุคคลดวย

4. เลือกสื่อและวัสดุอุปกรณท่ีพอจะทําได การเลือกสื่อการเรียนการสอนจะตองคํานึงถึง
ความสะดวกสบายในการนําสื่อนั้นมาใชดวยและไมจําเปนตองใชสื่อท่ีมีราคาแพงเสมอไป  ท้ังนี้ข้ึนอยูกับวาสื่อ
ชนิดใดบางท่ีสอดคลองกับจุดมุงหมาย  เพ่ือชวยใหเกิดการเรียนรูไดดีท่ีสุด

สุรชัย  สิกขาบัณฑิต  (2528 : 3-149) กลาวถึงการใชสื่อการสอนใหเหมาะสมวา  การใชสื่อการสอน
ใหเหมาะสมจะชวยเพ่ิมประสิทธิภาพของการเรียนรูได  แตก็ก็ไมมีกฎเกณฑตายตัววาจะใชสื่อนั้นเม่ือไหร
เทาไร  หรืออยางไร  ท้ังนี้ข้ึนอยูกับวิชาท่ีสอนและความเขาใจของผูเรียน  แตมีขอเสนอแนะอันควรพิจารณา
ของผูสอนในการใชสื่อการสอนท่ีเหมาะสม  ดังนี้

1. บทเรียนหนึ่งๆ  ไมควรใชสื่อการสอนมากเกินไป  ควรใชเทาท่ีจําเปน
2. ใชสื่อการสอนซ้ําอีก  ในกรณีท่ีใชแลวทําใหผูเรียนเขาใจไดชัดเจน
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3. ใชสื่อท่ีพอเหมาะกับเวลา  และไดจังหวะกลมกลืนไปกับเนื้อเรื่องอยาใหเปนการเสียเวลา
ของการสอน

4. ใชสื่อโดยใหผูเรียนมีสวนรวมในการสอน
5. ใชสื่อเปนเครื่องชวยสอน  ไมใชแทนการสอนของครู
6. ใชสื่อท่ีคัดเลือกแลววามีคุณภาพและมีคุณคาตอการเรียน
7. ใชสื่อตอเนื่องและกลมกลืนกับบทเรียน  ไมควรใหขาดตอนเปนชวงๆ
8. ขณะใชสื่อไมควรสนใจเฉพาะตวัสื่อ  ควรใหความสนใจตอผูเรียนดวย
9. ใชสื่อความหมายท่ีวางแผนไว
10. ใชสื่อเปนการประหยัดเวลา
11. ใชสื่ออยางม่ันใจและคลองแคลว  ไมลุกลน

2.5 ความรูเกี่ยวกับการสอนปฏิบัติ
วิทยา ประยงคพันธุ และอํานาจ ทองผาสุก (2556 : 1-2) กลาวถึงการสอนปฏิบัติเก่ียวกับเทคนิค

การสอนวิชาปฏิบัติใหประสบความสําเร็จดังนี้
1. แกนความรูเรื่องเทคนิคการสอนวิชาปฏิบัติใหประสบความสําเร็จปจจัยสําคัญท่ีสงผลให

เทคนิคการสอนวิชาปฏิบัติใหประสบความสําเร็จนั้นประกอบดวย
1.1 ศักยภาพของอาจารยผูสอน
1.2 สื่อการเรียนการสอน
1.3 รูปแบบวิธีสอนท่ีเนนใหผูเรียนคิดวิเคราะหเชื่อมโยงสูแนวทางในการแกปญหาเพ่ือ

นําไปสูการประยุกตใชในสถานการณจริง
1.4 หลักสูตรท่ีเนนชั่วโมงการปฏิบัติ

2. ปจจัยแหงความสําเร็จ (key forsuccess) ของเทคนิคการสอนวิชาปฏิบัติใหประสบ
ความสําเร็จมีดังนี้

2.1 ข้ันเตรียมการกอนเรียนการสอน
- ผูสอนวิชาปฏิบัติใหประสบความสําเร็จนั้นจําเปนตองมีทักษะและประสบการณในการ

ปฏิบัติงานจริงโดยไดจากการศึกษาดูงานการฝกปฏิบัติในสถานประกอบการและการทํางานจริงเปนตน
- ผูสอนควรมีความรูความเขาใจในรายวิชาท่ีสอนเปนอยางดี
- การเตรียมการกอนการเรียนการสอนอาจารยผูสอนควรศึกษาขอมูลจากแหลงความรูท่ี

หลากหลายเชนหนังสือชิ้นงานจริงเอกสารวิธีการใชงานของอุปกรณแตละชนิดเปนตน
- ผูสอนควรจัดเตรียมอุปกรณประกอบการเรียนการสอนใหเหมาะสมและเพียงพอกับ

ความตองการของผูเรียน
- สัดสวนของผูเรียนตอผูสอนไมควรมากจนเกินไปประมาณ 25-30 คนตอหนึ่งตอนเรียน
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- เอกสารประกอบการสอนท่ีดีควรประกอบดวยคําอธิบายรายวิชาการวิเคราะหงาน
วัตถุประสงค ท่ีชัดเจน(ประกอบดวยTask, Condition, Standards)เนื้อหา(เนนการจดบันทึกและการ
แกปญหาจากสถานการณเฉพาะหนา) ใบงานฝกปฏิบัติ(ประกอบดวยสื่อการเรียนสื่อการสอนวัสดุอุปกรณ)
เกณฑการวัดและวิธีการประเมินผลการเรียน

- ควรมีการกําหนดมาตรฐานการเรียนรูและแนวทางการดําเนินงานท่ีชัดเจนเพ่ือนําไปสู
การฝกทักษะปฏิบัติ

2.2 ข้ันการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
- ผูสอนควรศึกษาเทคนิคการสอนปฏิบัติแบบใหมๆเพ่ือสรางความนาสนใจในการสอน

และเลือกวิธีการสอนท่ีเขาใจงายเพ่ือใหผูเรียนสามารถนําไปประยุกตและเปนแนวทางในการวิเคราะห
สถานการณปญหาตอไป

- กิจกรรมการเรียนการสอนควรเนนทักษะการคิดวิเคราะหเพ่ือใหผูเรียนมีทักษะการคิด
วิเคราะหเพ่ือใชในการหาแนวทางในการแกปญหาสําหรับในไปใชในสถานการณจริง

- กิจกรรมการเรียนการสอนควรเนนการสอนเพ่ือใหผูเรียนเกิดความเขาใจมากกวาการ
จดจําและสงเสริมใหผูเรียนสรางชิ้นงานจากองคความรูใหมท่ีผูเรียนสรางข้ึนเอง

- การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนควรเนนรูปแบบการสอนแบบสาธิตโดยผูสอนแสดง
ตัวอยางแลวใหผูเรียนฝกปฏิบัติตามหรือใหผูเรียนศึกษาจากวีดิทัศนประกอบการสอน

- กิจกรรมการเรียนการสอนควรใชรูปแบบ MIAP ตามใบงานและเนื้อหาท่ีเนนใหผูเรียน
ฝกทักษะกระบวนการคิดตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้ําพระนครเหนือคือ “คิดเปน
ทําเปน”

- การฝกปฏิบัติของผูเรียนควรดําเนินการอยางตอเนื่องโดยผูสอนใหการดูแลอยาง
ใกลชิด

- ผูสอนควรจัดเตรียมเนื้อหาท่ีใชในการจัดการเรียนการสอนใหอยูในรูปแบบของชุดการ
สอนหรือชุดการฝกประสบการณเพ่ือเปนคูมือแนวทางปฏิบัติใหแกผูเรียน

2.3 ข้ันการประเมินผล
- การวัดและประเมินผลการเรียนควรครอบคลุมทุกวัตถุประสงคท้ังดานพุทธิพิสัยดาน

ทักษะพิสัยและดานจิตพิสัยโดยเนนรูปแบบวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรูท่ีมีความหลากหลายตั้งแต
เริ่มตนจนสิ้นสุดกิจกรรมการเรียนการสอน

- กําหนดเกณฑการใหคะแนนตามความสําคัญของเนื้อหาตามมาตรฐานและวัตถุประสงค
การเรียนรูตามรูปแบบของ RUBRIC SCORE ดังตารางท่ี 2.1
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ตารางท่ี 2.1 รูปแบบเกณฑการใหคะแนนของ RUBRIC SCORE
ระดับคะแนน

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง
20 14 8 2
15 11 6 2
10 7 4 1
5 3 2 1

2.6 งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ
1. งานวิจัยในประเทศ
พนาฤทธิ์  เศรษฐกุล  (2521 : 107-116)  ไดทําการศึกษาวิจัยเรื่อง  ความตองการ และการใชสื่อ

การสอนในการสอนวิชาชางไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  ของอาจารยสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนคร
เหนือ  ผลการวิจัยพบวา

1. สถานภาพการใชสื่อการเรียนการสอน  อาจารยภาคครุศาสตรไฟฟาใชกระดานดํา
และชอลคสี  ในการสอนมากท่ีสุด  รองลงมาคือ  เครื่องอัดสําเนาของจริง

2. ความตองการสื่อการเรียนการสอน  และการบริการ
2.1  ความตองการสื่อการสอนชนิดตางๆ  อาจารยตองการชอลคสีมากท่ีสุด

รองลงมาคือ  ของจริง
2.2  ความตองการท่ีจะไดรับบริการจากศูนยสื่อการสอน  อาจารยตองการไดรับการ

บริการในดานการติดตามผล และศึกษาเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมๆ  มาเสนอมากท่ีสุด  รองลงมาคือ  การ
จัดสัมนาเรื่องการใชสื่อการสอนของอาจารยในสถาบัน

2.3 ปญหาและอุปสรรคในการใชสื่อการเรียนการสอนอาจารยมีปญหาในการใชสื่อ
การสอนในดานขาดงบประมาณในการจัดซื้อสื่อการสอนตามความตองการมากท่ีสุด  รองลงมาคือ  ตอง
เสียเวลายุงยากในการติดตอขอยืมสื่อการสอน

2.4 ความคิดเห็นในเรื่องหนวยงานของศูนยสื่อการสอน  และศูนยสื่อการสอนกลาง
อาจารยสวนใหญมีความเห็นวา  ศูนยสื่อการสอนคณะควรเปนหนวยงานหนึ่งประจําแตละภาควิชา  รองลงมา
คือ  ควรมีศูนยสื่อการสอนกลางในสถาบัน

2.5  ปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงานของอาจารยท่ีทําหนาท่ีบริการสื่อการสอน
ศูนยสื่อการสอนของคณะมีปญหามากท่ีสุดในดานมีสื่อการเรียนการสอนไมเพียงพอสําหรับการบริการ
รองลงมาคือ  สื่อการสอนบางอยางหาอะหลั่ยยาก

ศิริพงษ พิทอง  (2546 : บทคัดยอ)  ไดศึกษาการใชสื่อการสอน  การเรียนการสอนของครูแกนนําใน
โรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา  ในเขตอําเภอเมือง  จังหวัดขอนแกน  ผลการศึกษาพบวา  ครู
แกนนําเลือกใชสื่อการเรียนการสอนประเภทไมใชเครื่องฉายเรียงลําดับ  การใชจากมากไปหานอย  ไดแก  ตา
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รา  วารสาร  สื่อของจริง  แผนปาย  ภาพโฆษณา  ประเภทใชเครื่องฉายเรียงลําดับการใชจากมากไปหานอย
ไดแก  เทปบันทึกเสียง  วิทยุ  และประเภทเชิงโตตอบเรียงลําดับการใชงานจากมากไปนอย  ไดแก
คอมพิวเตอร  และอินเตอรเน็ต  การจัดหาสื่อการเรียนการสอนสวนมากไดมาโดยวิธีการผลิตดวยตนเอง
รองลงมาไดมาโดยการจัดซื้อจากรานคา และไดรับการสนับสนุนจากแหลงอ่ืน  การนําสื่อเกามาประยุกตใช
และการยืมจากศูนยสื่อตางๆ  การนําเทคนิคการใชสื่อการเรียนการสอนโดยใหผูเรียนมีสวนรวม  ครูแกนนํา
สวนมากใชวิธีใหผูเรียนมีสวนในการผลิตสื่อการเรียน  รองลงมาใหผูเรียนไดรวมเลือกหัวขอท่ีผูเรียนสนใจเพ่ือ
นําผลงานมาเสนอ  และใหผูเรียนคนควาและจัดเตรียม  ใชอุปกรณดวยตนเอง  ปญหาการใชสื่อของครูแกนนํา
พบมากและรองลงมา  ไดแก  สื่อท่ีผลิตเองขาดคุณภาพ  ใชเวลาในการผลิตนาน  สื่อบางชนิดใชไดเฉพาะใน
หองเรียน  ขาดครูท่ีมีความชํานาญในการใชสื่อประเภทเครื่องฉายและคอมพิวเตอร และสื่อประเภทเครื่อง
ฉาย  คอมพิวเตอร  อินเตอรเน็ตมีจํานวนจํากัด

วิบูลย  ตามสัญญา (2531 : ค)  ไดทําการศึกษาปญหาและความตองการของผูบริหารและอาจารยใน
ดานสื่อการสอนในวิทยาลัยเทคนิค  กลุมภาคกลาง  กรมอาชีวศึกษา  ผลการวิจัยพบวา

1. อาจารยประจําท่ีทําการสอนสวนใหญจบการศึกษาในระดับปริญญาตรีมีประสบการณ
สอน 5-10 ป  มีภาระการสอน  20-25 คาบตอสัปดาห  และอาจารยสวนมากไดรับความรูในเรื่องสื่อการสอน
มาจากการศึกษาดวยตนเอง

2. ปญหาในการใชสื่อการสอนของอาจารยมากท่ีสุดในเรื่องตอไปนี้  คือ  เสียเวลาและยุงยาก
ในการติดตอขอยืมสื่อการสอน  รองลงมาคือ  ขาดความรูในการใชสื่อการสอนและไมมีโอกาสในการเสนอ
ความคิดเห็นในการเลือก  การจัดซื้อ  และการประเมินคาสื่อการสอน

3. ความตองการดานการบริการสื่อการสอนของอาจารยสวนมากคือ  ตองการใหศูนยสื่อการ
สอนจัดการฝกอบรมเก่ียวกับการใชสื่อการสอน

จํานง  พุมคํา  (2523 : 150-153)  ไดศึกษาความตองการในการใชและการรับบริการจากศูนยสื่อการ
สอนของอาจารยแผนกเครื่องกลในสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ  และผลของการวิจัยพบวา

1. อาจารยภาควิชาครุศาสตรเครื่องกลใชกระดานดําในการสอนมากท่ีสุด  รองลงมาไดแก
ของจริง  เครื่องอัดสําเนา

2. อาจารยภาควิชาครุศาสตรเครื่องกลตองการชอลกสีมากท่ีสุด  รองลงมาไดแก  ของจริง
หุนจําลอง  และของตัวอยาง

3. อาจารยภาควิชาครุศาสตรเครื่องกล  มีความตองการติดตามและศึกษาเก่ียวกับเทคโนโลยี
ใหมๆ  มากท่ีสุด  รองลงมาไดแก  การจัดทําคูมือแหลงวัสดุไดเปลาในการผลิตสื่อการสอน  และรายชื่อสื่อการ
สอนท้ังจากศูนยสื่อการสอนภายในและนอกสถาบัน

4. ปญหาและอุปสรรคในการใชสื่อการสอน  ท่ีเปนปญหามากท่ีสุดคือ  ขาดงบประมาณใน
การจัดซื้อสื่อการสอน  รองลงมาคือ  ไมทราบแหลงบริการสื่อการสอนจากภายนอกสถาบัน

5. ความตองการดานการบริการสื่อการสอนมากท่ีสุดคือ  การบริการขาวสารดานเทคโนโลยี
ใหมๆ  รองลงมาคือ  จัดสัมมนาเรื่องการใชสื่อการสอน
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สมยศ  เจตนเจริญรักษ  (2524 : 117-128)  ไดทําการศึกษา  ขอมูลประกอบการวางแผน  และ
พัฒนาฝายสื่อการเรียนการสอนของสถานศึกษาอาชีวะ ผลการวิจัยพบวา

1. รูปแบบการจัดบริการโสตทัศนูปกรณท่ีเหมาะสมตามความตองการของอาจารย  อาจารย
สวนใหญมีความตองการใหมีการจัดเปนหนวยงานบริการโสตทัศนูปกรณกลาง  รองลงมาคือ  ตองการให
หนวยงานบริการข้ึนอยูกับแตละแผนกชางโดยใหรับผิดชอบกันเอง

2. การใชโสตทัศนูปกรณของอาจารย   อาจารยสวนใหญ ใช โสตทัศนูปกรณ ในการ
ประกอบการสอนเปนบางครั้ง  เนื่องมาจากโสตทัศนูปกรณมีไมเพียงพอ  รองลงมาคือ  จะใชเฉพาะในหัวขอท่ี
ยากตอการเขาใจ

3. ความตองการดานการบริการจากหนวยบริการโสตทัศนูปกรณของอาจารย อาจารยสวน
ใหญมีความตองการเก่ียวกับ  เทคนิควิธีการสอน  และอุปกรณการสอนใหมๆ  รองลงมาคือ  ขาวสารทาง
เทคโนโลยีทางการศึกษา  และทางดานวิชาเทคนิค

4. เก่ียวกับปญหาของการดําเนินงานของศูนยโสตทัศนูปกรณ
4.1  ปญหาดานการบริหาร  คือ  การขาดผูมีความรูและประสบการณในการทํางาน

รองลงมา  คือการไมสามารถดําเนินงานใหไดตามแผนท่ีวางไว
4.2 ปญหาดานบุคลากร  คือ  การขออัตรากําลังเจาหนาท่ีเพ่ิม  รองลงมาคือปญหา

ความรับผิดชอบกับความสามารถของเจาหนาท่ี
4.3 ปญหาดานการบริการหรือการผลิต  ภาระหนาท่ีงานอ่ืนมีมากจนทําใหไมมีเวลา

ในการผลิตสื่อการสอน  รองลงมาคือ  ขาดงบประมาณในการผลิต
4.4  ปญหาดานการเผยแพร  และประชาสัมพันธ  คือ  ขาดผูรับผิดชอบนาน

ประชาสัมพันธโดยตรง  รองลงมาคือ  ขาดงบประมาณเพ่ือการนี้
4.5 ปญหาดานงบประมาณ  คือ  การไดรับงบประมาณไมเพียงพอ  รองลงมาคือ

ไดรับงบประมาณลาชา
วรวิทย  ชุมเชย (2548: บทคัดยอ)  ไดศึกษาผลการใชชุดฝกทักษะการติดตั้งไฟฟา  เรื่องการเดิน

สายไฟฟาแสงสวางและไฟฟากําลัง  สําหรับนักเรียนชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพปท่ี 1  วิทยาลัยการอาชีพเวียง
ชัย  จังหวัดเชียงราย  ผลการศึกษาพบวา  ชุดฝกทักษะการติดตั้งไฟฟา เรื่องการเดินสายไฟฟาแสงสวางและ
ไฟฟากําลังท่ีสรางข้ึนมีประสิทธิภาพสูงกวาเกณฑท่ีกําหนดไว  คือ 80/80  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงกวาเกณฑท่ีกําหนดไว  คือ  รอยละ  70  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  2  ครั้งเวนระยะหาง  2
สัปดาห  แตกตางกันเล็กนอย  จึงกลาวไดวาการเรียนโดยใชชุดฝกทักษะทําใหเกิดความคงทนของการเรียนรู
นักเรียนมีเจตคติในเชิงบวกตอการเรียนการสอนและเห็นวาชุดฝกทักษะการติดตั้งไฟฟา  เรื่องการเดิน
สายไฟฟาแสงสวางและไฟฟากําลัง  มีความเหมาะสมกับความสามารถของนักเรียน  ชวยใหเกิดการเรียนรูดวย
ตนเอง  เหมาะสมกับเวลาท่ีกําหนด  ชวยใหเกิดทักษะฝมือได  ชวยใหผูเรียนเกิดความรูความเขาใจกอนการ
ปฏิบัติงาน  เปนวิธีสอนท่ีทําใหทราบกระบวนการแกปญหา  นักเรียนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรม  นักเรียน
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สนใจในการเรียนมากข้ึนและการสอนแตละหนวยเหมาะสมกับเวลาท่ีกําหนดทําใหนักเรียนมีเจตคติท่ีดีตอการ
เรียน

2.  งานวิจัยตางประเทศ
ดันแฮม (Dunham. 1987 : 110-A) ไดศึกษาการใชสื่อการสอนและสื่อการสอนท่ีครูใชมากท่ีสุด

โดยศึกษาจากกลุมครูโรงเรียนในรัฐโอคลาโอมา  ผลการศึกษาพบวา  ครูใชสไลดและแผนไสในการเรียนการ
สอน  และไดจัดลําดับความนิยมการใชสื่อการสอน  ดังนี้

1. สื่อการสอนท่ีใชมากท่ีสุด  คือแผนใส  วีดีโอเทป  ภาพยนตร  สื่อการสอนตางๆ
2. สื่อการสอนท่ีใชปานกลาง  คือ คอมพิวเตอร
3. สื่อการสอนท่ีใชนอย คือ  เครื่องฉายทึบแสง  และเครื่องบันทึกเสียง

เซา (Tsao. 2000 : 2768-A) ได ทําการวิจัยเพ่ือประเมินความตองการเพ่ิมสมรรถภาพดาน
เทคโนโลยีการศึกษาของครูในโรงเรียนอาชีวศึกษาใน  7  เมือง  ของศูนยกลางภูมิภาคแหงรัฐโอไฮโอ  และเพ่ือ
วิจัยความตองการยอมรับในเรื่องตางๆ  ท่ีเก่ียวกับการมีสมรรถภาพทางเทคโนโลยีการศึกษา  การเก็บรวมรวม
ขอมูลใชการสงแบบสอบถามไปทางไปรษณีย  จํานวน  210  ฉบับ  และไดรับกลับคืนมา  171  ฉบับ
แบบสอบถามเก่ียวของกับการเรียนรูความสําคัญของสมรรถภาพทางดานเทคโนโลยีการศึกษา  ประเมินความรู
เก่ียวกับเทคโนโลยีการศึกษา  และความสามารถในการปฏิบัติงานดานเทคโนโลยีการศึกษา  ผลการศึกษา
พบวา

1. อาจารยเนนความสําคัญของการมีสมรรถภาพทางเทคโนโลยีการศึกษาอยูในระดับสูง
2. ในศูนยกลางภูมิภาคของรัฐโอไฮโอ  อาจารยเกือบรอยละ  40  มีคอมพิวเตอรสวนตัวท่ี

บานอยางนอย  2  เครื่อง
3. อาจารยท่ีสอนอยูในชนบทมีความตองการอบรมมากกวา  อาจารยท่ีสอนอยูในเมือง
4. อาจารยท่ีทํางานดานสุขภาพ  มีความตองการอบรมมากกวา  อาจารยท่ีสอนวิชาเก่ียวกับ

ผูบริโภคในครอบครัว  การคา  และครุศาสตรอุตสาหกรรม  และธุรกิจการศึกษาและการตลาด
5. มีความสัมพันธเชิงลบในระดับต่ําถึงปานกลาง  ระหวางการใชอินเตอรเน็ตท่ีบานกับความ

ตองการอบรม  โดยอาจารยท่ีมีอินเตอรเน็ตท่ีบานมีความตองการอบรมต่ํากวาอาจารยท่ีไมมีอินเตอรเน็ตท่ีบาน
6. มีความสัมพันธเชิงลบระดับต่ําถึงปานกลางระหวางเพศกับความตองการอบรมและเพศ

หญิงมีแนวโนมท่ีตองการอบรมมากกวาเพศชาย
7. จากการประเมินความตองการแสดงใหเห็นถึง  ชองวางระหวางระดับสมรรถภาพทางดาน

เทคโนโลยีการศึกษากับสมรรถภาพท่ีตองการของอาจารย
เฮอรช็อก (Herzog. 1996 : 77-A) มีความมุงหมายในการศึกษาเพ่ือจัดหาสารสนเทศเชิงบรรยาย

เก่ียวกับกระบวนการและผลของการพัฒนาและการนําการสอนกลยุทธการเรียนภาษา ไปใชสําหรับชั้นเรียน
ภาษาอังกฤษเปนภาษาท่ีสองท่ีมีความหลากหลายทางวัฒนธรรมและทางภาษาศาสตร  กลุมตัวอยาง
ประกอบดวยครูเปนผูวิจัยดวย  1  คน  และนักเรียนท่ีเรียนภาษาอังกฤษเปนภาษาท่ีสองระดับกลาง  จํานวน
10  คน  ในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนตนในเขตบานเมือง  นักเรียนไดรับการสอนกลยุทธการถามคําถาม  การ
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รับคําศัพท  และการสรุปความ  กลยุทธเหลานี้เลือกมาเพ่ือใหความสะดวกในการเรียนภาษาอังกฤษเพ่ือความ
มุงหมายทางวิชาการแหลงขอมูลหลากหลาย  ไดแก  วารสารทางวิชาการของครู  การสัมภาษณนักเรียน  และ
ผลงานการเขียนของนักเรียน รวมท้ังผลงานการพูดท่ีบันทึกเสียงได  ผลการศึกษาบงชี้วา  ครูประจําชั้นเรียน
สามารถพัฒนาและนําการสอนกลยุทธการเรียนภาษาไปใชกับชั้นเรียนภาษาอังกฤษเปนภาษาท่ีสองท่ีมีความ
หลากหลายทางวัฒนธรรมและทางภาษาศาสตร  ขอมูลแสดงวากระบวนการนี้ เกิดข้ึนไดบอยๆ  และ
จําเปนตองมีขอผูกพันท่ีเขมแข็ง  ปญหาไดแก  ความตองการเวลาของครูภาษาอังกฤษตองการหลักสูตรท่ีมี
ขอบเขตเนื้อหา  การขาดแคลนวัสดุอุปกรณท่ีพิมพข้ึนสําหรับสอนกลยุทธแกผูเรียนภาษาอังกฤษเปนภาษาท่ี
สอง  และความยุงยากในการออกแบบบทเรียนท่ีจะกระตุนการใชกลยุทธ อยางไรก็ตาม  ปญหาเหลานี้เบา
บางลงเม่ือใชเวลานอกเวลาปกติ  ผลการสอนบอกลักษณะไดดวยการเปลี่ยนแปรไดขอมูลเชิงคุณภาพบงชี้วา
นักเรียนสวนใหญแสดงใหเห็นการรูกลยุทธเพ่ิมข้ึนซึ่งนักเรียนเหลานี้สามารถใชในบริบทบางบริบท  นักเรียน
แตละคนระบุองคประกอบการสอนท่ีชวยไดผลสององคประกอบหรือมากกวานั้น  อยางไรก็ตามนักเรียน
เหลานี้แตกตางกันในดานท่ีการสอนชวยไดผล  และนักเรียนบางคนไดรับการชวยเหลือมากกวาคนอ่ืนๆ  จาก
การสอนโดยภาพรวม  ชั้นเรียนโดยรวมไมไดแสดงใหเห็นการเปลี่ยนแปลงอยางมีนัยสําคัญจากการเครื่องมือวัด
กลยุทธการถามคําถาม  หรือการเรียนคําศัพท  แตการเปลี่ยนแปลงก็อยูในทิศทางการปรับปรุง  ความแตกตาง
อยางมีนัยสําคัญสังเกตไดในการปรับปรุงความสามารถในการเขียนสรุปยอ

ผูศึกษาคนควาไดศึกษาเอกสาร  หลักการ  และงานวิจัยท่ีเก่ียวของทําใหทราบวา  การใชสื่อใน
กระบวนการเรียนการสอนนั้นมีประโยชนในการชวยการเรียนรูของผูเรียน  ใหสามารถเรียนรูไดดียิ่งข้ึน  และ
สามารถพัฒนาการสอนใหดียิ่งข้ึน  ในขณะเดียวกันการใชสื่อการสอนในกระบวนการเรียนการสอนก็ประสบ
ปญหาหลายประการ  เชน  ขาดทักษะในการใชสื่อ  ครูไมสามารถเลือกหรือจัดหาสื่อการเรียนการสอนใหตรง
กับเนื้อหาของบทเรียนได  ขาดงบประมาณ  ไมมีเวลาในการเตรียมการใชสื่อ  และสื่อการสอนมีจํานวนไม
เพียงพอ  ซึ่งผูศึกษาคนควาไดนํามาใชเปนแนวทางในการศึกษาคนควาความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีสอนใน
ประเภทวิชาอุตสาหกรรม สาขาวิชาไฟฟ าและสาขาอิ เล็กทรอนิกส   ท่ี มีประสบการณ เก่ียวกับ
ไมโครคอนโทรลเลอร  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความ
สอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและ
พัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติ



บทท่ี 3
วิธีการดําเนินการศึกษาคนควา

การศึกษาคนควาความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทํา
หนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษา
วิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตาม
เสนแบบอัตโนมัติ ผูศึกษาคนความีวิธีการดําเนินการศึกษาคนควา  ดังนี้

1. ประชากรและกลุมตัวอยาง
2. เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล
3. การเก็บรวบรวมขอมูล
4. การวิเคราะหขอมูล
5. สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล

3.1  ประชากรและกลุมตัวอยาง
การศึกษาคนควาความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทํา

หนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษา
วิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตาม
เสนแบบอัตโนมัติ  มีประชากรและกลุมตัวอยาง  ดังนี้

3.1.1  ประชากร
ประชากรท่ีใชในการศึกษาคนควา  เปนผูบริหาร  ครูแผนกวิชาชางไฟฟากําลังและแผนกวิชา

อิเล็กทรอนิกสสังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  121  แหง (กลุมเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือการบริหารงานอาชีวศึกษา  ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและกําลังคนอาชีวศึกษา. ออนไลน.
2558 : 1)

3.1.2  กลุมตัวอยาง
กลุ ม ตั วอย า ง ท่ี ใช ใน การ ศึ กษ าค น ค ว า   เป น ผู บ ริห าร   ค รู ท่ี มี ป ระสบ การณ เ ก่ี ย ว กั บ

ไมโครคอนโทรลเลอร แผนกวิชาชางไฟฟากําลังและแผนกวิชาอิเล็กทรอนิกสสังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา  13 แหง  ไดแกวิทยาลัยเทคนิคบุรีรัมย  วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม
วิทยาลัยเทคนิคนครศรีธรรมราช  วิทยาลัยเทคนิคนครปฐม  วิทยาลัยเทคนิคกําแพงเพชร  วิทยาลัยเทคนิค
สุรินทร  วิทยาลัยเทคนิคมหาสารคาม  วิทยาลัยเทคนิครอยเอ็ด  วิทยาลัยเทคนิคเพชรบูรณ  วิทยาลัยเทคนิค
กาฬสินธุ  วิทยาลัยเทคนิคนครราชสีมา วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี และวิทยาลัยเทคนิคชุมพร โดยการ
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เลือกกลุมตัวอยางแบบเจาะจง (Purposive  sampling)ไดกลุมตัวอยางท้ังสิ้นจํานวน48 คนแยกเปนผูบริหาร
จํานวน 7 คน  ครูจํานวน 41 คนดังตารางท่ี 3.1

ตารางท่ี 3.1 จํานวนกลุมตัวอยางท่ีใชในการศึกษาคนควา
กลุมตัวอยาง จํานวน (คน)

ผูบริหาร
ครูแผนกวิชาชางไฟฟากําลัง
ครูแผนกวิชาอิเล็กทรอนิกส

7
30
11

รวม 48

3.2  เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล
การศึกษาคนควาความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทํา

หนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษา
วิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตาม
เสนแบบอัตโนมัติซึ่งมีวิธีการสรางเครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวมรวบขอมูล  ดังนี้

3.2.1  ศึกษาเอกสาร  ตํารา  ทฤษฎี  ท่ีมีลักษณะใกลเคียงกับการศึกษาคนควาครั้งนี้  เพ่ือใชเปน
แนวทางในการสรางแบบสอบถามความคิดเห็น

3.2.2  กําหนดชนิดของแบบสอบถามวัดระดับความคิดเห็นเก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงค
สาขาวิชาไฟฟ า มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ  จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝก
ไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติท่ีมีลักษณะเปนมาตราสวนประมาณคา
(Rating  Scale) โดยแบงระดับความคิดเห็นเปน  5  ระดับ  คือ เห็นดวยอยางยิ่ง  เห็นดวย  ไมแนใจ  ไม
เห็นดวย  ไมเห็นดวยอยางยิ่ง  เพ่ือใหผูตอบแบบสอบถามไดเลือกตอบตามระดับความคิดเห็นของตนเอง

3.2.3 สรางแบบสอบถามโดยแบงออกเปน 3  ตอน  ตอนท่ี  1  เปนดานขอมูลท่ัวไปของผูตอบ
แบบสอบถาม  มีท้ังหมด  5  ขอ  ตอนท่ี  2  เปนความคิดเห็นเก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงค
สาขาวิชาไฟฟา  มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ  จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝก
ไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็ก แบงเปน  2  ขอ คือ  ขอท่ี  1  เปนความคิดเห็นตอความสอบคลอง
กับจุดประสงคสาขาวิชา  มีท้ังหมด  3  ขอยอย  และขอท่ี  2  เปนความคิดเห็นตอการสรางและพัฒนาชุดฝก
ไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติ  มีท้ังหมด  6  ขอยอย  และตอนท่ี 3
เปนขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอ่ืนๆ

3.2.4 นําแบบสอบถามท่ีสรางเสร็จแลวใหผูเชี่ยวชาญตรวจสอบความถูกตอง  เพ่ือรับคําแนะนําและ
นํามาปรับปรุงแกไข
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3.2.5  นําแบบสอบถามท่ีผานการปรับปรุงแกไขแลวกลับไปใหผูเชี่ยวชาญตรวจสอบความเท่ียงตรงท้ัง
ทางดานเนื้อหาและโครงสรางของแบบสอบถาม  จํานวน  3  ทาน คือ

1. นางเสาวลักษณ  จันทรหอม ตําแหนงครู วิทยฐานะครูเชี่ยวชาญ
2.  นายอํานาจ  แสงโชติ ตําแหนงครู วิทยฐานะครูเชี่ยวชาญ
3.  นายอลงกรณ  เลิศปญญา ตําแหนงครู วิทยฐานะครูชํานาญการพิเศษ

ตรวจสอบความเท่ียงตรงท้ังทางดานเนื้อหาและโครงสรางของแบบสอบถาม  โดยใชคาความเท่ียงตรง
เชิงพินิจไดคาความเท่ียงตรงของแบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชา
ไฟฟา  มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ  จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอร
ควบคุมหุนยนตเล็ก อยูระหวาง  0.60  ถึง  1.00

3.2.6 ปรับปรุงแกไขแบบสอบถามตามคําแนะนําของผูเชี่ยวชาญใหมีความสมบูรณมากท่ีสุด
3.2.7 นําแบบสอบถามไปทดลองใชและหาความเชื่อม่ันของแบบสอบถาม  โดยใชสัมประสิทธิ์แอลฟา

(Alpha  Coefficient) ตามวิธีของครอนบาค(Cronbach) ไดคาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามดานความ
คิดเห็นเก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา  มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ  จุดประสงค
รายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเทากับ 0.87

3.2.8 จัดพิมพแบบสอบถามฉบับสมบูรณเพ่ือนําไปใชในการเก็บรวบรวมขอมูลตอไป

3.3 การเก็บรวบรวมขอมูล
การศึกษาคนควาความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทํา

หนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษา
วิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตาม
เสนแบบอัตโนมัติมีข้ันตอนในการเก็บรวบรวมขอมูล  ดังนี้

1. ผูศึกษาคนควาจัดทําหนังสือสงออกเลขท่ี  ศธ 0628.6/ว 1206  ลงวันท่ี  12  พฤษภาคม  2558
เรื่องขอเชิญผูเก่ียวของแสดงความคิดเห็นตอการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอร

2. ดําเนินการจัดสงแบบสอบถามทางไปรษณียไปยังสถานศึกษาตางๆ  ดังตารางท่ี  3.1
3. ผูศึกษาคนควาเก็บรวบรวมแบบสอบถามดวยตนเอง

3.4 การวิเคราะหขอมูล
การศึกษาคนควาความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทํา

หนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษา
วิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตาม



41

เสนแบบอัตโนมัติมีการวิเคราะหขอมูลโดยนําคะแนนท่ีไดไปดําเนินการวิเคราะหทางสถิติ  โดยใชเครื่อง
คอมพิวเตอรโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS  (Statistical  Package  for  Social  Sciences) ดังนี้

1. วิเคราะหระดับความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและ
ทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐาน
การศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็ก
เดินตามเสนแบบอัตโนมัติโดยใชคาเฉลี่ย ( ) แลวนําคาเฉลี่ยท่ีไดไปเทียบกับคาเกณฑการแปลความหมาย
ดังนี้  (บุญชม  ศรีสะอาด. 2535: 46)

คาเฉลี่ย ระดับความคิดเห็นหรือความเหมาะสม
4.51 – 5.00 มากท่ีสุด
3.51 – 4.50 มาก
2.51 – 3.50 ปานกลาง
1.51 – 2.50 นอย
1.00 - 1.50 นอยท่ีสุด

2. วิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางระดับความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับ
ไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส
สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงค
สาขาวิชาไฟฟ า มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ  จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝก
ไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติโดยใช F-test (One  Way  Analysis  of
Variance) และวิเคราะหผลการทดสอบสมมติฐาน  กรณีพบความแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติดวยการ
ทดสอบรายคูของเชฟเฟ  (Scheffe’s  method)

3.5 สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล
การศึกษาคนควาความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทํา

หนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษา
วิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตาม
เสนแบบอัตโนมัติ  มีสถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล  ดังนี้

1. สถิติพ้ืนฐาน  ไดแก
1.1 คาเฉลี่ย (Mean) (ชูศรี  วงศรัตนะ.  2541: 40)

= ∑
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เม่ือ แทน คาเฉลี่ย∑ แทน  ผลรวมของคะแนนท้ังหมด
แทน  จํานวนคน

1.2 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard  Deviation) (ชูศรี  วงศรัตนะ.  2541:  65)

. . = ∑ − (∑ )( − 1)
เม่ือ . . แทน ความเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนน(∑ ) แทน ผลรวมของคะแนนท้ังหมดยกกําลังสอง∑ แทน  ผลรวมของคะแนนแตละตัวยกกําลังสอง

แทน  จํานวนคน

2. สถิติท่ีใชในการหาคุณภาพของเครื่องมือ  ไดแก
2.1 คาความเท่ียงตรงเชิงพินิจโดยใชสูตร (บุญเชิด  ภิญโญอนันตพงษ. 2537 : 69)

= ∑
เม่ือ แทน  ดัชนีความสอดคลอง  มีคาอยูระหวาง -1 ถึง +1∑ แทน  ผลรวมของการพิจารณาของผูเชี่ยวชาญ

แทน  จํานวนผูเชี่ยวชาญ

2.2 คาอํานาจจําแนกรายขอของแบบสอบถาม  โดยวิธี Item-total  Correlation (บุญชม
ศรีสะอาด.  2538: 107)

= ∑ − ∑ ∑[ ∑ − (∑ ) ][ ∑ − (∑ ) ]
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เม่ือ xyr แทน สัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวแปรX กับ Y

X แทน ผลรวมของคาตัวแปร X

Y แทน ผลรวมของคาตัวแปร Y

XY แทน ผลรวมของผลคูณระหวางคาตัวแปร X และ Y

 2X แทน ผลรวมของกําลังสองของคาตัวแปรX

 2Y แทน ผลรวมของกําลังสองของคาตัวแปร Y
แทน จํานวนคูของคาตัวแปรหรือจํานวนสมาชิกในกลุม

2.3 คาความเชื่อม่ันแบบสอบถามโดยใชสัมประสิทธิ์เอลฟา(Alpha  Coefficient) ตามวิธี
ครอนบาค (Cronbach) (บุญเชิด  ภิญโญอนันตพงษ. 2549 : 14)

= − 1 1 − ∑
เม่ือ α แทน  คาความเชื่อม่ันของเครื่องมือ

แทน  จํานวนสวนยอยหรือจํานวนขอคําถามของเครื่องมือ
แทน  คาความแปรปรวนของคะแนนแตละขอ
แทน  คาความแปรปรวนของคะแนนรวมท้ังฉบับของเครื่องมือวัด

3. สถิติท่ีใชในการทดสอบสมมติฐานโดยใช F-test  (One-way  Analysis  of  Variance) (ชูศรี
วงศรัตนะ. 2546 : 236)

=
เม่ือ แทน  คาสถิติท่ีใชพิจารณาใน F – distribution

แทน  ความแปรปรวน (Mean  Square) ระหวางกลุม
แทน  ความแปรปรวน (Mean  Square) ภายในกลุม

กรณีพบความแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  จะทําการทดสอบรายคูโดยวิธีของของเชฟเฟ
(Scheffe’s  method)



บทท่ี 4
ผลการวิเคราะหขอมูล

การศึกษาคนควาความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทํา
หนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษา
วิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตาม
เสนแบบอัตโนมัติ  มีผลการวิเคราะหขอมูล  ดังนี้

1. สัญลักษณท่ีใชในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล
2. ลําดับข้ันในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล
3. ผลการวิเคราะหขอมูล

4.1 สัญลักษณท่ีใชในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล
การศึกษาคนควาความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทํา

หนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษา
วิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตาม
เสนแบบอัตโนมัติ  มีสัญลักษณท่ีใชในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล  ดังนี้

แทน  จํานวนกลุมตัวอยาง (Sample  Size)
แทน  คาเฉลี่ย (Mean). . แทน  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard  Deviation)
แทน สถิติทดสอบท่ีใชในการพิจารณาในการแจกแจงแบบเอฟ(F – distribution)
แทน  คาผลรวมกําลังสองของคะแนน (Sun  of  Squares)
แทน  คาเฉลี่ยของผลรวมกําลังสองของคะแนน (Mean  Squares)
แทน  ชั้นของความเปนอิสระ (Degree  of  Freedom)

* แทน คานัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ.05
** แทน  คานัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ.01

4.2 ลําดับข้ันในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล
การศึกษาคนควาความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทํา

หนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษา
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วิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตาม
เสนแบบอัตโนมัติ  มีลําดับข้ันในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล  โดยแบงเปน 2 ตอน  ดังนี้

ตอนท่ี 1 ผลการวิเคราะหระดับความคิดเห็นของผูบริหาร  ครู ท่ี มีประสบการณ เก่ียวกับ
ไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส
สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงค
สาขาวิชาไฟฟ า มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ  จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝก
ไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติ

ตอนท่ี 2 ผลการวิเคราะหการเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับ
ไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและสาขาอิเล็กทรอนิกส
สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงค
สาขาวิชาไฟฟ า มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ  จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝก
ไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติ

4.3 ผลการวิเคราะหขอมูล
การศึกษาคนควาความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทํา

หนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษา
วิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตาม
เสนแบบอัตโนมัติ  มีผลการวิเคราะหขอมูล  ดังนี้

ตอนท่ี 1 ผลการวิเคราะหระดับความคิดเห็นของผูบริหาร  ครู ท่ี มีประสบการณ เก่ียวกับ
ไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส
สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงค
สาขาวิชาไฟฟ า มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ  จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝก
ไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติ  ผลปรากฏดังตารางท่ี  4.1 – 4.6
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ตารางท่ี  4.1 คาเฉลี่ย  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณ
เก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและ
อิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของ
จุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝก
ไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติ  โดยภาพรวม

ขอท่ี หัวขอความคิดเห็นของผูเก่ียวของ . . ระดับความ
คิดเห็น อันดับท่ี

1

2

ความคิดเห็นตอความสอดคลองกับ
จุดประสงคสาขาวิชาไฟฟาฯ
ความคิดเห็นตอการสรางและพัฒนา
ชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุม
หุนยนตเล็กฯ

4.56

4.65

.553

.529

มากท่ีสุด

มากท่ีสุด

2

1

ภาพรวม 4.605 .541 มากท่ีสุด -

จากตารางท่ี 4.1  พบวา โดยภาพรวมผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอร
และทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส สังกัดวิทยาลัยเทคนิค
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  มีความคิดเห็นเก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชา
ไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอร
ควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติโดยภาพรวมอยูในระดับมากท่ีสุด  เม่ือพิจารณาเปนรายขอ
พบวา อยูในระดับมากท่ีสุดท้ังสองขอ  เรียงลําดับความสอดคลองจากมากไปนอยคือ  ความคิดเห็นตอการ
สรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กฯ  และความคิดเห็นตอความสอดคลองกับ
จุดประสงคสาขาวิชาไฟฟาฯ
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ตารางท่ี  4.2 คาเฉลี่ย  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ระดับความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณ
เก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและ
อิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของ
จุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝก
ไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติ จําแนกเปนผูบริหาร และครูตามแผนก
วิชาโดยภาพรวม

ขอ
ท่ี

ความคิดเห็น
ของผูเก่ียวของ

ผูบริหาร
อันดับ

ที่

แผนกไฟฟากําลัง
อันดับ

ที่

แผนก
อิเล็กทรอนิกส

อันดับ
ที่. . ระดับ

ความ
คิดเห็น

. . ระดับ
ความ
คิดเห็น

. . ระดับ
ความ
คิดเห็

น
1

2

ความคิดเห็นตอ
ความสอดคลองกับ
จุดประสงค
สาขาวิชาไฟฟาฯ
ความคิดเห็นตอการ
สรางและพัฒนา
ชุดฝกไมโครคอน-
โทรลเลอรควบคุม
หุนยนตเล็กฯ

4.38

4.64

.504

.415

มาก

มาก
ที่สุด

2

1

4.587

4.655

.545

.515

มาก
ที่สุด

มาก
ที่สุด

2

1

4.61

4.64

.554

.593

มาก
ที่สุด

มาก
ที่สุด

2

1

รวม 4.51 .459 มาก
ที่สุด - 4.621 .53 มาก

ที่สุด - 4.62 .573 มาก
ที่สุด -

จากตารางท่ี 4.2 พบวา ผูบริหาร  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
มีความคิดเห็นเก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงค
รายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติโดย
ภาพรวมในระดับมากท่ีสุด  และเม่ือพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  อยูในระดับมากท่ีสุดคือ ความคิดเห็นตอการ
สรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอร ควบคุมหุนยนตเล็กฯอยูในระดับมากคือ ความคิดเห็นตอความ
สอดคลองกับจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟาฯ

ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม
สาขาวิชาไฟฟา สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีความคิดเห็นเก่ียวกับความ
สอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและ
พัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติโดยภาพรวมในระดับมากท่ีสุด
และเม่ือพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  อยูในระดับมากท่ีสุดคือ ความคิดเห็นตอการสรางและพัฒนาชุดฝก
ไมโครคอนโทรลเลอร ควบคุมหุนยนตเล็กฯอยูในระดับมากคือ ความคิดเห็นตอความสอดคลองกับจุดประสงค
สาขาวิชาไฟฟาฯ
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ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม
สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีความคิดเห็น
เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับ
การสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติโดยภาพรวมใน
ระดับมากท่ีสุดและเม่ือพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  อยูในระดับมากท่ีสุดคือ ความคิดเห็นตอการสรางและ
พัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอร ควบคุมหุนยนตเล็กฯอยูในระดับมากคือ ความคิดเห็นตอความสอดคลอง
กับจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟาฯ

ตารางท่ี  4.3 คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ระดับความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณ
เก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและ
อิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตอความสอดคลองของ
จุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชาไมโครคอนโทรลเลอร จําแนกเปน
รายขอ

ขอท่ี หัวขอความคิดเห็นของผูเก่ียวของ . . ระดับความ
คิดเห็น

อันดับ
ท่ี

1

2
3

ทําใหมีความรู  ประยุกตใชทักษะ  ประสบการณและ
เทคโนโลยีเพ่ือสงเสริมพัฒนางานอาชีพ
ประยุกตใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอร
เขียนคําสั่งและโปรแกรมควบคุมในงานอุตสาหกรรม

4.54

4.69
4.46

.504

.468

.651

มากท่ีสุด

มากท่ีสุด
มาก

2

1
3

ภาพรวม 4.56 .541 มากท่ีสุด -

จากตารางท่ี 4.3 พบวา ผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ี
สอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา  มีความคิดเห็นเก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา
มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุม
หุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติอยูในระดับมากท่ีสุด  เม่ือพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  อยูในระดับมาก
และมากท่ีสุด  เรียงลําดับความสอดคลองจากมากไปนอยคือ ทําให มีความรู   ประยุกต ใช ทักษะ
ประสบการณและเทคโนโลยีเพ่ือสงเสริมพัฒนางานอาชีพประยุกตใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอรเขียนคําสั่งและ
โปรแกรมควบคุมในงานอุตสาหกรรม
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ตารางท่ี  4.4 คาเฉลี่ย  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ระดับความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณ
เก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและ
อิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตอการสรางและพัฒนา
ชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติ  จําแนกเปนรายขอ

ขอท่ี หัวขอความคิดเห็นของผูเก่ียวของ . . ระดับความ
คิดเห็น

อันดับ
ท่ี

1

2
3
4
5

6

ควรเปนชุดฝกฯ แบบแยกชิ้นสวนสามารถถอด
ประกอบได
ควรแยกชิ้นสวนเพ่ือทําการทดลองเปนใบงานยอยได
ควรมีขนาดกะทัดรัด  สะดวกตอการเคลื่อนยาย
ควรมีชุดดาวนโหลดโปรแกรมในตัวหุนยนต
นักศึกษาจะไดรับความรูเก่ียวกับการประยุกตใชงาน
ไมโครคอนโทรลเลอร
การสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรฯมี
ความเหมาะสม  และสามารถดําเนินการไดจริง

4.60

4.54
4.67
4.67
4.75

4.67

.574

.651

.559

.476

.438

.476

มากท่ีสุด

มากท่ีสุด
มากท่ีสุด
มากท่ีสุด
มากท่ีสุด

มากท่ีสุด

4

5
3
2
1

2

ภาพรวม 4.65 .529 มากท่ีสุด -

จากตารางท่ี 4.4  พบวา ผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ี
สอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา  มีความคิดเห็นเก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา
มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุม
หุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติอยูในระดับมากท่ีสุด  เม่ือพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  อยูในระดับมาก
ท่ีสุดท้ังหกขอ  เรียงลําดับความสอดคลองจากมากไปนอยคือ  นักศึกษาจะไดรับความรูเก่ียวกับการประยุกตใช
งานไมโครคอนโทรลเลอรควรมีชุดดาวน โหลดโปรแกรมในตัวหุนยนต การสรางและพัฒนาชุดฝก
ไมโครคอนโทรลเลอรฯมีความเหมาะสม  และสามารถดําเนินการไดจริงควรมีขนาดกะทัดรัด  สะดวกตอการ
เคลื่อนยายควรเปนชุดฝกฯ แบบแยกชิ้นสวนสามารถถอดประกอบไดควรแยกชิ้นสวนเพ่ือทําการทดลองเปนใบ
งานยอยได
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ตารางท่ี  4.5 คาเฉลี่ย  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณ
เก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและ
อิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตอความสอดคลองของ
จุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชาไมโครคอนโทรลเลอร จําแนกเปน
รายขอ

ขอ
ท่ี

ความคิดเห็น
ของผูเก่ียวของ

ผูบริหาร
อันดับ

ที่

แผนกไฟฟากําลัง
อันดับ

ที่

แผนก
อิเล็กทรอนิกส

อันดับ
ที่. . ระดับ

ความ
คิดเห็น

. . ระดับ
ความ
คิดเห็น

. . ระดับ
ความ
คิดเห็

น
1

2

3

ทําใหมีความรู
ประยุกตใชทักษะ
ประสบการณและ
เทคโนโลยีเพื่อ
สงเสริมพัฒนางาน
อาชีพ
ประยุกตใช
เทคโนโลยี
คอมพิวเตอร
เขียนคําส่ังและ
โปรแกรมควบคุมใน
งานอุตสาหกรรม

4.29

4.57

4.29

.488

.535

.488

มาก

มาก
ที่สุด

มาก

2

1

2

4.63

4.70

4.43

.490

.466

.679

มาก
ที่สุด

มาก
ที่สุด

มาก

2

1

3

4.45

4.73

4.64

.522

.467

.674

มาก

มาก
ที่สุด

มาก

3

1

2

รวม 4.38 .503 มาก - 4.58 .545 มาก
ที่สุด - 4.60 .554 มาก

ที่สุด -

จากตารางท่ี 4.5  พบวา ผูบริหาร  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
มีความคิดเห็นเก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงค
รายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติ ใน
ระดับมาก  และเม่ือพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  อยูในระดับมากท่ีสุดคือ ประยุกตใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอร
อยูในระดับมากคือ ทําใหมีความรู  ประยุกตใชทักษะ  ประสบการณและเทคโนโลยีเพ่ือสงเสริมพัฒนางาน
อาชีพเขียนคําสั่งและโปรแกรมควบคุมในงานอุตสาหกรรม

ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม
สาขาวิชาไฟฟา  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีความคิดเห็นเก่ียวกับความ
สอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและ
พัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติในระดับมากท่ีสุดและเม่ือ
พิจารณาเปนรายขอ  พบวา  อยูในระดับมากท่ีสุดคือ ประยุกตใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอรอยูในระดับมากคือ
ทําใหมีความรู  ประยุกตใชทักษะ  ประสบการณและเทคโนโลยีเพ่ือสงเสริมพัฒนางานอาชีพเขียนคําสั่งและ
โปรแกรมควบคุมในงานอุตสาหกรรม
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ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม
สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีความคิดเห็น
เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับ
การสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติในระดับมากท่ีสุด
และเม่ือพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  อยูในระดับมากท่ีสุดคือ ประยุกตใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอรอยูในระดับ
มากคือ เขียนคําสั่งและโปรแกรมควบคุมในงานอุตสาหกรรมทําใหมีความรู  ประยุกตใชทักษะ  ประสบการณ
และเทคโนโลยีเพ่ือสงเสริมพัฒนางานอาชีพ

ตารางท่ี  4.6 คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ระดับความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณ
เก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและ
อิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตอการสรางและพัฒนา
ชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติ  จําแนกเปนรายขอ

ขอ
ท่ี

ความคิดเห็น
ของผูเก่ียวของ

ผูบริหาร
อันดับ

ที่

แผนกไฟฟากําลัง
อันดับ

ที่. .
แผนก

อิเล็กทรอนิกส
อันดับ

ที่. . ระดับ
ความ
คิดเห็น

. . ระดับ
ความ
คิดเห็น

. . ระดับ
ความ
คิดเห็

น
1

2

3

4

5

6

ควรเปนชุดฝกฯ
แบบแยกชิ้นสวน
สามารถถอด
ประกอบได
ควรแยกชิ้นสวนเพื่อ
ทําการทดลองเปน
ใบงานยอยได
ควรมีขนาดกะทัดรัด
สะดวกตอการ
เคล่ือนยาย
ควรมีชุดดาวนโหลด
โปรแกรมในตัว
หุนยนต
นักศึกษาจะไดรับ
ความรูเกี่ยวกับการ
ประยุกตใชงาน
ไมโครคอนโทรล-
เลอร
การสรางและพัฒนา
ชุดฝกไมโครคอน-
โทรลเลอรฯมีความ
เหมาะสม  และ
สามารถดําเนินการ
ไดจริง

4.71

4.71

5.00

4.71

4.43

4.29

.488

.488

.000

.488

.535

.488

มาก
ที่สุด

มาก
ที่สุด

มาก
ที่สุด

มาก
ที่สุด

มาก

มาก

2

2

1

2

3

4

4.60

4.53

4.60

4.67

4.80

4.73

.563

.629

.563

.479

.407

.450

มาก
ที่สุด

มาก
ที่สุด

มาก
ที่สุด

มาก
ที่สุด

มาก
ที่สุด

มาก
ที่สุด

4

5

4

3

1

2

4.55

4.45

4.64

4.64

4.82

4.73

.688

.820

.674

.505

.405

.467

มาก
ที่สุด

มาก

มาก
ที่สุด

มาก
ที่สุด

มาก
ที่สุด

มาก
ที่สุด

4

5

3

3

1

2

รวม 4.64 .415 มาก
ที่สุด - 4.65 .515 มาก

ที่สุด - 4.63 .593 มาก
ที่สุด -



52

จากตารางท่ี 4.6  พบวา ผูบริหาร  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  มีความ
คิดเห็นเก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา
กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติคาเฉลี่ยใน
ระดับมากท่ีสุด และเม่ือพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  อยูในระดับมากท่ีสุดคือ ควรมีขนาดกะทัดรัด  สะดวก
ตอการเคลื่อนยายควรเปนชุดฝกฯ แบบแยกชิ้นสวนสามารถถอดประกอบได ควรแยกชิ้นสวนเพ่ือทําการ
ทดลองเปนใบงานยอยไดอยู ในระดับมากคือ นักศึกษาจะไดรับความรู เก่ียวกับการประยุกตใชงาน
ไมโครคอนโทรลเลอรการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรฯมีความเหมาะสม  และสามารถ
ดําเนินการไดจริง

ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม
สาขาวิชาไฟฟา  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีความคิดเห็นเก่ียวกับความ
สอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและ
พัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติคาเฉลี่ยในระดับมากท่ีสุด
และเม่ือพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  อยูในระดับมากท่ีสุดท้ังหกขอ  เรียงตามลําดับคือ นักศึกษาจะไดรับ
ความรูเก่ียวกับการประยุกตใชงานไมโครคอนโทรลเลอรการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรฯมี
ความเหมาะสม  และสามารถดําเนินการไดจริงควรมีชุดดาวนโหลดโปรแกรมในตัวหุนยนตควรมีขนาด
กะทัดรัด  สะดวกตอการเคลื่อนยายควรเปนชุดฝกฯ แบบแยกชิ้นสวนสามารถถอดประกอบได ควรแยก
ชิ้นสวนเพ่ือทําการทดลองเปนใบงานยอยได

ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม
สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีความคิดเห็น
เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับ
การสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติคาเฉลี่ยในระดับ
มากท่ีสุด  และเม่ือพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  อยูในระดับมากท่ีสุดท้ังหกขอ  เรียงตามลําดับคือ นักศึกษา
จะได รับความรู เ ก่ี ย ว กับการประยุ กต ใช งาน ไม โครคอน โทรล เลอร การสร างและพัฒ นาชุ ดฝ ก
ไมโครคอนโทรลเลอรฯมีความเหมาะสม  และสามารถดําเนินการไดจริงควรมีชุดดาวนโหลดโปรแกรมในตัว
หุนยนตควรมีขนาดกะทัดรัด  สะดวกตอการเคลื่อนยายควรเปนชุดฝกฯ แบบแยกชิ้นสวนสามารถถอด
ประกอบได ควรแยกชิ้นสวนเพ่ือทําการทดลองเปนใบงานยอยได

ตอนท่ี 2 ผลเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรล-
เลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐาน
การศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็ก
เดินตามเสนแบบอัตโนมัติ  ผลปรากฏดังตารางท่ี  4.7 –4.15
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ตารางท่ี  4.7 การเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอร
และทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตอความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐาน
การศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชาไมโครคอนโทรลเลอรเปนรายขอ คือ ทําใหมีความรู ประยุกตใชทักษะ
ประสบการณและเทคโนโลยีเพ่ือสงเสริมพัฒนางานอาชีพ

แหลงความแปรปรวน df SS MS F
ระหวางกลุม
ภายในกลุม

.794
11.123

2
45

.397

.247
1.607

รวม 11.917 47 - -

จากตารางท่ี 4.7  พบวา ความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรล-
เลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตอความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐาน
การศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชาไมโครคอนโทรลเลอรเปนรายขอคือ ทําใหมีความรู  ประยุกตใชทักษะ
ประสบการณและเทคโนโลยีเพ่ือสงเสริมพัฒนางานอาชีพแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  .05

ตารางท่ี  4.8 การเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอร
และทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตอความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐาน
การศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชาไมโครคอนโทรลเลอร  เปนรายขอ คือ ประยุกตใชเทคโนโลยี
คอมพิวเตอร

แหลงความแปรปรวน df SS MS F
ระหวางกลุม
ภายในกลุม

.116
10.196

2
45

.058

.227
.257

รวม 10.312 47 - -

จากตารางท่ี 4.8  พบวา ความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรล-
เลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตอความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐาน
การศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชาไมโครคอนโทรลเลอร เปนรายขอ  คือ  ประยุกตใชเทคโนโลยี
คอมพิวเตอรแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  .05
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ตารางท่ี  4.9 การเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอร
และทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตอความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐาน
การศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชาไมโครคอนโทรลเลอร  เปนรายขอ คือ เขียนคําสั่งและโปรแกรมควบคุม
ในงานอุตสาหกรรม

แหลงความแปรปรวน df SS MS F
ระหวางกลุม
ภายในกลุม

.576
19.341

2
45

.288

.430
.670

รวม 19.917 47 - -

จากตารางท่ี 4.9  พบวา ความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรล-
เลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตอความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐาน
การศึกษาวิชาชีพ  จุดประสงครายวิชาไมโครคอนโทรลเลอร เปนรายขอ  คือ  เขียน คําสั่ งและ
โปรแกรมควบคุมในงานอุตสาหกรรมแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  .05

ตารางท่ี  4.10 การเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอร
และทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตอการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนต
เล็กฯ เปนรายขอ คือ ควรเปนชุดฝกฯ แบบแยกชิ้นสวนสามารถถอดประกอบได

แหลงความแปรปรวน df SS MS F
ระหวางกลุม
ภายในกลุม

.123
15.356

2
45

.062

.341
.181

รวม 15.479 47 - -

จากตารางท่ี 4.10  พบวา ความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรล-
เลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตอการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนต
เล็กฯ เปนรายขอ คือ ควรเปนชุดฝกฯ แบบแยกชิ้นสวนสามารถถอดประกอบไดแตกตางกันอยางไมมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  .05
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ตารางท่ี  4.11 การเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอร
และทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตอการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนต
เล็กฯ เปนรายขอ คือ ควรแยกชิ้นสวนเพ่ือทําการทดลองเปนใบงานยอยได

แหลงความแปรปรวน df SS MS F
ระหวางกลุม
ภายในกลุม

.294
19.623

2
45

.147

.436
.337

รวม 19.917 47 - -

จากตารางท่ี 4.11  พบวา ความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรล-
เลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตอการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนต
เล็กฯ เปนรายขอ คือ ควรแยกชิ้นสวนเพ่ือทําการทดลองเปนใบงานยอยไดแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ  .05

ตารางท่ี  4.12 การเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอร
และทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตอการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนต
เล็กฯ เปนรายขอ คือ ควรมีขนาดกะทัดรัด  สะดวกตอการเคลื่อนยาย

แหลงความแปรปรวน df SS MS F
ระหวางกลุม
ภายในกลุม

.921
13.745

2
45

.461

.305
1.508

รวม 14.667 47 - -

จากตารางท่ี 4.12  พบวา ความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรล-
เลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตอการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนต
เล็กฯ เปนรายขอ คือ ควรมีขนาดกะทัดรัด  สะดวกตอการเคลื่อนยายแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ
ท่ีระดับ  .05
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ตารางท่ี  4.13 การเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอร
และทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตอการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนต
เล็กฯ เปนรายขอ คือ ควรมีชุดดาวนโหลดโปรแกรมในตัวหุนยนต

แหลงความแปรปรวน df SS MS F
ระหวางกลุม
ภายในกลุม

.026
10.641

2
45

.013

.236
.055

รวม 10.667 47 - -

จากตารางท่ี 4.13  พบวา ความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรล-
เลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตอการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนต
เล็กฯ เปนรายขอ คือ ควรมีชุดดาวนโหลดโปรแกรมในตัวหุนยนตแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี
ระดับ  .05

ตารางท่ี  4.14 การเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอร
และทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตอการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนต
เล็กฯ เปนรายขอ คือ นักศึกษาจะไดรับความรูเก่ียวกับการประยุกตใชงานไมโครคอนโทรลเลอร

แหลงความแปรปรวน df SS MS F
ระหวางกลุม
ภายในกลุม

.849
8.151

2
45

.425

.181
2.345

รวม 9.000 47 - -

จากตารางท่ี 4.14  พบวา ความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรล-
เลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตอการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนต
เล็กฯ เปนรายขอ คือ นักศึกษาจะไดรับความรูเก่ียวกับการประยุกตใชงานไมโครคอนโทรลเลอรแตกตางกัน
อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  .05
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ตารางท่ี  4.15 การเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอร
และทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตอการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนต
เล็กฯ เปนรายขอ คือ การสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรฯมีความเหมาะสม  และสามารถ
ดําเนินการไดจริง

แหลงความแปรปรวน df SS MS F
ระหวางกลุม
ภายในกลุม

1.190
9.447

2
45

.595

.211
2.824

รวม 10.667 47 - -

จากตารางท่ี 4.15  พบวา ความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรล-
เลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตอการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนต
เล็กฯ เปนรายขอ คือ การสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรฯมีความเหมาะสม  และสามารถ
ดําเนินการไดจริงแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  .05



บทท่ี 5
สรุปผล  อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ

การศึกษาคนควาความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทํา
หนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษา
วิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตาม
เสนแบบอัตโนมัติ  ผูศึกษาคนควาเสนอผลการศึกษาคนควาตามลําดับ  ดังนี้

1. การวิเคราะหขอมูล
2. สรุปผล
3. อภปิรายผล
4. ขอเสนอแนะ

5.1 การวิเคราะหขอมูล
การศึกษาคนควาความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทํา

หนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษา
วิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตาม
เสนแบบอัตโนมัติ  มีการวิเคราะหขอมูลโดยผูศึกษาคนควาไดตรวจแบบสอบถามแลวนําไปวิเคราะหขอมูลทาง
สถิติ  โดยใชเครื่องคอมพิวเตอรโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS 11.5 for Windows ตามลําดับ  ดังนี้

5.1.1 วิเคราะหระดับความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอร
และทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐาน
การศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็ก
เดินตามเสนแบบอัตโนมัติ โดยหาคาเฉลี่ย (Mean) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard  Deviation)

5.1.2 วิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรล-
เลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐาน
การศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็ก
เดินตามเสนแบบอัตโนมัติ โดยภาพรวมและเปนรายขอโดยใช F-test (One – Way  Analysis  of
Variance) และกรณีพบความแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติจะทําการทดสอบรายคูโดยวิธีของ Scheffe
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5.2 สรุปผล
การศึกษาคนควาความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทํา

หนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษา
วิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตาม
เสนแบบอัตโนมัติสรุปผลการศึกษาคนควาได  ดังนี้

5.2.1 ความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ี
สอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษา
วิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝก ไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตาม
เสนแบบอัตโนมัติ

1) ความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ีสอนใน
ประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส   สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษา
วิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝก ไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตาม
เสนแบบอัตโนมัติโดยภาพรวมอยูในระดับมากท่ีสุด  เม่ือพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  อยูในระดับมากท่ีสุดท้ัง
สองขอ  เรียงลําดับความสอดคลองจากมากไปนอยคือ  ความคิดเห็นตอการสรางและพัฒนาชุดฝก
ไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กฯ  และความคิดเห็นตอความสอดคลองกับจุดประสงคสาขาวิชา
ไฟฟาฯ จําแนกได  ดังนี้

1.1 ผูบริหาร  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  มีความ
คิดเห็นเก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา
กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติโดยภาพรวม
ในระดับมากท่ีสุด  และเม่ือพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  อยูในระดับมากท่ีสุดคือ ความคิดเห็นตอการสราง
และพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอร ควบคุมหุนยนตเล็กฯอยูในระดับมากคือ ความคิดเห็นตอความ
สอดคลองกับจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟาฯ

1.2 ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชา
อุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟา  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีความ
คิดเห็นเก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา
กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติโดยภาพรวม
ในระดับมากท่ีสุดและเม่ือพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  อยูในระดับมากท่ีสุดคือ ความคิดเห็นตอการสรางและ
พัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอร ควบคุมหุนยนตเล็กฯอยูในระดับมากคือ ความคิดเห็นตอความสอดคลอง
กับจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟาฯ
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1.3  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชา
อุตสาหกรรม  สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มี
ความคิดเห็นเก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงค
รายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติโดย
ภาพรวมในระดับมากท่ีสุดและเม่ือพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  อยูในระดับมากท่ีสุดคือ ความคิดเห็นตอการ
สรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอร ควบคุมหุนยนตเล็กฯอยูในระดับมากคือ ความคิดเห็นตอความ
สอดคลองกับจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟาฯ

2) ความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ี
สอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา  มีความคิดเห็นเก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา
มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุม
หุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติคาเฉลี่ยรายขออยูในระดับมากท่ีสุด  เม่ือพิจารณาเปนรายขอ  พบวา
อยูในระดับมากและมากท่ีสุด  เรียงลําดับความสอดคลองจากมากไปนอยคือ ทําใหมีความรู  ประยุกตใช
ทักษะ  ประสบการณและเทคโนโลยีเพ่ือสงเสริมพัฒนางานอาชีพประยุกตใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอรเขียนคําสั่ง
และโปรแกรมควบคุมในงานอุตสาหกรรม  จําแนกได  ดังนี้

2.1 ผูบริหาร  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  มีความ
คิดเห็นเก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา
กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติ ในระดับมาก
และเม่ือพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  อยูในระดับมากท่ีสุดคือ ประยุกตใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอรอยูในระดับ
มากคือ ทําใหมีความรู  ประยุกตใชทักษะ  ประสบการณและเทคโนโลยีเพ่ือสงเสริมพัฒนางานอาชีพเขียน
คําสั่งและโปรแกรมควบคุมในงานอุตสาหกรรม

2.2 ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชา
อุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟา  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีความ
คิดเห็นเก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา
กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติในระดับมาก
ท่ีสุดและเม่ือพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  อยูในระดับมากท่ีสุดคือ ประยุกตใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอรอยูใน
ระดับมากคือ ทําใหมีความรู  ประยุกตใชทักษะ  ประสบการณและเทคโนโลยีเพ่ือสงเสริมพัฒนางานอาชีพ
เขียนคําสั่งและโปรแกรมควบคุมในงานอุตสาหกรรม

2.3  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชา
อุตสาหกรรม  สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มี
ความคิดเห็นเก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงค
รายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติใน
ระดับมากท่ีสุดและเม่ือพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  อยูในระดับมากท่ีสุดคือ ประยุกตใชเทคโนโลยี
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คอมพิวเตอรอยู ในระดับมากคือ เขียนคําสั่งและโปรแกรมควบคุมในงานอุตสาหกรรมทําใหมีความรู
ประยุกตใชทักษะ  ประสบการณและเทคโนโลยีเพ่ือสงเสริมพัฒนางานอาชีพ

3) ความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ี
สอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา  มีความคิดเห็นเก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา
มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุม
หุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติอยูในระดับมากท่ีสุด  เม่ือพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  อยูในระดับมาก
ท่ีสุดท้ังหกขอ  เรียงลําดับความสอดคลองจากมากไปนอยคือ  นักศึกษาจะไดรับความรูเก่ียวกับการประยุกตใช
งานไมโครคอนโทรลเลอรควรมีชุดดาวน โหลดโปรแกรมในตัวหุนยนต การสรางและพัฒนาชุดฝก
ไมโครคอนโทรลเลอรฯมีความเหมาะสม  และสามารถดําเนินการไดจริงควรมีขนาดกะทัดรัด  สะดวกตอการ
เคลื่อนยายควรเปนชุดฝกฯ แบบแยกชิ้นสวนสามารถถอดประกอบไดควรแยกชิ้นสวนเพ่ือทําการทดลองเปนใบ
งานยอยไดจําแนกได  ดังนี้

3.1 ผูบริหาร  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  มีความ
คิดเห็นเก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา
กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติคาเฉลี่ยใน
ระดับมากท่ีสุด  และเม่ือพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  อยูในระดับมากท่ีสุดคือ ควรมีขนาดกะทัดรัด  สะดวก
ตอการเคลื่อนยายควรเปนชุดฝกฯ แบบแยกชิ้นสวนสามารถถอดประกอบได ควรแยกชิ้นสวนเพ่ือทําการ
ทดลองเปนใบงานยอยไดอยู ในระดับมากคือ นักศึกษาจะไดรับความรู เก่ียวกับการประยุกตใชงาน
ไมโครคอนโทรลเลอรการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรฯมีความเหมาะสม  และสามารถ
ดําเนินการไดจริง

3.2  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชา
อุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟา  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีความ
คิดเห็นเก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา
กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติคาเฉลี่ยใน
ระดับมากท่ีสุด  และเม่ือพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  อยูในระดับมากท่ีสุดท้ังหกขอ  เรียงตามลําดับคือ
นักศึกษาจะไดรับความรูเก่ียวกับการประยุกตใชงานไมโครคอนโทรลเลอรการสรางและพัฒนาชุดฝก
ไมโครคอนโทรลเลอรฯมีความเหมาะสม  และสามารถดําเนินการไดจริงควรมีชุดดาวนโหลดโปรแกรมในตัว
หุนยนตควรมีขนาดกะทัดรัด  สะดวกตอการเคลื่อนยายควรเปนชุดฝกฯ แบบแยกชิ้นสวนสามารถถอด
ประกอบได ควรแยกชิ้นสวนเพ่ือทําการทดลองเปนใบงานยอยได

3.3 ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชา
อุตสาหกรรม  สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มี
ความคิดเห็นเก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงค
รายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติ
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คาเฉลี่ยในระดับมากท่ีสุด  และเม่ือพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  อยูในระดับมากท่ีสุดท้ังหกขอ  เรียง
ตามลําดับคือ นักศึกษาจะไดรับความรูเก่ียวกับการประยุกตใชงานไมโครคอนโทรลเลอรการสรางและพัฒนา
ชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรฯมีความเหมาะสม  และสามารถดําเนินการไดจริงควรมีชุดดาวนโหลดโปรแกรมใน
ตัวหุนยนตควรมีขนาดกะทัดรัด  สะดวกตอการเคลื่อนยายควรเปนชุดฝกฯ แบบแยกชิ้นสวนสามารถถอด
ประกอบได ควรแยกชิ้นสวนเพ่ือทําการทดลองเปนใบงานยอยได

5.2.2 การเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอร
และทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐาน
การศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝก ไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็ก
เดินตามเสนแบบอัตโนมัติ

1) การเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรล-
เลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐาน
การศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชาไมโครคอนโทรลเลอร

1.1 จุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา
ไมโครคอนโทรลเลอร ในหัวขอ  ทําใหมีความรู  ประยุกตใชทักษะ  ประสบการณและเทคโนโลยีเพ่ือสงเสริม
พัฒนางานอาชีพแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  .05

1.2 จุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา
ไมโครคอนโทรลเลอร ในหัวขอ  ประยุกตใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอรแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี
ระดับ  .05

1.3 จุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา
ไมโครคอนโทรลเลอร ในหัวขอ  เขียนคําสั่งและโปรแกรมควบคุมในงานอุตสาหกรรมแตกตางกันอยางไมมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05

2) การเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรล-
เลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กับการสรางและพัฒนาชุดฝก ไมโครคอนโทรลเลอร

2.1 การสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กฯ ในหัวขอ
ควรเปนชุดฝกฯ แบบแยกชิ้นสวนสามารถถอดประกอบไดแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  .05

2.2 การสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กฯ ในหัวขอ
ควรแยกชิ้นสวนเพ่ือทําการทดลองเปนใบงานยอยไดแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05

2.3การสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กฯ ในหัวขอ ควร
มีขนาดกะทัดรัด  สะดวกตอการเคลื่อนยายแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05
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2.4การสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กฯ ในหัวขอ ควร
มีชุดดาวนโหลดโปรแกรมในตัวหุนยนตแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05

2.5การสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กฯ ในหัวขอ
นักศึกษาจะไดรับความรูเก่ียวกับการประยุกตใชงานไมโครคอนโทรลเลอรแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทาง
สถิติท่ีระดับ .05

2.6การสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กฯ ในหัวขอ การ
สรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรฯมีความเหมาะสม  และสามารถดําเนินการไดจริงแตกตางกัน
อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05

5.3 อภิปรายผล
การศึกษาคนควาความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทํา

หนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษา
วิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตาม
เสนแบบอัตโนมัติ  อภิปรายผลได  ดังนี้

5.3.1 ความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ี
สอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษา
วิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตาม
เสนแบบอัตโนมัติ

1) ผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภท
วิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา มีความคิดเห็นเก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษา
วิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝก ไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตาม
เสนแบบอัตโนมัติโดยภาพรวมอยูในระดับมากท่ีสุด ท่ีผลการศึกษาเปนเชนนี้อาจจะเนื่องมาจากผูบริหาร
และครูท่ีมีประสบการณ เก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรไดเล็งเห็นแลววา  การสรางและพัฒนาชุดฝก
ไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติจะสามารถตอบสนองในเรื่องการจัดการ
เรียนรูใหผูเรียนสามารถทําการฝกปฏิบัติในข้ันประยุกตใชงานไดจริง  สอดคลองกับ พิมพพรรณ  เทพสุ
มาธานนท (2531 : 41) กลาววา  สื่อการสอนจะมีความสําคัญมากข้ึนเปนลําดับเนื่องจากผูเรียนมีจํานวนมาก
ข้ึน  ถาผูสอนยังสอนโดยวิธีการบรรยายแบบเดิมจะทําใหผูเรียนเขาใจเนื้อหาวิชาไดยากข้ึน  สื่อการสอนชวย
ใหครูจัดหาแหลงเนื้อหาวิชาท่ีมีความหมายตอผูเรียน สื่อการสอนชวยใหครูมีการแนะนํา  และควบคุมผูเรียน
ใหมีปฏิกิริยาตอบสนองในทางท่ีพึงปรารถนากับสิ่งเราของสถานการณเรียนรู สื่อการสอนชวยใหสอนจัด
กิจกรรมการเรียนรูท่ีแตกตางกัน  สื่อการสอนชวยใหสอนเนื้อหาตามวัตถุประสงค  สื่อการสอนชวยใหสอน
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เนื้อหาไดงายข้ึน  และผูเรียนไดพัฒนาทักษะในการแกปญหาตางๆ  และสื่อการสอนชวยเปนเครื่องมือท่ีจะ
ชวยใหผูสอนไดรวดเร็วและถูกตองยิ่งข้ึน

1.1 ผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ีสอนใน
ประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส   สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีความคิดเห็นเก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา
มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุม
หุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติโดยภาพรวมอยูในระดับมากท่ีสุด ท่ีผลการศึกษาเปนเชนนี้อาจจะเนื่อง
มากจากผูบริหารเห็นความสําคัญของการใชชุดฝกกับการเรียนการสอน  และตองการใหผูเรียนไดฝก  ไดทํา
การทดลอง  หรือไดปฏิบัติจริง  จนสามารถนําไปประยุกตใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ สอดคลองกับ  ไชยยศ
เรืองสุวรรณ  (2526 : 157-160)  กลาววา  การใชสื่อการเรียนการสอนในหองเรียนอยางมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล  ตลอดจนคุมคาในทุกๆ  ดานนับแตความรูความสามารถในเรื่องสื่อการเรียนการสอน  จิตวิทยาใน
การเรียนรู  วิธีสอน  ไปจนถึงการวัดประสิทธิผลตามจุดมุงหมายของการเรียนการสอน  แสดงใหเห็นวาการใช
สื่อการเรียนการสอนมีความสําคัญตอกระบวนการจัดการเรียนรู

1.2 ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชา
อุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟา  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีความ
คิดเห็นเก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา
กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติโดยภาพรวม
ในระดับมากท่ีสุดและเม่ือพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  อยูในระดับมากท่ีสุดคือ ความคิดเห็นตอการสรางและ
พัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอร ควบคุมหุนยนตเล็กฯอยูในระดับมากคือ ความคิดเห็นตอความสอดคลอง
กับจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟาฯท่ีผลการศึกษาเปนเชนนี้อาจจะเปนเพราะวา  ในกระบวนการจัดกรเรียนการ
สอนเพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคไปจนถึงข้ันการประยุกตใชงานนั้น  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับทางดานนี้มี
ความตระหนักดีวา  สิ่งหนึ่งท่ีจะชวยทําใหผูเรียนสามารถปฏิบัติไดจริงก็คือ  การใชชุดฝกท่ีมีประสิทธิภาพ
สอดคลองกับ สมบูรณ  สงวนญาติ (2534 : 43-44) กลาววา  สื่อการเรียนการสอน  หมายถึงทุกสิ่งทุกอยาง
ท่ีผูสอนและผูเรียนนํามาใชในการเรียนการสอนเพ่ือชวยใหกระบวนการเรียนรูดําเนินไปสูเปาหมายอยางมี
ประสิทธิภาพ  ไดแก วัตถุสิงของท่ีมีอยูในธรรมชาติหรือมนุษยสรางข้ึนมา  รวมท้ังวิธีการสอนและกิจกรรมใน
รูปแบบตางๆ

1.3  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชา
อุตสาหกรรม  สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มี
ความคิดเห็นเก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงค
รายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติโดย
ภาพรวมในระดับมากท่ีสุดและเม่ือพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  อยูในระดับมากท่ีสุดคือ ความคิดเห็นตอการ
สรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอร ควบคุมหุนยนตเล็กฯอยูในระดับมากคือ ความคิดเห็นตอความ
สอดคลองกับจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟาฯท่ีผลการศึกษาเปนเชนนี้อาจจะเปนเพราะวา  ครูท่ีสอนในประเภท
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วิชาอุตสาหกรรม สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  เห็นความสําคัญของการใชสื่อท่ีเปนชุดฝก
เนื่องจากการใชชุดฝกเปนการจําลองสถานการณใหผูเรียนไดทําการฝกปฏิบัติ ทําใหนักศึกษาไดมองเห็นภาพ
การปฏิบัติและสามารถจดจําไดเปนอยางดี  สอดคลองกับ ชม  ภูมิภาค (2526 : 20-21) กลาววา  สื่อมี
คุณสมบัติท่ีกอใหเกิดผลดีแกการสอนและการเรียนรูโดยมีคุณสมบัติในการจับยึดประสบการณกิจกรรมการ
กระทําตางๆ  เอาไวเพ่ือการสังเกต  ทําใหผูเรียนมีแบบท่ีจะฝกปฏิบัติตามท่ีจะพิจารณาเปรียบเทียบ  การท่ีสื่อ
การสอนมีคุณสมบัติในการจับยึดใหสามารถทําใหเหตุการณตางๆ  ท่ีเปนประโยชนตอการเรียนการสอน  มี
ความคงทนอยูไดเพ่ือใหผูเรียนไดเรียนรูตามความสามารถ  และสามารถท่ีจะคิดสรางและปรับปรุงระบบการ
สอนแบบตางๆ  ไดกวางยิ่งข้ึน

2) ความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ี
สอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา  มีความคิดเห็นเก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา
มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุม
หุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติคาเฉลี่ยรายขออยูในระดับมากท่ีสุด ท่ีผลการศึกษาเปนเชนนี้อาจจะเปน
เพราะวา  ผูบริหารและครูเห็นความสําคัญของการสรางองคความรูใหกับผูเรียนและเล็งเห็นวากรใชชุดฝก
สามารถพัฒนาผูเรียนใหประยุกตใชทักษะและประสบการณไดสอดคลองกับ  กิติมา  ปรีดีดิลก (2529 : 68)
กลาววา  สื่อการสอน  หมายถึง  วัตถุ  สิ่งของ  ภาพเครื่องมือเครื่องใช  ตลอดจนหมายถึง  บุคคล  วิธีการ
สถานท่ีตางๆ  ท่ีใชในการประกอบการเรียนการสอน  เพ่ือใหการเรียนการสอนบังเกิดผลดี  มีชื่อเรียกแตกตาง
กันไป  เชน  อุปกรณการสอน  อุปกรณการศึกษา  และเทคโนโลยีการศึกษามากกวา  เพราะมีความหมาย
กวางขวางมิใชหมายถึงเพียงสิ่งของท่ีใชประกอบการสอน  แตหมายถึงทุกอยางไมวาจะเปนสิ่งมีชีวิตหรือไมมี
ชีวิตก็ตาม  หากนํามาประกอบการเรียนการสอนแลวเกิดความเขาใจงาย  รวดเร็ว  ชัดเจนข้ึนเรียกวาสื่อการ
เรียนการสอนท้ังสิ้น

2.1 ผูบริหาร  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  มีความ
คิดเห็นเก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา
กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติ ในระดับมาก
ท่ีผลการศึกษาเปนเชนนี้อาจจะเนื่องมาจาก  ผูบริหารใหความสําคัญกับการประยุกตใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอร
ซึ่งชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติ  จะเปนการใชโปรแกรม
คอมพิวเตอรเขียนคําสั่งสําหรับการควบคุมหุนยนต สอดคลองกับ มณฑล  แสงประไพทิพย  (2537 : 49)  ได
ทําการวิจัยเรื่องการสรางชุดการสอนเรื่องการควบคุมหุนยนตอุตสาหกรรมเบื้องตน  โดยทดลองกับกลุม
ตัวอยางซึ่งเปนนักศึกษาระดับปริญญาตรี  ชั้นปท่ี  4  ภาควิชาเครื่องกล  คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ  ภาคเรียนท่ี  2  ปการศึกษา  2539  จํานวน  24  คน  โดย
ตองทําแบบฝกหัดซึ่งแบงเปนภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ  เม่ือจบบทเรียนจะตองทําแบบทดสอบท้ังภาคทฤษฎี
และภาคปฏิบัติ  คะแนนท่ีไดจากแบบฝกหัดและแบบทดสอบนี้ใชสําหรับหาประสิทธิภาพของชุดการสอน
พบวา  ชุดการสอนท่ีผูวิจัยสรางข้ึน  มีประสิทธิภาพทางทฤษฎี  83.11/81.77  และประสิทธิภาพทาง
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ภาคปฏิบัติ  92.63/91.21  ซึ่งสูงกวาเกณฑ 80/80  ท่ีกําหนดไว  ท้ังนี้อาจมีผลมาจากองคประกอบท่ีสําคัญ
หลายอยาง  คือ  ในชวงของการทําใบงานซึ่งเปนแบบฝกหัดภาคปฏิบัติ  นักศึกษาตองใชคอมพิวเตอรและ
โปรแกรมสําเร็จรูปในการทําใบงาน  เม่ือนักศึกษาเกิดปญหาผูสอนจะทําการตรวจปรับใหนักศึกษาแตละคน
ตลอดชวงของการเรียนการสอน  ทําใหนักศึกษาสามารถแกปญหาท่ีเกิดจากการทําใบงานไดอยางถูกตอง  ซึ่ง
ตรงกับทฤษฎีการตรวจปรับ (Feedback) ท่ีมีเปาหมายหลักเพ่ือท่ีจะคํ้าจุนใหนักศึกษามีความเขาใจตลอด
บทเรียน  สามารถตามบทเรียนไดทัน  และเนื่องจากหุนยนตท่ีใชฝกเปนของใหมท่ีนักศึกษามีความสนใจเปน
พิเศษ  ทําใหเกิดความอยากรูอยากเห็นมากกวาการเรียนและการฝกงานปฏิบัติท่ัวๆ  ไป

2.2 ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชา
อุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟา  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีความ
คิดเห็นเก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา
กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติในระดับมาก
ท่ีสุด ท่ีผลการศึกษาเปนเชนนี้อาจจะเนื่องมาจาก  การสอนในรายวิชาท่ีมีการปฏิบัตินั้น  สิ่งสําคัญใน
กระบวนการสอนก็คือสื่อ  ชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติเปนสื่อการ
สอนท่ีจะทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรูการใชงานไดสอดคลองกับ กฤษณะ  สุวรรณบวร  (2550 : บทคัดยอ)ได
ทําการวิจัยเรื่องการสรางและหาประสิทธิภาพของชุดประลองเรื่อง  การควบคุมการทํางานของหุนยนต
เคลื่อนท่ีอัตโนมัติ  วิชาไมโครคอนโทรลเลอร  นําไปใชกับกลุมตัวอยางนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง  สาขาวิชาชางไฟฟากําลัง  ชั้นปท่ี 2  โรงเรียนกองทัพบกอุปถัมภ  ชางกล ขส.ทบ.  จํานวน  34 คน
การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาโดยใหผูเรียนทําแบบทดสอบทายการประลอง  และทํา
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  หลังจากนั้นนําคะแนนท่ีไดมาคํานวณหาคาประสิทธิภาพชุดทดลอง
E1/E2 พบวาชุดประลองท่ีผูวิจัยสรางข้ึนมีประสิทธิภาพเทากับ  82.91/81.16  สูงกวาเกณฑท่ีกําหนดไว

2.3  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชา
อุตสาหกรรม  สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มี
ความคิดเห็นเก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงค
รายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติใน
ระดับมากท่ีสุดท่ีผลการศึกษาเปนเชนนี้อาจจะเนื่องมาจาก  การใชสื่อในรายวิชาปฏิบัติสําหรับกระบวนการ
เรียนการสอนจะเปนการกระตุนความสนใจผู เรียนใหมีความตั้งใจ  สนใจ  อยากเรียนรู  อยากทดลอง
โดยเฉพาะการจัดหาสื่อท่ีมีความทันสมัย สอดคลองกับ ไชยยศ  เรืองสุวรรณ (2533 : 79-80) กลาววา  สื่อ
การสอน  หมายถึง  สิ่งตางๆ  ท่ีเปนพาหะนําความรูหรือสารสนเทศ (Information) ระหวางผูสื่อกับผูรับ
เชน  ภาพยนตร  วิทยุ  โทรทัศน  รูปภาพ  วัสดุฉาย  สิ่งพิมพ  และอ่ืนๆ  เม่ือมาใชในการเรียนการสอนจึงทํา
หนาท่ีเปนพาหะนําความรูหรือสาร (Messages) ไปสูผูเรียนในระหวางท่ีมีกิจกรรมการเรียนการสอนและใน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนั้น

3) ความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ี
สอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงาน
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คณะกรรมการการอาชีวศึกษา  มีความคิดเห็นเก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา
มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุม
หุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติอยูในระดับมากท่ีสุด ท่ีผลการศึกษาเปนเชนนี้อาจจะเนื่องมาจากการใช
ชุดฝกนี้  จะทําใหนักศึกษาไดรับความรูเก่ียวกับการประยุกตใชงานไมโครคอนโทรลเลอรและเห็นวาการสราง
และพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรฯมีความเหมาะสม และสามารถดําเนินการไดจริงและสามารถใชเปน
สื่อการสอนท่ีดีได  สอดคลองกับ พิมพพรรณ  เพทสุมาธานนท(2531 : 29) กลาววา  สื่อการสอน  หมายถึง
สิ่งตางๆ  ท่ีใชเปนเครื่องมือหรือชองทางสําหรับใหการสอนของครูกับผูเรียน  และทําใหผูเรียนเรียนรูไดตาม
วัตถุประสงค  หรือจุดมุงหมายท่ีผูสอนวางไวเปนอยางดี

3.1 ผูบริหาร  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  มีความ
คิดเห็นเก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา
กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติคาเฉลี่ยใน
ระดับมากท่ีสุด ท่ีผลการศึกษาเปนเชนนี้อาจจะเนื่องมาจาก การสรางชุดฝกท่ีดีนั้นจะตองสามารถนํามาใชใน
การเรียนการสอนแลวตอบสนองตอจุดประสงคไดจริง และจะทําใหผูเรียนเกิดการพัฒนาสอดคลองกับ กิ
ดานันทมลิทอง  (2531 : 79)  กลาวา  สื่อการสอน  หมายถึง  สื่อชนิดใดก็ตามไมวาจะเปนเทปบันทึกการสอน
สิ่งเหลานี้เปนวัสดุ  อุปกรณการกายภาพท่ีนํามาใชในเทคโนโลยีการศึกษา  เปนสิ่งท่ีใชเปนเครื่องมือ หรือ
ชองทางสําหรับทําใหการสอนของผูสอนสงไปถึงผูเรียน

3.2  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชา
อุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟา  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีความ
คิดเห็นเก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา
กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติคาเฉลี่ยใน
ระดับมากท่ีสุด ท่ีผลการศึกษาเปนเชนนี้อาจจะเนื่องมาจาก ความตองการใหผูเรียนไดรับความรูเก่ียวกับการ
ประยุกตใชงานไมโครคอนโทรลเลอรการท่ีจะทําใหผูเรียนมาถึงข้ันนี้ไดจะตองผานกระบวนการเรียนการสอนท่ี
มีประสิทธิภาพ  ผานการทดลอง  ผานการปฏิบัติมาเปนอยางดี สอดคลองกับ วารินทร  รัศมีพรหม (2531 :
14) กลาววา  สื่อ  หมายถึง  สิ่งเปนพาหนะนําขอมูลจากแหลงกําเนิดไปสูผูรับ  ในแงของการสงความ
หมายถึงกันท่ีใชอยู  เชน  ภาพยนตร  โทรทัศน  วิทยุ  เครื่องเสียง  ภาพ  วัสดุฉาย  และสิ่งพิมพ  เหลานี้เม่ือ
นํามาใชกับการเรียนการสอนก็เรียกวาสื่อการสอน  และวันชัย  ทองสุขโข (2537 : 9) กลาววา  สื่อการเรียน
การสอน  หมายถึง  ตัวกลาง  ท่ีใชถายทอดวัตถุประสงค  ความคิดความตองการ  เจตคติของผูถายทอดไปยัง
ผูรับ  เพ่ือใหเกิดการเรียนรู  และบรรลุตามตองการอยางถูกตอง

3.3 ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชา
อุตสาหกรรม  สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มี
ความคิดเห็นเก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงค
รายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติ
คาเฉลี่ยในระดับมากท่ีสุด ท่ีผลการศึกษาเปนเชนนี้อาจจะเนื่องมาจาก  การจัดการเรียนการสอนท่ีจะทําให
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ผูเรียนสามารถประยุกตใชงานไมโครคอนโทรลเลอรไดนั้น  จะตองใชสื่อการสอนท่ีผูไดทําการทดลอง  เรียนรู
จนมีความเขาในทุกสวนของข้ันตอนการควบคุมจึงจะสามารถประยุกตใชงานได สอดคลองกับ  สาธิต  ม่ังค่ัง
(2540 : 9) กลาววา  สื่อการเรียนการสอน  หมายถึง  ตัวกลางหรือสิ่งตางๆ  ท่ีผูสอนถายทอดไปสูผูเรียนและ
ทําใหผูเรียน  เรียนรูตามวัตถุประสงคท่ีวางไวเปนอยางดีและGerlarch and Ely  (1971 : 800) กลาววา  สื่อ
การเรียนการสอนเปนกุญแจสําคัญในการวางแผนและการสอนเชิงระบบ  สื่อเปนคําท่ีมีความหมายกวางขวาง
มาก  ไมวาจะเปนบุคคล  วัสดุ  อุปกรณ  หรือเหตุการณท่ีสรางเงื่อนไขซึ่งสามารถทําใหผูเรียนเกิดความรู
ทักษะ  ตลอดจนเตคติ  โดยนัยนี้  ครู  ตําราและสิ่งแวดลอมรอบๆ  โรงเรียนตางเปนสื่อการเรียนการสอน
ท้ังสิ้น

5.3.2 การเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอร
และทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐาน
การศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็ก
เดินตามเสนแบบอัตโนมัติ

1) การเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรล-
เลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐาน
การศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชาไมโครคอนโทรลเลอรในภาพรวมแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ
ท่ีระดับ  .05 ท่ีปรากฏผลการศึกษาคนควาเปนเชนนี้อาจเปนเพราะ ผูบริหาร  ครู  ไดพิจารณาแลววาการ
สรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติ มีความสอดคลอง
กับจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชาไมโครคอนโทรลเลอร เก่ียวกับ
เรื่อง ทําใหมีความรู  ประยุกตใชทักษะ  ประสบการณและเทคโนโลยีเพ่ือสงเสริมพัฒนางานอาชีพประยุกตใช
เทคโนโลยีคอมพิวเตอรเขียนคําสั่งและโปรแกรมควบคุมในงานอุตสาหกรรม  สอดคลองกับ ปรัชวี  สวามิวัศดุ
(2550)  ไดใหความหมายของชุดฝกไววา  เปนสื่อหรือนวัตกรรมท่ีจัดทําข้ึนเพ่ือใชฝกทักษะใหกับผูเรียน
หลังจากเรียนจบเนื้อหาในชวงๆ  หนึ่งๆ  เพ่ือฝกฝนใหเกิดความรูความเขาใจ  รวมท้ังเกิดความชํานาญในเรื่อง
นั้นๆ  อยางกวางขวาง  ชุดฝกจึงมีความสําคัญตอผูเรียนในการท่ีจะชวยเสริมทักษะใหกับผูเรียนทําใหการสอน
ของครู  อาจารยและการเรียนของนักศึกษาประสบผลสําเร็จอยางมีประสิทธิภาพ

2) การเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรล-
เลอรและทําหนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กับการสรางและพัฒนาชุดฝก ไมโครคอนโทรลเลอรในภาพรวม
แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  .05 ท่ีปรากฏผลการศึกษาคนควาเปนเชนนี้อาจเปนเพราะ
ผูบริหาร  ครู  ไดเล็งเห็นความสําคัญของการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็ก
เดินตามเสนแบบอัตโนมัตเิพ่ือใชเปนชุดฝกนั้นมีความจําเปนอยางยิ่งเนื่องจากชุดฝกเปนสื่อการเรียนประเภท
หนึ่งท่ีสรางข้ึนเพ่ือใหผูเรียนไดศึกษาทําความเขาใจ  จนเกิดความเขาใจในบทเรียน  และฝกฝนจนเกิดแนวคิดท่ี
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ถูกตองและเกิดทักษะในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง  จากการฝกปฏิบัติทํากิจกรรมหลากหลายรูปแบบ  เพ่ือเสริมสราง
ทักษะกระบวนการคิดและกระบวนการเรียนรูจนสามารถนําความรูไปใชไดอยางถูกตองและแมนยํา
สอดคลองกับ บุญรอด  ทองสวาง  (2553 : 50)  ไดทําการวิจัยเรื่องพัฒนาชุดฝกปฏิบัติการรายวิชา  หุนยนต
เบื้องตนโดยใชไมโครคอนโทรลเลอรเบสิกสแตมป หลังจากไดทําการทดสอบและประเมินผลการใชงานระบบ
การใชงานโปรแกรมผูใชงานจํานวน  25  คน  พบวา  ผูใชงานมีความคิดเห็นวาชุดฝกปฏิบัติการรายวิชา
หุนยนตเบื้องตน  มีความพึงพอใจตอโปรแกรมมีการออกแบบใหงายตอการใชงานในระดับพึงพอใจมากท่ีสุด
ความคิดเห็นโปรแกรมมีความสอดคลองกับลักษณะงานท่ีปฏิบัติ  นอยท่ีสุด  และสามารถตอบสนองความ
ตองการของผูใชงานเปนอยางดี  ทําใหการเรียนการสอนเปนไปไดอยางมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  และไดพิจารณา
แลววาชุดท่ีจะทําการจัดสรางข้ึนมานี้จะตองประกอบไปดวยสิ่งตางๆ  ดังนี้ ควรเปนชุดฝกฯ แบบแยกชิ้นสวน
สามารถถอดประกอบไดควรแยกชิ้นสวนเพ่ือทําการทดลองเปนใบงานยอยไดควรมีขนาดกะทัดรัด  สะดวกตอ
การเคลื่อนยายควรมีชุดดาวนโหลดโปรแกรมในตัวหุนยนต  นอกจากนี้ผูบริหาร  ครู  ไดพิจารณาแลววา
นักศึกษาจะไดรับความรูเก่ียวกับการประยุกตใชงานไมโครคอนโทรลเลอร  และการสรางและพัฒนาชุดฝก
ไมโครคอนโทรลเลอรฯมีความเหมาะสม  และสามารถดําเนินการไดจริง

5.4 ขอเสนอแนะ
การศึกษาคนควาความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับไมโครคอนโทรลเลอรและทํา

หนาท่ีสอนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค  สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความสอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษา
วิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตาม
เสนแบบอัตโนมัติ  ผูศึกษาคนความีขอเสนอแนะ  ดังนี้

5.4.1 ขอเสนอแนะในการนําผลการศึกษาไปใช
การนําผลการศึกษาไปใชในการสรางและพัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดิน

ตามเสนแบบอัตโนมัติ  ควรมีการพิจารณาองคประกอบของชุดฝก  ดังนี้
1. ควรมีชุดดาวนโหลดโปรแกรมในตัวหุนยนตเนื่องจากการถอดตัวไมโครคอนโทรลเลอร

ออกบอยๆ  จะทําใหขาอาจจะหักหรือชํารุดเสียหายได
2. ควรมีขนาดกะทัดรัด  สะดวกตอการเคลื่อนยาย และจะเปนการไมสิ้นเปลืองในเรื่องของ

พ้ืนท่ีการจัดเก็บอีกดวย
3. ควรเปนชุดฝกฯ แบบแยกชิ้นสวนสามารถถอดประกอบไดซึ่งในบางครั้งการใชงานท่ี

บอยครั้งอาจจะมีการชํารุดเสียหายในบางชิ้นสวนก็จะสามารถถอดออกมาทําการซอมแซม  หรือเปลี่ยนชิ้นใหม
ไดโดยสะดวก

4.  ควรแยกชิ้นสวนเพ่ือทําการทดลองเปนใบงานยอยได ซึ่งจะทําใหชุดฝกไมโครคอนโทรล-
เลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติ มีความหลากหลายยิ่งข้ึน  สามารถทําการทดลองตั้งแตใบ
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งานข้ันพ้ืนฐาน  เชน  การใชคําสั่งอินพุต  1  อินพุต  การสั่งใหมีเอาตพุต  1  เอาตพุต  เปนตน ไปจนถึงการ
ทดลองในข้ันการประยุกตใชงาน  หรือการสั่งใหหุนยนตทํางานแบบอัตโนมัติ

5.4.2  ขอเสนอแนะสําหรับการศึกษาคนควาครั้งตอไป
1. ควรมีการศึกษาสภาพปญหาการใชชุดฝกท่ีมีใชอยูในปจจุบันในการเรียนการสอน  ราย

วิชาไมโครคอนโทรลเลอร
2. ควรมีการสอบถามถึงรายละเอียดสวนอ่ืนๆ ของชุดฝกท่ีตองการใหเพ่ิมเติม
3. ควรศึกษาผลของการใชชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรท่ีมีอยูในปจจุบันสงอยางไรกับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน
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ภาคผนวก
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ภาคผนวก ก

เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล
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ภาคผนวก ข

หนังสือขอเชิญผูเก่ียวของแสดงความคิดเห็น
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ภาคผนวก ค

หนังสือตอบรับแบบสอบถาม
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ภาคผนวก ง

บันทึกขอความแตงตั้งผูเชี่ยวชาญ  และขออนุญาตสงแบบสอบถามเพ่ิมเติม
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