
ค ำนิยม 
ค ำนิยมของ นำงภัทริยำวรรณ พนัธ์ุน้อย 

ผู้อ ำนวยกำรส ำนักบริหำรงำนกำรศึกษำพเิศษ 

 
 นายสมพงษ ์ อุ่นใจ ผูอ้  านวยการโรงเรียนน่านปัญญานุกูล จงัหวดัน่าน เป็นผูบ้ริหาร
สถานศึกษาที่มีความมุ ่งมัน่ในการพฒันาการจดัการศึกษา ดงัจะเห็นไดจ้ากการที่ท่านมีความ 
มุ่งมานะในการศึกษาคน้ควา้และไดน้ าความรู้ท่ีศึกษาคน้ควา้มาพฒันาแนวทางการแนะแนวอาชีพ
และสอนงานนักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางสติปัญญา ซ่ึงเป็นแนวทางในการแนะแนวอาชีพและ
สอนงานนกัเรียนท่ีมีความบกพร่องทางสติปัญญาใหมี้อาชีพท่ีย ัง่ยืน สามารถพึ่งพาตนเองได ้ไม่เป็น
ภาระแก่สังคม ตลอดจนส่งเสริมให้นักเรียน ผูป้กครอง และครู ไดส้ ารวจตนเองน าไปสู่การคน้พบ
ความถนัดและความเหมาะสมของอาชีพท่ีสอดคลอ้งกบัความถนัดและความตอ้งการอย่างแทจ้ริง
ผ่านกระบวนการจดัท าแผนการให้บริการเปล่ียนผ่านเฉพาะบุคคล การสอนงานอย่างเป็นระบบ เพื่อ
เตรียมความพร้อมดา้นอาชีพใหก้บันกัเรียนท่ีมีความบกพร่องทางสติปัญญา เม่ือจบการศึกษาออกไป
ไดอ้ยา่งสมบูรณ์ 
 จึงขอแสดงความช่ืนชม และเป็นก าลงัใจใหท้่านไดพ้ฒันาการจดัการศึกษาสู่ความส าเร็จต่อไป 
 
 
 
             นางภทัริยาวรรณ พนัธุ์นอ้ย 
     ผูอ้  านวยการส านกับริหารงานการศึกษาพิเศษ 
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ค ำนิยม 
ค ำนิยมของ ผศ.ดร.ศิริวิมล  ใจงำม 
นักวิชำกำรศึกษำพเิศษอสิระ 

 
 การมีงานท าหรือการประกอบอาชีพถือเป็นส่ิงท่ีส าคญัจ าเป็นส าหรับมนุษยท์ุกคนไม่เวน้ 
แมแ้ต่นกัเรียนท่ีมีความบกพร่องทางสติปัญญา การสร้างพื้นฐานอาชีพ การแนะแนวอาชีพและสอน
งาน ให้แก่นกัเรียนให้มีงานท าและมีอาชีพ จะช่วยส่งเสริมใหน้กัเรียนสามารถพึ่งพาตนเองได ้ 
ไม่เป็นภาระต่อสังคมและมีค ุณภาพในการด ารงชีว ิตที ่ ดีขึ้ น ขอช่ืนชม นายสมพงษ์  อุ่นใจ 
ผูอ้  านวยการโรงเรียนน่านปัญญานุกูล จงัหวดัน่าน ท่ีเห็นความส าคญัในการพฒันาคุณภาพชีวิต  
ของนักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางสติปัญญา ไดค้น้ควา้แนวทางการแนะแนวอาชีพและสอนงาน
นักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางสติปัญญา โดยแนะแนวอาชีพและสอนงานเพื่อพฒันาทกัษะอาชีพ
และการมีอาชีพให้กบันักเรียนจนเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล ท าให้นักเรียนมีทกัษะ
อาชีพและอาชีพที่เหมาะสมเป็นไปตามศกัยภาพของนกัเรียนแต่ละคน จนเห็นเป็นท่ีประจกัษแ์ละ
นกัเรียนสามารถด ารงชีวิตอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข 
 ขอให้ท่าน นายสมพงษ์  อุ่นใจ ผูอ้  านวยการโรงเรียนน่านปัญญานุกูล จงัหวดัน่า น 
มุ ่งมัน่พฒันาการจัดการศึกษาให้กับนักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางด้านสติปัญญา และยกระดับ
การศึกษาอยา่งต่อเน่ืองต่อไป 
 
  

      ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ศิริวิมล ใจงาม 
           นกัวิชาการศึกษาพิเศษอิสระ 
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ค ำนิยม 
ค ำนิยมของ นำยครรชิต ฝำยนันชัย 

ประธำนกรรมกำรสถำนศึกษำข้ันพ้ืนฐำนโรงเรียนน่ำนปัญญำนุกูล 

 
 นายสมพงษ ์ อุ่นใจ ผูอ้  านวยการโรงเรียนน่านปัญญานุกูล จงัหวดัน่าน เป็นผูบ้ริหาร
สถานศึกษาที่มีความวิริยะ อุตสาหะ มุ ่งมัน่ในการพฒันาการจดัการศึกษา มีความมุมานะใน
การศึกษาคน้ควา้แนวทางการแนะแนวอาชีพและสอนงานนักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางสติปัญญา 
และน ามาพัฒนาทักษะอาชีพนักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางสติปัญญาให้มีอาชีพและมีงานท า 
สามารถพึ่งพาตนเองได ้ไม่เป็นภาระแก่สังคม  และสามารถอยูร่่วมกบัสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข  
 ขอแสดงความช่ืนชม และเป็นก าลงัใจใหท้่านไดพ้ฒันาการจดัการศึกษา การพฒันาผูเ้รียน
สู่ความส าเร็จต่อไป 
 
 

               นายครรชิต  ฝายนนัชยั 
                ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
                    โรงเรียนน่านปัญญานุกูล จงัหวดัน่าน 
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ค ำน ำ 
 
 แนวทางการแนะแนวอาชีพ และสอนงานนกัเรียนท่ีมีความบกพร่องทางสติปัญญา ฉบบัน้ี
จดัท าขึ้นเพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการด าเนินการพฒันาทกัษะอาชีพส าหรับนกัเรียนท่ีมีความบกพร่อง
ทางสติปัญญาให้สามารถช่วยเหลือตนเองได ้มีงานท าท่ีมัน่คงและยัง่ยืน ผูบ้ริหารมีแนวทางในการ
บริหารและจดัการศึกษาเพื่อการประกอบอาชีพของนกัเรียนท่ีเป็นระบบ ครู ผูป้กครอง มีแนวทาง
การปฏิบติัในการประกอบอาชีพส าหรับนักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางสติปัญญา ซ่ึงเป็นไปตาม
ความถนดัเหมาะสมตามศกัยภาพของนกัเรียนรายบุคคล ก่อใหเ้กิดการจา้งงานระบบสนบัสนุน และ
การประกอบอาชีพท่ีย ัง่ยืนของนกัเรียนท่ีมีความบกพร่องทางสติปัญญาต่อไป โดยขอบข่ายเน้ือหา
ประกอบดว้ย 5 ส่วนส าคญั ไดแ้ก่ ความรู้เก่ียวกบัความพิการ ประเภทคนพิการ แนวโนม้คนพิการไทย
ในปัจจุบนัและบุคคลท่ีมีความบกพร่องทางสติปัญญา การสอนงานอย่างเป็นระบบ (Systematic 
Instruction) การจดัการศึกษาเพื่อการมีงานท า (Career Education) การใหบ้ริการเปลี่ยนผ่านเพื่อการ 
มีอาชีพ (Profession Transition Services) และการจา้งงานระบบสนบัสนุน (Supported Employment) 
ซ่ึงเป็นองคป์ระกอบส าคญัท่ีจะน าพานกัเรียนท่ีมีความบกพร่องทางสติปัญญา ท่ีส าเร็จการศึกษาออกไปสู่
การมีงานท า และก่อใหเ้กิดการจา้งงานท่ีย ัง่ยนื ต่อไป 
 ขอขอบพระคุณ นางภทัริยาวรรณ พนัธุ์น้อย ผูอ้  านวยการส านักบริหารงานการพิเศษ
ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ศิริวิมล ใจงาม อาจารยป์ระจ าสาขาวิชาชีพครู คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยั
พิบูลสงคราม จงัหวดัพิษณุโลก นายครรชิต ฝายนนัชยั ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนน่านปัญญานุกูล จงัหวดัน่าน คณะครู บุคลากรของโรงเรียนน่านปัญญานุกูล จงัหวดัน่าน 
ทุกคน ตลอดจนผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งทุกท่านท่ีไดก้รุณาเสียสละเวลา ให้ค  าปรึกษา แนะน า ขอ้เสนอแนะ
และสนบัสนุนในการจดัท าเอกสารฉบบัน้ีให้มีความสมบูรณ์ และส าเร็จดว้ยดีทุกประการจึงใคร่
ขอกราบขอบพระคุณเป็นอยา่งสูงไว ้ณ โอกาสน้ี 
 หวงัเป็นอยา่งยิง่วา่เอกสารฉบบัน้ี จะเป็นแนวทางและเป็นประโยชน์ส าหรับผูบ้ริหาร ครู 
และบุคลากร โรงเรียนเฉพาะความพิการท่ีจดัการศึกษาส าหรับนกัเรียนท่ีมีความบกพร่องทางสติปัญญา 
เพื่อน าไปใชใ้นการจดัการศึกษาพฒันาทกัษะอาชีพใหก้บันกัเรียนท่ีมีความบกพร่องทางสติปัญญา
ใหเ้กิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิง่ขึ้น ต่อไป 
 
                                                                                              นายสมพงษ ์อุ่นใจ 

                                                                                   ผูจ้ดัท า 


