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บทสรุปสำหรับผู-บริหาร 

 

การประเมินโครงการเสริมสร5างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดยใช5 CIPPiest Model ของ

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ป[การศึกษา 2562 

มีวัตถุประสงคaเพื่อประเมินโครงการเสริมสร5างวินัยนักเรียน“เด็กดีศรีอนุบาล” ด5านบริบท ปbจจัยนำเข5า 

กระบวนการ ผลผลิต สcวนปรับขยายของผลผลิต ได5แกc ผลกระทบ ประสิทธิผล ความยั่งยืนและการ

ถcายทอดสcงตcอ และเพื่อประเมินความพึงพอใจของผู5เกี่ยวข5องที่มีตcอโครงการ ผู5ประเมินใช5วิธีการประเมิน

ในรูปแบบ CIPPiest Model ของ Stufflebeam กลุ cมตัวอยcางที ่ใช5 จำนวน 341 คน ประกอบด5วย  

รองผู5อำนวยการโรงเรียน จำนวน 1 คน ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 13 คน คณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จำนวน 2 คน ผู5ปกครอง จำนวน 162 คน และนักเรียน จำนวน 163 คน วิเคราะหa

ข5อมูลเชิงปริมาณด5วยโปรแกรมคอมพิวเตอรaสำเร็จรูป และวิเคราะหaข5อมูลเชิงคุณภาพ ใช5การวิเคราะหa

เนื้อหา (Content Analysis) สถิติที่ใช5ในการประเมิน คือ คcาร5อยละ (%) คcาเฉลี่ย ( ) และคcาเบี่ยงเบน

มาตรฐาน (S.D)  

ผลการประเมินโครงการ โดยรวมอยูcในระดับมาก ( = 4.44, S.D.=0.74) ข5อที่มีผลการประเมิน

อยูcในระดับมากที่สุด จำนวน 2 ข5อ และระดับมาก จำนวน 7 ข5อ เมื่อพิจารณาเป}นรายด5าน พบวcา 1) ด5าน

บริบท (Context: C) มีผลประเมินอยูcในระดับมาก ( = 4.45, S.D.=0.72) 2) ด5านปbจจัยนำเข5า (Input: I) 

มีผลประเมินอยูcในระดับมาก ( = 4.45, S.D.=0.75) 3) ด5านกระบวนการ (Process: P) มีผลประเมินอยูc

ในระดับมาก ( = 4.47, S.D.=0.68) ด5านผลผลิต (Product: P) มีผลประเมินอยู+ในระดับ มากที่สุด ( = 

4.51, S.D.=0.73) ส+วนปรับขยายของผลผลิตดKานผลกระทบ (Impact: i) มีผลประเมินอยูcในระดับ มาก ( =

4.13, S.D.=0.75) ด 5านประสิทธ ิผล (Effectiveness: e) ม ีผลประเม ินอยู c ในระดับ มาก ( =4.38, 

S.D=0.80) ด5านความยั่งยืน (Sustainability: s) มีผลประเมินอยูcในระดับมาก ( =4.29, S.D=0.85) และ

ด5านการถcายทอดสcงตcอ (Transportability: t) มีผลประเมินอยูcในระดับมากที่สุด ( =4.55, S.D=0.65) 

สcวนด5านความพึงพอใจมีผลการประเมินอยูcในระดับ มาก ( =4.41, S.D=0.77) 
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โครงการเลcมน้ี มีความสมบูรณaและเป}นประโยชนaตcอวงการศึกษา ผู5รายงานขอบพระคุณทุกทcาน เป}นอยcาง

สูง มา ณ โอกาสน้ี 

ประโยชนaและคุณคcาท่ีเกิดจากการวิจัยน้ี ผู5รายงานขอมอบเป}นเคร่ืองบูชาพระคุณบิดา มารดา ครู 

อาจารยa และผู5มีพระคุณทุกทcาน 
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บทท่ี 1 

บทนำ 

 

ความเป/นมาและความสำคัญของป9ญหา 

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ต้ังอยูF

บนที่ดินของวัดบางนรา (ที่ธรณีสงฆJ) โฉนดเลขที่ 2048 ถนนผดุงอาราม ตำบลบางนาค อำเภอเมือง 

จังหวัดนราธิวาส บนเนื้อที่ 6 ไรF 1 งาน 80.7 ตารางวา มีนักเรียน จำนวน 1,433 คน ข\าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา จำนวน 115 คน (ข\อมูล 10 มิถุนายน 2562) จัดการเรียนการสอนตั้งแตFระดับช้ัน

อนุบาล 1 ถึงช้ันประถมศึกษาป̀ท่ี 6 ได\รับรางวัลสถานศึกษารางวัลพระราชทาน (ระดับกFอนประถมศึกษา) 

ในป`การศึกษา 2562 ได\รับการประกาศจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานให\เปcนโรงเรียน

มาตรฐานสากลและถูกจัดประเภทให\เปcนโรงเรียนประถมศึกษาขนาดใหญFที่มีอัตราการแขFงขันสูงของ

จังหวัดนราธิวาส มีนายสมชาย สุวรรณราช ดำรงตำแหนFง ผู\อำนวยการชำนาญการพิเศษ โรงเรียนอนุบาล

นราธิวาส บริหารโรงเรียนภายใต\วิสัยทัศนJ คือ “โรงเรียนมาตรฐานสากลบนพื้นฐานความเปcนไทย” 

(โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส, 2562: 5-26) 

จากการสำรวจสภาพปiญหาและความต\องการจำเปcนในการพัฒนาและยกระดับคุณภาพ

การศึกษาตามความคิดเห็นของผู\บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู\ปกครองและนักเรียน

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส ในป`การศึกษา 2561 พบวFา ปiญหาที่ควรได\รับการแก\ไขและพัฒนาเปcนอันดับ

แรก คือ การเสริมสร\างวินัยให\เกิดขึ้นในตัวของนักเรียน เพราะการมีวินัยในตนเอง นอกจากจะสFงผลให\

นักเรียนประสบความสำเร็จในการดำรงชีวิตแล\ว ยังสFงผลให\ชุมชน สังคม ประเทศชาติมีความสงบสุขและ

เปcนสังคมที่มีคุณภาพ (บุญชม ศรีสะอาด, 2555: 3) ผู\ประเมินในฐานะผู\อำนวยการโรงเรียนอนุบาล

นราธิวาสและรับผิดชอบโครงการเสริมสร\างวินัยนักเรียนในภาพรวม จึงได\น\อมนำพระบรมราโชวาทของ

พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร ท่ีได\พระราชทานแกF

นักศึกษามหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ วิทยาเขตภาคใต\ จังหวัดสงขลา เมื่อวันที่ 10 กันยายน 2524 

ความวFา “คนที่มีระเบียบวินัยนั้น เป3นผู6ที่เข6มแข็ง เป3นผู6ที่หวังดีต>อตนเอง เป3นผู6ที่จะมีความสำเร็จใน

อนาคต การปฏิบัติด6วยความมีระเบียบวินัย การปฏิบัตินั้นสำเร็จ” (สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 

2561: ข) สอดคล\องกับพระราชดำรัสของในหลวงรัชกาลที่ 10 พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดี 

ศรีสินทรมหาวชิราลงกรณพระวชิรเกล\าเจ\าอยูFหัว ท่ีได\พระราชทานแกFองคมนตรี ตอนหนึ่งวFา “การศึกษา

คือความมั่นคงของประเทศ การศึกษาต6องสร6างให6คนไทยมีทัศนคติที่ดีและถูกต6อง มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง 

เข6มแข็ง มีอาชีพ มีงานทำ เป3นพลเมืองดี มีระเบียบวินัย” (ดาวพงษJ รัตนสุวรรณ, 2562: ออนไลนJ) อีกท้ัง 

แผนการปฏิรูปประเทศด\านการศึกษา ยังได\ระบุเจตนารมณJของการจัดการศึกษา คือ “การศึกษาทั้งปวง

ต\องมุFงพัฒนานักเรียนให\เปcนคนดี มีวินัย มีความภาคภูมิใจในชาติ สามารถเชี่ยวชาญได\ตามความถนัด 

รับผิดชอบตFอครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ” (คณะกรรมการอิสระเพื่อการปฏิรูปการศึกษา, 
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2563: ออนไลนJ) สอดคล\องกับนโยบายการพัฒนาประเทศของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหFงชาติ 

ฉบับที่ 11 (พุทธศักราช 2560-2564) คือ “การยึดคนเปcนศูนยJกลางการพัฒนา” โดยเริ่มต\นที่การพัฒนา

นักเรียนให\เปcนมนุษยJท่ีสมบูรณJ มีวินัย มีทักษะ มีความคิดสร\างสรรคJ มีทัศนคติท่ีถูกต\อง และรับผิดชอบ

ตFอสังคม (สำนักงานคณะกรรมการการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหFงชาติ, 2560: ออนไลนJ) อีกท้ัง 

แผนการศึกษาแหFงชาติ (พุทธศักราช 2560-2579) บัญญัติขึ ้นเพื่อพัฒนาสังคมไทยให\เปcนสังคมแหFง 

การเรียนรู\ (สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ฆ, 2561: 71) โดยมุFงเน\นภารกิจในการพัฒนานักเรียนให\

เปcนคนดี มีวินัย มุFงมั่นตั้งใจ อดทนพากเพียร ไมFยFอท\อตFอความยากลำบาก ทำงานท่ีได\รับมอบหมายด\วย

ความวิริยะ อุตสาหะ รับผิดชอบจนงานบรรลุผลสำเร็จ (รุFงฤดี กล\าหาญ, 2558: 2) สอดคล\องกับหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 กำหนดคุณลักษณะอันพึงประสงคJ 8 ประการ ได\แกF 

รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริยJ มีวินัย ใฝpเรียนรู\ อยูFอยFางพอเพียง มุFงมั่นในการทำงาน รักความเปcนไทย

และมีจิตสาธารณะ จึงเปcนหน\าที ่ของโรงเรียนทุกแหFงที ่ต\องพัฒนานักเรียนสู Fความสำเร็จที ่ยั ่งยืน 

(กระทรวงศึกษาธิการ, 2551: 7) นักเรียนทุกคนจึงต\องได\รับการเสริมสร\างวินัยควบคูFกับการพัฒนาให\มี

สมรรถนะตามหลักสูตรและมีทักษะที่จำเปcนสำหรับการดำเนินชีวิตในศตวรรษที่ 21 (สมชาย สุวรรณราช, 

2552: 161) 

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส เปcนหนFวยงานทางการศึกษาที่มีหน\าที่โดยตรงในการจัดการศึกษา 

เพื่อพัฒนานักเรียนให\มีคุณภาพ ทั้งด\านความรู\ คุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงคJ 

สอดคล\องกับเจตนารมณJของพระราชบัญญัติการศึกษาแหFงชาติ พุทธศักราช 2542 และแก\ไขเพิ่มเติม 

(ฉบับท่ี 2) พุทธศักราช 2545 หมวด 1 มาตรา 6 กำหนดให\การจัดการศึกษาต\องเปcนไปเพ่ือพัฒนาคนไทย

ให\เปcนมนุษยJที่สมบูรณJ ทั้งทางรFางกาย จิตใจ สติปiญญา ความรู\และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรม

ในการดำรงชีวิต สามารถอยูFรFวมกับผู\อื ่นได\อยFางมีความสุข การจัดการศึกษาต\องยึดแนวทางการจัด

การศึกษาตามที่ระบุไว\ในหมวด 4 มาตรา 23 การจัดการศึกษาต\องให\ความสำคัญ ทั้งความรู\ คุณธรรม 

การเรียนรู\ และบูรณาการตามความเหมาะสม และในมาตรา 24 (4) ได\กำหนดกระบวนการเรียนรู\ โดยจัด

กระบวนการสอนผสมผสานความรู\ด\านตFาง ๆ อยFางสมดุลกัน พัฒนานักเรียนให\สามารถดำรงชีวิตอยูFใน

สังคมได\อยFางมีความสุข โดยตั้งอยูFบนหลักการเพื่อพัฒนานักเรียนให\มีความสมบูรณJรอบด\าน ทั้งด\าน

รFางกาย จิตใจ สติปiญญา สังคม พัฒนานักเรียนให\เปcนผู \ที ่เพียบพร\อมด\วยคุณธรรม จริยธรรม 

(พระราชบัญญัติการศึกษาแหFงชาติ, 2542: 3-7) ซึ่งสะท\อนให\เห็นวFา วินัยเปcนหนึ่งในคุณลักษณะท่ี

โรงเรียนต\องให\ความสำคัญ เพราะจุดมุFงหมายของการศึกษา นอกจากจะพัฒนานักเรียนให\มีความรู\และ

สมรรถนะตามหลักสูตรแล\ว ยังมีเปsาหมายสำคัญ คือ การพัฒนานักเรียนให\เปcนคนดีมีวินัย มีคุณธรรม 

และคFานิยมอันพึงประสงคJและปฏิบัติตามหลักธรรมทางศาสนาที่ตนนับถือ” (ทรงศักดิ์ ช\างกลาง, 2560: 

53) การเสริมสร\างวินัยให\เกิดขึ ้นในตัวของนักเรียน จึงเปcนวาระเรFงดFวนท่ีโรงเรียนทุกแหFงต\องให\

ความสำคัญ เพราะหากนักเรียนได\รับการปลูกฝiงให\เปcนคนดีมีวินัยแล\ว ยFอมสFงผลให\นักเรียนกลายเปcนคน

ที่มีความรับผิดชอบ สามารถปฏิบัติตามกฎเกณฑJจนได\รับการยอมรับจากคนในสังคม (ถิรพงศJ ฤกษJขำ, 
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2558: 171) สอดคล\องกับแนวคิดของชัยพฤกษJ เสรีรักษJ อดีตเลขาธิการสภาการศึกษาท่ีเคยได\กลFาววFา 

“การสร\างวินัยให\คนในชาติ จำเปcนต\องปลูกฝiงตั ้งแตFวัยเด็ก เพราะวัยเด็กเปcนวัยที ่กำลังเรียนรู\” 

(สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ค, 2561: 3) ซ่ึงความสำคัญของการเสริมสร\างวินัยให\เกิดข้ึนในตัวของ

นักเรียนทุกคน สะท\อนจากกรณีนายกรัฐมนตรีแตFละยุคแตFละสมัยได\กลFาวถึง “วินัย” ไว\ในคำขวัญวันเด็ก

แหFงชาติเปcนประจำทุกป̀ตั ้งแตFอดีตจนถึงปiจจุบันมากถึง 18 ครั ้ง ในรอบ 57 ป` โดยในป` 2504  

พลเอกสฤษดิ์ ธนะรัตนJ ได\มอบคำขวัญวันเด็กแหFงชาติ วFา “ขอให\เด็กสมัยปฏิวัติของข\าพเจ\า จงเปcนเด็กท่ี

มีระเบียบวินัย” พลเอกถนอม กิตติขจร ได\มอบคำขวัญวันเด็กในป̀ 2511 วFา “ความเจริญและความมั่นคง

ของชาติขึ้นอยูFกับเด็กมีวินัย เฉลียวฉลาดและรักชาติ” หมFอมราชวงศJคึกฤทธิ์ ปราโมช มอบคำขวัญวันเด็ก

ในป` 2519 วFา “อนาคตของชาติรุFงเรือง ต\องมีวินัยเสียตั้งแตFบัดนี้” พลเอกเปรม ติณสูลานนทJ กลFาวถึง

วินัยตั้งแตFป` 2524-2534 ดังนี้ “เด็กไทยมีวินัย ใจสัตยJซื่อ รู\ประหยัด เครFงครัดคุณธรรม” (พ.ศ.2524) “รู\

หน\าท่ี ขยัน ซ่ือสัตยJ มีวินัย” (พ.ศ.2526) พลเอกชาติชาย ชุณหะวัณ มอบคำขวัญวันเด็กในป̀ 2534 วFา “รู\

หน\าท่ี มีวินัย ใฝpคุณธรรม นำชาติพัฒนา” อานันทJ ปiนยารชุน ซึ่งดำรงตำแหนFงนายกรัฐมนตรีในป̀ 2535-

2541 ได\กลFาวถึงวินัยวFา “สามัคคี มีวินัย ใฝpศึกษา จรรยางาม” ชวน หลีกภัย ได\กลFาวถึงวินัยในทุกป̀ท่ี

ดำรงตำแหนFงนายกรัฐมนตรีเชFนเดียวกัน โดยป` 2541-2542 ได\มอบคำขวัญวันเด็กแหFงชาติ วFา “ขยัน 

ประหยัด ซื่อสัตยJ มีวินัย” และเปลี่ยนแปลงคำขวัญวันเด็กแหFงชาติในป` 2543-2544 วFา “เด็กดี มีวินัย  

ใฝpเรียนรู\ คูFคุณธรรม นำประชาธิปไตย” สFวนพลเอกสรยุทธJ จุลานนทJ ได\มอบคำขวัญวันเด็กแหFงชาติในป̀ 

2551 วFา “สามัคคี มีวินัย ใฝpเรียนรู\ เชิดชูคุณธรรม” ยิ่งลักษณJ ชินวัตร ได\ให\คำขวัญวันเด็กในป` 2556 วFา 

“รักษาวินัย ใฝpเร ียนรู \ เพิ ่มพูนปiญญา นำพาไทยสู Fอาเซียน” สFวนพลเอกประยุทธJ จันทรJโอชา 

นายกรัฐมนตรี คนปiจจุบัน ได\มอบคำขวัญวันเด็กแหFงชาติในป` 2557 วFา “กตัญwู รู\หน\าท่ี เปcนเด็กดี  

มีวินัย สร\างไทยให\มั่นคง” และกำหนดให\วินัยเปcนหนึ่งในคFานิยมหลัก 12 ประการท่ีโรงเรียนทุกแหFงต\อง

รFวมกันขับเคล่ือนอยFางเปcนรูปธรรม (Amarin TV, 2561: ออนไลนJ) 

ผู\ประเมินโครงการในฐานะผู\อำนวยการโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 เล็งเห็นความสำคัญของการเสริมสร\างวินัยนักเรียน ผFานกระบวนการ

จัดการเรียนรู\ในห\องเรียนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร มีจุดมุFงหมายเพื่อพัฒนาให\นักเรียนมีวินัย 4 ด\าน 

ได\แกF การตรงตFอเวลา การปฏิบัติตามกฎเกณฑJ ความรับผิดชอบและความอดทนอดกลั้น โดยผู\ประเมิน

เชื่อวFา วินัยจะเกิดขึ้นได\ตFอเมื่อนักเรียนได\รับการฝ�กฝนให\ปฏิบัติซ้ำ ๆ จนกลายเปcนความเคยชิน เพราะ

การมีวินัยในตนเองมิอาจเกิดขึ้นได\งFายและยั่งยืนจากการทFองจำ การสั่งหรือการบอกให\กระทำ (บัญชา  

ทFาทอง, 2556: 19)  

จากการประเมินโครงการเสริมสร\างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาล

นราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ในป`การศึกษา 2562 ปรากฏวFา ผล

การพัฒนาอยูFในระดับดีมาก ผู\บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู\ปกครองและนักเรียนมี

ความพึงพอใจตFอการดำเนินโครงการ สอดคล\องกับผู\มาตรวจเยี่ยมโรงเรียนที่กลFาวชื่นชมวFา นักเรียนของ



  4 

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส เปcนเด็กดี มีวินัย พูดจาไพเราะ สุภาพอFอนหวาน แตFงกายเรียบร\อย เปcนคนตรง

ตFอเวลาและมีความรับผิดชอบ ซ่ึงคำช่ืนชมดังกลFาวสอดคล\องกับผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม 

(พ.ศ.2555 -2558) จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคJการมหาชน) 

พบวFา นักเรียนเปcนคนดีและไมFมีปiญหาด\านการปกครอง (โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส ฃ, 2561: 7)  

ผู\ประเมินได\ตระหนักถึงความสำคัญของการประเมินโครงการวFา เปcนขั้นตอนที่ชFวยให\ผู\บริหารได\

ข\อมูลสารสนเทศตFาง ๆ เพื่อนำไปใช\ประกอบการตัดสินใจในการวางแผนโครงการ ตรวจสอบความพร\อม

ของทรัพยากรที่จำเปcนในการดำเนินงานและเปcนเครื่องมือในการตรวจสอบความเปcนไปได\ในการจัด

กิจกรรม ทราบความก\าวหน\า ปiญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนระหวFางดำเนินโครงการ ทำให\ผู\บริหารสามารถ

แก\ไขปiญหาได\ทันทFวงที (รำไพ แสงนิกุล, 2559: 3) การประเมินโครงการ จึงเปcนแนวทางการวิจัยเชิง

ประเมินรูปแบบหนึ่งท่ีเหมาะสมสำหรับการประเมินความก\าวหน\า (Formative Evaluation) ติดตาม

ผลสำเร็จของการดำเนินงานในภาพรวมและประเมินผลสรุป (Summative Evaluation) โดยผู\ประเมิน

เลือกใช\รูปแบบการประเมินแบบ CIPPiest Model ตามแนวคิดของสตัฟเฟ�ลบีม (Stufflebeam, 2007: 

327) ประกอบด\วย การประเมินบริบท (Context Evaluation: C) การประเมินปiจจัยนำเข\า (Input 

Evaluation: I) การประเมินกระบวนการ (Process Evaluation: P) การประเมินผลผลิต (Product 

Evaluation: P) การประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation: i) การประเมินประสิทธิผล (Effectiveness 

Evaluation: e) การประเมินความยั่งยืน (Sustainability Evaluation: s) และการประเมินเพื่อถFายทอด

สFงตFอ (Transportability Evaluation: t) (Stufflebeam and Daniel, 2003: 31-62) รวมทั้งประเมิน

ความพึงพอใจของผู\บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู\ปกครองและนักเรียน ซึ่งเปcนผู\มี

สFวนได\สFวนเสีย (Stakeholders) กับการดำเนินโครงการเสริมสร\างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของ

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 โดยตรง ทำให\ผู\

ประเมินสามารถนำข\อมูลสารสนเทศท่ีได\จากการประเมินมาใช\ประกอบการวางแผน (Plan: P) การปฏิบัติ

ตามแผน (Implement: I) การประเมินผลและปรับปรุง (Evaluate & Act: E-A) รวมทั้งการรายงาน

ความก\าวหน\าของการดำเนินโครงการ (Report: R) ซึ่งจะเปcนประโยชนJอยFางยิ่งในการพัฒนาโครงการให\

เกิดประสิทธิภาพ  

 

วัตถุประสงค?การประเมิน 

 การประเมินโครงการเสริมสร\างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดยใช\ CIPPiest Model ของ

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 มีวัตถุประสงคJดังน้ี 

1. เพื่อประเมินบริบท (Context: C) ของโครงการเกี่ยวกับความต\องการจำเปcน ความสอดคล\อง

และความเหมาะสมของวัตถุประสงคJในการดำเนินโครงการ 

2. เพื่อประเมินปiจจัยนำเข\า (Input: I) เกี่ยวกับความพร\อมของผู\รับผิดชอบโครงการ ความพร\อม

ของอาคารสถานท่ี ความเพียงพอของงบประมาณ และความเหมาะสมของปiจจัยในการดำเนินงาน 



  5 

3. เพื่อประเมินกระบวนการ (Process: P) เกี่ยวกับการดำเนินงาน 4 ขั้นตอน ได\แกF การวางแผน 

(Plan: P) การปฏิบัติตามแผน (Implement: I) การประเมินผลและปรับปรุง (Evaluate & Act: E-A) 

และการรายงาน (Report: R) 

4. เพื่อประเมินผลผลิต (Product: P) เกี่ยวกับคุณลักษณะอันพึงประสงคJด\านวินัย 4 ประการ 

ได\แกF การตรงตFอเวลา การปฏิบัติตามกฎเกณฑJ มีความรับผิดชอบและความอดทนอดกลั้น รวมท้ัง      

การประเมินสFวนปรับขยายของผลผลิต 4 ประการ ได\แกF 

4.1) เพื่อประเมินผลกระทบ (Impact: i) เกี่ยวกับผลที่เกิดขึ้นจากการดำเนินโครงการและ

ผลกระทบท้ังทางบวกและทางลบตFอผู\มีสFวนเก่ียวข\อง ได\แกF ความสำเร็จของการโครงการ ความภาคภูมิใจ

และความเช่ือม่ันของผู\เก่ียวข\องตFอการดำเนินโครงการ  

4.2) เพื่อประเมินประสิทธิผล (Effectiveness: e) เกี่ยวกับผลการดำเนินโครงการเปcนไปตาม

วัตถุประสงคJและตอบสนองตFอความต\องการจำเปcนของผู\มีสFวนเก่ียวข\อง 

4.3) เพื่อประเมินความยั่งยืน (Sustainability: s) เกี่ยวกับการรักษาความสำเร็จของโครงการ

การติดตามความก\าวหน\าและการคงอยูFของโครงการอยFางตFอเน่ือง 

4.4) เพื่อประเมินการถFายทอดสFงตFอ (Transportability: t) เกี่ยวกับการถFายทอดความรู\ไปสูF

ผู\อ่ืน การถอดบทเรียนความสำเร็จของโครงการท่ีสามารถขยายผลหรือประยุกตJใช\กับโรงเรียนอ่ืนท่ีสนใจ  

5. เพื่อประเมินความพึงพอใจของผู\บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู\ปกครอง

และนักเรียนโรงเรียนอนุบาลนราธิวาสท่ีมีตFอโครงการเสริมสร\างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล”  

 

ขอบเขตการประเมิน 

 1. ขอบเขตดDานเน้ือหา 

การประเมินโครงการใช\ร ูปแบบการประเมินแบบ CIPPiest Model ของสตัฟเฟ�ลบีม 

(Stufflebeam and Daniel, 2003: 31-62) มีการวิเคราะหJข\อมูลท่ีครอบคลุมประเด็นหลัก 5 ด\าน ได\แกF 

(1) ด\านบริบท (Context: C) (2) ด\านปiจจัยนำเข\า (Input: I) (3) ด\านกระบวนการ (Process: P) (4) ด\าน

ผลผลิต (Product: P) และสFวนปรับขยายของการประเมินด\านผลผลิต 4 ด\าน ได\แกF 4.1) ด\านผลกระทบ 

(Impact: i) 4.2) ด\านประสิทธิผล (Effectiveness: e) 4.3) ด\านความยั่งยืน (Sustainability: s) และ 

4.4) ด\านการถFายทอดสFงตFอ (Transportability: t) และ (5) ด\านความพึงพอใจ 

2. ขอบเขตดDานประชากรและกลุIมตัวอยIาง 

ประชากรและกลุFมตัวอยFางท่ีใช\ในการประเมินโครงการ ดังน้ี 

2.1 ประชากรท่ีใช\ในการประเมินครั้งน้ี ได\แกF รองผู\อำนวยการโรงเรียน จำนวน 2 คน ครูและ

บุคลากรทางการศึกษา จำนวน 115 คน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จำนวน 15 คน ผู\ปกครอง 

จำนวน 1,433 คน และนักเรียนโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส จำนวน 1,433 คน รวมท้ังส้ิน 2,998 คน 
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2.2 กลุFมตัวอยFางที่ใช\ในการประเมินครั้งนี้ ได\แกF รองผู\อำนวยการโรงเรียน จำนวน 1 คน ครู

และบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 13 คน คณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน จำนวน 2 คน 

ผู\ปกครอง จำนวน 162 คน และนักเรียน จำนวน 163 คน รวมกลุFมตัวอยFาง จำนวน 341 คน กำหนด

ขนาดกลุFมตัวอยFางโดยใช\ตารางเครชซี่ มอรJแกน (Krejcie & Morgan, 1970: 608) จากนั้นใช\วิธีการสุFม

แบบช้ันภูมิ (Stratified Sampling) 

 3. ขอบเขตดDานระยะเวลา 

ระยะเวลาที่ใช\ในการประเมินโครงการเสริมสร\างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดยใช\ 

CIPPiest Model ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส  

เขต 1 คร้ังน้ี ได\กำหนดเวลาการประเมิน 3 ระยะ ดังน้ี 

3.1 ประเมินกFอนเร่ิมดำเนินโครงการ (วันท่ี 1-15 พฤษภาคม 2562)  

3.2 ประเมินระหวFางดำเนินโครงการ (วันท่ี 16 พฤษภาคม 2562 ถึง 31 มีนาคม 2563)  

3.3 ประเมินหลังส้ินสุดโครงการ (วันท่ี 1-30 เมษายน 2563)  

 

ข้ันตอนการประเมิน 

การประเมินโครงการคร้ังน้ี ผู\ประเมินได\กำหนดข้ันตอนในการประเมินโครงการ ดังน้ี 

1. ศึกษาวิเคราะหJรายละเอียดโครงการ เอกสารและบุคคลท่ีเก่ียวข\อง 

2. สร\างเค\าโครงที่เกี่ยวข\องกับการประเมิน ประเด็นการประเมิน ตัวชี้วัด คFาน้ำหนักและ

เกณฑJการประเมินให\ผู\เชี่ยวชาญตรวจสอบและนำข\อเสนอแนะของผู\เชี่ยวชาญมาแก\ไขปรับปรุงตาม

คำแนะนำของผู\เช่ียวชาญ 

3. สร\างเครื ่องมือการประเมินให\ผู \เชี ่ยวชาญตรวจสอบหาคFาความตรง (IOC) และแก\ไข

ปรับปรุงตามคำแนะนำ 

4. ทดลองใช\เคร่ืองมือ วิเคราะหJหาคFาความเท่ียง ( ) และปรับปรุงเคร่ืองมือ 

5. นำเคร่ืองมือไปเก็บข\อมูลจากผู\ให\ข\อมูล แล\วนำข\อมูลมาวิเคราะหJและสรุปผลการประเมิน 

6. ตัดสินผลการประเมินและจัดทำรายงานการประเมินโครงการ 

 

ประโยชน?ท่ีไดDรับ 

1. เปcนแนวทางสำหรับผู\บริหารในการตัดสินใจพัฒนาโครงการตFอไปหรือปรับปรุงกระบวนการ

ดำเนินงานให\เปcนไปตามแผนงาน โดยคำนึงถึงความสอดคล\องกับความต\องการของโรงเรียนและชุมชน 

2. เปcนแนวทางในการกำหนดรูปแบบการดำเนินโครงการเสริมสร\างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรี

อนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1  
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3. เปcนแนวทางในการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรท่ีเกี่ยวข\องกับการดำเนินโครงการเสริมสร\าง

วินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

นราธิวาส เขต 1 

4. เปcนแนวทางสำหรับผู\เกี่ยวข\องกับการจัดการศึกษาให\สามารถนำข\อมูลไปใช\ในการปรับปรุง

และพัฒนาโครงการให\เกิดประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 



  8 

กรอบแนวคิดในการประเมินโครงการ 

 การประเมินโครงการครั้งนี้ ได\ใช\รูปแบบการประเมินแบบ CIPPiest Model และการประเมิน

ความพึงพอใจของผู\เก่ียวข\อง ดังรายละเอียด ภาพท่ี 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กรอบแนวคิด

การประเมิน

โครงการ 

1. ความต)องการจำเป2นในการดำเนินโครงการ 

2. ความสอดคล)องกับวัตถุประสงค@ของโครงการ 

3. ความเหมาะสมของวัตถุประสงค@ 

 

1. การตรงตDอเวลา 

2. การปฏิบัติตามกฎเกณฑ@ 

3. ความรับผิดชอบ 

4. ความอดทนอดกล้ัน 

 
 ประเมินการถ,ายทอดส,งต,อ 

(Transportability: t) 

 1. การทอดบทเรียนความสำเร็จ 

 2. การขยายผลโครงการ 

 3. การประยุกต@ใช) 

ประเมินบริบท 

(Context: C) 

ประเมินป9จจัยนำเขDา 

(Input: I) 

ประเมินกระบวนการ 

(Process: P) 

ประเมินผลผลิต 

(Product: P) 

ประเมินความพึงพอใจ 

(Product: P) 

1. ความพร)อมของผู)รับผิดชอบ 

2. ความพร)อมของอาคารสถานที ่

3. ความเพียงพอของงบประมาณ 

4. ความเหมาะสมของปTจจัยในการดำเนินโครงการ 

 
1. การวางแผน (Plan: P)  

2. การปฏิบัติตามแผน (Implement: I)  

3. การประเมินผลและปรับปรุง (Evaluate & Act: E-A)  

4. การรายงาน (Report: R) 

ประเมินผลกระทบ (Impact: i) 

1. ความสำเร็จของการดำเนินโครงการ 

2. ความภาคภูมิใจของผู)มีสDวนได)สDวนเสีย 

3. ความเช่ือม่ันของผู)เก่ียวข)องตDอโครงการ 

ประเมินประสิทธิผล (Effective: e) 

 1. ผลที่เกิดเป2นไปตามวัตถุประสงค@ 

 2. ตอบสนองตDอความต)องการของผู)เก่ียวข)อง 

ประเมินความย่ังยืน (Sustainability: s) 

 1. การรักษาความสำเร็จของโครงการ 

 2. การคงอยูDอยDางตDอเน่ือง 

 ประเมินการถ,ายทอดส,งต,อ (Transportability: t) 

 1. การถอดบทเรียนความสำเร็จ 

 2. การขยายผลโครงการ 

 3. การประยุกต@ใช) 

ประเมิน 

ความพึงพอใจ 

ภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดในการประเมินโครงการเสริมสร\างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” 

ท่ีมา: สมชาย สุวรรณราช (2562:8) 
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นิยามศัพท?เฉพาะ 

การประเมินโครงการคร้ังน้ี ผู\ประเมินได\กำหนดนิยามศัพทJเฉพาะเก่ียวกับการประเมิน ดังน้ี 

1. เด็กดีศรีอนุบาล หมายถึง พฤติกรรมที่สะท\อนถึงคุณลักษณะอันพึงประสงคJด\านวินัยท่ี

ต\องการให\เกิดกับนักเรียนโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 4 ประการ ได\แกF (1) การตรงตFอเวลา (2) การปฏิบัติ

ตามกฎเกณฑJ (3) ความรับผิดชอบ และ (4) ความอดทนอดกล้ัน  

2. การประเมินโครงการเสริมสรDางวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” หมายถึง การตรวจสอบ

กระบวนการดำเนินงานโครงการเสริมสร\างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 โดยใช\รูปแบบการประเมินแบบ CIPPiest 

Model ประกอบด\วย (1) การประเมินบริบท (Context: C) (2) การประเมินปiจจัยนำเข\า (Input: I) (3) 

การประเมินกระบวนการ (Process: P) (4) การประเมิน ผลผลิต (Product: P) และประเมินสFวนปรับ

ขยายของผลผลิต 4 ด\าน ได\แกF 4.1) การประเมินผลกระทบ (Impact: i) 4.2) การประเมินประสิทธิผล

(Effectiveness: e) 4.3) การประเมินความย่ังยืน (Sustainability: s) และ 4.4) การประเมินการถFายทอด

สFงตFอ (Transportability: t) และ (5) การประเมินความพึงพอใจของผู\มีสFวนได\สFวนเสีย (Stakeholders) 

ที่มีตFอโครงการ ได\แกF รองผู\อำนวยการโรงเรียน ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู\ปกครอง และ

นักเรียนโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส จำนวน 341 คน ในป̀การศึกษา 2562 

3. การประเมินบริบท (Context : C) หมายถึง การประเมินสภาพแวดล\อมท่ีเกี่ยวข\องกับ 

การดำเนินโครงการ ความต\องการจำเปcนในการดำเนินโครงการ ความเหมาะสมของวัตถุประสงคJ และ

ความสอดคล\องของวัตถุประสงคJตามตัวช้ีวัดของโครงการ 

3.1 ความตDองการจำเป/นในการดำเนินโครงการ หมายถึง ความต\องการของผู\บริหาร ครู 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู\ปกครองและนักเรียนในการดำเนินโครงการเสริมสร\างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

นราธิวาส เขต 1 ในป`การศึกษา 2562 ได\จากแบบสอบถามชนิดมาตราสFวนประมาณคFา 5 ระดับท่ี 

ผู\ประเมินสร\างข้ึน จำนวน 7 ข\อ 

3.2  ความสอดคลDองของวัตถุประสงค? หมายถึง ความสอดคล\องและความตFอเนื ่อง

เชื ่อมโยงกันระหวFางวัตถุประสงคJที ่กำหนดกับนโยบายของหนFวยงานต\นสังกัด ความต\องการของ

ผู \เกี ่ยวข\องและรูปแบบการดำเนินกิจกรรมที ่จะนำไปสู Fความสำเร็จตามวัตถุประสงคJของโครงการ

เสริมสร\างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ในป`การศึกษา 2562 วัดได\จากแบบสอบถามชนิดมาตราสFวนประมาณคFา  

5 ระดับ ท่ีผู\ประเมินสร\างข้ึน จำนวน 6 ข\อ 
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3.3  ความเหมาะสมของวัตถุประสงค? หมายถึง ความเหมาะสมหรือความเข\ากันได\ระหวFาง

วัตถุประสงคJกับประเด็นการประเมินตามรูปแบบการประเมินแบบ CIPPiest Model เพื่อให\การประเมิน

ถูกต\องตามสภาพความเปcนจริง วัดได\จากแบบสอบถามชนิดมาตราสFวนประมาณคFา 5 ระดับ ท่ีผู\ประเมิน

สร\างข้ึน จำนวน 3 ข\อ 

4. การประเมินป9จจัยนำเขDา (Input: I) หมายถึง การประเมินเกี ่ยวกับความพร\อมของ

ผู\รับผิดชอบโครงการ ความพร\อมของอาคารสถานที่ ความเพียงพอของงบประมาณ และความเหมาะสม

ของปiจจัยในการดำเนินโครงการเสริมสร\างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ตามตัวช้ีวัด ดังน้ี 

4.1 ความพรDอมของผูDรับผิดชอบโครงการ หมายถึง ความพร\อมในการปฏิบัติงานของ

ผู\รับผิดชอบโครงการ รวมทั้งความพร\อมของผู\บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู\ปกครองและนักเรียนในการขับเคลื่อนงานตามบทบาทหน\าที่ที่ได\รับมอบหมาย 

วัดได\จากแบบสอบถามชนิดมาตราสFวนประมาณคFา 5 ระดับท่ีผู\ประเมินสร\างข้ึน จำนวน 3 ข\อ 

4.2 ความพรDอมของอาคารสถานท่ี หมายถึง ความพร\อมของสถานท่ีในการดำเนินโครงการ

เสริมสร\างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ได\แกF สถานที่ภายในห\องเรียน ห\องปฏิบัติการ ห\องประชุม สถานที่ภายใน

อาคารเรียน บริเวณสนามหน\าเสาธงและบริเวณรอบ ๆ โรงเรียน รวมถึงบรรยากาศและสภาพแวดล\อม

ภายในโรงเรียนที่เอื้อตFอการเสริมสร\างวินัยนักเรียน วัดได\จากแบบสอบถามชนิดมาตราสFวนประมาณคFา  

5 ระดับท่ีผู\ประเมินสร\างข้ึน จำนวน 3 ข\อ 

4.3  ความเพียงพอของงบประมาณ หมายถึง ความเพียงพอของงบประมาณที่ได\รับจัดสรร

ในป`การศึกษา 2562 เพื่อใช\ในการดำเนินโครงการเสริมสร\างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของ

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ไมFน\อยกวFา ร\อยละ 

90 ตามแผนท่ีกำหนดไว\ วัดได\จากการตรวจสอบแบบบันทึกการจFายเงิน 

4.4  ความเหมาะสมของป9จจัยในการดำเนินการ หมายถึง ความเหมาะสมและเพียงพอของ

ปiจจัยเพื่อใช\ในการดำเนินโครงการเสริมสร\างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาล

นราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ได\แกF วัสดุ ครุภัณฑJ ส่ิงอำนวยความ

สะดวกที่จำเปcนตFอการดำเนินโครงการ วัดได\จากแบบสอบถามชนิดมาตราสFวนประมาณคFา 5 ระดับที่ผู\

ประเมินสร\างข้ึน จำนวน 2 ข\อ 

5. การประเมินกระบวนการ (Process: P) หมายถึง การประเมินกระบวนการดำเนินโครงการ

เสริมสร\างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 จำนวน 4 ขั้นตอน ได\แกF การวางแผน (Plan: P) การปฏิบัติตามแผน 

(Implement: I) การประเมินผลและปรับปรุง (Evaluate & Act: E&A) และการรายงาน (Report: R) 
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5.1 การวางแผน (Plan: P) หมายถึง ผู\รับผิดชอบศึกษาสภาพปiญหาและความต\องการ

จำเปcนในการดำเนินโครงการเสริมสร\างวินัยนักเรียน จัดทำข\อมูลสารสนเทศที่จำเปcนตFอการดำเนิน

โครงการให\ถูกต\อง เปcนปiจจุบันและสะดวกตFอการนำข\อมูลไปใช\ วางแผนพัฒนาแนวทางการเสริมสร\าง

วินัยนักเรียน กำหนดรูปแบบกิจกรรมให\มีความเหมาะสมและสอดคล\องกับสภาพปiญหาและบริบทของ

โรงเรียน จัดทำแผนติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ เป�ดโอกาสให\ผู\บริหาร ครู คณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู\ปกครองและนักเรียนได\เข\ามามีสFวนรFวมในการวางแผน วัดได\จากแบบสอบถาม

ชนิดมาตราสFวนประมาณคFา 5 ระดับ ท่ีผู\ประเมินสร\างข้ึน จำนวน 11 ข\อ 

5.2 การปฏิบัติตามแผน (Implement: I) หมายถึง ผู\รับผิดชอบโครงการ ดำเนินโครงการ

ตามแผนงานโครงการเสริมสร\างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ที่ได\วางแผนรFวมกัน โดยผู\อำนวยการ

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาสแตFงตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบโครงการที่มีคุณสมบัติเหมาะสมและเข\าใจ

เปsาหมายของโครงการ ประชุมชี้แจงครูและบุคลากรที่เกี่ยวข\องเพื่อให\ทุกฝpายเข\าใจบทบาทหน\าที่และ

ขอบเขตการดำเนินงาน จัดทำเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานให\เหมาะสมกับ

รูปแบบกิจกรรม บันทึกผลการดำเนินกิจกรรมอยFางตFอเนื่องและเปcนปiจจุบัน วัดได\จากแบบสอบถามชนิด

มาตราสFวนประมาณคFา 5 ระดับ ท่ีผู\ประเมินสร\างข้ึน จำนวน 9 ข\อ  

5.3 การประเมินผลและปรับปรุง (Evaluate & Act: E&A) หมายถึง ผู \ร ับผิดชอบ

โครงการเสริมสร\างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ในป`การศึกษา 2562 ตรวจสอบและประเมินคุณภาพตาม

แผนงานท่ีระบุไว\ในโครงการ โดยผู\อำนวยการโรงเรียนมอบหมายให\รองผู\อำนวยการโรงเรียนและหัวหน\า

สายชั้นทำหน\าท่ีในการกำกับ ดูแล นิเทศ ติดตามและประเมินผลการดำเนินกิจกรรมให\เปcนไปตาม

แผนงาน 3 ระยะ ได\แกF การประเมินกFอนดำเนินโครงการ การประเมินความก\าวหน\าระหวFางดำเนิน

โครงการและการประเมินหลังสิ ้นสุดโครงการ วัดได\จากแบบสอบถามชนิดมาตราสFวนประมาณคFา  

5 ระดับ ท่ีผู\ประเมินสร\างข้ึน จำนวน 11 ข\อ  

5.4 การรายงาน (Report: R) หมายถึง ผู \รับผิดชอบโครงการเสริมสร\างวินัยนักเรียน  

“เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส 

เขต 1 ในป`การศึกษา 2562 นำผลที่ได\จากการตรวจสอบ นิเทศ ติดตามและประเมินผลมาวิเคราะหJ 

สรุปผล แลกเปลี่ยนเรียนรู\รFวมกัน จัดทำเปcนข\อมูลสารสนเทศเพื่อนำไปสูFการแก\ไขปiญหา ปรับปรุง 

การดำเนินโครงการ และรายงานผลการดำเนินงานให\หนFวยงานต\นสังกัด คณะกรรมการสถานศึกษา 

ขั้นพื้นฐาน ผู\ปกครองและหนFวยงานอื่นที่เกี่ยวข\อง รวมทั้งการนำผลงานมาเผยแพรF แลกเปลี่ยนเรียนรู\

และประชาสัมพันธJการดำเนินงาน วัดได\จากแบบสอบถามชนิดมาตราสFวนประมาณคFา 5 ระดับท่ี 

ผู\ประเมินสร\างข้ึน จำนวน 4 ข\อ 
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6. การประเมินผลผลิต (Product: P) หมายถึง การประเมินผลผลิตที่เกิดจากการดำเนิน

โครงการเสริมสร\างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ซ่ึงเปcนคุณลักษณะอันพึงประสงคJ 4 ประการ คือ การตรงตFอเวลา 

การปฏิบัติตามกฎเกณฑJ ความรับผิดชอบและความอดทนอดกล้ัน ดังน้ี 

6.1 คุณลักษณะดDานการตรงตIอเวลา หมายถึง นักเรียนมาเรียนทันเวลา ทำงานที่ได\รับ

มอบหมายสำเร็จตามเวลาที่กำหนด วัดได\จากแบบสอบถามชนิดมาตราสFวนประมาณคFา 5 ระดับท่ี 

ผู\ประเมินสร\างข้ึน จำนวน 9 ข\อ 

6.2 คุณลักษณะดDานการปฏิบัติตามกฎเกณฑ? หมายถึง นักเรียนปฏิบัติตามกฎเกณฑJของ

โรงเรียน ได\แกF แตFงกายเหมาะสมกับกาลเทศะ ถูกต\องตามระเบียบและข\อบังคับของโรงเรียน ไมFประพฤติ

ตนให\เปcนที่เสื่อมเสียชื่อเสียงและเกียรติยศของโรงเรียน วัดได\จากแบบสอบถามชนิดมาตราสFวนประมาณ

คFา 5 ระดับ ท่ีผู\ประเมินสร\างข้ึน จำนวน 10 ข\อ 

6.3 คุณลักษณะดDานความรับผิดชอบ หมายถึง นักเรียนรับผิดชอบตFอตFอตนเองและผู\อ่ืน 

มีความมุFงมั่นตั้งใจที่จะปฏิบัติหน\าที่ที่ได\รับมอบหมายให\บรรลุผลสำเร็จตามเปsาหมายด\วยความเต็มใจ วัด

ได\จากแบบสอบถามชนิดมาตราสFวนประมาณคFา 5 ระดับท่ีผู\ประเมินสร\างข้ึน จำนวน 10 ข\อ 

6.4 คุณลักษณะดDานความอดทนอดกลั้น หมายถึง นักเรียนมีความขยันหมั่นเพียร ตั้งใจ

ทำงานท่ีได\รับมอบหมายให\สำเร็จตามเวลาท่ีกำหนด มีความอดทนท่ีจะทำงานให\เสร็จเรียบร\อยด\วยตนเอง 

ควบคุมอารมณJได\ ไมFโมโหฉุนเฉียวเมื่อถูกขัดใจ ไมFโกรธจนควบคุมตนเองไมFได\ หลีกเลี่ยงการทะเลาะวิวาท

หรือแสดงออกถึงพฤติกรรมก\าวร\าว อดทนตFอความลำบากได\เหมาะสมตามวัย วัดได\จากแบบสอบถาม

ชนิดมาตราสFวนประมาณคFา 5 ระดับ ท่ีผู\ประเมินสร\างข้ึน จำนวน 9 ข\อ 

7. การประเมินผลกระทบ (Impact: i) หมายถึง การประเมินผลที ่เกิดจากการดำเนิน

โครงการทั้งทางบวกและทางลบ ได\แกF ความสำเร็จของการดำเนินโครงการ ความภาคภูมิใจของผู\บริหาร 

ครู คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผู\ปกครองและนักเรียน รวมท้ังความเช่ือม่ันของผู\มีสFวนเก่ียวข\อง

ที่มีตFอโครงการ วัดได\จากแบบสอบถามชนิดมาตราสFวนประมาณคFา 5 ระดับ ท่ีผู\ประเมินสร\างขึ้น จำนวน 

8 ข\อ 

8. การประเมินประสิทธิผล (Effectiveness: e) หมายถึง ผลการดำเนินโครงการเปcนไป

ตามวัตถุประสงคJของโครงการ ตอบสนองตFอความต\องการจำเปcนของผู\มีสFวนเกี่ยวข\อง การเข\ามีสFวนรFวม

ของผู\บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู\ปกครองและนักเรียนในการดำเนินโครงการ

เสริมสร\างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส ตั้งแตFระยะเริ่มต\นจนถึงสิ้นสุด

โครงการ วัดได\จากแบบสอบถามชนิดมาตราสFวนประมาณคFา 5 ระดับ ท่ีผู\ประเมินสร\างข้ึน จำนวน 4 ข\อ 

9. การประเมินความยั ่งยืน (Sustainability: s) หมายถึง การรักษาความสำเร็จของ

โครงการอยFางยั่งยืน ความก\าวหน\าในการดำเนินงาน เกิดเครือขFายความรFวมมือในการเสริมสร\างวินัย

นักเรียนระหวFางโรงเรียน ครอบครัว และชุมชน รวมทั้ง ความพร\อมของโรงเรียนที่จะดำเนินโครงการ



  13 

เสริมสร\างวินัยของนักเรียนอยFางตFอเนื่องและเปcนระบบ วัดได\จากแบบสอบถามชนิดมาตราสFวนประมาณ

คFา 5 ระดับ ท่ีผู\ประเมินสร\างข้ึน จำนวน 9 ข\อ 

10. การประเมินการถIายทอดสIงตIอ (Transportability: t) หมายถึง การถFายทอดความรู\

ไปสูFผู\อื่นและความสำเร็จของโครงการที่สามารถขยายผลหรือประยุกตJใช\กับโรงเรียนอื่น เชFน รูปแบบ

กิจกรรมสามารถเปcนแบบอยFางในการขยายผลความสำเร็จไปยังโรงเรียนอื่นที่สนใจ ผFานการศึกษาดูงาน 

แลกเปลี่ยนเรียนรู\วิธีการปฏิบัติที่เปcนเลิศ (Best Practice) กิจกรรมถอดบทเรียน จัดนิทรรศการ ฯลฯ วัด

ได\จากแบบสอบถามชนิดมาตราสFวนประมาณคFา 5 ระดับ ท่ีผู\ประเมินสร\างข้ึน จำนวน 3 ข\อ 

11. ความพึงพอใจ หมายถึง ความพึงพอใจของรองผู\อำนวยการโรงเรียน ครู คณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู\ปกครองและนักเรียนที่มีตFอโครงการเสริมสร\างวินัยนักเรียนของโรงเรียน วัดได\

จากแบบสอบถามชนิดมาตราสFวนประมาณคFา 5 ระดับ ท่ีผู\ประเมินสร\างข้ึน จำนวน 13 ข\อ 

12. ผูDบริหาร หมายถึง รองผู\อำนวยการโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส อำเภอเมือง จังหวัด

นราธิวาส ในป̀การศึกษา 2562 

13. ครู หมายถึง ข\าราชการครู พนักงานราชการ วิทยากรสอนศาสนาอิสลาม ครูพี่เลี้ยง      

ท่ีปฏิบัติหน\าท่ีสอนอยูFโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส อำเภอเมือง จังหวัดนราธิวาส ในป̀การศึกษา 2562 

14. ผูDปกครอง หมายถึง ผู\ปกครองของนักเรียนโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส ตั้งแตFระดับช้ัน

อนุบาล 2 ถึงช้ันประถมศึกษาป̀ท่ี 6 ป̀การศึกษา 2562 

15. นักเรียน หมายถึง นักเรียนโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส ท่ีกำลังศึกษาในระดับชั้นอนุบาล 2 

ถึงช้ันประถมศึกษาป̀ท่ี 6 ป̀การศึกษา 2562 



 14  

บทที่ 2 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข8อง 

 

 การประเมินโครงการเสริมสร1างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดยใช1 CIPPiest Model ของ

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ในครั้งนี้ ผู1ประเมิน

ได1ศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข1อง ดังน้ี  

 1. บริบทของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส ประกอบด1วย วิสัยทัศน] พันธกิจ กลยุทธ]การบริหาร 

เป_าประสงค]ในการพัฒนานักเรียน และผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

2. การเสริมสร9างวินัยของนักเรียน ประกอบด1วย ความหมาย ความสำคัญและแนวทาง 

การเสริมสร1างวินัย ทฤษฎี กรอบแนวคิด กฎ ระเบียบและข1อบังคับที่เกี่ยวข1องกับการเสริมสร1างวินัย

นักเรียน 

3. โครงการและการประเมินโครงการ ประกอบด1วย ความหมายของโครงการ การบริหาร

โครงการ การประเมินโครงการ ข้ันตอนการประเมินโครงการ ประเภทและรูปแบบการประเมินโครงการ  

 4. รูปแบบการประเมินโครงการ ประกอบด1วย การประเมินโครงการแบบ CIPP และ CIPPiest 

 5. โครงการเสริมสร9างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ประกอบด1วย ชื ่อโครงการ กลุfมงาน

รับผิดชอบ กลยุทธ]ระดับองค]กร กลยุทธ]ระดับแผนงาน ผู1รับผิดชอบ ผลการวิเคราะห]สภาพพื้นฐานของ

โรงเรียน หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค] เป_าหมาย พื้นที่ดำเนินการ ระยะเวลา ขั้นตอนดำเนินการ 

งบประมาณ บุคคลและหนfวยงานที่เกี่ยวข1อง การติดตามและประเมินผล เครื่องมือที่ใช1ในการประเมินผล 

และผลท่ีคาดวfาจะได1รับจากโครงการ 

 6. รูปแบบการบริหารโครงการเสริมสร9างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียน

อนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 เปhนการดำเนินงานด1วย

กระบวนการพี-ไอ-อี-เอ-อาร] (P-I-E&A-R) ประกอบด1วย 4 ขั้นตอน ได1แกf การวางแผน (Plan: P)          

การปฏิบัติตามแผน (Implement: I) การประเมินและปรับปรุงผลการดำเนินงาน (Evaluate & Act: E&A) 

และการรายงาน (Report: R) 

6. ความพึงพอใจ ประกอบด1วย ความหมาย ความสำคัญ แนวคิด ทฤษฎี และเกณฑ]ที่ใช1วัด

ความพึงพอใจ 

7. งานวิจัยท่ีเก่ียวข9อง ประกอบด1วย งานวิจัยภายในประเทศ และงานวิจัยตfางประเทศ 
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1. บริบทของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส  

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ต้ังอยูf

เลขที่ 31 ถนนผดุงอาราม ตำบลบางนาค อำเภอเมือง จังหวัดนราธิวาส รหัสไปรษณีย] 96000 มีเขตพื้นท่ี

บริการ จำนวน 13 อำเภอทั่วทั้งจังหวัดนราธิวาส จัดการศึกษาตั้งแตfระดับกfอนประถมศึกษาจนถึงระดับ

ประถมศึกษา (ชั้นอนุบาล 1 ถึงชั้นประถมศึกษาป}ที่ 6) มีนักเรียน จำนวน 1,433 คน ข1าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา จำนวน 115 คน (ขAอมูล 10 มิถุนายน 2562) มีนายสมชาย สุวรรณราช ดำรงตำแหนTง 

ผู1อำนวยการโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส วิทยฐานะ ชำนาญการพิเศษ ทำหน1าที่บริหารโรงเรียน ภายใต1

วิสัยทัศน] “โรงเรียนมาตรฐานสากล บนพ้ืนฐานความเปhนไทย” ครอบคลุมงาน “6 พันธกิจ 4 กลยุทธ] และ 

6 เป_าหมาย” ได1แกf  

1.1 พันธกิจของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

พันธกิจที ่ 1 การศึกษาเพื ่อเสริมสร1างความเปhนประชาชนไทยในสังคมพหุวัฒนธรรม     

ภายใต1การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย]ทรงเปhนประมุข  

พันธกิจที่ 2 พัฒนานักเรียนให1มีความรู1 ความสามารถ มีทักษะ สมรรถนะตามหลักสูตร เปhน

เลิศด1านวิชาการและพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนสูfมาตรฐานสากล  

พันธกิจท่ี 3 สfงเสริมการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรให1มีมาตรฐานตามวิชาชีพ  

พันธกิจที่ 4 สร1างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำให1นักเรียนทุกคนได1รับบริการ

ทางการศึกษาอยfางท่ัวถึงและเทfาเทียม  

พันธกิจที่ 5 จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เปhนมิตรกับสิ่งแวดล1อม มีคุณธรรม 

จริยธรรมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

พันธกิจท่ี 6 พัฒนาการบริหารจัดการโรงเรียนโดยยึดหลักธรรมาภิบาล  

1.2 กลยุทธ]การบริหารจัดการของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

กลยุทธ]ท่ี 1 สfงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเปhนพลเมืองไทยท่ีดี รักษ]ความเปhนไทย  

กลยุทธ]ท่ี 2 สfงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาศักยภาพนักเรียนตามเกณฑ]มาตรฐาน  

กลยุทธ]ท่ี 3 พัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

กลยุทธ]ท่ี 4 สfงเสริมกระบวนการจัดการเรียนรู1ท่ีเน1นนักเรียนเปhนสำคัญ 

1.3 เป_าประสงค]ในพัฒนานักเรียนของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

เป_าประสงค]ที่ 1 นักเรียนมีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริยX ยึดมั่นในการปกครอง

ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย]ทรงเปhนประมุข รักษ]ความเปhนไทยและเปhนพลเมืองไทยท่ีดี  

เป_าประสงค]ที ่ 2 นักเรียนมีความรู1 ความสามารถ และสมรรถนะตามเกณฑ]มาตรฐาน

การศึกษาและมาตรฐานสากล ได1รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขfงขัน  

เป_าประสงค]ท่ี 3 ครูและบุคลากรทางการศึกษาเปhนบุคคลแหfงการเรียนรู1 คิดริเริ่มสร1างสรรค] 

มีนวัตกรรมด1านการบริหารและการจัดการเรียนรู1 ครูมีจรรยาบรรณตามมาตรฐานวิชาชีพ 
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เป_าประสงค]ท่ี 4 นักเรียนได1รับบริการทางการศึกษาอยfางท่ัวถึงและเทfาเทียม 

เป_าประสงค]ท่ี 5 นักเรียนมีคุณภาพชีวิตท่ีเปhนมิตรกับส่ิงแวดล1อม  

เป_าประสงค]ท่ี 6 บริหารจัดการคุณภาพโดยยึดหลักธรรมาภิบาล สร1างเครือขfายความรfวมมือ 

สfงเสริมการมีสfวนรfวมจากทุกภาคสfวนท่ีเก่ียวข1องอยfางสมดุลและนำเทคโนโลยีดิจิทัล มาใช1ในการพัฒนา 

 1.4 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 

 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม (พุทธศักราช 2555 -2558) จากสำนักงานรับรอง

มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค]การมหาชน) พบวfา โรงเรียนอนุบาลนราธิวาสได1รับ 

การประเมินคุณภาพ ระดับการศึกษาปฐมวัย อยูfในระดับ ดีมาก ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน อยูfในระดับ ดี 

โดยผลการประเมินด1านนักเรียน มีรายละเอียด ดังน้ี 

1.4.1 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาปฐมวัย เด็กมีความรู1พื้นฐานสมวัย มี

พัฒนาการในทุกด1านทั้งด1านรfางกาย อารมณ] จิตใจ สังคม สติป�ญญา มีความพร1อมที่จะเรียนตfอในชั้นสูง

ตfอไป ได1เรียนรู1และเลfนออกกำลังกายที่เหมาะสมกับวัยตามความสามารถและความสนใจ ทำให1เด็กมี

ความสุขในการมาโรงเรียน โรงเรียนได1พัฒนาเด็กให1มีพัฒนาการด1านสติป�ญญา ทักษะความรู1พื้นฐานท่ี

จำเปhน ทักษะการคิด สมรรถนะกลไกทางกาย ฝ�กนิสัยรู1จักประหยัดและอดออม  

1.4.2 ระดับประถมศึกษา นักเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที ่ดี ปลอดจากป�ญหา       

ทางเพศ ยาเสพติดและสิ่งมอมเมา มีคุณธรรม จริยธรรมและคfานิยมที่พึงประสงค] เปhนนักเรียนที่ดีของ

โรงเรียน ไมfมีป�ญหาด1านการปกครอง สุภาพ นอบน1อม โอบอ1อมอารี ชfวยเหลือผู1อื่น มีความซื่อสัตย]สุจริต 

มีความตั้งใจ ใฝ�รู1 ใฝ�เรียน มีนิสัยรักการอfาน มีทักษะการใช1เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู1 มีอัตลักษณ] 

“มารยาทงาม รักการอfาน” และได1เรียนรู1ผfานประสบการณ]ตรงรfวมกับภูมิป�ญญาท1องถิ่นจากแหลfงเรียนรู1

ทั้งในและภายนอกโรงเรียนอยfางตfอเนื่อง นักเรียนประสบความสำเร็จจนได1รับรางวัลจากการแขfงขัน

ทักษะทางภาษาและรางวัลระดับชาติ 

 

สรุป โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส ตั้งอยูfในอำเภอเมือง จังหวัดนราธิวาส สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 เปhนโรงเรียนประถมศึกษาขนาดใหญf มีนักเรียน จำนวน 1,433 

คน ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 115 คน บริหารจัดการภายใต1ว ิส ัยทัศน] “โรงเร ียน

มาตรฐานสากล บนพ้ืนฐานความเปhนไทย”  
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2. การเสริมสร9างวินัยของนักเรียน  

 2.1 ความหมายของวินัย 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551: 

19-21) ให1ความหมายของ “วินัย” “ผู1มีวินัย” “การมีวินัยในตนเอง” และ “การมีวินัยในสังคม” ดังน้ี 

1. มีวินัย หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงการยึดมั่นในข1อตกลง กฎเกณฑ] และระเบียบ

ข1อบังคับของครอบครัว โรงเรียนและสังคม 

2. ผู1มีวินัย หมายถึง ผู1ที่ปฏิบัติตามข1อตกลง กฎเกณฑ] และระเบียบ ข1อบังคับของครอบครัว 

โรงเรียนและสังคมเปhนปกติวิสัย ไมfละเมิดสิทธิของผู1อ่ืน 

3. การมีวินัยในตนเอง หมายถึง การประพฤติปฏิบัติตนตามระเบียบแบบแผน 

4. การมีวินัยในสังคม หมายถึง การอยูfรfวมกันในสังคมด1วยความรับผิดชอบ เปhนระเบียบ

เรียบร1อย ไมfกระทบกระท่ังกัน ทำให1ทุกคนอยูfรfวมกันในสังคมอยfางมีความสุข 

สำนักงานคณะกรรมการข1าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (2554: ออนไลน]) ได1

นิยามความหมายของวินัยไว1 2 ลักษณะ ได1แกf 1) ความหมายของวินัยในความหมายของคนทั่วไป 

หมายถึง กฎ ระเบียบ ข1อบังคับและข1อปฏิบัติที่กำหนดไว1สำหรับคนในสังคม การลงโทษ การปราบปราม 

ผู1ไมfปฏิบัติตามกฎ ระเบียบหรือข1อบังคับที่กำหนด และ 2) ความหมายทางสังคม หมายถึง ความคาดหวัง

ของสังคมที่จะให1บุคคลประพฤติตนในสิ่งท่ีถูกที่ควรอันจะสfงผลให1เกิดความเจริญรุfงเรืองแกfตนเองและ

สังคม ได1แกf การประกอบสัมมาอาชีพด1วยความขยันหม่ันเพียร มีความรับผิดชอบ การปฏิบัติตามกฎหมาย 

ระเบียบ ข1อบังคับ แบบแผน และธรรมเนียมของสังคม 

ราชบัณฑิตยสถาน (2554: ออนไลน]) ได1นิยามความหมายของวินัย (Discipline) หมายถึง 

การอยูfในระเบียบ แบบแผน ข1อบังคับและข1อปฏิบัติของคนในสังคม 

พรรณจุรี สะอาด (2558: 16) ได1นิยามความหมายของ วินัย (Discipline) คือ กฎเกณฑ] 

ระเบียบข1อบังคับที่กำหนดขึ้นเพื่อเปhนหลักปฏิบัติและควบคุมพฤติกรรมของคนในสังคม มีจุดประสงค]เพ่ือ     

ให1คนในสังคมประพฤติปฏิบัติในส่ิงท่ีดีงาม เปhนแบบแผนอันหน่ึงอันเดียวกันและอยูfรfวมกันอยfางสงบสุข  

สิริกร สินสม (2558: 30-31) กลfาววfา วินัย ไมfได1หมายถึงกฎเกณฑ]หรือระเบียบข1อบังคับใน

กลุfมเทfานั้น แตfยังหมายรวมถึงกฎเกณฑ]หรือระเบียบวินัยภายในตัวบุคคลด1วย ในกลุfมสังคมใดที่สมาชิก         

มีระเบียบวินัยในตนเองมาก แสดงวfากลุfมสังคมน้ันประกอบไปด1วยสมาชิกท่ีมีความรับผิดชอบมากข้ึน  

ทัศนียา แสนทิพย] (2559: 10) กลfาววfา วินัยในตนเอง หมายถึง ความสามารถในการควบคุม

อารมณ]และพฤติกรรมของตนเองให1เปhนไปตามความต1องการของตน โดยมิได1เกิดจากการถูกบังคับจาก

อำนาจภายนอก หากแตfเกิดจากแรงกระตุ1นภายในบุคคล เปhนผลสืบเนื่องจากการเรียนรู1ท่ีเปhนคfานิยม 

สอดคล1องกับกฎเกณฑ] ระเบียบแบบแผนของสังคมและไมfกfอให1เกิดความเดือดร1อนแกfตนเอง คุณลักษณะ

ที่ควรปลูกฝ�ง มี 6 ประการ คือ ความรับผิดชอบ ความมั่นใจ ความเชื่อมั่นในตนเอง ภาวะความเปhนผู1นำ 

ความอดทนและความซ่ือสัตย]สุจริต 
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วัลลภา วงศ]ศักดิรินทร] (2559: 13) กลfาววfา วินัยในตนเอง (Self-Discipline) หมายถึง 

ความสามารถของบุคคลในการควบคุมอารมณ]หรือบังคับพฤติกรรมของตนเองให1เชื่อฟ�งและประพฤติ

ปฏิบัติตามกฎเกณฑ] ระเบียบแบบแผนอันดีงามที่สังคมยอมรับ โดยตนเองมองเห็นคุณคfาที่จะกระทำ

เพ่ือให1เกิดผลดีตfอตนเองและสังคมสfวนรวม 

ศศิภา จงรักโชคชัย (2560: ออนไลน]) กลfาววfา วินัย หมายถึง ระเบียบ กฎเกณฑ] ข1อบังคับ

สำหรับการควบคุมความประพฤติของคนในสังคมให1เรียบร1อย ซึ่งจะทำให1เราอยูfรfวมกันในสังคมได1อยfางมี

ความสุข ไมfกระทบกระท่ังซ่ึงกันและกัน วินัยเปhนพ้ืนฐานของการพัฒนาด1านศีลธรรม จริยธรรมและทักษะ

ทางสังคมที่มนุษย]ควรมี สามารถแบfงวินัยออกเปhน 3 ลักษณะ ได1แกf (1) วินัยเกี่ยวกับทักษะทางสังคม

ทั่วไป เชfน เก็บของให1เปhนที่ ตรงตfอเวลา รู1จักกาลเทศะ ปฏิบัติตามกฎระเบียบ (2) วินัยเกี่ยวกับการใช1

ชีวิตประจำวัน เชfน การกินนอนเปhนเวลา การเข1าห1องน้ำ การอาบน้ำ การแปรงฟ�นและการแตfงตัว ถือเปhน

การชfวยเหลือตนเองได1ตามวัย และ (3) วินัยเกี่ยวกับการควบคุมตนเอง เชfน ควบคุมอารมณ]ได1 รู 1จัก 

การรอคอย อดทน ไมfโกรธจนกรีดร1องหรือขว1างปาข1าวของจนควบคุมตนเองไมfได1 เปhนต1น เหลfาน้ีล1วนเปhน

วินัยพ้ืนฐานท่ีต1องปลูกฝ�งให1เกิดข้ึนในตัวเด็กเพ่ือให1เด็กสามารถเติบโตเปhนผู1ใหญfท่ีสมบูรณ]ในอนาคต 

ธีรเมธ เสาร]ทอง (2561: 16) กลfาววfา วินัย หมายถึง ระเบียบแบบแผน ข1อบังคับ ข1อปฏิบัติ

และกติกาตfาง ๆ ที่สังคมกำหนดขึ้น เพื่อเปhนแนวทางในการปฏิบัติและใช1ควบคุมความประพฤติของคน        

ในสังคมเพ่ือความสงบสุขของสังคมสfวนรวม มุfงสร1างความเจริญก1าวหน1า ความมั่นคงและความปลอดภัย 

หากไมfปฏิบัติตามอาจจะเกิดความเสียหายหรือความไมfเปhนระเบียบ 

ประกิต วิทยสัมพันธ] (2561: 35) กลfาววfา ความมีวินัย หมายถึง การปฏิบัติตนอยู fใน

กฎระเบียบ แบบแผน ข1อบังคับและข1อปฏิบัติ เพื่อให1การปฏิบัติเปhนไปในแนวทางเดียวกัน กfอให1เกิด

ประโยชน] ความเปhนระเบียบเรียบร1อยของคนในสังคมเพ่ือให1คนในชุมชนและสังคมเปhนคนท่ีมีคุณภาพ 

สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ค (2561: 11) ได1กลfาววfา วินัย หมายถึง แนวทาง             

ความประพฤติ กฎเกณฑ] ข1อตกลงหรือระเบียบแบบแผนการปฏิบัติที่พึงปรารถนาและเปhนที่ยอมรับวfา     

มีความถูกต1องเหมาะสมตามความมุfงหวังของสังคมในแตfละชุมชน เพื่อใช1เปhนแนวทางให1บุคคลประพฤติ

ปฏิบัติในการอยูfรfวมกับผู1อ่ืนในสังคมให1เปhนไปด1วยความเรียบร1อย  

สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ฆ (2561: 2) ได1นิยามความหมายของ วินัย หมายถึง 

ระเบียบ กฎเกณฑ] ข1อตกลงที่กำหนดขึ้นเพื่อใช1เปhนแนวทางให1บุคคลประพฤติปฏิบัติในการดำรงชีวิต

รfวมกันในสังคมให1เรียบร1อยดีงาม 

 

กลVาวโดยสรุป วินัย หมายถึง การปฏิบัติตามกฎเกณฑ] ระเบียบ ข1อบังคับที่กำหนดขึ้นเพ่ือ

เปhนหลักปฏิบัติและควบคุมพฤติกรรมของคนในสังคม เพื่อให1ผู1คนสามารถอยูfรfวมกับผู1อื่นได1อยfางสงบสุข

และไมfสร1างความรำคาญหรือเดือดร1อนแกfคนอ่ืน 
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2.2 ความสำคัญของวินัย 

พรรณจุรี สะอาด (2558: 17) กลfาววfา วินัยเปhนเครื่องมือในการฝ�กอบรมคนให1มีระเบียบ

วินัย มีความรับผิดชอบ สามารถควบคุมตนเองและทำงานรfวมกับผู1อ่ืนได1อยfางราบร่ืน  

สิริกร สินสม (2558: 5) กลfาววfา วินัยมีความสำคัญในฐานะเครื ่องมือในการควบคุม

พฤติกรรมของนักเรียน การเสริมสร1างวินัยต1องเริ่มต1นจากครอบครัวและโรงเรียน ซึ่งเปhนสถานที่สร1างคน

ให1เปhนมนุษย]ที่สมบูรณ] เด็กแตfละคนมาจากครอบครัวที่มีพื ้นฐานแตกตfางกัน เมื่อมาอยูfในโรงเรียน

เดียวกัน จึงเปhนหน1าท่ีของโรงเรียนทุกแหfงท่ีจะต1องหลfอหลอมให1นักเรียนมีวินัยในตนเอง ซึ่งการท่ีนักเรียน

จะอยูfรfวมกับผู1อื่นได1อยfางมีความสุขนั้น ต1องอาศัยวินัยเปhนตัวควบคุม เพื่อให1นักเรียนรู1จักเคารพกฎเกณฑ]

ของโรงเรียนและกติกาของสังคม 

ทัศนียา แสนทิพย] (2559: 4) กลfาววfา การมีวินัยในตนเองเปhนสfวนหนึ่งของการเปhนคนดี  

ทำให1บุคคลสามารถดำเนินชีวิตได1อยfางมีความสุข การขาดวินัยจะทำให1สังคมเกิดความวุfนวาย 

วัลลภา วงศ]ศักดิรินทร] (2559: 14) กลfาววfา การท่ีบุคคลมีวินัยในตนเอง จะสfงผลดีตfอตนเอง 

เน่ืองจากวินัยในตนเองเปhนพ้ืนฐานของความรับผิดชอบ การเคารพสิทธิของผู1อ่ืน รู1จักการแบfงป�น สามารถ

ควบคุมตนเองให1ปฏิบัติในสิ่งที่ถูกต1องโดยไมfต1องมีผู1ใดมาควบคุมบังคับ ซึ่งการมีวินัยในตนเองเปhนพื้นฐาน

สำคัญท่ีเอ้ือตfอความสำเร็จของบุคคลและสfวนรวม  

เบญญาภา หลวงราช (2560: 1-2) กลfาวถึง ความสำคัญของวินัยในฐานะองค]ประกอบหน่ึง

ที่มีความสำคัญตfอการประสบความสำเร็จอยfางยั่งยืนในชีวิต เราไมfสามารถนำชีวิตไปสูfสิ่งที่ดีงามได1จนกวfา

จะต้ังอยูfบนพ้ืนฐานของการมีวินัยในตนเอง หากปราศจากวินัยแล1ว คนในสังคมแตfละกลุfมจะวุfนวาย  

สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ค (2561: 12) กลfาววfา ระเบียบวินัยมีความสำคัญ               

ตfอความสงบเรียบร1อยของสังคม  

 

กลVาวโดยสรุป วินัยในตนเอง มีสfวนสำคัญที่ชfวยให1มนุษย]สามารถอยูfรfวมกับผู1อื่นในสังคม   

ได1อยfางสงบสุข เพราะการรวมกันของผู1คน จำเปhนต1องมีกฎ กติกา มารยาทท่ีทำให1คนหมูfมากอยูfรfวมกันได1

ด1วยการให1ความเคารพซ่ึงกันและกัน และไมfละเมิดสิทธิของผู1อ่ืน  

 

2.3 การเสริมสร9างและพัฒนาวินัย 

Sideman (1962: 408-411) ได1รวบรวมแนวคิดเกี ่ยวกับการเสริมสร1างวินัยของมิลตัล 

(Milton) และแฮร]ริส (Haris) 8 ประการ คือ  

1) การเสริมสร1างวินัยท่ีดี ควรเร่ิมฝ�กฝนความรับผิดชอบต้ังแตfเด็ก  

2) เด็กทุกคนควรมีโอกาสฝ�กฝนให1มีความรับผิดชอบ   

3) การฝ�กให1เด็กมีความรับผิดชอบ จะสfงผลให1เด็กมีวินัยในตนเอง  

4) ควรให1เด็กทราบวfา ผู1ใหญfหวังอะไรจากตัวเด็ก  
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5) การฝ�กให1เด็กรู1จักรับผิดชอบ ผู1ใหญfต1องยืดหยุfนและไมfเรfงรัดในการฝ�กฝนมากจนเกินไป 

6) เด็กต1องการคำแนะนำจากผู1ใหญf  

7) เด็กต1องการความไว1วางใจจากผู1ใหญf  

8) เจตคติและพฤติกรรมของผู1ใหญf มีอิทธิพลตfอความรับผิดชอบของเด็ก 

ทวีศักดิ์ อริยวัฒน]วงศ] (2551: 30-31) ได1กลfาววfา สถาบันทางสังคมหรือหนfวยงานที่มีสfวน

ในการเสริมสร1างวินัย ประกอบด1วย 

1. สถาบันครอบครัว เปhนสถาบันที่สำคัญที่สุดในการเสริมสร1างและหลfอหลอมคุณธรรม

จริยธรรมของนักเรียน เด็กเฝ_าสังเกตพฤติกรรมและการกระทำสิ่งตfาง ๆ ของบิดามารดาหรือผู1เลี้ยงดูเพ่ือ

เลียนแบบการกระทำน้ัน  

2. ญาติผู1ใหญfและสมาชิกในครอบครัว เปhนผู1ที่มีอิทธิพลตfอการเสริมสร1างวินัยของนักเรียน 

เพราะเด็กจะเลียนพฤติกรรมของผู1ใหญf 

3. เพื่อนของเด็ก เปhนผู1มีบทบาทสำคัญในการกำหนดคfานิยมทางจริยธรรม เด็กคล1อยตาม

หรือเลียนแบบพฤติกรรมของเพ่ือน เปhนการเรียนรู1พฤติกรรมระหวfางเด็กวัยเดียวกัน  

4. พระสงฆ]และผู1นำทางศาสนาในท1องถิ่นที่เด็กอยูf ซึ่งเปhนที่เคารพนับถือของผู1ใหญfในสังคม 

และได1รับมอบหมายให1ทำหน1าท่ีอบรมส่ังสอนด1านจริยธรรมแกfประชาชนท้ังเด็กและผู1ใหญf  

5. สื่อมวลชนทุกประเภท ได1แกf หนังสือพิมพ] วิทยุ โทรทัศน] บทเพลงและหนังสือตfาง ๆ             

มีบทบาทสำคัญตfอการปลูกฝ�งหรือเปล่ียนแปลงเจตคติ ตลอดจนการกำหนดรูปแบบพฤติกรรมของเด็ก  

6. โรงเรียน เปhนสถานที่สำคัญในการเสริมสร1างวินัยนักเรียน ดังนั้น โรงเรียนจึงควรจัด

บรรยากาศและสภาพแวดล1อมภายในโรงเรียนท่ีเอ้ือตfอการเสริมสร1างวินัย 

7. สถาบันทางการเมือง มีสfวนสำคัญในการกำหนดนโยบายการบริหารประเทศ ควบคุม

พฤติกรรมการปฏิบัติงานของข1าราชการให1มีวินัยในตนเองและมีความรับผิดชอบตfอสังคมสfวนรวม 

8. สถาบันอาชีพ การเข1าสูfอาชีพใด ๆ ของบุคคลยfอมมีกฎเกณฑ] ระเบียบ แบบแผนปฏิบัติ

สำหรับกลุfมอาชีพน้ัน ๆ กฎเกณฑ]และระเบียบดังกลfาวน้ี จะชfวยให1บุคคลเกิดการเรียนรู1 ปรับตัวอยูfรfวมกัน      

ในกลุfมอาชีพดังกลfาวได1ในท่ีสุด ดังน้ัน สถาบันอาชีพแตfละอาชีพจึงมีสfวนสำคัญตfอการเสริมสร1างวินัย 

อัชรา เอบสุขสิริ (2557 อ1างถึงใน สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ง, 2561: 45) กลfาวถึง 

หลักการเสริมสร1างวินัยนักเรียน 4 ประการ ได1แกf 

1. สfงเสริมให1นักเรียนมีคุณลักษณะมุfงอนาคต คือ เปhนผู1มีความต้ังใจจริงและสามารถควบคุม

ตนเองให1ไปสูfเป_าหมายที่ตั้งไว1ได1 รู1จักอดทน รอคอยไมfหวั่นไหว มีความเชื่อมั่นและภาคภูมิใจในตนเอง 

โรงเรียนต1องจัดสภาพแวดล1อมที่เอื้อตfอการเสริมสร1างคุณลักษณะดังกลfาว เชfน มอบหมายงานท่ีนักเรียน

สามารถทำได1สำเร็จ ให1กำลังใจ ฝ�กฝนให1นักเรียนมีความอดทน สร1างสถานการณ]ที่ท1าทายความสามารถ

แตfไมfยากจนเกินไป วางเงื่อนไขให1นักเรียนมุfงมั่นสูfความสำเร็จโดยสม่ำเสมอ เคารพกฎกติกาและรักษา

คำม่ันสัญญาอยfางเครfงครัด 
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2. ครูประพฤติตนเปhนต1นแบบด1านการประพฤติ เชfน ความเมตตา จริงใจ ซ่ือสัตย] รับผิดชอบ 

รวมทั้งปลูกฝ�งคุณลักษณะด1านการมีวินัยในตนเองด1วยวิธีการตfาง ๆ เชfน อาจใช1วิธีการพูดคุย อภิปราย 

วิเคราะห]จากสถานการณ]จริง รับฟ�งความคิดเห็นของนักเรียน หลีกเลี่ยงการออกคำสั่ง บังคับให1เชื่อฟ�ง

อยfางเดียวโดยไมfอธิบายเหตุผล  

3. พfอ แมf ครูและผู1ใหญfที่เกี่ยวข1องรfวมกันจัดบรรยากาศและสภาพแวดล1อมภายในโรงเรียน

และภายในบ1านให1เอื้อตfอการเสริมสร1างวินัยในตนเองของนักเรียน เชfน การออกแบบกิจกรรมเพื่อฝ�กฝน

ให1นักเรียนเคารพกฎ หfวงใยดูแลชfวยเหลือกัน ซ่ือสัตย]ตfอตนเองและผู1อ่ืน มีความอดทน รับผิดชอบ ฯลฯ  

4. สร1างโอกาสให1นักเรียนได1ฝ�กฝนวินัยในตนเอง เพราะการมีวินัยในตนเองจะทำให1บุคคล

สามารถควบคุมตนเองได1จากภายใน โดยไมfจำเปhนต1องมีมาตรการบังคับหรือควบคุมจากภายนอก  

 

กลVาวโดยสรุป การเสริมสร1างวินัยในตนเองให1เกิดขึ้นในตัวของนักเรียน มิใชfหน1าท่ีของ

บุคคลใดบุคคลหน่ึง หรือสถาบันใดสถาบันหนึ่งเทfานั้น หากแตfต1องอาศัยความรfวมมือและความรับผิดชอบ

รfวมกันของทุกฝ�าย โดยเริ่มตั้งแตfผู1ปกครอง สื่อมวลชน พระสงฆ] ผู1นำศาสนา ครู กลุfมเพื่อนของนักเรียน 

และองค]กรตfาง ๆ ในสังคม 

 

2.4 ลักษณะการมีวินัย 

สิริกร สินสม (2558: 27-29) กลfาวถึง การมีวินัยในตนเองของนักเรียน มี 2 ลักษณะ คือ 

ได1แกf ลักษณะพฤติกรรมในช้ันเรียน และพฤติกรรมท่ัวไปของนักเรียน ดังน้ี 

2.4.1 ลักษณะพฤติกรรมในช้ันเรียน ประกอบด1วย 5 คุณลักษณะสำคัญ ได1แกf  

(1) มีความรับผิดชอบ เปhนพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความมุfงมั่นและความพยายามใน

การปฏิบัติหน1าท่ีของตนให1บรรลุผลสำเร็จ พร1อมท่ีจะปรับปรุงงานของตนให1มีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน  

(2) เคารพในสิทธิของผู1อื่น เปhนการยอมรับในความคิดเห็นของผู1อื่น ไมfก1าวกfายหน1าท่ี

ของคนอ่ืน เคารพและให1เกียรติผู1อ่ืนและเช่ือวfาทุกคนมีสิทธิเสรีภาพทัดเทียมกัน  

(3) การควบคุมตนเองให1ดำรงตนอยูfในความถูกต1อง  

(4) มีความมุfงม่ันต้ังใจท่ีจะปฏิบัติหน1าท่ีท่ีได1รับมอบหมายให1ประสบผลสำเร็จ  

(5) มีความอดทนที่จะห1ามตนเองไมfให1ประพฤติชั่ว มุfงมั่นทำความดี มีความพยายาม

ทำงานท่ีได1รับมอบหมายจนสำเร็จ ถึงแม1งานน้ันจะยุfงยาก 

2.4.2 ลักษณะพฤติกรรมท่ัวไป ประกอบด1วย 3 ลักษณะ ได1แกf 

(1) การแตfงกายตามระเบียบวfาด1วยการแตfงกาย ระเบียบความประพฤติและระเบียบ

วfาด1วยการลงโทษ ซึ่งเปhนหลักการที่ผู1บริหารต1องมีความรู1 ความเข1าใจเกี่ยวกับระเบียบที่เกี่ยวข1องกับ 

การดูแลความประพฤติของนักเรียน เพ่ือป_องกันและแก1ไขป�ญหาในแตfละชfวงเวลา เปhนต1น 
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(2) การตรงตfอเวลา หมายถึง นักเรียนทำงานเสร็จตรงตามเวลาที ่กำหนด เชfน 

นักเรียนสfงงานตามเวลาท่ีครูกำหนด มาโรงเรียนตรงเวลา เข1าเรียนตรงเวลา  

(3) การปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียน เชfน การแตfงกายถูกระเบียบ ทรงผม

ถูกต1อง ไมfลักขโมยและประทุษร1ายตfอผู1อ่ืน  

 

กลVาวโดยสรุป ลักษณะของนักเรียนท่ีมีวินัยในตนเอง ได1แกf เปhนคนท่ีมีความรับผิดชอบ 

เคารพสิทธิของผู1อื่น รู1จักหน1าที่และควบคุมตนเอง มีความตั้งใจและมีความอดทน โดยนักเรียนแสดงออก

ผfานพฤติกรรมการแตfงกายท่ีเหมาะสม การตรงตfอเวลา และปฏิบัติตามกฎระเบียบของสังคม 

 

2.5 แนวทางการเสริมสร9างวินัยนักเรียนในโรงเรียน 

วัลลภา วงศ]ศักดิรินทร] (2559: 16) กลfาววfา โรงเรียนควรเสริมสร1างวินัยในตนเอง ดังน้ี  

1. ด1านความรับผิดชอบ เปhนความมุfงมั่นตั้งใจที่จะปฏิบัติหน1าที่ที่ได1รับมอบหมายให1บรรลุผล

สำเร็จตามเป_าหมายด1วยความละเอียดรอบคอบและกระทำด1วยความเต็มใจ มีความรับผิดชอบตfอตนเอง

และผู1อ่ืน เชfน ดูแลเส้ือผ1าของใช1สfวนตัว ชfวยทำงานบ1านและงานท่ีได1รับมอบหมาย วางแผนการใช1จfายเงิน

ด1วยตนเอง ต้ังใจศึกษาเลfาเรียน แตfงกายถูกระเบียบของโรงเรียน ให1ความรfวมมือและรู1จักชfวยเหลือผู1อ่ืน  

2. ด1านการควบคุมตนเอง เปhนพฤติกรรมแสดงออกถึงการรู1จักควบคุมอารมณ] มีความอดทน 

ตัดสินใจอยfางมีเหตุผล และมีความสามารถในการควบคุมอารมณ]ความรู1สึก เชfน หลีกเลี่ยงการทะเลาะ

วิวาท รับฟ�งเหตุผลของผู1อื่น รู1จักปรับตัวให1เข1ากับสิ่งแวดล1อม พูดจาดี มีน้ำใจ ปฏิบัติตามหลักคำสอนทาง

ศาสนาและมีน้ำใจเปhนนักกีฬา 

3. ด1านการปฏิบัติตามกฎระเบียบของสังคม เปhนการแสดงออกของนักเรียนในลักษณะเห็น

ด1วยหรือคล1อยตาม ปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียนด1วยความเต็มใจ มิได1กระทำเพียงเพราะถูกบังคับ

หรือถูกลงโทษ การปฏิบัติตามกฎเหลfานี้เปhนไปอยfางตรงไปตรงมาทั้งตfอหน1าและลับหลัง เชfน การท้ิงขยะ

ลงในถังขยะ การเข1าแถวตfอคิวรอรับบริการ การตรงตfอเวลา ความซื่อสัตย] การมีสัมมาคารวะ และ

มารยาทท่ัวไปในสังคม 

ประกิต วิทยสัมพันธ] (2561: 55-56) กลfาววfา โรงเรียนควรเสริมสร1างวินัยในตนเองของ

นักเรียนโดยใช1รูปแบบที่หลากหลาย เชfน (1) อบรมศีลธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรม (2) 

ปกครองดูแล ให1ความอบอุfนและความปลอดภัยแกfนักเรียนในขณะที่นักเรียนอยูfในโรงเรียน (3) ให1

คำแนะนำด1านความประพฤติ เพื่อให1นักเรียนสามารถปรับตัวเข1ากับกติกาของสังคมได1 (4) วางแผน

ควบคุมและแก1ป�ญหาการมาสายของนักเรียน (5) วิเคราะห]ป�ญหาด1านวินัยของนักเรียนเปhนรายบุคคล (6) 

วางแผนติดตามนักเรียนที่ออกจากโรงเรียนไปแล1วเพื่อปรับปรุงการดำเนินงานด1านวินัย (7) วางแผนและ

รวบรวมข1อมูลสถิติให1เปhนป�จจุบัน ป_องกันป�ญหาและนำไปใช1ในการแนะแนว และ (8) ประสานงานกับ

ผู1ปกครองและรfวมกันแก1ป�ญหาของนักเรียน 
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นอกจากนั้น ประกิต วิทยสัมพันธ] (2561: 157-158) ได1กลfาวถึงแนวทางการเสริมสร1างวินัย

ของนักเรียน โดยนักเรียนทุกคนควรได1รับการเสริมสร1างวินัย ดังน้ี 

1. วินัยในความประพฤติท่ัวไป เชfน 

1.1 เก็บข1าวของเปhนท่ีเปhนทาง 

1.2 ตรงตfอเวลา 

1.3 ปฏิบัติตามกฎระเบียบและคำส่ัง 

1.4 รู1จักกาลเทศะ รู1วfาอะไรควร อะไรไมfควร  

1.5 ประพฤติตนเหมาะสมกับวัย 

2. วินัยในกิจวัตรประจำวัน 

2.1 มีระเบียบวินัยในตนเอง เชfน รักษาความสะอาดของรfางกาย แตfงกายสุภาพเรียบร1อย

เก็บของใช1สfวนตัวของตนเองให1เปhนท่ีเปhนทางและทำกิจวัตรประจำวันตามวันและเวลาท่ีกำหนด 

2.2 ดูแลชfวยเหลือตนเองได1  

3. วินัยในการเรียน เชfน รับผิดชอบในการเรียนหรือทำกิจกรรมอื่น ๆ อยfางเหมาะสม ทำ

การบ1านหรือทบทวนบทเรียนด1วยตนเองเองโดยไมfต1องรอคำส่ัง 

4. วินัยในการทำงาน  

4.1 มีความรับผิดชอบเม่ือได1รับมอบหมายให1ทำส่ิงใดก็ทำจนสำเร็จเต็มความสามารถ 

4.2 รักษาคำพูดและทำตามสัญญาท่ีให1ไว1กับผู1อ่ืน 

5. วินัยในการควบคุมตนเอง 

5.1 ควบคุมอารมณ]ได1ดีตามสมควร ไมfโมโหเม่ือถูกขัดใจ ไมfโกรธจนควบคุมตนเองไมfได1 

5.2 อดทนตfอความยากลำบากได1ตามวัย  

สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ฆ (2561 : 5-32) ได1จัดทำคูfมือการเสริมสร1างวินัย

นักเรียนในโรงเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานด1านการปฏิบัติตามระเบียบ กฎเกณฑ] รู1จักกาลเทศะและ

เคารพสิทธิของผู1อื่น เปhนกิจกรรมและกลไกในการเสริมสร1างวินัยนักเรียนระดับบุคคล “เทfห] อยfางมีสไตล] 

ด1วยการสร1างวินัยในตนเอง” ประกอบด1วย 20 กิจกรรมยfอย ได1แกf 

1. นักเรียนมาถึงโรงเรียน ยืนตรงทำความเคารพครูเวรประจำวันหน1าประตู กfอนเดินเข1า

โรงเรียน ระหวfางหยุดยืน ครูรับการทำความเคารพจากนักเรียนด1วยกิริยาที่สำรวม สำรวจการแตfงกาย    

สีหน1า ทfาทาง โดยนักเรียนหยุดยืนด1วยความต้ังใจ (ทำความรู1สึกตัวด1วยการระลึกรู1ลมหายใจ) 

2. นักเรียนเดินเข1าโรงเรียนด1วยกิริยาที่สำรวมเล็กน1อย เปhนการแสดงความเคารพโรงเรียน

และให1เกียรติตนเอง นำกระเป�าไปเก็บในห1องเรียน  

3. ปฏิบัติภารกิจหรืออาจมีกิจกรรมตามท่ีโรงเรียนกำหนด เชfน ทำความสะอาดห1องเรียน  

4. กfอนเคารพธงชาติ นักเรียนพบปะครูประจำชั้น เพื่อสร1างความตระหนักให1นักเรียนเห็น

ความสำคัญของการมีวินัย  
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5. การเตรียมตัวเข1าแถวเคารพธงชาติ โดยการเข1าแถวกfอน แล1วเดินเปhนแถวด1วยความต้ังใจ         

6. หลังเคารพธงชาติ ทำกิจกรรมฝ�กสมาธิ ทfองดุอาร] (อาจใช1เวลา 1-2 นาที) ปฏิบัติในสนาม

หรือในห1องเรียน (ตามบริบทของโรงเรียน) 

7. การเดินแถวเข1าห1องเรียนด1วยความตั้งใจ (เน1นการรู1สึกตัว ระลึกรู1ลมหายใจ) ในขณะเดิน

แถวเพ่ือความเปhนระเบียบเรียบร1อย เตรียมการเข1าสูfการเรียนในคาบแรกอยfางมีสติ 

8. เมื่อนักเรียนเดินเข1าไปในห1องเรียน ทุกคนควรสงบและสำรวม เมื่อถึงที่นั่งของตัวเอง วาง

กระเป�าและฝ�กรู1สึกตัว โดยการหายใจลึก ๆ และไมfควรพูดเสียงดัง เพ่ือเตรียมกิจกรรมในลำดับตfอไป 

9. กิจกรรมโฮมรูม นักเรียนพบปะครูประจำชั้นและกลfาวคำปฏิญาณตน “ข1าพเจ1าเปhนผู1มี

วินัย พร1อมท่ีจะปฏิบัติตามระเบียบกฎเกณฑ] รู1จักกาลเทศะและเคารพสิทธิของผู1อ่ืน” 

10. เร่ิมเรียนคาบแรก หัวหน1าห1องนำสมุดบันทึกรายคาบมาเช็คช่ือเพ่ือนในห1องเรียน โดยให1

ครูท่ีสอนประจำวิชาเซ็นช่ือกำกับลงในสมุดทุกคาบเรียน 

11. ในขณะที่เรียนแตfละคาบ นักเรียนตั้งใจเรียน เคารพครูที่สอน ไมfพูดสอดแทรกขณะที่ครู

กำลังอธิบาย เม่ือไมfเข1าใจ ควรยกมือกfอนแล1วคfอยถามหรือพูด 

12. หมดคาบเรียน นักเรียนเก็บสมุด หนังสือใสfกระเป�าให1เรียบร1อย หัวหน1าห1องหรือครู      

ท่ีสอนเตือนนักเรียนให1น่ังลงอยfางสงบ ระลึกรู1ลมหายใจแล1วจึงคfอยออกนอกห1องเรียนเพ่ือเปล่ียนคาบ  

13. การเดินเปล่ียนคาบเรียน เดินเปhนแถว ไมfเลfนหรือหยอกล1อกันขณะเดิน  

14. การพักรับประทานอาหารกลางวัน ควรรับประทานในโรงอาหาร  

15. เลิกเรียนในคาบสุดท1าย นักเรียนเก็บกระเป�าให1เรียบร1อยกfอนเดินทางกลับบ1าน  

16. ถึงเวลากลับบ1าน นักเรียนทำความเคารพครูเวรหน1าประตู (ครูเวรสำรวจการแตfงกาย) 

เพราะการแตfงกายท่ีสุภาพเรียบร1อยเปhนการให1เกียรติตนเอง ให1เกียรติสถาบันและเปhนท่ีช่ืนชมของผู1คน 

17. การเดินทางกลับบ1าน ควรปฏิบัติตามกฎเกณฑ]ของโรงเรียนและการจราจร 

18. กลับถึงบ1าน ถ1าพบผู1ปกครองหรือผู1ใหญfที่บ1าน ควรทำความเคารพ เก็บกระเป�าให1

เรียบร1อย เปล่ียนชุดนักเรียนออกกfอน แล1วจึงปฏิบัติภารกิจหรือทำกิจกรรมประจำวันของตนเอง 

19. ถ1านักเรียนสามารถชfวยเหลืองานบ1านเล็ก ๆ น1อย ๆ จะทำให1ผู1ปกครองมีความสุขและ

เกิดความภาคภูมิใจในตัวของนักเรียน  

20. กfอนนอน ทำการบ1านหรืออfานหนังสือ ทบทวนตนเองเล็กน1อย วfาทำอะไรบ1างในแตfละ

วัน เพื่อนำไปปรับปรุงแก1ไขในวันตfอไป แล1วบันทึกข1อความลงในสมุด (DD Note) สั้น ๆ เพื่อเตือนใจ

ตนเอง สวดมนต] กราบพระ รู1สึกตัว ฝ�กสติเพ่ือการนอนหลับท่ีมีคุณภาพ 

 

สรุป การเสริมสร1างวินัยนักเรียน โรงเรียนควรกำหนดกฎระเบียบหรือข1อบังคับที่ชัดเจน 

สร1างบรรยากาศและสภาพแวดล1อมภายในโรงเรียนให1เอื้อตfอการเสริมสร1างวินัยนักเรียน เพื่อให1นักเรียน

ได1ฝ�กฝนระเบียบวินัยและการอยูfรfวมกับผู1อ่ืนในสังคมได1อยfางมีความสุข   
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2.6 ทฤษฎีท่ีเก่ียวข9องกับการเสริมสร9างวินัย 

2.6.1 ทฤษฎีการเกิดวินัยของเมาเรอร\ (Mowrer) 

วินัยเกิดจากการสร1างพื้นฐานให1เด็กมีวินัยตั้งแตfแรกเกิดจนกระทั่งเติบโตเปhน

ผู1ใหญf ทารกจะเรียนรู1การกระทำจากคนรอบข1าง เชfน บิดา มารดา ปู�ยfา ตายาย ลุงป_า น1าอา หรือพี่เลี้ยง 

ซึ่งการเรียนรู1วินัยของทารกจะเกิดขึ้นในสภาพแวดล1อมที่เหมาะสม หากเด็กได1รับการบำบัดความต1องการ 

เด็กจะเกิดความรู1สึกสบายใจมีความสุข และจะติดอยูfในสำนึกของทารกไปจนเติบโตเปhนผู1ใหญfในอนาคต 

(สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ง, 2561: 20) 

2.6.2 ทฤษฎีแรงจูงใจทางจริยธรรมของเพกและฮาวิกเฮอร\ส (Peck&Havighurst)  

เพกและฮาวิกเฮอร]ส เชื่อวfา การควบคุมอีโก1 (Ego Control) และการควบคุม

ซุปเปอร]อีโก1 (Super Ego Control) ชfวยให1มนุษย]แสดงออกตfอผู1อื่นได1อยfางสมเหตุสมผล ซึ่งพลังควบคุม

ของอีโก1และซุปเปอร]อีโก1ของแตfละบุคคลไมfเทfากัน สfงผลให1นักเรียนมีวินัยที่แตกตfางกัน (สำนักงาน

เลขาธิการสภาการศึกษา ง, 2561: 20)  

2.6.3 ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของโคลเบอร\ก (Kohlberg’s Moral 

Development Theory)  

ประจักษ]พร เกียรติศิริ (2558: 15-17) กลfาวถึง การพัฒนาทางจริยธรรมของ

มนุษย] แบfงออกเปhน 3 ระดับ แตfละระดับแบfงออกเปhน 2 ขั้น รวมระดับการพัฒนาทางจริยธรรมทั้งหมด 

6 ข้ันตามลักษณะการให1เหตุผลทางจริยธรรม ดังน้ี 

2.6.3.1 ระดับที ่ 1: ระดับกTอนเกณฑX (Preconventional Level) บุคคลจะ

ตอบสนองตfอกฎเกณฑ]ที่ถูกกำหนดไว1โดยผู1มีอำนาจเหนือตน ซึ่งเปhนระดับจริยธรรมของเด็กวัย 2-10 ป} 

แบfงออกเปhน 2 ขั้น คือ ขั ้นท่ี 1 ขั ้นหลบหลีกการถูกลงโทษ (The Punishment and Obedience 

Orientation) เปhนชfวงที่เกิดกับเด็กอายุต่ำกวfา 7 ขวบ และมีพฤติกรรมตfาง ๆ ในลักษณะที่มุfงหลบหลีก

ไมfให1ตนเองต1องถูกลงโทษเพราะกลัววfาตนเองจะเจ็บหรือลำบาก เด็กจะยอมทำตามคำสั่งหรือกฎเกณฑ]

ของผู1ใหญfเพราะไมfต1องการให1ตนถูกลงโทษมากกวfาอยfางอื่น ขั้นท่ี 2 ขั้นยึดหลักการแสวงหารางวัล (The 

Instrumental Relativist Orientation) เป hนช fวงที ่ เก ิดก ับเด ็กอายุระหวfาง 7-10 ขวบ เด ็กแสดง

พฤติกรรมทางจริยธรรมเพราะต1องการรางวัลและผลตอบแทน 

2.6.3.2 ระดับที่ 2: ระดับทำตามเกณฑ] (Conventional Level) เปhนระดับ

จริยธรรมของเด็กวัย 10-16 ป} ทำตามความคาดหวังของผู1อื่น แบfงออกเปhน 2 ข้ัน คือ ขั้นที่ 3 หลักการทำ

ตามผู1อื่นเห็นชอบ (The Interpersonal Concord Orientation) เปhนระดับจริยธรรมของเด็กวัย 10-13 

ป} โดยมุfงทำให1ผู1อื่นพอใจ เพื่อให1เขารับเข1าเปhนพวก ชอบคล1อยตามผู1อื่นและทำตามแบบแผนที่คนสfวน

ใหญfยึดถือ และขั้นที่ 4 หลักการทำตามหน1าที่ท่ีคนในสังคมกำหนด (The Law and Order) เปhนระดับ

จริยธรรมของเด็กวัย 13-16 ป} เด็กวัยนี้รู1บทบาทหน1าที่ของตนเองและสามารถทำตามหน1าที่ของตนตาม

เกณฑ]ของสังคม อาศัยหลักความเหมาะสมของบทบาท เปhนผู1ท่ีเคารพกฎหมายและจริยธรรมท่ีดี 
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2.6.3.3 ระดับท่ี 3: ระดับเหนือเกณฑ] (Postconventional Level) เปhนระดับ               

ที่มีจริยธรรมเปhนของตนเอง การยอมรับกฎเกณฑ]ตั้งอยูfบนพื้นฐานของจริยธรรม แบfงออกเปhน 2 ขั้น คือ

ข้ันท่ี 5 ข้ันยึดหลักการตามคำม่ันสัญญา (The Social Contract Legalistic Orientation) ผู1ท่ีมีจริยธรรม

ในขั ้นนี ้มีอายุตั ้งแตf 16 ป}ขึ ้นไป เปhนผู 1ที ่ยึดมั ่นในสิ ่งที ่ถูกต1องตามกฎหมาย แตfยังเห็นวfาการแก1ไข

เปลี่ยนแปลงกฎหมายเปhนสิ่งที่ทำได1 เมื่อได1ใช1วิจารณญาณจะให1เกิดประโยชน]แกfสังคม ขั้นที่ 6 ขั้นยึด

หลักการอุดมคติสากล (The Universal Ethical Principle Orientation) เปhนขั้นสูงสุดของการพัฒนา

ทางจริยธรรม จะพบในผู1ใหญfที่มีความเจริญทางสติป�ญญา มีประสบการณ]และความรู1อยfางกว1างขวาง

เกี่ยวกับสังคมและวัฒนธรรมที่เปhนสากล จึงมีความคิดที่กว1างไกล เปhนบุคคลที่มีอุดมคติ สมเหตุสมผล 

คำนึงถึงความเทfาเทียมกันของสิทธิมนุษยชน  

2.6.4 ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของเพียเจท\ (Piaget)  

ประจักษ]พร เกียรติศิริ (2558: 17) กลfาวถึง การเลfนเกมของเด็กต1องมีกฎ กติกา หรือ

กฎเกณฑ]ที่เปhนระบบ ซับซ1อนและแอบแฝง เพื่อฝ�กทักษะทางจริยธรรมของนักเรียนทางอ1อม โดยเพียเจท] 

ได1ให1ข1อสังเกตเกี่ยวกับการเลfนเกมของเด็ก 2 ประการ คือ 1) การฝ�กหัดปฏิบัติตนตามกฎเกณฑ] จะเกิด

ขึ้นกับเด็กอายุกfอน 8 ป} ซึ่ง พfอ แมfและผู1ใหญfมีอิทธิพลตfอพัฒนาการทางจริยธรรมของเด็ก กฎเกณฑ]ต1อง

มีลักษณะตายตัว เด็กจะไมfคำนึงถึงแรงจูงใจของการกระทำ และ 2) ความสำนึกในกฎเกณฑ] เด็กเริ่มมี

กฎเกณฑ]ของตนเอง โดยเพียเจท] แบfงระยะฝ�กหัดตามกฎเกณฑ]ไว1 4 ขั้นตอน คือ ขั้นที่ 1 เปhนขั้นที่เด็ก

พยายามทำตามอยfางผู1อื่น เพราะยังไมfรู1จักกฎเกณฑ]การเลfน ขั้นที่ 2 เด็กจะยึดตนเองเปhนจุดศูนย]กลาง 

พฤติกรรมเกิดจากตนเองรfวมเลfนกับคนอื่น การเลfนในขั้นนี้จึงเปhนการเลfนเพื่อมุfงเอาชนะ ขั้นที่ 3 เด็กเกิด

ความรfวมมือในระดับผู1เลfน ความสนใจจะอยูfที่การเลfนตามกฎเกณฑ]และไมfมุfงแตfเอาชนะ และ ขั้นที่ 4 

เปhนขั้นที่เด็กให1ความรfวมมือในการเลfนตามกฎเกณฑ] ทำตามกฎเกณฑ]ด1วยความรู1สึกผิดชอบเฉพาะตนเอง 

การจัดประสบการณ]ให1เด็กได1เลfน หรือทำงานรfวมกับกลุfมเพื่อน จะทำให1เด็กมีพัฒนาการทางจริยธรรม

สูงข้ึน และแสดงพฤติกรรมอันพึงประสงค]ท่ีสังคมยอมรับ 

 

 สรุป ทฤษฎีที่เกี่ยวข1องกับการเสริมสร1างวินัยแกfนักเรียนมีหลายทฤษฎี เชfน ทฤษฎีการเกิดวินัย

ของเมาเรอร] (Mowrer) ทฤษฎีแรงจูงใจทางจริยธรรมหรือความมีวินัยในตนเองของเพกและฮาวิกเฮอร]ส 

(Peck and Havighurst) ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรม (Kohlberg’s Moral Development Theory) 

เปhนต1น 

 

 2.7 กฎ ระเบียบ ข9อบังคับท่ีเก่ียวข9องกับการเสริมสร9างวินัยนักเรียน 

2.7.1 พระราชบัญญัติคุ9มครองเด็ก พุทธศักราช 2546 

พระราชบัญญัติคุ1มครองเด็ก (2546: 1-26) ได1บัญญัติขึ้นเพื่อเปhนกฎหมายคุ1มครอง

เด็ก ทั้งด1านรfางกายและจิตใจ โดยหมวด 2 ของพระราชบัญญัติน้ี ได1กำหนดแนวทางการปฏิบัติตfอเด็ก 
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ต1องคำนึงถึงประโยชน]สูงสุดของเด็กเปhนสำคัญและไมfให1มีการเลือกปฏิบัติ กำหนดให1ผู1ปกครองต1อง

อุปการะเลี้ยงดู อบรมสั่งสอน และพัฒนาเด็กที่อยู fในการดูแลของตนตามสมควรแกfขนบธรรมเนียม

ประเพณีและวัฒนธรรมท1องถ่ิน และหมวด 7 กำหนดแนวทางการสfงเสริมความประพฤติของนักเรียน โดย

กำหนดให1โรงเรียนทุกแหfงต1องจัดระบบงานวินัยและกิจกรรมแนะแนวให1คำปรึกษา ฝ�กอบรมแกfนักเรียน

และผู1ปกครอง เพื่อสfงเสริมความประพฤติที่เหมาะสม มีความรับผิดชอบตfอสังคม การลงโทษนักเรียนให1

กระทำเทfาท่ีสมควรเพ่ือการอบรมส่ังสอน  

2.7.2 ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการท่ีเก่ียวข9องกับความประพฤติของนักเรียน 

กฎกระทรวงกำหนดความประพฤติของนักเรียนและนักศึกษา พ.ศ. 2548 (2549: 

17-19) อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 6 และมาตรา 64 แหfงพระราชบัญญัติคุ1มครองเด็ก พ.ศ.2546 

อันเปhนกฎหมายที่มีบทบัญญัติบางประการเกี่ยวกับการจำกัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคล ซึ่งมาตรา 29 

ประกอบมาตรา 31 มาตรา 34 มาตรา 35 มาตรา 36 มาตรา 39 มาตรา 48 และ มาตรา 50 ของ

รัฐธรรมนูญแหfงราชอาณาจักรไทย บัญญัติให1กระทำได1โดยอาศัยอำนาจตามบทบัญญัติแหfงกฎหมาย โดย

รัฐมนตรีวfาการกระทรวงศึกษาธิการได1ออกกฎกระทรวงเกี่ยวกับความประพฤติของนักเรียน กำหนดให1

นักเรียนและนักศึกษาต1องไมfประพฤติตน 9 ประการ ได1แกf (1) หนีเรียนหรือออกนอกโรงเรียนโดยไมfได1รับ

อนุญาตในชfวงเวลาเรียน (2) เลfนการพนัน จัดให1มีการเลfนการพนันหรือมั่วสุมในวง (3) พกพาอาวุธหรือ

วัตถุระเบิด (4) ซื้อ จำหนfาย แลกเปลี่ยน เสพสุรา เครื่องดื่มแอลกอฮอล] สิ่งมึนเมา บุหรี่ หรือยาเสพติด 

(5) ลักทรัพย] กรรโชกทรัพย] ขfมขูfหรือบังคับขืนใจเพื่อเอาทรัพย]สินของบุคคลอื่น (6) กfอเหตุทะเลาะวิวาท 

ทำร1ายรfางกายผู1อื่น เตรียมการหรือกระทำการใด ๆ อันนfาจะกfอให1เกิดความไมfสงบเรียบร1อยหรือขัดตfอ

ศีลธรรมอันดีของประชาชน (7) แสดงพฤติกรรมทางชู1สาว ซึ่งไมfเหมาะสมในที่สาธารณะ (8) เกี่ยวข1องกับ

การค1าประเวณี และ (9) ออกนอกสถานที่พักเวลากลางคืนเพื่อเที่ยวเตรfหรือรวมกลุfมกันอันเปhนการสร1าง

ความเดือดร1อนให1แกfตนเองหรือผู1อ่ืน 

พรรณจุรี สะอาด (2558: 35-36) กลfาววfา นักเรียนต1องปฏิบัติตนให1เปhนคนดี มีวินัย 

มีความรับผิดชอบ รู1จักสิทธิและหน1าที่โดยชอบของตน ยึดคfานิยมหลักของคนไทย 12 ประการตาม

นโยบายของคณะรักษาความสงบแหfงชาติ และคุณลักษณะที่ได1ระบุไว1ในหลักสูตรแกนกลางการศึกษา  

ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 กรอบยุทธศาสตร]ชาติ 20 ป} (พ.ศ.2558-2577) สะท1อนให1เห็นวfา กฎหมาย

ที่เกี่ยวข1องกับการศึกษาทุกฉบับได1ให1ความสำคัญกับการปลูกฝ�งระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม คfานิยม

และคุณลักษณะอันพึงประสงค] ซึ่งคณะรักษาความสงบแหfงชาติ (คสช.) ได1กำหนดให1วินัยเปhนหนึ่งใน

คfานิยมหลัก 12 ประการ และกระทรวงศึกษาธิการได1จัดทำแนวปฏิบัติเพื่อให1นักเรียนทุกคนรู1หน1าที่ของ

ความเปhนคนไทย มีระเบียบวินัย มีคุณธรรมจริยธรรม มีความภาคภูมิใจในชาติและความเปhนไทย คfานิยม 

12 ประการ ประกอบด1วย (1) มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย] (2) ซื่อสัตย] เสียสละ อดทน (3) 

กตัญ¥ูตfอพfอ แมf ครูบาอาจารย] (4) ใฝ�หาความรู1 หมั่นศึกษาเลfาเรียนทั้งทางตรงและทางอ1อม (5) รักษา

วัฒนธรรมประเพณีไทย (6) มีศีลธรรม รักษาความสัตย] (7) เข1าใจเรียนรู1การเปhนประชาธิปไตย (8) มี



 28  

ระเบียบ วินัย เคารพกฎหมาย ผู1น1อยรู1จักเคารพผู1ใหญf (9) มีสติรู1ตัว รู1คิด รู1ทำ (10) รู1จักดำรงตนอยูfโดยใช1

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (11) มีความเข1มแข็งทั้งทางรfางกายและจิตใจ ไมfยอมแพ1ตfออำนาจ

ใฝ�ต่ำ และ (12) คำนึงถึงผลประโยชน]ของสfวนรวมมากกวfาประโยชน]ของตนเอง  

2.7.3 ระเบียบโรงเรียนอนุบาลนราธิวาสวVาด9วยการเสริมสร9างวินัยนักเรียนในโรงเรียน 

2.7.3.1 ธรรมนูญความประพฤติของนักเรียน โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส ก (2561: 20-30) กำหนดให1นักเรียนระดับช้ัน

อนุบาล 2 ถึงช้ันประถมศึกษาป}ท่ี 6 ทุกคน มีหน1าท่ีดังน้ี 

1. หน1าท่ีตfอตนเอง  

1.1 ดูแลรักษาสุขภาพรfางกายให1สมบูรณ]แข็งแรงอยูfเสมอ 

1.2 ทำจิตใจให1รfาเริง แจfมใสและเบิกบาน 

1.3 หลีกเล่ียงอบายมุขและส่ิงเสพติดทุกชนิด 

1.4 พูดจาไพเราะ อfอนหวาน มีสัมมาคารวะ 

1.5 ขยัน อดทน ต้ังใจศึกษาเลfาเรียน 

2. หน1าท่ีตfอบิดามารดาและผู1ปกครอง 

2.1 เช่ือฟ�งและปฏิบัติตามคำส่ังสอนของบิดามารดาและผู1ปกครอง 

2.2 ชfวยเหลือพfอแมfทำงานบ1านตามสมควร 

2.3 เปhนลูกท่ีมีความกตัญ¥ูกตเวทีตfอพfอแมfและผู1มีพระคุณ 

3. หน1าท่ีตfอครูและโรงเรียน 

3.1 ให1ความเคารพและเช่ือฟ�งครู 

3.2 ปฏิบัติตนให1อยูfในกฎระเบียบของโรงเรียน 

3.3 รักและมีความภาคภูมิใจในความเปhนโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

3.4 ให1ความรfวมมือกับครูในการจัดกิจกรรมของโรงเรียน 

2.7.3.2 ระเบียบโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส วVาด9วยแนวปฏิบัติของนักเรียน 

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส ได1กำหนดระเบียบข1อบังคับให1นักเรียนทุกคนต1อง

ยึดถือปฏิบัติอยfางเครfงครัดตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวfาด1วยการลงโทษนักเรียนและนักศึกษา 

(ฉบับที่ 2) พุทธศักราช 2550 และคูfมือระเบียบวินัยนักเรียนของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส ดังนี้ (โรงเรียน

อนุบาลนราธิวาส ข, 2561: 3-25) 

1. แตfงกายถูกต1องตามระเบียบของโรงเรียน 

2. มาเรียนให1ทันเข1ารfวมกิจกรรมหน1าเสาธงเพ่ือเคารพธงชาติ 

3. กรณีท่ีนักเรียนไมfสามารถมาเรียนได1 ต1องสfงใบลาที่ผู1ปกครองลงลายมือ

ช่ือรับรองการลาทุกคร้ัง หากไมfสfงใบลาถือวfาขาดเรียน  

4. ไมfอนุญาตให1นักเรียนนำอุปกรณ]ส่ือสารทุกชนิดเข1ามาบริเวณโรงเรียน  
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5. นักเรียนต1องไมfเท่ียวเตรfในเวลา 22.00 น. ถึงเวลา 05.00 น. ของวันรุfงข้ึน     

เว1นแตfไปกับผู1ปกครอง 

6. นักเรียนต1องไมfเลfนการพนันและเสพสิ่งเสพติดทุกชนิด ไมfประพฤติตนให1

เปhนท่ีเส่ือมเสียช่ือเสียงและเกียรติยศของโรงเรียน 

7. ต้ังใจเรียน ขยันหม่ันเพียรในการศึกษาหาความรู1 

8. แสดงความเคารพคุณครูและผู1ใหญf 

9. ถ1าอยูfในเคร่ืองแบบลูกเสือ ให1ทำความเคารพตามแบบของลูกเสือ 

10. ไมfขีดเขียนด1วยตัวหนังสือหรือขีดเขียนด1วยข1อความใด ๆ ลงบนเสื้อผ1า 

เคร่ืองแตfงกายและอาคารเรียน  

11. ไมfนำสินค1ามาขายหรือจำหนfายบริเวณโรงเรียน 

12. ไมfตกแตfงเคร่ืองประดับ เชfน สวมสร1อยคอ แหวน เปhนต1น 

2.7.3.3 ระเบียบโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส วVาด9วยการปกครองนักเรียน 

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส กำหนดระเบียบวfาด1วยการปกครองนักเรียน 

พุทธศักราช 2561 โดยอาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วfาด1วยการลงโทษนักเรียนและ

นักศึกษา ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2551 ดังน้ี (โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส ฆ, 2561: 1-20) 

หมวดท่ี 1 บทท่ัวไป 

ข1อที่ 1 อาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วfาด1วยการลงโทษ

นักเรียนและนักศึกษา พุทธศักราช 2551  

ข1อท่ี 2 ระเบียบน้ีให1มีผลบังคับใช1ต้ังแตfวันท่ี 16 พฤษภาคม 2561 เปhนต1นไป 

ข1อที่ 3 การลงโทษนักเรียนที่กระทำความผิด มี 4 สถาน ได1แกf วfากลfาว

ตักเตือน ทำทัณฑ]บน ตัดคะแนนความประพฤติ และทำกิจกรรมเพ่ือให1ปรับเปล่ียนพฤติกรรม 

หมวดท่ี 2 การควบคุมความประพฤติของนักเรียน 

ข1อท่ี 4 ระเบียบการลงโทษนักเรียนท่ีทำผิดระเบียบวินัย 

4.1 โทษขั้นวfากลfาวตักเตือน ครูมีอำนาจวfากลfาวตักเตือนเมื่อเห็นนักเรียนมี

ความประพฤติไมfเหมาะสม 

4.2 โทษการทำทัณฑ]บนนักเรียนที่ประพฤติตนหรือกระทำความผิดระเบียบ      

บfอยครั้ง ไมfปรับปรุงตนเอง จนกระทั่งถูกตัดคะแนนความประพฤติ รองผู1อำนวยการฝ�ายบริหารงานทั่วไป     

มีอำนาจเชิญผู1ปกครองเพ่ือมาทำทัณฑ]บนได1 

4.3 โทษการตัดคะแนนความประพฤติ ให1ครูตัดคะแนนความประพฤติของ

นักเรียนที่กระทำความผิด โดยเสนอตfอรองผู1อำนวยการฝ�ายบริหารงานทั่วไป เพื่อให1ผู1อำนวยการสั่งการ

ให1หัวหน1ากิจการนักเรียนดำเนินการบันทึกไว1เปhนหลักฐาน ในกรณีท่ีนักเรียนกระทำความผิด  
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2.7.3.4 ระเบียบโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส วVาด9วยการสVงเสริมนักเรียนประพฤติดี

และทำคุณประโยชน\ให9โรงเรียน  

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส กำหนดระเบียบวfาด1วยการสfงเสริมนักเรียนที่ประพฤติดี

และทำคุณประโยชน]ให1โรงเรียน (ฉบับที่ 3) พุทธศักราช 2561 เพื่อสfงเสริมให1นักเรียนกระทำความดีหรือ

ทำคุณประโยชน]ให1แกfโรงเรียน หรือชfวยเหลือกิจกรรมของโรงเรียนในด1านตfาง ๆ หรือกระทำตนสมควรแกf

การยกยfองชมเชย เพื่อเปhนแบบอยfางที่ดีแกfผู1อื่น โดยให1ครูท่ีพบเห็นหรือครูที่รับผิดชอบ ดำเนินการเพ่ือ

พิจารณาดังตfอไปน้ี (โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส ง, 2561: 5-32) 

ข1อท่ี 1 ครูท่ีพบเห็นหรือรับทราบการกระทำความดีของนักเรียน 

เมื่อได1พิสูจน]ทราบวfาเปhนเรื่องจริงแล1วให1ครูผู1นั้นทำบันทึกเสนอผfานหัวหน1าโครงการ

ยุวทูตความดี เพ่ือพิจารณาเสนอตามลำดับข้ันตอนการยกยfองชมเชยนักเรียนท่ีประพฤติหรือกระทำดี เพ่ือ

เปhนการสร1างขวัญและให1กำลังใจแกfนักเรียนท่ีประพฤติดี โดยโรงเรียนได1กำหนดแนวทางการให1คะแนน

ความประพฤติแกfนักเรียนที่ประพฤติดีมีวินัย กลfาวคือ นักเรียนที่ได1คะแนนความประพฤติดีสะสม ตั้งแตf 

80 คะแนนขึ้นไป จะได1รับเกียรติบัตรเพื่อประกาศเกียรติคุณ “เด็กดีศรีอนุบาล” และได1รับการบันทึก

ประวัติดีเดfนในทะเบียนประวัติไว1เปhนหลักฐาน และนักเรียนที ่ได1รับคะแนนประพฤติดีสะสม 3 ป}

การศึกษาตั้งแตf 300 คะแนนขึ้นไป จะได1รับเกียรติบัตรยกยfองและเข็มเชิดชูเกียรติ “เด็กดีศรีอนุบาล” 

และได1รับการบันทึกประวัติดีเดfนในทะเบียนประวัติเปhนหลักฐาน 

ข1อท่ี 2 คะแนนความประพฤติ 

2.1 เก็บของมีคfาหรือเงินไมfเกิน 50 บาทสfงคืน ได1คะแนน 5 คะแนน 

2.2 เก็บของมีคfาหรือเงินตั้งแตf 50 บาทขึ้นไป แตfไมfเกิน 100 บาท สfงคืน ได1คะแนน 

10 คะแนน 

2.3 เก็บของมีคfาหรือเงินต้ังแตf 101 บาทข้ึนไป แตfไมfเกิน 500 บาท สfงคืน ได1คะแนน 

15 คะแนน 

2.4 เก็บของมีคfาหรือเงินต้ังแตf 501 บาทข้ึนไป สfงคืน ได1คะแนน 20 คะแนน  

2.5 แสดงความมีน้ำใจ เชfน ชfวยเหลืองานครู ได1คะแนน 5 คะแนน 

2.6 แจ1งเบาะแสหรือแจ1งขfาวผู1กระทำความผิดระเบียบ ได1คะแนน 5 คะแนน 

2.7 กรณีอื่น ๆ ที่มิได1ระบุไว1ในระเบียบหมวดนี้ ให1อยูfในดุลพินิจของครูท่ีพบเห็นให1

คะแนนท่ีเหมาะสมใกล1เคียงกับระดับคะแนนความดีท่ีกำหนดไว1ในหมวดน้ี 

2.8 ให1ครูเปhนผู1ให1คะแนนความประพฤติหรือกระทำความดีของนักเรียนที่พบเห็น 

บันทึกลงในสมุดบันทึกความดีและแจ1งหัวหน1าโครงการยุวทูตความดีทราบ เพื่อบันทึกคะแนนไว1เปhน

หลักฐาน 
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ข1อท่ี 3 คะแนนการชนะการประกวดหรือการแขfงขันกิจกรรมตfาง ๆ  

3.1 นักเรียนท่ีชนะการประกวดหรือการแขfงขันภายในโรงเรียน  

3.1.1 รางวัลชนะเลิศ ได1 10 คะแนน 

3.1.2 รองชนะเลิศอันดับ 1 ได1 8 คะแนน 

3.1.3 รองชนะเลิศอันดับ 2 ได1 5 คะแนน 

3.2 นักเรียนท่ีชนะการประกวด ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษาหรือระดับจังหวัด 

3.2.1 รางวัลชนะเลิศ ได1 15 คะแนน 

3.2.2 รองชนะเลิศอันดับ 1 ได1 10 คะแนน 

3.2.3 รองชนะเลิศอันดับ 2 ได1 8 คะแนน 

3.3 นักเรียนท่ีชนะการประกวด ระดับภาคหรือเทียบเทfา 

3.3.1 รางวัลชนะเลิศ ได1 20 คะแนน 

3.3.2 รองชนะเลิศอันดับ 1 ได1 15 คะแนน 

3.3.3 รองชนะเลิศอันดับ 2 ได1 10 คะแนน 

3.4 นักเรียนท่ีชนะการประกวด ระดับประเทศหรือเทียบเทfา 

3.4.1 รางวัลชนะเลิศ ได1 30 คะแนน 

3.4.2 รองชนะเลิศอันดับ 1 ได1 20 คะแนน 

3.4.3 รองชนะเลิศอันดับ 2 ได1 10 คะแนน 

3.5 ให1ครูที่รับผิดชอบการประกวดหรือการแขfงขันบันทึกลงในสมุดบันทึกความดี 

และแจ1งให1หัวหน1าโครงการยุวทูตความดีทราบ เพ่ือบันทึกรวบรวมคะแนนไว1เปhนหลักฐาน 

ข1อ 4 การแจกรางวัล ให1จัดข้ึนตามโอกาสท่ีเห็นสมควร 

 

2.7.3.5 ระเบียบโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส วVาด9วยแนวปฏิบัติสำหรับนักเรียน 

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส ได1กำหนดแนวปฏิบัติสำหรับนักเรียน ดังนี้ (โรงเรียน

อนุบาลนราธิวาส จ, 2561: 1-29)  

ข9อ 1 การเข9ารVวมกิจกรรมหน9าเสาธง 

1.1  เวลา 08.00 น. เป¦ดเพลงมาร]ชและเพลงอนุบาลสัมพันธ]เพื่อให1นักเรียนได1เตรียม

ตัวเข1าแถวประกอบพิธีหน1าเสาธง โดยสภานักเรียน ครูเวรประจำวัน ครูประจำชั้น และคณะกรรมการ

นักเรียน ทำหน1าท่ีนำกิจกรรมหน1าเสาธง 

1.2  ครูประจำช้ันชfวยกำกับดูแลการเข1าแถวของนักเรียน 

1.3 เวลา 08.10 น. เคารพธงชาติ สวดมนต] ทfองศีลห1า แผfเมตตา ร1องเพลงมาร]ซ ของ

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

1.4  ครูเวรประจำวันแจ1งขfาวสาร อบรมนักเรียน หรือพิธีประกาศเกียรติคุณ 
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1.5  เวลา 08.30-09.00 น. นักเรียนพบปะครูประจำชั้น เพื่อตรวจสอบการมาเรียน

และเข1ารfวมกิจกรรมโฮมรูม อบรมคุณธรรมจริยธรรมและเสริมสร1างวินัยประจำวัน 

1.6  เวลา 09.00 น. เร่ิมเรียนคาบแรก 

1.7  มาตรการดำเนินการกับนักเรียน ท่ีไมVเข9ารVวมกิจกรรม ให1ดำเนินการดังน้ี  

7.1 ขาด สายและไมfเข1ารfวมกิจกรรมหน1าเสาธง 5 ครั้งติดตfอกัน ครูประจำช้ัน 

วfากลfาวตักเตือนและแจ1งผู1ปกครองทราบเพ่ือแก1ไข 

7.2 ขาด สายและไมfเข1ารfวมกิจกรรมหน1าเสาธง 6-10 ครั้งติดตfอกัน ครูประจำ

ช้ันแจ1งผู1ปกครองทราบและบันทึกการวfากลfาวตักเตือนนักเรียน 

7.3 ขาด สายและไมfเข1ารfวมกิจกรรมหน1าเสาธง 10 ครั้งขึ ้นไปติดตfอกัน ครู

ประจำช้ันเชิญผู1ปกครองพบเพ่ือดำเนินการแก1ไข โดยให1ผู1ปกครองทำทัณฑ]บนไว1กับโรงเรียน 

7.4 นักเรียนคนใด มีความจำเป�น ไมfสามารถเข1ารfวมกิจกรรมหน1าเสาธงได1 ให1

ดำเนินการบันทึกขออนุญาตเปhนกรณีพิเศษตfอหัวหน1างานระดับสายช้ันและหัวหน1ากิจการนักเรียน  

7.5 นักเรียนคนใด ไมVเข9ารVวมกิจกรรมหน9าเสาธง ตั้งแตfเป¦ดภาคเรียน ให1ครู

ประจำช้ันดำเนินการ 3 ข้ันตอน ได1แกf (1) เชิญผู1ปกครองพบ (2) สfงช่ือไมfผfานกิจกรรม และ (3) สfงช่ือเพ่ือ

ระงับการออกใบระเบียนแสดงผลการเรียน (ปพ.1) 

ข9อท่ี 2 การเรียน 

2.1 นักเรียนต1องเข1าเรียนทุกคาบตามตารางเรียน นักเรียนที่เข1าห1องเรียนสายเกิน 10 

นาที ถือวfาเข1าเรียน สาย ในคาบน้ัน  

2.2 นักเรียนต1องพาอุปกรณ]การเรียนให1พร1อมกfอนครูประจำวิชาเข1าสอน 

2.3 นักเรียนต1องตั้งใจเรียน เข1ารfวมกิจกรรม ปฏิบัติตามคำสั่งของคุณครู ไมfสfงเสียง

ดังรบกวนหรือมีพฤติกรรมอ่ืนท่ีมีผลกระทบตfอบรรยากาศการเรียนการสอน  

2.4 นักเรียนที่เจ็บป�วยในระหวfางคาบเรียนจนไมfสามารถเข1าเรียนได1 ให1ขออนุญาต

ครูประจำวิชากfอน และนำใบอนุญาตน้ันไปแสดงตfอเจ1าหน1าท่ีพยาบาล 

2.5 ในกรณีที่มีการเรียนการสอน นักเรียนที่มีกิจธุระจำเปhนต1องออกจากห1องเรียน 

หรือมีความจำเปhนเรfงดfวนท่ีต1องการพบเพ่ือน ให1ขออนุญาตครูประจำวิชาท่ีสอนทุกคร้ัง 

2.6 คาบเรียนใดที่ครูประจำวิชาไมfได1เข1าสอน เมื่อผfานไป 10 นาที ให1หัวหน1าชั้น รีบ

รายงานตfอครูประจำช้ัน โดยให1ครูประจำช้ันรายงานหัวหน1าสายช้ันทราบ เพ่ือจัดสอนแทน 

2.7 นักเรียนต1องชfวยกันรักษาความสะอาดของห1องเรียน จัดเวรทำความสะอาดเปhน

ประจำทุกวัน และจัดบรรยากาศในห1องเรียนให1เปhนระเบียบเรียบร1อยอยูfเสมอ ห1ามนำอาหาร เครื่องด่ืม 

ขนบขบเค้ียวมารับประทานในห1องเรียน 

2.8 ในคาบวfาง นักเรียนต1องใช1เวลาวfางให1เกิดประโยชน] เชfน อfานหนังสือ ทบทวน

เน้ือหาท่ีได1เรียนรู1 ทำแบบฝ�กหัด เลfนกีฬา หรือทำกิจกรรมอ่ืนท่ีเปhนประโยชน]  
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ข9อท่ี 3 การทำความเคารพ 

3.1 เมื่อนักเรียนพบครู ให1นักเรียนยืนตรง หันหน1าไปทางคุณครูเพื่อทำความเคารพ

ด1วยการไหว1 ให1นักเรียนชายกลfาวคำวfา “สวัสดีครับ” และนักเรียนหญิงกลfาวคำวfา “สวัสดีคfะ” หากมี

สัมภาระอยูfในมือ ให1วางสัมภาระกfอนไหว1 ในกรณีที่ไมfสามารถวางสัมภาระได1 เมื่อวางอาจจะสfงผล

เสียหายตfอสัมภาระหรือชีวิต ให1ทำความเคารพโดยการยืนตรง ให1นักเรียนชายกลfาวคำวfา “สวัสดีครับ” 

และนักเรียนหญิงกลfาวคำวfา “สวัสดีคfะ” 

3.2 ขณะท่ีนักเรียนน่ังอยูf เม่ือคุณครูเดินผfาน ให1ทำความเคารพตามข1อ 3.1  

3.3 เมื่อนักเรียนเดินสวนทางกับคุณครู ให1ทำความเคารพตามข1อ 3.1 และให1คุณครู

เดินผfานไปกfอนจึงคfอยเดินตามไป 

3.4 ขณะท่ีนักเรียนเดิน ไมfควรแซงคุณครู หากมีความจำเปhน ให1นักเรียนชายกลfาว 

คำวfา “ขอโทษครับ” ให1นักเรียนหญิงกลfาวคำวfา “ขอโทษคfะ” เสียกfอน แล1วจึงเดินแซงไป 

3.5 กรณีนักเรียนแตfงกายด1วยเครื่องแบบอื่น ๆ การทำความเคารพให1เป ็นไปตาม

ระเบียบของเคร่ืองแบบน้ัน ๆ  

3.6 ในห1องเรียน เมื่อคุณครูเข1าห1อง ให1หัวหน1าห1องบอกชั้นเรียนด1วยคำวfา “นักเรียน

ทำความเคารพ” และให1นักเรียนทุกคนยืนตรง ทำความเคารพด1วยการไหว1 ให1นักเรียนชายกลfาวคำวfา 

“สวัสดีครับ” และนักเรียนหญิงกลfาวคำวfา “สวัสดีคfะ” เมื่อได1รับอนุญาตให1นั่งลง จึงนั่งลง และเมื่อหมด

คาบและครูออกจากห1อง ให1หัวหน1าห1องบอกชั้นพร1อมกลfาวลาคุณครูด1วยคำวfา “นักเรียนทำความเคารพ” 

ให1นักเรียนทุกคนยืนตรง ยกมือไหว1 นักเรียนชายกลfาวคำวfา “ขอบคุณครับ” และนักเรียนหญิงกลfาวคำวfา 

“ขอบคุณคfะ”  

3.7 เมื่อพบครูนอกบริเวณโรงเรียน ให1นักเรียนชายและหญิงแสดงความเคารพด1วย

การยกมือไหว1หรือกลfาวทักทายด1วยคำสุภาพ เมื่อเดินผfานผู1ใหญfหรือครูในโรงเรียน ให1นักเรียนยืนตัวตรง

และไหว1ทำความเคารพ เม่ือเดินผfานผู1ใหญfหรือคุณครู ให1นักเรียนเดินค1อมตัวเล็กน1อย 

 

 สรุป โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส จัดทำคูfมือการเสริมสร1างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ตาม

กรอบแนวทางที่พระราชบัญญัติคุ 1มครองเด็ก พุทธศักราช 2546 และระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ         

ท่ีเก่ียวข1องกับความประพฤติของนักเรียน  

 

3. โครงการและการประเมินโครงการ 

3.1 ความหมายของโครงการ 

สมชาย สุวรรณราช (2552: 49) กลfาววfา โครงการ หมายถึง โครงรfางของแผนหรือ

แผนการปฏิบัติกิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่งที ่กำหนดวัตถุประสงค] กิจกรรมและระยะเวลาสิ้นสุดไว1เปhน        

ท่ีแนfนอนและต1องดำเนินการให1สำเร็จภายใต1ข1อจำกัดของเวลา งบประมาณและมีผลงานตรงตามท่ีกำหนด  
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มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2561: ออนไลน]) ได1นิยามความหมายของโครงการ 

หมายถึง กิจกรรมที่เกี่ยวข1องกับการใช1ทรัพยากรตfาง ๆ เพื่อนำมาลงทุนสร1างผลงานที่กfอให1เกิดประโยชน]

ตfอกลุfมเป_าหมาย มีการวิเคราะห] วางแผนและบริหารจัดการโครงการ มีการกำหนดวัตถุประสงค]ที่ชัดเจน 

กำหนดเวลาเริ่มต1นและสิ้นสุดโครงการที่แนfชัด การดำเนินงานต1องอยูfภายใต1แผนงบประมาณที่ตั้งไว1 และ

ได1ผลงานท่ีมีคุณภาพตามเกณฑ]ท่ีกำหนด 

วันชัย เมฆจันทึก (2561: ออนไลน]) ได1นิยามความหมายของโครงการ หมายถึง กลุfมของ

กิจกรรมท่ีสัมพันธ]กันและจัดทำเปhนพิเศษอยfางเปhนระบบเพ่ือให1สามารถใช1ทรัพยากรอยfางคุ1มคfา  

วิกีพีเดีย (2561: ออนไลน]) ได1นิยามความหมายของโครงการ หมายถึง กระบวนการ

ทำงานที่ประกอบด1วยกิจกรรมหลายๆ กิจกรรม กระบวนการดำเนินงานเปhนไปตามวัตถุประสงค]ที่ตั้งไว1 

กำหนดระยะเวลาและงบประมาณที่จำกัด กำหนดผู1รับผิดชอบตfอโครงการเพื่อทำหน1าที่บริหารงาน

โครงการให1เปhนไปตามแผนงานท่ีคำนึงถึงความเหมาะสมกับเวลาและงบประมาณท่ีต้ังไว1 

 

สรุป โครงการ หมายถึง กระบวนการทำงานที่มีแผนการดำเนินงานอยfางเปhนระบบ 

กำหนดวัตถุประสงค] เป_าหมาย แนวทางการปฏิบัติ กำหนดผู1รับผิดชอบเพื่อทำหน1าที่ในการบริหาร

โครงการให1เปhนไปตามแผนงาน กำหนดระยะเวลาเริ่มต1นและสิ้นสุดโครงการ มีการวัดและประเมินผล 

การดำเนินงานอยfางเปhนระบบ 

 

3.2 การบริหารโครงการ 

Turner (1993: 11-14) กลfาววfา กระบวนการบริหารโครงการ มี 2 องค]ประกอบ ได1แกf 1) 

วัตถุประสงค]ของโครงการ (Project Objectives) เปhนผลลัพธ]ที่คาดหวังให1เกิดขึ้นเมื่อโครงการสิ้นสุดลง 

โดยคำนึงถึงคุณภาพ ต1นทุน งบประมาณ และเวลาที่ใช1ในการบริหารโครงการ 2) กระบวนการบริหาร 

(Management Process) มี 4 ขั้นตอน ได1แกf การวางแผน การจัดองค]การ การนำแผนไปปฏิบัติ และ

กระบวนการนิเทศ ติดตามและควบคุม 

สมชาย สุวรรณราช (2552: 62) กลfาวถึง การบริหารโครงการ 4 ขั้นตอน ได1แกf การวางแผน  

การดำเนินการตามแผน การประเมินผลและปรับปรุง และการรายงาน แสดงรายละเอียดดังภาพท่ี 2 
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ภาพท่ี 2 การบริหารโครงการ 

ท่ีมา: สมชาย สุวรรณราช (2552: 62) 

 

นนิดา สร1อยดอกสน (2561: 101-106) ได1กลfาวถึงการบริหารโครงการ มี 5 ข้ันตอน ได1แกf 

1. การกำหนดโครงการ (Defining the Project) ประกอบด1วย 4 กิจกรรม ได1แกf 

1.1 สร1างทีมงานในการเริ่มต1นโครงการ เปhนการกำหนดตัวบุคคลและขอบเขตหน1าที่ของ

ผู1รับผิดชอบโครงการแตfละตำแหนfง 

1.2 สร1างแผนเริ่มต1นโครงการ เปhนการกำหนดขอบเขต ขั้นตอน เวลาและเป_าหมายของ

โครงการ วิเคราะห]ข1อมูลที่มีอยูfเพื่อกำหนดงานที่ต1องทำและระยะเวลาที่ใช1ในแตfละงานให1เหมาะสมกับ

สมาชิกในทีมงาน เชfน การกำหนดขอบเขตของงาน  

1.3 สร1างกระบวนการบริหาร กำหนดกฎระเบียบที่เปhนมาตรฐานสำหรับสมาชิกในทีมงาน 

เชfน การจัดลำดับความสำคัญของงาน การมอบหมายหน1าที่ สร1างระเบียบวิธีปฏิบัติหรือมาตรฐานสำหรับ

การควบคุมการดำเนินงาน การติดตfอส่ือสารและการรายงานผลการดำเนินงาน 

1.4 จัดทำสมุดโครงการ ประกอบด1วย ข1อมูลทั่วไปของโครงการ แผนเริ่มต1นโครงการ 

ขอบเขตโครงการ และการบริหารความเสี่ยงของโครงการ ระเบียบการบริหารทางการเงิน อธิบายคำศัพท] 

คำอธิบายเก่ียวกับกระบวนการดำเนินงาน ทีมงาน ใบส่ังงานและตารางงานโครงการ 
 

รายละเอียดแสดงในภาพท่ี 3 
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ภาพท่ี 3 กระบวนการบริหารโครงการ 

ท่ีมา: นนิดา สร1อยดอกสน (2561: 101) 

 

2. การวางแผนโครงการ (Planning the Project) เปhนขั้นตอนการกำหนดรายละเอียดของ

งานในแตfละกิจกรรมและทรัพยากรท่ีต1องใช1 เชfน วัสดุ อุปกรณ] และบุคลากร มีแนวทางดำเนินงานดังน้ี 

2.1 การกำหนดทางเลือกและความเปhนไปได1ของโครงการ  

2.2 การแบfงงานของโครงการ เปhนการแบfงงานท้ังหมดของโครงการและเรียงลำดับ

กfอนหลัง โดยศึกษาจากความสัมพันธ]ของงาน อาจสร1างเปhน “ผังความก1าวหน1าของงาน” (Grant Chart) 

ท่ีแสดงให1เห็นรายการกิจกรรมของโครงการ วันเร่ิมต1นและวันส้ินสุดของการดำเนินโครงการ 

2.3 การประมาณการความต1องการใช1ทรัพยากรในการดำเนินโครงการ เชfน จำนวนคน     

ท่ีใช1ในแตfละงาน วัตถุดิบท่ีใช1ตfอคร้ัง บุคลากรท่ีเปhนทีมงานหลักและทีมงานสนับสนุน 

2.4 การประเมินและระบุความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น เชfน ความเสี่ยงจากการใช1เทคโนโลยี

สมัยใหมfในยุคดิจิทัล 

3. การปฏิบ ัต ิโครงการ (Executing the Project) เป hนข ั ้นตอนที ่ ใช 1 เวลามากที ่ส ุดใน

กระบวนการของการบริหารโครงการ ซึ่งต1องปฏิบัติตามแผนโครงการที่ได1กำหนดไว1ในขั้นตอนกfอนหน1า 

ประกอบด1วยกิจกรรมท่ีต1องปฏิบัติ ดังน้ี 

3.1 การลงมือปฏิบัติตามแผนโครงการ คือ การเริ่มต1นทำกิจกรรมและควบคุมการทำงาน

ตามข้ันตอนและตรวจสอบคุณภาพของงานท่ีทำ 

3.2 ตรวจสอบความก1าวหน1าเทียบกับแผนโครงการ เพื่อใช1ประเมินถึงอนาคตของโครงการ 

และติดตามงานท่ีลfาช1า เพ่ือนำมาใช1ในการปรับปรุงงานลfวงหน1าได1อยfางถูกต1องตามความเหมาะสม 

ป"ดโครงการ 
Time 

เวลา 
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3.3 จัดการเปล่ียนแปลงแผนโครงการและปรับปรุงแผนการดำเนินงานให1เหมาะสม  

3.4 แจ1งความก1าวหน1าของโครงการให1แกfสมาชิกในทีมงานของโครงการ  

4. การป¦ดโครงการ (Closing the Project) เปhนขั้นตอนสุดท1ายของกระบวนการ มีลักษณะ

การป¦ดอยูf 2 รูปแบบ คือ 

4.1 การป¦ดโครงการเมื ่องานนั้นสำเร็จ จะกระทำตfอเมื ่อโครงการนั้นบรรลุเป_าหมาย 

หัวหน1าโครงการต1องเตรียมแก1ไขป�ญหาเกี่ยวกับบุคลากร เชfน การหมดสัญญาจ1าง สรุปเอกสารโครงการ

และข1อมูลด1านการเงิน แจ1งขfาวให1ผู1เกี่ยวข1องทราบ ทบทวนโครงการที่ผfานมาเพื่อประเมินถึงข1อบกพรfอง

และเปhนแนวทางในการดำเนินงานในคร้ังตfอไป 

4.2 การป¦ดโครงการเม่ือล1มเหลว จะเกิดข้ึนตfอเม่ือโครงการถูกระงับกfอนเสร็จสมบูรณ] เชfน 

ใช1เวลามากกวfาท่ีจะกำหนดไว1 ระบบงานท่ีพัฒนาไมfมีคุณภาพเพียงพอและใช1งบประมาณเกินกวfาท่ีต้ังไว1   

วันชัย เมฆจันทึก (2561: ออนไลน]) กลfาววfา การบริหารโครงการ (Project Management) 

หมายถึง กระบวนการดำเนินกิจกรรมด1วยวิธีการใหมf ๆ ที่แตกตfางจากการบริหารงานประจำ หรือบริหาร

ท่ัวไป เพ่ือให1บรรลุวัตถุประสงค]ท่ีกำหนดไว1ภายใต1กรอบด1านงบประมาณและเวลา  

พรชัย องค]วงศ]สกุล (2563: ออนไลน]) ได1กลfาวถึง ขั้นตอนการบริหารโครงการอยfางมืออาชีพ

(Professional Project Management) มีแนวทางการดำเนินงาน ดังน้ี 

1. การกำหนดความต1องการของโครงการ (Objective and Goal of Project Requirement) 

โครงการต1องมีวัตถุประสงค]และเป_าหมายในการดำเนินโครงการ ผู1รับผิดชอบโครงการเขียนวัตถุประสงค]

ให1ชัดเจน ไมfคลุมเครือ สามารถวัดและประเมินผลได1 

2. การบริหารโครงการเชิงกลยุทธ] (Strategic Project Management) มี 2 ข้ันตอน ได1แกf  

2.1 การวิเคราะห]ป�จจัยภายนอก (External Environment Analysis) เปhนการวิเคราะห]

ตามหลัก P-E-S-T + E-L-T-O Analysis ได1แกf 

2.1.1 การวิเคราะห]เชิงนโยบาย (Political Analysis: P) เปhนการศึกษานโยบายของ

รัฐ (Government Study) เพื่อประเมินและคาดการณ]แนวนโยบายที่อาจสfงผลกระทบตfอโครงการท้ัง

ทางตรงและทางอ1อม  

2.1.2 การวิเคราะห]ด1านเศรษฐศาสตร] (Economic Analysis: E) เพื่อประเมินและ

คาดการณ]อนาคตเก่ียวกับการบริหารงบประมาณและต1นทุนในการลงทุน 

2.1.3 การวิเคราะห]ด1านสังคม (Social Analysis: S) เปhนการวิเคราะห]ด1านสังคมและ

วัฒนธรรมเพื่อประเมินและคาดการณ]อนาคตที่มีผลกระทบตfอสังคม วัฒนธรรม ศาสนา และจัดทำ

ผลกระทบโครงการด1านสังคมท่ีเรียกวfา Environment Social Impact Assessment (ESA)  

2.1.4 การวิเคราะห]ด1านเทคนิคและวิชาการ (Technical Study: T) เปhนการตอบ

วัตถุประสงค]โครงการด1วยการวิเคราะห]ด1านเทคนิคและการนำเทคโนโลยีมาใช1ในการบริหารโครงการ  
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2.1.5 การวิเคราะห]ด1านสิ่งแวดล1อม (Environment Analysis: E) เปhนการศึกษาเพ่ือ

ประเมินและคาดการณ]อนาคตท่ีมีผลกระทบกับส่ิงแวดล1อมและชุมชน  

2.1.6 การพิจารณาด1านกฎหมาย (Legal Analysis: L) เปhนการศึกษาด1านกฎระเบียบ

และกฎหมายท่ีเก่ียวข1องโดยตรงกับโครงการ โดยเฉพาะการบริหารสัญญา (Contract Management)  

2.1.7 การวิเคราะห]ความเสี่ยง (Threats: T) เปhนการวิเคราะห]ภัยคุกคาม ข1อจำกัด 

หรืออุปสรรคตfาง ๆ ที่มีผลการตfอการดำเนินงานซึ่งอาจทำให1โครงการล1มเหลว การวิเคราะห]ความเสี่ยง

ของโครงการ (Risk Management) และแผนการแก1ไขสภาวะวิกฤต (Crisis Management)  

2.1.8 การวิเคราะห]โอกาส (Opportunities: O) เปhนการวิเคราะห]โอกาสที่จำเปhน

สำหรับการแขfงขัน โดยเฉพาะการบริหารเวลาให1เปhนไปแผนงาน 

2.2 การวิเคราะห]ป�จจัยภายใน (Internal Environment Analysis) เปhนการวิเคราะห]

ป�จจัยภายในตามหลัก S-W-O-T Analysis การนำ Balance Score Card and KPI มากำกับและควบคุม 

มีการวิเคราะห]จุดแข็งและจุดอfอน ข1อได1เปรียบภายใน (Strengths) และข1อเสียเปรียบ (Weaknesses) 

โดยพิจารณาถึงหลัก 4Ms ดังน้ี 

2.2.1 การจัดการด1านทรัพยากรบุคคล (Man & Human Resource) การวางแผน

โครงสร1างการดำเนินโครงการ (Project Organization) โดยนำผู 1เชี ่ยวชาญเฉพาะทาง (Personal 

Competency) ในแตfละด1านมารfวมปฏิบัติภารกิจในแตfละกิจกรรมโครงการ 

2.2.2 การบริหารโครงการ (Project Management) เกี่ยวข1องกับการจัดเก็บข1อมูล

สารสนเทศ (Management Information System) และการสนับสนุนจากผู1บริหารระดับสูงในองค]กร  

2.2.3 ความสามารถทางการเงิน (Money & Capital Ability) 

2.2.4 การวิเคราะห]เคร่ืองมือและวัตถุดิบ (Machine & Material)  

 

 สรุป การบริหารโครงการ เปhนขั้นตอนการทำงานที่มีความสัมพันธ]กันตั้งแตfระยะเริ่มต1นจนสิ้นสุด

โครงการ ประกอบด1วย 6 ขั้นตอน คือ การริเริ่มโครงการ การวางแผน การปฏิบัติตามแผน การควบคุม 

การติดตามโครงการและการป¦ดโครงการเม่ือโครงการส้ินสุดลง 

 

3.3 การประเมินโครงการ 

ชนัดดา บุปผามาศ (2557: 16) กลfาววfา การประเมินโครงการเปhนการเก็บรวบรวมข1อมูล 

วิเคราะห]ข1อมูลอยfางเปhนระบบเพื่อนำข1อมูลมาใช1ประกอบการตัดสินใจวfา ผลการดำเนินงานบรรลุ

วัตถุประสงค]ของโครงการมากน1อยเพียงใด ควรดำเนินการตfอไป หรือควรปรับปรุงหรือยกเลิกโครงการ 

ชลธิชา แพfงบรรเทา (2557: 11) กลfาววfา การประเมินโครงการเปhน “ศาสตร]ประยุกต]” 

(Applied Science) หรือเปhน “วิทยาการประยุกต]” ที่เกิดจากการผสมผสานศาสตร]หลายแขนง ซึ่งเปhน

กระบวนการรวบรวมและวิเคราะห]ข1อมูลเพื่อตัดสินใจดำเนินการสิ่งใดสิ่งหนึ่ง เปhนการประมาณการคfา
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หรือประมวลผลที่เกิดขึ้นจากการดำเนินงานโดยอาศัยข1อมูลที่ได1เก็บรวบรวมด1วยวิธีการสอบถาม ทดสอบ 

สังเกต และวิธีการอ่ืน ๆ แล1วทำการวิเคราะห]เพ่ือตัดสินวfา การดำเนินงานน้ันมีคุณคfาเพียงใด 

นาตยา ชfวยไชยศรี (2559: 41) กลfาววfา การประเมินโครงการ หมายถึง กระบวนการ  

เก็บรวบรวมและวิเคราะห]ข1อมูลที่เกี่ยวข1องในการดำเนินโครงการ เพื่อวิเคราะห]ความสอดคล1องระหวfาง

วัตถุประสงค]และเป_าหมายที่กำหนดไว1 ซึ่งจะทำให1ทราบวfาการดำเนินงานตามโครงการนั้นบรรลุผลสำเร็จ

ตามวัตถุประสงค]และเป_าหมายหรือไมf เพียงใด และมีข1อเสนอแนะหรือปรับปรุงแก1ไขในสfวนใด โครงการ

น้ันควรจะดำเนินการตfอไปหรือยุติโครงการ 

รำไพ แสงนิกุล (2559: 12) นิยามความหมายของการประเมินโครงการ หมายถึง 

กระบวนการรวบรวมและวิเคราะห]ข1อมูลที่ระบุไว1ในแผนงานโครงการที่ได1ดำเนินการไปแล1ว เพื่อพิจารณา

ตัวบfงช้ีทำให1ทราบถึงจุดเดfนหรือจุดด1อยของโครงการ จนได1สารสนเทศท่ีช้ีให1เห็นระดับความสำเร็จ ป�ญหา 

อุปสรรค แล1วตัดสินวfา จะปรับปรุงแก1ไขโครงการน้ันเพ่ือดำเนินการตfอหรือยุติโครงการ 

ศิวพร นววงศานันต] (2560: 20) กลfาววfา การประเมินโครงการ หมายถึง การตรวจสอบ

วัตถุประสงค]ของโครงการวfาเปhนไปตามเป_าหมายที่กำหนดหรือไมf และบรรลุถึงเป_าหมายนั้นมากน1อย

เพียงใด เปhนกระบวนการในการพิจารณาวิเคราะห]ถึงคุณลักษณะและคุณภาพของโครงการ 

 Davis (1974: 272) ได1ให1ความหมายของการประเมินโครงการ หมายถึง การตรวจสอบ

วัตถุประสงค]ของโครงการวfาเปhนไปตามเป_าหมายที่กำหนดหรือไมf หากไมfเปhนตามแผนงาน ผู1เกี่ยวข1อง

ต1องปรับเปล่ียนรูปแบบการดำเนินงานเพ่ือให1บรรลุผลตามเป_าหมายท่ีได1คาดหวังไว1 

Rossi & Freeman (1982: 14) กลfาววfา การประเมินโครงการ หมายถึง แบบแผนใน

การกำกับควบคุมการดำเนินการ การประเมินคุณคfาและประโยชน]ของโครงการ  

Suchman (1990: 93) กลfาววfา การประเมินโครงการ หมายถึง การใช1กระบวนการ    

ทางวิทยาศาสตร]หรือใช1เทคนิคการวิจัยทางสังคมศาสตร] เพื่อหาข1อมูลที่เปhนจริงและเชื่อถือได1 โดยนำ

ข1อมูลมาใช1ประกอบการตัดสินใจวfา โครงการดีหรือไมfดี หรือประเมินความสำเร็จในภาพรวม 

Stufflebeam (1990: 159) ให1ความหมายของการประเมินโครงการวfา หมายถึง 

กระบวนการบรรยาย เก็บรวบรวมข1อมูลกับเป_าหมาย การวางแผนการดำเนินการและประเมินผลกระทบ 

เปhนแนวทางในการตัดสินใจเพ่ือสร1างความนfาเช่ือถือและเข1าใจในสถานการณ]ท่ีเก่ียวข1อง 

Rutman (1997: 9-38) ได1นิยามความหมายของการประเมินโครงการ หมายถึง การใช1

กระบวนการทางวิทยาศาสตร]หรือวิธีการวิจัยเพื่อหาข1อมูลที่เปhนจริง และมีความเชื่อถือได1ของโครงการ

แล1วพิจารณาตัดสินวfา โครงการน้ันบรรลุถึงวัตถุประสงค]หรือไมf  

Stufflebeam (2007: 159) กลfาววfา การประเมินโครงการ เปhนกระบวนการบรรยาย 

การเก็บรวบรวมข1อมูลเกี่ยวกับเป_าหมาย การวางแผน การดำเนินงานและวิเคราะห]ผลกระทบ เพื่อนำผล

การประเมินมาใช1เปhนเคร่ืองมือประกอบการตัดสินใจ สร1างความนfาเช่ือถือตfอแผนงานในภาพรวม 
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สรุป การประเมินโครงการ เปhนการใช1ระเบียบวิธีวิจัยเพื่อประเมินผลลัพธ]และผลผลิต

ของงาน รวมถึงประสิทธิผลของการดำเนินงาน มีเป_าหมายเพื่อตรวจสอบผลลัพธ]ที่เกิดจากการดำเนินงาน

วfาเปhนไปตามวัตถุประสงค]ที่กำหนดไว1หรือไมf นำเสนอข1อมูลเชิงลึกเพื่อใช1ประกอบการตัดสินใจวfา ควรยุติ

โครงการหรือควรดำเนินโครงการตfอไป  

 

3.4 ข้ันตอนประเมินโครงการ 

รำไร แสงนิกุล (2559: 23) กลfาวถึงข้ันตอนการประเมินโครงการ 6 ข้ันตอน ได1แกf 

1. การศึกษาแนวคิดการประเมินและวิเคราะห]ส่ิงท่ีจะประเมิน  

2. การกำหนดวัตถุประสงค]หรือประเด็นการประเมินและตัวชี ้วัด เปhนการกำหนด

ประเด็นการประเมิน ซึ่งเปhนกรอบสำคัญที่จะนำไปสูfกิจกรรมอื่น ๆ ไมfวfาจะเปhนการกำหนดตัวชี้วัดหรือ

กำหนดเกณฑ] คfาน้ำหนัก เคร่ืองมือ แหลfงข1อมูล วิธีการเก็บรวบข1อมูล และวิเคราะห]ข1อมูลท่ีเก่ียวข1อง 

3. การกำหนดเกณฑ]และคfาน้ำหนัก เปhนการกำหนดเกณฑ]การตัดสินของแตfละตัวชี้วัด

ท่ีกำหนดไว1ในข้ันตอนท่ี 2 ซ่ึงข้ึนอยูfกับความต1องการรายละเอียดจากสารสนเทศ 

4. การกำหนดกรอบแนวคิดและขอบเขตการประเมิน เปhนการกำหนดเกณฑ]การตัดสิน

ของแตfละตัวช้ีวัด ซ่ึงข้ึนอยูfกับความต1องการของการประเมินและรายละเอียดจากสารสนเทศท่ีเก่ียวข1อง 

5. การสร1างและพัฒนาเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข1อมูล เชfน แบบสอบถาม แบบ

สังเกต ซ่ึงต1องสร1างข้ึนตามหลักวิชาการโดยมีท่ีมาชัดเจนจากแนวคิด ทฤษฎีหรือวัตถุประสงค]  

6. การเก็บรวบรวมข1อมูล เปhนการเก็บรวบรวมข1อมูลด1วยวิธีการที่หลากหลาย โดยอาจ

ใช1วิธีการทดสอบ การสอบถาม การสัมภาษณ] การสังเกตและการบันทึกด1วยวิธีการเชิงปริมาณหรือ

คุณภาพ หรือท้ังสองวิธีมาผสมผสานกัน เพ่ือให1ครอบคลุมกfอนจะนำไปวิเคราะห] 

7. การวิเคราะห]ข1อมูล ต1องอาศัยสถิติในการวิเคราะห]ข1อมูลเพื่อสรุปผลการประเมินได1

อยfางชัดเจน สถิติที่ใช1สfวนใหญfเปhนสถิติพื้นฐาน เชfน คfาร1อยละ (%) คfาเฉลี่ย ( ) คfาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

(S.D.) หรือสถิติที่ใช1ในการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ สfวนข1อมูลเชิงคุณภาพจะใช1การวิเคราะห]เนื้อหา 

(Content Analysis)  

8. การเขียนรายงานการประเมิน เปhนข้ันตอนสุดท1ายในการประเมิน ซึ่งต1องใช1ศาสตร]

และศิลป±เพื่อให1ผู1อfานเข1าใจชัดเจนและโน1มน1าวให1นำผลการประเมินไปเปhนสารสนเทศในการตัดสินใจ 

ปรับปรุงพัฒนาส่ิงท่ีประเมินให1เกิดประโยชน]สูงสุดตามปรัชญาของการประเมิน 

ศิวพร นววงศานันต] (2560: 27) กลfาววfา หลักการประเมินโครงการที ่สำคัญ คือ           

การกำหนดกรอบการประเมินให1ชัดเจนวfา ต1องการประเมินอะไร มีตัวบfงชี้ที่สะท1อนคุณภาพของโครงการ 

มีวิธีการวัดอยfางไร ใช1เครื่องมือใดในการเก็บรวบรวมข1อมูล สถิติที่ใช1ในการวิเคราะห] เกณฑ]ในการกำหนด

ตัวบfงช้ีประสิทธิภาพ โดยมีหลักการสำคัญ 6 ประการ ได1แกf 
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1. การกำหนดวัตถุประสงค]ในการประเมิน (Evaluation Objective) เปhนการกำหนดวfา          

จะประเมินครอบคลุมอะไรบ1างตามโมเดลการประเมิน 

2. การกำหนดตัวชี้วัด (Indicator) เปhนการกำหนดตัวชี้วัดที่สะท1อนให1เห็นถึงประสิทธิผล

และประสิทธิภาพของสิ่งที่จะประเมิน กfอนลงมือประเมินควรวิเคราะห]ให1ได1วfา วัตถุประสงค]การประเมิน

แตfละวัตถุประสงค] มีตัวบfงช้ีใดบ1างท่ีจะสะท1อนถึงประสิทธิผลและประสิทธิภาพของโครงการ  

3. การกำหนดวิธีการและเคร่ืองมือตัวบfงช้ี วิธีการและเคร่ืองมือ (Methodology and Tool 

for Indicator Measurement) หลังจากกำหนดกรอบการประเมินได1แล1ว ให1ผู1ประเมินกำหนดตัวบfงช้ี 

วิธีการและข้ันตอนการประเมินผลตามแผนงานท่ีกำหนด 

4. การกำหนดแหลfงข1อมูล (Source of Data) เปhนการวัดตัวแปรหรือการเก็บข1อมูลที่ดี

จะต1องได1จากแหลfงข1อมูลท่ีเหมาะสม การกำหนดแหลfงข1อมูลต1องสอดคล1องกับการออกแบบการสุfม 

(Sampling Design)  

5. การกำหนดสถิติวิเคราะห]ข1อมูล (Statistic for Data Analysis) การกำหนดเกี ่ยวกับ          

การวิเคราะห]ข1อมูล (Analysis Design) เปhนการบอกถึงสถิติที่ใช1 ซึ่งสอดคล1องกับระดับการวัด (Scale of 

Measurement) แตfละตัวบfงชี้ ในขณะเดียวกันสถิติที่ใช1ต1องมีความสอดคล1องกับเกณฑ]ที่จะนำมาใช1           

ในการประเมินตfอไป 

6. การกำหนดเกณฑ]ที่ใช1ในการประเมินเกี่ยวข1องโดยตรงกับเกณฑ]การประเมิน (Criteria) 

โดยเกณฑ]ที่นำมาใช1ในการประเมิน ประกอบด1วยเกณฑ]ภายในและเกณฑ]ภายนอก ซึ่งเปhนการประเมิน

แบบอิงกลุfมหรืออิงเกณฑ] ซ่ึงเปhนเกณฑ]พิจารณากับเกณฑ]ท่ีใช1ตัดสินผล สอดคล1องกับระดับการวัด (Scale 

of Measurement) กับสถิติท่ีใช1ในการวิเคราะห]  

 

กลVาวโดยสรุป การประเมินโครงการมีหลักการสำคัญ คือ การประเมินผลการดำเนินงานให1

เปhนไปตามเป_าหมาย กำหนดเกณฑ]และตัวชี้วัดในการประเมินที่ชัดเจนและเป¦ดโอกาสให1ผู1มีสfวนเกี่ยวข1อง

ได1เข1ามามีสfวนรfวมในการประเมินผลการดำเนินงาน 

 

3.5 ประเภทของการประเมินโครงการ 

จักษวัชร ศิริวรรณ (2562: ออนไลน]) ได1กลfาววfา การแบfงประเภทโครงการต1องอาศัยเกณฑ]

หลายชนิดมาจำแนกประเภท เชfน เวลา วัตถุประสงค] วิธีการและรูปแบบการประเมิน โดยผู1ประเมิน

สามารถสรุปประเภทของการประเมินโครงการ ออกเปhน 4 ประเภท ได1แกf 

1. การประเมินโครงการกfอนดำเนินการ (Preliminary) เปhนการศึกษา วิเคราะห]และ

ประเมินความเปhนไปได1ของการดำเนินโครงการ (Feasibility Study) ศึกษาสภาพแวดล1อมเชิงปฏิบัติการ 

(Operating Environment) ความพร1อมและความเหมาะสมของป�จจัยนำเข1า (Input) กfอนดำเนิน

โครงการ ได1แกf ประเมินขีดความสามารถ ความพร1อมของบุคลากร เครื ่องมือ งบประมาณ และ
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กระบวนการบริหารงบประมาณ สมรรถนะในการบริหารจัดการ ความเหมาะสมของกระบวนการที่จะ

นำมาใช1ในการบริหารจัดการโครงการ ป�ญหา อุปสรรคและความเสี ่ยงที ่อาจเกิดขึ ้นในภาพรวม 

ประสิทธิผลที่คาดวfาจะได1รับ ผลกระทบที่เกิดขึ้นจากการดำเนินโครงการ เชfน การประเมินผลกระทบด1าน

สังคม (Social Impact Assessment: SIA) การประเมินผลกระทบด1านประชากร (Population Impact 

Assessment: PIA) เปhนต1น 

2. การประเมินระหวfางดำเนินโครงการ (Formative Evaluation) เปhนการประเมินผลเพ่ือ

ปรับปรุงกระบวนการบริหารจัดการ ซึ่งมีสfวนชfวยในการกำหนดวัตถุประสงค]ให1เปhนไปอยfางสมเหตุสมผล 

และบรรลุเป_าหมายตามวัตถุประสงค]ท่ีวางไว1 

3. การประเมินเมื่อสิ้นสุดโครงการ (Summative Evaluation) เปhนการประเมินผลผลิต    

ภายหลังสิ้นสุดโครงการ (Formative Evaluation) เพื่อหาข1อสรุปในการเขียนรายงานวfา โครงการได1

บรรลุเป_าหมายขององค]การ (Corporate Goals) มากน1อยเพียงใด มีป�ญหาหรืออุปสรรคใดบ1างที่ต1อง

ปรับปรุงแก1ไขให1ดีข้ึน 

4. การประเมินประสิทธิภาพ (Efficiency Evaluation) เปhนการประเมินโครงการท่ีมี

เป_าหมายเพื่อตรวจสอบผลผลิตและความคุ1มคfาของโครงการ และนำข1อมูลมาใช1ประกอบการตัดสินใจของ

ผู1บริหารโครงการวfา จะยุติโครงการหรือขยายผลการดำเนินโครงการตfอไปในอนาคต 

 

3.6 รูปแบบการประเมินโครงการ 

ชนัดดา บุปผามาศ (2557: 20-21) แบfงรูปแบบการประเมินโครงการเปhน 6 ประเภท คือ  

1. การประเมินเน1นวัตถุประสงค] (Objective Based Model) นักประเมินกลุfมน้ี เชื่อวfา 

การประเมินคุณคfาของสิ่งใด ต1องประเมินที่ผลผลิตของการดำเนินการให1สอดคล1องกับวัตถุประสงค]ที่ตั้งไว1 

นักประเมินกลุfมน้ี ได1แกf ไทเลอร] (Tyler) ครอนบาค (Cronbach) และเคิร]กแพททริก (Kirkpatich)  

2. การประเมินท่ีเน1นการตัดสินคุณคfา (Judgmental Evaluation Model) นักประเมินกลุfม

นี้มีแนวคิดวfา การประเมินผลจะต1องมีการตัดสินคุณคfาโดยนักประเมิน ถ1านักประเมินไมfได1ตัดสินคุณคfา 

ถือวfาการประเมินโครงการนั้นยังคงทำหน1าที่ไมfสมบูรณ] นักประเมินกลุfมน้ี ได1แกf สเตค (Stake) โพรวัส 

(Provus) และสคริฟเวfน (Scrifven)  

3. การประเมินท่ีเน1นการตัดสินใจ โดยนักประเมินกลุfมน้ีมีแนวคิดวfา การประเมินควรเปhนไป

เพื่อให1ได1สารสนเทศแกfผู1บริหารในการตัดสินใจและกำหนดเกณฑ]การตัดสินความสำเร็จของโครงการ

ภายใต1สภาพแวดล1อมของสิ่งที่ประเมิน นักประเมินกลุfมนี้ ได1แกf สตัฟเฟ¦ลบีม (Stufflebeam) อัลคิน 

(Alkin) และไทเลอร]ใหมf (New Tyler)  

4. การประเมินที่มุfงเน1นสัมฤทธิ์ผล (Results Oriented Evaluation) นักประเมินกลุfมนี้มี

แนวคิดวfา การประเมินความสำเร็จของการดำเนินโครงการ ควรประเมินผลลัพธ]การดำเนินงานทุกมิติท่ี

สนับสนุนความสำเร็จของงาน โดบประเมินผลตัวชี้วัดความสำเร็จ (Key Performance Indicator: KPI) 
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ของการปฏิบัติงาน รูปแบบที่เกี่ยวข1องกับการประเมินกลุfมนี้ คือ ได1แกf การประเมินองค]การแบบสมดุล 

(Balanced Scorecard)  การบร ิหารแบบม ุ f ง เน 1 นผลงาน (Result Based Management)  และ

กระบวนการบริหารงานตามวัตถุประสงค] (Management by Objective)  

5. การประเมินอิงผู1เชี่ยวชาญ (Connoisseurship) เปhนรูปแบบการประเมินโดยผู1เชี่ยวชาญ

โดยมองวfา ผู1เชี่ยวชาญมีความสามารถในการวิพากษ]วิจารณ]สิ่งที่ประเมินจากประสบการณ]ตรงของตนเอง 

(Descriptive Aspect) ตีความจากส่ิงท่ีศึกษา (Interpretive Aspect) และตัดสินคุณคfาของส่ิงน้ัน เพ่ือให1

ข1อเสนอแนะท่ีเปhนประโยชน] ได1แกf แนวคิดการประเมินของไอส]เนอร] (Elliot W.Eisner) 

6. การประเมินเชิงสร1างสรรค]แบบตอบสนอง (Responsive Constructivist Evaluation 

Model Approach) เปhนการประเมินทางเลือก (Alternative Evaluation) ท่ีเปhนมโนทัศน]การประเมิน 

(Concept) หรือมุมมอง (Approach) มากกวfาประเมินรูปแบบ (Model) มีวัตถุประสงค]เพื่อการพัฒนา

และการนำไปใช1ประโยชน]ได1จริงมากกวfาการประเมินเพ่ือตัดสินใจคุณคfา  

วีระยุทธ ชาตะกาญจน] (2557: 272-302) ได1กลfาวถึงรูปแบบการประเมินมี 6 รูปแบบ ได1แกf 

1. รูปแบบการประเมินโครงการของไทเลอร] (Tyler, R.W.,1942) เปhนผู1นำในการประเมิน         

มีความเช่ือวfา จุดมุfงหมายท่ีต้ังไว1อยfางชัดเจน รัดกุมและเฉพาะเจาะจง จะเปhนแนวทางชfวยในการประเมิน

ได1เปhนอยfางดี ไทเลอร]เสนอแนวคิดเกี ่ยวกับการประเมินครั้งแรกในคริสต]ศักราช 1943 โดยกำหนด

วัตถุประสงค]วfา โครงการประสบความสำเร็จหรือไมf ดูได1จากผลผลิตของโครงการวfา ตรงตามจุดมุfงหมาย

ที่ตั้งไว1แตfแรกหรือไมf ตfอมาในป} คริสต]ศักราช 1986 ไทเลอร]ได1นำเสนอกรอบแนวคิดของการประเมิน

โครงการใหมf (1986) โดยแบfงการประเมินออกเปhน 6 สfวน คือ 

1.1 การประเมินวัตถุประสงค] (Appraising)  

1.2 การประเมินแผนการเรียนรู1 (Evaluating Plan) 

1.3 การประเมินเพ่ือพัฒนาโครงการ (Evaluating to Guide Program Development) 

1.4 การประเมินเพ่ือนำโครงการสูfการปฏิบัติ (Evaluating Program Implement) 

1.5 การประเมินเพ่ือนำโครงการไปศึกษา (Evaluating the Outcome of an Education) 

1.6 การติดตาม (Follow-Up) และการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) 

2.  รูปแบบการประเมินโครงการของอัคลิน (Alkin) 

Alkin (1967) ได1เสนอรูปแบบการประเมิน เรียกวfา CSE (Center for the Study of 

Evaluation Approach) จุดเน1นการประเมิน คือ การประเมินเพ่ือการตัดสิน โดย อัลคิน ได1ให1ความหมาย

ของการประเมินวfา เปhนกระบวนการกำหนดขอบเขตสิ่งท่ีเกี่ยวข1องกับกระบวนการตัดสินใจ การเลือก

ข1อมูลขfาวสารที่เหมาะสม การเก็บรวบรวมข1อมูลเพื่อนำไปสูfการจัดทำรายงานสรุปผลให1กับผู1มีอำนาจเพ่ือ

เลือกแนวทางที ่เหมาะสมกับการดำเนินงานของโครงการ การวิเคราะห]ข1อมูลเพื ่อนำข1อมูลไปใช1

ประกอบการตัดสินใจในการประเมิน จำเปhนต1องประเมินในเร่ืองตfาง ๆ 5 ด1าน ดังน้ี 
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1. การประเมินระบบ (System Assessment) เปhนการอธิบายหรือพรรณนาสภาพระบบ 

เพื่อเปรียบเทียบสภาพที่แท1จริงและสภาพคาดหวัง ซึ่งจะชfวยให1สามารถกำหนดขอบเขตและวัตถุประสงค]

ของการดำเนินงาน สิ ่งที ่ต1องการศึกษา ได1แกf ความต1องการของประชาชน ชุมชนและสังคมที่มีตfอ

สภาพการณ]ป�จจุบัน การประเมินระบบในแตfละสfวนจำเปhนต1องใช1เทคนิคและวิธีการท่ีแตกตfางกัน 

2. การประเมินเพื่อวางแผนโครงการ (Program Planning) เปhนการประเมินกfอนดำเนิน

โครงการเพื่อหาข1อมูลมาใช1ประกอบการตัดสินใจ พิจารณาทางเลือกที่เหมาะสมของโครงการ นักประเมิน

ต1องหาข1อมูลที่แสดงความคาดหวังที่จะบรรลุเป_าหมาย เพื่อให1เห็นข1อเปรียบเทียบในการหาทางเลือกท่ี

เหมาะสม โดยใช1วิธีการที่แตกตfางกันออกไปตามลักษณะของป�ญหาโดยทั่วไปจะใช1การประเมินจากเกณฑ]

ภายนอก และการประเมินจากเกณฑ]ภายใน 

3. การประเมินการดำเนินโครงการ (Program Implementation) เปhนการประเมิน 

ในขณะที่โครงการกำลังดำเนินงาน เพื่อตรวจสอบดูวfา การดำเนินงานเปhนไปตามแผนงานที่กำหนดไว1

หรือไมf ผลท่ีเกิดมีความสอดคล1องกับส่ิงท่ีวางแผนไว1หรือคาดหวังไว1เพียงใด 

4. การประเมินเพื่อปรับปรุงโครงการ (Program Improvement) เปhนการประเมินเพ่ือ

หาข1อมูลที่นำมาใช1ในการดำเนินโครงการให1บรรลุจุดมุfงหมาย และมีผลที่ไมfคาดคิดมากfอน นักประเมิน    

มีบทบาทสำคัญในการที่จะหาข1อมูลเกี่ยวกับความสำเร็จหรือความล1มเหลว ในทุก ๆ ด1านของโครงการ 

ตลอดจนผลกระทบของโครงการท่ีมีตfอโครงการอ่ืน ๆ เพ่ือนำมาใช1ในการปรับปรุงโครงการตfอไป 

5. การประเมินการยอมรับโครงการ (Program Certification) นักประเมินต1องแสวงหา

ข1อมูลขfาวสารแล1วรายงานตfอผู1มีอำนาจตัดสินใจเพื่อใช1ข1อมูลในการพิจารณาตัดสินคุณคfาของโครงการ

และศักยภาพในการสรุปอ1างอิงไปสูfสถานการณ]อื่น ๆ หรือนำไปใช1กับโครงการในสถานการณ]อื่นได1อยfาง

กว1างขวาง ข1อมูลที่ได1จากนักประเมินจะทำให1ผู 1บริหารตัดสินใจได1วfา ควรดำเนินการกับโครงการใน

ลักษณะใด อาจจะยกเลิกโครงการหรือปรับปรุงรูปแบบใหมfให1สอดคล1องกับสถานการณ] โดยอัลคิน ได1

สรุปรูปแบบการประเมิน ดังภาพท่ี 4 

 

 
 

ภาพท่ี 4 รูปแบบการประเมินโครงการของอัลคิน (Alkin) 

ท่ีมา : วีรยุทธ ชะตากาญจน] (2557: 276)  
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 3. รูปแบบการประเมินโครงการของโพรวัส (Provus) 

Provus (1971) กลfาววfา การประเมินเปhนการเปรียบเทียบผลการปฏิบัติงานกับมาตรฐานท่ี

กำหนด ค1นหาความสอดคล1องระหวfางความคาดหวังกับผลการปฏิบัติงาน มี 5 ข้ันตอน คือ 

ขั้นที่ 1 การออกแบบโครงการ คือ การกำหนดป�จจัยที่ทำให1เกิดโครงการโดยผู1ศึกษากำหนด

กระบวนการดำเนินงาน และกำหนดผลท่ีคาดหวังวfาจะได1รับจากการดำเนินงาน 

ข้ันท่ี 2 การเตรียมความพร1อม เปhนการนำป�จจัยท่ีทำให1เกิดการดำเนินงานเข1าสูfกระบวนการ 

ข้ันท่ี 3 การดำเนินงานตามแผน 

ข้ันท่ี 4 ผลผลิตท่ีเกิดจากโครงการ 

ข้ันท่ี 5 การวิเคราะห]คfาใช1จfายและกำไร 

การประเมินรูปแบบน้ีต1องกระทำโดยผู1ประเมินคณะหนึ่งที่วางมาตรฐานตามความคาดหวังของ

โครงการเอาไว1 ตfอจากนั้น คนประเมินต1องดำเนินการโดยการหาข1อมูลใหมf และทำการตัดสินใจโดยใช1

มาตรฐานท่ีวางไว1เปhนเกณฑ]ซ่ึงจะชfวยให1ข1อมูลย1อนกลับ (Feedback) ในทุกข้ันตอน ดังภาพท่ี 5 

 

 
 

ภาพท่ี 5 รูปแบบการประเมินโครงการของโพรวัส (Provus) 

ท่ีมา : วีรยุทธ ชะตากาญจน] (2557: 276) 

 

มีรายละเอียด ดังน้ี  

 S หมายถึง  มาตรฐาน (Standard) 

 T หมายถึง  ยกเลิก (Terminate) 

 P หมายถึง  การดำเนินงาน (Program Performance) 

 A หมายถึง  การเปล่ียนแปลง (Alteration) 

 C หมายถึง  การเปรียบเทียบ (Compare) เก่ียวกับ S หรือ P 

 D  หมายถึง  สารสนเทศท่ีแสดงความไมfสอดคล1อง (Discrepancy Information) 
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การประเมินแตfละขั้นตอน ถ1าหากพบข1อบกพรfองก็แก1ไขปรับปรุงและแก1ไขในขั้นตอนนั้น ๆ 

(Problem Solving) ประกอบกับการถามตนเองเพื่อให1ได1คำตอบวfา ทำไมจึงเกิดข1อบกพรfองนั้น มีอะไร

เปhนสาเหตุ และมีวิธีการแก1ไขข1อบกพรfองน้ันอยfางไร สำหรับข้ันตอนในการแก1ป�ญหา แสดงดังตารางท่ี 6 

 

คำถาม               เกณฑ]               ข1อมูลท่ีตอบคำถาม               การตัดสินใจ 

 

ภาพท่ี 6 ข้ันตอนการแก1ป�ญหาในรูปแบบการประเมินโครงการของโพรวัส (Provus) 

ท่ีมา : วีรยุทธ ชะตากาญจน] (2557: 276) 

 

 4. รูปแบบการประเมินโครงการของสคริฟเวfน (Scriven) 

Scriven (1967) กลfาววfา การประเมินโครงการ เปhนการรวบรวมข1อมูลที ่จำเปhนเพื ่อใช1

ประกอบการตัดสินใจในการเลือกใช1เครื่องมือที่จำเปhนสำหรับการเก็บรวบรวมข1อมูลและกำหนดเกณฑ] 

โดยมีเป_าหมายสำคัญ คือ การตัดสินคุณคfาของโครงการ มีจุดมุfงหมาย 2 ประการ คือ 1) การประเมิน

ความก1าวหน1า (Formative Evaluation) ซึ ่งเปhนการประเมินระหวfางดำเนินการ มีจุดมุ fงหมายเพ่ือ

ปรับปรุงและพัฒนาโครงการ และ 2) การประเมินผลสรุป (Summative Evaluation) ซ่ึงเปhนการประเมิน

เมื่อสิ้นสุดโครงการ มีจุดมุfงหมายเพื่อตัดสินคุณคfาของโครงการ โดยสคริฟเวfนได1เสนอแนะวfา การประเมิน

เพื่อปรับปรุงหรือดูความก1าวหน1าของโครงการ (Formative Evaluation) ไมfต1องใช1นักประเมินมืออาชีพ 

อาจจะเปhนนักประเมินสมัครเลfนหรือเปhนผู1ทำงานเกี่ยวกับโครงการนั้น ๆ ก็ได1 แตfถ1าเปhนการประเมินท่ี

ตัดสินคุณคfาหรือการประเมินผลสรุป (Summative Evaluation) ควรแยกหน1าท่ีและความรับผิดชอบของ

บุคคลตfาง ๆ ให1ชัดเจน โดยสคริฟเวfนให1ความสำคัญในการประเมินคfาใช1จfายกับผลที่ได1รับ ถ1านักประเมิน

ไมfได1พิจารณาในเรื่องคุณคfาท่ีได1รับและเปรียบเทียบคfาใช1จfายในการดำเนินงานของโครงการ สิ่งที่ต1อง

พิจารณามี 3 ประการ คือ  

1) ความเปhนประโยชน] นักประเมินควรต1องพิจารณาดูวfา ส่ิงท่ีลงทุนไปน้ันมีประโยชน]มากน1อย

เพียงใด คุ1มคfากับคfาใช1จfายท่ีจะต1องใช1ไปหรือไมf 

2) ขวัญหรือกำลังใจหรือคุณธรรม เปhนสิ่งสำคัญมากในการดำเนินโครงการ ควรพิจารณาด1วย

วfาผลของโครงการ จะทำให1ขวัญและกำลังใจ หรือคุณธรรมของผู1เข1ารfวมโครงการเปhนอยfางไร 

3) คfาใช1จfาย เปhนเร่ืองท่ีสำคัญมาก แตfนักประเมินไมfคfอยให1ความสนใจเน่ืองจากยุfงยาก 

 5. รูปแบบการประเมินโครงการของสเตค (Stake) 

Stake (1967) ได1พัฒนารูปแบบการประเมินโดยใช1กรอบแนวคิดของคอนบราคและสคริฟเวfน 

เปhนพื้นฐานในการประเมินและนำไปสูfการตัดสินคุณคfาของโครงการ โดยสเตคได1เสนอโครงสร1างของ

รูปแบบการประเมิน ใช1ชื่อวfารูปแบบการประเมิน เคาน]ทิแนนซ] (Countenance Model) จำแนกข1อมูล

ออกเปhน 2 สfวนคือ เมทริกซ]บรรยาย (Disruption Matrix) และเมทริกซ]ตัดสินคุณคfา (Judgement 
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Matrix) ข1อมูลท่ีต1องการ มี 3 สfวนคือ 1) ป�จจัยเบื้องต1น (Antecedents) หมายถึง สภาพเงื่อนไขที่มีอยูf

กfอนแล1ว หรือป�จจัยที่จำเปhนในการดำเนินโครงการ 2) การปฏิบัติ (Transaction) หมายถึง กิจกรรมตาม

แผนงานโครงการ 3) ผลลัพธ]ที ่เกิดจากการดำเนินงาน (Outcome) หมายถึง ผลผลิตที ่เกิดขึ ้นจาก

โครงการ สามารถแบfงออกเปhน 4 ประเภทคือ 

1. ความคาดหวังหรือแผนงาน (Intents) หมายถึง สิ่งที่คาดหวังไว1 จำแนกเปhนความคาดหวัง

กับป�จจัยเบ้ืองต1นของการปฏิบัติและผลการดำเนินงานโครงการ 

2. สิ่งที่เกิดขึ้นจริง (Observation) หมายถึง สภาพที่เกิดขึ้นจริง จำแนกเปhนสภาพการณ]ท่ี

เกิดข้ึนจริงเก่ียวกับป�จจัยเบ้ืองต1น การปฏิบัติและผลการดำเนินงาน 

3. มาตรฐาน (Standards) หมายถึง แนวทางการดำเนินงาน คุณลักษณะที่ควรจะมีหรือควร

จะได1รับเก่ียวกับป�จจัยเบ้ืองต1น การปฏิบัติและผลการปฏิบัติงาน 

4. การตัดสินใจ (Judgement) หมายถึง การพิจารณาผลการตัดสินใจ เปhนการพิจารณาสรุป

เก่ียวกับป�จจัยเบ้ืองต1น การปฏิบัติ และการดำเนินงาน รายละเอียดแสดงในภาพท่ี 7  

 

 
 

ภาพท่ี 7 รูปแบบการประเมินของสเตค (Stake) 

ท่ีมา : วีรยุทธ ชะตากาญจน] (2557 : 32)  

 

สเตคเสนอวิธีการประเมินในรูปแบบเมทริกซ] (Matrix) 2 ประเภทคือ เมทริกซ]บรรยายและ      

เมทริกซ]ตัดสินคุณคfา ดังรายละเอียดตfอไปน้ี 

1. ในเมทริกซ]บรรยาย แบfงออกเปhน 6 ชfอง คือ 

ชfองท่ี 1 หมายถึง ภาวการณ]ที ่คาดหวังวfาต1องมีอยู fกfอนดำเนินโครงการ โดยถือวfาเปhน

ภาวการณ]ท่ีเอ้ืออำนวยให1เกิดผลดังท่ีคาดหวังไว1 
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ชfองที ่ 2 หมายถึง กระบวนการที ่เกิดขึ ้นในการดำเนินงานตามความคาดหวังวfาจะเปhน

โครงการท่ีมีประสิทธิภาพ คือ กfอให1เกิดผลตามท่ีมุfงหมายไว1 

ชfองท่ี 3 หมายถึง ผลลัพธ]ท่ีคาดหวังวfาจะได1รับหลังจากการดำเนินงาน  

ชfองท่ี 4 หมายถึง ป�จจัยเบ้ืองต1นท่ีมีอยูfจริงกfอนท่ีจะเร่ิมโครงการ 

ชfองท่ี 5 หมายถึง กระบวนการดำเนินงานตามท่ีสังเกตได1จริงจากโครงการ  

ชfองท่ี 6 หมายถึง ผลลัพธ]ท่ีเกิดข้ึนจริง ๆ หลังจากท่ีโครงการจบลงแล1ว 

 ตั้งแตfชfองที่ 1 ถึง 6 ผู1ประเมินจะต1องพิจารณา 2 แนว คือ พิจารณาในแนวตั้ง ได1แกf ชfอง 1-2-3 

และ 4-5-6 ควรมีความสัมพันธ]กัน เพื่อดูวfาป�จจัยเบื้องต1นท่ีเอื้อตfอการดำเนินงาน และในแนวนอน ได1แกf 

1-4, 2-5 และ 3-6 ต1องมีความสอดคล1องกัน ตรวจสอบวfาข1อมูลที่ได1จากการปฏิบัติจริง ๆ ในแตfละสfวน

ตามแนวต้ังน้ัน มีความสอดคล1องกับส่ิงท่ีคาดหวังไว1หรือไมf และต1องมีการปรับปรุงสfวนใดบ1าง 

2. ในเมทริกซ]ตัดสินคุณคfา จำเปhนต1องใช1เกณฑ]มาตรฐานเพื่อพิจารณาข1อมูลที่ได1จากเมตริก

บรรยาย เกณฑ]มาตรฐานน้ีอาจมีอยูfกfอนแล1ว หรือต้ังข้ึนใหมfโดยคณะกรรมการ หรือ ผู1รับผิดชอบโครงการ 

สำหรับที่มาของการตัดสินใจ ควรให1ผู1ประเมินมีบทบาท คือ สรุปออกมาให1ได1วfา โครงการมีประสิทธิภาพ

มากน1อยเพียงใด หรือต1องปรับปรุงเปลี่ยนแปลงที่จุดใด หรือมีป�จจัยอะไรเปhนตัวเกื้อหนุน หรือเปhน

อุปสรรคตfอโครงการบ1าง 

แนวคิดของสเตคแตกตfางไปจากแนวคิดคนอื่น ๆ ตรงที่ถ1าพบวfาผลลัพธ]ยังไมfมีคุณภาพ ไมfได1

หมายความวfาการวางแผนไมfดีหรือหลักสูตรไมfดี แตfอาจจะบกพรfองที่องค]ประกอบอื่น ๆ เชfน เวลา 

สภาพแวดล1อม ผู1สอน ผู1บริหาร นักเรียน หรือส่ิงอำนวยความสะดวกตfาง ๆ ก็ได1 

6. รูปแบบการประเมินโครงการของสตัฟเฟ¦ลบีม (Stufflebeam) 

Stufflebeam (2003) ได1เสนอแนวคิดเก่ียวกับรูปแบบการประเมิน เรียกวfา ซิปป±โมเดล 

(CIPP Model) เปhนการประเมินที่เปhนกระบวนการตfอเนื่อง มีจุดเน1นที่สำคัญ คือ ใช1ควบคูfกับการบริหาร

โครงการ เพื่อหาข1อมูลประกอบการตัดสินใจอยfางตfอเนื่องตลอดเวลา วัตถุประสงค]ของการประเมิน คือ 

การให1สารสนเทศเพื่อการตัดสินใจ คำวfา CIPP เปhนคำยfอมาจากคำวfา Context , Input, Process, และ 

Product และได1นิยามความหมายของการประเมิน หมายถึง กระบวนการบรรยาย การเก็บรวบรวมข1อมูล 

การวิเคราะห]ข1อมูลขfาวสาร เพื่อนำข1อมูลไปใช1ประโยชน]ในการตัดสินใจทั้ง 4 ด1าน ได1แกf การประเมิน

สภาพแวดล1อม (Context) การประเมินป�จจัยเบื้องต1น (Input) การประเมินกระบวนการ (Process) และ

การประเมินผลผลิต (Product) มีวัตถุประสงค]เพ่ือพัฒนาโครงการให1ดีข้ึน รายละเอียดแสดงในภาพท่ี 8 
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ประเภทของการประเมิน      ลักษณะการตัดสินใจ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 8 ความสัมพันธ]ระหวfางการประเมินกับการตัดสินใจแบบจำลอง CIPP 

ท่ีมา : วีรยุทธ ชะตากาญจน] (2557 : 34) 

 

 กลVาวโดยสรุป รูปแบบการประเมินโครงการมีหลายรูปแบบ ขึ้นอยูfกับวัตถุประสงค]และเป_าหมาย

ในการประเมินโครงการ เชfน การประเมินโครงการที่เน1นการประเมินวัตถุประสงค] การประเมินที่เน1น

กระบวนการตัดสินคุณคfา การประเมินที่เน1นการตัดสินใจ การประเมินสัมฤทธิ์ผลขององค]กร การประเมิน

อิงผู1เช่ียวชาญ การประเมินเชิงสร1างสรรค]นิยมแบบตอบสนอง เปhนต1น 

 

4. รูปแบบการประเมินแบบ CIPP และ CIPPiest Model 

4.1 การประเมินโครงการแบบ CIPP 

รัตนะ บัวสนธ] (2556: 7-23) กลfาวถึง แดเนียล สตัฟเฟ¦ลบีม (Daniel Stufflebeam) วfา

เปhนนักประเมินบุคคลสำคัญในวงการวิชาชีพทางด1านการประเมินที่ได1พัฒนารูปแบบการประเมินที่รู1จัก

อยfางแพรfหลาย มีชื่อวfา รูปแบบการประเมินซิปป± (CIPP Evaluation Model) ถูกนำมาใช1ในการประเมิน

โครงการตfาง ๆ เปhนจำนวนมาก โดยเฉพาะโครงการทางการศึกษาในประเทศไทย ซึ่งการประเมินใน

รูปแบบซิปป± เปhนการนำตัวอักษรตัวแรกของมิติการประเมิน 4 ด1านมาประกอบกัน ได1แกf การประเมิน

บริบท (Context: C) ป�จจัยเบื้องต1น (Input: I) กระบวนการ (Process: P) และผลผลิต (Product: P) 

โดยสตัฟเฟ¦ลบีม (Stufflebeam) พัฒนาขึ้นโดยมีพื้นฐานมาจากการเรียนรู1หรือประสบการณ]การประเมิน

โครงการทางการศึกษาของประเทศสหรัฐอเมริกาตั ้งแตfป}คริสต]ศักราช 1960 และต1องการแก1ไข

การประเมินสภาพแวดล1อม 

(Context Evaluation) 
เลือก/ปรับวัตถุประสงค] 

การประเมินป�จจัยเบ้ืองต1น 

(Input Evaluation) 

เลือกแบบ/กิจกรรม/

ปรับเปล่ียนป�จจัยเบ้ืองต1น 

การประเมินกระบวนการ 

(Process Evaluation) 

ปรับปรุงแผนงานหรือ

กระบวนการทำงาน 

การประเมินผลผลิต 

(Product Evaluation) 

ปรับปรุง/ขยาย/ล1มเลิก/ 

ยุติโครงการ 
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ข1อผิดพลาดหรือข1อจำกัดของการประเมินแบบดั้งเดิม เชfน การออกแบบการทดลอง การประเมินอิง

วัตถุประสงค] และการทดสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยปรากฏขึ้นเปhนลายลักษณ]อักษรใน

หนังสือ Education Evaluation and Decision Making ตีพิมพ]ในป}คริสต]ศักราช 1971 และปรับปรุงอีก

คร้ังในป}คริสต]ศักราช 2007 ในหนังสือ Evaluation Theory Models and Applications  ดังน้ี 

1. การประเมินบริบท (Context Evaluation: C) หมายถึง การประเมินความต1องการ

จำเปhน (Need) ป�ญหา (Problem) คุณสมบัติที่มีคfา (Assets) และโอกาส (Opportunities) ที่จะเกิดข้ึน

ภายใต1เงื่อนไขแวดล1อมที่กำหนด ซึ่งเทคนิคที่ใช1ในการประเมินบริบทควรใช1วิธีการเก็บรวบรวมสารสนเทศ

อยfางหลากหลาย ครอบคลุมสมาชิกที่เปhนประชากรเป_าหมาย รวมทั้งสิ่งแวดล1อมตfาง ๆ ของโครงการหรือ

สิ่งแทรกแซงนั้น ซึ่งปกติมักเริ่มจากการซักถามผู1รับบริการและผู1มีสfวนได1สfวนเสีย เพื่อชfวยระบุขอบขfาย

การศึกษา หลังจากนั้น นักประเมินอาจทำการทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับความต1องการจำเปhนในการรับ

บริการหรือการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นจากการให1บริการ โดยการทบทวนเอกสาร วิเคราะห]ข1อมูล ภูมิหลัง

และการปฏิบัติงานของบุคคล  

2. การประเมินป�จจัยนำเข1า (Input Evaluation: I) เปhนการประเมินที่เพื่อตัดสินใจเลือกใช1

ทรัพยากรที่มีอยูfให1บรรลุผลตามจุดมุfงหมายของโครงการ ทำได1 4 วิธี ได1แกf 1) จัดทำในรูปแบบของ

คณะกรรมการ 2) อาศัยผลงานวิจัยที่เกี่ยวข1องและเปhนงานวิจัยที่มีผู1ทำไว1แล1ว 3) วfาจ1างผู1เชี่ยวชาญมาให1

คำปรึกษาแนะนำในประเด็นท่ีเก่ียวข1อง และ 4) การวิจัยเชิงทดลองเปhนการนำรfอง 

3. การประเมินกระบวนการ (Process Evaluation: P) เปhนการประเมินเพื่อสืบค1นจุดอfอน

ของการดำเนินงานในข้ันทดลองใช1โครงการ เพ่ือนำมาเปhนข1อมูลมาใช1ประกอบการตัดสินใจ โดยผู1ประเมิน

มีการใช1วิธีการที ่หลากหลาย เชfน การสังเกตแบบมีสfวนรfวม การวิเคราะห] การสัมภาษณ] การใช1

แบบสอบถามประเภทมาตราสfวนประมาณคfา และการให1เขียนรายงานประเภทปลายเป¦ด  

4. การประเมินผลผลิต (Product Evaluation: P) มีจุดมุfงหมายเพื่อตรวจสอบผลที่เกิดกับ

นักเรียนวfาเปhนไปตามเป_าหมายที่คาดหวังเอาไว1มากน1อยเพียงใด อาจทำได1โดยการเปรียบเทียบกับเกณฑ]

สัมพันธ]กับโครงการอื่นที่มีอยูfก็ได1 เชfน การประเมินผลผลิตจะให1ข1อมูลที่นำมาชfวยตัดสินใจวfามีกิจกรรม

แผนงานอะไรบ1างที ่ควรทำตfอไป แผนงานใดบ1างที ่ควรเลิกทำหรือควรนำมาปรับปรุงแก1ไขเสียใหมf 

นอกจากน้ัน ยังให1ข1อมูลท่ีจะนำไปเช่ือมหรือสานตfอเข1ากับข้ันตอนอ่ืน ๆ ของกระบวนการแผนงาน 

การประเมินผลผลิตจะให1ข1อมูลที่ชfวยในการตัดสินใจวfา การเก็บรักษาไว1 เลิกใช1 หรือ

ปรับปรุงแก1ไขใหมf (Recycling Decision) โดย Stufflebeam ให1แนวคิดวfาการประเมินผลโครงการ ต1อง

ประเมินป�จจัยที่เกี่ยวข1อง 4 ด1าน คือ การประเมินบริบท (Context: C) การประเมินป�จจัยนำเข1า (Input: 

I) การประเมินกระบวนการ (Process: P) และการประเมินผลผลิต (Product: P) 

Stufflebeam and Daniel (2003: 31-62) เสนอแบบจำลองการประเมินผลที ่เรียกวfา 

CIPP Model เปhนแบบจำลองที่เน1นกิจกรรมประเมินควบคูfกับการบริหารงาน ประกอบด1วยกระบวนการ

ประเมิน 4 ประเภท และลักษณะสอดคล1องกับโครงสร1างของระบบงานโดยท่ัวไป คือ 



 51  

1. การประเมินที่เกี่ยวข1องกับบริบท (Context Evaluation: C) เปhนการประเมินเพื่อให1ได1

ข1อมูลสำคัญที่ใช1ในการกำหนดวัตถุประสงค]โครงการ ความเปhนไปได1ของโครงการ เปhนการตรวจสอบวfา 

โครงการที่ทำตอบสนองตfอสภาพป�ญหาหรือความต1องการจำเปhนที่แท1จริงหรือไมf วัตถุประสงค]ของ

โครงการชัดเจน เหมาะสมสอดคล1องกับนโยบายขององค]กรหรือนโยบายของหนfวยงานต1นสังกัดเพียงใด

เปhนโครงการที่มีความเปhนไปได1ในแงfของโอกาสที่จะได1รับการสนับสนุนจากองค]กรตfาง ๆ หรือไมf เปhนต1น 

ซึ่งการประเมินสภาวะแวดล1อมจะชfวยให1ผู 1เกี ่ยวข1องสามารถนำข1อมูลประกอบการตัดสินใจเกี่ยวกับ       

การดำเนินโครงการวfา ผู1รับผิดชอบโครงการควรจะทำในสภาพแวดล1อมใด ต1องการจะบรรลุเป_าหมาย

อะไร หรือต1องการบรรลุวัตถุประสงค]เฉพาะอะไร เปhนต1น  

2. การประเมินผลที่เกี่ยวกับตัวป_อน (Input Evaluation: I) เปhนการประเมินเพื่อพิจารณา    

ความเปhนไปได1ของโครงการ ความเหมาะสมและความพอเพียงของทรัพยากรท่ีจำเปhนต1องใช1ในการดำเนิน

โครงการ เชfน งบประมาณ บุคลากร วัสดุอุปกรณ] เวลา เทคโนโลยีและแผนดำเนินงาน ซึ่งการประเมินผล

รูปแบบนี้สามารถกระทำได1โดยใช1เอกสารหรืองานวิจัยที่มีผู1ทำไว1แล1วหรือใช1วิธีการวิจัยนำรfองเชิงทดลอง 

(Pilot Experimental Project) ตลอดจนอาจให1ผู1เชี่ยวชาญมาทำงานให1 การประเมินผลรูปแบบนี้จะต1อง

สำรวจสิ่งที่มีอยูfเดิมกfอนวfามีอะไรบ1าง และตัดสินใจวfาจะใช1วิธีการใด แผนการดำเนินงานแบบไหนและ

ต1องใช1ทรัพยากรจากภายนอกหรือไมf 

3. การประเมินผลเก่ียวกับกระบวนการ (Process Evaluation: P) เปhนการประเมินระหวfาง      

การดำเนินโครงการเพื่อหาข1อบกพรfองของโครงการ เพื่อนำข1อมูลมาใช1ในการพัฒนาแก1ไขปรับปรุงงานให1

ดีขึ้น โดยผู1ประเมินต1องมีการตรวจสอบกิจกรรม เวลา ทรัพยากรที่ใช1ในโครงการ โดยมีการบันทึกไว1เปhน

หลักฐานทุกขั้นตอน ซึ่งจะเปhนประโยชน]ตfอการค1นหาจุดเดfนหรือจุดแข็ง (Strengths) และจุดด1อยหรือจุด

ที่ควรพัฒนา (Weakness) ของโครงการ ซึ่งผู1ประเมินไมfสามารถศึกษาได1ภายหลังจากสิ้นสุดโครงการแล1ว 

การประเมินกระบวนการจะมีบทบาทสำคัญในเรื่องการให1ข1อมูลย1อนกลับเปhนระยะ ๆ ซึ่งการประเมินใน

ข้ันตอนน้ี มีจุดมุfงหมายเฉพาะ คือ 

3.1 เพ่ือหาข1อบกพรfองของโครงการในระหวfางปฏิบัติการหรือการดำเนินงานตามแผน 

3.2 เพ่ือหาข1อมูลตfาง ๆ ท่ีจะนำไปใช1ในการตัดสินใจเก่ียวกับการดำเนินงานของโครงการ 

3.3 เพ่ือการเก็บข1อมูลตfาง ๆ ท่ีได1จากการดำเนินงานของโครงการ 

4. การประเมินผลที ่เกี ่ยวกับผลผลิต (Product Evaluation: P) เปhนการประเมินเพ่ือ

ตรวจสอบความสัมพันธ]ระหวfางผลสัมฤทธิ์ที่เกิดจากการดำเนินโครงการกับเกณฑ]ที่ตั้งไว1วfาเปhนไปตาม

วัตถุประสงค]ของโครงการหรือไมf การประเมินประเภทนี้ต1องอาศัยการเปรียบเทียบผลผลิตกับเกณฑ]

มาตรฐาน (Absolute หรือ Relative Standards) ท่ีกำหนดไว1โดยอาศัยข1อมูลท่ีได1รับจากการรายงาน  

ศิวพร นววงศานันต] (2560: 35-36) กลfาวถึงรูปแบบการประเมินแบบซิปป± (CIPP Model) วfา 

เปhนรูปแบบการประเมินที ่ชfวยในการตัดสินใจ โดยใช1กระบวนการวิเคราะห]สิ ่งที ่จะประเมินอยfาง

ครอบคลุมรอบด1าน เพื่อให1ได1สารสนเทศที่เปhนประโยชน]ตfอการตัดสินใจเลือกแนวทางการดำเนินงานของ
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ผู1บริหาร ซึ่งสตัฟเฟ¦ลบีมได1พัฒนารูปแบบการประเมินโครงการแบบซิปป± ตั้งแตfคริสต]ศักราช 1965 และมี

การปรับปรุงมาเรื่อย ๆ จนได1รับรางวัลในป}คริสต]ศักราช 1971 ป�จจุบันการประเมินโดยใช1รูปแบบซิปป± 

เปhนท่ีนิยมใช1อยfางแพรfหลาย เพราะสามารถให1ข1อมูลสารสนเทศท่ีครอบคลุมส่ิงท่ีต1องประเมิน ดังน้ี 

1. การประเมินสภาวะแวดล1อม (Context Evaluation: C) เปhนการประเมินกfอนการดำเนิน

โครงการ เพื่อพิจารณาหลักการและเหตุผล ความจำเปhนต1องการในการดำเนินงาน รวมทั้งความเหมาะสม

ระหวfางกับกระบวนการดำเนินโครงการกับเป_าหมายของการขับเคล่ือนโครงการ 

2. การประเมินป�จจัยนำเข1า (Input Evaluation: I) เปhนการประเมินเพื่อพิจารณาความเปhนไปได1

ของโครงการ ความเหมาะสม ความเพียงพอของทรัพยากรท่ีจำเปhนต1องใช1ในการดำเนินโครงการ 

3. การประเมินกระบวนการ (Process Evaluation: P) เปhนการประเมินเพื ่อหาข1อบกพรfอง   

ของการดำเนินโครงการ แล1วนำผลการประเมินมาใช1ในการแก1ไขปรับปรุงเพ่ือให1งานมีความสมบูรณ]ย่ิงข้ึน 

4. การประเมินผลผลิต (Product Evaluation: P) เปhนการประเมินเพ่ือเปรียบเทียบผลผลิตท่ีเกิด

จากการดำเนินโครงการกับวัตถุประสงค]ของโครงการ หรือมาตรฐานที่กำหนดไว1 รวมทั้งการพิจารณาใน

ประเด็นของการยุบ เลิก ขยาย หรือปรับเปลี่ยนโครงการ แตfการประเมินผลในรูปแบบน้ี ไมfให1ความสนใจ

ตfอเรื่องผลกระทบ (Impact: i) และผลลัพธ] (Outcome: O) ของนโยบาย/แผนงาน/โครงการเทfาที่ควร 

ซ่ึงมีรายละเอียด แสดงในภาพท่ี 9 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 9 รูปแบบการประเมินแบบซิปป± (CIPP Model) 

ท่ีมา (ศิวพร นววงศานันต], 2560: 36) 

 

 

 

การประเมินบริบท (Context Evaluation: C) 

การประเมินป�จจัย (Input Evaluation: I) 

การประเมินกระบวนการ (Process Evaluation: P) 

การประเมินผลผลิต (Product Evaluation: P) 
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4.2 การประเมินโครงการแบบ CIPPiest 

ประภัสสร วงษ]ดี (2554: 84-90) กลfาววfา การประเมินโครงการในรูปแบบ CIPPiest เปhน

การออกแบบแนวทางการประเมินที่ตfอยอดจากการประเมินแบบ CIPP Model เริ ่มจากการประเมิน

บริบทกfอนที่จะเริ่มดำเนินโครงการ เพื่อใช1ในการประเมินเป_าหมาย เมื่อประเมินแล1วตัดสินใจวfา ไมf

เปลี่ยนแปลงโครงการ ก็สามารถดำเนินโครงการตfอไปได1 แตfหากต1องมีการเปลี่ยนแปลงโครงการเพราะ

ประสบป�ญหาและอุปสรรค ก็ต1องมีการชี้แจงให1เห็นป�ญหาและค1นหาแนวทางการแก1ไข ขั้นตfอไปที่ต1อง

พิจารณา คือ การประเมินป�จจัยหรือทรัพยากรเป_าหมายหลักเพื่อประเมินแผนวfา มีความสอดคล1องและ

เหมาะสมของการดำเนินโครงการเพียงใด ซึ่งการประเมินแบบ CIPPiest นั้น เปhนการประเมินโครงการท่ี

ตfอยอดจากการประเมินแบบ CIPP Model คือ การประเมินสfวนปรับขยายของผลผลิต 4 ด1าน ได1แกf 

ผลกระทบ (Impact: i) ประสิทธิผล (Effectiveness: e) ความย่ังยืน (Sustainability: s) และการถfายโอน 

(Transportability: t) ซ่ึงวิธีการเก็บรวบรวมข1อมูลการประเมินแบบ CIPPiest Model แสดงในตารางท่ี 1 

 

ตารางท่ี 1   

 

วิธีการศึกษา 
บริบท 

(C) 

ป�จจัย

นำเข9า 

(I) 

กระบวนการ 

(P) 

ผลผลิต (P) 

ผลกระทบ 

(i) 

ประสิทธิผล 

(e) 

ความ

ย่ังยืน (s) 

การถfาย

โอน (t) 

วิเคราะห]

สภาพแวดล1อม 

/  /     

ศึกษาลักษณะ

โครงการ 

 /    /  

สังเกต    / / / / 

กรณีศึกษา   /  / /  

สัมภาษณ] /   / / / / 

ประเมินอิสระ 

จากวัตถุประสงค] 

  /  /  / 

ประชุมเชิงปฏิบัติการ

เพ่ือเสนอผล 

การดำเนินงาน 

/ / / / / / / 

สังเคราะห] 

การเสนอรายงาน 

ฉบับสมบูรณ] 

/ / / / / / / 
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 จากตารางที่ 1 พบวfา วิธีการเก็บรวบรวมข1อมูลการประเมินแบบ CIPPiest Model สามารถ

กระทำด1วยวิธีการที่หลากหลาย เชfน วิเคราะห]สภาพแวดล1อม ศึกษาลักษณะโครงการ สังเกต กรณีศึกษา 

สัมภาษณ] ประเมินอิสระจากวัตถุประสงค] ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสนอผลการดำเนินงาน สังเคราะห]ผล

การประเมิน และการเสนอรายงานฉบับสมบูรณ] 

 

ตารางท่ี 2 คำถามสำคัญของการประเมินแบบ CIPPiest Model 

 

มิติการประเมิน คำถามการประเมิน 

1. บริบท (Context: C) โครงการได1กำหนดเป_าหมายตามความต1องการสังคมอยfางไร 

2. ป�จจัยเบ้ืองต1น (Input: I) โครงสร1าง กฎระเบียบ แผนการใช1ทรัพยากร มีความเปhนไปได1

และความเพียงพอตfอการบรรลุเป_าหมายมากน1อยเพียงใด 

3. กระบวนการ (Process: P) ผู1รับผิดชอบโครงการสามารถนำแผนสูfการปฏิบัติ หรือไมf 

4. ผลผลิต (Product: P)  ผลท่ีเกิดจากการดำเนินโครงการเปhนอยfางไร 

4.1 ผลกระทบ (Impact: i) ผลการปฏิบัติได1กลfาวถึงผู1ท่ีควรได1รับประโยชน]มากน1อยเพียงใด 

4.2 ประสิทธิผล (Effectiveness: e) โครงการได1เกิดประโยชน]ตามท่ีกลุfมเป_าหมายท่ีต1องการเพียงใด 

4.3 ความย่ังยืน (Sustainability: s) ประโยชน]ท่ีเกิดจากการดำเนินโครงการมีความย่ังยืนเพียงใด 

4.4 การถfายโอน (Transportability: 

t) 

โครงการท่ีประสบความสำเร็จจนสามารถนำไปปรับหรือ

ประยุกต]ใช1ให1เกิดประสิทธิผลในท่ีอ่ืนได1มากน1อยเพียงใด 

 

 จากตารางที ่ 2 พบวfา มิติการประเมินแบบ CIPPiest Model มี 8 ด1าน ได1แกf ด1านบริบท 

(Context: C) ด1านป�จจัยเบื้องต1น (Input: I) ด1านกระบวนการ (Process: P) ด1านผลผลิต (Product: P)

ด1านผลกระทบ (Impact: i) ด1านประสิทธิผล (Effectiveness: e) ด1านความยั่งยืน (Sustainability: s) 

และด1านการถfายโอน (Transportability: t) 

 

การประเมินโครงการเพื่อใช1ประกอบการตัดสินใจในการดำเนินโครงการ ผู1ประเมินต1องคำนึงถึง

ประเภทของการประเมิน ประเภทการตัดสินใจและการใช1ประโยชน]จากการประเมิน โดยสาระสำคัญของ

การตัดสินใจเกี่ยวกับการประเมินโครงการ สะท1อนสภาพที่เกิดขึ้นจริง (Actual) กับสภาพท่ีคาดหวัง 

(Expect) ไว1ดังภาพท่ี 10 ดังน้ี 
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คาดหวัง Expect เกณฑ\ เกิดข้ึนจริง Actual สภาพท่ีปฏิบัติ 

1. การวางแผนมีจุดมุfงหมายเพ่ือกำหนด

จุดมุfงหมาย (Planning Decision) 

4. การดำเนินงานเม่ือส้ินสุดโครงการ เพ่ือ

ตัดสินใจในการบรรลุความสำเร็จ (Recycling 

Decision) 

2. การกำหนดโครงสร1างเพ่ือเลือกวิธีการ

ท่ีเหมาะสม (Structuring Decision)  

3. การดำเนินงานโดยมีจุดมุfงหมายเพ่ือควบคุม

การกล่ันกรองกระบวนการ (Implementing 

Decision)  

 

 

ภาพท่ี 10 สภาพท่ีเกิดข้ึนจริง (Actual) กับสภาพท่ีคาดหวัง (Expect) ในการประเมินโครงการ 

ท่ีมา : ศิวพร นววงศานันต] (2560: 36) 

 

สำหรับการประเมินโครงการนั้น สามารถกระทำได1ในชfวงระหวfางดำเนินโครงการและหลังเสร็จ

ส้ินโครงการ โดยบทบาทการประเมินในแตfละชfวงแตกตfางกัน ดังน้ี 

 

ตารางท่ี 3 บทบาทการประเมินโครงการในแตfละชfวง 

 

การประเมิน 

บทบทการประเมิน 

Formative Evaluation 

เน9น Decision Making 

Summative Evaluation 

เน9น Accountability 

การประเมินบริบท 

(Context Evaluation: C) 

ข1อแนะนำสำหรับการเลือก

วัตถุประสงค]และกำหนด 

ลำดับความสำคัญ 

ตัดสินใจเก่ียวกับวัตถุประสงค]และ   

ส่ิงท่ีจำเปhนพ้ืนฐานสำหรับการเลือก 

ส่ิงท่ีจะประเมิน 

การประเมินป�จจัยนำเข1า 

(Input Evaluation: I) 

ข1อแนะนำสำหรับเลือกกลยุทธ]ด1าน

ทรัพยากรโครงการ ซ่ึงเปhนป�จจัย

สำหรับการออกแบบการดำเนินการ 

ความต1องการ ความคาดหวัง โอกาส

และป�ญหา การตัดสินใจเลือกกลยุทธ]       

ทรัพยากร และให1เหตุผลทางเลือก 

การประเมินกระบวนการ 

(Process Evaluation: P) 

ข1อแนะนำสำหรับทางการปฏิบัติ

และควบคุมการดำเนินงาน 

ตัดสินการดำเนินงานท่ีเปhนจริง 

การประเมินผลผลิต 

(Product Evaluation: P) 

เปhนข1อแนะนำสำหรับการยุติ 

คงไว1 ชะลอ ปรับเปล่ียน ขยาย 

ปรับปรุงโครงการ 

ตัดสินผลท่ีเกิดข้ึนและการตัดสินใจ

ย1อนกลับ 

 

ผล 

(End) 

วิธีการ 

(Mean) 
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การประเมินโครงการสามารถทำได1หลายวิธี โดยแตfละรูปแบบควรคำนึงถึงความเหมาะสมของ

การดำเนินโครงการกับสิ่งท่ีต1องการประเมินและผู1ให1ข1อมูล ซึ่งการประเมินโครงการตามแนวคิดของ CIPP 

มีรายละเอียด ดังน้ี 

 

ตารางท่ี 4 การประเมินโครงการตามแนวคิด CIPP 

 

การประเมินบริบท 

(C) 

การประเมินป�จจัย

นำเข9า (I) 

การประเมิน

กระบวนการ (P) 

การประเมินผลผลิต 

(P) 

1. เพ่ือกำหนดบริบท

หรือสภาพแวดล1อมท่ี

เก่ียวข1อง 

2. เพ่ือหาความต1องการ

ของกลุfม 

3. เพ่ือหาเวลาและ

โอกาสท่ีต1องการ 

4. เพ่ือวินิจฉัยป�ญหา

ภายใต1ความต1องการ

ของกลุfมเป_าหมาย 

1. เพ่ือกำหนดและ

ประเมินสมรรถนะ 

2. เพ่ือค1นหาทางเลือกใน

การดำเนินงานตาม

แผนกท่ีกำหนด 

3. เพ่ือออกแบบ

กระบวนการ 

4. เพ่ือกำหนด

งบประมาณ 

5. เพ่ือกำหนดระยะเวลา 

1. ข้ันตอนดำเนินงาน 

2. ผลการดำเนินงาน 

3. จัดทำข1อมูล

สารสนเทศ  

1. ค1นหาความสัมพันธ]

ระหวfางผลผลิตกับ

วัตถุประสงค]โครงการ 

2. ความสัมพันธ]ระหวfาง

ผลผลิตกับบริบท 

3. ความสัมพันธ]ระหวfาง

กระบวนการ ผลผลิต

กับบริบทป�จจัยและ

กระบวนการ 

 

5. โครงการเสริมสร9างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส  

    สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1  

 5.1 ช่ือโครงการ โครงการเสริมสร1างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 

 5.2 กลุVมงานรับผิดชอบ กลุfมงานบริหารงานท่ัวไป 

 5.3 กลยุทธ\ระดับองค\กร การจัดกิจกรรมเพ่ือแก1ป�ญหาและพัฒนานักเรียนทุกกลุfมเป_าหมาย 

 5.4 กลยุทธ\ระดับแผนงาน สfงเสริมให1นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค] 

 5.5 ผู9รับผิดชอบโครงการ นายสมชาย สุวรรณราช 

 5.6 หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแหfงชาติ พุทธศักราช 2542 ได1กำหนดความมุfงหมายและหลักการ    

จัดการศึกษา คือ การจัดการศึกษาต1องเปhนไปเพื่อพัฒนาคนไทยให1เปhนมนุษย]ที่สมบูรณ] ทั้งทางรfางกาย 

จิตใจ อารมณ]และสติป�ญญา โดยมีเป_าหมายเพื่อพัฒนานักเรียนให1เปhนบุคคลท่ีมีความรู1คูfคุณธรรม มี

จริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยูfรfวมกับผู1อื่นในสังคมได1อยfางมีความสุข มาตรา 24 
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ระบุวfา การจัดกระบวนการเรียนรู1ให1จัดการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรู1ด1านตfาง ๆ อยfางได1

สัดสfวน รวมทั้งปลูกฝ�งคุณธรรม จริยธรรม คfานิยมที่ดีงามและคุณลักษณะอันพึงประสงค]ในทุกวิชา 

สfงเสริม สนับสนุนให1นักเรียนเกิดการเรียนรู1 ประสานความรfวมมือกับบิดา มารดา ผู1ปกครองและบุคคลใน

ชุมชนทุกฝ�ายเพื่อรfวมกันพัฒนานักเรียนตามศักยภาพ และเสริมสร1างวินัยในตนเองให1เกิดขึ้นกับนักเรียน 

และจากการวิเคราะห]สภาพป�ญหาด1านวินัยของนักเรียนโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส พบวfา นักเรียนจำนวน

หนึ่งขาดวินัยในตนเอง สังเกตจากพฤติกรรมมาสาย ไมfสfงการบ1าน แตfงกายไมfถูกต1องตามระเบียบของ

โรงเรียน ขาดความอดทนอดกลั้นตfอความยากลำบาก ไมfรู1จักการรอคอย ผู1ประเมินและผู1มีสfวนได1สfวนเสีย 

(Stakeholders) ที ่เกี ่ยวข1องจึงเล็งเห็นวfา โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส  จำเปhนต1องดำเนินโครงการ

เสริมสร1างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ผfานกระบวนการจัดการเรียนรู1ในห1องเรียนและกิจกรรมเสริม

หลักสูตรเพื่อปลูกฝ�งคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค]ตามพฤติกรรมบfงช้ีของโรงเรียน    

4 ประการ ได1แกf การตรงตfอเวลา การปฏิบัติตามกฎเกณฑ] ความรับผิดชอบและความอดทนอดกลั้น โดย

ผู1ประเมินเชื่อวfา การเสริมสร1างวินัยในตนเอง จะเกิดขึ้นได1ตfอเมื่อนักเรียนได1รับการฝ�กฝนให1กระทำและ

ปฏิบัติซ้ำ ๆ จนกลายเปhนความเคยชิน เพราะวินัยเปhนคุณลักษณะอันพึงประสงค]ที่มิอาจเกิดขึ้นได1งfายและ

ย่ังยืนจากการทfองจำ การส่ัง หรือการบอกให1กระทำ (บัญชา ทfาทอง, 2556: 19)  

 

 5.7 วัตถุประสงค\ 

5.7.1 เพื่อพัฒนานักเรียนให1เปhนคนดีมีวินัย มีคุณลักษณะอันพึงประสงค]ดAานวินัย 4 ประการ 

ไดAแกT การตรงตTอเวลา การปฏิบัติตามกฎเกณฑX มีความรับผิดชอบและมีความอดทนอดกล้ัน  

5.7.2 เพื่อจัดบรรยากาศและสภาพแวดล1อมภายในโรงเรียนให1เอื้อตfอการเสริมสร1างวินัย

นักเรียน 

5.7.3 เพื่อสร1างเครือขfายความรfวมมือระหวfางผู 1บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษา       

ข้ันพ้ืนฐาน และผู1ปกครองในการเสริมสร1างวินัยนักเรียน 

 5.8 เป�าหมาย 

5.8.1 ด1านปริมาณ  

นักเรียนโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส จำนวน 1,433 คน 

5.9.2 ด1านคุณภาพ 

นักเรียนเปdนคนดีมีวินัย มีคุณลักษณะอันพึงประสงค]ดAานวินัย 4 ประการ ไดAแกT  

การตรงตTอเวลา การปฏิบัติตามกฎเกณฑX มีความรับผิดชอบและมีความอดทนอดกล้ัน 

 5.9 พ้ืนท่ีดำเนินการ  

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 

 5.10 ระยะเวลาดำเนินการ 14 พฤษภาคม 2562 ถึง 31 มีนาคม 2563 
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 5.11 ข้ันตอนการดำเนินการ 

5.11.1 ศึกษาวิเคราะห]รายละเอียดโครงการ เอกสารและบุคคลท่ีเก่ียวข1อง 

5.11.2 สร1างเค1าโครงการประเมิน ประเด็นการประเมิน ตัวชี้วัด คfาน้ำหนักและเกณฑ] โดย

ให1ผู1เช่ียวชาญตรวจสอบ และแก1ไขปรับปรุงตามคำแนะนำ 

5.11.3 สร1างเคร่ืองมือการประเมินและนำเคร่ืองมือให1ผู1เช่ียวชาญตรวจสอบ  

5.11.4 หาคfาความตรง (IOC) และแก1ไขปรับปรุงตามคำแนะนำของผู1เช่ียวชาญ 

5.11.5 ทดลองใช1เคร่ืองมือ วิเคราะห]หาคfาความเท่ียง ( ) และปรับปรุงเคร่ืองมือ 

5.11.6 นำเครื่องมือไปเก็บข1อมูลจากผู1ให1ข1อมูล เก็บรวบรวมข1อมูล นำมาวิเคราะห]และ

สรุปผลการประเมิน 

5.11.7 ตัดสินผลการประเมินและจัดทำรายงานการประเมินโครงการ 

 

 รายละเอียดแสดงตารางท่ี 5 

 

ตารางท่ี 5 ข้ันตอนการดำเนินโครงการเสริมสร1างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล”ของโรงเรียนอนุบาล

นราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1  

 

ข้ันตอน/กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู9รับผิดชอบ 2562 2563 
พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

1. ข้ันเตรียมการ             

1.1 ศึกษาข1อมูล

พ้ืนฐานเก่ียวกับ

สภาพป�ญหาและ

ความต1องการ

จำเปhนในการ

เสริมสร1างวินัย

นักเรียน 

          

 

คณะทำงาน

ตามคำส่ัง 

1.2 ศึกษาวิเคราะห]

รายละเอียด

โครงการ เอกสาร

และบุคคลท่ี

เก่ียวข1อง 

          

 

คณะทำงาน

ตามคำส่ัง 
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ตารางท่ี 5 (ตfอ) 

 

ข้ันตอน/กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู9รับผิดชอบ 2562 2563 
พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

1. ข้ันเตรียมการ             

1.3 รวบรวมป�ญหา 

ด1านวินัยของ

นักเรียน 

          

 

นายสมชาย 

สุวรรณราช 1.4 ประชุม

คณะทำงานเพ่ือ

ออกแบบกิจกรรม 

          

 

2. ข้ันดำเนินการ             

2.1 ประชุมครูและ

บุคลากรท่ี

เก่ียวข1อง 

          

 
คณะกรรมการ

ตามคำส่ัง 

2.2 กำหนดขอบเขต

การดำเนินงาน 
          

 นายสมชาย 

สุวรรณราช 

2.3 ดำเนินงานตาม

แผนงานกิจกรรม 

(1) การวางแผน  

(Plan: P) 

          

 

คณะกรรมการ

ตามคำส่ัง 

(2) การปฏิบัติตามแผน 

(Implement: I) 
          

 
 

(3)  การประเมินผล

และปรับปรุง 

(Evaluate & Act: 

E&A)  

          

 

คณะกรรมการ

ตามคำส่ัง 

(4) การรายงาน 

(Report: R)  
          

 คณะกรรมการ

ตามคำส่ัง 
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ตารางท่ี 5 (ตfอ) 

 

ข้ันตอน/กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู9รับผิดชอบ 2562 2563 
พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

3. ข้ันติดตามสรุปและ

ประเมินผล 
          

 
 

3.1 ประเมินผล 

กfอนดำเนินงาน 
          

 คณะกรรมการ

ตามคำส่ัง 

3.2 ประเมินผล 

ระหวfางดำเนินงาน 
          

 คณะกรรมการ

ตามคำส่ัง 

3.3 ประเมินผล 

หลังส้ินสุดโครงการ 
          

 คณะกรรมการ

ตามคำส่ัง 

4. ข้ันปรับปรุงและ

พัฒนา 
          

 
 

4.1 ถอดบทเรียน 

ผลการดำเนิน

กิจกรรมท่ีผTานมา 

          

 
คณะกรรมการ

ตามคำส่ัง 

4.2 สรุปรายงาน 

การดำเนินงาน 
          

 นางพรทิพย] 

แจ1งเดชา 

4.3 ประชาสัมพันธ]และ

เผยแพรfผลงานท่ี

เปhนเลิศ (Best 

Practice) 

          

 

คณะกรรมการ

ตามคำส่ัง 

  

5.12 งบประมาณ เงินอุดหนุน 145,000 บาท (หน่ึงแสนส่ีหม่ืนห1าพันบาทถ1วน) 

 5.13 บุคคล/หนVวยงานท่ีเก่ียวข9อง 

5.13.1 วัดบางนรา 

5.13.2 คณะกรรมการอิสลามประจำจังหวัดนราธิวาส 

5.13.3 เทศบาลเมืองนราธิวาส 

5.13.4 คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

5.13.5 ผู1ปกครอง 



 61  

5.13.6 สมาคมผู1ปกครองนักเรียนโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

5.13.7 เครือขfายผู1ปกครองระดับห1องเรียน 

5.13.8 เครือขfายผู1ปกครองระดับสายช้ัน 

 5.14 การติดตามและประเมินผล 

5.14.1 การประเมินผลการดำเนินงานตามเกณฑ]ท่ีกำหนด 

5.14.2 สังเกตพฤติกรรมนักเรียนเปhนรายบุคคลและรายกลุfม 

5.14.3 สัมภาษณ]ผู1เก่ียวข1อง 

 5.15 เคร่ืองมือท่ีใช9ในการประเมินผล 

5.15.1 แบบประเมินกิจกรรมท่ี 1 เด็กดีศรีอนุบาล ตรงเวลา 

5.15.2 แบบประเมินกิจกรรมท่ี 2 เด็กดีศรีอนุบาล ปฏิบัติตามกฎเกณฑ] 

5.15.3 แบบประเมินกิจกรรมท่ี 3 เด็กดีศรีอนุบาล มีความรับผิดชอบ 

5.15.4 แบบประเมินกิจกรรมท่ี 4 เด็กดีศรีอนุบาล มีความอดทนอดกล้ัน 

5.16 ผลท่ีได9รับ 

5.16.1 นักเรียน มีคุณลักษณะอันพึงประสงค]ด1านวินัยตามเกณฑ]ของโรงเรียน 4 ประการ 

ได1แกf การตรงตfอเวลา การปฏิบัติตามกฎเกณฑ] มีความรับผิดชอบและมีความอดทนอดกล้ัน  

5.16.2 มีคูfมือเสริมสร1างวินัยนักเรียน 4 เลfม ประกอบด1วย 

คูfมือเสริมสร1างวินัยเลfมท่ี 1 เด็กดีศรีอนุบาล ตรงเวลา 

คูfมือเสริมสร1างวินัยเลfมท่ี 2 เด็กดีศรีอนุบาล ปฏิบัติตามกฎเกณฑ] 

คูfมือเสริมสร1างวินัยเลfมท่ี 3 เด็กดีศรีอนุบาล มีความรับผิดชอบ 

คูfมือเสริมสร1างวินัยเลfมท่ี 4 เด็กดีศรีอนุบาล มีความอดทนอดกล้ัน 

5.16.3 เกิดเครือขfายความรfวมมือในการเสริมสร1างวินัยนักเรียนระหวfางผู1มีสfวนได1สfวนเสีย 

(Stakeholders) ได1แกf ผู1บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู1ปกครอง และหนfวยงานท่ี

เก่ียวข1อง  

 

6. รูปแบบการบริหารโครงการเสริมสร9างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” 

 โครงการเสริมสร1างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขต

พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 มีข้ันตอนการดำเนินงาน ดังน้ี 

 1. ศึกษาข1อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับสภาพป�ญหาและความต1องการจำเปhนในการเสริมสร1างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

นราธิวาส เขต 1 โดยใช1วิธีการสอบถามผู1เก่ียวข1องกับการดำเนินโครงการเสริมสร1างวินัยนักเรียน เคร่ืองมือ

ท่ีใช1 คือ แบบสอบถามมาตราสfวนประมาณคfา 5 ระดับ ในประเด็นตfาง ๆ ประกอบด1วย 
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1.1 ด1านการตรงตfอเวลา  จำนวน 9 ข1อ 

1.2 ด1านการปฏิบัติตามกฎเกณฑ] จำนวน 10 ข1อ 

1.3 ด1านความรับผิดชอบ  จำนวน 10 ข1อ 

1.4 ด1านความอดทนอดกล้ัน  จำนวน 9 ข1อ 

1.5 ด1านความพึงพอใจ   จำนวน 13 ข1อ 

2. ศึกษาแนวทางการเสริมสร1างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 โดยการประชุมคณะทำงาน ประกอบด1วย 

ผู1อำนวยการโรงเรียน รองผู1อำนวยการโรงเรียน หัวหน1าสายชั้น หัวหน1ากลุfมสาระการเรียนรู1 หัวหน1า

กิจการนักเรียน หัวหน1าโครงการระบบการดูแลชfวยเหลือนักเรียน ครูประจำชั้น ผู1ชfวยครูประจำช้ัน 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู1ปกครองและนักเรียน ประชุมเพื่อค1นหาแนวทางการแก1ไขป�ญหา 

และมีมติรfวมกันที่จะให1โรงเรียนดำเนินโครงการเสริมสร1างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียน

อนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ที่ครอบคลุมงาน 4 ขั้นตอน 

ได1แกf  

2.1 การวางแผน (Plan: P)  

2.2 การปฏิบัติตามแผน (Implement: I)  

2.3 การประเมินผลและปรับปรุง (Evaluate & Act: E&A)  

2.4 การรายงาน (Report) 

3. กำหนดแนวทางการดำเนินโครงการเสริมสร1างวินัยนักเรียน ดังน้ี 

3.1 ศึกษาสืบค1นเอกสาร คูfมือ ระเบียบ หลักเกณฑ]ตfาง ๆ ที่เกี่ยวข1องกับการเสริมสร1างวินัย

นักเรียน ทั้งที่เปhนเอกสาร ตำรา สื่อสังคมออนไลน] ประกอบด1วย ข1อมูลที่เกี่ยวข1องกับบริบทของโรงเรียน 

หลักการ แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข1องกับการเสริมสร1างวินัยนักเรียน รวมทั้งงานวิจัยที่เกี่ยวข1อง ตลอดจน 

แนวคิดเก่ียวกับการประเมินโครงการ รูปแบบการประเมินโครงการแบบ CIIPPiest และความพึงพอใจ 

3.2 วิเคราะห]ข1อมูลที ่ได1จากการศึกษากรอบแนวคิด ทฤษฎี งานวิจัยและข1อมูลพื ้นฐาน

เกี่ยวกับสภาพป�ญหาและความต1องการจำเปhนเกี่ยวกับการเสริมสร1างวินัยนักเรียน “เด็กดี ศรีอนุบาล” 

ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 

3.3 กำหนดแนวทางการบริหารโครงการเสริมสร1างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของ

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ซึ่งเปhนโครงการที่มี

กิจกรรมหลากหลายและเกี่ยวข1องกับบุคคลหลายฝ�าย จึงจำเปhนต1องใช1เทคนิคและวิธีการบริหารโครงการ

ที่มีประสิทธิภาพ (สมชาย สุวรรณราช, 2552: 62) ผู1ประเมินจึงได1พัฒนารูปแบบการบริหารโครงการด1วย

กระบวนการ พี-ไอ-อี-เอ-อาร] (P-I-E&A-R) ประกอบด1วย 4 ขั้นตอน ได1แกf การวางแผน (P) การปฏิบัติ

ตามแผน (I) การประเมินผลและปรับปรุง (E&A) และการรายงาน (R) รายละเอียดดังภาพท่ี 11 
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รูปแบบการบริหารโครงการเสริมสร1างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 

ด1วยกระบวนการ พี-ไอ-อี-เอ-อาร]  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 11 การบริหารโครงการเสริมสร1างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล”ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส  

ท่ีมา: สมชาย สุวรรณราช (2552: 63) 

 

 

 

 

การวางแผน  

(Plan) 

การรายงาน 

(Report) 

การประเมินผล 

และปรับปรุง  

(Evaluate & Act) 

การดำเนินการ 

ตามแผนงานโครงการ 

(Implement) 

 

กำหนดเป_าหมาย 

สำรวจ 

ความต1องการ/

ความพร1อม 

กำหนดแนวปฏิบัติ 

ตรวจสอบ 

 

พัฒนาผู1รับผิดชอบ

และมอบหมายงาน 

ดำเนินงาน 

ตามภารกิจ 

อำนวย 

ความสะดวก 

นิเทศติดตาม 

 

ประเมินผล 

การดำเนินงาน 

ทุกข้ันตอน 

สรปุผล 

การดำเนินงาน 

ปรับปรงุ 

อยfางตfอเน่ือง 

รายงานระหวfาง

ดำเนินการ 

รายงานหลัง 

เสร็จสิ้นโครงการ 

การเผยแพรfผลงาน 

 

ข1อมูลย1อนกลับเพ่ือปรับปรุง 

P  I  E&A R 
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การบริหารโครงการเสริมสร9างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1   

1. ข้ันตอนการวางแผน (Plan: P) มีข้ันตอนดำเนินการ ดังน้ี  

1.1 รfวมกันวางแผนและวิเคราะห]ข1อมูลสารสนเทศที่เกี่ยวข1องกับการเสริมสร1างวินัยนักเรียน 

“เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส 

เขต 1 ดำเนินการตามข้ันตอน ดังภาพท่ี 12 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ดังภาพท่ี 12 ข้ันตอนการวางแผน (Plan: P) 

ท่ีมา (สมชาย สุวรรณราช, 2552: 64) 

 

1.1 การสร1างความตระหนัก โดยผู1อำนวยการโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สร1างความตระหนัก

ให1รองผู1อำนวยการโรงเรียน หัวหน1าสายชั้น หัวหน1าสาระการเรียนรู1 หัวหน1ากิจการนักเรียน หัวหน1างาน

ระบบการดูแลชfวยเหลือนักเรียน ครูประจำชั้น ผู1ชfวยครูประจำชั้น คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ผู 1ปกครอง นักเรียนและบุคลากรอื ่นที ่เกี ่ยวข1อง เห็นความสำคัญของการเสริมสร1างวินัยนักเรียน 

ประชุมวางแผน  

แตfงต้ังคณะกรรมการดำเนินโครงการ 

กำหนดเป_าประสงค] สำรวจความต1องการจำเปhน 

กำหนดแนวปฏิบัติ ระยะเวลา การดำเนินโครงการ 

กำหนดเครื่องมอืประเมินผล 

ตรวจสอบทบทวนกfอนนำไปดำเนินการ 

การสร1างความตระหนัก 

ออกแบบเครือ่งมือประเมินผล 
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แลกเปล่ียนเรียนรู1 ศึกษา วิเคราะห] จุดเดfน จุดด1อยเก่ียวกับการเสริมสร1างวินัยนักเรียนท่ีได1ดำเนินการในป}

การศึกษาที่ผfานมาจากข1อมูลสารสนเทศของโรงเรียน เชfน ข1อมูลนักเรียนเปhนรายบุคคล ข1อมูลผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียน ข1อมูลคุณลักษณะอันพึงประสงค] ข1อมูลงานกิจการนักเรียน ข1อมูลการเสริมสร1างวินัย

นักเรียนเพ่ือศึกษาสภาพป�ญหา สาเหตุ และแนวทางการแก1ไขป�ญหาให1ครอบคลุมทุกด1าน ประกอบด1วย 

1.1.1 ด1านสภาพแวดล1อม (Context: C) ประกอบด1วย แนวคิด นโยบายของหนfวยงาน

ต1นสังกัด (กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1) ท่ีเก่ียวข1องกับการเสริมสร1างวินัยนักเรียน 

1.1.2 ด1านป�จจัยนำเข1า (Input: I) ประกอบด1วย การศึกษาข1อมูลนักเรียนเปhนรายบุคคล 

ความพร1อมของผู1รับผิดชอบโครงการ ความพร1อมของอาคารสถานท่ี ความเพียงพอของงบประมาณ และ

ความเหมาะสมของป�จจัยในการดำเนินงาน 

1.1.3 ด1านกระบวนการ (Process: P) ประกอบด1วย รูปแบบกิจกรรมเสริมสร1างวินัย

นักเรียน 4 ขั้นตอน ได1แกf การวางแผน (P) การปฏิบัติตามแผน (I) การประเมินผลและปรับปรุง (E&A) 

และการรายงาน (R) 

1.2 การประชุมบุคลากรท่ีเก่ียวข1อง  

1.3 แตfงตั้งคณะกรรมการดำเนินโครงการ ประกอบด1วย 3 คณะ คือ คณะกรรมการขับเคลื่อน

โครงการ “เด็กดีศรีอนุบาล” คณะกรรมนิเทศติดตามการดำเนินโครงการ และคณะกรรมการประเมินผล 

1.4 การกำหนดเป_าหมายของโครงการ 

1.5 กำหนดแนวทางการดำเนินงานและระยะเวลาในการขับเคล่ือนโครงการ 

1.6 ออกแบบเคร่ืองมือประเมินผล ประกอบด1วย  

1.6.1 แบบสอบถามเพ่ือประเมินผลกfอนการดำเนินโครงการ 

1.6.2 แบบสอบถามเพ่ือประเมินผลระหวfางการดำเนินโครงการ  

1.6.3 แบบสอบถามเพ่ือประเมินผลหลังส้ินสุดการดำเนินโครงการ 

1.7 ตรวจสอบผลการดำเนินงาน  

 

2. ข้ันตอนการดำเนินการตามแผนงานโครงการ (Implement: I) 

การดำเนินการตามแผนงานโครงการเสริมสร1างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียน

อนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 เปhนขั้นตอนการนำแผนสูf

การปฏิบัติ รายละเอียดแสดงในภาพท่ี 13 
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ภาพท่ี 13 ข้ันตอนการดำเนินการตามแผนงานโครงการ (Implement: I) 

ท่ีมา: สมชาย สุวรรณราช (2552: 64) 

 

 การดำเนินตามแผนงานโครงการ (Implement: I) ประกอบด1วย 7 ข้ันตอน ได1แกf 

2.1 ประชุมคณะกรรมการดำเนินโครงการ เปhนการประชุมทบทวนรายละเอียดตfาง ๆ ของ

โครงการอีกคร้ังหน่ึง เพ่ือสร1างความตระหนักและความเข1าใจในการนำแผนสูfการปฏิบัติ 

2.2 การพัฒนาผู1รับผิดชอบและมอบหมายงาน ได1แกf การสร1างความตระหนักให1บุคลากร      

ท่ีเก่ียวข1องเห็นความสำคัญของโครงการ ช้ีแจงรายละเอียดของโครงการ กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินงานท่ี

ชัดเจน พัฒนาผู1รับผิดชอบให1มีความรู1 ความเข1าใจลักษณะของงานทุกข้ันตอนแล1วจึงมอบหมายงานให1ตรง

กับความรู1ความสามารถ โดยมีการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการในประเด็นตfาง ๆ  

2.2.1 วิเคราะห]ข1อมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับการเสริมสร1างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” 

2.2.2 จัดทำแผนการเสริมสร1างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ระดับห1องเรียน ระดับ

สายช้ัน และระดับโรงเรียน 

2.2.3 ผลิตส่ือนวัตกรรมเสริมสร1างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” 

ประชุมคณะกรรมการดำเนินการโครงการ 

การพัฒนาผู1รับผิดชอบและมอบหมายงาน 

การดำเนินการตามภารกิจ 

บริการและอำนวยความสะดวก 

นิเทศและติดตามผลโครงการ 

ปรับกิจกรรมให1เปhนไป

ตามวัตถุประสงค] 

การสร1างความตระหนัก + 

จัดทำเคร่ืองมือติดตามการดำเนินงานตามแผน 

กำหนดรูปแบบกิจกรรมและดำเนินงานตามแผน 
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2.3 จัดทำเคร่ืองมือติดตามการดำเนินงานตามแผน 

2.3.1 แบบบันทึกผลการสังเกตการณ]การดำเนินกิจกรรมเสริมสร1างวินัยนักเรียน “เด็กดี

ศรีอนุบาล” 

2.3.2 แบบบันทึกผลการดำเนินกิจกรรมเสริมสร1างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” 

2.3.3 แบบประเมินความพึงพอใจท่ีมีตfอการดำเนินกิจกรรมเสริมสร1างวินัยนักเรียน “เด็ก

ดีศรีอนุบาล” 

2.4 ดำเนินงานตามภารกิจ เปhนขั้นตอนการปฏิบัติงานตามกิจกรรม ขั้นตอนการดำเนินงาน

และระยะเวลาท่ีกำหนดให1มีความก1าวหน1า มีประสิทธิภาพจนสำเร็จลุลfวง 

2.5 กำหนดรูปแบบกิจกรรมเสริมสร1างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ตามปฏิทินท่ีกำหนด  

2.4.1 กิจกรรมเสริมสร1างคุณลักษณะด1านการตรงตfอเวลา 

2.4.2 กิจกรรมเสริมสร1างคุณลักษณะด1านการปฏิบัติตามกฎเกณฑ] 

2.4.3 กิจกรรมเสริมสร1างคุณลักษณะด1านความรับผิดชอบ 

2.4.4 กิจกรรมเสริมสร1างคุณลักษณะด1านความอดทนอดกล้ัน 

2.6 การบริการและอำนวยความสะดวก เปhนหน1าที่ของผู1บริหารและผู1สนับสนุนที่ต1องดูแลเอา

ใจใสf ให1การสนับสนุนและอำนวยความสะดวก เชfน จัดหาวัสดุ อุปกรณ] สื่อ สิ่งอำนวยความสะดวกตfาง ๆ 

ท่ีชfวยสfงเสริมให1งานดำเนินไปจนงานสำเร็จอยfางมีประสิทธิภาพ 

2.7 การนิเทศและติดตามผลโครงการ เปhนขั้นตอนที่ผู1บริหารและผู1รับผิดชอบจะต1องติดตาม

งาน การนิเทศ ให1คำปรึกษา ให1กำลังใจ เสนอแนะ แก1ไขป�ญหา ปรับปรุงงานให1เปhนไปตามวัตถุประสงค]ท่ี

กำหนด บรรลุตามเป_าประสงค]ท่ีวางไว1 

 3. การประเมินผลและปรับปรุง (Evaluate & Act: E&A) 

การประเมินผลและปรับปรุงการดำเนินงานเสริมสร1างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของ

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส ได1ดำเนินการดังภาพท่ี 14 
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ภาพท่ี 14 ข้ันตอนการประเมินผลและปรับปรุงโครงการ (Evaluate & Act: E&A) 

ท่ีมา: สมชาย สุวรรณราช (2552: 65) 

 

ข้ันตอนการประเมินผลและปรับปรุง (Evaluate & Act: E&A) ประกอบด1วย 6 ข้ันตอน ได1แกf 

3.1 ประเมินผลกfอนดำเนินโครงการ โดยการกำหนดรูปแบบการประเมินโครงการในภาพรวม 

ใช1รูปแบบ CIPPiest Model ของสตัฟเฟ¦ลบีม (Stufflebeam and Daniel, 2003: 31-62) ประกอบด1วย

การประเมินบริบท (Context) ป�จจัยนำเข1า กระบวนการ (Process) ผลผลิต (Product) ผลกระทบ 

( Impact) ประส ิทธ ิผล (Effectiveness) ความย ั ่ งย ืน (Sustainability) และ การถ fายทอดส fงตfอ 

(Transportability)  

3.2 กำหนดรูปแบบการประเมิน ประกอบด1วยการประเมิน 3 ระยะ ได1แกf  

3.1.1 ประเมินกfอนดำเนินการ เปhนการประเมินสภาพแวดล1อมท่ีเกี ่ยวข1องกับความ

ต1องการจำเปhน ความสอดคล1องของวัตถุประสงค]และการประเมินป�จจัยนำเข1าเกี่ยวกับความพร1อมของ

ผู1รับผิดชอบโครงการ ความพร1อมของอาคารสถานท่ี และความเหมาะสมของป�จจัย  

3.1.2 ประเมินระหวfางดำเนินการ เปhนการประเมินกระบวนการดำเนินงานในภาพรวม 

ประกอบด1วย 4 ข้ันตอน ได1แกf 

3.1.2.1 การวางแผน (Plan: P) 

3.1.2.2 การปฏิบัติตามแผน (Implement: I)  

3.1.2.3 การประเมินผลและปรับปรุง (Evaluate & Act: E&A) 

3.1.2.4 การรายงาน (Report: R) 

ประชุมคณะกรรมการดำเนินโครงการ 

กำหนดรปูแบบการประเมิน 

ถอดบทเรียนความสำเรจ็ ความท1าทาย 

การปรับปรงุและพัฒนา 

สรุปผลการดำเนินงาน 

เผยแพรfผลงานและแนวปฏิบัติท่ีเปhนเลิศ 

1. กfอนดำเนินงาน 

2. ระหวfางดำเนินงาน 

3. หลังส้ินสุดโครงการ 
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3.1.3 ประเมินหลังสิ้นสุดโครงการ เปhนการประเมินผลผลิตที่เปhนคุณลักษณะด1านวินัย 

 4 ประการ ได1แกf การตรงตfอเวลา การปฏิบัติตามกฎเกณฑ] ความรับผิดชอบและความอดทนอดกลั้น ซ่ึง

เปhนการประชุมถอดบทเรียนหลังโครงการสิ้นสุดลง เพื่อประเมินผล สรุปผลการดำเนินงานและนำผลการ

ดำเนินงานมาปรับปรุงพัฒนา 

3.3 การสรุปผลการดำเนินงาน เปhนขั ้นตอนที ่จะทำให1ทราบวfา งานที ่ทำสำเร็จเพียงใด          

มีคุณภาพหรือไมf นำผลสรุปไปเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค]ที่ตั้งไว1 งานที่ได1ตรงตามที่ต1องการหรือไมf 

หลังจากประเมินโครงการเสร็จแล1วนำข1อมูลจากการประเมินมาสรุปเปhนสารสนเทศ นำเสนอตfอผู1บริหาร 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและหนfวยงานต1นสังกัด (ผู1อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษานราธิวาส เขต 1)  

3.4 ถอดบทเรียนความสำเร็จ ความท1าทาย และข1อค1นพบที่ได1จากการดำเนินโครงการ เพ่ือ

ขยายผลการดำเนินงานไปยังหนfวยงานอ่ืนท่ีสนใจ 

3.5 เผยแพรfผลการดำเนินงานแกfสาธารณชนทราบ 

3.6 การปรับปรุงอยfางตfอเนื่อง เปhนการนำผลการดำเนินงานไปปรับปรุงพัฒนางานตfอไป เชfน 

พัฒนาเพื่อเพิ่มผลผลิต ปรับวัตถุประสงค] เปลี่ยนรูปแบบและวิธีดำเนินงาน พัฒนาผู1รับผิดชอบ เพื่อให1 

การดำเนินงานคร้ังตfอไปมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุด 

 

 4. การรายงาน (Report: R) ประกอบด1วย 3 ข้ันตอน ได1แกf  

4.1 การรายงานระหวfางดำเนินการ เปhนการรายงานขณะดำเนินกิจกรรมวfา การดำเนินงาน

ขณะน้ีถึงข้ันตอนใด เปhนไปตามทิศทางหรือเป_าหมายท่ีวางไว1หรือไมf มีป�ญหาอุปสรรคอยfางไร การรายงาน

ระหวfางดำเนินการต1องรายงานเปhนระยะและตfอเนื่อง เพื่อจะได1ทราบความก1าวหน1าของการดำเนิน

กิจกรรม และหาวิธีแก1ไขข1อบกพรfอง หรือแก1ไขป�ญหาท่ีอาจเกิดข้ึนระหวfางการดำเนินกิจกรรม 

4.2 การรายงานหลังเสร็จสิ้นโครงการ เปhนการรายงานผลการดำเนินกิจกรรมของโครงการ

หลังจากดำเนินโครงการเสร็จสิ้น และได1มีการประเมินโครงการเปhนที่เรียบร1อย เพื่อใหAผูAเกี่ยวขAองทราบวTา        

การดำเนินงานบรรลุวัตถุประสงค]และเป_าหมายท่ีวางไว1หรือไมf เพียงใด   

4.3 การเผยแพรfผลงาน เปhนการรวบรวมผลงานและจัดทำผลงานเผยแพรfตfอหนfวยงาน          

ที่เกี่ยวข1องเพื่อให1เปhนประโยชน]ตfอการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตfอไป โดยนำเสนอผลงานผfานการจัด

นิทรรศการ จัดเวทีถอดบทเรียนความสำเร็จและความท1าทายของการดำเนินงาน รวมทั้งการเผยแพรf

ผลงานไปยังหนfวยงานทางการศึกษาท่ีเก่ียวข1อง 

 

การดำเนินโครงการเสริมสร1างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ดังภาพท่ี 15 
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ภาพท่ี 15 โครงการเสริมสร1างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส  

   สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1  

 

6. ความพึงพอใจ 

 6.1 ความหมายของความพึงพอใจ 

ความพึงพอใจเปhนองค]ประกอบสำคัญท่ีชfวยให1บุคลากรปฏิบัติหน1าท่ีของตนด1วยความต้ังใจ 

ความเต็มใจและเต็มความสามารถตามศักยภาพของตนเอง โดยมีผู1นิยามความหมายของความพึงพอใจ 

ดังน้ี 

สิกขวัฒน] ขวัญแก1ว (2559: 23) กลfาววfา ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู1สึกชอบของบุคคล

ความประทับใจและเจตคติท่ีมีตfอสิ่งใดสิ่งหนึ่งในเชิงบวก เกิดความรู1สึกยินดีในสิ่งที่มีความสอดคล1องตรง

ตามความต1องการ เปhนไปตามความคาดหวังและได1รับการตอบสนองอยfางเหมาะสมและเปhนป�จจัยหนึ่งท่ี

ชfวยให1การบริหารงานประสบความสำเร็จ 

คเชนพงษ] สุมาลย]โรจน] (2560: 19) กลfาววfา ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู1สึกชอบพอ 

เห็นด1วย ประทับใจ ภูมิใจ ยินดีในสิ่งที่สอดคล1องกับความต1องการของตนเอง เกิดความรู1สึกพึงพอใจใน
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การปฏิบัติงาน กfอให1เกิดความรfวมมือรfวมใจ ความเข1าใจอันดีตfอกัน เกิดความสามัคคีในหมูfคณะ และเปhน

ป�จจัยสำคัญท่ีชfวยให1การดำเนินงานประสบผลสำเร็จ 

อรทัย บุญชfวย (2561: 50) กลfาววfา ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู1สึกนึกคิด หรือเจตคติ

ของบุคคลที่มีตfอการทำงานหรือการปฏิบัติในเชิงบวก เปhนความรู1สึกพอใจ ชอบใจในการรfวมปฏิบัติ

กิจกรรมจนบรรลุผลสำเร็จ 

ณัทกร แก1วประชุม (2562: 81) กลfาววfา ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู 1ส ึกนึกคิด 

ความชอบหรือเจตคติที่ดีของบุคคลที่มีตfอการทำงานหรือการปฏิบัติกิจกรรมในเชิงบวกจนเกิดความรู1สึก

ชอบใจในการรfวมปฏิบัติกิจกรรมและต1องการดำเนินกิจกรรมน้ัน ๆ จนบรรลุผลสำเร็จ 

 

กลVาวโดยสรุป ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู1สึกนึกคิดและเจตคติของบุคคลที่มีตfอสิ่งใด 

สิ ่งหนึ ่ง และมีสfวนสำคัญที ่ทำให1บุคคลเกิดความพึงพอใจและพร1อมที ่จะปฏิบัติหน1าที ่อยfางสุด

ความสามารถ เพ่ือให1การดำเนินงานบรรลุผลตามเป_าหมายท่ีวางไว1  

 

 6.2 ความสำคัญของความพึงพอใจ 

พิศิษฐ ขาวจันทร] (2556: 48) กลfาววfา ความพึงพอใจเปhนสิ่งที่ดีหรือความรู1สึกทางบวกท่ี

ผู1ปฏิบัติงานมีตfองาน ความรู1สึกจะชfวยจูงใจให1เกิดความรักในงาน มีความกระตือรือร1น มีความมุfงมั่นตั้งใจ

ในการปฏิบัติงาน มีขวัญกำลังใจที่ดีซึ่งจะสfงผลให1งานนั้นมีประสิทธิภาพ แสดงให1เห็นถึงความสำเร็จของ

องค]กร 

ทิพย]วิมล ถุงสุวรรณ (2558: 57) กลfาววfา ความพึงพอใจในการบริการเกี่ยวข1องโดยตรงกับ

ความพึงพอใจของผู1รับบริการตfอการบริหารและความพึงพอใจในงานของผู1ปฏิบัติงานบริการ ซึ่งนับวfา

ความพึงพอใจทั้งสองลักษณะมีความสำคัญตfอการพัฒนาคุณภาพของการบริการ และการดำเนินงาน

บริการให1ประสบความสำเร็จ เพ่ือสร1างและรักษาความรู1สึกท่ีดีตfอบุคคลทุกคนท่ีเก่ียวข1องกับการบริการ 

ณัทกร แก1วประชุม (2562: 83) กลfาววfา ความพึงพอใจเปhนป�จจัยสำคัญท่ีชfวยให1งานประสบ

ความสำเร็จในการปฏิบัติหน1าท่ี นอกจากผู1บริหารจะดำเนินการให1ผู1ทำงานเกิดความพึงพอใจในการทำงาน

แล1ว ยังจำเปhนต1องดำเนินการที่จะทำให1ผู1เกี่ยวข1องกับผลการปฏิบัติงานของหนfวยงานเกิดความพึงพอใจ

ด1วย เพราะความเจริญก1าวหน1าของการปฏิบัติงานเปhนประเด็นสำคัญประการหนึ่งที่เปhนตัวบfงชี้การพัฒนา

ของหนfวยงาน ซ่ึงจะสfงผลตfอให1สังคมสfวนรวมมีคุณภาพท่ีดีข้ึนและมีความสำคัญตfอการบริการ ดังน้ี 

1. ความพึงพอใจของลูกค1าเปhนตัวแปรในการกำหนดคุณลักษณะของการบริการ ผู1บริหาร

และผู1ปฏิบัติงาน ต1องสำรวจความพึงพอใจของลูกค1าเก่ียวกับผลิตภัณฑ]และลักษณะของการนำเสนอ

บริการที่ลูกค1าชื่นชอบ บfงบอกถึงการประเมินความรู1สึกและความคิดเห็นของลูกค1าตfอคุณสมบัติของ

บริการที่ลูกค1าต1องการ และวิธีการตอบสนองความต1องการแตfละอยfางในลักษณะที่ลูกค1าปรารถนาซึ่งเปhน
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ผลดี ตfอผู1ให1บริการในอันที่จะตระหนักถึงความคาดหวังของการบริการและสามารถสนองตอบบริการท่ี

ตรงกับลักษณะและรูปแบบท่ีผู1รับบริการคาดหวังไว1ได1จริง 

2. ความพึงพอใจของลูกค1าเปhนตัวแปรสำคัญในการประเมินคุณภาพของการบริการ หาก

กิจการใดนำเสนอบริการที่ดีมีคุณภาพตรงกับความต1องการและความคาดหวังของลูกค1า ก็ยfอมสfงผลให1

ลูกค1าเกิดความพึงพอใจตfอบริการนั้น และมีแนวโน1มจะใช1บริการซ้ำอีกตfอ ๆ ไป คุณภาพของการบริการท่ี

จะทำให1ลูกค1าพึงพอใจ ขึ ้นอยู fกับการบริการที่ปรากฏให1เห็น ได1แกf สถานที่ อุปกรณ]เครื ่องใช1และ

บุคลิกลักษณะของพนักงานบริการ ความนfาเช่ือถือไว1วางใจของการบริการ ความเต็มใจที่จะให1บริการ 

ตลอดจนความรู1ความสามารถในการให1บริการด1วยความเช่ือม่ันและความเข1าใจตfอผู1อ่ืน 

3. ความพึงพอใจของผู1ปฏิบัติงานบริการเปhนตัวบfงชี้คุณภาพและความสำเร็จของงานบริการ 

การให1ความสำคัญกับความต1องการและความคาดหวังของผู1ปฏิบัติงานบริการ เปhนเรื่องจำเปhนไมfยิ่งหยfอน

ไปกวfาการให1ความสำคัญกับลูกค1า การสร1างความพึงพอใจในงานให1กับผู1ปฏิบัติงานบริการ ยfอมทำให1

พนักงานมีความรู1สึกที่ดีตfองานที่ได1รับมอบหมาย และตั้งใจปฏิบัติงานอยfางเต็มความสามารถ อันจะนำมา

ซึ ่งคุณภาพของการบริการที ่จะสร1างความพึงพอใจให1กับลูกค1า และสfงผลให1กิจการบริการประสบ

ความสำเร็จ 

 

กลVาวโดยสรุป ความพึงพอใจตfอการปฏิบัติงาน สfงผลให1บุคลากรที่เกี่ยวข1องพร1อมที่จะ

ปฏิบัติงานอยfางเต็มศักยภาพ เพ่ือให1ผลงานการดำเนินงานบรรลุผลตามเป_าหมายท่ีวางไว1  

 

 6.3 แนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวกับความพึงพอใจ 

Maslow (1970: 69-80) ไว1กลfาววfา ทฤษฎีลำดับความต1องการ (Hierarchy of Needs) 

นับวfาเปhนทฤษฎีหนึ่งที่ได1รับการยอมรับอยfางกว1างขวาง ซึ่งตั้งอยูfบนพื้นฐานที่วfา “มนุษย]เรามีความ

ต1องการอยูfเสมอไมfมีที่สุด เมื่อความต1องการหนึ่งได1รับการตอบสนองหรือเกิดความพึงพอใจอยfางหนึ่งแล1ว 

ความต1องการสิ่งอื่น ๆ ก็จะเกิดขึ้นมาอีก ความต1องการของคนเราอาจซ้ำซ1อนกัน ความต1องการอยfางหน่ึง

อาจยังไมfทันหมดไปความต1องการอีกอยfางหนึ่งอาจเกิดขึ้นได1” ซึ่งความต1องการของมนุษย]สามารถจำแนก

ได1 5 ระดับ ได1แกf  

1. ความต1องการทางด1านรfางกาย (Physiological Needs) เปhนความต1องการพื้นฐานของ

มนุษย]และเกี่ยวข1องกับสิ่งจำเปhนในการดำรงชีวิตโดยตรง ได1แกf อาหาร อากาศ ที่อยูfอาศัย เครื่องนุfงหfม 

ยารักษาโรค ความต1องการพักผfอนและความต1องการทางเพศ 

2. ความต1องการความปลอดภัย (Safety Needs) ความมั่นคงในชีวิต ทั้งที่เปhนความเปhนอยูf

ในป�จจุบันและอนาคต ความเจริญก1าวหน1าและความอบอุfนใจ 

3. ความต1องการทางสังคม (Social Needs) เปhนสิ่งจูงใจที่สำคัญตfอการเกิดพฤติกรรมให1

สังคมยอมรับตนเองเข1าเปhนสมาชิก ต1องการความเปhนมิตรและความรักจากเพ่ือนรfวมงาน 
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4. ความต1องการมีฐานะ (Esteem Needs) มีความอยากเดfนในสังคม มีชื่อเสียง อยากให1

บุคคลยกยfองสรรเสริญตนเอง อยfางมีความเปhนอิสระและเสรีภาพ 

5. ความต1องการที่จะประสบผลสำเร็จ (Self -Actualization Needs) เปhนความต1องการใน

ระดับสูง อยากให1ตนเองประสบผลสำเร็จทุกอยfางในชีวิต เปhนความต1องการที่เกี ่ยวข1องกับแรงจูงใจ        

ใฝ�สัมฤทธ์ิ ซ่ึงเปhนไปได1ยากและเปhนความปรารถนาข้ันสูงสุดของมนุษย] 

Herzberg (1959: 113-115) ได1ศึกษาค1นคว1าทฤษฎีที่เปhนมูลเหตุที่ทำให1เกิดความพึงพอใจ 

เรียกวfา Motivation Hygiene Theory ซึ่งเปhนป�จจัยที่ทำให1เกิดความพึงพอใจในการทำงาน 2 ปัจจัย 

ได1แกf 

1. ป�จจัยกระตุ1น (Motivation Factors) เปhนป�จจัยซึ่งเกี่ยวกับการงานท่ีสfงผลให1บุคคลเกิด

ความพึงพอใจในการทำงาน เชfน ความสำเร็จของการทำงาน การได1รับการยอมรับนับถือ ลักษณะของงาน 

ความรับผิดชอบและความก1าวหน1าในตำแหนfงการงาน 

2. ป�จจัยค้ำจุน (Hygiene Factors) เปhนป�จจัยที่เกี่ยวข1องกับสิ่งแวดล1อมในการทำงานและ

เปhนป�จจัยที่ทำให1บุคคลเกิดความพึงพอใจในการทำงาน เชfน เงินเดือน โอกาสที่จะก1าวหน1าในอนาคต 

สถานะของอาชีพ และสภาพการทำงาน 

 6.4 การวัดความพึงพอใจ 

ป¦ยวรรณ สังข]จันทราพร (2550: 58-59) กลfาวถึงการวัดความพึงพอใจในการทำงานเพ่ือให1

ผู1บริหารได1ทราบถึงส่ิงท่ีเก่ียวข1องกับการดำเนินงาน ดังน้ี 

1. เพ่ือทราบสาเหตุของความพึงพอใจและไมfพึงพอใจในการทำงาน 

2. เพ่ือทราบความสัมพันธ]ระหวfางความพึงพอใจในการทำงานกับผลงานท่ีออกมา 

3. เพ่ือเรียนรู1สภาพส่ิงแวดล1อมท่ีกfอให1เกิดความพึงพอใจและไมfพึงพอใจในการทำงาน 

4. เพ่ือทราบความสัมพันธ]ระหวfางความพึงพอใจในการทำงานกับการฝ�กอบรม การขาดงาน 

หยุดงานบfอย ๆ การเปล่ียนงาน การลาออก และป�ญหาอ่ืน ๆ 

บุญชม ศรีสะอาด (2553: 100) กลfาววfา การใช1แบบมาตราสfวนประมาณคfานั้น จะต1อง

รายงานผลการตอบของกลุfมตัวอยfางของแตfละข1อหรือแตfละคนโดยภาพรวมวfา มีความพึงพอใจอยูfใน

ระดับใด จะต1องหาคfาเฉลี่ยในแตfละข1อหรือแตfละด1านและโดยรวม แล1วแปลความหมายคfาเฉลี่ย โดย

กระบวนการแปลความหมายจะใช1เกณฑ]เปhนระบบเดียวกันกับระบบการให1คะแนน โดยมีเกณฑ]การแปล

ความหมาย ดังน้ี 

คfาเฉล่ีย 4.51-5.00  แปลความวfา พึงพอใจมากท่ีสุด 

คfาเฉล่ีย 3.51-4.50  แปลความวfา พึงพอใจมาก 

คfาเฉล่ีย 2.51-3.50  แปลความวfา พึงพอใจปานกลาง 

คfาเฉล่ีย 1.51-2.50  แปลความวfา พึงพอใจน1อย 

คfาเฉล่ีย 1.00-1.50  แปลความวfา พึงพอใจน1อยท่ีสุด 
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พิสุทธา อารีราษฎร] (2561: 174) กลfาววfา ในการวัดหรือประเมินความพึงพอใจจะใช1

แบบทดสอบวัดทัศนคติตามวิธีของลิเคิร]ท (Likert) ซ่ึงแบfงความรู1สึกออกเปhน 5 ชfวง หรือ 5 ระดับ ดังน้ี 

ระดับ 5  หมายถึง  มีความพึงพอใจมากท่ีสุด 

ระดับ 4  หมายถึง  มีความพึงพอใจมาก 

ระดับ 3  หมายถึง  มีความพึงพอใจปานกลาง 

ระดับ 2  หมายถึง  มีความพึงพอใจน1อย 

ระดับ 1  หมายถึง  มีความพึงพอใจน1อยท่ีสุด 

สำหรับหัวข1อในการประเมินความพึงพอใจของผู1ใช1งาน โดยทั่วไปจะเกี่ยวกับสfวนการนำเข1า 

สfวนประมวลผลและสfวนแสดงผล ผู1ออกแบบจะต1องพิจารณาแตfละสfวนวfา ควรจะมีคำถามอะไรบ1างท่ี

เก่ียวกับความพึงพอใจของผู1เรียน 

ณัทกร แก1วประชุม (2562: 87) กลfาววfา การวัดความพึงพอใจในการดำเนินงาน มีเป_าหมาย

เพื่อทราบความสัมพันธ]ระหวfางความพึงพอใจในการดำเนินงานกับผลการดำเนินงานหรือประสิทธิภาพ    

ที่ออกมา และผลการดำเนินงานจะมีความสัมพันธ]ในทางบวก เมื่อเกิดความพึงพอใจจะทำให1เกิดผลที่ดีตfอ

การดำเนินงาน  

 

7. งานวิจัยท่ีเก่ียวข9อง 

 

มนฤดี ธรรมสอน (2553: 73) ได1ทำวิจัย เร่ือง การใช1กิจกรมการเสนอตัวแบบเพ่ือสfงเสริมระเบียบ

วินัยของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป}ที่ 2 พบวfา การเรียนรู1พฤติกรรมใหมfของมนุษย] สามารถเรียนรู1ได1ด1วย

ประสบการณ]ตรงและประสบการณ]ทางอ1อม ประกอบด1วย 3 องค]ประกอบ คือ ตัวแบบ การเสนอตัวแบบ 

และการกระทำตามแบบ ซึ่งกิจกรรมการเสนอตัวแบบ เปhนกิจกรรมที่เน1นการมีปฏิสัมพันธ]ตfอกันท่ีต1อง

อาศัยกระบวนการสำคัญ 4 ประการ ได1แกf กระบวนการตั้งใจ (Attention Process) กระบวนการเก็บจำ 

(Retention Process) กระบวนการกระทำ (Production Process) และ กระบวนการจูงใจ (Motivation 

Process) ซ่ึงท้ัง 4 กระบวนการ จะทำให1นักเรียนเกิดการเรียนรู1และสร1างพฤติกรรมใหมfท่ีดีข้ึน ดังน้ี 

1. ตัวแบบบุคคลจริง ใช1ในการเสริมสร1างระเบียบวินัยด1านการแตfงกาย เปhนตัวแบบที่มีลักษณะ

คล1ายนักเรียนมากที่สุด ทั ้งด1านระดับการศึกษา พฤติกรรม ทำให1นักเรียนมีความสนใจ การแสดง

พฤติกรรมของตัวแบบ เพราะทำให1นักเรียนเปhนผู1สังเกต รู1สึกมั่นใจได1วfา พฤติกรรมที่ตัวแบบแสดงออกมา 

ตนเองสามารถทำได1 

2. ตัวแบบสัญลักษณ] (นิทาน) ใช1ในการเสริมสร1างระเบียบวินัยด1านการตรงตfอเวลา และมารยาท

ในการพูด ครูใช1ลักษณะเนื้อหาและตัวละครคล1ายคลึงกับนักเรียนมากที่สุด บรรยายถึงสภาพแวดล1อม 

ทางสังคมเหมือนกับนักเรียน ทำให1นักเรียนเกิดความสนใจและติดตามตัวแบบได1เปhนอยfางดี เปhนนิทานท่ี

สนุก ฟ�งแล1วรู1สึกเพลิดเพลิน ไมfเบ่ือและให1ข1อคิดท่ีดี  
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3. ตัวแบบสัญลักษณ] (รูปภาพ) ในการเสริมสร1างระเบียบวินัยด1านการเข1าแถวและการเดินแถว       

ให1เปhนระเบียบและการทิ้งขยะให1ถูกที่ ซึ่งตัวแบบที่ใช1เปhนรูปภาพที่มีสีสันสดใส มีลักษณะเรื่องราวและ

บริบท ส่ิงแวดล1อมเหมือนกับนักเรียน ทำให1นักเรียนสนใจและต้ังใจดูรูปภาพมากข้ึน 

4. ตัวแบบสัญลักษณ] (วิดีทัศน]) ในการเสริมสร1างวินัยการเข1าแถวรอลำดับ การแตfงกาย การเก็บ

ของเข1าที่ และจัดของให1เปhนระเบียบ การทิ้งขยะให1ถูกที่ มารยาทในการฟ�ง มารยาทในการพูด และ

มารยาทในการรับประทานอาหาร ซึ่งตัวแบบมีวิดีทัศน] มีภาพที่มีสีสันสดใส มีการเคลื่อนไหวของภาพ      

มีเสียงประกอบและเน้ือหาท่ีมีตัวละครท่ีนfาสนใจ เชfน อยูfในวัยเดียวกันกับนักเรียนและเปhนส่ิงท่ีกำลังได1รับ

ความนิยม เชfน วิดิทัศน] บทเพลงและการ]ตูน 

5. ตัวแบบสัญลักษณ] (สารบันทึก) ใช1ในการสfงเสริมสร1างวินัยด1านการรู1จักรักษากฎระเบียบ 

กติกาของห1องเรียนและกฎระเบียบของโรงเรียน เชfน อาจใช1ขfาวที่เกิดขึ้นในชีวิตประจำวันที่เรื่องราว

ใกล1เคียงกับชีวิตประจำวันของนักเรียน พาดหัวขfาวท่ีมีความนfาสนใจและเร1าความสนใจ  

กิจกรรมการเสนอตัวแบบและกระบวนการที่อาศัยการเร1าความสนใจของนักเรียนโดยใช1ตัว

แบบอยfางหลากหลายแล1ว ยังมีการใช1กิจกรรมเพื่อชfวยให1นักเรียนเกิดการใสfใจและเตรียมพร1อมสำหรับ     

การสังเกตตัวแบบอีกด1วย เชfน การร1องเพลง การเลfนเกม การใช1กระบวนการเสริมแรง ครูกลfาวชมเชย 

เม่ือเห็นนักเรียนแสดงพฤติกรรมความมีระเบียบวินัยในขณะเข1ารfวมกิจกรรม  

 

ณัฐวุฒิ บุรีแสง (2556: 20) ได1ทำวิจัย เรื ่อง การวิจัยเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาวินัยนักเรียน 

โรงเรียนบ1านกุดจาน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 พบวfา วินัยเปhน

สิ่งจำเปhนสำหรับเด็ก การเสริมสร1างวินัยของนักเรียนจึงเกี่ยวข1องกับโรงเรียนโดยตรง เพราะโรงเรียน

เปรียบเสมือนบ1านหลังที่สองของเด็ก สมาชิกในสังคมมาจากครอบครัวที่แตกตfางกัน โรงเรียนจึงต1อง

กำหนดบทบาทหน1าที่ของสมาชิกในสังคมที่ชัดเจน เป¦ดโอกาสและสร1างพื้นท่ีให1นักเรียนได1ฝ�กระเบียบวินัย 

ให1เกิดข้ึนในตัวเด็กต้ังแตfเยาว]วัย  

 

พระสำราญ ปุญญาวชิโร (2557: 315) ได1ทำวิจัย เรื่อง ความมีวินัยในตนเอง (Self-Discipline) 

ของนักเรียนโรงเรียนในสังกัดเทศบาลเมืองร1อยเอ็ด จังหวัดร1อยเอ็ด พบวfา ผู1บริหารและครูควรรfวมมือกัน

ดูแลเอาใจใสfนักเรียนอยfางจริงจัง ควบคุมดูแลตรวจตราการแตfงกายของนักเรียนกfอนเข1าห1องเรียนหรือ

กfอนจัดกระบวนการเรียนการสอนอยfางสม่ำเสมอ โรงเรียนควรมอบรางวัลหรือเกียรติบัตรเพื่อประกาศ

เกียรติคุณแกfนักเรียนที่ปฏิบัติตนเปhนคนตรงตfอเวลา กำกับ ติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงานของ

นักเรียนอยfางตfอเนื่อง ผู1บริหารและครูควรชมเชยและให1กำลังใจนักเรียน กรณีที่นักเรียนประพฤติดี

นfาชื่นชม โดยควรชมเชยเฉพาะสิ่งที่เด็กทำได1 ไมfควรพูดชมเกินความสามารถของเด็ก มิฉะนั้น เด็กจะรู1สึก

วfาผู1ใหญfไมfจริงใจ การให1รางวัลเด็กไมfควรให1พร่ำเพร่ือ มิฉะน้ันเด็กจะทำงานเพ่ือรางวัล  
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มัตติกา จอกทอง (2557: 136) ได1ทำวิจัย เรื่อง การสfงเสริมวินัยนักเรียนของโรงเรียนในอำเภอ 

ปลาปาก สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 1 พบวfา งานสfงเสริมวินัยนักเรียน

เปhนงานชfวยเตรียมตัวนักเรียนสำหรับการดำเนินชีวิต เปhนเครื่องมือในการปลูกฝ�งการรู1จักควบคุมตนเอง

ของนักเรียนให1เปhนคนดี มีความเจริญก1าวหน1าและดำรงชีวิตในสังคมอยfางมีความสุข จึงต1องอาศัยวินัย 

เปhนบรรทัดฐานในการปฏิบัติ โดยโรงเรียนควรเสริมสร1างวินัยของนักเรียน ดังน้ี 

1. วินัยด1านการตรงเวลาและความสะอาด ผู1บริหารควรสร1างความตระหนักให1ครูและบุคลากรมี

วินัยในตนเอง (Self-Discipline) จัดประชุมชี้แจงเกี่ยวกับระเบียบข1อบังคับของโรงเรียนให1นักเรียนทราบ 

สร1างความตระหนักในการดูแลรักษาความสะอาดของรfางกายและเครื่องแตfงกาย วfากลfาวตักเตือนและ

แก1ไขป�ญหา ประกวดคำขวัญเสริมสร1างวินัยและให1รางวัลแกfนักเรียนประพฤติตนเปhนคนดีมีวินัย 

2. วินัยด1านการแตfงกาย โรงเรียนกำหนดระเบียบข1อบังคับและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการแตfงกาย   

ให1นักเรียนได1ปฏิบัติอยfางชัดเจน แตfงกายด1วยเครื่องแบบนักเรียนได1อยfางถูกต1องตามระเบียบ กำหนด

มาตรการลงโทษเมื่อนักเรียนแตfงกายไมfถูกต1องตามระเบียบ ครูวfากลfาวตักเตือน ลงโทษ มอบรางวัลและ

ประกาศเกียรติคุณหรือมอบเกียรติบัตรแกfนักเรียนท่ีแตfงกายถูกต1องตามระเบียบของโรงเรียน  

3. วินัยด1านการเข1าแถว ครูกำหนดระเบียบข1อบังคับและแนวปฏิบัติในการเข1าแถวประจำวัน          

ประชุมชี้แจงแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการเข1าแถวประจำวันของนักเรียน สfงเสริมให1นักเรียนเข1าแถวซื้ออาหาร

ตามลำดับกfอนหลัง ดูแลให1นักเรียนเข1าแถวรfวมกิจกรรมทุกคร้ังและฝ�กให1นักเรียนรู1จักควบคุมตนเอง 

 

ประจักษ]พร เกียรติศิริ (2558: 49) ได1ทำวิจัย เรื ่อง การพัฒนาแบบวัดความมีวินัยในตนเอง

สำหรับนักเรียนชfวงชั้นที่ 1 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี พบวfา การมีวินัยใน

ตนเอง เปhนสิ ่งสำคัญซึ่งมีผลตfอการพัฒนานักเรียนโดยตรง การสร1างวินัยที ่เปhนพื้นฐานที่สำคัญตfอ         

การดำรงชีวิตรfวมกับผู1อื่นในในสังคม จะทำให1นักเรียนเติบโตเปhนพลเมืองที่ดีของสังคมตfอไป ซึ่งโรงเรียน

ควรปลูกฝ�งพฤติกรรมที่สำคัญ 6 ประการ คือ ความรับผิดชอบ ความเชื่อมั่นในตนเอง ความอดทนอดกล้ัน 

ความซ่ือสัตย] ความเปhนผู1นำและการปฏิบัติตามกฎระเบียบของสังคม 

 

 พรรณจุรี สะอาด (2558: 2) ได1ทำวิจัย เรื่อง ป�ญหาและแนวทางการพัฒนาวินัยนักเรียนของ

โรงเรียนบ1านแก1ว สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 1 พบวfา ประเทศใดท่ีคนในชาติ 

ไร1ระเบียบวินัย ไมfมีความรับผิดชอบ ชุมชน สังคมและประเทศนั้นก็จะพบวิกฤตการณ]และไมfประสบ

ความสำเร็จ จึงเปhนหน1าท่ีของโรงเรียนท่ีต1องเสริมสร1างวินัยในตนเองให1เกิดข้ึนในตัวของนักเรียน 

 

สิริกร สินสม (2558: 41) ได1ทำวิจัย เรื่อง ป�จจัยที่สfงผลตfอความมีวินัยในตนเองของนักเรียน 

ระดับมัธยมศึกษาตอนต1น พบวfา สภาพแวดล1อมของโรงเรียน ซึ ่งเปhนทุกอยfางที ่เกิดขึ ้นในโรงเรียน          
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ทั้งรูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู1 ตัวครู เพื่อนนักเรียน บริเวณโรงเรียน อาคารสถานที่ รวมถึงบริเวณ

รอบนอกโรงเรียน ล1วนสfงผลตfอพฤติกรรมด1านวินัยของนักเรียนท้ังส้ิน 

 

ธนากร ณิชเสฎฐี (2559: 28) ได1ทำวิจัย เรื่อง การเสริมสร1างวินัยตfอตนเองของนักเรียน โรงเรียน

หนองขามพิทยาคม อำเภออุบลรัตน] จังหวัดขอนแกfน พบวfา ความมีวินัยในตนเอง (Self-Discipline)       

มีความสำคัญในการพัฒนาบุคลิกภาพของเด็ก ทำให1สามารถอยูfรfวมกับผู1อื่นได1อยfางมีความสุข ทำให1

นักเร ียนได1ร ับการยอมรับของสังคม ซึ ่งเปhนรากฐานของความรับผิดชอบ เคารพสิทธิของผู 1 อ่ืน 

เอ้ือเฟ́µอเผ่ือแผf แบfงป�น รอคอย แก1ป�ญหาสfวนรวม ควบคุมตนเองให1ปฏิบัติในส่ิงท่ีถูกต1อง และเปhนพ้ืนฐาน

ที่เอื้อตfอความสำเร็จของบุคคลและสfวนรวม นักเรียนจึงควรได1รับการปลูกฝ�งความมีวินัยในตนเอง มุfงเน1น

ให1นักเรียนเกิดการปฏิบัติจนเคยชินและกลายเปhนนิสัย โดยใช1 3 กิจกรรมหลัก คือ กิจกรรมโฮมรูม 

กิจกรรมเยี่ยมบ1าน และกิจกรรมเสริมแรงทางบวก ซึ่งงานจะประสบผลสำเร็จต1องอาศัยความรfวมมือจาก

ผู1บริหาร คณะครู ผู1ปกครองและคนในชุมชน เพื่อชfวยกระตุ1นให1นักเรียนได1ฝ�กฝนโดยใช1กลยุทธ]โฮมรูม 

การเย่ียมบ1าน และกิจกรรมเสริมแรงบวกอยfางตfอเน่ือง 

 

ประยูรศรี กวานปรัชชา (2559: 53) ได1ทำวิจัย เรื ่อง การพัฒนารูปแบบกิจกรรมเสริมสร1าง

คุณธรรมด1านความมีวินัยสำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษา พบวfา ความมีวินัยชfวยให1กลุfมคนในสังคมตfาง ๆ 

อยูfรfวมกันอยfางมีความสุข ความมีวินัยนั้นเปhนสิ่งที่ต1องสร1างให1เกิดกับเด็กที่กำลังเติบโตไปเปhนอนาคตหลัก

ของประเทศ ถ1านักเรียนสามารถกำกับตนเองให1เปhนคนดีมีวินัย รู1จักควบคุมตนเองในการแสดงออกอยfาง

เหมาะสม ไมfทำอะไรตามใจตนเองอันจะกfอให1เกิดความเดือดร1อนให1กับตนเองและผู1อ่ืนแล1วยfอมสfงผลดีตfอ

ตนเอง ครอบครัว โรงเรียนและสังคม 

 

จงกลณี ศิริสวัสดิ์ (2560 : 34) ได1ทำวิจัย เรื่อง ป�ญหาและแนวทางการพัฒนาวินัยในตนเอง         

ของนักเรียน โรงเรียนวัดหนองกรับ จังหวัดระยอง สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 

พบวfา การสอนให1นักเรียนเกิดวินัยในตนเองนั้น เปhนเรื่องที่ต1องอาศัยเวลาและความมั่นใจ นอกจากจะ

สอนโดยการให1ความรู1ความเข1าใจและการให1ลงมือปฏิบัติแล1ว สิ่งที่สำคัญที่สุด คือ การปฏิบัติตนเปhน

แบบอยfางที่ดีให1นักเรียนได1เลียนแบบ การฝ�กวินัยให1เกิดขึ้นในตัวนักเรียน ควรเริ ่มต1นจากการสร1าง

แนวทางให1นักเรียนได1ปรับพฤติกรรมไปในทิศทางที่ถูกต1อง การเสริมสร1างวินัยในตนเองเปhนเรื่องที่ต1อง

ดำเนินการปลูกฝ�งในลักษณะคfอยเปhนคfอยไปจนซึมซับกลายเปhนพฤติกรรมในท่ีสุด การสร1างวินัยไมfใชfเร่ือง

ที่เกิดขึ้นเองได1ตามธรรมชาติ หากแตfเปhนสิ่งที่มนุษย]เปhนผู1บัญญัติขึ้น เพื่อให1บุคคลสามารถอยูfรfวมกับผู1อ่ืน

ในสังคมได1อยfางมีความสุข เม่ือนักเรียนทำสิ่งที่ดีหรือมีพฤติกรรมตามท่ีโรงเรียนปรารถนา โรงเรียนก็ต1อง

ชมเชย ให1กำลังใจ ซ่ึงจะชfวยให1เด็กแสดงพฤติกรรมท่ีดีน้ันบfอยข้ึน 
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วิภาส ทองสิทธ์ิ (2560: 156-157) ได1ทำวิจัย เรื่อง รูปแบบการเสริมสร1างวินัยในโรงเรียน สังกัด 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาจังหวัดปทุมธานี พบวfา การเสริมสร1างวินัยของนักเรียนให1

เกิดข้ึนภายในโรงเรียน ควรคำนึงถึงองค]ประกอบหลายประการ เชfน การกำหนดนโยบายด1านกระบวนการ

จัดการเรียนรู1และการบูรณาการหลักสูตรไปใช1ในการเสริมสร1างวินัยนักเรียน การจัดสภาพแวดล1อมภายใน

โรงเรียนให1เอื้อตfอการจัดกิจกรรม การพัฒนาวินัยของนักเรียน การประกาศเกียรติคุณนักเรียนผู1ทำ

คุณประโยชน]หรือคุณงามความดีให1แกfโรงเรียน  รวมทั้งกำหนดนโยบายการสร1างเครือขfายความรfวมมือ

ระหวfางครู ครอบครัว ชุมชน สังคม หนfวยงานอื่นทั้งภาครัฐและเอกชนในการเสริมสร1างวินัยนักเรียน 

กำหนดแนวทางการนิเทศติดตามผลการเสริมสร1างวินัยอยfางเปhนระบบ  

 

สิทธิชัย ศรีวะอุไร (2561: 90) ได1ทำวิจัย เรื่อง แนวทางการเสริมสร1างวินัยนักเรียนในระดับ

การศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนในจังหวัดอุดรธานี พบวfา การพัฒนาคุณภาพชีวิตของมนุษย]ให1ดีข้ึน 

จำเปhนต1องพัฒนาวินัยของคนในชาติ เมื่อคนในชาติมีระเบียบวินัย จะทำให1เกิดการพัฒนาในด1านตfาง ๆ 

โรงเรียนจึงต1องวางรากฐานให1นักเรียนมีวินัยในตนเองเพื่อรองรับการเปhนผู1ใหญfที่มีคุณภาพในอนาคต โดย

การจัดกระบวนการพัฒนานักเรียนให1มีความสมดุลท้ังด1านความรู1และคุณธรรม  

 

สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ข (2561: ฒ) ได1ทำวิจัย เรื ่อง รายงานผลการสังเคราะห]

ผลการวิจัยและพัฒนากลไกการเสริมสร1างวินัยในโรงเรียน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พบวfา แนวทาง  

การเสริมสร1างวินัยในโรงเรียนจะประสบความสำเร็จได1 ต1องอาศัย “พลังความรfวมมือ” และต1อง

ดำเนินการให1สอดคล1องกับบริบทของโรงเรียนและความต1องการของชุมชน โดยเงื่อนไขของการเสริมสร1าง

วินัยท่ีประสบความสำเร็จ คือ ความสมัครใจ ความเต็มใจของผู1เกี่ยวข1องและต1องอาศัยความคิดริเริ่มของ

คณะครูและการมีภาวะผู1นำของผู1บริหาร 

 

สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ค (2561: ฏ-ฐ) ได1ทำวิจัย เรื่อง รายงานผลการสังเคราะห] 

ผลการวิจัยและพัฒนารูปแบบกลไกการเสริมสร1างวินัยในโรงเรียน พบวfา รูปแบบกลไกในการขับเคลื่อน

แนวทางการพัฒนาวินัยนักเรียนทุกระบบ (Whole School Approach) ประกอบด1วย 3 ขั้นตอน ได1แกf 

1) การเตรียมความพร1อมบุคลากรที่เกี่ยวข1อง มี 5 กิจกรรมยfอย คือ 1.1) การสร1างวิสัยทัศน]รfวมกันของ

ทีมพัฒนาวินัยและบุคลากรทุกระดับ 1.2) การสรรหาบุคคลที่จะเปhนคณะทำงานรับผิดชอบโครงการรfวม 

1.3) การสื่อสารเพื่อสร1างการรับรู1อยfางกว1างขวางกับชุมชน 1.4) การปรับหรือสร1างระบบการบริหารท่ี

สนับสนุนสfงเสริมการพัฒนาวินัยนักเรียน และ 1.5) การสนทนาที่มุfงสะท1อนคิดตfอผลการปฏิบัติ โดยใช1

กระบวนการชุมชนแหfงการเรียนรู1ทางวิชาชีพ และ 2) กิจกรรมการพัฒนาวินัยนักเรียนโดยใช1กิจกรรม

เสริมหลักสูตร ประกอบด1วย 4 กิจกรรมยfอย คือ 2.1) กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด 2.2) กิจกรรม

ฝ�กระเบียบวินัยท่ีมีวัตถุประสงค]เฉพาะ ได1แกf กิจกรรมจิตอาสา กิจกรรมพัฒนานักเรียน กิจกรรมเพื่อน
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ชfวยเพื่อน กิจกรรมน1องชfวยพี่ และกิจกรรม Body Scan 2.3) กิจกรรมฝ�กภาวะผู1นำ ได1แกf กิจกรรมสภา

นักเรียน กิจกรรมคณะกรรมการนักเรียน และ 2.4) กิจกรรมเข1าคfายเสริมทักษะชีวิต เชfน คfายผู1นำรุfนใหมf 

คfายอนุรักษ]ศิลปวัฒนธรรม คfายสfงเสริมความซ่ือสัตย]สุจริต เปhนต1น 

 

รุจิรัตน] พวงโต (2562: 182) ได1ทำวิจัย เรื่อง การบริหารงานกิจการนักเรียนของโรงเรียนในสังกัด

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามัธยมศึกษา เขต 3 จังหวัดพระนครศรีอยุธยา และได1เสนอแนะ 

แนวทางการบริหารงานกิจการนักเรียน เพื่อเสริมสร1างระเบียบวินัยของนักเรียนในโรงเรียนด1วยวิธีการ           

ที่หลากหลาย เชfน 1) ครูควรมีการวางแผนและจัดทำสารสนเทศที่เกี่ยวข1องกับนักเรียนให1เปhนป�จจุบัน            

2) ผู1บริหารควรสร1างความตระหนักให1ครูเห็นถึงความสำคัญของอาชีพครูที่ไมfใชfแคfสอนหนังสืออยfางเดียว 

แตfมีหน1าที่อบรมสั่งสอนศิษย]ให1เปhนคนดีมีวินัย 3) สfงเสริมสนับสนุนให1นักเรียนมีสfวนรfวมในกิจกรรม    

อยfางหลากหลายตามความถนัดและความสนใจของนักเรียน 4) อบรมสร1างเสริมวินัยในการปฏิบัติตนและ

แนวทางความเปhนครูมืออาชีพ และ 5) สfงเสริมการสานสัมพันธ]ของครูในโรงเรียนและนอกเครือขfาย     

เพ่ือแก1ป�ญหาทางการเรียนและระเบียบวินัยของนักเรียน  

 

ณัชณิชา โพธิ์ใจ (2562: 61-67) ได1ทำวิจัยเรื่อง การพัฒนาหลักสูตรเสริมสร1างคุณลักษณะด1าน

ความรับผิดชอบตามแนวคิดคุณลักษณะศึกษาของลิคโคนาสำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต1น พบวfา 

โรงเรียนควรพัฒนานักเรียนให1มีคุณลักษณะอันพึงประสงค] 6 ประการ ได1แกf 1) การปฏิบัติหน1าที่อยfาง

ตั้งใจเพื่อให1งานบรรลุเป_าหมายอยfางมีประสิทธิภาพ 2) การยอมรับผลการกระทำของตนเองและปรับปรุง

การปฏิบัติหน1าที่ให1ดีอยูfเสมอ 3) การตรงตfอเวลา 4) มีความอดทนและเพียรพยายามในการปฏิบัติงานให1

สำเร็จ 5) เคารพกฎเกณฑ]ของสังคมและมีระเบียบวินัย และ 6) มีสfวนรfวมในกิจกรรมตfาง ๆ และแนวทาง

ในการเสริมสร1างคุณลักษณะด1านความรับผิดชอบ  

 

Mcmullen (1985: 616) ได1ศึกษาวิจัยเกี่ยวกับวินัยและระบบการจัดการที่มีประสิทธิภาพของ

โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนต1นและมัธยมศึกษาตอนปลาย พบวfา ป�ญหาทางวินัยสfวนใหญfมาจากสภาพของ

โรงเรียน โรงเรียนควรจัดระบบการบริหารจัดการที ่มีคุณภาพและมาตรฐาน จัดบรรยากาศและ

สภาพแวดล1อมภายในโรงเรียนให1เอื้อตfอการจัดการเรียนรู1และการสร1างความสัมพันธ]ที่ดีในโรงเรียน 

กำหนดแนวทางของพฤติกรรมและกำหนดผู1รับผิดชอบในการแก1ไขป�ญหาด1านวินัยท่ีชัดเจน 

 

Laursen (2003: ออนไลน]) ได1ศึกษาหลักการของความมีวินัยที่สำคัญ พบวfา หลักการเสริมสร1าง

วินัยของนักเรียน จะประสบความสำเร็จและประสิทธิผลนั้น ต1องตั้งอยูfบนพื้นฐานของการปลูกฝ�งนักเรียน

ให1มีวินัยในตนเองและยอมรับนับถือตนเอง  
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บทที่ 3 

วิธีดำเนินการ 

 

 การประเมินโครงการครั้งนี้ เป3นการประเมินโครงการเสริมสร5างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” 

โดยใช5 CIPPiest Model ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษา

นราธิวาส เขต 1 เป#นการประเมินโดยประยุกตZใช5ร ูปแบบการประเมินแบบ CIPPiest Model ของ 

Stufflebeam and Shinkfield (2003: 31-62) และการประเมินความพึงพอใจของผู5มีสoวนเกี่ยวข5องกับ

การดำเนินโครงการ มีวิธีดำเนินการตามลำดับข้ันตอน ดังน้ี  

 1. ประชากรและกลุoมตัวอยoาง 

 2. ระยะเวลาในการประเมิน 

 3. การสร5างเคร่ืองมือท่ีใช5ในการประเมิน 

 4. การตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ 

 5. การเก็บรวบรวมข5อมูล 

 6. การวิเคราะหZข5อมูล 

 7. สถิติท่ีใช5ในการวิเคราะหZข5อมูล 

 

1. ประชากรและกลุ-มตัวอย-าง 

 1.1 ประชากร 

ประชากรท่ีใช5ในการประเมิน ได5แกo รองผู5อำนวยการโรงเรียน จำนวน 2 คน ครูและบุคลากร

ทางการศึกษา จำนวน 115 คน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จำนวน 15 คน ผู5ปกครอง จำนวน 

1,433 คน และนักเรียนโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส จำนวน 1,433 คน รวมประชากรท้ังส้ิน 2,998 คน 

 1.2 กลุ-มตัวอย-าง 

กลุoมตัวอยoางที่ใช5ในการประเมิน ได5แกo รองผู5อำนวยการโรงเรียน จำนวน 1 คน ครูและ

บุคลากรทางการศึกษา จำนวน 13 คน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จำนวน 2 คน ผู5ปกครอง 

จำนวน 162 คน และนักเรียน จำนวน 163 คน รวมจำนวนทั้งสิ้น 341 คน กำหนดขนาดกลุoมตัวอยoางโดย

ใช5ตารางเครชซี่ มอรZแกน (Krejcie & Morgan, 1970: 608) จากนั้นใช5วิธีการสุoมแบบชั้นภูมิ (Stratified 

Sampling) 
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ตารางท่ี 6  จำนวนประชากรและกลุoมตัวอยoางในการประเมินโครงการเสริมสร5างวินัยนักเรียน  

“เด็กดีศรีอนุบาล” โดยใช5 CIPPiest Model ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขต

พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ป�การศึกษา 2562    

 

ประเภท 
จำนวนประชากร 

(คน) 

จำนวนกลุ-ม

ตัวอย-าง(คน) 

1. รองผู5อำนวยการโรงเรียน 2 1 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 115 13 

3. คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 15 2 

4. ผู5ปกครอง 1,433 162 

5. นักเรียน 1,433 163 

รวม 2,998 341 

 

2. ขอบเขตดBานระยะเวลา 

 2.1 ข้ันตอนก-อนดำเนินการ ดำเนินการประเมิน ดังน้ี 

2.1.1 การประเมินด5านบริบท (Content Evaluation: C) ได5แกo การประเมินสภาพแวดล5อม

ความต5องการจำเป3นของการดำเนินโครงการ ความเหมาะสมและความสอดคล5องของวัตถุประสงคZ

โครงการเสริมสร5างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส ในป�การศึกษา 2562 

(วันท่ี 1-14 เดือนพฤษภาคม 2562)  

2.1.2 การประเมินป�จจัยนำเข5า (Input Evaluation: I) ได5แกo การประเมินความพร5อมของ

ผู5รับผิดชอบโครงการ ความพร5อมของอาคารสถานที่ ความเพียงพอของงบประมาณ และความเหมาะสม

ของป�จจัยในการดำเนินโครงการเสริมสร5างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

ในป�การศึกษา 2562 (วันท่ี 15-30 เดือนพฤษภาคม 2562) 

 2.2 ข้ันตอนระหว-างดำเนินการ ดำเนินกิจกรรมการประเมิน ดังน้ี 

2.2.1 การประเมินกระบวนการ (Process Evaluation: P) ได5แกo การประเมินขั้นตอน 

การดำเนินโครงการเสริมสร5างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาสในรูปแบบ 

พี-ไอ-อี-เอ-อาร0 ประกอบด4วย 4 ขั้นตอน ได4แก= การวางแผน (Plan: P) การปฏิบัติตามแผน (Implement: I) 

การประเมินผลและปรับปรุง (Evaluate & Act: E&A) และการรายงาน (Report: R) มีรายละเอียด ดังน้ี  

ขั้นตอนที่ 1 การวางแผน (Plan: P) ได5แกo การศึกษาสภาพป�ญหาและความต5องการ

จำเป3นในการเสริมสร5างวินัยนักเรียน จัดทำข5อมูลสารสนเทศที่จำเป3นตoอการดำเนินโครงการให5ถูกต5อง 

เป3นป�จจุบันและสะดวกตoอการนำข5อมูลไปใช5 วางแผนพัฒนาแนวทางการเสริมสร5างวินัยนักเรียน กำหนด

รูปแบบกิจกรรมให5มีความเหมาะสมและสอดคล5องกับสภาพป�ญหาและบริบทของโรงเรียน จัดทำแผน
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ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ เป�ดโอกาสให5บุคลากรมีสoวนรoวมในการวางแผนดำเนินงานในป�

การศึกษา 2562 (วันท่ี 1-15 มิถุนายน 2562) 

ข้ันตอนท่ี 2 การปฏิบัติตามแผน (Implement: I) ได5แกo ผู5รับผิดชอบโครงการ ดำเนิน

โครงการเสริมสร5างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดยผู5อำนวยการโรงเรียนแตoงตั้งคณะกรรมการ

รับผิดชอบโครงการที่มีคุณสมบัติเหมาะสมและเข5าใจเป�าหมายของโครงการ ประชุมชี้แจงครูและบุคลากร

เกี่ยวกับแนวทางการดำเนินงาน เพื่อให5ทุกฝ�ายเข5าใจบทบาทหน5าที่ของตนเองและขอบเขตการดำเนินงาน 

จัดทำเครื่องมือติดตามและประเมินผลให5เหมาะสมกับกิจกรรม บันทึกผลการดำเนินกิจกรรมอยoางตoอเนื่อง

และเป3นป�จจุบัน สoงเสริม สนับสนุน สร5างขวัญและให5กำลังใจแกoผู5รับผิดชอบโครงการ ในป�การศึกษา 

2562 (วันท่ี 15 มิถุนายน 2562 ถึง 31 มีนาคม 2563) 

ข้ันตอนท่ี 3 การประเมินผลและปรับปรุง (Evaluate & Act: E&A) ได5แกo ผู5รับผิดชอบ

โครงการเสริมสร5างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ตรวจสอบและประเมินคุณภาพการดำเนินกิจกรรม

ตามที่ระบุไว5ในโครงการ เพื่อให5ได5ข5อมูลสำหรับปรับปรุงการดำเนินงานให5บรรลุเป�าหมายตามที่กำหนด 

ผู5อำนวยการโรงเรียน รองผู5อำนวยการโรงเรียนและหัวหน5าสายช้ันทำหน5าท่ีกำกับ ดูแล นิเทศ ติดตามและ

ประเมินผลการดำเนินกิจกรรมให5เป3นไปตามแผนงาน โดยกำหนดให5มีการประเมินผลการดำเนินงาน  

3 ระยะ ได5แกo การประเมินกoอนดำเนินโครงการ การประเมินระหวoางดำเนินงานและการประเมินหลัง

สิ้นสุดโครงการ เป�ดโอกาสให5บุคลากรมีสoวนรoวมในการประเมินผลและปรับปรุงการดำเนินงานในทุก

กิจกรรม ดำเนินงานในป�การศึกษา 2562 (วันท่ี 15 มิถุนายน 2562 ถึง 31 มีนาคม 2563) 

ขั้นตอนที่ 4 การรายงาน (Report: R) ได5แกo ผู5รับผิดชอบโครงการเสริมสร5างวินัย

นักเรียน  “เด็กดีศรีอนุบาล” นำผลที่ได5จากการตรวจสอบ นิเทศ ติดตามและประเมินผลมาวิเคราะหZ 

สรุปผล แลกเปลี่ยนเรียนรู5รoวมกัน จัดทำเป3นข5อมูลสารสนเทศเพื่อนำไปสูoการแก5ไขป�ญหา ปรับปรุง

กระบวนการดำเนินโครงการ และรายงานผลการดำเนินงานให5หนoวยงานต5นสังกัด คณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู5ปกครองและหนoวยงานอื่นที่เกี่ยวข5อง นำผลงานมาเผยแพรo แลกเปลี่ยนเรียนรู5

และประชาสัมพันธZผoานชoองทางตoาง ๆ ดำเนินงานในป�การศึกษา 2562 (วันท่ี 1-30 เมษายน 2563) 

2.3 ขั้นหลังดำเนินการ เป3นการประเมินผลผลิต (Product Evaluation: P) ที่เกิดขึ้นภายหลัง    

การดำเนินงาน ประกอบด5วยคุณลักษณะด5านวินัย 4 ประการ ได5แกo การตรงตoอเวลา การปฏิบัติตาม

กฎเกณฑZ ความรับผิดชอบ และความอดทนอดกลั้น รวมทั้งการประเมินสoวนขยายของผลผลิต 4 ด5าน 

ได5แกo ดำเนินงานในป�การศึกษา 2562 (วันท่ี 1 เมษายน ถึง 15 พฤษภาคม 2563) 

2.3.1 การประเมินด5านผลกระทบ (Impact Evaluation: i) ได5แกo การประเมินผลที่เกิดจาก

การดำเนินโครงการและผลกระทบในระยะยาวทั ้งทางบวกและทางลบตoอผู 5มีสoวนเกี ่ยวข5อง ได5แกo 

ความสำเร็จของการดำเนินโครงการ ความภาคภูมิใจของผู 5บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษา            

ขั้นพื้นฐาน ผู5ปกครอง นักเรียน และหนoวยงานต5นสังกัด รวมทั้งการสร5างความเชื่อมั่นให5แกoผู5มีสoวนได5สoวน
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เสีย (Stakeholders) กับการดำเนินโครงการ ดำเนินงานในป�การศึกษา 2562 (วันที่ 1 เมษายน ถึง 15 

พฤษภาคม 2563) 

2.3.2 การประเมินด5านประสิทธิผล (Effectiveness Evaluation: e) ได5แกo ผลการดำเนิน

โครงการเป3นไปตามวัตถุประสงคZของโครงการ ตอบสนองตoอความต5องการจำเป3นของผู5มีสoวนเกี่ยวข5อง

และการเป�ดโอกาสให5ผู5บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู5ปกครองและนักเรียนเข5ามามี

สoวนรoวมในการดำเนินโครงการเสริมสร5างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ต้ังแตoระยะเริ่มต5นจนถึงสิ้นสุด

โครงการ ดำเนินงานในป�การศึกษา 2562 (วันท่ี 1 เมษายน ถึง 15 พฤษภาคม 2563) 

2.3.3 การประเมินด5านความยั ่งยืน (Sustainability Evaluation: s) ได5แกo การรักษา

ความสำเร็จของโครงการอยoางยั่งยืน การติดตามความก5าวหน5าในการดำเนินงาน การดำเนินงานเพ่ือ

นำไปสูoความสำเร็จและคงอยูoอยoางตoอเนื่อง สภานักเรียนสามารถขับเคลื่อนงานด5วยตนเอง โดยมีครูเป3น

ผู5ให5คำปรึกษา เกิดเครือขoายความรoวมมือในการเสริมสร5างวินัยนักเรียนระหวoางโรงเรียน ครอบครัว และ

ชุมชน รวมทั้งความพร5อมของโรงเรียนที่จะดำเนินโครงการเสริมสร5างวินัยของนักเรียนอยoางตoอเนื่องและ

เป3นระบบ ดำเนินงานในป�การศึกษา 2562 (วันท่ี 1 เมษายน ถึง 15 พฤษภาคม 2563) 

2.3.4 การประเมินด5านการถoายทอดสoงต oอ (Transportability Evaluation: t) ได 5แกo  

การถoายทอดความรู5ไปสูoผู5อื่นและความสำเร็จของโครงการที่สามารถขยายผลหรือประยุกตZใช5กับโรงเรียน

อื่น เชoน รูปแบบกิจกรรมสามารถเป3นแบบอยoางในการขยายผลและตoอยอดความสำเร็จไปยังโรงเรียนอื่นท่ี

สนใจ รวมทั้งการถoายทอดองคZความรู5ผoานการศึกษาดูงาน แลกเปลี่ยนเรียนรู5วิธีการปฏิบัติที่เป3นเลิศ (Best 

Practice) กิจกรรมถอดบทเรียนและจัดนิทรรศการเผยแพรoผลงาน ดำเนินงานในป�การศึกษา 2562 (วันท่ี 

1 เมษายน ถึง 15 พฤษภาคม 2563) 

 

3. ข้ันตอนการประเมินโครงการ 

 การประเมินโครงการเสริมสร5างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดยใช5 CIPPiest Model ของ

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 มีรายละเอียด

ดำเนินงานแต=ละข้ันตอน ดังน้ี  
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ประเด็นท่ีตBองการ         การดำเนินการ     ผลท่ีไดB 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 16 ข้ันตอนการประเมินโครงการเสริมสร5างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาล

นราธิวาส 

แนวทาง 

การประเมิน 

1. ศึกษาแนวคิดการประเมิน 

2. ศึกษารายละเอียดโครงการ 

เอกสาร งานวิจัยและบุคคล

ที่เกี่ยวขCอง 

เคCาโครงการประเมินโดยใชC

รูปแบบ CIPPiest Model 

1. กำหนดประเด็นการประเมิน 

2. กำหนดตัวชี้วัดและคWาน้ำหนัก 

3. กำหนดเกณฑ[การประเมิน 

เคCาโครง กรอบแนวคิด 

ในการประเมินโครงการ 

เสริมสรCางวินัยนักเรียน  

1. กรอบแนวคิด 

2. ประเด็นการประเมิน 

1. ตรวจสอบประเด็น

การประเมินตัวชี้วัด 

2. กำหนดเกณฑ[ 

    การตัดสิน 

1. คัดเลือกผูCเชี่ยวชาญ  

    จำนวน 7 คน 

2. สรCางแบบสอบถามเพื่อใหC

ผูCเชี่ยวชาญตรวจสอบ 

3. ปรับปรุงตัวชี้วัดและเกณฑ[ 

    การตัดสิน 

ตัวชี้วัดการประเมิน 5 ดCาน 

ไดCแกW (1) ดCานบริบท (2) ปfจจัย 

นำเขCา (3) กระบวนการ  

(4) ผลผลิต สWวนปรับขยายของ

ผลผลิตและ (5) ความพึงพอใจ 

เครื่องมือประเมิน

โครงการ 

1. สรCางแบบสอบถาม 

2. คัดเลือกผูCเชี่ยวชาญ หาคWา IOC   

นำมาปรับปรุงกWอนทดลองใชC 

3. ทดลองใชCกับกลุWมที่มีลักษณะ

ใกลCเคียงกับกลุWมตัวอยWาง 

4. หาคWาความเที่ยง (Alpha) 

5. ปรับปรุงเครื่องมือกWอน

นำไปใชCจริง 

 

 เครื่องมือที่ไดCปรับปรุงแลCว ไดCแกW 

 1. แบบสอบถามการประเมิน

โครงการตามรูปแบบ 

CIPPiest Model 

2. แบบสอบถามประเมิน

ความพึงพอใจที่มีตWอ

โครงการ 

 

การเก็บรวบรวมขCอมูล

และวิเคราะห[ขCอมูล 
1. นำเครื่องมือไปใชCเก็บขCอมูล 

2. วิเคราะห[ขCอมูล  

วิเคราะห[ขCอมูลโดยใชCโปรแกรม

คอมพิวเตอร[สำเร็จรูป 

สรุปผลการประเมินผล 

1. สรุปผลการวิเคราะห[ขCอมูล 

2. ประเมินผลตามเกณฑ[   

3. จัดทำรายงานผลการประเมิน 

รายงานผลการประเมิน

โครงการฉบับสมบูรณ[ 

ระยะที่ 1  

กำหนดกรอบแนวคิด

การประเมิน 

ระยะที่ 2 

การเก็บรวบรวม

ขCอมูล 
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4. รูปแบบการประเมินโครงการ 

การประเมินโครงการเสริมสร5างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดยใช5 CIPPiest Model ของ

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 แสดงรายละเอียด 

ดังภาพท่ี 17 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

การประเมินบริบท 

(Context: C) 

การประเมินป�จจัยนำเข5า 

(Input: I) 

1. ความต5องการจำเป3นของโครงการ 

2. ความสอดคล5องของวัตถุประสงคZ 

3. ความเหมาะสมของวัตถุประสงคZ 

1. ความพร5อมของผู5รบัผิดชอบโครงการ 

2. ความพร5อมของอาคารสถานที ่

3. ความเพียงพอของงบประมาณ 

4. ความเหมาะสมของป�จจัยในการดำเนินงาน 

การประเมินกระบวนการ 

(Process: P) 

1. ขั้นตอนการวางแผน (Plan: P) 

2. ขั้นตอนการปฏิบัติตามแผน (Implement: I) 

3. ขั้นตอนการประเมินผลและปรับปรุง (Evaluate & Act: E&A) 

4. ขั้นตอนการรายงาน (Report: R) 

การประเมินผลผลิต 

(Product: P) 

1. คุณลักษณะด4านการตรงต=อเวลา 

2. คุณลักษณะด4านการปฏิบัติตามกฎเกณฑ0 

3. คุณลักษณะด4านความรับผิดชอบ 

4. คุณลักษณะด4านความอดทนอดกลั้น 

การประเมินผลกระทบ (Impact: i) ได5แกo ความสำเร็จระยะยาว 

ความภาคภูมใิจและความเชื่อมั่นของผู4เก่ียวข4อง 

การประเมินประสิทธิผล (Effectiveness: e) ได5แกo  

ผลการดำเนินงานสอดคล5องกับวัตถุประสงคZโครงการและ

ตอบสนองความต5องการจำเป3นของผู5เกี่ยวข5อง 

การประเมินความย่ังยืน (Sustainability: s) ได5แกo การรักษา

ความสำเรจ็ของโครงการและการคงอยูoอยoางตoอเน่ือง 

การประเมินการถoายทอดสoงตoอ (Transportability: t) ได5แกo 

การถoายทอดความสำเรจ็ การขยายผล และการประยุกตZใช5 

ภาพท่ี 17 รูปแบบการประเมินโครงการเสริมสร5างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดยใช5 CIPPiest Model 

ของโรงเรียนอนุบาล นราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 
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ตารางท่ี 7 กรอบแนวคิด ประเด็นการประเมิน และตัวช้ีวัดของการประเมินโครงการ 

 

ประเด็นการประเมิน 

(ตัวช้ีวัด) 
แหล-งขBอมูล เคร่ืองมือ 

เกณฑR 

การประเมิน 

การ

วิเคราะหR 

บริบท Context: C) 

1. ความต5องการจำเป3นของ

โครงการ 

2. ความสอดคล5องของ

โครงการ 

3. ความเหมาะสมของ

โครงการ 

1) รองผู5อำนวยการ 

2) ครู 

3) คณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

แบบสอบถาม 

 

 3.50 

S.D  

 
S.D.  

ปZจจัยนำเขBา (Input : I) 

4. ความพร5อมของผู5รับผิดชอบ 

1) รองผู5อำนวยการ 

2) ครู 

3) คณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

แบบสอบถาม 

 

 3.50 

 S.D  
 

S.D. 

5. ความพร5อมของอาคาร

สถานท่ี 

6. ความเพียงพอของ

งบประมาณ 
90% ตามแผน 

7. ความเหมาะสมของป�จจัย 

ในการดำเนินงาน 

  3.50 

 S.D 
 

S.D. 

กระบวนการ (Process : P) 

8. การวางแผน (Plan: P) 

9. การปฏิบัติตามแผน 

(Implement: I) 

10. การประเมินผล/ปรับปรุง  

    (Evaluate & Act: E&A) 

11. การรายงาน (Report: R) 

1) รองผู5อำนวยการ 

2) ครู 

3) คณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

แบบสอบถาม 

 

 3.50 

 S.D  
 

S.D. 

ผลผลิต (Product: P) 

12. การตรงตoอเวลา 

13. การปฏิบัติตามกฎเกณฑZ 

14. ความรับผิดชอบ 

15. ความอดทนอดกล้ัน 

1) รองผู5อำนวยการ 

2) ครู 

3) คณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

4) ผู5ปกครอง 

5) นักเรียน 

แบบสอบถาม 

 

 3.50 

 S.D  
 

S.D. 
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ตารางท่ี 7 (ตoอ) 

 

ประเด็นการประเมิน (ตัวช้ีวัด) 
แหล-งขBอมูล/ 

ผูBใหBขBอมูล 
เคร่ืองมือ 

เกณฑR 

การประเมิน 

การ

วิเคราะหR 

ผลกระทบ (Impact : i)  

16. ความสำเร็จในการดำเนิน 

โครงการ 

17. ความภาคภูมิใจของ

ผู5เก่ียวข5อง 

18. ความเช่ือม่ันตoอการจัด

การศึกษา 

1) รองผู5อำนวยการ 

2) ครู 

3) คณะกรรมการ

สถานศึกษา        

ข้ันพ้ืนฐาน 

4) ผู5ปกครอง 

แบบสอบถาม 

 

 3.50 

S.D  
 

S.D.  

ประสิทธิผล 

(Effectiveness : e) 

19. ผลการดำเนินงานสอดคล5อง

กับวัตถุประสงคZโครงการ 

20. ผลการดำเนินงานตอบสนอง

ตoอความต5องการจำเป3นของ 

ผู5มีสoวนเก่ียวข5อง 

1) รองผู5อำนวยการ 

2) ครู 

3) คณะกรรมการ

สถานศึกษา        

ข้ันพ้ืนฐาน 

4. ผู5ปกครอง 

แบบสอบถาม 

 

 3.50 

S.D  
 

S.D.  

ความย่ังยืน  

(Sustainability : s) 

21. การรักษาความสำเร็จ 

22. การคงอยูoของโครงการ 

อยoางตoอเน่ือง 

1) รองผู5อำนวยการ 

2) ครู 

3) คณะกรรมการ

สถานศึกษา        

ข้ันพ้ืนฐาน 

4) ผู5ปกครอง 

แบบสอบถาม 

 

 3.50 

S.D  
 

S.D.  

การถ-ายทอดส-งต-อ 

(Transportability : t) 

23. การถoายทอดความรู5ไปสูoผู5อ่ืน 

24. การขยายผลและประยุกตZใช5 

1) รองผู5อำนวยการ 

2) ครู 

3) คณะกรรมการ

สถานศึกษา        

ข้ันพ้ืนฐาน 

4) ผู5ปกครอง 

แบบสอบถาม 

 

 3.50 

S.D  
 

S.D.  
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ตารางท่ี 7 (ตoอ) 

 

ประเด็นการประเมิน 

(ตัวช้ีวัด) 

แหล-งขBอมูล/ 

ผูBใหBขBอมูล 
เคร่ืองมือ 

เกณฑR 

การ

ประเมิน 

การ

วิเคราะหR 

การประเมินความพึงพอใจ

ของผูBมีส-วนไดBส-วนเสีย 

(Stakeholders) กับการ

ดำเนินโครงการ 

1) รองผู5อำนวยการ 

2) ครู 

3) คณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

4) ผู5ปกครอง 

5) นักเรียน 

แบบสอบถาม 

 

 3.50 

S.D  
 

S.D.  

 

5. การสรBางเคร่ืองมือ 

ผู5ประเมินได5ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข5องกับการประเมินโครงการ กรอบแนวคิด และ

เกณฑZการประเมิน แล5วนำมาสร5างเคร่ืองมือตามกรอบแนวคิดของการประเมินโครงการตามข้ันตอน ดังน้ี 

5.1 การกำหนดประเด็นการประเมินและตัวช้ีวัด 

5.1.1 การกำหนดประเด็นการประเมิน ผู5ประเมินได5ศึกษาเอกสาร แนวคิดในการประเมิน 

และศึกษาจากผู5เกี่ยวข5อง กำหนดประเด็นการประเมินตามรูปแบบการประเมินแบบ CIPPiest Model 

ประกอบด5วย การประเมินด5านบริบท (Context: C) ด5านป�จจัยนำเข5า (Input: I) ด5านกระบวนการ 

(Process: P) ด5านผลผลิต (Product: P) ด5านผลกระทบ (Impact: i) ด5านประสิทธิผล (Effectiveness: 

e) ด5านความยั่งยืน (Sustainability: s) และด5านถoายทอดสoงตoอ (Transportability: t) และการประเมิน

ความพึงพอใจของผู5มีสoวนได5สoวนเสีย (Stakeholders) กับการดำเนินโครงการ เพื่อเตรียมให5ผู5เชี่ยวชาญ 

พิจารณาวoามีความเก่ียวข5อง สอดคล5องและเป3นตัวแทนท่ีดี มีความคงท่ีหรือไมo อยoางไร 

5.1.2 การกำหนดประเด็นการประเมิน ผู5ประเมินได5กำหนดตัวชี้วัดตามประเด็นการประเมิน

ในแตoละประเด็น เพื่อให5ผู5เชี่ยวชาญพิจารณาความเหมาะสมและความเป3นไปได5ในการเก็บข5อมูลของ

ตัวช้ีวัดแตoละตัว โดยเลือกระดับความเหมาะสมและความเป3นไปได5 5 ระดับ ดังน้ี 

5 หมายถึง มีความเหมาะสมและเป3นไปได5ในการประเมินอยูoในระดับมากท่ีสุด 

4 หมายถึง มีความเหมาะสมและเป3นไปได5ในการประเมินอยูoในระดับมาก 

3 หมายถึง มีความเหมาะสมและเป3นไปได5ในการประเมินอยูoในระดับปานกลาง 

2 หมายถึง มีความเหมาะสมและเป3นไปได5ในการประเมินอยูoในระดับน5อย 

1 หมายถึง มีความเหมาะสมและเป3นไปได5ในการประเมินอยูoในระดับน5อยท่ีสุด 
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5.1.3 การคัดเลือกผู5เช่ียวชาญ ผู5ประเมินได5คัดเลือกโดยกำหนดคุณสมบัติ ดังน้ี 

5.1.3.1 มีประสบการณZในการบริหารจัดการศึกษา ได5แกo  

5.1.3.1.1 นายนิตย0 พรหมประสิทธ์ิ ผู5อำนวยการเชี่ยวชาญ สำนักงานเขต

พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1  

5.1.3.1.2 นายวีรศ ักด์ิ บ ินสะมะแอ ข5าราชการบำนาญ ผู 5อำนวยการ

เช่ียวชาญ โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส  

5.1.3.2 มีความรู5และประสบการณZด5านการประเมินโครงการ ได5แกo  

5.1.3.2.1 ดร.ชารZรีฟ สือนิ ศึกษาธิการจังหวัดนราธิวาส  

5.1.3.2.2 ดร.สุธิภรณZ ขนอม รองผู5อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษานราธิวาส เขต 1  

5.1.3.3 มีความรู 5และประสบการณZด5านการใช5ภาษา ได5แกo นางสายสมร ยุวนิมิ 

ข5าราชการบำนาญ ศึกษานิเทศกZเช่ียวชาญ สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 

5.1.3.3 มีความรู5และประสบการณZด5านการวิจัย ได5แกo  

5.1.3.3.1 รองศาสตราจารยZ ดร.อานิส พัฒนปรีชาวงศZ ผู5อำนวยการสถาบัน

อิสลามและอาหรับศึกษา มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทรZ  

5.1.3.3.2 ดร.นิยอ บาฮา ผู5อำนวยการกลุoมนิเทศ ติดตามและประเมินผล

การจัดการศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 3 

5.1.3.3 ยินดีให5ความรoวมมือและมีเวลาในการตอบแบบสอบถาม 

5.1.4 การสอบถามผู5เชี่ยวชาญโดยใช5แบบสอบถามชนิดมาตราสoวนประมาณคoา 5 ระดับ 

ประกอบด5วย 19 ตัวช้ีวัดหลัก และ 135 ตัวช้ีวัดวัดยoอย ดังน้ี 

5.1.4.1 ประเด็นบริบท (Context: C) ตามตัวชี้วัดความต5องการจำเป3นของโครงการ  

มี 7 ตัวช้ีวัดยoอย 

5.1.4.2 ประเด็นบริบท (Context: C) ตามตัวชี้วัดความสอดคล5องของวัตถุประสงคZ

โครงการ มี 6 ตัวช้ีวัดยoอย 

5.1.4.3 ประเด็นบริบท (Context: C) ตามตัวชี้วัดความเหมาะสมของวัตถุประสงคZ

โครงการ มี 3 ตัวช้ีวัดยoอย 

5.1.4.4 ประเด็นป�จจัยนำเข5า (Input: I) ตามตัวชี้วัดความพร5อมของผู5รับผิดชอบ

โครงการ มี 3 ตัวช้ีวัดยoอย 

5.1.4.5 ประเด็นป�จจัยนำเข5า (Input: I) ตามตัวชี้วัดความพร5อมของอาคารสถานท่ี       

มี 3 ตัวช้ีวัดยoอย 

5.1.4.6 ประเด็นป�จจัยนำเข5า (Input: I) ตามตัวชี้วัดความเพียงพอของงบประมาณ      

ในการดำเนินโครงการ มี 1 ตัวช้ีวัดยoอย 
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5.1.4.7 ประเด็นป�จจัยนำเข5า (Input: I) ตามตัวชี ้ว ัดความเหมาะสมของป�จจัย

ดำเนินงาน มี 2 ตัวช้ีวัดยoอย 

5.1.4.8 ประเด็นกระบวนการ (Process: P) ตามตัวชี้วัดการวางแผน (Plan: P) มี 11 

ตัวช้ีวัดยoอย 

5.1.4.9 ประเด ็นกระบวนการ (Process: P) ตามตัวช ี ้ว ัดการปฏิบ ั ติตามแผน 

(Implement: I) มี 9 ตัวช้ีวัดยoอย 

5.1.4.10 ประเด็นกระบวนการ (Process: P) ตามตัวชี้วัดการประเมินผลและปรับปรุง 

(Evaluate & Act: E-A) มี 11 ตัวช้ีวัดยoอย 

5.1.4.11 ประเด็นกระบวนการ (Process: P) ตามตัวช้ีวัดการรายงาน (Report: R)  

มี 4 ตัวช้ีวัดยoอย 

5.1.4.12 ประเด็นผลผลิต (Product: P) ตามตัวชี้วัดการตรงตoอเวลา มี 9 ตัวชี้วัด

ยoอย 

5.1.4.13 ประเด็นผลผลิต (Product: P) ตามตัวช้ีวัดการปฏิบัติตามกฎเกณฑ0  

มี 10 ตัวช้ีวัดยoอย 

5.1.4.14 ประเด็นผลผลิต (Product: P) ตามตัวชี้วัดความรับผิดชอบ มี 10 ตัวชี้วัด

ยoอย 

5.1.4.15 ประเด็นผลผลิต (Product: P) ตามตัวชี้วัดความอดทนอดกลั้น มี 9 ตัวชี้วัด

ย=อย 

5.1.4.16 ประเด็นผลกระทบ (Impact: i) มี 8 ตัวช้ีวัดยoอย 

5.1.4.17 ประเด็นประสิทธิผล (Effectiveness: e) มี 4 ตัวช้ีวัดยoอย 

5.1.4.18 ประเด็นความย่ังยืน (Sustainability: s) มี 9 ตัวช้ีวัดยoอย 

3.1.4.19 ประเด็นการถ=ายทอดส=งต=อ (Transportability: t) มี 3 ตัวช้ีวัดยoอย 

3.1.4.20 ประเด็นความพึงพอใจของผู4เก่ียวข4อง มี 13 ตัวช้ีวัดยoอย 

5.1.5 คำนวณหาคoาเฉลี่ยความเหมาะสมและความเป3นไปได5 เพื่อให5ประเด็นการประเมิน

และตัวชี้วัดเป3นตัวแทนที่มีความเที่ยงมากที่สุด ผู5ประเมินนำผลการพิจารณาของผู5เชี่ยวชาญมาหาคoาเฉล่ีย 

ซึ่งแตoละตัวชี้วัดต5องได5คoา μ 3.00 ขึ้นไป ทั้งความเหมาะสมและความเป3นไปได5 จากการกำหนดคะแนน 

5 ระดับ 

5.1.6 สรุปประเด็นการประเมินและตัวชี้วัด จากการตอบแบบสอบถามของผู5เชี ่ยวชาญ 

จำนวน 7 คน นำมาสรุป ได5คoาเฉล่ียของประเด็นการประเมินและคoาเฉล่ียของตัวช้ีวัด ดังน้ี 

5.1.6.1 ตัวช้ีวัดหลัก จำนวน 19 ตัวช้ีวัด ได5คoาเฉล่ีย (μ = 4.56) ผoานเกณฑZ 

5.1.6.2 ตัวช้ีวัดยoอย จำนวน 135 ตัวช้ีวัด ได5คoาเฉล่ีย (μ = 4.57) ผoานเกณฑZ 

5.1.6.3 รวมตัวช้ีวัดทุกตัวท้ังโครงการ ได5คoาเฉล่ีย (μ = 4.57) ผoานเกณฑZ 

³
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5.2 การสรBางเคร่ืองมือท่ีใชBในการประเมิน 

เครื่องมือที่ใช5ในการประเมินครั้งนี้ เป3นแบบสอบถามชนิดมาตราประมาณคoา 5 ระดับ มี

จำนวน 5 ฉบับ ประกอบด5วย แบบสอบถามสำหรับรองผู5อำนวยการโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส จำนวน 

135 ข5อ แบบสอบถามสำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 135 ข5อ แบบสอบถามสำหรับ

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จำนวน 129 ข5อ แบบสอบถามสำหรับผู5ปกครอง จำนวน 48 ข5อ 

และแบบสอบถามสำหรับนักเรียน จำนวน 46 ข5อ โดยผู5ประเมินได5นำแบบสอบถามชนิดมาตราประมาณ

คoา ทุกฉบับให5ผู5เชี่ยวชาญ จำนวน 7 คน ประกอบด5วย ผู5เชี่ยวชาญด5านการจัดการศึกษา จำนวน 2 คน 

ผู5เชี่ยวชาญด5านการประเมินโครงการ จำนวน 2 คน ผู5เชี่ยวชาญด5านการใช5ภาษา จำนวน 1 คน และ

ผู5เชี่ยวชาญด5านวิจัย จำนวน 2 คน ตรวจสอบความตรง (IOC) ได5คoาความตรงรายฉบับ ตั้งแตoฉบับที่ 1-5 

อยูoระหวoาง 0.85-0.96 และได5ปรับปรุงเครื่องมือตามคำแนะนำของผู5เชี่ยวชาญไปทดลองใช5กับกลุoมซึ่งมี

ลักษณะใกล5เคียงกับกลุoมตัวอยoาง จำนวน 90 ชนิด โดยกลุoมที่ผู5ประเมินนำไปทดลองใช5 (Try out) เป3น

รองผู5อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู5ปกครอง

และนักเรียนของโรงเรียนอนุบาลป�ตตานี จำนวน 30 ชุด โรงเรียนอนุบาลยะลา จำนวน 30 ชุด และ

โรงเรียนอนุบาลสงขลา จำนวน 30 ชุด จากนั้นนำผลที่ได5มาวิเคราะหาคoาความเที่ยง (α) ได5คoาความเที่ยง

รายฉบับต้ังแตoฉบับท่ี 1-5 อยูoระหวoาง 0.74-0.94 ปรับปรุงอีกคร้ังกoอนนำไปใช5จริง 

 5.3 แบบสอบถาม มีจำนวน 4 ฉบับ ได5แกo (1) แบบสอบถามสำหรับรองผู5อำนวยการโรงเรียนครู

และบุคลากรทางการศึกษา (2) แบบสอบถามสำหรับคณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน (3) 

แบบสอบถามสำหรับผู5ปกครอง และ (4) แบบสอบถามสำหรับนักเรียน แบoงออกเป3น 3 ตอน ดังน้ี 

ตอนที่ 1 เป3นแบบสอบถามเกี่ยวกับข5อมูลทั่วไปของผู5ตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเป3นแบบ

สำรวจรายการ (Check List) จำนวน 4 ข5อ ได5แกo เพศ ตำแหนoง อายุ และระดับการศึกษา 

ตอนท่ี 2 เป3นแบบสอบถามความคิดเห็นด5านบริบท (Content: C) ด5านป�จจัยนำเข5า (Input: 

I) ด5านกระบวนการ (Process: P) ด5านผลผลิต (Product: P) ด5านผลกระทบ (Impact: i) ด5านประสิทธิผล 

(Effectiveness: e) ด5านความยั่งยืน (Sustainability: s) ด5านการถoายทอดสoงตoอ (Transportability: t) 

และด5านความพึงพอใจ มีลักษณะเป3นแบบมาตราสoวนประมาณคoา (Rating Scale) 5 ระดับ แตoละด5าน   

มีรายละเอียด ดังน้ี 

5.3.1 ด5านบริบท (Content: C) ได5แกo สภาพแวดล5อมท่ีเกี่ยวข5องกับการดำเนินโครงการ 

ความต5องการจำเป3นในการดำเนินโครงการ ความเหมาะสมของวัตถุประสงคZ และความสอดคล5องของ

วัตถุประสงคZตามตัวช้ีวัดของโครงการ ดังน้ี 

5.3.1.1 ความต5องการจำเป3นของโครงการ ได5แกo ความต5องการของผู5บริหาร ครู 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู5ปกครองและนักเรียนในการดำเนินโครงการเสริมสร5างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
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นราธิวาส เขต 1 ในป�การศึกษา 2562 ได5จากแบบสอบถามชนิดมาตราสoวนประมาณคoา 5 ระดับ ที่ผู5

ประเมินสร5างข้ึน จำนวน 7 ข5อ 

5.3.1.2 ความสอดคล5องของวัตถุประสงคZ ได5แกo ความสอดคล5องและความตoอเนื่อง

เชื ่อมโยงกันระหวoางวัตถุประสงคZที ่กำหนดกับนโยบายของหนoวยงานต5นสังกัด ความต5องการของ

ผู5เกี่ยวข5องและรูปแบบการดำเนินกิจกรรมที่จะนำไปสูoความสำเร็จตามโครงการ ในป�การศึกษา 2562 วัด

ได5จากแบบสอบถามชนิดมาตราสoวนประมาณคoา 5 ระดับ ท่ีผู5ประเมินสร5างข้ึน จำนวน 6 ข5อ 

5.3.1.3 ความเหมาะสมของวัตถุประสงคZ ได5แกo ความเหมาะสมหรือความเข5ากันได5

ระหวoางวัตถุประสงคZกับประเด็นการประเมิน เพื่อให5การประเมินถูกต5องตามสภาพความเป3นจริง วัดได5

จากแบบสอบถามชนิดมาตราสoวนประมาณคoา 5 ระดับ ท่ีผู5ประเมินสร5างข้ึน จำนวน 3 ข5อ 

5.3.2 ด5านป�จจัยนำเข5า (Input: I) ได5แกo การประเมินเกี่ยวกับความพร5อมของผู5รับผิดชอบ

โครงการ ความพร5อมของอาคารสถานที่ ความเพียงพอของงบประมาณ และความเหมาะสมของป�จจัยใน

การดำเนินโครงการเสริมสร5างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงาน

เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ตามตัวช้ีวัด ดังน้ี 

5.3.2.1 ความพร5อมของผู5รับผิดชอบโครงการ ได5แกo ความพร5อมในการปฏิบัติงาน

ของผู5รับผิดชอบโครงการ รวมทั้งความพร5อมของผู5บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ผู5ปกครองและนักเรียนในการขับเคลื่อนงานตามบทบาทหน5าที่ที่ได5รับมอบหมาย วัดได5จากแบบสอบถาม

ชนิดมาตราสoวนประมาณคoา 5 ระดับท่ีผู5ประเมินสร5างข้ึน จำนวน 3 ข5อ 

5.3.2.2 ความพร5อมของสถานท่ี ได5แกo ความพร5อมของสถานที่ในการดำเนินโครงการ

เสริมสร5างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ได5แกo สถานที่ภายในห5องเรียน ห5องปฏิบัติการ ห5องประชุม สถานที่ภายใน

อาคารเรียน บริเวณสนามหน5าเสาธงและบริเวณรอบ ๆ โรงเรียน รวมถึง บรรยากาศและสภาพแวดล5อม

ภายในโรงเรียนที่เอื้อตoอการเสริมสร5างวินัยนักเรียน วัดได5จากแบบสอบถามชนิดมาตราสoวนประมาณคoา 5 

ระดับท่ีผู5ประเมินสร5างข้ึน จำนวน 3 ข5อ 

5.3.2.3 ความเพียงพอของงบประมาณที่ได5รับจัดสรรในป�การศึกษา 2562 เพ่ือ

ดำเนินกิจกรรมตามแผนงานโครงการเสริมสร5างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาล

นราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ไมoน5อยกวoา ร5อยละ 90 ตามแผนท่ี

กำหนดไว5 วัดได5จากการตรวจสอบแบบบันทึกการจoายเงิน  

5.3.2.4 ความเหมาะสมของป�จจัยในการดำเนินการ ได5แกo ความเหมาะสมและ

เพียงพอของป�จจัยเพื่อใช5ในการดำเนินโครงการเสริมสร5างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียน

อนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ได5แกo วัสดุ ครุภัณฑZ ส่ิง

อำนวยความสะดวกท่ีจำเป3นตoอการดำเนินโครงการ วัดได5จากแบบสอบถามชนิดมาตราสoวนประมาณคoา 5 

ระดับท่ีผู5ประเมินสร5างข้ึน จำนวน 2 ข5อ 
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5.3.3 ด5านกระบวนการ (Process: P) ได5แกo ขั้นตอนการดำเนินโครงการเสริมสร5างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” 4 ขั้นตอน ได5แกo การวางแผน (Plan: P) การปฏิบัติตามแผน (Implement: 

I) การประเมินผลและปรับปรุง (Evaluate & Act: E&A) และการรายงาน (Report: R) ได5แกo  

5.3.3.1 การวางแผน (Plan: P) ได5แกo ผู5รับผิดชอบโครงการศึกษาสภาพป�ญหาและ

ความต5องการจำเป3นในการดำเนินโครงการเสริมสร5างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” จัดทำข5อมูล

สารสนเทศที่จำเป3นตoอการดำเนินโครงการให5ถูกต5อง เป3นป�จจุบันและสะดวกตoอการนำข5อมูลไปใช5 

วางแผนพัฒนาแนวทางการเสริมสร5างวินัยนักเรียน กำหนดรูปแบบกิจกรรมให5มีความเหมาะสมและ

สอดคล5องกับสภาพป�ญหาและบริบทของโรงเรียน จัดทำแผนติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ 

เป�ดโอกาสให5ผู5บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู5ปกครองและนักเรียนได5เข5ามามีสoวน

รoวมในการวางแผน วัดได5จากแบบสอบถามชนิดมาตราสoวนประมาณคoา 5 ระดับ ที่ผู5ประเมินสร5างข้ึน 

จำนวน 11 ข5อ 

5.3.3.2 การปฏิบัติตามแผน (Implement: I) ได5แกo ผู5รับผิดชอบโครงการ ดำเนิน

โครงการตามแผนงานโครงการเสริมสร5างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ที่ได5วางแผนรoวมกัน โดย

ผู5อำนวยการโรงเรียนอนุบาลนราธิวาสแตoงตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบโครงการที่มีคุณสมบัติเหมาะสม

และเข5าใจเป�าหมายของโครงการ ประชุมชี้แจงครูและบุคลากรที่เกี่ยวข5องเพื่อให5ทุกฝ�ายเข5าใจบทบาท

หน5าที ่และขอบเขตการดำเนินงาน จัดทำเครื ่องมือในการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานให5

เหมาะสมกับรูปแบบกิจกรรม บันทึกผลการดำเนินกิจกรรมอยoางตoอเนื่องและเป3นป�จจุบัน วัดได5จาก

แบบสอบถามชนิดมาตราสoวนประมาณคoา 5 ระดับ ท่ีผู5ประเมินสร5างข้ึน จำนวน 9 ข5อ 

5.3.3.3 การประเมินผลและปรับปรุง (Evaluate & Act: E&A) ได5แกo ผู5รับผิดชอบ

โครงการเสริมสร5างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ในป�การศึกษา 2562 ตรวจสอบและประเมินคุณภาพตาม

แผนงานที่ระบุไว5ในโครงการ โดยผู5อำนวยการโรงเรียนมอบหมายให5รองผู5อำนวยการโรงเรียนและหัวหน5า

สายชั้นทำหน5าที่ในการกำกับ ดูแล นิเทศ ติดตามและประเมินผลการดำเนินกิจกรรมให5เป3นไปตาม

แผนงาน 3 ระยะ ได5แกo การประเมินกoอนดำเนินโครงการ การประเมินความก5าวหน5าระหวoางดำเนิน

โครงการและการประเมินหลังสิ ้นสุดโครงการ วัดได5จากแบบสอบถามชนิดมาตราสoวนประมาณคoา  

5 ระดับ ท่ีผู5ประเมินสร5างข้ึน จำนวน 11 ข5อ  

5.3.3.4 การรายงาน (Report: R) ได5แกo ผู5รับผิดชอบโครงการในป�การศึกษา 2562 

นำผลที่ได5จากการตรวจสอบ นิเทศ ติดตามและประเมินผลมาวิเคราะหZ สรุปผล แลกเปลี่ยนเรียนรู5รoวมกัน 

จัดทำเป3นข5อมูลสารสนเทศเพ่ือนำไปสูoการแก5ไขป�ญหา ปรับปรุงการดำเนินโครงการ และรายงานผลสำเร็จ

ให5หนoวยงานต5นสังกัด คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู5ปกครองและหนoวยงานอื่นที่เกี่ยวข5อง 

รวมทั ้งการเผยแพรoผลงานผoานชoองทางที ่หลากหลาย เชoน เว ็บไซตZ Fan page ฯลฯ วัดได5จาก

แบบสอบถามชนิดมาตราสoวนประมาณคoา 5 ระดับท่ีผู5ประเมินสร5างข้ึน จำนวน 4 ข5อ 
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5.3.4 ด5านผลผลิต (Product: P) ได5แกo การประเมินผลผลิตที่เกิดจากการดำเนินโครงการ

เสริมสร5างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ซึ่งเป3นคุณลักษณะด5านวินัยอันพึงประสงคZ 4 ประการ คือ การตรงตoอเวลา 

การปฏิบัติตามกฎเกณฑZ ความรับผิดชอบและความอดทนอดกล้ัน ดังน้ี 

5.3.4.1 ด5านการตรงตoอเวลา ได5แกo นักเรียนมาเรียนทันเวลา ทำงานที ่ได5รับ

มอบหมายสำเร็จตามเวลาที่กำหนด วัดได5จากแบบสอบถามชนิดมาตราสoวนประมาณคoา 5 ระดับท่ี 

ผู5ประเมินสร5างข้ึน จำนวน 9 ข5อ 

5.3.4.2 ด5านการปฏิบัติตามกฎเกณฑZ ได5แกo นักเรียนปฏิบัติตามกฎเกณฑZของ

โรงเรียน แตoงกายเหมาะสมกับกาลเทศะ ถูกต5องตามระเบียบและข5อบังคับของโรงเรียน ไมoประพฤติตนให5

เป3นที่เสื่อมเสียชื่อเสียงและเกียรติยศของโรงเรียน วัดได5จากแบบสอบถามชนิดมาตราสoวนประมาณคoา  

5 ระดับ ท่ีผู5ประเมินสร5างข้ึน จำนวน 10 ข5อ 

5.3.4.3 ด5านความรับผิดชอบ ได5แกo นักเรียนรับผิดชอบตoอตoอตนเองและผู5อ่ืน มีความ

มุoงมั่นตั้งใจที่จะปฏิบัติหน5าที่ที่ได5รับมอบหมายให5บรรลุผลสำเร็จตามเป�าหมายด5วยความเต็มใจ วัดได5จาก

แบบสอบถามชนิดมาตราสoวนประมาณคoา 5 ระดับท่ีผู5ประเมินสร5างข้ึน จำนวน 10 ข5อ 

5.3.4.4. ด5านความอดทนอดกล้ัน ได5แกo นักเรียนมีความขยันหม่ันเพียร ต้ังใจทำงานท่ี

ได5รับมอบหมายให5สำเร็จตามเวลาท่ีกำหนด มีความอดทนท่ีจะทำงานให5เสร็จเรียบร5อยด5วยตนเอง ควบคุม

อารมณZได5 ไมoโมโหฉุนเฉียวเมื่อถูกขัดใจ ไมoโกรธจนควบคุมตนเองไมoได5 หลีกเลี่ยงการทะเลาะวิวาทหรือ

แสดงออกถึงพฤติกรรมก5าวร5าว อดทนตoอความลำบากได5เหมาะสมตามวัย วัดได5จากแบบสอบถามชนิด

มาตราสoวนประมาณคoา 5 ระดับ ท่ีผู5ประเมินสร5างข้ึน จำนวน 9 ข5อ 

5.3.5 สoวนปรับขยายของผลผลิต จำนวน 4 ด5าน ประกอบด5วย 

5.3.5.1 ด5านผลกระทบ (Impact: i) ได5แกo การประเมินผลที ่เกิดจากการดำเนิน

โครงการทั้งทางบวกและทางลบ ความสำเร็จของการดำเนินโครงการ ความภาคภูมิใจของผู5บริหาร ครู 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู5ปกครองและนักเรียนและความเชื่อมั่นของผู5มีสoวนเกี่ยวข5องที่มีตoอ

โครงการ วัดได5จากแบบสอบถามชนิดมาตราสoวนประมาณคoา 5 ระดับ ท่ีผู5ประเมินสร5างข้ึน จำนวน 8 ข5อ 

5.3.5.2 ด5านประสิทธิผล (Effectiveness: e) ได5แกo ผลการดำเนินโครงการเป3นไป

ตามวัตถุประสงคZของโครงการ ตอบสนองตoอความต5องการจำเป3นของผู5มีสoวนเกี่ยวข5อง การเข5ามีสoวนรoวม

ของผู5บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู5ปกครองและนักเรียนในการดำเนินโครงการ

เสริมสร5างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส ตั้งแตoระยะเริ่มต5นจนถึงสิ้นสุด

โครงการ วัดได5จากแบบสอบถามชนิดมาตราสoวนประมาณคoา 5 ระดับ ท่ีผู5ประเมินสร5างข้ึน จำนวน 4 ข5อ 

5.3.5.3 ด5านความยั ่งยืน (Sustainability: s) ได5แกo การรักษาความสำเร็จของ

โครงการอยoางยั่งยืน ความก5าวหน5าในการดำเนินงาน การเกิดเครือขoายความรoวมมือในการเสริมสร5างวินัย

นักเรียนระหวoางโรงเรียน ครอบครัว และชุมชน รวมทั้ง ความพร5อมของโรงเรียนที่จะดำเนินโครงการ
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เสริมสร5างวินัยของนักเรียนอยoางตoอเนื่องและเป3นระบบ วัดได5จากแบบสอบถามชนิดมาตราสoวนประมาณ

คoา 5 ระดับ ท่ีผู5ประเมินสร5างข้ึน จำนวน 9 ข5อ 

5.3.5.4 ด5านการถoายทอดสoงตoอ (Transportability: t) ได5แกo การถoายทอดความรู5

ไปสูoผู5อื่นและความสำเร็จของโครงการที่สามารถขยายผลหรือประยุกตZใช5กับโรงเรียนอื่น เชoน รูปแบบ

กิจกรรมสามารถเป3นแบบอยoางในการขยายผลความสำเร็จไปยังโรงเรียนอื่นที่สนใจ ผoานการศึกษาดูงาน 

แลกเปลี่ยนเรียนรู5วิธีการปฏิบัติที่เป3นเลิศ (Best Practice) กิจกรรมถอดบทเรียน จัดนิทรรศการ ฯลฯ วัด

ได5จากแบบสอบถามชนิดมาตราสoวนประมาณคoา 5 ระดับ ท่ีผู5ประเมินสร5างข้ึน จำนวน 3 ข5อ 

5.3.6 ด 5านความพึงพอใจ ได 5แก o ความพึงพอใจของรองผู 5อำนวยการโรงเร ียน ครู 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู5ปกครองและนักเรียนที่มีตoอโครงการเสริมสร5างวินัยนักเรียนของ

โรงเรียน วัดได5จากแบบสอบถามชนิดมาตราสoวนประมาณคoา 5 ระดับ ท่ีผู5ประเมินสร5างข้ึน จำนวน 13 ข5อ 

ตอนที่ 3 เป3นแบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับป�ญหาและข5อเสนอแนะในการดำเนิน

โครงการเสริมสร5างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 มีล ักษณะเป3นแบบสอบถามปลายเป�ด (Open-ended 

Questionnaire)  

 

6. การตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ 

 การตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ มีข้ันตอน ดังน้ี 

6.1 นำแบบสอบถามที่สร5างขึ้น เสนอผู5เชี่ยวชาญเพื่อตรวจสอบความถูกต5อง พร5อมปรับปรุงแก5ไข

เน้ือหาในข5อคำถามให5สอดคล5องกับวัตถุประสงคZและเน้ือหาของการประเมินโครงการ 

6.2 ผู5เช่ียวชาญพิจารณาความสอดคล5องของข5อคำถามแตoละข5อ ดังน้ี 

เห็นวoา สอดคล5อง ให5คะแนน +1 

ไมoแนoใจ  ให5คะแนน 0 

เห็นวoา ไมoสอดคล5อง ให5คะแนน -1 

6.3 นำแบบสอบถามที่ได5รับคำแนะนำและข5อเสนอแนะจากผู 5เชี ่ยวชาญแล5ว มาหาคoาดัชนี     

ความสอดคล5อง (Item-Objective Congruence Index: IOC) โดยผู5เชี ่ยวชาญมีข5อเสนอแนะให5ปรับ

สำนวนภาษาในข5อคำถามให5ครอบคลุมและมีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น นำคะแนนจากผู5เชี่ยวชาญแตoละทoาน

มาคำนวณหาคoาดัชนีความสอดคล5อง คัดเลือกข5อคำถามที่มีคoาดัชนีความสอดคล5องตั้งแตo 0.60 ขึ้นไป  

ซ่ึงแบบสอบถามท่ีใช5ในการวิจัยคร้ังน้ี มีคoาดัชนีความสอดคล5องต้ังแตo 0.86-1.00 

6.4 นำแบบสอบถามไปทดลองใช5 (Try Out) กับรองผู5อำนวยการโรงเรียน ครู คณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู5ปกครองและนักเรียนของโรงเรียนอนุบาลประจำจังหวัดที่มีบริบทใกล5เคียงกับ

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส จำนวน 3 โรงเรียน ได5แกo โรงเรียนอนุบาลป�ตตานี จำนวน 30 ชุด โรงเรียน

อนุบาลยะลา จำนวน 30 ชุด และโรงเรียนอนุบาลสงขลา จำนวน 30 ชุด รวม ท้ังส้ิน จำนวน 90 ชุด  
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6.5 ตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ หาคoาอำนาจจำแนกของแบบสอบถามเป3นรายข5อ (Item Total 

Correlation) โดยคำนวณหาคoาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธZของเพียรZสัน โดยพิจารณาความสัมพันธZระหวoาง

คะแนนในแตoละข5อกับคะแนนรวม ข5อคำถามในแตoละข5อไมoควรต่ำกวoา 0.2 ซึ่งแบบสอบถามที่ใช5ประเมิน

คร้ังน้ี แตoละฉบับมีคoาอำนาจจำแนกรายข5อ ดังน้ี  

6.5.1 แบบสอบถามสำหรับรองผู5อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได5

คoาอำนาจจำแนกรายข5อต้ังแตo 0.64-0.89  

6.5.2 แบบสอบถามสำหรับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ได5คoาอำนาจจำแนก

รายข5อต้ังแตo 0.65-0.86  

6.5.3 แบบสอบถามสำหรับผู5ปกครอง ได5คoาอำนาจจำแนกรายข5อต้ังแตo 0.60-0.87  

6.5.4 แบบสอบถามสำหรับนักเรียน ได5คoาอำนาจจำแนกรายข5อต้ังแตo 0.64-0.84  

6.6 ผู 5ประเมินหาคoาความเชื ่อมั ่น (Reliability) ของแบบสอบถาม โดยคำนวณหาคoา

สัมประสิทธิ์แอลฟ�าตามวิธีการของครอนบารจ (Cronbach) ซึ่งแบบสอบถามที่ใช5ในการวิจัยครั้งนี้แตoละ

ฉบับมีคoาความเช่ือม่ันท้ังฉบับ ดังน้ี  

6.6.1) แบบสอบถามสำหรับรองผู5อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได5คoา

ความเช่ือม่ัน 0.96  

6.6.2) แบบสอบถามสำหรับคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ได5คoาความเช่ือม่ัน 0.95 

6.6.3) แบบสอบถามสำหรับผู5ปกครอง ได5คoาความเช่ือม่ัน 0.98  

6.6.4) แบบสอบถามสำหรับนักเรียน ได5คoาความเช่ือม่ัน 0.94 

6.7 ผู5ประเมินโครงการและผู5เชี่ยวชาญให5ความเห็นที่สอดคล5องกันวoา แบบสอบถามฉบับน้ี     

มีความนoาเช่ือถือและสามารถนำไปเก็บข5อมูลได5 

6.8 นำแบบสอบถามที่ได5ปรับปรุงแก5ไขแล5ว จัดพิมพZฉบับสมบูรณZ เพื่อนำไปใช5ในการเก็บ

รวบรวมข5อมูลในการประเมินตoอไป  

6.9. นำแบบสอบถามท่ีผoานการตรวจสอบหาคoาความตรง (IOC) หาคoาความเที่ยง ( ) และ

ปรับปรุงแก5ไขกoอนนำไปเก็บข5อมูลจากผู5ให5ข5อมูลตoอไป รายละเอียดตารางท่ี 8 
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ตารางท่ี 8 สรุปจำนวนข5อคำถามและแหลoงข5อมูลท่ีใช5ในการเก็บข5อมูลจากแบบสอบถาม 

 

ท่ี 
ประเด็นการประเมิน/

ตัวช้ีวัด 

แหล-งขBอมูล/จำนวนขBอคำถาม 

หม
าย

เห
ตุ 

รอ
งผ

ู&อำ
นว

ยก
าร

โร
งเ

รีย
น  

จำ
นว

นข
&อ  

คร
 ู

จำ
นว

นข
&อ  

คณ
ะก

รร
มก

าร
สถ

าน
ศึก

ษา
 

จำ
นว

นข
&อ  

ผู&ป
กค

รอ
ง 

จำ
นว

นข
&อ  

นัก
เร

ียน
 

จำ
นว

นข
&อ  

1. ดBานบริบท (Content)  16  16  16      

1.1 ความต5องการจำเป3นของ

โครงการ 

ü 7 ü 7 ü 7 - - - -  

1.2 ความสอดคล5องของ

วัตถุประสงคZ 

ü 6 ü 6 ü 6 - - - -  

1.3 ความเหมาะสมของ

วัตถุประสงคZ 

ü 3 ü 3 ü 3 - - - -  

2. ดBานปZจจัยนำเขBา(Input)  9  9  9      

2.1 ความพร5อมของ

ผู5รับผิดชอบโครงการ 

ü 3 ü 3 ü 3 - - - -  

2.2 ความพร5อมของอาคาร

สถานท่ี 

ü 3 ü 3 ü 3 - - - -  

2.3 ความเพียงพอของ

งบประมาณ 

ü 1 ü 1 ü 1 - - - -  

2.4 ความเหมาะสมของ

ป�จจัยในการดำเนินการ 

ü 2 ü 2 ü 2 - - - -  

3. ดBานกระบวนการ 

(Process) 

 35  35  35      

3.1 การวางแผน (Plan: P) ü 11 ü 11 ü 11 - - - -  

3.2 การปฏิบัติตามแผน 

(Implement: I) 

ü 9 ü 9 ü 9 - - - -  

3.3 การประเมินผลและ

ปรับปรุง (Evaluate & 

Act: E&A) 

ü 11 ü 11 ü 11 - - - -  
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ตารางท่ี 8 (ตoอ) 

 

ท่ี 
ประเด็นการประเมิน/

ตัวช้ีวัด 

แหล-งขBอมูล/จำนวนขBอคำถาม 

หม
าย

เห
ตุ 

ผู&บ
ริห

าร
 

จำ
นว

นข
&อ  

คร
 ู

จำ
นว

นข
&อ  

คณ
ะก

รร
มก

าร
สถ

าน
ศึก

ษา
 

จำ
นว

นข
&อ  

ผู&ป
กค

รอ
ง 

จำ
นว

นข
&อ  

นัก
เร

ียน
 

จำ
นว

นข
&อ  

3. ดBานกระบวนการ 

(Process) 

 35  35  35      

3.4 การรายงาน (Report: R) ü 4 ü 4 ü 4 - - - -  

4. ดBานผลผลิต (Product)  38  38  38  38  38  

4.1 การตรงตoอเวลา ü 9 ü 9 ü 9 ü 9 ü 9  

4.2 การปฏิบัติตามกฎเกณฑZ ü 10 ü 10 ü 10 ü 10 ü 10  

4.3 ความรับผิดชอบ ü 10 ü 10 ü 10 ü 10 ü 10  

4.4 ความอดทนอดกล้ัน ü 9 ü 9 ü 9 ü 9 ü 9  

 ส-วนปรับขยาย 

ของผลผลิต (Product) 

 24  24  24  5  4  

5 ด5านผลกระทบ (Impact) ü 8 ü 8 ü 8 - - - -  

6. ด5านประสิทธิผล 

(Effectiveness) 

ü 4 ü 4 ü 4 - - - -  

7. ด5านความย่ังยืน 

(Sustainability) 

ü 9 ü 9 ü 9 - - - -  

8. ด5านการถoายทอดสoงตoอ 

(Transportability) 

ü 3 ü 3 ü 3 - - - -  

9 ความพึงพอใจ  13  13  7  5  4  

 ความพึงพอใจ ü 13 ü 13 ü 7 ü 5 ü 4  

 รวม  135  135  129  48  46  
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7. การเก็บรวบรวมขBอมูล 

 ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมข5อมูล แบoงเป3น 3 ระยะ คือ ระยะท่ี 1 กoอนเร่ิมดำเนินโครงการ เก็บ

รวบรวมข5อมูลวันที่ 1-15 พฤษภาคม 2562 ระยะที่ 2 ระหวoางดำเนินโครงการ เก็บรวบรวมข5อมูล วันท่ี 

16 พฤษภาคม 2562 ถึง 31 มีนาคม 2563 และระยะที่ 3 หลังสิ้นสุดโครงการ เก็บรวบรวมข5อมูล วันที่ 1

เมษายน ถึง 15 พฤษภาคม 2563 โดยผู5ประเมินดำเนินการเก็บรวบรวมข5อมูลจากแบบสอบถามและรับ

คืนด5วยตนเอง แล5วนำข5อมูลท่ีได5รับกลับคืนมาและอยูoในสภาพสมบูรณZ ถูกต5อง ครบถ5วนมาวิเคราะหZข5อมูล

ด5วยโปรแกรมคอมพิวเตอรZ จากนั้นนำข5อมูลที่ได5จากข5อเสนอแนะของผู5ตอบแบบสอบถาม มาทำการ

วิเคราะหZเนื้อหา (Content Analysis) แล5วนำเสนอข5อมูลที่ได5ในลักษณZความเรียง ซึ่งในการเก็บรวบรวม

ข5อมูลในคร้ังน้ี ได5รับแบบสอบถามกลับคืนมาท้ังส้ิน จำนวน 508 ฉบับ คิดเป3นร5อยละ 100 

7.1 แบบสอบถามด5านบริบท (Context: C) จำนวน 3 ฉบับ 48 ข5อ ได5แกo (1) แบบสอบถาม

สำหรับรองผู5อำนวยการโรงเรียน จำนวน 1 ฉบับ 16 ข5อ (2) แบบสอบถามสำหรับครูและบุคลากรทาง 

การศึกษา จำนวน 1 ฉบับ 16 ข5อ และ (3) แบบสอบถามสำหรับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

จำนวน 1 ฉบับ 16 ข5อ 

7.2 แบบสอบถามด5านประเมินป�จจัยนำเข5า (Input: I) จำนวน 3 ฉบับ 27 ข5อ ได5แกo (1) 

แบบสอบถามสำหรับรองผู5อำนวยการโรงเรียน จำนวน 1 ฉบับ 9 ข5อ (2) แบบสอบถามสำหรับครูและ

บุคลากรทางการศึกษา จำนวน 1 ฉบับ 9 ข5อ และ (3) แบบสอบถามสำหรับคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน จำนวน 1 ฉบับ 9 ข5อ 

7.3. แบบสอบถามด 5านกระบวนการ (Process: P) จำนวน 3 ฉบ ับ 105 ข 5อ ได 5แก o  (1) 

แบบสอบถามสำหรับรองผู5อำนวยการโรงเรียน จำนวน 1 ฉบับ 35 ข5อ (2) แบบสอบถามสำหรับครูและ

บุคลากรทางการศึกษา จำนวน 1 ฉบับ 35 ข5อ และ (3) แบบสอบถามสำหรับคณะกรรมการสถานศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน จำนวน 1 ฉบับ 35 ข5อ 

7.4. แบบสอบถามด5านผลผลิต (Product: P) จำนวน 5 ฉบับ 190 ข5อ ได5แกo (1) แบบสอบถาม

สำหรับรองผู5อำนวยการโรงเรียน จำนวน 1 ฉบับ 38 ข5อ (2) แบบสอบถามสำหรับครูและบุคลากรทาง 

การศึกษา จำนวน 1 ฉบับ 38 ข5อ (3) แบบสอบถามสำหรับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จำนวน 

1 ฉบับ 38 ข5อ (4) แบบสอบถามสำหรับผู5ปกครอง จำนวน 1 ฉบับ 38 ข5อ และ (5) แบบสอบถามสำหรับ

นักเรียน จำนวน 1 ฉบับ 38 ข5อ 

7.5. แบบสอบถามด5านสoวนปรับขยายของผลผลิต ประกอบด5วย ด5านผลกระทบ (Impact: i) ด5าน

ประสิทธิผล (Effectiveness: e) ด5านความยั ่งยืน (Sustainability: s) และด5านการถoายทอดสoงตoอ 

(Transportability: t) จำนวน 4 ฉบับ 42 ข5อ ได5แกo (1) แบบสอบถามสำหรับรองผู5อำนวยการโรงเรียน 

จำนวน 1 ฉบับ 24 ข5อ (2) แบบสอบถามสำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 1 ฉบับ 24 ข5อ (3) 

แบบสอบถามสำหรับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จำนวน 1 ฉบับ 24 ข5อ และ (4) แบบสอบถาม

สำหรับผู5ปกครอง จำนวน 1 ฉบับ 24 ข5อ 
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7.6. แบบสอบถามด5านความพึงพอใจ จำนวน 5 ฉบับ จำนวน 24 ข5อ ได5แกo (1) แบบสอบถาม

สำหรับรองผู5อำนวยการโรงเรียน จำนวน 1 ฉบับ 13 ข5อ (2) แบบสอบถามสำหรับครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา จำนวน 1 ฉบับ 13 ข5อ (3) แบบสอบถามสำหรับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จำนวน  

1 ฉบับ 7 ข5อ (4) แบบสอบถามสำหรับผู5ปกครอง จำนวน 1 ฉบับ 5 ข5อ และ (5) แบบสอบถามสำหรับ

นักเรียน จำนวน 1 ฉบับ 4 ข5อ 

 

8. การวิเคราะหRขBอมูล 

 ผู5ประเมินวิเคราะหZข5อมูลจากแบบสอบถาม โดยนำแบบสอบถามที่ได5รับกลับมาทั้งหมดมา

วิเคราะหZประมวลผลโดยใช5โปรแกรมสำเร็จรูปทางคอมพิวเตอรZ ดังน้ี 

8.1 การวิเคราะหZข5อมูลทั่วไปเกี่ยวกับผู5ตอบแบบสอบถาม วิเคราะหZข5อมูลโดยใช5คoาความถ่ี 

(Frequency) คoาเฉล่ีย ( ) และสoวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) จำแนกตามกลุoมของผู5ตอบแบบสอบถาม 

8.2 การวิเคราะหZข5อมูลเกี ่ยวกับระดับความคิดเห็นของผู5ตอบแบบสอบถามที่มีตoอโครงการ

เสริมสร5างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 จำแนกเป3นการประเมินด5านบริบท (Content: C) ด5านป�จจัยนำเข5า (Input: 

I) ด5านกระบวนการ (Process: P) ด5านผลผลิต (Product :P) ด5านผลกระทบ (Impact: i) ด5านประสิทธิผล 

(Effectiveness: e) ด5านความยั่งยืน (Sustainability: s) ด5านการถoายทอดสoงตoอ (Transportability: t) 

และด5านความพึงพอใจที่มีตoอผลที่เกิดจากการดำเนินโครงการ ผู5ประเมินวิเคราะหZข5อมูลเป3นรายด5าน โดย

หาคoาเฉลี่ย ( ) และสoวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) แล5วนำมาเปรียบเทียบกับเกณฑZในการวิเคราะหZข5อมูล

ที่เป3นมาตราสoวนประมาณคoา 5 ระดับของลิเคิรZท ใช5เกณฑZในการแปลความหมาย ดังนี้ (ชูศรี วงศZรัตนะ, 

2553: 69)  

คะแนนเฉล่ีย 4.50-5.00  หมายถึง  เหมาะสมมากท่ีสุด 

คะแนนเฉล่ีย 3.50-4.49 หมายถึง  เหมาะสมมาก 

คะแนนเฉล่ีย 2.50-3.49  หมายถึง  เหมาะสมปานกลาง 

คะแนนเฉล่ีย 1.50-2.49  หมายถึง  เหมาะสมน5อย 

คะแนนเฉล่ีย 1.00-1.49 หมายถึง  เหมาะสมน5อยท่ีสุด 

8.3 วิเคราะหZข5อมูลเกี่ยวกับสภาพป�ญหาและข5อเสนอแนะที่มีตoอการดำเนินโครงการเสริมสร5าง

วินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

นราธิวาส เขต 1 ผู5ประเมินใช5วิธีการวิเคราะหZเนื้อหา (Content Analysis) แล5วนำเสนอในลักษณะความ

เรียง 

 

 

 



 101 

9. สถิติท่ีใชBในการวิเคราะหRขBอมูล 

 ผู5ประเมินใช5สถิติในการวิเคราะหZข5อมูล โดยคำนึงถึงความสอดคล5องกับลักษณะของข5อมูล และ

ตอบวัตถุประสงคZ ดังน้ี 

 9.1 ขBอมูลทั่วไปของผูBตอบแบบสอบถาม ได5แกo เพศ ตำแหนoง อายุ ระดับการศึกษา และ

ระดับช้ัน วิเคราะหZข5อมูลโดยใช5การแจกแจงความถ่ี (Frequency) และร5อยละ (Percentage) 

7.1.1 ร5อยละ (Percentage) ใช5สูตรของไพศาล วรคำ (2558: 321) คำนวณจากสูตร 

 
เม่ือ P แทน ร5อยละ 

  f แทน ความถ่ีท่ีต5องการแบoงให5เป3นร5อยละ 

  N แทน จำนวนผู5ตอบแบบสอบถามท้ังหมด 

9.2 ขBอมูลเกี่ยวกับระดับความคิดเห็นของผูBตอบแบบสอบถามที่มีต-อการดำเนินโครงการ

เสริมสรBางวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 จำแนกเป3นการประเมินด5านบริบท (Context: C) ด5านป�จจัย

นำเข5า (Proses: P) ด5านกระบวนการ ด5านผลผลิต และสoวนปรับขยายของผลผลิต จำนวน ถ ข5อ ได5แกo 

ด5านผลกระทบ (Impact: i) ด5านประสิทธิผล (Effectiveness: e) ด5านความยั่งยืน (Sustainability: s) 

ด5านการถoายทอดสoงตoอ (Transportability: t) และความพึงพอใจของผู 5บริหาร ครู คณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู5ปกครองและนักเรียนโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส วิเคราะหZข5อมูลโดยใช5สถิติ

คoาเฉล่ีย ( ) และสoวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ดังน้ี 

9.2.1 ค-าเฉล่ีย ( )  คำนวณจากสูตร (บุญชม ศรีสะอาด. 2545: 105) ดังน้ี 

=  

 เม่ือ  แทน คoาเฉล่ียของกลุoมตัวอยoางและคoาเฉล่ียของประชากร 

   แทน ผลรวมของคะแนนในกลุoม 

  N แทน จำนวนผู5ตอบแบบสอบถามในกลุoมตัวอยoาง 

 

9.2.2 ค-าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) คำนวณจากสูตร (บุญชม ศรีสะอาด, 2545: 106) ดังน้ี 

 
 เม่ือ S.D. แทน สoวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

  X  แทน คะแนนแตoละตัว 

 แทน ผลรวมของคะแนนในกลุoม 

 แทน ผลรวมของคะแนนแตoละตัวด5วยยกกำลัง 

N แทน จำนวนผู5ตอบแบบสอบถามในกลุoมตัวอยoาง 
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9.2.3 สถิติท่ีใชBในการวิเคราะหRคุณภาพของเคร่ืองมือ 

9.2.3.1 ความเที ่ยงตรงเชิงเนื ้อหา (Content Validity) เป3นการหาคoาดัชนี           

ความสอดคล5องระหวoางข5อคำถามกับนิยามศัพทZเฉพาะ (Item-Objective Congruence Index: IOC) 

ของบุญชม ศรีสะอาด (2545: 105) โดยคำนวณจากสูตร 

IOC =   

เม่ือ  IOC คือ ดัชนีความสอดคล5องระหวoางข5อคำถามแตoละข5อกับวัตถุประสงคZ 

 คือ ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผู5เช่ียวชาญท้ังหมด 

N.   คือ จำนวนผู5เช่ียวชาญ 

 

9.2.3.2 อำนาจจำแนกของแบบสอบถามเป�นรายขBอ โดยการหาสหสัมพันธZระหวoาง

คะแนนรายข5อกับคะแนนรวม (Item Total Correlation:    )) ซึ่งคำนวณได5จากสูตรสัมประสิทธิ์สัมพันธZ

ของเพียรZสัน (ไพศาล วรคำ, 2554: 297)  
 

 
 

 

เม่ือ   แทน ดัชนีคoาอำนาจจำแนก 

  X แทน คะแนนรายข5อ 

Y แทน คะแนนรวมท่ีหักคะแนนข5อน้ันออกแล5ว Y=Y-X 

  เม่ือ Y แทน คะแนนรวม 

n  แทน จำนวนผู5ตอบแบบสอบถาม 

 

9.2.3.2 ความเช่ือม่ัน (Reliability)ของแบบสอบถาม โดยใช5คoาสัมประสิทธ์ิแอลฟา 

(Alpha Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach, 1987 อ5างถึงใน บุญชม ศรีสะอาด, 2545: 96-99) โดย

ใช5สูตร 

 
เม่ือ  แทน คoาสัมประสิทธ์ิความเช่ือม่ัน 

  k แทน จำนวนข5อของเคร่ืองมือวัด 

   แทน ผลรวมของความแปรปรวนในแตoละข5อ 

   แทน ความแปรปรวนของคะแนนรวม 

N
SR
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บทที่ 4 

ผลการวิเคราะห2ข4อมูล 

 

การประเมินโครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดยใช2 CIPPiest Model ของ

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ครั ้งน้ี มี

วัตถุประสงคY 5 ประการ ได2แก] (1) เพื่อประเมินบริบท (Context: C) ของโครงการเกี่ยวกับความต2องการ 

ความจำเปdน ความสอดคล2องและความเหมาะสมของวัตถุประสงคYในการดำเนินโครงการ (2) เพื่อประเมิน

ปgจจัยนำเข2า (Input: I) เกี่ยวกับความพร2อมของผู2รับผิดชอบโครงการ ความพร2อมของอาคารสถานท่ี 

ความเพียงพอของงบประมาณ และความเหมาะสมของปgจจัยในการดำเนินงาน (3) เพื ่อประเมิน

กระบวนการ (Process: P) เกี่ยวกับการดำเนินงาน 4 ขั้นตอน ได2แก] การวางแผน (Plan: P) การปฏิบัติ

ตามแผน (Implement: I) การประเมินและปรับปรุง (Evaluate & Act: E&A) และการรายงาน (Report: R) 

(4) เพื่อประเมินผลผลิตที่เกิดจากการดำเนินโครงการ ซึ่งเกี่ยวข2องกับคุณลักษณะด2านวินัย 4 ประการ 

ได2แก] การตรงต]อเวลา การปฏิบัติตามกฎเกณฑY การมีความรับผิดชอบและความอดทนอดกลั้น และ

ประเมินส]วนปรับขยายของผลผลิต ได2แก] 4.1) ประเมินผลกระทบ (Impact: i) เกี่ยวกับผลที่เกิดจาก 

การดำเนินโครงการทั้งทางบวกและทางลบ ได2แก] ความสำเร็จของการดำเนินโครงการ ความภาคภูมิใจ

ของผู2บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผู2ปกครองและนักเรียน รวมท้ังความเช่ือม่ันของผู2มี

ส]วนเกี ่ยวข2องที ่มีต]อโครงการ 4.2) ประเมินประสิทธิผล (Effectiveness: e) เกี ่ยวกับผลการดำเนิน

โครงการเปdนไปตามวัตถุประสงคYและตอบสนองต]อความต2องการจำเปdนของผู2มีส]วนเกี่ยวข2อง การเข2ามามี

ส]วนร]วมของผู2บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู2ปกครองและนักเรียนในการดำเนิน

โครงการตั้งแต]ระยะเริ่มต2นจนถึงสิ้นสุดโครงการ 4.3) ประเมินความยั่งยืน (Sustainability: s) เกี่ยวกับ

การรักษาความสำเร็จของโครงการอย]างยั่งยืน ความก2าวหน2าในการดำเนินงาน เกิดเครือข]ายความร]วมมือ

ในการเสริมสร2างวินัยนักเรียนระหว]างโรงเรียน ครอบครัว และชุมชน รวมทั้ง ความพร2อมของโรงเรียนท่ี

จะดำเนินโครงการเสริมสร2างวินัยของนักเรียนอย]างต]อเนื ่องและเปdนระบบ และ 4.4) ประเมิน 

การถ]ายทอดส]งต]อ (Transportability: t) เกี่ยวกับการถ]ายทอดความรู2ไปสู]ผู2อื่นและขยายผลความสำเร็จ

ไปยังโรงเรียนอ่ืนท่ีสนใจ และ (5) ประเมินความพึงพอใจของผู2เก่ียวข2องท่ีมีต]อโครงการ 

 

ส#วนท่ี 1 ข+อมูลท่ัวไปของกลุ#มตัวอย#าง 

ข2อมูลทั่วไป ประกอบด2วย รองผู2อำนวยการโรงเรียน จำนวน 1 คน คิดเปdนร2อยละ 0.29 ครูและ

บุคลากรทางการศึกษา จำนวน 13 คน  คิดเปdนร2อยละ 3.81 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

จำนวน 2 คน คิดเปdนร2อยละ 0.59 ผู 2ปกครอง จำนวน 162 คน คิดเปdนร2อยละ 47.51 และนักเรียน 

จำนวน 163 คน คิดเปdนร2อยละ 47.80 รวมจำนวนท้ังส้ิน 341 คน ซ่ึงมีรายละเอียดดังน้ี 
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ตารางท่ี 9 ข2อมูลท่ัวไปของผู2ตอบแบบสอบถาม  

 

ข+อมูลท่ัวไป 
กลุ#มตัวอย#าง (n=341) 

จำนวน ร2อยละ 

เพศ   

       ชาย 152 44.57 

       หญิง 189 55.43 

รวม 341 100.00 

ตำแหน]ง   

       รองผู2อำนวยการโรงเรียน 1 0.29 

       ครูและบุคลากรทางการศึกษา 13 3.81 

       คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 2 0.59 

       ผู2ปกครอง 162 47.51 

       นักเรียน 163 47.80 

รวม  341 100.00 

อายุ   

อายุต่ำกว]า 20 ป� 162 47.51 

       อายุ 20-30 ป� 34 9.97 

       อายุ 31-40 ป� 36 10.56 

       อายุ 41-50 ป� 75 21.99 

       อายุ 51-60 ป� 34 9.97 

รวม 341 100.00 

ระดับการศึกษา   

อนุบาล 2 ถึงช้ันประถมศึกษาป�ท่ี 6 162 47.51 

       ปริญญาตรี 123 36.07 

       สูงกว]าปริญญาตรี 56 16.42 

รวม 341 100.00 

 

จากตารางท่ี 9 พบว]า ผู2ตอบแบบสอบถาม ส]วนใหญ]เปdนเพศหญิง จำนวน 189 คน คิดเปEนรFอยละ 

55.43 และเพศชาย จำนวน 152 คน คิดเปEนรFอยละ 44.57 เมื่อพิจารณาจำแนกตามตำแหนVง พบวVา สVวน

ใหญVเปEน นักเรียน จำนวน 163 คน คิดเปEนรFอยละ 47.80 รองลงมา คือ ผูFปกครอง จำนวน 162 คน คิดเปEน
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รFอยละ 47.51 ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 13 คน คิดเปEนรFอยละ 3.81 คณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จำนวน 2 คน คิดเปEนรFอยละ 0.59 และรองผู2อำนวยการโรงเรียน จำนวน 1 คน  

คิดเปEนรFอยละ 0.29 

 

ส#วนท่ี 2 ผลการประเมินโครงการเสริมสร+างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดยใช+ CIPPiest 

Model ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 

ตามวัตถุประสงคb ดังน้ี 

 

1. ผลการประเมินบริบท (Context: C) แสดงผลการวิเคราะหYในตารางท่ี 10-13 

 

ตารางที่ 10 ผลการวิเคราะหYข2อมูลประเด็นบริบท (Context: C) ตามตัวชี้วัดความต2องการจำเปdนใน 

การดำเนินโครงการ ตามความคิดเห็นของรองผู2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทาง 

การศึกษา และคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (n=16) 

 

รายการประเมิน 
(n=16)  ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

1. ท]านต2องการให2โรงเรียนกำหนดให2โครงการ

เสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” 

เปdนวาระเร]งด]วนของโรงเรียน มากน2อยเพียงใด  

4.45 0.68 มาก - - 

2. ท]านเห็นว]า การดำเนินโครงการตอบสนองต]อ

ความต2องการจำเปdนในการพัฒนานักเรียนให2มี

วินัยในตนเอง มากน2อยเพียงใด 

4.43 0.68 มาก - - 

3. ท]านคิดว]า การดำเนินโครงการสอดคล2องกับ

ความต2องการในการพัฒนานักเรียนให2เปdนคนดี    

มีวินัย มากน2อยเพียงใด 

4.47 0.73 มาก - - 

4. ท]านต2องการให2ผู 2บริหาร ครู คณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู2ปกครองและนักเรียน

เข2ามามีส]วนร]วมในการจัดกิจกรรมเสริมสร2าง

วินัย มากน2อยเพียงใด 

4.34 0.65 มาก - - 
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ตารางท่ี 10 (ต]อ) 

 

รายการประเมิน 
(n=16)  ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

5. ท]านต2องการให2โรงเรียนจัดกิจกรรมเสริมสร2าง

วินัยนักเรียนด2วยรูปแบบที่หลากหลาย เพ่ือ

พัฒนานักเรียนให2เปdนคนดี มีวินัย ตรงต]อเวลา 

ปฏิบัติตามกฎเกณฑY มีความรับผิดชอบและ

อดทนอดกล้ัน มากน2อยเพียงใด 

4.60 0.69 มากท่ีสุด - - 

6. ท]านต2องการมีส]วนร]วมในการดำเนินโครงการ

เสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” 

มากน2อยเพียงใด 

4.47 0.66 มาก - - 

7. ท]านต2องการให2โรงเรียนจัดบรรยากาศภายใน

ห2องเรียนและสภาพแวดล2อมบริเวณโรงเรียนให2

เอื ้อต]อการดำเนินโครงการเสริมสร2างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” มากน2อยเพียงใด 

4.53 0.75 มากท่ีสุด - - 

เฉล่ีย 4.47 0.69 มาก  3.50 ผ#าน 

 

จากตารางที่ 10 พบว]า ระดับความคิดเห็นของรองผู2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทาง 

การศึกษา และคณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐานเกี ่ยวกับความต2องการจำเปdนในการโครงการ

เสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดยใช2 CIPPiest Model ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 โดยรวมอยู]ในระดับ มาก ( =4.47, S.D=0.69) 

เมื่อพิจารณาเปdนรายข2อ พบว]า มีค]าเฉลี่ยอยู]ระหว]าง 4.34-4.60 มีผลการประเมินอยู]ในระดับมากที่สุด 

จำนวน 2 ข2อ และ ระดับมาก จำนวน 5 ข2อ รายการที่มีค]าเฉลี่ยสูงสุด คือ ข2อที่ 5 ต2องการให2โรงเรียนจัด

กิจกรรมเสริมสร2างวินัยนักเรียนด2วยรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อพัฒนานักเรียนให2เปdนคนดี มีวินัย ตรงต]อ

เวลา ปฏิบัติตามกฎเกณฑY มีความรับผิดชอบและอดทนอดกลั้น มีค]าเฉลี่ยอยู]ในระดับ มากที่สุด ( =4.60, 

S.D.=0.69) รองลงมา คือ ข2อที่ 7 ต2องการให2โรงเรียนจัดบรรยากาศภายในห2องเรียนและสภาพแวดล2อม

บริเวณโรงเรียนให2เอื้อต]อการดำเนินโครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” มีค]าเฉลี่ยอยู]ใน

ระดับ มากท่ีสุด ( =4.53, S.D.=0.75) ส]วนรายการท่ีมีค]าเฉล่ียต่ำท่ีสุด คือ ข2อท่ี 4 ต2องการให2ผู2บริหาร ครู 

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผู2ปกครองและนักเรียนเข2ามามีส]วนร]วมในการจัดกิจกรรมเสริมสร2าง

วินัย มีค]าเฉล่ียอยู]ในระดับ มาก ( =4.34, S.D.=0.65) 

 



 107 

ตารางที ่ 11 ผลการวิเคราะหYข2อมูลประเด็นบริบท (Context: C) ตามตัวชี ้ว ัดความสอดคล2องของ

วัตถุประสงคYโครงการ ตามความคิดเห็นของรองผู2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทาง 

การศึกษา และคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (n= 16) 

 

รายการประเมิน 
(n=16)  ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

1. ท]านคิดว]า วัตถุประสงคYของโครงการสอดคล2อง

กับนโยบายเสริมสร2างวินัยนักเรียนของ

กระทรวงศึกษาธิการ มากน2อยเพียงใด 

4.43 0.67 มาก - - 

2. ท]านคิดว]า วัตถุประสงคYของโครงการสอดคล2อง

กับนโยบายการเสริมสร2างวินัยนักเรียนของ

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มากน2อยเพียงใด 

4.46 0.68 มาก - - 

3. ท]านคิดว]า วัตถุประสงคYของโครงการสอดคล2อง

กับนโยบายการเสริมสร2างวินัยนักเรียนของ

สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษา

นราธิวาส เขต 1 มากน2อยเพียงใด 

4.38 0.67 มาก - - 

4. ท]านคิดว]า วัตถุประสงคYของโครงการสอดคล2อง

กับความต2องการของผู2บริหาร ครู

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ผู2ปกครองและนักเรียน มากน2อยเพียงใด 

4.61 0.71 มากท่ีสุด - - 

5. ท]านคิดว]า วัตถุประสงคYของโครงการกับ

รูปแบบการดำเนินกิจกรรมมีความสอดคล2อง

กัน มากน2อยเพียงใด 

4.58 0.68 มากท่ีสุด - - 

6. ท]านคิดว]า วัตถุประสงคYของโครงการสอดคล2อง

กับสภาพการณYปgจจุบันและสภาพปgญหาท่ี

เกิดข้ึน มากน2อยเพียงใด 

4.49 0.79 มาก - - 

เฉล่ีย 4.49 0.70 มาก 3.50 ผ#าน 
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 จากตารางที่ 11 พบว]า ระดับความคิดเห็นของรองผู2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทาง 

การศึกษา และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเกี่ยวกับความสอดคล2องของวัตถุประสงคYโครงการ

เสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดยใช2 CIPPiest Model ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 โดยรวมอยู]ในระดับ มาก ( =4.49, S.D=0.70) 

เมื่อพิจารณาเปdนรายข2อ พบว]า มีค]าเฉลี่ยอยู]ระหว]าง 4.38-4.61 มีผลการประเมินอยู]ในระดับมากที่สุด 

จำนวน 2 ข2อ และ ระดับ มาก จำนวน 4 ข2อ รายการที่มีค]าเฉลี่ยสูงสุด คือ ข2อท่ี 4 วัตถุประสงคYของ

โครงการสอดคล2องกับความต2องการของผู2บริหาร ครูคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู2ปกครองและ

นักเรียน มีค]าเฉลี่ยอยู]ในระดับ มากที่สุด ( =4.61, S.D.=0.71) รองลงมา คือ ข2อท่ี 5 วัตถุประสงคYของ

โครงการกับรูปแบบการดำเนินกิจกรรมมีความสอดคล2องกัน มีค]าเฉลี่ยอยู]ในระดับ มากที่สุด ( =4.58, 

S.D.=0.68) ส]วนรายการที่มีค]าเฉลี่ยต่ำที่สุด คือ ข2อที่ 3 วัตถุประสงคYของโครงการสอดคล2องกับนโยบาย

การเสริมสร2างวินัยนักเรียนของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 มีค]าเฉล่ียอยู]ใน

ระดับ มาก ( =4.38, S.D.=0.67) 

 

ตารางที ่ 12 ผลการวิเคราะหYข2อมูลประเด็นบริบท (Context: C) ตามตัวชี ้ว ัดความเหมาะสมของ

วัตถุประสงคYโครงการ ตามความคิดเห็นของรองผู2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทาง 

การศึกษา และคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (n= 16) 

 

รายการประเมิน 
(n=16)  ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

1. ท]านคิดว]า วัตถุประสงคYข2อที ่ 1 เพื ่อพัฒนา

นักเรียนให2เปdนคนดีมีวินัย 4 ประการ ได2แก] 

การตรงต]อเวลา การปฏิบัต ิตามกฎเกณฑY        

มีความรับผิดชอบและมีความอดทนอดกล้ัน    

มีความเหมาะสมมากน2อยเพียงใด 

4.41 0.71 มาก - - 

2. ท ]านคิดว ]า ว ัตถ ุประสงคYข 2อที ่  2 เพ ื ่อจัด

บรรยากาศและสภาพแวดล2อมภายในโรงเรียน

ให2เอื้อต]อการเสริมสร2างวินัยนักเรียน มีความ

เหมาะสมมากน2อยเพียงใด 

4.33 0.80 มาก - - 

 

 

 

 



 109 

ตารางท่ี 12 (ต]อ) 

 

รายการประเมิน 
(n=16)  ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

3. ท]านคิดว]า วัตถุประสงคYข2อท่ี 3 เพื ่อสร2าง

เครือข]ายความร]วมมือระหว]างผู 2บริหาร ครู 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน และ

ผู 2ปกครองในการเสริมสร2างวินัยนักเรียน มี

ความเหมาะสมมากน2อยเพียงใด 

4.40 0.78 มาก - - 

เฉล่ีย 4.38 0.76 มาก 3.50 ผ#าน 

 

จากตารางที่ 12 พบว]า ระดับความคิดเห็นของรองผู2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทาง 

การศึกษา และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเกี่ยวกับความเหมาะสมของวัตถุประสงคYโครงการ

เสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดยใช2 CIPPiest Model ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 โดยรวมอยู]ในระดับ มาก ( =4.38, S.D=0.76) 

เมื่อพิจารณาเปdนรายข2อ พบว]า มีค]าเฉลี่ยอยู]ระหว]าง 4.33-4.41 มีผลการประเมินอยู]ในระดับมากทุกข2อ 

รายการท่ีมีค]าเฉล่ียสูงสุด คือ ข2อท่ี 1 วัตถุประสงคYข2อท่ี 1 เพ่ือพัฒนานักเรียนให2เปdนคนดีมีวินัย 4 ประการ 

ได2แก] การตรงต]อเวลา การปฏิบัติตามกฎเกณฑY มีความรับผิดชอบและมีความอดทนอดกลั้น มีค]าเฉล่ียอยู]

ในระดับ มาก ( =4.41, S.D=0.71) รองลงมา คือ ข2อที่ 3 วัตถุประสงคYข2อท่ี 3 เพื่อสร2างเครือข]ายความ

ร]วมมือระหว]างผู2บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และผู2ปกครองในการเสริมสร2างวินัย

นักเรียน มีค]าเฉลี ่ยอยู]ในระดับ มาก ( =4.40, S.D=0.78) ส]วนข2อที่มีค]าเฉลี ่ยน2อยที่สุด คือ ข2อที่ 2 

วัตถุประสงคYข2อที่ 2 เพื่อจัดบรรยากาศและสภาพแวดล2อมภายในโรงเรียนให2เอื้อต]อการเสริมสร2างวินัย

นักเรียน มีค]าเฉล่ียอยู]ในระดับ มาก ( =4.33, S.D=0.80) 
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ตารางที่ 13 ผลสรุปของการประเมินบริบท (Context: C) ของโครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดี       

ศรีอนุบาล” โดยใช2 CIPPiest Model ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 

 

รายการประเมิน 
(n=16) ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

1. ความต2องการจำเปdนของโครงการ 4.47 0.69 มาก 3.50 ผ]าน 

2. ความสอดคล2องของวัตถุประสงคY 4.49 0.70 มาก 3.50 ผ]าน 

3. ความเหมาะสมของวัตถุประสงคY 4.38 0.76 มาก 3.50 ผ]าน 

เฉล่ีย 4.45 0.72 มาก 3.50 ผ]าน 

 

จากตารางที่ 13 พบว]า ระดับความคิดเห็นของรองผู2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทาง 

การศึกษา และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเกี่ยวกับบริบท (Context: C) โครงการเสริมสร2าง

วินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดยใช2 CIPPiest Model ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขต

พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 โดยรวมอยู]ในระดับ มาก ( =4.45, S.D=0.72) เม่ือพิจารณา

เปdนรายข2อ พบว]า มีค]าเฉลี่ยอยู]ระหว]าง 4.38-4.49 ข2อที่มีค]าเฉลี่ยสูงสุด คือ ข2อที่ 2 ความสอดคล2องของ

วัตถุประสงคY มีค]าเฉลี่ยอยู]ในระดับ มาก ( =4.49, S.D=0.70) รองลงมา คือ ข2อท่ี 1 ความต2องการจำเปdน

ของโครงการ มีค]าเฉลี่ยอยู]ในระดับ มาก ( =4.47, S.D=0.69) สำหรับรายการที่มีค]าเฉลี่ยต่ำสุด คือ ข2อท่ี 

3 ความเหมาะสมของวัตถุประสงคY มีค]าเฉล่ียอยู]ในระดับ มาก ( =4.38, S.D=0.76) 

 

2. ผลการประเมินด+านปpจจัยนำเข+า (Input: I) แสดงผลการวิเคราะหYในตารางท่ี 14-18 
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ตารางท่ี 14 ผลการวิเคราะหYข2อมูลประเด็นปgจจัยนำเข2า (Input: I) ตามตัวชี ้ว ัดความพร2อมของ

ผู2รับผิดชอบโครงการ ตามความคิดเห็นของรองผู2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทาง 

การศึกษา และคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (n= 16) 

 

รายการประเมิน 
(n=16) ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

1. ท]านคิดว]า ผู2รับผิดชอบโครงการมีความพร2อม   

ท่ีจะนำนโยบายสู]การปฏิบัติ มากน2อยเพียงใด 

4.33 0.79 มาก - - 

2. ท]านคิดว]า จำนวนของบุคลากรที ่เข 2าร ]วม

โครงการมีความเหมาะสม มากน2อยเพียงใด 

4.32 0.77 มาก - - 

3. ท]านคิดว]า โรงเรียนมีการเตรียมความพร2อมแก]

บุคลากรผู 2ร ับผิดชอบโครงการก]อนดำเนิน

โครงการ ทำให2ผู2รับผิดชอบโครงการมีความรู2 

ความเข2าใจและสามารถขับเคล่ือนกิจกรรมตาม

แผนงานท่ีกำหนดไว2 มากน2อยเพียงใด 

4.48 0.81 มาก - - 

เฉล่ีย 4.38 0.79 มาก 3.50 ผ]าน 

 

จากตารางที ่ 14 พบว]า ระดับความคิดเห็นรองผู 2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทาง 

การศึกษา และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เกี่ยวกับความพร2อมของผู2รับผิดชอบในการดำเนิน

โครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดยใช2 CIPPiest Model ของโรงเรียนอนุบาล

นราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 โดยรวมอยู]ในระดับมาก ( =4.38, 

S.D=0.79) เมื่อพิจารณาเปdนรายข2อ พบว]า มีค]าเฉลี่ยอยู]ระหว]าง 4.32-4.48 มีผลการประเมินอยู]ในระดับ

มากทุกข2อ รายการที่มีค]าเฉลี่ยสูงสุด คือ ข2อที่ 3 โรงเรียนมีการเตรียมความพร2อมแก]บุคลากรผู2รับผิดชอบ

โครงการก]อนดำเนินโครงการ ทำให2ผู2รับผิดชอบโครงการมีความรู2 ความเข2าใจและสามารถขับเคลื่อน

กิจกรรมตามแผนงานที่กำหนดไว2 มีค]าเฉลี่ยอยู]ในระดับ มาก ( =4.48, S.D=0.81) รองลงมา คือ ข2อท่ี 1 

ผู2รับผิดชอบโครงการมีความพร2อมที่จะนำนโยบายสู]การปฏิบัติ มีค]าเฉลี่ยอยู]ในระดับ มาก ( =4.33, 

S.D=0.79) ส]วนรายการที่มีค]าเฉลี่ยต่ำสุด คือ ข2อที่ 2 จำนวนของบุคลากรที่เข2าร]วมโครงการมีความ

เหมาะสม มีค]าเฉล่ียอยู]ในระดับ มาก ( =4.32, S.D=0.77) 
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ตารางท่ี 15 ผลการวิเคราะหYข2อมูลประเด็นปgจจัยนำเข2า (Input: I) ตามตัวชี้วัดความพร2อมของอาคาร

สถานที่ ตามความคิดเห็นของรองผู2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และ

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (n= 16) 

 

รายการประเมิน 
(n=16) ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

1. ท]านคิดว]า สถานที่ภายในโรงเรียน มีความ

พร2อมและเพียงพอต]อการดำเนินโครงการ

เสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” 

มากน2อยเพียงใด 

4.56 0.62 มากท่ีสุด - - 

2. ท]านคิดว]า บรรยากาศและสภาพแวดล2อม

ภายในห2องเรียนเอื ้อต]อการเสริมสร2างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” มากน2อยเพียงใด 

4.61 0.60 มากท่ีสุด - - 

3. ท]านคิดว]า บรรยากาศและสภาพแวดล2อม

ภายนอกโรงเรียนเอื ้อต]อการเสริมสร2างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” มากน2อยเพียงใด 

4.27 0.97 มาก - - 

เฉล่ีย 4.48 0.73 มาก 3.50 ผ]าน 

 

จากตารางที ่ 15 พบว]า ระดับความคิดเห็นรองผู 2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทาง 

การศึกษา และคณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐานเกี ่ยวกับความเพร2อมของอาคารสถานท่ีใช2ใน         

การดำเนินโครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 โดยรวมอยู]ในระดับ มาก ( =4.48, S.D=0.73) เม่ือ

พิจารณาเปdนรายข2อ พบว]า มีค]าเฉลี่ยอยู]ระหว]าง 4.27-4.61 มีผลการประเมินอยู]ในระดับ มากที่สุด 

จำนวน 2 ข2อ และระดับมาก จำนวน 1 ข2อ รายการที่มีค]าเฉลี่ยสูงสุด คือ ข2อที่ 2 ว]า บรรยากาศและ

สภาพแวดล2อมภายในห2องเรียนเอื้อต]อการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล”  มีค]าเฉลี่ยอยู]ใน

ระดับ มาก ( =4.61, S.D=0.60) รองลงมา คือ ข2อที่ 1 สถานท่ีภายในโรงเรียน มีความพร2อมและเพียงพอ

ต]อการดำเนินโครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล”  มีค]าเฉลี่ยอยู]ในระดับ มาก ( =4.56, 

S.D=0.62) ส]วนรายการท่ีมีค]าเฉล่ียต่ำสุด คือ ข2อท่ี 3 บรรยากาศและสภาพแวดล2อมภายนอกโรงเรียนเอ้ือ

ต]อการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” มีค]าเฉล่ียอยู]ในระดับ มาก ( =4.27 S.D=0.97)  
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ตารางท่ี 16 ผลการวิเคราะหYข2อมูลประเด็นปgจจัยนำเข2า (Input: I) ตามตัวชี ้วัดความเพียงพอของ 

งบประมาณในการดำเนินโครงการ 

 

โครงการ 
งบประมาณ 

ท่ีได+รับอนุมัติ 

คิดเปtน

ร+อยละ 
เกณฑbผ#าน 

ผลการ

ประเมิน 

โครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรี

อนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

นราธิวาส เขต 1 

145,000 บาท 100    90%ตามแผน ผ]าน 

ท่ีมา : โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส (2562: 35) 

 

 จากตารางที ่ 16 แสดงให2เห็นว]า โครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของ

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ได2รับการจัดสรร

งบประมาณในจำนวนท่ีเพียงพอต]อการจัดกิจกรรมตามโครงการ คิดเปdนร2อยละ 100 คือ ขอจัดต้ัง

งบประมาณท้ังส้ิน 145,000 บาท ได2รับจัดสรรงบประมาณ จำนวน 145,000 บาท ผ]านเกณฑYการประเมิน 

 

ตารางท่ี 17 ผลการวิเคราะหYข2อมูลประเด็นปgจจัยนำเข2า (Input: I) ตามตัวชี้วัดความเหมาะสมของปgจจัย

ในการดำเนินงาน ตามความคิดเห็นของรองผู2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทาง 

การศึกษา และคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (n= 16) 

 

รายการประเมิน 
(n=16) ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

1. ท]านคิดว]า วัสดุ อุปกรณY ครุภัณฑY เคร่ืองมือ

เคร่ืองใช2และเทคโนโลยีท่ีจำเปdนในการดำเนิน

โครงการ มีความเหมาะสมมากน2อยเพียงใด 

4.45 0.73 มาก - - 

2. ท]านคิดว]า วัสดุ อุปกรณY ครุภัณฑY เคร่ืองมือ

เคร่ืองใช2และเทคโนโลยีท่ีจำเปdนในการดำเนิน

โครงการ มีความเพียงพอมากน2อยเพียงใด 

4.53 0.65 มากท่ีสุด - - 

เฉล่ีย 4.49 0.69 มาก 3.50 ผ#าน 
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จากตารางที่ 17 พบว]า ระดับความคิดเห็นของรองผู2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทาง 

การศึกษา และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเกี่ยวกับความเหมาะสมของปgจจัยในการดำเนินงาน

โครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 โดยรวมอยู]ในระดับ มาก ( =4.49, S.D=0.69) เมื่อพิจารณาเปdน

รายข2อ พบว]า มีค]าเฉลี่ยอยู]ระหว]าง 4.45-4.53 มีผลการประเมินอยู]ในระดับมากที่สุด จำนวน 1 ข2อ และ

ระดับมาก จำนวน 1 ข2อ รายการที่มีค]าเฉลี่ยสูงสุด คือ ข2อที่ 2 วัสดุ อุปกรณY ครุภัณฑY เครื่องมือเครื่องใช2

และเทคโนโลยีที่จำเปdนในการดำเนินโครงการ มีความเพียงพอ มีค]าเฉลี่ยอยู]ในระดับ มากที่สุด ( =4.53, 

S.D=0.65) และข2อที่ 1 วัสดุ อุปกรณY ครุภัณฑY เครื่องมือเครื่องใช2และเทคโนโลยีที่จำเปdนในการดำเนิน

โครงการ มีความเหมาะสม มีค]าเฉล่ียอยู]ในระดับ มาก ( =4.45, S.D=0.73) ตามลำดับ 

 

ตารางที่ 18 ผลสรุปของการประเมินปgจจัยนำเข2า (Input: I) โครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดี      

ศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

นราธิวาส เขต 1 

 

รายการประเมิน 
(n=102)  

ระดับคุณภาพ 
เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

1. ความพร2อมของผู2รับผิดชอบ

โครงการ 

4.38 0.79 มาก 3.50 ผ]าน 

2. ความพร2อมของอาคารสถานท่ี 4.48 0.73 มาก 3.50 ผ]าน 

3. ความเพียงพอของงบประมาณ 100% -  90% ตามแผน 3.50 ผ]าน 

4. ความเหมาะสมของปgจจัย 

ในการดำเนินงาน  

4.49 0.69 มาก 3.50 ผ]าน 

เฉล่ีย 4.45 0.75 มาก 3.50 ผ]าน 

 

จากตารางที่ 18 พบว]า ระดับความคิดเห็นของรองผู2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทาง 

การศึกษา และคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานเก่ียวกับปgจจัยนำเข2า (Input) ของโครงการเสริมสร2าง

วินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

นราธิวาส เขต 1 โดยรวมอยู]ในระดับ มาก ( =4.45, S.D=0.75) ผ]านเกณฑYการประเมินทุกรายการ เม่ือ

พิจารณาเปdนรายข2อ พบว]า มีค]าเฉลี่ยอยู]ในระดับ มาก ทุกข2อ รายการที่มีค]าเฉลี่ยสูงสุด ได2แก] ข2อที่ 4 

ความเหมาะสมของปgจจัยในการดำเนินงาน ( =4.49, S.D=0.69) รองลงมา คือ ข2อที่ 2 ความพร2อมของ

อาคารสถานท่ี ( =4.48, S.D=0.73) สำหรับข2อที่ 3 ความเพียงพอของงบประมาณ ได2รับการจัดสรรคิด

เปdนร2อยละ 100 ผ]านเกณฑYการประเมิน 
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3. ผลการประเมินด+านกระบวนการ (Process: P) แสดงผลการวิเคราะหYในตารางท่ี 19-23 

 

ตารางท่ี 19 ผลการวิเคราะหYข2อมูลประเด็นกระบวนการ (Process: P) ในขั้นตอนการวางแผน (Plan: P) 

ตามความคิดเห็นของรองผู 2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และ

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (n= 16) 

 

รายการประเมิน 
(n=16)  ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

1. ท]านคิดว]า ผู 2มีส]วนเกี ่ยวข2องได2ศึกษาสภาพ

ปgญหาและความต2องการในการเสริมสร2างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” มากน2อยเพียงใด 

4.71 0.48 มากท่ีสุด - - 

2. ท]านคิดว]า ผู2บริหารและผู2รับผิดขอบโครงการ

ได2จัดประชุมบุคลากรที่เกี ่ยวข2อง เพื่อชี ้แจง

นโยบายของหน]วยงานต2นสังกัดและนโยบาย

ของโรงเร ียนเก ี ่ยวก ับการเสร ิมสร 2างว ินัย 

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” มากน2อยเพียงใด 

4.58 0.60 มากท่ีสุด - - 

3. ท]านคิดว]า การแต]งตั้งคณะกรรมการดำเนิน

โครงการ ได2คำนึงถ ึงว ุฒิภาวะ ความถนัด 

ความรู 2 ความสามารถและความรับผิดชอบ 

มากน2อยเพียงใด 

4.61 0.71 มากท่ีสุด - - 

4. ท]านคิดว]า การกำหนดเป�าหมายของโครงการ 

มีความเหมาะสมมากน2อยเพียงใด 

4.70 0.52 มากท่ีสุด - - 

5. ท]านคิดว]า ผู2บริหารและผู2รับผิดขอบโครงการ 

ได2สำรวจความต2องการ ความพร2อม ปgจจัยท่ี

จำเปdนกับการดำเนินโครงการ บุคลากร วัสดุ

อ ุปกรณY งบประมาณ ความต 2องการของ

นักเร ียน ผ ู 2ปกครอง ช ุมชน นโยบายของ

หน]วยงานต2นสังกัด และนโยบายของโรงเรียน 

มากน2อยเพียงใด 

4.49 0.79 มาก - - 
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ตารางท่ี 19 (ต]อ) 

 

รายการประเมิน 
(n=102) ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

6. ท]านคิดว]า การกำหนดแนวทางการปฏิบัติและ

ระยะเวลาในการดำเนินงานมีความชัดเจน โดย

ผู2บริหารได2คำนึงถึงศักยภาพของบุคลากร ความ

พรFอมของปdจจ ัยที ่ เก ี ่ยวขFองกับการดำเนิน

โครงการ มีความเหมาะสมมากน2อยเพียงใด 

4.68 0.58 มากท่ีสุด - - 

7. ท]านคิดว]า การจัดทำแผนการติดตามและ

ประเมินผลโครงการ มีความเหมาะสม มาก

น2อยเพียงใด 

4.38 0.68 มาก - - 

8. ท]านคิดว]า การจัดทำเครื่องมือการประเมินผล     

3 ระยะ ได2แก] แบบสอบถามประเมินผลก]อน   

ดำเนินโครงการ ระหว]างดำเนินโครงการ และ

หลังสิ้นสุดโครงการ มีความเหมาะสม มากน2อย

เพียงใด 

4.63 0.60 มากท่ีสุด - - 

9. ท ]านค ิดว ]า การตรวจสอบว ัตถ ุประสงคY  

เป �าหมาย กิจกรรม แนวปฏิบ ัต ิท ี ่กำหนด           

มีความเหมาะสม รัดกุม เปdนไปได2ที่จะทำงาน

ให2สำเร็จ มองเห็นภาพรวมของการปฏิบัติงาน

ต้ังแต]เร่ิมต2นจนงานสำเร็จ มากน2อยเพียงใด 

4.72 0.59 มากท่ีสุด - - 

10. ท]านคิดว]า การกำหนดรูปแบบกิจกรรมมีความ

เหมาะสมและสอดคล2องกับสภาพปgญหาและ

บริบทของโรงเรียน มากน2อยเพียงใด   

4.64 0.61 มากท่ีสุด - - 

11. ท]านคิดว]า บุคลากรมีส]วนร]วมในการวางแผน

ดำเนินโครงการ มากน2อยเพียงใด 

4.69 0.60 มากท่ีสุด - - 

เฉล่ีย 4.62 0.61 มากท่ีสุด 3.50 ผ#าน 

 

จากตารางที ่ 19 พบว]า ระดับความคิดเห็นรองผู 2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทาง 

การศึกษา และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเกี ่ยวกับกระบวนการ (Process: P) ในขั้นตอน 

การวางแผน (Plan: P) โครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 โดยรวมมีค]าเฉลี่ยอยู]ในระดับ มากที่สุด  

( =4.62, S.D=0.61) เมื่อพิจารณาเปdนรายข2อ พบว]า มีค]าเฉลี่ยอยู]ระหว]าง 4.38-4.59 มีผลการประเมิน

อยู]ในระดับมากที่สุด จำนวน 9 ข2อ และระดับมาก จำนวน 2 ข2อ รายการที่มีค]าเฉลี่ยสูงสุด คือ ข2อที่ 9 

การตรวจสอบวัตถุประสงคY เป�าหมาย กิจกรรม แนวปฏิบัติที่กำหนดมีความเหมาะสม รัดกุม เปdนไปได2ท่ี

จะทำงานให2สำเร็จ มองเห็นภาพรวมของการปฏิบัติงานตั้งแต]เริ่มต2นจนงานสำเร็จ มีค]าเฉลี่ยอยู]ในระดับ 

มากที่สุด ( =4.72, S.D=0.59) รองลงมา คือ ข2อท่ี 1 ผู2ผู2มีส]วนเกี่ยวข2องได2ศึกษาสภาพปgญหาและความ

ต2องการในการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” มีค]าเฉลี่ยอยู]ในระดับ มากที่สุด ( =4.71, 

S.D=0.48) ส]วนรายการที่มีค]าเฉลี่ยต่ำสุด คือ ข2อที่ 7 การจัดทำแผนการติดตามและประเมินผลโครงการ 

มีความเหมาะสม อยู]ในดับมาก ( =4.38, S.D=0.68)   

 

ตารางท่ี 20 ผลการวิเคราะหYข2อมูลประเด็นกระบวนการ (Process: P) ในขั้นตอนการปฏิบัติตามแผน 

(Implement: I) ตามความคิดเห็นของรองผู 2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทาง 

การศึกษา และคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (n= 16) 

 

รายการประเมิน 
(n=16)  ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

1. ท]านคิดว]า ผู2บริหารจัดประชุมคณะกรรมการ

ดำเนินงานเพื ่อทบทวนบทบาทหน2าที ่ และ

รายละเอียดท่ีเกี่ยวข2องกับการดำเนินโครงการ 

มากน2อยเพียงใด 

4.61 0.71 มากท่ีสุด - - 

2. ท ]านค ิดว ]า ผ ู 2 ร ับผ ิดชอบโครงการจ ัดทำ

เครื่องมือติดตามการดำเนินงานตามแผน ได2แก] 

แบบบันทึกการส ังเกตการณY แบบบันทึก

พฤติกรรมและผลดำเนินกิจกรรม และแบบ

ประเมินความพึงพอใจของผู2เกี ่ยวข2องที่มีต]อ

โครงการ มากน2อยเพียงใด 

4.58 0.60 มากท่ีสุด - - 

3. ท]านคิดว]า ผู2บริหารได2พัฒนาผู2รับผิดชอบให2มี 

ความเข2าใจในลักษณะงานทุกขั้นตอนแล2วจึง

มอบหมายงานให2ตรงกับความรู2ความสามารถ

ของครูและบุคลากร มากน2อยเพียงใด 

4.65 0.50 มากท่ีสุด - - 
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ตารางท่ี 20 (ต]อ) 

 

รายการประเมิน 
(n=16)  ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

4. ท]านคิดว]า ผู2บริหารสร2างความตระหนักให2ครู

เห็นความสำคัญของการดำเนินงาน ช้ีแจง

รายละเอียดโครงการ กิจกรรมและข้ันตอน

ดำเนินงานท่ีชัดเจน มากน2อยเพียงใด 

4.70 0.52 มากท่ีสุด - - 

5. ท]านคิดว]า ผู2บริหารและผู2รับผิดชอบได2ร]วมกัน

จัดทำแผนการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดี

ศรีอนุบาล” มากน2อยเพียงใด 

4.72 0.48 มากท่ีสุด - - 

6. ท]านคิดว]า ผู2บริหารได2จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ

ในประเด็นต]าง ๆ ที่เกี่ยวข2องกับการเสริมสร2าง

วินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” มากน2อย

เพียงใด 

4.69 0.56 มากท่ีสุด - - 

7. ท]านคิดว]า ผู2บริหารอำนวยความสะดวกแก]ครู

และบุคลากรในการดำเนินงานตามแผนงาน

การเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” 

มากน2อยเพียงใด 

4.59 0.69 มากท่ีสุด - - 

8. ท]านคิดว]า การดำเนินกิจกรรมเปdนไปตาม

แผนงาน ระยะเวลาและครอบคลุม 4 กิจกรรม 

ได2แก] กิจกรรมเสริมสร2างคุณลักษณะวินัยด2าน

การตรงต]อเวลา การปฏิบัต ิตามกฎเกณฑY 

ความรับผิดชอบ และความอดทนอดกลั้น มาก

น2อยเพียงใด 

4.71 0.56 มากท่ีสุด - - 

9.ท]านคิดว]า ผู2บริหารมีการนิเทศและติดตามผล

การดำเนินโครงการ ให2คำปรึกษา แนะนำ 

สร 2างขว ัญและให2กำลังใจแก]ผ ู 2ร ับผ ิดชอบ

โครงการอย]างต]อเน่ือง มากน2อยเพียงใด 

4.62 0.61 มากท่ีสุด - - 

เฉล่ีย 4.65 0.58 มากท่ีสุด 3.50 ผ#าน 
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จากตารางที่ 20 พบว]า ระดับความคิดเห็นของรองผู2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทาง 

การศึกษา และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเกี ่ยวกับกระบวนการ (Process: P) ในขั้นตอน 

การปฏิบัติตามแผน (Implement: I) โครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียน

อนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 โดยรวม อยู]ในระดับ  

มากที่สุด ( =4.65, S.D=0.58) เมื่อพิจารณาเปdนรายข2อ พบว]า มีค]าเฉลี่ยอยู]ระหว]าง 4.58-4.71 มีผล 

การประเมินอยู]ในระดับมากที่สุดทุกข2อ รายการที่มีค]าเฉลี่ยสูงสุด คือ ข2อท่ี 5 ผู2บริหารและผู2รับผิดชอบได2

ร]วมกันจัดทำแผนการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” อยู ]ในระดับ มากที่สุด ( =4.72, 

S.D=0.48) รองลงมา คือ ข2อที่ 8 การดำเนินกิจกรรมเปdนไปตามแผนงาน ระยะเวลาและครอบคลุม 4 

กิจกรรม ได2แก] กิจกรรมเสริมสร2างคุณลักษณะวินัยด2านการตรงต]อเวลา การปฏิบัติตามกฎเกณฑY ความ

รับผิดชอบ และความอดทนอดกลั้น อยู]ในระดับมากที่สุด ( =4.71, S.D=0.56) S.D=0.52) ส]วนรายการท่ี

มีค]าเฉลี่ยต่ำสุด คือ ข2อที่ 2 ผู2รับผิดชอบโครงการจัดทำเครื่องมือติดตามการดำเนินงานตามแผน ได2แก] 

แบบบันทึกการสังเกตการณY แบบบันทึกพฤติกรรมและผลดำเนินกิจกรรม และแบบประเมินความพึงพอใจ

ของผู2เก่ียวข2องท่ีมีต]อโครงการ ( =4.58, S.D=0.60) 

 

ตารางท่ี 21 ผลการวิเคราะหYข2อมูลประเด็นกระบวนการ (Process: P) ในขั้นตอนการประเมินผลและ

ปรับปรุง (Evaluate & Act: E&A) ตามความคิดเห็นของรองผู2อำนวยการโรงเรียน ครูและ

บุคลากรทาง การศึกษา และคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (n= 16) 

 

รายการประเมิน 
(n=16)  ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

1. ท]านคิดว]า การประชุมภายหลังเสร็จส้ิน

โครงการ ทำให2ผู2เก่ียวข2องได2เข2ามามีส]วนร]วม

ในการประเมินผล สรุปผล และนำผลประเมิน

มาปรับปรุงพัฒนา มากน2อยเพียงใด 

4.49 0.73 มาก - - 

2. ท]านคิดว]า การประเมินผลก]อนดำเนินโครงการ 

มีความเหมาะสม มากน2อยเพียงใด 

4.30 0.74 มาก - - 

3. ท]านคิดว]า การประเมินผลระหว]างดำเนิน

โครงการ มีความเหมาะสม มากน2อยเพียงใด 

4.21 0.87 มาก - - 

4. ท]านคิดว]า การประเมินผลหลังส้ินสุดโครงการ 

มีความเหมาะสม มากน2อยเพียงใด 

4.45 0.68 มาก - - 
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ตารางท่ี 21 (ต]อ) 

 

รายการประเมิน 
(n=16)  ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

5. ท]านคิดว]า การประเมินสภาพแวดล2อม      

ความต2องการจำเปdน และความสอดคล2องของ

วัตถุประสงคY มีความเหมาะสม มากน2อยเพียงใด 

4.33 0.75 มาก - - 

6. ท]านคิดว]า การประเมินปgจจัยนำเข2าเก่ียวกับ

ความพร2อมของผู2รับผิดชอบโครงการ  

ความพร2อมของสถานท่ี และปgจจัยท่ีเก่ียวข2องกับ   

การดำเนินโครงการมีความเหมาะสม มากน2อย

เพียงใด 

4.39 0.76 มาก - - 

7. ท]านคิดว]า การประเมินผลการดำเนินงาน 4 

ข้ันตอน ได2แก] การวางแผน การปฏิบัติตามแผน 

การประเมินผลและปรับปรุง การรายงาน มี

ความเหมาะสม มากน2อยเพียงใด 

4.56 0.57 มากท่ีสุด - - 

8. ท]านคิดว]า ผลผลิตด2านการตรงต]อเวลา มีความ

เหมาะสม มากน2อยเพียงใด 

4.34 0.76 มาก - - 

9. ท]านคิดว]า ผลผลิตด2านการปฏิบัติตามกฎเกณฑY 

มีความเหมาะสม มากน2อยเพียงใด 

4.36 0.70 มาก - - 

10. ท]านคิดว]า ผลผลิตท่ีด2านความรับผิดชอบ  

มีความเหมาะสม มากน2อยเพียงใด 

4.30 0.81 มาก - - 

11. ท]านคิดว]า ผลผลิตด2านความอดทนอดกล้ัน  

มีความเหมาะสมมากน2อยเพียงใด 

4.34 0.71 มาก - - 

เฉล่ีย 4.37 0.73 มาก 3.50 ผ#าน 

 

จากตารางที่ 21 พบว]า ระดับความคิดเห็นของรองผู2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทาง 

การศึกษาและคณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐานเกี ่ยวกับกระบวนการ (Process: P) ในขั ้นตอน 

การประเมินผลและปรับปรุง (Evaluate & Act: E-A) โครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” 

ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 โดยรวมอยู]ใน

ระดับ มาก ( =4.37, S.D=0.73) เมื่อพิจารณาเปdนรายข2อ พบว]า มีค]าเฉลี่ยอยู]ระหว]าง 4.21-4.56 มีผล

การประเมินอยู]ในระดับมากที่สุด จำนวน 1 ข2อ และระดับ มาก จำนวน 10 ข2อ รายการที่มีค]าเฉลี่ยสูงสุด 
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คือ ข2อที ่ 7 การประเมินผลการดำเนินงาน 4 ขั ้นตอน ได2แก] การวางแผน การปฏิบัติตามแผน การ

ประเมินผลและปรับปรุง การรายงาน มีความเหมาะสม อยู]ในระดับ มากที่สุด ( =4.56, S.D=0.57) 

รองลงมา คือ ข2อที่ 1 การประชุมภายหลังเสร็จสิ้นโครงการ ทำให2ผู2มีส]วนเกี่ยวข2องได2เข2ามามีส]วนร]วมใน

การประเมินผล สรุปผล และนำผลการประเมินมาปรับปรุงพัฒนา มีความเหมาะสม อยู]ในระดับมาก  

( =4.49, S.D=0.73) ส]วนรายการที่มีค]าเฉลี่ยต่ำสุด คือ ข2อที่ 3 การประเมินผลระหว]างดำเนินโครงการ มี

ความเหมาะสม อยู]ในระดับ มาก ( =4.21, S.D=0.87) 

 

ตารางท่ี 22 ผลการวิเคราะหgขFอมูลประเด็นกระบวนการ (Process: P) ในขั้นตอนการรายงาน (Report: R) 

ตามความคิดเห็นของรองผู 2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และ

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (n= 16) 

 

รายการประเมิน 
(n=16)  ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

1. ท]านคิดว]า การรายงานผลการดำเนินงาน ทำให2

ผู2เก่ียวข2องทราบข้ันตอนการดำเนินงาน ปgญหา

และอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนระหว]างดำเนินโครงการ 

มากน2อยเพียงใด   

4.25 0.78 มาก - - 

2. ท]านคิดว]า การรายงานผลการดำเนินงานอย]าง

ต]อเน่ืองและเปdนระยะ ทำให2ผู2เก่ียวข2องทราบ

ความก2าวหน2าของโครงการ มากน2อยเพียงใด   

4.24 0.81 มาก - - 

3. ท]านคิดว]า การรายงานผลการดำเนินงานอย]าง

ต]อเน่ืองและเปdนระยะ ทำให2ผู2เก่ียวข2อง

สามารถแก2ไขข2อบกพร]อง หรือแก2ไขปgญหาท่ี

เกิดข้ึนระหว]างการดำเนินงานมากน2อยเพียงใด   

4.20 0.80 มาก - - 

4. ท]านคิดว]า การรายงานผลเสร็จส้ินโครงการ ทำ

ให2ผู2เก่ียวข2องทราบว]า การดำเนินงานบรรลุผล

ตามวัตถุประสงคYและเป�าหมายท่ีวางไว2เพียงใด 

4.22 0.80 มาก - - 

รวม 4.23 0.80 มากท่ีสุด 3.50 ผ#าน 

 

จากตารางที่ 22 พบว]า ระดับความคิดเห็นของรองผู2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทาง 

การศึกษา และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเกี ่ยวกับกระบวนการ (Process: P) ในขั้นตอน 

การรายงาน (Report: R) โครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาล
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นราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 โดยรวมอยู]ในระดับ มาก ( =4.23, 

S.D=0.80) เมื่อพิจารณาเปdนรายข2อ พบว]า มีค]าเฉลี่ยอยู]ระหว]าง 4.20-4.25 มีผลการประเมินอยู]ในระดับ 

มาก ทุกข2อ รายการที่มีค]าเฉลี่ยสูงสุด คือ ข2อที่ 1 การรายงานผลการดำเนินงาน ทำให2ผู2เกี่ยวข2องทราบ

ขั้นตอนการดำเนินงาน ปgญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นระหว]างดำเนินโครงการ อยู]ในระดับมาก ( =4.25, 

S.D=0.78) รองลงมา คือ ข2อท่ี 2 การรายงานผลการดำเนินงานอย]างต]อเนื ่องและเปdนระยะ ทำให2

ผู 2เกี ่ยวข2องทราบความก2าวหน2าของโครงการ อยู]ในระดับมาก ( =4.24, S.D=0.81) สVวนรายการที่มี

ค]าเฉลี่ยต่ำสุด คือ ข2อที่ 3 การรายงานผลการดำเนินงานอย]างต]อเนื่องและเปdนระยะ ทำให2ผู2เกี่ยวข2อง

สามารถแก2ไขข2อบกพร]อง หรือแก2ไขปgญหาที่เกิดขึ้นระหว]างการดำเนินงาน อยู]ในระดับมาก ( =4.20, 

S.D=0.80) 

 

ตารางที่ 23 ผลสรุปของการประเมินกระบวนการ (Process: P) ของโครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน 

“เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

นราธิวาส เขต 1 

 

รายการประเมิน 
(n=16)  ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

1. การวางแผน (Plan: P) 4.62 0.61 มากท่ีสุด 3.50 ผ]าน 

2. การปฏิบัติตามแผน (Implement: I) 4.65 0.58 มากท่ีสุด 3.50 ผ]าน 

3. การประเมินผลและปรับปรุง  

(Evaluate & Act: E&A) 

4.37 0.73 มาก 3.50 ผ]าน 

4. การรายงาน (Report: R) 4.23 0.80 มาก 3.50 ผ]าน 

เฉล่ีย 4.47 0.68 มาก 3.50 ผ#าน 

 

จากตารางที่ 23 พบว]า ระดับความคิดเห็นของรองผู2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทาง 

การศึกษา และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเกี่ยวกับกระบวนการ (Process: P) ของโครงการ

เสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 โดยรวมอยู]ในระดับ มาก ( =4.47, S.D=0.68) เมื่อพิจารณาเปdนรายด2าน 

พบว]า ทุกรายการผ]านเกณฑYการประเมิน เมื่อพิจารณาเปdนรายข2อ พบว]า มีค]าเฉลี่ยอยู]ในระดับมากที่สุด 

จำนวน 2 ข2อ และระดับมาก จำนวน 2 ขFอรายการที่มีคVาเฉลี่ยสูงสุด คือ ขFอที่ 2 การปฏิบัติตามแผน 

(Implement: I) อยู]ในระดับมากที่สุด ( =4.65, S.D=0.58) รองลงมา คือ ข2อที่ 1 การวางแผน (Plan: P) 

อยู]ในระดับมากท่ีสุด ( =4.62, S.D=0.51) สำหรับข2อท่ีมีค]าเฉล่ียต่ำท่ีสุด คือ ข2อท่ี 4 รายงาน (Report: R) 

อยู]ในระดับมาก ( =4.23, S.D=0.80) 
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4. ผลการวิเคราะหbข+อมูลด+านผลผลิต (Product: P) แสดงผลการวิเคราะหYในตารางท่ี 24-28 

 

ตารางท่ี 24 ผลการวิเคราะหgขFอมูลประเด็นผลผลิต (Product: P) ของโครงการตามตัวชี้วัดการตรงตVอเวลา   

ตามความคิดเห็นของรองผู2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผู2ปกครอง และนักเรียนโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส (n= 341) 

 

รายการประเมิน 
(n=341)  ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

1. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให2

นักเรียนเข2าร]วมกิจกรรมเคารพธงชาติในตอน

เช2าได2ตามเวลาท่ีกำหนด มากน2อยเพียงใด  

4.52 0.66 มากท่ีสุด - - 

2. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให2

นักเรียนทำงานตามท่ีได2รับมอบหมายสำเร็จ

ตรงตามเวลาท่ีกำหนด มากน2อยเพียงใด 

4.51 0.65 มากท่ีสุด - - 

3. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให2

นักเรียนเตรียมความพร2อมของตนเอง

ตลอดเวลาและมาก]อนเวลานัดหมายเสมอ 

มากน2อยเพียงใด 

4.44 0.72 มาก - - 

4. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให2

นักเรียนคืนหนังสือท่ียืมจากห2องสมุดตรงตาม

กำหนดเวลา มากน2อยเพียงใด 

4.50 0.68 มาก - - 

5. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให2

นักเรียนเข2าห2องทันเวลาแม2ครูไม]เรียกช่ือ มาก

น2อยเพียงใด 

4.50 0.70 มากท่ีสุด - - 

6. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให2

นักเรียนส]งงานก]อนเวลาท่ีกำหนด ทำให2

นักเรียนมีเวลาตรวจทานความถูกต2องและ

สามารถส]งงานได2ตรงตามกำหนด มากน2อย

เพียงใด 

4.49 0.70 มาก - - 

7. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให2

นักเรียนเข2าร]วมกิจกรรมตามระยะเวลาและ

ปฏิทินท่ีโรงเรียนกำหนด มากน2อยเพียงใด 

4.45 0.73 มาก - - 
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ตารางท่ี 24 (ตVอ) 

 

รายการประเมิน 
(n=341)  ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

8. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให2

นักเรียนรู2จักแบ]งเวลาได2เหมาะสมกับกิจกรรม

ท่ีเก่ียวข2องกับการดำเนินชีวิตประจำวันของ

นักเรียน มากน2อยเพียงใด 

4.45 0.73 มาก -  

9. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการส]งผลให2

นักเรียนมีพฤติกรรมตรงต]อเวลา หากนัดหมาย

กับผู2ใด มักเผ่ือเวลาในการเดินทาง เพ่ือให2ไป

ถึงจุดหมายก]อนเวลาท่ีกำหนด มากน2อย

เพียงใด 

4.49 0.69 มาก - - 

เฉล่ีย 4.48 0.70 มาก 3.50 ผ#าน 

 

จากตารางที่ 24 พบว]า ระดับความคิดเห็นของรองผู2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทาง 

การศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู2ปกครอง และนักเรียนโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส

เกี่ยวกับผลผลิต (Product: P) โครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาล

นราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ด2านการตรงต]อเวลา โดยรวมอยู]ใน

ระดับ มาก ( =4.48, S.D=0.70) เมื่อพิจารณาเปdนรายข2อ พบว]า มีค]าเฉลี่ยอยู]ระหว]าง 4.44-4.52 มีผล

การประเมินอยู]ในระดับมากที่สุด จำนวน 3 ข2อ และอยู]ในระดับมาก จำนวน 6 ข2อ รายการที่มีค]าเฉล่ีย

สูงสุด คือ ข2อที่ 1 ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให2นักเรียนเข2าร]วมกิจกรรมเคารพธงชาติในตอนเช2าได2

ตามเวลาที่กำหนด อยู]ในระดับมากที่สุด ( =4.52, S.D=0.66) รองลงมา คือ ข2อที่ 2 ผลจากการดำเนิน

โครงการ ส]งผลให2นักเรียนทำงานตามที่ได2รับมอบหมายสำเร็จตรงตามเวลาที่กำหนด อยู]ในระดับมากที่สุด 

( =4.51, S.D=0.65) ส]วนรายการที่มีค]าเฉลี่ยต่ำสุด คือ ข2อที่ 3 ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให2

นักเรียนเตรียมความพร2อมของตนเองตลอดเวลาและมาก]อนเวลานัดหมายเสมอ อยู ]ในระดับมาก  

( =4.44, S.D=0.72) 
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ตารางท่ี 25 ผลการวิเคราะหgขFอมูลประเด็นผลผลิต (Product: P) ของโครงการตามตัวชี้วัดการปฏิบัติตาม

กฎเกณฑg ตามความคิดเห็นของรองผู2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู2ปกครอง และนักเรียนโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส (n= 

341) 

 

รายการประเมิน 
(n=341)  ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

1. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให2

นักเรียนแต]งกายถูกต2องตามระเบียบของ

โรงเรียน ไม]ไว2ผมยาวรกรุงรัง มากน2อยเพียงใด 

4.59 0.59 มากท่ีสุด - - 

2. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให2

นักเรียนแต]งกายเหมาะสมกับวัย โอกาส 

กาลเทศะ แต]งกายได2ถูกต2องตามระเบียบและ

ข2อบังคับของโรงเรียน มากน2อยเพียงใด 

4.64 0.55 มากท่ีสุด - - 

3. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการส]งผลให2

นักเรียนรักษาความสะอาดของห2องเรียนและ

อาคารสถานท่ี จัดระเบียบอุปกรณYเคร่ืองใช2ให2

อยู]ในสภาพท่ีสะดวกและพร2อมใช2งาน มาก

น2อยเพียงใด 

4.67 0.51 มากท่ีสุด - - 

4. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให2

นักเรียนปฏิบัติตามระเบียบของโรงเรียนด2วย

ความเต็มใจ มิได2กระทำเพียงเพราะถูกบังคับ

หรือกลัวถูกลงโทษ มากน2อยเพียงใด 

4.68 0.51 มากท่ีสุด - - 

5. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให2

นักเรียนปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียน

อย]างตรงไปตรงมา ท้ังต]อหน2าและลับหลัง เช]น 

การท้ิงขยะลงในถัง ไม]ลักขโมย มากน2อย

เพียงใด 

4.65 0.56 มากท่ีสุด - - 
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ตารางท่ี 25 (ตVอ) 

 

รายการประเมิน 
(n=341)  ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

6. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการส]งผลให2

นักเรียนไม]ขีดเขียนด2วยตัวหนังสือ หรือขีด

เขียนด2วยข2อความใด ๆ ลงบนเส้ือ กางเกง ชุด

นักเรียน ชุดพลศึกษา ในห2องน้ำ หรือผนังตาม

อาคารเรียน มากน2อยเพียงใด 

4.65 0.54 มากท่ีสุด - - 

7. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให2

นักเรียนไม]เล]นการพนันและเสพส่ิงเสพติดทุก

ชนิด ไม]ประพฤติตนให2เปdนท่ีเส่ือมเสียช่ือเสียง

และเกียรติยศของโรงเรียน มากน2อยเพียงใด 

4.65 0.54 มากท่ีสุด - - 

8. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให2

นักเรียนรู2จักควบคุมตนเองให2เข2าแถวเปdน

ระเบียบ รู2จักเข2าแถวรับบริการตามลำดับ

ก]อนหลัง มากน2อยเพียงใด 

4.69 0.50 มากท่ีสุด - - 

9. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให2

นักเรียนเก็บข2าวของเคร่ืองใช2ส]วนตัวของ

ตนเองให2เปdนท่ีเปdนทาง ทำกิจวัตรประจำวัน

และดูแลช]วยเหลือตนเองได2ตามสมควร มาก

น2อยเพียงใด 

4.70 0.52 มากท่ีสุด - - 

10. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให2นักเรียนมีอุปกรณYการเรียนครบทุกรายวิชา 

และได2ตรียมวัสดุอุปกรณYการเรียนให2พร2อม

ก]อนครูประจำวิชาเข2าสอน มากน2อยเพียงใด 

4.58 0.65 มากท่ีสุด - - 

เฉล่ีย 4.65 0.55 มากท่ีสุด 3.50 ผ#าน 

 

จากตารางที่ 25 พบว]า ระดับความคิดเห็นของรองผู2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู2ปกครองและนักเรียนโรงเรียนอนุบาลนราธิวาสเกี่ยวกับ

ผลผลิต (Product: P) โครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ด2านการปฏิบัติตามกฎเกณฑg โดยรวมอยู]ใน
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ระดับ มากที่สุด ( =4.65, S.D=0.55) เมื่อพิจารณาเปdนรายข2อ พบว]า มีค]าเฉลี่ยอยู]ระหว]าง 4.58-4.70 มี

ผลการประเมินอยู]ในระดับมากที่สุดทุกข2อ รายการที่มีค]าเฉลี่ยสูงสุด คือ ข2อที่ 9 ผลจากการดำเนิน

โครงการ ส]งผลให2นักเรียนเก็บข2าวของเครื่องใช2ส]วนตัวของตนเองให2เปdนที่เปdนทาง ทำกิจวัตรประจำวัน

และดูแลช]วยเหลือตนเองได2ตามสมควร อยู]ในระดับมากที่สุด ( =4.70, S.D=0.52) รองลงมา คือ ข2อที่ 8 

ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให2นักเรียนรู2จักควบคุมตนเองให2เข2าแถวเปdนระเบียบ รู2จักเข2าแถวรับ

บริการตามลำดับก]อนหลัง อยู]ในระดับมากที่สุด ( =4.69, S.D=0.50) ส]วนรายการที่มีค]าเฉลี่ยต่ำสุด คือ 

ข2อท่ี 10 ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให2นักเรียนมีอุปกรณYการเรียนครบทุกรายวิชา และได2ตรียมวัสดุ

อุปกรณYการเรียนให2พร2อมก]อนครูประจำวิชาเข2าสอน อยู]ในระดับมากท่ีสุด ( =4.58, S.D=0.65) 

 

ตารางท่ี 26 ผลการวิเคราะหgขFอมูลประเด็นผลผลิต (Product: P) ของโครงการตามตัวชี้วัด ความรับผิดชอบ 

ตามความคิดเห็นของรองผู2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผู2ปกครอง และนักเรียนโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส (n= 341) 

 

รายการประเมิน 
(n=341)  ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

1. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให2นักเรียนทำความสะอาดบริเวณท่ี

รับผิดชอบโดยไม]ต2องรอให2ครูหรือสภา

นักเรียนส่ังให2ทำ มากน2อยเพียงใด  

4.47 0.82 มาก - - 

2. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให2นักเรียนท้ิงขยะลงในถังขยะ มากน2อย

เพียงใด 

4.49 0.78 มาก - - 

3. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให2นักเรียนมีความรับผิดชอบต]อตนเองและ

ผู2อ่ืน เช]น สามารถช]วยเหลือตนเอง รู2จักดูแล

รักษาความสะอาดเส้ือผ2าและเคร่ืองแต]งกาย

ของตนเอง เก็บข2าวของให2เปdนท่ีเปdนทาง 

ช]วยพ]อแม]ทำงานบ2านตามความเหมาะสม 

มากน2อยเพียงใด 

4.56 0.66 มากท่ีสุด - - 

4. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให2นักเรียนต้ังใจทำงานท่ีได2รับมอบหมายจาก

ครู มากน2อยเพียงใด 

4.42 0.85 มาก - - 



 128 

ตารางท่ี 26 (ตVอ) 

 

รายการประเมิน 
(n=341)  ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

5. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให2นักเรียนติดตามบทเรียนในวันท่ีนักเรียน

ขาดเรียนอยู]เสมอมากน2อยเพียงใด 

4.43 0.84 มาก - - 

6. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให2นักเรียนนำอุปกรณYการเรียนครบทุก

รายวิชา มากน2อยเพียงใด 

4.36 0.92 มาก - - 

7. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให2นักเรียนเตรียมวัสดุอุปกรณYการเรียนให2

พร2อมก]อนครูประจำวิชาเข2าสอน มากน2อย

เพียงใด 

4.41 0.84 มาก - - 

8. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให2นักเรียนต้ังใจเรียนและปฏิบัติงานตามท่ีครู

มอบหมาย มากน2อยเพียงใด 

4.50 0.77 มาก - - 

9. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให2นักเรียนมีความมุ]งม่ันต้ังใจท่ีจะปฏิบัติ

หน2าท่ีท่ีได2รับมอบหมายให2บรรลุผลสำเร็จ

ตามเป�าหมายและกระทำด2วยความเต็มใจ 

มากน2อยเพียงใด 

4.53 0.76 มากท่ีสุด - - 

10. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให2นักเรียนไม]ส]งเสียงดังรบกวนหรือมี

พฤติกรรมอ่ืนท่ีมีผลกระทบต]อบรรยากาศ

การเรียนการสอน มากน2อยเพียงใด 

4.51 0.75 มากท่ีสุด - - 

เฉล่ีย 4.47 0.80 มาก 3.50 ผ#าน 

 

จากตารางที่ 26 พบว]า ระดับความคิดเห็นของรองผู2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทาง 

การศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู2ปกครอง และนักเรียนโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

เกี่ยวกับผลผลิต (Product: P) โครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาล

นราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ด2านความรับผิดชอบ โดยรวมอยู]ใน
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ระดับ มาก ( =4.47, S.D=0.80) เมื่อพิจารณาเปdนรายข2อ พบว]า มีค]าเฉลี่ยอยู]ระหว]าง 4.36-4.56 มีผล

การประเมินอยู]ในระดับมากที่สุด จำนวน 3 ข2อ และอยู]ในระดับมาก จำนวน 7 ข2อ รายการที่มีค]าเฉล่ีย

สูงสุด คือ ข2อที่ 3 ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให2นักเรียนมีความรับผิดชอบต]อตนเองและผู2อื่น เช]น 

สามารถช]วยเหลือตนเอง รู2จักดูแลรักษาความสะอาดเสื้อผ2าและเครื่องแต]งกายของตนเอง เก็บข2าวของให2

เปdนที่เปdนทาง ช]วยพ]อแม]ทำงานบ2านตามความเหมาะสม อยู]ในระดับมากที่สุด ( =4.56, S.D=0.66) 

รองลงมา คือ ข2อที่ 9 ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให2นักเรียนมีความมุ]งมั่นตั้งใจที่จะปฏิบัติหน2าที่ท่ี

ได2รับมอบหมายให2บรรลุผลสำเร็จตามเป�าหมายและกระทำด2วยความเต็มใจ อยู ]ในระดับมากที่สุด  

( =4.53, S.D=0.76) ส]วนรายการที่มีค]าเฉลี่ยต่ำสุด คือ ข2อที่ 6 ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให2

นักเรียนนำอุปกรณYการเรียนครบทุกรายวิชา อยู]ในระดับมาก ( =4.36, S.D=0.92) 

 

ตารางท่ี 27 ผลการวิเคราะหgขFอมูลประเด็นผลผลิต (Product: P) ของโครงการตามตัวชี้วัด ดFานความอดทน      

อดกลั ้น ตามความคิดเห็นของรองผู 2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู2ปกครอง และนักเรียนโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส     

(n= 341) 

 

รายการประเมิน 
(n=341)  ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

1. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให2นักเรียนขยันหม่ันเพียรในการอ]านหนังสือ 

ทำการบ2านหรืองานท่ีได2รับมอบหมายให2

สำเร็จตามเวลาท่ีกำหนดมากน2อยเพียงใด 

4.41 0.87 มาก - - 

2. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให2นักเรียนมีความอดทนท่ีจะทำงานให2เสร็จ

เรียบร2อยด2วยตนเอง มากน2อยเพียงใด 

4.42 0.85 มาก - - 

3. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให2นักเรียนควบคุมอารมณYได2 ไม]โมโหฉุนเฉียว

เม่ือถูกขัดใจ ไม]โกรธจนควบคุมตนเองไม]ได2

และ มีความอดทนต]อความลำบากได2

เหมาะสมตามวัย มากน2อยเพียงใด  

4.53 0.76 มากท่ีสุด - - 
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ตารางท่ี 27 (ตVอ) 

 

รายการประเมิน 
(n=341)  ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

4. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให2นักเรียนรู2จักควบคุมอารมณY ความรู2สึก

และแสดงออกอย]างเหมาะสม เช]น พูดจาดี  

มีน้ำใจ มากน2อยเพียงใด 

4.39 0.90 มาก - - 

5. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให2นักเรียนรู2จักควบคุมอารมณY มีความอดทน 

หลีกเล่ียงการทะเลาะวิวาท มากน2อยเพียงใด      

4.40 0.89 มาก - - 

6. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให2นักเรียนพยายามทำงานท่ีได2รับมอบหมาย

ให2สำเร็จตามระยะเวลาท่ีกำหนด ไม]ว]าจะ

ยากลำบากเพียงใดก็ตาม มากน2อยเพียงใด 

4.43 0.85 มาก - - 

7. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให2นักเรียนรู2จักควบคุมอารมณY แสดง

พฤติกรรมท่ีเหมาะสมกับวัยและรับฟgง    

ความคิดเห็นของผู2อ่ืน มากน2อยเพียงใด 

4.38 0.89 มาก - - 

8. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให2นักเรียนมีความอดทน ตัดสินใจอย]างมี

เหตุผล มีความสามารถในการควบคุม

ความรู2สึกและการแสดงออกของตนเอง เช]น 

สามารถหลีกเล่ียงการทะเลาะวิวาท หรือ

แสดงออกถึงพฤติกรรมก2าวร2าว มากน2อย

เพียงใด 

4.42 0.87 มาก - - 

9. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให2นักเรียนมีความอดทนอดกล้ันได2เหมาะสม

ตามวัย เช]น รับประทานอาหารเปdนเวลา ต่ืน

และเข2านอนเปdนเวลา มากน2อยเพียงใด 

4.42 0.89 มาก - - 

เฉล่ีย 4.42 0.86 มาก 3.50 ผ#าน 
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จากตารางที่ 27 พบว]า ระดับความคิดเห็นของรองผู2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากร

ทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู2ปกครอง และนักเรียนโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

เกี่ยวกับผลผลิต (Product: P) โครงการเสริมสรFางวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาล

นราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ดFานความอดทนอดกลั้น โดยรวมอยู]

ในระดับ มาก ( =4.42, S.D=0.86) เมื่อพิจารณาเปdนรายข2อ พบว]า มีค]าเฉลี่ยอยู]ระหว]าง 4.38-4.53 มีผล

การประเมินอยู]ในระดับมากที่สุด จำนวน 1 ข2อ และอยู]ในระดับมาก จำนวน 8 ข2อ รายการที่มีค]าเฉล่ีย

สูงสุด คือ ข2อที่ 3 ว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให2นักเรียนควบคุมอารมณYได2 ไม]โมโหฉุนเฉียวเม่ือ

ถูกขัดใจ ไม]โกรธจนควบคุมตนเองไม]ได2และ มีความอดทนต]อความลำบากได2เหมาะสมตามวัย อยู]ในระดับ 

มากที ่สุด ( =4.53, S.D=0.76) รองลงมา คือ ข2อท่ี 6 ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให2นักเรียน

พยายามทำงานที่ได2รับมอบหมายให2สำเร็จตามระยะเวลาที่กำหนด ไม]ว]าจะยากลำบากเพียงใดก็ตาม อยู]

ในระดับ มาก ( =4.43, S.D=0.85) ส]วนรายการที่มีค]าเฉลี่ยต่ำสุด คือ ข2อที่ 7 ผลจากการดำเนินโครงการ 

ส]งผลให2นักเรียนรู2จักควบคุมอารมณY แสดงพฤติกรรมที่เหมาะสมกับวัยและรับฟgงความคิดเห็นของผู2อ่ืน 

อยู]ในระดับมาก ( =4.38, S.D=0.89) 

 

ตารางท่ี 28 ผลสรุปของการประเมินผลผลิต (Product: P) ของโครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรี

อนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส 

เขต 1 (n= 341) 

 

รายการประเมิน 
(n=341)  

ระดับคุณภาพ 
เกณฑbผ#าน ผลการ

ประเมิน 
 S.D. 

1. การตรงต]อเวลา 4.48 0.70 มาก 3.50 ผ]าน 

2. การปฏิบัติตนตามกฎเกณฑY 4.65 0.55 มากท่ีสุด 3.50 ผ]าน 

3. ความรับผิดชอบ 4.47 0.80 มาก 3.50 ผ]าน 

4. ความอดทนอดกล้ัน 4.42 0.86 มาก 3.50 ผ]าน 

เฉล่ีย 4.51 0.73 มากท่ีสุด 3.50 ผ#าน 

 

จากตารางที่ 28 พบว]า ระดับความคิดเห็นของรองผู2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู2ปกครอง และนักเรียนโรงเรียนอนุบาลนราธิวาสเกี่ยวกับ

ผลผลิต (Product: P) โครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 โดยรวมอยู]ในระดับ มากที่สุด ( =4.51, 

S.D=0.73) เมื่อพิจารณาเปdนรายข2อ พบว]า ทุกรายการผ]านเกณฑYการประเมิน โดยมีค]าเฉลี่ยอยู]ระหว]าง 

4.42-4.65 มีผลการประเมินอยู ]ในระดับมากที่สุด จำนวน 1 ข2อ และอยู]ในระดับมาก จำนวน 3 ข2อ 
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รายการที่มีค]าเฉลี่ยสูงสุด คือ ข2อท่ี 2 การปฏิบัติตนตามกฎเกณฑg อยู]ในระดับ มาก ( =4.65, S.D=0.55) 

รองลงมา คือ ข2อที่ 1 การตรงตVอเวลา อยู]ในระดับ มาก ( =4.48, S.D=0.70) สำหรับข2อที่มีค]าเฉลี่ยต่ำ

ท่ีสุด คือ ข2อท่ี 4 ความอดทนอดกล้ัน อยู]ในระดับ มาก ( =4.42 S.D=0.86) 

 

4.1 ผลการวิเคราะหbข+อมูลด+านผลกระทบ (Impact: i)  

รองผู2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

และผู2ปกครอง ได2ประเมินผลกระทบ (Impact: i) โครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” 

ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 แสดงผล 

การวิเคราะหYในตารางท่ี 29 

 

ตารางท่ี 29 ผลการวิเคราะหgขFอมูลประเด็นผลกระทบ (Impact: i) ตามความคิดเห็นของรองผู2อำนวยการ

โรงเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและผู2ปกครอง 

(n= 178) 

 

รายการประเมิน 
(n=178)  ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

1. ท]านคิดว]า ผลท่ีเกิดจากการดำเนินโครงการ 

ส]งผลต]อความสำเร็จในการดำเนินโครงการ   

มากน2อยเพียงใด 

4.23 0.88 มาก - - 

2. ท]านคิดว]า ผลท่ีเกิดจากการดำเนินโครงการ 

สร2างความภาคภูมิใจแก]ผู2บริหาร มากน2อย

เพียงใด 

4.20 0.92 มาก - - 

3. ท]านคิดว]า ผลท่ีเกิดจากการดำเนินโครงการ 

สร2างความภาคภูมิใจแก]ผู2ครูและบุคลากร

ทางการศึกษา มากน2อยเพียงใด 

4.18 0.92 มาก - - 

4. ท]านคิดว]า ผลท่ีเกิดจากการดำเนินโครงการ 

สร2างความภาคภูมิใจแก]คณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มากน2อยเพียงใด 

4.07 0.99 มาก - - 

5. ท]านคิดว]า ผลท่ีเกิดจากการดำเนินโครงการ 

สร2างความภาคภูมิใจแก]ผู2ปกครอง มากน2อย

เพียงใด 

4.03 0.20 มาก - - 
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ตารางท่ี 29 (ต]อ) 

 

รายการประเมิน 
(n=178)  ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

6. ท]านคิดว]า ผลท่ีเกิดจากการดำเนินโครงการ

สร2างความภาคภูมิใจแก]นักเรียน มากน2อย

เพียงใด 

3.92 0.29 มาก - - 

7. ท]านคิดว]า ผลท่ีเกิดจากการดำเนินโครงการ

สร2างความภาคภูมิใจแก]หน]วยงานต2นสังกัด  

มากน2อยเพียงใด 

4.11 0.99 มาก - - 

8. ท]านคิดว]า ผลท่ีเกิดจากการดำเนินโครงการ 

สามารถสร2างความเช่ือม่ันให2ผู2เก่ียวข2องต]อ

การดำเนินโครงการ มากน2อยเพียงใด 

4.29 0.84 มาก - - 

เฉล่ีย 4.13 0.75 มาก 3.50 ผ#าน 

 

จากตารางที่ 29 พบว]า ระดับความคิดเห็นของรองผู2อำนวยการโรงเรียน ครู คณะกรรมการ

สถานศึกษาขั ้นพื ้นฐานและผู 2ปกครองเกี ่ยวกับผลกระทบ (Impact: i) ซึ ่งเปEนสVวนขยายของผลผลิต 

(Product: P) โครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 โดยรวมอยู]ในระดับ มาก ( =4.13, S.D=0.75) 

เมื่อพิจารณาเปdนรายข2อ พบว]า มีค]าเฉลี่ยอยู]ระหว]าง 3.92-4.29 มีผลการประเมินอยู]ในระดับ มาก ทุกข2อ 

รายการที่มีค]าเฉลี่ยสูงสุด คือ ข2อที่ 8 ผลที่เกิดจากการดำเนินโครงการสามารถสร2างความเชื่อมั่นให2

ผู2เก่ียวข2องต]อการดำเนินโครงการ ครูและบุคลากรทางการศึกษา ( =4.29, S.D=0.84) รองลงมา คือ ข2อท่ี 

1 ผลที่เกิดจากการดำเนินโครงการ ส]งผลต]อความสำเร็จในการดำเนินโครงการ ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา ( =4.23, S.D=0.88) ส]วนรายการที่มีค]าเฉลี่ยต่ำสุด คือ ข2อที่ 6 ผลที่เกิดจากการดำเนินโครงการ

สร2างความภาคภูมิใจแก]นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ( =3.92, S.D=0.29) 

 

4.2 ผลการวิเคราะหbข+อมูลด+านประสิทธิผล (Effectiveness: e)  

รองผู2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน

พื้นฐานและผู2ปกครอง ได2ประเมินประสิทธิผล (Effectiveness: e) โครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็ก

ดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 

แสดงผลการวิเคราะหYในตารางท่ี 30 
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ตารางท่ี 30 ผลการวิเคราะหgข Fอมูลประเด็นประสิทธิผล (Effectiveness: e) ตามความคิดเห็นของ           

รองผู 2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานและผู2ปกครอง (n= 178) 

 

รายการประเมิน 
(n=178)  ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

1. ท]านคิดว]า ผลการดำเนินโครงการเปdนไปตาม

วัตถุประสงคYของโครงการ มากน2อยเพียงใด 

4.60 0.65 มากท่ีสุด - - 

2. ท]านคิดว]า ผลการดำเนินโครงการตอบสนอง   

ต]อความต2องการจำเปdนของผู2มีส]วนเกี่ยวข2อง 

มากน2อยเพียงใด 

4.36 0.78 มาก - - 

3. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ทำให2

ผู2ปกครองได2เข2ามามีส]วนร]วมในการดำเนินงาน

ต้ังแต]ระยะเร่ิมต2นจนส้ินโครงการ ได2แก]      

การวางแผน (Plan: P) การปฏิบัติตามแผน 

(Implement: I) การประเมินผลและปรับปรุง 

(Evaluate & Act: E&A) และการรายงาน 

(Report: R) มากน2อยเพียงใด 

4.24 0.90 มาก - - 

4. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ทำให2

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานเข2ามามี

ส]วนร]วมในการดำเนินงานต้ังแต]ระยะเร่ิมต2น

จนส้ินโครงการ ได2แก] การวางแผน (Plan: P)  

การปฏิบัติตามแผน (Implement: I)  

การประเมินผลและปรับปรุง (Evaluate & 

Act: E&A) และการรายงาน (Report: R) 

   มากน2อยเพียงใด 

4.31 0.86 มาก - - 

เฉล่ีย 4.38 0.80 มาก 3.50 ผ]าน 

 

จากตารางที่ 30 พบว]า ระดับความคิดเห็นของรองผู2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทาง 

การศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและผู2ปกครองเกี่ยวกับประสิทธิผล (Effectiveness: e) 

ซึ่งเปdนส]วนขยายของผลผลิต (Product: P) โครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของ

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 โดยรวมอยู]ในระดับ 
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มาก ( =4.38, S.D=0.80) เมื ่อพิจารณาเปdนรายข2อ พบว]า มีค]าเฉลี ่ยอยู ]ระหว]าง 4.24-4.60 มีผล 

การประเมินอยู]ในระดับมากที่สุด จำนวน 1 ข2อ และระดับมาก จำนวน 3 ข2อ รายการที่มีค]าเฉลี่ยสูงสุด 

คือ ข2อท่ี 1 ผลการดำเนินโครงการเปdนไปตามวัตถุประสงคYของโครงการ อยู]ในระดับมากที่สุด ( =4.60, 

S.D=0.65) รองลงมา คือ ข2อที่ 2 ผลการดำเนินโครงการตอบสนองต]อความต2องการจำเปdนของผู2มีส]วน

เกี ่ยวข2อง อยู ]ในระดับมาก ( =4.36, S.D=0.78) ส]วนรายการที่มีค]าเฉลี ่ยต่ำสุด คือ ข2อที ่ 3 ผลจาก 

การดำเนินโครงการ ทำให2ผู2ปกครองได2เข2ามามีส]วนร]วมในการดำเนินงานต้ังแต]ระยะเร่ิมต2นจนส้ินโครงการ 

ได2แก] การวางแผน (Plan: P) การปฏิบัต ิตามแผน (Implement: I) การประเมินผลและปรับปรุง 

(Evaluate & Act: E&A) และการรายงาน (Report: R) อยู]ในระดับมาก ( =4.24, S.D=0.90 

 

 4.3 ผลการวิเคราะหbข+อมูลด+านความย่ังยืน (Sustainability: s)  

รองผู2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานและผู2ปกครอง ได2ประเมินความย่ังยืน (Sustainability: s) โครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดี

ศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 

แสดงผลการวิเคราะหYในตารางท่ี 31 

 

ตารางท่ี 31 ผลการวิเคราะหgขFอมูลประเด็นความยั ่งยืน (Sustainability: s) ตามความคิดเห็นของ 

รองผู 2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานและผู2ปกครอง (n= 178) 

 

รายการประเมิน 
(n=178) ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

1. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให2สภานักเรียนสามารถขับเคลื ่อนโครงการ

เสริมสร2างวินัยนักเรียนด2วยตนเอง โดยมีครู

ฝ�ายกิจการนักเรียนเปdนผู2คอยให2คำปรึกษาและ

อำนวยความสะดวก มากน2อยเพียงใด 

4.57 0.69 มากท่ีสุด - - 

2. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให2เกิดเครือข]ายความร]วมมือในการเสริมสร2าง

วินัยนักเรียนระหว]างโรงเรียน ครอบครัว และ

ชุมชน มากน2อยเพียงใด 

4.63 0.59 มากท่ีสุด - - 
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ตารางท่ี 31 (ตVอ) 

 

รายการประเมิน 
(n=178) ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

3. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให2โรงเรียนพร2อมดำเนินโครงการเสริมสร2าง

วินัยของนักเรียนอย]างต]อเนื่องและเปdนระบบ 

มากน2อยเพียงใด 

4.18 0.92 มาก - - 

4. ท]านคิดว]า ผู2บริหาร สามารถรักษาความสำเร็จ

ของโครงการ ได2มากน2อยเพียงใด 

4.26 0.92 มาก - - 

5. ท]านคิดว]า ครู สามารถรักษาความสำเร็จของ

โครงการ ได2มากน2อยเพียงใด 

4.20 0.98 มาก - - 

6. ท]านคิดว]า คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน สามารถรักษาความสำเร็จของ

โครงการ ได2มากน2อยเพียงใด 

3.93 0.98 มาก - - 

7. ท]านคิดว]า ผู2ปกครองสามารถรักษา

ความสำเร็จของโครงการ ได2มากน2อยเพียงใด 

4.18 0.97 มาก - - 

8. ท]านคิดว]า ผู 2มีส]วนเกี ่ยวข2องสามารถรักษา

ความสำเร็จของโครงการ ได2มากน2อยเพียงใด 

4.53 0.69 มากท่ีสุด - - 

9. ท]านคิดว]า รูปแบบกิจกรรมสามารถนำไปสู]

ความสำเร็จและคงอยู]อย]างต]อเน่ือง ได2มาก

น2อยเพียงใด 

4.15 0.95 มาก - - 

เฉล่ีย 4.29 0.85 มาก 3.50 ผ]าน 

 

จากตารางที่ 31 พบว]า ระดับความคิดเห็นของรองผู2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทาง 

การศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและผู2ปกครองเกี่ยวกับความยั่งยืน (Sustainability: s) 

ซึ่งเปEนสVวนขยายของผลผลิต (Product) โครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียน

อนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 โดยรวมอยู]ในระดับ มาก  

( =4.29, S.D=0.85) เมื่อพิจารณาเปdนรายข2อ พบว]า มีค]าเฉลี่ยอยู]ระหว]าง 3.93-4.63 มีผลการประเมิน

อยู]ในระดับมากท่ีสุด จำนวน 3 ข2อ และระดับมาก จำนวน 6 ข2อ รายการท่ีมีค]าเฉลี่ยสูงสุด คือ ข2อท่ี 2 ผล

จากการดำเนินโครงการ ส]งผลให2เกิดเครือข]ายความร]วมมือในการเสริมสร2างวินัยนักเรียนระหว]างโรงเรียน 

ครอบครัว และชุมชน อยู]ในระดับมากที่สุด ( =4.63, S.D=0.59) รองลงมา คือ ข2อที่ 1 ผลจากการดำเนิน
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โครงการ ส]งผลให2สภานักเรียนสามารถขับเคลื่อนโครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียนด2วยตนเอง โดยมีครูฝ�าย

กิจการนักเรียนเปdนผู2คอยให2คำปรึกษาและอำนวยความสะดวก อยู]ในระดับมากท่ีสุด ( =4.57, S.D=0.69) 

ส]วนรายการท่ีมีค]าเฉล่ียต่ำสุด คือ ข2อท่ี 6 คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สามารถรักษาความสำเร็จ

ของโครงการ อยู]ในระดับมาก ( =3.93, S.D=0.98) 

 

4.4 ผลการวิเคราะหbข+อมูลด+านการถ#ายทอดส#งต#อ (Transportability: t) 

รองผู2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน

พื้นฐานและผู2ปกครอง ได2ประเมินการถ]ายทอดส]งต]อ (Transportability: t) โครงการเสริมสร2างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

นราธิวาส เขต 1 แสดงผลการวิเคราะหYในตารางท่ี 32 

 

ตารางท่ี 32 ผลการวิเคราะหgขFอมูลประเด็นการถ]ายทอดส]งต]อ (Transportability: t) ตามความคิดเห็นของ

รองผู 2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานและผู2ปกครอง (n= 178) 

 

รายการประเมิน 
n=178 ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

1. ท]านคิดว]า รูปแบบการดำเนินกิจกรรมสามารถ

เปdนแบบอย]างและขยายผลไปยังโรงเรียนอ่ืนได2

ด2วยวิธีการท่ีหลากหลาย เช]น ศึกษาดูงาน จัด

กิจกรรมถอดบทเรียน แลกเปล่ียนเรียนรู2วิธีการ

ปฏิบัติท่ีเปdนเลิศ (Best Practice) มากน2อย

เพียงใด 

4.66 0.58 มากท่ีสุด - - 

2. ท]านคิดว]า โรงเรียนมีการเผยแพร]ผลงานและ

ประชาสัมพันธYผลการดำเนินโครงการให2

ผู2เก่ียวข2องทราบด2วยวิธีการท่ีหลากหลาย เช]น 

เว็บไซตYของโรงเรียน นิทรรศการเผยแพร]ผลงาน 

มากน2อยเพียงใด 

4.68 0.54 มากท่ีสุด - - 

3. ท]านคิดว]า ผู2ปกครองได2นำแนวทางเสริมสร2าง

วินัยนักเรียนไปปลูกฝgงวินัยในตนเองแก]นักเรียน 

ขณะท่ีนักเรียนอยู]บ2าน มากน2อยเพียงใด 

4.31 0.83 มาก - - 

รวม 4.55 0.65 มากท่ีสุด  ผ#าน 
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จากตารางท่ี 32 พบว]า ระดับความคิดเห็นผู2บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และผู2ปกครองเกี่ยวกับการถ]ายทอดส]งต]อ (Transportability: t) ซึ่งเปEนสVวนขยาย

ของผลผลิต โครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 โดยรวมอยู]ในระดับ มากที่สุด ( =4.55, S.D=0.65) เม่ือ

พิจารณาเปdนรายข2อ พบว]า มีค]าเฉลี่ยอยู]ระหว]าง 4.31-4.68 มีผลการประเมินอยู]ในระดับมากที่สุด 

จำนวน 2 ข2อ และระดับ มาก จำนวน 1 ข2อ รายการที่มีค]าเฉลี่ยสูงสุด คือ ข2อท่ี 2 โรงเรียนมีการเผยแพร]

ผลงานและประชาสัมพันธYผลการดำเนินโครงการให2ผู2เก่ียวข2องทราบด2วยวิธีการท่ีหลากหลาย เช]น เว็บไซตY

ของโรงเรียน นิทรรศการเผยแพร]ผลงาน อยู]ในระดับมากที่สุด ( =4.68, S.D=0.54) รองลงมา คือ ข2อที่ 1 

รูปแบบการดำเนินกิจกรรมสามารถเปdนแบบอย]างและขยายผลไปยังโรงเรียนอื ่นได2ด2วยวิธีการท่ี

หลากหลาย เช]น ศึกษาดูงาน จัดกิจกรรมถอดบทเรียน แลกเปลี่ยนเรียนรู2วิธีการปฏิบัติที่เปdนเลิศ (Best 

Practice) อยู]ในระดับมากท่ีสุด ( =4.66, S.D=0.58) ส]วนรายการท่ีมีค]าเฉล่ียต่ำสุด คือ ข2อท่ี 3 ผู2ปกครอง

ได2นำแนวทางเสริมสร2างวินัยนักเรียนไปปลูกฝgงวินัยในตนเองแก]นักเรียน ขณะที่นักเรียนอยู]บ2าน อยู]ใน

ระดับมาก ( =4.31, S.D=0.83) 

 

ตารางที่ 33 ผลสรุปของการประเมินส]วนปรับขยายของผลผลผลิต โครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็ก

ดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

นราธิวาส เขต 1 (n= 178) 

 

รายการประเมิน 
(n=178)  

ระดับคุณภาพ 
เกณฑbผ#าน ผลการ

ประเมิน 
 S.D. 

1. ผลกระทบ (Impact: i) 4.13 0.75 มาก 3.50 ผ]าน 

2. ประสิทธิผล (Effectiveness: e) 4.38 0.80 มาก 3.50 ผ]าน 

3. ความย่ังยืน (Sustainability: s) 4.29 0.85 มาก 3.50 ผ]าน 

4. การถ]ายทอดส]งต]อ 

(Transportability: t) 

4.55 0.65 มากท่ีสุด 3.50 ผ]าน 

เฉล่ีย 4.34 0.76 มาก 3.50 ผ#าน 

 

จากตารางที่ 33 พบว]า ความคิดเห็นเกี่ยวกับส]วนปรับขยายของผลผลผลิต โครงการเสริมสร2าง

วินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

นราธิวาส เขต 1 โดยรวมอยู]ในระดับ มาก ( =4.34, S.D=0.76) เมื ่อพิจารณาเปdนรายข2อ พบว]า ทุก

รายการผ]านเกณฑYการประเมิน โดยมีค]าเฉล่ียอยู]ระหว]าง 4.13-4.55 มีผลการประเมินอยู]ในระดับมากท่ีสุด 

จำนวน 1 ข2อ และอยู]ในระดับมาก จำนวน 3 ข2อ รายการที่มีค]าเฉลี่ยสูงสุด คือ ข2อท่ี 4 การถ]ายทอดส]งต]อ 
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(Transportability: t) อยู ]ในระดับมากที่สุด ( =4.55, S.D=0.65) รองลงมา คือ ข2อที ่ 2 ประสิทธิผล 

(Effectiveness: e) อยู]ในระดับมาก ( =4.38, S.D=0.80) สำหรับข2อที่มีค]าเฉลี่ยต่ำที่สุด คือ ข2อที่ 1 

ผลกระทบ (Impact: i) อยู]ในระดับมาก ( =4.13 S.D=0.75) 

 

5. ผลการวิเคราะหbข+อมูลด+านความพึงพอใจท่ีมีต#อโครงการ แสดงผลการวิเคราะหYในตารางท่ี 33-37 

 

 5.1 ความพึงพอใจของรองผู +อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที ่มีต#อ

โครงการเสริมสร+างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 (n=14)  

 

ตารางท่ี 34 ผลการวิเคราะหgขFอมูลความพึงพอใจของรองผู Fอำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทาง 

การศึกษาที่มีตVอโครงการเสริมสรFางวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาล

นราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 (n= 14) 

 

รายการประเมิน 
n=14 ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

1.ท]านพึงพอใจต]อแผนการเสริมสร2างวินัยนักเรียน

ของโรงเรียน มากน2อยเพียงใด 

4.63 0.59 มากท่ีสุด - - 

2. ท]านพึงพอใจต]อคุณลักษณะอันพึงประสงคY ด2าน

การตรงต]อเวลาของนักเรียน มากน2อยเพียงใด 

4.15 0.45 มาก - - 

3. ท]านพึงพอใจต]อคุณลักษณะอันพึงประสงคY  

ด2านการปฏิบัติตามกฎเกณฑY มากน2อยเพียงใด 

4.38 0.81 มาก - - 

4. ท]านพึงพอใจต]อคุณลักษณะอันพึงประสงคY ด2าน

ความรับผิดชอบของนักเรียน มากน2อยเพียงใด 

4.32 0.84 มาก - - 

5. ท]านพึงพอใจต]อคุณลักษณะอันพึงประสงคY ด2าน

ความอดทนอดกล้ันของนักเรียน มากน2อย

เพียงใด 

4.50 0.77 มากท่ีสุด - - 

6. ท]านพึงพอใจต]อกระบวนการดำเนินงานต้ังแต]

ข้ันตอนการวางแผน (Plan: P) การปฏิบัติตาม

แผน (Implement: I) การประเมินผลและ

ปรับปรุง (Evaluate & Act: E&A) และ 

การรายงาน (Report) มากน2อยเพียงใด 

4.16 0.96 มาก - - 
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ตารางท่ี 34 (ต]อ) 

 

รายการประเมิน 
n=14 ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

7. ท]านพึงพอใจต]อกระบวนการดำเนินงาน 

ในข้ันตอนการวางแผน (Plan: P) มากน2อย

เพียงใด 

4.28 0.83 มาก - - 

8. ท]านพึงพอใจต]อกระบวนการดำเนินงาน 

ในข้ันตอนการดำเนินงานตามแผน  

(Implement: I) มากน2อยเพียงใด 

4.49 0.71 มาก - - 

9. ท]านพึงพอใจต]อกระบวนการดำเนินงาน 

ในข้ันตอนการประเมินผลและปรับปรุง 

(Evaluate & Act: E&A) มากน2อยเพียงใด 

4.26 0.94 มาก - - 

10. ท]านพึงพอใจต]อกระบวนการดำเนินงานใน

ข้ันตอนการรายงาน (Report: R) มากน2อย

เพียงใด 

4.53 0.66 มากท่ีสุด - - 

11. ท]านพึงพอใจต]อผลสำเร็จท่ีเกิดโครงการ    

มากน2อยเพียงใด 

4.40 0.84 มาก - - 

12. ท]านพึงพอใจต]อการขยายผลความสำเร็จของ

การดำเนินงาน มากน2อยเพียงใด 

4.31 0.84 มาก - - 

13. ท]านพึงพอใจต]อการเผยแพร]ผลงานและ

ประชาสัมพันธYผลการดำเนินโครงการให2

ผู2เก่ียวข2องมากน2อยเพียงใด 

4.36 0.76 มาก - - 

เฉล่ีย 4.37 0.77 มาก ≥3.50 ผ]าน 

 

จากตารางที่ 34 พบว]า ระดับความพึงพอใจของรองผูFอำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทาง 

การศึกษาท่ีมีตVอโครงการเสริมสรFางวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงาน

เขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 โดยรวมอยู ]ในระดับมาก ( =4.37, S.D=0.77) เม่ือ

พิจารณาเปdนรายข2อ พบว]า มีค]าเฉลี่ยอยู]ระหว]าง 4.15-4.63 มีผลการประเมินอยู]ในระดับมากที่สุด 

จำนวน 3 ข2อ และระดับ มาก จำนวน 10 ข2อ รายการท่ีมีค]าเฉลี่ยสูงสุด คือ ข2อท่ี 1 ความพึงพอใจต]อ

แผนการเสริมสร2างวินัยนักเรียนของโรงเรียน อยู]ในระดับมากที่สุด ( =4.63, S.D=0.59) รองลงมา คือ ข2อ

ที่ 10 ความพึงพอใจต]อกระบวนการดำเนินงานในขั้นตอนการรายงาน (Report: R) อยู]ในระดับมากที่สุด  
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( =4.53, S.D=0.66) ส]วนรายการที่มีค]าเฉลี่ยต่ำสุด คือ ข2อที่ 2 ความพึงพอใจต]อคุณลักษณะด2านการตรง

ต]อเวลาของนักเรียน อยู]ในระดับมาก ( =4.15, S.D=0.45) 

 

 5.2 ความพึงพอใจของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีต#อโครงการเสริมสร+างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

นราธิวาส เขต 1 (n=2)  

 

ตารางท่ี 35 ผลการวิเคราะหgขFอมูลความพึงพอใจของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีตVอโครงการ

เสริมสรFางวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 (n= 2) 

 

รายการประเมิน 
n=2 ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

1.ท]านพึงพอใจต]อแผนการเสริมสร2างวินัยนักเรียน

ของโรงเรียน มากน2อยเพียงใด 

4.50 0.65 มากท่ีสุด - - 

2. ท]านพึงพอใจต]อคุณลักษณะอันพึงประสงคY ด2าน

การตรงต]อเวลาของนักเรียน มากน2อยเพียงใด 

4.43 0.64 มาก - - 

3. ท]านพึงพอใจต]อคุณลักษณะอันพึงประสงคY  

ด2านการปฏิบัติตามกฎเกณฑY มากน2อยเพียงใด 

4.50 0.53 มากท่ีสุด - - 

4. ท]านพึงพอใจต]อคุณลักษณะอันพึงประสงคY ด2าน

ความรับผิดชอบของนักเรียน มากน2อยเพียงใด 

4.29 0.31 มาก - - 

5. ท]านพึงพอใจต]อคุณลักษณะอันพึงประสงคY ด2าน

ความอดทนอดกล้ันของนักเรียน มากน2อย

เพียงใด 

4.71 0.44 มากท่ีสุด - - 

6. ท]านพึงพอใจต]อผลสำเร็จท่ีเกิดจากการดำเนิน 

โครงการ มากน2อยเพียงใด 

4.64 0.53 มากท่ีสุด - - 

7. ท]านพึงพอใจและยินดีให2ความร]วมมือกับผู2บริหาร 

ครูและบุคลากรท่ีเก่ียวข2องเพ่ือร]วมกันเสริมสร2างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” มากน2อยเพียงใด 

4.00 0.48 มาก - - 

เฉล่ีย 4.44 0.51 มาก ≥3.50 ผ]าน 
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จากตารางที่ 35 พบว]า ระดับความพึงพอใจของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีตVอ

โครงการเสริมสรFางวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 โดยรวมอยู]ในระดับมาก ( =4.44, S.D=0.73) เมื่อพิจารณาเปdน

รายข2อ พบว]า มีค]าเฉลี่ยอยู]ระหว]าง 4.00-4.71 มีผลการประเมินอยู]ในระดับมากที่สุด จำนวน 4 ข2อ และ

ระดับ มาก จำนวน 3 ข2อ รายการท่ีมีค]าเฉลี่ยสูงสุด คือ ข2อท่ี 5 ความพึงพอใจต]อคุณลักษณะอันพึง

ประสงคY ด2านความอดทนอดกลั้นของนักเรียน อยู]ในระดับมากที่สุด ( =4.71, S.D=0.59) รองลงมา คือ 

ข2อที่ 6 ความพึงพอใจต]อต]อผลสำเร็จที่เกิดจากการดำเนินโครงการ อยู]ในระดับมากที่สุด ( =4.64, 

S.D=0.63) ส]วนรายการที่มีค]าเฉลี่ยต่ำสุด คือ ข2อที่ 7 ความพึงพอใจและยินดีให2ความร]วมมือกับผู2บริหาร 

ครูและบุคลากรที่เกี ่ยวข2องเพื่อร]วมกันเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” อยู]ในระดับมาก  

( =4.00, S.D=0.78) 

 

 5.3 ความพึงพอใจของผู+ปกครองที่มีต#อโครงการเสริมสร+างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” 

ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 (n=162)  

 

ตารางท่ี 36 ผลการวิเคราะหgขFอมูลความพึงพอใจของผูFปกครองท่ีมีตVอโครงการเสริมสรFางวินัยนักเรียน “เด็กดี

ศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส 

เขต 1 (n= 162) 

 

รายการประเมิน 
n=162 ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

1. ท]านพึงพอใจต]อคุณลักษณะอันพึงประสงคY ด2าน

การตรงต]อเวลาของนักเรียน มากน2อยเพียงใด 

4.40 0.81 มาก - - 

2. ท]านพึงพอใจต]อคุณลักษณะอันพึงประสงคY  

ด2านการปฏิบัติตามกฎเกณฑY มากน2อยเพียงใด 

4.36 0.84 มาก - - 

3. ท]านพึงพอใจต]อคุณลักษณะอันพึงประสงคY ด2าน

ความรับผิดชอบของนักเรียน มากน2อยเพียงใด 

4.41 0.75 มาก - - 

4. ท]านพึงพอใจต]อคุณลักษณะอันพึงประสงคY ด2าน

ความอดทนอดกล้ันของนักเรียน มากน2อย

เพียงใด 

4.43 0.72 มาก - - 
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ตารางท่ี 36 (ต]อ) 

 

รายการประเมิน 
n=162 ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

5. ท]านพึงพอใจและยินดีให2ความร]วมมือกับ

ผู2บริหาร ครูและบุคลากรท่ีเก่ียวข2องเพ่ือร]วมกัน

เสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” มาก

น2อยเพียงใด 

4.42 0.82 มาก - - 

เฉล่ีย 4.40 0.79 มาก ≥3.50 ผ]าน 

 

จากตารางที่ 36 พบว]า ระดับความพึงพอใจของผูFปกครองที่มีตVอโครงการเสริมสรFางวินัยนักเรียน 

“เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 

โดยรวมอยู]ในระดับมาก ( =4.40, S.D=0.79) เมื่อพิจารณาเปdนรายข2อ พบว]า มีค]าเฉลี่ยอยู]ระหว]าง 4.36-

4.43 มีผลการประเมินอยู]ในระดับมาก ทุกข2อ รายการท่ีมีค]าเฉลี่ยสูงสุด คือ ข2อท่ี 4 ความพึงพอใจต]อ

คุณลักษณะอันพึงประสงคY ด2านความอดทนอดกลั้นของนักเรียน อยู]ในระดับมาก ( =4.43, S.D=0.72) 

รองลงมา คือ ข2อที่ 5 ความพึงพอใจและยินดีให2ความร]วมมือกับผู2บริหาร ครูและบุคลากรที่เกี่ยวข2องเพ่ือ

ร]วมกันเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ( =4.42, S.D=0.82) ส]วนรายการท่ีมีค]าเฉล่ียต่ำสุด คือ 

ข2อท่ี 2 พึงพอใจต]อคุณลักษณะอันพึงประสงคY ด2านการปฏิบัติตามกฎเกณฑY ( =4.36, S.D=0.84) 

 

 5.4 ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต#อโครงการเสริมสร+างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” 

ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 (n=163)  

 

ตารางท่ี 37 ผลการวิเคราะหgขFอมูลความพึงพอใจของนักเรียนที่มีตVอโครงการเสริมสรFางวินัยนักเรียน “เด็กดี

ศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส 

เขต 1 (n= 163) 

 

รายการประเมิน 
n=163 ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

1. ท]านพึงพอใจต]อคุณลักษณะอันพึงประสงคY ด2าน

การตรงต]อเวลาของนักเรียน มากน2อยเพียงใด 

4.37 0.83 มาก - - 

2. ท]านพึงพอใจต]อคุณลักษณะอันพึงประสงคY  

ด2านการปฏิบัติตามกฎเกณฑY มากน2อยเพียงใด 

4.41 0.83 มาก - - 
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ตารางท่ี 37 (ต]อ) 

 

รายการประเมิน 
n=163 ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

3. ท]านพึงพอใจต]อคุณลักษณะอันพึงประสงคY ด2าน

ความรับผิดชอบของนักเรียน มากน2อยเพียงใด 

4.47 0.75 มาก - - 

4. ท]านพึงพอใจต]อคุณลักษณะอันพึงประสงคY ด2าน

ความอดทนอดกล้ันของนักเรียน มากน2อยเพียงใด 

4.46 0.78 มาก - - 

เฉล่ีย 4.43 0.80 มาก ≥3.50 ผ]าน 

 

จากตารางที่ 37 พบว]า ระดับความพึงพอใจของผูFนักเรียนที่มีตVอโครงการเสริมสรFางวินัยนักเรียน 

“เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 

โดยรวมอยู]ในระดับมาก ( =4.43, S.D=0.80) เมื่อพิจารณาเปdนรายข2อ พบว]า มีค]าเฉลี่ยอยู]ระหว]าง 4.37-

4.47 มีผลการประเมินอยู]ในระดับมาก ทุกข2อ รายการท่ีมีค]าเฉลี่ยสูงสุด คือ ข2อท่ี 3 ความพึงพอใจต]อ

คุณลักษณะอันพึงประสงคY ด2านความรับผิดชอบของนักเรียน ( =4.47, S.D=0.75) รองลงมา คือ ข2อที่ 4 

ความพึงพอใจต]อคุณลักษณะอันพึงประสงคY ด2านความอดทนอดกลั้นของนักเรียน ( =4.46, S.D=0.78) 

ส]วนรายการที่มีค]าเฉลี่ยต่ำสุด คือ ข2อที่ 1 พึงพอใจต]อคุณลักษณะอันพึงประสงคY ด2านการตรงต]อเวลาของ

นักเรียน ( =4.37, S.D=0.83) 

 

ตารางท่ี 38 ผลการวิเคราะหgขFอมูลความพึงพอใจของรองผูFอำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผูFปกครองและนักเรียนที่มีตVอโครงการเสริมสรFางวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา

ประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 (n= 341) 

 

รายการประเมิน 
n=341 ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

1. ความพึงพอใจของรองผู2อำนวยการโรงเรียน 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีต]อโครงการ 

4.37 0.77 มาก - - 

2. ความพึงพอใจของคณะกรรมการสถานศึกษา

ข้ันพ้ืนฐานท่ีมีต]อโครงการ 

4.44 0.73 มาก - - 

3. ความพึงพอใจของผู2ปกครองท่ีมีต]อโครงการ 4.40 0.79 มาก - - 
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ตารางท่ี 38 (ตVอ) 

 

รายการประเมิน 
n=341 ระดับ

คุณภาพ 

เกณฑb

ผ#าน 

ผลการ

ประเมิน  S.D. 

4. ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต]อโครงการ 4.43 0.80 มาก - - 

เฉล่ีย 4.41 0.77 มาก ≥3.50 ผ#าน 

 

จากตารางที่ 38 พบว]า ระดับความพึงพอใจของรองผูFอำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทาง 

การศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผูFปกครองและนักเรียนที่มีตVอโครงการเสริมสรFางวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

นราธิวาส เขต 1 โดยรวมอยู]ในระดับมาก ( =4.41, S.D=0.77) เมื่อพิจารณาเปdนรายข2อ พบว]า มีค]าเฉล่ีย

อยู]ระหว]าง 4.37-4.44 มีผลการประเมินอยู]ในระดับมาก ทุกข2อ รายการท่ีมีค]าเฉลี่ยสูงสุด คือ ข2อท่ี 2 

ความพึงพอใจของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีต]อโครงการ ( =4.44, S.D=0.73) รองลงมา 

คือ ข2อท่ี 4 ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต]อโครงการ ( =4.43, S.D=0.08) ส]วนรายการท่ีมีค]าเฉล่ียต่ำสุด 

คือ ข2อที่ 1 ความพึงพอใจของรองผู2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีต]อโครงการ        

( =4.37, S.D=0.77) 

 

 6. ผลการประเมินโครงการในภาพรวม (n=341)  

 

ตารางที่ 39 ผลการประเมินโครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาล

นราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ในภาพรวม 

 

ประเด็นการประเมิน ผลการวัด ความหมาย เกณฑb 
ผลการ

ประเมิน 

บริบท (Context) ( =4.45, S.D=0.72) มาก ≥3.50 ผ#าน 

1. ความต2องการจำเปdนของ

โครงการ 

( =4.47, S.D=0.69) มาก  ≥3.50 ผ]าน 

2. ความสอดคล2องของ

วัตถุประสงคYโครงการ 

( =4.49, S.D=0.70) มาก  ≥3.50 ผ]าน 

3. ความเหมาะสมของ

วัตถุประสงคYโครงการ 

( =4.38, S.D=0.76) มาก  ≥3.50 ผ]าน 
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ตารางท่ี 39 (ต]อ) 

 

ประเด็นการประเมิน ผลการวัด ความหมาย เกณฑb 
ผลการ

ประเมิน 

ปpจจัยนำเข+า (Input) ( =4.45, S.D=0.75) มาก ≥3.50 ผ#าน 

4. ความพร2อมของผู2รับผิดชอบ ( =4.38, S.D=0.79 มาก ≥3.50 ผ]าน 

5. ความพร2อมของอาคารสถานท่ี ( =4.48, S.D=0.73) มาก ≥3.50 ผ]าน 

6. ความเพียงพอของงบประมาณ ร2อยละ 100  ≥90% ผ]าน 

7. ความเหมาะสมของปgจจัยใน   

การดำเนินงาน 

( =4.49, S.D=0.69) มาก ≥3.50 ผ]าน 

กระบวนการ (Process) ( =4.47, S.D=0.68) มาก ≥3.50 ผ#าน 

8. การวางแผน (Plan: P) ( =4.62, S.D=0.61) มากท่ีสุด ≥3.50 ผ]าน 

9. การปฏิบัติตามแผน 

(Implement: I) 

( =4.65, S.D=0.58) มากท่ีสุด ≥3.50 ผ]าน 

10. การประเมินผลและปรับปรุง  

(Evaluate & Act: E&A) 

( =4.37, S.D=0.73) มาก ≥3.50 ผ]าน 

11.การรายงาน (Report: R) ( =4.23, S.D=0.80) มาก ≥3.50 ผ]าน 

ผลผลิต (Product) ( =4.51, S.D=0.73) มากท่ีสุด  ≥3.50 ผ#าน 

12. การตรงต]อเวลา    ( =4.48, S.D=0.70) มาก  ≥3.50 ผ]าน 

13. การปฏิบัติตามกฎเกณฑg ( =4.65, S.D=0.55) มากท่ีสุด  ≥3.50 ผ]าน 

14. ความรับผิดชอบ ( =4.47, S.D=0.80) มาก  ≥3.50 ผ]าน 

15. ความอดทนอดกล้ัน ( =4.42, S.D=0.86) มาก  ≥3.50 ผ]าน 

16. ผลกระทบ (Impact: i) ( =4.13, S.D=0.75) มาก ≥3.50 ผ]าน 

17. ประสิทธิผล (Effectiveness: e) ( =4.38, S.D=0.80) มาก ≥3.50 ผ]าน 

18. ความย่ังยืน (Sustainability: s) ( =4.29, S.D=0.85) มาก ≥3.50 ผ]าน 

19. การถ]ายทอดส]งต]อ 

(Transportability: t) 

( =4.55, S.D=0.65) มากท่ีสุด ≥3.50 ผ]าน 

ความพึงพอใจ ( =4.41, S.D=0.77) มาก ≥3.50 ผ]าน 

20. รองผูFอำนวยการโรงเรียน ครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

( =4.37, S.D=0.77) มาก ≥3.50 ผ]าน 
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ตารางท่ี 39 (ต]อ) 

 

ประเด็นการประเมิน ผลการวัด ความหมาย เกณฑb 
ผลการ

ประเมิน 

ความพึงพอใจ ( =4.41, S.D=0.77) มาก ≥3.50 ผ]าน 

21.คณะกรรมการสถานศึกษา 

ข้ันพ้ืนฐาน 

( =4.44, S.D=0.73) มาก ≥3.50 ผ]าน 

22. ผูFปกครอง  ( =4.40, S.D=0.79) มาก ≥3.50 ผ]าน 

23. นักเรียน  ( =4.43, S.D=0.80) มาก ≥3.50 ผ]าน 

เฉล่ียรวม ( =4.44, S.D=0.74) มาก ≥3.50 ผ]าน 

 

จากตารางที่ 39 พบว]า ระดับความคิดเห็นของรองผูFอำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทาง 

การศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผูFปกครองและนักเรียนที่มีตVอโครงการเสริมสรFางวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

นราธิวาส เขต 1 ผ]านเกณฑYการประเมินทุกตัวช้ีวัด 

 

 ส#วนที่ 3 ผลการวิเคราะหbเกี่ยวกับข+อเสนอแนะในการปรับปรุงและพัฒนาโครงการเสริมสร+าง

วินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา

ประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 

 

 ผลการวิเคราะหYข2อมูลเกี่ยวกับข2อเสนอแนะในการปรับปรุงและพัฒนาโครงการเสริมสร2างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

นราธิวาส เขต 1 ของรองผู2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน และผู2ปกครอง ปรากฏผลดังน้ี 

 

1. ข+อเสนอแนะในการปรับปรุงและพัฒนาโครงการของรองผู+อำนวยการโรงเรียน 

แสดงรายละเอียดในตารางท่ี 40 
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ตารางที่ 40 ผลการวิเคราะหYความคิดเห็นเกี ่ยวกับข2อเสนอแนะในการปรับปรุงและพัฒนาโครงการ

เสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของรองผู2อำนวยการโรงเรียน (n=1) 

 

สภาพปpญหา ความถ่ี ข+อเสนอแนะ ความถ่ี 

1. นักเรียนขาดความรับผิดชอบ 1 สร2างข2อตกลงในการเสริมสร2างวินัย

ร]วมกัน ระหว]างครู นักเรียน และ

ผู2ปกครอง 

1 

2. โรงเรียนขาดกลไกการเสริมสร2าง

วินัยนักเรียนอย]างเปdนรูปธรรม 

1 1. พัฒนากลไกการเสริมสร2างวินัย

นักเรียนระดับห2องเรียน 

1 

2. พัฒนากลไกท่ีเก่ียวข2องกับ 

การเสริมสร2างวินัยนักเรียนระดับ

โรงเรียน ภายใต2แผนงาน“โรงเรียนเล็ก 

ในโรงเรียนใหญ]” 

1 

3. ครูและบุคลากรบางส]วนไม]เห็น

ความสำคัญของการเสริมสร2างวินัย 

1 สร2างความตระหนักให2ครูและบุคลากร

เห็นความสำคัญของการเสริมสร2างวินัย 

1 

4. ครูยังไม]สามารถนำนโยบาย 

การเสริมสร2างวินัยสู]การปฏิบัติ 

1 จัดทำคู]มือการเสริมสร2างวินัยนักเรียน 

“เด็กดีศรีอนุบาล”  

1 

 

 จากตารางที่ 40 พบว]า โรงเรียนยังขาดกลไกในการเสริมสร2างวินัยนักเรียนอย]างเปdนรูปธรรม    

ทำให2นักเรียนบางส]วนขาดความรับผิดชอบ ไม]มีวินัยในตนเอง ครูและบุคลากรบางส]วนไม]เห็นความสำคัญ

ของการเสริมสร2างวินัย และไม]สามารถนำนโยบายสู]การปฏิบัติได2อย]างเต็มรูปแบบ ผู2บริหารมีความเห็น

ตรงกัน คือ การเสริมสร2างวินัยควรเริ่มต2นการสร2างความตระหนัก (Awareness) ให2ครู นักเรียนและ

ผู2ปกครองเห็นความสำคัญของการมีวินัยในตนเอง (Self-Discipline) โดยเสนอแนะให2โรงเรียนจัดทำ 

“คู]มือการเสริมสร2างวินัยนักเรียนระดับห2องเรียนและระดับโรงเรียน” เพื่อให2บุคลากรสามารถขับเคลื่อน

งานได2อย]างมีเอกภาพและเปdนไปในทิศทางเดียวกัน 

 

2. ข+อเสนอแนะในการปรับปรุงและพัฒนาโครงการของครูและบุคลากรทางการศึกษา  

แสดงรายละเอียดในตารางท่ี 41 
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ตารางที่ 41 ผลการวิเคราะหYความคิดเห็นเกี ่ยวกับข2อเสนอแนะในการปรับปรุงและพัฒนาโครงการ

เสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของครูและบุคลากรทางการศึกษา (n=13) 

 

สภาพปpญหา ความถ่ี ข+อเสนอแนะ ความถ่ี 

1. นักเรียนบางคนไว2ผมยาวรกรุงรัง ไม]

เปdนไปตามระเบียบท่ีโรงเรียน

กำหนด  

9 1. จัดทำคู]มือการประพฤติตนของนักเรียน 13 

2. จัดทำธรรมนูญนักเรียนท่ีเก่ียวข2องกับ 

การประพฤติตนตามระเบียบโรงเรียน 

9 

2. นักเรียนบางคนแต]งกายไม]ถูกต2อง

ตามระเบียบของโรงเรียน 

8 1. โรงเรียนส]งเสริมให2นักเรียนแต]งกายให2

ถูกต2องตามระเบียบของโรงเรียน 

12 

2. โรงเรียนยกย]องชมเชยและให2กำลังใจ

แก]นักเรียนท่ีแต]งกายถูกต2องตาม

ระเบียบของโรงเรียน มอบเกียรติบัตร 

“เด็กดีศรีอนุบาล” เพ่ือเปdนแบบอย]าง

ท่ีดีแก]ผู2อ่ืน 

13 

3. นักเรียนไม]ทันเข2าร]วมกิจกรรม 

เข2าแถวเคารพธงชาติ  

7 1. โรงเรียนกำหนดมาตรการให2นักเรียน

ทุกคนมาถึงโรงเรียนก]อน 07.45 น. 

9 

2. จัดทำฐานข2อมูล (Database) 

นักเรียนท่ีมาสายและไม]ทันเข2าร]วม

กิจกรรมเคารพธงชาติในตอนเช2า 

11 

4. นักเรียนไม]ต้ังใจปฏิบัติหน2าท่ี 

ในการรักษาความสะอาดบริเวณเขต

รับผิดชอบของตนเอง 

11 1. ครูประจำช้ัน ครูเวรประจำวันและสภา

นักเรียนติดตามการปฏิบัติหน2าท่ี 

ของนักเรียนเปdนรายบุคคล 

12 

2. ประกาศเกียรติคุณ “เด็กดีศรีอนุบาล” 

แก]นักเรียนท่ีปฏิบัติตามกฎระเบียบ

ของโรงเรียน มีความรับผิดชอบและ

ต้ังใจปฏิบัติงานตามท่ีได2รับมอบหมาย 

10 

5. นักเรียนส]วนหน่ึงเข2าร]วมกิจกรรม

เสริมสร2างวินัยนักเรียนไม]ครบ 

ตามเกณฑYท่ีโรงเรียนกำหนด 

5 1. โรงเรียนกำหนดเกณฑYและตัวช้ีวัด ใน

การประเมินในระดับ “ผ]าน” กิจกรรม 

“เด็กดีศรีอนุบาล" 

2. จัดทำคู]มือการเสริมสร2างวินัยนักเรียน

3 ระดับ ได2แก] ระดับห2องเรียน ระดับ

สายช้ัน และระดับโรงเรียน 

4 
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จากตารางที่ 41 พบว]า ครูและบุคลากรทางการศึกษาเสนอแนะให2ผู2บริหาร ครูและบุคลากรท่ี

เกี่ยวข2องจัดทำคู]มือการเสริมสร2างวินัย “เด็กดีศรีอนุบาล” 3 ระดับ ได2แก] การเสริมสร2างวินัยนักเรียน

ระดับห2องเรียน ระดับสายชั้น และระดับโรงเรียน กำหนดเกณฑYในการออกใบรับรองความประพฤติของ

นักเรียน หากไม]ผ]านเกณฑYการประเมิน ผู2บริหารควรมอบอำนาจให2หัวหน2ากิจการนักเรียนเสนอฝ�าย

บริหารเพ่ือระงับการออกใบรับรองรองความประพฤติเปdนการเฉพาะราย โดยนักเรียนต2องเข2าร]วมกิจกรรม

ครอบคลุม 4 กิจกรรมหลัก คือ (1) กิจกรรมเด็กดีศรีอนุบาลตรงต]อเวลา (2) กิจกรรมเด็กดีศรีอนุบาล 

ปฏิบัติตามกฎเกณฑY (3) กิจกรรมเด็กดีศรีอนุบาล มีความรับผิดชอบ และ (4) กิจกรรมเด็กดีศรีอนุบาล มี

ความอดทนอดกล้ัน 

 

3. ข+อเสนอแนะในการปรับปรุงและพัฒนาโครงการของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

แสดงรายละเอียดในตารางท่ี 42 

 

ตารางท่ี 42 ผลการวิเคราะหYความคิดเห็นเกี่ยวกับข2อเสนอแนะในการปรับปรุงและพัฒนาโครงการ

เสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (n=2) 

 

ปpญหา ความถ่ี ข+อเสนอแนะ ความถ่ี 

1. นักเรียนไม]ปฏิบัติตามกฎระเบียบ

ของโรงเรียน และไม]มีวินัยใน

ตนเอง (Self-Discipline) 

2 1. จัดทำ “ธรรมนูญของโรงเรียน”  

เปdนลายลักษณYอักษร ระบุคุณลักษณะ

อันพึงประสงคY “เด็กดีศรีอนุบาล” ท่ี

โรงเรียนต2องการให2เกิดกับนักเรียน 

2 

2. โรงเรียนจัดสภาพแวดล2อมและ

บรรยากาศให2เอ้ือต]อการเสริมสร2างวินัย 

2 

2. โรงเรียนไม]รายงานผล 

การเสริมสร2างวินัยให2

คณะกรรมการสถานศึกษา      

ข้ันพ้ืนฐานทราบ 

1 1. โรงเรียนจัดทำรายงานผลโครงการเปdน

ระยะ ต้ังแต]ก]อนดำเนินงาน ระหว]าง

ดำเนินงานและหลังส้ินสุดกิจกรรม  

1 

2 2. โรงเรียนควรเผยแพร]ผลการดำเนินงาน 

ท่ีเปdนแนวปฏิบัติท่ีดีเลิศ (Best 

Practice) เก่ียวกับการเสริมสร2างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ท่ี

หลากหลาย เช]น เพจ/เว็บไซตYของ

โรงเรียน ป�ายประชาสัมพันธY วารสาร 

“อนุบาลสาร” Case Study ฯลฯ 

2 
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 จากตารางที ่ 42 พบว]า คณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐานเห็นว]า โรงเรียนควรจัดทำ 

“ธรรมนูญโรงเรียน” เปdนลายลักษณYอักษรโดยให2ระบุคุณลักษณะอันพึงประสงคY “เด็กดีศรีอนุบาล” ท่ี

ต2องการให2เกิดในตัวของนักเรียนทุกคน โดยกำหนดพฤติกรรมของนักเรียนที่พึงประสงคYขณะที่นักเรียนอยู]

ในโรงเรียน แนวทางการประเมินพฤติกรรมทางวินัย เผยแพร]ผลการดำเนินงานที่เปdนแนวปฏิบัติที่ดีเลิศ 

(Best Practice) เก่ียวกับการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ผ]านช]องทางต]าง ๆ ท่ีหลากหลาย 

เช]น เพจ/เว็บไซตYของโรงเรียน ป�ายประชาสัมพันธY วารสาร “อนุบาลสาร” จัดทำเวทีถอดบทเรียน

ผลสำเร็จและข2อค2นพบจากการดำเนินงานให2สาธารณชนทราบ เพื่อให2บุคคลหรือหน]วยงานที่สนใจได2เข2า

มาศึกษาดูงาน และจัดทำวิจัยเปdนรายกรณี (Case Study) 

 

4. ข+อเสนอแนะในการปรับปรุงและพัฒนาโครงการของผู+ปกครอง แสดงผลในตารางท่ี 43 

 

ตารางท่ี 43 ผลการวิเคราะหYข2อมูลเก่ียวกับข2อเสนอแนะในการปรับปรุงและพัฒนาโครงการ 

ของผู2ปกครอง (n=162) 

 

ปpญหา ความถ่ี ข+อเสนอแนะ ความถ่ี 

1. ผู2ปกครองบางส]วนไม]ตระหนักถึง

บทบาทของตนเองในการเสริมสร2าง

วินัยนักเรียน 

20 1. จัดกิจกรรมสร2างการรับรู2ให2ผู2ปกครอง

ตระหนักถึงภารกิจ บทบาทหน2าท่ีและ

ความสำคัญของตนเองในการเลี ้ยงดู

และอบรมส่ังสอนบุตรหลาน 

9 

2. ผู2ปกครองปลูกฝgงวินัยในตนเองให2แก]

นักเรียนในขณะท่ีนักเรียนอยู]บ2าน โดย

การเริ่มต2นจากสิ่งใกล2ตัวท่ีเกี่ยวข2องกับ

ชีวิตประจำวัน และฝ�กให2เด็กได2รู 2จัก

ช]วยเหลือตนเอง 

8 

2. นักเรียนบางส]วน ไม]ต้ังใจเรียนและ

ขาดวินัยในตนเอง 

21 โรงเรียนร]วมมือกับผู 2ปกครอง ปลูกฝgง

วินัยในตนเองให2เกิดขึ ้นในตัวเด็ก เป�ด

โอกาสให2ทุกภาคส]วนได2เข2ามีส]วนร]วมใน

การปลูกฝgงให2เด็กมีวินัย 

4 

3. นักเรียนขาดทักษะชีวิต 5 ครูจัดกระบวนการเรียนรู 2ให2เด็กได2ฝ�ก

ทักษะการคิด การตัดสินใจ ช]วยเหลือ

ตนเองและทักษะการอยู]ร]วมกับผู2อ่ืน 

3 
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ตารางท่ี 43 (ต]อ) 

 

ปpญหา ความถ่ี ข+อเสนอแนะ ความถ่ี 

4. นักเรียนไม]มีวินัยในตนเอง  

(Self-Discipline) 

7 1. นักเรียนควรได2รับการฝ�กฝนวินัยใน

ตนเองจากสิ่งที่ง]ายและใกล2ตัว เช]น 

ฝ�กทักษะการช]วยเหลือตนเอง 

4 

24 2. ครูจัดประสบการณYการเรียนรู2โดย

เร่ิมต2นจากส่ิงใกล2ตัวและเก่ียวข2องกับ

ชีวิตประจำวัน เช]น การฝ�กให2

นักเรียนมีความรับผิดชอบ เปdนคน

ตรงต]อเวลา การเคารพกฎเกณฑYและ

กติกามารยาททางสังคม  

19 

3. บ ิดามารดาชมเชยและให2กำลังใจ

เพ่ือให2เด็กเกิดแรงจูงใจท่ีจะทำดีต]อไป 

4 

 

จากตารางที่ 43 พบว]า ผู2ปกครองเห็นว]า ผู2ปกครองควรมีบทบาทสำคัญในการเสริมสร2างวินัย

นักเรียน 2 ประการ คือ (1) บทบาทในการเล้ียงดู ซ่ึงเปdนบทบาทหน2าท่ีในการสนองความต2องการทางด2าน

ร]างกายแก]บุตรหลานของตนเอง ดูแลบุตรหลานให2ได2รับโภชนาการที่ดี มีที่อยู]อาศัย เครื่องนุ]งห]ม รักษา

อนามัยท่ีสมบูรณY และ (2) บทบาทในการอบรมส่ังสอน ซ่ึงผู2ปกครองมีหน2าท่ีในการเสริมสร2างวินัยนักเรียน 

ทำหน2าที่เสมือนเปdน “ครูของลูก” ให2ความรู2พื้นฐานที่เกี่ยวข2องกับการดำเนินชีวิตประจำวัน อบรมสั่งสอน

ด2านคุณธรรม จริยธรรม และการปฏิบัติตนเปdนแบบอย]างที่ดีแก]บุตรหลาน ผู2ปกครองควรปลูกฝgงวินัย ใน

ตนเองในขณะท่ีนักเรียนอยู]บ2าน โดยเริ่มต2นจากการฝ�กวินัยจากสิ่งใกล2ตัวและเกี่ยวข2องกับการดำเนิน

ชีวิตประจำวันของนักเรียน 5 ประการ ได2แก] (1) วินัยในการประพฤติตนทั่วไป เริ่มต2นจากการเก็บสิ่งของ

ให2เปdนท่ีเปdนทาง ฝึกฝนให2นักเรียนเปdนคนตรงต]อเวลา ปฏิบัติตามกฎระเบียบและคำสั่งของบิดามารดา 

รู2จักกาลเทศะ ประพฤติตนเหมาะสมกับวัย (2) วินัยในกิจวัตรประจำวัน เริ่มต2นจากมีระเบียบในตนเอง 

ตั้งแต]การตื่นนอน รักษาความสะอาดของร]างกาย เปdนต2น (3) วินัยในการเรียน เริ่มจากความรับผิดชอบใน

การเรียน ทบทวนบทเรียนและทำการบ2านโดยไม]ต2องรอให2ผู2ปกครองออกคำสั่ง (4) วินัยในการทำงาน      

มีความรับผิดชอบในการทำงานที่ได2รับมอบหมายให2สำเร็จตามแผนที่วางไว2 ให2ทำสิ่งใดก็ทำให2ประสบ

ความสำเร็จและเต็มความสามารถ ผู2ปกครองควรฝ�กบุตรหลานของตนเองเปdนรักษาคำพูดและคำม่ัน

สัญญาที่ได2ให2ไว2กับผู2อื่น และ (5) วินัยในการควบคุมตนเอง โดยเริ่มต2นการการฝ�กควบคุมอารมณYของ

ตนเอง ไม]โมโหเมื่อถูกขัดใจ ไม]โกรธจนควบคุมอารมณYของตัวเองไม]ได2 รู2จักอดทนต]อความยากลำบากได2

ตามวัย  
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5. ข+อเสนอแนะในการปรับปรุงและพัฒนาโครงการของนักเรียน แสดงผลในตารางท่ี 44 

 

ตารางท่ี 44 ผลการวิเคราะหYข2อมูลเก่ียวกับข2อเสนอแนะในการปรับปรุงและพัฒนาโครงการ 

ของนักเรียน (n=163) 

 

ปpญหา ความถ่ี ข+อเสนอแนะ ความถ่ี 

1. นักเรียนขาดระเบียบ 7 น ักเร ียนควรได 2ร ับการปล ูกฝ gงให 2 มี

ระเบียบวินัยและมีความรับผิดชอบต]อ

ตนเองตั้งแต]ยังเด็ก โดยอาจเริ่มต2นจาก

เรื่องง]าย ๆ ใกล2ตัวนักเรียน เช]น การผูก

เชือกรองเท2าด2วยตนเอง การสวมเสื้อผ2า

ที่สะอาด การส]งการบ2านตามเวลาที่ครู

กำหนด การรับประทานอาหารกลางวัน

ในโรงอาหาร การไม]นำขนมขบเคี ้ยว

ข้ึนมารับประทานในห2องเรียน ฯลฯ  

4 

2. นักเรียนเปdนคนไม]ตรงต]อเวลา 11 วางแผนการใช2เวลาในการทำกิจกรรม

ต]าง ๆ ให2เสร็จตามกำหนดเวลา ฝ�กให2

นักเรียนรู 2จักการทำปฏิทินหรือตาราง

ปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน ฯลฯ  

11 

3. นักเรียนไว2ผมยาวรกรุงรัง 5 โรงเรียนควรกำหนดนโยบายให2นักเรียน

ทุกคนแต]งกายเหมาะสมกับวัย โอกาส 

กาลเทศะ ถ ูกต 2องตามระเบ ียบและ

ข2อบังคับของโรงเรียน 

6 

 

จากตารางท่ี 44 พบว]า นักเรียนเห็นว]า นักเรียนควรได2รับการปลูกฝgงให2มีระเบียบวินัยและมีความ

รับผิดชอบต]อตนเองตั้งแต]ยังเด็ก โดยอาจเริ่มต2นจากเรื่องง]าย ๆ ใกล2ตัวนักเรียน เช]น การผูกเชือกรองเท2า

ด2วยตนเอง การสวมเสื้อผ2าที่สะอาด การส]งการบ2านตามเวลาที่ครูกำหนด การรับประทานอาหารกลางวัน

ในโรงอาหาร การไม]นำขนมขบเค้ียวข้ึนมารับประทานในห2องเรียน ฯลฯ จัดประสบการณYการเรียนรู2เพ่ือให2

นักเรียนรู2จักวางแผนการใช2เวลาในการทำกิจกรรมต]าง ๆ ให2เสร็จตามกำหนดเวลา ฝ�กให2นักเรียนรู2จักการ

ทำปฏิทินหรือตารางปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน ฯลฯ โดยอาจเริ่มต2นด2วยการกำหนดนโยบายให2นักเรียนทุก

คนแต]งกายเหมาะสมกับวัย โอกาส กาลเทศะ ถูกต2องตามระเบียบและข2อบังคับของโรงเรียน  
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บทที่ 5 

สรุป อภิปรายผล และข5อเสนอแนะ 

 

 การประเมินโครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดยใช2 CIPPiest Model ของ

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 เปYนการวิจัยเชิง

ประเมิน (Evaluation Research) ผู2ประเมินได2สรุปผลการประเมิน อภิปรายผลการวิจัยและข2อเสนอแนะ

ตามลำดับ ดังน้ี 

 

สรุปผลการประเมิน 

 การประเมินโครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดยใช2 CIPPiest Model ของ

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 สรุปผลการประเมิน

ทั้งโครงการ พบวkา มีผลการประเมินอยูkในระดับมาก ( = 4.44, S.D.=0.74) ผkานเกณฑuการประเมิน เม่ือ

พิจารณาเปYนรายประเด็น พบวkา ทุกประเด็นผkานเกณฑuการประเมิน ผลการประเมินรายประเด็นและราย

ตัวช้ีวัด สรุปได2 ดังน้ี 

 1. ผลการประเมินด2านบริบท (Context: C) พบวkา โดยรวมมีความเหมาะสมอยูkในระดับ มาก       

( = 4.45, S.D.=0.72) และผkานเกณฑuการประเมิน เมื่อพิจารณาเปYนรายตัวชี้วัด พบวkา ทุกตัวชี้วัดมีผล

การประเมินอยูkในระดับมาก และผkานเกณฑuการประเมิน 

2. ผลการประเมินด2านป?จจัยนำเข2า (Input: I) พบวkา มีความเหมาะสมอยู kในระดับ มาก               

( = 4.45, S.D.=0.75) และผkานเกณฑuการประเมิน เมื่อพิจารณาเปYนรายตัวชี้วัด พบวkา ทุกตัวชี้วัดมีผล

การประเมินอยูkในระดับมาก และผkานเกณฑuการประเมิน ตัวชี้วัดความเพียงพอของงบประมาณที่ได2รับ 

คิดเปYนร2อยละ 100 ผkานเกณฑuการประเมิน 

3. ผลการประเมินด2านกระบวนการ (Process: P) โดยภาพรวม พบวkา มีความเหมาะสมอยูkใน

ระดับ มาก ( = 4.47, S.D.=0.68) และผkานเกณฑuการประเมิน เมื่อพิจารณาเปYนรายตัวชี้วัด พบวkา ผล

การประเมินอยูkในระดับมากที่สุด จำนวน 2 ข2อ ได2แกk (1) การปฏิบัติตามแผน (Implement: I) ( =4.65, 

S.D=0.58) และ (2) การวางแผน ( =4.62, S.D=0.61) และมีผลการประเมินอยูkระดับมาก จำนวน 2 ข2อ 

ได 2แก k  (1) การประเม ินผลและปร ับปร ุง (Evaluate & Act: E&A) ( =4.37, S.D=0.73) และ (2)  

การรายงาน (Report: R) ( =4.23, S.D=0.80) 

4. ผลการประเมินด2านผลผลิต (Product: P) โดยภาพรวม พบวkา มีความเหมาะสมอยูkในระดับ 

มากท่ีสุด ( = 4.51, S.D.=0.73) และผkานเกณฑuการประเมิน เมื่อพิจารณาเปYนรายตัวชี้วัด พบวkา รายการ

ท่ีมีผลการประเมินอยูkในระดับ มากท่ีสุด จำนวน 1 ข2อ คือ การปฏิบัติตามกฎเกณฑ0 ( = 4.65, S.D.=0.55) 

สkวนรายการอื่น ๆ มีผลการประเมินอยูkในระดับ มาก ได2แกk การตรงตkอเวลา ( = 4.48, S.D.=0.70)  

ความรับผิดชอบ ( = 4.47, S.D.=0.80) และความอดทนอดกล้ัน ( = 4.42, S.D.=0.86) ตามลำดับ  
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4.1 ผลการประเมินสQวนปรับขยายของผลผลิตด2านผลกระทบ (Impact: i) โดยภาพรวม 

พบวkา มีความเหมาะสมอยูkในระดับ มาก ( =4.13, S.D.=0.75) และผkานเกณฑuการประเมิน เมื่อพิจารณา

เปYนรายตัวชี้วัด พบวkา ข2อที่มีคkาเฉลี่ยสูงสุด คือ ข2อที่ 8 ผลที่เกิดจากการดำเนินโครงการสามารถสร2าง

ความเช่ือม่ันให2ผู2เก่ียวข2องตkอการดำเนินโครงการ ( =4.29, S.D=0.84)  

4.2 ผลการประเมินสQวนปรับขยายของผลผลิตด2านประสิทธิผล (Effectiveness: e) โดย

ภาพรวม พบวkา มีความเหมาะสมอยูkในระดับ มาก ( =4.38, S.D=0.80) และผkานเกณฑuการประเมิน เม่ือ

พิจารณาเปYนรายตัวชี ้วัด พบวkาข2อที ่มีคkาเฉลี ่ยสูงสุด คือข2อท่ี 1 ผลการดำเนินโครงการเปYนไปตาม

วัตถุประสงคuของโครงการ ( =4.60, S.D=0.65) 

4.3 ผลการประเมินสQวนปรับขยายของผลผลิตด2านความยั่งยืน (Sustainability: s) โดย

ภาพรวม พบวkา มีความเหมาะสมอยูkในระดับ มาก ( =4.29, S.D=0.85) และผkานเกณฑuการประเมิน เม่ือ

พิจารณาเปYนรายตัวชี้วัด พบวkา ข2อที่มีคkาเฉลี่ยสูงสุด คือ ข2อท่ี 2 เกิดเครือขkายความรkวมมือเสริมสร2างวินัย

นักเรียนระหวkางโรงเรียน ครอบครัว และชุมชน ( =4.63, S.D=0.59) 

4.4 ผลการประเมินสQวนปรับขยายผลผลิตด2านการถQายทอดสQงตQอ (Transportability: t) 

โดยภาพรวม พบวkา มีความเหมาะสมอยูkในระดับ มากที่สุด ( =4.55, S.D=0.65) และผkานเกณฑuประเมิน 

เมื่อพิจารณาเปYนรายตัวชี้วัด พบวkา ข2อที่มีคkาเฉลี่ยสูงสุด คือ ข2อท่ี 2 โรงเรียนมีการเผยแพรkผลงานและ

ประชาสัมพันธuผลการดำเนินโครงการให2ผู2เกี ่ยวข2องทราบด2วยวิธีการที่หลากหลาย เชkน เว็บไซตuของ

โรงเรียน นิทรรศการเผยแพรkผลงาน ( =4.68, S.D=0.54)  

5. ด2านความพึงพอใจ มีความเหมาะสมอยูkในระดับมาก ( =4.41, S.D=0.77) เมื่อพิจารณาเปYน

รายข2อ พบวkา มีผลการประเมินอยูkในระดับ มาก ทุกข2อ ผkานเกณฑuการประเมิน ผลการประเมินราย

ตัวช้ีวัดยkอย สรุปได2ดังน้ี 

5.1 ความพึงพอใจของรองผู2อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีตQอ

โครงการ พบวQา โดยภาพรวม มีความพึงพอใจอยู kในระดับมาก ( =4.37, S.D=0.77) ซึ ่งผkานเกณฑu 

การประเมิน เมื่อพิจารณาเปYนรายตัวชี้วัด พบวkา ข2อท่ีมีคkาเฉลี่ยสูงสุด คือ ข2อท่ี 1 ความพึงพอใจตkอ

แผนการเสริมสร2างวินัยนักเรียนของโรงเรียน ( =4.63, S.D=0.59) 

5.2 ความพึงพอใจของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พบวkา โดยภาพรวม เหมาะสม

อยูkในระดับมาก ( =4.44, S.D=0.73) ซึ่งผkานเกณฑuการประเมิน เมื่อพิจารณาเปYนรายตัวชี้วัด พบวkา ข2อท่ี

มีคkาเฉลี่ยสูงสุด คือ ข2อท่ี 5 ความพึงพอใจตkอคุณลักษณะอันพึงประสงคu ด2านความอดทนอดกลั้นของ

นักเรียน ( =4.71, S.D=0.59) 

5.3 ความพึงพอใจของปกครอง พบวkา โดยภาพรวม มีความเหมาะสมอยูkในระดับมาก  

( =4.40, S.D=0.79) ซึ่งผkานเกณฑuการประเมิน เมื่อพิจารณาเปYนรายการ พบวkา ข2อท่ีมีคkาเฉลี่ยสูงสุด คือ 

ข2อท่ี 4 ความพึงพอใจตkอคุณลักษณะอันพึงประสงคu ด2านความอดทนอดกลั้นของนักเรียน ( =4.43, 

S.D=0.72) 
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5.4 ความพึงพอใจของนักเรียน พบวkา โดยภาพรวม เหมาะสมอยูkในระดับมาก ( =4.43, 

S.D=0.80 ซึ่งผkานเกณฑuการประเมิน เมื่อพิจารณาเปYนรายการ พบวkา ข2อท่ีมีคkาเฉลี่ยสูงสุด คือ ข2อท่ี 3 

ความพึงพอใจตkอคุณลักษณะอันพึงประสงคu ด2านความรับผิดชอบของนักเรียน ( =4.47, S.D=0.75) 

 

สรุปข2อเสนอแนะในการปรับปรุงและพัฒนาโครงการ มีป�ญหาและข2อเสนอแนะ ดังน้ี 

 ข2อเสนอแนะของรองผู2อำนวยการโรงเรียน พบวkา ในการดำเนินโครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน 

“เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส ประสบกับป�ญหา คือ โรงเรียนยังขาดกลไกเสริมสร2าง

วินัยของนักเรียนอยkางเปYนระบบ ทำให2นักเรียนบางสkวน ขาดความรับผิดชอบและไมkสามารถปฏิบัติตาม

กฎเกณฑuของโรงเรียนและกติกาของสังคม ครูและบุคลากรบางสkวนไมkเห็นความสำคัญของการเสริมสร2าง

วินัยนักเรียนให2เกิดผลที่เปYนรูปธรรม ทำให2ไมkสามารถนำนโยบายสูkการปฏิบัติได2 ข2อเสนอแนะของผู2ให2

ข2อมูล คือ การเสริมสร2างวินัยควรเริ่มต2นการสร2างความตระหนัก (Awareness) ให2ครู คณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู2ปกครองและนักเรียนให2เห็นความสำคัญของการพัฒนานักเรียนให2มีวินัยใน

ตนเอง (Self-Discipline) เพราะวินัยเปYนรากฐานของการประสบความสำเร็จในการดำเนินชีวิต ทำให2

นักเรียนสามารถอยูkรkวมกับผู2อื่นในสังคมได2อยkางมีความสุข โดยโรงเรียนควรจัดทำ “คูkมือการเสริมสร2าง

วินัยนักเรียนระดับห2องเรียนและระดับโรงเรียน” เพื่อให2ครูและบุคลากรที่เกี่ยวข2องขับเคลื่อนงานได2อยkาง

มีเอกภาพและเปYนไปในทิศทางเดียวกัน 

 ข2อเสนอแนะของกลุQมครูและบุคลากรทางการศึกษา พบวkา ในการดำเนินโครงการมีป�ญหา คือ 

นักเรียนไมkปฏิบัติตามกฎเกณฑuของโรงเรียน สะท2อนจากการท่ีนักเรียนบางคนไว2ผมยาวรกรุงรัง บางคน

แตkงกายไมkถูกต2องตามระเบียบของโรงเรียน รวมทั้งกรณีนักเรียนไมkทันเข2าแถวเคารพธงชาติ ข2อเสนอแนะ

ของผู2ให2ข2อมูล คือ โรงเรียนควรจัดทำคูkมือการเสริมสร2างวินัย “เด็กดีศรีอนุบาล” กำหนดมาตรฐานและ

ตัวชี้วัดในการประเมินการเข2ารkวมกิจกรรมท่ีครอบคลุม 4 กิจกรรม คือ (1) กิจกรรมเด็กดีศรีอนุบาล เปYน

คนตรงตkอเวลา (2) กิจกรรมเด็กดีศรีอนุบาล พร2อมปฏิบัติตามกฎเกณฑu (3) กิจกรรมเด็กดีศรีอนุบาล มี

ความรับผิดชอบ และ (4) กิจกรรมเด็กดีศรีอนุบาล มีความอดทนและอดกล้ัน  

ข2อเสนอแนะของกลุ Qมคณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พบวkา การดำเนินโครงการ

เสริมสร2างวินัย มีป�ญหาสำคัญ คือ นักเรียนไมkปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียนและไมkมีวินัยในตนเอง 

(Self-Discipline) ผู2รับผิดชอบโครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียนของโรงเรียนไมkรายงานผลการดำเนินงาน

ให2คณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐานทราบ ขาดการประชาสัมพันธuผลการดำเนินงานที ่เปYนผล

ความสำเร็จและถอดบทเรียนที่เปYนข2อค2นพบจากการดำเนินโครงการให2บุคลากรและหนkวยงานอื่นที่สนใจ

อื่นได2รับทราบ ข2อเสนอแนะของผู2ให2ข2อมูล คือ โรงเรียนควรจัดทำ “ธรรมนูญโรงเรียน” เปYนลายลักษณu

อักษร โดยระบุคุณลักษณะอันพึงประสงคuของ“เด็กดีศรีอนุบาล” ที่ต2องการให2เกิดขึ้นในตัวของนักเรียน 

กำหนดแนวทางการประพฤติตนขณะอยูkในโรงเรียน เผยแพรkผลการดำเนินงานที่เปYนแนวปฏิบัติที่ดีเลิศ 
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(Best Practice) ได2แกk การเสริมสร2างวินัยนักเรียนด2วยนวัตกรรม “เด็กดีศรีอนุบาล”  ซึ่งเปYนสkวนหน่ึง

ของแผนการขับเคล่ือนเพ่ือยกระดับการมีวินัยในตนเองของนักเรียนโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

ข2อเสนอแนะของผู2ปกครอง พบวkา ในการดำเนินโครงการมีป�ญหาบางประการ เพราะผู2ปกครอง

บางสkวนขาดความตระหนักถึงบทบาทหน2าท่ีของตนเองในการเสริมสร2างวินัยนักเรียนขณะที่นักเรียนอยูkใน

การดูแลของผู2ปกครอง สkงผลให2นักเรียนบางสkวนไมkตั้งใจเรียน ขาดทักษะชีวิต ไมkมีวินัยในตนเอง (Self-

Discipline) และผู2ปกครองไมkมีคูkมือการเสริมสร2างวินัยนักเรียนขณะอยูkที่บ2าน ข2อเสนอแนะของผู2ให2ข2อมูล 

คือ ผู2ปกครองควรประพฤติตนเปYนแบบอยkางท่ีดีในทุกด2าน โดยเฉพาะการเปYนต2นแบบด2านการปลูกฝ�งวินัย

ด2านการตรงตkอเวลา แตkงกายให2ระเบียบและถูกกาลเทศะ มีความรับผิดชอบ อดทนอดกลั้น และไมkผลัก

ภาระการเสริมสร2างวินัยนักเรียนให2โรงเรียนเพียงอยkางเดียว 

ข2อเสนอแนะของนักเรียน พบวkา โรงเรียนควรกำหนดนโยบายให2นักเรียนทุกคนแตkงกาย

เหมาะสมกับวัย โอกาส กาลเทศะ ถูกต2องตามระเบียบและข2อบังคับของโรงเรียน โดยเป�ดโอกาสให2

นักเรียนได2รับการปลูกฝ�งให2มีระเบียบวินัยและมีความรับผิดชอบตkอตนเองตั้งแตkยังเด็ก นักเรียนควรรู2จัก

วางแผนการใช2เวลาในการทำกิจกรรมตkาง ๆ ให2เสร็จตามกำหนดเวลา 
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จากผลการประเมินโครงการ โดยสรุปทั้งโครงการ พบวkา ทุกตัวชี้วัดอยูkในระดับ มาก และผkาน

เกณฑuการประเมิน สอดคล2องกับงานวิจัยของเกียรติณรงคu วันคำ (2554: 95-96) ได2ประเมินโครงการ

พัฒนาระเบียบวินัยของโรงเรียนผkองพลอยอนุสรณu ผลการประเมินอยูkในระดับ มาก โดยนักเรียนมี

พฤติกรรมดีขึ้นภายหลังจากเข2ารkวมโครงการ นักเรียน มีความรับผิดชอบ ตรงตkอเวลา แตkงกายเหมาะสม

และปฏิบัติตนตามระเบียบของโรงเรียน ซึ่งการท่ีผลการประเมินโครงการทั้งโครงการ อยูkในระดับ มาก 

อาจเปYนเพราะผู2บริหารโรงเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ผู2ปกครองและนักเรียนเห็นความสำคัญของการเสริมสร2างวินัยนักเรียน และรkขับเคลื่อนโครงการภายใต2

แผนงานเสริมสร2างวินัยนักเรียนด2วยกระบวนการ พี-ไอ-อี-เอ-อารu (P-I-E&A-R) ครอบคลุมการดำเนินงาน 

4 ขั ้นตอน ได2แกk การวางแผน (Plan: P) การปฏิบัติการแผน (Implement: I) การประเมินผลและ

ปรับปรุง (Evaluate & Act: E&A) และการรายงาน (Report: R) โดยผู2ประเมินได2ประยุกตuกรอบการ

ประเมินโครงการในรูปแบบ CIPPIEST Model ซ่ึงมีรายละเอียด ดังน้ี 

1. ผลการประเมินด2านบริบท (Context: C) โดยรวมมีความเหมาะสมอยูkในระดับ มาก ที่เปYน

เชkนนี้อาจเปYนเพราะกkอนที่โรงเรียนจะกำหนดวัตถุประสงคuในการดำเนินโครงการ ผู2บริหาร ครูและ

บุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ผู 2ปกครองและนักเรียนได2ศึกษาและ

วิเคราะหuสภาพป�ญหาที่เกี่ยวข2องกับการเสริมสร2างวินัยนักเรียน มีการระดมความคิดเห็นจากผู2มีสkวนได2

สkวนเสีย (Stakeholders) ที่เกี่ยวข2องกับการดำเนินโครงการ ประกอบด2วย ผู2อำนวยการโรงเรียน รอง

ผู2อำนวยการโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู2ปกครองและนักเรียนเพื่อให2ได2มาซึ่งแนว
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ทางการดำเนินโครงการที่สอดคล2องกับความต2องการจำเปYนของโรงเรียน กำหนดวัตถุประสงคuของ

โครงการสอดคล2องกับวิสัยทัศนu พันธกิจ และเป�าหมายของโรงเรียน คือ เพื่อพัฒนานักเรียนให2เปYนคนดีมี

วินัย มีคุณลักษณะอันพึงประสงคuด2านวินัย 4 ประการ ได2แกk การตรงตkอเวลา การปฏิบัติตามกฎเกณฑu มี

ความรับผิดชอบและมีความอดทนอดกลั้น รวมทั้ง เพื่อสร2างเครือขkายความรkวมมือระหวkางผู2บริหาร ครู 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และผู2ปกครองในการเสริมสร2างวินัยนักเรียน โดยผู2ประเมินน2อมนำ

พระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 

รัชกาลที่ 9 ที่ได2พระราชทานแกkอธิการบดีทุกมหาวิทยาลัยที่เข2าเฝ�าเมื่อ พุทธศักราช 2532 ความวkา “จง

อย&าผลิตบัณฑิตที่เป5นเพียงคนเก&ง เพราะคนเก&งอย&างเดียว เป5นเพียงพลังแห&งความคิดและสรCางสรรคD 

แต&ตCองผลิตใหCเป5นคนดีดCวย เพราะ “คนดี” จะช&วยค้ำจุนหางเสือ” ที่จะทำใหCบุคคลประพฤติดีละเวCน

ความชั่ว ทำใหCความคิดและการสรCางสรรคDเป5นไปในทางที่ถูกตCอง” (ประกิต วิทยสัมพันธu, 2561: 1) 

อาจกลkาวได2วkา วินัยเปYนคุณสมบัติที่สำคัญสำหรับทุกคนในการพัฒนาคุณภาพคนไทยในยุค 4.0 (เกษรา 

เพิ่มสุขรุkงเรือง, 2563: 2) การเสริมสร2างวินัยในตนเองมีสkวนสำคัญในการยกระดับคุณภาพของคนไทย 

สะท2อนจากกรณีพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ที่ได2

พระราชทานพระราชดำรัสแกkผู2บังคับบัญชาลูกเสือเมื่อวันที่ 12 กรกฎาคม 2526 วkา “การมีวินัย มีความ

สามัคคีและรูCจักหนCาที่ ถือกันว&าเป5นคุณสมบัติประจำตัวของคนทุกคน” การมีวินัยนอกจากจะสkงผลให2

บุคคลประสบความสำเร็จในการดำรงชีวิต ได2รับการยอมรับนับถือ ชื่นชมจากบุคคอื่น ๆ ที่รู2จักแล2ว ยัง

สkงผลให2ชุมชน สังคม ประเทศชาติ มีความสงบสุข เจริญก2าวหน2าเปYนสังคมที่มีคุณภาพ ดังนั้น โรงเรียนจึง

ควรพัฒนานักเรียนให2เปYนบุคคลท่ีมีวินัยในตนเองตั้งแตkยังเด็กและรักษาไว2อยkางตkอเนื่อง สอดคล2องกับ

แนวคิดของกุหลาบ อินทรuสา (2559: 41) ที่เห็นวkา การพัฒนาวินัยให2เกิดขึ้นในตัวนักเรียนเปYนเรื่องท่ี

สำคัญระดับชาติ เด็กที่ดีมีคุณภาพในวันนี้ยkอมเปYนผู2ใหญkที่ดีมีคุณภาพในวันข2างหน2า ชาติที่พัฒนาต2อง

ประกอบไปด2วยประชากรที่มีคุณภาพ มีระเบียบวินัย รู2จักเคารพกติกาในการอยูkรkวมกับผู2อื่นในสังคม 

กระทรวงศึกษาธิการได2เล็งเห็นความสำคัญของการเสริมสร2างวินัยในตนเอง จึงได2กำหนดคุณลักษณะอัน

พึงประสงคu 8 ข2อไว2ในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 โดยข2อที่ 3 เปYน

คุณลักษณะด2าน “วินัย” ที่ต2องการให2เกิดขึ้นกับตัวของนักเรียน ผู2ประเมินในฐานะผู2อำนวยการโรงเรียน 

จึงกำหนดให2การเสริมสร2างวินัยเปYนนโยบายหลักของโรงเรียนที่ต2องรkวมกันขับเคลื่อน เพราะหากนักเรียน

ได2รับการปลูกฝ�งให2มีระเบียบวินัยและมีความรับผิดชอบตkอตนเองและผู2อื่นตั้งแตkวัยเด็ก คุณลักษณะด2าน

วินัยและความรับผิดชอบจะติดตัวและหยั่งรากอยkางมั่นคงเมื่อนักเรียนโตเปYนผู2ใหญk โดยวัตถุประสงคuการ

ดำเนินโครงการเสริมสร2างวินัย “เด็กดีศรีอนุบาล” ในครั้งนี้ สอดคล2องกับงานวิจัยของ บุญเพียง แทบสี 

(2552: 173) ได2ทำวิจัย เรื่อง การเสริมสร2างวินัยนักเรียนด2านความรับผิดชอบ สำหรับนักเรียนชkวงชั้นท่ี 3 

กรณีศึกษา โรงเรียนบ2านกอกวิทยาคม จังหวัดกาฬสินธุu ท่ีมีวัตถุประสงคuเพ่ือเสริมสร2างวินัยให2เกิดข้ึนในตัว

ของนักเรียนแตkละคน โดยผลที่เกิดจากการงานวิจัยของบุญเพียง แทบสี คือ การเสริมสร2างวินัยนักเรียน 
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ต2องเริ่มต2นด2วยการปลูกฝ�งคุณลักษณะด2านความรับผิดชอบตkอตนเอง ความรับผิดชอบตkอสังคมสkวนรวม 

ซ่ึงเปYนรากฐานท่ีทำให2นักเรียนประสบผลสำเร็จในการดำเนินชีวิตประจำวัน  

2. ผลการประเมินด2านป?จจัยนำเข2า (Input: I) โดยรวมมีความเหมาะสมอยูkในระดับ มาก เม่ือ

พิจารณาเปYนรายข2อ พบวkา ข2อท่ีมีคkาเฉล่ียสูงสุด คือ ความเหมาะสมของป�จจัยในการดำเนินงาน รองลงมา 

คือ ความพร2อมของอาคารสถานท่ีและความพร2อมของผู 2ร ับผิดชอบ ซึ ่งตัวชี ้ว ัดทุกตัวผkานเกณฑu           

การประเมิน ที่เปYนเชkนนั้นอาจเปYนเพราะผู2อำนวยการโรงเรียนให2ความสำคัญกับการเสริมสร2างวินัย

นักเรียน ทั้งในขณะที่อยูkในโรงเรียนและอยูkที่บ2าน โดยผู2บริหารได2ทำหน2าที่ในการอำนวยความสะดวก

เพื่อให2ครูสามารถปฏิบัติหน2าที่ได2อยkางมีประสิทธิภาพ สkงเสริม สนับสนุน สร2างขวัญและกำลังใจแกkครูท่ี

รับผิดชอบโครงการอยkางตkอเน่ือง สkงผลให2ครูและบุคลากรท่ีเก่ียวข2องทุkมเทกำลังกาย กำลังใจและความคิด

ในการปฏิบัติงานให2บรรลุผลตามเป�าหมายที่วางไว2 คือ “การพัฒนานักเรียนให2เปYนคนดีมีวินัย” สอดคล2อง

กับผลการสัมภาษณuผู2บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

พบวkา ในด2านป�จจัยนำเข2า (Input) ของโครงการมีความเหมาะสมและสอดคล2องกัน ผู2รับผิดชอบโครงการ

พร2อมที่จะดำเนินงานตามแผนงานโครงการที่ผู2มีสkวนได2สkวนเสีย (Stakeholders) ได2ออกแบบและกำหนด

รkวมกัน โรงเรียนมีบุคลากรเพียงพอ มีวัสดุอุปกรณu งบประมาณและเครื่องมือที่จำเปYนในการดำเนิน

โครงการ ได2รับการสนับสนุนจากหนkวยงานต2นสังกัดและหนkวยงานอ่ืนที่เกี่ยวข2อง ทั้งนี้อาจเปYนเพราะใน

การดำเนินงานตามโครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส ได2

ให2ความสำคัญกับการเตรียมความพร2อมครูและบุคลากรที่รับผิดชอบโครงการให2มีความรู2 ความเข2าใจและ

สามารถนำแผนการเสริมสร2างวินัยนักเรียนลงสูkการปฏิบัติในระดับห2องเรียน ระดับสายชั้นและระดับ

โรงเรียนอยkางเปYนรูปธรรม ควบคูkกับการให2ความสำคัญในการจัดสภาพแวดล2อมและบรรยากาศภายใน

โรงเรียนให2เอื้อตkอการจัดกิจกรรม จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณu เครื่องมือ ครุภัณฑuและเทคโนโลยีที่จำเปYนตkอ

การดำเนินโครงการ รวมทั้งการสนับสนุนงบประมาณสำหรับการขับเคลื่อนงานในจำนวนที่เพียงพอตkอ 

การขับเคลื่อนงานให2เกิดประสิทธิภาพสูงสุด สอดคล2องกับงานวิจัยของสำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 

ที่เสนอวkา การขับเคลื่อนงานจะประสบผลสำเร็จ ต2องคำนึงถึงป�จจัยนำเข2า (Input) ที ่เกี ่ยวข2องกับ 

การดำเนินงาน ได2แกk ความพร2อมของผู2รับผิดชอบ ความพร2อมของคณะกรรมการดำเนินโครงการ วัสดุ

อุปกรณu เครื่องมือที่จำเปYนต2องใช2ในการดำเนินโครงการ ความพร2อมด2านงบประมาณและการชkวยเหลือ

นักเรียนให2มีวินัยในตนเองจากหนkวยงานต2นสังกัด (สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ก, 2561: 9)  

ผู2ประเมินในฐานะผู2อำนวยการโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส ได2ให2ความสำคัญกับการสร2างบรรยากาศและ

สภาพแวดล2อมภายในโรงเรียนให2เอื้อตkอการเสริมสร2างวินัย ผkานวิธีการที่หลากหลาย เชkน จัดบรรยากาศ

และสภาพแวดล2อมภายในโรงเรียนให2มีบรรยากาศที่เต็มไปด2วยความรัก ความเมตตา ทั้งในห2องเรียนและ

นอกห2องเรียน สร2างวัฒนธรรมองคuกรที่ทำให2ทุกคนให2เกียรติกัน ชkวยเหลือซึ่งกันและกัน สร2างจิตสำนึกให2

ครูและบุคลากรให2ความรkวมมือกันทำงานมากกวkาการแขkงขัน ผู2บริหาร ครูและบุคลากรทุกคนประพฤติตน

เปYนแบบอยkางที่ดีด2านความรับผิดชอบ มีวินัยและมีความเปYนกัลยาณมิตร จากการดำเนินโครงการ
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เสริมสร2างวินัย “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส ที่ดำเนินการมาอยkางตkอเนื่อง ตั้งแตkป�

การศึกษา 2559 พบวkา การเสริมสร2างวินัยนักเรียน จะประสบผลสำเร็จได2ตkอเมื่อโรงเรียนได2ดำเนินการ

ปลูกฝ�งวินัยให2เกิดขึ้นในตัวเด็ก ฝ�กให2เด็กมีความรับผิดชอบ อดทนอดกล้ันและเปYนเหตุเปYนผล โดยสร2าง

จิตสำนึกให2นักเรียนระลึกเสมอวkา นักเรียนทุกคนที่เปYนสมาชิกครอบครัวอนุบาล ต2องพึงระลึกเสมอวkา 

“นักเรียนต2องรู2วkาอะไรควรทำ อะไรที่เราไมkควรทำ” สอดคล2องกับงานวิจัยของบุญเพียง แทบสี (2552: 

180) ท่ีเช่ือวkาผู2ใหญkต2องทำความเข2าใจธรรมชาติของเด็ก ให2คำแนะนำและมอบหมายงานให2เด็กทำและฝ�ก

ให2เด็กรู2จักชkวยเหลือตนเอง ควบคุม ให2คำปรึกษาแนะนำเมื่อจำเปYน โดยครูต2องเห็นความสำคัญของ 

การเสริมสร2างวินัยในตนเองและฝ�กความรับผิดชอบให2เกิดขึ้นในตัวนักเรียนไมkน2อยกวkาการให2ความสำคัญ

กับการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน ซึ่งครูอาจเริ่มต2นด2วยการประพฤติตนเปYนแบบอยkางที่ดี จัด

กิจกรรมเพื่อสร2างจิตสำนึกให2นักเรียนแตkงกายด2วยชุดที่สุภาพ ถูกระเบียบของโรงเรียน มาเรียนตั้งแตkเช2า

เพื่อเข2ารkวมกิจกรรมเคารพธงชาติ มีความรับผิดชอบงานที่ได2รับมอบหมาย สอดคล2องกับวิจัยของธนาพร 

ศรีโสภณ (2553: 18) ที่ค2นพบวkา การเสริมสร2างวินัยในตนเองเปYนการวางรากฐานของพฤติกรรมที่ดี ทุก

คนจึงควรตระหนักและเห็นความสำคัญของการเสริมสร2างวินัย เพราะคนที่มีวินัยในตนเอง จะเปYนคนรู2จัก

ตนเอง สามารถควบคุมตนเองไมkให2กระทำผิดระเบียบที่สังคมกำหนด กลายเปYนบุคคลท่ีนkายกยkอง สังคม

ยอมรับและไมkสร2างป�ญหาให2กับสังคม วินัยที่ดีต2องมาจากจิตสำนึกของแตkละคน สอดคล2องกับงานวิจัย

ของถิรพงศu ฤกษuขำ (2558: 180) ที่พบวkา ความสำเร็จของการเสริมสร2างวินัยนักเรียนขึ้นอยูkกับการท่ี

ผู2บริหาร ครูและบุคลากรที่เกี่ยวข2องเห็นความสำคัญของการเสริมสร2างวินัยและกำหนดแผนงานด2านวินัย

ให2เปYนหน่ึงในนโยบายหลักของโรงเรียนท่ีทุกคนในโรงเรียนต2องขับเคล่ือนรkวมกัน ประชาสัมพันธuและช้ีแจง

แนวปฏิบัติให2ผู2มีสkวนเก่ียวข2องทุกฝ�ายได2ทราบ เชkนเดียวกับงานวิจัยของวิภาส ทองสิทธ์ิ (2560: 156-157) 

ได2ทำวิจัย เรื่อง รูปแบบการเสริมสร2างวินัยนักเรียนในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สำนักเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาจังหวัดปทุมธานี พบวkา แนวทางในการเสริมสร2างวินัยในโรงเรียนที่เปYนรูปธรรม ควรเริ่มต2น

จากการกำหนดนโยบายการเสริมสร2างวินัยในตนเองและบูรณาการเข2าสูkเนื้อหาการเรียนรู2ในทุกกลุkมสาระ

การเรียนรู2 รวมทั้งการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรทั้งในห2องเรียนและนอกห2องเรียน ประกาศเกียรติคุณแกk

นักเรียนท่ีทำคุณงามความดี สร2างเครือขkายความรkวมมือกับครู ครอบครัว ชุมชน สังคม หนkวยงานอื่นท้ัง

ภาครัฐและเอกชน พัฒนาระบบนิเทศติดตามการเสริมสร2างวินัยนักเรียนอยkางเปYนระบบ สอดคล2องกับ

งานวิจัยของเบญญาภา หลวงราช (2560: บทคัดยkอ) ท่ีมองวkา หน่ึงในป�จจัยท่ีทำให2การเสริมสร2างวินัยของ

นักเรียนจะประสบความสำเร็จ คือ โรงเรียนต2องมีการสร2างบรรยากาศและสิ่งแวดล2อมที่ดี ครูต2องให2ความ

รัก ความเอ้ืออาทร ดูแลเอาใจใสkนักเรียนอยkางสม่ำเสมอ ผู2ปกครองต2องให2ความรkวมมือกับครูในการพัฒนา

ความมีวินัยในตนเองของนักเรียน และนักเรียนต2องตระหนักและเห็นความสำคัญของการมีวินัยของตนเอง  

3. ผลการประเมินด2านกระบวนการ (Process: P) โดยรวมมีการปฏิบัติอยูkในระดับ มาก เม่ือ

พิจารณาเปYนรายข2อ พบวkา รายการท่ีมีผลการประเมินอยู kในระดับ มากที ่ส ุด จำนวน 2 ข2อ คือ  

การวางแผน (Plan: P) และการปฏิบัติตามแผน (Implement: I) สkวนรายการที่มีผลการประเมินอยูkใน
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ระดับ มาก มีจำนวน 2 ข2อ คือ การประเมินผลและปรับปรุง (Evaluate & Act: E&A) และการรายงาน 

(Report: R) ซึ่งทุกขั้นตอนของการดำเนินงาน มีความเหมาะสมและสามารถปฏิบัติได2จริง เพราะผู2มีสkวน

ได2สkวนเสีย (Stakeholders) ได2เข2ามามีสkวนรวมในดำเนินงาน ตั้งแตkขั ้นตอนเริ่มต2นจนกระทั่งสิ ้นสุด

โครงการ สอดคล2องกับงานวิจัยของนิภา เพชรสม (2563: 59) ที่ได2นำวงจรเดมมิ่งมาใช2ในการบริหาร

โครงการ คือ การวางแผน (Plan) การปฏิบัติตามแผน (Do) การตรวจสอบ (Check) และการปรับปรุง

แก2ไข (Action) ซ่ึงการดำเนินดังกลkาวเปYนสkวนหน่ึงของการบริหารโครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดี

ศรีอนุบาล” โดยใช2กระบวนการ พี-ไอ-อี-เอ-อารu (P-I-E&A-R) ที่ครอบคลุมการดำเนินงาน 4 ขั้นตอน 

ประกอบด2วย การวางแผน (Plan: P) การปฏิบัติตามแผน (Implement: I) ด2านประเมินผลและปรับปรุง 

(Evaluate & Act: E&A) และด2านรายงาน (Report: R) โดยมีรายละเอียด คือ ด2านการวางแผน (Plan: P) 

ผู 2ประเมินได2ศึกษาสภาพป�ญหาและความต2องการในการเสริมสร2างวินัยของนักเรียน จัดเก็บข2อมูล

สารสนเทศท่ีเกี่ยวข2องกับการเสริมสร2างวินัยนักเรียนให2ถูกต2อง ป�จจุบันและสะดวกตkอการนำไปใช2ในการ

วางแผนการดำเนินโครงการ พัฒนาแนวทางสริมสร2างวินัยนักเรียนให2สอดคล2องกับบริบทของโรงเรียน 

กำหนดกิจกรรมท่ีเหมาะสม สอดคล2องกับสภาพป�ญหาและบริบทของโรงเรียน จัดทำแผนประเมินผล

โครงการท่ีเน2นกระบวนการมีสkวนรkวมของบุคลากรทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน ด2านการปฏิบัติตาม

แผน (Implement: I) ผู2ประเมินได2ประเมินกระบวนการดำเนินงานทั้งระบบ ตั้งแตkขั้นตอนการแตkงต้ัง

คณะกรรมการรับผิดชอบโครงการกำหนดคุณสมบัติท่ีเหมาะสมและเข2าใจเป�าหมายของการดำเนิน

โครงการ ผู2บริหารประชุมชี้แจงให2ครูและบุคลากรที่เกี่ยวข2องเข2าใจเป�าหมาย วัตถุประสงคuและขอบขkาย

การดำเนินงาน จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงานท่ีชัดเจน จัดกิจกรรมตามขั้นตอนที่กำหนด จัดทำเครื่องมือ

ติดตามประเมินผลให2เหมาะสมกับกิจกรรม ดำเนินการประเมินให2เปYนไปตามแผนและปฏิทินที่กำหนด 

บันทึกผลการดำเนินงานแตkละกิจกรรมอยkางตkอเน่ืองและเปYนป�จจุบัน โดยมีผู2บริหารให2การสนับสนุน สร2าง

ขวัญและกำลังใจแกkผู2รับผิดชอบโครงการอยkางตkอเนื่อง ด2านประเมินผลและปรับปรุง (Evaluate & Act: 

E&A) ผู2ประเมินได2ติดตามประเมินผลการดำเนินกิจกรรมตามโครงการ มีการประเมินโครงการระหวkาง

ดำเนินงานและสิ้นสุดโครงการ เน2นกระบวนการมีสkวนรkวมของบุคลากรในการติดตามประเมินผลกิจกรรม

แตkละกิจกรรม ด2านรายงาน (Report: R) ผู2ประเมินได2สรุปผลและรายงานผลการประเมินโครงการให2

บุคลากรภายในโรงเรียนและหนkวยงานที่เกี่ยวข2องทราบ นำผลการประเมินมาใช2ปรับปรุงพัฒนาโครงการ

อยkางตkอเนื่อง จากการสอบถามครูและบุคลากรที่เกี่ยวข2อง พบวkา ป�จจัยที่สkงผลให2การเสริมสร2างวินัย

นักเรียนประสบผลสำเร็จ เนื่องจากโรงเรียนได2มีการแตkงตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนงานทั้งในระดับ

ห2องเรียน ระดับโรงเรียนและมีการประสานความรkวมมือระหวkางโรงเรียนกับผู2ปกครอง เพื่อรkวมกัน

สkงเสริมและพัฒนาคุณลักษณะด2านการมีวินัยของนักเรียนขณะที่อยูkบ2าน ซึ่งการดำเนินการดังกลkาว 

สอดคล2องกับงานวิจัยของวนัสนันทนu แก2ววงษuศรี (2561: ออนไลนu) ที ่ได2ทำวิจัยประเมินโครงการ

เสริมสร2างความมีวินัยนักเรียนด2านความรับผิดชอบโดยใช2เครือขkายจตุรภาคี โรงเรียนวัดชลธารประสิทธ์ิ 

โดยให2ความสำคัญกับการสร2างภาคีเครือขkายความรkวมมือในการเสริมสร2างวินัยนักเรียนรkวมกันระหวkาง 
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“บ2าน” โรงเรียน” และ “ชุมชน” ซึ่งเปYนเรื่องที่ต2องดำเนินการปลูกฝ�งวินัยในตนเองให2เกิดขึ้นกับนักเรียน

ทุกคนตั้งแตkวัยเด็ก ซึ่งแนวคิดดังกลkาว สอดคล2องกับแนวคิดของกุหลาบ อินทรuสา (2559: 41) ที่เห็นวkา 

การพัฒนาวินัยนักเรียนเปYนเรื่องที่สำคัญระดับชาติ เพราะเด็กที่ดีมีคุณภาพในวันนี้ยkอมเปYนผู2ใหญkที่ดีมี

คุณภาพในวันข2างหน2า ประเทศจะพัฒนาได2ต2องประกอบด2วยประชากรที่มีคุณภาพ กระทรวงศึกษาธิการ

จึงได2มองเห็นความสำคัญของการปลูกฝ�งคุณธรรม จริยธรรม โดยได2กำหนดให2 “วินัย” เปYนหนึ่งใน

คุณลักษณะอันพึงประสงคuของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ผู2ประเมินจึง

กำหนดแนวทางเสริมสร2างวินัยเปYนนโยบายหลักของโรงเรียนที่ต2องขับเคลื่อนรkวมกัน เพราะหากนักเรียน

ได2รับการปลูกฝ�งให2มีระเบียบวินัยและมีความรับผิดชอบตkอตนเองตั้งแตkยังเด็ก คุณลักษณะด2านคุณธรรม

และความมีวินัยในตนเองจะหยั่งรากอยkางมั่นคงเมื่อเด็กเติบโตเปYนผู2ใหญk สอดคล2องกับแนวคิดของ

ชัยพฤกษu เสรีรักษu อดีตเลขาธิการสภาการศึกษา ที่ได2กลkาววkา การเสริมสร2างวินัยให2กับคนในชาติ จำเปYน

จะต2องปลูกฝ�งตั้งแตkเยาวuวัย เพราะเปYนวัยที่กำลังเรียนรู2 การเสริมสร2างลักษณะนิสัยที่พึงประสงคuให2เด็ก

เปYนคนดีมีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย จึงเปYนเรื่องสำคัญที่จะยกระดับคุณภาพการศึกษาของคนไทย 

สถาบันครอบครัว สถาบันศาสนา สถาบันการเมืองและการปกครอง การปลูกฝ�งความมีความระเบียบวินัย 

รับผิดชอบ ตรงตkอเวลา มีจิตสาธารณะ เสียสละ เอ้ือเฟ��อเผ่ือแผk เห็นอกเห็นใจคนอ่ืน ซ่ือสัตยuสุจริต เคารพ

กติกาของสังคมและเคารพสิทธิของผู2อื่น ให2เยาวชนเติบโตเปYนคนไทยที่สมบูรณu (สำนักงานเลขาธิการสภา

การศึกษา, 2561: ก) สอดคล2องกับประกิต วิทยสัมพันธu (2561: 2-6) ท่ีมองวkา การเสริมสร2างระเบียบวินัย

ให2เกิดขึ้น ต2องเริ่มตั้งแตkวัยเด็ก เนื่องจากเปYนชkวงเวลาเหมาะสมที่จะบkมเพาะเมล็ดพันธuแหkงวินัยให2เกิดข้ึน

ในตัวเด็กตั้งแตkแรกและหยั่งรากอยkางมั่นคงเมื่อโตเปYนผู2ใหญk สอดคล2องกับงานวิจัยของถิรพงศu ฤกษuขำ 

(2558: 171) ที่มองวkา การพัฒนาวินัยถือเปYนสิ่งสำคัญยิ่งอยkางหนึ่งในการพัฒนาบุคคลให2เปYนคนดี  

มีคุณธรรม สามารถดำรงอยู kในสังคมได2อยkางมีความสุข และพัฒนาประเทศให2เจริญก2าวหน2าได2  

แตkการเสริมสร2างวินัยนั้น จำเปYนอยkางยิ่งที่ต2องพัฒนาตั้งแตkเด็ก เพราะการพัฒนากลkอมเกลาโดยสถาบัน

ครอบครัวและเมื่อเด็กโตขึ้น ก็ต2องได2รับการพัฒนาอยkางตkอเนื่องจากสถาบันทางสังคม นั่นคือ โรงเรียน 

ในฐานะสถาบันทางสังคมแรกที่เด็กรู2จักการอยูkรkวมกันกับคนหมูkมาก และเด็กจะต2องอยูkรkวมกันภายใต2

กฎระเบียบและข2อกำหนดของโรงเรียน สอดคล2องกับงานวิจัยของสุรเกียรติ จอมไพรศรี (2550: 7-8)  

สรุปได2วkา โรงเรียนควรเสริมสร2างวินัยในตนเองที่หลากหลายและควรกำหนดคุณลักษะเฉพาะที่ต2องการให2

เกิดในตัวนักเรียน 5 ประการ ได2แกk 1) การตรงตkอเวลา เปYนการพัฒนานักเรียนให2สามารถวางแผนการใช2

เวลาในการทำกิจกรรมตkาง ๆ ให2เสร็จตามกำหนดเวลา ฝ�กทักษะชีวิตให2นักเรียนรู2จักจัดตารางเวลาได2

อยkางเหมาะสมและเปYนไปตามเป�าหมายที่วางไว2 2) ความสะอาด นักเรียนรู2จักรักษาความสะอาดรkางกาย

และเครื่องใช2สkวนตัวของตนเอง มีสkวนรkวมในการดูแลรักษาความสะอาดภายในบริเวณโรงเรียนและ

ห2องเรียนของตนเอง 3) การแตkงกาย สkงเสริมให2นักเรียนแตkงกายสะอาด สุภาพเรียบร2อย ถูกต2องตาม

กฎระเบียบและข2อบังคับของโรงเรียน 4) การเข2าแถว ฝ�กฝนให2นักเรียนรู2จักการตkอแถวเข2าคิว เดินให2เปYน

ระเบียบตามโอกาสและสถานการณu และ 5) การแสดงความเคารพ ฝ�กฝนให2นักเรียนมีมารยาท รู2จักแสดง
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ความเคารพด2วยกิริยาท่ีสุภาพ อkอนน2อม และเหมาะสมกับกาลเทศะ ปฏิบัติตามกฎระเบียบ ข2อบังคับและ

แนวปฏิบัติของโรงเรียน เปYนต2น 

4. ผลการประเมินด2านผลผลิต (Product: P) โดยรวมมีการปฏิบัติอยู kในระดับ มาก เม่ือ

พิจารณาเปYนรายข2อ พบวkา รายการท่ีมีคkาเฉลี่ยสูงสุด คือ การปฏิบัติตามกฎเกณฑu การตรงตkอเวลา  

มีความรับผิดชอบ และความอดทนอดกลั้น ตามลำดับ โดยผลผลิตที ่เกิดจากการดำเนินโครงการ

เสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ด2านการตรงตQอเวลา สะท2อนให2เห็นจากพฤติกรรมเชิง

ประจักษu เชkน นักเรียนมาเรียนทันเวลา ทำงานตามที่ได2รับมอบหมายสำเร็จตรงตามเวลาที่กำหนดโดยไมk

ผัดวันประกันพรุkง หากนัดหมายกับผู2ใด นักเรียนจะมาถึงกkอนเวลานัดหมายเสมอ คืนหนังสือที่ยืมจาก

ห2องสมุดตรงตามกำหนดเวลา เข2าห2องเรียนทันเวลาแม2ครูไมkเรียกชื่อ พยายามทำงานหรือสkงงานให2เสร็จ

กkอนเวลา เพื่อให2มีเวลาตรวจทานและสkงงานได2ตรงตามกำหนด เข2ารkวมกิจกรรมของโรงเรียนตามปฏิทิน

และระยะเวลาที ่โรงเรียนกำหนด รู 2จักแบkงเวลาให2เหมาะสมกับกิจกรรมที ่เกี ่ยวข2องกับการดำเนิน

ชีวิตประจำวันของนักเรียน ผลผลิตที่เกิดจากการดำเนินโครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรี

อนุบาล” ด2านการปฏิบัติตามกฎเกณฑy สะท2อนให2เห็นจากพฤติกรรมเชิงประจักษu เชkน นักเรียนปฏิบัติ

ตามกฎเกณฑuของโรงเรียน แตkงกายเหมาะสมกับกาลเทศะและถูกต2องตามระเบียบข2อบังคับของโรงเรียน 

ไมkไว2ผมยาวรกรุงรัง รักษาความสะอาดของห2องเรียนและอาคารสถานท่ี จัดระเบียบอุปกรณuเคร่ืองใช2ให2อยูk

ในสภาพที่สะดวกและพร2อมใช2งาน ปฏิบัติตามระเบียบของโรงเรียนด2วยความเต็มใจ มิได2กระทำเพียง

เพราะถูกบังคับหรือกลัวถูกลงโทษ ทิ้งขยะลงในถัง ไมkลักขโมย ไมkสวมสร2อยคอและใสkเครื่องประดับมา

โรงเรียน ไมkขีดเขียนด2วยตัวหนังสือ หรือขีดเขียนด2วยข2อความใด ๆ ลงบนเส้ือ กางเกง ชุดนักเรียน ชุดพละ 

หรือขีดเขียนด2วยข2อความใด ๆ ในห2องน้ำ หรือผนังตามอาคารเรียน ไมkเลkนการพนันและเสพสิ่งเสพติดทุก

ชนิด ไมkประพฤติตนเปYนที่เสื่อมเสียชื่อเสียงและเกียรติยศของโรงเรียน รู2จักควบคุมตนเองให2เข2าแถวเปYน

ระเบียบ ไมkพูดจาหรือเลkนในขณะเข2าแถว รู2จักเข2าแถวรับบริการตามลำดับกkอนหลัง เก็บข2าวของเครื่องใช2

ของตนให2เปYนที่เปYนทาง ทำกิจวัตรประจำวันและดูแลชkวยเหลือตนเองได2ตามสมควร นำอุปกรณuการเรียน

ครบทุกรายวิชา และต2องเตรียมวัสดุอุปกรณuให2พร2อมกkอนครูประจำวิชาเข2าสอน ผลผลิตที่เกิดจากการ

ดำเนินโครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ด2านความรับผิดชอบ สะท2อนให2เห็นจาก

พฤติกรรมเชิงประจักษu เชkน นักเรียนทำความสะอาดบริเวณที่รับผิดชอบโดยไมkต2องรอให2ครูหรือสภา

นักเรียนสั่งให2ทำ ทิ้งขยะลงในถังขยะที่เตรียมไว2 มีความรับผิดชอบตkอตนเองและผู2อื่น สามารถชkวยเหลือ

ตนเองในการดูแลรักษาความสะอาดเสื้อผ2าและเครื่องแตkงกายของตนเอง เก็บข2าวของให2เปYนที่เปYนทาง 

ชkวยเหลือพkอแมkทำงานบ2านได2ตามความเหมาะสม ตั้งใจทำงานที่ได2รับมอบหมายจากครู ติดตามบทเรียน

ในวันที ่น ักเร ียนขาดเร ียนอยู k เสมอ นำอุปกรณuการเร ียนครบทุกรายวิชา เตร ียมวัสดุอ ุปกรณu 

การเรียนให2พร2อมกkอนครูประจำวิชาเข2าสอน ต้ังใจเรียนและปฏิบัติงานตามท่ีครูส่ัง มีความมุkงม่ันต้ังใจท่ีจะ

ปฏิบัติหน2าที่ที่ได2รับมอบหมายให2บรรลุผลสำเร็จตามเป�าหมายและกระทำด2วยความเต็มใจ รวมทั้งการไมk

สkงเสียงดังรบกวนหรือมีพฤติกรรมอื่นที่มีผลกระทบตkอบรรยากาศการเรียนการสอน สkวนผลผลิตที่เกิด
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จากการดำเนินโครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ด2านความอดทนอดกลั้น สะท2อน

ให2เห็นจากพฤติกรรมเชิงประจักษu เชkน นักเรียนมีความขยันหมั่นเพียรในการอkานหนังสือ ทำการบ2านหรือ

งานที่ได2รับมอบหมายให2สำเร็จตามเวลาที่กำหนด มีความอดทนที่จะทำงานให2เสร็จเรียบร2อยด2วยตนเอง 

ควบคุมอารมณuได2 ไมkโมโหฉุนเฉียวเมื่อถูกขัดใจ ไมkโกรธจนควบคุมตนเองไมkได2 หลีกเลี่ยงการทะเลาะวิวาท

หรือแสดงออกถึงพฤติกรรมก2าวร2าว ซ่ึงผลผลิตท่ีเกิดจากการดำเนินโครงการดังกลkาว สอดคล2องกับแนวคิด

ของธนาพร ศรีโสภณ (2553: 18) ท่ีมองวkา การสร2างวินัยในตนเองเปYนการวางรากฐานของพฤติกรรมที่ดี 

ทุกคนควรตระหนักถึงความสำคัญการมีวินัย เพราะการมีวินัยในตนเอง จะสkงผลให2นักเรียนเปYนคนรู2จัก

ตนเอง สามารถควบคุมตนเองไมkให2กระทำผิดระเบียบและไมkสร2างป�ญหาให2กับสังคม วินัยที่ดีต2องมาจาก

จิตสำนึกของแตkละคน โดยมิต2องมีกฎเกณฑuใด ๆ มาบังคับ สอดคล2องกับงานวิจัยของ สิทธิชัย ศรีวะอุไร 

(2561: 93-94) ได2ทำวิจัย เรื่อง แนวทางการเสริมสร2างวินัยนักเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได2เสนอ

แนวทางการเสริมสร2างวินัยนักเรียนผkานกระบวนการฝ�กฝนเพื่อให2นักเรียนได2รับการฝ�กระเบียบวินัยจาก

เรื ่องใกล2ตัวและเกี ่ยวข2องกับการดำเนินชีวิตประจำวัน เชkน การรับประทานอาหารตรงตkอเวลา 

ขยันหม่ันเพียร มีความรับผิดชอบและยึดม่ันในกฎระเบียบของโรงเรียน อีกท้ังยังสอดคล2องกับงานวิจัยของ

นิภา เพชรสม (2563: 58) ที่พบวkา ผลผลิตที่เกิดจากการดำเนินโครงการสะท2อนจากการที่นักเรียน

สามารถปฏิบัติตามกฎเกณฑuของโรงเรียนและกติกาของสังคม แสดงออกถึงความตั้งใจและรับผิดชอบใน

หน2าท่ีการงาน ทำงานด2วยความเพียรพยายามและอดทนเพ่ือให2งานสำเร็จ 

4.1 ผลการประเมินสQวนปรับขยายของผลผลิตด2านผลกระทบ (Impact: i) โดยรวมปฏิบัติ

อยูkในระดับ มาก เมื่อพิจารณาเปYนรายข2อ พบวkา ผลการประเมินอยูkในระดับ มาก ทุกข2อ โดยรายการที่มี

คkาเฉลี่ยสูงสุด คือ ผลที่เกิดจากการดำเนินโครงการสามารถสร2างความเชื่อมั่นให2ผู2เกี่ยวข2องในการจัด

การศึกษาและสkงผลตkอความสำเร็จด2านจัดการศึกษาของโรงเรียน ซึ่งพิจารณาจากการเปลี่ยนแปลง

พฤติกรรมของนักเรียนในทางที่ดีขึ้น ได2แกk นักเรียนพร2อมที่จะปฏิบัติตามกฎเกณฑuของโรงเรียน มีความ

ซื่อสัตยu สำนึกดี มีน้ำใจ และมีความอดทนอดกลั้นตkอความยากลำบาก กล2าแสดงออกตkอหน2าสาธารณะ 

เปYนผู2นำกิจกรรมเคารพธงชาติหน2าเสาธงหรือกิจกรรมหน2าชั้นเรียนและสkงงานได2ตามกำหนดเวลา สkวน

ผลกระทบทางอ2อมที่เกิดขึ้น คือ ผู2ปกครองมีความภูมิใจในตัวบุตรหลานของตนเอง และผลกระทบใน

ระยะยาวที่ผู2มีสkวนได2สkวนเสีย (Stakeholders) คือ ผู2บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ผู2ปกครองและนักเรียนเห็นพ2องตรงกัน คือ ผลของการดำเนินโครงการสkงผลตkอความสำเร็จด2านการจัด

การศึกษา สร2างความภาคภูมิใจแกkหนkวยงานต2นสังกัด รวมทั้งการสร2างความเชื่อมั่นแกkคนในชุมชน ทำให2

ประชาชนในเขตพื้นที่บริการตาม ทร.14 (ทุกอำเภอของจังหวัดนราธิวาส) ให2ความไว2วางใจและสkงบุตร

หลานเข2ามาเรียนในโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส เกินแผนการรับนักเรียนในทุกป�การศึกษา ผู2ประเมินเห็นวkา 

ผลกระทบ (Impact: i) ที ่สะท2อนผkานพฤติกรรมการแสดงออกถึงความมีวินัยในตนเองของนักเรียน

ดังกลkาว เปYนผลมาจากการท่ีเด็กได2รับการฝ�กฝนให2มีวินัยในตนเอง (Self-Discipline) และฝ�กฝนให2มีความ

รับผิดชอบตั้งแตkวัยเด็ก ภายใต2ความเชื่อวkา “เด็กทุกคนควรได2รับโอกาสที่จะได2ฝ�กฝนให2เปYนคนดีมีวินัย
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และความรับผิดชอบ” ซึ่งการมีวินัยในตนเอง สkงผลให2สังคมมีความสงบสุขและไมkกkอให2เกิดความวุkนวาย 

เพราะวินัยในตนเองทำให2คนรู2จักสิทธิและหน2าที่ของตนเอง รู2จักให2เกียรติและเคารพผู2อื่น ทำให2ผู2คน

สามารถอยูkรkวมกับผู2อื่นในสังคมไอยkางมีความสุข สอดคล2องกับงานวิจัยของ ศุภวรรณ ทองลาด (2564: 

161-162) ที่มองวkา วินัยในตนเองเปYนพื้นฐานสำคัญในการอยูkรkวมกันในสังคม เพราะในสังคมยkอมมี

กฎเกณฑuรkวมกัน หากคนในสังคมไมkรักษากฎเกณฑuยkอมไมkมีความสงบสุขในสังคม การมีวินัยในตนเองจะ

สkงผลให2นักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงคu เปYนที่รักใครkของผู2พบเห็น การเปYนคนที่มีระเบียบเรียบร2อย มี

ความรับผิดชอบ สkงผลให2นักเรียนสามารถอยูkรkวมกับผู2อื่นในสังคมได2อยkางมีความสุข และประสบผลสำเร็จ

ในการเรียนและมีความเจริญก2าวหน2าในการดำเนินชีวิต สอดคล2องกับงานวิจัยของกฤษณา พันธุมวานิช 

(2550: ออนไลนu) ที่เห็นวkา ผู2มีวินัยในตนเองเปYนคนที่รู 2จักเคารพในสิทธิของผู2อื ่น มีระเบียบวินัยและ

พฤติกรรมตามกฎเกณฑuของสังคม ตรงตkอเวลา ยอมรับการกระทำของตนเอง เชื่อมั่นในตนเอง เปYนคนท่ีมี

ความอดทน ความซื่อสัตยuสุจิต ความรับผิดชอบ ความมุkงมั่นในการทำงาน อยูkในกรอบของศีลธรรมที่พึง

ปรารถนาของสังคม สอดคล2องกับงานวิจัยของนิภา เพชรสม (2563: 58) ที่มองวkา ผลกระทบโดยตรงจาก

การดำเนินโครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” คือ นักเรียนได2รับการยอมรับจาก

ผู2ปกครองวkาเปYนลูกที่ดีของพkอแมkและเปYนพลเมืองดีของชุมชน โรงเรียนเปYนที่รู2จักและได2รับการยอมรับ

จากชุมชน นักเรียนได2เรียนรู2การอยูkรkวมกับคนอ่ืน มีน้ำใจและชkวยเหลือซ่ึงกันและกัน  

4.2 ผลการประเมินสQวนปรับขยายของผลผลิตด2านประสิทธิผล (Effectiveness: e) 

โดยรวม มีการปฏิบัติอยูkในระดับ มาก เมื่อพิจารณาเปYนรายข2อ พบวkา ผลการดำเนินโครงการเปYนไปตาม

วัตถุประสงคuของโครงการ ตอบสนองตkอความต2องการจำเปYนของผู2มีสkวนเกี่ยวข2อง มีการเป�ดโอกาสให2

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและผู2ปกครองได2เข2ามามีสkวนรkวมในการดำเนินงานตั้งแตkระยะ

เริ่มต2น ได2แกk การวางแผน (Plan: P) การปฏิบัติตามแผน (Implement: I) การประเมินผลและปรับปรุง 

(Evaluate & Act: E&A) และการรายงาน (Report: R) ผ ู 2บร ิหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู2ปกครองและนักเรียนเห็นวkา ผลการดำเนินโครงการสามารถ

ตอบสนองความต2องการของผู 2มีสkวนเกี ่ยวข2องอยkางครอบคลุม ปรากฏผลชัดเจนโดยสะท2อนจาก

คุณลักษณะอันพึงประสงคuที่เกิดขึ้นกับนักเรียน ได2แกk นักเรียนเปYนคนตรงตkอเวลา ปฏิบัติตามกฎเกณฑu

ของโรงเรียน มีความรับผิดชอบ และมีความอดทนอดกลั้น ซึ่งพฤติกรรมเหลkานี้ สะท2อนถึงความสำเร็จใน

การดำเนินโครงการในระยะยาว ทั ้งนี ้อาจเปYนเพราะตัวของนักเรียนเองต2องการที ่จะเปYนคนดีของ

ครอบครัวและชุมชน โรงเรียนมีบรรยากาศและสภาพแวดล2อมที่เอื้อตkอการเสริมสร2างวินัยนักเรียนให2เปYน

คนดีมีวินัย ซึ่งสอดคล2องกับงานวิจัยของวิภาส ทองสิทธิ์ (2560: 160) ที่ได2พัฒนารูปแบบการเสริมสร2าง

วินัยนักเรียนในโรงเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี 

พบวkา สภาพการเสริมสร2างวินัยนักเรียนอยูkในระดับมากเชkนกัน อาจเปYนเพราะโรงเรียนให2ความสำคัญกับ

การเสริมสร2างวินัยในตนเองและการฝ�กทักษะชีวิตเพื่อให2นักเรียนได2อยูkรkวมกันอยkางมีควาสุข ครูให2

คำปรึกษาแนะนำ สร2างความใกล2ชิด สนิทสนมและความอบอุkนกับนักเรียน ซึ่งการเสริมสร2างวินัยจะเกิด
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ผลดี นักเรียนควรได2รับการปลูกฝ�งวินัยในตนเองมากกวkาวินัยที่มาจากการปฏิบัติตามคำสั่ง เปYนเรื่องความ

เต็มใจที่จะทำ ไมkใชkกระทำตามคำสั่งหรือการถูกลงโทษ และควรเปYนการปลูกฝ�งวินัยท่ีอยูkบนพื้นฐานของ

ความชื่นชมและความรัก สอดคล2องกับงานวิจัยของเบญญาภา หลวงราช (2560: 129) ได2เสนอแนวทาง

ในการพัฒนาความมีความวินัยในตนเองของนักเรียนให2เกิดประสิทธิผล โรงเรียนสามารถดำเนินการได2ใน

หลายแนวทาง เชkน โรงเรียนสร2างบรรยากาศและสิ่งแวดล2อมที่ดี กำหนดนโยบายการสkงเสริมและ

สนับสนุนให2นักเรียนมีวินัยในตนเอง ครูให2คำปรึกษาแนะนำแกkนักเรียนอยkางเปYนกัลยาณมิตร ประพฤติตน

เปYนแบบอยkางที่ดี อบรม สั่งสอนให2นักเรียนตระหนักและเห็นความสำคัญของวินัยในตนเอง ผู2ปกครองให2

ความรkวมมือกับโรงเรียนและเข2ารkวมประชุมหรือรkวมกิจกรรมตkาง ๆ ท่ีโรงเรียนจัดขึ้น ดูแลเอาใจใสk ให2

ความรัก รับฟ�งความคิดเห็น พร2อมทั้งให2คำปรึกษาแกkนักเรียนทุกเรื่อง รวมทั้งสkงเสริมการแสดงออกของ

นักเรียนท่ีถูกต2อง  

4.3 ผลการประเมินสQวนปรับขยายของผลผลิตด2านความยั ่งยืน (Sustainability: s) 

โดยรวมมีการปฏิบัติอยูkในระดับ มาก เมื่อพิจารณาเปYนรายข2อ พบวkา ผลจากการดำเนินโครงการสkงผลให2

เกิดเครือขkายความรkวมมือระหวkางครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู2ปกครองและคนในชุมชนใน

การเสริมสร2างวินัยนักเรียน สภานักเรียนสามารถขับเคลื่อนโครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรี

อนุบาล” ด2วยตนเอง โดยมีครูฝ�ายกิจการนักเรียนเปYนผู 2คอยให2คำปรึกษาและอำนวยความสะดวก 

สอดคล2องกับงานวิจัยของนิภา เพชรสม (2563: 55) ที่มองวkา ความยั่งยืนของโครงการสะท2อนจากการท่ี

นักเรียนสามารถปฏิบัติภารกิจของตนเองด2วยตัวของนักเรียนเพื่อนำองคuความรู2และคุณลักษณะอันพึง

ประสงคuไปพัฒนาตนเอง พัฒนางานและปรับประยุกตuใช2กับการดำเนินชีวิตประจำวัน ซึ่งการดำเนิน

โครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สอดคล2องกับนโยบาย

การศึกษาแหkงชาติและเจตนารมณuของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 โดย 

ทุกฝ�ายมีจุดประสงคuรkวมกัน คือ การปลูกฝ�งวินัยในตนเองของนักเรียนให2กลายเปYน “อุปนิสัยที่ติดตัวอยkาง

ถาวร” ผู2เกี่ยวข2องมีความเห็นตรงกันวkา ความสำเร็จของการเสริมสร2างวินัยเกิดจากการฝ�กฝนปฏิบัติซ้ำ ๆ 

จนกลายเปYนกิจวัตรประจำวัน ที่เปYนเชkนนี้ สะท2อนให2เห็นจากการท่ีโรงเรียนพร2อมที่จะดำเนินโครงการ

เสริมสร2างวินัยนักเรียนอยkางตkอเนื่อง เกิดเครือขkายความรkวมมือเสริมสร2างวินัยนักเรียนในตนเอง (Self-

Discipline) สภานักเรียนและนักเรียนแกนนำสามารถขับเคลื่อนโครงการด2วยตัวของนักเรียนเอง ทั้งน้ี 

เนื่องจากการเสริมสร2างวินัยเปYนภารกิจของทุกคนที่ต2องดำเนินการรkวมกัน มีการสร2างความตระหนักให2

บุคลากรที่เกี่ยวข2องเห็นความสำคัญของการเสริมสร2างวินัย โดยถือเปYนหน2าที่และความรับผิดชอบของครู

และบุคลากรทุกคนท่ีต2องรkวมกันดำเนินการ เพราะหน2าท่ีครูไมkใชkแคkการจัดกระบวนการเรียนการสอนให2มี

คุณภาพเทkานั้น แตkยังรวมถึงการสร2างคนดีให2สังคม เพราะการเสริมสร2างวินัยเปYนภารกิจในการสร2างชาติ

สอดคล2องกับงานวิจัยของประยูรศรี กวานปรัชชา (2559: 53) ได2เล็งเห็นวkา ความมีวินัยชkวยให2กลุkมคนใน

สังคมสามารถอยูkรkวมกันอยkางมีความสุข ความมีวินัยจึงเปYนส่ิงท่ีสำคัญท่ีต2องรkวมมือกันสร2างเสริมให2เกิดกับ

เด็กทุกคนที่กำลังเติบโตไปเปYนอนาคตหลักของประเทศ ถ2านักเรียนสามารถกำกับตนเองให2เปYนคนดีมีวินัย 
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รู2จักควบคุมตนเองในการแสดงออกอยkางเหมาะสม ไมkทำอะไรตามใจตนเองจนกkอให2เกิดความเดือดร2อน

แกkตนเองและผู2อื่นแล2วยkอมสkงผลดีตkอตนเอง ครอบครัว โรงเรียนและสังคม เชkนเดียวกับจงกลณี ศิริสวัสด์ิ 

(2560: 34) ได2ทำวิจัย เรื่อง ป�ญหาและแนวทางพัฒนาวินัยในตนเองของนักเรียนโรงเรียนวัดหนองกรับ 

จังหวัดระยอง สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 พบวkา การสอนให2นักเรียนเกิด

วินัยในตนเองนั้น เปYนเรื่องที่ต2องอาศัยเวลาและความมั่นใจ หน2าที่ของครู นอกจากจะสอนโดยการให2

ความรู2ความเข2าใจและการให2ลงมือปฏิบัติแล2ว ส่ิงท่ีสำคัญท่ีสุด คือ การประพฤติปฏิบัติตนเปYนแบบอยkางท่ี

ดีให2นักเรียนได2เลียนแบบ การฝ�กวินัยให2นักเรียนควรเปYนไปในลักษณะของการปรับพฤติกรรมนักเรียนให2

อยูkในแนวทางที่ถูกต2อง การสร2างวินัยจะเปYนการวางรากฐานของการทำตามระเบียบที่ต2องดำเนินไปใน

ลักษณะคkอยเปYนคkอยไปจนซึมซับกลายเปYนพฤติกรรมในที่สุด การสร2างวินัยจึงไมkใชkเรื่องที่จะเกิดขึ้นได2เอง

ตามธรรมชาติ แตkต2องผkานกระบวนการฝ�กฝน หลkอหลอมให2กลายเปYนนิสัยจนเคยชิน เม่ือเด็กทำส่ิงท่ีดีหรือ

มีพฤติกรรมตามที่โรงเรียนปรารถนา โรงเรียนก็ต2องชมเชยให2กำลังใจ จะชkวยให2เด็กแสดงพฤติกรรมที่ดีน้ัน

บkอยขึ้น สอดคล2องกับงานวิจัยของถิรพงศu ฤกษuขำ (2558: 178) ที่ให2เน2นการปรับพฤติกรรมใหมkด2านวินัย

ด2วยการพัฒนาสภาพแวดล2อมให2เปYนระเบียบ สวยงาม นkามอง มีการติดป�ายประชาสัมพันธuและสัญลักษณu

การอยูkรkวมกันอยkางเปYนระเบียบ สอดคล2องกับแนวคิดของ วัลลภา วงศuศักดิรินทรu (2559: 19) ที่มองวkา 

วินัยต2องสร2างตั้งแตkเด็กอยkางตkอเนื่อง ครูและผู2ปกครองต2องทำความเข2าใจถึงความจำเปYนของการฝ�กฝน

ระเบียบวินัย ควบคูkกับการกำหนดกฎระเบียบให2ชัดเจน ไมkคลุมเครือ บอกให2ชัดวkานักเรียนต2องทำอยkางไร 

และต2องไมkเปลี่ยนกฎเมื่อนักเรียนฝ�าฝ�น สอดคล2องกับงานวิจัยของมนตรี วงษuสะพาน (2563: 261) ที่ได2

มองวkา การเสริมสร2างวินัยจะมีความยั่งยืนต2องอาศัยหลายกลไกในการขับเคลื่อน เชkน กลไกของบุคลากร

แกนนำ ประกอบด2วย ผู2บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและผู2ปกครองในการปฏิบัติงาน

ที่เชื่อมโยงกับชุมชน สร2างความรkวมมือกับชุมชนในการปลูกฝ�งวินัยในตนเองแกkนักเรียนอยkางตkอเนื่อง โดย

โรงเรียนต2องรkวมมือกับสถาบันครอบครัวในการกำหนดแนวปฏิบัติและกติกาของสังคมให2ชัดเจน 

สอดคล2องกับงานวิจัยของสำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2561: 2) ที่มองวkา การเสริมสร2างวินัยของ

นักเรียนจะเกิดความยั่งยืน หากโรงเรียนมีการดำเนินงานอยkางตkอเนื่องและเปYนระบบผkานรูปแบบท่ี

หลากหลาย เชkน การนำเนื้อหาสาระเรื่อง “วินัยในตนเอง” มาบูรณาการให2เข2ากับกระบวนการสอน 

จัดทำโครงงานเสริมสร2างวินัยในตนเอง จัดสภาพแวดล2อมภายในโรงเรียนให2เอื้อตkอการเสริมสร2างวินัย 

สอดคล2องกับงานวิจัยของประกิต วิทยสัมพันธu (2561: 35) สรุปความได2วkา การเสริมสร2างวินัยให2เกิด

ความยั่งยืน ต2องได2รับการปลูกฝ�งตั้งแตkวัยเด็ก เข2าทำนอง “ไม2อkอนดัดงkาย ไม2แกkหัดยาก” เพราะวัยเด็ก

เปYนวัยที่นิสัยและบุคลิกภาพกำลังอยูkในระยะเริ่มต2นกkอตัว ความคิด อารมณu และการกระทำในรูปแบบ

ตkาง ๆ ยังไมkชัดเจน หรือฝ�งแนkนเข2าไปในตัวเด็ก ผู2ปกครองและครูยังสามารถดึงสิ่งไมkดีออกไปจากตัวเขา

และบรรจุส่ิงดี ๆ แทน หากพ2นอายุ 18 ป� บุคลิกภาพจะอยูkติดตัว เปYนรูปแบบท่ีชัดเจน และฝ�งลึกจนยากท่ี

จะแก2ไขเปล่ียนแปลงให2ดีข้ึน 
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4.4 ผลการประเมินสQวนปรับขยายผลผลิตด2านการถQายทอดสQงตQอ (Transportability: t) 

โดยรวมมีการปฏิบัติอยูkในระดับ มากที่สุด เมื่อพิจารณาเปYนรายข2อ พบวkา รายการท่ีมีผลการประเมินอยูk

ในระดับ มากท่ีสุด จำนวน 2 ข2อ คือ รูปแบบกิจกรรมสามารถเปYนแบบอยkางในการขยายผลความสำเร็จไป

ยังโรงเรียนอ่ืนท่ีสนใจ ผkานกิจกรรมศึกษาดูงาน แลกเปล่ียนเรียนรู2วิธีการปฏิบัติท่ีเปYนเลิศ (Best Practice) 

เผยแพรkผลงานและประชาสัมพันธuผลการดำเนินโครงการให2ผู2เกี่ยวข2องทราบด2วยวิธีการท่ีหลากหลาย เชkน 

เว็บไซตuของโรงเรียน กิจกรรมถอดบทเรียนและจัดนิทรรศการเผยแพรkผลงาน สkวนผู2ปกครองได2นำแนว

ทางการเสริมสร2างวินัยนักเรียนไปปลูกฝ�งวินัยในตนเอง (Self-Discipline) ของนักเรียน ขณะที่นักเรียนอยูk

บ2าน ซ่ึงจากการประเมินโครงการสะท2อนให2เห็นวkา โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สามารถเปYนแบบอยkางขยาย

ผลการดำเนินงานไปยังโรงเรียนอื่นที่สนใจได2 ทำให2มีโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 และโรงเรียนตkางเขตพื้นที่ รวมทั้งหนkวยงานและสถาบันการศึกษาอื่นได2เข2า

มาศึกษาดูงานกระบวนการดำเนินโครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” อยkางตkอเนื่อง 

นอกจากนั้น โรงเรียนยังได2ประชาสัมพันธuผลการดำเนินโครงการให2ผู 2เกี ่ยวข2องทราบด2วยวิธีการท่ี

หลากหลาย เชkน นำเสนอผลการดำเนินงานผkานเว็บไซตuของโรงเรียน แอพลิเคชั่นเฟสบุ�ก เพจโรงเรียนแจ2ง

ขkาวประชาสัมพันธu จัดนิทรรศการแสดงผลงานที่เกี่ยวข2องกับการเสริมสร2างวินัยนักเรียน นอกจากน้ัน 

ผู2ปกครองยังได2นำแนวทางเสริมสร2างวินัยนักเรียนไปเสริมสร2างวินัยในตนเอง (Self-Discipline) ไปใช2ใน

การเสริมสร2างวินัยนักเรียนขณะท่ีนักเรียนอยูkบ2าน สอดคล2องกับงานวิจัยของสำนักงานเลขาธิการสภา

การศึกษา (2561: 222) ที่มองวkา โครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ควรมีการถkายทอด

สkงตkอโดยเน2นให2ทุกคนรkวมมือกันพัฒนาวินัยของนักเร ียนภายใต2ช ุมชนการเรียนรู 2ทางวิชาชีพ 

(Professional Learning Community: PLC) ซึ ่งเปYนเครื ่องมือที ่ทำให2ผู 2บริหาร ครู คณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู2ปกครอง นักเรียนและผู2มีสkวนเกี่ยวข2องอื่นได2มาพูดคุย แลกเปลี่ยนแนวคิดและ

ประสบการณuตkาง ๆ จนนำไปสูkการปรับปรุงแนวทางการเสริมสร2างวินัยของนักเรียนให2ดีขึ้น ผู2บริหารและ

ผู2รับผิดชอบโครงการ ได2ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนงานอยkางสม่ำเสมอ โดยอาศัย

กระบวนการมีสkวนรkวมจากทุกภาคสkวนที่เกี่ยวข2อง มีการนำผลการประเมินมาปรับปรุงการดำเนินงาน

เสริมสร2างวินัยของโรงเรียนอยkางยั่งยืน นอกจากนั้น โรงเรียนได2จัดแสดงผลงานนักเรียน เผยแพรkผลงาน

ความสำเร็จโดยเป�ดโอกาสให2โรงเรียนอื่นที่สนใจได2เข2าศึกษาดูงาน จัดทำเวทีขยายผลการเรียนรู2ระหวkาง

เครือขkาย จัดกิจกรรม AAR (After Action Review) เพื่อถอดบทเรียนผลสำเร็จและข2อค2นพบมาขยายผล 

ซึ่งการดำเนินการดังกลkาว เปYนสkวนหนึ่งของการถkายทอดสkงตkอไปยัง “ภาคีเครือขkายที่เปYนพันธมิตรทาง

วิชาการ” ในการเสริมสร2างวินัยนักเรียนรkวมกัน 

5. ผลการประเมินด2านความพึงพอใจ ในภาพรวม อยูkในระดับ มาก และผkานเกณฑuประเมิน 

ที่เปYนเชkนนั้น อาจเปYนเพราะโรงเรียนได2ดำเนินโครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดย

เน2นกระบวนการมีสkวนรkวมจากทุกภาคสkวนที่เกี ่ยวข2อง สอดคล2องกับงานวิจัยของ ศุทธิดา ทองชอุkม 

(2556: ออนไลนu) ได2ทำวิจัย เรื ่อง รายงานการประเมินโครงการเสริมสร2างความมีวินัยในตนเองของ
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นักเรียน ด2านความรับผิดชอบ โดยใช2กระบวนการวิถีธรรม โรงเรียนบ2านโคกเมา ผลประเมินความพึงพอใจ

อยูkในระดับมาก โดยได2เป�ดโอกาสให2ผู2มีสkวนเกี่ยวข2องได2เข2ามามีสkวนรkวมในการดำเนินงานตั้งแตkขั้นตอน

การวางแผนจนสิ้นสุดโครงการ นอกจากนั้น ยังพบวkา การที่ผู2มีสkวนเกี่ยวข2องพึงพอใจในการดำเนินงาน 

เนื่องจากการกำหนดวัตถุประสงคuโครงการ คือ การพัฒนานักเรียนให2เปYนคนดีมีวินัยและมีคุณลักษณะ 

อันพึงประสงคuตามเกณฑuของโรงเรียน สอดคล2องกับงานวิจัยของนิภา เพชรสม (2563: 49) ได2ทำวิจัย 

เรื่อง ประเมินการบริหารโครงการเสริมสร2างคุณลักษณะอันพึงประสงคuของนักเรียนโรงเรียนบ2านพุตุม 

พบวkา ผลการประเมินความพึงพอใจอยูkในระดับ มาก ที่เปYนเชkนนี้อาจเปYนเพราะ วัตถุประสงคuของ

โครงการชkวยเสริมสร2างวินัยในตนเองของนักเรียน เกิดทักษะชีวิตที่จำเปYนสำหรับการดำเนินชีวิตอยูkใน

สังคมรkวมกับผู2อื่นได2อยkางมีความสุข โดยเริ่มต2นจากสิ่งใกล2ตัวและเกี่ยวข2องกับการดำเนินชีวิตประจำวัน 

วางแผนและกำหนดรูปแบบการดำเนินกิจกรรมด2วยวิธีการที่หลากหลาย มีคณะกรรมการตรวจสอบและ

ประเมินผลการปฏิบัติงานอยkางตkอเน่ืองควบคูkกับการปรับปรุงแก2ไขสkวนท่ียังบกพรkอง 

 

ข2อเสนอแนะ 

 1. ข2อเสนอแนะเพ่ือนำผลการวิจัยไปใช2 

1.1 ด2านบริบท (Context: C) โรงเรียนควรให2ความสำคัญกับการศึกษาความต2องการจำเปYน

ในการดำเนินโครงการ โดยคำนึงถึงความสอดคล2องระหวkางรูปแบบการดำเนินกิจกรรมกับวัตถุประสงคu

ของโครงการ  

1.2 ด2านป�จจัยนำเข2า (Input: I) โรงเรียนควรให2ความสำคัญกับการเตรียมความพร2อมให2ครู

และบุคลากรที่รับผิดชอบโครงการให2สามารถดำเนินงานตามแผนงาน จัดบรรยากาศและสภาพแวดล2อมท่ี

เอื้อตkอการเสริมสร2างวินัยในตนเอง จัดสรรงบประมาณในจำนวนที่เพียงพอโดยคำนึงถึงความเหมาะสม

ของป�จจัยท่ีจำเปYนต2องการดำเนินโครงการ 

1.3 ด2านกระบวนการ (Process: P) โรงเรียนควรให2ความสำคัญกับการดำเนินโครงการ

ครอบคลุมการดำเนินงานตั้งแตkระยะเริ่มต2นจนสิ้นสุดโครงการ ได2แกk การวางแผน การปฏิบัติการแผน  

การประเมินผลและปรับปรุง และการรายงาน โดยอาจนำวงจรเดิมม่ิงมาใช2ในการบริหารโครงการ  

1.4 ด2านผลผลิต (Product: P) โรงเรียนควรติดตามพฤติกรรมของนักเรียนเปYนรายบุคคล      

อยkางตkอเนื่องสม่ำเสมอ เพื่อให2ได2เปYนข2อมูลย2อนกลับในการให2คำแนะนำชkวยเหลือและปรับกิจกรรมให2

สอดคล2องกับวัตถุประสงคuของโครงการ นำข2อมูลสารสนเทศมาใช2ในการปรับปรุงผลการดำเนินงานให2

สอดคล2องกับบริบทของโรงเรียนและความต2องการของผู2มีสkวนเก่ียวข2อง 

1.5 ด2านความพึงพอใจ ผู2บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาควรประเมินความพึงพอใจ

ของผู2มีสkวนเกี่ยวข2องกับการดำเนินโครงการเปYนระยะ ๆ ตั้งแตkขั้นตอนการวางแผน การดำเนินการตาม

แผนงานที่ได2ออกแบบรkวมกัน รวมทั้งหลังเสร็จสิ้นโครงการ เพื่อให2ผู2ประเมินมีข2อมูลสารสนเทศที่เพียงพอ

สำหรับการตัดสินใจในการดำเนินโครงการและปรับปรุงการดำเนินงานให2ดีย่ิงข้ึน 
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 2. ข2อเสนอแนะเพ่ือทำการวิจัยคร้ังน้ีตQอไป 

2.1 ควรศึกษาด2วยวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ (Research and Development: R&D) เกี่ยวกับ

การพัฒนารูปแบบการเสริมสร2างวินัยของนักเรียน โดยแยกตามระดับชั้นของนักเรียนที่กำลังศึกษา เชkน 

ระดับปฐมวัย ระดับชั้นประถมศึกษาป�ที่ 1-3 และ ระดับชั้นประถมศึกษาป�ที่ 4-6 เนื่องจากความแตกตkาง

ของชkวงวัยนักเรียน เพ่ือจะได2ทราบแนวทางในการสkงเสริมและปรับปรุงพัฒนาโครงการตkอไป  

2.2 ควรประเมินโครงการเสริมสร2างวินัยของนักเรียนโดยใช2รูปแบบการประเมินอื่น ๆ เชkน 

รูปแบบการประเมินของสเต็ก (Stake) รูปแบบการประเมินสคริฟเวน (Scriven) เปYนต2น  

2.3 ควรศึกษาป�จจัยที่สkงผลตkอความสำเร็จของโครงการเสริมสร2างวินัยนักเรียนในระดับ

ประถมศึกษาของโรงเรียนในสังกัดตkาง ๆ เชkน สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัด

สำนักงานสkงเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) เปYนต2น 

2.4 ควรพัฒนารูปแบบการเสริมสร2างวินัยนักเรียนในโรงเรียนที่มีขนาดแตกตkางกัน เชkน 

รูปแบบการเสริมสร2างวินัยนักเรียนของโรงเรียนประถมศึกษาขนาดใหญkพิเศษ ขนาดใหญk ขนาดกลาง และ

ขนาดเล็ก เพื่อเปรียบเทียบความเหมือนและความแตกตkางระหวkางสภาพการดำเนินงานด2านวินัยของ

โรงเรียนท่ีมีขนาดตkางกัน 
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ภาคผนวก ก 

รายชื่อผู0เชี่ยวชาญและหนังสือขอความอนุเคราะห> 
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รายชื่อผู0เชี่ยวชาญในการตรวจสอบเครื่องมือที่ใช0ในการวิจัย 

 

  

1. รองศาสตราจารย0 ดร.อานิส พัฒนปรีชาวงศ0  

ผู=อำนวยการสถาบันอิสลามและอาหรับศึกษา มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร0  

2. ดร.ชารีฟ สือนิ  

ศึกษาธิการเช่ียวชาญจังหวัดนราธิวาส 

3. นายนิตย0 พรหมประสิทธ์ิ  

ผู=อำนวยการเช่ียวชาญ สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 

4. นางสายสมร ยุวนิมิ  

ข=าราชการบำนาญ ศึกษานิเทศก0เช่ียวชาญ  

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 

5. นายวีรศักด์ิ บินสะมะแอ  

ข=าราชการบำนาญ ผู=อำนวยการเช่ียวชาญ โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

6. ดร.สุธิภรณ0 ขนอม  

รองผู=อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1  

7. ดร.นิยอ บาฮา  

ผู=อำนวยการกลุ]มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษานราธิวาส เขต 3 
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ภาคผนวก ข 

หนังสือเชิญเปFนผู0เชี่ยวชาญ 
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ท่ี ศธ.04078.045//39                                               โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส ถนนผดุงอาราม 

                                                                           อำเภอเมือง จังหวัดนราธิวาส 96000 
                                                                           

                                                           24 มกราคม 2562 
 

เร่ือง     ขอเชิญเปaนผู=เช่ียวชาญตรวจเคร่ืองมือในการวิจัย 
 

เรียน    รองศาสตราจารย0 ดร.อานิส พัฒนปรีชาวงศ0 
 

ส่ิงท่ีแนบมาด=วย เคร่ืองมือท่ีใช=ในการวิจัย 
  

 ด=วย นายสมชาย สุวรรณราช ผู=อำนวยการโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส อยู]ระหว]างการจัดทำผลงาน

วิชาการ เรื่อง “การประเมินโครงการเสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดยใช5 CIPPiest Model 

ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1”  
 

 ในการนี ้ โรงเร ียนอนุบาลนราธิวาส จึงเร ียนมาเพื ่อขอความอนุเคราะห0จากท]านโปรด              

เปaนผู=เช่ียวชาญดังกล]าว เพ่ือประโยชน0ทางวิชาการต]อไป และขอขอบคุณมาในโอกาสน้ี 

 

 

ขอแสดงความนับถือ 
 

 
 

(นายสมชาย สุวรรณราช) 

ผู=อำนวยการโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

 

 

 

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

โทร. 073-511-166 
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ท่ี ศธ.04078.045/40                                                 โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส ถนนผดุงอาราม 

                                                                           อำเภอเมือง จังหวัดนราธิวาส 96000 
                                                                           

                                                           24 มกราคม 2562 
 

เร่ือง     ขอเชิญเปaนผู=เช่ียวชาญตรวจเคร่ืองมือในการวิจัย 
 

เรียน    ดร.ชารีฟ สือนิ 
 

ส่ิงท่ีแนบมาด=วย เคร่ืองมือท่ีใช=ในการวิจัย 
  

 ด=วย นายสมชาย สุวรรณราช ผู=อำนวยการโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส อยู]ระหว]างการจัดทำผลงาน

วิชาการ เรื่อง “การประเมินโครงการเสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดยใช5 CIPPiest Model 

ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1” 
 

 ในการนี ้ โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส จึงเรียนมาเพื ่อขอความอนุเคราะห0จากท]านโปรดเปaน

ผู=เช่ียวชาญดังกล]าว เพ่ือประโยชน0ทางวิชาการต]อไป และขอขอบคุณมาในโอกาสน้ี 

 

 

ขอแสดงความนับถือ 
 

 
 

(นายสมชาย สุวรรณราช) 

ผู=อำนวยการโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

 

 

 

 

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

โทร. 073-511-166 
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ท่ี ศธ.04078.045/41                                                 โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส ถนนผดุงอาราม 

                                                                           อำเภอเมือง จังหวัดนราธิวาส 96000 
                                                                           

                                                           24 มกราคม 2562 
 

เร่ือง     ขอเชิญเปaนผู=เช่ียวชาญตรวจเคร่ืองมือในการวิจัย 
 

เรียน    นายนิตย0 พรหมประสิทธ์ิ 
 

ส่ิงท่ีแนบมาด=วย เคร่ืองมือท่ีใช=ในการวิจัย 
  

 ด=วย นายสมชาย สุวรรณราช ผู=อำนวยการโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส อยู]ระหว]างการจัดทำผลงาน

วิชาการ เรื่อง “การประเมินโครงการเสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดยใช5 CIPPiest Model 

ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1” 
 

 ในการนี ้ โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส จึงเรียนมาเพื ่อขอความอนุเคราะห0จากท]านโปรดเปaน

ผู=เช่ียวชาญดังกล]าว เพ่ือประโยชน0ทางวิชาการต]อไป และขอขอบคุณมาในโอกาสน้ี 

 

 

ขอแสดงความนับถือ 
 

 
 

(นายสมชาย สุวรรณราช) 

ผู=อำนวยการโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

 

 

 

 

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

โทร. 073-511-166 
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ท่ี ศธ.04078.045/42                                                 โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส ถนนผดุงอาราม 

                                                                           อำเภอเมือง จังหวัดนราธิวาส 96000 
                                                                           

                                                           24 มกราคม 2562 
 

เร่ือง     ขอเชิญเปaนผู=เช่ียวชาญตรวจเคร่ืองมือในการวิจัย 
 

เรียน    นางสายสมร ยุวนิมิ 
 

ส่ิงท่ีแนบมาด=วย เคร่ืองมือท่ีใช=ในการวิจัย 
  

 ด=วย นายสมชาย สุวรรณราช ผู=อำนวยการโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส อยู]ระหว]างการจัดทำผลงาน

วิชาการ เรื่อง “การประเมินโครงการเสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดยใช5 CIPPiest Model 

ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1” 
 

 ในการนี ้ โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส จึงเรียนมาเพื ่อขอความอนุเคราะห0จากท]านโปรดเปaน

ผู=เช่ียวชาญดังกล]าว เพ่ือประโยชน0ทางวิชาการต]อไป และขอขอบคุณมาในโอกาสน้ี 

 

 

ขอแสดงความนับถือ 
 

 
 

(นายสมชาย สุวรรณราช) 

ผู=อำนวยการโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

 

 

 

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

โทร. 073-511-166 
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ท่ี ศธ.04078.045/43                                               โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส ถนนผดุงอาราม 

                                                                           อำเภอเมือง จังหวัดนราธิวาส 96000 
                                                                           

                                                           24 มกราคม 2562 
 

เร่ือง     ขอเชิญเปaนผู=เช่ียวชาญตรวจเคร่ืองมือในการวิจัย 
 

เรียน    นายวีรศักด์ิ บินสะมะแอ 

 

ส่ิงท่ีแนบมาด=วย เคร่ืองมือท่ีใช=ในการวิจัย 
  

 ด=วย นายสมชาย สุวรรณราช ผู=อำนวยการโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส อยู]ระหว]างการจัดทำผลงาน

วิชาการ เรื่อง “การประเมินโครงการเสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดยใช5 CIPPiest Model 

ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1” 

 

 ในการนี ้ โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส จึงเรียนมาเพื ่อขอความอนุเคราะห0จากท]านโปรดเปaน

ผู=เช่ียวชาญดังกล]าว เพ่ือประโยชน0ทางวิชาการต]อไป และขอขอบคุณมาในโอกาสน้ี 

 

 

ขอแสดงความนับถือ 
 

 
(นายสมชาย สุวรรณราช) 

ผู=อำนวยการโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

 

 

 

 

 

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

โทร. 073-511-166 
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ท่ี ศธ.04078.045/44                                                 โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส ถนนผดุงอาราม 

                                                                           อำเภอเมือง จังหวัดนราธิวาส 96000 
                                                                           

                                                           24 มกราคม 2562 
 

เร่ือง     ขอเชิญเปaนผู=เช่ียวชาญตรวจเคร่ืองมือในการวิจัย 
 

เรียน    ดร.สุธิภรณ0 ขนอม 

 

ส่ิงท่ีแนบมาด=วย เคร่ืองมือท่ีใช=ในการวิจัย 
  

 ด=วย นายสมชาย สุวรรณราช ผู=อำนวยการโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส อยู]ระหว]างการจัดทำผลงาน

วิชาการ เรื่อง “การประเมินโครงการเสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดยใช5 CIPPiest Model 

ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1” 
 

 ในการนี ้ โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส จึงเรียนมาเพื ่อขอความอนุเคราะห0จากท]านโปรดเปaน

ผู=เช่ียวชาญดังกล]าว เพ่ือประโยชน0ทางวิชาการต]อไป และขอขอบคุณมาในโอกาสน้ี 

 

 

ขอแสดงความนับถือ 
 

 
(นายสมชาย สุวรรณราช) 

ผู=อำนวยการโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

 

 

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

โทร. 073-511-166 

 

 

 

 

 



 191 

 

ท่ี ศธ.04078.045/45                                             โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส ถนนผดุงอาราม 

                                                                           อำเภอเมือง จังหวัดนราธิวาส 96000 
                                                                           

                                                           24 มกราคม 2562 
 

เร่ือง     ขอเชิญเปaนผู=เช่ียวชาญตรวจเคร่ืองมือในการวิจัย 
 

เรียน    ดร.นิยอ บาฮา 

 

ส่ิงท่ีแนบมาด=วย เคร่ืองมือท่ีใช=ในการวิจัย 
  

 ด=วย นายสมชาย สุวรรณราช ผู=อำนวยการโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส อยู]ระหว]างการจัดทำผลงาน

วิชาการ เรื่อง “การประเมินโครงการเสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดยใช5 CIPPiest Model 

ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1” 
 

 ในการนี ้ โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส จึงเรียนมาเพื ่อขอความอนุเคราะห0จากท]านโปรดเปaน

ผู=เช่ียวชาญดังกล]าว เพ่ือประโยชน0ทางวิชาการต]อไป และขอขอบคุณมาในโอกาสน้ี 

 

 

ขอแสดงความนับถือ 
 

 
(นายสมชาย สุวรรณราช) 

ผู=อำนวยการโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

 

 

 

 

 

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

โทร. 073-511-166 
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ภาคผนวก ค 

ผลการตรวจสอบโครงรHางการประเมินโครงการโดยใช0การประเมินแบบ CIPPiest  
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ตารางท่ี 45 ผลการประเมินความเหมาะสมของโครงร]างการประเมินโครงการเสริมสร=างวินัยนักเรียน         

“เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

นราธิวาส เขต 1โดยใช= CIPPiest Model ตามความคิดเห็นของผู=เช่ียวชาญ 

 

รายการ 
ความคิดเห็น (ร7อยละ) 

เหมาะสม ไม]เหมาะสม 

การประเมินด7านท่ี 1 บริบท (Context: C)   

ตัวช้ีวัดท่ี 1 ความต7องการจำเปKนของโครงการ   

1. ท]านต=องการให=โรงเรียนกำหนดให=โครงการเสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดี

ศรีอนุบาล” เปaนวาระเร]งด]วนของโรงเรียน มากน=อยเพียงใด  

100.00 - 

2. ท]านเห็นว]า การดำเนินโครงการตอบสนองต]อความต=องการจำเปaนใน 

การพัฒนานักเรียนให=มีวินัยในตนเอง มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

3. ท]านคิดว]า การดำเนินโครงการสอดคล=องกับความต=องการในการพัฒนา

นักเรียนให=เปaนคนดีมีวินัย มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

4. ท]านต=องการให=ผู =บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน 

ผู=ปกครองและนักเรียนเข=ามามีส]วนร]วมในการจัดกิจกรรมเสริมสร=างวินัย 

มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

5. ท]านต=องการให=โรงเรียนจัดกิจกรรมเสริมสร=างวินัยนักเรียนด=วยรูปแบบท่ี

หลากหลาย เพ่ือพัฒนานักเรียนให=เปaนคนดีมีวินัย ตรงต]อเวลา ปฏิบัติตาม

กฎเกณฑ0 มีความรับผิดชอบและอดทนอดกล้ัน มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

6. ท]านต=องการมีส]วนร]วมในการดำเนินโครงการเสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็ก

ดีศรีอนุบาล” มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

7. ท]านต=องการให=โรงเรียนจัดบรรยากาศภายในห=องเรียนและสภาพแวดล=อม

บริเวณโรงเรียนให=เอื ้อต]อการดำเนินโครงการเสริมสร=างวินัยนักเรียน 

“เด็กดีศรีอนุบาล” มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

ตัวช้ีวัดท่ี 2 ความสอดคล7องของวัตถุประสงคRโครงการ   

8. ท]านคิดว]า วัตถุประสงค0ของโครงการสอดคล=องกับนโยบายเสริมสร=างวินัย

กระทรวงศึกษาธิการ มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

9. ท]านคิดว]า วัตถุประสงค0ของโครงการสอดคล=องกับนโยบายการเสริมสร=าง

วินัยของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 
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ตารางท่ี 45 (ต]อ)  

 

รายการ 
ความคิดเห็น (ร7อยละ) 

เหมาะสม ไม]เหมาะสม 

10. ท]านคิดว]า วัตถุประสงค0ของโครงการสอดคล=องกับนโยบายการเสริมสร=าง

วินัยของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 มาก

น=อยเพียงใด 

100.00  

11. ท]านคิดว]า วัตถุประสงค0ของโครงการสอดคล=องกับความต=องการของ

ผู =บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ผู =ปกครองและ

นักเรียน มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

12. ท]านคิดว]า วัตถุประสงค0ของโครงการกับรูปแบบการดำเนินกิจกรรมมี

ความสอดคล=องกัน มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

13. ท]านคิดว]า วัตถุประสงค0ของโครงการสอดคล=องกับสภาพการณ0ปyจจุบัน

และสภาพปyญหาท่ีเกิดข้ึน มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

ตัวช้ีวัดท่ี 3 ความเหมาะสมของวัตถุประสงคRโครงการ   

14. ท]านคิดว]า วัตถุประสงค0ข=อที่ 1 เพื่อพัฒนานักเรียนให=เปaนคนดีมีวินัย 4 

ประการ ได=แก] การตรงต]อเวลา การปฏิบัต ิตามกฎเกณฑ0 มีความ

รับผิดชอบและมีความอดทนอดกล้ัน มีความเหมาะสมมากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

15. ท]านคิดว]า วัตถุประสงค0ข=อที่ 2 เพื่อจัดบรรยากาศและสภาพแวดล=อม

ภายในโรงเรียนให=เอื้อต]อการเสริมสร=างวินัยนักเรียน มีความเหมาะสม

มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

16. ท]านคิดว]า วัตถุประสงค0ข=อท่ี 3 เพื่อสร=างเครือข]ายความร]วมมือระหว]าง

ผู=บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และผู=ปกครองในการ

เสริมสร=างวินัยนักเรียน มีความเหมาะสมมากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

การประเมินด7านท่ี 2 ปTจจัยนำเข7า (Input: I)   

ตัวช้ีวัดท่ี 1 ความพร7อมของผู7รับผิดชอบโครงการ   

17. ท]านคิดว ]า ผ ู =ร ับผิดชอบโครงการมีความพร=อมที ่จะนำนโยบายสู] 

การปฏิบัติ มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

18. ท]านคิดว]า จำนวนของบุคลากรที่เข=าร]วมโครงการมีความเหมาะสม มาก

น=อยเพียงใด 

100.00 - 
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ตารางท่ี 45 (ต]อ)  

 

รายการ 
ความคิดเห็น (ร7อยละ) 

เหมาะสม ไม]เหมาะสม 

19. ท]านคิดว]า โรงเรียนมีการเตรียมความพร=อมแก]บุคลากรผู=รับผิดชอบ

โครงการก]อนดำเนินโครงการ ทำให=ผู=รับผิดชอบโครงการมีความรู= ความ

เข=าใจและสามารถขับเคล่ือนกิจกรรมตามแผนงานท่ีกำหนดไว= มากน=อย

เพียงใด 

100.00 - 

ตัวช้ีวัดท่ี 2 ความพร7อมของอาคารสถานท่ี   

20. ท]านคิดว]า สถานที ่ภายในโรงเรียน มีความพร=อมและเพียงพอต]อ 

การดำเนินโครงการเสริมสร=างวินัยนักเรียน มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

21. ท]านคิดว]า บรรยากาศและสภาพแวดล=อมภายในห=องเรียนเอื ้อต]อ 

การเสริมสร=างวินัยนักเรียน มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

22. ท]านคิดว]า บรรยากาศและสภาพแวดล=อมภายนอกโรงเรียนเอื ้อต]อ 

การเสริมสร=างวินัยนักเรียน มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

ตัวช้ีวัดท่ี 3 ความเพียงพอของงบประมาณในการดำเนินโครงการ   

23. โครงการเสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดี ศรีอนุบาล” ของโรงเรียน

อนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส 

เขต 1 

100.00 - 

ตัวช้ีวัดท่ี 4 ความเหมาะสมของปTจจัยในการดำเนินงาน   

24. ท]านคิดว]า วัสดุ อุปกรณ0 ครุภัณฑ0 เครื่องมือเครื่องใช=และเทคโนโลยีท่ี

จำเปaนสำหรับ สนับสนุนการดำเนินงาน มีความเหมาะสมมากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

25. ท]านคิดว]า วัสดุ อุปกรณ0 ครุภัณฑ0 เครื่องมือเครื่องใช=และเทคโนโลยีท่ี

จำเปaนสำหรับ สนับสนุนการดำเนินงาน มีความเพียงพอมากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

การประเมินด7านท่ี 3 กระบวนการ (Process: P)   

ตัวช้ีวัดท่ี 1 การวางแผน (Plan: P)   

26. ท]านคิดว]า ผู =มีส]วนเกี ่ยวข=องได=ศึกษาสภาพปyญหาและความต=องการ 

ในการเสริมสร=างวินัยนักเรียน มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

27. ท]านคิดว]า ผู=บริหารและผู=รับผิดขอบโครงการได=จัดประชุมบุคลากรท่ี

เกี่ยวข=อง เพื่อชี้แจงนโยบายของหน]วยงานต=นสังกัดและนโยบายของ

โรงเรียนเก่ียวกับการเสริมสร=างวินัยนักเรียน มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 
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ตารางท่ี 45 (ต]อ)  

 

รายการ 
ความคิดเห็น (ร7อยละ) 

เหมาะสม ไม]เหมาะสม 

28. ท]านคิดว]า การแต]งต้ังคณะกรรมการดำเนินโครงการ ได=คำนึงถึงวุฒิภาวะ 

ความถนัด ความรู= ความสามารถและความรับผิดชอบ มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

29. ท]านคิดว]า การกำหนดเปzาหมายของโครงการ มีความเหมาะสมมาก

น=อยเพียงใด 

100.00 - 

30. ท]านคิดว]า ผู=บริหารและผู=รับผิดขอบโครงการ ได=สำรวจความต=องการ 

ความพร=อม ปyจจัยท่ีจำเปaนกับการดำเนินโครงการ บุคลากร วัสดุ

อุปกรณ0 งบประมาณ ความต=องการของนักเรียน ผู =ปกครอง ชุมชน 

นโยบายของหน]วยงานต=นสังกัด และนโยบายของโรงเรียน มากน=อย

เพียงใด 

100.00 - 

31. ท ] านค ิ ดว ] า  การกำหนดแนวทางการปฏ ิบ ั ต ิ และระยะเวลา 

ในการดำเนินงานมีความชัดเจน โดยผู=บริหารได=คำนึงถึงศักยภาพของ

บุคลากร ความพร/อมของป1จจัยที่เกี่ยวข/องกับการดำเนินโครงการ มีความ

เหมาะสมมากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

32. ท]านคิดว]า การจัดทำแผนการติดตามและประเมินผลโครงการ มีความ

เหมาะสม มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

33. ท ]านคิดว ]า การจ ัดทำเคร ื ่องม ือการประเม ินผล 3 ระยะ ได =แก] 

แบบสอบถามประเมินผลก]อนดำเนินโครงการ ระหว]างดำเนินโครงการ 

และหลังส้ินสุดโครงการ มีความเหมาะสม มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

34. ท]านคิดว]า การตรวจสอบวัตถุประสงค0 เปzาหมาย กิจกรรม แนวปฏิบัติท่ี

กำหนดมีความเหมาะสม รัดกุม เปaนไปได=ที่จะทำงานให=สำเร็จ มองเห็น

ภาพรวมของการปฏิบัติงานต้ังแต]เร่ิมต=นจนงานสำเร็จ มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

35. ท]านคิดว]า การกำหนดรูปแบบกิจกรรมมีความเหมาะสมและสอดคล=อง

กับสภาพปyญหาและบริบทของโรงเรียน มากน=อยเพียงใด   

100.00 - 

36. ท]านคิดว]า บุคลากรมีส]วนร]วมในการวางแผนดำเนินโครงการ มากน=อย

เพียงใด 

100.00 - 
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ตารางท่ี 45 (ตdอ) 

 

รายการ 
ความคิดเห็น (ร7อยละ) 

เหมาะสม ไม]เหมาะสม 

ตัวช้ีวัดท่ี 2 การปฏิบัติตามแผน (Implement: I)   

37. ท]านคิดว]า ผู =บริหารจัดประชุมคณะกรรมการดำเนินงานเพื่อทบทวน

บทบาทหน=าท่ี และรายละเอียดท่ีการดำเนินโครงการ มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

38. ท]านคิดว]า ผู=รับผิดชอบโครงการจัดทำเครื่องมือติดตามการดำเนินงาน

ตามแผน ได=แก] แบบบันทึกการสังเกตการณ0 แบบบันทึกพฤติกรรมและ

ผลดำเนินกิจกรรม และแบบประเมินความพึงพอใจของผู=เกี่ยวข=องที่มี

ต]อโครงการ มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

39. ท]านคิดว]า ผู=บริหารได=พัฒนาผู=รับผิดชอบให=มีความเข=าใจในลักษณะงาน

ทุกขั้นตอนแล=วจึงมอบหมายงานให=ตรงกับความรู=ความสามารถของครู

และบุคลากร มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

40. ท]านคิดว]า ผู=บริหารสร=างความตระหนักให=ครูเห็นความสำคัญของการ

ดำเนินงาน ชี้แจงรายละเอียดโครงการ กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินงาน

ท่ีชัดเจน มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

41. ท]านคิดว]า ผู=บริหารและผู=รับผิดชอบได=ร]วมกันจัดทำแผนการเสริมสร=าง

วินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

42. ท]านคิดว]า ผู =บริหารได=จัดประชุมเชิงปฏิบัติการในประเด็นต]าง ๆ ท่ี

เกี่ยวข=องกับการเสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” มากน=อย

เพียงใด 

100.00 - 

43. ท ] านค ิดว ] า  ผ ู =บร ิหารอำนวยความสะดวกแก ]คร ูและบ ุคลากร 

ในการดำเนินงานตามแผนการเสริมสร=างวินัยนักเรียน มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

44. ท]านคิดว]า การดำเนินกิจกรรมเปaนไปตามแผนงาน ระยะเวลาและ

ครอบคลุม 4 กิจกรรม ได=แก] กิจกรรมเสริมสร=างคุณลักษณะวินัยด=าน 

การตรงต]อเวลา การปฏิบัติตามกฎเกณฑ0 ความรับผิดชอบ และความ

อดทนอดกล้ัน มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

45. ท]านคิดว]า ผู=บริหารมีการนิเทศและติดตามผลการดำเนินโครงการ ให=

คำปรึกษา แนะนำ สร=างขวัญและให=กำลังใจแก]ผู=รับผิดชอบโครงการ

อย]างต]อเน่ือง มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 
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ตารางท่ี 45 (ต]อ)  

 

รายการ 
ความคิดเห็น (ร7อยละ) 

เหมาะสม ไม]เหมาะสม 

ตัวช้ีวัดท่ี 3 การประเมินผลและปรับปรุง (Evaluate & Act: E-A)   

46. ท]านคิดว]า การประชุมภายหลังเสร็จส้ินโครงการ ทำให=ผู=เก่ียวข=องได=เข=า

มามีส]วนร]วมในการประเมินผล สรุปผล และนำผลการประเมินมา

ปรับปรุงพัฒนา มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

47. ท]านคิดว]า การประเมินผลก]อนดำเนินโครงการมีความเหมาะสม มาก

น=อยเพียงใด 

100.00 - 

48. ท]านคิดว]า การประเมินผลระหว]างดำเนินโครงการ มีความเหมาะสม 

มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

49. ท]านคิดว]า การประเมินผลหลังสิ้นสุดโครงการ มีความเหมาะสม มาก

น=อยเพียงใด 

100.00 - 

50. ท]านคิดว]า การประเมินสภาพแวดล=อม ความต=องการจำเปaน และความ

สอดคล=องของวัตถุประสงค0 มีความเหมาะสม มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

51. ท]านคิดว]า การประเมินปyจจัยนำเข=าเกี่ยวกับความพร=อมของผู=รับผิดชอบ

โครงการ ความพร=อมของสถานที่ และปyจจัยที่เกี่ยวข=องกับการดำเนิน

โครงการมีความเหมาะสม มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

52. ท]านคิดว]า การประเมินผลการดำเนินงาน 4 ข้ันตอน ได=แก] การวางแผน 

การปฏิบัติตามแผน การประเมินผลและปรับปรุง การรายงาน มีความ

เหมาะสม มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

53. ท]านคิดว]า ผลผลิตด=านการตรงต]อเวลา มีความเหมาะสม มากน=อย

เพียงใด 

100.00 - 

54. ท]านคิดว]า ผลผลิตด=านการปฏิบัติตามกฎเกณฑ0 มีความเหมาะสม มาก

น=อยเพียงใด 

100.00 - 

55. ท]านคิดว]า ผลผลิตท่ีด=านความรับผิดชอบ มีความเหมาะสม มากน=อย

เพียงใด 

100.00 - 

56. ท]านคิดว]า ผลผลิตด=านความอดทนอดกล้ัน มีความเหมาะสมมากน=อย

เพียงใด 

100.00 - 
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ตารางท่ี 45 (ตdอ) 

 

รายการ 

ความคิดเห็น (ร7อยละ) 

เหมาะสม ไม]

เหมาะสม 

ตัวช้ีวัดท่ี 4 การรายงาน (Report: R)   

57. ท]านคิดว]า การรายงานผลการดำเนินงาน ทำให=ผู=เกี่ยวข=องทราบขั้นตอน

การดำเนินงาน ปyญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน มากน=อยเพียงใด   

100.00 - 

58. ท]านคิดว]า การรายงานผลการดำเนินงานอย]างต]อเนื่องและเปaนระยะ ทำ

ให=ผู=เก่ียวข=องทราบความก=าวหน=าของโครงการ มากน=อยเพียงใด   

100.00 - 

59. ท]านคิดว]า การรายงานผลการดำเนินงานอย]างต]อเนื่องและเปaนระยะ ทำ

ให=ผู =เกี ่ยวข=องสามารถแก=ไขข=อบกพร]อง หรือแก=ไขปyญหาที ่เกิดข้ึน

ระหว]างการดำเนินงานมากน=อยเพียงใด   

100.00 - 

60. ท]านคิดว]า การรายงานผลเสร็จสิ้นโครงการ ทำให=ผู=เกี่ยวข=องทราบว]า การ

ดำเนินงานบรรลุผลตามวัตถุประสงค0และเปzาหมายท่ีวางไว=เพียงใด 

100.00 - 

การประเมินด7านท่ี 4 ผลผลิต (Product: P)   

ตัวช้ีวัดท่ี 1 การตรงตdอเวลา   

61. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนเข=าร]วมกิจกรรม

เคารพธงชาติในตอนเช=าได=ตามเวลาท่ีกำหนด มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

62. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนทำงานตามท่ี

ได=รับมอบหมายสำเร็จตรงตามเวลาท่ีกำหนด มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

63. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนเตรียมความพร=อม

ของตนเองตลอดเวลาและมาก]อนเวลานัดหมายเสมอ มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

64. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนคืนหนังสือที่ยืม

จากห=องสมุดตรงตามกำหนดเวลา มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

65. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนเข=าห=องทันเวลา

แม=ครูไม]เรียกช่ือ มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

66. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนส]งงานก]อนเวลาท่ี

กำหนด ทำให=นักเรียนมีเวลาตรวจทานความถูกต=องและสามารถส]งงาน

ได=ตรงตามกำหนด มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 
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ตารางท่ี 45 (ต]อ)  

 

รายการ 
ความคิดเห็น (ร7อยละ) 

เหมาะสม ไม]เหมาะสม 

67. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนเข=าร]วมกิจกรรม

ตามระยะเวลาและปฏิทินท่ีโรงเรียนกำหนด มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

ตัวช้ีวัดท่ี 2 การปฏิบัติตามกฎเกณฑR   

68. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนแต]งกายถูกต=อง

ตามระเบียบของโรงเรียน ไม]ไว=ผมยาวรกรุงรัง มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

69. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเร ียนแต]งกาย

เหมาะสมกับวัย โอกาส กาลเทศะ แต]งกายได=ถูกต=องตามระเบียบและ

ข=อบังคับของโรงเรียน มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

70. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการส]งผลให=นักเรียนรักษาความสะอาด

ของห=องเรียนและอาคารสถานที่ จัดระเบียบอุปกรณ0เครื่องใช=ให=อยู]ใน

สภาพท่ีสะดวกและพร=อมใช=งาน มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

71. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนปฏิบัติตาม

ระเบียบของโรงเรียนด=วยความเต็มใจ มิได=กระทำเพียงเพราะถูกบังคับ

หรือกลัวถูกลงโทษ มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

72. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนปฏิบัติตาม

กฎระเบียบของโรงเรียนอย]างตรงไปตรงมา ทั้งต]อหน=าและลับหลัง เช]น 

การท้ิงขยะลงในถัง ไม]ลักขโมย มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

73. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการส]งผลให=นักเรียนไม]ขีดเขียนด=วย

ตัวหนังสือ หรือขีดเขียนด=วยข=อความใด ๆ ลงบนเสื ้อ กางเกง ชุด

นักเรียน ชุดพลศึกษา ในห=องน้ำ หรือผนังตามอาคารเรียน มากน=อย

เพียงใด 

100.00 - 

74. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนไม]เล]นการพนัน

และเสพสิ่งเสพติดทุกชนิด ไม]ประพฤติตนให=เปaนที่เสื่อมเสียชื่อเสียงและ

เกียรติยศของโรงเรียน มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

75. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนรู =จักควบคุม

ตนเองให=เข=าแถวเปaนระเบียบ รู=จักเข=าแถวรับบริการตามลำดับก]อนหลัง 

มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 
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76. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนเก็บข=าวของ

เครื่องใช=ส]วนตัวของตนเองให=เปaนที่เปaนทาง ทำกิจวัตรประจำวันและ

ดูแลช]วยเหลือตนเองได=ตามสมควร มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

77. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนมีอุปกรณ0การ

เรียนครบทุกรายวิชา และได=ตรียมวัสดุอุปกรณ0การเรียนให=พร=อมก]อน

ครูประจำวิชาเข=าสอน มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

ตัวช้ีวัดท่ี 3 ความรับผิดชอบ   

78. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนทำความสะอาด

บริเวณที่รับผิดชอบโดยไม]ต=องรอให=ครูหรือสภานักเรียนสั่งให=ทำ มาก

น=อยเพียงใด 

100.00 - 

79. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนทิ้งขยะลงในถัง

ขยะ มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

80. ท]านคิดว ]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=น ักเร ียนมีความ

รับผิดชอบต]อตนเองและผู=อื่น เช]น สามารถช]วยเหลือตนเอง รู=จักดูแล

รักษาความสะอาดเสื้อผ=าและเครื่องแต]งกายของตนเอง เก็บข=าวของให=

เปaนที่เปaนทาง ช]วยพ]อแม]ทำงานบ=านตามความเหมาะสม มากน=อย

เพียงใด 

100.00 - 

81. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนตั้งใจทำงานท่ี

ได=รับมอบหมายจากครู มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

82. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนติดตามบทเรียน

ในวันท่ีนักเรียนขาดเรียนอยู]เสมอมากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

83. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนนำอุปกรณ0 

การเรียนครบทุกรายวิชา มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

84. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนเตรียมวัสดุ

อุปกรณ0การเรียนให=พร=อมก]อนครูประจำวิชาเข=าสอน มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

85. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนตั้งใจเรียนและ

ปฏิบัติงานตามท่ีครูมอบหมาย มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 
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86. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนมีความมุ]งม่ัน

ตั้งใจที่จะปฏิบัติหน=าที่ที่ได=รับมอบหมายให=บรรลุผลสำเร็จตามเปzาหมาย

และกระทำด=วยความเต็มใจ มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

87. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนไม]ส]งเสียงดัง

รบกวนหรือมีพฤติกรรมอื่นที่มีผลกระทบต]อบรรยากาศการเรียนการ

สอน มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

ตัวช้ีวัดท่ี 4 ความอดทนอดกล้ัน   

88. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนขยันหม่ันเพียรใน

การอ]านหนังสือ ทำการบ=านหรืองานที่ได=รับมอบหมายให=สำเร็จตาม

เวลาท่ีกำหนดมากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

89. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนมีความอดทนท่ี

จะทำงานให=เสร็จเรียบร=อยด=วยตนเอง มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

90. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนควบคุมอารมณ0

ได= ไม]โมโหฉุนเฉียวเมื่อถูกขัดใจ ไม]โกรธจนควบคุมตนเองไม]ได=และ มี

ความอดทนต]อความลำบากได=เหมาะสมตามวัย มากน=อยเพียงใด  

100.00 - 

91. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนรู=จักควบคุม

อารมณ0 ความร ู =ส ึกและแสดงออกอย]างเหมาะสม เช ]น พูดจาดี  

มีน้ำใจ มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

92. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนรู =จักควบคุม

อารมณ0 มีความอดทน หลีกเล่ียงการทะเลาะวิวาท มากน=อยเพียงใด      

100.00 - 

93. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนพยายามทำงานท่ี

ได=รับมอบหมายให=สำเร็จตามระยะเวลาที่กำหนด ไม]ว]าจะยากลำบาก

เพียงใดก็ตาม มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

94. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนรู =จักควบคุม

อารมณ0 แสดงพฤติกรรมที่เหมาะสมกับวัยและรับฟyงความคิดเห็นของ

ผู=อ่ืน มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 
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95. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนมีความอดทน 

ตัดสินใจอย]างมีเหตุผล มีความสามารถในการควบคุมความรู=สึกและ 

การแสดงออกของตนเอง เช]น สามารถหลีกเลี่ยงการทะเลาะวิวาท หรือ

แสดงออกถึงพฤติกรรมก=าวร=าว มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

96. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนมีความอดทน 

อดกลั้นได=เหมาะสมตามวัย เช]น รับประทานอาหารเปaนเวลา ตื่นและ

เข=านอนเปaนเวลา มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

ตัวช้ีวัดท่ี 4.1 ผลกระทบ (Impact: i)   

97. ท]านคิดว]า ผลที่เกิดจากการดำเนินโครงการ ส]งผลต]อความสำเร็จในการ

ดำเนินโครงการมากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

98. ท]านคิดว]า ผลที่เกิดจากการดำเนินโครงการ สร=างความภาคภูมิใจแก]

ผู=บริหาร มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

99. ท]านคิดว]า ผลที่เกิดจากการดำเนินโครงการ สร=างความภาคภูมิใจแก]ผู=ครู

และบุคลากรทางการศึกษา มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

100. ท]านคิดว]า ผลที่เกิดจากการดำเนินโครงการ สร=างความภาคภูมิใจแก]

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

101. ท]านคิดว]า ผลที่เกิดจากการดำเนินโครงการ สร=างความภาคภูมิใจแก]

ผู=ปกครอง มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

102. ท]านคิดว]า ผลที่เกิดจากการดำเนินโครงการสร=างความภาคภูมิใจแก]

นักเรียน มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

103.  ท]านคิดว]า ผลท่ีเกิดจากการดำเนินโครงการสร=างความภาคภูมิใจแก]

หน]วยงานต=นสังกัด มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

104. ท]านคิดว]า ผลท่ีเกิดจากการดำเนินโครงการสามารถสร=างความเช่ือม่ัน

ให=ผู=เก่ียวข=องต]อการดำเนินโครงการ มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

105. ท]านคิดว]า ผลการดำเนินโครงการเปaนไปตามวัตถุประสงค0ของโครงการ 

มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 
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ตัวช้ีวัดท่ี 4.2 ประสิทธิผล (Effectiveness: e)   

106. ท]านคิดว]า ผลการดำเนินโครงการเปaนไปตามวัตถุประสงค0ของโครงการ 

มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

107. ท]านคิดว]า ผลการดำเนินโครงการตอบสนองต]อความต=องการจำเปaน

ของผู=มีส]วนเก่ียวข=อง มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

108. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ทำให=ผู=ปกครองได=เข=ามามีส]วน

ร]วมในการดำเนินงานตั้งแต]ระยะเริ ่มต=นจนสิ้นโครงการ ได=แก]การ

วางแผน (Plan: P)  การปฏ ิบ ั ติตามแผน ( Implement: I)  การ

ประเมินผลและปรับปรุง (Evaluate & Act: E&A) และการรายงาน 

(Report: R) มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

109. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ทำให=คณะกรรมการสถานศึกษา

ขั้นพื้นฐานเข=ามามีส]วนร]วมในการดำเนินงานตั้งแต]ระยะเริ่มต=นจนส้ิน

โครงการ ได =แก ]  การวางแผน (Plan: P) การปฏ ิบ ัต ิตามแผน 

(Implement: I) การประเมินผลและปรับปรุง (Evaluate & Act: 

E&A) และการรายงาน(Report: R) มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

ตัวช้ีวัดท่ี 4.3 ความย่ังยืน (Sustainability: s)   

110. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=สภานักเรียนสามารถ

ขับเคลื่อนโครงการเสริมสร=างวินัยนักเรียนด=วยตนเอง โดยมีครูฝ�าย

กิจการนักเรียนเปaนผู=คอยให=คำปรึกษาและอำนวยความสะดวก มาก

น=อยเพียงใด 

100.00 - 

111. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=เกิดเครือข]ายความ

ร]วมมือในการเสริมสร=างวินัยนักเรียนระหว]างโรงเรียน ครอบครัว และ

ชุมชน มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

112. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=โรงเรียนพร=อมดำเนิน

โครงการเสริมสร=างวินัยของนักเรียนอย]างต]อเนื่องและเปaนระบบ มาก

น=อยเพียงใด 

100.00 - 
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ตัวช้ีวัดท่ี 4.3 ความย่ังยืน (Sustainability: s)   

113. ท]านคิดว]า ผู=บริหาร สามารถรักษาความสำเร็จของโครงการ ได=มาก

น=อยเพียงใด 

100.00 - 

114. ท]านคิดว]า ครู สามารถรักษาความสำเร็จของโครงการ ได=มากน=อย

เพียงใด 

100.00 - 

115. ท]านคิดว]า คณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน สามารถรักษา

ความสำเร็จของโครงการ ได=มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

116. ท]านคิดว]า ผู=ปกครองสามารถรักษาความสำเร็จของโครงการ ได=มาก

น=อยเพียงใด 

100.00 - 

117. ท]านคิดว]า ผู=มีส]วนเกี่ยวข=องสามารถรักษาความสำเร็จของโครงการ ได=

มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

118. ท]านคิดว]า รูปแบบกิจกรรมสามารถนำไปสู]ความสำเร็จและคงอยู]อย]าง

ต]อเน่ือง ได=มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

ตัวช้ีวัดท่ี 4.4 การถdายทอดสdงตdอ (Transportability: t)   

119. ท]านคิดว]า รูปแบบการดำเนินกิจกรรมสามารถเปaนแบบอย]างและขยาย

ผลไปยังโรงเรียนอื่นได=ด=วยวิธีการที่หลากหลาย เช]น ศึกษาดูงาน จัด

กิจกรรมถอดบทเรียน แลกเปลี่ยนเรียนรู=วิธีการปฏิบัติที่เปaนเลิศ (Best 

Practice) มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

120. ท]านคิดว]า โรงเรียนมีการเผยแพร]ผลงานและประชาสัมพันธ0ผลการ

ดำเนินโครงการให=ผู =เกี ่ยวข=องทราบด=วยวิธีการที ่หลากหลาย เช]น 

เว็บไซต0ของโรงเรียน นิทรรศการเผยแพร]ผลงาน มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

121. ท]านคิดว]า ผู=ปกครองได=นำแนวทางเสริมสร=างวินัยนักเรียนไปปลูกฝyง

วินัยในตนเองแก]นักเรียน ขณะท่ีนักเรียนอยู]บ=าน มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

ตัวช้ีวัดท่ี 5 ความพึงพอใจท่ีมีตdอโครงการ   

122. ท]านพึงพอใจต]อแผนการเสริมสร=างวินัยนักเรียนของโรงเรียน มากน=อย

เพียงใด 

100.00 - 
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ตารางท่ี 45 (ต]อ) 

 

รายการ 
ความคิดเห็น (ร7อยละ) 

เหมาะสม ไม]เหมาะสม 

123. ท]านพึงพอใจต]อคุณลักษณะอันพึงประสงค0 ด=านการตรงต]อเวลาของ

นักเรียน มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

124. ท]านพึงพอใจต]อคุณลักษณะอันพึงประสงค0 ด=านการปฏิบัติตาม 

กฎเกณฑ0 มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

125. ท]านพึงพอใจต]อคุณลักษณะอันพึงประสงค0 ด=านความรับผิดชอบของ

นักเรียน มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

126. ท]านพึงพอใจต]อคุณลักษณะอันพึงประสงค0 ด=านความอดทนอดกล้ัน

ของนักเรียน มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

128. ท]านพึงพอใจต]อกระบวนการดำเนินงานตั้งแต]ขั ้นตอนการวางแผน 

(Plan: P) การปฏิบัติตามแผน (Implement: I) การประเมินผลและ

ปรับปรุง (Evaluate & Act: E&A) และการรายงาน (Report) มาก

น=อยเพียงใด 

100.00 - 

129. ท]านพึงพอใจต]อกระบวนการดำเนินงานในขั้นตอนการวางแผน (Plan: 

P) มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

130. ท]านพึงพอใจต]อกระบวนการดำเนินงานในขั้นตอนการดำเนินงานตาม

แผน (Implement: I) มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

131. ท]านพึงพอใจต]อกระบวนการดำเนินงานในขั้นตอนการประเมินผลและ

ปรับปรุง (Evaluate & Act: E&A) มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

132. ท]านพึงพอใจต]อกระบวนการดำเนินงานในขั ้นตอนการรายงาน 

(Report: R) มากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

133. ท]านพึงพอใจต]อผลสำเร็จท่ีเกิดโครงการมากน=อยเพียงใด 100.00 - 

134. ท]านพึงพอใจต]อการขยายผลความสำเร็จของการดำเนินงาน มากน=อย

เพียงใด 

100.00 - 

135. ท]านพึงพอใจต]อการเผยแพร]ผลงานและประชาสัมพันธ0ผลการดำเนิน

โครงการให=ผู=เก่ียวข=องมากน=อยเพียงใด 

100.00 - 

 

 



 207 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง 

ผลการประเมินความสอดคล0องของการประเมินโครงการเสริมสร0างวินัยนักเรียน  

“เด็กดีศรีอนุบาล”  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 208 

ตารางท่ี 46  ผลการประเมินความสอดคล/องของการประเมินโครงการเสริมสร/างวินัยนักเรียน “เด็กดี 

ศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

นราธิวาส เขต 1 

 

รายการ 

ระดับความคิดเห็นของ

ผู7เช่ียวชาญคนท่ี 
คdา 

IOC 
1 2 3 4 5 6 7 

การประเมินด7านท่ี 1 บริบท (Context: C)         

ตัวช้ีวัดท่ี 1 ความต7องการจำเปKนของโครงการ         

1. ท]านต=องการให=โรงเรียนกำหนดให=โครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” เปaนวาระเร]งด]วนของโรงเรียน 

มากน=อยเพียงใด  

1 1 1 1 1 1 1 1 

2. ท]านเห็นว]า การดำเนินโครงการตอบสนองต]อความต=องการ

จำเปaนในการพัฒนานักเรียนให=มีวินัยในตนเอง มากน=อย

เพียงใด 

1 1 0 1 1 1 1 0.86 

3. ท]านคิดว]า การดำเนินโครงการสอดคล=องกับความต=องการใน

การพัฒนานักเรียนให=เปaนคนดีมีวินัย มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

4. ท]านต=องการให=ผู=บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน ผู=ปกครองและนักเรียนเข=ามามีส]วนร]วมในการจัด

กิจกรรมเสริมสร=างวินัย มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

5. ท]านต=องการให=โรงเรียนจัดกิจกรรมเสริมสร=างวินัยนักเรียน

ด=วยรูปแบบท่ีหลากหลาย เพ่ือพัฒนานักเรียนให=เปaนคนดี มี

วินัย ตรงต]อเวลา ปฏิบัติตามกฎเกณฑ0 มีความรับผิดชอบ

และอดทนอดกล้ัน มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 0 1 1 0.86 

6. ท]านต=องการมีส]วนร]วมในการดำเนินโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

7. ท]านต=องการให=โรงเรียนจัดบรรยากาศภายในห=องเรียนและ

สภาพแวดล=อมบริเวณโรงเรียนให=เอ้ือต]อการดำเนินโครงการ

เสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 
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ตารางท่ี 46  (ตOอ) 

 

รายการ 

ระดับความคิดเห็นของ

ผู7เช่ียวชาญคนท่ี 
คdา 

IOC 
1 2 3 4 5 6 7 

การประเมินด7านท่ี 1 บริบท (Context: C)         

ตัวช้ีวัดท่ี 2 ความสอดคล7องของวัตถุประสงคRโครงการ         

1. ท]านคิดว]า วัตถุประสงค0ของโครงการสอดคล=องกับนโยบาย

เสริมสร=างวินัยนักเรียนของกระทรวงศึกษาธิการ มากน=อย

เพียงใด 

0 1 1 1 1 1 1 0.86 

2. ท]านคิดว]า วัตถุประสงค0ของโครงการสอดคล=องกับนโยบาย

การเสริมสร=างวินัยนักเรียนของสำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

3. ท]านคิดว]า วัตถุประสงค0ของโครงการสอดคล=องกับนโยบาย

การเสริมสร=างวินัยนักเรียนของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

4. ท]านคิดว]า วัตถุประสงค0ของโครงการสอดคล=องกับความ

ต=องการของผู=บริหาร ครูคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน ผู=ปกครองและนักเรียน มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 0 1 0.86 

5. ท]านคิดว]า วัตถุประสงค0ของโครงการกับรูปแบบการดำเนิน

กิจกรรมมีความสอดคล=องกัน มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

6. ท]านคิดว]า วัตถุประสงค0ของโครงการสอดคล=องกับ

สภาพการณ0ปyจจุบันและสภาพปyญหาท่ีเกิดข้ึน มากน=อย

เพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

ตัวช้ีวัดท่ี 3 ความเหมาะสมของวัตถุประสงคRโครงการ         

1. ท]านคิดว]า วัตถุประสงค0ข=อท่ี 1 เพ่ือพัฒนานักเรียนให=เปaนคน

ดี มีวินัย 4 ประการ ได=แก] การตรงต]อเวลา การปฏิบัติตาม

กฎเกณฑ0 มีความรับผิดชอบและมีความอดทนอดกล้ัน มี

ความเหมาะสมมากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

2. ท]านคิดว]า วัตถุประสงค0ข=อท่ี 2 เพ่ือจัดบรรยากาศและ

สภาพแวดล=อมภายในโรงเรียนให=เอ้ือต]อการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน มีความเหมาะสมมากน=อยเพียงใด 

1 1 1 0 1 1 1 0.86 
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ตารางท่ี 46 (ตOอ) 

 

รายการ 

ระดับความคิดเห็นของ

ผู7เช่ียวชาญคนท่ี 
คdา 

IOC 
1 2 3 4 5 6 7 

การประเมินด7านท่ี 2 ปTจจัยนำเข7า (Input: I)         

ตัวช้ีวัดท่ี 1 ความพร7อมของผู7รับผิดชอบโครงการ         

1. ท]านคิดว]า ผู=รับผิดชอบโครงการมีความพร=อมท่ีจะนำนโยบาย

สู]การปฏิบัติ มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

2. ท]านคิดว]า จำนวนของบุคลากรท่ีเข=าร]วมโครงการมีความ

เหมาะสม มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 0 1 1 1 0.86 

3. ท]านคิดว]า โรงเรียนมีการเตรียมความพร=อมแก]บุคลากร

ผู=รับผิดชอบโครงการก]อนดำเนินโครงการ ทำให=ผู=รับผิดชอบ

โครงการมีความรู= ความเข=าใจและสามารถขับเคล่ือนกิจกรรม

ตามแผนงานท่ีกำหนดไว= มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

ตัวช้ีวัดท่ี 2 ความพร7อมของอาคารสถานท่ี         

1. ท]านคิดว]า สถานท่ีภายในโรงเรียน มีความพร=อมและเพียงพอ

ต]อการดำเนินโครงการเสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรี

อนุบาล” มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

2. ท]านคิดว]า บรรยากาศและสภาพแวดล=อมภายในห=องเรียน

เอ้ือต]อการเสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” มาก

น=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

3. ท]านคิดว]า บรรยากาศและสภาพแวดล=อมภายนอกโรงเรียน

เอ้ือต]อการเสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” มาก

น=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

ตัวช้ีวัดท่ี 3 ความเพียงพอของ งบประมาณ         

1. ท]านคิดว]า โรงเรียนจัดสรรงบประมาณเพ่ือดำเนินโครงการ

เสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียน

อนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

นราธิวาส เขต 1 ในจำนวนท่ีเพียงพอมากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 
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ตารางท่ี 46 (ตOอ) 

 

รายการ 

ระดับความคิดเห็นของ

ผู7เช่ียวชาญคนท่ี 
คdา 

IOC 
1 2 3 4 5 6 7 

ตัวช้ีวัดท่ี 4 ความเหมาะสมของปTจจัยในการดำเนินงาน         

1. ท]านคิดว]า วัสดุ อุปกรณ0 ครุภัณฑ0 เคร่ืองมือเคร่ืองใช=และ

เทคโนโลยีท่ีจำเปaนในการดำเนินโครงการ มีความเหมาะสม

มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

2. ท]านคิดว]า วัสดุ อุปกรณ0 ครุภัณฑ0 เคร่ืองมือเคร่ืองใช=และ

เทคโนโลยีท่ีจำเปaนในการดำเนินโครงการ มีความเพียงพอ

มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 0 1 1 1 0.86 

การประเมินด7านท่ี 3 กระบวนการ (Process: P)         

ตัวช้ีวัดท่ี 1 ข้ันตอนการวางแผน (Plan: P)         

1. ท]านคิดว]า ผู=มีส]วนเก่ียวข=องได=ศึกษาสภาพปyญหาและความ

ต=องการในการเสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” 

มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

2. ท]านคิดว]า ผู=บริหารและผู=รับผิดขอบโครงการได=จัดประชุม

บุคลากรท่ีเก่ียวข=อง เพ่ือช้ีแจงนโยบายของหน]วยงานต=นสังกัด

และนโยบายของโรงเรียนเก่ียวกับการเสริมสร=างวินัย นักเรียน 

“เด็กดีศรีอนุบาล” มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

3. ท]านคิดว]า การแต]งต้ังคณะกรรมการดำเนินโครงการ ได=

คำนึงถึงวุฒิภาวะ ความถนัด ความรู= ความสามารถและความ

รับผิดชอบ มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

4. ท]านคิดว]า การกำหนดเปzาหมายของโครงการ มีความ

เหมาะสมมากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

5. ท]านคิดว]า ผู=บริหารและผู=รับผิดขอบโครงการ ได=สำรวจความ

ต=องการ ความพร=อม ปyจจัยท่ีจำเปaนกับการดำเนินโครงการ 

บุคลากร วัสดุอุปกรณ0 งบประมาณ ความต=องการของ

นักเรียน ผู=ปกครอง ชุมชน นโยบายของหน]วยงานต=นสังกัด 

และนโยบายของโรงเรียน มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 0 1 1 0.86 
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ตารางท่ี 46  (ตOอ) 

 

รายการ 

ระดับความคิดเห็นของ

ผู7เช่ียวชาญคนท่ี 
คdา 

IOC 
1 2 3 4 5 6 7 

6. ท]านคิดว]า การกำหนดแนวทางการปฏิบัติและระยะเวลาใน

การดำเนินงานมีความชัดเจน โดยผู=บริหารได=คำนึงถึง

ศักยภาพของบุคลากร ความพร/อมของป1จจัยท่ีเก่ียวข/องกับ

การดำเนินโครงการ มีความเหมาะสมมากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

7. ท]านคิดว]า การจัดทำแผนการติดตามและประเมินผลโครงการ 

มีความเหมาะสม มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

8. ท]านคิดว]า การจัดทำเคร่ืองมือการประเมินผล 3 ระยะ ได=แก] 

แบบสอบถามประเมินผลก]อน   ดำเนินโครงการ ระหว]าง

ดำเนินโครงการ และหลังส้ินสุดโครงการ มีความเหมาะสม 

มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

9. ท]านคิดว]า การตรวจสอบวัตถุประสงค0 เปzาหมาย กิจกรรม 

แนวปฏิบัติท่ีกำหนด  มีความเหมาะสม รัดกุม เปaนไปได=ท่ีจะ

ทำงานให=สำเร็จ มองเห็นภาพรวมของการปฏิบัติงานต้ังแต]

เร่ิมต=นจนงานสำเร็จ มากน=อยเพียงใด 

1 0 1 1 1 1 1 0.86 

10. ท]านคิดว]า การกำหนดรูปแบบกิจกรรมมีความเหมาะสมและ

สอดคล=องกับสภาพปyญหาและบริบทของโรงเรียน มากน=อย

เพียงใด   

1 1 1 1 1 1 1 1 

11. ท]านคิดว]า บุคลากรมีส]วนร]วมในการวางแผนดำเนิน

โครงการ มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

ตัวช้ีวัดท่ี 2 การปฏิบัติตามแผน (Implement: I)         

1. ท]านคิดว]า ผู=บริหารจัดประชุมคณะกรรมการดำเนินงานเพ่ือ

ทบทวนบทบาทหน=าท่ี และรายละเอียดท่ีเก่ียวข=องกับการ

ดำเนินโครงการ มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 
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คdา 

IOC 
1 2 3 4 5 6 7 

2. ท]านคิดว]า ผู=รับผิดชอบโครงการจัดทำเคร่ืองมือติดตามการ

ดำเนินงานตามแผน ได=แก] แบบบันทึกการสังเกตการณ0 แบบ

บันทึกพฤติกรรมและผลดำเนินกิจกรรม และแบบประเมิน

ความพึงพอใจของผู=เก่ียวข=องท่ีมีต]อโครงการ มากน=อย

เพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

3. ท]านคิดว]า ผู=บริหารได=พัฒนาผู=รับผิดชอบให=มี ความเข=าใจใน

ลักษณะงานทุกข้ันตอนแล=วจึงมอบหมายงานให=ตรงกับ

ความรู=ความสามารถของครูและบุคลากร มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

4. ท]านคิดว]า ผู=บริหารสร=างความตระหนักให=ครูเห็นความสำคัญ

ของการดำเนินงาน ช้ีแจงรายละเอียดโครงการ กิจกรรมและ

ข้ันตอนดำเนินงานท่ีชัดเจน มากน=อยเพียงใด 

1 0 1 1 1 1 1 0.86 

5. ท]านคิดว]า ผู=บริหารและผู=รับผิดชอบได=ร]วมกันจัดทำแผนการ

เสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

6. ท]านคิดว]า ผู=บริหารได=จัดประชุมเชิงปฏิบัติการในประเด็นต]าง 

ๆ ท่ีเก่ียวข=องกับการเสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรี

อนุบาล” มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

7. ท]านคิดว]า ผู=บริหารอำนวยความสะดวกแก]ครูและบุคลากรใน

การดำเนินงานตามแผนงานการเสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็ก

ดีศรีอนุบาล” มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

8. ท]านคิดว]า การดำเนินกิจกรรมเปaนไปตามแผนงาน ระยะเวลา

และครอบคลุม 4 กิจกรรม ได=แก] กิจกรรมเสริมสร=าง

คุณลักษณะวินัยด=านการตรงต]อเวลา การปฏิบัติตาม

กฎเกณฑ0 ความรับผิดชอบ และความอดทนอดกล้ัน มาก

น=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

9. ท]านคิดว]า ผู=บริหารมีการนิเทศและติดตามผลการดำเนิน

โครงการ ให=คำปรึกษา แนะนำ สร=างขวัญและให=กำลังใจแก]

ผู=รับผิดชอบโครงการอย]างต]อเน่ือง มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 
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รายการ 

ระดับความคิดเห็นของ

ผู7เช่ียวชาญคนท่ี 
คdา 

IOC 
1 2 3 4 5 6 7 

ตัวช้ีวัดท่ี 3 การประเมินผลและปรับปรุง  

(Evaluate & Act: E&A) 

1 1 1 1 1 1 1 1 

1. ท]านคิดว]า การประชุมภายหลังเสร็จส้ินโครงการ ทำให=

ผู=เก่ียวข=องได=เข=ามามีส]วนร]วมในการประเมินผล สรุปผล และ

นำผลประเมินมาปรับปรุงพัฒนา มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

2. ท]านคิดว]า การประเมินผลก]อนดำเนินโครงการ 

มีความเหมาะสม มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

3. ท]านคิดว]า การประเมินผลระหว]างดำเนินโครงการ มีความ

เหมาะสม มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

4. ท]านคิดว]า การประเมินผลหลังส้ินสุดโครงการ มีความ

เหมาะสม มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

5. ท]านคิดว]า การประเมินสภาพแวดล=อมความต=องการจำเปaน 

และความสอดคล=องของวัตถุประสงค0 มีความเหมาะสม 

มากน=อยเพียงใด 

0 1 1 1 1 1 1 0.86 

6. ท]านคิดว]า การประเมินปyจจัยนำเข=าเก่ียวกับความพร=อมของ

ผู=รับผิดชอบโครงการ ความพร=อมของสถานท่ี และปyจจัยท่ี

เก่ียวข=องกับการดำเนินโครงการมีความเหมาะสม มากน=อย

เพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

7. ท]านคิดว]า การประเมินผลการดำเนินงาน 4 ข้ันตอน ได=แก] 

การวางแผน การปฏิบัติตามแผน การประเมินผลและ

ปรับปรุง การรายงาน มีความเหมาะสม มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

8. ท]านคิดว]า ผลผลิตด=านการตรงต]อเวลา มีความเหมาะสม 

มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

9. ท]านคิดว]า ผลผลิตด=านการปฏิบัติตามกฎเกณฑ0 มีความ

เหมาะสม มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

10. ท]านคิดว]า ผลผลิตท่ีด=านความรับผิดชอบมีความเหมาะสม 

มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 
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รายการ 

ระดับความคิดเห็นของ

ผู7เช่ียวชาญคนท่ี 
คdา 

IOC 
1 2 3 4 5 6 7 

11. ท]านคิดว]า ผลผลิตด=านความอดทนอดกล้ันมีความ

เหมาะสมมากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

ตัวช้ีวัดท่ี 4 การรายงาน (Report: R)         

1. ท]านคิดว]า การรายงานผลการดำเนินงาน ทำให=ผู=เก่ียวข=อง

ทราบข้ันตอนการดำเนินงาน ปyญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน

ระหว]างดำเนินโครงการ มากน=อยเพียงใด   

1 1 1 1 1 1 1 1 

2. ท]านคิดว]า การรายงานผลการดำเนินงานอย]างต]อเน่ืองและ

เปaนระยะ ทำให=ผู=เก่ียวข=องทราบความก=าวหน=าของโครงการ 

มากน=อยเพียงใด   

1 1 1 1 1 1 1 1 

3. ท]านคิดว]า การรายงานผลการดำเนินงานอย]างต]อเน่ืองและ

เปaนระยะ ทำให=ผู=เก่ียวข=องสามารถแก=ไขข=อบกพร]อง หรือ

แก=ไขปyญหาท่ีเกิดข้ึนระหว]างการดำเนินงานมากน=อย

เพียงใด   

1 1 1 1 0 1 1 0.86 

4. ท]านคิดว]า การรายงานผลเสร็จส้ินโครงการ ทำให=ผู=เก่ียวข=อง

ทราบว]า การดำเนินงานบรรลุผลตามวัตถุประสงค0และ

เปzาหมายท่ีวางไว=เพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

การประเมินด7านท่ี 4 ผลผลิต (Product: P)         

ตัวช้ีวัดท่ี 1 การตรงตdอเวลา         

1. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนเข=า

ร]วมกิจกรรมเคารพธงชาติในตอนเช=าได=ตามเวลาท่ีกำหนด 

มากน=อยเพียงใด  

1 1 1 1 1 1 1 1 

2. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียน

ทำงานตามท่ีได=รับมอบหมายสำเร็จตรงตามเวลาท่ีกำหนด 

มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

3. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียน

เตรียมความพร=อมของตนเองตลอดเวลาและมาก]อนเวลานัด

หมายเสมอ มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 
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4. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนคืน

หนังสือท่ียืมจากห=องสมุดตรงตามกำหนดเวลา มากน=อย

เพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

5. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนเข=า

ห=องทันเวลาแม=ครูไม]เรียกช่ือ มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

6. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนส]ง

งานก]อนเวลาท่ีกำหนด ทำให=นักเรียนมีเวลาตรวจทานความ

ถูกต=องและสามารถส]งงานได=ตรงตามกำหนด มากน=อย

เพียงใด 

1 1 0 1 1 1 1 0.86 

7. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนเข=า

ร]วมกิจกรรมตามระยะเวลาและปฏิทินท่ีโรงเรียนกำหนด 

มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

8. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนรู=จัก

แบ]งเวลาได=เหมาะสมกับกิจกรรมท่ีเก่ียวข=องกับการดำเนิน

ชีวิตประจำวันของนักเรียน มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

9. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการส]งผลให=นักเรียนมี

พฤติกรรมตรงต]อเวลา หากนัดหมายกับผู=ใด มักเผ่ือเวลาใน

การเดินทาง เพ่ือให=ไปถึงจุดหมายก]อนเวลาท่ีกำหนด มาก

น=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

ตัวช้ีวัดท่ี 2 การปฏิบัติตามกฎเกณฑR         

1. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนแต]ง

กายถูกต=องตามระเบียบของโรงเรียน ไม]ไว=ผมยาวรกรุงรัง 

มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

2. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนแต]ง

กายเหมาะสมกับวัย โอกาส กาลเทศะ แต]งกายได=ถูกต=อง

ตามระเบียบและข=อบังคับของโรงเรียน มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 
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3. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการส]งผลให=นักเรียนรักษา

ความสะอาดของห=องเรียนและอาคารสถานท่ี จัดระเบียบ

อุปกรณ0เคร่ืองใช=ให=อยู]ในสภาพท่ีสะดวกและพร=อมใช=งาน 

มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

4. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียน

ปฏิบัติตามระเบียบของโรงเรียนด=วยความเต็มใจ มิได=กระทำ

เพียงเพราะถูกบังคับหรือกลัวถูกลงโทษ มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

5. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียน

ปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียนอย]างตรงไปตรงมา ท้ังต]อ

หน=าและลับหลัง เช]น การท้ิงขยะลงในถัง ไม]ลักขโมย มาก

น=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

6. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการส]งผลให=นักเรียนไม]ขีด

เขียนด=วยตัวหนังสือ หรือขีดเขียนด=วยข=อความใด ๆ ลงบน

เส้ือ กางเกง ชุดนักเรียน ชุดพลศึกษา ในห=องน้ำ หรือผนัง

ตามอาคารเรียน มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

7. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนไม]

เล]นการพนันและเสพส่ิงเสพติดทุกชนิด ไม]ประพฤติตนให=

เปaนท่ีเส่ือมเสียช่ือเสียงและเกียรติยศของโรงเรียน มากน=อย

เพียงใด 

1 1 1 0 1 1 1 0.86 

8. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนรู=จัก

ควบคุมตนเองให=เข=าแถวเปaนระเบียบ รู=จักเข=าแถวรับบริการ

ตามลำดับก]อนหลัง มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

9. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนเก็บ

ข=าวของเคร่ืองใช=ส]วนตัวของตนเองให=เปaนท่ีเปaนทาง ทำ

กิจวัตรประจำวันและดูแลช]วยเหลือตนเองได=ตามสมควร 

มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 
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10. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนมี

อุปกรณ0การเรียนครบทุกรายวิชา และได=ตรียมวัสดุอุปกรณ0

การเรียนให=พร=อมก]อนครูประจำวิชาเข=าสอน มากน=อย

เพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

ตัวช้ีวัดท่ี 3 ความรับผิดชอบ         

1. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนทำ

ความสะอาดบริเวณท่ีรับผิดชอบโดยไม]ต=องรอให=ครูหรือสภา

นักเรียนส่ังให=ทำ มากน=อยเพียงใด  

1 1 1 1 1 1 1 1 

2. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนท้ิง

ขยะลงในถังขยะ มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 0 1 1 1 0.86 

3. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนมี

ความรับผิดชอบต]อตนเองและผู=อ่ืน เช]น สามารถช]วยเหลือ

ตนเอง รู=จักดูแลรักษาความสะอาดเส้ือผ=าและเคร่ืองแต]งกาย

ของตนเอง เก็บข=าวของให=เปaนท่ีเปaนทาง ช]วยพ]อแม]ทำงาน

บ=านตามความเหมาะสม มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

4. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนต้ังใจ

ทำงานท่ีได=รับมอบหมายจากครู มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

5. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียน

ติดตามบทเรียนในวันท่ีนักเรียนขาดเรียนอยู]เสมอมากน=อย

เพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

6. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนนำ

อุปกรณ0การเรียนครบทุกรายวิชา มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

7. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนเตรียม

วัสดุอุปกรณ0การเรียนให=พร=อมก]อนครูประจำวิชาเข=าสอน 

มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

8. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนต้ังใจ

เรียนและปฏิบัติงานตามท่ีครูมอบหมาย มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 
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9. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนมี

ความมุ]งม่ันต้ังใจท่ีจะปฏิบัติหน=าท่ีท่ีได=รับมอบหมายให=

บรรลุผลสำเร็จตามเปzาหมายและกระทำด=วยความเต็มใจ 

มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

10. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนไม]

ส]งเสียงดังรบกวนหรือมีพฤติกรรมอ่ืนท่ีมีผลกระทบต]อ

บรรยากาศการเรียนการสอน มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

ตัวช้ีวัดท่ี 4 ความอดทนอดกล้ัน         

1. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียน

ขยันหม่ันเพียรในการอ]านหนังสือ ทำการบ=านหรืองานท่ี

ได=รับมอบหมายให=สำเร็จตามเวลาท่ีกำหนดมากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

2. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนมี

ความอดทนท่ีจะทำงานให=เสร็จเรียบร=อยด=วยตนเอง มาก

น=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

3. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียน

ควบคุมอารมณ0ได= ไม]โมโหฉุนเฉียวเม่ือถูกขัดใจ ไม]โกรธจน

ควบคุมตนเองไม]ได=และ มีความอดทนต]อความลำบากได=

เหมาะสมตามวัย มากน=อยเพียงใด  

1 1 1 1 1 1 1 1 

4. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนรู=จัก

ควบคุมอารมณ0 ความรู=สึกและแสดงออกอย]างเหมาะสม เช]น 

พูดจาดี มีน้ำใจ มากน=อยเพียงใด 

0 1 1 1 1 1 1 0.86 

5. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนรู=จัก

ควบคุมอารมณ0 มีความอดทน หลีกเล่ียงการทะเลาะวิวาท 

มากน=อยเพียงใด      

1 1 1 1 1 1 1 1 

6. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียน

พยายามทำงานท่ีได=รับมอบหมายให=สำเร็จตามระยะเวลาท่ี

กำหนด ไม]ว]าจะยากลำบากเพียงใดก็ตาม มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 
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7. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนรู=จัก

ควบคุมอารมณ0 แสดงพฤติกรรมท่ีเหมาะสมกับวัยและรับฟyง    

ความคิดเห็นของผู=อ่ืน มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

8. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนมี

ความอดทน ตัดสินใจอย]างมีเหตุผล มีความสามารถในการ

ควบคุมความรู=สึกและการแสดงออกของตนเอง เช]น สามารถ

หลีกเล่ียงการทะเลาะวิวาท หรือแสดงออกถึงพฤติกรรม

ก=าวร=าว มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

9. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนมี

ความอดทนอดกล้ันได=เหมาะสมตามวัย เช]น รับประทาน

อาหารเปaนเวลา ต่ืนและเข=านอนเปaนเวลา มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

การประเมินด7านท่ี 4.1 ผลกระทบ (Impact: i)         

1. ท]านคิดว]า ผลท่ีเกิดจากการดำเนินโครงการ ส]งผลต]อ

ความสำเร็จในการดำเนินโครงการ   มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

2. ท]านคิดว]า ผลท่ีเกิดจากการดำเนินโครงการ สร=างความ

ภาคภูมิใจแก]ผู=บริหาร มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

3. ท]านคิดว]า ผลท่ีเกิดจากการดำเนินโครงการ สร=างความ

ภาคภูมิใจแก]ผู=ครูและบุคลากรทางการศึกษา มากน=อย

เพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

4. ท]านคิดว]า ผลท่ีเกิดจากการดำเนินโครงการ สร=างความ

ภาคภูมิใจแก]คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มากน=อย

เพียงใด 

1 1 1 0 1 1 1 0.86 

5. ท]านคิดว]า ผลท่ีเกิดจากการดำเนินโครงการ สร=างความ

ภาคภูมิใจแก]ผู=ปกครอง มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

6. ท]านคิดว]า ผลท่ีเกิดจากการดำเนินโครงการสร=างความ

ภาคภูมิใจแก]นักเรียน มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 
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7. ท]านคิดว]า ผลท่ีเกิดจากการดำเนินโครงการสร=างความ

ภาคภูมิใจแก]หน]วยงานต=นสังกัด มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

8. ท]านคิดว]า ผลท่ีเกิดจากการดำเนินโครงการสามารถสร=าง

ความเช่ือม่ันให=ผู=เก่ียวข=องต]อการดำเนินโครงการ มากน=อย

เพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

การประเมินด7านท่ี 4.2 ประสิทธิผล (Effectiveness: e)         

1. ท]านคิดว]า ผลการดำเนินโครงการเปaนไปตามวัตถุประสงค0

ของโครงการ มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

2. ท]านคิดว]า ผลการดำเนินโครงการตอบสนอง   ต]อความ

ต=องการจำเปaนของผู=มีส]วนเก่ียวข=อง มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

3. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ทำให=ผู=ปกครองได=เข=า

มามีส]วนร]วมในการดำเนินงานต้ังแต]ระยะเร่ิมต=นจนส้ิน

โครงการ ได=แก] การวางแผน (Plan: P) การปฏิบัติตามแผน 

(Implement: I) การประเมินผลและปรับปรุง (Evaluate & 

Act: E&A) และการรายงาน (Report: R) มากน=อยเพียงใด 

1 0 1 1 1 1 1 0.86 

4. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ทำให=คณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานเข=ามามีส]วนร]วมในการดำเนินงานต้ังแต]

ระยะเร่ิมต=นจนส้ินโครงการ ได=แก] การวางแผน (Plan: P)  

การปฏิบัติตามแผน (Implement: I) การประเมินผลและ

ปรับปรุง (Evaluate & Act: E&A) และการรายงาน (Report: 

R) มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

การประเมินด7านท่ี 4.3 ความย่ังยืน (Sustainability: s)         

1. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=สภานักเรียน

สามารถขับเคล่ือนโครงการเสริมสร=างวินัยนักเรียนด=วยตนเอง 

โดยมีครูฝ�ายกิจการนักเรียนเปaนผู=คอยให=คำปรึกษาและอำนวย

ความสะดวก มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 
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2. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=เกิดเครือข]าย

ความร]วมมือในการเสริมสร=างวินัยนักเรียนระหว]างโรงเรียน 

ครอบครัว และชุมชน มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

3. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=โรงเรียน

พร=อมดำเนินโครงการเสริมสร=างวินัยของนักเรียนอย]าง

ต]อเน่ืองและเปaนระบบ มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

4. ท]านคิดว]า ผู=บริหาร สามารถรักษาความสำเร็จของโครงการ 

ได=มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

5. ท]านคิดว]า ครู สามารถรักษาความสำเร็จของโครงการ ได=

มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 0 1 1 1 0.86 

6. ท]านคิดว]า คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สามารถ

รักษาความสำเร็จของโครงการ ได=มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

7. ท]านคิดว]า ผู=ปกครองสามารถรักษาความสำเร็จของโครงการ 

ได=มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

8. ท]านคิดว]า ผู=มีส]วนเก่ียวข=องสามารถรักษาความสำเร็จของ

โครงการ ได=มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

9. ท]านคิดว]า รูปแบบกิจกรรมสามารถนำไปสู]ความสำเร็จและ

คงอยู]อย]างต]อเน่ือง ได=มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

การประเมินด7านท่ี 4.4 การถdายทอดสdงตdอ

(Transportability: t) 

        

1. ท]านคิดว]า รูปแบบการดำเนินกิจกรรมสามารถเปaนแบบอย]าง

และขยายผลไปยังโรงเรียนอ่ืนได=ด=วยวิธีการท่ีหลากหลาย 

เช]น ศึกษาดูงาน จัดกิจกรรมถอดบทเรียน แลกเปล่ียนเรียนรู=

วิธีการปฏิบัติท่ีเปaนเลิศ (Best Practice) มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 
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ตารางท่ี 46 (ตOอ) 

 

รายการ 

ระดับความคิดเห็นของ

ผู7เช่ียวชาญคนท่ี 
คdา 

IOC 
1 2 3 4 5 6 7 

2. ท]านคิดว]า โรงเรียนมีการเผยแพร]ผลงานและประชาสัมพันธ0

ผลการดำเนินโครงการให=ผู=เก่ียวข=องทราบด=วยวิธีการท่ี

หลากหลาย เช]น เว็บไซต0ของโรงเรียน นิทรรศการเผยแพร]

ผลงาน มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

3. ท]านคิดว]า ผู=ปกครองได=นำแนวทางเสริมสร=างวินัยนักเรียน

ไปปลูกฝyงวินัยในตนเองแก]นักเรียน ขณะท่ีนักเรียนอยู]บ=าน 

มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

การประเมินด7านท่ี 5 ความพึงพอใจ         

1.ท]านพึงพอใจต]อแผนการเสริมสร=างวินัยนักเรียนของโรงเรียน 

มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

2. ท]านพึงพอใจต]อคุณลักษณะอันพึงประสงค0 ด=านการตรงต]อ

เวลาของนักเรียน มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

3. ท]านพึงพอใจต]อคุณลักษณะอันพึงประสงค0  

ด=านการปฏิบัติตามกฎเกณฑ0 มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

4. ท]านพึงพอใจต]อคุณลักษณะอันพึงประสงค0 ด=านความ

รับผิดชอบของนักเรียน มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

5. ท]านพึงพอใจต]อคุณลักษณะอันพึงประสงค0 ด=านความ

อดทนอดกล้ันของนักเรียน มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

6. ท]านพึงพอใจต]อกระบวนการดำเนินงานต้ังแต]ข้ันตอนการ

วางแผน (Plan: P) การปฏิบัติตามแผน (Implement: I) 

การประเมินผลและปรับปรุง (Evaluate & Act: E&A) และ 

การรายงาน (Report) มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 0 1 1 1 0.86 

7. ท]านพึงพอใจต]อกระบวนการดำเนินงานในข้ันตอน 

การวางแผน (Plan: P) มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

8. ท]านพึงพอใจต]อกระบวนการดำเนินงานในข้ันตอน 

การดำเนินงานตามแผน (Implement: I) มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 
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ตารางท่ี 46  (ตOอ) 

 

รายการ 

ระดับความคิดเห็นของ

ผู7เช่ียวชาญคนท่ี 
คdา 

IOC 
1 2 3 4 5 6 7 

9. ท]านพึงพอใจต]อกระบวนการดำเนินงานในข้ันตอน 

การประเมินผลและปรับปรุง (Evaluate & Act: E&A) 

มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

10. ท]านพึงพอใจต]อกระบวนการดำเนินงานในข้ันตอนการ

รายงาน (Report: R) มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

11. ท]านพึงพอใจต]อผลสำเร็จท่ีเกิดโครงการมากน=อย

เพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

12. ท]านพึงพอใจต]อการขยายผลความสำเร็จของ 

การดำเนินงาน มากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 

13. ท]านพึงพอใจต]อการเผยแพร]ผลงานและประชาสัมพันธ0

ผลการดำเนินโครงการให=ผู=เก่ียวข=องมากน=อยเพียงใด 

1 1 1 1 1 1 1 1 
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ภาคผนวก จ 

เครื่องมือที่ใช0ในการวิจัย 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจยั 
เร่ือง 

การประเมินโครงการเสริมสร7างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดยใช7 CIPPiest Model 

ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 

(สำหรับรองผู7อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา  

และคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน) 

 

 

คำชี้แจง 

 

1. แบบสอบถามฉบับนี้มีวัตถุประสงค0เพื่อสอบถามความคิดเห็นของรองผู=อำนวยการโรงเรียน ครู

และบุคลากรทางการศึกษา และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 โดยแบบสอบถาม มี 3 ตอน ดังน้ี 

ตอนท่ี 1 ข=อมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับสถานภาพของผู=ตอบแบบสอบถาม  

ตอนที่ 2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับโครงการเสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของ 

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ลักษะของ

แบบสอบถามเปaนแบบมาตราส]วนประมาณค]า 5 ระดับ ให=เลือกตอบโดยใช=เครื่องหมาย  ลงในช]อง

ความคิดเห็นหลังข=อความท่ีท]านต=องการเพียงช]องเดียว 

ตอนที่ 3 ข=อเสนอแนะในการเสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาล

นราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1” 

 การประเมินโครงการครั้งนี้จะบรรลุตามวัตถุประสงค0ได=ก็ด=วยความอนุเคราะห0จากท]าน จึงขอ

ความกรุณท]านตอบแบบสอบถามทุกข=อตามสภาพความเปaนจริง ข=อที่ได=จะเปaนประโยชน0ต]อการศึกษา

และเปaนแนวทางในการเสริมสร=างวินัยนักเรียนอย]างแท=จริง ผู=วิจัยจะเสนอผลการวิเคราะห0และอภิปราย

ผลในภาพรวมและไม]มีผลกระทบต]อผู=ตอบแบบสอบถามเปaนรายบุคคล 

 

 

 

 

สมชาย สุวรรณราช 

ผู=อำนวยการโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

(ผู=วิจัย) 
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ตอนท่ี 1  

ข7อมูลท่ัวไปของผู7ตอบแบบสอบถาม 

 

คำช้ีแจง  โปรดทำเคร่ืองหมาย  ลงใน    หน=าข=อความท่ีเปaนความจริง 

 

1. เพศ 

  ชาย 

  หญิง 

2. ตำแหน]ง 

  รองผู=อำนวยการโรงเรียน 

  ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

3. อายุ 

 อายุ 20-30 ป� 

  อายุ 31-40 ป� 

  อายุ 41-50 ป� 

 อายุ 51-60 ป� 

 60 ป�ข้ึนไป 

4. ระดับการศึกษา 

 ปริญญาตรี 

  สูงกว]าปริญญาตรี 
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ตอนท่ี 2 

แบบสอบถามโครงการเสริมสร7างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดยใช7 CIPPiest Model 

ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1  

 

คำช้ีแจง 

 แบบสอบถามฉบับนี้เปaนแบบสอบถามสำหรับรองผู=อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ประกอบด=วยข=อคำถาม 5 ด=าน ได=แก] (1) ด=านบริบท (Context) (2) ด=าน

ปyจจัยนำเข=า (Input) (3) ด=านกระบวนการ (Process) (4) ด=านผลผลิต (Product) ส]วนปรับขยายการ

ประเมินด=านผลผลิต คือ 4.1) ด=านผลกระทบ (Impact) 4.2) ด=านประสิทธิผล (Effectiveness) 4.3) ด=าน

ความยั่งยืน (Sustainability) 4.4) ด=านการถ]ายทอดส]งต]อ (Transportability) และ 5) ความพึงพอใจที่มี

ต]อโครงการ 

ท]านอ]านแล=วได=โปรดแสดงความคิดเห็นว]า ท]านมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการดำเนินโครงการ

เสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดยใช= CIPPiest Model ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ในแต]ละด=าน อยู ]ในระดับใด โดยทำ

เคร่ืองหมาย  ลงในช]องว]างด=านขวามือท่ีมีตัวเลขแสดงระดับไว=  

 

ตัวอย]างแบบสอบถามตอนท่ี 2 

 

ลำดับท่ี รายการประเมิน 
ระดับการปฏิบัติ 

ชdองสำหรับผู7วิจัย 
5 4 3 2 1 

0 ท]านต=องการให=โรงเรียนกำหนดให=

โครงการเสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดี

ศรีอนุบาล” เปaนวาระเร]งด]วนของ

โรงเรียน มากน=อยเพียงใด 

      

 

คำอธิบาย 

 แบบสอบถามข=อท่ี 0 แสดงว]า ท]านต=องการให=โรงเรียนกำหนดให=โครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” เปaนวาระเร]งด]วนของโรงเรียน อยู]ในระดับมาก  
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คำช้ีแจง โปรดทำเคร่ืองหมาย ลงในช]องท่ีท]านเห็นว]าตรงกับความรู=สึกและความคิดเห็นของท]านมาก

ท่ีสุดเพียงคำตอบเดียวในแต]ละข=อ และขอได=โปรดตอบแบบสอบถามทุกข=อ 

 

ลำดับ

ท่ี 
รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น ช9อง

สำหรับ

ผู?วิจัย 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

น/อย น/อย

ท่ีสุด 

การประเมินด?านท่ี 1 บริบท (Context: C) 

ตัวช้ีวัดท่ี 1 ความต?องการจำเปMนของโครงการ 

1. ท]านต=องการให=โรงเรียนกำหนดให=โครงการ

เสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” 

เปaนวาระเร]งด]วนของโรงเรียน มากน=อย

เพียงใด  

      

2. ท]านเห็นว]า การดำเนินโครงการตอบสนองต]อ

ความต=องการจำเปaนในการพัฒนานักเรียนให=มี

วินัยในตนเอง มากน=อยเพียงใด 

      

3. ท]านคิดว]า การดำเนินโครงการสอดคล=องกับ

ความต=องการในการพัฒนานักเรียนให=เปaน  

คนดี มีวินัย มากน=อยเพียงใด 

      

4. ท]านต=องการให=ผู=บริหาร ครู คณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผู=ปกครองและนักเรียน

เข=ามามีส]วนร]วมในการจัดกิจกรรมเสริมสร=าง

วินัย มากน=อยเพียงใด 

      

5. ท]านต=องการให=โรงเรียนจัดกิจกรรมเสริมสร=าง

วินัยนักเรียนด=วยรูปแบบท่ีหลากหลาย เพ่ือ

พัฒนานักเรียนให=เปaนคนดี มีวินัย ตรงต]อเวลา 

ปฏิบัติตามกฎเกณฑ0 มีความรับผิดชอบและ

อดทนอดกล้ัน มากน=อยเพียงใด 

      

6. ท]านต=องการมีส]วนร]วมในการดำเนินโครงการ

เสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” 

มากน=อยเพียงใด 
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ลำดับ

ท่ี 
รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น ชdอง

สำหรับ

ผู7วิจัย 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

น/อย น/อย

ท่ีสุด 

7. ท]านต=องการให=โรงเรียนจัดบรรยากาศภายใน

ห=องเรียนและสภาพแวดล=อมบริเวณโรงเรียน

ให=เอื้อต]อการดำเนินโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” มากน=อยเพียงใด 

      

ตัวช้ีวัดท่ี 2 ความสอดคล7องของวัตถุประสงคRโครงการ 

1. ท]านคิดว]า วัตถุประสงค0ของโครงการ

สอดคล=องกับนโยบายเสริมสร=างวินัยนักเรียน

ของกระทรวงศึกษาธิการ มากน=อยเพียงใด 

      

2. ท ] านค ิดว ] า  ว ั ตถ ุประสงค 0ของโครงการ

สอดคล=องกับนโยบายการเสริมสร=างว ินัย

น ั ก เ ร ี ยนของสำน ั ก งานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มากน=อยเพียงใด 

      

3. ท ] านค ิดว ] า  ว ั ตถ ุประสงค 0ของโครงการ

สอดคล=องกับนโยบายการเสริมสร=างว ินัย

นักเรียนของสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา

ประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 มากน=อยเพียงใด 

      

4. ท]านคิดว]า วัตถุประสงค0ของโครงการ

สอดคล=องกับความต=องการของผู=บริหาร ครู

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ผู=ปกครองและนักเรียน มากน=อยเพียงใด 

      

5. ท]านคิดว]า วัตถุประสงค0ของโครงการกับ

รูปแบบการดำเนินกิจกรรมมีความสอดคล=อง

กัน มากน=อยเพียงใด 

      

6. ท]านคิดว]า วัตถุประสงค0ของโครงการ

สอดคล=องกับสภาพการณ0ปyจจุบันและสภาพ

ปyญหาท่ีเกิดข้ึน มากน=อยเพียงใด 
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ลำดับ

ท่ี 
รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น ชdอง

สำหรับ

ผู7วิจัย 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

น/อย น/อย

ท่ีสุด 

ตัวช้ีวัดท่ี 3 ความเหมาะสมของวัตถุประสงคRโครงการ 

1. ท]านคิดว]า วัตถุประสงค0ข=อที ่ 1 เพื ่อพัฒนา

นักเรียนให=เปaนคนดีมีวินัย 4 ประการ ได=แก] 

การตรงต]อเวลา การปฏิบัต ิตามกฎเกณฑ0        

มีความรับผิดชอบและมีความอดทนอดกล้ัน    

มีความเหมาะสมมากน=อยเพียงใด 

      

2. ท ]านค ิดว ]า ว ัตถ ุประสงค 0ข =อท ี ่  2 เพ ื ่อจัด

บรรยากาศและสภาพแวดล=อมภายในโรงเรียน

ให=เอื้อต]อการเสริมสร=างวินัยนักเรียน มีความ

เหมาะสมมากน=อยเพียงใด 

      

3. ท]านคิดว]า วัตถุประสงค0ข=อท่ี 3 เพื ่อสร=าง

เครือข]ายความร]วมมือระหว]างผู =บริหาร ครู 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน และ

ผู =ปกครองในการเสริมสร=างวินัยนักเรียน มี

ความเหมาะสมมากน=อยเพียงใด 

      

การประเมินด7านท่ี 2 ปTจจัยนำเข7า (Input: I) 

ตัวช้ีวัดท่ี 1 ความพร7อมของผู7รับผิดชอบโครงการ 

1. ท]านคิดว]า ผู=รับผิดชอบโครงการมีความพร=อม   

ท่ีจะนำนโยบายสู]การปฏิบัติ มากน=อยเพียงใด 

      

2. ท]านคิดว]า จำนวนของบุคลากรที ่ เข =าร ]วม

โครงการมีความเหมาะสม มากน=อยเพียงใด 

      

3. ท]านคิดว]า โรงเรียนมีการเตรียมความพร=อมแก]

บุคลากรผู =ร ับผิดชอบโครงการก]อนดำเนิน

โครงการ ทำให=ผู=รับผิดชอบโครงการมีความรู= 

ความเข=าใจและสามารถขับเคลื ่อนกิจกรรม

ตามแผนงานท่ีกำหนดไว= มากน=อยเพียงใด 
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ลำดับ

ท่ี 
รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น ชdอง

สำหรับ

ผู7วิจัย 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

น/อย น/อย

ท่ีสุด 

ตัวช้ีวัดท่ี 2 ความพร7อมของอาคารสถานท่ี 

1. ท]านคิดว]า สถานที่ภายในโรงเรียน มีความ

พร=อมและเพียงพอต]อการดำเนินโครงการ

เสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” 

มากน=อยเพียงใด 

      

2. ท]านคิดว]า บรรยากาศและสภาพแวดล=อม

ภายในห=องเรียนเอื้อต]อการเสริมสร=างวินัย

น ักเร ียน “เด ็กด ีศร ีอน ุบาล” มากน=อย

เพียงใด 

      

3. ท]านคิดว]า บรรยากาศและสภาพแวดล=อม

ภายนอกโรงเรียนเอื้อต]อการเสริมสร=างวินัย

น ักเร ียน “เด ็กด ีศร ีอน ุบาล” มากน=อย

เพียงใด 

      

ตัวช้ีวัดท่ี 3 ความเพียงพอของงบประมาณ 

1. ท]านคิดว]า การจัดสรรงบประสานสำหรับ

ดำเนินโครงการเสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็ก

ดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

นราธิวาส เขต 1 เพียงพอต]อการดำเนิน

โครงการ มากน=อยเพียงใด 

      

ตัวช้ีวัดท่ี 4 ความเหมาะสมของปTจจัยในการดำเนินงาน 

1. ท]านคิดว]า วัสดุ อุปกรณ0 ครุภัณฑ0 เครื่องมือ

เครื ่องใช=และเทคโนโลยีที ่จำเปaนในการ

ดำเนินโครงการ มีความเหมาะสมมากน=อย

เพียงใด 

      

2. ท]านคิดว]า วัสดุ อุปกรณ0 ครุภัณฑ0 เครื่องมือ

เครื ่องใช=และเทคโนโลยีที ่จำเปaนในการ

ดำเนินโครงการ มีความเพียงพอมากน=อย

เพียงใด 
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ลำดับ

ท่ี 
รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น ชdอง

สำหรับ

ผู7วิจัย 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

น/อย น/อย

ท่ีสุด 

การประเมินด7านท่ี 3 กระบวนการ (Process: P) 

ตัวช้ีวัดท่ี 1 การวางแผน (Plan: P) 

1. ท]านคิดว]า ผู=มีส]วนเกี่ยวข=องได=ศึกษาสภาพ

ปyญหาและความต=องการในการเสริมสร=าง

วินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” มากน=อย

เพียงใด 

      

2. ท ]านค ิดว ]า ผ ู =บร ิหารและผ ู = ร ับผ ิดขอบ

โครงการได=จัดประชุมบุคลากรที่เกี ่ยวข=อง 

เพื ่อชี ้แจงนโยบายของหน]วยงานต=นสังกัด

และนโยบายของโรงเร ียนเ ก่ียวก ับการ

เสริมสร=างวินัย นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” 

มากน=อยเพียงใด 

      

3. ท]านคิดว]า การแต]งตั้งคณะกรรมการดำเนิน

โครงการได=คำนึงถึงวุฒิภาวะ ความถนัด 

ความรู= ความสามารถและความรับผิดชอบ 

มากน=อยเพียงใด 

      

4. ท ] านค ิดว ] า  การกำหนดเป zาหมายของ

โครงการ มีความเหมาะสมมากน=อยเพียงใด 

      

5. ท ]านค ิดว ]า ผ ู =บร ิหารและผ ู = ร ับผ ิดขอบ

โครงการ ได=สำรวจความต=องการ ความ

พร=อม ปyจจัยท่ีจำเปaนกับการดำเนินโครงการ 

บุคลากร วัสดุอุปกรณ0 งบประมาณ ความ

ต=องการของนักเร ียน ผู =ปกครอง ชุมชน 

นโยบายของหน ]วยงานต =นส ั งก ัด และ

นโยบายของโรงเรียน มากน=อยเพียงใด 
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ลำดับ

ท่ี 
รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น ชdอง

สำหรับ

ผู7วิจัย 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

น/อย น/อย

ท่ีสุด 

6. ท]านคิดว]า การกำหนดแนวทางการปฏิบัติ

และระยะเวลาในการดำเนินงานมีความ

ชัดเจน โดยผู=บริหารได=คำนึงถึงศักยภาพของ

บุคลากร ความพร/อมของป1จจัยที่เกี่ยวข/องกับ

การดำเนินโครงการ มีความเหมาะสมมาก

น=อยเพียงใด 

      

7. ท]านคิดว]า การจัดทำแผนการติดตามและ

ประเมินผลโครงการ มีความเหมาะสม มาก

น=อยเพียงใด 

      

8. ท]านคิดว]าการจัดทำเคร่ืองมือการประเมินผล

3 ระยะ ได=แก] แบบสอบถามประเมินผลก]อน   

ดำเนินโครงการ ระหว]างดำเนินโครงการ 

และหลังสิ ้นสุดโครงการ มีความเหมาะสม 

มากน=อยเพียงใด 

      

9. ท ]านคิดว ]า การตรวจสอบวัตถ ุประสงค0 

เปzาหมาย กิจกรรม แนวปฏิบัติที ่กำหนด           

ม ีความเหมาะสม ร ัดกุม เปaนไปได=ท ี ่จะ

ทำงานให=สำเร็จ มองเห็นภาพรวมของการ

ปฏิบัติงานตั้งแต]เริ ่มต=นจนงานสำเร็จ มาก

น=อยเพียงใด 

      

10. ท]านคิดว]า การกำหนดรูปแบบกิจกรรมมี

ความเหมาะสมและสอดคล=องกับสภาพ

ปyญหาและบริบทของโรงเรียน มากน=อย

เพียงใด   

      

11. ท]านคิดว]า บุคลากรมีส]วนร]วมในการวางแผน

ดำเนินโครงการ มากน=อยเพียงใด 
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ลำดับ

ท่ี 
รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น ชdอง

สำหรับ

ผู7วิจัย 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

น/อย น/อย

ท่ีสุด 

ตัวช้ีวัดท่ี 2 การปฏิบัติตามแผน (Implement: I) 

1. ท ] า น ค ิ ด ว ] า  ผ ู = บ ร ิ ห า ร จ ั ด ป ร ะ ชุ ม

คณะกรรมการดำเน ินงานเพื ่อทบทวน

บทบาทหน=าที่ และรายละเอียดท่ีเกี่ยวข=อง

กับการดำเนินโครงการ มากน=อยเพียงใด 

      

2. ท]านคิดว]า ผู =ร ับผิดชอบโครงการจัดทำ

เครื ่องมือติดตามการดำเนินงานตามแผน 

ได=แก] แบบบันทึกการสังเกตการณ0 แบบ

บันทึกพฤติกรรมและผลดำเนินกิจกรรม 

และแบบประเม ินความพ ึ งพอใจของ

ผู=เก่ียวข=องท่ีมีต]อโครงการ มากน=อยเพียงใด 

      

3. ท]านคิดว]า ผู=บริหารได=พัฒนาผู=รับผิดชอบให=

มี ความเข=าใจในลักษณะงานทุกขั ้นตอน

แล=วจึงมอบหมายงานให=ตรงกับความรู=

ความสามารถของครูและบุคลากร มากน=อย

เพียงใด 

      

4. ท]านคิดว]า ผู=บริหารสร=างความตระหนักให=

คร ูเห ็นความสำคัญของการดำเนินงาน 

ชี ้แจงรายละเอียดโครงการ กิจกรรมและ

ขั ้นตอนดำเนินงานที ่ช ัดเจน มากน=อย

เพียงใด 

      

5. ท]านคิดว]า ผู =บริหารและผู =ร ับผิดชอบได=

ร ]วมก ันจ ัดทำแผนการเสร ิมสร =างว ิ นัย

นักเร ียน “เด ็กดีศร ีอนุบาล” มากน=อย

เพียงใด 
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ลำดับ

ท่ี 
รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น ชdอง

สำหรับ

ผู7วิจัย 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

น/อย น/อย

ท่ีสุด 

6. ท ]านค ิดว ]า ผ ู =บร ิหารได =จ ัดประช ุมเชิง

ปฏิบัติการในประเด็นต]าง ๆ ที่เกี่ยวข=องกับ

การเสริมสร=างวิน ัยนักเร ียน “เด็กดีศรี

อนุบาล” มากน=อยเพียงใด 

      

7. ท]านคิดว]า ผู=บริหารอำนวยความสะดวกแก]

คร ูและบุคลากรในการดำเน ินงานตาม

แผนงานการเสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดี

ศรีอนุบาล” มากน=อยเพียงใด 

      

8. ท]านคิดว]า การดำเนินกิจกรรมเปaนไปตาม

แผนงาน ระยะเวลาและครอบคล ุม 4 

ก ิจกรรม ได =แก ]  ก ิ จกรรมเสร ิมสร = าง

คุณลักษณะวินัยด=านการตรงต]อเวลา การ

ปฏิบัติตามกฎเกณฑ0 ความรับผิดชอบ และ

ความอดทนอดกล้ัน มากน=อยเพียงใด 

      

9. ท]านคิดว]า ผู=บริหารมีการนิเทศและติดตาม

ผลการดำเนินโครงการ ให=คำปรึกษาแนะนำ 

สร=างขวัญและให=กำลังใจแก]ผู =รับผิดชอบ

โครงการอย]างต]อเน่ือง มากน=อยเพียงใด 

      

ตัวช้ีวัดท่ี 3 การประเมินผลและปรับปรุง (Evaluate & Act: E-A) 

1. ท]านคิดว]า การประชุมภายหลังเสร็จส้ิน

โครงการ ทำให=ผู=เกี ่ยวข=องได=เข=ามามีส]วน

ร]วมในการประเมินผล สรุปผล และนำผล

ประเมินมาปรับปรุงพัฒนา มากน=อยเพียงใด 

      

2. ท]านคิดว ]า การประเมินผลก]อนดำเนิน

โครงการมีความเหมาะสม มากน=อยเพียงใด 

      

3. ท]านคิดว]า การประเมินผลระหว]างดำเนิน

โครงการ มีความเหมาะสม มากน=อยเพียงใด 
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ลำดับ

ท่ี 
รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น ชdอง

สำหรับ

ผู7วิจัย 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

น/อย น/อย

ท่ีสุด 

4. ท ]านค ิดว ]า การประเม ินผลหล ังส ิ ้นสุด

โครงการ มีความเหมาะสม มากน=อยเพียงใด 

      

5. ท ]านคิดว ]า การประเม ินสภาพแวดล=อม      

ความต=องการจำเปaน และความสอดคล=อง

ของวัตถุประสงค0 มีความเหมาะสม มากน=อย

เพียงใด 

      

6. ท]านคิดว]า การประเมินปyจจัยนำเข=าเกี่ยวกับ

ความพร =อมของผ ู = ร ับผ ิดชอบโครงการ  

ความพร =อมของสถานท ี ่  และป yจจ ัย ท่ี

เกี ่ยวข=องกับการดำเนินโครงการมีความ

เหมาะสม มากน=อยเพียงใด 

      

7. ท]านคิดว]า การประเมินผลการดำเนินงาน 4 

ข้ันตอน ได=แก] การวางแผน การปฏิบัติตาม

แผน การประเมินผลและปรับปรุง การ

รายงาน มีความเหมาะสม มากน=อยเพียงใด 

      

8. ท]านคิดว]า ผลผลิตด=านการตรงต]อเวลา มี

ความเหมาะสม มากน=อยเพียงใด 

      

9. ท ]านคิดว ]า ผลผลิตด =านการปฏิบ ัต ิตาม

กฎเกณฑ0 มีความเหมาะสม มากน=อยเพียงใด 

      

10. ท]านคิดว]า ผลผลิตท่ีด=านความรับผิดชอบ  

มีความเหมาะสม มากน=อยเพียงใด 

      

11. ท]านคิดว]า ผลผลิตด=านความอดทนอดกล้ัน  

มีความเหมาะสมมากน=อยเพียงใด 

      

ตัวช้ีวัดท่ี 4 การรายงาน (Report: R) 

1. ท]านคิดว]า การรายงานผลการดำเนินงาน ทำ

ให=ผู=เกี ่ยวข=องทราบขั้นตอนการดำเนินงาน 

ปyญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นระหว]างดำเนิน

โครงการ มากน=อยเพียงใด   
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ลำดับ

ท่ี 
รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น ชdอง

สำหรับ

ผู7วิจัย 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

น/อย น/อย

ท่ีสุด 

2. ท]านคิดว]า การรายงานผลการดำเนินงาน

อย]างต]อเนื่องและเปaนระยะ ทำให=ผู=เกี่ยวข=อง

ทราบความก=าวหน=าของโครงการ มากน=อย

เพียงใด   

      

3. ท]านคิดว]า การรายงานผลการดำเนินงาน

อย]างต]อเนื่องและเปaนระยะ ทำให=ผู=เกี่ยวข=อง

สามารถแก=ไขข=อบกพร]อง หรือแก=ไขปyญหาท่ี

เกิดขึ ้นระหว]างการดำเนินงานมากน=อย

เพียงใด   

      

4. ท]านคิดว]า การรายงานผลเสร็จสิ้นโครงการ 

ทำให=ผู =เกี ่ยวข=องทราบว]า การดำเนินงาน

บรรลุผลตามวัตถุประสงค0และเปzาหมายท่ี

วางไว=เพียงใด 

      

การประเมินด7านท่ี 4 ผลผลิต (Product: P) 

ตัวช้ีวัดท่ี 1 การตรงตdอเวลา 

1. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนเข=าร]วมกิจกรรมเคารพธงชาติใน

ตอนเช=าได=ตามเวลาที ่กำหนด มากน=อย

เพียงใด  

      

2. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนทำงานตามท่ีได=รับมอบหมาย

สำเร็จตรงตามเวลาท่ีกำหนด มากน=อย

เพียงใด 

      

3. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนเตรียมความพร=อมของตนเอง

ตลอดเวลาและมาก]อนเวลานัดหมายเสมอ 

มากน=อยเพียงใด 
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4. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนคืนหนังสือที่ยืมจากห=องสมุดตรง

ตามกำหนดเวลา มากน=อยเพียงใด 

      

5. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนเข=าห=องทันเวลาแม=ครูไม]เรียกช่ือ 

มากน=อยเพียงใด 

      

6. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนส]งงานก]อนเวลาที่กำหนด ทำให=

นักเรียนมีเวลาตรวจทานความถูกต=องและ

สามารถส]งงานได=ตรงตามกำหนด มากน=อย

เพียงใด 

      

7. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนเข=าร]วมกิจกรรมตามระยะเวลา

และปฏิท ินท่ีโรงเร ียนกำหนด มากน=อย

เพียงใด 

      

8. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนรู =จ ักแบ]งเวลาได=เหมาะสมกับ

ก ิ จกรรมท ี ่ เ ก ี ่ ย วข = อ งก ั บการดำ เ นิน

ชีวิตประจำวันของนักเรียน มากน=อยเพียงใด 

      

9. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการส]งผล

ให=นักเรียนมีพฤติกรรมตรงต]อเวลา หากนัด

หมายกับผู =ใด มักเผื ่อเวลาในการเดินทาง 

เพ่ือให=ไปถึงจุดหมายก]อนเวลาท่ีกำหนด มาก

น=อยเพียงใด 

      

ตัวช้ีวัดท่ี 2 การปฏิบัติตามกฎเกณฑR 

1. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนแต]งกายถูกต=องตามระเบียบของ

โรงเร ียน ไม]ไว =ผมยาวรกรุงร ัง มากน=อย

เพียงใด 
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2. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนแต]งกายเหมาะสมกับวัย โอกาส 

กาลเทศะ แต]งกายได=ถูกต=องตามระเบียบ

และข=อบังคับของโรงเรียน มากน=อยเพียงใด 

      

3. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการส]งผล

ให=นักเรียนรักษาความสะอาดของห=องเรียน

และอาคารสถานที ่  จ ัดระเบียบอุปกรณ0

เคร่ืองใช=ให=อยู]ในสภาพท่ีสะดวกและพร=อมใช=

งาน มากน=อยเพียงใด 

      

4. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนปฏิบัติตามระเบียบของโรงเรียน

ด=วยความเต็มใจ มิได=กระทำเพียงเพราะถูก

บังคับหรือกลัวถูกลงโทษ มากน=อยเพียงใด 

      

5. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนปฏิบัติตามกฎระเบียบของ

โรงเรียนอย]างตรงไปตรงมา ท้ังต]อหน=าและ

ลับหลัง เช]น การท้ิงขยะลงในถัง ไม]ลักขโมย 

มากน=อยเพียงใด 

      

6. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการส]งผล

ให=นักเรียนไม]ขีดเขียนด=วยตัวหนังสือ หรือขีด

เขียนด=วยข=อความใด ๆ ลงบนเสื้อ กางเกง 

ชุดนักเรียน ชุดพลศึกษา ในห=องน้ำ หรือผนัง

ตามอาคารเรียน มากน=อยเพียงใด 

      

7. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนไม]เล]นการพนันและเสพสิ่งเสพติด

ทุกชนิด ไม]ประพฤติตนให=เปaนที่เสื ่อมเสีย

ชื่อเสียงและเกียรติยศของโรงเรียน มากน=อย

เพียงใด 
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8. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนรู=จักควบคุมตนเองให=เข=าแถวเปaน

ระเบียบ รู =จักเข=าแถวรับบริการตามลำดับ

ก]อนหลัง มากน=อยเพียงใด 

      

9. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนเก็บข=าวของเครื่องใช=ส]วนตัวของ

ตนเองให=เปaนที่เปaนทาง ทำกิจวัตรประจำวัน

และดูแลช]วยเหลือตนเองได=ตามสมควร มาก

น=อยเพียงใด 

      

10. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให =น ักเร ียนม ีอ ุปกรณ0การเร ียนครบทุก

รายวิชา และได=ตรียมวัสดุอุปกรณ0การเรียน

ให=พร=อมก]อนครูประจำวิชาเข=าสอน มาก

น=อยเพียงใด 

      

ตัวช้ีวัดท่ี 3 ความรับผิดชอบ 

1. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=น ั ก เ ร ี ยนทำความสะอาดบร ิ เ วณ ท่ี

ร ับผิดชอบโดยไม]ต =องรอให=คร ูหร ือสภา

นักเรียนส่ังให=ทำ มากน=อยเพียงใด  

      

2. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนทิ ้งขยะลงในถังขยะ มากน=อย

เพียงใด 

      

3. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนมีความรับผิดชอบต]อตนเองและ

ผู=อื่น เช]น สามารถช]วยเหลือตนเอง รู=จักดูแล

รักษาความสะอาดเสื้อผ=าและเครื่องแต]งกาย

ของตนเอง เก็บข=าวของให=เปaนที ่เปaนทาง 

ช]วยพ]อแม]ทำงานบ=านตามความเหมาะสม 

มากน=อยเพียงใด 
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4. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนตั ้งใจทำงานที่ได=รับมอบหมาย

จากครู มากน=อยเพียงใด 

      

5. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนติดตามบทเรียนในวันที่นักเรียน

ขาดเรียนอยู]เสมอมากน=อยเพียงใด 

      

6. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=น ักเร ียนนำอุปกรณ0การเร ียนครบทุก

รายวิชา มากน=อยเพียงใด 

      

7. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนเตรียมวัสดุอุปกรณ0การเรียนให=

พร=อมก]อนครูประจำวิชาเข=าสอน มากน=อย

เพียงใด 

      

8. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนตั้งใจเรียนและปฏิบัติงานตามท่ี

ครูมอบหมาย มากน=อยเพียงใด 

      

9. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนมีความมุ]งมั ่นตั ้งใจที ่จะปฏิบัติ

หน=าที่ที ่ได=รับมอบหมายให=บรรลุผลสำเร็จ

ตามเปzาหมายและกระทำด=วยความเต็มใจ 

มากน=อยเพียงใด 

      

10. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=น ักเร ียนไม ]ส ]งเส ียงด ังรบกวนหร ือมี

พฤติกรรมอื่นที่มีผลกระทบต]อบรรยากาศ

การเรียนการสอน มากน=อยเพียงใด 
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ตัวช้ีวัดท่ี 4 ความอดทนอดกล้ัน 

1. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนขยันหมั่นเพียรในการอ]านหนังสือ 

ทำการบ=านหรืองานที ่ได=รับมอบหมายให=

สำเร็จตามเวลาท่ีกำหนดมากน=อยเพียงใด 

      

2. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนมีความอดทนที่จะทำงานให=เสร็จ

เรียบร=อยด=วยตนเอง มากน=อยเพียงใด 

      

3. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให =น ักเร ียนควบค ุมอารมณ0ได=  ไม ] โมโห

ฉุนเฉียวเมื ่อถูกขัดใจ ไม]โกรธจนควบคุม

ตนเองไม]ได =และ มีความอดทนต]อความ

ลำบากได=เหมาะสมตามวัย มากน=อยเพียงใด  

      

4. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนรู=จักควบคุมอารมณ0 ความรู=สึก

และแสดงออกอย]างเหมาะสม เช]น พูดจาดี  

มีน้ำใจ มากน=อยเพียงใด 

      

5. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนรู=จักควบคุมอารมณ0 มีความอดทน 

หลีกเล่ียงการทะเลาะวิวาท มากน=อยเพียงใด      

      

6. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนพยายามทำงานที่ได=รับมอบหมาย

ให=สำเร็จตามระยะเวลาที่กำหนด ไม]ว]าจะ

ยากลำบากเพียงใดก็ตาม มากน=อยเพียงใด 

      

7. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให =น ักเร ียนร ู =จ ักควบค ุมอารมณ0 แสดง

พฤติกรรมที ่ เหมาะสมกับว ัยและร ับฟyง    

ความคิดเห็นของผู=อ่ืน มากน=อยเพียงใด 
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ลำดับ

ท่ี 
รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น ชdอง

สำหรับ

ผู7วิจัย 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

น/อย น/อย

ท่ีสุด 

8. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนมีความอดทน ตัดสินใจอย]างมี

เหตุผล มีความสามารถในการควบคุม

ความรู=สึกและการแสดงออกของตนเอง เช]น 

สามารถหลีกเล่ียงการทะเลาะวิวาท หรือ

แสดงออกถึงพฤติกรรมก=าวร=าว มากน=อย

เพียงใด 

      

9. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนมีความอดทนอดกล้ันได=เหมาะสม

ตามวัย เช]น รับประทานอาหารเปaนเวลา ต่ืน

และเข=านอนเปaนเวลา มากน=อยเพียงใด 

      

ตัวช้ีวัดท่ี 4.1 ผลกระทบ (Impact: i) 

1. ท]านคิดว]า ผลท่ีเกิดจากการดำเนินโครงการ 

ส]งผลต]อความสำเร็จในการดำเนินโครงการ   

มากน=อยเพียงใด 

      

2. ท]านคิดว]า ผลท่ีเกิดจากการดำเนินโครงการ 

สร=างความภาคภูมิใจแก]ผู=บริหาร มากน=อย

เพียงใด 

      

3. ท]านคิดว]า ผลท่ีเกิดจากการดำเนินโครงการ 

สร=างความภาคภูมิใจแก]ผู=ครูและบุคลากร

ทางการศึกษา มากน=อยเพียงใด 

      

4. ท]านคิดว]า ผลท่ีเกิดจากการดำเนินโครงการ 

สร=างความภาคภูมิใจแก]คณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มากน=อยเพียงใด 

      

5. ท]านคิดว]า ผลท่ีเกิดจากการดำเนินโครงการ 

สร=างความภาคภูมิใจแก]ผู=ปกครอง มากน=อย

เพียงใด 
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ลำดับ

ท่ี 
รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น ชdอง
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ผู7วิจัย 
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กลาง 

น/อย น/อย

ท่ีสุด 

6. ท]านคิดว]า ผลที่เกิดจากการดำเนินโครงการ

สร=างความภาคภูมิใจแก]นักเรียน มากน=อย

เพียงใด 

      

7. ท]านคิดว]า ผลท่ีเกิดจากการดำเนินโครงการ

สร=างความภาคภูมิใจแก]หน]วยงานต=นสังกัด  

มากน=อยเพียงใด 

      

8. ท]านคิดว]า ผลท่ีเกิดจากการดำเนินโครงการ 

สามารถสร=างความเชื่อมั่นให=ผู=เกี่ยวข=องต]อ

การดำเนินโครงการ มากน=อยเพียงใด 

      

ตัวช้ีวัดท่ี 4.2 ประสิทธิผล (Effectiveness: e) 

1. ท]านคิดว]า ผลการดำเนินโครงการเปaนไปตาม

วัตถุประสงค0ของโครงการ มากน=อยเพียงใด 

      

2. ท]านคิดว]า ผลการดำเนินโครงการตอบสนอง   

ต]อความต=องการจำเปaนของผู=มีส]วนเกี่ยวข=อง 

มากน=อยเพียงใด 

      

3. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ทำให=

ผ ู =ปกครองได = เข = ามาม ีส ] วนร ]วมในการ

ดำเนินงานตั้งแต]ระยะเริ่มต=นจนสิ้นโครงการ 

ได=แก] การวางแผน (Plan: P) การปฏิบัติตาม

แผน (Implement: I) การประเมินผลและ

ปรับปรุง (Evaluate & Act: E&A) และการ

รายงาน (Report: R) มากน=อยเพียงใด 

      

4. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ทำให=

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานเข=ามา

มีส]วนร]วมในการดำเนินงานต้ังแต]ระยะ

เร่ิมต=นจนส้ินโครงการ ได=แก] การวางแผน 

การปฏิบัติตามแผน การประเมินผลและ

ปรับปรุง และการรายงาน มากน=อยเพียงใด 
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ลำดับ
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ตัวช้ีวัดท่ี 4.3 ความย่ังยืน (Sustainability: s) 

1. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=สภานักเรียนสามารถขับเคลื่อนโครงการ

เสริมสร=างวินัยนักเรียนด=วยตนเอง โดยมีครู

ฝ�ายกิจการนักเรียนเปaนผู=คอยให=คำปรึกษา

และอำนวยความสะดวก มากน=อยเพียงใด 

      

2. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให= เก ิ ด เคร ื อข ] ายความร ] วมม ือ ในการ

เสริมสร=างวินัยนักเรียนระหว]างโรงเรียน 

ครอบครัว และชุมชน มากน=อยเพียงใด 

      

3. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=โรงเรียนพร=อมดำเนินโครงการเสริมสร=าง

วินัยของนักเรียนอย]างต]อเนื ่องและเปaน

ระบบ มากน=อยเพียงใด 

      

4. ท]านคิดว]า ผู=บริหาร สามารถรักษา

ความสำเร็จของโครงการ ได=มากน=อยเพียงใด 

     ` 

5. ท]านคิดว]า ครู สามารถรักษาความสำเร็จของ

โครงการ ได=มากน=อยเพียงใด 

      

6. ท]านคิดว]า คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน

พื ้นฐาน สามารถร ักษาความสำเร ็จของ

โครงการ ได=มากน=อยเพียงใด 

      

7. ท ] านค ิดว ] า  ผ ู = ปกครองสามารถร ักษา

ความสำเร็จของโครงการ ได=มากน=อยเพียงใด 

      

8. ท]านคิดว]า ผู=มีส]วนเกี่ยวข=องสามารถรักษา

ความสำเร็จของโครงการ ได=มากน=อยเพียงใด 

      

9. ท]านคิดว]า รูปแบบกิจกรรมสามารถนำไปสู]

ความสำเร็จและคงอยู]อย]างต]อเนื่อง ได=มาก

น=อยเพียงใด 
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ตัวช้ีวัดท่ี 4.4 การถdายทอดสdงตdอ (Transportability: t) 

1. ท ]านคิดว ]า ร ูปแบบการดำเนินก ิจกรรม

สามารถเปaนแบบอย]างและขยายผลไปยัง

โรงเรียนอื่นได=ด=วยวิธีการที่หลากหลาย เช]น 

ศ ึกษาด ูงาน จ ัดก ิจกรรมถอดบทเร ียน 

แลกเปลี่ยนเรียนรู =วิธีการปฏิบัติที ่เปaนเลิศ 

(Best Practice) มากน=อยเพียงใด 

      

2. ท]านคิดว]า โรงเรียนมีการเผยแพร]ผลงานและ

ประชาสัมพันธ0ผลการดำเนินโครงการให=

ผู =เกี ่ยวข=องทราบด=วยวิธีการที่หลากหลาย 

เช ]น เว ็บไซต 0ของโรงเร ียน น ิทรรศการ

เผยแพร]ผลงาน มากน=อยเพียงใด 

      

3. ท ] านค ิดว ] า  ผ ู = ปกครองได =นำแนวทาง

เสริมสร=างวินัยนักเรียนไปปลูกฝyงวินัยใน

ตนเองแก]นักเรียน ขณะที่นักเรียนอยู]บ=าน 

มากน=อยเพียงใด 

      

ตัวช้ีวัดท่ี 5 ความพึงพอใจท่ีมีตdอโครงการ 

1. ท]านพึงพอใจต]อแผนการเสริมสร=างวินัย

นักเรียนของโรงเรียน มากน=อยเพียงใด 

      

2. ท]านพึงพอใจต]อคุณลักษณะอันพึงประสงค0 

ด=านการตรงต]อเวลาของนักเรียน มากน=อย

เพียงใด 

      

3. ท]านพึงพอใจต]อคุณลักษณะอันพึงประสงค0  

ด =านการปฏิบ ัต ิตามกฎเกณฑ0 มากน=อย

เพียงใด 

      

4. ท]านพึงพอใจต]อคุณลักษณะอันพึงประสงค0 

ด=านความรับผิดชอบของนักเรียน มากน=อย

เพียงใด 
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5. ท]านพึงพอใจต]อคุณลักษณะอันพึงประสงค0 

ด=านความอดทนอดกลั้นของนักเรียน มาก

น=อยเพียงใด 

      

6. ท]านพึงพอใจต]อกระบวนการดำเนินงาน

ตั ้งแต]ขั ้นตอนการวางแผน (Plan: P) การ

ปฏ ิ บ ั ติ ต ามแผน  ( Implement: I)  ก า ร

ประเมินผลและปรับปรุง (Evaluate & Act: 

E&A) และการรายงาน (Report) มากน=อย

เพียงใด 

      

7. ท]านพึงพอใจต]อกระบวนการดำเนินงาน 

ในขั้นตอนการวางแผน (Plan: P) มากน=อย

เพียงใด 

      

8. ท]านพึงพอใจต]อกระบวนการดำเนินงาน 

ในข ั ้ น ตอนกา รด ำ เน ิ น ง านตามแผน 

(Implement: I) มากน=อยเพียงใด 

      

9. ท]านพึงพอใจต]อกระบวนการดำเนินงาน 

ในขั ้นตอนการประเมินผลและปรับปรุง 

(Evaluate & Act: E&A) มากน=อยเพียงใด 

      

10. ท]านพึงพอใจต]อกระบวนการดำเนินงานใน

ขั ้นตอนการรายงาน (Report: R) มากน=อย

เพียงใด 

      

11. ท]านพึงพอใจต]อผลสำเร็จท่ีเกิดโครงการ    

มากน=อยเพียงใด 

      

12. ท]านพึงพอใจต]อการขยายผลความสำเร็จของ

การดำเนินงาน มากน=อยเพียงใด 

      

13. ท]านพึงพอใจต]อการเผยแพร]ผลงานและ

ประชาสัมพันธ0ผลการดำเนินโครงการให=

ผู=เก่ียวข=องมากน=อยเพียงใด 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
เร่ือง 

การประเมินโครงการเสริมสร7างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดยใช7 CIPPiest Model 

ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 

(สำหรับผู7ปกครอง) 

 

 

คำชี้แจง 

 

1. แบบสอบถามฉบับนี้มีวัตถุประสงค0เพื่อสอบถามความคิดเห็นของผู=ปกครองของนักเรียน

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 โดยแบบสอบถาม 

มี 3 ตอน ดังน้ี 

ตอนท่ี 1 ข=อมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับสถานภาพของผู=ตอบแบบสอบถาม  

ตอนที่ 2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับโครงการเสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของ 

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ลักษะของ

แบบสอบถามเปaนแบบมาตราส]วนประมาณค]า 5 ระดับ ให=เลือกตอบโดยใช=เครื่องหมาย  ลงในช]อง

ความคิดเห็นหลังข=อความท่ีท]านต=องการเพียงช]องเดียว 

ตอนที่ 3 ข=อเสนอแนะในการเสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาล

นราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1” 

 การประเมินโครงการคร้ังนี้จะบรรลุตามวัตถุประสงค0ได=ก็ด=วยความอนุเคราะห0จากท]าน จึงขอ

ความกรุณท]านตอบแบบสอบถามทุกข=อตามสภาพความเปaนจริง ข=อที่ได=จะเปaนประโยชน0ต]อการศึกษา

และเปaนแนวทางในการเสริมสร=างวินัยนักเรียนอย]างแท=จริง ผู=วิจัยจะเสนอผลการวิเคราะห0และอภิปราย

ผลในภาพรวมและไม]มีผลกระทบต]อผู=ตอบแบบสอบถามเปaนรายบุคคล 

 

 

 

 

สมชาย สุวรรณราช 

ผู=อำนวยการโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

(ผู=วิจัย) 
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ตอนท่ี 1  

ข7อมูลท่ัวไปของผู7ตอบแบบสอบถาม 

 

คำช้ีแจง  โปรดทำเคร่ืองหมาย  ลงใน    หน=าข=อความท่ีเปaนความจริง 

 

1. เพศ 

  ชาย 

  หญิง 

3. อายุ 

 อายุ 20-30 ป� 

  อายุ 31-40 ป� 

  อายุ 41-50 ป� 

 อายุ 51-60 ป� 

 60 ป�ข้ึนไป 

4. ระดับการศึกษา 

  ต่ำกว]าปริญญาตรี 

  ปริญญาตรี 

  สูงกว]าปริญญาตรี 
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ตอนท่ี 2 

แบบสอบถามโครงการเสริมสร7างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดยใช7 CIPPiest Model 

ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1  

 

คำช้ีแจง 

 แบบสอบถามฉบับนี้เปaนแบบสอบถามสำหรับผู=ปกครองของนักเรียนโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 เปaนแบบสอบถามที่เกี่ยวข=องกับข=อคำถามใน

ข=อที่ 4 ด=านผลผลิต (Product: P) และส]วนปรับขยายการประเมินด=านผลผลิต จำนวน 4 ด=าน ได=แก] 4.1) 

ด=านผลกระทบ (Impact) 4.2) ด=านประสิทธิผล (Effectiveness) 4.3) ด=านความยั่งยืน (Sustainability) 

4.4) ด=านการถ]ายทอดส]งต]อ (Transportability) และข=อคำถามในข=อท่ี 5 ความพึงพอใจท่ีมีต]อโครงการ 

ท]านอ]านแล=วได=โปรดแสดงความคิดเห็นว]า ท]านมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการดำเนินโครงการ

เสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดยใช= CIPPiest Model ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ในแต]ละด=าน อยู ]ในระดับใด โดยทำ

เคร่ืองหมาย  ลงในช]องว]างด=านขวามือท่ีมีตัวเลขแสดงระดับไว=  

 

ตัวอย]างแบบสอบถามตอนท่ี 2 

 

ลำดับท่ี รายการประเมิน 
ระดับการปฏิบัติ 

ชdองสำหรับผู7วิจัย 
5 4 3 2 1 

0 ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ 

ส]งผลให=นักเรียนเข=าร]วมกิจกรรมเคารพ

ธงชาติในตอนเช=าได=ตามเวลาท่ีกำหนด 

มากน=อยเพียงใด 

      

 

คำอธิบาย 

 แบบสอบถามข=อท่ี 0 แสดงว]า ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนเข=าร]วม

กิจกรรมเคารพธงชาติในตอนเช=าได=ตามเวลาท่ีกำหนด อยู]ในระดับมาก  
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คำช้ีแจง โปรดทำเคร่ืองหมาย ลงในช]องท่ีท]านเห็นว]าตรงกับความรู=สึกและความคิดเห็นของท]านมาก

ท่ีสุดเพียงคำตอบเดียวในแต]ละข=อ และขอได=โปรดตอบแบบสอบถามทุกข=อ 

 

ลำดับ

ท่ี 
รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น ชdอง

สำหรับ

ผู7วิจัย 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

น/อย น/อย

ท่ีสุด 

การประเมินด7านท่ี 4 ผลผลิต (Product: P) 

ตัวช้ีวัดท่ี 1 การตรงตdอเวลา 

1. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนเข=าร]วมกิจกรรมเคารพธงชาติใน

ตอนเช=าได=ตามเวลาที ่กำหนด มากน=อย

เพียงใด  

      

2. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนทำงานตามท่ีได=รับมอบหมาย

สำเร็จตรงตามเวลาท่ีกำหนด มากน=อย

เพียงใด 

      

3. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนเตรียมความพร=อมของตนเอง

ตลอดเวลาและมาก]อนเวลานัดหมายเสมอ 

มากน=อยเพียงใด 

      

4. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนคืนหนังสือที่ยืมจากห=องสมุดตรง

ตามกำหนดเวลา มากน=อยเพียงใด 

      

5. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนเข=าห=องทันเวลาแม=ครูไม]เรียกช่ือ 

มากน=อยเพียงใด 

      

6. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนส]งงานก]อนเวลาที่กำหนด ทำให=

นักเรียนมีเวลาตรวจทานความถูกต=องและ

สามารถส]งงานได=ตรงตามกำหนด มากน=อย

เพียงใด 
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ลำดับ

ท่ี 
รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น ชdอง

สำหรับ

ผู7วิจัย 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

น/อย น/อย

ท่ีสุด 

7. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนเข=าร]วมกิจกรรมตามระยะเวลา

และปฏิท ินท่ีโรงเร ียนกำหนด มากน=อย

เพียงใด 

      

8. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนรู =จ ักแบ]งเวลาได=เหมาะสมกับ

ก ิ จกรรมท ี ่ เ ก ี ่ ย วข = อ งก ั บการดำ เ นิน

ชีวิตประจำวันของนักเรียน มากน=อยเพียงใด 

      

9. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการส]งผล

ให=นักเรียนมีพฤติกรรมตรงต]อเวลา หากนัด

หมายกับผู =ใด มักเผื ่อเวลาในการเดินทาง 

เพ่ือให=ไปถึงจุดหมายก]อนเวลาท่ีกำหนด มาก

น=อยเพียงใด 

      

ตัวช้ีวัดท่ี 2 การปฏิบัติตามกฎเกณฑR 

1. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนแต]งกายถูกต=องตามระเบียบของ

โรงเร ียน ไม]ไว =ผมยาวรกรุงร ัง มากน=อย

เพียงใด 

      

2. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนแต]งกายเหมาะสมกับวัย โอกาส 

กาลเทศะ แต]งกายได=ถูกต=องตามระเบียบ

และข=อบังคับของโรงเรียน มากน=อยเพียงใด 

      

3. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการส]งผล

ให=นักเรียนรักษาความสะอาดของห=องเรียน

และอาคารสถานที ่  จ ัดระเบียบอุปกรณ0

เคร่ืองใช=ให=อยู]ในสภาพท่ีสะดวกและพร=อมใช=

งาน มากน=อยเพียงใด 
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ลำดับ

ท่ี 
รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น ชdอง

สำหรับ

ผู7วิจัย 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

น/อย น/อย

ท่ีสุด 

4. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนปฏิบัติตามระเบียบของโรงเรียน

ด=วยความเต็มใจ มิได=กระทำเพียงเพราะถูก

บังคับหรือกลัวถูกลงโทษ มากน=อยเพียงใด 

      

5. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนปฏิบัติตามกฎระเบียบของ

โรงเรียนอย]างตรงไปตรงมา ท้ังต]อหน=าและ

ลับหลัง เช]น การท้ิงขยะลงในถัง ไม]ลักขโมย 

มากน=อยเพียงใด 

      

6. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการส]งผล

ให=นักเรียนไม]ขีดเขียนด=วยตัวหนังสือ หรือขีด

เขียนด=วยข=อความใด ๆ ลงบนเสื้อ กางเกง 

ชุดนักเรียน ชุดพลศึกษา ในห=องน้ำ หรือผนัง

ตามอาคารเรียน มากน=อยเพียงใด 

      

7. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนไม]เล]นการพนันและเสพสิ่งเสพติด

ทุกชนิด ไม]ประพฤติตนให=เปaนที่เสื ่อมเสีย

ชื่อเสียงและเกียรติยศของโรงเรียน มากน=อย

เพียงใด 

      

8. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนรู=จักควบคุมตนเองให=เข=าแถวเปaน

ระเบียบ รู =จักเข=าแถวรับบริการตามลำดับ

ก]อนหลัง มากน=อยเพียงใด 

      

9. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนเก็บข=าวของเครื่องใช=ส]วนตัวของ

ตนเองให=เปaนที่เปaนทาง ทำกิจวัตรประจำวัน

และดูแลช]วยเหลือตนเองได=ตามสมควร มาก

น=อยเพียงใด 
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ลำดับ

ท่ี 
รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น ชdอง

สำหรับ

ผู7วิจัย 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

น/อย น/อย

ท่ีสุด 

10. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให =น ักเร ียนม ีอ ุปกรณ0การเร ียนครบทุก

รายวิชา และได=ตรียมวัสดุอุปกรณ0การเรียน

ให=พร=อมก]อนครูประจำวิชาเข=าสอน มาก

น=อยเพียงใด 

      

ตัวช้ีวัดท่ี 3 ความรับผิดชอบ 

1. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=น ั ก เ ร ี ยนทำความสะอาดบร ิ เ วณ ท่ี

ร ับผิดชอบโดยไม]ต =องรอให=คร ูหร ือสภา

นักเรียนส่ังให=ทำ มากน=อยเพียงใด  

      

2. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนทิ ้งขยะลงในถังขยะ มากน=อย

เพียงใด 

      

3. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนมีความรับผิดชอบต]อตนเองและ

ผู=อื่น เช]น สามารถช]วยเหลือตนเอง รู=จักดูแล

รักษาความสะอาดเสื้อผ=าและเครื่องแต]งกาย

ของตนเอง เก็บข=าวของให=เปaนที ่เปaนทาง 

ช]วยพ]อแม]ทำงานบ=านตามความเหมาะสม 

มากน=อยเพียงใด 

      

4. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนตั ้งใจทำงานที่ได=รับมอบหมาย

จากครู มากน=อยเพียงใด 

      

5. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนติดตามบทเรียนในวันที่นักเรียน

ขาดเรียนอยู]เสมอมากน=อยเพียงใด 

      

6. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=น ักเร ียนนำอุปกรณ0การเร ียนครบทุก

รายวิชา มากน=อยเพียงใด 
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ลำดับ

ท่ี 
รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น ชdอง

สำหรับ

ผู7วิจัย 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

น/อย น/อย

ท่ีสุด 

7. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนเตรียมวัสดุอุปกรณ0การเรียนให=

พร=อมก]อนครูประจำวิชาเข=าสอน มากน=อย

เพียงใด 

      

8. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนตั้งใจเรียนและปฏิบัติงานตามท่ี

ครูมอบหมาย มากน=อยเพียงใด 

      

9. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนมีความมุ]งมั ่นตั ้งใจที ่จะปฏิบัติ

หน=าที่ที ่ได=รับมอบหมายให=บรรลุผลสำเร็จ

ตามเปzาหมายและกระทำด=วยความเต็มใจ 

มากน=อยเพียงใด 

      

10. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=น ักเร ียนไม ]ส ]งเส ียงด ังรบกวนหร ือมี

พฤติกรรมอื่นที่มีผลกระทบต]อบรรยากาศ

การเรียนการสอน มากน=อยเพียงใด 

      

ตัวช้ีวัดท่ี 4 ความอดทนอดกล้ัน 

1. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนขยันหมั่นเพียรในการอ]านหนังสือ 

ทำการบ=านหรืองานที ่ได=รับมอบหมายให=

สำเร็จตามเวลาท่ีกำหนดมากน=อยเพียงใด 

      

2. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนมีความอดทนที่จะทำงานให=เสร็จ

เรียบร=อยด=วยตนเอง มากน=อยเพียงใด 

      

3. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให =น ักเร ียนควบค ุมอารมณ0ได=  ไม ] โมโห

ฉุนเฉียวเมื ่อถูกขัดใจ ไม]โกรธจนควบคุม

ตนเองไม]ได =และ มีความอดทนต]อความ

ลำบากได=เหมาะสมตามวัย มากน=อยเพียงใด  
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ลำดับ

ท่ี 
รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น ชdอง

สำหรับ

ผู7วิจัย 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

น/อย น/อย

ท่ีสุด 

ตัวช้ีวัดท่ี 4 ความอดทนอดกล้ัน 

4. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนรู=จักควบคุมอารมณ0 ความรู=สึก

และแสดงออกอย]างเหมาะสม เช]น พูดจาดี  

มีน้ำใจ มากน=อยเพียงใด 

      

5. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนรู=จักควบคุมอารมณ0 มีความอดทน 

หลีกเล่ียงการทะเลาะวิวาท มากน=อยเพียงใด      

      

6. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนพยายามทำงานที่ได=รับมอบหมาย

ให=สำเร็จตามระยะเวลาที่กำหนด ไม]ว]าจะ

ยากลำบากเพียงใดก็ตาม มากน=อยเพียงใด 

      

7. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให =น ักเร ียนร ู =จ ักควบค ุมอารมณ0 แสดง

พฤติกรรมที ่ เหมาะสมกับว ัยและร ับฟyง    

ความคิดเห็นของผู=อ่ืน มากน=อยเพียงใด 

      

8. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนมีความอดทน ตัดสินใจอย]างมี

เหต ุผล ม ีความสามารถในการควบคุม

ความรู=สึกและการแสดงออกของตนเอง เช]น 

สามารถหลีกเลี ่ยงการทะเลาะวิวาท หรือ

แสดงออกถึงพฤติกรรมก=าวร=าว มากน=อย

เพียงใด 

      

9. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=นักเรียนมีความอดทนอดกลั้นได=เหมาะสม

ตามวัย เช]น รับประทานอาหารเปaนเวลา ต่ืน

และเข=านอนเปaนเวลา มากน=อยเพียงใด 
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ลำดับ

ท่ี 
รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น ชdอง

สำหรับ

ผู7วิจัย 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

น/อย น/อย

ท่ีสุด 

ตัวช้ีวัดท่ี 4.1 ผลกระทบ (Impact: i) 

1. ท]านคิดว]า ผลท่ีเกิดจากการดำเนินโครงการ 

ส]งผลต]อความสำเร็จในการดำเนินโครงการ   

มากน=อยเพียงใด 

      

2. ท]านคิดว]า ผลท่ีเกิดจากการดำเนินโครงการ 

สร=างความภาคภูมิใจแก]ผู=บริหาร มากน=อย

เพียงใด 

      

3. ท]านคิดว]า ผลท่ีเกิดจากการดำเนินโครงการ 

สร=างความภาคภูมิใจแก]ผู=ครูและบุคลากร

ทางการศึกษา มากน=อยเพียงใด 

      

4. ท]านคิดว]า ผลท่ีเกิดจากการดำเนินโครงการ 

สร=างความภาคภูมิใจแก]คณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มากน=อยเพียงใด 

      

5. ท]านคิดว]า ผลท่ีเกิดจากการดำเนินโครงการ 

สร=างความภาคภูมิใจแก]ผู=ปกครอง มากน=อย

เพียงใด 

      

6. ท]านคิดว]า ผลท่ีเกิดจากการดำเนินโครงการ

สร=างความภาคภูมิใจแก]นักเรียน มากน=อย

เพียงใด 

      

7. ท]านคิดว]า ผลท่ีเกิดจากการดำเนินโครงการ

สร=างความภาคภูมิใจแก]หน]วยงานต=นสังกัด  

มากน=อยเพียงใด 

      

8. ท]านคิดว]า ผลท่ีเกิดจากการดำเนินโครงการ 

สามารถสร=างความเช่ือม่ันให=ผู=เก่ียวข=องต]อ

การดำเนินโครงการ มากน=อยเพียงใด 

      

ตัวช้ีวัดท่ี 4.2 ประสิทธิผล (Effectiveness: e) 

1. ท]านคิดว]า ผลการดำเนินโครงการเปaนไปตาม

วัตถุประสงค0ของโครงการ มากน=อยเพียงใด 
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ลำดับ

ท่ี 
รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น ชdอง

สำหรับ

ผู7วิจัย 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

น/อย น/อย

ท่ีสุด 

2. ท]านคิดว]า ผลการดำเนินโครงการตอบสนอง   

ต]อความต=องการจำเปaนของผู=มีส]วนเกี่ยวข=อง 

มากน=อยเพียงใด 

      

3. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ทำให=

ผ ู =ปกครองได = เข = ามาม ีส ] วนร ]วมในการ

ดำเนินงานตั้งแต]ระยะเริ่มต=นจนสิ้นโครงการ 

ได=แก] การวางแผน (Plan: P) การปฏิบัติตาม

แผน (Implement: I) การประเมินผลและ

ปรับปรุง (Evaluate & Act: E&A) และการ

รายงาน (Report: R) มากน=อยเพียงใด 

      

4. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ทำให=

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานเข=ามา

มีส]วนร]วมในการดำเนินงานต้ังแต]ระยะ

เร่ิมต=นจนส้ินโครงการ ได=แก] การวางแผน 

การปฏิบัติตามแผน การประเมินผลและ

ปรับปรุง และการรายงาน มากน=อยเพียงใด 

      

ตัวช้ีวัดท่ี 4.3 ความย่ังยืน (Sustainability: s) 

1. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=สภานักเรียนสามารถขับเคล่ือนโครงการ

เสริมสร=างวินัยนักเรียนด=วยตนเอง โดยมีครู

ฝ�ายกิจการนักเรียนเปaนผู=คอยให=คำปรึกษา

และอำนวยความสะดวก มากน=อยเพียงใด 

      

2. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=เกิดเครือข]ายความร]วมมือในการ

เสริมสร=างวินัยนักเรียนระหว]างโรงเรียน 

ครอบครัว และชุมชน มากน=อยเพียงใด 
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ลำดับ

ท่ี 
รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น ชdอง

สำหรับ

ผู7วิจัย 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

น/อย น/อย

ท่ีสุด 

3. ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผล

ให=โรงเรียนพร=อมดำเนินโครงการเสริมสร=าง

วินัยของนักเรียนอย]างต]อเนื ่องและเปaน

ระบบ มากน=อยเพียงใด 

      

4. ท]านคิดว]า ผู=บริหาร สามารถรักษา

ความสำเร็จของโครงการ ได=มากน=อยเพียงใด 

     ` 

5. ท]านคิดว]า ครู สามารถรักษาความสำเร็จของ

โครงการ ได=มากน=อยเพียงใด 

      

6. ท]านคิดว]า คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน

พื ้นฐาน สามารถร ักษาความสำเร ็จของ

โครงการ ได=มากน=อยเพียงใด 

      

7. ท ] านค ิดว ] า  ผ ู = ปกครองสามารถร ักษา

ความสำเร็จของโครงการ ได=มากน=อยเพียงใด 

      

8. ท]านคิดว]า ผู=มีส]วนเกี่ยวข=องสามารถรักษา

ความสำเร็จของโครงการ ได=มากน=อยเพียงใด 

      

9. ท]านคิดว]า รูปแบบกิจกรรมสามารถนำไปสู]

ความสำเร็จและคงอยู]อย]างต]อเนื่อง ได=มาก

น=อยเพียงใด 

      

ตัวช้ีวัดท่ี 4.4 การถdายทอดสdงตdอ (Transportability: t) 

1. ท ]านคิดว ]า ร ูปแบบการดำเนินก ิจกรรม

สามารถเปaนแบบอย]างและขยายผลไปยัง

โรงเรียนอื่นได=ด=วยวิธีการที่หลากหลาย เช]น 

ศ ึกษาด ูงาน จ ัดก ิจกรรมถอดบทเร ียน 

แลกเปลี่ยนเรียนรู =วิธีการปฏิบัติที ่เปaนเลิศ 

(Best Practice) มากน=อยเพียงใด 
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ลำดับ

ท่ี 
รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น ชdอง

สำหรับ

ผู7วิจัย 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

น/อย น/อย

ท่ีสุด 

2. ท]านคิดว]า โรงเรียนมีการเผยแพร]ผลงานและ

ประชาสัมพันธ0ผลการดำเนินโครงการให=

ผู =เกี ่ยวข=องทราบด=วยวิธีการที่หลากหลาย 

เช ]น เว ็บไซต 0ของโรงเร ียน น ิทรรศการ

เผยแพร]ผลงาน มากน=อยเพียงใด 

      

3. ท ] านค ิดว ] า  ผ ู = ปกครองได =นำแนวทาง

เสริมสร=างวินัยนักเรียนไปปลูกฝyงวินัยใน

ตนเองแก]นักเรียน ขณะที่นักเรียนอยู]บ=าน 

มากน=อยเพียงใด 

      

ตัวช้ีวัดท่ี 5 ความพึงพอใจท่ีมีตdอโครงการ 

1. ท]านพึงพอใจต]อคุณลักษณะอันพึงประสงค0 

ด=านการตรงต]อเวลาของนักเรียน มากน=อย

เพียงใด 

      

2. ท]านพึงพอใจต]อคุณลักษณะอันพึงประสงค0  

ด =านการปฏิบ ัต ิตามกฎเกณฑ0 มากน=อย

เพียงใด 

      

3. ท]านพึงพอใจต]อคุณลักษณะอันพึงประสงค0 

ด=านความรับผิดชอบของนักเรียน มากน=อย

เพียงใด 

      

4. ท]านพึงพอใจต]อคุณลักษณะอันพึงประสงค0 

ด=านความอดทนอดกลั้นของนักเรียน มาก

น=อยเพียงใด 

      

5. ท]านพึงพอใจและยินดีให=ความร]วมมือกับ

ผู =บริหาร ครูและบุคลากรที ่เกี ่ยวข=องเพ่ือ

ร]วมกันเสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรี

อนุบาล” มากน=อยเพียงใด 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
เร่ือง 

การประเมินโครงการเสริมสร7างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดยใช7 CIPPiest Model 

ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 

(สำหรับนักเรียน) 

 

 

คำชี้แจง 

 

1. แบบสอบถามฉบับนี้มีวัตถุประสงค0เพื่อสอบถามความคิดเห็นของของนักเรียนโรงเรียนอนุบาล

นราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 โดยแบบสอบถาม มี 3 ตอน ดังน้ี 

ตอนท่ี 1 ข=อมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับสถานภาพของผู=ตอบแบบสอบถาม  

ตอนที่ 2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับโครงการเสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของ 

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ลักษะของ

แบบสอบถามเปaนแบบมาตราส]วนประมาณค]า 5 ระดับ ให=เลือกตอบโดยใช=เครื่องหมาย  ลงในช]อง

ความคิดเห็นหลังข=อความท่ีท]านต=องการเพียงช]องเดียว 

ตอนที่ 3 ข=อเสนอแนะในการเสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียนอนุบาล

นราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1” 

 การประเมินโครงการครั้งนี้จะบรรลุตามวัตถุประสงค0ได=ก็ด=วยความอนุเคราะห0จากท]าน จึงขอ

ความกรุณท]านตอบแบบสอบถามทุกข=อตามสภาพความเปaนจริง ข=อที่ได=จะเปaนประโยชน0ต]อการศึกษา

และเปaนแนวทางในการเสริมสร=างวินัยนักเรียนอย]างแท=จริง ผู=วิจัยจะเสนอผลการวิเคราะห0และอภิปราย

ผลในภาพรวมและไม]มีผลกระทบต]อผู=ตอบแบบสอบถามเปaนรายบุคคล 

 

 

 

 

สมชาย สุวรรณราช 

ผู=อำนวยการโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

(ผู=วิจัย) 
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ตอนท่ี 1  

ข7อมูลท่ัวไปของผู7ตอบแบบสอบถาม 

 

คำช้ีแจง  โปรดทำเคร่ืองหมาย  ลงใน    หน=าข=อความท่ีเปaนความจริง 

 

1. เพศ 

  ชาย 

  หญิง 

2. ระดับการศึกษา 

  ช้ันอนุบาล 2 

  ช้ันอนุบาล 3 

  ช้ันประถมศึกษาป�ท่ี 1 

  ช้ันประถมศึกษาป�ท่ี 2 

  ช้ันประถมศึกษาป�ท่ี 3 

  ช้ันประถมศึกษาป�ท่ี 4 

  ช้ันประถมศึกษาป�ท่ี 5 

  ช้ันประถมศึกษาป�ท่ี 6 
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ตอนท่ี 2 

แบบสอบถามโครงการเสริมสร7างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดยใช7 CIPPiest Model 

ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1  

 

คำช้ีแจง 

 แบบสอบถามฉบับนี้เปaนแบบสอบถามสำหรับนักเรียนโรงเรียนอนุบาลนราธิวาสสำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 เปaนแบบสอบถามที่เกี่ยวข=องกับข=อคำถามในข=อที่ 4 ด=าน

ผลผลิต (Product: P) และส]วนปรับขยายการประเมินด=านผลผลิต จำนวน 4 ด=าน ได=แก] 4.1) ด=าน

ผลกระทบ (Impact) 4.2) ด=านประสิทธิผล (Effectiveness) 4.3) ด=านความยั่งยืน (Sustainability) 4.4) 

ด=านการถ]ายทอดส]งต]อ (Transportability) และข=อคำถามในข=อท่ี 5 ความพึงพอใจท่ีมีต]อโครงการ 

ท]านอ]านแล=วได=โปรดแสดงความคิดเห็นว]า ท]านมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการดำเนินโครงการ

เสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดยใช= CIPPiest Model ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ในแต]ละด=าน อยู ]ในระดับใด โดยทำ

เคร่ืองหมาย  ลงในช]องว]างด=านขวามือท่ีมีตัวเลขแสดงระดับไว=  

 

ตัวอย]างแบบสอบถามตอนท่ี 2 

 

ลำดับท่ี รายการประเมิน 
ระดับการปฏิบัติ 

ชdองสำหรับผู7วิจัย 
5 4 3 2 1 

0 หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียน

รู=สึกว]าตนเองเข=าร]วมกิจกรรมเคารพธง

ชาติในตอนเช=าได=ตามเวลาท่ีกำหนด 

มากน=อยเพียงใด 

      

 

คำอธิบาย 

 แบบสอบถามข=อท่ี 0 แสดงว]า ท]านคิดว]า ผลจากการดำเนินโครงการ ส]งผลให=นักเรียนเข=าร]วม

กิจกรรมเคารพธงชาติในตอนเช=าได=ตามเวลาท่ีกำหนด อยู]ในระดับมาก  
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คำช้ีแจง โปรดทำเคร่ืองหมาย ลงในช]องท่ีท]านเห็นว]าตรงกับความรู=สึกและความคิดเห็นของท]านมาก

ท่ีสุดเพียงคำตอบเดียวในแต]ละข=อ และขอได=โปรดตอบแบบสอบถามทุกข=อ 

 

ลำดับ

ท่ี 
รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น ชdอง

สำหรับ

ผู7วิจัย 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

น/อย น/อย

ท่ีสุด 

การประเมินด7านท่ี 4 ผลผลิต (Product: P) 

ตัวช้ีวัดท่ี 1 การตรงตdอเวลา 

1. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองเข=าร]วมกิจกรรมเคารพธงชาติในตอน

เช=าได=ตามเวลาท่ีกำหนด มากน=อยเพียงใด  

      

2. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองทำงานตามท่ีได=รับมอบหมายสำเร็จ

ตรงตามเวลาท่ีกำหนด มากน=อยเพียงใด 

      

3. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองได=มีการเตรียมความพร=อมของตนเอง

ตลอดเวลาและมาก]อนเวลานัดหมายเสมอ 

มากน=อยเพียงใด 

      

4. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองได=คืนหนังสือที่ยืมจากห=องสมุดตรง

ตามกำหนดเวลา มากน=อยเพียงใด 

      

5. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองเข=าห=องทันเวลาแม=ครูไม]เรียกชื่อ มาก

น=อยเพียงใด 
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ลำดับ

ท่ี 
รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น ชdอง

สำหรับ

ผู7วิจัย 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

น/อย น/อย

ท่ีสุด 

6. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองส]งงานก]อนเวลาท่ีกำหนด ทำให=มีเวลา

ตรวจทานความถูกต=องและสามารถส]งงานได=

ตรงตามกำหนด มากน=อยเพียงใด 

      

7. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองเข=าร]วมกิจกรรมตามระยะเวลาและ

ปฏิทินท่ีโรงเรียนกำหนด มากน=อยเพียงใด 

      

8. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองรู=จักแบ]งเวลาได=เหมาะสมกับกิจกรรม

ที่เกี่ยวข=องกับการดำเนินชีวิตประจำวันของ

นักเรียน มากน=อยเพียงใด 

      

9. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองเปaนคนตรงต]อเวลา หากนัดหมายกับ

ผู=ใด มักเผื่อเวลาในการเดินทาง เพื่อให=ไปถึง

จ ุดหมายก ]อนเวลาท ี ่กำหนด มากน =อย

เพียงใด 

      

ตัวช้ีวัดท่ี 2 การปฏิบัติตามกฎเกณฑR 

1. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองแต]งกายถูกต=องตามระเบียบของ

โรงเร ียน ไม]ไว =ผมยาวรกรุงร ัง มากน=อย

เพียงใด 
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ลำดับ

ท่ี 
รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น ชdอง

สำหรับ

ผู7วิจัย 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

น/อย น/อย

ท่ีสุด 

2. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองแต]งกายเหมาะสมกับว ัย โอกาส 

กาลเทศะ แต]งกายได=ถูกต=องตามระเบียบ

และข=อบังคับของโรงเรียน มากน=อยเพียงใด 

      

3. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองรักษาความสะอาดของห=องเรียนและ

อาคารสถานที่ จัดระเบียบอุปกรณ0เครื่องใช=

ให=อยู ]ในสภาพที ่สะดวกและพร=อมใช=งาน 

มากน=อยเพียงใด 

      

4. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองปฏิบัติตามระเบียบของโรงเรียนด=วย

ความเต็มใจ มิได=กระทำเพียงเพราะถูกบังคับ

หรือกลัวถูกลงโทษ มากน=อยเพียงใด 

      

5. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียน

อย]างตรงไปตรงมา ท้ังต]อหน=าและลับหลัง 

เช]น การท้ิงขยะลงในถัง ไม]ลักขโมย มาก

น=อยเพียงใด 

      

6. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองไม]ขีดเขียนด=วยตัวหนังสือ หรือขีด

เขียนด=วยข=อความใด ๆ ลงบนเสื้อ กางเกง 

ชุดนักเรียน ชุดพลศึกษา ในห=องน้ำ หรือผนัง

ตามอาคารเรียน มากน=อยเพียงใด 
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ลำดับ

ท่ี 
รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น ชdอง

สำหรับ

ผู7วิจัย 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

น/อย น/อย

ท่ีสุด 

7. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองไม]เล]นการพนันและเสพสิ่งเสพติดทุก

ชนิด ไม ]ประพฤติตนให=เป aนที ่ เส ื ่อมเสีย

ชื่อเสียงและเกียรติยศของโรงเรียน มากน=อย

เพียงใด 

      

8. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองรู =จ ักควบคุมตนเองให=เข=าแถวเปaน

ระเบียบ รู =จักเข=าแถวรับบริการตามลำดับ

ก]อนหลัง มากน=อยเพียงใด 

      

9. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองเก็บข=าวของเครื ่องใช=ส ]วนตัวของ

ตนเองให=เปaนที่เปaนทาง ทำกิจวัตรประจำวัน

และดูแลช]วยเหลือตนเองได=ตามสมควร มาก

น=อยเพียงใด 

      

10. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองมีอุปกรณ0การเรียนครบทุกรายวิชา 

และได=ตรียมวัสดุอุปกรณ0การเรียนให=พร=อม

ก]อนครูประจำวิชาเข=าสอน มากน=อยเพียงใด 

      

ตัวช้ีวัดท่ี 3 ความรับผิดชอบ 

1. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองได=ทำความสะอาดบริเวณที่รับผิดชอบ

โดยไม]ต=องรอให=ครูหรือสภานักเรียนสั่งให=ทำ 

มากน=อยเพียงใด  
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ลำดับ

ท่ี 
รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น ชdอง

สำหรับ

ผู7วิจัย 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

น/อย น/อย

ท่ีสุด 

2. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองท้ิงขยะลงในถังขยะ มากน=อยเพียงใด 

      

3. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองมีความรับผิดชอบต]อตนเองและผู=อ่ืน 

เช]น สามารถช]วยเหลือตนเอง รู=จักดูแลรักษา

ความสะอาดเสื้อผ=าและเครื่องแต]งกายของ

ตนเอง เก็บข=าวของให=เปaนที่เปaนทาง ช]วยพ]อ

แม]ทำงานบ=านตามความเหมาะสม มากน=อย

เพียงใด 

      

4. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองตั้งใจทำงานที่ได=รับมอบหมายจากครู 

มากน=อยเพียงใด 

      

5. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองได=ติดตามบทเรียนในวันท่ีตนเองขาด

มากน=อยเพียงใด 

      

6. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองได=นำอ ุปกรณ 0การเร ียนครบทุก

รายวิชา มากน=อยเพียงใด 

      

7. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองได=เตรียมวัสดุอุปกรณ0การเรียนให=

พร=อมก]อนครูประจำวิชาเข=าสอน มากน=อย

เพียงใด 
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ลำดับ

ท่ี 
รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น ชdอง

สำหรับ

ผู7วิจัย 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

น/อย น/อย

ท่ีสุด 

8. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองตั ้งใจเรียนและปฏิบัติงานตามที่ครู

มอบหมาย มากน=อยเพียงใด 

      

9. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองมีความมุ]งมั่นตั้งใจที่จะปฏิบัติหน=าที่ท่ี

ได =ร ับมอบหมายให=บรรล ุผลสำเร ็จตาม

เปzาหมายและกระทำด=วยความเต็มใจ มาก

น=อยเพียงใด 

      

10. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองไม]ส]งเสียงดังรบกวนหรือมีพฤติกรรม

อื่นท่ีมีผลกระทบต]อบรรยากาศการเรียนการ

สอน มากน=อยเพียงใด 

      

ตัวช้ีวัดท่ี 4 ความอดทนอดกล้ัน 

1. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองมีความขยันหมั ่นเพียรในการอ]าน

หน ั งส ือ  ทำการบ = านหร ืองานท ี ่ ได = รับ

มอบหมายให=สำเร็จตามเวลาที่กำหนดมาก

น=อยเพียงใด 

      

2. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองมีความอดทนที ่จะทำงานให=เสร็จ

เรียบร=อยด=วยตนเอง มากน=อยเพียงใด 
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ลำดับ

ท่ี 
รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น ชdอง

สำหรับ

ผู7วิจัย 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

น/อย น/อย

ท่ีสุด 

3. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองสามารถควบคุมอารมณ0ได= ไม]โมโห

ฉุนเฉียวเมื ่อถูกขัดใจ ไม]โกรธจนควบคุม

ตนเองไม]ได =และ มีความอดทนต]อความ

ลำบากได=เหมาะสมตามวัย มากน=อยเพียงใด  

       

4. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองรู =จักควบคุมอารมณ0 ความรู =สึกและ

แสดงออกอย]างเหมาะสม เช ]น พูดจาดี  

มีน้ำใจ มากน=อยเพียงใด 

      

5. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองรู =จักควบคุมอารมณ0 มีความอดทน 

หลีกเล่ียงการทะเลาะวิวาท มากน=อยเพียงใด      

      

6. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองได=พยายามทำงานที่ได=รับมอบหมาย

ให=สำเร็จตามระยะเวลาที่กำหนด ไม]ว]าจะ

ยากลำบากเพียงใดก็ตาม มากน=อยเพียงใด 

      

7. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองรู=จักควบคุมอารมณ0 แสดงพฤติกรรมท่ี

เหมาะสมกับวัยและรับฟyงความคิดเห็นของ

ผู=อ่ืน มากน=อยเพียงใด 
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ลำดับ

ท่ี 
รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น ชdอง

สำหรับ

ผู7วิจัย 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

น/อย น/อย

ท่ีสุด 

8. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองมีความอดทน ตัดสินใจอย]างมีเหตุผล 

มีความสามารถในการควบคุมความรู=สึกและ

การแสดงออกของตนเอง เช ]น สามารถ

หลีกเลี่ยงการทะเลาะวิวาท หรือแสดงออก

ถึงพฤติกรรมก=าวร=าว มากน=อยเพียงใด 

      

9. หลังจากเข=าร]วมโครงการเสริมสร=างวินัย

นักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” นักเรียนรู=สึกว]า

ตนเองมีความอดทนอดกลั้นได=เหมาะสมตาม

วัย เช]น รับประทานอาหารเปaนเวลา ตื่นและ

เข=านอนเปaนเวลา มากน=อยเพียงใด 

      

ตัวช้ีวัดท่ี 5 ความพึงพอใจท่ีมีตdอโครงการ 

1. นักเรียนมีความพึงพอใจต]อคุณลักษณะด=าน

การตรงต]อเวลาของตนเองมากน=อยเพียงใด 

      

2. นักเรียนมีความพึงพอใจต]อคุณลักษณะด=าน

การปฏิบัติตามกฎเกณฑ0ของตนเองมากน=อย

เพียงใด 

      

3. นักเรียนมีความพึงพอใจต]อคุณลักษณะด=าน

ความรับผิดชอบของตนเองมากน=อยเพียงใด 

      

4. นักเรียนมีความพึงพอใจต]อคุณลักษณะด=าน

ความอดทนอดกลั ้นของตนเองมากน=อย

เพียงใด 

      

 

 

 

 

 



 273 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ฉ 

หลักฐานการเผยแพรHผลงาน 
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ได=รับรายงานการประเมินโครงการเสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดยใช= CIPPiest Model ของ

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 เปaนท่ีเรียบร=อยแล=ว 

และได=มีการเผยแพร]ผลการดำเนินงานไปยังครูผู=สอนและนักเรียนของโรงเรียน โดยโรงเรียนได=นำผลการ

ประเมินมาใช=ในการดำเนินโครงการเสริมสร=างวินัยนักเรียน ซ่ึงเปaนส]วนหน่ึงของแผนการปรับเปล่ียน

พฤติกรรมการของนักเรียนให=มีวินัยในตนเอง มีความรับผิดชอบต]อตนเองและมีความอดทนอดกล้ันต]อความ

ยากลำบาก และจากการนำผลการประเมินมาใช=ในการดำเนินโครงการของโรงเรียน ส]งผลให=นักเรียนเปaนคน

ตรงต]อเวลา กล=าแสดงออกเชิงสร=างสรรค0 สามารถทำงานได=สำเร็จตามระยะเวลาท่ีกำหนด 
 

 ในการน้ี โรงเรียนอนุบาลกระบ่ีจึงเรียนมาเพ่ือขอขอบคุณ มา ณ โอกาสน้ี  
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ได=รับรายงานการประเมินโครงการเสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดยใช= CIPPiest Model ของ

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 เปaนท่ีเรียบร=อยแล=ว 

และข=าพเจ=ามีข=อเสนอแนะในการนำผลการประเมินมาใช=ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและเสริมสร=างวินัย

นักเรียนของโรงเรียน ดังน้ี 

1. ควรจัดทำวิจัยและพัฒนา (Research and Development: R&D) เร่ือง “การพัฒนารูปแบบ

การเสริมสร=างวินัยนักเรียนของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส”  

2. ควรประสานความร]วมมือไปยังคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและผู=ปกครองเพ่ือให=เข=า

มามีส]วนร]วมในการเสริมสร=างวินัยนักเรียน  

3. ควรประเมินโครงการโดยใช=รูปแบบ CIPP Model ควบคู]กับ CIPPiest Model 
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ได=รับรายงานการประเมินโครงการเสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดยใช= CIPPiest Model ของ

โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 เปaนท่ีเรียบร=อยแล=ว และ

ข=าพเจ=ามีข=อเสนอแนะในการนำผลการประเมินมาใช=ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและเสริมสร=างวินัยนักเรียน

ของโรงเรียน ดังน้ี 

1. ควรนำเสนอแนวทางการปฏิบัติท่ีดีเลิศ (Best Practice) ไปยังโรงเรียนท่ีมีปyญหาด=านการเสริมสร=าง

วินัยนักเรียน 

2. ควรประสานความร]วมมือไปยังคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานให=เข=ามามีส]วนร]วมในการ

เสริมสร=างวินัยนักเรียนร]วมกับผู=บริหาร ครูและนักเรียน 

  

30 เมษายน 2562 
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เห็นว]า ผลงานวิจัย เร่ือง รายงานการประเมินโครงการเสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” โดยใช= 

CIPPiest Model ของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1” 

เปaนผลงานวิชาการท่ีดี ถูกต=องตามหลักวิชาการ มีความเช่ือถือ สามารถสะท=อนให=เห็นถึงสภาพปyญหา ความ

จำเปaนต=องการในการดำเนินโครงการ ความพร=อมของผู=รับผิดชอบโครงการ รวมท้ังเห็นกระบวนการดำเนินงานท่ี

เปaนรูปแบบ ต้ังแต]ข้ันตอนการวางแผน การปฏิบัติตามแผน การตรวจสอบและปรับปรุงผลการดำเนินงาน 

รวมท้ังการรายงานไปผู=บริหาร คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผู=ปกครอง นักเรียน หน]วยงานต=นสังกัด

และภาคีเครือข]ายท่ีเก่ียวข=อง 
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ผลงานมีประโยชนRตdอการพัฒนาคุณภาพนักเรียน 

ควรมีเผยแพรdผลงานไปยังโรงเรียนอ่ืน ๆ เพ่ือประโยชนRในการพัฒนาคุณภาพตdอไป 

ผลงานมีประโยชนRตdอการเสริมสร7างวินัยนักเรียนท่ีเปKนรูปธรรม 

ควรมีเผยแพรdผลงานไปยังโรงเรียนอ่ืน ๆ เพ่ือประโยชนRในการพัฒนาคุณภาพตdอไป 

ควรจัดกิจกรรมถอดบทเรียนเพ่ือสะท7อนความสำเร็จของการดำเนินงาน 
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ได=รับผลงานวิชาการเร่ือง การประเมินโครงการเสริมสร=างวินัยนักเรียน “เด็กดีศรีอนุบาล” ของโรงเรียน

อนุบาลนราธิวาส สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 เปaนท่ีเรียบร=อยแล=ว และมี

ข=อเสนอแนะเพ่ือพัฒนาผลงานทางวิชาการในรอบต]อไป ดังน้ี 

1. ควรเป�ดโอกาสให=หน]วยงานต=นสังกัดเข=ามามีส]วนร]วมในการประเมินโครงการโดยใช= CIPPiest 

Model อย]างเปaนรูปแบบ 

2. ควรจัดทำวิจัยเชิงพัฒนา (Research and Development: R&D) เก่ียวกับการพัฒนารูปแบบการ

เสริมสร=างวินัยนักเรียนของโรงเรียนอนุบาลนราธิวาส โดยใช=รูปแบบการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมี

ส]วนร]วม (PAR) เข=ามาเปaนส]วนหน่ึงในการพัฒนาผลงานเชิงวิชาการ 
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ประวัตผิู0วิจัย 

 

  

ช่ือผู=วิจัย นายสมชาย สุวรรณราช 

สถานท่ีเกิด ปyตตานี 

สถานท่ีทำงาน โรงเรียนอนุบาลนราธิวาส 

ตำแหน]ง ผู=อำนวยการชำนาญการพิเศษ 

ประวัติการศึกษา พ.ศ. 2529 ประกาศนียบัตรช้ันสูง 

วิทยาลัยพลศึกษายะลา จังหวัดยะลา (เอกพลศึกษา) 

พ.ศ. 2531 ครุศาสตรบัณฑิต (คบ.) 

วิทยาลัยพลศึกษายะลา จังหวัดยะลา (เอกพลศึกษา) 

พ.ศ. 2548 การบริหารการศึกษา (ศษ.ม.) 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

รางวัลความภาคภูมิใจ พ.ศ. 2564 รางวัลชนะเลิศ ระดับ เหรียญทอง สถานศึกษาท่ีมีระบบการดูแลช]วยเหลือ 

ระดับดีเด]น ระดับภูมิภาค (ภาคใต=) 

 พ.ศ. 2563 รางวัลทรงคุณค]า สพฐ. OBEC Awards  

รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง  

ประเภท ผู=อำนวยการสถานศึกษายอดเย่ียม ระดับประถมศึกษาขนาดใหญ] 

ด=านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

 พ.ศ. 2562 รางวัลสถานศึกษาพระราชทาน (ระดับก]อนประถมศึกษา) 

 พ.ศ. 2562 รางวัล IQA Award รางวัลสถานศึกษาต=นแบบ ด=านการประกันคุณภาพ

ภายในยอดเย่ียม ประเภทโรงเรียนประถมศึกษาขนาดใหญ] 

  

 


