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ชือ่งานวิจัย การพัฒนาสมรรถนะครูด้านการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมร้างคุณลักษณะการอยู่ 
  อย่างพอเพียงของนักเรียนโรงเรียนหนองพอกวิทยาลัย โดยใช้กระบวนการ 
  วิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม  
ชื่อผู้วิจัย  นายเฉลิมชัย  หรสิทธิ์ 
หน่วยงาน  โรงเรียนหนองพอกวิทยาลัย สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 27 
ปีท่ีวิจัย  2561-2562  
                                                      บทคัดย่อ 
 

 การพัฒนาสมรรถนะครูด้านการจัดการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะการอยู่อย่างพอเพียง 
ของนักเรียนโรงเรียนหนองพอกวิทยาลัย โดยใช้กระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม                  
มีวัตถุประสงค์ 1) เพ่ือศึกษาสภาพปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์ของสมรรถนะครูด้านการจัดการ
เรียนรู้ ในการเสริมสร้างคุณลักษณะการอยู่อย่างพอเพียงของนักเรียนโรงเรียนหนองพอกวิทยาลัย                    
2) เพ่ือพัฒนาสมรรถนะครูด้านการจัดการเรียนรู้ ในการเสริมสร้างคุณลักษณะการอยู่อย่างพอเพียง        
ของนักเรียนโรงเรียนหนองพอกวิทยาลัย โดยใช้กระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม               
3) เพ่ือศึกษาผลการพัฒนาสมรรถนะครูด้านการจัดการเรียนรู้ ในการเสริมสร้างคุณลักษณะการอยู่อย่าง
พอเพียงของนักเรียนโรงเรียนหนองพอกวิทยาลัย ในการศึกษาครั้งนี้ใช้กระบวนการวิจัย 2 วงรอบ         
โดยดำเนิ น การทั้ งห มด  3  ระยะ  โดยมี กลุ่ ม เป้ าห มาย  ได้ แก่  ระยะที่  1  กลุ่ ม เป้ าห ม าย                         
ประกอบด้วย รองผู้อำนวยการสถานศึกษา จำนวน 2 คน ครูผู้สอน จำนวน 69 คน รวมทั้งหมดจำนวน 
71 คน ระยะที่ 2 กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย ผู้วิจัย 1 คน ผู้ร่วมวิจัยจำนวน 80 คน กรรมการ
สถานศึกษาโรงเรียนหนองพอกวิทยาลัย จำนวน 10 คน ตัวแทนผู้ปกครอง 30 คน (ระดับชั้นละ 5 คน) 
ผู้นำชุมชน จำนวน 20 คน  นักเรียนกลุ่มเป้าหมายที่ร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงของปีงบประมาณ 2562 จำนวน 90 คน (ระดับชั้นละ 15 คน) รวมทั้งหมดจำนวน 
190 คน และในระยะที่ 3  กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย ผู้ร่วมวิจัยจำนวน 16 คน กรรมการสถานศึกษา
โรงเรียนหนองพอกวิทยาลัย จำนวน 6 คน ตัวแทนผู้ปกครอง 2 คน ผู้นำชุมชน จำนวน 4 คน                   
นั ก เรียนกลุ่ ม เป้ าหมายที่ ร่ วมกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญ าของเศรษฐกิจพอเพียง                          
ของปีงบประมาณ 2562 จำนวน 90 คน รวมทั้งหมดจำนวน 110 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่                      
1) แบบประเมินสภาพปัจจุบันและสภาพพึงประสงค์ 2) เครื่องมือสำหรับครูที่ใช้ในการเสริมสร้าง
คุณลักษณะการอยู่อย่างพอเพียงของนักเรียนโรงเรียนหนองพอกวิทยาลัย (ใช้โครงการทั้งหมด 8 
โครงการ จากคณะครู 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้) 3) แบบสัมภาษณ์ 4) แบบสังเกต และ 4) แบบสอบถาม
ความพึงพอใจต่อการดำเนินต่อกิจกรรมการจัดการเรียนรู้เสริมสร้างคุณลักษณะการอยู่อย่างพอเพียง
ระยะเวลาที่ใช้ในการวิจัยครบ 2 วงรอบ เริ่มจาก 20 พฤษภาคม 2561 ถึง 20 มกราคม 2562 
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 ผลการวิจัย พบว่า  
   1) การศึกษาสภาพปัจจุบันของการพัฒนาสมรรถนะครู ด้านการจัดการเรียนรู้                
เพ่ื อ เสริมร้างคุณ ลักษณ ะการอยู่ อย่ างพอเพียงของนั ก เรียน โรงเรียนหนองพอกวิทยาลั ย                          

โดยรวมอยู่ ในระดับปานกลาง (X̅=2.64) และสภาพที่ พึงประสงค์ของการพัฒนาสมรรถนะครู                      
ด้านการจัดการเรียนรู้ ในการเสริมสร้างคุณลักษณะการอยู่อย่างพอเพียงของนักเรียนโรงเรียนหนองพอก

วิทยาลัย โดยรวมอยู่ในระดับมาก (X̅ =4.47)  
  2) การพัฒนาสมรรถนะครูด้านการจัดการเรียนรู้  ในการเสริมสร้างคุณลักษณะ                   
การอยู่อย่างพอเพียงของนักเรียนโรงเรียนหนองพอกวิทยาลัย พบว่า วงรอบที่ 1 ครูโรงเรียนหนองพอก
วิทยาลัยสามารถเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ได้ และเพ่ือให้ดำเนินการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษามีประสิทธิภาพ และสามารถวางแผน การจัดทำ
โครงการที่เกี่ยวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ในการสร้างแหล่งเรียนรู้อย่างยั่งยืน ทั้ง 8 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ จึงพัฒนาต่อในวงรอบที่ 2 ผลการพัฒนาวงรอบที่ 2 พบว่า ครูโรงเรียนหนองพอกวิทยาลัย               
มีความเข้าใจในการประยุกต์ความรู้ เกี่ยวกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ไปใช้ในชีวิตประจำวัน              
เน้นการประหยัดและการพ่ึงพาตนเอง กลุ่มผู้ให้ข้อมูลยังไม่สามารถจัดเก็บข้อมูลที่จำเป็นได้ เช่น                
ข้อมูลด้านปัจจัยในการผลิต ข้อมูล ค่าใช้จ่ายภายในครอบครัวรวมทั้งการนำข้อมูล ไปใช้ประโยชน์                    
ในการพัฒนาอาชีพตน ปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
  3) การศึกษาผลการพัฒนาสมรรถนะครูด้านการจัดการเรียนรู้ ในการเสริมสร้าง
คุณลักษณะการอยู่อย่างพอเพียงของนักเรียนโรงเรียนหนองพอกวิทยาลัย พบว่า ผลการติดตามและ
ประเมินผลการพัฒนาสมรรถนะครูด้านการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างคุณลักษณะการอยู่อย่างพอเพียง 

โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (X̅=4.51) ส่วนผลการประเมินความพึงพอใจต่อกิจกรรมการจัดการ
เรียนรู้เสริมสร้างคุณลักษณะการอยู่อย่างพอเพียง โดยรวมมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด 

(X̅=4.75)                 
 การประเมินในภาพรวม เมื่อนำผลการประเมินจากแบบสอบถามเปรียบเทียบกับเกณฑ์              
การประเมินในแต่ละข้อในการทำวิจัยเรื่อง การพัฒนาสมรรถนะครูด้านการจัดการเรียนรู้ เพ่ือเสริมสร้าง
คุณลักษณะการอยู่อย่างพอเพียงของนักเรียนโรงเรียนหนองพอกวิทยาลัย โดยกระบวนการวิจัย               
เชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action Research: PAR) พบว่า ทุกข้อผ่านเกณฑ์                  
การประเมิน             


