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บทคัดย่อ 
 การประเมินโครงการส่งเสริมการพัฒนาสมาชิกองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
(อวท.) วิทยาลัยการอาชีพบ้านตาก ใช้รูปแบบการประเมินแบบซิป (CIPP Model) มีวัตถุประสงค์ 
ดังนี้ 1. เพ่ือประเมินบริบทของโครงการส่งเสริมการพัฒนาสมาชิกองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย (อวท.) วิทยาลัยการอาชีพบ้านตาก 2. เพ่ือประเมินปัจจัยเบื้องต้นของโครงการส่งเสริม
การพัฒนาสมาชิกองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) วิทยาลัยการอาชีพบ้านตาก    
3. เพ่ือประเมินกระบวนการของโครงการส่งเสริมการพัฒนาสมาชิกองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย (อวท.) วิทยาลัยการอาชีพบ้านตาก 4. เพ่ือประเมินผลผลิตของโครงการส่งเสริมการพัฒนา
สมาชิกองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) วิทยาลัยการอาชีพบ้านตาก ประกอบด้วย 
4.1 ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอนที่มีต่อโครงการส่งเสริมการพัฒนาสมาชิก
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) วิทยาลัยการอาชีพบ้านตาก 4.2 ความพึงพอใจ
ของผู้เรียนที่มีต่อการส่งเสริมการพัฒนาสมาชิกองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) 
วิทยาลัยการอาชีพบ้านตาก 4.3 ผลการประเมินองค์การมาตรฐานดีเด่น องค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทย 4.4 จ านวนโครงการที่ด าเนินการตามแผนงานกิจกรรมพัฒนาสมาชิกองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) 4.5 จ านวนเกียรติบัตร/รางวัลเชิดชูเกียรติของการด าเนินงาน
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ที่ผู้เรียนและสถานศึกษาได้รับ 4.6 ผลจากการสัมภาษณ์
โดยภาพรวมด้านผลผลิตของโครงการ กลุ่มตัวอย่างได้มาโดยวิธีการสุ่มแบบง่าย ได้แก่ ผู้บริหาร
สถานศึกษา จ านวน 3 คน ครูผู้สอน จ านวน 33 คน และผู้เรียน จ านวน 262 คน กลุ่มผู้ให้ข้อมูลเพ่ือ
การสัมภาษณ์ ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา จ านวน 2 คน ครูผู้สอน จ านวน 5 คน และผู้เรียน จ านวน    
10 คน ได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินเป็น
แบบสอบถาม จ านวน 6 ฉบับ แบบสัมภาษณ์ จ านวน 2 ฉบับ และแบบรายงาน จ านวน 3 ฉบับ 
วิเคราะห์ข้อมูลด้วยค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะห์เนื้อหา 
 ผลการประเมินโครงการส่งเสริมการพัฒนาสมาชิกองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย (อวท.) วิทยาลัยการอาชีพบ้านตาก สรุปได้ดังนี้ 
 1. ผลการประเมินความเหมาะสมด้านบริบท จากแบบสอบถามโดยภาพรวมมีค่าเฉลี่ยความ
เหมาะสมอยู่ในระดับมาก ผ่านเกณฑ์การประเมินที่ก าหนดไว้   
 2. ผลการประเมินด้านปัจจัยเบื้องต้น จากแบบสอบถามโดยภาพรวมมีค่าเฉลี่ยความ
เหมาะสมอยู่ในระดับมาก ผ่านเกณฑ์การประเมินที่ก าหนดไว้   
 3. ผลการประเมินด้านกระบวนการ จากแบบสอบถามโดยภาพรวมกระบวนการในการ
ด าเนินงานมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก ผ่านเกณฑ์การประเมินที่ก าหนดไว้    
 4. ผลการประเมินด้านผลผลิต ซึ่งประกอบด้วย       
  4.1 ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอนที่มีต่อโครงการส่งเสริมการพัฒนา
สมาชิกองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) วิทยาลัยการอาชีพบ้านตาก ภาพรวมมี
ค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก 
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  4.2 คุณภาพผู้เรียนในการเป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข ภาพรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ใน
ระดับมาก   

 4.3 ความพึงพอใจของผู้เรียนที่มีต่อการส่งเสริมการพัฒนาสมาชิกองค์การนักวิชาชีพใน
อนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) วิทยาลัยการอาชีพบ้านตาก ภาพรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก    
 4.4 ผลการเปรียบเทียบผลการประเมินองค์การมาตรฐานดีเด่น องค์การนักวิชาชีพใน
อนาคตแห่งประเทศไทย ปีการศึกษา 2560 ได้รับรางวัลเหรียญเงิน และปีการศึกษา 2561 ได้รับรางวัล
เหรียญทอง ผ่านเกณฑ์การประเมินที่ก าหนดไว้  
 4.5 จ านวนโครงการที่ด าเนินการตามแผนงานกิจกรรมพัฒนาสมาชิกองค์การนักวิชาชีพ
ในอนาคตแห่งประเทศไทย จ านวน 14 โครงการ ผ่านเกณฑ์การประเมินที่ก าหนดไว้  
 4.6 จ านวนรางวัลที่ผู้เรียนและสถานศึกษาได้รับจากการด าเนินงานตามแผนงานกิจกรรม
พัฒนาสมาชิกองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย  รวมทั้งสิ้น 12 รางวัล ผ่านเกณฑ์การ
ประเมินที่ก าหนดไว้   
  4.7 ผลจากการสัมภาษณ์สรุปได้ว่า เป็นโครงการที่มีความเหมาะสม และเป็นประโยชน์
ต่อผู้เรียน ท าให้ผู้เรียนเป็นคนดี คนเก่ง มีความสุขในการด ารงชีวิตในสังคม   

 


	4.3 ความพึงพอใจของผู้เรียนที่มีต่อการส่งเสริมการพัฒนาสมาชิกองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) วิทยาลัยการอาชีพบ้านตาก ภาพรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก

