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ความบกพร่องทางสติปัญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปัญญานุกูล  
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ผู้วิจัย  เงาแข เดือดขุนทด 
โรงเรียน  โรงเรียนฉะเชิงเทราปัญญานกุูล จังหวัดฉะเชิงเทรา     ปีที่พิมพ์  2564 
 

บทคัดย่อ 
 

 การวิจัยนี้มีความมุ่ งหมายเพื่อ 1) ศึกษาสภาพปัจจุบัน สภาพท่ีพึงประสงค์และ 
ความต้องการจำเป็นของการพัฒนาสู่การเป็นโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับนักเรียน 
ท่ีมีความบกพร่องทางสติปัญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปัญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา กลุ่มตัวอย่าง 
ได้แก่ ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 28 คน ผู้ปกครองนักเรียน จำนวน 183 คน 
คณะกรรมการสถานศึกษา จำนวน 6 คน รวมท้ังหมด 217 คน ใช้เทคนิคการสุ่มแบบแบ่งช้ัน  
2) พัฒนาแนวทางการพัฒนาสู่การเป็นโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับนักเรียน  
ท่ีมีความบกพร่องทางสติปัญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปัญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา กลุ่มผู้ให้
ข้อมูลในการสัมภาษณ์ ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา และครูผู้รับผิดชอบโครงการ จำนวน 6 คน  
และ ผู้ทรงคุณวุฒิในการสนทนากลุ่ม จำนวน 9 คน เลือกแบบเจาะจง และ 3) ประเมินแนวทางฯ 
กลุ่มผู้ให้ข้อมูล ได้แก่ ผู้ทรงคุณวุฒิ จำนวน 9 คน เครื่องมือท่ีใช้ ได้แก่ แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ 
แบบสอบถามความเหมาะสม ความเป็นไปได้ สถิติท่ีใช้ ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน และค่าความต้องการจำเป็น  
 ผลการวิจัย พบว่า  
  1. สภาพปัจจุบันโดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง สภาพท่ีพึงประสงค์โดยรวม 
อยู่ในระดับมากท่ีสุด ลำดับความต้องการจำเป็น เรียงลำดับความต้องการจำเป็นจากมากไปหาน้อย     
ด้านการดำเนินงานโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ ด้านการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ  
และด้านผลสำเร็จของการดำเนินงาน ตามลำดับ 
  2. ผลพัฒนาแนวทางการพัฒนาสู่การเป็นโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับเพชร 
สำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางสติปัญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปัญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา  
มี  3 ด้ าน  15 แนวทาง ดั งนี้  ด้ านการดำเนิ น งาน โรงเรียนส่งเสริม สุขภาพ มี  5  แนวทาง  
ด้านการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ มี 5 แนวทาง และด้านการพัฒนาสู่สำเร็จของ 
การดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพนักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางสติปัญญา มี 5 แนวทาง 



ข 
 

  3. ผลการประเมินแนวทางการพัฒนาสู่การเป็นโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับเพชร
สำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางสติปัญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปัญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 
ด้านความเหมาะสม โดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
 

คำสำคัญ: แนวทางการพัฒนา โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับเพชร นักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางสติปัญญา 



กิตติกรรมประกาศ 
 

 วิจัยฉบับนี้เสร็จสมบูรณไดดวยความกรุณาอยางสูงยิ่งจากผูเช่ียวชาญ ผูทรงคุณวุฒิ ทุกทาน

ท่ีกรุณาใหคำปรึกษา ขอเสนอแนะและตรวจสอบแกไขขอบกพรองเพื่อความสมบูรณของวิจัยนี้ ผูวิจัย

ขอขอบพระคุณอยางสูง 

 ขอขอบพระคุณ นายนะรงษ ชาวเพ็ชร ดร.สำอางค สุดสะอาด ผูชวยศาสตราจารย  

ดร.สายฝน เสกขุนทด นางกชกร สุมมาตย และนางดลใจ ถาวรวงศ  ท่ีกรุณาเปนผูเช่ียวชาญในการตรวจ

เครื่องมือวิจัย 

 ขอขอบพระคุณ ดร.เอกวัฒน ลอสุนิรันดร นายอรุณ ชุมทอง นางสรวีย ดอกกุหลาบ  

นายวีระ กิ่งแกว นางรุงลาวัลย ปญญาดี นางสาวธัญวรัชย ศิลปะวิสุทธิ์ และนางสาวเพียงใจ หงษทอง 

ท่ีใหความอนุเคราะหเปนผูทรงคุณวุฒิในการประเมินองคประกอบและตัวช้ีวัดในการวิจัยในครั้งนี้ 

 ขอขอบพระคุณ  ดร.สุนันทา ขลิบทอง ดร.วุฒิ ศัก ด์ิ  เห ล็กคำ นาย ต้ัง อสิพงษ   

นายประจวบ ลังกาวงศ นายศักดา เรืองเดช นายประเวศ ท่ังจันทรแดง นางสาวเพชรรัตน กัวหา 

นางธิวาพร เพชรศรีลักษณ และนางพรนภา ธนโชติหิรัญ  ท่ีใหความอนุเคราะหเปนผูทรงคุณวุฒิ 

ในการสนทนากลุมตรวจสอบยืนยันแนวทางจนสำเร็จลุลวงดวยดี 

 ขอขอบพระคุณ ผูอำนวยการ และครูผูรับผิดชอบโครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

โรงเรียนนานปญญานุกูล จังหวัดนาน โรงเรียนอุบลปญญานุกูล จังหวัดอุบลราชธานี และโรงเรียน 

ราชประชานุเคราะห 28 จังหวัดยโสธร ท่ีอนุเคราะหในการสัมภาษณโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร  

 ขอขอบพระคุณ ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผูปกครองนักเรียน และคณะกรรมการ

สถานศึกษาโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา ท่ีอนุเคราะหในการเปนกลุมตัวอยาง

ในการวิจัยในครั้งนี้ 

 คุณคาและประโยชนของวิจัยฉบับนี้  ผูวิจัยขอมอบบูชาพระคุณบิดา  มารดา  คร ูอาจารย

ทุกทานท่ีประสาทวิทยาใหมีสติปญญาและคุณธรรมอันเปนเครื่องช้ีนำความสำเร็จในชีวิต 
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  บทท่ี 1 
 

บทนำ 
 

ที่มาและความสำคัญของปญหา 
 

 รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 หมวด 5 มาตรา 54 ราชกิจจานุเบกษา 

เลม 134 ตอนที่ 40 ก. ไดกลาวไววา รัฐตองดำเนินการใหเด็กทุกคนไดรับการศึกษาเปนเวลาสิบสองป

ตั้งแตกอนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอยางมีคุณภาพโดยไมเก็บคาใชจาย รัฐตองดำเนินการ 

ใหเด็กเล็กไดรับการดูแลและพัฒนากอนเขารับการศึกษาเพื่อพฒันารางกาย จิตใจ วินัย อารมณ สังคม 

และสติปญญาใหสมกับวัยโดยสงเสริมและสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินและภาคเอกชน 

มีสวนรวมในการจัดการศึกษา จัดการศึกษาใหแกผูขาดแคลนทุนทรัพยไดรับการสนับสนุนคาใชจาย 

ในการศึกษาตามความถนัดของตน ดำเนินการใหประชาชนไดรับการศึกษาตามความตองการในระบบ

ตาง ๆ รวมทั้งสงเสริมใหมีการเรียนรูตลอดชีวิตและจัดใหมีการรวมมือกันระหวางรัฐ องคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน และภาคเอกชนในการจัดการศึกษาทุกระดับ โดยรัฐมีหนาที่ดำเนินการ กำกับ สงเสริม 

และสนับสนุนใหการจัดการศึกษามีคุณภาพและไดมาตรฐานสากล การศึกษาทั้งปวงตองมุงพัฒนา

นักเรียนใหเปนคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ สามารถเชี่ยวชาญไดตามความถนัดของตน และมีความ

รับผิดชอบตอครอบครัว ชุมชน สังคมและประเทศชาติ (รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย, 2560) 

 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป พ.ศ. 2561-2580 ไดกำหนดประเด็นยุทธศาสตรชาตเิพือ่ให

ประเทศไทยสามารถยกระดับการพัฒนาใหบรรลุตามวิสัยทัศน “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง 

ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ซ่ึงประเด็น

หน่ึงที่สำคัญในการพัฒนาประเทศ คือการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

ที่มีเปาหมายสำคัญ เพื่อพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกชวงวัยใหเปนคนดี เกง และมีคุณภาพ โดยให 

คนไทยมีความพรอมทั้ง กาย ใจ สติปญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบดานและมีสุขภาวะที่ดีในทุกชวงวัย 

เตรียมความพรอมของประชากรไทยทั้งในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดลอมใหเปน

ประชากรที่มีคุณภาพ สามารถพึ่งตนเองและทำประโยชนแกครอบครัว ชุมชน และสังคมใหนานที่สุด 

โดยรัฐใหหลักประกันการเขาถึงบริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพอยางเปนธรรมและทั่วถึง (สำนักงาน

คณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาต,ิ 2560) 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2545 

แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2553 และที่แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 4 พ.ศ. 2562 มาตรา 10 กลาวถึง 
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การจัดการศึกษา ตองจัดใหบุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาข้ันพื้นฐานไมนอยกวา

สิบสองปที่รัฐตองจัดใหอยางทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไมเก็บคาใชจาย การจัดการศึกษาสำหรับบุคคล

ซ่ึงมีความบกพรองทางรางกาย จิตใจ สติปญญา อารมณสังคม การสื่อสาร และการเรียนรูหรือ 

มีรางกายพิการหรือทุพพลภาพ หรือบุคคลซ่ึงไมสามารถพึ่งตนเองไดหรือไมมีผูดูแลหรือดอยโอกาส 

ตองจัดใหบุคคลดังกลาวมีสิทธิและโอกาสไดรับการศึกษาข้ันพื้นฐานเปนพิเศษ  การศึกษาเปนกระบวนการ

สำคัญในการพัฒนามนุษยใหมีความรูความสามารถ เพื่อใหมนุษยสามารถดำเนินชีวิตไดอยางมีความสุข

และประสบความสำเร็จในชีวิตการงาน พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไข

เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และฉบับที่ 3 พ.ศ. 2553 ใหความสำคัญตอการศึกษาตามที่ไดกำหนด

ในมาตรา 4 การศึกษาหมายความวา กระบวนการเรียนรูเพื่อความเจริญงอกงามของบุคคล และสังคม 

โดยการถายทอดความรูการฝกฝน การอบรมการสืบสานทางวัฒนธรรม การสรางสรรคจรรโลงความกาวหนา

ทางวิชาการ การสรางองคความรูจากการจัดสภาพแวดลอมสังคม การเรียนรูปจจัยเกื้อหนุนใหบุคคล

เรียนรูอยางตอเน่ืองตลอดชีวิต และใหความสำคัญตอหลักการจัดการศึกษาที่ไดกำหนดในมาตรา 6 

การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งในดานรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรู

คุณธรรมจริยธรรมในการดำเนินชีวิตและอยูรวมกันอยางมีความสุข ดังน้ัน การศึกษาจึงมีบทบาท  

และมีความจำเปนอยางมากเปรียบเสมือนเปนเครื่องมือของชีวิต และเปนปจจัยที่สำคัญที่สุดของชีวิต 

ในโลกที่มีกระแสความเปลี่ยนแปลงทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีอยางรวดเร็ว ซ่ึงสิ่งเหลาน้ี

สงผลกระทบใหวิถีดำรงชีวิตตองเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วเชนเดียวกัน (กระทรวงศึกษาธิการ, 2553) 

 แนวทางการจัดการศึกษาในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2551  

โดยกำหนดกรอบทิศทางในการพัฒนาคุณภาพนักเรียนใหเปนคนดี มีปญญา มีคุณภาพชีวิตที่ดี และ 

มีขีดความสามารถในการแขงขันในเวทีระดับโลก มุงพัฒนานักเรียนทุกคน ซ่ึงเปนกำลังของชาติใหเปน

มนุษยที่มีความสมดุลทั้งดานรางกาย ความรู คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเปนพลเมืองไทย และ 

เปนพลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  

มีความรูและทักษะพื้นฐาน รวมทั้งเจตคติที่จำเปนตอการศึกษาตอการประกอบอาชีพและการศึกษา

ตลอดชีวิต โดยมุงเนนนักเรียนเปนสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อวา ทุกคนสามารถเรียนรู และพัฒนา

ตนเองไดเต็มตามศักยภาพ มุงพัฒนานักเรียนใหเปนคนดี มีปญญา มีความสุข มีศักยภาพในการศึกษาตอ  

และประกอบอาชีพ จึงกำหนดเปนจุดหมาย เพื่อใหเกิดกับนักเรียนเม่ือจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน  

คือ 1) มีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค เห็นคุณคาของตนเอง มีวินัยและปฏิบัติตนตาม

หลักธรรมของพระพุทธศาสนา หรือศาสนาที่ตนนับถือ ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

2) มีความรู ความสามารถในการสื่อสาร การคิด การแกปญหา การใชเทคโนโลยี และมีทักษะชีวิต  

3) มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี มีสุขนิสัย และรักการออกกำลังกาย 4) มีความรักชาติ มีจิตสำนึก 

ในความเปนพลเมืองไทย และพลโลก ยึดมั่นในวิถีชีวิต และการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย 
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อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 5) มีจิตสำนึกในการอนุรักษวัฒนธรรมและภูมิปญญาไทย  

การอนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม มีจิตสาธารณะที่มุงทำประโยชน สรางสิ่งที่ดีงามในสังคม และ 

อยูรวมกันในสังคมอยางมีความสุข (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551) 

 ประเทศไทยเริ่มมีการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ ในป พ.ศ. 2541 เพื่อพัฒนา

สุขภาพนักเรียน บุคลากรในโรงเรียน ฝายการศึกษา ฝายสาธารณสุข และผูเกี่ยวของในการขับเคลื่อน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพโดยเนนการวัดผลลัพธทางดานสุขภาพนักเรียน 3 มาตรฐาน ไดแก มาตรฐาน

ที่  1 ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ มาตรฐานที่  2 ดานการดำเนินงานสุขภาพ 

ของนักเรียนแกนนำ มาตรฐานที่ 3 ดานผลสำเร็จของการดำเนินงานที่เกี่ยวของกับภาวะสุขภาพ 

ของนักเรียน เพราะโรงเรียน ถือเปนจุดเริ่มตนสำคัญในการดูแลสุขภาพของนักเรียน โดยโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพเปนแนวคิดที่กวางขวางครอบคลุมในดานสุขภาพอนามัยในทุกแงทุกมุมของชีวิตทั้งใน

โรงเรียนและชุมชน แตละโรงเรียนมีความตองการและความสามารถเฉพาะตัวที่จะใชเพื่อดำเนินการ

ปองกันและสรางเสริมสุขภาพเยาวชนและชุมชน ประกอบกับความตองการและความมุงหวังของ

นักเรียนผูปกครอง ครู และผูบริหาร ดานการมีสุขภาพที่ดีจะชวยใหโรงเรียนสามารถเปนโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพได โดยการจัดหลักสูตรการบริหาร และดูแลสิ่งแวดลอมในโรงเรียนทั้งทางกายภาพ 

จิตใจและสังคมเพื่อสงเสริมการพัฒนาสุขภาพของนักเรียน บุคลากรในโรงเรียนและชุมชน ตามที่ในป 

1995 องคการอนามัยโลกไดเสนอแนะใหประเทศตาง ๆ พัฒนาโรงเรียนไปสูโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

(Health Promoting School) ซ่ึงสอดคลองกับรัฐบาลไทยมีนโยบายสรางหลักประกันสุขภาพถวน

หนา เพื่อใหคนไทยมีสุขภาพ และคุณภาพชีวิตที่ดีโดยใหโรงเรียนเปนจุดเริ่มตนของการพัฒนาสุขภาพ 

ควบคูกับการเรียน ประเทศไทยไดริเริ่มกิจกรรมที่สัมพันธกับการแกปญหาผลกระทบตอสุขภาพและชุมชน  

โดยไดดำเนินการตามมติขององคการอนามัยโลก (World Health Organization-WHO) (กรมอนามัย

กระทรวงสาธารณสุข, 2545) คือ การใชยุทธศาสตรโรงเรียนสงเสริมสุขภาพที่มีเปาหมายตองการให

โรงเรียนเปนฐานทรัพยากร ดานการสงเสริมสุขภาพในชุมชน โดยเนนการสรางกระบวนการเรียนรู

เกี่ยวกับการสรางเสริมสุขภาพในชุมชน และพัฒนาใหนักเรียนเปนคนที่มีคุณภาพ และมีสุขภาพ

อนามัยที่ดี โรงเรียนเปนสถานศึกษาที่มีคนเปนจำนวนมาก ซ่ึงมีทั้งวัยและเพศที่แตกตางกัน เชน ครู

นักเรียน บุคลากร เปนตน เมื่อมีบุคคลอยูรวมกันเปนจำนวนมาก สิ่งสำคัญที่ควรคำนึงถึงคือเรื่อง 

ของสุขภาพ เพราะมีผลตอการเรียนการสอนในโรงเรียนไดมาก ถาหากโรงเรียนเห็นความสำคัญ 

จะชวยสงเสริมสุขภาพบุคลากรตาง ๆ ในโรงเรียน เมื่อทุกคนมีสุขภาพดี การเรียนการปฏิบัติงาน 

ก็เกิดผลดีตามมาดวย (กิตติศักดิ์ นามวิชา, 2557)  

 โรงเรียนจึงสามารถสงเสริมสุขภาพที่ดีใหแกเด็ก ครอบครัว บุคลากรของโรงเรียน 

และสมาชิกในชุมชน เน่ืองจากเปนสถาบันพื้นฐานทางสังคมสถาบันหน่ึงมีบทบาทสูงมากทั้งในดาน

การสรางความรูในทางวิชาการ และในการพัฒนาคุณลักษณะความสามารถ และความรับผิดชอบ 
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ของการเปนพลเมืองดีมีศักยภาพ และสามารถดำรงชีวิตอยูในสังคมไดอยางปกติสุข โรงเรียน 

จึงจัดเปนแหลงใหความรูของศาสตรสาขาตาง ๆ ใหกับชุมชน เปนจุดเริ่มตนของการปลูกฝงคุณธรรม 

จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงครวมทั้งหลอหลอมพฤติกรรมที่ดีงามตาง ๆ รวมทั้งพฤติกรรม

สุขภาพใหสมบูรณแข็งแรงทั้งสุขภาพกายและสุขภาพใจ ที่มีความสำคัญตอคุณภาพชีวิตของนักเรียน 

โรงเรียนจึงเปนศูนยกลางของการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเพื่อความเหมาะสมของการพัฒนาสุขภาพ

อนามัยที่ดีใหแกนักเรียน ผูปกครองและสมาชิกในชุมชนใหมีสุขภาพที่ดี ซ่ึงจะเปนกำลังสำคัญใน 

การพัฒนาสังคมใหเปนสังคมแหงคุณภาพ ฉะน้ันการจัดกิจกรรมการเรียนรูเกี่ยวกับสุขภาพใหนักเรียน

ไดเรียนรูเพื่อที่จะดูแลรักษาสุขภาพทั้งของตนเองและบุคคลอื่น ๆ ทั้งในครอบครัว และชุมชน จึงเปน

จุดเริ่มตนของการสรางจิตสำนึกในการรูจักการดูแลรักษาสุขภาพอนามัยใหนักเรียนทุกคนเปนผูมี

สุขภาพกายและสุขภาพใจและสุขนิสัยที่ดี ปลอดจากสิ่งเสพติด อยูในสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการ

สงเสริมสุขภาพควบคูไปกับการจัดการเรียนการสอนที่เนนนักเรียนเปนสำคัญ เปาหมายเพื่อพัฒนาให

มีคุณภาพชีวิตที่ดีมีคุณลักษณะที่พึงประสงค ดังน้ัน โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ จึงมีจุดหมายเพื่อ 

การสงเสริมสุขภาพและสิ่งแวดลอมในโรงเรียนที่เอื้อตอการมีสุขภาพที่ดี มุงสรางพฤติกรรมสุขภาพ 

ที่เหมาะสมและการใหบริการสุขภาพพื้นฐานในเรื่องตาง ๆ ที่จำเปนตามองคประกอบของการสงเสริม

สุขภาพมีความสัมพันธสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาชาติ และมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  

(เงิน จานนอก, 2553) ดังน้ัน การศึกษากับสุขภาพตองดำเนินการควบคูกันไปในลักษณะเกื้อกูลซ่ึงกัน

และกันทุกฝายที่เกี่ยวของไมวาจะเปนครู โรงเรียน ครอบครัว และภาครัฐ ควรรับรูสภาพปญหา 

ของการจัดการศึกษาเพื่อดำเนินการพัฒนาและแกไขปญหาที่ เกิดข้ึนอยางเหมาะสม เพื่อให 

การดำเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพ และมีความสำคัญอยางยิ่งตอการพัฒนาใหเด็กและเยาวชนไทย

มีคุณภาพมาตรฐานทัดเทียมกับประเทศอื่น 

 โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา เปนโรงเรียนที่จัดการศึกษาสำหรับ

นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา ซ่ึงมีพัฒนาการดานรางกาย สังคม อารมณ ภาษา และ

สติปญญาลาชากวาบุคคลทั่วไป เชน ทักษะการชวยเหลือตัวเอง ทักษะดานการสื่อสาร การดูแล

สุขอนามัยที่ถูกตอง และความสามารถในการบอกอาการเจ็บปวยของตนเอง อีกทั้งพบปญหาสุขภาพ

มากกวาเด็กทั่วไป เชน โรคลมชัก อาการปวดทอง ปวดศีรษะ หรือการเจ็บปวยตาง ๆ โรงเรียนไดให

ความสำคัญดานการดูแลสุขภาพของนักเรียน มีการวางแผนในการจัดบริการ ดานสุขภาพ เพื่อให 

การดูแลชวยเหลือ บำบัดฟนฟูตามมาตรฐานการดูแลสุขภาพ โดยการจัดทำโครงการโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพ กิจกรรมดูแลนักเรียนเจ็บปวย กิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียนประจำป กิจกรรม ฉช.ป.รวมใจ

ลดพุงพิชิตโรคอวน โครงการฟนสวยย้ิมใส โครงการสรางความตระหนักดานสุขอนามัยและ 

การปองกันความเสี่ยงทางเพศ กิจกรรมชมรมเด็กปญญาทำได และกิจกรรมพี่ดูแลนอง เพื่อชวยเหลือ

และดูแลสุขภาพนักเรียน การจัดโครงการและกิจกรรมดังกลาว ครูและบุคลากรของโรงเรียนมีความ
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ตระหนัก มุงมั่น ทุมเทเสียสละ เอาใจใสนักเรียนอยางใกลชิด จึงไดศึกษาคนควาหาเทคนิคและวิธีการ

ตาง ๆ เพื่อใหนักเรียนไดรับการดูแล และชวยเหลืออยางทั่วถึงเต็มตามศักยภาพ สรางความมั่นใจ

ใหกับนักเรียนรูสึกปลอดภัยและผานสถานการณตาง ๆ ไปได ดังน้ัน จึงมีความจำเปนอยางยิ่งที่

จะตองใหความสำคัญในการจัดกิจกรรมการดูแลสงเสริมสุขภาพเด็กพิเศษเพื่อเขาถึงบริการการดูแล

สงเสริมสุขภาพตามสิทธิประโยชนที่พึงจะไดรับบริการอยางมีประสิทธิภาพ (โรงเรียนฉะเชิงเทรา

ปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา, 2563) 

 ผูวิจัยในฐานะผูบริหารสถานศึกษา มีหนาที่ในการบริหารจัดการสถานศึกษา และมีบทบาท

สำคัญในการดำเนินการขับเคลื่อนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร จึงไดพัฒนาแนวทางการพัฒนา 

สูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา  

เพื่อถายทอดองคความรูที่สำคัญในการเขารวมโครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ และแนวทาง 

ในการดำเนินงานจนสามารถพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรไดอยางยั่งยืน 

 

คำถามของการวิจัย 
  

  1. สภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงคและความตองการจำเปนของการพัฒนาสูการเปน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียน

ฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา อยูในระดับใด   

 2. แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มี

ความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา ควรเปนอยางไร  

 3. ผลการประเมินความเหมาะสมและความเปนไปไดของแนวทางการพัฒนาสูการเปน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียน

ฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา อยูในระดับใด 

 

วัตถุประสงคของการวิจัย  
  

 1. เพื่อศึกษาสภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงคและความตองการจำเปนของการพัฒนาสู

การเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของ

โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 2. เพื่อพัฒนาแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับ

นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 
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 3. เพื่อประเมินแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา  

 

ความสำคัญของการวิจัย 
  

  1. ไดทราบสภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงคและความตองการจำเปนการพัฒนาสูการ

เปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียน

ฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา สำหรับนำไปศึกษาแนวทางการพฒันาและยกรางแนวทาง 

 2. ไดแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา ที่สามารถ

นำไปใชเปนแบบอยางในการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของสถานศึกษาใหมีคุณภาพได 

 3. เปนขอมูลสนเทศสำหรับโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา  

นำแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรอง

ทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา ไปใชในการวางแผนพัฒนา 

สูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา 

ของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 

ขอบเขตของการวิจัย  
  

 1. ขอบเขตดานเน้ือหา    

  ผูวิจัยไดศึกษาขอบขายและภาระงานของการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพระดับเพชรสำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา (กรมอนามัย กระทรวง

สาธารณสุข, 2545; กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข, 2547;  สำนักสงเสริมสุขภาพ, 2557;  

กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข, 2558; กระทรวงสาธารณสุข, 2559) ประกอบดวย องคประกอบ 

3 ดาน ไดแก 1) การดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 2) การดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ 

และ 3) ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

 2. ขอบเขตประชากรและกลุมตัวอยาง/ผูใหขอมูล    

  ระยะที่ 1 การศึกษาสภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงค และความตองการจำเปน

การพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทาง

สติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา แบงออกเปน 2 ตอน ดังน้ี 
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   ตอนที่ 1 ศึกษาองคประกอบและตัวชี้วัดการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพระดับเพชร 

    กลุมผูใหขอมูล ซ่ึงทำหนาที่ประเมินองคประกอบ และตัวชี้วัด ไดแก 

ผูทรงคุณวุฒิ จำนวน 7 คน เลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 

   ตอนที่ 2 ศึกษาสภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงคและความตองการจำเปน 

การพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรอง 

ทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

   1. ประชากร ไดแก ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 64 คน ผูปกครอง

นักเรียน จำนวน 421 คน และคณะกรรมการสถานศึกษา จำนวน 15 คน ปการศึกษา 2563 รวม 500 คน 

   2. กลุมตัวอยาง ไดแก ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 28 คน ผูปกครอง

นักเรียน จำนวน 183 คน คณะกรรมการสถานศึกษา จำนวน 6 คน รวมทั้งหมด 217 คน ใชเทคนิค

การสุมแบบแบงชั้น (Stratified Random sampling) กำหนดขนาดกลุมตัวอยางโดยเทียบประชากร

กับตารางเครจซ่ีและมอรแกน(Krejcie and Morgan) (บุญชม ศรีสะอาด, 2560) และคำนวณหา

จำนวนกลุมตัวอยางตามสัดสวนของประชากร 

  ระยะที่ 2 พัฒนาแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร

สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

แบงออกเปน 2 ตอน 

   ตอนที่ 1 ศึกษาโรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติที่ดี (Best Practices) กลุมผูใหขอมูล ไดแก 

ผูบริหารสถานศึกษา และครูผูรับผิดชอบโครงการ จากโรงเรียนที่มีวิธีการปฏิบัติที่ดี เกี่ยวกับ 

การดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ จนไดรับรับรางวัลโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร จำนวน  

3 โรงเรียน  โรงเรียนละ 2 คน ไดแก ผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนละ 1 คน และครูผูรับผิดชอบโครงการ 

โรงเรียนละ 1 คน รวมทั้งสิ้น 6 คน เลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 

   ตอนที่ 2 ยกรางแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดบัเพชร

สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จงัหวดัฉะเชิงเทรา 

    กลุมผูใหขอมูล ไดแก ผูบริหารสถานศึกษา และครูผูรับผิดชอบโครงการ  

ในตอนที่ 1 และจากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

  ระยะที่ 3 ประเมินแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร

สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

แบงออกเปน 2 ตอน 
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   ตอนที่ 1 การตรวจสอบ ยืนยัน รางแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล 

จังหวัดฉะเชิงเทรา 

    กลุมผูใหขอมูล ซ่ึงทำหนาที่ตรวจสอบยืนยัน โดยใชเทคนิคการสนทนากลุม 

ไดแก ผูทรงคุณวุฒิ จำนวน 9 คน เลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 

   ตอนที่ 2 ประเมินความเหมาะสมและความเปนไปได ของแนวทางการพัฒนา 

สูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา 

ของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

    กลุมผูใหขอมูล ซ่ึงทำหนาที่ประเมินแนวทาง ไดแก ผูทรงคุณวุฒิ จำนวน 9 คน 

เลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) (ชุดเดียวกับการสนทนากลุม) 

 

กรอบแนวคิดที่ใชในการวิจัย 
  

  การวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยไดศึกษาขอบขายและภาระงานของการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล 

จังหวัดฉะเชิงเทรา โดยกำหนดกรอบแนวคิดในการวิจัยจากองคความรู แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัย 

ที่เกี่ยวของ ประกอบดวย 3 สวน ดังน้ี 

 1. แนวคิดโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร (กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข, 2545; 

กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข, 2547; สำนักสงเสริมสุขภาพ, 2557; กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข, 

2558; กระทรวงสาธารณสุข, 2559) ประกอบดวย องคประกอบ 3 ดาน ไดแก 1) การดำเนินงานโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพ 2) การดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ และ 3) ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

 2. แนวคิดการบริหารตามแนวทางของวงจรคุณภาพเดมมิ่ง (PDCA) ของ ฮิโตชิ คูเมะ 

(2540), ปริทรรศน พันธุบรรยงก (2545), สมาน อัศวภูมิ (2551), สุธรรม ธรรมทัศนานนท (2554), 

Deming (1995) ประกอบดวย 4 ข้ันตอน ดังน้ี 1) P คือ Plan หมายถึง การวางแผน 2) D คือ Do 

หมายถึง การนำแผนไปสูการปฏิบัติ 3) C คือ Check หมายถึง การตรวจสอบหรือการเปรียบเทียบ  

4) A คือ Act หมายถึง ปรับปรุงการดำเนินการใหเหมาะสม 

 3. บริบทของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 
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 กรอบแนวคิดที่ใชในการวิจัยครั้งน้ีแสดงดวยแผนภาพ ดังภาพที่ 1.1 
 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 1.1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

นิยามศัพทเฉพาะ 

 

 1. แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มี

ความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรยีนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา หมายถึง ทางปฏิบัติ 

ที่วางไวเปนแนว เปนหลักการหรือแนวคิดและเปนชุดของปจจัยหรือตัวแปรที่มีความหมายสัมพันธ 

ซ่ึงกันและกัน เพื่อทำใหเขาใจความสัมพันธที่สลับซับซอนของปรากฏการณตาง ๆ ไดงายยิ่งข้ึน  

ชวยในการพัฒนาหรือการเปลี่ยนแปลงในทิศทางที่ดี ข้ึน ทำใหประสบผลสำเร็จเปนที่นาพอใจ 

แกองคกรในการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มี  

ความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 2. โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร หมายถึง โรงเรียนที่ผานการประเมินรับรองเปน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองแลว ระยะตอมาเปนการพัฒนาโรงเรียนสูเกณฑมาตรฐานโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับเพชร ที่เนนผลลัพธดานสุขภาพ พฤติกรรมสุขภาพของนักเรียน และผลการ

ดำเนินงานตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ โดยมีองคประกอบ 3 ดาน ดังน้ี 1) การดำเนินงาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 2) การดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ และ 3) ผลสำเร็จของ 

การดำเนินงาน 

แนวคิดโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพระดับเพชร 

1. การดำเนินงานโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพ  

2. การดำเนินงานสุขภาพของ

นักเรียนแกนนำ  

3. ผลสำเร็จของการ

ดำเนินงาน 

แนวคิดการบริหารตาม

แนวทางของวงจรคุณภาพ 

เดมม่ิง (PDCA) 

1. P คือ Plan หมายถึง การ

วางแผน 

2. D คือ Do หมายถึง การนำ

แผนไปสูการปฏิบัติ  

3. C คือ Check หมายถึง การ

ตรวจสอบหรือการเปรียบเทียบ  

4. A คือ Act หมายถึง ปรับปรุง

การดำเนินการใหเหมาะสม 

แนวทางการพัฒนาสูการ

เปนโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียนท่ีมีความบกพรอง

ทางสติปญญาของโรงเรียน

ฉะเชิงเทราปญญานุกูล  

จังหวัดฉะเชิงเทรา 
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  2.1 การดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ หมายถึง โรงเรียนผานการประเมินและ

ไดรับการรับรองเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง โดยนับจากวันรับรองที่ระบุในเกียรติบัตร

จนถึงวันที่ประเมินโรงเรียนสุขภาพระดับเพชรไมเกิน 3 ป ของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล  

จังหวัดฉะเชิงเทรา 

  2.2 การดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ หมายถึง การจัดตั้งชมรมหรือชุมนุม

สุขภาพที่มีแกนนำนักเรียนมารวมตัวกันเพื่อดำเนินกิจกรรมสุขภาพหรือสิ่งแวดลอมที่มีผลกระทบตอ

สุขภาพอยางตอเน่ือง โดยมีครูเปนที่ปรึกษา ของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

  2.3 ผลสำเร็จของการดำเนินงาน หมายถึง ผลสำเร็จของการดำเนินงานที่เกี่ยวของ

กับภาวะสุขภาพของนักเรียน โครงการแกปญหาในโรงเรียน และงานตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 

ของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 3. นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา หมายถึง นักเรียนโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล 

จงัหวัดฉะเชิงเทรา ที่มีขอจำกัดทางดานสติปญญา หรือมีระดับเชาวปญญา (IQ) ต่ำกวาเกณฑของคนปกติ 

(ต่ำกวา 70) ทำใหพัฒนาการดานตาง ๆ ลาชา และไมเปนไปตามวัย มีปญหาในการใชเหตุผล  

การแกปญหา การวางแผน การคิดเชิงนามธรรม การตัดสินใจ การเรียนรูทางวิชาการ และพฤติกรรม

ในการปรับตัวบกพรองไมเปนไปตามอายุ เกณฑมาตรฐานของสังคม และวัฒนธรรม ซ่ึงสงผลใหเกิดปญหา

และขอจำกดัในการดำรงชีวิต 

 4. สภาพปจจุบัน หมายถึง การปฏิบัติและการดำเนินงานเพื่อพัฒนาสูการเปนโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล 

จังหวัดฉะเชิงเทรา ตามความเปนจริงในขณะน้ัน 

 5. สภาพที่พึงประสงค หมายถึง ความคาดหวัง ความตองการที่จะใหเปนหรือใหเกิดข้ึน

ของการดำเนินงานเพื่อพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรอง

ทางสติปญญาของโรงเรยีนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 6. ครูและบุคลากรทางการศึกษา หมายถึง ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน

ฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 7. นักเรียน หมายถึง นักเรียนโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 8. ผูปกครองนักเรียน หมายถึง ผูปกครองนักเรียนโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล 

จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 9. คณะกรรมการสถานศึกษา หมายถึง คณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล 

จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 10. ครูผูรับผิดชอบโครงการ หมายถึง ครูผูรับผิดชอบโครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ระดับเพชร 



บทท่ี 2 
 

เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
 

 การวิจัยเรื่อง แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับ

นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา ผูวิจัย

ไดศึกษาคนควาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของตามลำดับ ดังตอไปน้ี 

  1. แนวคิดเกี่ยวกับการบริหารการศึกษา 

  2. แนวคิดเกี่ยวกับการบริหารสถานศึกษา 

  3. แนวคิดเกี่ยวกับโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

  4. แนวคิดเกี่ยวกับโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 

  5. แนวคิดเกี่ยวกับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา 

  6. แนวคิดเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนา 

  7. แนวคิดเกี่ยวกับวงจรคุณภาพเดมมิ่ง (PDCA) 

  8. แนวคิดเกี่ยวกับการประเมินความตองการความจำเปน 

  9. แนวคิดเกี่ยวกับการสนทนากลุม (Focus Group) 

  10. บริบทโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

  11. งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 

แนวคิดเก่ียวกับการบริหารการศึกษา 
 

 1. ความหมายการบริหารการศึกษา 

  มีนักวิชาการไดใหความหมายของการบริหารการศึกษา ไวดังน้ี  

   ชุมศักดิ์ อินทรรักษ (2551) ไดเสนอความหมายของการบริหารการศึกษา หมายถึง 

การอำนวยความสะดวกเพื่อจัดการเรียนการสอน ซ่ึงควรพิจารณาจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ

นักเรียนคำนึงถึงความสะดวกในดานอุปกรณ เครื่องมือ และบรรยากาศสิ่งแวดลอมในการเรียนการสอน 

   สุธรรม ธรรมทัศนานนท (2554) ไดใหความหมายวา การบริหารการศึกษา หมายถึง 

การดำเนินงานของกลุมบุคคลเพื่อพัฒนาคนใหมีคุณภาพทั้งความรูความคิดความสามารถ และ 

ความเปนคนดีที่หมายถึง การดำเนินงานของกลุมบุคคลรวมมือกันพัฒนาคนใหมีคุณภาพ ซ่ึงการจะ

พัฒนาคนใหมีคุณภาพไดน้ันจะตองมีการดำเนินการในการเรียนการสอน การจัดกิจกรรม การวัดผล 



12 
 

การจัดอาคารสถานที่และพัสดุครุภัณฑ การสรรหาบุคคลดำเนินการหรือมาทำการสอนใน 

สถาบันการศึกษา การปกครองนักเรียนเพื่อใหนักเรียนเปนคนดีมีวินัยและอื่น ๆ ซ่ึงการดำเนินงาน

เหลาน้ีรวมเรียกวา “ภารกิจทางการบริหารการศึกษา” หรือ “งานบริหารการศึกษา” น่ันเอง 

   จอมพงศ มงคลวนิช (2556) ไดใหความหมายของ การบริหารการศึกษา 

หมายถึง การดำเนินการของกลุมบุคคล ซ่ึงอาจเปนการดำเนินงานของผูบริหารรวมกับครูหรือ

บุคลากรในโรงเรียน อธิการบดีหรือผูบริหารรวมกับอาจารยในมหาวิทยาลัย รัฐมนตรีวาการ

กระทรวงศึกษาธิการรวมกับอธิบดีกรมตาง ๆ และครูอาจารยในสถาบันการศึกษาตาง ๆ และกลุม

บุคคลเหลาน้ีตางรวมมือกันพัฒนาคนใหมีคุณภาพทั้งสิ้น   

   Campbell และ Gregg (1983) ไดใหความหมายการบริหารการศึกษา คือ การจัดการ 

(Management) ของสถาบันตาง ๆ ออกแบบไวเพื่ออำนวยการใหเกิดการสอน (Teaching) และการเรียน 

(Learning) และสถาบันเหลาน้ี ไดแก โรงเรียนของรัฐ มณฑลการศึกษาโรงเรียนเอกชน มหาวิทยาลัย

ของรัฐและเอกชน และอื่น ๆ 

  สรุปไดวา การบริหารการศึกษา หมายถึง การดำเนินงานของกลุมบุคคลเพื่อ

อำนวยการใหเกิดการสอนและการเรียน พัฒนาคนใหมีคุณภาพทั้งความรู ความสามารถ อำนวยการ 

เสริมสราง สนับสนุน กระตุน พัฒนาและรวมพลังองคการทางการศึกษาหรือสถานศึกษาใหดำเนิน

กิจกรรมเพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคที่กำหนดไว 

 

 2. ความสำคัญของการบริหารการศึกษา   

  ไดมีนักวิชาการไดใหความสำคัญของการบริหารการศึกษา ไวดังน้ี 

   สมศักดิ์ คงเที่ยง (2552) ไดใหความสำคัญของการบริหารการศึกษาไววา การจัด 

การศึกษาใหไดคุณภาพตองมีการบริหารจัดการศึกษา โดยมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการบริหาร

จัดการทางการศึกษา ตองอาศัยทรัพยากรทางการศึกษาและสามารถบริหารจัดการโดยผูบริหารและ

ผูเกี่ยวของจะตองมีความรูความเขาใจในการบริหารจัดการทรัพยากรทางการศึกษา และสามารถ

บริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล บรรลุสำเร็จตามความมุงหมายได 

   ปรียาพร วงศอนุตรโรจน (2553) ไดใหความสำคัญของการบริหารสถานศึกษา  

ไววา เปนภารกิจหลักของผูบริหารที่จะตองกำหนดแบบแผน วิธีการและข้ันตอนตาง ๆ ในการ

ปฏิบัติงานไวอยางมีระบบ เพราะถาระบบการบริหารงานไมดีจะกระทบกระเทือนตอสวนอื่น ๆ ของ

หนวยงาน นักบริหารที่ดีตองรูจักบริหารงานน้ัน จะตองใชศาสตรและศิลปเพราะวาการดำเนินงานมิใช

เพียงกิจกรรมที่ผูบริหารจะกระทำเพียงลำพังคนเดียว 

   ปรัชญา เวสารัชช (2554) ไดใหความสำคัญของการบริหารการศึกษาไววา  

เปนการบริหารจัดการที่มีระบบและดำเนินการอยางตอเน่ือง มีบุคคลและหนวยงานที่รับผิดชอบ 
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เขารวมดำเนินการ มีรูปแบบ ข้ันตอน กติกา และวิธีดำเนินการ มีทรัพยากรสนับสนุน และมี

กระบวนการประเมินผลการศึกษาเที่ยงตรงและเชื่อถือได 

  สรุปไดวา การบริหารการศึกษา มีความสำคัญคือ เปนภารกิจหลักของผูบริหาร 

ที่จะตองกำหนดแบบแผน วิธีการและข้ันตอนตาง ๆ ในการปฏิบัติงานไวอยางมีระบบ เพื่อพัฒนาคน

ในชาติใหประเทศมีศักยภาพในการแขงขันกับนานาประเทศ โดยจะตองมีนักบริหารการศึกษาที่มี

ความรูความสามารถอยางแทจริง มีวิสัยทัศนกวางไกล มีความเขาใจดานการศึกษา ที่จะมาทำหนาที่

ในการบริหารจัดการอยางมีระบบ และดำเนินการอยางตอเน่ือง มีบุคคล และหนวยงานรับผิดชอบ 

เขารวมดำเนินการ มีกระบวนการประเมินผลการศึกษาเที่ยงตรง และเชื่อถือได 

 

แนวคิดเก่ียวกับการบริหารสถานศึกษา 
 

 1. ความหมายของการบริหารสถานศึกษา 

  มีนักวิชาการ ไดใหความหมายการบริหารสถานศกึษาไว ดังน้ี 

   นพพงษ บุญจิตราดุลย (2551) ไดเสนอความหมายของการบริหารสถานศึกษา 

หมายถึง กิจกรรมตาง ๆ ที่บุคคลหลายคนรวมมือกันดำเนินการเพื่อพัฒนาสมาชิกของสังคมในทุก ๆ 

ดานนับตั้งแตบุคลิกภาพ ความรู ความสามารถ พฤติกรรมและคุณธรรมเพื่อใหมีคานิยมตรงกัน 

กับความตองการของสังคมโดยกระบวนการตาง ๆ ที่อาศัยการควบคุมสิ่งแวดลอมใหมีผลตอบุคคล

และอาศัยทรัพยากรตลอดจนเทคนิคตาง ๆ เพื่อใหบุคคลพัฒนาไปตรงตามเปาหมายของสังคม 

   ปรียาพร วงศอนุตรโรจน (2553) ไดเสนอความหมายของการบริหารสถานศึกษา 

หมายถึง การจัดกิจกรรมทุกสิ่งทุกอยางที่เกี่ยวกับการปรับปรุงพัฒนาการเรียนการสอนใหไดผลดี  

และมีประสิทธิภาพใหเกิดประโยชนสูงสุดกับผูเรียน 

   สุธรรม ธรรมทัศนานนท (2554) ไดใหความหมายวา การบริหารสถานศึกษา 

หมายถึง กระบวนการทำงานใหบรรลุวัตถุประสงคขององคกร ซ่ึงตองอาศัยความรวมมือของบุคคล

และกลุมผูบริหารเปนผูที่ตองรับผิดชอบตอความสำเร็จหรือลมเหลวของงานที่เกิดข้ึน รวมทั้งการบริหาร

ยังถือเปนศาสตรที่มีวิทยาการที่สามารถเรียนรูได และเปนทั้งศิลปที่มีลักษณะเกี่ยวกับการปฏิบัติ  

การประยุกตศาสตรตาง ๆ เพื่อมาใชในการบริหาร 

   Hoy และ Cecil (2001) ได เสนอความหมายของการบริหารสถานศึกษา 

หมายถึง การบริหารบุคลากรทางการศึกษา ครู นักเรียน เพื่อใหความรวมมือรวมแรงรวมใจในการ

ปฏิบัติงานในโรงเรียนใหบุคคลทั้ง 3 กลุม เห็นดวยและดำเนินการตามขอตกลงที่วางไว และพึงยึด

ปฏิบัติโดยเครงครัด 
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  สรุปไดวา การบริหารสถานศึกษา หมายถึง การบริหารบุคลากรทางการศึกษา ครู 

นักเรียน เพื่อใหความรวมมือรวมแรงรวมใจในการปฏิบัติงานในโรงเรียนใหบุคคลทั้ง 3 กลุม เห็นดวย

และดำเนินการตามขอตกลงที่วางไวและพึงยึดปฏิบัติโดยเครงครัด เพื่อใหสงผลตอวัตถุประสงค

ประสบความสำเร็จโดยความรวมมือของกลุมบุคคลมีสวนเกี่ยวของในการดำเนินกิจกรรมของ

สถานศึกษา เพื่อใหการศึกษามีคุณภาพ 

 

 2. ความสำคัญของการบริหารสถานศึกษา 

  มีนักวิชาการ ไดใหความสำคัญของการบริหารสถานศึกษาไว ดังน้ี 

   ธีระ รุญเจริญ (2546) ไดเสนอความสำคัญการบริหารสถานศึกษา ไววา การบริหาร

สถานศึกษามีความจำเปนตองอาศัยผูบริหารการศึกษาและผูบริหารสถานศึกษามืออาชีพจึงจะทำให

การบริหารและการจัดการศึกษาประสบความสำเร็จและเปนไปตามแนวทางที่พึงประสงคในการปฏิรูป

การศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ ซ่ึงตองอาศัยองคกรปฏิบัติงานหลัก คือ สถานศึกษา

ซ่ึงหมายรวมถึงการปฏิบัติงานและภารกิจของผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดเปนอยางดี

และผูบริหารสถานศึกษาจะตองเปนผูนำการปฏิรูปการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 

   ศิริพงษ เศาภายน (2548) ไดใหความสำคัญของการบริหารสถานศึกษา ไววา  

มีความสำคัญอยางยิ่งตอความเจรญิตอคุณภาพของผลผลิตทางการศึกษาและตอการพัฒนาการทุก ๆ ดาน 

ของมนุษยที่เปนทรัพยากรที่สำคัญของชาติ เพราะถาหากไมมีการบริหารแลวการดำเนินงานของ

สถานศกึษาอาจจะตองพบกับอุปสรรคมากมายจนไมสามารถดำเนินงานเพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคได 

   ปรียาพร วงศอนุตรโรจน (2553)  ไดใหความสำคัญของการบริหารสถานศึกษา 

ไววา เปนภารกิจหลักของผูบริหารที่จะตองกำหนดแบบแผน วิธีการและข้ันตอนตาง ๆ ในการปฏิบัติงาน

ไวอยางมีระบบ เพราะถาระบบการบริหารงานไมดีจะกระทบกระเทือนตอสวนอื่น ๆ ของหนวยงาน

นักบริหารที่ดีตองรูจักบริหารงานน้ันจะตองใชศาสตรและศิลป เพราะวาการดำเนินงานมิใชเพียง

กิจกรรมที่ผูบริหารจะกระทำเพียงลำพังคนเดียว  

  สรุปไดวา ความสำคัญการบริหารสถานศึกษา คือ เปนภารกิจหลักของผูบริหารที่จะตอง

กำหนดแบบแผน วิธีการและข้ันตอนตาง ๆ ในการปฏิบัติงานไวอยางมีระบบ เพื่อบริหารจัดการศึกษา

ใหกับประชาชนของประเทศทั้งของรัฐบาลและเอกชนอยางมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ 

และกฎหมายอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ มุงเนนใหเยาวชนเปนคนดี คนเกง และอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 
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 3. ขอบขายการบริหารสถานศึกษา 

  นักวิชาการ ไดเสนอขอบขายการบริหารสถานศึกษาไว ดังน้ี 

   กระทรวงศึกษาธิการ (2546) ไดเสนอขอบขายของการบริหารสถานศึกษาตาม

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 39 

และกฎกระทรวง กำหนดหลักเกณฑ และวิธีการกระจายอำนาจการบริหาร และการจัดการศึกษา  

ทั้งดานวิชาการ งบประมาณ การบริหารงานบุคคล และการบริหารทั่วไป ไปยังคณะกรรมการ

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาโดยตรง ดังน้ันสถานศึกษาจึงไดกำหนดขอบขาย 

และภารกิจการบริหารสถานศึกษาโดยกำหนดขอบขายการบริหารงานของสถานศึกษาไว 4 ดาน ดังน้ี 

    1. การบริหารงานวิชาการ 

     ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 วา งานวิชาการเปนงานหลักของสถานศึกษา ที่มุงเนนใหมีการกระจายอำนาจ

ในการบริหารจัดการไปใหกับสถานศึกษาใหมากที่สุด ดวยเจตนารมณที่จะใหสถานศึกษาดำเนินการ

ไดโดยอิสระ คลองตัว รวดเร็ว สอดคลองกับความตองการของผูเรียน สถานศึกษา ชุมชน ทองถ่ิน 

และการมีสวนรวมจากผูมีสวนไดสวนเสียทุกฝาย ซ่ึงเปนปจจัยสำคัญใหสถานศึกษามีความเขมแข็งใน

การบริหาร และการจัดการไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยขอบขายและภารกิจงานตามที่กำหนดใน

กฎกระทรวงฯ ดังน้ี 

      1.1 การพัฒนา หรือการดำเนินการเกี่ยวกับการใหความเห็นการพัฒนา

สาระหลักสูตรทองถ่ิน 

      1.2 การวางแผนงานดานวิชาการ 

      1.3 การจดัการเรียนการสอนในสถานศึกษา 

      1.4 การพัฒนาหลักสตูรของสถานศึกษา 

      1.5 การพัฒนากระบวนการเรียนรู 

      1.6 การวดัผล ประเมินผล และดำเนินการเทียบโอนผลการเรียน 

      1.7 การวจิัยเพื่อพัฒนาคณุภาพการศกึษาในสถานศึกษา 

      1.8 การพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู 

      1.9 การนิเทศการศึกษา 

      1.10 การแนะแนว 

      1.11 การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 

      1.12 การสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ 

      1.13 การประสานความรวมมือในการพัฒนาวิชาการกับสถานศึกษา 

และองคกรอื่น 
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      1.14 การสงเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแกบุคคล ครอบครัว 

องคกร หนวยงานสถานประกอบการและสถาบันอื่นที่จัดการศึกษา 

      1.15 การจัดทำระเบียบและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับงานดานวิชาการ

ของสถานศึกษา 

      1.16 การคัดเลือกหนังสือ แบบเรียนเพื่อใชในสถานศึกษา 

      1.17 การพัฒนาและใชสื่อเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

    2. การบริหารงานงบประมาณ 

     เพื่อใหสถานศึกษามุงเนนความเปนอิสระในการบริหารจัดการ มีความ

คลองตัว โปรงใส ตรวจสอบได ยึดหลักการบริหาร มุงเนนผลสัมฤทธิ์ และบริหารงบประมาณแบบมุงเนน

ผลงานใหมีการจัดหาผลประโยชนจากทรัพยสินของสถานศึกษา สงผลใหเกิดคุณภาพที่ดีตอผูเรียน 

โดยมีขอบขายและภารกิจ ดังน้ี 

      2.1 การจัดทำแผนงบประมาณและคำขอตั้งงบประมาณเพื่อเสนอ

ตอปลัดกระทรวงศึกษาธิการหรือเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน แลวแตกรณ ี

      2.2 การจัดทำแผนปฏิบัติการใชจายเงินตามที่ไดรับจัดสรรงบประมาณ 

จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานโดยตรง 

      2.3 การอนุมัติการใชจายงบประมาณที่ไดรับจัดสรร 

      2.4 การขอโอนและการขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 

      2.5 การรายงานผลการเบิกจายงบประมาณ 

      2.6 การตรวจสอบติดตามและรายงานการใชงบประมาณ 

      2.7 การตรวจสอบติดตามและรายงานการใชผลผลิตจาก

งบประมาณ 

      2.8 การระดมทรพัยากรและการลงทุนเพื่อการศกึษา 

      2.9 การปฏิบัติงานอื่นใดตามที่ไดรับมอบหมายเกี่ยวกับกองทุน

เพื่อการศึกษา 

      2.10 การบริหารจัดการทรัพยากรเพื่อการศึกษา 

      2.11 การวางแผนพัสด ุ

      2.12 การกำหนดรูปแบบรายการ หรือคุณลักษณะเฉพาะของ

ครุภัณฑ หรือสิ่งกอสรางที่ใชเงินงบประมาณเพื่อเสนอตอปลัดกระทรวงศึกษาธิการหรือเลขาธิการ

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานแลวแตกรณ ี

      2.13 การพัฒนาระบบขอมูลและสารสนเทศเพื่อการจัดทำ และ

จัดหาพัสด ุ
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      2.14 การจดัหาพัสด ุ

      2.15 การควบคุมดูแล บำรุงรกัษาและจำหนายพสัด ุ

      2.16 การจดัหาผลประโยชนจากทรัพยสิน 

      2.17 การเบิกเงินจากคลงั 

      2.18 การรับเงิน การเกบ็รักษาเงิน และการจายเงิน 

      2.19 การนำเงินสงคลัง 

      2.20 การจดัทำบัญชีการเงิน 

      2.21 การจดัทำรายงานทางการเงินและงบการเงิน 

      2.22 การจดัทำหรอืจัดหาแบบพิมพบัญชี ทะเบียน และรายงาน 

    3. การบริหารงานบุคคล 

     เปนภารกิจที่ มุ งสงเสริมใหสถานศึกษาสามารถปฏิ บัติ งานเพื่ อ

ตอบสนองภารกิจของสถานศึกษา ทั้งน้ีเพื่อดำเนินการดานการบริหารงานบุคคลใหเกิดความคลองตัว

อิสระ ภายใตกฎระเบียบเปนไปตามหลักธรรมมาภิบาล ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

ไดรับการพัฒนา มีความรู ความสามารถ มีขวัญกำลังใจ ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ มีความมั่นคง 

และกาวหนาในวิชาชีพที่จะสงผลตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของผูเรียนเปนสำคัญ โดยขอบขาย

และภารกิจ มีดังน้ี 

      3.1 การวางแผนอัตรากำลัง  

      3.2 การจดัสรรอัตรากำลงัขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

      3.3 การสรรหาและบรรจุแตงตั้ง  

      3.4 การเปลี่ยนตำแหนงใหสูงข้ึน การยายขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

      3.5 การดำเนินการเกี่ยวกับการเลื่อนข้ันเงินเดือน  

      3.6 การลาทุกประเภท 

      3.7 การประเมินผลการปฏิบัติงาน  

      3.8 การดำเนินการทางวนัิยและการลงโทษ 

      3.9 การสั่งพกัราชการและการสั่งใหออกจากราชการไวกอน  

      3.10 การรายงานการดำเนินการทางวินัยและการลงโทษ 

      3.11 การอุทธรณและการรองทุกข  

      3.12 การออกจากราชการ 

      3.13 การจดัระบบและการจดัทำทะเบียนประวัต ิ 
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      3.14 การจัดทำ บัญชีรายชื่อและใหความเห็นเกี่ยวกับการเสนอ 

ขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ 

      3.15 การสงเสริมการประเมินวิทยฐานะขาราชการครู และบุคลากร

ทางการศึกษา  

      3.16 การสงเสริมและยกยองเชิดชูเกียรต ิ

      3.17 การสงเสริมมาตรฐานวิชาชพีและจรรยาบรรณวิชาชีพ  

      3.18 การสงเสริมวินัย คุณธรรม และจริยธรรมสำหรับขาราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษา 

      3.19 การริเริ่มสงเสริมการขอรับใบอนุญาต  

      3.20 การพัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา การดำเนินการ 

ที่เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยการน้ัน 

    4. การบริหารงานทัว่ไป 

     เปนงานที่เกี่ยวของกับการจัดระบบบริหารองคกร ใหบริการบริหารงาน

อื่น ๆ บรรลุตามมาตรฐานคุณภาพและเปาหมายที่กำหนดไว โดยมีบทบาทหลักในการประสานสงเสริม 

สนับสนุนและอำนวยความสะดวกอยางเหมาะสม สงเสริมใหการบริหาร และการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษาตามหลักการบริหารงานที่มุงเนนผลสัมฤทธิ์ของงานเปนหลัก โดยทั้งน้ีใหเนนความโปรงใส 

ความรับผิดชอบ จัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยมีขอบขายภารกิจ ดังน้ี 

      4.1 การพัฒนาระบบและเครือขายขอมูลสารสนเทศ  

      4.2 การประสานงานและพัฒนาเครือขายการศึกษา 

      4.3 การวางแผนการบรหิารงานการศึกษา  

      4.4 งานวจิัยเพื่อพัฒนานโยบายและแผน 

      4.5 การจดัระบบการบรหิารและพัฒนาองคกร  

      4.6 การพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน 

      4.7 งานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  

      4.8 การดำเนินงานธรุการ 

      4.9 การดูแลอาคารสถานที่และสภาพแวดลอม  

      4.10 การจดัทำสำมะโนผูเรียน 

      4.11 การรับนักเรียน  

      4.12 การเสนอความเห็นเกี่ยวกับเรื่องการจัดตั้ง ยุบ รวม หรือเลิก

สถานศึกษา 
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      4.13 การประสานการจัดการศึกษาในระบบ นอกระบบ และ 

ตามอัธยาศัย  

      4.14 การระดมทรพัยากรเพื่อการศึกษา 

      4.15 การทัศนศกึษา  

      4.16 งานกิจการนักเรียน 

      4.17 การประชาสัมพันธงานการศกึษา  

      4.18 การสงเสริม สนับสนุนและประสานการจัดการศึกษาของบุคคล 

ชุมชน องคกรหนวยงานและสถาบันสังคมอื่นที่จัดการศึกษา  

      4.19 งานประสานราชการกับสวนภูมิภาคและสวนทองถ่ิน 

      4.20 การรายงานผลการปฏิบัติงาน  

      4.21 การจดัระบบการควบคุมภายในหนวยงาน 

      4.22 แนวทางการจัดกิจกรรม เพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการลงโทษ

นักเรียน  

   สำนักงานเลขาธิการคุรุสภา (2558) ไดเสนอขอบขายการบริหารสถานศึกษา 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ. 2542 และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 บัญญัติ

ไวในมาตรา 39 วาใหกระทรวงกระจายอำนาจการบริหารและการจัดการศึกษาทางดานวิชาการ 

งบประมาณ การบริหารงานบุคคล และการบริหารทั่วไป ไปยังคณะกรรมการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

และสถานศึกษาโดยตรง ดังน้ัน ขอบขายงานการบริหารงานสถานศึกษาข้ันพื้นฐานจึงประกอบดวย 4 

งานหลัก คือ งานวิชาการ  งานงบประมาณ  งานการบริหารบุคคล และงานการบรหิารทั่วไป 

  สรุปไดวา การบริหารงานสถานศึกษาข้ันพื้นฐานมีขอบขายงานอยู 4 งาน คือ งานวิชาการ  

งานงบประมาณ งานบุคคล และงานบริหารทั่วไป โดยทุกรายละเอียดขอบขายงานไดรับการกระจาย

อำนาจ จากตนสังกัดอยางชัดเจนเพื่อใหสถานศึกษามีความเปนอิสระและความคลองตัวในการบริหาร

และการจัดการ  

 

แนวคิดเก่ียวกับโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 
 

 1. ความหมายของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

  นักวิชาการ นักการศึกษา ไดใหความหมายของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพไวดังน้ี 

   สำนักสงเสริมสุขภาพ (2557) ไดใหความหมายของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

หมายถึง โรงเรียนที่มีความรวมมือรวมใจกันพัฒนาพฤติกรรมและสิ่งแวดลอมใหเอื้อตอสุขภาพอยาง

สม่ำเสมอเพื่อการมีสุขภาพดีของทุกคนในโรงเรียน 
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   กระทรวงสาธารณสุข กรมอนามัย (2558) ไดใหความหมายโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพ หมายถึง โรงเรียนที่มีความรวมมือรวมใจกันพัฒนาพฤติกรรมและสิ่งแวดลอมใหเอื้อตอ

สุขภาพอยางสม่ำเสมอ เพื่อการมีสุขภาพที่ดีของทุกคนในโรงเรียน รวมทั้งสามารถตัดสินใจในการควบคุม

สภาวการณที่มีผลกระทบตอสุขภาพ โดยเฉพาะนักเรียนจะไดรับการปลูกฝงทัศนคติ ฝกทักษะ และ

พฤติกรรมสุขภาพที่เหมาะสม  

   World Health Organization (1996) ไดใหความหมายของโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพหมายถึง โรงเรียนสงเสริมสุขภาพเปนสถานที่ซ่ึงสมาชิกทุกคนในโรงเรียน ชุมชนทำงานรวมกัน

เพื่อใหนักเรียนมีสวนรวม และประสบการณเชิงบวก และโครงสรางที่สงเสริม และปกปองสุขภาพของ

ตนเอง ซ่ึงรวมถึงหลักสูตรทั้งที่เปนทางการ และไมเปนทางการดานสุขภาพ การสรางสภาพแวดลอม

ของโรงเรียนที่ปลอดภัยและดีตอสุขภาพ บริการสุขภาพที่เหมาะสม และการมีสวนรวมของครอบครัว

และชุมชนในความพยายามที่จะสรางเสริมสุขภาพที่ดี 

   Chiang และ Jang (2008) ไดใหความหมายของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

หมายถึง กระบวนการของการเพิ่มสมรรถนะใหคนสามารถควบคุมปจจัยที่เปนตัวกำหนดสุขภาพ  

และเปนผลใหบุคคลมีสุขภาพดี สามารถควบคุมพฤติกรรมของตนเองใหเหมาะสม รวมไปถึงการปรับ

สิ่งแวดลอมในโรงเรียนใหเอื้อตอการมีสุขภาพที่ดี 

  กลาวโดยสรุป โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ หมายถึง โรงเรียนที่มีความรวมมือรวมใจกัน

พัฒนาพฤติกรรมและสิ่งแวดลอมใหเอื้อตอสุขภาพอยางสม่ำเสมอเพื่อการมีสุขภาพดีของทุกคน 

ในโรงเรียน รวมทั้งสามารถตัดสินใจในการควบคุมสภาวการณที่มีผลกระทบตอสุขภาพ โดยเฉพาะ

นักเรียนจะไดรับการปลูกฝงทัศนคติ ฝกทักษะและพฤติกรรมสุขภาพที่เหมาะสม 

 

 2. ความสำคัญของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

  นักวิชาการ นักการศึกษาไดเสนอความสำคัญของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพไว ดังน้ี 

   กระทรวงสาธารณสุข กรมอนามัย (2547) ไดเสนอความสำคัญของโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพไววา โรงเรียนที่มีความรวมมือ รวมใจกันพัฒนาพฤติกรรมและสิ่งแวดลอมใหเอื้อตอ

สุขภาพอยางสม่ำเสมอ เพื่อการมีสุขภาพที่ดีของทุกคนในโรงเรียน 

   สุรเกียรติ อาชานุภาพ (2550) ไดเสนอความสำคัญของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ไววา การสงเสริมสุขภาพเปนกระบวนการที่สงเสริมใหประชาชนเพิ่มสมรรถนะในการควบคุม  

และพัฒนาภาวะสุขภาพของตนเอง ซ่ึงนอกจากจะมีตัวกำหนดจากปจจัยดานปจเจกบุคคลแลวยังมีผล

จากปจจัยพื้นฐานทางสิ่งแวดลอม ดังน้ัน การสงเสริมสุขภาพจึงเปนขบวนการเคลื่อนไหวทางสังคม 

ที่จะตองมีสวนรวมจากทุกภาคของสังคม  
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   สินศักดิ์ชนม อุนพรมมี (2556) ไดเสนอความสำคัญของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ไววา การสรางเสริมสุขภาพไมไดหมายถึงเฉพาะการดูแลสุขภาพ แตเปนการทำใหสุขภาพเปนวาระ

ของผูกำหนดนโยบายในทุกภาคสวนและทุกระดับ เพื่อใหผูกำหนดนโยบายเหลาน้ีตระหนักถึง

ผลกระทบทางสุขภาพที่เกิดจากการตัดสินใจในทุกเรื่อง และเพื่อใหยอมรับวาคนกลุมน้ีมีความ

รับผิดชอบตอสุขภาพ 

  กลาวโดยสรุป โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ มีความสำคัญคือชวยใหโรงเรียนมีความรวมมือ 

รวมใจกันพัฒนาพฤติกรรมและสิ่งแวดลอมใหเอื้อตอสุขภาพอยางสม่ำเสมอ เพื่อการมีสุขภาพที่ดี 

ของทุกคนในโรงเรียนเปนกระบวนการที่สงเสริมใหประชาชนเพิ่มสมรรถนะในการควบคุม และพัฒนา

ภาวะสุขภาพของตนเอง ซ่ึงนอกจากจะมีตัวกำหนดจากปจจัยดานปจเจกบุคคลแลว ยังมีผลจากปจจัย 

พื้นฐานทางสิ่งแวดลอม 

  

 3. ขั้นตอนสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

  กระทรวงสาธารณสุข กรมอนามัย (2547) ไดเสนอข้ันตอนสูการเปนโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพไวดังน้ี 

   1. การสรางความสนับสนุนของชุมชนและทองถ่ินเพื่อใหเกิดโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพ ผูบริหารโรงเรียนควรชี้แจงแก ครู นักเรียน ผูปกครอง ผูนำชุมชน และประชาชนในทองถ่ิน

เกี่ยวกับความสำคัญและความจำเปนในการดำเนินงานสรางสุขภาพเพื่อใหเกิดความรวมมือในการ

ดำเนินงาน โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระหวางโรงเรียนและชุมชน หลังจากน้ัน ผูบริหารโรงเรียนสามารถ

แจงความจำนงเขารวมโครงการไดที่หนวยงานตนสังกัดระดับจังหวัดหรือเขตพื้นที่การศึกษา และ

ประสานการดำเนินงานกับเจาหนาที่สาธารณสุขในพื้นที่ 

   2. จัดตั้งคณะกรรมการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา

ของโรงเรียนสรรหากลุมบุคคลที่สนใจงานสงเสริมสุขภาพ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียน

และชุมชน แตงตั้งเปนคณะกรรมการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียนจำนวน 10-15 คน ซ่ึงประกอบดวย 

ครู นักเรียน ผูปกครอง เจาหนาที่สาธารณสุข และผูแทนองคกรในชุมชน โดยคณะกรรมการชุดน้ี 

จะทำหนาที่ในการรวมกันคนหาแนวทางปฏิบัติเพื่อพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

   3. จัดตั้งคณะกรรมการที่ปรึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาสรรหาและแตงตั้ง 

คณะกรรมการที่ปรึกษาจากผูนำชุมชน และผูที่สนใจในพื้นที่ โดยคณะกรรมการชุดน้ีจะทำงานรวมกับ

โรงเรียนในการเผยแพรขาวสาร ดานการสงเสริมสุขภาพตลอดจนระดมทรัพยากรในทองถ่ินเพื่อ

สนับสนุน และสรางความแข็งแกรงในการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 
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   4. วิเคราะหสถานการณ คณะกรรมการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียนดำเนินการ

สำรวจสถานการณดานสุขภาพของโรงเรียนและชุมชน เพื่อรวบรวมขอมูลพื้นฐานในการดำเนินงาน

สงเสริมสุขภาพ เชน สถานการณปญหาสุขภาพ สภาพสิ่งแวดลอมทางกายภาพ สภาพแวดลอม 

ทางสังคม กฎระเบียบ กฎหมาย รวมทั้งทรัพยากรในชุมชนที่เอื้อตอการสงเสริมสุขภาพ 

   5. การกำหนดจุดเริ่มตนของการทำงาน คณะกรรมการสงเสริมสุขภาพของ

โรงเรียนนำผลการวิเคราะหสถานการณสุขภาพของโรงเรียน และชุมชน มารวมกันระดมความคิดใน

การกำหนดประเด็นเพื่อดำเนินการสงเสริมสุขภาพตามความตองการของนักเรียน บุคลากรในโรงเรียน 

ผูปกครอง และชุมชน 

   6. การจัดทำแผนปฏิบัติการ คณะกรรมการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียนกำหนด

นโยบายและแผนปฏิบัติการใหสอดคลองกับสภาพปญหา พรอมทั้งกำหนดเปาหมายการดำเนินงาน

รูปแบบ กิจกรรมบทบาทที่เกี่ยวของ ตัวชี้วัดในการติดตามประเมินผล กลไกการประสานความรวมมือ

ระหวางโรงเรียนกับชุมชน และระบบรายงานใหชัดเจน 

   7. การติดตามและประเมินผล คณะกรรมการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน  

มีการติดตามความกาวหนาในการดำเนินงาน โดยการจัดประชุมแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสารระหวาง

ผูเกี่ยวของ มีการประเมินผลการดำเนินงาน การเผยแพรประชาสัมพันธผลสำเร็จ และมีการปรับ

แผนงานเพื่อแกไขขอบกพรองในการดำเนินงานอยางสม่ำเสมอ 

   8. การพัฒนาเครือขายระดับทองถ่ิน คือคณะกรรมการสงเสริมสุขภาพของ

โรงเรียนแตละโรงเรียน มีการผลักดันและสนับสนุนการดำเนินงานซ่ึงกันและกัน ดวยการสราง

เครือขายโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ โดยมีการแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสาร ประสบการณ และแหลง

ทรัพยากร ตลอดจนมีการจูงใจใหโรงเรียนอื่น ๆ ที่ยังไมรวมโครงการเกิดความตื่นตัวและรวม

ดำเนินการสงเสริมสุขภาพในโรงเรียนตามแนวทางโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

  กลาวโดยสรุป ข้ันตอนสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ ประกอบดวย 1) การสราง

ความสนับสนุนของชุมชนและทองถ่ินเพื่อใหเกิดโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 2) จัดตั้งคณะกรรมการ

สงเสริมสุขภาพของโรงเรียน 3) จัดตั้ งคณะกรรมการที่ปรึกษา 4) วิ เคราะหสถานการณ   

5) การกำหนดจุดเริ่มตนของการทำงาน 6) การจัดทำแผนปฏิบัติการ 7) การติดตามและประเมินผล 

และ 8) การพัฒนาเครือขายระดับทองถ่ิน 
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แนวคิดเก่ียวกับโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 
 

 1. ความหมายของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 

  นักวิชาการ นักการศึกษา ไดใหความหมายของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร

ไวดังน้ี 

   สำนักสงเสริมสุขภาพ (2557) ไดใหความหมายของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

ระดับเพชร หมายถึง โรงเรียนที่ผานการประเมินรับรองเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองแลว 

ระยะตอมาเปนการพัฒนาโรงเรียนสูเกณฑมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร ที่เนนผลลัพธ

ดานสุขภาพ พฤติกรรมสุขภาพของนักเรียน และผลการดำเนินงานตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 

ประกอบดวยมาตรฐาน 3 ดาน ดังน้ี 1) การดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 2) การดำเนินงาน

สุขภาพของนักเรียนแกนนำ และ 3) ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

   กระทรวงสาธารณสุข กรมอนามัย (2558) ไดใหความหมายของโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับเพชร หมายถึง โรงเรียนที่ยกระดับเกณฑการประเมินโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

โดยใหความสำคัญกับผลลัพธทางสุขภาพ พฤติกรรมสุขภาพ และผลการดำเนินงานตามนโยบายของ

กระทรวงศึกษาธิการ จำนวน 3 มาตรฐาน 19 ตัวชี้วัด 

   กระทรวงสาธารณสุข (2559) ไดใหความหมายของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ระดับเพชร หมายถึง โรงเรียนสงเสริมสุขภาพที่ผานการประเมินสูระดับที่สูงข้ึน โดยไดจัดทำเกณฑ

การประเมินระหวางหนวยงานภายในกระทรวงสาธารณสุขและกระทรวงศึกษาธิการ คือ โรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับเพชร ประกอบดวยมาตรฐาน 3 ดาน ไดแก 1) ดานการดำเนินงานโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพ 2) ดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ 3) ดานผลสำเร็จของการ

ดำเนินงานที่เกี่ยวของกับภาวะสุขภาพของนักเรียน โครงการแกไขปญหาในโรงเรียนและงานตาม

นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ซ่ึงมาตรฐานทั้ง 3 ดาน จำแนกเปน 19 ตัวชี้วัดที่เนนการวัดผลทาง

สุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพของนักเรียน 

  กลาวโดยสรุป โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร หมายถึง โรงเรียนที่ผานการ

ประเมินรับรองเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองแลว ระยะตอมาเปนการพัฒนาโรงเรียนสูเกณฑ

มาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร ที่เนนผลลัพธดานสุขภาพ พฤติกรรมสุขภาพของ

นักเรียน และผลการดำเนินงานตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 

  

 2. ความสำคัญของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 

  นักวิชาการ นักการศึกษา ไดเสนอความสำคัญของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร

ไวดังน้ี 
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   สำนักสงเสริมสุขภาพ (2557) ไดเสนอความสำคัญของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ระดับเพชรไววา เปนการพัฒนาโรงเรียนสูเกณฑมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 

ที่เนนผลลัพธดานสุขภาพ พฤติกรรมสุขภาพของนักเรียน และผลการดำเนินงานตามนโยบายของ

กระทรวงศึกษาธิการ 

   กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข (2558) ไดเสนอความสำคัญของโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับเพชรไววา เปนการพัฒนาโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ โดยใหความสำคัญกับผลลัพธ 

ทางสุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพ และการดำเนินงานตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 

   กระทรวงสาธารณสุข (2559) ไดเสนอความสำคัญของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ระดับเพชรไววา เปนการดำเนินการตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการเนนการวัดผลทางสุขภาพ

และพฤติกรรมสุขภาพของนักเรียน โดยการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพดังกลาวตองอาศัยการ

มีสวนรวมของภาคีเครือขายทุกภาคสวนในสังคม ไดแก ผูบริหารโรงเรียน ครู นักเรียน ชุมชน องคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน ฯลฯ ที่จะสามารถขับเคลื่อนการดำเนินงานใหบรรลุผลสำเร็จได 

  กลาวโดยสรุป โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร มีความสำคัญคือ เปนการ

ดำเนินการตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการเนนการวัดผลทางสุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพของ

นักเรียน โดยการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพดังกลาวตองอาศัยการมีสวนรวมของภาคี

เครือขายทุกภาคสวนในสังคม เพื่อที่จะสามารถขับเคลื่อนการดำเนินงานใหบรรลุผลสำเร็จได 

 

 3. องคประกอบของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 

  สถาบันเกี่ยวกับการสงเสริมสุขภาพ ไดเสนอองคประกอบของโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพระดับเพชร ไวดังน้ี 

   กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข (2545) ไดเสนอองคประกอบของโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับเพชรประกอบดวยมาตรฐาน 3 ดาน ไดแก  

    1. ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ  

    2. ดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ  

    3. ดานผลสำเร็จของการดำเนินงานที่เกี่ยวของกับภาวะสุขภาพของนักเรียน  

   กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข (2547) ไดเสนอองคประกอบของโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับเพชร ประกอบดวย 3 ดาน ดังน้ี  

    1. การดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ เปนการผานการประเมินรับรอง

เปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง  
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    2. การดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ มีการจัดตั้งชมรมสุขภาพที่มี

แกนนำนักเรียนรวมตัวกันดำเนินกิจกรรมสุขภาพอยางตอเน่ือง และมีโครงงานสุขภาพของนักเรียนที่

ประสบผลสำเร็จชัดเจนในการลดปญหาสุขภาพหรือสิ่งแวดลอมในโรงเรียน หรือชุมชน 

    3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน ประกอบดวย ภาวะสุขภาพของนักเรียน  

มีโครงการแกไขปญหาในโรงเรียน มีโครงการแกไขปญหาสุขภาพที่มีความชุกสูงหรือเปนอันตราย 

ในเด็กวัยเรียนไดเปนผลสำเร็จอยางนอย 1 โครงการ และดำเนินงานตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ  

   สำนักสงเสริมสุขภาพ (2557) ไดเสนอองคประกอบของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ระดับเพชร ประกอบดวยมาตรฐาน 3 ดาน ไดแก  

    1. ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ  

    2. ดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ  

    3. ดานผลสำเร็จของงาน 

   กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข (2558) ไดเสนอองคประกอบของโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับเพชร ประกอบดวย 3 ดาน ดังน้ี  

    1. การดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ เปนการผานการประเมินรับรอง

เปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง  

    2. การดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ มีการจัดตั้งชมรมสุขภาพที่มี

แกนนำนักเรียนรวมตัวกันดำเนินกิจกรรมสุขภาพอยางตอเน่ือง และมีโครงงานสุขภาพของนักเรียน 

ที่ประสบผลสำเร็จชัดเจนในการลดปญหาสุขภาพหรือสิ่งแวดลอมในโรงเรียน หรือชุมชน 

    3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน ประกอบดวย ภาวะสุขภาพของนักเรียน  

 มีโครงการแกไขปญหาในโรงเรียน มีโครงการแกไขปญหาสุขภาพที่มีความชุกสูงหรือเปนอันตรายใน

เด็กวัยเรียนไดเปนผลสำเร็จอยางนอย 1 โครงการ และดำเนินงานตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ  

   กระทรวงสาธารณสุข (2559) ไดเสนอองคประกอบของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ระดับเพชร ประกอบดวย 3 ดาน ดังน้ี  

    1. การดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

    2. การดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ  

    3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

 ผูวิจัยไดทำการสังเคราะหองคประกอบของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร  

ตามแนวคิดของสถาบันเกี่ยวกับการสงเสริมสุขภาพ เพื่อนำไปเปนแนวคิดในการวจิัย ดังตารางที่ 2.1 
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ตารางท่ี 2.1  การสังเคราะหองคประกอบโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 
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ความถี ่

1. การดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ      5 

2. การดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ      5 

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน      5 
 

 จากตารางที่ 2.1 พบวา ผูวิจัยไดนำองคประกอบโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรมา

สังเคราะห ได 3 องคประกอบ ดังน้ี 1) การดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 2) การดำเนินงาน

สุขภาพของนักเรียนแกนนำ และ 3) ผลสำเร็จของการดำเนินงาน ซ่ึงผูวิจัยกำหนดเปนองคประกอบใช

เปนกรอบแนวคิดในการดำเนินการวิจัยในครั้งน้ี 

 

 ผูวิจัยไดนำองคประกอบของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร ในแตละองคประกอบ

มาศึกษาจากเอกสารที่เกี่ยวของ เพื่อกำหนดความหมายและตัวชี้วัด  ดังน้ี 

 1. การดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

  1.1 ความหมายของการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

   สถาบันเกี่ยวกับการสงเสริมสุขภาพ ไดใหความหมายของการดำเนินงาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

    กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข (2545) ไดใหความหมายของการดำเนินงาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ หมายถึง โรงเรียนที่ผานการประเมินและไดรับการรับรองเปนโรงเรียน 

สงเสริมสุขภาพระดับทอง 
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    กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข (2547) ไดใหความหมายของการดำเนินงาน 

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ หมายถึง โรงเรียนที่ผานการประเมินและไดรับการรับรองเปนโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับทอง  

    กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข (2558) ไดใหความหมายของการดำเนินงาน 

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ หมายถึง โรงเรียนที่ผานการประเมินและไดรับการรับรองเปนโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับทอง โดยนับจากวันรับรองที่ระบุในเกียรติบัตรจนถึงวันที่ประเมินโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับเพชรไมเกิน 3 ป 

   กลาวโดยสรุป การดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ หมายถึง โรงเรียนที่ผาน

การประเมินและไดรับการรับรองเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง โดยนับจากวันรับรองที่ระบุ

ในเกียรติบัตรจนถึงวันที่ประเมินโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรไมเกิน 3 ป 

  1.2 ตัวชี้วัดของการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

   สถาบันเกี่ยวกับการสงเสริมสุขภาพ ไดเสนอตัวชี้วัดของการดำเนินงานโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพ ไวดังน้ี 

    กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข (2545) ไดเสนอตัวชี้วัดของการดำเนินงาน 

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ ประกอบดวย  

     1. การจัดทำแผน/โครงการสงเสริมสุขภาพ 

     2. การจัดองคกรรองรับการดำเนินการตามแผนงาน/โครงการสงเสริมสุขภาพ 

     3. การนิเทศ/ติดตามและประเมินผล 

    กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข (2547) ไดเสนอตัวชี้วัดของการดำเนินงาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ ประกอบดวย  

     1. การสรางความสนับสนุนของชุมชนและทองถ่ินเพื่อใหเกิดโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพ  

     2. จัดตั้งคณะกรรมการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน  

     3. จัดตั้งคณะกรรมการที่ปรึกษา  

     4. วิเคราะหสถานการณ  

     5. การกำหนดจุดเริ่มตนของการทำงาน  

     6. การจัดทำแผนปฏิบัติการ  

     7. การติดตามและประเมินผล  

     8. การพัฒนาเครือขายระดับทองถ่ิน 

     9. ผานการประเมินและไดรับการรับรองเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ระดับทอง 
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    กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข (2558) ไดเสนอตัวชี้วัดของการดำเนินงาน 

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ ประกอบดวย 

     1. แตงตั้งคณะกรรมการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน โดยประกอบดวย 

ครู นักเรียน ผูปกครอง บุคลากรสาธารณสุข และผูแทนองคกรในชุมชน เปนลายลักษณอักษร 

     2. ดำเนินงานตามแผนงาน โครงการที่กำหนด และประเมินตนเอง  

โดยใชเกณฑมาตรฐานการประเมินโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

     3. มีการนิเทศติดตาม โดยคณะกรรมการนิเทศภายในของโรงเรียนเปนระยะ 

     4. นำผลที่ได ไปใชปรับปรุงแกไขการดำเนินงานหรือกิจกรรมของโรงเรียน 

ในปการศึกษาตอไป 

     5. ผานการประเมินและไดรับการรับรองเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ระดับทอง 

   กลาวโดยสรุป ตัวชี้วัดของการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ ประกอบดวย 

    1. แตงตั้งคณะกรรมการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียนเปนลายลักษณอักษร 

    2. จัดทำแผนและโครงการสงเสริมสุขภาพ 

   3. ดำเนินงานตามแผนงาน โครงการที่กำหนด และประเมินตนเอง โดยใชเกณฑ

มาตรฐานการประเมินโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

    4. นิเทศติดตามเพื่อพัฒนาโดยคณะกรรมการนิเทศภายในของโรงเรยีนเปนระยะ 

   5. ผานการประเมินและไดรับการรับรองเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง 

  2. การดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ 

   2.1 ความหมายของการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ 

    สถาบันเกี่ยวกับการสงเสริมสุขภาพ ไดใหความหมายของการดำเนินงาน

สุขภาพของนักเรียนแกนนำ ไวดังน้ี 

     กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข (2547) ไดใหความหมายของ 

การดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ หมายถึง การจัดตั้งชมรมหรือชุมนุมสุขภาพที่มีแกนนำ

นักเรียนมารวมตัวกันเพื่อดำเนินกิจกรรมสุขภาพหรือสิ่งแวดลอมที่มีผลกระทบตอสุขภาพอยาง

ตอเน่ือง โดยมีครูเปนที่ปรึกษา 

     สำนักสงเสริมสุขภาพ (2557) ไดใหความหมายของการดำเนินงาน

สุขภาพของนักเรียนแกนนำ หมายถึง การจัดตั้งชมรมหรือชุมนุมสุขภาพที่มีแกนนำนักเรียนมารวมตัว

กันเพื่อดำเนินกิจกรรมสุขภาพอยางตอเน่ือง 

     กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข (2558) ไดใหความหมายของ 

การดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ หมายถึง การจัดตั้งชมรมหรือชุมนุมสุขภาพที่มีแกนนำ
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นักเรียนมารวมตัวกันเพื่อดำเนินกิจกรรมสุขภาพหรือสิ่งแวดลอมที่มีผลกระทบตอสุขภาพอยางตอเน่ือง 

โดยมีครูเปนที่ปรึกษา 

    กลาวโดยสรุป การดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ หมายถึง การจัดตั้ง

ชมรมหรือชุมนุมสุขภาพที่มีแกนนำนักเรียนมารวมตัวกันเพื่อดำเนินกิจกรรมสุขภาพหรือสิ่งแวดลอม 

ที่มีผลกระทบตอสุขภาพอยางตอเน่ือง โดยมีครูเปนที่ปรึกษา 

  2.2 ตัวชี้วัดของการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ 

   สถาบันเกี่ยวกับการสงเสริมสุขภาพ ไดเสนอตัวชี้วัดของการดำเนินงานสุขภาพ

ของนักเรียนแกนนำ ไวดังน้ี 

    กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข (2547) ไดเสนอตัวชี้วัดของการดำเนินงาน

สุขภาพของนักเรียนแกนนำ ประกอบดวย 

     1. จัดตั้งชมรมสุขภาพที่มีแกนนำนักเรียนรวมตัวกันดำเนินกิจกรรม

สุขภาพอยางตอเน่ือง 

     2. มีโครงงานสุขภาพของนักเรียนที่ประสบผลสำเร็จชัดเจนในการลด

ปญหาสุขภาพหรือสิ่งแวดลอมในโรงเรียน หรือชุมชน 

    สำนักสงเสริมสุขภาพ (2557) ไดเสนอตัวชี้วัดของการดำเนินงานสุขภาพ

ของนักเรียนแกนนำ ประกอบดวย 

     1. จัดตั้งชมรมสุขภาพที่มีแกนนำนักเรียนรวมตัวกันดำเนินกิจกรรม

สุขภาพอยางตอเน่ือง 

     2. มีโครงงานสุขภาพของนักเรียนที่ประสบผลสำเร็จชัดเจนในการลดปญหา 

สุขภาพหรือสิ่งแวดลอมในโรงเรียน หรือชุมชน 

    กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข (2558) ไดเสนอตัวชี้วัดของการดำเนินงาน

สุขภาพของนักเรียนแกนนำ ประกอบดวย 

     1. จัดตั้งชมรมสุขภาพที่มีแกนนำนักเรียนรวมตัวกันดำเนินกิจกรรม

สุขภาพอยางตอเน่ือง 

     2. มีโครงงานสุขภาพของนักเรียนที่ประสบผลสำเร็จชัดเจนในการลด

ปญหาสุขภาพหรือสิ่งแวดลอมในโรงเรียน หรือชุมชน 

   กลาวโดยสรุป ตัวชี้วัดของการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำประกอบดวย 

    1. จัดตั้งชมรมสุขภาพที่มีแกนนำนักเรียนรวมตัวกันดำเนินกิจกรรมสุขภาพ

อยางตอเน่ือง 

    2. มีโครงงานสุขภาพของนักเรียนที่ประสบผลสำเร็จชัดเจนในการลดปญหา

สุขภาพหรือสิ่งแวดลอมในโรงเรียน หรือชุมชน 
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  3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

   3.1 ความหมายของผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

    สถาบันเกี่ยวกับการสงเสริมสุขภาพ ไดใหความหมายของผลสำเร็จของการ

ดำเนินงาน ไวดังน้ี 

     กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข (2545) ไดใหความหมายของผลสำเร็จ

ของการดำเนินงาน หมายถึง ผลสำเร็จของการดำเนินงานที่เกี่ยวของกับภาวะสุขภาพของนักเรียน 

     สำนักสงเสริมสุขภาพ (2557) ไดใหความหมายของผลสำเร็จของการ

ดำเนินงาน หมายถึง ผลสำเร็จของการดำเนินงานที่เกี่ยวของกับภาวะสุขภาพของนักเรียน โครงการ

แกปญหาในโรงเรียน และงานตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 

     กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข (2558) ไดใหความหมายของ

ผลสำเร็จของการดำเนินงาน หมายถึง ผลสำเร็จของการดำเนินงานที่เกี่ยวของกับภาวะสุขภาพของ

นักเรียน โครงการแกปญหาในโรงเรียน และงานตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 

    กลาวโดยสรุป ผลสำเร็จของการดำเนินงาน หมายถึง ผลสำเร็จของการดำเนินงาน

ที่เกี่ยวของกับภาวะสุขภาพของนักเรียน โครงการแกปญหาในโรงเรียน และงานตามนโยบายของ

กระทรวงศึกษาธิการ 

   3.2 ตัวชี้วัดของผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

    สถาบันเกี่ยวกับการสงเสริมสุขภาพ ไดใหเสนอตัวชี้วัดของผลสำเร็จของ

การดำเนินงาน ไวดังน้ี 

     กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข (2547) ไดใหเสนอตัวชี้วัดของ

ผลสำเร็จของการดำเนินงาน ประกอบดวย 

      1. สภาวะการเจริญเติบโตของรางกายนักเรียนสัมพันธกับการบริโภค

อาหารและการใชประโยชนจากสารอาหาร 

      2. นักเรียนไมมีฟนผุ อุด และถอน 

      3. นักเรียนอายุ 7-18 ป มีสมรรถภาพทางรางกายที่สัมพันธกับ

สุขภาพผานเกณฑ 

      4. นักเรียนที่มีปญหาสุขภาพจิตไดรับการดูแลชวยเหลือ 

      5. นักเรียนมีความรูและทักษะดานสุขภาพอนามัยทางเพศ 

      6. นักเรียนและบุคลากรทุกระดับของโรงเรียนไมสูบบุหรี่ ยาเสน 

ซิการและอื่น ๆ ที่ระบุในกฎหมายวาดวยยาสูบ ขณะที่อยูภายในโรงเรียน 

      7. นักเรียนที่มีสายตาและการไดยินผิดปกติไดรับการแกไข 
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      8. โครงการแกไขปญหาดานสุขภาพ หรือสิ่งแวดลอมที่มีความชุกสูง 

หรือเปนอันตรายตอสุขภาพของนักเรียนไดเปนผลสำเร็จ 

      9. น้ำบริโภคปลอดภัยและเพียงพอ 

      10. สวมผานเกณฑมาตรฐาน Healthy Accessibility and Safety 

(HAS) คือ เกณฑมาตรฐานสวมสาธารณะระดับประเทศ 

      11. ไมจัดและจำหนายอาหารวางหรือขนมที่มีไขมันสูง และรสเค็มจัด

ทุกวันเปดเรียน 

      12. สงเสริมใหนักเรียนทุกคนไดบริโภคผักมื้อกลางวัน ทุกวันเปดเรียน

ตามปริมาณที่แนะนำ 

      13. โรงอาหารผานเกณฑมาตรฐานสุขาภิบาลอาหารในโรงเรียนทุกขอ 

      14. ไมมีการบาดเจ็บในโรงเรียนจนทำใหนักเรียนตองพักรักษาตัว

ในโรงพยาบาลในรอบปที่ผานมา 

      15. แกไขปญหามลพิษภายนอกที่มีผลกระทบตอสุขภาพ 

      16. โรงเรียนผานเกณฑมาตรฐานสุขาภิบาลสิ่งแวดลอมภายใน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

     สำนักสงเสริมสุขภาพ (2557)  ไดใหเสนอตัวชี้วัดของผลสำเร็จของการ

ดำเนินงาน ประกอบดวย 

      1. สภาวะการเจริญเติบโตของรางกายนักเรียนสัมพันธกับการ

บริโภคอาหารและการใชประโยชนจากสารอาหาร 

      2. นักเรียนไมมีฟนผุ อุด และถอน 

      3. นักเรียนอายุ 7-18 ป มีสมรรถภาพทางรางกายที่สัมพันธกับ

สุขภาพ ผานเกณฑ 

      4. นักเรียนที่มีปญหาสุขภาพจิตไดรับการดูแลชวยเหลือ 

      5. นักเรียนมีความรูและทักษะดานสุขภาพอนามัยทางเพศ 

      6. นักเรียนและบุคลากรทุกระดับของโรงเรียนไมสูบบุหรี่ ยาเสน 

ซิการและอื่น ๆ ที่ระบุในกฎหมายวาดวยยาสูบ ขณะที่อยูภายในโรงเรียน 

      7. นักเรียนที่มีสายตาและการไดยินผิดปกติไดรับการแกไข 

      8. โครงการแกไขปญหาดานสุขภาพ หรือสิ่งแวดลอมที่มีความชุกสูง 

หรือเปนอันตรายตอสุขภาพของนักเรียนไดเปนผลสำเร็จ 

      9. น้ำบริโภคปลอดภัยและเพียงพอ 
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      10. สวมผานเกณฑมาตรฐาน (HAS)   

      11. ไมจัดและจำหนายอาหารวางหรือขนมที่มีไขมันสูงและรสเค็ม

จัดทุกวันเปดเรียน 

      12. สงเสริมใหนักเรียนทุกคนไดบริโภคผักมื้อกลางวัน ทุกวันเปด

เรียนตามปริมาณที่แนะนำ 

      13. โรงอาหารผานเกณฑมาตรฐานสุขาภิบาลอาหารในโรงเรียนทุกขอ 

      14. ไมมีการบาดเจ็บในโรงเรียนจนทำใหนักเรียนตองพักรักษาตัว

ในโรงพยาบาลในรอบปที่ผานมา 

      15. แกไขปญหามลพิษภายนอกที่มีผลกระทบตอสุขภาพ 

      16. โรงเรียนผานเกณฑมาตรฐานสุขาภิบาลสิ่งแวดลอมภายใน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

     กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข (2558) ไดใหเสนอตัวชี้วัดของ

ผลสำเร็จของการดำเนินงาน ประกอบดวย 

      1. สภาวะการเจริญเติบโตของรางกายนักเรียนสัมพันธกับการ

บริโภคอาหารและการใชประโยชนจากสารอาหาร 

      2. นักเรียนไมมีฟนผุ อุด และถอน 

      3. นักเรียนอายุ 7-18 ป มีสมรรถภาพทางรางกายที่สัมพันธกับ

สุขภาพ ผานเกณฑ 

      4. นักเรียนที่มีปญหาสุขภาพจิตไดรับการดูแลชวยเหลือ 

      5. นักเรียนมีความรูและทักษะดานสุขภาพอนามัยทางเพศ 

      6. นักเรียนและบุคลากรทุกระดับของโรงเรียนไมสูบบุหรี่ ยาเสน 

ซิการและอื่น ๆ ที่ระบุในกฎหมายวาดวยยาสูบ ขณะที่อยูภายในโรงเรียน 

      7. นักเรียนที่มีสายตาและการไดยินผิดปกติไดรับการแกไข 

      8. โครงการแกไขปญหาดานสุขภาพ หรือสิ่งแวดลอมที่มีความชุกสูง 

หรือเปนอันตรายตอสุขภาพของนักเรียนไดเปนผลสำเร็จ 

      9. น้ำบริโภคปลอดภัยและเพียงพอ 

      10. สวมผานเกณฑมาตรฐาน Healthy Accessibility and Safety 

(HAS) คือ เกณฑมาตรฐานสวมสาธารณะระดับประเทศ 

      11. ไมจัดและจำหนายอาหารวางหรือขนมที่มีไขมันสูงและรสเค็ม

จัดทุกวันเปดเรียน 
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      12. สงเสริมใหนักเรียนทุกคนไดบริโภคผักมื้อกลางวัน ทุกวันเปดเรียน 

ตามปริมาณที่แนะนำ 

      13. โรงอาหารผานเกณฑมาตรฐานสุขาภิบาลอาหารในโรงเรียนทุกขอ 

      14. ไมมีการบาดเจ็บในโรงเรียนจนทำใหนักเรียนตองพักรักษาตัว

ในโรงพยาบาลในรอบปที่ผานมา 

      15. แกไขปญหามลพิษภายนอกที่มีผลกระทบตอสุขภาพ 

      16. โรงเรียนผานเกณฑมาตรฐานสุขาภิบาลสิ่งแวดลอมภายใน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

    กลาวโดยสรุป ตัวชี้วัดของผลสำเร็จของการดำเนินงาน ประกอบดวย 

     1. สภาวะการเจริญเติบโตของรางกายนักเรียนสัมพันธกับการบริโภค

อาหารและการใชประโยชนจากสารอาหาร 

     2. นักเรียนไมมีฟนผุ อุด และถอน 

     3. นักเรียนอายุ 7-18 ป มีสมรรถภาพทางรางกายที่สัมพันธกับสุขภาพ 

ผานเกณฑ 

     4. นักเรียนที่มีปญหาสุขภาพจิตไดรับการดูแลชวยเหลือ 

     5. นักเรียนมีความรูและทักษะดานสุขภาพอนามัยทางเพศ 

     6. นักเรียนและบุคลากรทุกระดับของโรงเรียนไมสูบบุหรี ่ยาเสน ซิการ

และอื่น ๆ ที่ระบุในกฎหมายวาดวยยาสูบ ขณะที่อยูภายในโรงเรียน 

     7. นักเรียนที่มีสายตาและการไดยินผิดปกติไดรับการแกไข 

     8. โครงการแกไขปญหาดานสุขภาพ หรือสิ่งแวดลอมที่มีความชุกสูง 

หรือเปนอันตรายตอสุขภาพของนักเรียนไดเปนผลสำเร็จ 

     9. น้ำบรโิภคปลอดภัยและเพียงพอ 

     10. สวมผานเกณฑมาตรฐาน Healthy Accessibility and Safety 

(HAS) คือ เกณฑมาตรฐานสวมสาธารณะระดับประเทศ 

     11. ไมจัดและจำหนายอาหารวางหรือขนมที่มีไขมันสูงและรสเค็มจัด

ทุกวันเปดเรียน 

     12. สงเสริมใหนักเรียนทุกคนไดบริโภคผักมื้อกลางวัน ทุกวันเปดเรียน

ตามปริมาณที่แนะนำ 

     13. โรงอาหารผานเกณฑมาตรฐานสุขาภิบาลอาหารในโรงเรียนทุกขอ 

     14. ไมมีการบาดเจ็บในโรงเรียนจนทำใหนักเรียนตองพักรักษาตัวใน

โรงพยาบาลในรอบปที่ผานมา 
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     15. แกไขปญหามลพิษภายนอกที่มีผลกระทบตอสุขภาพ 

     16. โรงเรียนผานเกณฑมาตรฐานสุขาภิบาลสิ่งแวดลอมภายในโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพ 

 

แนวคิดเก่ียวกับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา 

 

 1. ความหมายของภาวะบกพรองทางสติปญญา 

  นักวิชาการ นักการศึกษา ไดใหความหมายของภาวะบกพรองทางสติปญญา ไวดังน้ี 

   กุลยา  กอสุวรรณ (2553) ไดใหความหมายของนักเรียนที่มีความบกพรอง 

ทางสติปญญา หมายถึง ภาวะที่มีขอจำกัดในการดำเนินชีวิตประจำวัน ซ่ึงระบุไดดวยระดับสติปญญา

ที่ต่ำกวาเกณฑเฉลี่ย (เกณฑเฉลี่ยของระดับสติปญญา คือ 100) 

   เปรมวดี  เดนศิริอักษร (2557) ไดใหความหมายของนักเรียนที่มีความบกพรอง

ทางสติปญญา หมายถึง 

    1. ความสามารถทางปญญา หรือเชาวนปญญาบกพรอง เชน มีปญหา 

ในการใชเหตุผล การแกปญหา การวางแผน การคิดเชิงนามธรรม การตัดสินใจ การเรียนรูทางวิชาการ 

และการเรียนรูจากประสบการณ ซ่ึงยืนยันโดยการประเมินอาการทางคลินิก และการทดสอบเชาวนปญญา 

    2. ทักษะการปรับตนบกพรอง ไมสามารถทำไดตามเกณฑอายุ และตาม

เกณฑมาตรฐานของสังคมและวัฒนธรรม สงผลใหเกิดปญหาและมีขอจำกัดในการดำรงชีวิตประจำวัน

ดานใดดานหน่ึง หรือหลายดานรวมกัน เชน การสื่อสาร การเขาสังคม และการใชชีวิตอิสระ ปญหา

การปรับตัวเกิดข้ึนทั้งที่บาน โรงเรียน ที่ทำงาน และชุมชน 

    3. ความบกพรองในขอ 1 และขอ 2 เกิดข้ึนในระยะพัฒนาการตั้งแตชวงวัย

เด็กหรือวัยรุนจากคำจำกัดความของภาวะบกพรองทางสติปญญาดังกลาวขางตน ทำใหสรุปไดวา 

นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา หมายถึง ผูเรียนที่มีพัฒนาการทางดานสติปญญาลาชา หรือ

มีระดับเชาวนปญญา (IQ) ต่ำกวาเกณฑของคนปกติ คือ ต่ำกวา 70 และมีขอจำกัดในดานความสามารถ 

ทักษะการปรับตัวบกพรองหรือลาชากวาเด็กปกติในชวงวัยเดียวกัน สงผลใหเกิดปญหาและขอจำกัด

ในการดำรงชีวิตในดานใดดานหน่ึงหรือหลายดาน เชน ดานการปรับตัว ดานความคิด ดานสังคม 

ซ่ึงไมสามารถที่จะกระทำไดดวยตนเอง 

  สรุปไดวา นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา หมายถึง นักเรียนที่มีขอจำกัด

ทางดานสติปญญา หรือมีระดับเชาวนปญญา (IQ) ต่ำกวาเกณฑของคนปกติ (ต่ำกวา 70) ทำให

พัฒนาการดานตาง ๆ ลาชาและไมเปนไปตามวัย มีปญหาในการใชเหตุผล การแกปญหา การวางแผน 

การคิดเชิงนามธรรม การตัดสินใจ การเรียนรูทางวิชาการ และพฤติกรรมในการปรับตัวบกพรอง 
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ไมเปนไปตามอายุ เกณฑมาตรฐานของสังคม และวัฒนธรรม ซ่ึงสงผลใหเกิดปญหาและขอจำกัด 

ในการดำรงชีวิต 

 

 2. ประเภทภาวะบกพรองทางสติปญญา 

  นักวิชาการ นักการศึกษา ไดเสนอประเภทภาวะบกพรองทางสติปญญา ไวดังน้ี 

   สำนักนิเทศและพัฒนามาตรฐานการศึกษา (2541) ไดแบงประเภทของนักเรียน

ที่มีความบกพรองทางสติปญญา ตามระดับความรุนแรงเปน 4 ระดับ ดังน้ี 

    1. นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับนอย (เชาวนปญญา 50-70) 

เปนนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาที่เรียนได 

    2. นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับปานกลาง (เชาวนปญญา  

35-49) เปนนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาที่พอฝกอบรมได 

    3. นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับรุนแรง (เชาวนปญญา  

20-34) เปนนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาที่ตองไดรับการฟนฟูสมรรถภาพทางการแพทย

และไดรับการดูแลที่เหมาะสม 

    4. นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับรุนแรงมาก (เชาวนปญญา 

ต่ำกวา 20) เปนนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาที่มีความจำกัดเฉพาะดาน ตองไดรับการฟนฟู

สมรรถภาพทางการแพทย และไดรับการดูแลอยางใกลชิด 

             ดารณี  ศักดิ์ศิริผล (2554) แบงประเภทของบุคคลที่มีความบกพรองทาง

สติปญญาตามระดับสติปญญา หรือ IQ ที่มีผลตอการปรับตัวของบุคคล จะแบงได 4 ประเภทดังน้ี 

        1. บุคคลที่มีความบกพรองทางดานสติปญญาระดับเล็กนอย (เชาวนปญญา  

50-70) ไดแก บุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาที่เรียนได มีพัฒนาการดานภาษาชากวาบุคคล 

ในวัยเดียวกันแตสามารถพัฒนาความสามารถในการใชภาษาในชีวิตประจำวันได ชวยเหลือตนเอง 

ใหสามารถเรียนได พัฒนาการดานการฟง การพูด การเขียน ลาชา แตมีความสามารถดานการปฏิบัติการ

สูงกวาความสามารถทางวิชาการ 

        2. บุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับปานกลาง (เชาวนปญญา  

35-49) ไดแก บุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาที่พอฝกได มีการพัฒนาทางดานภาษาคอนขาง

จำกัด ระดับการพัฒนาแตละคนจะแตกตางกัน บางคนสามารถรวมสนทนาและเขาใจคำสั่งงาย ๆ ได 

บางคนทำไดแตสื่อความตองการข้ันพื้นฐาน การเคลื่อนไหวและการดูแลตนเองลาชา มีความกาวหนา

ในการเรียนรูจำกัดอยูเฉพาะทักษะพื้นฐานที่จำเปนในการฟง พูด อาน เขียน และนับจำนวนเทาน้ัน 
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        3. บุคคลที่มีความบกพรองทางดานสติปญญาระดับรุนแรง (เชาวนปญญา  

20-34) ไดแก บุคคลที่มีความบกพรองทางดานสติปญญาที่ตองไดรับการพื้นฟูสมรรถภาพทาง

การแพทย และไดรับการดูแลที่เหมาะสม ลักษณะคลายคลึงกับข้ันฝกได แตมักพบสาเหตุทางพยาธิ

สภาพแกปญหาของความบกพรองดานอื่น ๆ รวมดวยอยางชัดเจน ตองการการดแูลเอาใจใสจากผูใกลชิด 

        4. บุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับรุนแรงมาก (เชาวนปญญา 

20) ไดแก บุคคลที่มีความบกพรองทางดานสติปญญามีความความจำกัดเฉพาะดาน ตองไดรับการฟนฟู

สมรรถภาพทางการแพทย และไดรับการดูแลอยางใกลชิด มีขอจำกัดอยางมากในดานความเขาใจการ

ดูแลตนเองในระดับพื้นฐานทำไดเพียงเล็กนอย หรือทำไมไดเลยเพราะสวนใหญเคลื่อนไหวไดนอย 

   สถาบันราชานุกูล (2559) ไดจำแนกประเภทของความบกพรองทางสติปญญา

ตามระดับความรุนแรง โดยใชคาคะแนนระดับเชาวนปญญา หรือ IQ โดยแบงภาวะบกพรองทาง

สติปญญาเปน 4 ระดับ ไดแก เล็กนอย (Mild) ปานกลาง (Moderate) รุนแรง (Severe) และรุนแรงมาก 

(Profound) ซ่ึงมีดังน้ี  

      1. ภาวะบกพรองทางสติปญญาเล็กนอย (Mild) มักไดรับการวินิจฉัย  

เมื่อเขาสูวัยเรียนกอนหนาน้ันพัฒนาการตาง ๆ มักจะยังอยูในเกณฑปกติ ชวง ป.1-ป.2 อาจจะเริ่มพบวา

เรียนไมทันเพื่อน อานออกเขียนไมคลอง ชอบเลนกับเด็กที่เล็กกวา สวนใหญเรียนไดถึงชั้นประถมศึกษา 

ปที่ 6 หรือสูงกวา เมื่อเปนผูใหญสามารถทำงาน ดูแลครอบครัวได แตอาจตองการความชวยเหลือ 

บางเปนครั้งคราว เมื่อมีปญหาชีวิตมักไมพบสาเหตุชัดเจน สวนใหญจะสัมพันธกับปจจัยทางสังคม 

ความยากจน ดอยโอกาส ขาดการกระตุนพัฒนาการที่เหมาะสม  

      2. ภาวะบกพรองทางสติปญญาปานกลาง (Moderate) มักไดรับการวินิจฉัย 

ตั้งแตกอนวัยเรียน เมื่ออายุประมาณ 2-3 ป มักพบประวัติพูดชา การดูแลตนเองในชีวิตประจำวัน 

เชน การแตงตัว การทำความสะอาดรางกายชากวาเด็กวัยเดียวกัน สามารถเรียนไดถึงชั้นประถมศึกษา 

ปที่ 2-3 ในชั้นเรียนปกติ ในวัยเรียนมักตองการการจัดการศึกษาพิเศษ สามารถเรียนรูการเดินทางตาม

ลำพังไดในสถานที่ที่คุนเคย ใชชีวิตในชุมชนไดดีทั้งการดำรงชีวิต และการงานแตตองการความชวยเหลือ

ปานกลางตลอดชีวิต ประมาณรอยละ 20 ดำรงชีวิตอยูไดดวยตนเอง 

     3. ภาวะบกพรองทางสติปญญารุนแรง (Severe) พบความผิดปกติของ

พัฒนาการตั้งแตขวบปแรก มักมีพัฒนาการลาชาทุกดาน โดยเฉพาะพัฒนาการดานภาษา สื่อความหมาย

ไดเพียงเล็กนอย หรือพูดไมไดเลย บางรายเริ่มพูดไดเมื่อเขาสูวัยเรียน มีปญหาในการเคลื่อนไหว ในบางราย

พบความผิดปกติมากกวาหน่ึงอยาง มีทักษะการปองกันตนเองนอย ดูแลตนเองไดจำกัด อาจจะทำงาน

งาย ๆ ได สวนใหญตองการการดูแลอยางใกลชิด หรือตองชวยเหลือในทุก ๆ ดานอยางมากตลอดชีวิต  
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      4. ภาวะบกพรองทางสติปญญารุนแรงมาก (Profound) พัฒนาการลาชา

ชัดเจนตั้งแตแรกเกิด มักพบความบกพรองอยางอื่นรวมดวย เชน ดานประสาทสัมผัส และการ

เคลื่อนไหวสวนใหญพบวามีความผิดปกติของสมอง อาจจะฝกการชวยเหลือตนเองไดบาง แตตอง

อาศัยการฝกอยางมากตองการการดูแลตลอดเวลาตลอดชีวิตแมจะเปนผูใหญแลวก็ตาม 

   สรุปไดวา ประเภทของความบกพรองทางสติปญญาแบงตามระดับความรุนแรง โดยใช

คาคะแนนระดับเชาวนปญญา หรือ IQ โดยแบงภาวะบกพรองทางสติปญญาเปน 4 ระดับ ไดแก เล็กนอย 

(Mild) ปานกลาง (Moderate) รุนแรง (Severe) และรุนแรงมาก (Profound) 

 

 3. สาเหตุของภาวะบกพรองทางสติปญญา 

  นักวิชาการ ไดเสนอสาเหตุของภาวะบกพรองทางสติปญญา ไวดังน้ี 

       กุลยา กอสุวรรณ (2553) ไดเสนอสาเหตุของภาวะบกพรองทางสติปญญา ไววา  

เกิดจากปจจัยตาง ๆ  ดังน้ี 

    1. ความผิดปกติของโครโมโซม (Chromosome Anomalies) เปนความ

ผิดปกตขิองโครโมโซม เปนสาเหตุทางชีวภาพที่ทำใหเกิดภาวะบกพรองทางสติปญญา แมความผิดปกติน้ี

จะพบไดนอยในประชากรทั่วไป แตเมื่อเปรียบเทียบกับความผิดปกติทั้งหมดแลวความผิดปกติของ

โครโมโซมน้ีพบไดเปนอันดับสองเลยทีเดียว การศึกษาโครโมโซมอยางจริงจัง ทำใหเราทราบถึง

ลักษณะและรูปแบบของโครโมโซมทั้งที่เปนปกติและผิดปกติกันมากข้ึนดวยวิธีที่เรียกวากระบวนการ

จัดเรียงโครโมโซม (Karyotypes) หมายถึง การถายภาพแลวขยายภาพโครโมโซมของเซลล 

เม็ดเลือดขาวของมนุษยใหใหญข้ึน เพื่อใหเห็นไดชัดเจน แลวตัดรูปโครโมโซมแตละตัวมาเรียงใหมเปน

คู ๆ คูที่มีขนาดใหญที่สุด จัดเปนคูที่ 1 จนถึงคูที่เล็กที่สุดเปนคูที่ 22 จากน้ัน ตามดวยโครโมโซมเพศ

เปนคูที่ 23 โครโมโซมเพศน้ัน อาจเปน XX หรือ XY ข้ึน อยูกับเพศของทารก   

    อยางไรก็ตาม กระบวนการจัดเรียงตัวของโครโมโซมผิดปกติในบางสภาวะ

สงผลใหโครโมโซมมีจำนวนมากหรือนอยเกินไป ซ่ึงความผิดปกติที่เกิดข้ึน มีรูปแบบ ดังน้ี 

     1) การไมแยกออกจากกัน (Nondisjunction) ในชวงที่ เซลลแบงตัว 

ในระยะไมโอซิส (Meiosis) น้ัน โครโมโซมคูที่เหมือนกันจะแยกออกจากกัน แตหากโครโมโซมตัวใด 

ตัวหน่ึงยังติดอยูกับคูของมัน เมื่อเขาสูระยะเซลลแบงตัว โครโมโซมคูน้ีจะถูกโครโมโซมตัวใหมเขามา

เกาะดวย โครโมโซมคู น้ัน จึงมีจำนวน 3 ตัว ความผิดปกติน้ีมักเกิดที่โครโมโซมคูที่ 21 ซ่ึงกรณี 

ที่โครโมโซมคูที่ 21 มี 3 ตัว ทำใหเกิดความผิดปกติที่เรียกวา กลุมอาการดาวน หรือดาวนซินโดรม 

(Down Syndrome) นอกจากความผิดปกติของคูที่ 21 แลว เรายังพบโครโมโซมที่ไมแยกจากกัน 

ในโครโมโซมคูอื่นได เชน คู 18 หรือ คู 13 เปนตน ซ่ึงลักษณะที่พบจะแตกตางกันไป 
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     2) การเปลี่ยนที่ (Translocation) เกิดจากโครโมโซมที่แตกหักแลวไป

เกาะกับโครโมโซมตัวอื่น ความผิดปกติน้ีจึงเกิดตั้งแตกำเนิด 

     3) การขาดหายไป (Deletion) การที่ยีนบางสวนในโครโมโซมตัวใดตัวหน่ึง

ขาดหายไป ทำใหดีเอ็นเอ (DNA) สวนน้ัน ขาดหายไปดวย ความผิดพลาดน้ีอาจเกิดในระยะเซลลแบงตัว 

     4) ความผดิปกติแบบโมเสค (Mosaicism) เกิดจากรูปแบบของโครโมโซม

ที่ไมคงที่ ทำใหเกิดกลุมอาการไคลนเฟลเตอร (Klinefelter Syndrome) ที่บางเซลลมีโครโมโซม XY 

แตบางเซลลมีโครโมโซม XXY ความผดิปกติน้ีพบไดจากการวินิจฉัยตั้งแตระยะตั้งครรภ 

    2. ภาวะสมองผิดปกติ สาเหตุของภาวะบกพรองทางสติปญญาอีกประการ

หน่ึง คือ สมองผิดปกติ ภาวะน้ีที่พบเห็นไดชัดเจนที่สุด คือ ภาวะไรสมอง (Anencephaly) หมายถึง 

ภาวะที่สมองสวนใหญหายไปอันเกิดจากความผิดปกติของทอประสาท (Neural Tube) ที่สมอง 

และไขสันหลัง การปองกันภาวะน้ีคือ การใหสารอาหารกลุม กรดโฟลิค (Folic Acid) ซ่ึงมีผลตอ 

การพัฒนาของทอประสาท ภาวะผิดปกติอีกประการหน่ึง คือ ภาวะสมองเล็ก (Microcephaly)  

เด็กในกลุมจะมีศีรษะเล็ก สงผลใหเกิดภาวะบกพรองทางสติปญญาระดับรุนแรง ภาวะสมองเล็ก 

ของเด็กบางคนอาจเกิดจากการถายทอดทางพันธุกรรมที่มียีนดอยอยู แตสวนใหญภาวะน้ีเกิดจาก 

โรคอื่นที่เปนมากอน เชน การไดรับเชื้อหัดเยอรมันตั้งแตกำเนิด มารดาไดรับแอลกอฮอลขณะตั้งครรภ 

(Fetal Alcohol Syndrome หรือ FAS) หรือ การไดรับรังสี เปนตน อีกภาวะหน่ึงที่เกิดจากความ

ผิดปกติของสมอง คือ ภาวะสมองบวมน้ำ หรือภาวะศีรษะโต (Hydrocephalus) ภาวะน้ีเกิดจาก

ระบบไหลเวียนของน้ำในสมอง (Cerebrospinal Fluid) อุดตัน ทำใหศีรษะขยายตัวอยางมาก 

แตสมองถูกแรงดันของน้ำกดไว สมองจึงหยุดการเจริญเติบโตและถูกทำลายในที่สุด เด็กกลุมน้ีจะมี

ศีรษะขนาดใหญเกินปกติอยางมาก ภาวะสมองบวมน้ำน้ีอาจเกิดจากการถายทอดทางพันธุกรรมหรือ 

จากความผิดปกติอื่น ๆ เชน มารดาติดเชื้อหรือไดรับสารพิษขณะตั้งครรภ  แพทยมักรักษา 

ดวยการผาตัดเพื่อระบายน้ำที่ ถูกสรางข้ึนในสมองใหออกจากสมองและไหลเวียนในรางกาย 

ไดอยางเหมาะสม การผาตัดน้ีจะชวยลดแรงดันในสมองน่ันเอง 

    3. ปจจัยของความผิดปกติแตกำเนิดประเภทอื่น นอกจากความผิดปกติของ

สมองแลว ภาวะบกพรองทางสติปญญายังเกิดจากสาเหตุอื่นอีกมากมาย เชน ในสมัยกอนแพทยนิยม

ใหยาที่ชวยใหเกิดการผอนคลายในระยะตั้งครรภ ชื่อวา ธาลิโดมายด (Thalidomide) แตยาน้ี 

เปนสาเหตุใหเกิดความผิดปกติทางรางกายของเด็กในครรภอยางรายแรงภาวะกอนคลอด ในระยะ

สาเหตุทั้งหลายลวนเกิดกับมารดากอนหรือขณะตั้งครรภ แลวสงผลกระทบตอพัฒนาการของลูก  

จนเปนเหตุใหเด็กมีภาวะบกพรองทางสติปญญาในที่สุด สาเหตุตาง ๆ มีดังตอไปน้ี 

     1) มารดาไดรับเชื้อไขหัดเยอรมัน (Congenital Rubella) โดยเฉพาะ

ชวงตั้งครรภสามเดือนแรก นอกจากหัดเยอรมันทำใหทารกบกพรองทางสติปญญาแลว เด็กยังจะมี
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ความบกพรองดานอื่น ๆ ดวย เชน โรคหัวใจ ตอกระจก และหูหนวก เปนตน จึงกลาวไดวา 

เชื้อหัดเยอรมันทำใหเด็กเกิดความพิการซ้ำซอนได 

     2) ทารกติดเชื้อซิฟลิสหรือโรคติดตอทางเพศสัมพันธอื่น ๆ ตั้งแตกำเนิด 

(Congenital Syphilis) โรคเหลาน้ีจะทำลายระบบประสาทสวนกลาง ทำใหทารกมีความผิดปกติ

อยางรุนแรง 

     3) กลุมเลือดของแมและลูกไมเขากัน (Blood Group Incompatibility) 

อารเอช (Rh Factor) เปนโปรตีนในเซลลเม็ดเลือดแดง แบงไดเปนสองประเภท คือ อารเอชบวก (Rh 

Positive หรือ Rh+) ที่มีโปรตีนบรรจุอยู และ อารเอชลบ (Rh Negative หรือ Rh-) ที่ไมมีโปรตีน 

ปญหากลุมเลือดของแมและลูกไมเขากัน คือ ภาวะของเลือดของพอมีอารเอชบวก สวนเลือดของแม 

มีอารเอชลบ เมื่อลูกคนแรกมีเลือดที่เปนอารเอชบวกเหมือนพอ ลูกคนแรกจะไมมีปญหาอะไร แตหลัง

คลอดลูกคนแรกแลว รางกายของแมจะสรางระบบภูมิคุมกันข้ึนมาตอตานเลือดที่เปนอารเอชบวกของ

พอเรียกวาแอนตี้บอดี้ (Antibodies) ซ่ึงจะอยูในรางกายของแมโดยไมมีอาการอะไรจนกระทั่ง 

เมื่อแมตั้งครรภครั้งตอไป หากลูกคนที่สองมีอารเอชบวกเหมือนพอ สารแอนตี้บอดี้ในเลือดของแม 

จะไปทำลายระบบประสาทสวนกลางของทารกในครรภ ทำใหทารกเกิดภาวะบกพรองทางสติปญญา 

ลมชัก และสมองพิการ (Cerebral Palsy) ได ดังน้ัน หากแพทยสงสัยวามารดาตั้งครรภที่มีอารเอชบวก 

แพทยจะสามารถป องกันความผิดปกติ น้ี ได ด วยการฉีดวัค ซีนอาร เอช  อิมมู โน โกลบูลิน  

(Rh Immunoglobulin) ในระหวางตั้งครรภ และฉีดวัคซีนน้ีอีกครั้งภายใน 72 ชั่วโมง ไมวามารดา 

จะคลอดหรือแทงก็ตาม (กุลยา กอสุวรรณ, 2553) 

     4) การที่มารดาไดรับสารพิษตาง ๆ เชน แอลกอฮอล เปนตน มารดาที่ดื่ม

สุราเปนระยะเวลานาน โดยเฉพาะอยางยิ่งในระยะสามเดือนแรกของการตั้งครรภ เด็กที่เกิดจากมารดา

ดื่มสุราในระหวางตั้งครรภ (Fetal Alcohol Syndrome หรือ FAS) มักมีน้ำหนักตัวนอยเมื่อแรกคลอด 

ปากแหวง เพดานโหว มีภาวะบกพรองทางสติปญญา และสมาธิสั้น ภาวะระหวางคลอด ความผิดปกติ

หลายอยางที่เกิดระหวางคลอดอาจสงผลใหทารกมีภาวะบกพรองทางสติปญญาไดดวย เชน ภาวะทารก

คลอดกอนกำหนดทำใหเด็กมีน้ำหนักตัวนอยกวาปกติ เปนตน อยางไรก็ตาม ทารกที่มีน้ำหนักตัวนอย

แรกคลอดน้ีจะมีชีวิตรอดหรือไมน้ันข้ึนอยูกับปจจัยหลายประการ เชน น้ำหนักตัวของทารก โดยปกติ

แลว ทารกแรกคลอดควรมีน้ำหนักตัวไมต่ำกวา 2,200 กรัม ยิ่งทารกมีน้ำหนักตัวนอยมากเทาไหร 

โอกาสที่ทารกจะมีความผิดปกติประเภทตาง ๆ ยอมมีมากข้ึน ตามลำดับ ทั้งน้ีการที่ทารกแรกคลอด 

มีน้ำหนักตัวนอยน้ีมีสาเหตุหลายประการ (กุลยา กอสุวรรณ, 2553) ดังตอไปน้ี 

     (1) เพศ โดยทั่วไปทารกเพศหญิงมักมีน้ำหนักตัวนอยกวาทารกเพศชาย 

     (2) เชื้อชาต ิ

     (3) ฐานะทางเศรษฐกิจและครอบครัว 
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     (4) จำนวนพี่นองในครอบครัว 

     (5) การสูบบุหรี่ของพอแมหรือสมาชิกในครอบครวั 

     (6) การเลี้ยงดูไมด ี

     (7) ภาวะทุพโภชนาการของมารดา 

     (8) การคลอดกอนกำหนดของลูกคนกอน 

     (9) อายุของมารดา เปนตน 

        ภาวการณขาดออกซิเจน (Hypoxia หรือ Anoxia) ยอมทำใหเกิดภาวะบกพรอง

ทางสติปญญาไดเชนกัน สมองของทารกอาจขาดออกซิเจนไดจากหลายสาเหตุ เชน สายรกพันคอเด็ก  

การใชเครื่องมือทำคลอดที่แพทยใชดึงทารกออกมาขณะมารดามีปญหาในการคลอด ระยะเวลา 

ทำคลอดที่สั้น หรือนานเกินไป การที่สมองไดรับการกระทบกระเทือน หรือแมแตทาที่ทารกคลอด

ออกมาผิดปกติ เชน การเอากนออก เปนตน ภาวการณขาดออกซิเจนน้ีมีความสัมพันธกับระดับ

สติปญญาของเด็กอยางมาก ภาวะหลังคลอด เหตุการณหรือภาวะตาง ๆ ที่เกิดในระยะหลังคลอดน้ี

อาจทำใหเด็กเกิดภาวะบกพรองทางสติปญญาไดดวย ปญหาที่พบบอย มีดังน้ี 

     1) ภาวะที่สมองของเด็กไดรับการกระทบกระเทือนในลักษณะตาง ๆ เชน 

การตกจากที่สูง การไดรับอุบัติเหตุทางรถยนต เปนตน 

     2) ภาวะที่เด็กถูกกระทำทารุณ โดยปกติแลว ความรุนแรงที่เกิดกับเด็ก

โดยเฉพาะเด็กที่มีความบกพรองน้ัน มักมาจากบุคคลใกลชิดที่อยูรอบตัวเด็ก เชน พอแม เปนตน

นอกจากการทำรายรางกายโดยการทุบตีแลว การเขยาตัวทารกอยางแรงก็อาจทาใหเกิดอันตรายตอ

เด็กถึงชีวิตได อาการที่เห็นไดจากการถูกเขยาอยางแรง ไดแก อาเจียน ชัก มีเลือดออกในตา หยุดหายใจ

ชั่วคราวขณะนอนหลับยาก หรืองวงซึม 

     3) สารตะกั่วและสารอื่น ๆ ทำลายระบบประสาทสวนกลางของเด็ก ทำให

เกิดสมองอักเสบ ชัก สมองพิการ และบกพรองทางสติปญญาได 

     4) ภาวะทุพโภชนาการ ไมวาเกิดกับมารดาหรือทารกลวนสงผลใหเด็ก

มีพัฒนาการลาชาได การที่มารดาขาดสารอาหารในระยะ 6 เดือนแรกของการตั้งครรภน้ัน สงผลตอ

พัฒนาการของเซลลสมองของทารกอยางมาก สิ่งที่ดีที่สุด คือ การใหมารดาไดรับสารอาหารที่เพียงพอ

กอนการตั้งครรภ 

     5) ภาวการณชักไมวาดวยสาเหตุใดก็ตาม เชน มีไขสูงแลวเกิดอาการชัก 

เมื่อมีอาการชักเกิดข้ึนสมองของเด็กมีการขาดออกซิเจนทันทียิ่งเด็กมีอาการชักบอยมากเทาใดโอกาส

ที่เด็กคนน้ันจะมีพัฒนาการลาชายอมมากข้ึนเทาน้ัน 

   อรนุช ลิมตศิริ (2559) ไดเสนอสาเหตุของภาวะบกพรองทางสติปญญา ไววา 

เกิดจากปจจัยตาง ๆ ในดานชีวภาพ สังคมจิตวิทยา หรือหลาย ๆ ปจจัยรวมกัน ประมาณรอยละ 30-50 
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ของภาวะบกพรองทางสติปญญาเทาน้ันที่ทราบสาเหตุ สวนใหญ เปนกลุมที่มีภาวะบกพรอง 

ทางสติปญญาระดับรุนแรง (IQ<50) ซ่ึงพบสาเหตุไดรอยละ 80 สวนกลุมที่มีภาวะบกพรองทาง

สติปญญาระดับเล็กนอยพบสาเหตุไดประมาณรอยละ 50 นอกจากน้ียังพบวาประมาณรอยละ 50 

ของภาวะบกพรองทางสติปญญามีสาเหตุมากกวาหน่ึงอยาง  

  สรุปไดวา สาเหตุของภาวะความบกพรองทางสติปญญาน้ัน สามารถเกิดข้ึนไดในทุก

ระยะของการตั้งครรภ ทั้งในขณะตั้งครรภ ระยะระหวางการคลอด และระยะหลังคลอด การดูแล

ปองกันไมใหเกิดภาวะบกพรองทางสติปญญาน้ีจึงเปนเรื่องที่สำคัญ ทางครอบครัวควรมีการเตรียมตัว

ตั้งแตระยะแรกกอนการตั้งครรภ เชน มีการวางแผนครอบครัวที่ดี การไดรับวัคซีนภูมิคุมกันครบถวน

และสม่ำเสมอ การขอปรึกษาทางพันธุกรรมจากแพทย และการดูแลสุขภาพอนามัยทั่วไปจะทำใหชวย

ลดการเกิดภาวะบกพรองทางสติปญญากับเด็กในระดับหน่ึง 

 

 4. ลักษณะของผูที่มีความบกพรองทางสติปญญา 

  นักวิชาการ ไดเสนอลักษณะของผูที่มีความบกพรองทางสติปญญา ไวดังน้ี 

   พัชรีวัลย เกตุแกนจันทร (2541) กลาวถึง เด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญา ดังน้ี 

    เด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญา ระดับเรียนได มีลักษณะดังน้ี 

    1. ดานสติปญญา เปนดานที่เด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญาแตกตาง

จากเด็กปกติมากที่สุดเมื่อเทียบกับดานอื่น ๆ การวินิจฉัยดานสติปญญามักเกี่ยวของกับการเรียนรู 

เชน การเรียนรูชากวาเด็กปกติ หรือมีความสามารถในการเรียนรูนอยกวาเด็กปกติ ซ่ึงจะพบลักษณะ

เหลาน้ีเมื่อเด็กเขาโรงเรียน และเริ่มเรียนวิชาการ ดังน้ี 

     1.1 อัตราเร็วของการเรียนรู (Rate of Learning) เด็กที่มีความบกพรอง

ทางสติปญญาใชเวลาในการเรียนรูมากกวาเด็กปกต ิ

     1.2 ระดับการเรียนรู (Level of Learning) เด็กที่มีความบกพรอง 

ทางสติปญญามักมีปญหาเกี่ยวกับการเรียนวิชาการ คือ เรียนไดในระดับต่ำกวาเด็กปกติ แตเด็กที่มี

ความบกพรองทางสติปญญาอาจพฒันาการเรียนรูไดดีในวิชาพลศึกษา เครื่องจักรกลหรือดานศิลปะ เปนตน 

     1.3 อัตราเร็วของการลืม (Rate of Forgetting) เด็กที่มีความบกพรอง

ทางสติปญญามีแนวโนมที่จะลืมสิ่งที่เรียนรูไปแลวเร็วกวาเด็กปกติ หากเด็กไมมีโอกาสฝกฝนสิ่งที่

เรียนรูไปแลว การฝกฝนในลักษณะซ้ำ ๆ บอย ๆ และใหพักเปนระยะ ๆ จะชวยทำใหเด็กที่มีความ

บกพรองทางสติปญญาจำขอมูลที่เรียนไปแลวไดดีข้ึน 

     1.4 การถายโยงการเรียนรู (Transfer of Learning) เด็กที่มีความ

บกพรองทางสติปญญามีปญหาความยากลำบากในการถายโยงการเรียนรูจากสถานการณหน่ึงไปยัง

อีกสถานการณหน่ึง ทักษะหรือความคิดรวบยอดที่กำลังเรียนอยู เด็กสามารถนำไปประยุกตใช 
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ในสถานการณที่กำหนดใหขณะเรียนได แตไมสามารถนำไปประยุกตใชไดเลยในสถานการณที่แตกตาง

จากสถานการณเดิมเล็กนอย หรือแตกตางโดยสิ้นเชิง 

     1.5 การเรียนรูสิ่งที่เปนรูปธรรม นามธรรม (Concrete Versus Abstract) 

เด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญาสามารถจะเรียนรูสิ่งที่เปนรูปธรรมชัดเจนตรงไปตรงมาไดดีกวา 

สิ่งที่เปนนามธรรม 

     1.6 การเรียนรูโดยบังเอิญ (Incidental Learning) เด็กที่มีความบกพรอง

ทางสติปญญา มีความลำบากในการเรียนรูจากกิจกรรมหรือประสบการณที่ไมมีสอนในบทเรียน 

     1.7 รูปแบบการเรียนรู (Leaning Set) เด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญา

ตองใชเวลานานมากกวาเด็กปกติในการที่จะพัฒนารูปแบบการเรียนรู หมายถึง กระบวนการแกปญหา

อยางมีระบบ ใชวิธีแกไขเปนข้ันตอนไปจนประสบความสำเร็จ เมื่อประสบความสำเร็จในการแกปญหา

บอย ๆ มนุษยจะพัฒนารูปแบบการแกปญหาของตนเอง เด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญามีปญหา

ความยากลำบากมาก แตถาใหเด็กเรียนรูกระบวนการแกปญหาอยางมีระบบไดแลว ก็สามารถทำได

เชนเดียวกับเด็กปกต ิ

    2. ภาษาและการสื่อสาร เด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญาจะเรียนรู

ภาษาชากวาเด็กปกติ วิชาการอื่น ๆ ที่ตองอาศัยภาษาในการเรียนรู เชน คณิตศาสตร สังคม เปนตน 

ทำใหเด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญามีปญหาในการเรียนสูงมาก ดังน้ัน จึงควรใหความสำคัญ 

และรับบริการกระตุนพัฒนาการโดยเฉพาะทางภาษาจากบุคลากรวิชาชพี 

    3. ทักษะทางสังคม เด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญาจะตองตอสูแขงขัน

ในการดำรงชีวิตกับผูอื่น ทักษะทางสังคมจึงมีความสำคัญเปนอยางยิ่งเมื่อตองอยูในสถานการณที่แตกตาง

ไปจากที่เคยชิน เด็กจะมีปฏิกิริยาตอบสนองในลักษณะกลัว วิตกกังวล หรือพฤติกรรมกอกวนสังคม 

ดังน้ันโปรแกรมการเตรียมความพรอมเกี่ยวกับทักษะทางสังคม จึงตองมีการวางแผนอยางรอบคอบ 

และเปนระบบ โดยเฉพาะพฤติกรรมการปรับตัว (Adaptive Behaviors) ซ่ึงเปนสิ่งสำคัญมากที่จะทำ

ใหเด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญาดำรงชีวิตในสังคมไดอยางปกติและมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

    4. ทักษะกลไกกลามเน้ือ เด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับนอย จะมี 

ความแตกตางของพัฒนาการดานรางกายและความสามารถทางทักษะกลไกกลามเน้ือกับเด็กปกตินอยมาก 

ดังน้ันพัฒนาการดานน้ีหากมีลักษณะลาชาหรือมีความบกพรองจะสงผลใหพัฒนาการโดยรวมของเด็ก

มีความลาชาไปดวย แตตองคำนึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล และการวินิจฉัยเด็กที่มีความบกพรอง

ทางสติปญญา มิไดข้ึนอยูกับความผิดปกติหรือลาชาทางพฤติกรรมใดพฤติกรรมหน่ึงเปนเกณฑ 

   ประกฤติ พูลพัฒน (2547) ไดเสนอลักษณะของผูที่มีความบกพรองทางสติปญญา 

ไววา เด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญามีลักษณะที่เห็นไดชัดเจน คือ มีความบกพรองในการปรับตัว 

ใหเขากับสิ่งแวดลอม หรือสังคมดวยการใชประสบการณเดิมที่สะสมมาตั้งแตเกิด ทำใหไมสามารถจัดปฏิบัติ
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กิจกรรมตาง ๆ ไดตามเกณฑ การพัฒนาในแตละระดับอายุ เมื่อเทียบกับเกณฑปกติตามทฤษฎีจิตวิทยา

พัฒนาการ และเมื่อวัดระดับสติปญญาดวยแบบทดสอบมาตรฐานแลวมีระดับต่ำกวาเกณฑเฉลี่ยปกติ  

   อรนุช ลิมตศิริ (2559) จำแนกลักษณะของเด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญาไว 

4 ดาน ดังน้ี 

    ดานที่ 1 พัฒนาการทางสติปญญา 

     1) ลักษณะที่เดนชัดของเด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับ

เล็กนอย และเด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญาระดับปานกลาง คือ ขอจำกัดทางสติปญญาจะเห็น

ไดจากการที่เด็กเหลาน้ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาง ๆ โดยเฉพาะอยางยิ่งทางดานการอาน 

     2) เด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญา มีปญหาทางดานการแยก

ประเภท (Classification) เชน ไมสามารถบอกไดวาโตะ เกาอี้จัดเปนเฟอรนิเจอร มะมวง มะละกอ 

จดัเปนผลไม หรือไมสามารถบอกลักษณะที่เหมือนกันของรถไฟและรถยนต 

     3) เด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญา มีปญหาทางดานความจำ และมี

ความสามารถในการเก็บขอมูลระยะสั้นที่จำกัด จงึจำสิ่งที่เรียนไปแลวไมได 

     4) เด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญา มีปญหาในการถายโยงความรู 

จึงไมสามารถนำสิ่งที่เรียนมาไปประยุกตใชในชีวิตประจำวัน 

     5) เด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญา มีปญหาในการเรียนสิ่งที่เปน

นามธรรม การสอนจึงควรเนนสิ่งที่เปนรูปธรรม 

    ดานที่ 2 พัฒนาการในการใชภาษาและคำพูด  

     เด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญา มีขอจำกัดทางภาษาและการพูด 

เชน พูดไมชัด รูคำศัพทจำนวนจำกัด และเขียนประโยคไมถูกตอง เปนตน การที่เด็กเหลาน้ีมีปญหาใน

การพูดและภาษาอาจสงผลตอพัฒนาการทางสังคม การปรับตัวและสติปญญา เน่ืองจากเน้ือหาวิชา

ตาง ๆ ตองใชความรูและความเขาใจทางภาษาเปนสวนประกอบสำคัญ 

    ดานที่ 3 พัฒนาการทางรางกายและการเคลื่อนไหว  

     เด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญา อาจมีสวนสูงและน้ำหนักโดยเฉลี่ย

ต่ำกวาเด็กปกติ ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากเด็กเหลาน้ีมีพัฒนาการทางรางกายชากวาเด็กปกติ ความสามารถ

ในการเคลื่อนไหวของเด็กปญญาออนจะดอยกวาเด็กปกติในวัยเดียวกัน 

    ดานที่ 4 ลักษณะทางบุคลิกภาพและการเขาสังคม แบงไดดังน้ี 

     1) เด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญา มีความสนใจสั้นและเสียสมาธิงาย 

     2) เด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญา มีภาษาที่จำกัดและสงผลใหเด็ก

เหลาน้ีมีปญหาในการปรับตัวและเขาสังคมกับผูอื่น 
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     3) เด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญา จะไมมีความอดทน เมื่อรูสึก

ผิดหวังจะแสดงอารมณที่ไมพอใจออกมาทันที 

     4) เด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญา มักมีทัศนคติไมดีตอตนเอง  

คิดวาตนไมมีความสามารถ ทัศนคติเชนน้ีอาจทำใหเด็กประสบความลมเหลวในการเรยีนและการทำงาน 

   สรุปไดวา เด็กที่มีความบกพรองทางสติปญญา มีลักษณะและความตองการ

แตกตางกัน มีพัฒนาการดานตาง ๆ ลาชากวาเด็กในวัยเดียวกัน มีความจำกัดในการเรียนวิชาการ  

มีปญหาในการถายโยงความรู การสื่อสารดานสังคม ดานรางกาย ทั้งน้ีเด็กที่มีความบกพรองทาง

สติปญญาควรไดรับการกระตุนและสงเสริมพัฒนาการ เพื่อใหไดรับความชวยเหลือไดตรงกับความ

ตองการอยางเหมาะสม 

 

 5. ความผิดปกติที่พบรวมกับภาวะบกพรองทางสติปญญา 

  นักวิชาการ ไดเสนอความผิดปกติที่พบรวมกับภาวะบกพรองทางสติปญญา ไวดังน้ี 

   เปรมวดี เดนศิริอักษร (2557) ไดจำแนกความผิดปกติที่พบรวมกับภาวะ

บกพรองทางสติปญญา ดังน้ี  

    1. ภาวะประสาทสัมผัสบกพรองพบไดบอยในบุคคลที่มีภาวะบกพรองทาง

สติปญญาโดยเฉพาะในกลุมอาการที่มีความผิดปกติของใบหนา และศีรษะพบปญหาสายตา/การมองเห็น

และการไดยินบกพรองประมาณรอยละ 20 และ 10-40 ตามลำดับ ประมาณรอยละ 50 ของเด็กที่มี

ภาวะบกพรองทางสติปญญาในระดับรุนแรงจะมีปญหาในการมองเห็นที่พบบอย ไดแก ตาเข และสายตา

ผิดปกติ 

    2. โรคและภาวะในกลุม Neurodevelopmental disorder และภาวะ

บกพรองทางพัฒนาการอื่น ๆ ออทิสติกสเปคตรัม พบรอยละ 5-50 ในบุคคลที่บกพรองทางสติปญญา  

โดยมักพบในกลุมภาวะบกพรองทางสติปญญาระดับรุนแรง กลุมอาการที่มีภาวะบกพรองทางสติปญญา

บางกลุมมีอุบัติการณของกลุมอาการออทิซึมมากกวาประชากรทั่วไป เชน กลุมอาการโครโมโซมเอกซเปราะ 

กลุมอาการดาวน และ Tuberous sclerosis  ในขณะที่ประมาณรอยละ 26-68 ของเด็กออทิสติก 

มีภาวะบกพรองทางสติปญญารวมดวย 

    3. ซนสมาธิสั้น พบอุบัติการณของภาวะซนสมาธิสั้นในเด็กบกพรองทาง

สติปญญาสูงกวาในเด็กปกติ และพบมากข้ึนในเด็กที่มีภาวะบกพรองทางสติปญญาในระดับรุนแรง  

ในกลุมเด็กบกพรองทางสติปญญาในระดับเล็กนอยพบภาวะซนสมาธิสั้นประมาณรอยละ 6-38 

    4. สมองพิการ (Cerebral Palsy : CP) ประมาณรอยละ 50 ของเด็กสมองพิการ 

จะพบวามีภาวะบกพรองทางสติปญญารวมดวย 
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    5. ความผิดปกติทางจิตเวชในบุคคลที่มีภาวะบกพรองทางสติปญญา 

พบปญหาทางจิตเวชไดถึงรอยละ 14-60 ซ่ึงสูงกวาประชากรทั่วไป ความผิดปกติเหลาน้ีจะพบบอยข้ึน

เมื่อความรุนแรงของภาวะบกพรองทางสติปญญามากข้ึน สวนใหญเปนปญหาพฤติกรรมพบไดรอยละ  

10 - 15 ความผิดปกติที่พบ ไดแก พฤติกรรมทำรายตนเอง นอกจากน้ียังพบพฤติกรรมกาวราว กระตุน

ตนเอง เชน ตบมือ เขยงเทา ดื้อ เกเร พบโรคอารมณสับสนแปรปรวน และโรคจิต (schizophrenia) การรักษา

โดยการปรับพฤติกรรม และการใชยา สวนการทำจิตบำบัดมักไมคอยไดผล 

    6. อาการชักในเด็กที่มีภาวะบกพรองทางสติปญญาพบอาการชักไดบอย

กวาเด็กทั่วไปประมาณ 20 เทา โดยเฉพาะในเด็กที่มีภาวะบกพรองทางสติปญญาในระดับรุนแรง 

ถึงรุนแรงมาก พบไดถึงรอยละ 30 อาการชักที่พบไดหลายรูปแบบและมักควบคุมไดยาก เน่ืองจาก 

มีความผิดปกติจากกลุมอาการตาง ๆ มีพยาธิสภาพของระบบประสาทสวนกลาง 

  สรุปไดวา ความผิดปกติที่พบรวมกับภาวะบกพรองทางสติปญญา มีดังน้ี ภาวะ

ประสาทสัมผัสบกพรอง โรคและภาวะในกลุม Neurodevelopmental disorder และภาวะบกพรอง

ทางพัฒนาการอื่น ๆ ออทิสติกสเปคตรัม ซนสมาธิสั้น สมองพิการ (Cerebral Palsy : CP) ความผิดปกติ

ทางจิตเวช และอาการชักในเด็กที่มีภาวะบกพรองทางสติปญญา 

 

 6. การชวยเหลือบุคคลที่มีภาวะบกพรองทางสติปญญา 

  นักวิชาการ ไดเสนอการชวยเหลือบุคคลที่มีภาวะบกพรองทางสติปญญา ไวดังน้ี 

   เปรมวดี เดนศิริอักษร (2557) ไดกลาวถึง เปาหมายของการดูแลบุคคลที่มีภาวะ

บกพรองทางสติปญญามิใชมุงรักษาใหหายจากโรคเน่ืองจากไมอาจรักษาภาวะบกพรองของการทำงาน

ของสมองสวนที่เสียไปใหกลับคืนมาทำงานไดตามปกติ แตเพื่อใหสามารถดำเนินชีวิตในสังคมได

ใกลเคียงกับคนปกติมากที่สุด มีคุณภาพชีวิตที่ดี สามารถดูแลชวยเหลือตัวเองได ไมเปนภาระ 

แกครอบครัวและสังคมมากเกินไป  และสามารถอยูรวมในสังคมอยางมีความสุข ภาวะบกพรอง 

ทางสติปญญาทำใหบุคคลมีขอจำกัดดานการเรียนรู และการปรับตัวในการดำรงชีวิตประจำวัน สงผล

ใหมีความจำเปนตองไดรับการดูแล และชวยเหลือไปตลอดทั้งในเรื่อง การดูแลตนเองในกิจวัตร

ประจำวัน การใชชีวิตในบาน การใชชีวิตในชุมชน การเรียนการสอน การจางงาน การดูแลสุขภาพ

และความปลอดภัย การดูแลแบบครอบคลุมจึงเปนสิ่งสำคัญและจำเปน ดังน้ัน รูปแบบการดูแลจึงควร

ครอบคลุมทั้งเรื่องสุขภาพ การฟนฟูสมรรถภาพทั้งทางการแพทย ทางการศึกษา และทางอาชีพ การมี

สวนรวมในสังคม การมีสุขภาวะที่ดี และคำนึงถึงความตองการของผูบกพรองทางสติปญญาเพื่อใหเกิด

ประโยชนสูงสุดในการสรางเสริม สนับสนุน และเพิ่มประสิทธิภาพการดูแลผูบกพรองทางสติปญญา 

   ปญหาสุขภาพในบุคคลที่มีภาวะบกพรองทางสติปญญามีความซับซอน  

และมีความชุกมากกวาปญหาสุขภาพในประชาชนทั่วไป ปญหาเหลาน้ีสวนใหญมักไมไดรับการวินิจฉัย  
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ถูกละเลยและไมไดรับการดูแลอยางเหมาะสม ปญหาสุขภาพในผูบกพรองทางสติปญญานอกจากพบ

ปญหาสุขภาพตามวัย และโรคประจำตัวที่เกี่ยวของกับสาเหตุของความบกพรองทางสติปญญาแลว 

ปญหาสุขภาพอื่นที่พบบอยในบุคคลที่มีภาวะบกพรองทางสติปญญา ไดแก ขาดการสงเสริมสุขภาพ 

และปองกันโรค ปญหาของสายตาและการไดยิน ทันตสุขภาพ ปญหาโภชนาการ โรคอวน โรคลมชัก 

และปญหาสุขภาพจิต การที่บุคลากรสาธารณสุขตระหนักถึงและไดคัดกรองปญหาสุขภาพเหลาน้ี  

มีสวนชวยใหปญหาไดรับ การวินิจฉัย และไดรับการดูแลอยางเหมาะสม สงผลใหบุคคลที่มีภาวะ

บกพรองทางสติปญญามีสภาวะสุขภาพและคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

  สรุปไดวา การชวยเหลือบุคคลที่มีภาวะบกพรองทางสติปญญา เปนรูปแบบการดูแล

จึงควรครอบคลุมทั้งเรื่องสุขภาพ การฟนฟูสมรรถภาพทั้งทางการแพทย ทางการศึกษา และทางอาชีพ 

การมีสวนรวมในสังคม การมีสุขภาวะที่ดี และคำนึงถึงความตองการของผูบกพรองทางสติปญญา

เพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดในการสรางเสริม สนับสนุน และเพิ่มประสิทธิภาพการดูแลผูบกพรองทางสติปญญา 

 

 7. การฟนฟูสมรรถภาพในบุคคลที่มีภาวะบกพรองทางสติปญญา   

  นักวิชาการ ไดเสนอการฟนฟูสมรรถภาพในบุคคลที่มีภาวะบกพรองทางสติปญญา  

ไวดังน้ี 

   เปรมวดี เดนศิริอักษร (2557) ไดกลาวถึง การฟนฟูสมรรถภาพในบุคคลที่มภีาวะ

บกพรองทางสติปญญา ไวดังน้ี   

    1. การฟนฟูสมรรถภาพทางการแพทย (Medical Rehabilitation) 

                  การฟ นฟู สมรรถภาพทางการแพทย  ได แก  การส งเสริม  ปองกัน 

บำบัดรักษา และฟนฟูสมรรถภาพ ใหการสงเสริมพัฒนาการในชวงแรกเกิด - 6 ป เพื่อพัฒนาทักษะ

ดานกลามเน้ือมัดใหญ กลามเน้ือมัดเล็กและสติปญญา ภาษา สังคม และการชวยเหลือตนเองเพื่อใหเด็กมี

ความพรอมในการเขาสูระบบการศึกษา การดูแลโดยทีมสหวิชาชีพ เชน อรรถบำบัด กายภาพบำบัด 

กิจกรรมบำบัด เปนตน 

     การสงเสริมพัฒนาการ คือ การจัดโปรแกรมการฝกทักษะที่จำเปน 

ในการเรียนรู เพื่อนำไปสูพัฒนาการปกติตามวัยของเด็กเปนการจัดสภาพแวดลอมใหเอื้ออำนวย 

ตอการเรียนรูของเด็ก บิดา มารดาและคนเลี้ยงดูมีบทบาทสำคัญอยางยิ่งในการฝกเด็กใหพัฒนาได 

ตามโปรแกรมอยางสม่ำเสมอ ผลสำเร็จของการสงเสริมพัฒนาการจึงข้ึนอยูกับความรวมมือ และความตั้งใจ

จริงของบุคคลในครอบครัวของเด็กมากกวาผูฝกที่เปนนักวิชาชีพ (Professional staff)   

               กายภาพบำบัด คือ เด็กที่มีภาวะบกพรองทางสติปญญามักจะมีพัฒนาการ

ดานการเคลื่อนไหวรางกาย (motor development) ชากวาวัย นอกจากน้ีในเด็กที่มีภาวะบกพรองทาง

สติปญญาระดับรุนแรงและรุนแรงมาก สวนใหญมักจะมีความพิการทางระบบประสาทสวนกลาง (central 
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nervous system) รวมดวย ทำใหมีการเกร็งของกลามเน้ือแขน ขา ลำตัวทำใหมีพัฒนาการดานการ

เคลื่อนไหวรางกายที่ผิดปกติ จึงจำเปนตองไดรับการแกไขอาการเคลื่อนไหวที่ผิดปกติ เพื่อชวยลด 

การยึดติดของขอตอ และการสูญเสียกลามเน้ือ 

               กิจกรรมบำบัด คือ การฝกการใชกลามเน้ือมัดเล็ก ไดแก การใชมือ

หยิบจับสิ่งของ ฝกการทำงานของตาและมือใหประสานกัน (eye-hand co-ordination) เพื่อใหเด็ก

สามารถหยิบจับสิ่งของ เชน จับถวยกินน้ำ จับแปรงสีฟน หยิบชอนกินขาว จะชวยใหการดำเนิน

ชีวิตประจำวันเปนไปอยางราบรื่นและสะดวกข้ึน 

               อรรถบำบัด คือ เด็กที่มีภาวะบกพรองทางสติปญญาเกินกวารอยละ 70 

มีปญหาการพูดและการสื่อความหมาย กระบวนการฝกในเรื่องน้ี มิใชเพื่อใหเปลงสำเนียงเปนภาษาที่

คนทั่วไปเขาใจเทาน้ัน แตจะเริ่มจากเด็กตองฝกใชกลามเน้ือชวยพูด บังคับกลามเน้ือเปลงเสียง ออกเสียง

ใหถูกตอง ซ่ึงการฝกพูดตองกระทำตั้งแตเด็กอายุต่ำกวา 4 ป จึงจะไดผลดีที่สุด 

    2. การฟนฟูสมรรถภาพทางการศึกษา (Educational Rehabilitation) 

                   การจัดการศึกษาโดยมีแผนการศึกษาสำหรับแตละบุคคล (Individualized 

Educational Program: IEP) ในโรงเรียนซ่ึงอาจเปนการเรียนในชั้นเรียนปกติ เรียนรวม หรือมีการจัด

การศึกษาพิเศษ ในประเทศไทยโรงเรียนที่รับเด็กที่มีภาวะบกพรองทางสติปญญามีอยูทั่วไปทั้งใน

กรุงเทพมหานคร และในตางจังหวัดแตในทางปฏิบัติก็ยังไมเพียงพอที่จะรับเด็กกลุมน้ี    

    3. การฟนฟูสมรรถภาพทางอาชพี (Vocational Rehabilitation) 

                  การฝกลักษณะนิสัยที่ดีในการทำงานเปนสิ่งจำเปนมากตอการประกอบอาชีพ

ในวัยผูใหญ ไดแก ฝกการตรงตอเวลา รูจักรับคำสั่ง และนำมาปฏิบัติเอง โดยไมตองมีผูเตือนการปฏิบัติตน

ตอผูรวมงาน และมารยาทในสังคม เมื่อเขาวัยผูใหญควรชวยเหลือฝกวิชาชีพ และใหไดมีอาชีพที่เหมาะสม 

ทั้งน้ีเพื่อใหบุคคลที่มีภาวะบกพรองทางสติปญญา สามารถดำรงชีวิตอิสระ (independent living) ในสังคมได

อยางคนปกติ (normalization)  

  สรุปไดวา การฟนฟูสมรรถภาพในบุคคลที่มีภาวะบกพรองทางสติปญญา ประกอบดวย 

1) การฟนฟูสมรรถภาพทางการแพทย (Medical Rehabilitation) 2) การฟนฟูสมรรถภาพทางการศึกษา 

(Educational Rehabilitation) และ 3) การฟนฟูสมรรถภาพทางอาชพี (Vocational Rehabilitation) 
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แนวคิดเก่ียวกับแนวทางการพัฒนา 
 

 1. ความหมายของแนวทาง 

  นักวิชาการ นักการศึกษา ไดเสนอความหมายของแนวทาง ไวดังน้ี 

   ราชบัณฑิตยสถาน (2556) ไดใหความหมายของแนวทาง หมายถึง ทางปฏิบัติ 

ที่วางไวเปนแนว 

   Good (1973) ไดใหความหมายของแนวทาง หมายถึง เปนแบบอยางของสิ่งใด

สิ่งหน่ึง เพื่อใชเปนแนวทางในการสรางหรือทำซ้ำเปนตัวอยาง เพื่อการเลียนแบบเปนแผนภูมิซ่ึงเปน

ตัวแบบของสิ่งหน่ึง เปนหลักการหรือแนวคิดและเปนชุดของปจจัยหรือตัวแปรที่มีความหมายสัมพันธ

ซ่ึงกันและกัน 

   Stoner และ Wankel (1986) ไดใหความหมายไววา หมายถึง การจำลองความ

จริงของปรากฏการณ เพื่อทำใหเขาใจความสัมพันธที่สลับซับซอนของปรากฏการณตาง ๆ ไดงาย

ยิ่งข้ึนเปนการสรางมโนทัศน (Conceptualization) เกี่ยวกับชุดของปรากฏการณและมีจุดมุงหมาย

เพื่อทำใหเกิดความชัดเจนของนิยามความสัมพันธและประพจนที่เกี่ยวของ 

  สรุปไดวา แนวทาง หมายถึง ทางปฏิบัติที่วางไวเปนแนว เปนหลักการหรือแนวคิด

และเปนชุดของปจจัยหรือตัวแปรที่มีความหมายสัมพันธซ่ึงกันและกัน เพื่อทำใหเขาใจความสัมพันธ 

ที่สลับซับซอนของปรากฏการณตาง ๆ ไดงายยิ่งข้ึน 

 

 2. ความหมายของการพัฒนา 

  นักวิชาการ นักการศึกษา ไดเสนอความหมายของการพัฒนา ไวดังน้ี 

   ยนต ชุมจิต (2541) ไดใหความหมายไววา การพัฒนา หมายถึง การดำเนินการ

ที่จะสงเสริมใหมีความรูความสามารถ มีทักษะในการสอนและทำงาน ตลอดจนมีเจตคติที่ดีในการ

ทำงานรวมถึงการมีบุคลิกภาพและคุณธรรม 

   คำหมาน คนไค (2542) ไดใหความหมายไววา การพัฒนา หมายถึง การทำใหมี

คุณภาพ และมาตรฐานเพิ่มข้ึนหรือสูงข้ึน ดวยวิธีการและกิจกรรมตาง ๆ 

   วิชัย ประสิทฺธิ์วุฒิเวชช (2542) ไดใหความหมายไววา การพัฒนา หมายถึง การทำให

ดีข้ึนสมบูรณข้ึน และการทำใหเกิดข้ึน 

  สรุปไดวา การพัฒนา หมายถึง การดำเนินการที่จะสงเสริมใหมีความรูความสามารถ 

มีทักษะในการทำงานใหมีคุณภาพ และมาตรฐานเพิ่มข้ึนหรือสูงข้ึน ดวยวิธีการและกิจกรรมตาง ๆ 

เพื่อการพัฒนาหรือการเปลี่ยนแปลงในทิศทางที่ดีข้ึน ทำใหประสบผลสำเร็จเปนที่นาพอใจแกองคกร 
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  จากความหมายของแนวทางและการพัฒนา สรุปไดวา แนวทางการพัฒนา หมายถึง 

ทางปฏิบัติที่วางไวเปนแนว เปนหลักการหรือแนวคิดและเปนชุดของปจจัยหรือตัวแปรที่มีความหมาย

สัมพันธซ่ึงกันและกัน เพื่อทำใหเขาใจความสัมพันธที่สลับซับซอนของปรากฏการณตาง ๆ ไดงายยิ่งข้ึน 

ชวยในการพัฒนาหรือการเปลี่ยนแปลงในทิศทางที่ดีข้ึน ทำใหประสบผลสำเร็จเปนที่นาพอใจแกองคกร 

  

3. ลักษณะที่ดีของแนวทางและแนวทางการพัฒนา  

  นักวิชาการ นักการศึกษา ไดเสนอลักษณะที่ดีของแนวทางการพัฒนา ไวดังน้ี 

   สำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ (2541) ไดเสนอลักษณะที่ดี

ของแนวทางการพัฒนา ไววา  

    1. การพัฒนาเปนการเปลี่ยนแปลงอยางมีแผนที่มีจุดหมายเพื่อแกปญหา

โดยมีความเกี่ยวของกับการวางแผนใชกลยุทธเพื่อการพัฒนาและการระดมทรัพยากรตาง ๆ ของ

องคกรเพื่อใชในการเปลี่ยนแปลง 

    2. การพัฒนาเปนการเปลี่ยนแปลงเชิงระบบกลาวคือ เปนแนวคิดที่มองการ

เปลี่ยนแปลงขององคกรในลักษณะที่สัมพันธและเกี่ยวของรวมกันถึงการมีปฏิสัมพันธตอกันและกันใน

ลักษณะเกื้อกูลกัน 

    3. การพัฒนาองคกร เปนระบบกระบวนการปฏิสัมพันธที่ตองกระทำอยาง

ตอเน่ืองตลอดเวลาและใชเวลานาน โดยนัยน้ีกระบวนการพัฒนาองคกรจึงเปนกระบวนการแกปญหา

ขององคกรที่ดำเนินงานตอเน่ืองกัน ไมใชเปนการแกปญหาเพียงครั้งเดียวแลวเลิกไป หากตอง

ดำเนินการปรับปรุงอยูเรื่อย ๆ 

    4. การพัฒนาองคกรตองการใหผูนำการเปลี่ยนแปลงไดมีสวนรวมในการ

เปลี่ยนแปลง นักปฏิบัติการสวนใหญเนนความตองการบุคคลที่สามซ่ึงเปนตัวแทนการเปลี่ยนแปลง 

    5. การพัฒนาองคกรมีการมุงเนนเพิ่มสมรรถนะและสุขภาพที่สมบูรณ

โดยทั่วไปจะตองมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพ 

   สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน (2553) ไดเสนอลักษณะที่ดีของ

แนวทางการพัฒนา ไววา 

    1. เปนไปตามความตรงเชิงโครงสรางตามหลักวิชาในเรื่องแนวปฏิบัติในการ

ปรับปรุงหรือเปลี่ยนแปลงองคกร พฤติกรรมของคนในองคกรในดานการเปนบุคคลรอบรูการมี 

แบบแผนของความคิด การมีวิสัยทัศนรวม การเรียนรูรวมกันเปนทีมและการคิดเชิงระบบ เพื่อนำไปสู

การพัฒนาองคกรแหงการเรียนรูในโรงเรียนที่มีความเหมาะสมและมีความเปนไปได 

    2. มีความเหมาะสมในเรื่องแนวทางการพัฒนาองคกรแหงการเรียนรูใน

โรงเรียนที่มีความเหมาะสมในการปฏิบัติจริงภายใตบริบทของโรงเรียน 
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    3. มีความเปนไปไดในเรื่องแนวทางการพัฒนาองคกรแหงการเรียนรูใน

โรงเรียนที่มีความเหมาะสมในการปฏิบัติจริงภายใตบริบทของโรงเรียน 

  สรุปไดวา ลักษณะที่ดีของแนวทางการพัฒนา คือ เปนไปตามความตรงเชิงโครงสราง

ตามหลักวิชาในเรื่องแนวปฏิบัติในการปรับปรุงหรือเปลี่ยนแปลงองคกร มีความเหมาะสมในเรื่อง 

แนวทางการพัฒนาองคกร มีความเปนไปไดในเรื่องแนวทางการพัฒนาองคกรใหประสบผลสำเร็จ 

 

แนวคิดเก่ียวกับวงจรคุณภาพเดมม่ิง (PDCA) 
 

 1. ความหมายของวงจรคุณภาพเดมมิ่ง (PDCA) 

   นักวิชาการ นักการศึกษา ไดใหความหมายของวงจรคุณภาพเดมมิ่ง (PDCA) ไว ดังน้ี 

   วรภัทร ภูเจริญ (2541) ไดใหความหมายของวงจรคุณภาพเดมมิ่ง (PDCA) 

หมายถึง ระบบการบริหารงานที่มีคุณภาพเปนที่รูจักแพรหลายระดับหน่ึง ประกอบดวยข้ันตอนการ

วางแผน (Plan) การปฏิบัติตามแผน (Do) การตรวจสอบหรือการประเมิน (Check) การนำผลการประเมิน

ยอนกลับไปปรับปรุงแกไขการทำงาน (Action) การใชวงจรคุณภาพเดมมิ่ง (PDCA) ตองดำเนินการ 

อยางมีวินัยใหครบวงจรหมุนเวียนไปไมมีหยุดหยอน 

   นงลักษณ วิรัชชัย (2551) ไดใหความหมายของวงจรคุณภาพเดมมิ่ง (PDCA) 

หมายถึง ระบบคุณภาพที่กำหนดมาตรฐาน หรือเปาหมายที่โรงเรียนตองการพัฒนาและการวางแผน 

การดำเนินงานของโรงเรียนซ่ึงตรงกับข้ันวางแผน (Plan = P) คอื การที่โรงเรียนกำหนดมาตรการและ

แผนปฏิบัติการเพื่อพัฒนาสูเปาหมายหรือมาตรฐานที่กำหนดไว กระบวนการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ

ในข้ันน้ี คือ ข้ันกระทำ (Do = D) การตรวจสอบหรือการประเมินผลการดำเนินงานของโรงเรียนตรงกับ 

ข้ันการตรวจสอบ (Check = C) และการนำผลการประเมินไปใชเพื่อพัฒนาคุณภาพตรงกับข้ันปฏิบัติ 

(Act = A) เพื่อปรับปรุงงาน ทั้งน้ีกระบวนการดำเนินงานทั้งหมดตองทำเปนวงจรตอเน่ืองสม่ำเสมอ 

และมีการปรับปรุงทั้งระบบคุณภาพ การควบคุม และการตรวจสอบคุณภาพใหดียิ่งข้ึน 

   กลาวโดยสรุป วงจรคุณภาพเดมมิ่ง (PDCA) หมายถึง ระบบการดำเนินงานที่มี

คุณภาพเพื่อใหบรรลุมาตรฐานตามที่กำหนดไว ประกอบดวย การวางแผน การปฏิบัติตามแผน  

การตรวจสอบหรือการประเมิน และการปรับปรุงแกไขการทำงาน  
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 2. ความสำคัญของวงจรคุณภาพเดมมิ่ง (PDCA) 

  นักวิชาการ นักการศึกษา ไดเสนอความสำคัญวงจรคุณภาพเดมมิ่ง (PDCA) ดังน้ี 

   ฮิโตชิ คูเมะ (2540) ไดเสนอความสำคัญวงจรคุณภาพเดมมิ่ง (PDCA) ไววา  

ในการบริหารคุณภาพวงจรเดมมิ่ง และไดนำมาใชกับทุกกิจกรรม จึงรูจักกันอยางแพรหลาย PDCA  

ในการบริหารงาน การจัดการเรียนการสอนอยางตอเน่ืองและมีคุณภาพ 

   สมคิด พรมจุย และสุพักตร พิบูลย (2544) ไดเสนอความสำคัญวงจรคุณภาพเดมมิ่ง 

(PDCA) ไววา เปนกระบวนการดำเนินงานใหสถานศึกษาบรรลุวัตถุประสงคตามที่ตองการประกอบดวย 

การดำเนินงาน 4 ข้ันตอน คือ การวางแผน (Plan) การลงมือปฏิบัติ (Do or implementation)  

การตรวจสอบผลการปฏิบัติงานหรือประเมิน (Check or evaluation) การปรับปรุงแกไขการทำงาน 

(Act or adjust) เรียกยอ ๆ วา วงจรการบริหารงานแบบวงจรคุณภาพเดมมิ่ง (PDCA)  

   กลาวโดยสรุป วงจรคุณภาพเดมมิ่ง (PDCA) มีความสำคัญ คือ เปนกระบวนการ

ที่ชวยใหการดำเนินงานของสถานศึกษาบรรลุวัตถุประสงคตามที่ตองการประกอบดวยการดำเนินงาน 

4 ข้ันตอน คือ การวางแผน การลงมือปฏิบัติ การตรวจสอบผลการปฏิบัติงานหรือประเมิน  

และการปรับปรุงแกไขการทำงาน  

 

 3. ขั้นตอนของวงจรคุณภาพเดมมิ่ง (PDCA) 

    นักวิชาการ นักการศึกษา ไดเสนอข้ันตอนของวงจรคุณภาพเดมมิ่ง (PDCA) ดังน้ี 

    ฮิโตชิ คูเมะ (2540) ไดเสนอข้ันตอนของวงจรคุณภาพเดมมิ่ง (PDCA)  

โดยมีการดำเนินการ ดังน้ี 

     1. Plan คือ การวางแผน เปนการเริ่มตนของโครงการ หรืองานเปน

การคาดการณลวงหนาเมื่อเกิดการผิดพลาดมีความสามารถรับมือได เพื่อใหการปรับปรุงงานและ

แกปญหาอุปสรรค ทำงานอยางรอบคอบเปนไปตามเปาหมายหรือแผน  

     2. Do คือ ปฏิบัติตามแผน การปฏิบัติตามแผนน้ันตองเปนไปตาม

ข้ันตอนตามแนวทางที่วางแผนไว โดยพิจารณาใครครวญกอนลงมือปฏิบัติ 

     3. Check คือ ตรวจสอบ การทำงานน้ันนอกจากจะทำใหเสร็จแลว

จะตองมีการตรวจสอบวา ผลที่ปฏิบัติน้ันไดผลคุมคาเพียงไร มีขอมูลใหม ๆ เกิดข้ึนบาง 

     4. Act คือ การดำเนินการใหเหมาะสมหลังจากที่ไดผานกระบวนการ

ตาง ๆ ตามข้ันตอน กรณีผลที่ เกิดไมเปนไปตามแผนที่วางไว ใหวิเคราะหและพิจารณาวาจะ

ดำเนินการอยางไรโดยมองทางเลือกใหม ใชความพยายามใหมากข้ึน ขอความรวมมือจากผูอื่น หรือ

เปลี่ยนเปาหมายใหม 
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     ปริทรรศน พันธุบรรยงก (2545) ไดเสนอข้ันตอนของวงจรคุณภาพเดมม่ิง 

(PDCA) ดังน้ี  

     P (Plan) คือ จะเริ่มนับจากการแสวงหาจุดที่เปนปญหา ระหวางระดับ

ความแตกตางจุดที่มุงหวังและสภาพที่เปนจริง เมื่อจับจุดที่เปนปญหาไดแลว จัดทำแผนมาตรการ 

ในการแกไข แลวจึงเขาสูข้ัน D หรือ do ตอไป 

     D (Do) คือ การปฏิบัติตามแผนมาตรการแกไขแผนใหมลาสุด เพราะ

แผนคือสิ่งที่ปรับปรุงแกไขไดอยูเสมอ ตองแนใจวาแผนที่จะลงมือปฏิบัติน้ันเปนแผนที่ลาสุดจริง ๆ 

     C (Check) คือ การเปรียบเทียบระหวางผลลัพธกับคาเปาหมายเสมอ 

     A (Act) คือ การปฏิบัติหลังการตรวจสอบ  

    สุธรรม ธรรมทัศนานนท (2554) ไดเสนอข้ันตอนของวงจรคุณภาพเดมม่ิง 

(PDCA) ประกอบดวย 4 ข้ันตอน ดังน้ี 

     P คือ Plan หมายถึง การวางแผน โดยเลือกปญหาและตั้งเปาหมาย

รวมกันทั้งผูบริหารและผูปฏิบัติงาน 

     D คือ Do หมายถึง การนำแผนหรือวิธีการแกไขปญหาที่ไดกำหนดไว

รวมกันไปใชในการแกไขปญหารวมกัน เปนการนำแผนแกปญหาไปสูการปฏิบัติ 

     C คือ Check หมายถึง การเปรียบเทียบผลการดำเนินงานกับเปาหมาย

ที่กำหนดไว โดยนำขอมูลกอนการดำเนินงานและหลังการดำเนินงานมาเปรียบเทียบกัน 

     A คือ Act หมายถึง ปรับปรุงการดำเนินการใหเหมาะสม  

    Deming (1995) ได เสนอข้ันตอนของวงจรคุณภาพเดมมิ่ ง (PDCA) 

ประกอบดวย 4 ข้ันตอน คือ การวางแผน การปฏิบัติตามแผน การตรวจสอบ และการปรับปรุงแกไข ดังน้ี 

     Plan คือ  กำหนดสาเหตุของปญหา จาก น้ันวางแผนเพื่ อการ

เปลี่ยนแปลงหรือทดสอบเพื่อการปรับปรุงใหดีข้ึน 

     Do คือ การปฏิบัติตามแผนหรือทดลองปฏิบัติเปนการนำรองในสวนยอย 

     Check คือ ตรวจสอบเพื่อทราบวาบรรลุผลตามแผนหรือหากมีสิ่งใด 

ที่ทำผิดพลาดหรือไดเรียนรูอะไรมาแลวบาง 

     Act คือ ยอมรับการเปลี่ยนแปลง หากบรรลุผลเปนที่นาพอใจหรือหาก

ผลการปฏิบัติไมเปนไปตามแผน ใหทำซ้ำวงจรที่ไดปฏิบัติไปแลว 

  สรุปไดวา วงจรคุณภาพเดมมิ่ง (PDCA) มี 4 ข้ันตอน ดังน้ี  P คือ Plan หมายถึง 

การวางแผน D คือ Do หมายถึง การนำแผนไปสูการปฏิบัติ C คือ Check หมายถึง การตรวจสอบ

หรือการเปรียบเทียบ A คือ Act หมายถึง ปรับปรุงการดำเนินการใหเหมาะสม 
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แนวคิดเก่ียวกับการประเมินความตองการความจำเปน 
 

 1. ความหมายของการประเมินความตองการความจำเปน 

   นักวิชาการ ไดใหความหมายของการประเมินความตองการความจำเปน ดังน้ี 

   สุวิมล วองวาณิช (2550) ไดใหความหมายของการประเมินความตองการความ

จำเปนแบงออกเปน 2 ประเภท คือ ประเภทแรก การนิยามตามโมเดลความแตกตาง และประเภทที่สอง 

การนิยามโมเดลการแกปญหา 

    1. การนิยามโมเดลความแตกตาง (Discrepancy Model) หมายถึง ความ

แตกตางระหวางสิ่งที่มุงหวังกับสิ่งที่มีอยูจริง นิยามน้ียังสามารถแบงออกเปน 2 กลุม คือ กลุมแรก

กำหนดความตองการจำเปนในลักษณะของความแตกตางของผลที่เกิดข้ึน แตไมไดกำหนดวาตองมี

ความแตกตางกันเทาใดจึงจะถือวาเปน “ความตองการจำเปน” กลุมที่สอง กำหนดความตองการจำเปน

วาเปนความแตกตางของผลที่เกิดข้ึนก็ไดหรือไมใชก็ได แตเกณฑการพิจารณาจะเปนความตองการ

จำเปนหรือไม ใหพิจารณาจากประโยชนที่ไดรับ หากความตองการจำเปนไดรับการตอบสนองหรือ

ความเสียหายหรือผลเสียที่เกิดข้ึน หากความตองการจำเปนไมไดรับการตอบสนอง นิยามตามโมเดลน้ี

เรียกวา “Performance Needs” 

    2. การนิยามโมเดลการแกปญหา (Solution Model) หมายถึง สิ่งที่ตองการ

และจำเปนตองทำใหได หรือทำใหเกิด หรือทำใหมี ซ่ึงหากไมไดรับจะอยูในสภาพที่ไมพึงประสงค

นิยามโมเดลน้ี เรียกวา “Treatment Needs” 

   ศักดิ์ศรี ปาณะกุล (2550) ไดใหความหมายของการประเมินความตองการความ

จำเปน หมายถึง กระบวนการวิเคราะหความแตกตางระหวางสิ่งที่ควรจะเปนและสิ่งที่เปนอยูในปจจุบัน 

หากมีความขัดแยงระหวางความแตกตางที่พบก็จะชี้ใหเห็นถึงปญหาที่เกิดข้ึน เชน ในองคกรหรือ

หนวยงาน ผูบริหารวิเคราะหความตองการจำเปนเพื่อหาความสามารถที่ตองพัฒนาของบุคลากร 

โดยนำความสามารถมาตรฐาน (สิ่งที่ควรจะเปน) ในการดำเนินงานลบดวยความสามารถที่บุคลากร 

มีอยูจริง (สิ่งที่เปนอยู) จะไดความสามารถที่ตองการพัฒนา (ความแตกตาง) ซ่ึงจะนำไปสูการจัด

หลักสูตรฝกอบรมบุคลากรตอไป 

  สรุปไดวา การประเมินความตองการจำเปน หมายถึง กระบวนการในการวิเคราะห

ความแตกตางระหวางสภาพปจจุบันและสภาพอันพึงประสงค คาดหวังใหเกิดข้ึน เพื่อเปนแนวทาง 

ในการพัฒนางานในลำดับตอไป  

 

 2. ความสำคัญของความตองการความจำเปน 

  นักวิชาการ ไดใหความสำคัญของการประเมินความตองการความจำเปน ดังน้ี 
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   สุวิมล วองวาณิช (2550) ไดใหความสำคญัของการประเมินความตองการความจำเปน

ไววา เปนกระบวนการประเมินเพื่อกำหนดความแตกตางของสภาพที่เกิดข้ึนกับสภาพที่ควรจะเปน 

โดยระบุสิ่งที่ตองการใหเกิดวามีลักษณะเชนใด และประเมินสิ่งที่เกิดข้ึนจริงวามีลักษณะเชนใด 

จากน้ันนำผลที่ไดมาวิเคราะหประเมินสิ่งที่เกิดข้ึนจริงวาสมควรเปลี่ยนแปลงอะไรบาง การประเมิน

ความตองการความจำเปนทำใหไดขอมูลที่นำไปสูการเปลี่ยนแปลงกระบวนการจัดการศึกษาหรือ 

การเปลี่ยนแปลงผลที่เกิดข้ึนปลายทาง การเปลี่ยนแปลงอันเน่ืองมาจากการประเมินความตองการ

ความจำเปนจึงเปนการเปลี่ยนแปลงในเชิงสรางสรรคและเปนการเปลี่ยนแปลงทางบวก 

   Witkin (1995) ไดใหความสำคัญของการประเมินความตองการความจำเปนไววา 

เปนกระบวนการที่เปนระบบ เพื่อจัดเรียงลำดับความสำคัญกอนหลังและการตัดสินใจ 

  สรุปไดวา ความสำคัญของความตองการความจำเปน มีความสำคัญเปนกระบวนการ

ประเมินเพื่อกำหนดความแตกตางของสภาพที่เกิดข้ึนกับสภาพที่ควรจะเปน โดยระบุสิ่งที่ตองการให

เกิดวามีลักษณะเชนใด และประเมินสิ่งที่เกิดข้ึนจริงวามีลักษณะเชนใด จากน้ันนำผลที่ไดมาวิเคราะห

ประเมินสิ่งที่เกิดข้ึนจริงวาสมควรเปลี่ยนแปลงอะไรบาง เพื่อจัดเรียงลำดับความสำคัญกอนหลัง 

 

 3. ขั้นตอนการประเมินความตองการความจำเปน 

  นักวิชาการ ไดเสนอข้ันตอนของการประเมินความตองการความจำเปน ดังน้ี 

   สุวิมล วองวาณิช (2550) ไดเสนอข้ันตอนการประเมินความตองการความจำเปน

ไววา 3 ข้ันตอน คือ 

    1. การระบุความตองการจำเปน (Needs Identification)  

    2. การวิเคราะหความตองการจำเปน (Needs Analysis)  

    3. การกำหนดทางเลือกในการแกปญหาความตองการจำเปน (Needs Solution) 

   ศักดิ์ศรี ปาณะกุล (2550) ไดเสนอข้ันตอนการประเมินความตองการความจำเปน

ไวดังน้ี 

    1. ข้ันกอนการประเมิน (Reassessment) ในข้ันแรกน้ีเปนข้ันตอนของการสำรวจ 

(Exploration) ประกอบดวยข้ันตอนยอย ๆ ดังน้ี 

     1.1 การวางแผนสำหรับการประเมินความตองการจำเปน 

     1.2 การนิยามหรือการกำหนดวัตถุประสงคทั่วไป สำหรับการประเมิน

ความตองการจำเปน 

     1.3 กำหนดขอบเขตหลักของการประเมินความตองการจำเปนหลักและ/ 

หรือประเด็นที่ตองการประเมิน 



55 
 

     1.4 กำหนดรายละเอียดและขอมูลความตองการตามขอบเขตที่จะประเมิน 

ซ่ึงรวมถึงกลุมเปาหมายในการประเมิน 

     1.5 ตัดสินใจกำหนดเกี่ยวกับการเก็บรวบรวมขอมูล แหลงขอมูล วิธีการ

เก็บรวบรวมขอมูล และการใชประโยชนจากขอมูล ผลที่ไดจากข้ันตอนน้ี คือ แผนเบ้ืองตนสำหรับ 

การประเมินความตองการจำเปน และนำไปใชในข้ันที่ 2 และ 3 

    2. ข้ันประเมิน (Assessment) หลังจากสำรวจความตองการจำเปนตาง ๆ 

แลวในข้ันน้ีเปนการเก็บรวบรวมขอมูล (data gathering) ประกอบดวยรายละเอียด ดังน้ี 

     2.1 สรุปตัดสินใจกำหนดเกี่ยวกับบริบท ขอบเขต และสิ่งที่เกี่ยวของใน

การประเมินความตองการจำเปน 

     2.2 เก็บรวบรวมขอมูลของความตองการ ซ่ึงในข้ันน้ียอมทำใหทราบ

ความตองการของผูรับบริการหรือกลุมเปาหมาย 

     2.3 หลังจากเก็บรวบรวมขอมูลแลว นำขอมูลที่ไดมาจัดเรียงลำดับ

ความสำคัญของความตองการจำเปนในเบ้ืองตนระยะแรก 

     2.4 วิเคราะหหาสาเหตุของความตองการจำเปนหรือประเด็นปญหา 

     2.5 วิเคราะหและสังเคราะหขอมูลทั้งหมด ผลที่ไดในข้ันประเมินคือ

ความตองการจำเปนหรือปญหาที่ตองการแกไขตามลำดับความสำคัญในระยะแรก 

    3. ข้ันหลังการประเมิน (Post assessment) เมื่อไดผลการประเมินความ

ตองการจำเปนแลว ในข้ันตอนน้ีเปนข้ันตอนที่สำคัญข้ันตอนหน่ึง คือ การนำผลการประเมินไปใช 

(Utilization) ประกอบดวย 

     3.1 จัดเรียงลำดับ (Set Priority) ความสำคัญของความตองการจำเปน 

ซ่ึงเปนข้ันตอนที่สำคัญและทำใหการประเมินความตองการจำเปนมีความสมบูรณ 

     3.2 พิจารณาทางเลือกสำหรับการแกปญหาจากขอที่ 1 ทำใหทราบ

ปญหาที่เรงดวนที่สุด ถาหากไมนำมาแกปญหาก็จะสูญเปลาในการทำการประเมิน ดังน้ันจึงตอง

ชวยกันพิจารณาหาทางเลือกสำหรับแกปญหา 

     3.3 พัฒนาแผนการปฏิบัติเพื่อใชในการดำเนินงานตอไป 

     3.4 ประเมินผลของการประเมินความตองการจำเปน 

     3.5 รายงานผลการประเมินความตองการจำเปน 

   Witkin (1995) ไดเสนอข้ันตอนการประเมินความตองการความจำเปน ดงัน้ี 

    ระยะที่ 1 กอนการประเมิน (การสำรวจ) เปนระยะการเตรียมการกอน

ประเมินความตองการจำเปน ไดแก การกำหนดแผนการดำเนินการ การกำหนดจุดมุงหมายหลักการ 
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กำหนดขอบเขตหรือประเด็นของความตองการจำเปน รวมถึงการกำหนดขอมูลที่จะรวบรวม 

แหลงที่มาของขอมูล วิธีการ ระดับความสามรถในการใชขอมูล 

    ระยะที่ 2 การประเมิน (การเก็บรวบรวมขอมูล) เปนระยะการเก็บขอมูล

และความคิดเห็นเกี่ยวกับความตองการจำเปน การจัดลำดับความตองการจำเปนกอนหลังข้ันแรก 

การวิเคราะหสาเหต ุระดับที่ 1, 2 และ 3 การวิเคราะหและสังเคราะหขอมูล 

    ระยะที่ 3 หลังการประเมิน (การนำไปใชประโยชน) เปนระยะการใชผล

ประเมินความตองการจำเปนกอนหลังในทุกระดับที่สามารถนำไปประยุกตใช การพิจารณาแนวทาง

แกปญหา การพัฒนาแผนปฏิบัติงานการแกปญหา การประเมินความตองการจำเปน การเผยแพรผลที่ไดรับ 

  สรุปไดวา ข้ันตอนของการประเมินความตองการจำเปน เริ่มจากการกำหนดวัตถุประสงค 

กำหนดขอบเขตหรือประเด็นในการประเมิน กำหนดวิธีการประเมินความตองการจำเปน นำขอมูล 

มาวิเคราะหสังเคราะหจัดเรียงลำดับ รายงานและนำผลการประเมินความตองการจำเปนไปใช

ประโยชนตอไป 

 

แนวคิดเก่ียวกับการสนทนากลุม (Focus Group) 
 

 1. ความหมายของการสนทนากลุม 

  นักวิชาการ นักการศึกษา ไดใหความหมายของการสนทนากลุม ไวดังน้ี 

   ชาย โพธิสิตา (2547) ได ใหความหมายของการสนทนากลุม หมายถึง  

การสนทนากลุมไมใชการสัมภาษณคนเปนกลุม (Group Interview) ที่มุงหาขอเท็จจริงเกี่ยวกับเรื่องที่

นักวิจัยตองการ ซ่ึงอาจจะเปนขอมูลเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพก็ได เชน การสัมภาษณกลุมผูนำ

ชุมชนหลายคนพรอมกัน เพื่อรวบรวมขอมูลพื้นฐานเกี่ยวกับชุมชนน้ัน ๆ ในเรื่องที่เกี่ยวกับประชากร 

เศรษฐกิจ การศึกษา และสุขภาพอนามัยของคนในชุมชนโดยรวม เปนตน ในการสัมภาษณกลุม

เชนน้ัน ผูสัมภาษณมักใชแบบสอบถามที่มีคำถามทั้งปลายเปดและปลายปด แตการสนทนากลุมเปน

การอภิปรายมากกวาจะเปนการสัมภาษณขณะเดียวกันการสนทนากลุมก็ไมใชการระดมสมองกลุมผูรู 

จุดตางอยูที่การระดมสมองน้ันมุงหาขอสรุปที่ลงตัว (Consensus) เกี่ยวกับเรื่องใดเรื่องหน่ึงแตการ

สนทนากลุมมุงหาความคิดเห็น และประสบการณของผูรวมสนทนาซ่ึงอาจแตกตางกันหลากหลาย 

ไมจำเปนตองสอดคลองลงรอยกันเสมอไป 

   วรรณี แกมเกตุ (2555) ไดใหความหมายของการสนทนากลุม หมายถึง การสัมภาษณ 

แบบเจาะลึกแบบหน่ึง เปนการสัมภาษณและสนทนาแบบเจาะประเด็นดวยการเชิญผูเขารวมสนทนารวม 

เปนกลุมอยางเจาะจงตามคุณสมบัติที่นักวิจัยกำหนด แลวเปดโอกาสใหผูเขารวมสนทนา โตตอบถกปญหา 
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อภิปรายรวมกันแลกเปลี่ยนทัศนะกันอยางกวางขวางในประเด็นตาง ๆ โดยมีจุดมุงหมาเฉพาะเจาะจง 

เพื่อที่จะหาขอมูลที่ถูกตองตรงประเด็นสำหรับตอบคำถามวิจัยเรื่องใดเรื่องหน่ึงโดยเฉพาะ 

   อรุณี ออนสวัสดิ์ (2551) ไดใหความหมายของการสนทนากลุม หมายถึง การรวม

พูดคุยกันอยางสนิทสนมระหวางผูนำการสนทนาและผูรวมสนทนา หรือระหวางผูวิจัยกับผูใหขอมูล

สำคัญหรือผูรูการสนทนากลุมควรมีสมาชิกในวงสนทนา 7-8 คน เพื่อใหมีการโตแยงไดพอเหมาะ  

ผูนำการสนทนาตองกำหนดประเด็นคำถามลวงหนา โดยมีคำถามหลักหรือคำถามประเด็นหลักของ

การศึกษา การเตรียมประเด็นคำถาม คำถามทุกขอตองประกอบดวยตัวแปร นำตัวแปรสรางคำถาม 

ที่สามารถตอบวัตถุประสงคใหชัดเจน คำถามแตละขอตองตั้งสมมุติฐานยอย ๆ ใหสอดคลองกับ

วัตถุประสงคเพื่อใหไดคำตอบในเชิงเหตุผล 

   รัตนะ บัวสนธ (2551) ไดใหความหมายของการสนทนากลุม หมายถึง การให

บุคลากรกลุมหน่ึงที่นักวิจัยคัดเลือกมาสนทนาโตตอบ แสดงความรูสึกนึกคิดซ่ึงกันและกันในประเด็น

ตาง ๆ ที่นักวิจัยกำหนดข้ึนมาตามวัตถุประสงคของการวิจัย การสนทนากลุมจัดเปนการรวบรวมขอมูล

ที่เปนการผสมเทคนิควิธีการเก็บรวบรวมขอมูลแบบการสังเกตแบบมีสวนรวม และการสัมภาษณ

รายบุคคลกลาวคือ นักวิจัยสามารถที่จะทำการสังเกตพฤติกรรมอากัปกิริยาของบุคคลในกลุมสนทนา

ไดและในขณะเดียวกันนักวิจัยก็อาจจะทำการซักถามบุคคลใดบุคคลหน่ึงในประเด็นใด ๆ ที่สงสัยก็ได 

   สรุปไดวา การสนทนากลุม หมายถึง การสัมภาษณแบบเจาะลึกแบบหน่ึง ดวยการเชิญ

ผูเขารวมสนทนารวมเปนกลุมอยางเจาะจงตามคุณสมบัติที่นักวิจัยกำหนด โดยมีคำถามหลักหรือ

คำถามประเด็นหลักของการศึกษาการเตรียมประเด็นคำถาม คำถามทุกขอตองประกอบดวยตัวแปร 

นำตัวแปรสรางคำถามที่สามารถตอบวัตถุประสงคใหชัดเจน คำถามแตละขอตองตั้งสมมุติฐานยอย ๆ 

ใหสอดคลองกับวัตถุประสงคเพื่อใหไดคำตอบในเชิงเหตุผล 

 

 2. ประโยชนของการสนทนากลุม 

  นักวิชาการ นักการศึกษา ไดเสนอประโยชนของการสนทนากลุม ไวดังน้ี 

   เพ็ญพักตร อุทิศ (2547) ไดเสนอประโยชนของการสนทนากลุม มีดังน้ี 

    1. ผูเก็บขอมูล เปนผูไดรับการฝกอบรมเปนอยางดี 

    2. เปนการน่ังสนทนาระหวางนักวิจัยกับผูรู ผูใหขอมูลหลายคนที่เปนกลุม

จึงกอใหเกิดการเสวนากันในเรื่องที่สนใจ ไมมีการปดบังคำตอบที่ไดจากการถกประเด็นซ่ึงกันและกัน

ถือวาเปนการกลั่นกรองซ่ึงแนวความคิดและเหตุผล โดยไมมีการตีประเด็นปญหาผิดไปเปนอยางอื่น 

    3. การสนทนากลุมเปนการสรางบรรยากาศเสวนาใหเปนกันเอง ระหวางผูนำ

การสนทนากับสมาชิกกลุมสนทนาหลาย ๆ คนพรอมกันจึงลดภาวการณเชิงอายออกไป ทำใหสมาชิก

กลาคุยกลาแสดงความคิดเห็น 
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    4. การใชวิธีการสนทนากลุม ไดขอมูลละเอียดและสอดคลองกับวัตถุประสงค

ของการศึกษาไดสำเร็จหรือไดดียิ่งข้ึน 

    5. คำตอบจากการสนทนากลุม มีลักษณะเปนคำตอบเชิงเหตุผลคลาย ๆ 

กับการรวบรวมขอมูลแบบคุณภาพ 

    6. ประหยัดเวลาและงบประมาณของนักวิจัยในการศึกษา 

    7. ทำใหไดรายละเอียด สามารถตอบคำถามประเภท ทำไม และอยางไร 

ไดอยางแตกฉาน ลึกซ้ึง และในประเด็นหรือเรื่องที่ไมไดคิดหรือเตรียมไวกอนได 

    8. เปนการเผชิญหนากันในลักษณะกลุมมากกวาการสัมภาษณตัวตอตัว ทำให

มีปฏิกิริยาโตตอบกันได 

    9. การสนทนากลุมจะชวยบงชี้อิทธิพลของวัฒนธรรม และคุณคาตาง ๆ 

ของสังคมน้ันไดเน่ืองจากสมาชิกของกลุมมาจากวัฒนธรรมเดียวกัน 

    10. สภาพการสนทนากลุมชวยใหเกิดและไดขอมูลที่เปนจริง 

   รัตนะ บัวสนธ (2551) ไดเสนอประโยชนของการสนทนากลุม มีดังน้ี 

    1. ประหยัดงบประมาณและสามารถดำเนินการเก็บรวบรวมขอมูลไดอยางรวดเรว็ 

    2. ทำใหไดขอมูลที่เปนความจริงจำนวนมาก และเปนขอมูลที่อยูในรูปภาษาพูด

ของผูรวมสนทนากลุมโดยตรง ขอมูลที่ไดจึงเปนการเปดเผยความจริงในประเด็นเดียวกัน 

    3. การสนทนากลุมเปนการเก็บรวบรวมขอมูลจากบุคคลหลาย ๆ คนไปพรอมกัน

ทำใหผูรวมสนทนากลุมกลาแสดงความคิดเห็น 

    4. เหมาะสมยิ่งสำหรับเก็บขอมูลบุคคลที่อานหนังสือไมออก 

    5. สามารถใชวิธีการที่สะทอนกลับคำถามของผูรวมสนทนาเพื่อเปนการยืนยัน

คำตอบ และชวยในการตีความคำตอบที่ถูกตอง 

    6. เพื่อประเมินผลโครงการทางการศึกษาที่ไดดำเนินไปแลว 

    7. เปนแนวทางในการสรางเครื่องมือการวิจัยบางประเภท เชน แบบสอบถาม

รวมทั้งใชเปนแนวทางในการหาคำตอบเพิ่มเติมใหกับงานวิจัยทางการศึกษาบางเรื่อง เพื่อใหไดคำตอบ

ที่ชัดเจนมากข้ึน 

   นงนภัส คูวรัญู เที่ยงกมล (2551) ไดเสนอประโยชนของการสนทนากลุม มีดังน้ี 

    1. การอภิปรายกลุมเปนการวิจัยที่เหมือนกับการวิจัยเชิงคุณภาพอื่น  ๆที่สามารถ

ไดขอมูลที่ลึกมากกวาที่สมาชิกคิด และยังบงชี้ไดวาทำไมจึงคิดเชนน้ัน 

    2. สามารถคนพบฉันทามติ และความตองการประสบการณความชอบ  

และการสันนิษฐานของสมาชิกที่หลากหลาย 
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    3. ทำใหเกิดปฏิสัมพันธกลุม เชน สมาชิกสามารถสรางความคิดจากความคิด 

และขอเสนอแนะของสมาชิกอื่นในกลุม 

    4. ไดขอเสนอแนะที่คาดคิดมากอน และมุมมองใหม ๆ จะคนพบโดยงาย 

    5. การประสานใจที่พรอมเพรียงระหวางผูดำเนินการอภิปราย และสมาชิก 

ในกลุมจะสามารถใหกำลังใจสมาชิกใหสามารถแสดงความรูสึกอยางเต็มที่และจริงใจ 

   Morgan (1997) ไดเสนอประโยชนของการสนทนากลุม มีดังน้ี การจัดสนทนา

กลุมมีประโยชนในการดึงเอาขอมูลในวิธีที่ผูวิจัยสามารถคนหาคำตอบจากประเด็นคำถามที่เกิดข้ึน

จากผลที่เกิดข้ึนชองวางระหวางสิ่งที่บุคคลในกลุมพูดและสิ่งที่บุคคลทำจะถูกยอมรับวาเปนความจริง

ไดดีกวา ถาความเขาใจและความหมายที่หลากหลายถูกแสดงโดยผูรวมกลุมสนทนาจะกอใหเกิดการ

อธิบายที่หลากหลายเกี่ยวกับพฤติกรรมและทัศนคติที่ชัดเจนข้ึน 

  กลาวโดยสรุป การสนทนากลุมมีประโยชน คือ ทำใหไดขอมูลที่เปนความจริงจำนวน

มาก และเปนขอมูลที่อยูในรูปภาษาพูดของผูรวมสนทนากลุมโดยตรง ขอมูลที่ไดจึงเปนการเปดเผย

ความจริงในประเด็นเดียวกันขอมูลละเอียด และสอดคลองกับวัตถุประสงคของการรวิจัยไดสำเร็จ 

หรือไดดียิ่งข้ึน 

 

 3. ขั้นตอนของการสนทนากลุม 

  นักวิชาการ นักการศึกษา ไดเสนอข้ันตอนของการสนทนากลุม ไวดังน้ี 

   ชาย โพธิสิตา (2547) ไดเสนอข้ันตอนการสนทนากลุมยอย มีดังน้ี 

    1. กำหนดปญหาการวิจัยหรือประเด็นที่จะอภิปรายกลุม 

    2. กำหนดกรอบการเลือกตัวอยาง 

    3. กำหนดผูดำเนินการสนทนากลุม 

    4. สราง/ทดสอบแนวคำตอบ 

    5. เลือกกลุมตัวอยางหรือผูทรงคุณวุฒิ 

    6. จัดการสนทนากลุม 

    7. จัดระเบียบขอมูล 

    8. วิเคราะหขอมูล 

    9. เขียนรายงาน 
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   สำนักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (2549) ไดเสนอข้ันตอนในการจัดการ

สนทนากลุม ดังน้ี 

    1. กำหนดวัตถุประสงค 

    2. กำหนดกลุมเปาหมายของผูใหขอมูล 

    3. ตัดสินใจวาจะทำกี่กลุม 

    4. วางแผนเรือ่งระยะเวลาและตารางเวลา 

    5. ออกแบบแนวคำถาม 

    6. ทดสอบแนวคำถามที่สรางข้ึน 

    7. ทำความเขาใจกับผูดำเนินการสนทนา 

    8. คัดเลือกผูเขารวมกลุมสนทนา 

    9. การจัดเตรียมการทำสนทนากลุม 

    10. จัดกลุมสนทนา 

    11. ประมวลผลและการวิเคราะหขอมูล 

   รัตนะ บัวสนธ (2551) ไดเสนอข้ันตอนในการจัดการสนทนากลุม ดังน้ี 

    1. ผูรวมสนทนา หรือสมาชิกที่ไดรับตามคุณสมบัติ หรือตามตัวแปรที่สอดคลอง 

กับเงื่อนไขตามที่ผูวิจัยตองการ 

    2. ผูจดบันทึก และผูใหบริการทั่วไปเปนบุคคลที่ทำหนาที่จะบันทึกขอมูล 

ที่ไดจากการสนทนาทั้งขอมูลที่เปนคำพูดของสมาชิกในกลุมสนทนาทุกคำพูดเทาที่จะจดไดทัน  

และขอมูลที่ไมใชคำพูดแตเปนขอมูลเกี่ยวกับเหตุการณสำคัญที่เกิดข้ึนขณะสนทนา เชน อากัปกิริยา 

ทาทาง การแสดงสีหนาของผูสนทนาเมื่อทำการโตตอบ หรือการน่ังเงียบ เปนตน ขอมูลดังกลาว 

จะชวยในการตีความสรุปรายงานวิจัยตอไป ทั้งน้ีในการจดบันทึก ผูจดบันทึกจะตองใสชื่อสมาชิก 

ที่ผูพูดหรือผูแสดงอากัปกิริยาดังกลาวดวยเพื่อปองกันการลืม ผูจดบันทึกยังอาจชวยเตือนพิธีกรกรณี

ลืมประเด็นคำถามบางประเด็น ตลอดจนการชวยใหพิธีกรแจกคำถามไดทั่วถึงกับสมาชิกทุกคน 

    3. ผูใหบริการทั่วไป เปนบุคคลที่ทำหนาที่ใหบริการในดานตาง ๆ ในการ

สนทนาเพื่อใหการดำเนินการสนทนาเปนไปอยางราบรื่นโดยไมติดขัด เชน การใหบรกิารน้ำดื่ม กาแฟ 

ขนม หรือของขบเคี้ยว การบันทึกเทป และการเปลี่ยนเทปบันทึก รวมทั้งการปองกันบุคคลที่ไมมีสวน

เกี่ยวของกับการสนทนาเขามารบกวนขัดจังหวะการสนทนา 

  กลาวโดยสรุป การสนทนากลุม มีข้ันตอนดังน้ี กำหนดวัตถุประสงค สรางขอคำถาม

หรือเครื่องมือใหสอดคลองกับวัตถุประสงคการวิจัย กำหนดคุณสมบัติผูทรงคุณวุฒิ นัดหมายการสนทนา 

ดำเนินการสนทนากลุม จดบันทึกขอมูลที่ไดรับการวิพากษ และวิเคราะหสรุปรายงานขอมูลจากการสนทนา 
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บริบทของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 
 

 1. บริบททั่วไป 

  โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา (2563) ไดเสนอบริบทของ 

โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา ไวดังน้ี  

   โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา สังกัดสำนักบริหารงาน

การศึกษาพิเศษ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ตั้งอยูเลขที่ 107 

หมูที่ 3 ตำบลลาดขวาง อำเภอบานโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา ไดรับอนุมัติจากมติคณะรัฐมนตรีประกาศจัดตั้ง

โรงเรียนเมื่อวันที่ 14 พฤษภาคม 2539 โดยทานวินัย พัฒนรัฐ อดีตผูอำนวยการกองการศึกษาพิเศษ (เดิม) 

ประสานงานกับผูอำนวยการสามัญศึกษาจังหวัดฉะเชิงเทราหาที่ดินจัดสรางโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล 

โดยไดรับความอนุเคราะหจากเจาอาวาสวัดหัวเนิน ใหเชาที ่ดินธรณีสงฆของวัด จำนวน 17 ไร  

โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา เปนโรงเรียนเฉพาะความพิการจัดการศึกษา 

สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา ประเภทอยูประจำและไป-กลับ เปดทำการสอน 

ในปการศึกษา 2540 เน่ืองจากโรงเรียนอยูในระหวางการกอสรางยังไมแลวเสร็จ จึงติดตอขอความ

อนุเคราะหจากโรงเรียนระยองปญญานุกูล จังหวัดระยอง โดยฝากนักเรียนเรียนในภาคเรียนที่ 1 และ

เมื่อเปดการเรียนการสอนในภาคเรียนที่ 2 จึงสามารถยายนักเรียนมาเขาเรียนในโรงเรียนฉะเชิงเทรา

ปญญานุกูล โรงเรียนไดรับนักเรียนภูมิลำเนาในจังหวัดสระแกว ปราจีนบุรี ชลบุรี สมุทรปราการ 

ฉะเชิงเทรา และกรุงเทพมหานครรอบนอกบางสวนโดยรับนักเรียนประเภทประจำ เปดทำการสอน

ตั้งแตระดับกอนประถมศึกษาถึงชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6  

   โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวดัฉะเชิงเทรา  ตั้งอยูที ่107 หมู 3 ตำบล

ลาดขวาง อำเภอบานโพธิ์ จังหวดัฉะเชิงเทรา 24140  โทรศัพท 038-088305  โทรสาร 038-088306 

E-mail : punyanukool@hotmail.com   Website : http://cpk.ac.th 

   อัตลักษณโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

    “มนุษยสัมพันธดี มีน้ำใจ หวงใยสิ่งแวดลอม” 

   เอกลักษณโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

    “สถานที่สะอาด บรรยากาศดี” 

   บริบทของชุมชน 

    ภูมิปญญาทองถ่ินและแหลงเรียนรูในชุมชน 

     1. วัดโสธรวรารามวรวิหาร อำเภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา 

     2. ชุมชนทำตับจากบานหัวสวน ตำบลสนามจันทร อำเภอบานโพธิ์ 

จังหวัดฉะเชิงเทรา 
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     3. แหลงอนุรักษปาชายเลน อำเภอบางปะกง จังหวัดฉะเชิงเทรา 

     4. หางสรรพสินคา อำเภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา 

     5. อนุสรณสถานพระสถูปเจดียสมเด็จพระเจาตากสินมหาราช 

     6. ศูนยศึกษาการพัฒนาเขาหินซอน จังหวัดฉะเชิงเทรา 

     7. ตลาดคลองสวน 100 ป 

     8. วัดหัวเนิน 

     9. โรงงานผลิตถุงมือ 

     10. บานปาแตว เรียนรูการทำขนมชั้น 

     11. บานผูใหญเกษมศักดิ์ ฟกสุข เรียนรูการทำบอเลี้ยงปลา บอเลี้ยงกุง

และการทำนา ตำบลลาดขวาง อำเภอบานโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา  

     12. กลุมแมบานทำกะป ตำบลแสนภูดาษ อำเภอบานโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

     13. กลุมทำสลัดโรลและซูชิ ตำบลลาดขวาง อำเภอบานโพธิ์ จังหวดัฉะเชิงเทรา 

 

    ลักษณะของชุมชน 

     สภาพความเปนอยูของชุมชนบริเวณใกลโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล 

จังหวัดฉะเชิงเทรา เปนดังน้ี 

    สภาพทางภูมิศาสตร 

     1. อยูในเขตเทศบาลตำบลลาดขวาง อำเภอบานโพธิ์ จงัหวดัฉะเชิงเทรา 

     2. การคมนาคมขนสงโดยทาง รถยนต รถไฟ และเรือ 

     3. ลักษณะภูมิประเทศโดยทั่วไปเปนที่ราบลุมริมฝงแมน้ำบางปะกง  

มีคลองธรรมชาติและคลองขุดทั่วพื้นที่ 

     4. อาณาเขตทศิเหนือติดตอกับเขตอำเภอเมืองฉะเชิงเทรา ทิศตะวันตก

ติดตอกับเขตอำเภอบางปะกง ทิศตะวันออกติดตอกับเขตอำเภอแปลงยาว ทิศใตติดตอกับเขตอำเภอ

พนัสนิคม จังหวัดชลบุรี 

  สรุปไดวา โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา สังกัดสำนัก

บริหารงานการศึกษาพิเศษ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

ตั้งอยูเลขที่ 107 หมูที่ 3 ตำบลลาดขวาง อำเภอบานโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา ไดรับอนุมัติจากมติ

คณะรัฐมนตรีประกาศจัดตั้งโรงเรียนเมื่อวันที่ 14 พฤษภาคม 2539 มีอัตลักษณ คือ มนุษยสัมพันธดี 

มีน้ำใจ หวงใย สิ่งแวดลอม และเอกลักษณ คือ สถานที่สะอาด บรรยากาศด ี
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 2. สภาพปญหา 

   โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา (2563) ไดเสนอสภาพปญหา

ของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา ไวดังน้ี 

    โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา เปนโรงเรียนที่จัดการศึกษา

สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา ซ่ึงมีพัฒนาการดานรางกาย สังคม อารมณ ภาษา 

และสติปญญาลาชากวาบุคคลทั่วไป เชน ทักษะการชวยเหลือตัวเอง ทักษะดานการสื่อสาร การดูแล

สุขอนามัยที่ถูกตอง และความสามารถในการบอกอาการเจ็บปวยของตนเอง อีกทั้งพบปญหาสุขภาพ

มากกวาเด็กทั่วไป เชน โรคลมชัก อาการปวดทอง ปวดศีรษะ หรือการเจ็บปวยตาง ๆ โรงเรียนไดให

ความสำคัญดานการดูแลสุขภาพของนักเรียน มีการวางแผนในการจัดบริการดานสุขภาพ เพื่อใหการ

ดูแลชวยเหลือ บำบัดฟนฟูตามมาตรฐานการดูแลสุขภาพ โดยการจัดทำโครงการโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพ กิจกรรมดูแลนักเรียนเจ็บปวย กิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียนประจำป กิจกรรม ฉช.ป.รวมใจ

ลดพุงพิชิตโรคอวน โครงการฟนสวยยิ้มใส โครงการสรางความตระหนักดานสุขอนามัยและการปองกัน

ความเสี่ยงทางเพศ กิจกรรมชมรมเด็กปญญาทำได และกิจกรรมพี่ดูแลนอง เพื่อชวยเหลือและดูแล

สุขภาพนักเรียน การจัดโครงการและกิจกรรมดังกลาวครูและบุคลากรของโรงเรียนมีความตระหนัก 

มุงมั่น ทุมเทเสียสละ เอาใจใสนักเรียนอยางใกลชิด จึงไดศึกษาคนควาหาเทคนิคและวิธีการตาง ๆ 

เพื่อใหนักเรียนไดรับการดูแล และชวยเหลืออยางทั่วถึงเต็มตามศักยภาพ สรางความมั่นใจใหกับ

นักเรียนรูสึกปลอดภัยและผานสถานการณตาง ๆ ไปได ดังน้ัน จึงมีความจำเปนอยางยิ่งที่จะตอง 

ใหความสำคัญในการจัดกิจกรรมการดูแลสงเสริมสุขภาพเด็กพิเศษเพื่อเขาถึงบริการการดูแลสงเสริม

สุขภาพตามสิทธิประโยชนที่พึงจะไดรับบริการอยางมีประสิทธิภาพ  

  สรุปไดวา โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา เปนโรงเรียนที่จัดการศึกษา

สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา ซ่ึงมีพัฒนาการดานรางกาย สังคม อารมณ ภาษา 

และสติปญญาลาชากวาบุคคลทั่วไป การจัดโครงการและกิจกรรมดังกลาวครูและบุคลากรของโรงเรียน

มีความตระหนัก มุงมั่น ทุมเทเสียสละ เอาใจใสนักเรียนอยางใกลชิด จึงไดศึกษาคนควาหาเทคนิค 

และวิธีการตาง ๆ เพื่อใหนักเรียนไดรับการดูแล และชวยเหลืออยางทั่วถึงเต็มตามศักยภาพ  

สรางความม่ันใจใหกับนักเรียนรูสึกปลอดภัยและผานสถานการณตาง ๆ ไปไดจึงมีความจำเปน 

อยางยิ่งที่จะตองใหความสำคัญในการจัดกิจกรรมการดูแลสงเสริมสุขภาพเด็กพิเศษเพื่อเขาถึงบริการ

การดูแลสงเสริมสุขภาพตามสิทธิประโยชนที่พึงจะไดรับบริการอยางมีประสิทธิภาพ 
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งานวิจัยที่เก่ียวของ  
 

 1. งานวิจัยในประเทศ 

  ธิดาพร จิตทวี (2555) ไดวิจัยเรื่องสภาพปญหาการดำเนินงานสงเสริมสุขภาพของนักเรียน 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาสภาพ

และปญหาการดำเนินงานสงเสริมสุขภาพของนักเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาอุบลราชธานี 

เขต 1 เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหารโรงเรียนและครูอนามัยโรงเรียนเกี่ยวกับสภาพและ

ปญหาการดำเนินงานสงเสริมสุขภาพของนักเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 

จำแนกตามเพศ ประสบการณการทำงาน และขนาดของโรงเรียน และเพื่อศึกษาขอเสนอแนะแนวทาง 

การดำเนินงานสงเสริมสุขภาพของนักเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาอุบลราชธานี เขต 1  

กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี คือ ผูบริหารโรงเรียน ปการศึกษา 2553 จำนวน 113 คน ครูอนามัย  

ปการศึกษา 2553 จำนวน 113 คน รวมทั้งสิ้น 226 คน โดยใชวิธีการสุมแบบแบงชั้น เครื่องมือที่ใช 

ในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ จำนวน 54 ขอ  

มีคาความเชื่อมั่นทั้ งฉบับเท ากับ 0.97 สถิติที่ ใช ในการวิ เคราะหขอมูล คือ รอยละ คาเฉลี่ย  

สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การทดสอบคา t และการทดสอบคา F เมื่อพบความแตกตางอยางมีนัยสำคัญ

ทางสถิติทำการทดสอบรายคูโดยวิธีการของ Scheffe' ผลการวิจัยพบวา 1. สภาพและปญหาการ

ดำเนินงานสงเสริมสุขภาพของนักเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาอุบลราชธานี เขต 1  

โดยภาพรวมและรายดาน พบวา มีสภาพการปฏิบัติการดำเนินงานสงเสริมสุขภาพของนักเรียนอยูใน

ระดับมาก และมีปญหาการปฏิบัติการดำเนินงานสงเสริมสุขภาพของนักเรียนอยูในระดับนอย 2. 

เปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหารโรงเรียนและครูอนามัยโรงเรียนเกี่ยวกับสภาพและปญหาการ

ดำเนินงานสงเสริมสุขภาพของนักเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 พบวา 

ผูบริหารโรงเรียนและครูอนามัยโรงเรียนที่มีเพศและประสบการณการทำงานตางกัน มีความคิดเห็นตอ

สภาพและปญหาการดำเนินงานสงเสริมสุขภาพของนักเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

อุบลราชธานี เขต 1 โดยรวมและรายดานไมแตกตางกัน สวนผูบริหารโรงเรียน และครูอนามัยโรงเรียน

ที่ปฏิบัติงานในโรงเรียนที่มีขนาดตางกัน มีความคิดเห็นตอสภาพและปญหาการดำเนินงานสงเสริมสุขภาพ

ของนักเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 โดยรวมและรายดานแตกตางกัน

อยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

  อมรรัตน พึ่งนวม (2556) ไดศึกษาเรื่องการประเมินโครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ของโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 39 จังหวัดอุตรดิตถ 

และจังหวัดพิษณุโลก มีจุดมุงหมายเพื่อประเมินปจจัยพื้นฐานและสภาวะแวดลอมของโครงการประเมิน

กระบวนการปฏิบัติระหวางดำเนินโครงการและประเมินผลผลิตของโครงการ โดยประยุกตใชรูปแบบการ
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ประเมินของกลุมตัวอยางที่ใชในการประเมินในครั้งน้ี คือ ครูผูรับผิดชอบโครงการ จำนวน 126 คน 

และ CPO'S Evaluation Model นักเรียนจำนวน 397 คน เครื่องมือที่ใชในการประเมินโครงการ 

ไดแก แบบสอบถาม ชนิดมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล คือ คาเฉลี่ย

และคาความเบ่ียงเบนมาตรฐาน ผลการประเมิน พบวา 1. ดานปจจัยพื้นฐานและสภาวะแวดลอมของโครงการ 

ตามความคิดเห็นครูผูรับผิดชอบโครงการ ในภาพรวมและรายขอมีการดำเนินการอยูในระดับมาก 

และผานเกณฑการประเมินที่กำหนดไว ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงที่สุดคือมีการชี้แจงวัตถุประสงคใหกับผูที่มี

สวนเกี่ยวของทราบกอนดำเนินโครงการ และขอที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สุด คือ โรงเรียนมีการดำเนินโครงการ

สงเสริมสุขภาพที่ชัดเจน 2. ดานกระบวนการปฏิบัติระหวางดำเนินโครงการ ตามความคิดเห็นของครู

ผูรับผิดชอบโครงการ ในภาพรวมและรายขอมีการดำเนินการอยูในระดับมาก และผานเกณฑการประเมิน

ที่กำหนดไว ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงที่สุดคือ ปริมาณอาหารเพียงพอตอความตองการของนักเรียน และขอที่

มีคาเฉลี่ยนอยที่สุด คือ โรงเรียนไดจัดเวลาใหนักเรียนและครูไดออกกำลังกายรวมกัน 3. ดานกระบวนการ

ปฏิบัติระหวางดำเนินโครงการ ตามความคิดเห็นของนักเรยีน ในภาพรวมและรายขอมีการดำเนินการ

อยูในระดับมาก และผานเกณฑการประเมินที่กำหนดไว ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงที่สุดคือ อาหารที่จำหนาย

ใหกับนักเรียนมีความสะอาดและขอที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สุด คือ โรงเรียนมีกองทุนเพื่อชวยเหลือนักเรียน 

ที่มีปญหาดานการเงิน 4. ดานผลผลิตของโครงการตามความคดิเห็นของครูผูรับผิดชอบโครงการ ในภาพรวม

และรายขอมีการดำเนินการอยูในระดับมาก และผานเกณฑการประเมินที่กำหนดไว ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงที่สุด 

คือนักเรียนมีวิธีการปองกันสารเสพติด และขอที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สุด คือ ชุมชนมีความพึงพอใจตอการจัด

กิจกรรมของโครงการ 

  พรพิมล จวงโส (2556) ไดวิจัยเรื่อง การติดตามและประเมินโครงการโรงเรียน

สงเสริม สุขภาพระดับประถมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 

โดยใชรูปแบบซิป (CIPP Model) มีความมุงหมายเพื่อการติดตาม และประเมินโครงการโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับประถมศึกษา จำนวนกลุมตัวอยางประกอบดวย ผูบริหารโรงเรียน จำนวน 6 คน 

คณะกรรมการสถานศึกษา จำนวน 18 คน ครูผูสอน จำนวน 18 คน นักเรียน จำนวน 180 คน และ

ผูปกครองนักเรียน จำนวน 180 คน รวมทัง้สิ้นจำนวน 402 คน จากโรงเรียน จำนวน 6 โรง ไดมาโดย

การเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล มี 3 ชนิด 

ไดแก แบบสอบถาม สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก รอยละ คาเฉลี่ย และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

ผลการวิจัยปรากฏดังน้ี 1. ผลการประเมินโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 1.1 ดานสภาพแวดลอม ผลการประเมิน

โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาจากนโยบายจุดมุงหมาย สภาพความตองการ สิ่งแวดลอม  

สิ่งอำนวยความสะดวก และความจำเปน 1.2 ดานปจจัยนำเขา ผลการประเมินโดยรวมอยูในระดับ

มาก เมื่อพิจารณาจากสื่อเอกสาร วัสดุ อุปกรณ งบประมาณ และบุคลากร 1.3 ดานกระบวนการ  
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ผลการประเมินโดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาจากการวางแผนการจัดการ และกิจกรรมในการ

ดำเนินโครงการ 1.4 ดานผลลัพธผลการประเมินโดยรวมอยูในระดับมาก 

  วิลาศลักษณ ภิริยะแสง (2557) ไดทำวิจัยเรื่อง แนวทางการดำเนินงานโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพของสถานศึกษาสังกัดเทศบาลนครนครสวรรค การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงค เพื่อศึกษา

สภาพและนำเสนอแนวทางการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของสถานศึกษา สังกัดเทศบาลนคร

นครสวรรค การดำเนินการมี 2 ข้ันตอน คือ ข้ันตอนที่ 1 ศึกษาสภาพการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพของสถานศึกษา กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย ไดแก ผูบริหารและครู จำนวน 394 คน โดย

วิธีการจับฉลาก และการเทียบกับสัดสวน เครื่องมือที่ใชในการวิจัย คือ แบบสอบถามมาตรประมาณคา 5 ระดับ 

ซ่ึงคาความเที่ยง 0.91 สถิติที่ใชในการวิเคราะห ไดแก คารอยละ คาเฉลี่ย และคาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

ข้ันตอนที่ 2 แนวทางการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของสถานศึกษา โดยการจัดประชุม

สนทนากลุมผูเชี่ยวชาญ ผลการวิจัยพบวา 1. สภาพการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของสถานศึกษา 

โดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง สูงสุด ไดแก ดานนโยบายของโรงเรียน รองลงมาไดแก ดานสุขศึกษา

ในโรงเรียน และต่ำสุด ไดแก ดานการจัดสิ่งแวดลอมในโรงเรียนที่เอื้อตอสุขภาพ 2. แนวทางการดำเนินงาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพของสถานศึกษา ไดแก แนวทางนโยบายของโรงเรียน แนวทางการบริหารจัดการ

ในโรงเรียน แนวทางโครงการรวมระหวางโรงเรียนและชุมชน แนวทางการจัดสิ่งแวดลอมในโรงเรียน 

ที่เอื้อตอสุขภาพ แนวทางบริการอนามัยโรงเรียน แนวทางสุขศึกษาในโรงเรียน แนวทางโภชนาการ

และอาหารที่ปลอดภัย แนวทางการออกกำลังกาย กีฬา และนันทนาการ แนวทางการใหคำปรึกษา

และสนับสนุนทางสังคม แนวทางการสงเสริมสุขภาพบุคลากรในโรงเรียน 

  ภัคจีรา ไชยตะมาตย (2557) ไดวิจัยเรื่อง การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม 

เพื่อพัฒนาสูโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรแบบยั่งยืน : โรงเรียนคงชนเหลาแมดบำรุงวิทย สังกัด

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ขอบเขตดานกลุมเปาหมาย กลุมผูรวมวิจัย

6 คน กลุมผูใหขอมูล 10 คน เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลประกอบดวยแบบสัมภาษณ

แบบทดสอบ และแบบสังเกต สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล รอยละ คาเฉลี่ย และสวนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน ผลการวิจัยสรุปไดดังน้ี 1. การศึกษาสภาพและปญหาการสงเสริมสุขภาพอนามัยของ

นักเรียนตามมาตรฐาน 3 ดาน 19 ตัวชี้วัด โรงเรียนคงชนเหลาแมดบำรุงวิทย สังกัดสำนักงาน 

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 พบวา 1.1 สภาพเกี่ยวกับการดำเนินการสงเสริม

สุขภาพอนามัย พบวา การดำเนินการสงเสริมสุขภาพยังไมคลอบคลุมและเปนระบบที่ตอเน่ือง การนิเทศ

ภายในเพื่อติดตามผลการดำเนินการยังไมครอบคลุมทุกข้ันตอน 1.2 ปญหาเกี่ยวกับการสงเสริม

สุขภาพอนามัย พบวา ปญหาการขาดแคลนครู อาคารสถานที่ไมเพียงพอ ขาดแหลงเรียนรูภายใน

โรงเรียน ดานสุขภาพอนามัยของนักเรียนโรงเรียนยังไมมีมาตรการ นโยบายในการดำเนินการแกไข

ปญหาที่ชัดเจน ตลอดจนการมีสวนรวมของผูปกครองชุมชน และหนวยงานที่เกี่ยวของยังมีนอย สงผล 
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ใหการพัฒนางานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพเปนไปอยางลาชา ขาดประสิทธิภาพ ผลที่ตามมาคุณภาพ

ชีวิตของนักเรียนไมไดมาตรฐาน 2. แนวทางการสงเสริมสุขภาพอนามัย 2.1 การประชุมเชิงปฏิบัติการ

2.2 ดำเนินการตามกิจกรรม 2.3 นิเทศติดตาม 3. การติดตามผล 3.1 ผลการประเมินเชิงปฏิบัติการ

ปรากฏผล ดังน้ี 3.1.1 ความชัดเจนในการนำเสนอขอมูลในการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ภาพระดับเพชรแบบยั่งยืน โดยรวมอยูในระดับดีมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดานอยูในระดับดีมาก 

ทุกดาน 3.1.2 การประเมินผลที่ไดรับจากการประชุมเชิงปฏิบัติการ โดยรวมและรายขออยูในระดับดีมาก 

3.2 ผลการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรแบบยั่งยืน ทำใหนักเรียนมีพฤติกรรมเกี่ยวกับ

การมีสุขภาพที่ดีอยูในระดับดีมากทั้งโดยรวมและรายดาน 

  จำนงค พิบูลย (2559) ไดวิจัยเรื่อง การพัฒนาแนวทางการดำเนินงานสูมาตรฐาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 28 การวิจัย

ครั้งน้ีมีความหมายเพื่อ 1. ศึกษาสภาพปจจุบันและปญหาของการดำเนินงานสูมาตรฐานโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับเพชร 2. พัฒนาแนวทางการดำเนินงานสูมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับ

เพชร กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย ไดแก ผูบริหารและครูอนามัยสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษา เขต 28 ปการศึกษา 2557 จำนวน 83 โรงเรียน จำนวน 118 คน กำหนดขนาดของกลุม

ตัวอยางโดยเทียบจากตาราง Krejcie และ Morgan เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ไดแก แบบสอบถาม 

แบบสัมภาษณ มีคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามเทากับ 0.85 สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก 

คาเฉลี่ย (Mean) รอยละ (Percentage) สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ผลการวิจัย

พบวา 1. สภาพปจจุบันการดำเนินงานสูมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร โดยรวมอยูใน

ระดับมาก 2. การพัฒนาแนวทางการดำเนินงานสูมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 

ประกอบดวย 5 แนวทาง ไดแก 1) หลักการ 2) จุดมุงหมาย 3) กลไกการขับเคลื่อนสูโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพระดับเพชร 4) การดำเนินงานสูมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 5) เง่ือนไข 

สูความสำเร็จ ผลการประเมินแนวทางการดำเนินสูมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร  

จากผูทรงคุณวุฒิ พบวา โดยรวมมีความเหมาะสมและความเปนไปไดอยูระดับมากและเมื่อพิจารณา

เปนรายขอ พบวา ทุกขอมีความเหมาะสมและความเปนไปไดอยูระดับมากเชนเดียวกัน และผลการ

ประเมินแนวทางการดำเนินงานสูมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร จากผูมีสวนเกี่ยวของ

พบวา ทุกขอมีความเหมาะสมและความเปนไปไดอยูระดับมาก 

  ดวงดาว แชมชื่น (2560) ไดวิจัยเรื่องการพัฒนาแนวทางการดำเนินงานโรงเรียนสุข

ภาวะสำหรับสถานศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1 การวิจัย 

ครั้งน้ีมีวัตถุประสงคเพื่อ 1. ศึกษาองคประกอบและตัวชี้วัดโรงเรียนสุขภาวะสำหรับสถานศึกษา  

2. ศึกษาสภาพปจจุบันและสภาพที่พึงประสงคโรงเรียนสุขภาวะสำหรับสถานศึกษา 3. พัฒนาแนวทาง

การดำเนินงานโรงเรียนสุขภาวะสำหรับสถานศึกษา กลุมตัวอยาง คือ ผูบริหารสถานศึกษาและครู
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อนามัยโรงเรียน จำนวน 305 คน ไดมาจากการสุมแบบแบงชั้นภูมิ เครื่องมือที่ใชในการวิจัย คือ 

แบบสอบถาม แบบประเมินองคประกอบและตัวชี้วัด แบบสัมภาษณ แบบประเมินแนวทาง สถิติที่ใช

ในการวิจัย คือ คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และคาดัชนีลำดับความสำคัญของความตองการ

จำเปนแบบปรับปรุง ผลการวิจัยพบวา 1. องคประกอบและตัวชี้วัดโรงเรียนสุขภาวะสำหรับสถานศึกษา 

มี 5 องคประกอบ 14 ตัวชี้วัด ไดแก 1) ผู เรียนเปนสุข 2) โรงเรียนเปนสุข 3) สภาพแวดลอมเปนสุข  

4) ครอบครัวเปนสุข และ 5) ชุมชนเปนสุข ซ่ึงดานผูเรียนเปนสุขมี 6 ตัวชี้วัด ดานโรงเรียนเปนสุขมี 3 ตัวชี้วัด 

ดานสภาพแวดลอมเปนสุข มี 1 ตัวชี้วัด ดานครอบครัวเปนสุขมี 3 ตัวชี้วัด และดานชุมชนเปนสุข 

มี 1 ตัวชี้วัด 2. สภาพปจจุบันการดำเนินงานโรงเรียนสุขภาวะสำหรับสถานศึกษา โดยรวมอยูในระดับมากทุกดาน 

สวนสภาพพึงประสงคโรงเรียนสุขภาวะสำหรับสถานศึกษา โดยรวมอยูในระดับมากที่สุดทุกดาน  

3. แนวทางการพัฒนาการดำเนินงานโรงเรียนสุขภาวะสำหรับสถานศึกษา ดานผูเรียนเปนสุข 

มี  7 แนวทาง ดานโรงเรียนเปนสุขมี  6 แนวทาง ดานสภาพแวดลอมเปนสุขมี  4 แนวทาง  

ดานครอบครัวเปนสุขมี 6 แนวทาง และดานชุมชนเปนสุขมี 5 แนวทาง 

  ชมภู มุงหมาย (2560) ไดวิจัยเรื่อง การพัฒนาแนวทางการดำเนินงานโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพ สถานศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3  

การวิจัยครั้งน้ีมีความมุงหมายเพื่อ 1. ศึกษาตัวชี้วัดตามองคประกอบของการดำเนินงานโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพ สถานศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3  

2. ศึกษาสภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงคของการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพสถานศึกษา

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 และ 3. พัฒนาแนวทางการ

ดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ สำหรับสถานศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย ไดแก ผูบริหาร ครูอนามัย และ

กรรมการสถานศึกษา สถานศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  

เขต 3 จำนวน 210 คน จาก 70 โรงเรียน โดยการสุมตัวอยางแบบแบงชั้น เครื่องมือที่ใชในการเก็บ

รวบรวมขอมูล ไดแก แบบสอบถามสภาพปจจุบัน และสภาพที่พึงประสงค ซ่ึงมีคาดัชนีความ

สอดคลอง (IOC) ระหวาง 0.60-1.00 แบบสอบถามสภาพปจจุบันมีคาอำนาจจำแนกรายขอ ระหวาง 

0.663-0.888 มีคาความเชื่อมั่นทั้ งฉบับ เทากับ 0.975 แบบสอบถามสภาพที่พึ งประสงค   

มีคาอำนาจจำแนกรายขอ ระหวาง 0.544-0.825 มีคาความเชื่อมั่นทั้ งฉบับ เทากับ 0.966  

แบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง และแบบประเมินความเหมาะสมและความเปนไปได วิเคราะหขอมูล

โดยใชสถิติพื้นฐาน และหาคาความตองการจำเปน ผลการวิจัยพบวา 1. ผลการศึกษาองคประกอบ

และตัวชี้วัดการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพประกอบดวย 10 องคประกอบ 41 ตัวชี้วัด  

มีผลการประเมินความเหมาะสมขององคประกอบโดยผูทรงคุณวุฒิโดยภาพรวม อยูในระดับมาก  

2. สภาพปจจุบันโดยรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับปานกลาง สภาพที่พึงประสงคโดยรวม 



69 
 

มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา ดานที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดสามอันดับ 

นำเสนอตามลำดับ ไดแก การบริหารจัดการในโรงเรียน การสงเสริมสุขภาพบุคลากรในโรงเรียนและ

สุขศึกษาในโรงเรียน 3. แนวทางการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ สถานศึกษาสังกัดสำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 ประกอบดวย 10 องคประกอบ 92 แนวทาง 

  ดวงใจ เนตรตระสูตร และคณะ (2560) ไดวิจัยเรื่อง การพัฒนาโรงเรียนสุขภาวะ 

เพื่อหนุนเสริมระบบการฝกทักษะวิชาชีพครู: ประเด็นการมีสวนรวมพัฒนาแบบประเมิน CCR การพัฒนา

โรงเรียนสุขภาวะเพื่อหนุนเสริมระบบการฝกทักษะวิชาชีพครู: ประเด็นการมีสวนรวมพัฒนาแบบประเมิน 

CCR เปนการวิจัยที่เกิดจากการลงนามความรวมมือระหวางมหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงใหม กับมูลนิธิ

สถาบันวิจัยระบบการศึกษา (IRES) ไดคัดเลือกใหภาควิชาการศึกษาปฐมวัยรับทุนสนับสนุนจากมูลนิธิฯ 

IRES รวมกันวิจัยและพัฒนาโรงเรียนสุขภาวะเพื่อหนุนเสริมระบบการฝกทักษะวิชาชีพครู การวิจัยน้ี

เปนการวิจัยและพัฒนาเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม: ระยะที่ 1 (R&D1, PAR: Participation Action 

Research) ดวยการสรางชุมชนแหงการเรียนรู: PLC (Professional Learning Community) การทบทวน

หลังการทำงาน: AAR (After Action Review) และการจัดทำแผนการเรียนการสอนบูรณาการโดยใช

ปญหาความตองการเปนฐาน PBL (Problem based learning) จากกลุมโรงเรียนสุขภาวะเปาหมาย 

จำนวน 5 โรงเรียน ผลการดำเนินงานวิจัยพบวา สามารถปฏิบัติการมีสวนรวมพัฒนาแบบประเมิน CCR 

เพื่อเปนแนวทางฝกทักษะวิชาชีพครูดวยกระบวนการจิตตปญญาศึกษา การนิเทศแบบระบบพี่เลี้ยง

และการใหคำปรึกษา ตลอดจนใชการวิจัยเปนฐาน (CCR: Contemplative education & Coaching 

and Mentoring & Research Based) ที่ครอบคลุมแบบ 360 องศาในทุก ๆ มิติของการประเมิน  

ทั้งผูบริหาร ครูพี่เลี้ยง อาจารยนิเทศก และชุมชน และสอดคลองกับบริบทของโรงเรียนสุขภาวะ 

ตลอดจนอัตลักษณนักศึกษาครูปฐมวัยของภาควิชาการศึกษาปฐมวัย มหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงใหม  

ผูซ่ึง “สอนดี ใฝรู สูงาน” 

  วารุณี  ขันซาย และสังคม  ภูมิพันธุ (2561) ไดวิจัยเรื่อง การพัฒนาแนวทาง 

การดำเนินงานสูมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรของสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน สังกัด

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี  เขต 4 การวิจัยครั้งน้ีมีความมุงหมายเพื่อ  

1. ศึกษาสภาพที่พึงประสงคการดำเนินงานสูมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 2. พัฒนา

แนวทางการดำเนินงานสูมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร การวิจัยแบงเปน 3 ระยะ 

ระยะที่ 1 การศึกษาสภาพที่พึงประสงคการดำเนินงานสูมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 

กลุมตัวอยาง ไดแก ผูบริหารสถานศึกษา ครูหัวหนางานอนามัย  ผูนำนักเรียนแกนนำดานสุขภาพ 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน จำนวน 216 คน ระยะที่ 2 การศึกษาวิธีการปฏิบัติ 

ที่ เปนเลิศของโรงเรียนที่ผานการรับรองมาตรฐานเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร  

จำนวน 3 โรงเรียน ผูใหขอมูล จำนวน 12  คน ระยะที่ 3 การพัฒนาแนวทางการการดำเนินงานสู
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มาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร และประเมินความความเหมาะสม ความสอดคลอง  

และความเปนไปไดของแนวทาง เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี คือ แบบสอบถามแบบตรวจสอบรายการ 

มาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ แบบสอบถามสำหรับผูบริหารสถานศึกษา จำนวน 65 ขอ มีคา

อำนาจจำแนก 0.30-0.80 และคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับ 0.98 สำหรับครู หัวหนางานอนามัย จำนวน 

65 ขอ คาอำนาจจำแนก 0.30-0.79 และคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับ 0.97 สำหรับประธานคณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน จำนวน 20 ขอ  คาอำนาจจำแนก 0.32-0.79 และมีคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับ 

.94 สำหรับผูนำนักเรียนแกนนำดานสุขภาพ  จำนวน  41 ขอ คาอำนาจจำแนก 0.37-0.80 และมีคา

ความเชื่อมั่นทั้งฉบับ .95 และแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง สถิติที่ใชวิเคราะหขอมูล ไดแก คาเฉลี่ย 

คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน คารอยละ ผลการวิจัย พบวา 1. สภาพที่พึงประสงคการดำเนินงานสู

มาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรโดยรวมอยูในระดับมาก ทุกขอมีสภาพที่พึงประสงค 

การดำเนินงานอยูในระดับมาก ขอที่มีคาเฉลี่ยสภาพที่พึงประสงคมากที่สุด คือ มาตรฐานที่ 3.3  

งานตามนโยบายของกระทรวงสาธารณสุข ขอทีม่ีคาเฉลี่ยสภาพที่พึงประสงคต่ำสุด คือ มาตรฐานที่ 1 

การดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 2. แนวทางการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพสูมาตรฐาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร มี 3 มาตรฐาน คือ มาตรฐานที่ 1 การดำเนินงานโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพ จำนวน 1 ตัวชี้วัด มาตรฐานที่ 2 การดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ จำนวน  

2 ตัวชี้วัด และมาตรฐานที่ 3 ผลสำเร็จของการดำเนินงาน ไดแก 3.1 ดานภาวะสุขภาพนักเรียน 

จำนวน 7 ตัวชี้วัด 3.2 ดานโครงการแกไขปญหาในโรงเรียน จำนวน 1 ตัวชี้วัด 3.3 ดานงานตาม

นโยบายของกระทรวงสาธารณสุข จำนวน 8 ตัวชี้วัด ผลการประเมินความเหมาะสม ความสอดคลอง 

และความเปนไปไดของแนวทางการดำเนินงานสูมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร  

พบวา อยูในระดับมากที่สุด 

  อัลดา กุลาสา (2563) ไดวิจัยเรื่อง การพัฒนาแนวทางการดำเนินงานสูการเปน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

กาฬสินธุ เขต 2 มีความมุงหมายเพื่อ 1. ศึกษาสภาพปจจุบันของการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพระดับเพชร ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 2  

2. พัฒนาแนวทางการดำเนินงานสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร ของโรงเรียนในสังกัด

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 2 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย ไดแก 

ผูบริหาร และครูอนามัย โรงเรียนจำนวน 183 คน จาก 61 โรงเรียน โดยการสุมแบบแบงชั้นภูมิ 

(Stratified Random Sampling) เครื่องมือที่ ใชในการวิจัย ไดแก แบบสอบถามสภาพปจจุบัน  

แบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง และแบบประเมินความเหมาะสม สถิติที่ใช ไดแก คาเฉลี่ย และ 

สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัยพบวา: สภาพปจจุบันของการดำเนินงานตามมาตรฐานโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพ มีระดับการปฏิบัติงานในแตละมาตรฐานโดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณา 
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เปนรายดานพบวา อยูในระดับมากทั้ง 3 มาตรฐาน เรียงลำดับจากมากไปหานอยไดดังน้ี ดานการ

ดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ ดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ และดานผลสำเร็จ

ของงานตามนโยบาย แนวทางการดำเนินงานสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร  

ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 2 ประกอบดวย  

3 องคประกอบ 19 ตัวชี้วัด 68 แนวทาง สรุปไดดังน้ี ควรมีการวางแผนการดำเนินงานที่ชัดเจน มีการ

แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานที่ผูบริหาร ครู นักเรียน ชุมชน และหนวยงานที่เกี่ยวของมีสวนรวม 

ในการจัดทำโครงการ กิจกรรมที่แกปญหาหรือสงเสริมการมีสุขภาวะที่ดี และการบริการอนามัย

พื้นฐานเกี่ยวกับสุขภาพของนักเรียน รวมถึง มีการจัดระบบนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการทำงาน 

อยางเปนระบบ เพื่อนำผลมาปรับปรุงการทำงานใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

 

 2. งานวิจัยตางประเทศ 

  Denman และคณะ (1999) ไดทำการวิจัยสำรวจนโยบายของโรงเรียนในนอทติงแฮม 

เกี่ยวกับการบริหารและจัดการการสงเสริมสุขภาพ (The management and organization of 

health promotion: a survey of school policies in Nottinghamshire) พบวา รอยละ 85 ของโรงเรียน

ทั้งหมดมีการเขียนนโยบายในการใหสุขศึกษาเปนกระบวนการที่สำคัญในการสงเสริมสุขภาพ 

นอกจากน้ันยังพบวามีการใหคำแนะนำปรึกษาดานสุขภาพแกนักเรียนและผูปกครอง โรงเรียน

มัธยมศึกษามีการพัฒนาการบริหารจัดการสงเสริมสุขภาพดีกวาโรงเรียนประถมศึกษา เน่ืองจากมีการ

จัดการเกี่ยวกับทรัพยากรไดดีกวา 

  Mitchell และคณะ (2000) ไดทำการศึกษาวิจัย ทดลองพัฒนาโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ในประเทศออสเตรเลีย: ศึกษาในฝงตะวันตกเฉียงใตของซิดนีย (A randomized trial of an intervention to 

develop health promoting school in Australia : the south western Sydney study) พบวา 

โรงเรียนที่ผานการสัมมนา การฝกอบรมเกี่ยวกับแนวคิดโรงเรียนสงเสริมสุขภาพไดรับการสนับสนุน

ชวยเหลือโรงเรียนในดานการสงเสริมสุขภาพ และไดรับการเชิญชวนใหเขารวมเปนหุนสวนของเครือขาย

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพมีความตระหนักในการพัฒนาใหเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพมากกวาโรงเรียน

ที่ไมไดผานการอบรมและสัมมนา แตพบวาการเปลี่ยนแปลงนโยบายไมมีความสัมพันธกับสุขภาพ  

และการปฏิบัติเพื่อพัฒนาใหเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพเลย และสิ่งที่จะชวยสนับสนุนใหพัฒนาโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพได คือ การสนับสนุนจากบุคลากรสุขภาพในการวางแผนงาน และรวมเปนคณะกรรมการ

ดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

  Phuphaibul และคณะ (2005) ไดทำการศึกษาวิจัย เรื่องความสัมพันธระหวาง

พฤติกรรมการเปนแบบอยางดานสุขภาพของบิดามารดากับพฤติกรรมของวัยรุน ผลการวิจัยพบวา  

มีความสัมพันธเชิงบวกระหวางความบอยของการกระทำพฤติกรรมสุขภาพของบิดาและของมารดา
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และพฤติกรรมของบุตรวัยรุนอยางมีนัยสำคัญทางสถิติ ไดแก พฤติกรรมการใชเข็มขัดนิรภัย การสวม

หมวกกันน็อค การดื่มแอลกอฮอล การสูบบุหรี่ การออกกำลังกาย การรับประทานอาหารจานดวน

การรับประทานอาหารเชา และการรับประทานอาหารหาหมู 

  Robbins, Pender และ Kazanis (2013) ไดทำการศึกษาวิจัย เรื่องอุปสรรคในการ

ออกกำลังกายของเด็กวัยรุนผูหญิง (Barriers to Physical Activity perceived by Adolescent Girls) 

พบวา เด็กชายมีกิจกรรมที่ใชกำลังกายมากกวาเด็กหญิง แตเด็กที่มีน้ำหนักเกินไมพบวามีกิจกรรม 

การออกกำลังกายนอยกวาเด็กน้ำหนักตัวปกตทิำและการพัฒนาของการปฏิบัต ิ

 จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวของทั้งในประเทศและตางประเทศ สรุปไดวา พัฒนา

โรงเรียนสูโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรใหประสบผลสำเร็จน้ันจำเปนตองอาศัยการมีสวนรวม

จากทุกฝาย ไมวาจะเปนครูและบุคลากรทางการศึกษา ผูปกครองนักเรียน ตลอดจนชุมชน โดยเปดโอกาส

ใหเขามามีสวนรวมในการดำเนินการตาง ๆ และตองมีแนวทางที่มีประสิทธิภาพเพื่อการดำเนินการ

ตามแนวทางใหเกิดประสิทธิผลอยางยั่งยืน โดยมีแนวทางในการดำเนินการตามมาตรฐานที่กำหนด  

ประกอบดวย มาตรฐานที่ 1 การดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ มาตรฐานที่ 2 การดำเนินงาน

สุขภาพของนักเรียนแกนนำ และมาตรฐานที่ 3 ผลสำเร็จของการดำเนินงาน อีกทั้งมีการศึกษา

เกี่ยวกับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา เปนบุคคลที่มีขอจำกัดทางดานสติปญญา หรือมี

ระดับเชาวนปญญา (IQ) ต่ำกวาเกณฑของคนปกติ (ต่ำกวา 70) ทำใหพัฒนาการดานตาง ๆ ลาชา 

และไมเปนไปตามวัย มีปญหาในการใชเหตุผล การแกปญหา การวางแผน การคิดเชิงนามธรรม  

การตัดสินใจ การเรียนรูทางวิชาการ และพฤติกรรมในการปรับตัวบกพรองไมเปนไปตามอายุ  

เกณฑมาตรฐานของสังคมและวัฒนธรรม ซ่ึงสงผลใหเกิดปญหาและขอจำกัดในการดำรงชีวิต 

โดยผูวิจัยไดดำเนินการวิจัยเพื่อใหนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาไดรับการพัฒนา 

ในดานการสงเสริมสุขภาพใหเทาเทียมกับนักเรียนโดยทั่วไปอยางมีคุณภาพ 

 

 



บทท่ี 3 
 

วิธีดำเนินการวจิัย 
 

 การวิจัยเรื่อง แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา  

ผูวิ จัยใชการวิจัยแบบผสมผสาน (Mixed Methods Research) กำหนดวิธีการดำเนินการวิจัย  

เปน 3 ระยะ ดังนี้ 

  ระยะท่ี 1 ศึกษาสภาพปจจุบัน สภาพท่ีพึงประสงค และความตองการจำเปนแนวทาง 

การพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรอง 

ทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

  ระยะท่ี 2 พัฒนาแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร

สำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

  ระยะท่ี 3 ประเมินแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร

สำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา  

 ระยะการวิจัย ข้ันตอนการดำเนินการ และผลท่ีคาดหวัง ดังภาพท่ี 3.1 
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ระยะการวิจัย                          ข้ันตอนการดำเนินการ        ผลท่ีคาดหวัง 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 3.1 แสดงระยะการวิจัย ข้ันตอนการดำเนินการ และผลท่ีคาดหวัง 

 

1. ศึกษา Best Practices โรงเรียนที่ประสบความสำเร็จ 

ในการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 

2. ยกรางแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทาง

สติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัด

ฉะเชิงเทรา (ฉบับที่ 1) 

 

รางแนวทางการพัฒนาสู

การเปนโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพระดับเพชร

สำหรับนักเรียนที่มี

ความบกพรองทาง

สติปญญาของโรงเรียน

ฉะเชิงเทราปญญานุกูล 

จังหวัดฉะเชิงเทรา 

  

ระยะที่ 2 

พัฒนาแนวทางการพัฒนา 

สูการเปนโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียนที่มีความบกพรอง

ทางสติปญญาของโรงเรียน

ฉะเชิงเทราปญญานุกูล 

จังหวัดฉะเชิงเทรา 

ระยะที่ 1 

ศึกษาสภาพปจจุบัน สภาพที่

พึงประสงค และความ

ตองการจำเปนของการ

พัฒนาสูการเปนโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับเพชร

สำหรับนักเรียนที่มีความ

บกพรองทางสติปญญาของ

โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล 

จังหวัดฉะเชิงเทรา 

1. ศึกษาองคประกอบและตัวชี้วัดจากเอกสาร ตำรา และ

งานวิจัยที่เก่ียวของ และประเมินความเหมาะสม 

โดยผูทรงคุณวุฒิ จำนวน 7 คน 

2. สรางแบบสอบถามสภาพปจจุบันและสภาพที่พึงประสงค

การพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร

สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของ 

โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

3. เก็บขอมูลจากกลุมตัวอยางที่เปนผูบริหาร ครู ผูปกครอง 

และคณะกรรมการสถานศึกษา โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล 

จังหวัดฉะเชิงเทรา จำนวน 217 คน 

4. วิเคราะหหาคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานสภาพ

ปจจุบันและสภาพที่พึงประสงค มาวิเคราะหหาคาดัชนี 

ความตองการจำเปนและจัดลำดับความตองการ (PNI) 

 

1. ตรวจสอบ ยืนยัน รางแนวทางการพัฒนาสูการเปน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มี 

ความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล 

จังหวัดฉะเชิงเทรา โดย ผูทรงคุณวุฒิ จำนวน 9 คน  

โดยวิธีการสนทนากลุม 

2. ผลการประเมินความเหมาะสมและความเปนไปได 

ของแนวทางฯ โดยผูทรงคณุวุฒิ จำนวน 9 คน 

แนวทางการพัฒนาสู

การเปนโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพระดับเพชร

สำหรับนักเรียนที่มี

ความบกพรองทาง

สติปญญาของโรงเรียน

ฉะเชิงเทราปญญานุกูล 

จังหวัดฉะเชิงเทรา  

ทราบสภาพปจจบุัน  

สภาพที่พงึประสงคและ

ความตองการจำเปน

การพัฒนาสูการเปน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ระดับเพชร สำหรับ

นักเรียนที่มีความ

บกพรองทางสติปญญา

ของโรงเรียนฉะเชิงเทรา

ปญญานุกูล จังหวัด

ฉะเชิงเทรา 

ระยะที่ 3  

ประเมินแนวทางการพัฒนาสู

การเปนโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียนที่มีความบกพรอง

ทางสติปญญา ของโรงเรียน

ฉะเชิงเทราปญญานุกูล  

จังหวัดฉะเชิงเทรา 
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ระยะที่ 1 ศึกษาสภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงคและความตองการจำเปน

การพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มี

ความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัด

ฉะเชิงเทรา  
 

  แบงการดำเนินการวิจัยออกเปน 2 ตอน ดังนี ้

 ตอนท่ี 1 ศึกษาองคประกอบและตัวช้ีวัดการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ระดับเพชร 

  1. วิธีการดำเนินการวิจัย 

   1.1 ศึกษาเอกสาร ตำรา และงานวิจัยท่ีเกี่ยวของเกี่ยวกับโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ระดับเพชร 

   1.2 นำผลการศึกษาวิเคราะห สังเคราะห เอกสาร ตำรา งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

ไดองคประกอบ และตัวช้ีวัดของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรมาสรางแบบสอบถามความเหมาะสม

ขององคประกอบ และตัวช้ีวัด 

   1.3 เก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมผูใหขอมูล 

   1.4 วิเคราะหขอมูลความเหมาะสมขององคประกอบ และตัวช้ีวัดโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับเพชร  

  2. กลุมผูใหขอมูล 

   กลุมผูใหขอมูล ซึ่งทำหนาท่ีประเมินองคประกอบและตัวช้ีวัด ไดแก ผูทรงคุณวุฒ ิ

จำนวน 7 คน เลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) โดยกำหนดคุณสมบัติ ดังนี ้

   2.1 เปนผูบริหารการศึกษา ท่ีมีวุฒิทางการศึกษาต้ังแตระดับปริญญาโท  

ดานการบริหารการศึกษา และมีวิทยฐานะต้ังแตรองผูอำนวยการสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

ชำนาญการพิเศษ หรือผูอำนวยการสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาชำนาญการพิเศษ ข้ึนไป 

   2.2 เปนผูบริหารสถานศึกษา ท่ีมีวุฒิทางการศึกษาต้ังแตระดับปริญญาโท  

ดานการบริหารการศึกษา และมีวิทยฐานะต้ังแตผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ ข้ึนไป 

   2.3 เปนครู ท่ีมีวุฒิทางการศึกษาต้ังแตระดับปริญญาโท ดานการศึกษา และมี 

วิทยฐานะต้ังแตครชูำนาญการพิเศษ ข้ึนไป ผูทรงคุณวุฒิ จำนวน 7 คน ประกอบดวย 

    1) ดร.เอกวัฒน ลอสุนิรันดร ผูอำนวยการสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 
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    2) นายอรุณ ชุมทอง ผูอำนวยการเช่ียวชาญ โรงเรียนระยองปญญานุกูล 

จังหวัดระยอง 

    3) นางสรวีย ดอกกุหลาบ ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ โรงเรียนสุพรรณบุรี

ปญญานุกูล จังหวัดสุพรรณบุรี 

    4) นายวีระ กิ่งแกว ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ โรงเรียนเพชรบุรีปญญานุกูล 

จังหวัดเพชรบุรี 

    5) นางสาวเพียงใจ หงษทอง ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ โรงเรียน

นครศรีธรรมราชปญญานุกูล จังหวัดนครศรีธรรมราช 

    6) นางสาวธัญวรัชย ศิลปวิสุทธิ์ ครูชำนาญการพิเศษ โรงเรียนเพชรบุรี

ปญญานุกูล จังหวัดเพชรบุร ี

    7) นางรุงลาวัลย ปญญาดี ครูชำนาญการพิเศษ โรงเรียนระยองปญญานุกูล

จังหวัดระยอง 

  3. เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

   3.1 ประเภทของเครื่องมือ 

    แบบสอบถามความเหมาะสม 

   3.2 ลักษณะของเครื่องมือ 

    แบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) 5 ระดับ และไดกำหนดน้ำหนัก

คะแนนตามวิธีของลิเคิรท (Likert) (บุญชม ศรีสะอาด, 2560) คือ  

     5 หมายถึง มีความเหมาะสม อยูในระดับมากท่ีสุด 

     4 หมายถึง มีความเหมาะสม อยูในระดับมาก 

     3 หมายถึง มีความเหมาะสม อยูในระดับปานกลาง 

     2 หมายถึง มีความเหมาะสม อยูในระดับนอย 

     1 หมายถึง มีความเหมาะสม อยูในระดับนอยท่ีสุด 

   3.3 วิธีการสรางเครื่องมือและหาคุณภาพเครื่องมือ 

    ผูวิจัยไดดำเนินการสรางแบบสอบถาม ตามข้ันตอนดังนี ้

    3.3.1 ผูวิ จัยนำองคประกอบและตัวช้ีวัดมาสรางเปนแบบสอบถาม 

ความเหมาะสมองคประกอบและตัวช้ีวัดการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร  

    3.3.2 ผูวิจัยนำแบบสอบถามความเหมาะสมองคประกอบ และตัวช้ีวัด 

การพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรไปตรวจสอบคาดัชนีความสอดคลองระหวาง

จุดประสงคกับขอคำถาม (IOC) จำนวน 5 คน ดังรายช่ือตอไปนี้ 
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                   1) นายนะรงษ ชาวเพ็ชร ผูอำนวยการเช่ียวชาญ โรงเรียนโสตศึกษา                     

จังหวัดปราจีนบุรี สังกัดสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 

     2) ดร.สำอางค สุดสะอาด ผูอำนวยการเช่ียวชาญ โรงเรียนอนุบาลพนัส 

ศึกษาลัย (สาขาวิชาวิจัย ประเมิน และสถิติการศึกษา) 

     3) ผูชวยศาสตราจารย ดร.สายฝน เสกขุนทด ประธานสาขาวิชา

คอมพิวเตอรศึกษา คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร จังหวัดฉะเชิงเทรา 

     4) นางกชกร สุมมาตย รองผูอำนวยการเช่ียวชาญ (กลุมสาระการเรียนรู

ภาษาไทย) โรงเรียนราชประชานุเคราะห 28 จังหวัดยโสธร สังกัดสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 

     5) นางดลใจ ถาวรวงศ ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ สำนักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดฉะเชิงเทรา 

 เกณฑการตัดสินคา IOC มีคา 0.50-1.00 พบวา แบบสอบถามความเหมาะสมองคประกอบ 

และตัวช้ีวัดการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร มีคา IOC ต้ังแต 0.80-1.00  

    3.3.3 ผูวิจัยนำเครื่องมือไปปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของผูเช่ียวชาญ 

    3.3.4 ผูวิจัยนำแบบสอบถามองคประกอบและตัวช้ีวัดการพัฒนาสูการเปน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร ไปทดลอง (Try Out) เก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมท่ีมีลักษณะใกลเคียง

กับกลุมผูใหขอมูลท่ีไมใชกลุมผูใหขอมูล ไดแก ผูบริหารสถานศึกษา และครูโรงเรียนในสถานศึกษา

กลุมเครือขายสงเสริมประสิทธิภาพโรงเรียนเฉพาะความพิการทางสติปญญา จำนวน 30 คน จำแนกเปน

ผูบริหารสถานศึกษา จำนวน 15 คน และครู จำนวน 15 คน แลวนำแบบสอบถามท่ีทดลองใชมาวิเคราะห

หาความเช่ือมั่น (Reliability) ของแบบสอบถาม โดยนำแบบสอบถามแตละขอท่ีมีคาอำนาจจำแนก

เขาเกณฑ คือต้ังแต 0.20-1.00 มาคำนวณหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟา (α–Coefficient) ตามวิธีการ

ของครอนบาค (Cronbach) เกณฑท่ีกำหนดคือต้ังแต 0.71 ข้ึนไป (บุญชุม ศรีสะอาด, 2560) พบวา 

คาความเช่ือมั่นของแบบสอบถามความเหมาะสมองคประกอบและตัวช้ีวัดการพัฒนาสูการเปนโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับเพชร เทากับ 0.96 และมีคาอำนาจจำแนกรายขอ อยูระหวาง 0.55-0.81 

    3.3.5 ผูวิจัยนำมาปรับปรุงและจัดพิมพแบบสอบถามองคประกอบและตัวช้ีวัด

การพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรเพื่อนำไปเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมผูใหขอมูล 

  4. การเก็บรวบรวมขอมูล 

   4.1 ผูวิจัยทำหนังสือจากโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

เพื่อสงถึงผูทรงคุณวุฒิ ในการขอความอนุเคราะหเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมผูใหขอมูล 

   4.2 ผูวิจัยนำสงแบบสอบถามพรอมหนังสือขอความอนุเคราะหในการตอบ

แบบสอบถามถึงผูบริหารสถานศึกษา โดยผูวิจัยนำสงดวยตนเองและผูชวยนักวิจัย  
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             4.3 กลุมตัวอยางสงแบบสอบถามคืน โดยการติดตามของผูวิจัย  

   4.4 ผูวิจัยนำแบบสอบถามมาวิเคราะหขอมูลดวยคอมพิวเตอรโดยใชโปรแกรม

สำเร็จรูป  

  5. การจัดกระทำและการวิเคราะหขอมูล 

   5.1 การจัดกระทำขอมูล 

    ผูวิจัยตรวจสอบความถูกตองและความสมบูรณของแบบสอบถามท่ีไดรับ

กลับคืนมาจากกลุมตัวอยางจากนั้นนำมาวิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสำเร็จรูป ดังนี้ 

    ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลท่ีไดจากแบบสอบถามในขอมูลเกี่ยวกับความเหมาะสม

ขององคประกอบและตัวช้ีวัดการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร โดยหาคาเฉล่ีย 

(Mean) สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และวิเคราะหความตองการจำเปน (Need 

Assessment) 

   5.2 การวิเคราะหขอมูล 

                   ผูวิจัยดำเนินการวิเคราะหขอมูลท่ีไดจากแบบสอบถามองคประกอบ และตัวช้ีวัด

การพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร โดยหาคาเฉล่ีย (Mean) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

(Standard Deviation) รายขอ รายดาน และโดยรวม โดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสำเร็จรูปแปลความหมาย

ตามเกณฑโดยใชคาเฉล่ียกลาง (Midpoint) (บุญชม ศรีสะอาด, 2560) ดังนี้  

     คะแนนเฉล่ีย 4.51–5.00 หมายถึง มีความเหมาะสม อยูในระดับมากท่ีสุด 

           คะแนนเฉล่ีย 3.51–4.50 หมายถึง มีความเหมาะสม อยูในระดับมาก 

     คะแนนเฉล่ีย 2.51–3.50 หมายถึง มีความเหมาะสม อยูในระดับปานกลาง 

     คะแนนเฉล่ีย 1.51–2.50 หมายถึง มีความเหมาะสม อยูในระดับนอย 

     คะแนนเฉล่ีย 1.00–1.50 หมายถึง มีความเหมาะสม อยูในระดับนอยท่ีสุด 
 

 ตอนท่ี 2 ศึกษาสภาพปจจุบัน สภาพท่ีพึงประสงคและความตองการจำเปนการพัฒนา 

สูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของ

โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

  1. วิธีการดำเนินการวิจัย 

   1.1 นำผลการศึกษาวิเคราะห สังเคราะห เอกสาร ตำรา งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

ไดองคประกอบการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร จากตอนท่ี 1 มากำหนดเปน

กรอบแนวคิดในการวิจัยและสรางแบบสอบถาม สภาพปจจุบันและสภาพท่ีพึงประสงคของการพัฒนา

สูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญา 

ของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา ในการวิจัย แลวนำไปตรวจสอบคาดัชนี 

ความเท่ียงตรงของขอคำถาม 
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   1.2 เก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยาง 

   1.3 วิเคราะหขอมูลสภาพปจจุบันและสภาพท่ีพึงประสงคของการพัฒนา 

สูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของ

โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

  2.  ประชากรและกลุมตัวอยาง 

   2.1 ประชากร ไดแก ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 64 คน ผูปกครอง

นักเรียน จำนวน 421 คน และคณะกรรมการสถานศึกษา จำนวน 15 คน ปการศึกษา 2563 รวม 500 คน 

   2.2 กลุมตัวอยาง ไดแก  ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 28 คน 

ผูปกครองนักเรียน จำนวน 183 คน คณะกรรมการสถานศึกษา จำนวน 6 คน รวมท้ังหมด 217 คน 

ใชเทคนิคการสุมแบบแบงช้ัน (Stratified Random sampling) กำหนดขนาดกลุมตัวอยางโดยเทียบ

ประชากรกับตารางเครจซี่และมอรแกน (Krejcie and Morgan) (บุญชม ศรีสะอาด, 2560) และ

คำนวณหาจำนวนกลุมตัวอยางตามสัดสวนของประชากรท่ีไดมาใหไดมาซึ่งกลุมตัวอยางดังนี้ 

   กำหนดขนาดกลุมตัวอยาง โดยเทียบจำนวนประชากรท้ังหมด กับตาราง

สำเร็จรูปของเครจซี่และมอรแกน (Krejcie and Morgan) (บุญชม ศรีสะอาด, 2560) ไดกลุมตัวอยาง

จำนวน 217 คน และผูวิจัยคำนวณหาจำนวนกลุมตัวอยางตามสัดสวนของประชากรท่ีไดมา โดยใช

การสุมแบบแบงช้ัน (Stratified Random sampling) ใหไดจำนวนครบตามสัดสวนท่ีกำหนดไว  

ดังตารางท่ี 3.1  

 

ตารางท่ี 3.1 ตารางแสดงประชากรและกลุมตัวอยางในการวิจัย 
 

ผูตอบแบบสอบถาม ประชากร (N) กลุมตัวอยาง (n) 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา 64 28 

ผูปกครองนักเรียน 421 183 

คณะกรรมการสถานศึกษา 15 6 

รวม 500 217 
  

 3. เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

   3.1 ประเภทของเครื่องมือ 

    แบบสอบถาม 

   3.2 ลักษณะของเครื่องมือ 

    แบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) 5 ระดับ  

    แบงออกเปน 2 ตอน ดังนี ้
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     ตอนท่ี 1 ขอมูลเบ้ืองตนของผูตอบแบบสอบถาม ไดแก สถานภาพ  

วุฒิการศึกษา เปนแบบตรวจสอบรายการ (Checklist)   

     ตอนท่ี 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพปจจุบัน สภาพท่ีพึงประสงคของ

การพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรองทาง

สติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา ตามองคประกอบ และตัวช้ีวัดท่ีได

จากการศึกษา มีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา  (Rating Scale) 5 ระดับ และไดกำหนด

น้ำหนักคะแนนตามวิธีของลิเคิรท (Likert) (บุญชม ศรีสะอาด, 2560) คือ  

     5 หมายถึง สภาพปจจุบัน/สภาพท่ีพึงประสงคฯ อยูในระดับมากท่ีสุด 

     4 หมายถึง สภาพปจจุบัน/สภาพท่ีพึงประสงคฯ อยูในระดับมาก 

     3 หมายถึง สภาพปจจุบัน/สภาพท่ีพึงประสงคฯ อยูในระดับปานกลาง 

     2 หมายถึง สภาพปจจุบัน/สภาพท่ีพึงประสงคฯ อยูในระดับนอย 

     1 หมายถึง สภาพปจจุบัน/สภาพท่ีพึงประสงคฯ อยูในระดับนอยท่ีสุด 

   3.3 วิธีการสรางเครื่องมือและหาคุณภาพแบบสอบถาม 

    ผูวิจัยไดดำเนินการสรางแบบสอบถาม ตามข้ันตอนดังนี ้

    3.3.1 ผูวิจัยนำองคประกอบและตัวช้ีวัดมาสรางเปนแบบสอบถามสภาพ

ปจจุบัน และสภาพท่ีพึงประสงคของการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา  

โดยยึดความมุงหมายและจากนิยามศัพทเปนหลัก 

    3.3.2 ผูวิจัยนำแบบสอบถาม สภาพปจจุบันและสภาพท่ีพึงประสงคของ 

การพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญา

ของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา ไปตรวจสอบคาดัชนีความสอดคลองระหวาง

จุดประสงคกับขอคำถาม (IOC) จำนวน 5 คน (ชุดเดิม) 

    เกณฑการตัดสินคา IOC มีคา 0.50-1.00 พบวา แบบสอบถามสภาพ

ปจจุบันและสภาพท่ีพึงประสงคของการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

มีคา IOC ต้ังแต 0.80-1.00 

    3.3.3 ผูวิจัยนำเครื่องมือไปปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของผูเช่ียวชาญ 

    3.3.4 ผูวิ จัยนำแบบสอบถามสภาพปจจุบันและสภาพท่ีพึงประสงค 

ไปทดลอง (Try Out) เก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมท่ีมีลักษณะใกลเคียงกับกลุมตัวอยางท่ีไมใช 

กลุมตัวอยาง ไดแก โรงเรียนระยองปญญานุกูล จำนวน 30 คน จำแนกเปนครูและบุคลากรทางการศึกษา 

จำนวน 10 คน ผูปกครองนักเรียน จำนวน 10 คน และคณะกรรมการสถานศึกษา จำนวน 10 คน 
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แลวนำแบบสอบถามท่ีทดลองใชมาวิเคราะหหาความเช่ือมั่น (Reliability) ของแบบสอบถาม โดยนำ

แบบสอบถามแตละขอท่ีมีคาอำนาจจำแนกเขาเกณฑ คือ ต้ังแต  0.20-1.00 มาคำนวณหา 

คาสัมประสิทธิ์แอลฟา (α–Coefficient) ตามวิธีการของครอนบาค (Cronbach) เกณฑท่ีกำหนดคือ

ต้ังแต 0.71 ข้ึนไป (บุญชุม ศรีสะอาด, 2560) พบวา คาความเช่ือมั่นของแบบสอบถามสภาพปจจุบัน 

เทากับ 0.94 และมีคาอำนาจจำแนกรายขอ อยูระหวาง 0.55-0.88 ความเช่ือมั่นของแบบสอบถาม

สภาพท่ีพึงประสงค เทากับ 0.96 และมีคาอำนาจจำแนกรายขอ อยูระหวาง 0.55-0.88 

    3.3.5 ผูวิจัยนำมาปรับปรุงและจัดพิมพแบบสอบถามสภาพปจจุบันและ

สภาพท่ีพึงประสงคเพื่อนำไปเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยาง 

  4. การเก็บรวบรวมขอมูล 

   4.1 ผูวิจัยทำหนังสือจากโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

เพื่อสงถึงกลุมตัวอยาง ในการขอความอนุเคราะหเก็บรวบรวมขอมูลในสถานศึกษาของกลุมตัวอยาง 

   4.2 ผูวิจัยนำสงแบบสอบถามพรอมหนังสือขอความอนุเคราะหในการตอบ

แบบสอบถามถึงกลุมตัวอยาง โดยผูวิจัยนำสงดวยตนเองและผูชวยนักวิจัย จำนวน 217 ฉบับ  

             4.3 กลุมตัวอยางสงแบบสอบถามคืน โดยการติดตามของผูวิจัย  

   4.4 ผูวิจัยนำแบบสอบถามมาวิเคราะหขอมูลดวยคอมพิวเตอรโดยใชโปรแกรม

สำเร็จรูป 

  5. การจัดกระทำและการวิเคราะหขอมูล 

   5.1 การจัดกระทำขอมูล 

    ผูวิจัยตรวจสอบความถูกตองและความสมบูรณของแบบสอบถามท่ีไดรับ

กลับคืนมาจากกลุมตัวอยางจากนั้นนำมาวิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสำเร็จรูป ดังนี้ 

     1) ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลท่ีไดจากแบบสอบถามในตอนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป

เกี่ยวกับสถานภาพผูตอบแบบสอบถามวิเคราะหขอมูลโดยใชการแจกแจงความถ่ีและหาคารอยละ 

แลวนำเสนอเปนตารางประกอบความเรียงทายตาราง 

     2) ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลท่ีไดจากแบบสอบถามในตอนท่ี 2 ขอมูลเกี่ยวกับ

สภาพปจจุบันและสภาพท่ีพึงประสงคของการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 

สำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

โดยหาคาเฉล่ีย (Mean) สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และวิเคราะหความตองการ

จำเปน (Need Assessment) 

   5.2 การวิเคราะหขอมูล 

                   5.2.1 ผูวิจัยดำเนินการวิเคราะหขอมูลท่ีไดจากแบบสอบถามสภาพปจจุบัน 

สภาพท่ีพึงประสงคของการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียน 
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ท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา โดยหา

คาเฉล่ีย (Mean) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) รายขอ รายดาน และโดยรวม 

โดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสำเร็จรูป แปลความหมายตามเกณฑโดยใชคาเฉล่ียกลาง (Midpoint) 

(บุญชม ศรีสะอาด, 2560) ดังนี้  

     คะแนนเฉล่ีย 4.51–5.00 หมายถึง สภาพปจจุบัน/สภาพท่ีพึงประสงคฯ 

อยูในระดับมากท่ีสุด 

           คะแนนเฉล่ีย 3.51–4.50 หมายถึง สภาพปจจุบัน/สภาพท่ีพึงประสงคฯ 

อยูในระดับมาก 

     คะแนนเฉล่ีย 2.51–3.50 หมายถึง  สภาพปจจุบัน/สภาพท่ีพึงประสงคฯ 

อยูในระดับปานกลาง 

     คะแนนเฉล่ีย 1.51–2.50 หมายถึง สภาพปจจุบัน/สภาพท่ีพึงประสงคฯ 

อยูในระดับนอย 

     คะแนนเฉล่ีย 1.00–1.50 หมายถึง สภาพปจจุบัน/สภาพท่ีพึงประสงคฯ 

อยูในระดับนอยท่ีสุด 

 

ระยะที่ 2 พัฒนาแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 

สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล 

จังหวัดฉะเชิงเทรา  
 

 แบงการดำเนินการวิจัยออกเปน 2 ตอนดังนี้  

 ตอนท่ี 1 ศึกษาโรงเรียนท่ีมีวิธีปฏิบัติท่ีดี (Best Practices) ดังนี้ 

  1. วิธีการดำเนินการวิจัย 

   1.1 นำขอมูลจากการวิเคราะหความตองการจำเปน (Need Assessment)  

ในระยะท่ี 1 กำหนดคุณสมบัติของโรงเรียนท่ีจะนำมาเปนกรณีศึกษาโดยพิจารณาจากโรงเรียน 

ท่ีมีวิธีการปฏิบัติท่ีดีเกี่ยวกับการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ จนไดรับรางวัลโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพระดับเพชร จำนวน 3 โรงเรียน โรงเรียนละ 2 คน รวม 6 คน เลือกแบบเจาะจง (Purposive 

Sampling) ดังนี้ 

    1) โรงเรียนนานปญญานุกูล จังหวัดนาน 

    2) โรงเรียนอุบลปญญานุกูล จังหวัดอุบลราชธาน ี

    3) โรงเรียนราชประชานุเคราะห 28 จังหวัดยโสธร 



83 
 

   1.2 เก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมผูใหขอมูล ผูวิจัยติดตอสงหนังสือขอความ

อนุเคราะหถึงผูอำนวยการโรงเรียน เพื่อขอศึกษาขอมูลโรงเรียนท่ีมีวิธีปฏิบัติท่ีดี (Best Practices) 

จำนวน 3 โรงเรียน 

   1.3 เก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมผูใหขอมูล 

  2. กลุมผูใหขอมูล 

   กลุมผูใหขอมูลจากโรงเรียนท่ีมีวิธีปฏิบัติท่ีดี (Best Practices) โดยเลือกแบบ

เจาะจง (Purposive Sampling) จำนวน 3 โรงเรียน ไดแก ผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนละ 1 คน 

และครผููรับผิดชอบโครงการ โรงเรียนละ 1 คน รวมท้ังส้ิน 6 คน 

  3. เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

   3.1 ประเภทของเครื่องมือ 

              แบบสัมภาษณ 

             3.2 การสรางและหาคุณภาพเครื่องมือ 

      3.2.1 ศึกษาวิธีการสรางแบบสัมภาษณจากเอกสารตำรา (บุญชม ศรีสะอาด, 

2560)   

    3.2.2 สรางแบบสัมภาษณกึ่งโครงสราง จากขอมูลท่ีไดจากการศึกษาความ

ตองการจำเปน (Need Assessment) ในระยะท่ี 1   

    3.2.3 นำเครื่องมือเสนอตอผูเช่ียวชาญตรวจสอบเพื่อหาคาความเท่ียงตรง

ดานเนื้อหา โดยหาคาดัชนีความสอดคลองของขอคำถาม ซึ่ งกำหนดคาต้ังแต  0.50 ข้ึนไป  

โดยผูเช่ียวชาญ (ชุดเดิม) 

    3.2.4 ปรับปรุงแกไขตามคำแนะนำของผูเช่ียวชาญ 

    3.2.5 จัดพิมพแบบสัมภาษณฉบับสมบูรณ เพื่อดำเนินการเก็บรวบรวมขอมูล 

  4. การเก็บรวบรวมขอมูลจากแบบสัมภาษณ 

   ผูวิจัยดำเนินการเก็บรวบรวมขอมูลแบบสัมภาษณ ดังนี้ 

   4.1 ผูวิจัยทำหนังสือจากโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

เพื่อนำไปสงถึงผูอำนวยการสถานศึกษาในการขอความอนุเคราะหเก็บรวบรวมขอมูลโดยการ

สัมภาษณในสถานศึกษาของกลุมผูใหขอมูลท่ีเปนกลุมตัวอยาง ไดแก ผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนละ 

1 คน และครูผูรับผิดชอบโครงการ โรงเรียนละ 1 คน รวมท้ังส้ิน 6 คน โดยเลือกแบบเจาะจง 

(Purposive  Sampling) 

   4.2 ผูวิจัยดำเนินการสงถึงผูอำนวยการสถานศึกษาในการขอความอนุเคราะห

เก็บรวบรวมขอมูลโดยการสัมภาษณและนัดหมายวันสัมภาษณ 
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   4.3 ผูวิจัยนำแบบสัมภาษณพรอมทำการเก็บรวบรวมขอมูลโดยการสัมภาษณ

จากกลุมผูใหขอมูล 

   4.4 ผูวิจัยนำขอมูลท่ีไดจากการสัมภาษณมาวิเคราะหขอมูลโดยการสรุป

ประเด็นดำเนินการเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง 

  5. การจัดกระทำและการวิเคราะหขอมูลจากแบบสัมภาษณ 

   นำขอมูลจากการสัมภาษณมาสรุปประเด็นและนำเสนอโดยการพรรณนา

วิเคราะห (Descriptive Analysis) 
 

 ตอนท่ี 2 ยกรางแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

  1. ข้ันการดำเนินการ 

     1.1 วิเคราะหและสังเคราะหแนวคิดและหลักการในการรางแนวทางการพัฒนา

สูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของ

โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา เพื่อกำหนดแนวคิดและหลักการการรางแนวทางฯ 

และไดสังเคราะหประเด็นหลักของแนวคิดหลักการ และนโยบายท่ีเกี่ยวของจากเอกสารและงานวิจัย 

ท่ีเกี่ยวของ   

               1.2 วิเคราะหและสังเคราะหขอมูลท่ีไดจากการศึกษาสภาพปจจุบันสภาพท่ี 

พึงประสงคความตองการจำเปนการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริม สุขภาพระดับเพชร 

สำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาจากโรงเรียนท่ีมีวิธีปฏิบัติท่ีดี (Best Practices)  

             1.3 นำขอมูลท่ีไดจากขอ 1.1 และ 1.2 ยกรางแนวทางการพัฒนาสูการเปน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียน

ฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา (ฉบับท่ี 1) ผูวิจัยไดกำหนดกรอบสาระของรางแนวทาง 

การพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรอง 

ทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา เปนแนวทางเชิงโครงสราง

ความคิดท่ีแสดงโครงสรางและความสัมพันธขององคประกอบ ครอบคลุมการดำเนินงานตามทางการพัฒนา

สูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร ไดแก 1) การดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ  

2) การดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ และ 3) ผลสำเร็จของการดำเนินงาน การบริหาร 

ตามกรอบแนวคิดวงจรคุณภาพเดมมิ่ง (PDCA) ท่ีกำหนดประกอบดวย 4 สวน คือ สวนท่ี 1 การวางแผน 

สวนท่ี 2 การดำเนินงานหรือกิจกรรม สวนท่ี 3 การตรวจสอบ สวนท่ี 4 พัฒนาปรับปรุง 

 



85 
 

ระยะที่ 3 ประเมินแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 

สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล 

จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 
  แบงการดำเนินการวิจัยออกเปน 2 ตอนดังนี ้

 ตอนท่ี 1 ตรวจสอบยืนยันแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร

สำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

  1. ข้ันการดำเนินการ  

   นำรางแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 

สำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

มาตรวจสอบยืนยัน โดยผูทรงคุณวุฒิ จำนวน 9 คน ใชวิธีการสนทนากลุม (Focus Group)   

  2. กลุมผูใหขอมูล 

   กลุมผูใหขอมูล ไดแก ผูทรงคุณวุฒิ จำนวน 9 คน โดยการเลือกแบบเจาะจง  

(Purposive Sampling) จำแนกเปนผูบริหารการศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา ครู และอาจารยใน

ระดับอดุมศึกษา ดังนี้ 

   2.1 อาจารยในระดับอุดมศึกษา มีคุณสมบัติ ดังนี้ 

    2.1.1 สำเร็จการศึกษาในระดับมหาบัณฑิตข้ึนไป สาขาการบริหารการศึกษา  

    2.1.2 มีประสบการณในตำแหนงไมนอยกวา 10 ป 

   2.2 ผูบริหารการศึกษา มีคุณสมบัติ ดังนี้ 

    2.2.1 สำเร็จการศึกษาในระดับมหาบัณฑิตข้ึนไป สาขาการบริหารการศึกษา  

    2.2.2 มีประสบการณในตำแหนงไมนอยกวา 10 ป 

   2.3 ผูบริหารสถานศึกษา มีคุณสมบัติ ดังนี้ 

    2.3.1 สำเร็จการศึกษาในระดับมหาบัณฑิตข้ึนไป สาขาการบริหารการศึกษา 

     2.3.2 มีประสบการณในตำแหนงไมนอยกวา 5 ป 

   2.4 คร ูมีคุณสมบัติ ดังนี้ 

    2.4.1 สำเร็จการศึกษาในระดับมหาบัณฑิตข้ึนไป ดานการศึกษา 

     2.4.2 มีประสบการณในตำแหนงไมนอยกวา 5 ป 

    ผูทรงคุณวุฒิ จำนวน 9 คน ประกอบดวย 

     1) ดร.สุนันทา ขลิบทอง อาจารยประจำสาขาวิชาการศึกษาสำหรับ

บุคคลท่ีมีความตองการพิเศษ ภาควิชาหูหนวกศึกษา วิทยาลัยราชสุดา มหาวิทยาลัยมหิดล 
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      2) ดร.วุฒิศักด์ิ เหล็กคำ ผูอำนวยการสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 

     3) นายต้ัง อสิพงษ ศึกษาธิการจังหวัดฉะเชิงเทรา 

     4) นายประจวบ ลังกาวงศ อดีตผูอำนวยการเช่ียวชาญโรงเรียนโสตศึกษา 

จังหวัดเพชรบูรณ 

     5) นายศักดา เรืองเดช อดีตผูอำนวยการเช่ียวชาญ โรงเรียนพิษณุโลก

ปญญานุกูล จังหวัดพิษณุโลก 

     6) นายประเวศ ท่ังจันทรแดง ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ โรงเรียน

ลพบุรีปญญานุกูล จังหวัดลพบุรี 

     7) นางสาวเพชรรัตน กัวหา ครูชำนาญการพิเศษ โรงเรียนลพบุรีปญญานุกูล 

จังหวัดลพบุรี  

     8) นางธิวาพร เพชรศรีลักษณ ครูชำนาญการพิเศษ โรงเรียนฉะเชิงเทรา

ปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

     9) นางพรนภา ธนโชติหิรัญ ครูชำนาญการพิเศษ โรงเรียนฉะเชิงเทรา

ปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

  3. เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

       3.1 ประเภทของเครื่องมือ 

         แบบบันทึกการสนทนากลุม  

   3.2 ลักษณะของเครื่องมือ 

     แบบบันทึกประเด็นการสนทนากลุมเกี่ยวกับรางแนวทางการพัฒนาสูการ

เปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียน

ฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

        3.3 การสรางและหาคุณภาพเครื่องมือ 

      3.3.1 ผูวิจัยศึกษาวิธีการสรางแบบบันทึกการสนทนากลุม จากเอกสาร

ตำรา (บุญชม ศรีสะอาด, 2560) 

    3.3.2 ผูวิจัยสรางแบบบันทึกประเด็นการสนทนากลุม เกี่ยวกับรางแนวทาง 

การพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรอง 

ทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา    

    3.3.3 ผูวิจัยนำเครื่องมือนำเสนอตอผูเช่ียวชาญ (ชุดเดิม) ตรวจสอบเพื่อหา

คาความเท่ียงตรงดานเนื้อหา โดยหาคาดัชนีความสอดคลองของขอคำถาม ซึ่งกำหนดคาต้ังแต 0.50 

ข้ึนไป โดยผูเช่ียวชาญ ผลการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ พบวา มีคา IOC ต้ังแต 0.80 - 1.00 

    3.3.4 ผูวิจัยปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของผูเช่ียวชาญ 
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    3.3.5 ผูวิจัยจัดพิมพแบบบันทึกการสนทนากลุมฉบับสมบูรณ เพื่อดำเนินการ

เก็บรวบรวมขอมูล 

  4. การเก็บรวบรวมขอมูล 

       4.1 ผูวิจัยทำหนังสือจากโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

เพื่อเชิญผูทรงคุณวุฒิ ในการขอความอนุเคราะหเขารวมการสนทนากลุม 

       4.2  ผูวิจัยดำเนินการ การสนทนากลุม โดยผูทรงคุณวุฒิ  จำนวน 9 คน  

ผูวิจัยเปนผูดำเนินการดวยตนเอง มีข้ันตอน ดังนี้ 

    4.2.1 กำหนดวัตถุประสงคในการสนทนากลุม 

    4.2.2 สรางประเด็นคำถามใหสอดคลองกับวัตถุประสงคยกรางแนวทาง 

การพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรอง 

ทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา (ฉบับท่ี 1) 

    4.2.3 กำหนดคุณสมบัติผูเช่ียวชาญและจัดเตรียมนัดหมายการสนทนากลุม 

    4.2.4 ดำเนินการสนทนากลุม โดยผูทรงคุณวุฒิเปนผูรวมสนทนา จัดข้ึนเมื่อ

วันท่ี 17 ตุลาคม 2563 เวลา 09.00 น.-12.00 น. ณ หองประชุมโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล 

จังหวัดฉะเชิงเทรา ผูวิจัยเปนผูดำเนินการดวยตนเอง      

    4.2.5 จดขอมูลท่ีไดรับการวิพากษ โดยผูวิจัย และมีผูใหบริการท่ัวไป 

ทำหนาท่ีบริการในดานตาง ๆ เพื่อใหการสนทนากลุม ดำเนินไปอยางราบรื่น 

    4.2.6 วิเคราะหสรุปรายงานขอมูล ขอเท็จจริง จากการสนทนากลุม ไดราง

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรอง

ทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา ฉบับปรับปรุง 

   4.3 ผูวิจัยนำขอมูลท่ีไดจากการสนทนากลุม ดำเนินการปรับปรุงแกไข 

  5. การจัดกระทำและวิเคราะหขอมูล 

   5.1 การจัดกระทำขอมูล 

    ผูวิจัยดำเนินการวิเคราะหขอมูลจากแบบบันทึกการสนทนากลุมมาวิเคราะห

เนื้อหาและสรุปประเด็น 

   5.2 การวิเคราะหขอมูล 

    สรุปประเด็นจากการสนทนากลุม และนำเสนอโดยการพรรณนาวิเคราะห 

(Descriptive Analysis) 
 

 ตอนท่ี 2 ประเมินความเหมาะสมและความเปนไปไดของแนวทางการพัฒนาสูการเปน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียน

ฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา ดำเนินการวิเคราะหขอมูลจากแบบประเมินตามลำดับ ดังนี้ 



88 
 

  1. ข้ันการดำเนินการ         

   นำแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา  

(ฉบับปรับปรุง) ใหผูทรงคุณวุฒิ (ชุดเดิม) ประเมินความเหมาะสมและความเปนไปไดของแนวทาง 

การพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรองทาง

สติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

  2. ประชากรและกลุมตัวอยาง/กลุมผูใหขอมูล 

   กลุมผูใหขอมูล ไดแก ผูทรงคุณวุฒิ จำนวน 9 คน โดยการเลือกแบบเจาะจง  

(Purposive Sampling) 

  3. เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

   3.1 ประเภทของเครื่องมือ 

    แบบสอบถามประเมินแนวทางฯ 

   3.2 ลักษณะของเครื่องมือ 

    แบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) 5 ระดับ (บุญชม ศรีสะอาด, 2560) 

     5  หมายถึง  มีความเหมาะสม/ความเปนไปได อยูในระดับมากท่ีสุด 

     4  หมายถึง  มีความเหมาะสม/ความเปนไปได อยูในระดับมาก 

     3  หมายถึง  มีความเหมาะสม/ความเปนไปได อยูในระดับปานกลาง 

     2  หมายถึง  มีความเหมาะสม/ความเปนไปได อยูในระดับนอย 

     1  หมายถึง  มีความเหมาะสม/ความเปนไปได อยูในระดับนอยท่ีสุด 

   3.3 การสรางและหาคุณภาพเครื่องมือ 

      3.3.1 ผูวิจัยศึกษากรอบแนวคิดในการสรางแบบสอบถามเพื่อประเมิน 

ความเหมาะสมและความเปนไปไดแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร

สำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัด

ฉะเชิงเทรา (บุญชม ศรีสะอาด, 2560) 

                   3.3.2 ผูวิจัยสรางแบบสอบถามเพื่อประเมินความเหมาะสมและความ

เปนไปไดของแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนท่ีมีความ

บกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

              3.3.3 ผูวิจัยนำแบบสอบถามเพื่อประเมินแนวทางฯ เสนอตอผูเช่ียวชาญ  

(ชุดเดิม) เพื่อตรวจสอบหาคาความเท่ียงตรงดานเนื้อหา โดยหาคาดัชนีความสอดคลองของขอคำถาม 

ซึ่งกำหนดคาต้ังแต 0.50 ข้ึนไป โดยผูเช่ียวชาญ ผลการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือโดยผูเช่ียวชาญ

ตรวจสอบคุณภาพแบบสอบถามเพื่อประเมินรูปแบบฯ มีคา IOC ต้ังแต 0.80-1.00 
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    3.3.4 ผูวิจัยปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของผูเช่ียวชาญ 

    3.3.5 ผูวิจัยนำแบบสอบถามความเหมาะสมและความเปนไปไดของ 

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรอง

ทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา ไปทดลอง (Try Out)  

เก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมท่ีมีลักษณะใกลเคียงกับกลุมผูใหขอมูลท่ีไมใชกลุมผูใหขอมูล ไดแก 

ผูบริหารสถานศึกษาและครูสถานศึกษากลุมเครือขายสงเสริมประสิทธิภาพโรงเรียนเฉพาะความพิการ 

ทางสติปญญา จำนวน 30 คน จำแนกเปนผูบริหารสถานศึกษา จำนวน 15 คน และครู จำนวน 15 คน 

แลวนำแบบสอบถามท่ีทดลองใชมาวิเคราะหหาความเช่ือมั่น (Reliability) ของแบบสอบถาม  

โดยนำแบบสอบถามแตละขอท่ีมีคาอำนาจจำแนกเขาเกณฑ คือ ต้ังแต 0.20-1.00 มาคำนวณหา 

คาสัมประสิทธิ์แอลฟา (α–Coefficient) ตามวิธีการของครอนบาค (Cronbach) เกณฑท่ีกำหนด 

คือต้ังแต  0.71 ข้ึน ไป (บุญชุม ศรีสะอาด, 2560) พบวา คาความเช่ือมั่นของแบบสอบถาม 

ความเหมาะสมและความเปนไปไดของแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร

สำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

เทากับ 0.98 และมีคาอำนาจจำแนกรายขอ อยูระหวาง 0.62-0.89 

                 3.3.6 ผูวิจัยจัดพิมพแบบสอบถามเพื่อประเมินความเหมาะสมและความเปนไปได

ของแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรอง

ทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา ฉบับสมบูรณใชในการเก็บ

รวบรวมขอมูลตอไป 

          4. การเก็บรวบรวมขอมูล 

       4.1 ผูวิจัยทำหนังสือจากโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

เพื่อเชิญผูทรงคุณวุฒิ ในการขอความอนุเคราะหเขารวมการสนทนากลุม 

       4.2  ผูวิจัยดำเนินการ การสนทนากลุม โดยผูทรงคุณวุฒิ จำนวน 9 คน  

   4.3 ผูวิจัยปรับปรุงแนวทางฯ ตามขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิ 

   4.4 ผูวิจัยนำแนวทางและแบบสอบถามเพื่อประเมินแนวทางการพัฒนา สูการ

เปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียน

ฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา มาใหผูทรงคุณวุฒิประเมินความเหมาะสมและความเปนไปได 

   4.5 ผูวิจัยนำแบบสอบถามเพื่อประเมินแนวทางฯ ท่ีไดไปจัดกระทำและวิเคราะหขอมูล 

  5. การจัดกระทำและวิเคราะหขอมูล 

   5.1 การจัดกระทำขอมูล 

                 ผูวิจัยดำเนินการตรวจสอบความครบถวนสมบูรณของแบบสอบถามท่ีไดรับ

กลับคืนมาเพื่อวิเคราะหขอมูลท่ีไดจากแบบสอบถามเพื่อประเมินความเหมาะสมและความเปนไปได
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ของแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรอง

ทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา โดยการหาคาเฉล่ีย (Mean) 

และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

   5.2 การวิเคราะหขอมูล 

                   ผูวิจัยดำเนินการวิเคราะหขอมูลท่ีไดจากแบบสอบถามเพื่อประเมิน 

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรอง

ทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา โดยหาคาเฉล่ีย (Mean) และ

สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) รายขอ รายดาน และโดยรวม โดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอร

สำเร็จรูป แปลความหมายตามเกณฑโดยใชคาเฉล่ียกลาง (Midpoint) (บุญชม ศรีสะอาด, 2560) ดังนี้ 

             คะแนนเฉล่ีย 4.51–5.00  หมายถึง  มีความเหมาะสม/ ความเปนไปได  

อยูในระดับมากท่ีสุด 

    คะแนนเฉล่ีย 3.51–4.50  หมายถึง  มีความเหมาะสม/ ความเปนไปได 

อยูในระดับมาก 

    คะแนนเฉล่ีย 2.51–3.50  หมายถึง  มีความเหมาะสม/ ความเปนไปได  

อยูในระดับปานกลาง 

    คะแนนเฉล่ีย 1.51–2.50  หมายถึง  มีความเหมาะสม/ ความเปนไปได 

อยูในระดับนอย 

    คะแนนเฉล่ีย 1.00–1.50  หมายถึง  มีความเหมาะสม/ ความเปนไปได 

อยูในระดับนอยท่ีสุด 

 

 สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 

  ผูวิจัยทำการวิเคราะหขอมูล โดยใชสถิติดังตอไปนี้ 

  1. สถิติท่ีใชในการหาคุณภาพเคร่ืองมือ 

   1.1 คาความเท่ียงของเนื้อหา (Validity) ของแบบสอบถามกับจุดมุงหมายโดย

ใชสูตรดัชนีความสอดคลอง (IOC) (บุญชม ศรีสะอาด, 2560) 
 

               IOC = ∑R
N

 
 

   เมื่อ  IOC  แทน    ความสอดคลองระหวางขอคำถามกับจุดมุงหมาย 

     ∑R   แทน  ผลรวมของคะแนนความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญ 

     N    แทน  จำนวนผูเช่ียวชาญ  
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      1.2 คาอำนาจจำแนกรายขอของแบบสอบถามท่ีมีลักษณะเปนมาตรสวนประมาณคา 

(Rating Scale) การคำนวณจะใชสูตรสหสัมพันธอยางงายของเพียรสัน (rxy) (บุญชม ศรีสะอาด, 2560)  
 

                    rXY = N∑XY−∑X∑Y
�[N∑X2−(∑X2)][N∑Y2−(∑Y)2]

 
 

 

   เมื่อ  rXY    แทน  คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางคะแนนแตละขอ

กับคะแนนรวม 

     ∑X   แทน  คะแนนรวมท่ีหาคาอำนาจจำแนก 

     ∑Y   แทน  ผลรวมของคะแนนรวมของแบบสอบถาม 

     N    แทน  จำนวนท้ังหมดของแบบสอบถาม 

      ∑XY  แทน  ผลรวมของผลคูณคะแนนท่ีหาคาอำนาจจำแนก 

     ∑Χ2  แทน    ผลรวมของแบบสอบถามกำลังสองของคะแนนแตละขอ 

     ∑Y2   แทน  ผลรวมของแบบสอบถามกำลังสองของคะแนนรวม 

 

   1.3 หาความเช่ือมั่นของแบบสอบถามท้ังฉบับ โดยใชวิธีหาสัมประสิทธิ์

สหสัมพันธแอลฟา  (α-Coefficient)  ของครอนบาค (บุญชม ศรีสะอาด, 2560)  
 

                         α = � k
k−1

� �1 − ∑s𝑖𝑖
2

st
2 � 

 

   เมื่อ  α    แทน  คาสัมประสิทธิ์ของความเช่ือมั่น 

     k  แทน  จำนวนขอคำถาม 

     ∑ si
2 แทน  ผลรวมของความแปรปรวนของขอคำถามแตละขอ 

     st2  แทน  ความแปรปรวนรวมของแบบสอบถามท้ังฉบับ 

 

  2. สถิติพื้นฐาน 

   2.1 คารอยละ (Percentage) (บุญชม ศรีสะอาด, 2560) 

                         P = f
N

× 100 

   เมื่อ  P  แทน  คารอยละกลุมตัวอยาง 

     f  แทน  ความถ่ีท่ีตองการแปลงใหเปนคารอยละ 

     N  แทน  จำนวนความถ่ีท้ังหมด 
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   2.2  คาเฉล่ีย (Mean,x� ) (บุญชม ศรีสะอาด, 2560) 
 

                         X� = ∑X
N

 
 

        เมื่อ  X   แทน  คะแนนเฉล่ียกลุมตัวอยาง 

     ∑X แทน  ผลรวมของคะแนนท้ังหมด 

     N  แทน  จำนวนประชากรในกลุมตัวอยาง 

 

   2.3 สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation, S.D) (บุญชม ศรีสะอาด, 

2560) 

                          S. D = �N∑X2−(∑X)2

N(N−1)  

 

   เมื่อ  S. D   แทน  สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

     ∑X แทน  ผลรวมของคะแนนในกลุม  

     ∑X2 แทน  ผลรวมของคะแนนแตละตัวยกกำลังสอง 

     N  แทน  จำนวนประชากรในกลุมตัวอยาง 

 

 3.  สถิติท่ีใชตามความมุงหมายของการวิจัย 

  ดัชนีลำดับความสำคัญของความตองการจำเปน เปนการหาความตองการจำเปน  

ซึ่งเปนวิธีการหาความแตกตางของสภาพท่ีเปนอยูและสภาพท่ีควรจะเปนแลวหารดวยสภาพท่ีเปนอยู 

มีสูตรในการคำนวณ ดังนี้ (สุวิมล วองวาณิช, 2550) 
 

                        PNIModified = (I−D)
D

 
 

 

    เมื่อ  PNI แทน  ดัชนีลำดับความสำคัญของความตองการจำเปน 

      I   แทน  คาเฉล่ียของสภาพท่ีควรจะเปน 

           D แทน  คาเฉล่ียของสภาพท่ีเปนอยู 



บทท่ี 4 
 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 

 การนำเสนอผลการวิเคราะหขอมูลการวิจัยเรื่อง แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทรา

ปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา ผูวิจัยลำดับการนำเสนอ ดังน้ี 

  1. สัญลักษณที่ใชในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 

  2. ลำดับข้ันตอนในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 

  3. ผลการวิเคราะหขอมูล 

 

สัญลักษณที่ใชในการนำเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
 

 ในการนำเสนอผลการวิเคราะหขอมูลและการแปลความหมายของผลการวิเคราะหขอมูล 

ผูวิจัยกำหนดสัญลักษณแทนความหมายตาง ๆ ดังน้ี 

  x�    แทน คาเฉลี่ย 

  S.D.  แทน สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

  n   แทน จำนวนคนที่เปนกลุมตัวอยาง 

  D   แทน คาเฉลี่ยสภาพปจจุบัน 

  I   แทน คาเฉลี่ยสภาพที่พึงประสงค 

  PNImodified แทน คาดัชนีความตองการจำเปน 

 

ลำดับขั้นตอนในการนำเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
 

 ผูวิจัยนำเสนอผลการวิเคราะหขอมูลการวิจัยเปน 3 ระยะ ตามลำดับ ดังน้ี 

  ระยะที่ 1 ผลการศึกษาสภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงค และความตองการจำเปน

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรอง

ทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 
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  ระยะที่ 2 ผลการพัฒนาแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

ระดับเพชรสำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล 

จังหวัดฉะเชิงเทรา 

  ระยะที่ 3 ผลการประเมินแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล 

จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
    

 ระยะท่ี 1 ผลการศึกษาสภาพปจจุบัน สภาพท่ีพึงประสงค และความตองการจำเปน

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนท่ีมีความ

บกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา  

 แบงเปน 2 ตอน ดังน้ี 

  ตอนท่ี 1 ผลการศึกษาองคประกอบและตัวชี้วัดการพัฒนาสูการเปนโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับเพชร ประกอบดวยองคประกอบ 3 ดาน 23 ตัวบงชี้ ดังน้ี 

   ดานที่ 1 การดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ  

    1.1 แตงตั้งคณะกรรมการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียนเปนลายลักษณอักษร 

    1.2 จัดทำแผนและโครงการสงเสริมสุขภาพ 

    1.3 ดำเนินงานตามแผนงาน โครงการที่กำหนด และประเมินตนเอง โดยใช

เกณฑมาตรฐานการประเมินโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

    1.4 นิเทศติดตามเพื่อพัฒนาโดยคณะกรรมการนิเทศภายในของโรงเรียน

เปนระยะ 

    1.5 ผานการประเมินและไดรับการรับรองเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ระดับทอง 

   ดานที่ 2 การดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ 

    2.1 จัดตั้งชมรมสุขภาพที่มีแกนนำนักเรียนรวมตัวกันดำเนินกิจกรรมสุขภาพ

อยางตอเน่ือง 

    2.2 มีโครงงานสุขภาพของนักเรียนที่ประสบผลสำเร็จชัดเจนในการลดปญหา

สุขภาพหรือสิ่งแวดลอมในโรงเรียนหรือชุมชน 
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   ดานที่ 3 ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

    3.1 สภาวะการเจริญเติบโตของรางกายนักเรียนสัมพันธกับการบริโภค

อาหาร และการใชประโยชนจากสารอาหาร 

    3.2 นักเรียนไมมีฟนผุ อุด และถอน 

    3.3 นักเรียนอายุ 7-18 ป มีสมรรถภาพทางรางกายที่สัมพันธกับสุขภาพ 

ผานเกณฑ 

    3.4 นักเรียนที่มีปญหาสุขภาพจิตไดรับการดูแลชวยเหลือ 

    3.5 นักเรียนมีความรูและทักษะดานสุขภาพอนามัยทางเพศ 

    3.6 นักเรียนและบุคลากรทุกระดับของโรงเรียนไมสูบบุหรี่ ยาเสน ซิการ

และอื่น ๆ ที่ระบุในกฎหมายวาดวยยาสูบ ขณะที่อยูภายในโรงเรียน 

    3.7 นักเรียนที่มีสายตาและการไดยินผิดปกติไดรับการแกไข 

    3.8 โครงการแกไขปญหาดานสุขภาพ หรือสิ่งแวดลอมที่มีความชุกสูง  

หรือเปนอันตรายตอสุขภาพของนักเรียนไดเปนผลสำเร็จ 

    3.9 น้ำบริโภคปลอดภัยและเพียงพอ 

    3.10 ส วมผ าน เกณ ฑ มาตรฐาน Healthy Accessibility and Safety 

(HAS) คือ เกณฑมาตรฐานสวมสาธารณะ ระดับประเทศ 

    3.11 ไมจัดและจำหนายอาหารวางหรือขนมที่มีไขมันสูงและรสเค็มจัด 

ทุกวันเปดเรียน 

    3.12 สงเสริมใหนักเรียนทุกคนไดบริโภคผักมื้อกลางวัน ทุกวันเปดเรียน

ตามปริมาณที่แนะนำ 

    3.13 โรงอาหารผานเกณฑมาตรฐานสุขาภิบาลอาหารในโรงเรียนทุกขอ 

    3.14 ไมมีการบาดเจ็บในโรงเรียนจนทำให นักเรียนตองพักรักษาตัว 

ในโรงพยาบาลในรอบปที่ผานมา 

    3.15 แกไขปญหามลพิษภายนอกที่มีผลกระทบตอสุขภาพ 

    3.16 โรงเรียนผานเกณฑมาตรฐานสุขาภิบาลสิ่งแวดลอมภายในโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพ 
 

  ผลการประเมินความเหมาะสมขององคประกอบและตัวชี้วัดการพัฒนาสูการเปน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร ดังตารางที่ 4.1 
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ตารางท่ี 4.1  คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ความเหมาะสมขององคประกอบ และตัวชีว้ัดการ      

                 พัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 
 

องคประกอบและตัวช้ีวัด x� S.D. ระดับ 

1. การดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

1.1 แตงตั้งคณะกรรมการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียนเปน

ลายลักษณอักษร 

4.87 0.73 มากที่สุด 

1.2 จัดทำแผนและโครงการสงเสริมสุขภาพ 4.57 0.63 มากที่สุด 

1.3 ดำเนินงานตามแผนงาน โครงการที่กำหนด และ

ประเมินตนเอง โดยใชเกณฑมาตรฐานการประเมินโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพ 

4.43 0.71 มาก 

1.4 นิเทศติดตามเพื่อพัฒนาโดยคณะกรรมการนิเทศภายใน

ของโรงเรียนเปนระยะ 

4.40 0.70 มาก 

1.5 ผานการประเมินและไดรับการรับรองเปนโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับทอง 

4.43 0.71 มาก 

โดยรวม 4.54 0.70 มากท่ีสุด 

2. การดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ 

2.1 จัดตั้งชมรมสุขภาพที่มีแกนนำนักเรียนรวมตัวกัน

ดำเนินกิจกรรมสุขภาพอยางตอเน่ือง   

4.77 0.68 มากที่สุด 

2.2 มีโครงงานสุขภาพของนักเรียนที่ประสบผลสำเร็จ

ชัดเจนในการลดปญหาสุขภาพหรือสิ่งแวดลอมในโรงเรียน 

หรือชุมชน 

4.47 0.57 มาก 

โดยรวม 4.62 0.49 มากท่ีสุด 

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

3.1 สภาวะการเจริญเติบโตของรางกายนักเรียนสัมพันธกับ

การบริโภคอาหารและการใชประโยชนจากสารอาหาร 

4.57 0.63 มากที่สุด 

3.2 นักเรียนไมมีฟนผุ อุด และถอน 4.43 0.63 มาก 

3.3 นักเรียนอายุ 7 -18 ป มีสมรรถภาพทางรางกายที่

สัมพันธกับสุขภาพ ผานเกณฑ 

4.43 0.63 มาก 

3.4 นักเรียนที่มีปญหาสุขภาพจิตไดรับการดูแลชวยเหลือ 4.43 0.71 มาก 
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ตารางท่ี 4.1  คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ความเหมาะสมขององคประกอบ และตัวชีว้ัดการ      

                 พัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร (ตอ) 
 

องคประกอบและตัวช้ีวัด x� S.D. ระดับ 

3.5 นักเรียนมีความรูและทักษะดานสุขภาพอนามัย 

ทางเพศ 

4.43 0.63 มาก 

3.6 นักเรียนและบุคลากรทุกระดับของโรงเรียนไมสูบบุหรี่ 

ยาเสน ซิการและอื่น ๆ ที่ระบุในกฎหมายวาดวยยาสูบ 

ขณะที่อยูภายในโรงเรียน 

4.57 0.63 มากที่สุด 

3.7 นักเรียนที่ มีสายตาและการไดยินผิดปกติ ไดรับ 

การแกไข 

4.43 0.71 มาก 

3.8 โครงการแกไขปญหาดานสุขภาพ หรือสิ่งแวดลอมที่มี

ความชุกสูง หรือเปนอันตรายตอสุขภาพของนักเรียนได

เปนผลสำเร็จ 

4.57 0.63 มากที่สุด 

3.9 น้ำบริโภคปลอดภัยและเพียงพอ 4.43 0.71 มาก 

3.10 สวมผานเกณฑมาตรฐาน Healthy Accessibility 

and Safety (HAS) คือ เกณฑมาตรฐานสวมสาธารณะ

ระดับประเทศ 

4.57 0.63 มากที่สุด 

3.11 ไมจัดและจำหนายอาหารวางหรือขนมที่มีไขมันสูง

และรสเค็มจัดทุกวันเปดเรียน 

4.43 0.71 มาก 

3.12 สงเสริมใหนักเรียนทุกคนไดบริโภคผักมื้อกลางวัน  

ทุกวันเปดเรียนตามปริมาณที่แนะนำ 

4.57 0.63 มากที่สุด 

3.13 โรงอาหารผานเกณฑมาตรฐานสุขาภิบาลอาหารใน

โรงเรียนทุกขอ 

4.43 0.71 มาก 

3.14 ไมมีการบาดเจ็บในโรงเรียนจนทำใหนักเรียนตองพัก

รักษาตัวในโรงพยาบาลในรอบปที่ผานมา 

4.57 0.63 มากที่สุด 

3.15 แกไขปญหามลพิษภายนอกที่มีผลกระทบตอสุขภาพ 4.43 0.71 มาก 

3.16 โรงเรียนผานเกณฑมาตรฐานสุขาภิบาลสิ่งแวดลอม

ภายในโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

4.13 0.68 มาก 

โดยรวม 4.46 0.66 มาก 

โดยรวมทุกดาน 4.54 0.62 มากท่ีสุด 
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 ตารางที่ 4.1 พบวา ผลการประเมินความเหมาะสมขององคประกอบและตัวชี้วัดการ

พัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร มีความเหมาะสมโดยรวมอยูในระดับมากที่สุด 

(x� = 4.54, S.D. = 0.62) พิจารณาเปนรายดานพบวามีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด 2 ดาน 

เรียงลำดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย ดังน้ี ดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ  

(x� = 4.62, S.D. = 0.49) ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ (x� = 4.54, S.D. = 0.70)  

ดานที่มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก มี 1 ดาน คือ ผลสำเร็จของการดำเนินงาน (x� = 4.46,  

S.D. = 0.66) 
 

 ตอนท่ี 2 ผลการศึกษาสภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงคและความตองการจำเปน 

การพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทาง

สติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา ดังตาราง 4.2-4.6 

  ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม (กลุมตัวอยางที่ทำการศึกษา 217 คน 

เก็บแบบสอบถามคืนได จำนวน 217 ฉบับ คิดเปนรอยละ 100) 

 

ตารางท่ี 4.2 ความถ่ีและรอยละของผูตอบแบบสอบถามจำแนกตามสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
 

สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม จำนวน (คน) n=217 รอยละ 

ประเภทตำแหนง 

   1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

   2. ผูปกครองนักเรียน 

   3. คณะกรรมการสถานศึกษา 

 

28 

183 

6 

 

12.90 

84.33 

2.77 

รวม 217 100 

วุฒิการศึกษา 

   1. ต่ำกวาปริญญาตร ี

   2. ปริญญาตร ี

   3. ปริญญาโท 

   4. ปริญญาเอก 

 

189 

25 

3 

- 

 

87.10 

11.52 

1.38 

- 

รวม 217 100 
 

 จากตารางที่ 4.2 พบวา ผูตอบแบบสอบถามจำแนกตามสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม

เปนครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 28 คน คิดเปนรอยละ 12.90 ผูปกครองนักเรียน  
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จำนวน 183 คน คิดเปนรอยละ 84.33 และคณะกรรมการสถานศึกษา จำนวน 6 คน คิดเปนรอยละ 

2.77 จำแนกตามวุฒิการศึกษา ต่ำกวาระดับปริญญาตรี จำนวน 189 คน คิดเปนรอยละ 87.10  

ระดับปริญญาตรี จำนวน 25 คน คิดเปนรอยละ 11.52 ระดับปริญญาโท จำนวน 3 คน คิดเปนรอยละ 1.38  

  ตอนที่ 2 คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน สภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงคและ 

ความตองการจำเปนการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มี 

ความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 

ตารางท่ี 4.3  คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน สภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงค และคาความตองการจำเปน   

                  โดยรวมรายดาน  
 

การพัฒนาสูการเปน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ระดับเพชร 

สภาพปจจุบัน สภาพท่ีพึงประสงค 
PNI = 

(I-D) 

D 

ลำ
ดับ

 

  

x� S.D. 

ระ
ดับ

กา
ร

ดำ
เนิ

นง
าน

 
x� S.D. 

ระ
ดับ

กา
ร

ดำ
เนิ

นง
าน

 

1. ดานการดำเนินงาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

3.47 0.45 ปาน

กลาง 

4.57 0.53 มาก

ที่สุด 

0.317 1 

2. ดานการดำเนินงาน

สุขภาพของนักเรียนแกนนำ 

3.47 0.60 ปาน

กลาง 

4.56 0.47 มาก

ที่สุด 

0.314 2 

3. ดานผลสำเร็จของการ

ดำเนินงาน 

3.52 0.44 มาก 4.57 0.39 มาก

ที่สุด 

0.298 3 

โดยรวม 3.49 0.47 ปาน

กลาง 

4.57 0.42 มาก

ท่ีสุด 

0.310  

 

 จากตารางที่ 4.3 พบวา สภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงค และความตองการจำเปนของ

การพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทาง

สติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา โดยรวมรายดาน ดังน้ี 

  สภาพปจจุบันโดยรวมอยูในระดับปานกลาง  (x� = 3.49, S.D. = 0.47) พิจารณา

เปนรายดาน พบวา มีการปฏิบัติอยูในระดับมาก 1 ดาน คือ ดานผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

(x� = 3.52, S.D. = 0.44) มีการปฏิบัติอยูในระดับปานกลาง 2 ดาน เรียงลำดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย 

ดังน้ี ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ (x� = 3.47, S.D. = 0.45) และดานการดำเนินงาน

สุขภาพของนักเรียนแกนนำ (x� = 3.47, S.D. = 0.60) 
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  สภาพที่พึงประสงคโดยรวมอยูในระดับมากที่สุด (x� = 4.57, S.D. = 0.42) มีสภาพ

ที่พึงประสงคอยูในระดับมากที่สุดทุกดาน เรียงลำดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย ดังน้ี ดานการดำเนินงาน

โรงเรี ยน ส ง เส ริม สุ ขภ าพ  (x� =  4.57, S.D. =  0.53) ด านผลสำ เร็ จ ขอ งก ารด ำ เนิ น งาน 

(x� = 4.57, S.D. = 0.39) และดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ (x� = 4.56, S.D. = 0.47) 

  ลำดับความตองการจำเปน เรียงลำดับความตองการจำเปนจากมากไปหานอย  

ไดดังน้ี ลำดับที่ 1 ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ (PNImodified = 0.317) ลำดับที่ 2  

ดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ (PNImodified = 0.314) และลำดับที่ 3 ดานผลสำเร็จ

ของการดำเนินงาน (PNImodified = 0.298) 

 

ตารางท่ี 4.4  คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน สภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงค และคาความตองการจำเปน     

                  ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 
 

ดานการดำเนินงาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

สภาพปจจุบัน สภาพท่ีพึงประสงค 
PNI = 

(I-D) 

D 

ลำ
ดับ

 

  

x� S.D. 

ระ
ดับ

กา
ร

ดำ
เนิ

นง
าน

 

x� S.D. 

ระ
ดับ

กา
ร

ดำ
เนิ

นง
าน

 
1.1 แตงตั้งคณะกรรมการ

สงเสริมสุขภาพของ

โรงเรียนเปนลายลักษณ

อักษร 

3.49 0.79 ปาน

กลาง 

4.52 0.77 มาก

ที่สุด 

0.295 5 

1.2 จัดทำแผนและ

โครงการสงเสริมสุขภาพ 

3.46 0.60 ปาน

กลาง 

4.56 0.54 มาก

ที่สุด 

0.318 3 

1.3 ดำเนินงานตาม

แผนงาน โครงการที่

กำหนด และประเมิน

ตนเอง โดยใชเกณฑ

มาตรฐานการประเมิน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

3.46 0.75 ปาน

กลาง 

4.61 0.72 มาก

ที่สุด 

0.332 1 
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ตารางท่ี 4.4  คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน สภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงค และคาความตองการจำเปน     

                  ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ (ตอ) 
 

ดานการดำเนินงาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

สภาพปจจุบัน สภาพท่ีพึงประสงค 
PNI = 

(I-D) 

D 

ลำ
ดับ

 

  

x� S.D. 

ระ
ดั

บ
ก

าร

ดำ
เนิ

นง
าน

 

x� S.D. 

ระ
ดั

บ
ก

าร

ดำ
เนิ

นง
าน

 

1.4 นิเทศติดตามเพื่อ

พัฒนาโดยคณะกรรมการ

นิเทศภายในของโรงเรียน

เปนระยะ 

3.48 0.60 ปาน

กลาง 

4.56 0.72 มาก

ที่สุด 

0.310 4 

1.5 ผานการประเมินและ

ไดรับการรับรองเปน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ระดับทอง 

3.48 0.59 ปาน

กลาง 

4.61 0.53 มาก

ที่สุด 

0.325 2 

โดยรวม 3.47 0.45 ปาน

กลาง 

4.57 0.53 มาก

ท่ีสุด 

0.317  

 

 จากตารางที่ 4.4 พบวา สภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงค และความตองการจำเปนของการ

พัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา 

ของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

ปรากฏดังน้ี 

  สภาพปจจุบันโดยรวมอยูในระดับปานกลาง  (x� = 3.47, S.D. = 0.45) พิจารณา

เปนรายขอ พบวา มีการปฏิบัติอยูในระดับปานกลางทุกขอ เรียงลำดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย 

ดังน้ี แตงตั้งคณะกรรมการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียนเปนลายลักษณอักษร (x� = 3.49, S.D. = 0.79)  

นิเทศติดตามเพื่อพัฒนาโดยคณะกรรมการนิเทศภายในของโรงเรียนเปนระยะ (x� = 3.48, S.D. = 0.60) 

ผานการประเมินและไดรับการรับรองเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง  (x� = 3.48, S.D. = 0.59) 

จัดทำแผนและโครงการสงเสริมสุขภาพ (x� = 3.46, S.D. = 0.60)  และดำเนินงานตามแผนงาน โครงการที่กำหนด 

และประเมินตนเอง โดยใชเกณฑมาตรฐานการประเมินโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ (x� = 3.46, S.D. = 0.75)  
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  สภาพที่พึงประสงคโดยรวมอยูในระดับมากที่สุด  (x� = 4.57, S.D. = 0.53) พิจารณาเปน

รายขอ พบวา มีสภาพที่พึงประสงคอยูในระดับมากที่สุดทุกขอ เรียงลำดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย 

ดังน้ี ดำเนินงานตามแผนงาน โครงการที่กำหนด และประเมินตนเอง โดยใชเกณฑมาตรฐานการประเมิน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ (x� = 4.61, S.D. = 0.72) ผานการประเมิน และไดรับการรับรองเปนโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับทอง (x� = 4.61, S.D. = 0.53) จัดทำแผน และโครงการสงเสริมสุขภาพ (x� = 4.56, S.D. 

= 0.54) นิเทศติดตามเพื่อพัฒนาโดยคณะกรรมการนิเทศภายในของโรงเรียนเปนระยะ (x� = 4.56, S.D. = 0.72) 

และแตงตั้งคณะกรรมการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียนเปนลายลักษณอักษร (x� = 4.52, S.D. = 0.77)   

  ลำดับความตองการจำเปน เรียงลำดับความตองการจำเปนจากมากไปหานอย  ไดดังน้ี 

ลำดับที่ 1 ดำเนินงานตามแผนงาน โครงการที่กำหนด และประเมินตนเอง โดยใชเกณฑมาตรฐาน 

การประเมินโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ (PNImodified = 0.332) ลำดับที่ 2 ผานการประเมิน และไดรับการรับรอง

เปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง (PNImodified = 0.325) ลำดับที่ 3 จัดทำแผนและโครงการ

สงเสริมสุขภาพ (PNImodified = 0.318) ลำดับที่ 4 นิเทศติดตามเพื่อพัฒนาโดยคณะกรรมการนิเทศภายใน

ของโรงเรียนเปนระยะ (PNImodified = 0.310) และลำดับที่ 5 แตงตั้งคณะกรรมการสงเสริมสุขภาพ

ของโรงเรียนเปนลายลักษณอักษร (PNImodified = 0.295) 

 

ตารางท่ี 4.5 คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน สภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงค และคาความตองการจำเปน   

                 ดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ 
 

ดานการดำเนินงานสุขภาพ

ของนักเรียนแกนนำ 

สภาพปจจุบัน สภาพท่ีพึงประสงค 
PNI = 

(I-D) 

D 

ลำ
ดับ

 

  

x� S.D. 

ระ
ดับ

กา
ร

ดำ
เนิ

นง
าน

 

x� S.D. 

ระ
ดับ

กา
ร

ดำ
เนิ

นง
าน

 

2.1 จัดตั้งชมรมสุขภาพที่ม ี

แกนนำนักเรียนรวมตวักันดำเนิน

กิจกรรมสุขภาพอยางตอเน่ือง   

3.47 0.76 ปาน

กลาง 

4.59 0.50 มาก

ที่สุด 

0.323 1 

2.2 มีโครงงานสุขภาพของ

นักเรียนที่ประสบผลสำเร็จชัดเจน

ในการลดปญหาสุขภาพหรือ

สิ่งแวดลอมในโรงเรียนหรอืชุมชน 

3.47 0.65 ปาน

กลาง 

4.53 0.51 มาก

ที่สุด 

0.305 2 

โดยรวม 3.47 0.60 ปาน

กลาง 

4.56 0.47 มาก

ท่ีสุด 

0.314  
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 จากตารางที่ 4.5 พบวา สภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงค และความตองการจำเปนของการ

พัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของ

โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา ดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ 

ปรากฏดังน้ี 

  สภาพปจจุบันโดยรวมอยูในระดับปานกลาง  (x� = 3.47, S.D. = 0.60) พิจารณา

เปนรายขอ พบวา มีการปฏิบัติอยูในระดับปานกลางทุกขอ เรียงลำดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย 

ดังน้ี จัดตั้งชมรมสุขภาพที่มีแกนนำนักเรียนรวมตัวกันดำเนินกิจกรรมสุขภาพอยางตอเน่ือง (x� = 3.47, 

S.D. = 0.76) และมีโครงงานสุขภาพของนักเรียนที่ประสบผลสำเร็จชัดเจนในการลดปญหาสุขภาพ

หรือสิ่งแวดลอมในโรงเรียนหรือชุมชน (x� = 3.47, S.D. = 0.65) 

  สภาพที่พึ งประสงคโดยรวมอยู ในระดับมากที่สุด  (x� = 4.56, S.D. = 0.47) 

พิจารณาเปนรายขอ พบวา มีสภาพที่พึงประสงคอยูในระดับมากที่สุดทุกขอ เรียงลำดับคาเฉลี่ยจาก 

มากไปหานอย ดังน้ี  จัดตั้งชมรมสุขภาพที่มีแกนนำนักเรียนรวมตัวกันดำเนินกิจกรรมสุขภาพอยาง

ตอเน่ือง (x� = 4.59, S.D. = 0.50) และมีโครงงานสุขภาพของนักเรียนที่ประสบผลสำเร็จชัดเจน 

ในการลดปญหาสุขภาพหรือสิ่งแวดลอมในโรงเรียน หรือชุมชน (x� = 4.53, S.D. = 0.51)  

  ลำดับความตองการจำเปน เรียงลำดับความตองการจำเปนจากมากไปหานอย ไดดังน้ี 

ลำดับที่ 1 จัดตั้งชมรมสุขภาพที่มีแกนนำนักเรียนรวมตัวกันดำเนินกิจกรรมสุขภาพอยางตอเน่ือง 

(PNImodified = 0.323) และลำดับที่ 2 มีโครงงานสุขภาพของนักเรียนที่ประสบผลสำเร็จชัดเจนในการ

ลดปญหาสุขภาพหรือสิ่งแวดลอมในโรงเรียนหรือชุมชน (PNImodified = 0.305)  
 

 

ตารางท่ี 4.6 คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน สภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงค และคาความตองการจำเปน  

                 ดานผลสำเร็จของการดำเนินงาน 
 

ดานผลสำเร็จของ 

การดำเนินงาน 

สภาพปจจุบัน สภาพท่ีพึงประสงค 
PNI = 

(I-D) 

D 

ลำ
ดับ

 

  

x� S.D. 

ระ
ดับ

กา
ร

ดำ
เนิ

นง
าน

 

x� S.D. 

ระ
ดับ

กา
ร

ดำ
เนิ

นง
าน

 

3.1 สภาวะการ

เจริญเติบโตของรางกาย

นักเรียนสัมพันธกับการ

บริโภคอาหารและการใช

ประโยชนจากสารอาหาร 

3.47 0.71 ปาน

กลาง 

4.57 0.54 มาก

ที่สุด 

0.317 2 



104 
 

ตารางท่ี 4.6 คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน สภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงค และคาความตองการจำเปน  

                 ดานผลสำเร็จของการดำเนินงาน (ตอ) 
 

ดานผลสำเร็จของ 

การดำเนินงาน 

สภาพปจจุบัน สภาพท่ีพึงประสงค 
PNI = 

(I-D) 

D 

ลำ
ดับ

 

  

x� S.D. 

ระ
ดับ

กา
ร

ดำ
เนิ

นง
าน

 

x� S.D. 

ระ
ดับ

กา
ร

ดำ
เนิ

นง
าน

 

3.2 นักเรียนไมมีฟนผุ  

อุด และถอน 

3.45 0.69 ปาน

กลาง 

4.53 0.52 มาก

ที่สุด 

0.313 6 

3.3 นักเรียนอายุ 7-18 ป 

มีสมรรถภาพทางรางกาย

ที่สัมพันธกับสุขภาพ  

ผานเกณฑ 

3.42 0.73 ปาน

กลาง 

4.48 0.78 มาก 0.310 7 

3.4 นักเรียนที่มีปญหา

สุขภาพจิตไดรับการดูแล

ชวยเหลือ 

3.51 0.72 มาก 4.61 0.51 มาก

ที่สุด 

0.313 5 

3.5 นักเรียนมีความรูและ

ทักษะดานสุขภาพอนามยั

ทางเพศ 

3.52 0.64 มาก 4.61 0.50 มาก

ที่สุด 

0.310 8 

3.6 นักเรียนและบุคลากร

ทุกระดับของโรงเรียน 

ไมสูบบุหรี่ ยาเสน ซิการ

และอื่น ๆ ที่ระบุใน

กฎหมายวาดวยยาสูบ 

ขณะที่อยูภายในโรงเรียน 

3.54 0.65 มาก 4.57 0.51 มาก

ที่สุด 

0.288 9 

3.7 นักเรียนที่มีสายตา

และการไดยินผิดปกติ

ไดรับการแกไข 

3.58 0.80 มาก 4.59 0.50 มาก

ที่สุด 

0.282 12 
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ตารางท่ี 4.6 คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน สภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงค และคาความตองการจำเปน  

                 ดานผลสำเร็จของการดำเนินงาน (ตอ) 
 

ดานผลสำเร็จของ 

การดำเนินงาน 

สภาพปจจุบัน สภาพท่ีพึงประสงค 
PNI = 

(I-D) 

D 

ลำ
ดับ

 

  

x� S.D. 

ระ
ดับ

กา
ร

ดำ
เนิ

นง
าน

 

x� S.D. 

ระ
ดับ

กา
ร

ดำ
เนิ

นง
าน

 

3.8 โครงการแกไขปญหา

ดานสุขภาพ หรือสิ่งแวดลอม

ที่มีความชกุสูง หรือเปน

อันตรายตอสุขภาพของ

นักเรียนไดเปนผลสำเร็จ 

3.49 0.74 ปาน

กลาง 

4.59 0.50 มาก

ที่สุด 

0.315 3 

3.9 น้ำบริโภคปลอดภัย

และเพียงพอ 

3.58 0.76 มาก 4.52 0.52 มาก

ที่สุด 

0.263 16 

3.10 สวมผานเกณฑ

มาตรฐาน Healthy 

Accessibility and 

Safety (HAS) คือ เกณฑ

มาตรฐานสวมสาธารณะ

ระดับประเทศ 

3.49 0.64 ปาน

กลาง 

4.63 0.50 มาก

ที่สุด 

0.327 1 

3.11 ไมจัดและจำหนาย

อาหารวางหรือขนมที่มี

ไขมันสูงและรสเค็มจัด 

ทุกวันเปดเรียน 

3.56 0.74 มาก 4.50 0.73 มาก 0.264 15 

3.12 สงเสริมใหนักเรียน

ทุกคนไดบริโภคผัก 

มื้อกลางวันทุกวันเปดเรียน

ตามปริมาณที่แนะนำ 

3.50 0.77 ปาน

กลาง 

4.60 0.52 มาก

ที่สุด 

0.314 4 

3.13 โรงอาหารผานเกณฑ

มาตรฐานสุขาภิบาล

อาหารในโรงเรียนทุกขอ 

3.58 0.78 มาก 4.56 0.52 มาก

ที่สุด 

0.274 13 
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ตารางท่ี 4.6 คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน สภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงค และคาความตองการจำเปน  

                 ดานผลสำเร็จของการดำเนินงาน (ตอ) 
 

ดานผลสำเร็จของ 

การดำเนินงาน 

สภาพปจจุบัน สภาพท่ีพึงประสงค 
PNI = 

(I-D) 

D 

ลำ
ดับ

 

  

x� S.D. 

ระ
ดั

บ
ก

าร

ดำ
เนิ

นง
าน

 

x� S.D. 

ระ
ดั

บ
ก

าร

ดำ
เนิ

นง
าน

 

3.14 ไมมีการบาดเจ็บใน

โรงเรียนจนทำใหนักเรียน

ตองพักรักษาตัวใน

โรงพยาบาลในรอบปที่

ผานมา 

3.57 0.76 มาก 4.59 0.51 มาก

ที่สุด 

0.286 11 

3.15 แกไขปญหามลพิษ

ภายนอกที่มีผลกระทบตอ

สุขภาพ 

3.59 0.67 มาก 4.62 0.51 มาก

ที่สุด 

0.287 10 

3.16 โรงเรียนผานเกณฑ

มาตรฐานสุขาภิบาล

สิ่งแวดลอมภายใน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

3.54 0.76 มาก 4.50 0.74 มาก 0.271 14 

โดยรวม 3.52 0.44 มาก 4.57 0.39 มาก

ท่ีสุด 

0.298  

 

 จากตารางที่ 4.6 พบวา สภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงค และความตองการจำเปนของ

การพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทาง

สติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา ดานผลสำเร็จของการดำเนินงาน ดังน้ี 

  สภาพปจจุบันโดยรวมอยูในระดับมาก  (x� = 3.52, S.D. = 0.44) พิจารณาเปนรายขอ 

พบวา มีการปฏิบัติอยูในระดับมาก 10 ขอ เรียงลำดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย ดังน้ี แกไขปญหา

มลพิษภายนอกที่มีผลกระทบตอสุขภาพ (x� = 3.59, S.D. = 0.67) นักเรียนที่มีสายตาและการไดยิน

ผิดปกติไดรับการแกไข (x� = 3.58, S.D. = 0.80) น้ำบริโภคปลอดภัยและเพียงพอ (x� = 3.58, S.D. = 0.76) 

โรงอาหารผานเกณฑมาตรฐานสุขาภิบาลอาหารในโรงเรียนทุกขอ (x� = 3.58, S.D. = 0.78) ไมมีการบาดเจ็บ

ในโรงเรียนจนทำใหนักเรียนตองพักรักษาตัวในโรงพยาบาลในรอบปที่ผานมา (x� = 3.57, S.D. = 0.76) 

ไมจัดและจำหนายอาหารวางหรือขนมที่มีไขมันสูงและรสเค็มจัดทุกวันเปดเรียน (x� = 3.56, S.D. = 0.74) 
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นักเรียนและบุคลากรทุกระดับของโรงเรียนไมสูบบุหรี่ ยาเสน ซิการและอื่น ๆ ที่ระบุในกฎหมาย 

วาดวยยาสูบ ขณะที่อยูภายในโรงเรียน (x� = 3.54, S.D. = 0.65) โรงเรียนผานเกณฑมาตรฐาน

สุขาภิบาลสิ่งแวดลอมภายในโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ (x� = 3.54, S.D. = 0.76) นักเรียนมีความรู 

และทักษะดานสุขภาพอนามัยทางเพศ (x� = 3.52, S.D. = 0.64) และนักเรียนที่มีปญหาสุขภาพจิต

ไดรับการดูแลชวยเหลือ (x� = 3.51, S.D. = 0.72) มีการปฏิบัติอยูในระดับปานกลาง 6 ขอ เรียงลำดับ

คาเฉลี่ยจากมากไปหานอย ดังน้ี สงเสริมใหนักเรียนทุกคนไดบริโภคผักมื้อกลางวันทุกวันเปดเรียน 

ตามปริมาณที่แนะนำ (x� = 3.50, S.D. = 0.77) โครงการแกไขปญหาดานสุขภาพ หรือสิ่งแวดลอมที่มี

ความชุกสูง หรือเปนอันตรายตอสุขภาพของนักเรียนไดเปนผลสำเร็จ (x� = 3.49, S.D. = 0.74)  

สวมผานเกณฑมาตรฐาน Healthy Accessibility and Safety (HAS) คือ เกณฑมาตรฐานสวม

สาธารณะระดับประเทศผลสำเร็จ (x� = 3.49, S.D. = 0.64) สภาวะการเจริญเติบโตของรางกาย

นักเรียนสัมพันธกับการบริโภคอาหารและการใชประโยชนจากสารอาหาร (x� = 3.47, S.D. = 0.71) 

นักเรียนไมมีฟนผุ อุด และถอน (x� = 3.45, S.D. = 0.69) และนักเรียนอายุ 7 -18 ป มีสมรรถภาพ

ทางรางกายที่สัมพันธกับสุขภาพผานเกณฑ (x� = 3.42, S.D. = 0.73) 

  สภาพที่พึงประสงคโดยรวมอยูในระดับมากที่สุด  (x� = 4.57, S.D. = 0.39) พิจารณา

เปนรายขอ พบวา มีสภาพที่พึงประสงคอยูในระดับมากที่สุด 13 ขอ เรียงลำดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย 

ดังน้ี สวมผานเกณฑมาตรฐาน Healthy Accessibility and Safety (HAS) คือ เกณฑมาตรฐานสวม

สาธารณะระดับประเทศ (x� = 4.63, S.D. = 0.50) แกไขปญหามลพิษภายนอกที่มีผลกระทบตอ

สุขภาพ (x� = 4.62, S.D. = 0.51) นักเรียนที่มีปญหาสุขภาพจิตไดรับการดูแลชวยเหลือ (x� = 4.61, 

S.D. = 0.51) นักเรียนมีความรูและทักษะดานสุขภาพอนามัยทางเพศ (x� = 4.61, S.D. = 0.50) 

สงเสริมใหนักเรียนทุกคนไดบริโภคผักมื้อกลางวัน ทุกวันเปดเรียนตามปริมาณที่แนะนำ (x� = 4.60, 

S.D. = 0.52) นักเรียนที่มีสายตาและการไดยินผิดปกติไดรับการแกไข โครงการแกไขปญหาดานสุขภาพ 

หรือสิ่งแวดลอมที่มีความชุกสูง หรือเปนอันตรายตอสุขภาพของนักเรียนไดเปนผลสำเร็จ (x� = 4.59, 

S.D. = 0.50) ไมมีการบาดเจ็บในโรงเรียนจนทำใหนักเรียนตองพักรักษาตัวในโรงพยาบาลในรอบป 

ที่ผานมา (x� = 4.59, S.D. = 0.51) สภาวะการเจริญเติบโตของรางกายนักเรียนสัมพันธกับการบริโภค

อาหารและการใชประโยชนจากสารอาหาร (x� = 4.57, S.D. = 0.54) นักเรียนและบุคลากรทุกระดับ

ของโรงเรียนไมสูบบุหรี่ ยาเสน ซิการและอื่น ๆ ที่ระบุในกฎหมายวาดวยยาสูบ ขณะที่อยูภายในโรงเรียน 

(x� = 4.57, S.D. = 0.51) โรงอาหารผานเกณฑมาตรฐานสุขาภิบาลอาหารในโรงเรียนทุกขอ (x� = 4.56, 

S.D. = 0.52) นักเรียนไมมีฟนผุ อุด และถอน (x� = 4.53, S.D. = 0.52) น้ำบริโภคปลอดภัยและเพียงพอ 

(x� = 4.52, S.D. = 0.52) มีสภาพที่พึงประสงคอยูในระดับมาก 3 ขอ เรียงลำดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย 
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ดังน้ี ไมจัดและจำหนายอาหารวางหรือขนมที่มีไขมันสูงและรสเค็มจัดทุกวันเปดเรียน (x� = 4.50, 

S.D. = 0.73) โรงเรียนผานเกณฑมาตรฐานสุขาภิบาลสิ่งแวดลอมภายในโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

(x� = 4.50, S.D. = 0.74) และนักเรียนอายุ 7 -18 ป มีสมรรถภาพทางรางกายที่สัมพันธกับสุขภาพ  

ผานเกณฑ (x� = 4.48, S.D. = 0.78) 

  ลำดับความตองการจำเปน เรียงลำดับความตองการจำเปนจากมากไปหานอย ไดดังน้ี 

ลำดับที่ 1 สวมผานเกณฑมาตรฐาน Healthy Accessibility and Safety (HAS) คือ เกณฑมาตรฐาน

สวมสาธารณะระดับประเทศ (PNImodified = 0.327) ลำดับที่ 2 สภาวะการเจริญเติบโตของรางกาย

นักเรียนสัมพันธกับการบริโภคอาหารและการใชประโยชนจากสารอาหาร (PNImodified = 0.317) 

ลำดับที่ 3 โครงการแกไขปญหาดานสุขภาพ หรือสิ่งแวดลอมที่มีความชุกสูง หรือเปนอันตรายตอ

สุขภาพของนักเรียนไดเปนผลสำเร็จ (PNImodified = 0.315) ลำดับที่ 4 สงเสริมใหนักเรียนทุกคนได

บริโภคผักมื้อกลางวัน ทุกวันเปดเรียนตามปริมาณที่แนะนำ (PNImodified = 0.314) ลำดับที่ 5 นักเรียน

ที่มีปญหาสุขภาพจิตไดรับการดูแลชวยเหลือ (PNImodified = 0.313) ลำดับที่ 6 นักเรียนไมมีฟนผุ อุด และถอน 

(PNImodified = 0.313) ลำดับที่ 7 นักเรียนอายุ 7 -18 ป มีสมรรถภาพทางรางกายที่สัมพันธกับสุขภาพ 

ผานเกณฑ (PNImodified = 0.310) ลำดับที่ 8 นักเรียนมีความรูและทักษะดานสุขภาพอนามัยทางเพศ 

(PNImodified = 0.310) ลำดับที่ 9 นักเรียนและบุคลากรทุกระดับของโรงเรียนไมสูบบุหรี่ ยาเสน ซิการ

และอื่น ๆ ที่ ระบุในกฎหมายวาดวยยาสูบ ขณะที่อยูภายในโรงเรียน (PNImodified = 0.288)  

ลำดับที่ 10 แกไขปญหามลพิษภายนอกที่มีผลกระทบตอสุขภาพ (PNImodified = 0.287) ลำดับที่ 11 ไมมี

การบาดเจ็บในโรงเรียนจนทำใหนักเรียนตองพักรักษาตัวในโรงพยาบาลในรอบปที่ผานมา (PNImodified 

= 0.286) ลำดับที่ 12 นักเรียนที่มีสายตาและการไดยินผิดปกติไดรับการแกไข (PNImodified = 0.282) 

ลำดับที่ 13 โรงอาหารผานเกณฑมาตรฐานสุขาภิบาลอาหารในโรงเรียนทุกขอ (PNImodified = 0.274) 

ลำดับที่  14 โรงเรียนผานเกณฑมาตรฐานสุขาภิบาลสิ่งแวดลอมภายในโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

(PNImodified = 0.271) ลำดับที่ 15 ไมจัดและจำหนายอาหารวางหรือขนมที่มีไขมันสูงและรสเค็มจัดทุกวัน

เปดเรียน (PNImodified = 0.264) และลำดับที่ 16 น้ำบริโภคปลอดภยัและเพียงพอ (PNImodified = 0.263) 
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 ระยะที่ 2 ผลการพัฒนาแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ระดับเพชร สำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล 

จังหวัดฉะเชิงเทรา  

 แบงออกเปน 2 ตอน ดังน้ี 

  ตอนท่ี 1 ผลการวิเคราะหขอมูลที่ ไดจากการศึกษาโรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติที่ดี   

(Best Practices) 

   จากผลการศึกษาคาลำดับความสำคัญของความตองการจำเปน (PNImodified) 

สภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงคของการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 

สำหรับ นั ก เรียนที่ มี ความบกพรอ งทางสติปญ ญ าของโรงเรียนฉะเชิ งเทราปญ ญ านุกู ล  

จังหวัดฉะเชิงเทรา สามารถจัดลำดับความสำคัญของความตองการจำเปน (PNImodified) ซ่ึงเรียงจาก

ดานที่มีความตองการจำเปนมากไปหานอย ไดดังน้ี 1) การดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ  

2) การดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ และ 3) ผลสำเร็จของการดำเนินงาน ผูวิจัยไดนำทั้ง 3 ดาน 

ไปสรางแบบสัมภาษณโดยเรียงตามลำดับความสำคัญจำเปนตามลำดับ โดยการสัมภาษณผูบริหาร

และครูผูรับผิดชอบโครงการของโรงเรียนที่มีวิธีการปฏิบัติที่ดีเกี่ยวกับการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพจนไดรับรางวลัโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร จำนวน 3 โรงเรียน  โรงเรียนละ 2 คน รวม 6 คน 

เลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) ดังน้ี 

    1) โรงเรียนนานปญญานุกูล จังหวัดนาน 

    2) โรงเรียนอุบลปญญานุกูล จังหวัดอุบลราชธานี 

    3) โรงเรียนราชประชานุเคราะห 28 จังหวัดยโสธร   
 

 ผูวิจัยสรุปแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียน

ที่มีความบกพรองทางสติปญญา จากการสัมภาษณ ไดดังน้ี 

 1. การดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

  ผูวิจัยสัมภาษณผูบริหารสถานศึกษา และครูผูรับผิดชอบโครงการ สามารถสรุป 

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรอง

ทางสติปญญา ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ ไดดังน้ี 

  โรงเรียนที่ 1 

   “...วางแผนการดำเนินงานอยางเปนข้ันตอน คณะทำงานรับทราบแนวปฏิบัติ

และมองเห็นภาพความสำเร็จรวมกัน...” 

(ผูบริหารสถานศึกษา. 16 กันยายน 2563: สัมภาษณ) 
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   “...แตงตั้งคณะกรรมการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียนเปนลายลักษณอักษร 

ประชุมเตรียมความพรอมกอนทำ ติดตามขณะทำงาน และหลังจากดำเนินงานไปแลว...” 

(ครผููรับผิดชอบโครงการ. 16 กันยายน 2563: สมัภาษณ) 
 

  โรงเรียนที่ 2 

   “...ตรวจสอบความเปนไปไดของแผนการดำเนินงาน และดำเนินงานตาม

ขอบเขตจนผานมาตรฐานการประเมินโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับตาง ๆ ตามความมุงหมาย...” 

(ผูบริหารสถานศึกษา. 17 กันยายน 2563: สัมภาษณ) 

   “...ดำเนินงานตามแผนหรือโครงการ และมีการนิเทศติดตามตรวจสอบ

ความสำเร็จตามระยะเวลาที่กำหนด...” 

(ครผููรับผิดชอบโครงการ. 17 กันยายน 2563: สมัภาษณ) 
 

  โรงเรียนที่ 3 

   “...รวมกันตรวจสอบความสำเร็จจากการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

และนำขอสนเทศที่ไดมาพัฒนาปรับปรุงการดำเนินงานใหดียิ่งข้ึน...” 

(ผูบริหารสถานศึกษา. 18 กันยายน 2563: สัมภาษณ) 

   “...พัฒนาการดำเนินงานหรือวิธีปฏิบัติใหมีความเหมาะสมและสะดวกตอ 

การปฏิบัติใหบรรลุผลโดยทุกฝายมีสวนรวมในการดำเนินงาน...” 

(ครผููรับผิดชอบโครงการ. 18 กันยายน 2563: สมัภาษณ) 
 

 จากการสัมภาษณ ผูบริหารสถานศึกษา และครูผูรับผิดชอบโครงการ สามารถสรุปแนวทาง 

การพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา 

ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ มีแนวทางการพัฒนา ดังน้ี 

  1. รวมกันวางแผนการดำเนินงานอยางเปนข้ันตอน 

  2. คณะทำงานรบัทราบแนวปฏิบัตแิละมองเห็นภาพความสำเร็จรวมกัน 

  3. แตงตั้งคณะกรรมการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียนเปนลายลักษณอักษร 

  4. ดำเนินงานตามแผนหรือโครงการที่วางไว 

  5. รวมกันตรวจสอบความสำเร็จจากการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

  6. พัฒนาการดำเนินงานหรือวิธีปฏิบัติใหมีความเหมาะสมและสะดวกตอการปฏิบัติ

ใหบรรลุผลโดยทุกฝายมีสวนรวมในการดำเนินงาน 
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 2. ดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ 

  ผูวิจัยสัมภาษณผูบริหารสถานศึกษา และครูผูรับผิดชอบโครงการ สามารถสรุป 

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรอง 

ทางสติปญญา ดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ ไดดังน้ี 

  โรงเรียนที่ 1 

   “...วางแผนสงเสริมการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียน โดยมีครูเปนที่ปรึกษา

คอยใหคำแนะนำ...” 

(ผูบริหารสถานศึกษา. 16 กันยายน 2563: สัมภาษณ) 

   “...อบรมนักเรียนแกนนำเพื่อนำความรูมาขยายผลในโรงเรียน และรวมกัน

ดำเนินกิจกรรมตาง ๆ ตามความเหมาะสม...” 

(ครผููรับผิดชอบโครงการ. 16 กันยายน 2563: สมัภาษณ) 
 

  โรงเรียนที่ 2 

   “...จัดทำโครงการและจัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพในโรงเรียนโดยนักเรียน 

เปนผูนำในการปฏิบัติ มีการทบทวนหรือตรวจสอบผลการดำเนินงานเพื่อนำขอมูลที่ไดมาพัฒนางาน...” 

(ผูบริหารสถานศึกษา. 17 กันยายน 2563: สัมภาษณ) 

   “...ปรับปรุงการดำเนินโครงการให สอดคลองกับบริบทโดยนักเรียน 

เปนผูดำเนินการรวมกับฝายตาง ๆ อยางสม่ำเสมอ...” 

(ครผููรับผิดชอบโครงการ. 17 กันยายน 2563: สมัภาษณ) 
 

  โรงเรียนที่ 3 

   “...แตงตั้ งคณะกรรมการนักเรียนแกนนำใหมีบทบาทในการดำเนินงาน 

ผูบริหารสถานศึกษาและครอูำนวยความสะดวกและเปนที่ปรึกษาในการทำกิจกรรม...” 

(ผูบริหารสถานศึกษา. 18 กันยายน 2563: สัมภาษณ) 

   “...ติดตามการดำเนินโครงการอยางตอเน่ือง และนำขอมูลที่ไดมาพัฒนางาน

โดยนักเรียนแกนนำมีสวนรวมในการปฏิบัติ...” 

(ครผููรับผิดชอบโครงการ. 18 กันยายน 2563: สมัภาษณ) 
 

 จากการสัมภาษณ ผูบริหารสถานศึกษา และครูผูรับผิดชอบโครงการ สามารถสรุป 

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรอง

ทางสติปญญา ดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ มีแนวทางการพัฒนา ดังน้ี 

  1. วางแผนสงเสริมการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียน โดยมีครูเปนที่ปรึกษาคอยให

คำแนะนำ 
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  2. แตงตั้งคณะกรรมการนักเรียนแกนนำใหมีบทบาทในการดำเนินงาน 

  3. จัดทำโครงการและจัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพในโรงเรียนโดยนักเรียนเปนผูนำ 

ในการปฏิบัติ 

  4. อบรมนักเรียนแกนนำเพื่อนำความรูมาขยายผลในโรงเรียน และรวมกันดำเนิน

กิจกรรมตาง ๆ ตามความเหมาะสม 

  5. ตรวจสอบผลการดำเนินงานเพื่อนำขอมูลที่ไดมาพัฒนางาน 

  6. ปรับปรุงการดำเนินโครงการใหสอดคลองกับบริบทโดยนักเรียนเปนผูดำเนินการ

รวมกับฝายตาง ๆ อยางสม่ำเสมอ 

 3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

  ผูวิจัยสัมภาษณผูบริหารสถานศึกษา และครูผูรับผิดชอบโครงการ สามารถสรุป 

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรอง 

ทางสติปญญา ดานผลสำเร็จของการดำเนินงาน ไดดังน้ี 

  โรงเรียนที่ 1 

   “...วางแผนการดำเนินกิจกรรมโดยทุกฝายมีสวนรวมกำหนดแนวทาง 

การดำเนินงาน เพื่อมุงสูความสำเร็จ...” 

(ผูบริหารสถานศึกษา. 16 กันยายน 2563: สัมภาษณ) 
 

   “...ประสานความรวมมือกับทุกฝายเพื่อดำเนินการสงเสริมสนับสนุนให 

การดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพประสบผลสำเร็จในระดับตาง ๆ...” 

(ครผููรับผิดชอบโครงการ. 16 กันยายน 2563: สมัภาษณ) 
 

  โรงเรียนที่ 2 

   “...รวมกันตรวจสอบการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ และรวมกัน

เสนอแนะขอควรพัฒนา เปนขอสนเทศสำหรับนำไปพัฒนาการดำเนินงานตอไป...” 

(ผูบริหารสถานศึกษา. 17 กันยายน 2563: สัมภาษณ) 

   “...ดำเนินงานตามคูมือและมีการตรวจสอบผลสำเร็จ อีกทั้งรวมกันทบทวน 

ผลการดำเนินงานที่ผานมาวาพัฒนาไดตามเปาหมายที่วางไวหรือไม...” 

(ครผููรับผิดชอบโครงการ. 17 กันยายน 2563: สมัภาษณ) 
 

  โรงเรียนที่ 3 

   “...ตรวจสอบการจัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพในโรงเรียนโดยทุกฝายมีสวนรวม 

ดำเนินการติดตาม ตรวจสอบ การจัดกิจกรรมตาง ๆ เพื่อสงเสริมใหบรรลุตามวัตถุประสงค...” 

(ผูบริหารสถานศึกษา. 18 กันยายน 2563: สัมภาษณ) 
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   “...วางแผนระดมความคดิ พัฒนาการจดักิจกรรมสงเสริมสุขภาพในรูปแบบ Onsite 

และ Online เพื่อใหสอดคลองกับสถานการณการแพรระบาดของโรคตดิเชื้อไวรัสโคโรนา 2019...” 

(ครผููรับผิดชอบโครงการ. 18 กันยายน 2563: สมัภาษณ) 
 

 จากการสัมภาษณ ผูบริหารสถานศึกษา และครูผูรับผิดชอบโครงการ สามารถสรุปแนวทาง 

การพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา 

ดานผลสำเร็จของการดำเนินงาน มีแนวทางการพัฒนา ดังน้ี 

  1. วางแผนการดำเนินกิจกรรมโดยทุกฝายมีสวนรวมกำหนดแนวทางการดำเนินงาน 

เพื่อมุงสูความสำเร็จ 

  2 . ประสานความรวมมือกับทุกฝ ายเพื่ อดำเนินการส งเสริมสนับสนุนให  

การดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพประสบผลสำเร็จ 

  3. ดำเนินงานตามคูมือและมีการตรวจสอบผลสำเร็จ 

  4. รวมกันเสนอแนะขอควรพฒันา เปนขอสนเทศสำหรับนำไปพัฒนาการดำเนินงานตอไป 

  5. พัฒนาการจัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพในรูปแบบ Onsite และ Online เพื่อให

สอดคลองกับสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
 

  ตอนท่ี 2 ผลการยกรางแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

ระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล 

จังหวัดฉะเชิงเทรา 

   จากการศึกษาสภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงคของการพัฒนาสูการเปน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียน

ฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา โดยการเก็บขอมูลกับโรงเรียนที่ เปนกลุมตัวอยาง 

ดวยวิธีการสำรวจขอมูลจากแบบสอบถาม แลวนำผลที่ไดมาหาคาดัชนีความตองการจำเปน (PNI) 

เพื่อมาจัดลำดับความตองการจำเปน แลวนำไปศึกษากับโรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติที่ดี (Best Practice) 

ผูวิจัยสามารถยกรางแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียน

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา ไดดังตาราง 4.7-4.9 
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ตารางท่ี 4.7 ผลการศึกษาสภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงคและการศึกษาโรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติที่ดี  

    ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 
 

สภาพปจจุบัน 

สภาพท่ีพึงประสงค 

ผลจากการศึกษา 

(Best Practice) 
แนวทางการพัฒนา 

1. ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

1.1 แตงตั้งคณะกรรมการ

สงเสริมสุขภาพของโรงเรยีน

เปนลายลักษณอักษร 

1.2 จัดทำแผนและโครงการ

สงเสริมสุขภาพ 

1.3 ดำเนินงานตามแผนงาน 

โครงการที่กำหนด และ

ประเมินตนเอง โดยใชเกณฑ

มาตรฐานการประเมินโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพ 

1.4 นิเทศติดตามเพื่อพฒันา

โดยคณะกรรมการนิเทศ

ภายในของโรงเรียนเปนระยะ 

1.5 ผานการประเมินและ

ไดรับการรับรองเปนโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับทอง 

1.1 รวมกันวางแผนการ

ดำเนินงานอยางเปนข้ันตอน 

1.2 คณะทำงานรับทราบ  

แนวปฏิบัติและมองเห็นภาพ

ความสำเรจ็รวมกัน 

1.3 แตงตั้งคณะกรรมการ

สงเสริมสุขภาพของโรงเรยีน

เปนลายลักษณอักษร 

1.4 ดำเนินงานตามแผนหรือ

โครงการที่วางไว 

1.5 รวมกันตรวจสอบ

ความสำเรจ็จากการดำเนินงาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ  

1.6 พัฒนาการดำเนินงานหรือ

วิธีปฏิบัติใหมีความเหมาะสม

และสะดวกตอการปฏิบัติให

บรรลุผลโดยทกุฝายมีสวนรวม

ในการดำเนินงาน 

1.1 รวมกันวางแผนการ

ดำเนินงานอยางเปนข้ันตอน 

1.2 แตงตั้งคณะทำงานชีแ้จง

แนวปฏิบัติเพื่อใหมองเห็น

ภาพความสำเรจ็รวมกัน 

1.3 จัดทำแผนและโครงการ

สงเสริมสุขภาพ 

1.4 ดำเนินงานตามแผนงาน 

โครงการที่กำหนด และ

ประเมินตนเอง โดยใชเกณฑ

มาตรฐานการประเมิน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

1.5 นิเทศติดตามเพื่อพฒันา

โดยคณะกรรมการนิเทศ

ภายในของโรงเรียนเปนระยะ 

1.6 พัฒนาการดำเนินงานใหมี

ความเหมาะสมและสะดวก 

ตอการปฏิบัติใหบรรลุผลโดย

ทุกฝายมีสวนรวมในการ

ดำเนินงาน 

1.7 ไดรับการรับรองเปน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับ

ทอง 
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 จากตารางที่ 4.7 พบวา แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 

สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ มีดังน้ี 

  1.1 รวมกันวางแผนการดำเนินงานอยางเปนข้ันตอน 

  1.2 แตงตั้งคณะทำงานชี้แจงแนวปฏิบัติเพื่อใหมองเห็นภาพความสำเร็จรวมกัน 

  1.3 จัดทำแผนและโครงการสงเสริมสุขภาพ 

  1.4 ดำเนินงานตามแผนงาน โครงการที่กำหนด และประเมินตนเอง โดยใชเกณฑ

มาตรฐานการประเมินโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

  1.5 นิเทศติดตามเพื่อพัฒนาโดยคณะกรรมการนิเทศภายในของโรงเรียนเปนระยะ 

  1.6 พัฒนาการดำเนินงานใหมีความเหมาะสมและสะดวกตอการปฏิบัติใหบรรลุผล

โดยทุกฝายมีสวนรวมในการดำเนินงาน 

  1.7 ไดรับการรับรองเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง 

 

ตารางท่ี 4.8 ผลการศึกษาสภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงคและการศึกษาโรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติที่ดี     

      ดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ 
 

สภาพปจจุบัน 

สภาพท่ีพึงประสงค 

ผลจากการศึกษา 

(Best Practice) 
แนวทางการพัฒนา 

2. ดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ 

2.1 จัดตั้งชมรมสุขภาพที่มี

แกนนำนักเรียนรวมตวักนั

ดำเนินกิจกรรมสุขภาพอยาง

ตอเน่ือง   

2.2 มีโครงงานสุขภาพของ

นักเรียนที่ประสบผลสำเร็จ

ชัดเจนในการลดปญหาสขุภาพ

หรือสิ่งแวดลอมในโรงเรยีน 

หรือชุมชน 

2.1 วางแผนสงเสริมการ

ดำเนินงานสุขภาพของนักเรียน 

โดยมีครูเปนที่ปรึกษาคอยให

คำแนะนำ 

2.2 แตงตั้งคณะกรรมการ

นักเรียนแกนนำใหมีบทบาทใน

การดำเนินงาน 

2.3 จัดทำโครงการและจดั

กิจกรรมสงเสริมสุขภาพใน

โรงเรียนโดยนักเรียนเปนผูนำใน

การปฏิบัต ิ

2.1 วางแผนสงเสริมการ

ดำเนินงานสุขภาพของ

นักเรียน โดยมีครูเปน 

ที่ปรึกษาคอยใหคำแนะนำ 

2.2 จัดตั้งชมรมสุขภาพทีม่ีแกน

นำนักเรียนรวมตวักันดำเนิน

กิจกรรมสุขภาพอยางตอเน่ือง 

2.3 จัดทำโครงการและจดั

กิจกรรมสงเสริมสุขภาพใน

โรงเรียนโดยนักเรียนเปนผูนำ

ในการปฏิบัต ิ
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ตารางท่ี 4.8 ผลการศึกษาสภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงคและการศึกษาโรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติที่ดี     

      ดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ (ตอ) 

 

สภาพปจจุบัน 

สภาพท่ีพึงประสงค 

ผลจากการศึกษา 

(Best Practice) 
แนวทางการพัฒนา 

 2.4 อบรมนักเรียนแกนนำเพื่อ 

นำความรูมาขยายผลใน

โรงเรียน และรวมกันดำเนิน

กิจกรรมตาง ๆ ตามความ

เหมาะสม 

2.5 ตรวจสอบผลการ

ดำเนินงานเพื่อนำขอมูลที่ไดมา

พัฒนางาน 

2.6 ปรับปรุงการดำเนิน

โครงการใหสอดคลองกับบริบท

โดยนักเรียนเปนผูดำเนินการ

รวมกับฝายตาง ๆ อยาง

สม่ำเสมอ 

2.4 อบรมนักเรียนแกนนำเพื่อ

นำความรูมาขยายผลใน

โรงเรียน และรวมกันดำเนิน

กิจกรรมตาง ๆ ตามความ

เหมาะสม 

2.5 ตรวจสอบผลการ

ดำเนินงานเพื่อนำขอมูลที่

ไดมาพัฒนางาน 

2.6 ปรับปรุงการดำเนิน

โครงการใหสอดคลองกับ

บริบทโดยนักเรียนเปน

ผูดำเนินการรวมกับฝายตาง ๆ 

อยางสม่ำเสมอ 

 

 จากตารางที่ 4.8 พบวา แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 

สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา

ดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ มีดังน้ี 

  2.1 วางแผนสงเสริมการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียน โดยมีครูเปนที่ปรึกษา 

คอยใหคำแนะนำ 

  2.2 จัดตั้งชมรมสุขภาพที่มีแกนนำนักเรียนรวมตัวกันดำเนินกิจกรรมสุขภาพอยางตอเน่ือง 

  2.3 จัดทำโครงการและจัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพในโรงเรียนโดยนักเรียนเปนผูนำ

ในการปฏิบัติ 

  2.4 อบรมนักเรียนแกนนำเพื่อนำความรูมาขยายผลในโรงเรียน และรวมกันดำเนิน

กิจกรรมตาง ๆ ตามความเหมาะสม 

  2.5 ตรวจสอบผลการดำเนินงานเพื่อนำขอมูลที่ไดมาพัฒนางาน 
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  2.6 ปรับปรุงการดำเนินโครงการใหสอดคลองกับบริบทโดยนักเรียนเปนผูดำเนินการ

รวมกับฝายตาง ๆ อยางสม่ำเสมอ 

 

ตารางท่ี 4.9  ผลการศึกษาสภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงคและการศึกษาโรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติที่ดี  

       ดานผลสำเร็จของการดำเนินงาน 
 

สภาพปจจุบัน 

สภาพท่ีพึงประสงค 

ผลจากการศึกษา 

(Best Practice) 
แนวทางการพัฒนา 

3. ดานผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

3.1 สภาวะการเจริญเติบโต

ของรางกายนักเรียนสัมพันธ

กับการบริโภคอาหารและการ

ใชประโยชนจากสารอาหาร 

3.2 นักเรียนไมมีฟนผุ อดุ และ

ถอน 

3.3 นักเรียนอายุ 7 -18 ป  

มีสมรรถภาพทางรางกายที่

สัมพันธกับสุขภาพ ผานเกณฑ 

3.4 นักเรียนที่มีปญหา

สุขภาพจิตไดรับการดูแล

ชวยเหลือ 

3.5 นักเรียนมีความรูและ

ทักษะดานสุขภาพอนามยั 

ทางเพศ 

3.6 นักเรียนและบุคลากร 

ทุกระดับของโรงเรียนไมสูบ

บุหรี่ ยาเสน ซิการและอืน่ ๆ 

ที่ระบุในกฎหมายวาดวยยาสูบ 

ขณะที่อยูภายในโรงเรียน 

3.7 นักเรียนที่มีสายตาและ

การไดยินผิดปกติไดรับการ

แกไข 

3.1 วางแผนการดำเนินกิจกรรม

โดยทุกฝายมีสวนรวมกำหนด

แนวทางการดำเนินงาน เพื่อ 

มุงสูความสำเรจ็ 

3.2 ประสานความรวมมอืกับ

ทุกฝายเพื่อดำเนินการสงเสริม

สนับสนุนใหการดำเนินงาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพประสบ

ผลสำเร็จ 

3.3 ดำเนินงานตามคูมือและ 

มีการตรวจสอบผลสำเร็จ 

3.4 รวมกันเสนอแนะขอควร

พัฒนา เปนขอสนเทศสำหรับ

นำไปพัฒนาการดำเนินงาน

ตอไป 

3.5 พัฒนาการจัดกจิกรรม

สงเสริมสุขภาพในโรงเรียนใน

รูปแบบการเรียน Onsite และ

Online เพื่อใหสอดคลองกับ

สถานการณการแพรระบาดของ

โรคตดิเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

 

3.1 วางแผนการดำเนิน

กิจกรรมโดยทกุฝายมีสวนรวม

กำหนดแนวทางการ

ดำเนินงาน เพื่อมุงสู

ความสำเรจ็ 

3.2 ประสานความรวมมอืกับ

ทุกฝายเพื่อดำเนินการสงเสริม

สนับสนุนใหการดำเนินงาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ประสบผลสำเร็จ 

3.3 สภาวะการเจริญเติบโต

ของรางกายนักเรียนสัมพันธ

กับการบริโภคอาหารและการ

ใชประโยชนจากสารอาหาร 

3.4 นักเรียนไมมีฟนผุ อดุ 

และถอน 

3.5 นักเรียนอายุ 7 - 18 ป  

มีสมรรถภาพทางรางกายที่

สัมพันธกับสุขภาพ ผานเกณฑ 

3.6 นักเรียนที่มีปญหา

สุขภาพจิตไดรับการดูแล

ชวยเหลือ 
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ตารางท่ี 4.9  ผลการศึกษาสภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงคและการศึกษาโรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติที่ดี  

         ดานผลสำเร็จของการดำเนินงาน (ตอ) 

 

สภาพปจจุบัน 

สภาพท่ีพึงประสงค 

ผลจากการศึกษา 

(Best Practice) 
แนวทางการพัฒนา 

3.8 โครงการแกไขปญหา 

ดานสุขภาพ หรือสิ่งแวดลอมที่

มีความชุกสูง หรือเปน

อันตรายตอสุขภาพของ

นักเรียนไดเปนผลสำเร็จ 

3.9 น้ำบริโภคปลอดภัยและ

เพียงพอ 

3.10 สวมผานเกณฑมาตรฐาน 

Healthy Accessibility and 

Safety (HAS) คือ เกณฑ

มาตรฐานสวมสาธารณะ

ระดับประเทศ 

3.11 ไมจัดและจำหนาย

อาหารวางหรือขนมที่มีไขมัน

สูงและรสเค็มจัดทุกวัน 

เปดเรียน 

3.12 สงเสริมใหนักเรียนทกุคน

ไดบริโภคผักมื้อกลางวันทุกวัน

เปดเรียนตามปริมาณที่แนะนำ 

3.13 โรงอาหารผานเกณฑ

มาตรฐานสุขาภิบาลอาหารใน

โรงเรียนทุกขอ 

3.14 ไมมีการบาดเจ็บใน

โรงเรียนจนทำใหนักเรียนตอง

พักรักษาตวัในโรงพยาบาลใน

รอบปที่ผานมา 

 3.7 นักเรียนมีความรูและ

ทักษะดานสุขภาพอนามยั 

ทางเพศ 

3.8 นักเรียนและบุคลากร 

ทุกระดับของโรงเรียนไมสูบ

บุหรี่ ยาเสน ซิการและอืน่ ๆ 

ที่ระบุในกฎหมายวาดวยยาสูบ 

ขณะที่อยูภายในโรงเรียน 

3.9 นักเรียนที่มีสายตาและ

การไดยินผิดปกติไดรับการแกไข 

3.10 โครงการแกไขปญหา

ดานสุขภาพ หรือสิ่งแวดลอม

ที่มีความชกุสูง หรือเปน

อันตรายตอสุขภาพของ

นักเรียนไดเปนผลสำเร็จ 

3.11 น้ำบริโภคปลอดภัยและ

เพียงพอ 

3.12 สวมผานเกณฑ

มาตรฐาน Healthy 

Accessibility and Safety 

(HAS) คือ เกณฑมาตรฐาน

สวมสาธารณะระดับประเทศ 

3.13 ไมจัดและจำหนาย

อาหารวางหรือขนมที่มีไขมัน

สูงและรสเค็มจัดทุกวัน 

เปดเรียน 
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ตารางท่ี 4.9  ผลการศึกษาสภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงคและการศึกษาโรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติที่ดี  

       ดานผลสำเร็จของการดำเนินงาน (ตอ) 
 

สภาพปจจุบัน 

สภาพท่ีพึงประสงค 

ผลจากการศึกษา 

(Best Practice) 
แนวทางการพัฒนา 

3.15 แกไขปญหามลพิษ

ภายนอกที่มีผลกระทบตอ

สุขภาพ 

3.16 โรงเรียนผานเกณฑ

มาตรฐานสุขาภิบาล

สิ่งแวดลอมภายในโรงเรยีน

สงเสริมสุขภาพ 

 

 

3.14 สงเสริมใหนักเรียน 

ทุกคนไดบริโภคผักมื้อกลางวัน 

ทุกวันเปดเรียนตามปริมาณที่

แนะนำ 

3.15 โรงอาหารผานเกณฑ

มาตรฐานสุขาภิบาลอาหารใน

โรงเรียนทุกขอ 

3.16 ไมมีการบาดเจ็บใน

โรงเรียนจนทำใหนักเรียนตอง

พักรักษาตวัในโรงพยาบาลใน

รอบปที่ผานมา 

3.17 แกไขปญหามลพิษ

ภายนอกที่มีผลกระทบตอ

สุขภาพ 

3.18 โรงเรียนผานเกณฑ

มาตรฐานสุขาภิบาล

สิ่งแวดลอมภายในโรงเรยีน

สงเสริมสุขภาพ 

3.19 รวมกันเสนอแนะขอควร

พัฒนา เปนขอสนเทศสำหรับ

นำไปพฒันาการดำเนินงานตอไป 

3.20 พัฒนาการจัดกจิกรรม

สงเสริมสุขภาพในรูปแบบ 

Onsite และ Online เพือ่ให

สอดคลองกับสถานการณ 

การแพรระบาดของโรคตดิเชื้อ

ไวรัสโคโรนา 2019 
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 จากตารางที่ 4.9 พบวา แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 

สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

ดานผลสำเร็จของการดำเนินงาน มีดังน้ี 

  3.1 วางแผนการดำเนินกิจกรรมโดยทุกฝ ายมีส วนรวมกำหนดแนวทาง 

การดำเนินงาน เพื่อมุงสูความสำเร็จ 

  3.2 ประสานความรวมมือกับทุกฝายเพื่ อดำเนินการสงเสริมสนับสนุนให  

การดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพประสบผลสำเร็จ 

  3.3 สภาวะการเจริญเติบโตของรางกายนักเรียนสัมพันธกับการบริโภคอาหารและ

การใชประโยชนจากสารอาหาร 

  3.4 นักเรียนไมมีฟนผุ อุด และถอน 

  3.5 นักเรียนอายุ 7-18 ป มีสมรรถภาพทางรางกายที่สัมพันธกับสุขภาพ ผานเกณฑ 

  3.6 นักเรียนที่มีปญหาสุขภาพจิตไดรับการดูแลชวยเหลือ 

  3.7 นักเรียนมีความรูและทักษะดานสุขภาพอนามัยทางเพศ 

  3.8 นักเรียนและบุคลากรทุกระดับของโรงเรียนไมสูบบุหรี่ ยาเสน ซิการและอื่น ๆ 

ที่ระบุในกฎหมายวาดวยยาสูบ ขณะที่อยูภายในโรงเรียน 

  3.9 นักเรียนที่มีสายตาและการไดยินผิดปกติไดรับการแกไข 

  3.10 โครงการแกไขปญหาดานสุขภาพ หรือสิ่งแวดลอมที่มีความชุกสูง  

หรือเปนอันตรายตอสุขภาพของนักเรียนไดเปนผลสำเร็จ 

  3.11 น้ำบริโภคปลอดภัยและเพียงพอ 

  3 .12 ส วมผ าน เกณ ฑ มาตรฐาน  Healthy Accessibility and Safety (HAS)  

คือ เกณฑมาตรฐานสวมสาธารณะระดับประเทศ 

  3.13 ไมจัดและจำหนายอาหารวางหรือขนมที่มีไขมันสูงและรสเค็มจัดทุกวันเปดเรียน 

  3.14 สงเสริมใหนักเรียนทุกคนไดบริโภคผักมื้อกลางวัน ทุกวันเปดเรียนตามปริมาณ

ที่แนะนำ 

  3.15 โรงอาหารผานเกณฑมาตรฐานสุขาภิบาลอาหารในโรงเรียนทุกขอ 

  3.16 ไมมีการบาดเจ็บในโรงเรียนจนทำใหนักเรียนตองพักรักษาตัวในโรงพยาบาล 

ในรอบปที่ผานมา 

  3.17 แกไขปญหามลพิษภายนอกที่มีผลกระทบตอสุขภาพ 

  3.18 โรงเรียนผานเกณฑมาตรฐานสุขาภิบาลสิ่งแวดลอมภายในโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

  3.19 รวมกันเสนอแนะขอควรพัฒนา เปนขอสนเทศสำหรับนำไปพัฒนาการดำเนินงานตอไป 
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  3.20 พัฒนาการจัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพในรูปแบบ Onsite และ Online เพื่อให

สอดคลองกับสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
 

 ผูวิจัยนำขอมูลจากระยะที่ 1 และระยะที่ 2 ตอนที่ 1 มายกรางแนวทางการพัฒนาสูการเปน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียน

ฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา โดยใชแนวคิดวงจรคุณภาพเดมมิ่ง (PDCA) ดังน้ี 

 

(ฉบับราง) 

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสขุภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนท่ีมี 

ความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 

 แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มี

ความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา โดยใชแนวคิด

วงจรคุณภาพเดมมิ่งสำหรับสถานศึกษา ประกอบดวย 3 ดาน ดังน้ี 

 ดานที่ 1 ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ มีดังน้ี 

  1.1 รวมกันวางแผนการดำเนินงานอยางเปนข้ันตอน (P) 

  1.2 แตงตั้งคณะทำงานชี้แจงแนวปฏิบัติเพื่อใหมองเห็นภาพความสำเร็จรวมกัน (P) 

  1.3 จัดทำแผนและโครงการสงเสริมสุขภาพ (P) 

  1.4 ดำเนินงานตามแผนงาน โครงการที่กำหนด และประเมินตนเอง โดยใชเกณฑ

มาตรฐานการประเมินโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ (D) 

  1.5 นิเทศติดตามเพื่อพัฒนาโดยคณะกรรมการนิเทศภายในของโรงเรียนเปนระยะ (C) 

  1.6 พัฒนาการดำเนินงานใหมีความเหมาะสมและสะดวกตอการปฏิบัติใหบรรลุผล

โดยทุกฝายมีสวนรวมในการดำเนินงาน (A) 

  1.7 ไดรับการรับรองเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง (A) 

 ดานที่ 2 ดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ มีดังน้ี 

  2.1 วางแผนสงเสริมการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียน โดยมีครูเปนที่ปรึกษา 

คอยใหคำแนะนำ (P) 

  2.2 จัดตั้งชมรมสุขภาพที่มีแกนนำนักเรียนรวมตัวกันดำเนินกิจกรรมสุขภาพ 

อยางตอเน่ือง (D) 

  2.3 จัดทำโครงการและจัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพในโรงเรียนโดยนักเรียนเปนผูนำ

ในการปฏิบัติ (D) 
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  2.4 อบรมนักเรียนแกนนำเพื่อนำความรูมาขยายผลในโรงเรียน และรวมกันดำเนิน

กิจกรรมตาง ๆ ตามความเหมาะสม (D) 

  2.5 ตรวจสอบผลการดำเนินงานเพื่อนำขอมูลที่ไดมาพัฒนางาน (C) 

  2.6 ปรับปรุงการดำเนินโครงการใหสอดคลองกับบริบทโดยนักเรียนเปนผูดำเนินการ

รวมกับฝายตาง ๆ อยางสม่ำเสมอ (A) 

 ดานที่ 3 ดานผลสำเร็จของการดำเนินงาน มีดังน้ี 

  3.1 วางแผนการดำเนินกิจกรรมโดยทุกฝ ายมีส วนรวมกำหนดแนวทาง 

การดำเนินงาน เพื่อมุงสูความสำเร็จ (P) 

  3.2 ประสานความรวมมือกับทุกฝายเพื่ อดำเนินการสงเสริมสนับสนุนให  

การดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพประสบผลสำเร็จ (D) 

  3.3 สภาวะการเจริญเติบโตของรางกายนักเรียนสัมพันธกับการบริโภคอาหารและ

การใชประโยชนจากสารอาหาร (D) 

  3.4 นักเรียนไมมีฟนผุ อุด และถอน (D) 

  3.5 นักเรียนอายุ 7-18 ป มีสมรรถภาพทางรางกายที่สัมพันธกับสุขภาพ ผานเกณฑ (D) 

  3.6 นักเรียนที่มีปญหาสุขภาพจิตไดรับการดูแลชวยเหลือ (D) 

  3.7 นักเรียนมีความรูและทักษะดานสุขภาพอนามัยทางเพศ (D)  

  3.8 นักเรียนและบุคลากรทุกระดับของโรงเรียนไมสูบบุหรี่ ยาเสน ซิการและอื่น ๆ 

ที่ระบุในกฎหมายวาดวยยาสูบ ขณะที่อยูภายในโรงเรียน (D) 

  3.9 นักเรียนที่มีสายตาและการไดยินผิดปกติไดรับการแกไข (D) 

  3.10 โครงการแกไขปญหาดานสุขภาพ หรือสิ่งแวดลอมที่มีความชุกสูง หรือเปน

อันตรายตอสุขภาพของนักเรียนไดเปนผลสำเร็จ (D) 

  3.11 น้ำบริโภคปลอดภัยและเพียงพอ (D) 

  3 .12 ส วมผ าน เกณ ฑ มาตรฐาน  Healthy Accessibility and Safety (HAS)  

คือ เกณฑมาตรฐานสวมสาธารณะระดับประเทศ (C) 

  3.13 ไมจัดและจำหนายอาหารวางหรือขนมที่มีไขมันสูงและรสเค็มจัดทุกวัน 

เปดเรียน (D) 

  3.14 สงเสริมใหนักเรียนทุกคนไดบริโภคผักมื้อกลางวัน ทุกวันเปดเรียนตามปริมาณ

ที่แนะนำ (D) 

  3.15 โรงอาหารผานเกณฑมาตรฐานสุขาภิบาลอาหารในโรงเรียนทุกขอ (D) 

  3.16 ไมมกีารบาดเจ็บในโรงเรียนจนทำใหนักเรียนตองพักรักษาตัวในโรงพยาบาลใน

รอบปที่ผานมา (D) 



123 
 

  3.17 แกไขปญหามลพิษภายนอกที่มีผลกระทบตอสุขภาพ (D) 

  3.18 โรงเรียนผานเกณฑมาตรฐานสุขาภิบาลสิ่งแวดลอมภายในโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพ (C) 

  3.19 รวมกันเสนอแนะขอควรพัฒนา เปนขอสนเทศสำหรับนำไปพัฒนาการ

ดำเนินงานตอไป (C) 

  3.20 พัฒนาการจัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพในรูปแบบ Onsite และOnline เพื่อให

สอดคลองกับสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (A) 
 

 แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มี

ความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา (ฉบับราง)  

ดังภาพที่ 4.1 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 4.1 แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มี 

               ความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา

(ฉบับราง) 

 

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความ

บกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวดัฉะเชิงเทรา 

 

ดานที่ 1 ดานการ

ดำเนินงานโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพ 

ประกอบดวย  

7 แนวทาง 

ดานที่ 2 ดานการ

ดำเนินงานสุขภาพของ

นักเรียนแกนนำ 

ประกอบดวย  

6 แนวทาง 

ดานที่ 3 ดานผลสำเร็จ

ของการดำเนินงาน 

ประกอบดวย  

20 แนวทาง 
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 ระยะท่ี 3 ประเมินแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร

สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา  

 แบงเปน 2 ตอนดังน้ี 

  ตอนท่ี 1 การตรวจสอบ ยืนยัน รางแนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพระดับเพชร สำหรบันักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล 

จังหวัดฉะเชิงเทรา 

   3.1 ตรวจสอบ ยืนยัน รางแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล 

จังหวัดฉะเชิงเทรา ดำเนินการจัดสนทนากลุม (Focus Group) โดยผูทรงคุณวุฒิ จำนวน 9 คน  

   การจัดสนทนากลุมจัดข้ึนเมื่อวันที่ 17 ตุลาคม 2563 เวลา 09.00 น.-12.00 น.  

ณ หองประชุมโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา ผูวิจัยเปนผูดำเนินการดวยตนเอง 

สามารถสรุปผลการสนทนากลุม ดังตารางที่ 4.10 

 

ตารางท่ี 4.10 แสดงบทสรุปแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับ    

                 นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล                     

                 จังหวัดฉะเชิงเทรา จากการสนทนากลุม 
 

รางแนวทาง ขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะ ปรับปรุง/แกไข 

ดานท่ี 1 ดานการดำเนินงาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ  

1.1 รวมกันวางแผนการ

ดำเนินงานอยางเปนข้ันตอน (P) 

1.2 แตงตั้งคณะทำงานชีแ้จง 

แนวปฏิบัติเพื่อใหมองเห็นภาพ

ความสำเรจ็รวมกัน (P) 

1.3 จัดทำแผนและโครงการ

สงเสริมสุขภาพ (P) 

1.4 ดำเนินงานตามแผนงาน 

โครงการที่กำหนด และประเมิน

ตนเอง โดยใชเกณฑมาตรฐาน

การประเมินโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพ (D) 

ผูทรงคุณวุฒิมีขอเสนอแนะ

ดานที่ 1 ดังน้ี 

1. ปรับคำในแตละขอให

กระชับและใหปรับรวมกนัเพื่อ

ความสะดวกตอการนำไป

ปฏิบัติ 

2. ปรับแนวทางขอ 1.1 กับ 

ขอ 1.2 รวมกัน 

3. ปรับแนวทางขอ 1.6 กับ 

ขอ 1.7 รวมกัน 

4. เพิ่มเติมประเด็นที่เกี่ยวกับ

นักเรียนที่มีความบกพรองทาง

สติปญญา 

ดานท่ี 1 ดานการ

ดำเนินงานโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพ 

1.1 แตงตั้งคณะทำงาน

รวมกันวางแผนการ

ดำเนินงานอยางเปนข้ันตอน 

(P) 

1.2 จัดทำโครงการสงเสริม

สุขภาพนักเรียนที่มีความ

บกพรองทางสติปญญา (D) 
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ตารางท่ี 4.10 แสดงบทสรุปแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับ    

                 นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล                     

                 จังหวัดฉะเชิงเทรา จากการสนทนากลุม (ตอ) 
 

รางแนวทาง ขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะ ปรับปรุง/แกไข 

1.5 นิเทศติดตามเพื่อพฒันาโดย

คณะกรรมการนิเทศภายในของ

โรงเรียนเปนระยะ (C) 

1.6 พัฒนาการดำเนินงานใหมี

ความเหมาะสมและสะดวกตอ

การปฏิบัติใหบรรลุผลโดยทุกฝาย

มีสวนรวมในการดำเนินงาน (A) 

1.7 ไดรับการรับรองเปนโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับทอง (A) 

 1.3 ดำเนินงานตามแผนงาน 

โครงการสงเสริมสุขภาพ

นักเรียนที่มีความบกพรอง

ทางสติปญญาและประเมิน

ตนเอง โดยใชเกณฑ

มาตรฐานการประเมิน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ (D) 

1.4 ทุกฝายรวมกันติดตาม

การดำเนินโครงการสงเสริม

สุขภาพนักเรียนที่มีความ

บกพรองทางสติปญญาเปน

ระยะ (C) 

1.5 พัฒนาการดำเนินงานให

มีความเหมาะสมกับนักเรียน

ที่มีความบกพรองทาง

สติปญญาเพื่อใหสะดวกตอ

การปฏิบัติใหบรรลุผลโดย 

ทุกฝายมีสวนรวมในการ

ดำเนินงาน (A) 

ดานท่ี 2 ดานการดำเนินงาน

สุขภาพของนักเรียนแกนนำ 

2.1 วางแผนสงเสริมการ

ดำเนินงานสุขภาพของนักเรียน 

โดยมีครูเปนที่ปรึกษาคอยให

คำแนะนำ (P) 

 

ผูทรงคุณวุฒิมีขอเสนอแนะ

ดานที่ 2 ดังน้ี 

1. ปรับคำในแตละขอให

กระชับและใหปรับรวมกนัเพื่อ

ความสะดวกตอการนำไป

ปฏิบัติ 

 

ดานท่ี 2 ดานการ

ดำเนินงานสุขภาพของ

นักเรียนแกนนำ 

2.1 วางแผนสงเสริมการ

ดำเนินงานสงเสริมสุขภาพ

นักเรียนที่มีความบกพรอง

ทางสติปญญา (P) 
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ตารางท่ี 4.10 แสดงบทสรุปแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับ    

                 นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล                     

                 จังหวัดฉะเชิงเทรา จากการสนทนากลุม (ตอ) 
 

รางแนวทาง ขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะ ปรับปรุง/แกไข 

2.2 จัดตั้งชมรมสุขภาพที่มี 

แกนนำนักเรียนรวมตวักนั

ดำเนินกิจกรรมสุขภาพอยาง

ตอเน่ือง (D) 

2.3 จัดทำโครงการและจดั

กิจกรรมสงเสริมสุขภาพใน

โรงเรียนโดยนักเรียนเปนผูนำใน

การปฏิบัติ (D) 

2.4 อบรมนักเรียนแกนนำเพื่อ

นำความรูมาขยายผลในโรงเรียน 

และรวมกันดำเนินกิจกรรมตางๆ 

ตามความเหมาะสม (D) 

2.5 ตรวจสอบผลการดำเนินงาน

เพื่อนำขอมูลที่ไดมาพัฒนางาน(C) 

2.6 ปรับปรุงการดำเนิน

โครงการใหสอดคลองกับบริบท

โดยนักเรียนเปนผูดำเนินการ

รวมกับฝายตาง ๆ อยาง

สม่ำเสมอ (A) 

2. ปรับแนวทางขอ 2.2  

กับ ขอ 2.3 รวมกัน 

3. เพิ่มเติมประเด็นที่เกี่ยวกับ

นักเรียนที่มีความบกพรองทาง

สติปญญา 

 

2.2 จัดตั้งชมรมสุขภาพโดย

นักเรียนรวมตวักันดำเนิน

กิจกรรมสุขภาพอยาง 

ตอเน่ือง (D) 

2.3 อบรมนักเรียนแกนนำและ

จัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพ

นักเรียนที่มีความบกพรองทาง

สติปญญาโดยนักเรียนเปนผูนำ

ในการปฏบัิติ (D) 

2.4 ทุกฝายรวมกันตรวจสอบ

ผลการดำเนินงานเพื่อนำขอมูล

ที่ไดมาพัฒนางาน (C) 

2.5 ปรับปรุงการดำเนิน

โครงการใหสอดคลองกับ

นักเรียนที่มีความบกพรองทาง

สติปญญา (A) 

ดานท่ี 3 ดานผลสำเร็จของ 

การดำเนินงาน  

3.1 วางแผนการดำเนินกิจกรรม

โดยทุกฝายมีสวนรวมกำหนด 

แนวทางการดำเนินงาน เพื่อมุงสู

ความสำเรจ็ (P) 

 

ผูทรงคุณวุฒิมีขอเสนอแนะ 

ดานที่ 3 ดังน้ี 

1. ปรับชื่อแนวทางเปน  

“ดานการพัฒนาสูสำเร็จของ

การดำเนินงานสงเสริมสุขภาพ

นักเรียนที่มีความบกพรองทาง

สติปญญา” 

ดานท่ี 3 ดานการพัฒนาสู

สำเร็จของการดำเนินงาน

สงเสริมสุขภาพนักเรียน ท่ีมี

ความบกพรองทางสติปญญา 

3.1 วางแผนสงเสริมสุขภาพ

นักเรียนที่มีความบกพรองทาง

สติปญญาโดยทุกฝายมีสวนรวม(P) 
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ตารางท่ี 4.10 แสดงบทสรุปแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับ    

                 นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล                     

                 จังหวัดฉะเชิงเทรา จากการสนทนากลุม (ตอ) 
 

รางแนวทาง ขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะ ปรับปรุง/แกไข 

3.2 ประสานความรวมมอืกับ 

ทุกฝายเพื่อดำเนินการสงเสริม

สนับสนุนใหการดำเนินงาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพประสบ

ผลสำเร็จ (D) 

3.3 สภาวะการเจริญเติบโตของ

รางกายนักเรียนสัมพันธกับ 

การบริโภคอาหารและการใช

ประโยชนจากสารอาหาร (D) 

3.4 นักเรียนไมมีฟนผุ อดุ และ

ถอน (D) 

3.5 นักเรียนอายุ 7 -18 ป มี

สมรรถภาพทางรางกายที่สัมพันธ

กับสุขภาพ ผานเกณฑ (D) 

3.6 นักเรียนที่มีปญหาสุขภาพจิต

ไดรับการดูแลชวยเหลือ (D) 

3.7 นักเรียนมีความรูและทักษะ

ดานสุขภาพอนามัยทางเพศ (D)  

3.8 นักเรียนและบุคลากร 

ทุกระดับของโรงเรียนไมสูบบุหรี่ 

ยาเสน ซิการและอื่น ๆ ที่ระบุใน

กฎหมายวาดวยยาสูบ ขณะที่อยู

ภายในโรงเรียน (D) 

3.9 นักเรยีนที่มีสายตาและการ

ไดยินผิดปกติไดรับการแกไข (D) 

 

2. ปรับคำในแตละขอให

กระชับและใหปรับรวมกนัเพื่อ

ความสะดวกตอการนำไป

ปฏิบัติ 

3. ปรับแนวทางขอ 3.2 ถึง 

ขอ 3.18 รวมกัน ใชคำวา

ปฏิบัติตามคูมือ 3 มาตรฐาน 

19 ตัวชี้วัด 

4. เพิ่มเติมประเด็นที่เกี่ยวกับ

นักเรียนที่มีความบกพรองทาง

สติปญญา 

3.2 ประสานความรวมมอืกับ

ทุกฝายเพื่อดำเนินการ 

สงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มี

ความบกพรองทางสติปญญาให

ประสบผลสำเร็จ (D) 

3.3 ดำเนินงานสงเสริมสุขภาพ

นักเรียนที่มีความบกพรองทาง

สติปญญา ตามคูมือ 3 

มาตรฐาน 19 ตวัชี้วดั  

อยางเปนรูปธรรม (D) 

3.4 ทุกฝายรวมกันเสนอแนะ

การสงเสริมสุขภาพนักเรยีนที่มี

ความบกพรองทางสติปญญา

สำหรับนำไปพัฒนาการ

ดำเนินงานตอไป (C) 

3.5 พัฒนาการจัดกจิกรรม

สงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มี

ความบกพรองทางสติปญญาใน

รูปแบบ Onsite และ Online 

เพื่อใหสอดคลองกับ

สถานการณการแพรระบาด

ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

2019 (A) 
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ตารางท่ี 4.10 แสดงบทสรุปแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับ    

                 นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล                     

                 จังหวัดฉะเชิงเทรา จากการสนทนากลุม (ตอ) 
 

รางแนวทาง ขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะ ปรับปรุง/แกไข 

3.10 โครงการแกไขปญหาดาน

สุขภาพ หรือสิ่งแวดลอมที่มีความ

ชุกสูง หรือเปนอันตรายตอสุขภาพ

ของนักเรียนไดเปนผลสำเร็จ (D) 

3.11 น้ำบริโภคปลอดภัยและ

เพียงพอ (D) 

3.12 สวมผานเกณฑมาตรฐาน 

Healthy Accessibility and 

Safety (HAS) คือ เกณฑ

มาตรฐานสวมสาธารณะ

ระดับประเทศ (C) 

3.13 ไมจัดและจำหนายอาหาร

วางหรือขนมที่มีไขมันสูงและ 

รสเค็มจัดทุกวันเปดเรียน (D) 

3.14 สงเสริมใหนักเรียนทุกคนได

บริโภคผักมื้อกลางวัน ทกุวัน 

เปดเรียนตามปริมาณที่แนะนำ (D) 

3.15 โรงอาหารผานเกณฑ

มาตรฐานสุขาภิบาลอาหารใน

โรงเรียนทุกขอ (D) 

3.16 ไมมีการบาดเจ็บในโรงเรียน

จนทำใหนักเรียนตองพกัรักษาตัว

ในโรงพยาบาลในรอบปที่ผานมา 

(D) 

3.17 แกไขปญหามลพิษภายนอก

ที่มีผลกระทบตอสุขภาพ (D) 
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ตารางท่ี 4.10 แสดงบทสรุปแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับ    

                 นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล                     

                 จังหวัดฉะเชิงเทรา จากการสนทนากลุม (ตอ) 
 

รางแนวทาง ขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะ ปรับปรุง/แกไข 

3.18 โรงเรียนผานเกณฑ

มาตรฐานสุขาภิบาลสิ่งแวดลอม

ภายในโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ (C) 

3.19 รวมกันเสนอแนะขอควรพัฒนา 

เปนขอสนเทศสำหรับนำไป

พัฒนาการดำเนินงานตอไป (C) 

3.20 พัฒนาการจัดกจิกรรม

สงเสริมสุขภาพในรูปแบบ 

Onsite และ Online เพือ่ให

สอดคลองกับสถานการณ 

การแพรระบาดของโรคตดิเชื้อ

ไวรัสโคโรนา 2019 (A) 

  

 

   3.2 แกไขแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร

สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัด

ฉะเชิงเทรา ตามขอเสนอแนะผูทรงคุณวุฒิจากการสนทนากลุม (Focus Group) ดังน้ี 

 

(ฉบับปรับปรุง) 

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสขุภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนท่ีมี 

ความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 

ดานท่ี 1 ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ มีแนวทางการพัฒนา ดังน้ี 

 1.1 แตงตั้งคณะทำงานรวมกันวางแผนการดำเนินงานอยางเปนข้ันตอน (P) 

 1.2 จัดทำโครงการสงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา (D) 

 1.3 ดำเนินงานตามแผนงาน โครงการสงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความบกพรองทาง

สติปญญาและประเมินตนเอง โดยใชเกณฑมาตรฐานการประเมนิโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ (D) 
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 1.4 ทุกฝายรวมกันติดตามการดำเนินโครงการสงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความบกพรอง

ทางสติปญญาเปนระยะ (C) 

 1.5 พัฒนาการดำเนินงานใหมีความเหมาะสมกับนักเรียนที่มีความบกพรองทาง

สติปญญาเพื่อใหสะดวกตอการปฏิบัติใหบรรลุผลโดยทุกฝายมีสวนรวมในการดำเนินงาน (A) 

 

 ดานที่ 1 ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ ตามแนวคิดวงจรคุณภาพเดมมิ่ง 

(PDCA) ดังภาพที่ 4.2 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 
 

ภาพท่ี 4.2  ดานที ่1 ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ ตามแนวคิดวงจรคุณภาพ 

                เดมมิ่ง (PDCA) 

 

ดานท่ี 2 ดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ มีแนวทางการพัฒนา ดังน้ี 

 2.1 วางแผนสงเสริมการดำเนินงานสงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความบกพรอง 

ทางสติปญญา (P) 

 2.2 จัดตั้งชมรมสุขภาพโดยนักเรียนรวมตัวกันดำเนินกิจกรรมสุขภาพอยางตอเน่ือง (D) 

 2.3 อบรมนักเรียนแกนนำ และจัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความบกพรอง

ทางสติปญญาโดยนักเรียนเปนผูนำในการปฏิบัติ (D) 

 2.4 ทุกฝายรวมกันตรวจสอบผลการดำเนินงานเพื่อนำขอมูลที่ไดมาพัฒนางาน (C) 

PLAN 

แตงตั้งคณะทำงานรวมกันวางแผนการดำเนินงาน

อยางเปนข้ันตอน 

DO 

- จัดทำโครงการสงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความ

บกพรองทางสติปญญา 

- ดำเนินงานตามแผนงาน โครงการสงเสริมสุขภาพ

นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา และ

ประเมินตนเอง โดยใชเกณฑมาตรฐานการประเมิน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

 

 ดานท่ี 1 การดำเนินงานโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพ 

CHECK 

ทุกฝายรวมกันติดตามการดำเนินโครงการสงเสริม

สุขภาพนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา 

เปนระยะ 

ACT 

พัฒนาการดำเนินงานใหมีความเหมาะสมกับนักเรียน

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาเพื่อใหสะดวกตอ 

การปฏิบัติใหบรรลุผลโดยทุกฝายมีสวนรวมในการ

ดำเนินงาน 
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 2.5 ปรับปรุงการดำเนินโครงการใหสอดคลองกับ นักเรียนที่ มีความบกพรอง 

ทางสติปญญา (A) 

 

 ดานที่ 2 ดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ ตามแนวคิดวงจรคุณภาพ 

เดมมิ่ง (PDCA) ดังภาพที่ 4.3 

  

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 
 

ภาพท่ี 4.3 ดานที่ 2 ดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ ตามแนวคิดวงจรคุณภาพ    

              เดมมิ่ง (PDCA) 

 

ดานท่ี 3 ดานการพัฒนาสูสำเร็จของการดำเนินงานสงเสริมสุขภาพนักเรียนท่ีมีความบกพรอง 

ทางสติปญญา 

 มีแนวทางการพัฒนา ดังน้ี 

  3.1 วางแผนสงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาโดยทุกฝาย 

มีสวนรวม (P) 

  3.2 ประสานความรวมมือกับทุกฝายเพื่อดำเนินการสงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มี 

ความบกพรองทางสติปญญาใหประสบผลสำเร็จ (D) 

  3.3 ดำเนินงานสงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาตามคูมือ 

 3 มาตรฐาน 19 ตัวชี้วัด อยางเปนรูปธรรม (D) 

PLAN 

วางแผนสงเสริมการดำเนินงานสงเสริมสุขภาพ

นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา 

DO 

- จัดตั้งชมรมสุขภาพโดยนักเรียนรวมตัวกันดำเนิน

กิจกรรมสุขภาพอยางตอเน่ือง 

- อบรมนักเรียนแกนนำ และจัดกิจกรรมสงเสริม

สุขภาพนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา

นักเรียนเปนผูนำในการปฏิบัติ 

ดานท่ี 2 ดานการดำเนนิงาน

สุขภาพของนักเรียนแกนนำ 

CHECK 

ทุกฝายรวมกันตรวจสอบผลการดำเนินงานเพื่อนำ

ขอมูลที่ไดมาพัฒนางาน 

ACT 

ปรับปรุงการดำเนินโครงการใหสอดคลองกับนักเรียน

ที่มีความบกพรองทางสติปญญา 
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  3.4 ทุกฝายรวมกันเสนอแนะการสงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความบกพรอง 

ทางสติปญญาสำหรับนำไปพัฒนาการดำเนินงานตอไป (C) 

  3.5 พัฒนาการจัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา

ในรูปแบบ Onsite และ Online เพื่อใหสอดคลองกับสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส

โคโรนา 2019 (A) 

 

 ดานที่ 3 ดานการพัฒนาสูสำเร็จของการดำเนินงานสงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความ

บกพรองทางสติปญญา ตามแนวคิดวงจรคุณภาพเดมมิ่ง (PDCA) ดังภาพที่ 4.4 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

ภาพท่ี 4.4  ดานที่ 3 ดานการพัฒนาสูสำเร็จของการดำเนินงานสงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความ 

  บกพรองทางสติปญญา ตามแนวคิดวงจรคุณภาพเดมมิ่ง (PDCA) 

 

 แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา ตามแนวคิด

วงจรคุณภาพเดมมิ่ง (PDCA) ดังภาพที่ 4.5 

 

 

PLAN 

วางแผนสงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความบกพรอง

ทางสติปญญาโดยทุกฝายมีสวนรวม 

DO 

- ประสานความรวมมือกับทุกฝายเพื่อดำเนินการ

สงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความบกพรองทาง

สติปญญาใหประสบผลสำเร็จ 

- ดำเนินงานสงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความ

บกพรองทางสติปญญาตามคูมือ 3 มาตรฐาน  

19 ตัวชี้วัด อยางเปนรูปธรรม 

ดานที่ 3 ดานการพัฒนาสูสำเร็จของการดำเนินงานสงเสริม

สุขภาพนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา 

CHECK 

ทุกฝายรวมกันเสนอแนะการสงเสริมสุขภาพ

นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาสำหรับ

นำไปพัฒนาการดำเนินงานตอไป 

ACT 

พัฒนาการจัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มี

ความบกพรองทางสติปญญาในรูปแบบ Onsite และ

Online เพื่อใหสอดคลองกับสถานการณการแพร

ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 



133 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 4.5 แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร ตามแนวคิดวงจร       

              คุณภาพเดมมิ่ง (PDCA) 

CHECK 

ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ  

- ทุกฝายรวมกันติดตามการดำเนินโครงการ

สงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความบกพรองทาง

สติปญญา 

ดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ 

- ทุกฝายรวมกันตรวจสอบผลการดำเนินงานเพื่อ

นำขอมูลที่ไดมาพัฒนางาน  

- ติดตามตรวจสอบการจัดกิจกรรมสงเสริม

นักเรียนโดยทุกฝายมีสวนรวมดำเนินการ 

ดานการพัฒนาสูสำเร็จของการดำเนินงาน

สงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความบกพรองทาง

สติปญญา 

- ทุกฝายรวมกันเสนอแนะการสงเสริมสุขภาพ

นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาสำหรับ

นำไปพัฒนาการดำเนินงานตอไป 

ACT 

ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ  

- พัฒนาการดำเนินงานใหมีความเหมาะสมกับ

นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา 

ดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ 

- ปรับปรุงการดำเนินโครงการใหสอดคลองกับ

นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา  

ดานการพัฒนาสูสำเร็จของการดำเนินงาน

สงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความบกพรองทาง

สติปญญา 

- พัฒนาการจัดกิจกรรมสงเสริมสขุภาพนักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาในรูปแบบ Onsite 

และOnline เพื่อใหสอดคลองกับสถานการณ 

การแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  

 

PLAN 

ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ  

- แตงตั้งคณะทำงานรวมกันวางแผนการดำเนินงาน

อยางเปนข้ันตอน  

ดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ 

- วางแผนสงเสริมการดำเนินงานสงเสริมสุขภาพ

นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา 

ดานการพัฒนาสูสำเร็จของการดำเนินงานสงเสริม

สุขภาพนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา 

- วางแผนสงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความบกพรอง

ทางสติปญญาโดยทุกฝายมีสวนรวม 

DO 

ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ  

- จัดทำโครงการสงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความ

บกพรองทางสติปญญา 

- ดำเนินงานตามแผนงาน 

ดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ 

- จัดตั้งชมรมสุขภาพ 

- อบรมนักเรียนแกนนำ และจัดกิจกรรมสงเสริม

สุขภาพนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา 

ดานการพัฒนาสูสำเร็จของการดำเนินงานสงเสริม

สุขภาพนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา 

- ประสานความรวมมือกับทุกฝายเพื่อดำเนินการ

สงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความบกพรองทาง

สติปญญา 

- ดำเนินงานสงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความ

บกพรองทางสติปญญาตามคูมือ 

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับเพชร 
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  ตอนท่ี 2 ผลการประเมินความเหมาะสมและความเปนไปได ของแนวทางการพัฒนา

สูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของ

โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา ผลการวิเคราะหขอมูล ดังตารางที่ 4.11 

 

ตารางท่ี 4.11 คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การประเมินความเหมาะสมและความเปนไปไดของ 

      แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มี 

      ความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 
 

รายการ 
ความเหมาะสม ความเปนไปได 

x� S.D. ระดับ x� S.D. ระดับ 

ดานท่ี 1 ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

1.1 แตงตั้งคณะทำงานรวมกันวาง

แผนการดำเนินงานอยางเปนข้ันตอน  

4.40 0.77 มาก 4.57 0.68 มากที่สุด 

1.2 จัดทำโครงการสงเสริมสุขภาพ

นักเรียนที่มีความบกพรองทาง

สติปญญา 

4.57 0.68 มากที่สุด 4.57 0.68 มากที่สุด 

1.3 ดำเนินงานตามแผนงาน โครงการ

สงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความ

บกพรองทางสติปญญาและประเมิน

ตนเอง โดยใชเกณฑมาตรฐาน 

การประเมินโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ  

4.57 0.68 มากที่สุด 4.57 0.68 มากที่สุด 

1.4 ทุกฝายรวมกันติดตามการดำเนิน

โครงการสงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มี

ความบกพรองทางสติปญญาเปนระยะ  

4.57 0.68 มากที่สุด 4.57 0.68 มากที่สุด 

1.5 พัฒนาการดำเนินงานใหมีความ

เห ม าะ ส ม กั บ นั ก เรี ย น ที่ มี ค ว าม

บกพรองทางสติปญญาเพื่อใหสะดวก

ตอการปฏิบัติใหบรรลุผลโดยทุกฝาย 

มีสวนรวมในการดำเนินงาน 

4.57 0.68 มากที่สุด 4.57 0.68 มากที่สุด 

โดยรวม 4.53 0.60 มากท่ีสุด 4.57 0.64 มากท่ีสุด 
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ตารางท่ี 4.11 คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การประเมินความเหมาะสมและความเปนไปไดของ 

      แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มี 

      ความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา (ตอ) 
 

รายการ 
ความเหมาะสม ความเปนไปได 

x� S.D. ระดับ x� S.D. ระดับ 

ดานท่ี 2 ดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ 

2.1 วางแผนสงเสริมการดำเนินงาน

สงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความ

บกพรองทางสติปญญา  

4.57 0.68 มากที่สุด 4.57 0.68 มากที่สุด 

2.2 จัดตั้งชมรมสุขภาพโดยนักเรียน

รวมตวักันดำเนินกิจกรรมสุขภาพ 

อยางตอเน่ือง  

4.57 0.68 มากที่สุด 4.57 0.68 มากที่สุด 

2.3 อบรมนักเรียนแกนนำ และจัด

กิจกรรมสงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มี

ความบกพรองทางสติปญญา 

โดยนักเรียนเปนผูนำในการปฏิบัติ  

4.63 0.61 มากที่สุด 4.63 0.61 มากที่สุด 

2.4 ทุกฝายรวมกันตรวจสอบผลการ

ดำเนินงานเพื่อนำขอมูลที่ไดมาพัฒนางาน  

4.57 0.68 มากที่สุด 4.57 0.68 มากที่สุด 

2.5 ปรับปรุงการดำเนินโครงการให

สอดคลองกับนักเรียนที่มคีวาม

บกพรองทางสติปญญา 

4.63 0.61 มากที่สุด 4.63 0.61 มากที่สุด 

โดยรวม 4.59 0.52 มากท่ีสุด 4.59 0.52 มากท่ีสุด 

ดานท่ี 3 ดานการพัฒนาสูสำเร็จของการดำเนินงานสงเสริมสุขภาพนักเรียนท่ีมีความบกพรอง

ทางสติปญญา 

3.1 วางแผนสงเสริมสุขภาพนักเรียนที่

มีความบกพรองทางสติปญญาโดยทุก

ฝายมีสวนรวม  

4.57 0.68 มากที่สุด 4.57 0.68 มากที่สุด 

 

 



136 
 

ตารางท่ี 4.11 คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การประเมินความเหมาะสมและความเปนไปไดของ 

      แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มี 

      ความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา (ตอ) 
 

รายการ 
ความเหมาะสม ความเปนไปได 

x� S.D. ระดับ x� S.D. ระดับ 

3.2 ประสานความรวมมือกับทุกฝาย

เพื่อดำเนินการสงเสริมสุขภาพนักเรียน

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาให

ประสบผลสำเร็จ 

4.57 0.68 มากที่สุด 4.57 0.68 มากที่สุด 

3.3 ดำเนินงานสงเสริมสุขภาพนักเรียน

ที่มีความบกพรองทางสตปิญญาตาม

คูมือ 3 มาตรฐาน 19 ตวัชี้วัด อยาง

เปนรูปธรรม 

4.57 0.68 มากที่สุด 4.57 0.68 มากที่สุด 

3.4 ทุกฝายรวมกันเสนอแนะ 

การสงเสริมสุขภาพนักเรยีนที่มีความ

บกพรองทางสติปญญาสำหรับนำไป

พัฒนาการดำเนินงานตอไป 

4.40 0.77 มาก 4.63 0.61 มากที่สุด 

3.5 พัฒนาการจัดกจิกรรมสงเสริม

สุขภาพนักเรียนที่มีความบกพรองทาง

สติปญญาในรูปแบบ Onsite และ

Online เพื่อใหสอดคลองกับ

สถานการณการแพรระบาดของ 

โรคตดิเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

4.57 0.68 มากที่สุด 4.57 0.68 มากที่สุด 

โดยรวม 4.53 0.58 มากท่ีสุด 4.58 0.54 มากท่ีสุด 

โดยรวมทุกดาน 4.55 0.56 มากท่ีสุด 4.58 0.55 มากท่ีสุด 

 

 จากตารางที่  4.11 พบวา ผลการประเมินความเหมาะสมและความเปนไปได   

ของแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความ

บกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา ปรากฏดังน้ี 
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  ดานความเหมาะสม โดยรวมอยูในระดับมากที่สุด (x� = 4.55, S.D = 0.56) เมื่อพิจารณา

เปนรายดานพบวา มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุดทุกดาน เรียงลำดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย 

ดังน้ี ดานที่ 2 ดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ (x� = 4.59, S.D = 0.52) ดานที่ 1 

 ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพนำ (x� = 4.53, S.D = 0.60) และดานที่ 3 ดานการพัฒนา 

สูสำเร็จของการดำเนินงานสงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา (x� = 4.53, S.D = 0.58)  

  ดานความเปนไปได  โดยรวมอยู ในระดับมากที่สุด (x� = 4.58, S.D = 0.55)  

เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุดทุกดาน เรียงลำดับคาเฉลี่ย 

จากมากไปหานอย ดังน้ี ดานที่ 2 ดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ (x� = 4.59,  

S.D = 0.52) ดานที่  3 ดานการพัฒนาสูสำเร็จของการดำเนินงานสงเสริมสุขภาพนักเรียนที่ มี 

ความบกพรองทางสติปญญา (x� = 4.58, S.D = 0.54) และดานที่ 1 ดานการดำเนินงานโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพ (x� = 4.57, S.D = 0.64)  
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บทท่ี 5 
 

สรุปผล อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 
 

 การวิจัยเรื่อง แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา ผูวิจัย

ไดนำเสนอ สรุปผล อภิปรายผล และขอเสนอแนะตามลำดับ ดังน้ี 

  1. วัตถุประสงคของการวิจัย 

  2. สรุปผล 

  3. อภิปรายผล 

  4. ขอเสนอแนะ 

 

วัตถุประสงคของการวิจัย 
 

 1. เพื่อศึกษาสภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงคและความตองการจำเปนการพัฒนา 

สูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของ

โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 2. เพื่อพัฒนาแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 3. เพื่อประเมินแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 

สรุปผล 
 

 การวิจัยเรื่อง แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา ผูวิจัย

ไดสรุปผลการวิจัย ดังน้ี 

 1. ผลการศึกษาสภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงคและความตองการจำเปนการพัฒนาสู

การเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา 

ของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา ปรากฏดังน้ี 
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  1.1 ผลการศึกษาองคประกอบและตัวชี้วัดการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ระดับเพชร ประกอบดวยองคประกอบ 3 ดาน 23 ตัวบงชี้ มีความเหมาะสมโดยรวมอยูในระดับมากที่สุด  

(x� = 4.54, S.D. = 0.62) พิจารณาเปนรายดานพบวามีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด 2 ดาน 

เรียงลำดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย ดังน้ี ดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ มี 2 ตัวชี้วัด  

(x� = 4.62, S.D. = 0.49) ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ มี 5 ตัวชี้วัด (x� = 4.54, S.D. = 0.70) 

ดานที่มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก มี 1 ดาน คือ ดานผลสำเร็จของการดำเนินงาน มี 16 ตัวชี้วัด  

(x� = 4.46, S.D. = 0.66) 

  1.2 สภาพปจจุบันโดยรวมอยูในระดับปานกลาง (x� = 3.49, S.D. = 0.47) พิจารณา

เปนรายดาน พบวา มีการปฏิบัติอยูในระดับมาก 1 ดาน คือ ดานผลสำเร็จของการดำเนินงาน  

(x� = 3.52, S.D. = 0.44) มีการปฏิบัติอยูในระดับปานกลาง 2 ดาน เรียงลำดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย 

ดังน้ี ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ (x� = 3.47, S.D. = 0.45) และดานการดำเนินงาน

สุขภาพของนักเรียนแกนนำ (x� = 3.47, S.D. = 0.60) 

  1.3 สภาพที่พึงประสงคโดยรวมอยูในระดับมากที่สุด (x� = 4.57, S.D. = 0.42)  

มีสภาพที่พึงประสงคอยูในระดับมากที่สุดทุกดาน เรียงลำดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย ดังน้ี  

ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ (x� = 4.57, S.D. = 0.53) ดานผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

(x� = 4.57, S.D. = 0.39) และดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ (x� = 4.56, S.D. = 0.47) 

  1.4 ลำดับความตองการจำเปน เรียงลำดับความตองการจำเปนจากมากไปหานอย 

ไดดังน้ี ลำดับที่ 1 ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ (PNImodified = 0.317) ลำดับที่ 2  

ดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ (PNImodified = 0.314) และลำดับที่ 3 ดานผลสำเร็จ

ของการดำเนินงาน (PNImodified = 0.298) 

 2.  ผลการพัฒนาแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร

สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา  

มี 3 ดาน 15 แนวทาง ดังน้ี ดานที่ 1 ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ มี 5 แนวทาง  

ดานที่ 2 ดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ มี 5 แนวทาง และดานที่ 3 ดานการพัฒนา 

สูสำเร็จของการดำเนินงานสงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา มี 5 แนวทาง 

 3. ผลการประเมินแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร

สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

ดานความเหมาะสม โดยรวมอยูในระดับมากที่สุด (x� = 4.55, S.D = 0.56) เมื่อพิจารณาเปนรายดาน

พบวา มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุดทุกดาน เรียงลำดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย ดังน้ี  

ดานที่ 2 ดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ (x� = 4.59, S.D = 0.52) ดานที่ 1 ดานการ
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ดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ (x� = 4.53, S.D = 0.60) และดานที่ 3 ดานการพัฒนาสูสำเร็จของ

การดำเนินงานสงเสริมสุขภาพนักเรียนที่ มีความบกพรองทางสติปญญา (x� = 4.53, S.D = 0.58)  

ดานความเปนไปได โดยรวมอยูในระดับมากที่สุด (x� = 4.58, S.D = 0.55) เมื่อพิจารณาเปนรายดาน

พบวา มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุดทุกดาน เรียงลำดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  

ดังน้ี ดานที่ 2 ดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ (x� = 4.59, S.D = 0.52) ดานที่ 3  

ดานการพัฒนาสูสำเร็จของการดำเนินงานสงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา 

(x� = 4.58, S.D = 0.54) และดานที่ 1 ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ (x� = 4.57,  

S.D = 0.64)  

  

อภิปรายผล 
 

 ผลการวิจัยแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา  

อภิปรายผล ไดดังน้ี 

 1. ผลการศึกษาสภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงคและความตองการจำเปนการพัฒนาสู

การเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา 

ของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา ปรากฏดังน้ี 

  1.1 ผลการศึกษาองคประกอบและตัวชี้วัดการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพระดับเพชร ประกอบดวยองคประกอบ 3 ดาน 23 ตัวบงชี้ มีความเหมาะสมโดยรวมอยูใน

ระดับมากที่สุด ทั้งน้ีเปนเพราะวา ผูวิจัยไดศึกษาองคประกอบและตัวชี้วัดจากตำรา เอกสาร และงานวิจัย

ที่เกี่ยวของ (กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข, 2545; กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข, 2547;  

สำนักสงเสริมสุขภาพ, 2557; กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข, 2558; กระทรวงสาธารณสุข, 2559) 

แลวนำมาสังเคราะหเพื่อหาตัวชี้วัดได องคประกอบ 3 ดาน ไดแก 1) การดำเนินงานโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพ 2) การดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ และ 3) ผลสำเร็จของการดำเนินงาน สอดคลองกับ

งานวิจัยของ ดวงดาว แชมชื่น (2560) ไดวิจัยเรื่อง การพัฒนาแนวทางการดำเนินงานโรงเรียนสุขภาวะ

สำหรับสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1 ผลการวิจัย 

พบวา องคประกอบและตัวชี้วัดโรงเรียนสุขภาวะสำหรับสถานศึกษามี 5 องคประกอบ 14 ตัวชี้วัด 

และสอดคลองกับงานวิจัยของ ชมภู มุงหมาย (2560) ไดวิจัยเรื่อง การพัฒนาแนวทางการดำเนินงาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ สถานศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม 

เขต 3 ผลการวิจัยพบวา ผลการศึกษาองคประกอบและตัวชี้วัดการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ
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ประกอบดวย 10 องคประกอบ 41 ตัวชี้วัด มีผลการประเมินความเหมาะสมขององคประกอบ 

โดยผูทรงคุณวุฒิโดยภาพรวม อยูในระดับมาก 

  1.2 สภาพปจจุบันการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับ

นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

โดยรวมอยูในระดับปานกลาง ทั้งน้ีเปนเพราะวา สถานศึกษาควรไดรับการสงเสริมใหมีการดำเนินการ

เกี่ยวกับการสงเสริมสุขภาพนักเรียน โดยเฉพาะนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาใหมีสุขภาพที่ดี

ควบคูกับการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ ดังที่ เงิน จานนอก (2553) ไดเสนอวา การสงเสริมสุขภาพควบคู

ไปกับการจัดการเรียนการสอนที่เนนนักเรียนเปนสำคัญ เปาหมายเพื่อพัฒนาใหมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

มีคุณลักษณะที่พึงประสงค ดังนั้น โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ จึงมีจุดหมายเพื่อการสงเสริมสุขภาพ

และสิ่ งแวดลอมในโรงเรียนที่ เอื้ อตอการมีสุขภาพที่ ดี  มุ งสรางพฤติกรรมสุขภาพที่ เหมาะสม 

และการใหบริการสุขภาพพื้นฐานในเรื่องตาง ๆ ที่จำเปนตามองคประกอบของการสงเสริมสุขภาพ 

มีความสัมพันธสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาชาติ และมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน สอดคลอง

กับงานวิจัยของ จำนงค พิบูลย (2559) ไดวิจัยเรื่อง การพัฒนาแนวทางการดำเนินงานสูมาตรฐาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 28 

ผลการวิจัยพบวา สภาพปจจุบันการดำเนินงานสูมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร โดยรวม

อยูในระดับมาก และสอดคลองกับงานวิจัยของ ดวงดาว แชมชื่น (2560) ไดวิจัยเรื่อง การพัฒนาแนวทาง 

การดำเนินงานโรงเรียนสุขภาวะสำหรับสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

อุดรธานี เขต 1 ผลการวิจัยพบวา  สภาพปจจุบันการดำเนินงานโรงเรียนสุขภาวะสำหรับสถานศึกษา 

โดยรวมอยูในระดับมากทุกดาน 

  1.3 สภาพที่พึงประสงคการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร

สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัด

ฉะเชิงเทรา โดยรวมอยูในระดับมากที่สุด ทั้งน้ีเปนเพราะวา โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัด

ฉะเชิงเทรา ใหความสำคัญในการจัดกิจกรรมการดูแลสงเสริมสุขภาพเด็กพิเศษเพื่อเขาถึงบริการ 

การดูแลสงเสริมสุขภาพตามสิทธิประโยชนที่พึงจะไดรับบริการอยางมีประสิทธิภาพ (โรงเรียน

ฉะเชิงเทราปญญานุกูล, 2563) สอดคลองกับงานวิจัยของชมภู มุงหมาย (2560) ไดวิจัยเรื่อง  

การพัฒนาแนวทางการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ สถานศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 ผลการวิจัยพบวา สภาพที่พึงประสงคโดยรวมมีความ

เหมาะสมอยูในระดับมาก และสอดคลองกับงานวิจัยของ วารุณี ขันซาย และสังคม  ภูมิพันธุ (2561) 

ไดวิจัยเรื่อง การพัฒนาแนวทางการดำเนินงานสูมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 

ของสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 4 



142 
 

ผลการวิจัยพบวา สภาพที่พึงประสงคการดำเนินงานสูมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร

โดยรวมอยูในระดับมาก  

  1.4 ลำดับความตองการจำเปน ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

(PNImodified = 0.317) มีความตองการจำเปนมากที่สุด ทั้งน้ีเปนเพราะวา การดำเนินการสงเสริม

สุขภาพภายในโรงเรียนจำเปนตองทำควบคูกับการจัดการเรียนการสอน ดังที่ กระทรวงศึกษาธิการ 

(2551) ไดเสนอวา แนวทางการจัดการศึกษาในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2551 

โดยกำหนดกรอบทิศทางในการพัฒนาคุณภาพนักเรียนใหเปนคนดี มีปญญา มีคุณภาพชีวิตที่ดี และ 

มีขีดความสามารถในการแขงขันในเวทีระดับโลก มุงพัฒนานักเรียนทุกคน ซ่ึงเปนกำลังของชาติใหเปน

มนุษยที่มีความสมดุลทั้งดานรางกาย ความรู คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเปนพลเมืองไทย 

และเปนพลโลก สอดคลองกับงานวิจัยของ ชมภู มุงหมาย (2560) ไดวิจัยเรื่อง การพัฒนาแนวทาง 

การดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ สถานศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

มหาสารคาม เขต 3 ผลการวิจัยพบวา ดานที่มีคาเฉลี่ยสภาพที่ตองการสูงสุดสามอันดับ นำเสนอ

ตามลำดับ ไดแก การบริหารจัดการในโรงเรียน การสงเสริมสุขภาพบุคลากรในโรงเรียน และสุขศึกษา

ในโรงเรียน และสอดคลองกับงานวิจัยของ อัลดา กุลาสา (2563) ไดวิจัยเรื่อง การพัฒนาแนวทาง 

การดำเนินงานสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ เขต 2 ผลการวิจัยพบวา การดำเนินการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ระดับเพชร 3 มาตรฐาน เรียงลำดับความตองการจากมากไปหานอยไดดังน้ี ดานการดำเนินงาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ ดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ และดานผลสำเร็จ 

ของงานตามนโยบาย 

 2. ผลการพัฒนาแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร

สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

มี 3 ดาน 15 แนวทาง ดังน้ี ดานที่ 1 ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ มี 5 แนวทาง  

ดานที่ 2 ดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ มี 5 แนวทาง และดานที่ 3 ดานการพัฒนา 

สูสำเร็จของการดำเนินงานสงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา มี 5 แนวทาง ทั้งน้ีเปน

เพราะวา ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่ เกี่ยวของทั้ งในและตางประเทศสังเคราะห  

ไดองคประกอบตัวชี้วัด นำไปสรางแบบสอบถามเก็บขอมูล และเก็บขอมูลจากการสัมภาษณจาก

โรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติเปนเลิศ อีกทั้งนำรางรูปแบบเขาสูกระบวนการสนทนากลุมเพื่อใหผูทรงคุณวุฒิที่

มีความรูความเชี่ยวชาญดานการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับนักเรียนที่มี

ความบกพรองทางสติปญญา เปนการพัฒนาตอยอดการดำเนินการตามคูมือที่มีอยูแลวใหสอดคลองกับ

บริบทยิ่งข้ึน ดังที่  Stoner และ Wankel (1986) ไดเสนอวาแนวทางเปนการจำลองความจริง 

ของปรากฏการณ เพื่อทำใหเขาใจความสัมพันธที่สลับซับซอนของปรากฏการณตาง ๆ ไดงายยิ่งข้ึน
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เปนการสรางมโนทัศน (Conceptualization) เกี่ยวกับชุดของปรากฏการณและมีจุดมุงหมายเพื่อทำ

ใหเกิดความชัดเจนของนิยามความสัมพันธและประพจนที่เกี่ยวของ และผูวิจัยไดนำกระบวนการ 

การบริหารแบบ วงจรคุณภาพเดมมิ่ง (PDCA) เขามาขับเคลื่อนดวย ดังที่ สุธรรม ธรรมทัศนานนท 

(2554) ไดเสนอข้ันตอนของวงจรคุณภาพเดมมิ่ง (PDCA) ประกอบดวย 4 ข้ันตอน ดังน้ี P คือ Plan 

หมายถึง การวางแผน โดยเลือกปญหาและตั้งเปาหมายรวมกันทั้งผูบริหารและผูปฏิบัติงาน D คือ Do 

หมายถึง การนำแผนหรือวิธีการแกไขปญหาที่ไดกำหนดไวรวมกันไปใชในการแกไขปญหารวมกัน เปน

การนำแผนแกปญหาไปสูการปฏิบัติ C คือ Check หมายถึง การเปรียบเทียบผลการดำเนินงานกับ

เปาหมายที่กำหนดไว โดยนำขอมูลกอนการดำเนินงานและหลังการดำเนินงานมาเปรียบเทียบกัน  

และ A คือ Act หมายถึง ปรับปรุงการดำเนินการให เหมาะสม สอดคลองกับงานวิจัยของ  

จำนงค พิบูลย (2559) ไดวิจัยเรื่อง การพัฒนาแนวทางการดำเนินงานสูมาตรฐานโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพระดับเพชร สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 28 ผลการวิจัยพบวาการพัฒนา

แนวทางการดำเนินงานสูมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร ประกอบดวย 5 แนวทาง 

ไดแก 1) หลักการ 2) จุดมุงหมาย 3) กลไกการขับเคลื่อนสูโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 4) การ

ดำเนิ น งานสู ม าตรฐาน โรงเรี ยนส ง เส ริ มสุ ขภ าพ ระดั บ เพ ชร  5 ) เงื่ อน ไขสู ค วามสำเร็ จ 

ผลการประเมินแนวทางการดำเนินสูมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร และสอดคลองกับ

งานวิจัยของ วารุณี ขันซาย และสังคม ภูมิพันธุ (2561) ไดวิจัยเรื่อง การพัฒนาแนวทางการดำเนินงาน

สูมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรของสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี  เขต 4 ผลการวิจัยพบวา แนวทางการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพ สูมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร มี 3 มาตรฐาน คือ มาตรฐานที่ 1 การดำเนินงาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ จำนวน 1 ตัวชี้วัด มาตรฐานที่ 2 การดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ 

จำนวน 2 ตัวชี้วัด  และมาตรฐานที่ 3 ผลสำเร็จของการดำเนินงาน ไดแก 3.1 ดานภาวะสุขภาพนักเรียน 

จำนวน 7 ตัวชี้วัด 3.2  ดานโครงการแกไขปญหาในโรงเรียน จำนวน 1 ตัวชี้วัด 3.3 ดานงานตามนโยบาย

ของกระทรวงสาธารณสุข จำนวน 8 ตัวชี้วัดอีกทั้งสอดคลองกับงานวิจัยของ Denman และคณะ 

(1999) ไดทำการวิจัยสำรวจนโยบายของโรงเรียนในนอทติงแฮม เกี่ยวกับการบริหารและจัดการ 

การสงเสริมสุขภาพ (The management and organization of health promotion: a survey  

of school policies in Nottinghamshire) พบวา รอยละ 85 ของโรงเรียนทั้งหมดมีการเขียนนโยบาย 

ในการใหสุขศึกษาเปนกระบวนการที่สำคัญในการสงเสริมสุขภาพ นอกจากน้ันยังพบวามีการใหคำแนะนำ

ปรึกษาดานสุขภาพแกนักเรียนและผูปกครอง โรงเรียนมัธยมศึกษามีการพัฒนาการบริหารจัดการ

สงเสริมสุขภาพดีกวาโรงเรียนประถมศึกษา เน่ืองจากมีการจัดการเกี่ยวกับทรัพยากรไดดีกวา 

 3. ผลการประเมินแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร

สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 
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ดานความเหมาะสมและดานความเปนไปได โดยรวมอยูในระดับมากที่สุด ทั้งน้ีเปนเพราะวาผูวิจัย 

ไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของทั้งในและตางประเทศเกี่ยวกับการดำเนินการโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพ ไดศึกษาแนวคิดเกี่ยวกับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาที่ตองไดรับการดูแลเอาใจใส 

ดังที่ เปรมวดี เดนศิริอักษร (2557) ไดเสนอวา การชวยเหลือบุคคลที่มีภาวะบกพรองทางสติปญญา 

เปนรูปแบบการดูแลจึงควรครอบคลุมทั้งเรื่องสุขภาพ การฟนฟูสมรรถภาพทั้งทางการแพทย ทางการศึกษา 

และทางอาชีพ การมีสวนรวมในสังคม การมีสุขภาวะที่ดี และคำนึงถึงความตองการของผูบกพรอง

ทางสติปญญาเพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดในการสรางเสริม สนับสนุน และเพิ่มประสิทธิภาพการดูแล 

ผูบกพรองทางสติปญญา นำไปเขาสูกระบวนการวิพากษดวยการสนทนากลุม เพื่อชวยใหไดขอมูล 

ที่ชัดเจนจากผูมีความรูความเชี่ยวชาญเฉพาะดาน สอดคลองกับงานวิจัยของ จำนงค พิบูลย (2559)  

ไดวิจัยเรื่อง การพัฒนาแนวทางการดำเนินงานสูมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 28 ผลการวิจัยพบวา ผลการประเมินแนวทาง 

การดำเนินงานสูมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร จากผูทรงคุณวุฒิ พบวา โดยรวม 

มีความเหมาะสมและความเปนไปไดอยูระดับมาก และสอดคลองกับงานวิจัยของ วารุณี ขันซาย  

และสังคม ภูมิพันธุ (2561) ไดวิจัยเรื่อง การพัฒนาแนวทางการดำเนินงานสูมาตรฐานโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับเพชรของสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาอุดรธานี เขต 4 ผลการวิจัยพบวา ผลการประเมินความเหมาะสม ความสอดคลอง  

และความเปนไปไดของแนวทางการดำเนินงานสูมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร  

พบวา อยูในระดับมากที่สุด 

 

ขอเสนอแนะ 
 

 1. ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 

  ผลจากการศึกษาสภาพปจจุบันของการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล 

จังหวัดฉะเชิงเทรา พบวา ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ มีคาเฉลี่ยอยูในระดับปานกลาง 

(x� = 3.47, S.D. = 0.45) เมื่อนำมาจัดลำดับความตองการจำเปน ปรากฏวามีความตองการจำเปน 

อยูอันดับ 1 แสดงใหเห็นวา การพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียน

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา ดานการ

ดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ เปนสิ่งสำคัญที่เปนจุดเริ่มตนของการดำเนินการพัฒนาสูโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับเพชรที่จะชวยแกไขปญหาดานสุขภาพของนักเรียนที่มีความบกพรอง 

ทางสติปญญาใหเปนไปในทางที่พึงประสงค ดังน้ัน ผูบริหารในระดับสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ  
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ควรมีการกำหนดนโยบายอยางชัดเจนในการดำเนินงานพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

ระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา อยางเปนรูปธรรมเพื่อใหเกิดประสิทธิผล 

 2. ขอเสนอแนะเชิงปฏิบัติ 

  2.1 ผูบริหารสถานศึกษาควรนำนโยบายการดำเนินงานพัฒนาสูการเปนโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา มาปฏิบัติอยางเปน

รูปธรรมในสถานศึกษา สงเสริม สนับสนุน นิเทศ กำกับติดตามการดำเนินงานพัฒนาสูการเปน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาอยางตอเน่ือง 

และใชหลักการใหทุกฝายมีสวนรวม 

  2.2 ควรนำแนวทางพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับ เพชร  

สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัด

ฉะเชิงเทรา ไปบูรณาการใชพัฒนาใหบุคลากรมีความรูความเขาใจและมีทักษะในการดำเนินงาน

สงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา โดยใชหลักการบริหารสถานศึกษาแบบ 

มีสวนรวม 

 3. ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 

  3.1 ควรมีการนำองคประกอบที่ไดศึกษาหาอิทธิพลที่สงผลโดยตรง และโดยออม 

ที่ทำใหการดำเนินงานสงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาในโรงเรียน 

เกิดประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลตอไป 

  3.2 ควรมีการศึกษา เปรียบเที ยบ ถึงป จจัยที่ ส งผลให เกิดความแตกต าง 

ของการดำเนินงานสงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา โดยประยุกตใชแนวคิด 

วงจรคุณภาพเดมมิ่ง (PDCA) 

  3.3 ควรมีการศึกษาเกี่ยวกับรูปแบบการดำเนินงานสงเสริมสุขภาพนักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาที่มีประสิทธิผล 
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โรงเรียนราชประชานุเคราะห 28 จังหวัดยโสธร สังกัดสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 

  5. นางดลใจ ถาวรวงศ ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

ฉะเชิงเทรา 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

 

รายช่ือผูทรงคุณวุฒิ 

 

 ผูทรงคุณวุฒิในการประเมินองคประกอบและตัวชี้วัดของการพัฒนาสูการเปนโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับเพชร ประกอบดวย 

  1. ดร.เอกวัฒน ลอสุนิรันดร ผูอำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

ฉะเชิงเทรา เขต 1 

  2. นายอรุณ ชุมทอง ผูอำนวยการเชี่ยวชาญ โรงเรียนระยองปญญานุกูล 

  3. นางสรวีย ดอกกุหลาบ ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ โรงเรียนสุพรรณบุรี 

ปญญานุกูล จังหวัดสุพรรณบุรี 

  4. นายวีระ กิ่งแกว ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ โรงเรียนเพชรบุรีปญญานุกูล 

จังหวัดเพชรบุร ี

  5. นางสาวเพี ย งใจ  ห งษ ทอง ผู อ ำนวยการชำนาญ การพิ เศษ  โรงเรียน

นครศรีธรรมราชปญญานุกูล จงัหวัดนครศรีธรรมราช 

  6. นางสาวธัญวรัชย ศิลปวิสุทธิ์ ครูชำนาญการพิเศษ โรงเรียนเพชรบุรีปญญานุกูล 

จังหวัดเพชรบุร ี

  7. นางรุงลาวัลย ปญญาดี ครูชำนาญการพิเศษ โรงเรียนระยองปญญานุกูล จังหวัด

ระยอง 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

 

รายช่ือผูทรงคุณวุฒิ 

 

 ผูทรงคุณวุฒิในการตรวจสอบยืนยันและประเมินแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทรา

ปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา ประกอบดวย 

  1. ดร.สุนันทา ขลิบทอง อาจารยประจำสาขาวิชาการศึกษาสำหรับบุคคลที่มี 

ความตองการพิเศษ ภาควิชาหูหนวกศึกษา วิทยาลัยราชสุดา มหาวิทยาลัยมหิดล 

  2. ดร.วุฒิศักดิ์ เหล็กคำ ผูอำนวยการสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 

  3. นายตั้ง อสิพงษ ศึกษาธิการจังหวัดฉะเชิงเทรา 

  4. นายประจวบ ลังกาวงศ อดีตผูอำนวยการเชี่ยวชาญโรงเรียนโสตศึกษาจังหวัด

เพชรบูรณ 

  5. นายศักดา เรืองเดช อดีตผูอำนวยการเชี่ยวชาญ โรงเรียนพิษณุโลกปญญานุกูล 

จังหวัดพิษณุโลก 

  6. นายประเวศ ทั่งจันทรแดง ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ โรงเรียนลพบุรีปญญานุกูล 

จังหวัดลพบุรี 

  7. นางสาวเพชรรัตน กัวหา ครูชำนาญการพิเศษ โรงเรียนลพบุรีปญญานุกูล จังหวัดลพบุรี 

  8. นางธิวาพร เพชรศรีลักษณ ครูชำนาญการพิเศษ โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล 

จังหวัดฉะเชิงเทรา 

  9. นางพรนภา ธนโชติหิรัญ ครูชำนาญการพิเศษ โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล 

จังหวัดฉะเชิงเทรา 
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แบบประเมินสำหรับผูเช่ียวชาญ 

ประเมินความตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) และความเหมาะสมของแบบสอบถาม 

สภาพปจจุบันและสภาพที่พึงประสงคของการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

ระดับเพชร สำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของ 

โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 

คำช้ีแจง 

 1. การวิจัยน้ีมวีัตถุประสงค ดังน้ี 

  1.1 เพื ่อศึกษาสภาพปจจุบัน สภาพที ่พ ึงประสงคและความตองการจำเปน 

ของการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรอง 

ทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

  1.2 เพื่อพัฒนาแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร

สำหรับนักเรียนที ่ม ีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัด

ฉะเชิงเทรา 

  1.3 เพื่อประเมินแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร

สำหรับนักเรียนที ่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัด

ฉะเชิงเทรา 

 2. แบบสอบถามเพื ่อประเมินนี ้ใชสำหรับประเมินความตรงเชิงเนื ้อหา (Content 

Validity) และความเหมาะสมของแบบสอบถามสภาพปจจุบันและสภาพที่พึงประสงคของการพัฒนา

สูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา 

ของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 3. โปรดพิจารณาความสอดคลองของเนื้อหาหรือขอความกับวัตถุประสงคของการวิจัย 

วามีความสอดคลองกันอยางไร โดยพิจารณาจาก 

  +1  หมายถึง แนใจวามีความสอดคลองระหวางเน้ือหาหรือขอความกับวัตถุประสงค 

    0  หมายถึง ไมแนใจวามีความสอดคลองระหวางเน้ือหาหรือขอความกับวัตถุประสงค 

   -1  หมายถึง แนใจวาไมมีความสอดคลองระหวางเน้ือหาหรือขอความกับวัตถุประสงค 

 

นางเงาแข เดือดขุนทด 

ผูอำนวยการโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 
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โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 
ความสอดคลอง ความคิดเห็น

เพ่ิมเติม +1 0 -1 

การดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ หมายถึง โรงเรียนผานการประเมินและไดรับการรับรอง 

เปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง โดยนับจากวันรับรองที่ระบุในเกียรติบัตรจนถึงวันที่ประเมินโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับเพชรไมเกิน 3 ป ของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

1. การดำเนินงานโรงเรยีนสงเสริมสุขภาพ 

1.1 แตงตั ้งคณะกรรมการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียนเปน 

ลายลักษณอักษร 

    

1.2 จัดทำแผนและโครงการสงเสริมสุขภาพ     

1.3 ดำเนินงานตามแผนงาน โครงการที่กำหนด และประเมิน

ตนเอง โดยใชเกณฑมาตรฐานการประเมินโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพ 

    

1.4 นิเทศติดตามเพื ่อพัฒนาโดยคณะกรรมการนิเทศภายใน 

ของโรงเรียนเปนระยะ 

    

1.5 ผานการประเมินและไดรับการรับรองเปนโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพระดับทอง 

    

การดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ หมายถึง การจัดตั้งชมรมหรอืชุมนุมสุขภาพที่มีแกนนำนักเรียน

มารวมตัวกันเพื่อดำเนินกิจกรรมสุขภาพหรือสิ่งแวดลอมที่มีผลกระทบตอสุขภาพอยางตอเน่ือง โดยมีคร ู

เปนที่ปรึกษา ของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

2. การดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ 

2.1 จัดตั้งชมรมสุขภาพที่มีแกนนำนักเรียนรวมตัวกันดำเนิน

กิจกรรมสุขภาพอยางตอเน่ือง   

    

2.2 มีโครงงานสุขภาพของนักเรียนที่ประสบผลสำเร็จชัดเจน 

ในการลดปญหาสุขภาพหรือสิ่งแวดลอมในโรงเรียน หรือชุมชน 

    

ผลสำเร็จของการดำเนินงาน หมายถึง ผลสำเรจ็ของการดำเนินงานที่เกี่ยวของกับภาวะสุขภาพของนักเรียน 

โครงการแกปญหาในโรงเรียน และงานตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธกิาร ของโรงเรียนฉะเชิงเทรา

ปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

3.1 สภาวะการเจริญเติบโตของรางกายนักเรียนสัมพันธกับ 

การบริโภคอาหารและการใชประโยชนจากสารอาหาร 

    

3.2 นักเรียนไมมีฟนผุอุด และถอน     
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โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 
ความสอดคลอง ความคิดเห็น

เพ่ิมเติม +1 0 -1 

3.3 นักเรียนอายุ 7-18 ป มีสมรรถภาพทางรางกายทีส่ัมพันธกับ

สุขภาพ ผานเกณฑ 

    

3.4 นักเรียนที่มีปญหาสุขภาพจิตไดรับการดูแลชวยเหลือ     

3.5 นักเรียนมีความรูและทักษะดานสุขภาพอนามัยทางเพศ     

3.6 นักเรียนและบุคลากรทุกระดับของโรงเรียนไมสูบบุหรี่  

ยาเสน ซิการและอื่น ๆ ที่ระบุในกฎหมายวาดวยยาสูบ ขณะที่อยู

ภายในโรงเรียน 

    

3.7 นักเรียนที่มีสายตาและการไดยินผิดปกติไดรับการแกไข     

3.8 โครงการแกไขปญหาดานสุขภาพ หรือสิ ่งแวดลอมที ่มี 

ความชุกสูง หรือเปนอันตรายตอสุขภาพของนักเรียนไดเปน

ผลสำเร็จ 

    

3.9 น้ำบริโภคปลอดภัยและเพียงพอ     

3.10 สวมผานเกณฑมาตรฐาน Healthy Accessibility and 

Safety (HAS) คือ เกณฑมาตรฐานสวมสาธารณะระดับประเทศ 

    

3.11 ไมจัดและจำหนายอาหารวางหรือขนมที่มีไขมันสูงและ 

รสเค็มจัดทุกวันเปดเรียน 

    

3.12 สงเสริมใหนักเรียนทุกคนไดบริโภคผักมื้อกลางวัน ทุกวัน

เปดเรียนตามปริมาณที่แนะนำ 

    

3.13 โรงอาหารผานเกณฑมาตรฐานสุขาภิบาลอาหารในโรงเรยีน

ทุกขอ 

    

3.14 ไมมีการบาดเจ็บในโรงเรียนจนทำใหนักเรียนตองพักรักษา

ตัวในโรงพยาบาลในรอบปที่ผานมา 

    

3.15 แกไขปญหามลพิษภายนอกที่มีผลกระทบตอสุขภาพ     

3.16 โรงเรียนผานเกณฑมาตรฐานสุขาภิบาลสิ่งแวดลอมภายใน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

    

 

       ลงชื่อ................................................................. 

       (.......................................................................) 

       ผูประเมิน
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 คูมือ 

 

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

แบบสอบถามเพ่ือประเมินความเหมาะสมขององคประกอบและตัวช้ีวัด  

การพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 

 

คำช้ีแจง 

 แบบสอบถามเพื่อประเมินน้ีใชสำหรับประเมินความเหมาะสมขององคประกอบและ

ตัวชี้วดัการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 

  

 โปรดพิจารณาความเหมาะสมขององคประกอบและตัวชี ้วัดของการพัฒนาสูการเปน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร แลวทำเครื่องหมาย  ลงในชองระดับความเหมาะสมของแตละขอ 

โดยกำหนดระดับเกณฑคะแนน ดังน้ี 

 5   หมายถึง  มีความเหมาะสม อยูในระดับมากที่สุด 

       4  หมายถึง มีความเหมาะสม อยูในระดับมาก 

 3 หมายถึง มีความเหมาะสม อยูในระดับปานกลาง 

 2 หมายถึง มีความเหมาะสม อยูในระดับนอย 

 1 หมายถึง มีความเหมาะสม อยูในระดับนอยที่สุด 

  

นางเงาแข เดือดขุนทด 

ผูอำนวยการโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

องคประกอบและตัวช้ีวัด 
ความเหมาะสม 

5 4 3 2 1 

1. การดำเนินงานโรงเรยีนสงเสริมสุขภาพ 

1.1 แตงตั้งคณะกรรมการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียนเปนลาย

ลักษณอักษร 
     

1.2 จัดทำแผนและโครงการสงเสริมสุขภาพ      

1.3 ดำเนินงานตามแผนงาน โครงการที ่กำหนด และประเมิน

ตนเอง โดยใชเกณฑมาตรฐานการประเมินโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 
     

1.4 นิเทศติดตามเพื ่อพัฒนาโดยคณะกรรมการนิเทศภายใน 

ของโรงเรียนเปนระยะ 
     

1.5 ผานการประเมินและไดรับการรับรองเปนโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพระดับทอง 
     

2. การดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ 

2.1 จัดตั ้งชมรมสุขภาพที ่มีแกนนำนักเรียนรวมตัวกันดำเนิน

กิจกรรมสุขภาพอยางตอเน่ือง 
     

2.2 มีโครงงานสุขภาพของนักเรียนที่ประสบผลสำเร็จชัดเจนใน 

การลดปญหาสุขภาพหรือสิ่งแวดลอมในโรงเรียน หรือชุมชน 
     

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

3.1 สภาวะการเจร ิญเต ิบโตของร างกายน ักเร ียนส ัมพ ันธ  

กับการบริโภคอาหารและการใชประโยชนจากสารอาหาร 
     

3.2 นักเรียนไมมีฟนผุอุด และถอน      

3.3 นักเรียนอายุ 7 -18 ป มีสมรรถภาพทางรางกายที่สัมพันธ 

กับสุขภาพ ผานเกณฑ 
     

3.4 นักเรียนที่มีปญหาสุขภาพจิตไดรับการดูแลชวยเหลือ      

3.5 นักเรียนมีความรูและทักษะดานสุขภาพอนามัยทางเพศ      

3.6 นักเรียนและบุคลากรทุกระดับของโรงเรียนไมสูบบุหรี่ ยาเสน 

ซิการและอื่น ๆ ที่ระบุในกฎหมายวาดวยยาสูบ ขณะที่อยูภายใน

โรงเรียน 

     

3.7 นักเรียนที่มีสายตาและการไดยินผิดปกติไดรับการแกไข      

3.8 โครงการแกไขปญหาดานสุขภาพ หรือสิ่งแวดลอมที่มีความ 

ชุกสูง หรือเปนอันตรายตอสุขภาพของนักเรียนไดเปนผลสำเร็จ 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

องคประกอบและตัวช้ีวัด 
ความเหมาะสม 

5 4 3 2 1 

3.9 น้ำบริโภคปลอดภัยและเพียงพอ      

3.10 ส วมผ านเกณฑ มาตรฐาน Healthy Accessibility and 

Safety (HAS) คือ เกณฑมาตรฐานสวมสาธารณะระดับประเทศ 
     

3.11 ไมจัดและจำหนายอาหารวางหรือขนมที่มีไขมันสูงและรสเค็ม

จัดทุกวันเปดเรียน 
     

3.12 สงเสริมใหนักเรียนทุกคนไดบริโภคผักมื้อกลางวัน ทุกวันเปด

เรียนตามปริมาณที่แนะนำ 
     

3.13 โรงอาหารผานเกณฑมาตรฐานสุขาภิบาลอาหารในโรงเรียน

ทุกขอ 
     

3.14 ไมมีการบาดเจ็บในโรงเรียนจนทำใหนักเรียนตองพักรักษาตัว

ในโรงพยาบาลในรอบปที่ผานมา 
     

3.15 แกไขปญหามลพิษภายนอกที่มีผลกระทบตอสุขภาพ      

3.16 โรงเรียนผานเกณฑมาตรฐานสุขาภิบาลสิ่งแวดลอมภายใน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 
     

 

 

       ลงชื่อ................................................................. 

       (.......................................................................) 

                ผูประเมิน 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

แบบสอบถามสภาพปจจุบัน สภาพท่ีพึงประสงค 

สำหรับการวิจัย 

เรื่อง แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนท่ีม ี

ความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 

คำช้ีแจง 

 1. การวิจัยครั้งน้ีมีวตัถุประสงคของการวิจัย  

  1.1 เพื ่อศึกษาสภาพปจจุบัน สภาพที ่พ ึงประสงคและความตองการจำเปน 

ของการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรอง 

ทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

  1.2 เพื่อพัฒนาแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 

สำหรับนักเรียนที ่ม ีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัด

ฉะเชิงเทรา 

  1.3 เพื่อประเมินแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร

สำหรับนักเรียนที ่ม ีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัด

ฉะเชิงเทรา 

 2. แบบสอบถามแบงออกเปน 2 ตอน ดังน้ี 

  ตอนท่ี 1 สอบถามเกี่ยวกับขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

  ตอนที่ 2 สอบถามเกี่ยวกับระดับความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับ 

สภาพปจจุบันและสภาพที่พึงประสงคของการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 

สำหรับนักเรียนที ่ม ีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัด

ฉะเชิงเทรา 

 3. กรุณาตอบคำถามใหครบทุกขอ เพราะคำตอบของทานเปนประโยชนอยางยิ่ง 

ตอการวิจัยครั้งนี้ ในการบรรลุวัตถุประสงคดังกลาว การตอบคำถามของทานถือเปนความลับ ซึ่งจะ 

ไมมีผลกระทบตอทานและหนวยงานของทานแตอยางใด 

 

 ขอขอบพระคุณเปนอยางยิ่งที่ทานไดกรุณาใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถาม 

 

นางเงาแข เดือดขุนทด 

ผูอำนวยการโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 



169 
 

  
 คูมือ 

 

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

ตอนท่ี 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

คำช้ีแจง โปรดทำเครื่องหมาย ลงใน (  ) หนาขอความที่ตรงกับขอมูลของทาน 

 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

  1. ประเภทตำแหนง   

   (   ) ครูและบุคลากรทางการศกึษา (   ) คณะกรรมการสถานศึกษา 

   (   ) ผูปกครองนักเรียน 

  2. วุฒิการศึกษา   

   (   ) ตำ่วาปริญญาตรี     (   ) ปริญญาตร ี  

   (   ) ปริญญาโท      (   ) ปริญญาเอก 

ตอนที่ 2 ขอคำถามเกี่ยวกับสภาพของการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 

สำหรับนักเรียนที ่ม ีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัด

ฉะเชิงเทรา 

คำช้ีแจง โปรดพิจารณาขอคำถามเกี่ยวกับสภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงคของการพัฒนาสูการเปน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียน

ฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา และทำเครื่องหมาย  ลงในชองความคิดเห็นที่ตรงกับความเปน

จริงตามสภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงค ตามระดับความคิดเห็นของทาน โดยกำหนดคะแนน ดังน้ี 

 5   หมายถึง  สภาพปจจบัุน/สภาพที่พึงประสงคฯ  อยูในระดับมากที่สุด 

       4  หมายถึง  สภาพปจจุบัน/สภาพที่พึงประสงคฯ  อยูในระดับมาก 

 3 หมายถึง  สภาพปจจุบัน/สภาพที่พึงประสงคฯ  อยูในระดับปานกลาง 

 2 หมายถึง  สภาพปจจุบัน/สภาพที่พึงประสงคฯ  อยูในระดับนอย 

 1 หมายถึง  สภาพปจจุบัน/สภาพที่พึงประสงคฯ  อยูในระดับนอยที่สุด 
 

การพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ระดับเพชร 

สภาพปจจุบัน สภาพท่ีพึงประสงค 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

1. ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

1.1 แตงตั้งคณะกรรมการสงเสริมสุขภาพของ

โรงเรียนเปนลายลักษณอักษร 

          

1.2 จัดทำแผนและโครงการสงเสริมสุขภาพ           

1.3 ดำเนินงานตามแผนงาน โครงการที่กำหนด 

และประเมินตนเอง โดยใชเกณฑมาตรฐาน 

การประเมินโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

การพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ระดับเพชร 

สภาพปจจุบัน สภาพท่ีพึงประสงค 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

1.4 นิเทศติดตามเพื่อพฒันาโดยคณะกรรมการ

นิเทศภายในของโรงเรียนเปนระยะ 

          

1.5 ผานการประเมินและไดรับการรับรองเปน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง 

          

2. การดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ 

2.1 จัดตั้งชมรมสุขภาพที่มีแกนนำนักเรียนรวมตัว

กันดำเนินกิจกรรมสุขภาพอยางตอเน่ือง  

          

2.2 มีโครงงานสุขภาพของนักเร ียนที ่ประสบ

ผลสำเร ็จชัดเจนในการลดปญหาสุขภาพหรือ

สิ่งแวดลอมในโรงเรียน หรือชุมชน 

          

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

3.1 สภาวะการเจริญเติบโตของรางกายนักเรียน

สัมพันธกับการบริโภคอาหารและการใชประโยชน

จากสารอาหาร 

          

3.2 นักเรียนไมมีฟนผุ อุด และถอน           

3.3 นักเรียนอายุ 7-18 ป มีสมรรถภาพทางรางกาย 

ที่สัมพันธกับสุขภาพ ผานเกณฑ 

          

3.4 นักเรียนที่มีปญหาสุขภาพจิตไดรับการดูแล

ชวยเหลือ 

          

3.5 นักเร ียนมีความรู และทักษะดานสุขภาพ

อนามัยทางเพศ 

          

3.6 นักเรียนและบุคลากรทุกระดับของโรงเรียน 

ไมส ูบบุหรี ่ ยาเสน ซิการ และอื ่น ๆ ที ่ระบุใน

กฎหมายวาดวยยาสูบ ขณะที่อยูภายในโรงเรียน 

          

3.7 นักเรียนที่มีสายตาและการไดยินผิดปกติไดรับ

การแกไข 

          

3.8 โครงการแก ไขป ญหาด านส ุขภาพ หรือ

สิ่งแวดลอมที่มีความชุกสูง หรือเปนอันตรายตอ

สุขภาพของนักเรียนไดเปนผลสำเร็จ 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

การพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ระดับเพชร 

สภาพปจจุบัน สภาพท่ีพึงประสงค 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

3.9 น้ำบริโภคปลอดภัยและเพียงพอ           

3.10 สวมผานเกณฑมาตรฐาน Healthy Accessibility 

and Safety (HAS)  ค ือ เกณฑ มาตรฐานส วม

สาธารณะระดับประเทศ 

          

3.11 ไมจัดและจำหนายอาหารวางหรือขนมที่มี

ไขมันสูงและรสเค็มจัดทุกวันเปดเรียน 

          

3.12 สงเสริมใหนักเรียนทุกคนไดบริโภค 

ผักมื้อกลางวัน ทุกวันเปดเรียนตามปริมาณ 

ที่แนะนำ 

          

3.13 โรงอาหารผานเกณฑมาตรฐานสุขาภิบาล

อาหารในโรงเรียนทุกขอ 

          

3.14 ไมมีการบาดเจ็บในโรงเรียนจนทำใหนักเรียน

ตองพักรักษาตัวในโรงพยาบาลในรอบปที่ผานมา 

          

3.15 แกไขปญหามลพิษภายนอกที่มีผลกระทบ 

ตอสุขภาพ 

          

3.16 โรงเร ียนผานเกณฑมาตรฐานสุขาภิบาล

สิ่งแวดลอมภายในโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

          

 

 

       ลงชื่อ................................................................. 

       (.......................................................................) 

       ผูประเมิน 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

แบบสัมภาษณโรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติท่ีดี (Best Practice) 

 สำหรับการวิจัย 

เรื่อง แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนท่ีม ี

ความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 

คำช้ีแจง 

 1. แบบสัมภาษณฉบับนี้มีวัตถุประสงคเพื่อตองการทราบแนวทางการพัฒนาสูการเปน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา 

  2. แบบสัมภาษณแบงออกเปน 2 ตอน ดังน้ี 

  ตอนท่ี 1 ขอมูลทั่วไปของผูใหสัมภาษณ 

  ตอนที่ 2 สัมภาษณเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

ระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา 

 3. แบบสัมภาษณฉบับนี้เปนการศึกษาเพื่อมุงเนนประโยชนในการวิจัยเทานั้น ซึ่งไมมี

ผลกระทบหรือเกิดความเสียหายตอหนวยงานหรือบุคคลที่ใหสัมภาษณแตอยางใด จึงใครขอความ

อนุเคราะหจากทานไดกรุณาใหความรวมมือในการสัมภาษณ ผูวิจัยหวังเปนอยางยิ่งวาจะไดรับความ

อนุเคราะหจากทานในการสัมภาษณครั ้งนี้เปนอยางดี จึงขอขอบพระคุณทานเปนอยางสูงมา ณ 

โอกาสน้ี 

 

 ขอขอบพระคุณเปนอยางยิ่งที่ทานไดกรุณาใหความรวมมือในการสัมภาษณ 

 

นางเงาแข เดือดขุนทด 

ผูอำนวยการโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

ตอนท่ี 1 ขอมูลทั่วไปของผูใหสัมภาษณ 

คำช้ีแจง ขอความกรุณาทานใหสัมภาษณตามหัวขอตอไปน้ี 

 1. ชื่อ-นามสกุล................................................................................................................. 

 2. วุฒิการศึกษาสูงสุด........................................................................................................ 

  สาขาวิชา..................................................................................................................... 

 3. ตำแหนงปจจุบัน............................................................................................................ 

 4. สถานที่ทำงาน............................................................................................................... 

เรื่องที่สัมภาษณ แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดบัเพชร สำหรับนักเรียนที่มี

ความบกพรองทางสติปญญา  

ผูสัมภาษณ นางเงาแข เดือดขุนทด 

สถานที่................................................................................................................................................... 

วันที่..........เดือน......................................พ.ศ. .......................เริ่มเวลา...................น. ถึง...................น. 

ตอนที่ 2 สัมภาษณเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา ในฐานะที่ทานเปนผูมีประสบการณในการบริหาร/การ

พัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา  

ทานมีความคิดเห็น ขอเสนอแนะ ตามประเด็นที่กำหนดให อยางไร 

 

 1. ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 

...............................................................................................................................................................

 2. ดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................

 3. ดานผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

แบบประเมินสำหรับผูเช่ียวชาญ 

ประเมินความตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) และความเหมาะสมของแบบสอบถาม 

ความเหมาะสมและความเปนไปไดของแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับ

เพชรสำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสตปิญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล 

จังหวัดฉะเชิงเทรา  

 

คำช้ีแจง 

 1. การวิจัยน้ีมวีัตถุประสงค ดังน้ี 

  1.1 เพื ่อศึกษาสภาพปจจุบัน สภาพที ่พ ึงประสงคและความตองการจำเปน 

การพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทาง

สติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

  1.2 เพื่อพัฒนาแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 

สำหรับนักเรียนที ่ม ีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัด

ฉะเชิงเทรา 

  1.3 เพื่อประเมินแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร

สำหรับนักเรียนที ่ม ีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัด

ฉะเชิงเทรา 

 2. แบบสอบถามนี้ใชสำหรับประเมินความตรงเชิงเนื ้อหา (Content Validity) และ 

ความเหมาะสมของแบบสอบถามความเหมาะสมและความเปนไปไดของแนวทางการพัฒนาสูการเปน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียน

ฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 3. โปรดพิจารณาความสอดคลองของเนื้อหาหรือขอความกับวัตถุประสงคของการวิจัย 

วามีความสอดคลองกันอยางไร โดยพิจารณาจาก 

  +1  หมายถึง แนใจวามีความสอดคลองระหวางเน้ือหาหรือขอความกับวัตถุประสงค 

    0  หมายถึง ไมแนใจวามีความสอดคลองระหวางเนื ้อหาหรือขอความกับ

วัตถุประสงค 

   -1  หมายถึง แนใจวาไมมีความสอดคลองระหวางเน้ือหาหรือขอความกับ

วัตถุประสงค 

นางเงาแข เดือดขุนทด 

ผูอำนวยการโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

รายการประเมิน 
ความสอดคลอง ความคิดเห็น

เพ่ิมเติม +1 0 -1 

ดานท่ี 1 ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสขุภาพ 

1.1 แตงตั้งคณะทำงานรวมกันวางแผนการดำเนินงาน 

อยางเปนข้ันตอน  

    

1.2 จัดทำโครงการสงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความ

บกพรองทางสติปญญา 

    

1.3 ดำเนินงานตามแผนงาน โครงการสงเสรมิสุขภาพ

นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาและประเมิน

ตนเอง โดยใชเกณฑมาตรฐานการประเมินโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพ  

    

1.4 ทุกฝายรวมกันติดตามการดำเนินโครงการสงเสริม

สุขภาพนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาเปนระยะ  

    

1.5 พัฒนาการดำเนินงานใหมีความเหมาะสมกับนักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาเพื่อใหสะดวกตอการปฏิบัติ

ใหบรรลุผลโดยทุกฝายมีสวนรวมในการดำเนินงาน 

    

ดานท่ี 2 ดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ 

2.1 วางแผนสงเสริมการดำเนินงานสงเสริมสุขภาพนักเรียน

ที่มีความบกพรองทางสตปิญญา  

    

2.2 จัดตั้งชมรมสุขภาพโดยนักเรียนรวมตัวกันดำเนิน

กิจกรรมสุขภาพอยางตอเน่ือง  

    

2.3 อบรมนักเรียนแกนนำ และจัดกจิกรรมสงเสรมิสุขภาพ

นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาโดยนักเรยีนเปน

ผูนำในการปฏิบัติ  

    

2.4 ทุกฝายรวมกันตรวจสอบผลการดำเนินงาน 

เพื่อนำขอมูลที่ไดมาพัฒนางาน  

    

2.5 ปรับปรุงการดำเนินโครงการใหสอดคลองกับนักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสตปิญญา 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

 

รายการประเมิน 
ความสอดคลอง ความคิดเห็น

เพ่ิมเติม +1 0 -1 

ดานท่ี 3 ดานการพัฒนาสูสำเร็จของการดำเนินงานสงเสริมสุขภาพนักเรียนท่ีมีความบกพรอง

ทางสติปญญา 

3.1 วางแผนสงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความบกพรองทาง

สติปญญาโดยทุกฝายมีสวนรวม  

    

3.2 ประสานความรวมมอืกับทุกฝายเพื่อดำเนินการสงเสริม

สุขภาพนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาใหประสบ

ผลสำเร็จ 

    

3.3 ดำเนินงานสงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความบกพรอง

ทางสติปญญาตามคูมือ 3 มาตรฐาน 19 ตัวชีว้ัด อยางเปน

รูปธรรม 

    

3.4 ทุกฝายรวมกันเสนอแนะการสงเสริมสุขภาพนักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสตปิญญาสำหรับนำไปพัฒนา 

ยการดำเนินงานตอไป 

    

3.5 พัฒนาการจัดกจิกรรมสงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความ

บกพรองทางสติปญญาในรูปแบบ Onsite และ Online 

เพื่อใหสอดคลองกับสถานการณการแพรระบาดของ  

 โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

    

 

       ลงชื่อ................................................................. 

       (.......................................................................) 

       ผูประเมิน 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

แบบสอบถามความเหมาะสมและความเปนไปไดของแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญา 

ของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 

คำช้ีแจง 

 1. เครื ่องมือที ่ใชในครั ้งนี ้เปนแบบสอบถามความเหมาะสมและความเปนไปไดของ 

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรอง 

ทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 2. โปรดพิจารณาแนวทางการพัฒนาสู การเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 

สำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

ใหครบทุกดาน 

 3. โปรดทำเครื่องหมาย  ลงในชองความคดิเห็นแตละชอง โดยกำหนดคะแนน ดังน้ี 

  5   หมายถึง  มีความเหมาะสม / ความเปนไปได  อยูในระดับมากที่สดุ 

        4  หมายถึง  มีความเหมาะสม / ความเปนไปได  อยูในระดับมาก 

  3 หมายถึง  มีความเหมาะสม / ความเปนไปได  อยูในระดับปานกลาง 

  2 หมายถึง  มีความเหมาะสม / ความเปนไปได  อยูในระดับนอย 

  1 หมายถึง  มีความเหมาะสม / ความเปนไปได  อยูในระดับนอยที่สุด 

 

 ผูวิจัยหวังเปนอยางยิ่งวาจะไดรับความอนุเคราะหจากทานเปนอยางดี และขอขอบพระคุณ

เปนอยางสูงมา  ณ  โอกาสน้ี 

 

นางเงาแข เดือดขุนทด 

ผูอำนวยการโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

รายการประเมิน 
ความเหมาะสม ความเปนไปได 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

ดานท่ี 1 ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสขุภาพ 

1.1 แตงตั้งคณะทำงานรวมกันวางแผนการ

ดำเนินงานอยางเปนข้ันตอน  
          

1.2 จัดทำโครงการสงเสริมสุขภาพนักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสตปิญญา 
          

1.3 ดำเนินงานตามแผนงาน โครงการสงเสรมิ

สุขภาพนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา

และประเมินตนเอง โดยใชเกณฑมาตรฐาน 

การประเมินโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ  

          

1.4 ทุกฝายรวมกันติดตามการดำเนินโครงการ

สงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความบกพรองทาง

สติปญญาเปนระยะ  

          

1.5 พัฒนาการดำเนินงานใหมีความเหมาะสมกับ

นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาเพื่อให

สะดวกตอการปฏิบัต ิให บรรลุผลโดยทุกฝาย 

มีสวนรวมในการดำเนินงาน 

          

ดานท่ี 2 ดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ 

2.1 วางแผนสงเสริมการดำเนินงานสงเสริมสุขภาพ

นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา  
          

2.2 จัดตั้งชมรมสุขภาพโดยนักเรียนรวมตัวกัน

ดำเนินกิจกรรมสุขภาพอยางตอเน่ือง  
          

2.3 อบรมนักเรียนแกนนำ และจัดกจิกรรมสงเสรมิ

สุขภาพนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา

โดยนักเรียนเปนผูนำในการปฏิบัติ  

          

2.4 ทุกฝายรวมกันตรวจสอบผลการดำเนินงาน

เพื่อนำขอมูลที่ไดมาพัฒนางาน  
          

2.5 ปรับปรุงการดำเนินโครงการใหสอดคลอง 

กับนักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

รายการประเมิน 
ความเหมาะสม ความเปนไปได 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

ดานท่ี 3 ดานการพัฒนาสูสำเร็จของการดำเนินงานสงเสริมสุขภาพนักเรียนท่ีมีความบกพรองทาง

สติปญญา 

3.1 วางแผนสงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความ

บกพรองทางสติปญญาโดยทุกฝายมีสวนรวม 
          

3.2 ประสานความรวมมอืกับทุกฝายเพื่อ

ดำเนินการสงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความ

บกพรองทางสติปญญาใหประสบผลสำเร็จ 

          

3.3 ดำเนินงานสงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีความ

บกพรองทางสติปญญาตามคูมือ 3 มาตรฐาน  

19 ตัวชี้วัด อยางเปนรูปธรรม 

          

3.4 ทุกฝายรวมกันเสนอแนะการสงเสริมสุขภาพ

นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาสำหรับ

นำไปพัฒนาการดำเนินงานตอไป 

          

3.5 พัฒนาการจัดกจิกรรมสงเสริมสุขภาพนักเรียน

ที่มีความบกพรองทางสตปิญญาในรูปแบบ Onsite 

และ Online เพื่อใหสอดคลองกับสถานการณ 

การแพรระบาดของโรคตดิเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

          

 

       ลงชื่อ................................................................. 

       (.......................................................................) 

       ผูประเมิน 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค 

คุณภาพเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

ตารางท่ี 1  คา IOC ของผูเช่ียวชาญในการตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบถามความเหมาะสม 

  องคประกอบและตัวช้ีวัดการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 
 

ขอท่ี 
ผูเช่ียวชาญ 

ผลรวม คาเฉล่ีย 
ความ

สอดคลอง คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 คนท่ี 4 คนท่ี 5 

1. การดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

1.1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

1.2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

1.3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

1.4 +1 +1 0 +1 +1 4 0.80 ใชได 

1.5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

2. การดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ 

2.1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

2.2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

3.1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3.2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3.3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3.4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3.5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3.6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3.7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3.8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3.9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3.10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3.11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3.12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3.13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3.14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3.15 0 +1 +1 +1 +1 4 0.80 ใชได 

3.16 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

 จากตารางท่ี 1 พบวา  ผลการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือโดยผูเช่ียวชาญตรวจสอบ

คุณภาพแบบสอบถามความเหมาะสมองคประกอบและตัวช้ีวัดการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพระดับเพชร มีคา IOC ต้ังแต 0.80 - 1.00 

 

ตารางท่ี 2   คาอำนาจจำแนก คาความเช่ือมั่น คาเฉล่ียและสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ของแบบสอบถาม

ความเหมาะสมองคประกอบและตัวช้ีวัดการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ระดับเพชร 
 

Reliability 

Scale: ALL VARIABLES 
 

Case Processing Summary 
 

 N % 

Cases Valid 30 100.0 

Excluded(a) 0 .0 

Total 30 100.0 

a  Listwise deletion based on all variables in the procedure. 

 
 

Reliability Statistics 

 

Cronbach's Alpha N of Items 

.961 27 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

Item Statistics 
 

  Mean Std. Deviation N 

VAR00001 4.8667 0.7303 30 

VAR00002 4.5700 0.6297 30 

VAR00003 4.4300 0.7144 30 

VAR00004 4.4033 0.6989 30 

VAR00005 4.4300 0.7144 30 

total1 4.5400 0.6975 30 

VAR00009 4.7667 0.6789 30 

VAR00010 4.4667 0.5714 30 

total2 4.6167 0.4857 30 

VAR00017 4.5700 0.6297 30 

VAR00018 4.4300 0.6297 30 

VAR00019 4.4300 0.6297 30 

VAR00020 4.4300 0.7144 30 

VAR00021 4.4300 0.6297 30 

VAR00022 4.5700 0.6297 30 

VAR00023 4.4300 0.7144 30 

VAR00025 4.5700 0.6297 30 

VAR00026 4.4300 0.7144 30 

VAR00027 4.5700 0.6297 30 

VAR00028 4.4300 0.7144 30 

VAR00029 4.5700 0.6297 30 

VAR00030 4.4300 0.7144 30 

VAR00006 4.5700 0.6297 30 

VAR00007 4.4300 0.7144 30 

VAR00031 4.1300 0.6789 30 

total3 4.4638 0.6645 30 

totalall 4.5402 0.6159 30 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

Item-Total Statistics 
 

  

Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance 

if Item Deleted 

Corrected Item-

Total 

Correlation 

Cronbach's 

Alpha if Item 

Deleted 

VAR00001 96.4967 143.507 .804 .958 

VAR00002 96.8633 150.056 .560 .961 

VAR00003 96.5633 143.654 .814 .958 

VAR00004 96.5300 144.637 .772 .958 

VAR00005 96.5633 143.654 .814 .958 

total1 96.6033 144.924 .753 .957 

VAR00009 96.5967 144.468 .808 .958 

VAR00010 96.8967 150.849 .561 .961 

total2 96.7467 147.501 .685 .958 

VAR00017 96.5300 146.120 .681 .959 

VAR00018 96.8633 150.318 .564 .961 

VAR00019 96.4967 144.068 .771 .958 

VAR00020 96.4967 143.819 .785 .958 

VAR00021 96.5967 145.682 .633 .960 

VAR00022 96.5633 144.065 .789 .958 

VAR00023 96.8633 150.318 .572 .961 

VAR00025 96.5300 150.132 .574 .961 

VAR00026 96.4967 144.156 .765 .958 

VAR00027 96.5967 144.468 .808 .958 

VAR00028 96.9300 151.447 .583 .961 

VAR00029 96.5633 150.680 .560 .962 

VAR00030 96.5633 145.111 .726 .959 

VAR00006 96.5967 145.682 .633 .960 

VAR00007 96.9967 157.279 .550 .964 

VAR00031 96.5967 144.468 .808 .958 

total3 96.6425 147.090 .675 .958 

totalall 96.6642 146.482 .704 .957 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

Scale Statistics 
 

Mean Variance Std. Deviation N of Items 

100.3633 158.111 12.57422 27 

 

ตารางท่ี 3 คา IOC ของผูเช่ียวชาญในการตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบถามสภาพปจจุบัน  

               สภาพท่ีพึงประสงค ฯ 
 

ขอท่ี 
ผูเช่ียวชาญ 

ผลรวม คาเฉล่ีย 
ความ

สอดคลอง คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 คนท่ี 4 คนท่ี 5 

1. การดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

1.1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

1.2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

1.3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

1.4 +1 +1 0 +1 +1 4 0.80 ใชได 

1.5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

2. การดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ 

2.1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

2.2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

3.1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3.2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3.3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3.4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3.5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3.6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3.7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3.8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3.9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3.10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3.11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

ขอท่ี 
ผูเช่ียวชาญ 

ผลรวม คาเฉล่ีย 
ความ

สอดคลอง คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 คนท่ี 4 คนท่ี 5 

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน (ตอ) 

3.12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3.13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3.14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3.15 0 +1 +1 +1 +1 4 0.80 ใชได 

3.16 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 
 

 จากตารางท่ี 3 พบวา ผลการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือโดยผูเช่ียวชาญตรวจสอบ

คุณภาพแบบสอบถามสภาพปจจุบัน สภาพท่ีพึงประสงค การพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ระดับเพชรสำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล  

จังหวัดฉะเชิงเทรา มีคา IOC ต้ังแต 0.80-1.00 

 

ตารางท่ี 4  คาอำนาจจำแนก คาความเช่ือมั่น คาเฉล่ียและสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ของแบบสอบถาม 

               สภาพปจจุบัน สภาพท่ีพึงประสงคฯ 
 

ตารางแสดง Reliability สภาพปจจุบัน  

Reliability 

Scale: ALL VARIABLES 

Case Processing Summary 
 

 N % 

Cases Valid 217 100.0 

Excluded(a) 0 .0 

Total 217 100.0 

 

a  Listwise deletion based on all variables in the procedure. 

Reliability Statistics 
 

Cronbach's Alpha N of Items 

.942 27 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

Item Statistics 

 

  Mean Std. Deviation N 

VAR00001 3.4926 0.7918 217 

VAR00002 3.4582 0.6028 217 

VAR00003 3.4633 0.7477 217 

VAR00004 3.4765 0.5987 217 

VAR00005 3.4821 0.5931 217 

total1 3.4745 0.4516 217 

VAR00016 3.4740 0.7586 217 

VAR00017 3.4741 0.6452 217 

total2 3.4740 0.5966 217 

VAR00023 3.4707 0.7061 217 

VAR00024 3.4509 0.6904 217 

VAR00025 3.4208 0.7275 217 

VAR00026 3.5100 0.7161 217 

VAR00027 3.5203 0.6411 217 

VAR00028 3.5405 0.6466 217 

VAR00029 3.5803 0.8015 217 

VAR00030 3.4903 0.7362 217 

VAR00031 3.5801 0.7561 217 

VAR00032 3.4901 0.6436 217 

VAR00033 3.5620 0.7424 217 

VAR00034 3.5002 0.7679 217 

VAR00035 3.5806 0.7849 217 

VAR00036 3.5709 0.7580 217 

VAR00006 3.5901 0.6731 217 

VAR00007 3.5403 0.7598 217 

total3 3.5249 0.4400 217 

totalall 3.4911 0.4689 217 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

Item-Total Statistics 

  

Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance 

if Item Deleted 

Corrected 

Item-Total 

Correlation 

Cronbach's 

Alpha if Item 

Deleted 

VAR00001 86.3051 126.012 .553 .941 

VAR00002 86.4295 126.281 .609 .939 

VAR00003 86.2544 123.638 .644 .939 

VAR00004 86.3512 127.751 .562 .940 

VAR00005 86.4756 126.394 .611 .939 

total1 86.3631 125.767 .595 .938 

VAR00016 86.3189 124.257 .595 .939 

VAR00017 86.3235 124.101 .722 .938 

total2 86.3212 124.039 .658 .937 

VAR00023 86.2359 124.480 .630 .939 

VAR00024 86.3558 123.436 .716 .938 

VAR00025 86.3189 123.885 .647 .939 

VAR00026 86.2866 129.128 .562 .943 

VAR00027 86.2544 125.428 .631 .939 

VAR00028 86.3189 125.976 .586 .940 

VAR00029 86.2544 126.972 .883 .942 

VAR00030 86.2820 123.797 .645 .939 

VAR00031 86.2406 124.113 .606 .939 

VAR00032 86.2406 124.762 .676 .939 

VAR00033 86.3097 128.789 .560 .943 

VAR00034 86.2774 125.423 .557 .941 

VAR00035 86.2820 126.546 .638 .942 

VAR00036 86.2267 127.352 .608 .942 

VAR00006 86.3465 123.251 .749 .938 

VAR00007 86.3373 123.458 .643 .939 

total3 86.2855 125.095 .646 .937 

totalall 86.3233 124.917 .633 .937 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

Scale Statistics 

 

Mean Variance Std. Deviation N of Items 

89.6276 134.898 11.61458 27 

 

ตารางแสดง Reliability สภาพพึงประสงค  

Reliability  

Scale: ALL VARIABLES 

 

Case Processing Summary 

 

 N % 

Cases Valid 217 100.0 

Excluded(a) 0 .0 

Total 217 100.0 

a  Listwise deletion based on all variables in the procedure. 

 

Reliability Statistics 

 

Cronbach's Alpha N of Items 

.964 27 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

Item Statistics 

 

 Mean Std. Deviation N 

VAR00001 4.5207 .77027 217 

VAR00002 4.5576 .54233 217 

VAR00003 4.6129 .72484 217 

VAR00004 4.5576 .72498 217 

VAR00005 4.6083 .52575 217 

total1 4.5714 .52680 217 

VAR00016 4.5945 .50145 217 

VAR00017 4.5253 .50968 217 

total2 4.5599 .47003 217 

VAR00023 4.5668 .54127 217 

VAR00024 4.5253 .51868 217 

VAR00025 4.4793 .77626 217 

VAR00026 4.6083 .50783 217 

VAR00027 4.6129 .49760 217 

VAR00028 4.5668 .50590 217 

VAR00029 4.5945 .50145 217 

VAR00030 4.5945 .50145 217 

VAR00031 4.5207 .51889 217 

VAR00032 4.6313 .50234 217 

VAR00033 4.4977 .73361 217 

VAR00034 4.5991 .51872 217 

VAR00035 4.5576 .51608 217 

VAR00036 4.5899 .51143 217 

VAR00006 4.6221 .51376 217 

VAR00007 4.4977 .73990 217 

Total3 4.5665 .39163 217 

total 4.5660 .42460 217 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

Item-Total Statistics 

 

Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance if 

Item Deleted 

Corrected Item-

Total 

Correlation 

Cronbach's 

Alpha if Item 

Deleted 

VAR00001 118.7846 110.049 .665 .964 

VAR00002 118.7477 112.489 .748 .963 

VAR00003 118.6924 110.673 .668 .964 

VAR00004 118.7477 112.152 .567 .965 

VAR00005 118.6970 112.215 .799 .962 

total1 118.7339 111.350 .689 .962 

VAR00016 118.7108 112.519 .810 .962 

VAR00017 118.7800 112.614 .787 .962 

total2 118.7454 112.532 .741 .962 

VAR00023 118.7385 112.578 .741 .963 

VAR00024 118.7800 112.554 .778 .963 

VAR00025 118.8260 110.452 .633 .964 

VAR00026 118.6970 115.779 .881 .965 

VAR00027 118.6924 113.234 .746 .963 

VAR00028 118.7385 112.618 .793 .962 

VAR00029 118.7108 115.230 .549 .964 

VAR00030 118.7108 112.494 .812 .962 

VAR00031 118.7846 112.636 .770 .963 

VAR00032 118.6740 114.375 .629 .964 

VAR00033 118.8076 112.522 .550 .965 

VAR00034 118.7062 113.061 .730 .963 

VAR00035 118.7477 112.285 .808 .962 

VAR00036 118.7154 115.308 .560 .964 

VAR00006 118.6832 113.948 .654 .963 

VAR00007 118.8076 112.324 .564 .965 

Total3 118.7388 113.047 .699 .962 

total 118.7393 112.273 .729 .961 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

Scale Statistics 

 

Mean Variance Std. Deviation N of Items 

123.3053 121.386 11.01754 27 

 

ตารางท่ี 5   คา IOC ของผูเช่ียวชาญในการตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบถาม ความเหมาะสมและ 

 ความเปนไปไดของแนวทางฯ 

 

ขอท่ี 
ผูเช่ียวชาญ 

ผลรวม คาเฉล่ีย 
ความ

สอดคลอง คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 คนท่ี 4 คนท่ี 5 

ดานท่ี 1 ดานการดำเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

1.1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

1.2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

1.3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

1.4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

1.5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

ดานท่ี 2 ดานการดำเนินงานสุขภาพของนักเรียนแกนนำ 

2.1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

2.2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

2.3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

2.4 +1 +1 +1 +1 0 4 0.80 ใชได 

2.5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

ดานท่ี 3 ดานการพัฒนาสูสำเร็จของการดำเนินงานสงเสริมสุขภาพนักเรียนท่ีมีความบกพรอง 

ทางสติปญญา 

3.1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3.2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3.3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3.4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชได 

3.5 0 +1 +1 +1 +1 4 0.80 ใชได 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

 จากตารางท่ี 5 พบวา  ผลการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือโดยผูเช่ียวชาญตรวจสอบ

คุณภาพแบบสอบถามความเหมาะสมและความเปนไปไดของแนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทรา

ปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา มีคา IOC ต้ังแต 0.80-1.00 

 

ตารางท่ี 6  คาอำนาจจำแนก คาความเช่ือมั่น คาเฉล่ียและสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ของความเหมาะสม     

               และความเปนไปไดของแนวทางฯ  
 

Reliability 

ความเหมาะสมของแนวทาง 

Scale: ALL VARIABLES 

 

Case Processing Summary 

 N % 

Cases Valid 30 100.0 

Excluded(a) 0 .0 

Total 30 100.0 

a  Listwise deletion based on all variables in the procedure. 

 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

.977 19 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

Item Statistics 

 Mean Std. Deviation N 

VAR00001 4.4000 .77013 30 

VAR00002 4.5667 .67891 30 

VAR00003 4.5667 .67891 30 

VAR00004 4.5667 .67891 30 

VAR00005 4.5667 .67891 30 

total1 4.5333 .59962 30 

VAR00006 4.5667 .67891 30 

VAR00007 4.5667 .67891 30 

VAR00008 4.6333 .61495 30 

VAR00009 4.5667 .67891 30 

VAR00010 4.6333 .61495 30 

total2 4.5933 .52387 30 

VAR00011 4.5667 .67891 30 

VAR00012 4.5667 .67891 30 

VAR00013 4.5667 .67891 30 

VAR00014 4.4000 .77013 30 

VAR00015 4.5667 .67891 30 

total3 4.5333 .58092 30 

totalall 4.5533 .55589 30 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

Item-Total Statistics 

 

Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance if 

Item Deleted 

Corrected Item-

Total 

Correlation 

Cronbach's 

Alpha if Item 

Deleted 

VAR00001 82.1133 99.881 .720 .977 

VAR00002 81.9467 99.706 .840 .976 

VAR00003 81.9467 99.706 .840 .976 

VAR00004 81.9467 99.094 .888 .975 

VAR00005 81.9467 99.706 .840 .976 

total1 81.9800 99.491 .978 .974 

VAR00006 81.9467 99.706 .840 .976 

VAR00007 81.9467 99.094 .888 .975 

VAR00008 81.8800 103.432 .619 .978 

VAR00009 81.9467 101.016 .738 .977 

VAR00010 81.8800 103.432 .619 .978 

total2 81.9200 101.182 .958 .975 

VAR00011 81.9467 101.016 .738 .977 

VAR00012 81.9467 99.706 .840 .976 

VAR00013 81.9467 99.706 .840 .976 

VAR00014 82.1133 99.881 .720 .977 

VAR00015 81.9467 99.094 .888 .975 

total3 81.9800 99.731 .990 .974 

totalall 81.9600 100.120 1.000 .974 

 

 

Scale Statistics 

Mean Variance Std. Deviation N of Items 

86.5133 111.553 10.56187 19 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

Reliability 

ความเปนไปไดของแนวทาง 

Scale: ALL VARIABLES 

 

Case Processing Summary 

 N % 

Cases Valid 30 100.0 

Excluded(a) 0 .0 

Total 30 100.0 

a  Listwise deletion based on all variables in the procedure. 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

.979 19 

 

Item Statistics 

 Mean Std. Deviation N 

VAR00001 4.5667 .67891 30 

VAR00002 4.5667 .67891 30 

VAR00003 4.5667 .67891 30 

VAR00004 4.5667 .67891 30 

VAR00005 4.5667 .67891 30 

total1 4.5667 .63698 30 

VAR00006 4.5667 .67891 30 

VAR00007 4.5667 .67891 30 

VAR00008 4.6333 .61495 30 

VAR00009 4.5667 .67891 30 

VAR00010 4.6333 .61495 30 

total2 4.5933 .52387 30 

VAR00011 4.5667 .67891 30 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

 Mean Std. Deviation N 

VAR00012 4.5667 .67891 30 

VAR00013 4.5667 .67891 30 

VAR00014 4.6333 .61495 30 

VAR00015 4.5667 .67891 30 

total3 4.5800 .54419 30 

totalall 4.5800 .55035 30 

 

Item-Total Statistics 

 

Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance 

if Item Deleted 

Corrected 

Item-Total 

Correlation 

Cronbach's 

Alpha if Item 

Deleted 

VAR00001 82.4533 96.951 .892 .977 

VAR00002 82.4533 96.951 .892 .977 

VAR00003 82.4533 96.951 .892 .977 

VAR00004 82.4533 97.562 .844 .978 

VAR00005 82.4533 96.951 .892 .977 

total1 82.4533 97.018 .950 .977 

VAR00006 82.4533 96.951 .892 .977 

VAR00007 82.4533 97.562 .844 .978 

VAR00008 82.3867 101.271 .621 .980 

VAR00009 82.4533 99.484 .694 .979 

VAR00010 82.3867 101.271 .621 .980 

total2 82.4267 99.155 .950 .977 

VAR00011 82.4533 99.484 .694 .979 

VAR00012 82.4533 96.951 .892 .977 

VAR00013 82.4533 96.951 .892 .977 

VAR00014 82.3867 101.271 .621 .980 

VAR00015 82.4533 97.562 .844 .978 

total3 82.4400 98.296 .996 .976 

totalall 82.4400 98.134 1.000 .976 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

Scale Statistics 

Mean Variance Std. Deviation N of Items 

87.0200 109.340 10.45658 19 

 

 

 

 



 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

ภาคผนวก ง 
คู่มือแนวทางการพัฒนาสู่การเป็นโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียน

ที่มีความบกพร่องทางสติปญัญา ของโรงเรียนฉะเชิงเทราปัญญานุกูล  
จังหวัดฉะเชิงเทรา 
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คู่มือแนวทางการพัฒนาสู่การเป็นโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับนักเรียนที่มี 
ความบกพร่องทางสติปัญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปัญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 



201 
 

  
 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก จ 

หนังสือขอความอนุเคราะห 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

 
 

 

ท่ี ศธ 04007.171/ ว289                          โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล      

จังหวัดฉะเชิงเทรา ตำบลลาดขวาง                     

อำเภอบานโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

24140 
 

       1  กรกฎาคม  2563 
 

เรื่อง ขอความอนุเคราะหเปนผูเช่ียวชาญตรวจสอบเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 

เรียน    นายนะรงษ  ชาวเพ็ชร 
 

  ดวย นางเงาแข เดือดขุนทด ตำแหนง ผูอำนวยการสถานศึกษา วิทยฐานะ 

ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา กำลังศึกษาและ

ดำเนินการวิจัย เรื่อง “แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับนักเรียนท่ี

มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา”  

  เพื่อใหการวิจัยครั้งนี้เปนไปดวยความเรียบรอยและบรรลุตามวัตถุประสงค  โรงเรียน

ฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา พิจารณาเห็นแลววาทานเปนผูมีความรูความสามารถ และ

มีประสบการณในเรื่องนี้เปนอยางดียิ่ง จึงใครขอความอนุเคราะหจากทาน เปนผูเช่ียวชาญตรวจสอบ

เครื่องมือท่ีจะใชในการวิจัยในครั้งนี้ 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

หวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้  

 

 

       ขอแสดงความนับถือ 

 

 

          (นางเงาแข   เดือดขุนทด) 

               ผูอำนวยการโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล 

 

 

 

โรงเรียน   

โทรศัพท  038 – 088305    โทรสาร 038 – 088306 

โทรศัพทเคลื่อนท่ี  087 938 8715 

E-mail >>panyanukool@hotmail.com 

mailto:panyanukool@hotmail.com
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

 
 

ท่ี ศธ 04007.171/ ว289                          โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล      

จังหวัดฉะเชิงเทรา ตำบลลาดขวาง                     

อำเภอบานโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

24140 
 

       1  กรกฎาคม  2563 
 

เรื่อง ขอความอนุเคราะหเปนผูเช่ียวชาญตรวจสอบเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 

เรียน    ดร.สำอางค  สุดสะอาด 
 

  ดวย นางเงาแข เดือดขุนทด ตำแหนง ผูอำนวยการสถานศึกษา วิทยฐานะ 

ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา กำลังศึกษาและ

ดำเนินการวิจัย เรื่อง “แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับนักเรียนท่ี

มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา”  

  เพื่อใหการวิจัยครั้งนี้เปนไปดวยความเรียบรอยและบรรลุตามวัตถุประสงค  โรงเรียน

ฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา พิจารณาเห็นแลววาทานเปนผูมีความรูความสามารถ และ

มีประสบการณในเรื่องนี้เปนอยางดียิ่ง จึงใครขอความอนุเคราะหจากทาน เปนผูเช่ียวชาญตรวจสอบ

เครื่องมือท่ีจะใชในการวิจัยในครั้งนี้ 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

หวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้  

 

 

       ขอแสดงความนับถือ 

 

 

          (นางเงาแข   เดือดขุนทด) 

               ผูอำนวยการโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล 

 

 

 
 

โรงเรียน   

โทรศัพท  038 – 088305    โทรสาร 038 – 088306 

โทรศัพทเคลื่อนท่ี  087 938 8715 

E-mail >>panyanukool@hotmail.com 

mailto:panyanukool@hotmail.com
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

 

 

ท่ี ศธ 04007.171/ ว289                          โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล      

จังหวัดฉะเชิงเทรา ตำบลลาดขวาง                     

อำเภอบานโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

24140 
 

       1  กรกฎาคม  2563 
 

เรื่อง ขอความอนุเคราะหเปนผูเช่ียวชาญตรวจสอบเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 

เรียน    ผูชวยศาสตราจารย ดร.สายฝน เสกขุนทด 
 

  ดวย นางเงาแข เดือดขุนทด ตำแหนง ผูอำนวยการสถานศึกษา วิทยฐานะ 

ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา กำลังศึกษาและ

ดำเนินการวิจัย เรื่อง “แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับนักเรียนท่ี

มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา”  

  เพื่อใหการวิจัยครั้งนี้เปนไปดวยความเรียบรอยและบรรลุตามวัตถุประสงค  โรงเรียน

ฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา พิจารณาเห็นแลววาทานเปนผูมีความรูความสามารถ และ

มีประสบการณในเรื่องนี้เปนอยางดียิ่ง จึงใครขอความอนุเคราะหจากทาน เปนผูเช่ียวชาญตรวจสอบ

เครื่องมือท่ีจะใชในการวิจัยในครั้งนี้ 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

หวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้  

 

 

       ขอแสดงความนับถือ 

 

 

          (นางเงาแข   เดือดขุนทด) 

               ผูอำนวยการโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล 

 

 

 

 

โรงเรียน   

โทรศัพท  038 – 088305    โทรสาร 038 – 088306 

โทรศัพทเคลื่อนท่ี  087 938 8715 

E-mail >>panyanukool@hotmail.com 

mailto:panyanukool@hotmail.com
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

 

ท่ี ศธ 04007.171/ ว289                          โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล      

จังหวัดฉะเชิงเทรา ตำบลลาดขวาง                     

อำเภอบานโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

24140 
 

       1  กรกฎาคม  2563 
 

เรื่อง ขอความอนุเคราะหเปนผูเช่ียวชาญตรวจสอบเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 

เรียน    นางกชกร  สุมมาตย 
 

  ดวย นางเงาแข เดือดขุนทด ตำแหนง ผูอำนวยการสถานศึกษา วิทยฐานะ 

ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา กำลังศึกษาและ

ดำเนินการวิจัย เรื่อง “แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับนักเรียนท่ี

มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา”  

  เพื่อใหการวิจัยครั้งนี้เปนไปดวยความเรียบรอยและบรรลุตามวัตถุประสงค  โรงเรียน

ฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา พิจารณาเห็นแลววาทานเปนผูมีความรูความสามารถ และ

มีประสบการณในเรื่องนี้เปนอยางดียิ่ง จึงใครขอความอนุเคราะหจากทาน เปนผูเช่ียวชาญตรวจสอบ

เครื่องมือท่ีจะใชในการวิจัยในครั้งนี้ 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

หวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้  

 

 

       ขอแสดงความนับถือ 

 

 

          (นางเงาแข   เดือดขุนทด) 

               ผูอำนวยการโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล 

 

 

 

 
 

โรงเรียน   

โทรศัพท  038 – 088305    โทรสาร 038 – 088306 

โทรศัพทเคลื่อนท่ี  087 938 8715 

E-mail >>panyanukool@hotmail.com 

mailto:panyanukool@hotmail.com
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

 

ท่ี ศธ 04007.171/ ว289                          โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล      

จังหวัดฉะเชิงเทรา ตำบลลาดขวาง                     

อำเภอบานโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

24140 
 

       1  กรกฎาคม  2563 
 

เรื่อง ขอความอนุเคราะหเปนผูเช่ียวชาญตรวจสอบเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 

เรียน    นางดลใจ ถาวรวงศ 
 

  ดวย นางเงาแข เดือดขุนทด ตำแหนง ผูอำนวยการสถานศึกษา วิทยฐานะ 

ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา กำลังศึกษาและ

ดำเนินการวิจัย เรื่อง “แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับนักเรียนท่ี

มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา”  

  เพื่อใหการวิจัยครั้งนี้เปนไปดวยความเรียบรอยและบรรลุตามวัตถุประสงค  โรงเรียน

ฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา พิจารณาเห็นแลววาทานเปนผูมีความรูความสามารถ และ

มีประสบการณในเรื่องนี้เปนอยางดียิ่ง จึงใครขอความอนุเคราะหจากทาน เปนผูเช่ียวชาญตรวจสอบ

เครื่องมือท่ีจะใชในการวิจัยในครั้งนี้ 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

หวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้  

 

 

       ขอแสดงความนับถือ 

 

 

          (นางเงาแข   เดือดขุนทด) 

               ผูอำนวยการโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล 

 

 

 

 
 

โรงเรียน   

โทรศัพท  038 – 088305    โทรสาร 038 – 088306 

โทรศัพทเคลื่อนท่ี  087 938 8715 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

 
 

ท่ี ศธ 04007.171/ ว297                         โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล      

จังหวัดฉะเชิงเทรา ตำบลลาดขวาง                     

อำเภอบานโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

24140 
 

       17  กรกฎาคม  2563 

 

เรื่อง ขอความอนุเคราะหเปนผูทรงคุณวุฒิประเมินความเหมาะสมของเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 

เรียน    ดร.เอกวัฒน  ลอสุนิรันดร 
 

ส่ิงท่ีสงมาดวย แบบสอบถามความเหมาะสมขององคประกอบและตัวช้ีวัดฯ 
 

  ดวย นางเงาแข เดือดขุนทด ตำแหนง ผูอำนวยการสถานศึกษา วิทยฐานะ 

ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา กำลังศึกษาและ

ดำเนินการวิจัย เรื่อง “แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับ

นักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา”  

  เพื่อใหการวิจัยครั้งนี้ เปนไปดวยความเรียบรอยและบรรลุตามวัตถุประสงค  

โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา พิจารณาเห็นวาทานเปนผูมีความรูความสามารถ 

และมีประสบการณในดานนี้เปนอยางดี จึงใครขอความอนุเคราะหจากทาน ประเมินความเหมาะสม

ขององคประกอบและตัวช้ีวัดสำหรับการวิจัยในครั้งนี้ 
 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา  

หวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

 

       ขอแสดงความนับถือ 

 

 

          (นางเงาแข   เดือดขุนทด) 

               ผูอำนวยการโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล 

 

 

 

โรงเรียน   

โทรศัพท  038 – 088305    โทรสาร 038 – 088306 

โทรศัพทเคลื่อนท่ี  087 938 8715 

E-mail >>panyanukool@hotmail.com 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

 
 

ท่ี ศธ 04007.171/ ว297                         โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล      

จังหวัดฉะเชิงเทรา ตำบลลาดขวาง                     

อำเภอบานโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

24140 
 

       17  กรกฎาคม  2563 
 

เรื่อง ขอความอนุเคราะหเปนผูทรงคุณวุฒิประเมินความเหมาะสมของเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 

เรียน    นายอรุณ  ชุมทอง 

 

ส่ิงท่ีสงมาดวย แบบสอบถามความเหมาะสมขององคประกอบและตัวช้ีวัดฯ 
 

  ดวย นางเงาแข เดือดขุนทด ตำแหนง ผูอำนวยการสถานศึกษา วิทยฐานะ 

ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา กำลังศึกษาและ

ดำเนินการวิจัย เรื่อง “แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับ

นักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา”  

  เพื่อใหการวิจัยครั้งนี้ เปนไปดวยความเรียบรอยและบรรลุตามวัตถุประสงค  

โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา พิจารณาเห็นวาทานเปนผูมีความรูความสามารถ 

และมีประสบการณในดานนี้เปนอยางดี จึงใครขอความอนุเคราะหจากทาน ประเมินความเหมาะสม

ขององคประกอบและตัวช้ีวัดสำหรับการวิจัยในครั้งนี้ 
 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา  

หวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

 

       ขอแสดงความนับถือ 

 

 

          (นางเงาแข   เดือดขุนทด) 

               ผูอำนวยการโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล 

 

 

 

โรงเรียน   

โทรศัพท  038 – 088305    โทรสาร 038 – 088306 

โทรศัพทเคลื่อนท่ี  087 938 8715 

E-mail >>panyanukool@hotmail.com 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

 
 

ท่ี ศธ 04007.171/ ว297                         โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล      

จังหวัดฉะเชิงเทรา ตำบลลาดขวาง                     

อำเภอบานโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

24140 
 

       17  กรกฎาคม  2563 
 

เรื่อง ขอความอนุเคราะหเปนผูทรงคุณวุฒิประเมินความเหมาะสมของเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 

เรียน    นางสรวีย  ดอกกุหลาบ 

 

ส่ิงท่ีสงมาดวย แบบสอบถามความเหมาะสมขององคประกอบและตัวช้ีวัดฯ 
 

  ดวย นางเงาแข เดือดขุนทด ตำแหนง ผูอำนวยการสถานศึกษา วิทยฐานะ 

ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา กำลังศึกษาและ

ดำเนินการวิจัย เรื่อง “แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับ

นักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา”  

  เพื่อใหการวิจัยครั้งนี้ เปนไปดวยความเรียบรอยและบรรลุตามวัตถุประสงค  

โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา พิจารณาเห็นวาทานเปนผูมีความรูความสามารถ 

และมีประสบการณในดานนี้เปนอยางดี จึงใครขอความอนุเคราะหจากทาน ประเมินความเหมาะสม

ขององคประกอบและตัวช้ีวัดสำหรับการวิจัยในครั้งนี้ 
 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา  

หวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

 

       ขอแสดงความนับถือ 

 

 

          (นางเงาแข   เดือดขุนทด) 

               ผูอำนวยการโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล 

 

 

 

โรงเรียน   

โทรศัพท  038 – 088305    โทรสาร 038 – 088306 

โทรศัพทเคลื่อนท่ี  087 938 8715 

E-mail >>panyanukool@hotmail.com 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

 
 

ท่ี ศธ 04007.171/ ว297                         โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล      

จังหวัดฉะเชิงเทรา ตำบลลาดขวาง                     

อำเภอบานโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

24140 
 

       17  กรกฎาคม  2563 
 

เรื่อง ขอความอนุเคราะหเปนผูทรงคุณวุฒิประเมินความเหมาะสมของเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

 

เรียน    นายวีระ  กิ่งแกว 

 

ส่ิงท่ีสงมาดวย แบบสอบถามความเหมาะสมขององคประกอบและตัวช้ีวัดฯ 
 

  ดวย นางเงาแข เดือดขุนทด ตำแหนง ผูอำนวยการสถานศึกษา วิทยฐานะ 

ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา กำลังศึกษาและ

ดำเนินการวิจัย เรื่อง “แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับ

นักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา”  

  เพื่อใหการวิจัยครั้งนี้ เปนไปดวยความเรียบรอยและบรรลุตามวัตถุประสงค  

โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา พิจารณาเห็นวาทานเปนผูมีความรูความสามารถ 

และมีประสบการณในดานนี้เปนอยางดี จึงใครขอความอนุเคราะหจากทาน ประเมินความเหมาะสม

ขององคประกอบและตัวช้ีวัดสำหรับการวิจัยในครั้งนี้ 
 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา  

หวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

 

       ขอแสดงความนับถือ 

 

 

          (นางเงาแข   เดือดขุนทด) 

               ผูอำนวยการโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล 

 

 

 

โรงเรียน   

โทรศัพท  038 – 088305    โทรสาร 038 – 088306 

โทรศัพทเคลื่อนท่ี  087 938 8715 

E-mail >>panyanukool@hotmail.com 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

 
 

ท่ี ศธ 04007.171/ ว297                         โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล      

จังหวัดฉะเชิงเทรา ตำบลลาดขวาง                     

อำเภอบานโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

24140 
 

       17  กรกฎาคม  2563 
 

เรื่อง ขอความอนุเคราะหเปนผูทรงคุณวุฒิประเมินความเหมาะสมของเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 

เรียน    นางสาวเพยีงใจ  หงษทอง 

 

ส่ิงท่ีสงมาดวย แบบสอบถามความเหมาะสมขององคประกอบและตัวช้ีวัดฯ 
 

  ดวย นางเงาแข เดือดขุนทด ตำแหนง ผูอำนวยการสถานศึกษา วิทยฐานะ 

ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา กำลังศึกษาและ

ดำเนินการวิจัย เรื่อง “แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับ

นักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา”  

  เพื่อใหการวิจัยครั้งนี้ เปนไปดวยความเรียบรอยและบรรลุตามวัตถุประสงค  

โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา พิจารณาเห็นวาทานเปนผูมีความรูความสามารถ 

และมีประสบการณในดานนี้เปนอยางดี จึงใครขอความอนุเคราะหจากทาน ประเมินความเหมาะสม

ขององคประกอบและตัวช้ีวัดสำหรับการวิจัยในครั้งนี้ 
 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา  

หวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

 

       ขอแสดงความนับถือ 

 

 

          (นางเงาแข   เดือดขุนทด) 

               ผูอำนวยการโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล 

 

 

 

โรงเรียน   

โทรศัพท  038 – 088305    โทรสาร 038 – 088306 

โทรศัพทเคลื่อนท่ี  087 938 8715 

E-mail >>panyanukool@hotmail.com 

mailto:panyanukool@hotmail.com
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

 

 
 

ท่ี ศธ 04007.171/ ว297                         โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล      

จังหวัดฉะเชิงเทรา ตำบลลาดขวาง                     

อำเภอบานโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

24140 
 

       17  กรกฎาคม  2563 
 

เรื่อง ขอความอนุเคราะหเปนผูทรงคุณวุฒิประเมินความเหมาะสมของเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 

เรียน    นางสาวธัญวรัชย  ศิลปวิสุทธิ์   

 

ส่ิงท่ีสงมาดวย แบบสอบถามความเหมาะสมขององคประกอบและตัวช้ีวัดฯ 
 

  ดวย นางเงาแข เดือดขุนทด ตำแหนง ผูอำนวยการสถานศึกษา วิทยฐานะ 

ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา กำลังศึกษาและ

ดำเนินการวิจัย เรื่อง “แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับ

นักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา”  

  เพื่อใหการวิจัยครั้งนี้ เปนไปดวยความเรียบรอยและบรรลุตามวัตถุประสงค  

โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา พิจารณาเห็นวาทานเปนผูมีความรูความสามารถ 

และมีประสบการณในดานนี้เปนอยางดี จึงใครขอความอนุเคราะหจากทาน ประเมินความเหมาะสม

ขององคประกอบและตัวช้ีวัดสำหรับการวิจัยในครั้งนี้ 
 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา  

หวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

 

       ขอแสดงความนับถือ 

 

 

          (นางเงาแข   เดือดขุนทด) 

               ผูอำนวยการโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล 

 
 

 โรงเรียน   

โทรศัพท  038 – 088305    โทรสาร 038 – 088306 

โทรศัพทเคลื่อนท่ี  087 938 8715 

E-mail >>panyanukool@hotmail.com 

mailto:panyanukool@hotmail.com
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

 

 

 

ท่ี ศธ 04007.171/ ว297                         โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล      

จังหวัดฉะเชิงเทรา ตำบลลาดขวาง                     

อำเภอบานโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

24140 
 

       17  กรกฎาคม  2563 
 

เรื่อง ขอความอนุเคราะหเปนผูทรงคุณวุฒิประเมินความเหมาะสมของเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 

เรียน    นางรุงลาวัลย  ปญญาดี 

 

ส่ิงท่ีสงมาดวย แบบสอบถามความเหมาะสมขององคประกอบและตัวช้ีวัดฯ 
 

  ดวย นางเงาแข เดือดขุนทด ตำแหนง ผูอำนวยการสถานศึกษา วิทยฐานะ 

ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา กำลังศึกษาและ

ดำเนินการวิจัย เรื่อง “แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับ

นักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา”  

  เพื่อใหการวิจัยครั้งนี้ เปนไปดวยความเรียบรอยและบรรลุตามวัตถุประสงค  

โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา พิจารณาเห็นวาทานเปนผูมีความรูความสามารถ 

และมีประสบการณในดานนี้เปนอยางดี จึงใครขอความอนุเคราะหจากทาน ประเมินความเหมาะสม

ขององคประกอบและตัวช้ีวัดสำหรับการวิจัยในครั้งนี้ 
 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา  

หวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

 

       ขอแสดงความนับถือ 

 

 

          (นางเงาแข   เดือดขุนทด) 

               ผูอำนวยการโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล 

 

 

 

โรงเรียน   

โทรศัพท  038 – 088305    โทรสาร 038 – 088306 

โทรศัพทเคลื่อนท่ี  087 938 8715 

E-mail >>panyanukool@hotmail.com 

mailto:panyanukool@hotmail.com
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

 

ท่ี ศธ 04007.171/ ว308                         โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล      

จังหวัดฉะเชิงเทรา ตำบลลาดขวาง                     

อำเภอบานโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

24140 
 

       3  สิงหาคม  2563 
 

เรื่อง ขอความอนุเคราะหทดลองใชเครื่องมือเพื่อการวิจัย 
 

เรียน    ผูบริหารสถานศึกษากลุมเครือขายสงเสริมประสิทธิภาพโรงเรียนเฉพาะความพิการ 

          ทางสติปญญา (รายช่ือดังแนบ) 
 

ส่ิงท่ีสงมาดวย แบบสอบถามความเหมาะสมขององคประกอบและตัวช้ีวัดฯ 
 

  ดวย นางเงาแข เดือดขุนทด ตำแหนง ผูอำนวยการสถานศึกษา วิทยฐานะ 

ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา กำลังศึกษาและ

ดำเนินการวิจัย เรื่อง “แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับ

นักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา”  

  เพื่อใหการวิจัยครั้งนี้ เปนไปดวยความเรียบรอยและบรรลุตามวัตถุประสงค  

โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา จึงใครขอความอนุเคราะหจากทาน อนุญาตให

ทดลองใชเครื่องมือเพื่อการวิจัยในครั้งนี้  โดยเปนผูบริหารสถานศึกษา จำนวน 1 คน และครู จำนวน 

1 คน  ความแจงแลวนั้น 
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

หวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี ้

 

       ขอแสดงความนับถือ 

 

 

          (นางเงาแข   เดือดขุนทด) 

               ผูอำนวยการโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล 

 

 

 

โรงเรียน   

โทรศัพท  038 – 088305    โทรสาร 038 – 088306 

โทรศัพทเคลื่อนท่ี  087 938 8715 

E-mail >>panyanukool@hotmail.com 

mailto:panyanukool@hotmail.com
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

รายช่ือสถานศึกษากลุมเครือขายสงเสริมประสิทธิภาพโรงเรียนเฉพาะความพิการทางสติปญญา 

 

1. โรงเรียนระยองปญญานุกูล จังหวัดระยอง 

2. โรงเรียนลพบุรีปญญานุกูล จังหวัดลพบุรี 

3. โรงเรียนสุพรรณบุรีปญญานุกูล จังหวัดสุพรรณบุรี 

4. โรงเรียนเพชรบุรีปญญานุกูล จังหวัดเพชรบุรี 

5. โรงเรียนนครราชสีมาปญญานุกูล จังหวัดนครราชสีมา 

6. โรงเรียนกาฬสินธุปญญานุกูล จังหวัดกาฬสินธุ 

7. โรงเรียนกาวิละอนุกูล จังหวัดเชียงใหม 

8. โรงเรียนนานปญญานุกูล จังหวัดนาน 

9. โรงเรียนแพรปญญานุกูล จังหวัดแพร 

10. โรงเรียนพิจิตรปญญานุกูล จังหวัดพิจิตร 

11. โรงเรียนเชียงรายปญญานุกูล จังหวัดเชียงราย 

12. โรงเรียนพิษณุโลกปญญานุกูล จังหวัดพิษณุโลก 

13. โรงเรียนนครสวรรคปญญานุกลู จังหวัดนครสวรรค 

14. โรงเรียนชุมพรปญญานุกูล จังหวัดชุมพร 

15. โรงเรียนสงขลาพัฒนาปญญา จังหวัดสงขลา 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

ท่ี ศธ 04007.171/ ว310                          โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล      

จังหวัดฉะเชิงเทรา ตำบลลาดขวาง                     

อำเภอบานโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

24140 
 

       20  สิงหาคม  2563 
 

เรื่อง ขอความอนุเคราะหทดลองใชเครื่องมือเพื่อการวิจัย 
 

เรียน    ผูอำนวยการโรงเรียนระยองปญญานกุูล จังหวัดระยอง 
 

ส่ิงท่ีสงมาดวย แบบสอบถามสภาพปจจุบัน สภาพท่ีพึงประสงคฯ 
 

  ดวย นางเงาแข เดือดขุนทด ตำแหนง ผูอำนวยการสถานศึกษา วิทยฐานะ 

ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา กำลังศึกษาและ

ดำเนินการวิจัย เรื่อง “แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับ

นักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา”  

  เพื่อใหการวิจัยครั้งนี้ เปนไปดวยความเรียบรอยและบรรลุตามวัตถุประสงค  

โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา จึงใครขอความอนุเคราะหจากทาน อนุญาตให

ทดลองใชเครื่องมือเพื่อการวิจัยในครั้งนี้   โดยมีกลุมเปาหมาย 30 คน ไดแก ครูและบุคลากร 

ทางการศึกษา จำนวน 10 คน ผูปกครองนักเรียน จำนวน 10 คน คณะกรรมการสถานศึกษา 

จำนวน 10 คน ความแจงแลวนั้น 
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

หวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

 

       ขอแสดงความนับถือ 

 

 

          (นางเงาแข   เดือดขุนทด) 

               ผูอำนวยการโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล 

 
 

 

 

 

โรงเรียน   

โทรศัพท  038 – 088305    โทรสาร 038 – 088306 

โทรศัพทเคลื่อนท่ี  087 938 8715 

E-mail >>panyanukool@hotmail.com 

mailto:panyanukool@hotmail.com
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

ท่ี ศธ 04007.171/ ว323                          โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล      

จังหวัดฉะเชิงเทรา ตำบลลาดขวาง                     

อำเภอบานโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

24140 
 

       1  กันยายน  2563 
 

เรื่อง ขอความอนุเคราะหเก็บรวบรวมขอมูลในการวิจัย 
 

เรียน     
 

ส่ิงท่ีสงมาดวย แบบสอบถามสภาพปจจุบัน สภาพท่ีพึงประสงคฯ 
 

  ดวย นางเงาแข เดือดขุนทด ตำแหนง ผูอำนวยการสถานศึกษา วิทยฐานะ 

ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา กำลังศึกษาและ

ดำเนินการวิจัย เรื่อง “แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับ

นักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา”  

  เพื่อใหการวิจัยครั้งนี้ เปนไปดวยความเรียบรอยและบรรลุตามวัตถุประสงค  

โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา พิจารณาเห็นวาทานเปนผูมีความรูความสามารถ 

และมีประสบการณ ในด านนี้ เป นอย างดี  จึงใครขอความอนุ เคราะห เก็บรวบรวมขอมู ล 

การวิจัยจากทานในครั้งนี้ 
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

หวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

 

       ขอแสดงความนับถือ 

 

 

          (นางเงาแข   เดือดขุนทด) 

               ผูอำนวยการโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล 

 

 

 

 

โรงเรียน   

โทรศัพท  038 – 088305    โทรสาร 038 – 088306 

โทรศัพทเคลื่อนท่ี  087 938 8715 

E-mail >>panyanukool@hotmail.com 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

บันทึกขอความ 

สวนราชการ  โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

ท่ี  ศธ 04007.171/ ว323    1  กันยายน  2563 

เร่ือง  ขอความอนุเคราะหเก็บรวบรวมขอมูลในการวิจัย 

 

เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

ส่ิงท่ีสงมาดวย แบบสอบถามสภาพปจจุบัน สภาพท่ีพึงประสงคฯ 

 

  ดวย นางเงาแข เดือดขุนทด ตำแหนง ผูอำนวยการสถานศึกษา วิทยฐานะ 

ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา กำลังศึกษาและ

ดำเนินการวิจัย เรื่อง “แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับนักเรียนท่ี

มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา”  

  เพื่อใหการวิจัยครั้งนี้ เปนไปดวยความเรียบรอยและบรรลุตามวัตถุประสงค  

โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา จึงใครขอความอนุเคราะหเก็บรวบรวมขอมูล 

การวิจัยจากทานในครั้งนี้ 

 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

หวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้  

 

 

 

          (นางเงาแข   เดือดขุนทด) 

                 ผูอำนวยการโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

ท่ี ศธ 04007.171/ ว327                          โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล      

จังหวัดฉะเชิงเทรา ตำบลลาดขวาง                     

อำเภอบานโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

24140 

 

       15  กันยายน  2563 
 

เรื่อง ขอความอนุเคราะหเก็บรวบรวบขอมูลดวยการสัมภาษณ 
 

เรียน    ผูอำนวยการโรงเรียนนานปญญานุกูล จังหวัดนาน 
 

  ดวย นางเงาแข เดือดขุนทด ตำแหนง ผูอำนวยการสถานศึกษา วิทยฐานะ 

ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา กำลังศึกษาและ

ดำเนินการวิจัย เรื่อง “แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับ

นักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา”  

  เพื่อใหการวิจัยครั้งนี้ เปนไปดวยความเรียบรอยและบรรลุตามวัตถุประสงค  

โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา พิจารณาเห็นวาทานเปนผูมีความรูความสามารถ 

และมีประสบการณ ในด านนี้ เป นอย างดี  จึงใครขอความอนุ เคราะห เก็บรวบรวมขอมู ล 

การวิจัยจากทานในครั้งนี้ 
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

หวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

 

       ขอแสดงความนับถือ 

 

 

          (นางเงาแข   เดือดขุนทด) 

               ผูอำนวยการโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล 

 

 

 

 

 
 

โรงเรียน   

โทรศัพท  038 – 088305    โทรสาร 038 – 088306 

โทรศัพทเคลื่อนท่ี  087 938 8715 

E-mail >>panyanukool@hotmail.com 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

ท่ี ศธ 04007.171/ ว327                          โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล      

จังหวัดฉะเชิงเทรา ตำบลลาดขวาง                     

อำเภอบานโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

24140 

 

       15  กันยายน  2563 
 

เรื่อง ขอความอนุเคราะหเก็บรวบรวบขอมูลดวยการสัมภาษณ 
 

เรียน    ผูอำนวยการโรงเรียนอุบลปญญานุกูล จังหวัดอุบลราชธานี 
 

  ดวย นางเงาแข เดือดขุนทด ตำแหนง ผูอำนวยการสถานศึกษา วิทยฐานะ 

ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา กำลังศึกษาและ

ดำเนินการวิจัย เรื่อง “แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับ

นักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา”  

  เพื่อใหการวิจัยครั้งนี้ เปนไปดวยความเรียบรอยและบรรลุตามวัตถุประสงค  

โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา พิจารณาเห็นวาทานเปนผูมีความรูความสามารถ 

และมีประสบการณ ในด านนี้ เป นอย างดี  จึงใครขอความอนุ เคราะห เก็บรวบรวมขอมู ล 

การวิจัยจากทานในครั้งนี้ 
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

หวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

 

       ขอแสดงความนับถือ 

 

 

          (นางเงาแข   เดือดขุนทด) 

               ผูอำนวยการโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล 

 

 

 

 

 
 

โรงเรียน   

โทรศัพท  038 – 088305    โทรสาร 038 – 088306 

โทรศัพทเคลื่อนท่ี  087 938 8715 

E-mail >>panyanukool@hotmail.com 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

ท่ี ศธ 04007.171/ ว327                          โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล      

จังหวัดฉะเชิงเทรา ตำบลลาดขวาง                     

อำเภอบานโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

24140 

 

       15  กันยายน  2563 
 

เรื่อง ขอความอนุเคราะหเก็บรวบรวบขอมูลดวยการสัมภาษณ 
 

เรียน    ผูอำนวยการโรงเรียนราชประชานุเคราะห 28 จังหวัดยโสธร 
 

  ดวย นางเงาแข เดือดขุนทด ตำแหนง ผูอำนวยการสถานศึกษา วิทยฐานะ 

ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา กำลังศึกษาและ

ดำเนินการวิจัย เรื่อง “แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับ

นักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา”  

  เพื่อใหการวิจัยครั้งนี้ เปนไปดวยความเรียบรอยและบรรลุตามวัตถุประสงค  

โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา พิจารณาเห็นวาทานเปนผูมีความรูความสามารถ 

และมีประสบการณ ในด านนี้ เป นอย างดี  จึงใครขอความอนุ เคราะห เก็บรวบรวมขอมู ล 

การวิจัยจากทานในครั้งนี้ 
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

หวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

 

       ขอแสดงความนับถือ 

 

 

          (นางเงาแข   เดือดขุนทด) 

               ผูอำนวยการโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล 

 

 

 

 
 

 

โรงเรียน   

โทรศัพท  038 – 088305    โทรสาร 038 – 088306 

โทรศัพทเคลื่อนท่ี  087 938 8715 

E-mail >>panyanukool@hotmail.com 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

ท่ี ศธ 04007.171/ ว342                          โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล      

จังหวัดฉะเชิงเทรา ตำบลลาดขวาง                     

อำเภอบานโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

24140 

 

       30  กันยายน  2563 
 

เรื่อง ขอความอนุเคราะหเปนผูทรงคุณวุฒิในการสนทนากลุม 

 

เรียน    ดร.สุนันทา  ขลิบทอง 
 

  ดวย นางเงาแข เดือดขุนทด ตำแหนง ผูอำนวยการสถานศึกษา วิทยฐานะ 

ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา กำลังศึกษาและ

ดำเนินการวิจัย เรื่อง “แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับนักเรียนท่ี

มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา”  

  เพื่อใหการวิจัยครั้งนี้เปนไปดวยความเรียบรอยและบรรลุตามวัตถุประสงค  โรงเรียน

ฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา จึงใครขอความอนุเคราะหจากทาน เปนผูทรงคุณวุฒิในการ

สนทนากลุมการวิจัยในครั้งนี้ ในวันท่ี 17 ตุลาคม 2563 เวลา 09.00 น.-12.00 น. ณ หองประชุม

โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา  
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

หวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

 

       ขอแสดงความนับถือ 

 

 

          (นางเงาแข   เดือดขุนทด) 

               ผูอำนวยการโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล 

 

 

 

 
 

 

โรงเรียน   
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

ท่ี ศธ 04007.171/ ว342                          โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล      

จังหวัดฉะเชิงเทรา ตำบลลาดขวาง                     

อำเภอบานโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

24140 

 

       30  กันยายน  2563 
 

เรื่อง ขอความอนุเคราะหเปนผูทรงคุณวุฒิในการสนทนากลุม 

 

เรียน    ดร.วุฒิศักด์ิ  เหล็กคำ 
 

  ดวย นางเงาแข เดือดขุนทด ตำแหนง ผูอำนวยการสถานศึกษา วิทยฐานะ 

ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา กำลังศึกษาและ

ดำเนินการวิจัย เรื่อง “แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับนักเรียนท่ี

มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา”  

  เพื่อใหการวิจัยครั้งนี้เปนไปดวยความเรียบรอยและบรรลุตามวัตถุประสงค  โรงเรียน

ฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา จึงใครขอความอนุเคราะหจากทาน เปนผูทรงคุณวุฒิในการ

สนทนากลุมการวิจัยในครั้งนี้ ในวันท่ี 17 ตุลาคม 2563 เวลา 09.00 น.-12.00 น. ณ หองประชุม

โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา  
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

หวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

 

       ขอแสดงความนับถือ 

 

 

          (นางเงาแข   เดือดขุนทด) 

               ผูอำนวยการโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล 

 

 

 
 

 

 

 

โรงเรียน   
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

ท่ี ศธ 04007.171/ ว342                          โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล      

จังหวัดฉะเชิงเทรา ตำบลลาดขวาง                     

อำเภอบานโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

24140 

 

       30  กันยายน  2563 
 

เรื่อง ขอความอนุเคราะหเปนผูทรงคุณวุฒิในการสนทนากลุม 

 

เรียน    นายต้ัง  อสิพงษ 
 

  ดวย นางเงาแข เดือดขุนทด ตำแหนง ผูอำนวยการสถานศึกษา วิทยฐานะ 

ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา กำลังศึกษาและ

ดำเนินการวิจัย เรื่อง “แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับนักเรียนท่ี

มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา”  

  เพื่อใหการวิจัยครั้งนี้เปนไปดวยความเรียบรอยและบรรลุตามวัตถุประสงค  โรงเรียน

ฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา จึงใครขอความอนุเคราะหจากทาน เปนผูทรงคุณวุฒิในการ

สนทนากลุมการวิจัยในครั้งนี้ ในวันท่ี 17 ตุลาคม 2563 เวลา 09.00 น.-12.00 น. ณ หองประชุม

โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา  
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

หวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

 

       ขอแสดงความนับถือ 

 

 

          (นางเงาแข   เดือดขุนทด) 

               ผูอำนวยการโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล 

 

 

 
 

 

 

 

โรงเรียน   
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

ท่ี ศธ 04007.171/ ว342                          โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล      

จังหวัดฉะเชิงเทรา ตำบลลาดขวาง                     

อำเภอบานโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

24140 

 

       30  กันยายน  2563 
 

เรื่อง ขอความอนุเคราะหเปนผูทรงคุณวุฒิในการสนทนากลุม 

 

เรียน    นายประจวบ  ลังกาวงศ 
 

  ดวย นางเงาแข เดือดขุนทด ตำแหนง ผูอำนวยการสถานศึกษา วิทยฐานะ 

ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา กำลังศึกษาและ

ดำเนินการวิจัย เรื่อง “แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับนักเรียนท่ี

มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา”  

  เพื่อใหการวิจัยครั้งนี้เปนไปดวยความเรียบรอยและบรรลุตามวัตถุประสงค  โรงเรียน

ฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา จึงใครขอความอนุเคราะหจากทาน เปนผูทรงคุณวุฒิในการ

สนทนากลุมการวิจัยในครั้งนี้ ในวันท่ี 17 ตุลาคม 2563 เวลา 09.00 น.-12.00 น. ณ หองประชุม

โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา  
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

หวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

 

       ขอแสดงความนับถือ 

 

 

          (นางเงาแข   เดือดขุนทด) 

               ผูอำนวยการโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล 

 

 

 
 

 

 

 

โรงเรียน   
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

ท่ี ศธ 04007.171/ ว342                          โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล      

จังหวัดฉะเชิงเทรา ตำบลลาดขวาง                     

อำเภอบานโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

24140 

 

       30  กันยายน  2563 
 

เรื่อง ขอความอนุเคราะหเปนผูทรงคุณวุฒิในการสนทนากลุม 

 

เรียน    นายศักดา  เรืองเดช 
 

  ดวย นางเงาแข เดือดขุนทด ตำแหนง ผูอำนวยการสถานศึกษา วิทยฐานะ 

ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา กำลังศึกษาและ

ดำเนินการวิจัย เรื่อง “แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับนักเรียนท่ี

มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา”  

  เพื่อใหการวิจัยครั้งนี้เปนไปดวยความเรียบรอยและบรรลุตามวัตถุประสงค  โรงเรียน

ฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา จึงใครขอความอนุเคราะหจากทาน เปนผูทรงคุณวุฒิในการ

สนทนากลุมการวิจัยในครั้งนี้ ในวันท่ี 17 ตุลาคม 2563 เวลา 09.00 น.-12.00 น. ณ หองประชุม

โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา  
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

หวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

 

       ขอแสดงความนับถือ 

 

 

          (นางเงาแข   เดือดขุนทด) 

               ผูอำนวยการโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล 

 

 

 

 
 

 

โรงเรียน   
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

ท่ี ศธ 04007.171/ ว342                          โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล      

จังหวัดฉะเชิงเทรา ตำบลลาดขวาง                     

อำเภอบานโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

24140 

 

       30  กันยายน  2563 
 

เรื่อง ขอความอนุเคราะหเปนผูทรงคุณวุฒิในการสนทนากลุม 

 

เรียน    นายประเวศ  ท่ังจันทรแดง 
 

  ดวย นางเงาแข เดือดขุนทด ตำแหนง ผูอำนวยการสถานศึกษา วิทยฐานะ 

ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา กำลังศึกษาและ

ดำเนินการวิจัย เรื่อง “แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับนักเรียนท่ี

มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา”  

  เพื่อใหการวิจัยครั้งนี้เปนไปดวยความเรียบรอยและบรรลุตามวัตถุประสงค  โรงเรียน

ฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา จึงใครขอความอนุเคราะหจากทาน เปนผูทรงคุณวุฒิในการ

สนทนากลุมการวิจัยในครั้งนี้ ในวันท่ี 17 ตุลาคม 2563 เวลา 09.00 น.-12.00 น. ณ หองประชุม

โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา  
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

หวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

 

       ขอแสดงความนับถือ 

 

 

          (นางเงาแข   เดือดขุนทด) 

               ผูอำนวยการโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล 

 

 

 

 
 

 

โรงเรียน   
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

ท่ี ศธ 04007.171/ ว342                          โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล      

จังหวัดฉะเชิงเทรา ตำบลลาดขวาง                     

อำเภอบานโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

24140 

 

       30  กันยายน  2563 
 

เรื่อง ขอความอนุเคราะหเปนผูทรงคุณวุฒิในการสนทนากลุม 

 

เรียน    นางสาวเพชรรัตน  กัวหา 
 

  ดวย นางเงาแข เดือดขุนทด ตำแหนง ผูอำนวยการสถานศึกษา วิทยฐานะ 

ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา กำลังศึกษาและ

ดำเนินการวิจัย เรื่อง “แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับนักเรียนท่ี

มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา”  

  เพื่อใหการวิจัยครั้งนี้เปนไปดวยความเรียบรอยและบรรลุตามวัตถุประสงค  โรงเรียน

ฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา จึงใครขอความอนุเคราะหจากทาน เปนผูทรงคุณวุฒิ 

ในการสนทนาก ลุ มการวิ จัย ในครั้ งนี้  ในวัน ท่ี  17 ตุลาคม 2563 เวลา 09.00 น .-12.00 น .  

ณ หองประชุมโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา  
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

หวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

 

       ขอแสดงความนับถือ 

 

 

          (นางเงาแข   เดือดขุนทด) 

               ผูอำนวยการโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล 

 

 

 

 

 

โรงเรียน   

โทรศัพท  038 – 088305    โทรสาร 038 – 088306 

โทรศัพทเคลื่อนท่ี  087 938 8715 

E-mail >>panyanukool@hotmail.com 

mailto:panyanukool@hotmail.com
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

บันทึกขอความ 

สวนราชการ  โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

ท่ี  ศธ 04007.171/ ว342   30  กันยายน  2563 

เร่ือง  ขอความอนุเคราะหเปนผูทรงคุณวุฒิในการสนทนากลุม 

เรียน  นางธิวาพร เพชรศรีลักษณ 
 

  ดวย นางเงาแข เดือดขุนทด ตำแหนง ผูอำนวยการสถานศึกษา วิทยฐานะ 

ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา กำลังศึกษาและ

ดำเนินการวิจัย เรื่อง “แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับนักเรียนท่ี

มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา”  

  เพื่อใหการวิจัยครั้งนี้เปนไปดวยความเรียบรอยและบรรลุตามวัตถุประสงค  โรงเรียน

ฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา จึงใครขอความอนุเคราะหจากทาน เปนผูทรงคุณวุฒิในการ

สนทนากลุมการวิจัยในครั้งนี้ ในวันท่ี 17 ตุลาคม 2563 เวลา 09.00 น.-12.00 น. ณ หองประชุม

โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา  
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

หวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้  

 

 

 

          (นางเงาแข   เดือดขุนทด) 

             ผูอำนวยการโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

บันทึกขอความ 

สวนราชการ  โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

ท่ี  ศธ 04007.171/ ว342   30  กันยายน  2563 

เร่ือง  ขอความอนุเคราะหเปนผูทรงคุณวุฒิในการสนทนากลุม 

เรียน  นางพรนภา  ธนโชติหิรัญ 
 

  ดวย นางเงาแข เดือดขุนทด ตำแหนง ผูอำนวยการสถานศึกษา วิทยฐานะ 

ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา กำลังศึกษาและ

ดำเนินการวิจัย เรื่อง “แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับนักเรียนท่ี

มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา”  

  เพื่อใหการวิจัยครั้งนี้เปนไปดวยความเรียบรอยและบรรลุตามวัตถุประสงค  โรงเรียน

ฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา จึงใครขอความอนุเคราะหจากทาน เปนผูทรงคุณวุฒิในการ

สนทนากลุมการวิจัยในครั้งนี้ ในวันท่ี 17 ตุลาคม 2563 เวลา 09.00 น.-12.00 น. ณ หองประชุม

โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา  
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

หวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้  

 

 

 

          (นางเงาแข   เดือดขุนทด) 

             ผูอำนวยการโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

 
 

ท่ี ศธ 04007.171/ ว526                         โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล      

จังหวัดฉะเชิงเทรา ตำบลลาดขวาง                     

อำเภอบานโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

24140 
 

       29 ตุลาคม 2563 
 

เรื่อง ขอความอนุเคราะหทดลองใชเครื่องมือเพื่อการวิจัย 
 

เรียน    ผูบริหารสถานศึกษากลุมเครือขายสงเสริมประสิทธิภาพโรงเรียนเฉพาะความพิการ 

          ทางสติปญญา (รายช่ือดังแนบ) 
 

ส่ิงท่ีสงมาดวย แบบสอบถามความเหมาะสมและความเปนไปไดของแนวทางฯ 
 

  ดวย นางเงาแข เดือดขุนทด ตำแหนง ผูอำนวยการสถานศึกษา วิทยฐานะ 

ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา กำลังศึกษาและ

ดำเนินการวิจัย เรื่อง “แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรสำหรับ

นักเรียนท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา”  

  เพื่อใหการวิจัยครั้งนี้ เปนไปดวยความเรียบรอยและบรรลุตามวัตถุประสงค  

โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา จึงใครขอความอนุเคราะหจากทาน อนุญาตให

ทดลองใชเครื่องมือเพื่อการวิจัยในครั้งนี้  โดยเปนผูบริหารสถานศึกษา จำนวน 1 คน และครู จำนวน 

1 คน  ความแจงแลวนั้น 
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวัดฉะเชิงเทรา 

หวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

 

       ขอแสดงความนับถือ 

 

 

          (นางเงาแข   เดือดขุนทด) 

               ผูอำนวยการโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกุูล 

 

 โรงเรียน   

โทรศัพท  038 – 088305    โทรสาร 038 – 088306 

โทรศัพทเคลื่อนท่ี  087 938 8715 

E-mail >>panyanukool@hotmail.com 

mailto:panyanukool@hotmail.com
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 คูมือ 

 

แนวทางการพฒันาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ที่มีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

 

รายช่ือสถานศึกษากลุมเครือขายสงเสริมประสิทธิภาพโรงเรียนเฉพาะความพิการทางสติปญญา 

 

1. โรงเรียนระยองปญญานุกูล จังหวัดระยอง 

2. โรงเรียนลพบุรีปญญานุกูล จังหวัดลพบุรี 

3. โรงเรียนสุพรรณบุรีปญญานุกูล จังหวัดสุพรรณบุรี 

4. โรงเรียนเพชรบุรีปญญานุกูล จังหวัดเพชรบุรี 

5. โรงเรียนนครราชสีมาปญญานุกูล จังหวัดนครราชสีมา 

6. โรงเรียนกาฬสินธุปญญานุกูล จังหวัดกาฬสินธุ 

7. โรงเรียนกาวิละอนุกูล จังหวัดเชียงใหม 

8. โรงเรียนนานปญญานุกูล จังหวัดนาน 

9. โรงเรียนแพรปญญานุกูล จังหวัดแพร 

10. โรงเรียนพิจิตรปญญานุกูล จังหวัดพิจิตร 

11. โรงเรียนเชียงรายปญญานุกูล จังหวัดเชียงราย 

12. โรงเรียนพิษณุโลกปญญานุกูล จังหวัดพิษณุโลก 

13. โรงเรียนนครสวรรคปญญานุกูล จังหวัดนครสวรรค 

14. โรงเรียนชุมพรปญญานุกูล จังหวัดชุมพร 

15. โรงเรียนสงขลาพัฒนาปญญา จังหวัดสงขลา 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ฉ 

หนังสอืตอบรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ 
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 คูมือ 

 

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด

 



235 
 

  
 คูมือ 

 

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด
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 คูมือ 

 

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด
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 คูมือ 

 

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด
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 คูมือ 

 

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด
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 คูมือ 

 

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ

นักเรียน 

ท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาของโรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานกล จังหวัด
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 คูมือ 

 

แนวทางการพัฒนาสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สำหรับ
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ประวัติผูวิจัย 
 

ช่ือ-สกุล    นางเงาแข เดือดขุนทด 

วัน เดือน ป เกิด   14 พฤศจิกายน พ.ศ. 2511 

สถานท่ีเกิด   จังหวัดอุดรธานี 

สถานท่ีอยูปจจุบัน  บานเลขที่ 65/73 ซอยไมตรีจติ 3 แขวงสามวาตะวันออก 

    เขตคลองสามวา จังหวัดกรุงเทพมหานคร 

    รหัสไปรษณีย 10510  

ตำแหนงหนาท่ีการงาน  ผูอำนวยการสถานศึกษา 

สถานท่ีทำงานปจจุบัน  โรงเรียนฉะเชิงเทราปญญานุกูล จังหวดัฉะเชิงเทรา 

    เลขที่ 107 หมูที่ 3 ตำบลลาดขวาง อำเภอบานโพธิ์  

    จังหวัดฉะเชิงเทรา รหัสไปรษณีย 24140 

ประวัติการศึกษา   

พ.ศ.2521   ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนบานหมากแขง  

ตำบลหมากแขง อำเภอเมืองอุดรธานี จังหวดัอุดรธานี 

พ.ศ.2523   ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 โรงเรียนอุดมวิทยา  

ตำบลหนองบัว อำเภอเมืองอุดรธานี จังหวดัอุดรธานี 

พ.ศ.2529   อ.ว.ท. (อนุวิทยาศาสตร) วิทยาลัยครอูดุรธานี 

    ตำบลหมากแขง อำเภอเมืองอุดรธานี จังหวดัอุดรธานี 

พ.ศ.2531   ค.บ. (ครุศาสตรบัณฑิต) วิทยาลัยครอูุดรธานี 

    ตำบลหมากแขง อำเภอเมืองอุดรธานี จังหวดัอุดรธานี 

พ.ศ.2549  ประกาศนียบัตรบัณฑิต (ป.บัณฑิต)  

สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร 

อำเภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา  

พ.ศ.2551  ครุศาสตรมหาบัณฑติ (ค.ม.) สาขาวิชาการบริหารการศกึษา 

    มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร อำเภอเมือง จงัหวัดฉะเชิงเทรา 

  


