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กิตติกรรมประกาศ 

 รายงานการวิจัยฉบับนี้ สําเร็จสมบูรณไดดวยความกรุณา และความชวยเหลืออยางสูงยิ่ง 
จากนายพันธพัฒน พรมสวัสดิ์ ผูอํานวยการโรงเรียนดานขุนทด ท่ีไดใหคําแนะนําอันเปนประโยชน 
ตองานวิจัย ตลอดจนการตรวจทานแกไขขอบกพรองตาง ๆ จนงานวิจัยฉบับนี้สําเร็จดวยความเรียบรอย 
พรอมท้ังไดรับความรวมมือจากคณะครู และนักเรียนโรงเรียนดานขุนทด สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษานครราชสีมา เขต 5 ท่ีไดอนุเคราะหอํานวยความสะดวก และใหความรวมมือในการ
จัดเก็บรวบรวมขอมูล  

  ขอขอบคุณผูเชี่ยวชาญทุกทานท่ีกรุณาสละเวลาในการตรวจสอบความถูกตองของ เนื้อหา 
เครื่องมือในการทําวิจัย รวมถึงคําแนะนําท่ีเปนประโยชน ตลอดจนตรวจแกไขขอบกพรองตาง ๆ เพ่ือให
งานวิจัยฉบับนี้สําเร็จดวยความสมบูรณเรียบรอย 

  คุณคาประโยชนจากการศึกษาครั้งนี้  ผูรายงานขอมอบเปนเครื่องบูชาพระคุณบิดา มารดา 
ท่ีไดอบรมสั่งสอน ใหความรัก ความอบอุนแกผูรายงาน และบูรพาจารยผูมีพระคุณทุกทานท่ีไดอบรม 
สั่งสอนประสิทธิประสาทวิชาความรูแกผูรายงาน 
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ชื่อเรื่อง   การพัฒนาการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษ    

      ท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรู  

      และนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ผูรายงาน  นายอนุศร  หงษขุนทด 

ป พ.ศ.  2561 

บทคัดยอ 

    การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคดังนี้ 1) เพ่ือพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน  

ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะ

การเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 2) เพ่ือศึกษาผลการใชรูปแบบการเรียน

การสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวย

โครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรู  และนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  

กลุมทดลองท่ีใชในการศึกษาครั้งนี้ ไดแก นักเรียนมัธยมศึกษาปท่ี 6/2 จํานวน 40 คน ดวยวิธีการเลือก

แบบเจาะจง จากนักเรียนท่ีลงทะเบียนเรียนวิชาโครงงานคอมพิวเตอร ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 

จํานวน 5 หองเรียน ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2560 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ไดแก 1) แบบประเมิน

ทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 จํานวน 12 ฉบับ 2) แบบประเมินทักษะของนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 

สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 3) แบบประเมินผลทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม โดยใช

กระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน 4) แบบสอบถามความพึงพอใจในการเรียนดวยรูปแบบการเรียนการสอน

แบบผสมผสานตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแกรอยละ คาเฉลี่ยสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบสมมติฐาน 

โดยใช  t-test  

  ผลการวิจัยพบวา 1) การตรวจสอบความตรงในการรับรองรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานฯ 

ภาพรวมอยูในระดับมาก ( Χ = 4.48 S.D. = 0.33) 2) ทักษะการเรียนรูและนัวตกรรมทางการเรียน 

ของนักเรียน เม่ือเปรียบเทียบคะแนนการประเมินท้ังสองครั้ง พบวาคะแนนประเมินหลังเรียน สูงกวา

กอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  3) การประเมินทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม โดยใช

กระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน พบวาผูเรียนในแตละกลุมสามารถสรางนวัตกรรมโครงงาน ผานเกณฑ

การประเมินโครงงานเกินรอยละ 80 ทุกรายการประเมิน 4) ผลการศึกษาทักษะการเรียนรูแหง

ศตวรรษท่ี 21 หลังเรียนมีคาเฉลี่ยสงูกวากอนเรียนทุกรายการ โดยภาพรวมกอนเรียน ผูเรียนมีทักษะ

การเรียนรู อยูในระดับปานกลาง หลังเรียนผูเรียนมีทักษะการเรียนรู อยูในระดับมาก 5) ความพึงพอใจ

ของนักเรียนท่ีเรียนดวยรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานฯ ภาพรวมอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.53 

S.D. = 0.33) และมีความพึงพอใจท่ีมีตอการเรียนวิชาโครงงานคอมพิวเตอร ในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.52 

S.D. = 0.21)   
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ระยะท่ี 1 ผลการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรู 
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                การเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 197 

     ตอนท่ี 2 ผลการตรวจสอบความตรงในการรับรองรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน  

                  ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรู 

                ดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียน 
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ระยะท่ี 2 ประเมินประสิทธิผลการใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะ 
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            เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรบันักเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย 208 

     ตอนท่ี 1 ผลการศึกษาทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 ของนักเรียน หลังเรียน 

                ดวยรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรู 

                แหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะ 

                  การเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 209 

     ตอนท่ี 2 ผลการศึกษาผลการศึกษาทักษะการเรียนรูและนัวตกรรมทางการเรียน  

                 ของนักเรยีนหลังเรยีนดวยรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน  

                 ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรู 

                 ดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียน 

                 ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 216 

     ตอนท่ี 3 ผลการศึกษาความพึงพอใจตอการเรียนรู ดวยรูปแบบการเรยีนการสอน 
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                โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรู 
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           ของงานและความรับผิดชอบ  31 

ตารางท่ี 11 สรุปทักษะชีวิตและทักษะในการทํางาน ดานภาวะผูนําและความรับผิดชอบ 32 

ตารางท่ี 12 ความรอบรูในสารสนเทศ 40 

ตารางท่ี 13 แสดงตัวชี้วัดความเปนพลเมืองและพลโลก 43 

ตารางท่ี 14 แสดงตัวชี้วัดความเปนพลเมืองและพลโลก 43 

ตารางท่ี 15 แสดงตัวชี้วัดความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 46 

ตารางท่ี 16 โครงสรางของเครื่องมือท่ีใชในการหาประสิทธิผลของรูปแบบ 

           การจดักระบวนการเรียนรู 46 

ตารางท่ี 17 วิเคราะหแบงกลุมทักษะจําเปนในศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา                              

           ตอนปลาย ตามสมรรถนะสําคัญของผูเรียน 48 

ตารางท่ี 18 วิเคราะหแนวทางการประเมิน และการสอนทักษะในศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียน                  

           ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 49 

ตารางท่ี 19 ตัวบงชี้ทักษะการเรียนรู ดานวิธีการคิด 49 



(5) 

สารบัญตาราง (ตอ) 

           หนา 

ตารางท่ี 20 ตัวบงชี้ทักษะการสื่อสาร ดานวิธีการทํางาน 50 

ตารางท่ี 21 ตัวบงชี้ทักษะสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี ดานวิธีการทํางาน 51 

ตารางท่ี 22 ตัวบงชี้ทักษะการรวมมือ ดานวิธีการทํางาน 52 

ตารางท่ี 23 ตัวบงชี้ทักษะการสรางสรรค และนวัตกรรม ดานวิธีการคิด 52 

ตารางท่ี 24 ตัวบงชี้ทักษะชีวิตและอาชีพ ดานการดํารงชีวิตในโลก 53 

ตารางท่ี 25 สัดสวนของการจัดการเรียนการสอนแบบแบบดั้งเดิมและแบบออนไลน 67 

ตารางท่ี 26 องคประกอบสําคัญของการเรียนรูเชิงรุก 95 

ตารางท่ี 27 ข้ันตอนในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 107 

ตารางท่ี 28 ผลการสังเคราะหข้ันตอนการการเรียนการสอนแบบเชิงรุก 110 

ตารางท่ี 29 ข้ันตอนกิจกรรมการเรียนการสอนดวยโครงงาน 124 

ตารางท่ี 30 ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรูแกนกลางตองรูและควรรู 139 

ตารางท่ี 31 โครงสรางแบบประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียน 145 

ตารางท่ี 32 โครงสรางรายวิชาโครงงาน 150 

ตารางท่ี 33 เครื่องมือเพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนัวตกรรม 155 

ตารางท่ี 34 ข้ันตอนดําเนินการวิจัย 169 

ตารางท่ี 35 การจัดลําดับการเรียนการสอนโครงงาน 177 

ตารางท่ี 36 กรอบความรูของผูสอนในการใชเทคโนโลย ีวิธีการสอนและเนื้อหา 179 

ตารางท่ี 37 สรุปโครงสรางของแบบประเมินทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 184 

ตารางท่ี 38 ข้ันตอนการประเมินผลโดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน 186 

ตารางท่ี 39 แบบแผนการวิจัย 191 

ตารางท่ี 40 ผลการตรวจสอบความตรงในการรับรองรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน 206 

ตารางท่ี 41 ผลการเปรียบเทียบทักษะการคิด 209 

ตารางท่ี 42 ผลการเปรียบเทียบทักษะการคิดสรางสรรคและนวัตกรรม 209 

ตารางท่ี 43 ผลการเปรียบเทียบทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณ 210 

ตารางท่ี 44 ผลการเปรียบเทียบทักษะการสื่อสาร 210 

ตารางท่ี 45 ผลการเปรียบเทียบทักษะการรวมมือทํางานเปนทีม 211 



(6) 

สารบัญตาราง (ตอ) 

           หนา 

ตารางท่ี 46 ผลการเปรียบเทียบทักษะการรูเทาทันสารสนเทศ 211 

ตารางท่ี 47 ผลการเปรียบเทียบทักษะการรูเทาทันสื่อ 212 

ตารางท่ี 48 ผลการเปรียบเทียบทักษะการรูเทาทันเทคโนโลยีสารสนเทศ 212 

ตารางท่ี 49 ผลการเปรียบเทียบดานความรูเก่ียวกับชีวิตและอาชีพ 213 

ตารางท่ี 50 ผลการเปรียบเทียบดานทักษะของชีวิตและอาชีพ 213 

ตารางท่ี 51 ผลการเปรียบเทียบดานเจตคติเก่ียวกับชีวิตและอาชีพ 213 

ตารางท่ี 52 ผลการเปรียบเทียบความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 214 

ตารางท่ี 53 ผลการเปรียบเทียบดานความรูความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 214 

ตารางท่ี 54 ผลการเปรียบเทียบดานทักษะความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 215 

ตารางท่ี 55 ผลการเปรียบเทียบดานเจตคติความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 215 

ตารางท่ี 56 สรุปทักษะชีวิตและอาชีพ 216 

ตารางท่ี 57 สรุปทักษะสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี 218 

ตารางท่ี 58 สรุปทักษะการสื่อสาร 219 

ตารางท่ี 59 ทักษะการสรางสรรคและนวัตกรรม 220 

ตารางท่ี 60 ทักษะการเรียนรู 221 

ตารางท่ี 61 ทักษะการรวมมือ 222 

ตารางท่ี 62 ผลประเมินทักษะการเรียนรูและนวตักรรม โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน 223 

ตารางท่ี 63 ความพึงพอใจท่ีมีตอการจัดสภาพแวดลอมของรูปแบบการเรียนการสอน 

           แบบผสมผสาน 225 

ตารางท่ี 64 ความพึงพอใจท่ีมีตอการเรียนวิชาโครงงานคอมพิวเตอร 228 

 

 

 

 

 



(7) 

สารบัญตารางภาคผนวก 

           หนา 

ตารางผนวกท่ี 1 ผลการประเมินความสอดคลองของแบบประเมินรูปแบบการเรียนการสอน                                        

                  แบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรู แหงศตวรรษท่ี 21 ตอนท่ี 1 268 

ตารางผนวกท่ี 2  ผลการประเมินความสอดคลองของแบบประเมินรูปแบบการเรียนการสอน                       

                   แบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรู แหงศตวรรษท่ี 21 ตอนท่ี 2 268 

ตารางผนวกท่ี 3 ผลการประเมินความสอดคลองของแบบประเมินทักษะการคิดแกปญหา 270 

ตารางผนวกท่ี 4 ผลการประเมินความสอดคลองของแบบประเมินทักษะการคิดสรางสรรค                         

                  และนวัตกรรม 271 

ตารางผนวกท่ี 5 ผลการประเมินความสอดคลองของแบบประเมินการคิดอยางมีวิจารณญาณ 273 

ตารางผนวกท่ี 6 ผลการประเมินความสอดคลองของแบบประเมินทักษะการสื่อสาร 274 

ตารางผนวกท่ี 7 ผลการประเมินความสอดคลองของแบบประเมินทักษะ 

                  การรวมมือทํางานเปนทีม 277 

ตารางผนวกท่ี 8 ผลการประเมินความสอดคลองของแบบประเมินทักษะการรูเทาทัน 

                  ในสารสนเทศ 279 

ตารางผนวกท่ี 9 ผลการประเมินความสอดคลองของแบบประเมินทักษะการรูเทาทันสื่อ 280 

ตารางผนวกท่ี 10 ผลการประเมินความสอดคลองของแบบประเมินทักษะการรูเทาทัน                         

                    เทคโนโลยีสารสนเทศ 282 

ตารางผนวกท่ี 11 ผลการประเมินความสอดคลองของแบบประเมินความรู 

                    เก่ียวกับชีวิตและอาชีพ 284 

ตารางผนวกท่ี 12 ผลการประเมินความสอดคลองของแบบประเมินทักษะของชีวิตและอาชีพ 286 

ตารางผนวกท่ี 13 ผลการประเมินความสอดคลองของแบบประเมินเจตคติ 

                    เก่ียวกับชีวิตและอาชีพ 287 

ตารางผนวกท่ี 14 ผลการประเมินความสอดคลองของแบบประเมินความรับผิดชอบตอตนเอง                         

                    และสังคม 288 

ตารางผนวกท่ี 15 ผลการประเมินความสอดคลองของแบบประเมินทักษะของนักเรียน 

                      ในศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 289 

ตารางผนวกท่ี 16 ผลการประเมินความสอดคลองของแบบประเมินผลทักษะการเรียนรู 

                    และนวัตกรรม โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน 292 

 



(8) 

สารบัญตารางภาคผนวก (ตอ) 

           หนา 

ตารางผนวกท่ี 17 ผลการประเมินความสอดคลองของแบบสอบถามความพึงพอใจในการเรียน                              

                         ดวยรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานตามแนวคิดทักษะการเรียนรู                            

                        แหงศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 293 

ตารางผนวกท่ี 18 ความพึงพอใจท่ีมีตอการจัดสภาพแวดลอมของรูปแบบการเรียนการสอน 

                    แบบผสมผสานกลุมทดลอง ตอนท่ี 2 298 

ตารางผนวกท่ี 19 ความพึงพอใจท่ีมีตอการจัดสภาพแวดลอมของรูปแบบการเรียนการสอน 

                    แบบผสมผสานกลุมทดลอง ตอนท่ี 3 299 

ตารางผนวกท่ี 20 ผลการเปรียบเทียบทักษะการคิด 300 

ตารางผนวกท่ี 21 ผลการเปรียบเทียบทักษะการคิดสรางสรรคและนวัตกรรม 301 

ตารางผนวกท่ี  22 ผลการเปรียบเทียบทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณ 302 

ตารางผนวกท่ี 23  ผลการเปรียบเทียบทักษะการสื่อสาร 303 

ตารางผนวกท่ี 24 ผลการเปรียบเทียบทักษะการรวมมือทํางานเปนทีม 304 

ตารางผนวกท่ี 25 ผลการเปรียบเทียบทักษะการรูเทาทันสารสนเทศ 306 

ตารางผนวกท่ี 26 ผลการเปรียบเทียบทักษะการรูเทาทันสื่อ 307 

ตารางผนวกท่ี 27 ผลการเปรียบเทียบทักษะการรูเทาทันเทคโนโลยีสารสนเทศ 309 

ตารางผนวกท่ี 28 ผลการเปรียบเทียบดานความรูเก่ียวกับชีวิตและอาชีพ 310 

ตารางผนวกท่ี 29 ผลการเปรียบเทียบดานทักษะของชีวิตและอาชีพ 311 

ตารางผนวกท่ี 30 ผลการเปรียบเทียบดานเจตคติเก่ียวกับชีวิตและอาชีพ 312 

ตารางผนวกท่ี 31 ผลการเปรียบเทียบความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 313 

ตารางผนวกท่ี 32 ผลการเปรียบเทียบดานความรูความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 314 

ตารางผนวกท่ี 33 ผลการเปรียบเทียบดานทักษะความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 315 

ตารางผนวกท่ี 34 ผลการเปรียบเทียบดานเจตคติความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 316 

ตารางผนวกท่ี 35 ผลคะแนนทักษะชีวิตและอาชีพ ดานความยืดหยุนและความสามารถ                                                  

                    ในการปรับตัว 317 

ตารางผนวกท่ี 36 ผลคะแนนทักษะชีวิตและอาชีพ ทักษะดานการริเริ่ม 

                    และการกํากับดูแลตนเองได 318 

ตารางผนวกท่ี 37 ผลคะแนนทักษะชีวิตและอาชีพ ทักษะดานสังคมและทักษะขามวัฒนธรรม 320 

ตารางผนวกท่ี 38 ผลคะแนนทักษะชีวิตและอาชีพ ทักษะดานการมีผลงาน 

                    และความรับผิดชอบตรวจสอบได 321 

ตารางผนวกท่ี 39 ผลคะแนนทักษะชีวิตและอาชีพ ทักษะดานภาวะผูนําและความรับผิดชอบ 323 
 



(9) 

สารบัญตารางภาคผนวก (ตอ) 

           หนา 

ตารางผนวกท่ี 40 ผลคะแนนทักษะสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี ดานสารสนเทศ 324 

ตารางผนวกท่ี 41 ผลคะแนนทักษะสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี ดานสื่อ 326 

ตารางผนวกท่ี 42 ผลคะแนนทักษะสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ                          

                      และการสื่อสาร 327 

ตารางผนวกท่ี 43 ผลคะแนนทักษะการสื่อสาร ดานการสื่อสารความคิด 329 

ตารางผนวกท่ี 44 ผลคะแนนทักษะการสรางสรรคและนวัตกรรม การคิดอยางสรางสรรค 330 

ตารางผนวกท่ี 45 ผลคะแนนทักษะการสรางสรรคและนวัตกรรม การทํางาน 

                       อยางสรางสรรครวมกับผูอ่ืน 332 

ตารางผนวกท่ี 46 ผลคะแนนทักษะการสรางสรรคและนวัตกรรม การดําเนินการดานนวัตกรรม 333 

ตารางผนวกท่ี 47 ผลคะแนนทักษะการเรียนรู ความคิดสรางสรรคและนวัตกรรม 335 

ตารางผนวกท่ี 48 ผลคะแนนทักษะการเรียนรู การคิดอยางมีวิจารณญาณและการแกปญหา 336 

ตารางผนวกท่ี 49 ผลคะแนนทักษะการเรียนรู การสื่อสารและความรวมมือ 338 

ตารางผนวกท่ี 50 ทักษะการรวมมือ 339 
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บทท่ี 1 

บทนํา 

ความสําคัญของปญหา 

  ปจจุบันท่ัวโลกใหความสําคัญกับการลงทุนทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (Information 

and Communication Technology: ICT) เพ่ือนํามาใชเปนเครื่องมือในการพัฒนาประเทศท้ังดานเศรษฐกิจ 

สังคมและการศึกษา ประเทศไทยเปนอีกประเทศหนึ่งท่ีไดตระหนักถึงความสําคัญของเทคโนโลยีสารสนเทศ

และการสื่อสาร โดยจะเห็นไดจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) 

ท่ีอยูในหวงเวลาของการปฏิรูปประเทศ ทามกลางสถานการณโลกท่ีเปลี่ยนแปลงรวดเร็ว โดยเฉพาะ 

การแขงขันดานเศรษฐกิจ อันเนื่องมาจากสังคมโลกมีความเชื่อมโยงใกลชิดกันมากข้ึนเปนสภาพ 

ไรพรมแดน การพัฒนาเทคโนโลยีจึงมีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว สงผลกระทบตอชีวิตความเปนอยูใน

สังคมและการดําเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจอยางมาก จุดเนนของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

ฉบับนี้จะเรงพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนาและนวัตกรรมใหเปนปจจัยหลัก 

ในการขับเคลื่อนการพัฒนาในทุกดาน เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศไทย

ทามกลางการแขงขันในโลกท่ีรุนแรงข้ึนมาก (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ, 2559: 1) 

 ดังนั้นการจัดการเรียนรูท่ีจะชวยพัฒนาการศึกษาของไทยในศตวรรษใหมนี้ ตองมีเปาหมาย

ในการปรับเปลี่ยนการเรียนการสอนไปสูกระบวนการเรียนรูรวมกันของท้ังผูสอน และผูเรียนท่ีมุงเนน 

“กระบวนการเรียนรูสําคัญกวาความรู” และ “กระบวนการหาคําตอบสําคัญกวาคําตอบ” โดยใช 

ฐานคิด “ทักษะแหงศตวรรษท่ี 21” (21st Century skills) ท่ีพัฒนาโดยองคกรภาคีเพ่ือทักษะแหง

ศตวรรษท่ี 21 (Partnership for 21st Century Skills, 2009) ซ่ึงประกอบดวย 3 ทักษะสําคัญ ไดแก 

1) ทักษะการเรียนรูและนวัตกรรมท่ีมุงเนนใหเกิดความสามารถในการคิดเชิงวิพากษ และแกปญหา

การสื่อสาร การสรางความรวมมือ การคิดสรางสรรคและนวัตกรรม 2) ทักษะชีวิตและการประกอบ

อาชีพ ท่ีมุงเนนใหมีความสามารถในการยืดหยุน และปรับตัวมีเปาหมายของชีวิตและความมุงม่ัน 

เขาใจสังคมยอมรับความแตกตางทางวัฒนธรรม มีศักยภาพการผลิต และยอมรับการตรวจสอบ 

มีความเปนผูนํา และมีความรับผิดชอบ 3) ทักษะดานขอมูลขาวสาร การสื่อสาร เทคโนโลยี มุงเนน 

ใหมีความสามารถในการเขาถึงสารสนเทศและสื่อตาง ๆ ไดอยางเหมาะสม สามารถจัดการ เชื่อมโยง 

ประเมินและสรางสารสนเทศ รวมถึงการประยุกตใชเรื่องจริยธรรมและกฎหมายกับการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศได 

 ฟาฏินา วงศเลขา, (2558) ไดกลาวถึงแวดวงทางการศึกษาในปจจุบันจากหลายประเทศท่ัวโลก

กําลังกาวขามรูปแบบการเรียนการสอนแบบเดิม ๆ ท่ีใชผูสอนเปนศูนยกลางมาเปนการเรียนรู 

ในรูปแบบใหมท่ีใชเทคโนโลยีเปนฐาน ในศตวรรษนี้ถือเปนยุคท่ีโลกตองเผชิญกับความเปลี่ยนแปลง 

ท่ีเกิดข้ึนอยางรวดเร็ว ขอมูลขาวสาร สารสนเทศ ตาง ๆ จากทุกสารทิศท่ัวทุกมุมโลกสามารถถายทอด
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สงตอกันไดอยางไรขีดจํากัด เพียงปลายนิ้วสัมผัสโดยใชเวลาเพียงแคเสี้ยววินาที การเรียนรูจึงเกิดข้ึนได 

ทุกท่ี ทุกเวลา แบบกาวขามพรมแดน สามารถซอกซอนไปไดท่ัวทุกมุมโลก ตามท่ีตองการโดยผานระบบ

เครือขายอินเทอรเน็ต แตการท่ีผูเรียนจะเกิดการเรียนรูผานการใชเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีถูกตอง  

ก็ตองอาศัยผูสอนท่ีเขาใจ และมีความรูในดานการใชเทคโนโลยีดวยเชนกัน  

  ผูสอนจึงตองปรับเปลี่ยนวิธีการสอน เพ่ือใหสอดคลองกับพฤติกรรมการเรียนรูของผูเรียนใน

ศตวรรษท่ี 21 ท่ีมีแนวโนมเปลี่ยนไป นักวิชาการสวนใหญกลาวถึงแนวโนมการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึน 

นี้วา “การเปลี่ยนแปลงแนวคิดดานการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 (Changing Education Paradigms)” 

(Robinson, 2006) แนวทางดังกลาว (วิจารณ พานิช, 2555) ไดเสนอแนวทางวิถีสรางการเรียนรูครู

เพ่ือศิษยในศตวรรษท่ี 21 โดยกลาววา สาระวิชาความรูแมจะมีความสําคัญ แตก็ยังไมเพียงพอสําหรับ

การเรียนรู เพ่ือมีชีวิตในโลกยุคศตวรรษท่ี 21 เพราะปจจุบันการเรียนรูสาระวิชา (Content หรือ Subject 

Matter) สวนมากจะเปนการเรียนรูจากผูเรียน หรือนักศึกษา โดยการคนควาเองผานสารสนเทศจํานวน

มหาศาลบนโลกอินเทอรเน็ตท่ีเปนสื่อหลักท่ีแซงหนาหนังสือ และตําราไปแลว 

  สอดคลองกับ สุขุม เฉลยทรัพย, (2558) ท่ีไดกลาววา การศึกษาบนโลกดิจิทัลจะเกิดท่ีตัว 

"เด็ก" หรือ "ผูเรียน" เปนสําคัญเรียกวา "Digital Student" หมายถึง การเปนผูเรียนท่ีใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

และการสื่อสาร เพ่ือชวยยกระดับ และปรับปรุงการเรียน หรือผลการเรียนของตนเอง รวมถึงการชี้วัด

ความเปนสวนตัว ท้ังนี้ ผูเรียนจะใชอินเตอรเน็ตจากบาน โรงเรียน รานอินเทอรเน็ตคาเฟ ผานสมารทโฟน 

แทบเล็ต โนตบุก หรือคอมพิวเตอรสวนบุคคล ซ่ึงการใชอินเตอรเน็ตกลายเปน “รูปแบบการดําเนิน

ชีวิต” (Lifestyle) สวนตัวของผูเรียน และไมใชแคเลนเกม หรือสื่อสารแบบ "สังคมกาวหนา" เทานั้น 

พอผูเรียนท่ีเปนผูเรียนดิจิทัล “Digital Student” โตเขาสูวัยผูใหญก็จะเปนพลเมืองดิจิทัล “Digital 

Citizen” เปนคนท่ีใชอินเตอรเน็ตเปนประจําอยางมีประสิทธิผล เพ่ือเขามีสวนรวมทางสังคม การเมือง 

เศรษฐกิจ ท้ังภาครัฐและเอกชนจนติดเปนนิสัย จะแสดงความคิดเห็นหรือชี้แจงเหตุผลดวยเทคโนโลยีและ

การสื่อสาร ผูสอนจึงเปนผูท่ีมีบทบาทสําคัญ จึงมีความจําเปนท่ีจะตองเปลี่ยนตัวเองใหเปนครูดิจิทัล 

“Digital Teacher” ท่ีหมายถึงครูท่ีใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร หรือไอซีที เพ่ือชวยยกระดับ 

การเรียนรูของผูเรียน ในตางประเทศยังใชคําเรียกอ่ืนอีก เชน Modem Teacher, Connected Teacher  

  ดังนั้นแนวทางการจัดการเรียนการสอนในศตวรรษท่ี 21 นี้ ครู หรืออาจารยจะมีเพียงบทบาท 
ในเชิงการชวยแนะนํา และออกแบบกิจกรรม ไปจนถึงการสรางเง่ือนไขท่ีจะชวยใหผูเรียนสามารถ
ประเมินความกาวหนาของการเรียนรูของตนเองได ในรูปแบบการศึกษา และนวัตกรรมการสอนก็มี
หลากหลายรูปแบบแยกยอยออกไปตามคุณลักษณะของผูเรียน หรือนักศึกษาอาจจะสรุปไดวา ผูเรียน
ในศตวรรษท่ี 21 นั้น จะตองมีทักษะเหลานี้อยูในเกณฑท่ีตองทําการวิเคราะห (บัญญพนต พูนสวัสดิ์, ม.ป.ป.) 
1) Reading หรือทักษะการอาน เพ่ือเปนจุดเริ่มตนในการเขาถึงองคความรู หรือสารสนเทศ 2) Writing 
หรือทักษะการเขียนเพ่ือเปนการเริ่มตนถึงทักษะของการถายทอดและการสื่อสาร 3) Arithmetic หรือ
ทักษะการคํานวณ หรือการคิดเชิงคณิตศาสตร-ตรรกะศาสตร เพ่ือใชในการคิดแกปญหาชีวิตประจําวัน
ทักษะระดับมาตรฐานท่ีเกิดข้ึนในศตวรรษท่ี 21 4) Critical thinking & Problem Solving หรือทักษะ 
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การคิดเชิงวิพากษและการแกปญหาโดยอาศัยการเรียนรูและสังเกตุ 5) Creativity & Innovation หรือ
ทักษะดานความคิดสรางสรรค และการคิดคนนวัตกรรม 6) Cross-Cultural Understanding ทักษะ 
การเรียนรูบนความเขาใจดานวัฒนธรรมท่ีแตกตาง เพ่ือสรางระเบียบ 7) Collaboration, Teamwork & 
Leadership ทักษะดานการทํางานเปนทีมและภาวะผูนํา 8) Communications, Information & Media 
Literacy ทักษะดานการสื่อสารและมีความรูในการสืบคนสื่อ 9) Computing & ICT literacy ทักษะ
ดานการใชงานอุปกรณคอมพิวเตอรและขอมูลสารสนเทศรูปแบบดิจิทัล 10) Career & Learning Skills 
ทักษะท่ีตรงกับความชํานาญในการประกอบอาชีพและการพัฒนาการเรียนรูผสมเขากับการทํางาน 

  การเรียนการสอนในยุคใหมนี้จึงตองเปลี่ยนหองเรียนธรรมดาใหเปนหองเรียนท่ีมีสภาพแวดลอม

เอ้ือตอการเรียนรูอยางไมมีขีดจํากัด วิธีการเรียนการสอนเปลี่ยนไปเปนรูปแบบท่ีสงเสริมทักษะ 

ท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 มากข้ึน ซ่ึงการสอนแบบเดิมไมสามารถทําใหผูเรียนเกิดทักษะเหลานี้ วิธีการเรียน

การสอนท่ีไดรับการกลาวถึง และมีการนําไปทดลองใชอยางแพรหลายในปจจุบัน คือการเรียนแบบ

โครงงาน หรือการเรียนโดยโครงงานเปนฐาน (Project-Based Learning) ผูนําดานการศึกษาหลาย

ทานไดเสนอวาการสอนแบบนี้วาเปนวิธีการสอนท่ีดีท่ีสุด (Bender, 2012)  

  การเรียนแบบโครงงานเปนรูปแบบการเรียนหนึ่งท่ีเหมาะสมสําหรับการเรียนในศตวรรษท่ี 21 

เนื่องจากเปนกิจกรรมท่ีเนนการปฏิบัติตามความสนใจของผูเรียน มีการนําเทคโนโลยีเขามาใชในการ

จัดการเรียนการสอนอยางแพรหลาย เครื่องมือตัวหนึ่งท่ีสามารถนํามาใชในการจัดการเรียนการสอนแบบ

โครงงาน คือโซเชียลมีเดีย (Social Media) เพราะการเรียนแบบโครงงานรวมกับโซเชียลมีเดียจะเริ่ม

จากการเตรียมความพรอมของผูสอน ผูเรียน วัสดุอุปกรณ และโครงสรางพ้ืนฐานของโรงเรียน จากนั้น

ผูเรียนเลือกปญหาท่ีจะศึกษา โดยมีผูสอนเปนผูจุดประกาย และใหคําปรึกษา ผูเรียนและผูสอน

รวมกันวางแผนการทําโครงงานในรูปแบบของแผนปฏิบัติการ หรือเคาโครงโครงงานโดยกําหนด

วัตถุประสงค สมมติฐาน ขอบเขตการศึกษา และวิธีการศึกษา ศึกษาหลักการทฤษฎีท่ีเก่ียวของ ลงมือ

ปฏิบัติตามแผน โดยเก็บรวบรวมขอมูล วิเคราะหขอมูล คนหาขอมูลเพ่ิมเติม เขียนรายงาน เผยแพร

ผลงานสูสาธารณะ และประเมินโครงงาน ซ่ึงในแตละข้ันตอนผูเรียนสามารถเลือกใชโซเชียลมีเดีย 

ท่ีเหมาะสมมาประยุกตใช เพ่ือใหสอดคลองกับลักษณะของผูเรียนในยุคใหม การเรียนแบบโครงงาน

รวมกับโซเชียลมีเดียจะชวยพัฒนาสมรรถนะและทักษะท่ีสําคัญในศตวรรษท่ี 21 ของนักเรียนไดเปน

อยางดี (รุจโรจน แกวอุไร และศรัณยู หม่ืนเดช, 2557) 

  การเรียนแบบโครงงานเปนฐาน (Project-Based Learning) หรือบางครั้งเรียกกวา PBL มีความ

คลายคลึงกับการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน (Problem-Based Learning) โดยท้ังสองวิธีใชแนวคิด

การเรียนรูแบบสืบเสาะดวยตนเอง ผานกระบวนการทางวิทยาศาสตรเชนเดียวกัน แตมีขอตางกัน

เล็กนอย คือ การเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานจะเนนท่ีกระบวนการแกไขปญหา สวนการเรียนรูแบบ

โครงงานเปนฐานจะเนนไปท่ีการลงมือปฏิบัติ การเรียนแบบโครงงานเปนฐาน เปนกิจกรรมการเรียนรู

ท่ีเนนการปฏิบัติตามความสนใจของผูเรียนเอง เพ่ือคนพบสิ่งใหม หรือความรูใหม ผานกระบวนการ

ทางวิทยาศาสตร โดยขอคนพบใหมนั้นผูเรียน และผูสอนไมเคยทราบ หรือมีประสบการณมากอน  
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โดยมีผูสอน หรือผูเชี่ยวชาญเปนท่ีปรึกษา ผูเรียนท่ีเรียนดวยกระบวนการนี้จะมีแรงจูงใจในการแกไข

ปญหาสูง เชื่อมโยงความรูกับโลกความเปนจริง ผูเรียนจะเปนผูเลือกวิธีการคนหาคําตอบ กําหนด

แหลงขอมูล จากนั้นจะลงมือปฏิบัติ และคนควาดวยตนเอง ผูเรียนจะสามารถบูรณาการความรู และ

ทักษะในการแกปญหา สรุปขอคนพบ และสรางความรูใหม แลกเปลี่ยนเรียนรูซ่ึงกันและกัน และสามารถ

นําไปใชในชีวิตจริงได (Bender, 2012; ปรียา บุญญสิริ, 2553; พิมพันธ เดชะคุปต พเยาว ยินดีสุข และ

ราเชน มีศร,ี 2553)  

  การเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน (Project Based Learning) เปนการสงเสริมการเรียนรู

ตลอดชีวิตสอดคลองกับหลักทฤษฎีการสรางความรูดวยตนเอง (Constructivism) กระบวนการเรียนรู

เพ่ือสรางปญญา (Constructionism) และการเรียนรูแบบรวมมือ (Cooperative Learning) ซ่ึงมีข้ันตอน

การเรียนรูท่ีเริ่มจากการแสวงหาความรู กระบวนการคิด และทักษะในการแกปญหาไวในรูปแบบ 

การเรียนรู ซ่ึงการจัดการเรียนรูแบบโครงงานนี้ยึดหลักการของกระบวนการเรียนรูเพ่ือสรางปญญา 

(Constructionism) ซ่ึงพัฒนาตอยอดจากทฤษฎีการสรางความรูดวยตนเอง (Constructivism) ของเพียเจต 

(Piaget) โดยศาสตราจารย เซมัวร เพพเพิรต (Seymour Papert) เปนผูนําเสนอการใชสื่อทางเทคโนโลยี 

ชวยในการสรางความรูท่ีเปนรูปธรรมแกผูเรียน โดยอาศัยพลังความรูของตัวผูเรียนเอง และเม่ือผูเรียน

สรางสิ่งหนึ่งสิ่งใดข้ึนมาก็จะเสมือนเปนการสรางความรูข้ึนในตัวเอง ความรูท่ีสรางข้ึนเองนี้มีความหมาย 

ตอผูเรียนมาก เพราะจะเปนความรูท่ีอยูคงทน ไมลืมงายขณะเดียวกันสามารถถายทอดใหผูอ่ืนเขาใจ

ความคิดของตัวเองไดดี นอกจากนั้นความรูท่ีสรางข้ึนเองนี้ ยังจะเปนฐานใหผูเรียนสามารถสราง

ความรูใหมตอไปอยางไมมีท่ีสิ้นสุด (ทิศนา แขมณี, 2556)  

  วัชรินทร โพธิ์เงิน, พรจิต ประทุมสุวรรณ and สันติ หุตะมาน (ออนไลน) ไดอธิบายถึงการ

แบงการเรียนรูของบุคคลออกเปน 2 กลุม จากปรามิดแหงการเรียนรู (Learning Pyramid) คือกลุมท่ี 

1 ใชชือ่วาวิธีแบบดั้งเดิม (Traditional Passive) ซ่ึงประกอบดวย การบรรยาย การอาน การไดดู และ

ไดยินเสียง การสาธิตทําใหดูจากผูสอน กลุมนี้เปนการเรียนรูท่ีผูสอนเริ่มศึกษาแบงเนื้อหาจากแหลง

เรียนรูภายนอก แลวนํามาสรุปเพ่ือใชสอนผูเรียนแบบ Outside-in หรือเปนวิธีท่ีผูสอนรู และเขาใจ

เรื่องนี้แลวจึงนําความรูเรื่องนั้น มาสอนเพ่ือถายทอดความรูใหกับผูเรียนคลาย ๆ การเรียนในสิ่งท่ี 

ตกผลึก ผานการวิเคราะหมาแลวในระดับหนึ่งของผูสอน ผูเรียนจึงเปนเพียงผูรับรูมากกวา การเรียน

แบบอุปนัย (Inductive learning) ท่ีเปนแบบผูเรียนเปนศูนยกลาง (Student-Centered) เนนการใช 

กลยุทธใหผูเรียนสังเกต และเขาใจความหมายเอง (Noticing) สวนกลุมท่ี 2 ใชคําวาวิธีการทํางานเปน

ทีม (Teaming Active) ซ่ึงประกอบดวย การพูดคุยกันในกลุมยอย การลงมือปฏิบัติ และการได

ถายทอดสิ่งท่ีทําไดใหคนอ่ืน เปนการเรียนรูท่ีตองทําความเขาใจดวยตนเอง แลวสะทอนออกมาดวย

การปฏิบัติ เปนการเรียนแบบเขาใจขางในตัวเราเองกอนแลวถึงจะถายทอดใหคนอ่ืน หรืออีกนัยหนึ่ง

เปนการเรียนแบบคอย ๆ ตกผลึกสิ่งท่ีเห็น สิ่งท่ีสังเกตแลวมาปะติดตอเปนแนวคิด หรือหลักการ  

เปนการเรียนการสอนแบบนิรนัย (Deductive Learning) โดยเริ่มท่ีการใหกฎหรือแนวคิดกวาง ๆ 

(Generalization หรือ Rule) กอนแลวจึงตามมาดวยตัวอยาง หรือกิจกรรมเฉพาะ (Examples or Activities) 



5 

กลุมหลังนี้ไดขอสรุปวา มีประสิทธิภาพของการเรียนรูดีกวา หมายถึงระดับความลึกของการเขาใจใน

เรื่องใด เรื่องหนึ่งในระดับท่ีลึกกวา (Bio, 2009)  

 การนําเทคโนโลยีเขามาชวยในการเรียนรูแบบโครงงาน หรือในปจจุบันรูจักกันในชื่อ “โซเชียลมีเดีย 

(Social Media)” โดยแอพพลิเคชันเหลานี้สรางอยูบนแนวคิดพ้ืนฐานยังมีการคาดการณเทคโนโลยี

เว็บไปถึง WEB 4.0 ซ่ึงมีการเรียกกันวา “A Symbiotic web” คือ เว็บท่ีทํางานแบบ Artificial Intelligence 

(AI) ท่ีฉลาดมากยิ่งข้ึนคอมพิวเตอรสามารถคิดไดมีความฉลาดมากข้ึนในการอานท้ังเนื้อหา ขอความ 

และรูปภาพ  หรือวีดีโอ สามารถท่ีจะตอบสนอง หรือตัดสินใจไดวาจะ โหลด (Load) ขอมูลอะไรจากไหน

จึงจะใหประสิทธิภาพดีท่ีสุดมาใหผูใชงานกอน และนอกจากนี้ยังมีรูปแบบการนํามาแสดงท่ีรวดเร็ว 

เว็บ 4.0 จะทําใหเว็บ หรือขอมูลตาง ๆ สามารถทํางานไดแทบจะทุก อุปกรณ หรืออาจจะชวยระบุ

ตัวตนท่ีแทจริงของผูใชได (สุชาติ จันทรวงศ, 2556: 96-97) ซ่ึงในขณะนี้ถือไดวามีบทบาทมาก 

ในการเรียนการสอน รวมถึงการเรียนการสอนแบบโครงงานดวย เพราะเทคโนโลยีดังกลาวไมเพียงแต

เปนแหลงขอมูลสารสนเทศใหแกผูเรียนเทานั้น แตยังชวยใหผูเรียนสรางความรูดวยตนเอง ชวยฝกฝน

ทักษะดานเทคโนโลยีสารสนเทศการเรียนรูรวมกัน สามารถทํางานไดจากทุกท่ีทุกเวลา และสามารถ

แบงปนความรูและผลงานไปไดท่ัวโลกอีกดวย นั่นจึงเปนเหตุผลท่ีผูสอนแบบโครงงานจําเปนตองใช

เครื่องมือโซเชียลมีเดียไดอยางคลองแคลว และสามารถออกแบบการเรียนการสอนโดยนําเครื่องมือใน

โซเชียลมีเดียเขามารวมในแตละข้ันตอนของการเรียนการสอนแบบโครงงาน เพ่ือชวยพัฒนาทักษะ 

ท่ีจําเปนในการเปนพลเมืองในศตวรรษท่ี 21 ของผูเรียนตอไป (Bender, 2012)  

  แนวทางการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ไดมีการนํามาพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน 
ในลักษณะท่ีมีความหลากหลายรูปแบบ โดยรูปแบบหนึ่งท่ีไดถูกลาวถึงและเปนท่ีแพรหลายในการนํามาใช
ในหองเรียนก็คือ แนวคิดวิธีการเรียนรูแบบกลับทาง (Flipped Learning) ในชวงหลายปท่ีผานมา  
ไดมีนักวิชาการ และกลุมของผูสอนท้ังในโรงเรียน วิทยาลัย มหาวิทยาลัย ไดพยายามพัฒนา
ปรับเปลี่ยนรูปแบบของวิธีการสอนจากรูปแบบการสอนแบบดั้งเดิมท่ีใชวิธีการสอนหนาหองเรียนใหมี
กิจกรรมท่ีเพ่ิมเติมมากข้ึนไปกวาเดิม โดยมีการเพ่ิมกิจกรรมตาง ๆ เขาไปในการเรียนเนนใหผูเรียน 
เปนศูนยกลางการเรียนรูเปนหลัก ผูเรียนสามารถเรียนรูไดดวยตนเอง โดยอาจเนนไปท่ีกระบวน 
การเรียนรูแบบกลุมดวยโครงงาน (Group Projects) รูปแบบกิจกรรมการเรียนแบบคนพบ (Discovery 
Activities) การเรียนรูแบบการทดลอง (Experiments) และการใชวิธีการนําเสนอหนาหองเรียน (Class 
Presentations) วิสัยทัศนของ (Baker, 2000) ไดกลาวถึงความสําคัญท่ีจะนําอุปกรณอิเล็กทรอนิกสตาง ๆ 
ท่ีมีอยู มาประยุกตใชเปนเครื่องมือเพ่ือการเรียนนอกหองเรียน  แตแนวคิดวิธีการสอนแบบหองเรียน
กลับดานนั้นไมใชเรื่องใหม (Pardo et al., 2012) 

  สอดคลองกับรายงานของ (Allen and Seaman, 2006) ท่ีไดกลาวถึงการจัดการเรียนการสอน

แบบผสมผสานไดแบงสัดสวนของเนื้อหาท่ีจัดการเรียนการสอนออกเปน 30 ตอ 70 เปอรเซ็นต โดยพวกเขา

ไดอธิบายวาวิธีการเรียนแบบผสมผสาน คือ การเรียนท่ีผสมการเรียนแบบออนไลน และการเรียนในหองเรียน

โดยท่ีเนื้อหาสวนใหญสงผานระบบออนไลน เชน การอภิปรายออนไลน และมีการพบปะกันในหองเรียน
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เปนบางครั้ง โดยสวนใหญจะใชกิจกรรมการอภิปรายออนไลน ผานรูปแบบตาง ๆ แทนการพบปะพูดคุย

กันแบบเผชิญหนา (Face to Face) ซ่ึงถือไดวาเปนสวนหนึ่งของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน สําหรับ

การเรียนในรูปอ่ืน ๆ อยางเชน การเรียนแบบปกติจะไมมีการสงผานเนื้อหาออนไลน การเรียนการสอน 

แบบใชเว็บไซดชวยสอนจะมีการสงผานเนื้อหาออนไลนรอยละ 1 – 30 และการเรียนออนไลนมีการ

สงผานเนื้อหารอยละ 80 – 100 

  Bergmann and Sams (2012) ไดกลาววาหองเรียนกลับดาน (Flipped Classroom) เปน

แนวคิดท่ีไดรับความสนใจเปนอยางมากในวงการศึกษา ซ่ึงแนวคิดการสอนดวยวิธีกลับดานนี้จะมา

รองรับความตองการในการเรียนรูของผูเรียนท่ีมีความแตกตางของแตละบุคคล ซ่ึงโดยภาพรวมใน

ระดับพ้ืนฐานของวิธีการสอนแบบหองเรียนกลับดาน คือการเปลี่ยนวิธีการสอนแบบสงเนื้อหา 

การเรียนตรงถึงผูเรียนหนาหองเรียน หรือวิธีการบรรยายในหองเรียนมาเปนการบรรยายในรูปแบบ

ดิจิตอล (Digital Format) เพ่ือใหผูเรียนสามารถศึกษาไดจากนอกหองเรียน และสามารถทบทวน 

ทําความเขาใจและปฏิบัติสิ่งท่ีไดจากการเรียนนอกหองเรียนไดในเวลาเรียน 

  วิจารณ  พานิช (2556) ไดกลาววาวิธีการเรียนแบบหองเรียนกลับดานเปนวิธีท่ีใชเวลาใน
หองเรียนใหเกิดคุณคาสูงสุดแกผูเรียน กลาวคือ ใชเพ่ือฝกประยุกตใชความรูในสถานการณตาง ๆ  เพ่ือชวย
ใหเกิดการเรียนรูแบบรูจริง (Mastery Learning) โดยผูสอนไมไดเปนเพียงผูท่ีถายทอดความรูใหกับผูเรียน
โดยตรงอีกตอไป ซ่ึงหัวใจของหองเรียนกลับดาน คือ ผูสอนเนนทําหนาท่ีชวยแนะนําการเรียนของผูเรียน 
ไม ใช ทําหนาท่ีถายทอดความรู  ผู สอนเปลี่ยนจากบทบาทปฏิสัมพันธ กับผู เรียนท้ังหองเรียน 
เปนมีปฏิสัมพันธกับผูเรียนเปนรายคน 

  อนุศร  หงษขุนทด (2558: 21-23) ไดกลาวสรุปวาการเรียนรูแบบผสมผสาน คือการนําเอา
เทคนิควิธีการเรียนการสอนในรูปแบบตาง ๆ  นํามาผสมผสานกันเพ่ือใหเกิดความยืดหยุน คลองตัวในการ
จัดการเรียนการสอนท้ังในวิธีการสอนแบบดั้งเดิม และการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลน ท่ีมี
ลักษณะการเรียนการสอนท่ีมีสิ่งแวดลอมแตกตางกันในสัดสวนท่ีมีความเหมาะสม โดยนําทฤษฎี 
การเรียนรูตาง ๆ มาประยุกตใชในแตละข้ันตอนของการออกแบบการเรียนการสอน โดยมีการออกแบบ 
เพ่ือการสรางสภาพแวดลอม และบรรยากาศในการเรียนรู โดยประยุกตเทคโนโลยีตาง ๆ เขาไปใชในแตละ
กิจกรรมการเรียนการสอน ดวยวิธีการสอนของผูสอน และรูปแบบการเรียนรูของผูเรียน โดยมีสื่อการเรียน
การสอน ชองทางการสือ่สาร และรูปแบบปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนกับผูสอน ผูเรียนกับผูเรียน ผูเรียนกับ
เนื้อหา ผูเรียนกับบริบทในการเรียนรูท่ีหลากหลาย และจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนความยืดหยุน  
เพ่ือตอบสนองตอความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน เพ่ือใหผูเรียนแตละคนไดความสะดวกในการเขาถึง
กิจกรรม และเนื้อหาตามความพรอมของอุปกรณ ผูเรียน และผูสอน จากการออกแบบการเรียนการสอน 
ตามหลักสูตร มีผูสอนเปนผูคอยอํานวยสะดวกในการเรียน สามารถแบงองคประกอบออกเปน  
5 องคประกอบหลัก ดังนี้ 1) เวลา (Time) 2) ทฤษฎีการเรียนรู (Leaning Theory) 3) การออกแบบการสอน 
(Instructional Design) 4) สภาพแวดลอมการเรียนรู (Learning Environment) และ 5) สื่อ (Media)  
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  จากการศึกษาเอกสาร และงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการจัดการเรียนรูท่ีจะชวยพัฒนาการศึกษา
ของไทยในศตวรรษใหมนี้ สิ่งท่ีสําคัญ คือผูสอนตองมีเปาหมายในการปรับเปลี่ยนการเรียนการสอน
ไปสูกระบวนการเรียนรูรวมกันของท้ังผูสอน และผูเรียนท่ีมุงเนน “กระบวนการเรียนรูสําคัญกวาความรู” 
และ “กระบวนการหาคําตอบสําคัญกวาคําตอบ” โดยใชฐานคิด “ทักษะแหงศตวรรษท่ี 21”  
(21st Century skills) เพ่ือใหบรรลุตามวัตถุประสงคของการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และความประสงค
ของการปฏิรูปประเทศเพ่ือกาวไปสูประเทศไทย 4.0 ท่ีขับเคลื่อนประเทศไทยดวย “นวัตกรรม” ผูรายงาน
ในฐานะท่ีทํางานดานการจัดการเรียนการสอนผูเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย จึงตระหนัก 
ถึงความสําคัญ และมีความสนใจท่ีจะการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิด
ทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรู
และนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยนําเอาวิธีการเรียนการสอนแบบผสมผสาน
มาบริหารจัดการกิจกรรมการเรียนการสอนในรายวิชาโครงงานคอมพิวเตอร โดยใชกระบวนการเรียนรูดวย
โครงงานเปนแนวทางในการสงเสริมการพัฒนานวัตกรรม ผานเทคโนโลยีบนระบบเครือขายอินเทอรเน็ต 
และโซเชียลมีเดีย ดวยเครื่องมือจากกูเกิลเพ่ือการศึกษา (Google Apps for Education) เปนสื่อกลาง 
ในการสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนรูของผูเรียน และเพ่ือ
นําไปใชเปนแนวทางในการพัฒนาการจัดการเรียนรู และวิจัยตอไป 

วัตถุประสงคของการวิจัย 

1. เพ่ือพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษ

ท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

2. เพ่ือศึกษาผลการใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรู

แหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรู และนวัตกรรม 

สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยมีวัตถุประสงคเฉพาะ ดังนี้ 

   2.1 เพ่ือศึกษาทักษะการเรียนรูและนัวตกรรมทางการเรียน ของนักเรียนท่ีเรียนดวยรูปแบบ

การเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรู

ดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

   2.2 เพ่ือศึกษาทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 ของนักเรียน หลังเรียนดวยรูปแบบการเรียน

การสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวย

โครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

   2.3 เพ่ือศึกษาความพึงพอใจตอการเรียนรู ดวยรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน  

ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริม

ทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
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สมมติฐานของการวิจัย 

1. รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 

โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย สงผลใหนักเรียนสามารถสรางทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 ได 

2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนท่ีเรียนดวยรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน 

ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริม

ทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย หลังเรียนสูงกวากอนเรียน 

  3. ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีเรียนดวยรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานตามแนวคิด

ทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายอยูในระดับมาก 

ขอบเขตของการวิจัย 

  การวิจัยครั้งนี้ใชระเบียบวิธีวิจัยรูปแบบผสมผสาน (Mixed Methods Research) ในแบบ
แผนเชิงผสมผสานแบบสํารวจบุกเบิก (Explanatory Designs) โดยแบงการวิจัยออกเปน 2 ระยะ
ตอเนื่องกัน (Two-Phase mixed methods design) ท่ีเริ่มตนการศึกษาระยะท่ี 1 ดวยวิธีการเชิงคุณภาพ
กอนแลวศึกษาตอเพ่ืออธิบายดวยวิธีการเชิงปริมาณ (Creswell, 2012) รูปแบบท่ีใชอธิบาย คือ 
รูปแบบการพัฒนาสารบบ (Explanatory Design: taxonomy development model) มุงเนน
การศึกษาเฉพาะรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษ 
ท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย เนนการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพมากกวาเชิงปริมาณ (Exploratory 
Design: Taxonomy Development Model: QUAL emphasized) และเนนการเก็บขอมูลเชิง
คุณภาพกอนนําผลไปวิเคราะหตอในเชิงปริมาณ (Creswell and Clark, 2007) ผูรายงานออกแบบ
และดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยางท้ัง 2 สวนตามระยะของการวิจัย โดยแบงออกเปน 
2 ระยะ ดังนี้ 

  ระยะท่ี 1 การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหง

ศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยแบงออกเปน 2 ตอน ดังนี้ 

   ตอนท่ี 1 การสังเคราะหรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรู

แหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม 

สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ดําเนินการดังนี้ 

   1. ศึกษาทฤษฎี เอกสาร งานวิจัยและบทความท่ีเก่ียวของกับทฤษฎี หรือการเรียนแบบผสมผสาน 

(Blended Learning) ทฤษฎีการสรางความรูดวยตนเอง (Constructivist Theory) ทฤษฎีการเชื่อมตอ 

(Connectives) การออกแบบการเรียนการสอน (Instructional Design) และทฤษฎีอ่ืน ๆ การพัฒนา
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รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวน 

การเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา

ตอนปลาย 

  2. สรางรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 

โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 ตอนท่ี 2 การตรวจสอบความตรงในการรับรองรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิด

ทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรู

และนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ดําเนินการดังนี้  

  กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย 

  1. ผูเชี่ยวชาญ จํานวน 10 ทาน ประกอบดวย เชี่ยวชาญดานเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 
6 ทาน ดานกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน 2 ทาน ดานวัดผลและประเมินผล 2 ทาน ทําการประเมิน 
เพ่ือรับรองรูปแบบการเรียนท่ีพัฒนาข้ึน ดวยแบบสอบถาม (Questionnaire) เพ่ือสอบถามความคิดเห็น
รวมถึงแนวคิดท่ีมีความเก่ียวของกับการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน และแนวคิดทักษะการเรียนรู
แหงศตวรรษท่ี 21 จํานวน 10 ทาน ดวยวิธีคัดเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) โดยกําหนด
เกณฑการคัดเลือกผูเชี่ยวชาญ เพ่ือตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบการเรียนการสอนท่ีพัฒนาข้ึน ดังนี้  

     1.1 มีความรู และความเขาใจเก่ียวกับกระบวนการเรียนรู โดยพิจารณาจากระดับการศึกษาท่ี

สําเร็จเปนระดับปริญญาเอก หรือทํางานดานเทคโนโลยีการศึกษา  

      1.2 มีประสบการณการทํางานทางดานเทคโนโลยีการศึกษา การวัด และประเมินผลการเรียน 

การสอน หรอืการจดัการศึกษาไมนอยกวา 3 ป โดยมีเกณฑพิจารณาดังนี้ 

    1.2.1 เปนหวัหนาโครงการ หรือคณะทํางานโครงการวิจัย  

   1.2.2 เปนผูทรงคุณวุฒิทางดานเทคโนโลยีการศึกษา  

   1.2.3 เปนครู ศึกษานิเทศก ท่ีมีความเชี่ยวชาญ หรืออาจารยผูสอนในระดับมหาวิทยาลัย 

ท่ีทํางานดานเทคโนโลยีการศึกษา และท่ีมีความเชี่ยวชาญท่ีเก่ียวของ 

  เครื่องมือวิจัย 

เครื่องมือวิจัยท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลในการวิจัยในระยะท่ี 1 เพ่ือศึกษา ความคิดเห็น

ดานความเหมาะสมของโครงสรางองคประกอบและแบบรางจําลองรูปแบบการเรียนการสอนแบบ

ผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน 

เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยใชแบบ
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ประเมินรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใช

กระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา

ตอนปลาย โดยมีรายละเอียดในการสรางเครื่องมือ ผูรายงานใชแบบสอบถามปลายปด (Close form 

Questionnaire) เก็บขอมูลเชิงปริมาณ และแบบสอบถามปลายเปด (Open form Questionnaire)  

เก็บขอมูลเชิงคุณภาพ เพ่ือนํามาวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน (ลวน สายยศ และอังคณา สายยศ, 

2538: 161-167)  

 ระยะท่ี 2 ประเมินประสิทธิผลการใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิด

ทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะ 

การเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 

  ประชากรและกลุมตัวอยาง 

  ผูรายงานใชวิธีการเก็บขอมูลเชิงปริมาณโดยใชประชากรและกลุมตัวอยางดังนี้ 

  1. ประชากร ไดแก นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนดานขุนทด อําเภอดานขุนทด 

จังหวัดนครราชสีมา สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 5 ปการศึกษา 2560 

จํานวน 15 หองเรียน โดยแบงออกเปน ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 จํานวน 5 หองเรียน 196 คน ชั้นมัธยมศึกษา 

ปท่ี 5 จํานวน 5 หองเรียน  189 คน และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 จํานวน 5 หองเรียน รวมท้ังสิ้น 166 คน 

รวมสิ้น 551 คน 

  2. กลุมตัวอยาง ไดแก นักเรียนมัธยมศึกษาปท่ี 6/2 จํานวน 40 คน ดวยวิธีการเลือกแบบเจาะจง 

(Purposive Sampling) (ลวน สายยศ และอังคณา สายยศ, 2538) จากนักเรียนท่ีลงทะเบียนเรียนวิชา

โครงงานคอมพิวเตอร ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 จํานวน 5 หองเรียน ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2560  

  ตัวแปรท่ีศึกษา 

  1. ตัวแปรตน (Independent Variable) ไดแก รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิด

ทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรู 

และนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

  2. ตัวแปรตาม (Dependent Variable) ไดแก  

     2.1 ทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21   

     2.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ทักษะการเรียนรูและนัวตกรรม โดยใชกระบวนการเรียนรู

ดวยโครงงาน) 



11 

     2.3 ความพึงพอใจตอดวยรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการ

เรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและ

นวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดการวิจัย  

ทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย คือ 1) ทักษะการ

ส่ือสาร 2) ทักษะสารสนเทศ ส่ือ และเทคโนโลยี 3) ทักษะการสรางสรรคและนวัตกรรม 4) ทักษะ

การเรียนรู 5) ทกัษะการรวมมอื 6) ทกัษะชวีิตและอาชีพ (Partnership for 21st Century 

Skills, 2009; Binkley et al., 2012; กนกวรรณ แสงศรีจนัทร, 2559; วรพจน วงศกจิรุงเรอืง 

และอธิป จิตตฤกษ, 2554; วจิารณ พานิช, 2555; กระทรวงศึกษาธกิาร, 2551; สํานักงาน

คณะกรรมการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน, 2554; กระทรวงศึกษาธกิาร, 2559; สํานกังานปลัดกระทรวง

ศึกษาธิการ, 2559; สํานกัวชิาการ และมาตรฐานการศึกษา, 2559; คณะผูวิจัยเครื่องมอืเสรมิสราง

ทักษะแหงศตวรรษที ่21, ม.ป.ป.) 

ความพึงพอใจ ของนกัเรียน 

ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

(Morse, 1958; Good, 1973;  

มนตชัย เทียนทอง, 2548) 

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ระบบการประเมินทักษะในศตวรรษท่ี 21 (Assessment of 21st  Century Skills) สําหรับนักเรียนชัน้มธัยมศึกษาตอนปลาย คือ การประเมนิผล 

เชิงคุณภาพ โดยการใชแบบทดสอบมาตรฐาน ทีม่ีความยืดหยุน และสอดคลองกับผูเรยีน เนนการนําประโยชนของผลสะทอนจากการปฏิบัติของผูเรียน 

มาปรับปรุงการแกไขงานมากกวาการสอบได หรือสอบตก โดยแบงออกเปน 4 กลุมในการประเมนิ คือ 1) วิธกีารคิด 2) วธิีการทํางาน 3) เครือ่งมอืในการ

ทํางาน และ 4) การดํารงชีวิตในโลก ตามแนวทางการประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรยีน หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ทั้ง 5 ดาน คือ 1) ความสามารถ

ในการส่ือสาร 2) ความสามารถในการใชเทคโนโลยี 3) ความสามารถในการคิด 4) ความสามารถในการแกปญหา และ 5) ความสามารถในการใชทกัษะ

ชีวิต (Binkley et al., 2012; สํานักบริหารงานการมัธยมศึกษาตอนปลาย, 2558; ศศิธร บัวทอง, 2560; กระทรวงศึกษาธกิาร, 2551) 

รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานตามแนวคิดทักษะ

การเรียนรูแหงศตวรรษที่ 21 

1. การเรียนการสอนในหองเรียน 

2. การเรียนนอกหองเรียน หรือการบาน 

3. การใหความชวยเหลือ 

   3.1 เน้ือหา 

   3.2 สมารทโฟน 

   3.3 ชองทางการสงผานส่ือ 

(อนุศร หงษขุนทด, 2558; Allen และ Seaman, 2006; Ates, 2009; 

Bonk และ Graham, 2006; Horn, 2013; Simpson, 1972; Harrow, 

1972; Davies, 1971; Joyce and Weil, 1996; Joyce and Weil, 

1996; Johnson and Johnson, 1974 อางถึง ทิศนา  แขมณ,ี 2556) 

 

     กระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน หมายถึง กิจกรรมการเรียนการสอน ใน

รายวิชาโครงงานคอมพิวเตอร สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนดานขุน

ทด โดยออกแบบการเรียนรูที่จัดประสบการณในการปฏิบัติงานใหแกผูเรียน

เหมือนกับการทํางานในชีวิตจริงอยางมีระบบ ผูเรียนไดมีประสบการณตรง เรียนรู

วิธีการแกปญหา วิธีการหาความรูความจริงอยางมีเหตุผล ไดทําการทดลอง ได

พิสูจนส่ิงตาง ๆ ดวยตนเอง รูจักการวางแผนการทํางาน ฝกการเปนผูนํา ผูตาม

ตลอดจน ไดพัฒนากระบวนการคิดขั้นสูง และการประเมินตนเอง โดยมีผูสอนเปนผู

กระตุนเพ่ือนําความสนใจที่เกิดจากตัวผูเรียนมาใชในการทํากิจกรรมคนควาหา

ความรูดวยตัวเอง โดยแบงออกเปน 6 ขั้นตอน คือ 1) ขั้นนําเสนอหัวขอ 2) ขั้นการ

วางแผนกิจกรรม (เขียนเคาโครง) 3) ขั้นการทําโครงงาน 4) ขั้นการสรุปผล 5) ขั้นการ

นําเสนอโครงงาน และ 6) ขั้นการประเมินผล (สํานักงานเลขาธกิารสภาการศึกษา, 

2550; อนิรทุธ สตมิั่น, 2550; พิมพันธ เดชะคุปต และคณะ, 2551; วิจารณ 

พาณิช, 2555; ดุษฎี โยเหลาและคณะ, 2557; Hyosook Jung, Woochun 

Jun และ Le Gruenwald, 2008) 

รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวย

โครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนัวตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
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นิยามศัพทเฉพาะ 

  รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน หมายถึง การเรียนแบบผสมผสาน เปนรูปแบบการเรียน

ท่ีมุงเนนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยการสราง สิ่งแวดลอมและบรรยากาศในการเรียนรู วิธีการสอน

ของผูสอน รูปแบบการเรียนรูของผูเรียน สื่อการเรียนการสอน ชองทางการสื่อสาร และรูปแบบ

ปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนกับผูสอน ผูเรียนกับผูเรียน ผูเรียนกับเนื้อหาผูเรียนกับบริบทในการเรียนรู 

ท่ีหลากหลาย และจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนความยืดหยุน เพ่ือตอบสนองตอความแตกตาง

ระหวางบุคคลของผูเรียนเพ่ือใหผูเรียนแตละคนไดผลลัพธท่ีดีท่ีสุดจากการเรียนการสอน โดยใชการจัด

กิจกรรมการเรียนแบบหองเรียนกลับดาน ท่ีมีความเก่ียวของกันท้ังในการผสมผสานระหวางการเรียนรู

แบบเผชิญหนา (Face-to-Face Learning) ในชั้นหองเรียนปกติ กับการเรียนรูนอกหองเรียนผานชองทาง

สื่อตาง ๆ ท่ีมีการสงผานเนื้อหา หรือแหลงเรียนรู (Logistics Media) ตาง ๆ จากผูสอน ผูเชี่ยวชาญ 

หรือจากกลุมผูท่ีมีความสนในเรื่องนั้น ๆ อยางหลากหลาย โดยใชวิธีการเรียนรูดวยการลงมือกระทํา

ดวยตนเองของผูเรียนผานชองทางสื่อตาง ๆ ท่ีผูเรียนมีอยู เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม 

โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน 

  รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 
โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย หมายถึง การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนความยืดหยุน
โดยใชการจัดกิจกรรมการเรียนแบบหองเรียนกลับดาน ท่ีมีความเก่ียวของกันท้ังในการผสมผสาน
ระหวางการเรียนรูแบบเผชิญหนา (Face-to-Face Learning) ในชั้นหองเรียนปกติดวยกิจกรรม 
การเรียนรูเชิงรุก โดยใชโครงงานเปนฐาน และการเรียนรูนอกหองเรียนผานชองทางสื่อตาง ๆ ท่ีมีการ
สงผานเนื้อหา หรือแหลงเรียนรู (Logistics Media) โดยใชกูเก้ิลเพ่ือการศึกษา (Google apps For 
Education) เปนเครื่องมือหลักในการทํากิจกรรมระหวาง ผูสอน และผูเรียน 

  ทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 หมายถึง องคประกอบหลักของทักษะท่ีจําเปนของ

ผูเรียนในศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย จากการวิเคราะหแบงกลุมทักษะ

จําเปนในศตวรรษท่ี 21 ตามสมรรถนะสําคัญของผูเรียนโดย มุงใหผูเรียนเกิดทักษะสําคัญ 5 ประการ 

คือ 1) ความสามารถในการสื่อสาร 2) ความสามารถในการคิด 3) ความสามารถในการแกปญหา  

4) ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 5) ความสามารถในการใชเทคโนโลยี โดยผูรายงานทําการเลือกเปน

องคประกอบหลักท่ีเปนกรอบแนวคิด (Conceptual Framework) ตามทักษะศตวรรษท่ี 21 ท่ีมีความ

จําเปนสําหรับผูเรียน เพ่ือนําไปใชเปนเครื่องมือในการประเมินโดยแบงออกเปน 6 องคประกอบหลัก 

ไดแก 1) ทักษะการสื่อสาร (Communication Skills) 2) ทักษะสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี 

(Information, Media and Technology Skills) 3) ทักษะการสรางสรรคและนวัตกรรม (Creative 

and Innovative Skills) 4) ทักษะการเรียนรู (Learning Skills) 5) ทักษะการรวมมือ (Collaboration 

Skills) และ 6) ทักษะชีวิตและอาชีพ (Life and Career Skills) 
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  การเรียนรูเชิงรุก หมายถึง การเรียนรูท่ีผูเรียนตองรับผิดชอบตอการเรียนรูของตนเองอยาง
กระตือรือรน โดยการลงมือกระทํา และสะทอนความคิดสิ่งท่ีตนเองกําลังกระทําจากขอมูล หรือ
กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีไดรับผานทางการอาน  พูด ฟงคิด เขียน เพ่ือนําไปสู การแปลความ และ
ถายทอด โดยตองมีกระบวนการวิเคราะห การสังเคราะห การประเมินคา และการสะทอนความคิด 
สามารถทําไดท้ังใน และนอกหองเรียน ตามแนวทางการเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน ซ่ึงทําให
ผูเรียนไดคนพบความรู พัฒนาความสามารถ เกิดเจตคติท่ีดีและมีประสบการณการเรียนรูดวยตนเอง 
เพ่ือชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรู เขาใจ จดจํา ประมวลผลขอมูลท่ีเรียน ทําใหบทเรียน และกิจกรรม
การเรียนการสอนมีความหมาย นาสนใจท้ังผูสอนและผูเรียน  

    กระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน หมายถึง การเรียนการสอนดวยกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก โดยใช
โครงงานเปนฐานการเรียนในรายวิชาโครงงานคอมพิวเตอร สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 
โรงเรียนดานขุนทด โดยออกแบบการเรียนรู ท่ีจัดประสบการณในการปฏิบัติงานใหแกผู เรียน
เหมือนกับการทํางานในชีวิตจริงอยางมีระบบ ผูเรียนไดมีประสบการณตรง เรียนรูวิธีการแกปญหา 
วิธีการหาความรูความจริงอยางมีเหตุผล ไดทําการทดลอง ไดพิสูจนสิ่งตาง ๆ ดวยตนเอง รูจักการวาง
แผนการทํางาน ฝกการเปนผูนํา ผูตามตลอดจน ไดพัฒนากระบวนการคิดข้ันสูง และการประเมิน
ตนเอง โดยมีผูสอนเปนผูกระตุนเพ่ือนําความสนใจท่ีเกิดจากตัวผูเรียนมาใชในการทํากิจกรรมคนควาหา
ความรูดวยตัวเอง โดยแบงออกเปน 6 ข้ันตอน คือ 1) ข้ันนําเสนอหัวขอ 2) ข้ันการวางแผนกิจกรรม (เขียนเคา
โครง) 3) ข้ันการทําโครงงาน 4) ข้ันการสรุปผล 5) ข้ันการนําเสนอโครงงาน และ 6) ข้ันการประเมินผล   

  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ผลของคะแนนความรู  ความเขาใจ  ความสามารถในการเรียน 
และผลการฝกทักษะการเรียนรูโดยใชกระบวนการเรียนรูเชิงรุก และโครงงานเปนฐาน ดวยรูปแบบการเรียน
การสอนแบบผสมผสานตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ตอนปลาย จากระบบการประเมินทักษะในศตวรรษท่ี 21 (Assessment of 21st  Century Skills) 
สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ดวยวิธีการประเมินผลเชิงคุณภาพ และปริมาณ โดยการใช
แบบทดสอบมาตรฐาน ท่ีมีความยืดหยุน และสอดคลองกับผูเรียนตามสภาพจริง เนนการนําประโยชน
ของผลสะทอนจากการปฏิบัติการทําโครงงานของผูเรียน มาปรับปรุงการแกไขงานมากกวาการสอบได 
หรือสอบตก โดยแบงออกเปน 4 กลุมในการประเมิน คือ 1) วิธีการคิด 2) วิธีการทํางาน 3) เครื่องมือใน
การทํางาน และ 4) การดํารงชีวิตในโลก ตามแนวทางการประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียน หลักสูตร
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ท้ัง 5 ดาน คือ 1) ความสามารถในการสื่อสาร 2) ความสามารถในการใช
เทคโนโลยี 3) ความสามารถในการคิด 4) ความสามารถในการแกปญหา และ 5) ความสามารถในการ
ใชทักษะชีวิต 

 ครู หมายถึง ครูท่ีปฏิบัติหนาท่ีสอนในโรงเรียนดานขุนทด สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
นครราชสีมา เขต 5 ท่ีรับผิดชอบการสอนรายงิชาโครงงานคอมพิวเตอรในระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4-6 

  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย หมายถึง นักเรียนโรงเรียนดานขุนทด สํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 5 ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4-6 ปการศึกษา 2560 
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  ความพึงพอใจ หมายถึง ความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียน 

ดานขุนทด สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 5 ปการศึกษา 2560 ท่ีมีตอ

รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 สําหรับ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

  1. ผูสอนไดแนวทางในการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะ

การเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและ

นวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

  2. ไดรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 

โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ท่ีมีองคประกอบ ข้ันตอนและกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเหมาะสม 

กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย และพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใหสูงข้ึนได 
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บทท่ี 2 

เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

 รายงานการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษ

ท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาตอนปลายผูรายงานไดศึกษาหลักการ แนวคิดและทฤษฎีจากเอกสาร งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

ดังหัวขอตอไปนี้ 

1. ทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 

  2. การเรียนรูแบบผสมผสาน 

  3. การเรียนรูเชิงรุก 

 4. หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐานสําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

  5. กูเกิลแอพพลิเคชันเพ่ือการศึกษา 

  6. งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

ทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 

แนวทางการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

  การเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 เปนการกําหนดแนวทางยุทธศาสตรในการจัดการเรียนรู โดยรวมกัน

สรางรูปแบบและแนวปฏิบัติในการเสริมสรางประสิทธิภาพของการจัดการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21  

โดยเนนท่ีองคความรู ทักษะ ความเชี่ยวชาญและสมรรถนะท่ีเกิดกับตัวผูเรียน เพ่ือใชในการดํารงชวีิต

ในสังคมแหงความเปลี่ยนแปลงในปจจุบัน โดยจะอางถึงรูปแบบ (Model) ท่ีพัฒนามาจากเครือขาย

องคกรความรวมมือเพ่ือทักษะแหงการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 (Partnership For 21st Century 

Skills) (www.p21.org ) ท่ีมีชื่อยอวา เครือขาย P21 ซ่ึงไดพัฒนากรอบแนวคิดเพ่ือการเรียนรูใน

ศตวรรษท่ี 21 โดยผสมผสานองคความรู ทักษะเฉพาะดาน ความชํานาญการและความรูเทาทันดาน

ตาง ๆ เขาดวยกัน เพ่ือความสําเร็จของผูเรียนท้ังดาน การทํางานและการดําเนินชีวิต (สุทัศน สังคะ

พันธ, ม.ป.ป.) 
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ภาพท่ี 2 กรอบความคิดเพ่ือการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21  

ท่ีมา : Partnership for 21st Century Skills (2009) 

  จากภาพท่ี 2 กรอบความคิดเพ่ือการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 สําหรับการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

ไดใหกรอบแนวทางในการเนนทักษะท่ีควรจะเกิดกับผูเรียน โดยมีหัวขอสําคัญท่ีจัดอยูในกรอบของ

การจัดการเรียนการสอนในศตวรรษท่ี 21 (Partnership for 21st Century Skills, 2009) ดังนี้ 

1. วิชาหลักและสาระสําคัญของการเรียนรูสําหรับศตวรรษท่ี 21 (Core subjects and 21st 

century themes) ผูเรียนทุกคนจะตองมีความเขาใจอยางลึกซ้ึงในวิชาหลัก และแนวคิดสําคัญใน

ศตวรรษท่ี 21 (Partnership for 21st Century Skills, 2009) ดังนี้ 

    1.1 ภาษาอังกฤษ การอาน หรือศิลปะดานภาษา (English, reading or language arts) 

     1.2 ภาษาโลก (World languages) 

     1.3 ศิลปะ (Arts) 

     1.4 คณิตศาสตร (Mathematics) 

     1.5 เศรษฐศาสตร (Economics) 

      1.6 วิทยาศาสตร (Science) 

     1.7 ภูมิศาสตร (Geography) 

     1.8 ประวัติศาสตร (History) 

     1.9 รัฐบาลและกฎหมาย (Government and Civics) 
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 แนวคิดท่ีสําคัญในศตวรรษท่ี 21 

  จากกรอบการเรียนรู P21 สําหรับการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ไดกลาววาสถานศึกษาไมควร

มุงเนนเพียงแตการเรียนรูเฉพาะวิชาหลัก สถานศึกษาควรตองมีการสงเสริมความเขาใจของการศึกษา

ในเนื้อหาระดับท่ีสูงข้ึน โดยสามารถผสมผสานรูปแบบสหวิทยาการของการเรียนรูสําหรับศตวรรษท่ี 21  

ลงในวิชาหลัก สามารถแบงความรอบรูท่ีควรมีในหลักสูตรออกเปน 5 กลุม (Partnership for 21st 

Century Skills, 2009) ดังนี้ 

  ความรอบรูท่ี 1 การตระหนักถึงความเปนไปของโลก (Global Awareness) 

 1. การใชทักษะการเรียนรูของศตวรรษท่ี 21 เพ่ือท่ีจะเขาใจและแกไขปญหาระดับโลก  

  2. การเรียนรูจากการทํางาน และประสานความรวมมือกับบุคคลท่ีมาจากหลากหลาย

วัฒนธรรมศาสนา และวิถีชีวิต ในจิตวิญญาณของการเคารพซ่ึงกันและกัน สามารถเปดการสนทนา 

(Open Dialogue) ไดท้ังสวนบุคคล ในการทํางาน และในบริบทของชุมชน  

  3. สามารถทําความเขาใจเก่ียวกับวัฒนธรรมชาติอ่ืน ๆ รวมท้ังวัฒนธรรม และการใชภาษา 

ท่ีไมใชภาษาอังกฤษ 

  ความรอบรูท่ี 2 ความรอบรูดานการเงิน เศรษฐกิจ ธุรกิจ และการเปนผูประกอบการ 

(Financial, Economic, Business and Entrepreneurial Literacy) 

  1. รูวิธีการสรางทางเลือกท่ีเหมาะสมในทางเศรษฐกิจสวนบุคคล  

  2. ทําความเขาใจเก่ียวกับบทบาทของเศรษฐกิจในสังคม  

  3. การใชทักษะผูประกอบการเพ่ือเพ่ิมผลผลิตจากการทํางาน และสามารถสรางทางเลือกในวิชาชีพ 

  ความรอบรูท่ี 3 ความรอบรูถึงการเปนพลเมืองท่ีดี (Civic Literacy)  

  1. การเปนพลเมืองท่ีมีคุณภาพโดยทราบขาวคราว และความเขาใจกระบวนการของรัฐ  

  2. ใชสิทธ ิและหนาท่ีของพลเมืองในระดับทองถ่ิน ระดับชาติ และระดับโลก  

  3. การทําความเขาใจผลกระทบระดับทองถ่ินและระดับโลกเพ่ือการตัดสินใจในฐานะพลเมือง 

  ความรอบรูท่ี 4 ความรอบรูดานระบบสุขภาพ (Health Literacy) 

  1. สามารถหาขอมูล แปลผล มีความเขาใจพ้ืนฐานของขอมูล การบริการดานสุขภาพ และ

สามารถนําขอมูลดังกลาวมาใชในการสงเสริมสุขภาพ  
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  2. สามารถทําความเขาใจเก่ียวกับการปองกันโรคทางรางกาย และจิตใจ มาตรการดานสุขภาพ

รวมท้ัง อาหารท่ีเหมาะสม ภาวะโภชนาการท่ีดี การออกกําลังกาย การหลีกเลี่ยงความเสี่ยง และลด

ความเครียด  

  3. การใชขอมูลท่ีมีการตัดสินใจท่ีเก่ียวของกับสุขภาพท่ีเหมาะสม  

  4. การสรางเปาหมาย และการเฝาระวังดานสุขภาพของสวนบุคคลและครอบครัว  

  5. ทําความเขาใจเก่ียวกับการสาธารณสุขระดับชาติและนานาชาติรวมท้ังการดูแลความปลอดภัย 

  ความรอบรูท่ี 5 ความรอบรูดานส่ิงแวดลอม (Environmental Literacy)  

  1. สามารถแสดงใหเห็นถึงความรู และความเขาใจเก่ียวกับสภาพแวดลอม สถานการณและ

เง่ือนไขโดยเฉพาะอยางยิ่งท่ีมีผลตออากาศ สภาพภูมิอากาศ ท่ีดิน อาหาร พลังงานน้ําและระบบนิเวศ  

  2. สามารถแสดงใหเห็นถึงความรู และความเขาใจในผลกระทบของสังคมตอธรรมชาติของโลก 

(เชนการเจริญเติบโตของประชากร การพัฒนาประชากร อัตราการบริโภคทรัพยากรและอ่ืน ๆ)  

  3. สามารถตรวจสอบ วิเคราะหปญหาดานสิ่งแวดลอม หาขอสรุปท่ีถูกตองและมีประสิทธิภาพ  

  4. สามารถดําเนินการไดท้ังสวนตัว และสวนรวม ตอสภาพของสิ่งแวดลอม (เชนการมีสวนรวม 

ในการดําเนินการระดับโลกในการดําเนินการเก่ียวกับปญหาสิ่งแวดลอม) 

 

ภาพท่ี 3 แนวคิดท่ีสําคัญในศตวรรษท่ี 21 
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21 การตระหนักถึงความเปนไปของโลก (Global Awareness)

ความรอบรูดานการเงิน เศรษฐกิจ ธุรกิจ และการเปนผูประกอบการ
(Financial, Economic, Business and Entrepreneurial Literacy)

ความรอบรูถึงการเปนพลเมืองท่ีดี (Civic Literacy)

ความรอบรูดานระบบสุขภาพ (Health Literacy)

ความรอบรูดานสิ่งแวดลอม (Environmental Literacy) 
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2. ทักษะดานการเรียนรูและการสรางนวัตกรรม (Learning and Innovation Skills) 

  ในกลุมของผูเรียนท่ีเตรียมตัวในการรับสถานการณการเปลี่ยนแปลงของยุคศตวรรษท่ี 21 จะพบวา 

มีทักษะดานการเรียนรูและการสรางนวัตกรรมเพ่ิมมากข้ึน โดยเฉพาะในดานความคิดสรางสรรค 

(Think Creatively) ความคิดเชิงวิเคราะหการคิดอยางมีวิจารณญาณและการแกปญหา (Critical Thinking 

and Problem Solving) การสื่อสารและการทํางานรวมกัน (Communication and Collaboration)  

ซ่ึงเปนสิ่งสําคัญเพ่ือเตรียมความพรอมสําหรับผูเรียนในอนาคตโดยแบงออกเปน 3 กลุมทักษะ 

(Partnership for 21st Century Skills, 2009) ดังนี้ 

  ทักษะท่ี 1 ความคิดสรางสรรคและการสรางนวัตกรรม (Creativity and Innovation) 

สามารถแบงออกเปน 3 ทักษะยอย ดังนี้ 

   1. ทักษะการคิดอยางสรางสรรค (Think Creatively) แบงออกเปน 3 ตัวบงชี้ดังนี้ 

        1.1 การใชเทคนิคการสรางความคิดท่ีหลากหลาย (เชนการระดมสมอง)  

        1.2 สรางความคิดใหม ๆ ท่ีมีประโยชน และท่ีคุมคา (ท้ังแนวความคิดในเรื่องเล็กนอย

จนถึงความคิดในเรื่องใหญ ๆ)  

        1.3 สามารถอธิบายรายละเอียด ปรับ วิเคราะหและประเมินความคิดของตนเองเพ่ือ

ปรับปรุงและเพ่ิมความพยายามในการสรางสรรค 

  2. ทักษะการทํางานอยางสรางสรรครวมกับผูอ่ืน (Work Creatively with Others) แบง

ออกเปน 4 ตัวบงชี้ดังนี้ 

        2.1 สามารถพัฒนา ดําเนินการ และมีการสื่อสารความคิดใหม ๆ ใหผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิภาพ  

        2.2 เปดใจกวาง และตอบสนองเสนอแนะตอมุมมองใหม ๆ ท่ีมีความหลากหลาย ใหความเห็น

ตอกลุมและนํามาซ่ึงพัฒนาการทํางาน  

        2.3 แสดงใหเห็นถึงความคิดริเริ่มและสรางสรรคในการทํางานและเขาใจขีดจํากัดของโลก

ในการรับเอาความคิดใหม ๆ  

        2.4 ความเขาใจถึงวาความลมเหลวเปนโอกาสในการเรียนรู ความคิดสรางสรรคและ นวัตกรรม 

คือกระบวนการระยะยาวของ วัฏจักรท่ีมีความสําเร็จเล็ก ๆ เปนองคประกอบ และบอยครั้งก็จะพบ

ขอผิดพลาด 

  3. ทักษะการดําเนินการดานนวัตกรรม (Implement Innovations) ตัวบงชี้ทักษะดานนี้คือ

สามารถทําใหเกิดการสนับสนุน และการดําเนินการดานนวัตกรรมท่ีไดคิดข้ึน ไดตรงตามเปาหมาย

และเปนประโยชนตามวัตถุประสงค 
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  ทักษะท่ี 2 การคิดอยางมีวิจารณญาณและการแกปญหา (Critical Thinking and Problem 

Solving) สามารถแบงออกเปน 2 ทักษะยอย ดังนี้ 

  1. ทักษะการมีเหตุผลท่ีมีประสิทธิภาพ (Reason Effectively) แบงออกเปน 2 ตัวบงชี้ดังนี้ 

        1.1 สามารถใหเหตุผล (อุปนัย นิรนัยและอ่ืน ๆ) ท่ีเหมาะสมกับสถานการณ การคิดอยาง

เปนระบบ (Use Systems Thinking)  

        1.2 การวิเคราะหวาความสัมพันธของแตละสวนท่ีมีผลตอภาพรวม และมีผลกระทบตอการให

ผลลัพธหรือผลผลิตไดในระบบท่ีซับซอนไดอยางไร  

  2. ทักษะการตัดสินใจ (Make Judgments and Decisions) แบงออกเปน 5 ตัวบงชี้ดังนี้ 

        2.1 วิเคราะห หลักฐาน การโตแยง การเรียกรองและความเชื่อ รวมท้ังประเมินผล ไดอยาง

มีประสิทธิภาพ  

        2.2 วิเคราะหและประเมินทางเลือกตาง ๆ ได  

        2.3 วิเคราะห สังเคราะหและความสัมพันธระหวางขอมูลท่ีไดรับและขอโตแยงท่ีเกิดข้ึน 

       2.4 การตีความจากขอมูลเพ่ือใหไดขอสรุปท่ีดีท่ีสุดโดยอาศัยการวิเคราะห  

        2.5 สามารถตอบโตเสนอแนะจากประสบการณและกระบวนการการเรียนรู 

  3. ทักษะการแกปญหา (Solve Problems) แบงออกเปน 2 ตัวบงชี้ดังนี้ 

       3.1 การแกปญหาใหม ๆ อยางเปนระบบ และหรือโดยวิธีการใหม ๆ ท่ีสรางสรรค  

       3.2 ระบุและถามคําถามท่ีสําคัญท่ีชี้แจงจุดตาง ๆของมุมมอง และนําไปสูการแกปญหาท่ีดีกวา 

  ทักษะท่ี 3 การส่ือสารและความรวมมือ (Communication and Collaboration) 

สามารถแบงออกเปน 2 ทักษะ ดังนี้ 

  1. การติดตอสื่อสารอยางชัดเจน (Communicate Clearly) แบงออกเปน 5 ตัวบงชี้ดังนี้ 

        1.1 การสื่อสารความคิดอยางมีประสิทธิภาพโดยการพูด การเขียน และอวัจนภาษา โดยมี

ทักษะการติดตอสื่อสารในหลายรูปแบบ และบริบท  

        1.2 การฟงอยางมีประสิทธิภาพเพ่ือเขาใจความหมาย รวมถึง ความรู คานิยม ทัศนคติ 

และความตั้งใจของผูพูด  

        1.3 ใชการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ ตรงตามวัตถุประสงคตาง ๆ (เชนการแจงใหทราบ, 

การแนะนําและการกระตุนหรือชักชวน)  

        1.4 ใชประโยชนจากสื่อ และเทคโนโลยีหลาย ๆ แบบ โดยสามารถตัดสินวาจะใชแบบใด

โดยทราบ ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล รวมท้ังสามารถประเมินผลท่ีเกิดจากการใชวิธีนั้น ๆ  

        1.5 การติดตอสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพในสภาพแวดลอมท่ีแตกตางกัน (รวมถึงการ

พูดไดหลายภาษา) 
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  2. การรวมมือกับผูอ่ืน (Collaborate with Others) แบงออกเปน 3 ตัวบงชี้ดังนี้ 

        2.1 ความสามารถในการแสดงใหเห็นถึงการทํางานอยางมีประสิทธิภาพและมีความเคารพ

กับทีมงานท่ีหลากหลาย  

        2.2 มีความยืดหยุนและความเต็มใจท่ีจะประนีประนอม เพ่ือใหเปนประโยชนและบรรลุ

เปาหมายรวมกัน  

        2.3 มีความรับผิดชอบรวมกันในการทํางานรวมกันและเห็นคุณคาของผูรวมงานในทีม 

 

ภาพท่ี 4 แผนภาพทักษะดานการเรียนรูและการสรางนวัตกรรม 

  จากภาพท่ี 4 ทักษะดานการเรียนรู และการสรางนวัตกรรม (Learning and Innovation Skills) 

ในกลุมของผูเรียนท่ีเตรียมตัวในการรับสถานการณการเปลี่ยนแปลงของยุคศตวรรษท่ี 21 ผูสอนควร

ตองใหความสําคัญกับตัวบงชี้ตาง ๆ ท่ีสามารถสรุปได ดังนี้ 

ตารางท่ี 1 สรุปทักษะการเรียนรูและการสรางนวัตกรรมดานความคิดสรางสรรคและการสรางนวัตกรรม 

ทักษะยอย ตัวบงช้ี 

1. ทักษะการคิดอยาง

สรางสรรค  

(Think Creatively) 

1.1 สามารถใชเทคนิคการสรางความคิดท่ีหลากหลาย 

1.2 สามารถสรางความคิดใหม ๆ ท่ีมีประโยชน และท่ีคุมคา 

1.3 สามารถอธิบายรายละเอียด ปรับ วิเคราะหและประเมิน   

     ความคิดของตนเอง 
 

 

 

ทักษะดานการ
เรียนรูและการ
สรางนวัตกรรม 
(Learning and 

Innovation 
Skills)

ความคิด
สรางสรรคและการ

สรางนวัตกรรม 
(Creativity and 

Innovation)

การคิดอยางมี
วิจารณญาณและ

การแกปญหา 
(Critical 

Thinking and 
Problem 
Solving) 

การส่ือสารและ
ความรวมมือ 

(Communicatio
n and 

Collaboration) 



22 

ตารางท่ี 1 (ตอ) 

ทักษะยอย ตัวบงช้ี 

2. ทักษะการทํางานอยาง

สรางสรรครวมกับผูอ่ืน 

(Work Creatively with 

Others) 

2.1 สามารถพัฒนา ดําเนินการ และมีการสื่อสารความคิดใหม ๆ    

     ใหผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิภาพ  

2.2 สามารถตอบสนองและเปดใจรับขอเสนอแนะตอมุมมองใหม ๆ  

     ท่ีมีความหลากหลาย สามารถใหความเห็นตอกลุม และนํามา 

     ซ่ึงพัฒนาการทํางาน  

2.3 สามารถแสดงใหเห็นถึงความคิดริเริ่ม และสรางสรรคในการ 

    ทํางาน และเขาใจขีดจํากัดของโลกในการรับเอาความคิดใหม ๆ

2.4 มีความเขาใจวาความลมเหลวเปนโอกาสในการเรียนรู  

     ความคิดสรางสรรค และนวัตกรรม 

3. ทักษะการดําเนินการ 

ดานนวัตกรรม  

(Implement Innovations) 

3.1 สามารถทําใหเกิดการสนับสนุนและการดําเนินการดาน 

     นวัตกรรมท่ีไดคิดข้ึน ไดตรงตามเปาหมาย และเปนประโยชน 

     ตามวัตถุประสงค 
 

ตารางท่ี 2 สรุปทักษะการเรียนรูและการสรางนวัตกรรมดานการคิดอยางมีวิจารณญาณและการแกปญหา  

ทักษะยอย ตัวบงช้ี 

1. ทักษะการมีเหตุผล 

ท่ีมีประสิทธิภาพ 

(Reason Effectively) 

1.1 สามารถใหเหตุผลท่ีเหมาะสมกับสถานการณ การคิดอยางเปนระบบ        

1.2 สามารถวิเคราะหวาความสัมพันธของแตละสวนท่ีมีผลตอภาพรวม  

   และมีผลกระทบตอการใหผลลัพธ หรือผลผลิตไดในระบบท่ีซับซอนได 

2. ทักษะการตัดสินใจ 

(Make Judgments 

and Decisions) 

2.1 สามารถวิเคราะห หลักฐาน การโตแยง การเรียกรอง และความเชื่อ  

     รวมท้ังประเมินผล ไดอยางมีประสิทธิภาพ  

2.2 สามารถวิเคราะหและประเมินทางเลือกตาง ๆ ได  

 2.3 สามารถวิเคราะห สังเคราะหและความสัมพันธระหวางขอมูลท่ีไดรับ 

     และขอโตแยงท่ีเกิดข้ึน 

2.4 สามารถตีความจากขอมูลเพ่ือใหไดขอสรุปท่ีดีท่ีสุดโดยอาศัย 

     การวิเคราะห  

2.5 สามารถตอบโตเพ่ือเสนอแนะจากประสบการณ และสิ่งท่ีเกิดจาก 

     กระบวนการการเรียนรู 

3. ทักษะการแกปญหา 

(Solve Problems) 

 

3.1 สามารถแกปญหาใหม ๆ อยางเปนระบบและหรือโดยวิธีการใหม ๆ  

     ท่ีสรางสรรค  

3.2 สามารถระบุและถามคําถามท่ีสําคัญท่ีชี้แจงจุดตาง ๆ ของมุมมอง    

     และนําไปสูการแกปญหาท่ีดีกวา 
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ตารางท่ี 3 สรุปทักษะการเรียนรูและการสรางนวัตกรรม ดานการสื่อสารและความรวมมือ 

ทักษะยอย ตัวบงช้ี 

1. การติดตอสื่อสาร 

อยางชัดเจน  

(Communicate 

Clearly) 

 

1.1 สามารถสื่อสารความคิดไดอยางมีประสิทธิภาพโดยการพูด  

     การเขียนและอวัจนภาษา มีทักษะการติดตอสื่อสารในหลาย 

     รูปแบบและบริบท  

1.2 สามารถฟงไดอยางมีประสิทธิภาพเพ่ือเขาใจความหมาย  

     รวมถึง ความรู คานิยม ทัศนคติ และความตั้งใจของผูพูด  

1.3 สามารถใชการสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ ตรงตาม 

     วัตถุประสงค         

1.4 สามารถใชประโยชนจากสื่อและเทคโนโลยีหลาย ๆ แบบ       

     โดยสามารถตัดสินวาจะใชแบบใด โดยทราบ ประสิทธิภาพ  

     ประสิทธิผล รวมท้ังสามารถประเมินผลท่ีเกิดจากการใชวิธีนั้น ๆ  

1.5 สามารถติดตอสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพใน 

     สภาพแวดลอมท่ีแตกตางกัน (รวมถึงการพูดไดหลายภาษา) 

2. การรวมมือกับผูอ่ืน 

(Collaborate with 

Others) 

 

 

2.1 มีความสามารถในการแสดงใหเห็นถึงการทํางานอยางมี 

     ประสิทธิภาพ และมีความเคารพกับทีมงานท่ีหลากหลาย  

2.2 มีความยืดหยุน และความเต็มใจท่ีจะประนีประนอม เพ่ือให 

     เปนประโยชนและบรรลุเปาหมายรวมกัน  

2.3 มีความรับผิดชอบรวมกันในการทํางานรวมกันและเห็น 

     คุณคาของผูรวมงานในทีม 

 

3. ทักษะดานขอมูล ส่ือและดานเทคโนโลยี (Information, Media and Technology Skill) 

  ประชากรในศตวรรษท่ี 21 อาศัยอยูในสภาพแวดลอมของการมีสื่อเทคโนโลยีท่ีเกิดข้ึนมา

อยางหลากหลาย และมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง สามารถจําแนกตามลักษณะตาง ๆ จากปจจัย 

(Partnership for 21st Century Skills, 2009) ดังนี้  

   1. การเขาถึงขอมูลอันมากมาย และหลากหลาย 

  2. การเปลี่ยนแปลงในเครื่องมือเทคโนโลยีอยางรวดเร็ว 

   3. ความสามารถในการทํางานรวมกัน และใหแตละคน มีสวนรวมในระดับท่ีไมเคยมีมากอน 

ในศตวรรษท่ี 21 ประชาชนจะตองมีความสามารถท่ีสําคัญในการมีทักษะท่ีจะใชสื่อและมีวิจารณญาณ

ในการรับขอมูลจากสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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  กลาวไดวาในปจจุบันมีการเผยแพรขอมูลขาวสารผานทางสื่อ และเทคโนโลยีมากมาย ผูเรียน

จึงจําเปนตองมีความสามารถในการใชทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณ และเพ่ือปฏิบัติงานไดอยาง

หลากหลาย โดยอาศัยความรูจากทักษะหลายดาน สามาถแบงออกเปน 3 ทักษะ (Partnership for 

21st Century Skills, 2009) ดังนี้ 

  ทักษะท่ี 1 การเขาใจและการเรียนรูดานสารสนเทศ (Information Literacy) 

 1. การเขาถึงและประเมินขอมูล (Access and Evaluate Information) แบงออกเปน 2 ตัวบงชี้ ดังนี้ 

     1.1 มีการเขาถึงขอมูลไดอยางมีประสิทธิภาพดานเวลา Efficiently (time) และมีประสิทธิภาพ

ตามแหลงท่ีมา Effectively (Sources)  

        1.2 สามารถประเมินขอมูลอยางมีวิจารณญาณ และมีความรอบรูจริง 

  2. การใช และจัดการขอมูล (Use and Manage Information) แบงออกเปน 3 ตัวบงชี้ดังนี้ 

         2.1 สามารถใชขอมูลอยางถูกตอง และสรางสรรคในเรื่องหรือปญหาท่ีกําลังดําเนินอยู  

         2.2 มีการจัดการการกระจายของขอมูลจากหลากหลายแหลง  

         2.3 มีความเขาใจพ้ืนฐานของจริยธรรม ประเด็นทางกฎหมายของการเขาถึง และการใชขอมูล 

  ทักษะท่ี 2 การเขาใจ และการเรียนรูส่ือ (Media Literacy)  

  1. การวิเคราะหสื่อ (Analyze Media) แบงออกเปน 3 ตัวบงชี้ดังนี้ 

       1.1 สามารถทําความเขาใจเก่ียวกับวิธีการ และเหตุผลท่ีสื่อถูกสรางข้ึน  

        1.2 สามารถวิเคราะหวาเหตุใดบุคคลจะแปลความหมายขอความแตกตางกัน เหตุใดมุมมองของ

แตละบุคคลจะถูกยอมรับ หรือไมยอมรับวิธีการท่ีสื่อจะมีผลตอท่ีคานิยม ความเชื่อและพฤติกรรมของบุคคล  

         1.3 มีความเขาใจพ้ืนฐานของจริยธรรม ประเด็นทางกฎหมายของการเขาถึง และการใชสื่อ 

  2. การสรางผลิตภัณฑจากสื่อ (Create Media Products) แบงออกเปน 2 ตัวบงชี้ ดังนี้  

       2.1 มีความเขาใจ และใชสื่อท่ีเหมาะสมท่ีสุด โดยใชเครื่องมือ คุณลักษณะของสื่อท่ีเหมาะสม

กับการสรางงาน  

        2.2 มีความเขาใจ และใชประโยชนของสื่อไดเหมาะสมอยางมีประสิทธิภาพในสภาพแวดลอม 

ท่ีหลากหลาย และความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

  ทักษะท่ี 3 การเขาใจและการเรียนรูการส่ือสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ (Information, 

Communications and Technology Literacy) 

  1. การใชเทคโนโลยีอยางมีประสิทธิภาพ (Apply Technology Effectively) แบงออกเปน 

3 ตัวบงชี้ ดังนี้         

     1.1 ใชเทคโนโลยีเปนเครื่องมือในการวิจัย การจัดการ ประเมินผลและการสื่อสาร ขอมูล  
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        1.2 ใชเทคโนโลยีดิจิตอล เชน เครื่องคอมพิวเตอร อุปกรณเคลื่อนท่ี (Smart Device) ตาง ๆ 

เพ่ือเปนเครื่องมือในการสื่อสาร สรางเครือขาย และเครือขายทางสังคมอยางเหมาะสม ในการเขาถึง 

การจัดการ บูรณาการ ประเมินผล และการสรางขอมูล ท่ีเหมาะสมเพ่ือความสําเร็จในการดําเนินงาน

ในภาวะของโลกเศรษฐกิจความรู  

        1.3 ความเขาใจพ้ืนฐานของจริยธรรม ประเด็นทางกฎหมายการเขาถึง และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

ภาพท่ี 5 แผนภาพทักษะดานขอมูล สื่อและดานเทคโนโลยี 

  จากภาพท่ี 5 ทักษะดานขอมูล สื่อและดานเทคโนโลยี (Information, Media and Technology 

Skill) ผูสอนควรตองใหความสําคัญกับตัวบงชี้ตาง ๆ ท่ีสามารถสรุปได ดังนี้ 

ตารางท่ี 4 สรุปทักษะดานขอมูล สื่อและดานเทคโนโลยี ดานการเขาใจและการเรียนรูดานสารสนเทศ  

ทักษะยอย ตัวบงช้ี 

1. การเขาถึงและประเมิน

ขอมูล (Access and 

Evaluate Information) 

1.1 สามารถเขาถึงขอมูลไดอยางมีประสิทธิภาพดานเวลา และมี 

     ประสิทธิภาพตามแหลงท่ีมา  

1.2 สามารถประเมินขอมูลอยางมีวิจารณญาณ และมีความรอบรู 

2. การใชและจัดการขอมูล  

(Use and Manage 

Information) 

2.1 สามารถใชขอมูลอยางถูกตอง และสรางสรรคในเรื่อง หรือ 

     ปญหาท่ีกําลังดําเนินอยู  

2.2 สามารถจัดการการกระจายของขอมูลจากหลากหลายแหลง

2.3 มีความเขาใจพ้ืนฐานของจริยธรรม ประเด็นทางกฎหมาย 

     ของการเขาถึงและการใชขอมูล 

 

ทักษะดานขอมูล ส่ือ
และดานเทคโนโลยี 

(Information, 
Media and 

Technology Skill)

การเขาใจและ
การเรียนรูดาน

สารสนเทศ 
(Information 

Literacy)

การเขาใจและ
การเรียนรูส่ือ 

(Media 
Literacy) 

การเขาใจและการ
เรียนรูการสื่อสารและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

(Information, 
Communications 
and Technology 

Literacy)
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ตารางท่ี 5 สรุปทักษะดานขอมูล สื่อและดานเทคโนโลยี ดานการเขาใจและการเรียนรูสื่อ 

ทักษะยอย ตัวบงช้ี 

1. การวิเคราะหสื่อ  

(Analyze Media) 

1.1 สามารถทําความเขาใจเก่ียวกับวิธีการ และเหตุผลท่ีสื่อถูก 

     สรางข้ึนและวัตถุประสงคของสื่อ  

1.2 สามารถวิเคราะหไดวา เหตุใดบุคคลจะแปลความหมาย 

     ขอความแตกตางกัน เหตุใดมุมมองของแตละบุคคลจะถูก 

     ยอมรับหรือไมยอมรับ วิธีการท่ีสื่อจะมีผลตอท่ีคานิยม  

     ความเชื่อ และพฤติกรรมการของบุคคล  

1.3 มีความเขาใจพ้ืนฐานของจริยธรรม ประเด็นทางกฎหมาย 

     ของเขาถึงและการใชสื่อ 

2. การสรางผลิตภัณฑสื่อ 

(Create Media Products) 

2.1 มีความเขาใจ และสามารถเลือกใชสื่อท่ีเหมาะสมท่ีสุด โดยใช 

     เครื่องมือตามคุณลักษณะของสื่อท่ีเหมาะสมกับงาน  

2.2 มีความเขาใจ และสามารถใชประโยชนจากสื่อไดเหมาะสม 

     อยางมีประสิทธิภาพในสภาพแวดลอมท่ีหลากหลาย และ 

     ความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
 

ตารางท่ี 6 สรุปทักษะดานขอมูล สื่อและดานเทคโนโลยี ดานการเขาใจและการเรียนรูการสื่อสารและ 
              เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ทักษะยอย ตัวบงช้ี 

1. การใชเทคโนโลย ี

อยางมีประสิทธิภาพ  

(Apply Technology 

Effectively) 

1.1 สามารถใชเทคโนโลยีเปนเครื่องมือในการวิจัย การจัดการ  

     ประเมินผล และการสื่อสารขอมูล  

1.2 สามารถใชเทคโนโลยีดิจิตอลเพ่ือเปนเครื่องมือในการสื่อสาร  

     สรางเครือขาย และเครือขายทางสังคมอยางเหมาะสม  

     ในการเขาถึง การจัดการ บูรณาการ ประเมินผล 

     และการสรางขอมูล ท่ีเหมาะสมเพ่ือความสําเร็จในการ 

     ดําเนินงานในภาวะของโลกเศรษฐกิจความรู 

1.3 มีความเขาใจพ้ืนฐานของจริยธรรม ประเด็นทางกฎหมาย 

     การเขาถึงและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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4. ชีวิตและทักษะในการทํางาน (Life and Career Skills) 

  การดํารงชีวิต และการทํางานสภาพแวดลอมในปจจุบันตองการทักษะท่ีสูงกวาการคิดและ

เนื้อหาองคความรูท่ัวไป ผูเรียนควรจะตองใหความสนใจ และพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21 เปนอยางยิ่ง 

เพ่ือพัฒนาชีวิต และทักษะในการทํางานใหเพียงพอท่ีจะสามารถดํารงชีวิตท่ีซับซอนมากข้ึนในโลกของยุค

ขอมูลขาวสารท่ีมีการแขงขันสูง ท้ังในการดํารงชีวิต และการทํางานในยุคปจจุบันใหประสบความสําเร็จ 

ผูเรียนจะตองพัฒนาทักษะชีวิตท่ีสําคัญ (Partnership for 21st Century Skills, 2009) ดังนี้  

  ทักษะท่ี 1 ความสามารถในการยืดหยุนและปรับตัว (Flexibility and Adaptability) 

แบงออกเปน 2 ทักษะดังนี้  

   1. การปรับตัวเขากับการเปลี่ยนแปลง (Adapt to Change) แบงออกเปน 2 ตัวบงชี้ ดังนี้ 

     1.1 การปรับตัวใหเขากับบทบาทหนาท่ี ท่ีมีความหลากหลาย มีความรับผิดชอบตองาน  

ตอตารางเวลา และบริบทตาง ๆ  

        1.2 การทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพในบรรยากาศของความคลุมเครือ และลําดับ

ความสําคัญท่ีเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา 

  2. มีความยืดหยุน (Be Flexible) แบงออกเปน 3 ตัวบงชี้ ดังนี้ 

        2.1 สามารถรวมความคิดเห็น หรือการวิจารณไดอยางมีประสิทธิภาพ  

       2.2 สามารถดําเนินการจัดการในเชิงบวกรวมกับการชื่นชม สรรเสริญ การถอยในบางโอกาส 

และสามารถใหคําวิจารณท่ีถูกกาละเทศะ  

       2.3 มีความเขาใจในมุมมองท่ีหลากหลาย มีความสามารถในการตอรอง และมีความม่ันใจ

ในการทํางานโดยสามารถแกปญหาโดยเฉพาะอยางยิ่งในสภาพแวดลอมท่ีหลากหลายทางวัฒนธรรม 

  ทักษะท่ี 2 ความคิดริเริ่ม และวางเปาหมายของตนเอง (Initiative and Self-Direction) 

  1. การจัดการเปาหมาย และกําหนดเวลา (Manage Goals and Time) แบงออกเปน 3 ตัวบงชี้ 

ดังนี้         

     1.1 ตั้งคาเปาหมายกับเกณฑความสําเร็จท้ังชนิดท่ีจับตองได และจับตองไมได  

        1.2 ตั้งเปาหมายโดยยุทธวิธีระยะสั้น และเปาหมายกลยุทธระยะยาว  

        1.3 ใชเวลา และจัดการภาระงานอยางมีประสิทธิภาพ  

  2. สามารถทํางานไดดวยตนเอง (อยางอิสระ) (Work Independently) สามารถควบคุม กําหนด 

จัดลําดับความสําคัญ และทํางานใหเสร็จสมบูรณโดยไมตองกํากับดูแลโดยตรง 

  3. เปนผูเรียนรูไดดวยตนเอง (Be Self-directed Learners) แบงออกเปน 4 ตัวบงชี้ ดังนี้ 
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         3.1 การสํารวจ และขยายการเรียนรูของตนเองนอกการเรียนรูข้ันพ้ืนฐานของทักษะ หรือ

หลักสูตรเพ่ือโอกาสท่ีจะไดรับความเชี่ยวชาญมากข้ึน  

        3.2 แสดงใหเห็นถึงความคิดริเริ่มเพ่ือเลื่อนระดับทักษะสูระดับมืออาชีพ  

        3.3 แสดงใหเห็นถึงความมุงม่ันการเรียนรูตลอดชีวิต  

        3.4 ศึกษาประสบการณท่ีผานมาอยางจริงจังเพ่ือความคืบหนาหรือการพัฒนาตนเองในอนาคต 

  ทักษะท่ี 3 ทักษะทางสังคม และทักษะขามวัฒนธรรม (Social and Cross-Cultural Skills) 

  1. การมีปฏิสัมพันธไดอยางมีประสิทธิภาพกับผูอ่ืน (Interact Effectively with Others) 

แบงออกเปน 2 ตัวบงชี้ ดังนี้ 

        1.1 พูด และฟงอยางมีกาละเทศะ  

        1.2 ปฏิบัติตนโดยมีสัมมาคารวะ 

  2. ทํางานเปนทีมอยางมีประสิทธิภาพในคนท่ีหลากหลาย (Work Effectively in Diverse 

Teams) แบงออกเปน 3 ตัวบงชี้ ดังนี้ 

        2.1 ทํางานอยางมีประสิทธิภาพโดยใหความเคารพกับผูคนท่ีมีความแตกตางทางวัฒนธรรม

และภูมิหลังทางสงัคม  

        2.2 ตอบสนองอยางเปด เผยตอเพ่ือความคิดเห็นท่ีตางกัน  

        2.3 สรางพลังความคิดใหม สรางนวัตกรรมจากความแตกตางทางสังคม และวัฒนธรรม

เพ่ือการเพ่ิมข้ึนท้ังผลลัพธ และคุณภาพของงาน 

  ทักษะท่ี 4 การสรางผลผลิต หรือการสรางผลลัพธของงาน และความรบัผิดชอบ (Productivity 

and Accountability) 

  1. การจัดการโครงการ (Manage Projects) แบงออกเปน 2 ทักษะยอยดังนี้  

        1.1 ตั้งเปา และทําใหบรรลุเปาหมาย แมจะมีอุปสรรค และความกดดันการแขงขัน  

        1.2 จัดลําดับความสําคัญ วางแผน และการบริหารงานเพ่ือใหบรรลุผลวัตถุประสงค ตามผลลัพธ

ท่ีวางไว 

  2. การสรางหรือทําใหเกิดผล (Produce Results) สามารถแสดงใหเห็นถึงคุณลักษณะเพ่ิมเติมท่ี

สําคัญท่ีเก่ียวของกับบรรลุสูผลหรือเปาหมาย ดังนี้  

        2.1 การทํางานในเชิงบวกอยางมีจริยธรรม  

        2.2 จัดการเวลา และโครงการอยางมีประสิทธิภาพ  

        2.3 ทํางานไดหลายอยางหลายรูปแบบ  

       2.4 การเขารวมการทํางานอยางกระตือรือรน รวมท้ังเปนท่ีเชื่อถือได และตรงเวลา  
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        2.5 ทําตนเองใหนาเคารพ และมีมารยาทท่ีเหมาะสม  

        2.6 การทํางานรวมกันไดอยางมีประสิทธิภาพ และใหความรวมมือกับทีมงาน  

       2.7 เคารพ และชื่นชมความหลากหลายของทีม  

        2.8 มีความรับผิดชอบตอผล 

  ทักษะท่ี 5 ภาวะผูนําและความรับผิดชอบ (Leadership and Responsibility) 

  1. เปนผูชี้นาํและสามารถนําผูอ่ืน (Guide and Lead Others) แบงออกเปน 4 ทักษะยอยดังนี้  

        1.1 การใชทักษะความสามารถในการปฏิสัมพันธ และการแกปญหา ในการมีอิทธิพลใน

การนําคนอ่ืน ๆ ไปยังเปาหมาย  

        1.2 ใชประโยชนจากจุดแข็งของผูอ่ืนเพ่ือใหบรรลุเปาหมายรวมกัน  

        1.3 สรางแรงบันดาลใจใหผูอ่ืนเพ่ือผลักดันใหทําในแนวทางท่ีดีท่ีสุดของเขาผานทางการ

ยกตัวอยาง และการเสียสละ  

        1.4 แสดงใหเห็นถึงความมีคุณธรรม มีพฤติกรรมท่ีแสดงถึงความมีจริยธรรม ในการใช

อิทธิพล และอํานาจในทางท่ีถูก 

  2. มีความรับผิดชอบตอผูอ่ืน (Be Responsible to Others) โดยมีความรับผิดชอบตอสังคมดวยใจ 

 

ภาพท่ี 6 แผนภาพชีวิต และทักษะในการทํางาน 

  จากภาพท่ี 6 ชีวิต และทักษะในการทํางาน (Life and Career Skills) ผูสอนควรตองใหความสําคัญ

กับตัวบงชี้ตาง ๆ ท่ีสามารถสรุปได ดังนี้ 

 

ชีวิตและทักษะ
ในการทํางาน

(Life and 
Career Skills)

ความสามารถ
ในการยืดหยุน
และปรับตัว 
(Flexibility 

and 
Adaptability)

ความคิดริเร่ิม
และ

วางเปาหมาย
ของตนเอง 

(Initiative and 
Self-Direction)

ทักษะทางสังคม 
และทักษะขาม

วัฒนธรรม 
(Social and 

Cross-Cultural 
Skills)

การสรางผลผลิตหรือ
การสรางผลลัพธของ

งานและความ
รับผิดชอบ 

(Productivity and 
Accountability)

ภาวะผูนําและ
ความรับผิดชอบ 
(Leadership 

and 
Responsibility)
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ตารางท่ี 7 สรุปทักษะชีวิตและทักษะในการทํางาน ดานความสามารถในการยืดหยุนและปรับตัว  

ทักษะยอย ตัวบงช้ี 

1. การปรับตัวเขา 

กับการเปลีย่นแปลง  

(Adapt to 

Change) 

1.1 สามารถปรับตัวใหเขากับบทบาทหนาท่ี ท่ีหลากหลายมีความรับผิดชอบ 

     ตองาน ตารางเวลา และบริบทตาง ๆ  

1.2 สามารถทํางานไดอยางมีประสทิธภิาพในบรรยากาศของความคลุมเครือ  

     และลําดับความสําคัญท่ีเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา   

2. มีความยืดหยุน  

(Be Flexible) 

2.1 สามารถรวมความคิดเห็น หรือการวิจารณไดอยางมีประสิทธิภาพ  

2.2 สามารถดําเนินการจัดการในเชิงบวกรวมกับการชื่นชมสรรเสริญ  

     การถอยในบางโอกาส และสามารถใหคําวิจารณท่ีถูกกาละเทศะ  

2.3 มีความเขาใจในมุมมองท่ีหลากหลาย มีความสามารถในการตอรอง    

     และมีความม่ันใจในการทํางานโดยสามารถแกปญหาโดยเฉพาะอยางยิ่ง   

     ในสภาพแวดลอมท่ีหลากหลายทางวัฒนธรรม 
 

ตารางท่ี 8 สรุปทักษะชีวิตและทักษะในการทํางาน ดานความคิดริเริ่มและวางเปาหมายของตนเอง 

ทักษะยอย ตัวบงช้ี 

1. การจัดการ

เปาหมาย 

และกําหนดเวลา  

(Manage Goals and 

Time) 

1.1 สามารถตั้งคาเปาหมายกับเกณฑความสําเร็จท้ังชนิดท่ีจับตองได    

     และจับตองไมได  

1.2 สามารถตั้งเปาหมายโดยยุทธวิธีระยะสั้นและเปาหมาย 

     กลยุทธระยะยาว  

1.3 สามารถบริหารเวลา และจัดการภาระงานอยางมีประสิทธิภาพ   

2. สามารถทํางาน 

ไดดวยตนเอง  

(อยางอิสระ)(Work 

Independently) 

2.1 สามารถควบคุม กําหนด จัดลําดับความสําคัญ และทํางาน 

     ใหเสร็จสมบูรณโดยไมตองกํากับดูแลโดยตรง 

3. เปนผูเรียนรู 

ไดดวยตนเอง  

(Be Self-directed 

Learners) 

3.1 สามารถสํารวจ และขยายการเรียนรูของตนเองนอกการเรียนรู 

     ข้ันพ้ืนฐานของทักษะ หรือหลักสูตรเพ่ือโอกาสท่ีจะไดรับ 

     ความเชี่ยวชาญมากข้ึน  

3.2 แสดงใหเห็นถึงความคิดริเริ่มเพ่ือเลื่อนระดับทักษะสูระดับมืออาชีพ  

3.3 แสดงใหเห็นถึงความมุงม่ันการเรียนรูตลอดชีวิต  

3.4 สามารถศึกษาประสบการณท่ีผานมาอยางจริงจังเพ่ือความ 

     คืบหนาหรือการพัฒนาตนเองในอนาคต 
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ตารางท่ี 9 สรุปทักษะชีวิตและทักษะในการทํางาน ดานทักษะทางสังคม และทักษะขามวัฒนธรรม  

ทักษะยอย ตัวบงช้ี 

1. การมีปฏิสัมพันธไดอยางมี

ประสิทธิภาพกับผูอ่ืน  

(Interact Effectively  

with Others) 

1.1 สามารถพูด และฟงอยางมีกาละเทศะ  

1.2 สามารถปฏิบัติตนโดยมีสัมมาคารวะ 

 

2. ทํางานเปนทีมอยางมี

ประสิทธิภาพในคนท่ี

หลากหลาย  

(Work Effectively 

 in Diverse Teams) 

2.1 สามารถทํางานอยางมีประสิทธิภาพโดยใหความเคารพกับ 

     ผูคนท่ีมีความแตกตางทางวัฒนธรรม และภูมิหลังทางสังคม

2.2 มีการตอบสนองอยางเปดเผย เพ่ือความคิดเห็นท่ีตางกัน  

2.3 สามารถสรางพลังความคิดใหม สรางนวัตกรรมจากความ 

     แตกตางทางสังคม และวัฒนธรรมเพ่ือการเพ่ิมข้ึนท้ังผลลัพธ  

     และคุณภาพของงาน 
 

ตารางท่ี 10 สรุปทักษะชีวิตและทักษะในการทํางาน ดานการสรางผลผลิตหรือการสรางผลลัพธ 
          ของงานและความรับผิดชอบ  

ทักษะยอย ตัวบงช้ี 

1. การจัดการโครงการ 

(Manage Projects) 

1.1 สามารถตั้งเปา และทําใหบรรลุเปาหมาย แมจะมีอุปสรรค 

     และความกดดันการแขงขัน  

1.2 สามารถจัดลําดับความสําคัญ วางแผน และการบริหารงาน 

     เพ่ือใหบรรลุผลวัตถุประสงค ตามผลลัพธท่ีวางไว 

2. การสรางหรือทําให

เกิดผล (Produce Results) 

 

2.1 สามารถทํางานในเชิงบวกอยางมีจริยธรรม  

2.2 สามารถจัดการเวลา และโครงการอยางมีประสิทธิภาพ  

2.3 สามารถทํางานไดหลายอยางหลายรูปแบบ  

2.4 มีการเขารวมการทํางานอยางกระตือรือรน รวมท้ังเปนท่ี 

     เชื่อถือได และตรงเวลา  

2.5 มีการปฏิบัติตนใหนาเคารพ และมีมารยาทท่ีเหมาะสม   

2.6 สามารถทํางานรวมกันไดอยางมีประสิทธิภาพ และให 

     ความรวมมือกับทีมงาน  

2.7 มีความเคารพ และชื่นชมความหลากหลายของทีม  

2.8 มีความรับผิดชอบตอผล 
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ตารางท่ี 11 สรุปทักษะชีวิตและทักษะในการทํางาน ดานภาวะผูนําและความรับผิดชอบ  

ทักษะยอย ตัวบงช้ี 

1. เปนผูชี้นําและสามารถ 

นําผูอ่ืน  

(Guide and Lead Others) 

1.1 สามารถใชทักษะในการปฏิสัมพันธ และการแกปญหา  

     ในการมีอิทธิพลในการนําคนอ่ืน ๆ ไปยังเปาหมาย  

1.2 สามารถใชประโยชนจากจุดแข็งของผูอ่ืนเพ่ือใหบรรลุ 

     เปาหมายรวมกัน   

1.3 สามารถสรางแรงบันดาลใจใหผูอ่ืนเพ่ือผลักดันใหทํา 

     ในแนวทางท่ีดีท่ีสุดของเขาผานทางการยกตัวอยาง  

     และการเสียสละ  

1.4 สามารถแสดงใหเห็นถึงความมีคุณธรรม มีพฤติกรรม 

     ท่ีแสดงถึงความมีจริยธรรม ในการใชอิทธิพล และอํานาจ 

     ในทางท่ีถูก 

2. มีความรับผิดชอบตอผูอ่ืน 

(Be Responsible to Others) 

2.1 มีความรับผิดชอบตอสังคมดวยใจ 

 

4. ระบบสนับสนุนการเรียนรูทักษะสําหรับศตวรรษท่ี 21 (21st CENTURY SUPPORT SYSTEMS) 

  องคประกอบท่ีอธิบายไวดานลางเปนระบบท่ีมีความสําคัญ และมีความจําเปนท่ีควรจะถูก

บรรจุไวในหลักสูตร หรือกิจกรรมการเรียนการสอน เพ่ือใหผูเรียนสามารถเรียนรูทักษะในศตวรรษท่ี 21 

ไดอยางถูกตอง และครบถวนตามขอกําหนดของทักษะสําหรับศตวรรษท่ี 21 ไดแก มาตรฐานของ

ศตวรรษท่ี 21 การประเมินผล หลักสูตร การเรียนการสอน การพัฒนาวิชาชีพ และสภาพแวดลอมของการ

เรียนรู ซ่ึงท้ังหมดจะตองมีความสอดคลองกัน เพ่ือเปนระบบท่ีใชสนับสนุนผูเรียนโดยมีสาระสําคัญ  

4 องคประกอบ (Partnership for 21st Century Skills, 2009) ดังนี้ 

  องคประกอบท่ี 1 มาตรฐานการเรียนรูทักษะในศตวรรษท่ี 21 (21st Century Standards)  

  1. เนนเนื้อหาความรู และความเชี่ยวชาญของทักษะในศตวรรษท่ี 21  

  2. สรางความเขาใจในวิชาหลัก ตลอดจนสหวิทยาการของศตวรรษท่ี 21  

  3. เนนความเขาใจความรูท่ีลึกมากกวาความรูผิวเผิน  

  4. ผูเรียนไดมีสวนรวมกับผูเชี่ยวชาญในแตละดาน หรือเนื้อหาจากผูรูจริง ไดรับขอมูลจริงใน

การทํางาน มีการฝกทักษะกระบวนการในการแกปญหา ซ่ึงจะทําใหผูเรียน เรียนรูไดดีท่ีสุด  

  5. อนุญาตใหใชมาตรการท่ีมีความหลากหลายของการเรียนรู หรือมีการเรียนรูอยางหลากหลาย 
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  องคประกอบท่ี 2 การประเมินทักษะในศตวรรษท่ี 21 (Assessment of 21st Century Skills)  

  1. มีการประเมินผลแบบสมดุลกัน ท้ังการสอบ หรือประเมินยอยในชัน้เรียน และการประเมินผล

สุดทาย การทดสอบจะตองมีมาตรฐานคุณภาพสูง และมีประสิทธิภาพ  

  2. เนนการเสนอแนะ (Feedback) ท่ีเปนประโยชนใหกับผูเรียนโดยปลูกฝงเขาไปในกิจกรรม

การเรียนรูในชีวิตประจําวัน  

  3. มีการใชเทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการประเมินผลอยางเหมาะสมในการวัดทักษะ

การเรียนรูของผูเรียนในศตวรรษท่ี 21  

  4. ผูเรียนควรมีการสรางแฟมสะสมงาน (Portfolios) ของตนเองเพ่ือแสดงถึงผลของการเรียนรู

ทักษะในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือเปนขอมูลใหกับผูสอน หรือนายจาง  

  5. ใชแฟมสะสมงาน (Portfolios) ของผูเรียนใหเปนมาตรการในการประเมินประสิทธิผลของ

ระบบการศึกษา เพ่ือวางแผนผลักดันความสามารถของผูเรียนใหบรรลุถึงทักษะการเรียนรูศตวรรษท่ี 21 

ในระดับท่ีสูง 

  องคประกอบท่ี 3 หลักสูตร และการสอนในศตวรรษท่ี 21 (21st Century Curriculum 

and Instruction)  

  1. สอนทักษะในศตวรรษท่ี 21 ในบริบทของวิชาหลัก และองครวมของสหวิทยาการในศตวรรษท่ี 21  

  2. มุงเนนการใชทักษะในศตวรรษท่ี 21 ใหครอบคลุมท้ังในดานเนื้อหา และการสรางความสามารถ 

หรือสมรรถนะในการเรียนรู (Competency-based Approach)  

  3. สรางนวัตกรรมการเรียนรูโดยมีการใชเทคโนโลยีเพ่ือการสนับสนุนในการซักถาม และการใช

วิธีการสอนแบบปญหาเปนฐาน (Problem-based) รวมท้ังทักษะกระบวนการคิดท่ีสูงข้ึน  

  4. สงเสริมการบูรณาการจากแหลงชุมชน หรือ สังคมเพ่ีอการเรียนรู 

  องคประกอบท่ี 4 การพัฒนาวิชาชีพในศตวรรษท่ี 21 (21st Century Professional 

Development)  

  1. เนนการบูรณาการทักษะในศตวรรษท่ี 21 สูการสอน และการปฏิบัติในชั้นเรียน รวมท้ัง

ระบุสิ่งท่ีเปนกิจกรรมท่ีจะใชทักษะในศตวรรษท่ี 21  

  2. ปรับใหมีวิธีการเรียนการสอนโดยตรงรวมกับการทําโครงงาน  

  3. แสดงใหเห็นวาการเขาใจลึกซ้ึงถึงแกนสาระสามารถเพ่ิมประสิทธิภาพ ในการแกปญหา 

การคิดเชิงวิเคราะห และอ่ืน ๆ สําหรับทักษะในศตวรรษท่ี 21  
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  4. สรางชั้นเรียน และสภาวะแวดลอมของการเรียนการสอนในศตวรรษท่ี 21 สนับสนนุให

ผูสอนสามารถสงเสริมทักษะท่ีดีท่ีสุดใหผูเรียนในการเรียนรูทักษะศตวรรษท่ี 21 

   5. สรางผูสอนใหสามารถเรียนรูวิธีการเรียนการสอนท่ีมีความเหมาะสมโดยเฉพาะอยางยิ่ง 

การสนับสนุนสงเสริมใหผูสอนมีความสามารถในการรับรูถึงความความเฉลี่ยวฉลาด จุดแข็งและจุดออน 

ของผูเรียนในขณะเกิดการเรียนรูของผูเรียน  

  6. ชวยใหผูสอนไดรับการพัฒนาความสามารถในการใชกลยุทธตาง ๆ  ในกิจกรรมการเรียนการสอน 

เชน สรางวิธีการประเมินผลเพ่ือใหเขาถึงผูเรียนท่ีมีความหลากหลาย และมีความสามารถในการสราง

สภาพแวดลอมท่ีสนับสนุนการเรียนการสอนของผูเรียนท่ีแตกตางกัน  

  7. สนับสนุนการประเมินผลอยางตอเนื่องของผูเรียนตามทักษะในศตวรรษท่ี 21  

  8. กระตุนการแบงปนความรูของชุมชน โดยใชการสนทนา ระบบการสื่อสารเสมือนจริง (Virtual) 

และการผสมผสานของแตละรูปแบบใหมีความหลากหลาย  

  9. ใชรูปแบบการขยายขีดความสามารถ และความยั่งยืนของการพัฒนาวิชาชีพ 

  องคประกอบท่ี 5 สภาพแวดลอมทางการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 (21st Century Learning 

Environments)  

  1. สรางกิจกรรมการดําเนินการของการเรียนรู  ดวยการสนับสนุนของบุคลากร และจาก

สภาพแวดลอมทางกายภาพท่ีจะสนับสนุนการเรียนการสอน และการเรียนรูทักษะในศตวรรษท่ี 21 

ของผูเรียนเพ่ือใหบรรลุเปาหมาย  

  2. การสนับสนุนใหเกิดชุมชนแหงการเรียนรู ท่ีจะสามารถชวยใหผูสอน หรือนักการศึกษาได

ใชเปนชองทางในการทํางานรวมกัน เพ่ือการแบงปนแนวคิด หรือแนวปฏิบัติท่ีดีท่ีสุดรวมกัน และ

บูรณาการทักษะในศตวรรษท่ี 21 สูการศึกษา  

  3. เปดโอกาสใหผูเรียนมีประสบการณในการเรียนรูความเปนไปของโลกในศตวรรษท่ี 21 ตามบริบทจริง 

เชน กิจกรรมผานการทําโครงงาน หรือกิจกรรมการทํางานอ่ืน ๆ ท่ีมีความเก่ียวของ 

  4. ใหผูเรียนไดมีประสบการณในการเรียนรูดวยเครื่องมือ วิธีการของการเรียนรูจากเทคโนโลยี 

ท่ีมีคุณภาพ 

  5. การออกแบบวิธีการในการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ใหเหมาะสมสําหรับกลุม หรือทีม รวมถึง 

วิธีการเรียนรูของแตละบุคคล  

  6. สนับสนุนการขยายตัวของชุมชน และการมีสวนรวมระหวางประเทศในการเรียนรูท้ังตัวตอตัว 

และออนไลน 
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ภาพท่ี 7 แผนภาพระบบสนับสนุนการเรียนรูทักษะในศตวรรษท่ี 21 

  จากภาพท่ี 7 ระบบสนับสนุนการเรียนรูทักษะสําหรับศตวรรษท่ี 21 สามารถสรุปไดวา การจัด 

การศึกษาโดยมุงเนนไปท่ีการเตรียมผูเรียนใหพรอมกับชีวิตในศตวรรษท่ี 21 เปนเรื่องสําคัญของกระแส

การปรับเปลี่ยนทางสังคมท่ีเกิดข้ึนในศตวรรษท่ี 21 ทักษะดังกลาวจะสงผลตอวิถีการดํารงชีพของ

สังคมอยางท่ัวถึง ผูสอนจึงตองมีความต่ืนตัว และเตรียมพรอมในการจัดการเรียนรูเพ่ือเตรียมความพรอม

ใหผูเรียนมีทักษะสําหรับการออกไปดํารงชีวิตในโลก นั่นคือ ทักษะการเรียนรู (Learning Skill) ท่ีมี

ความครอบคลุมในทุกมิติท้ัง 5 ดาน คือ 1) มาตรฐานการเรียนรูทักษะ  2) การประเมินทักษะ 3) หลักสูตร

และการสอน 4) การพัฒนาวิชาชีพ และ 5 ) สภาพแวดลอมทางการศึกษา 

 

ภาพท่ี 8 สรุปกรอบแนวคิดเชิงมโนทัศนเพ่ือการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21' 

ท่ีมา : (กนกวรรณ แสงศรีจันทร, 2559; วรพจน วงศกิจรุงเรือง และอธิป  จิตตฤกษ, 2554)   

ระบบสนับสนุน
การเรียนรูทักษะ
สําหรับศตวรรษ

ที่ 21 

มาตรฐาน
การเรียนรูทักษะ
ในศตวรรษที่ 21
(21st Century 
Standards) 

การประเมินทักษะ
ในศตวรรษท่ี 21 
(Assessment of 
21st Century 

Skills) 

หลักสูตรและ
การสอนใน

ศตวรรษท่ี 21 
(21st Century 

Curriculum and 
Instruction) 

การพัฒนาวิชาชีพ
ในศตวรรษท่ี 21 
(21st Century 
Professional 

Development) 

สภาพแวดลอม
ทางการศึกษา

ในศตวรรษที่ 21 
(21st Century 

Learning 
Environments) 
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  จากภาพท่ี 8 ผูรายงานสามารถแบงสิ่งท่ีมีความจําเปนในการนําไปเปนแนวทางในการพัฒนา

ทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรู 

และนวัตกรรม ออกเปน 3 กลุมทักษะ คือ 1) ทักษะดานการเรียนรูและการสรางนวัตกรรม (Learning 

and Innovation Skills) 2) ทักษะดานขอมูล สื่อและดานเทคโนโลยี (Information, Media and 

Technology Skill) 3) ชีวิตและทักษะในการทํางาน (Life and Career Skills) ทักษะการเรียนรูใน

ศตวรรษท่ี 21 ท้ัง 3 กลุม จะเปนแนวทางท่ีสงผลใหมีการเปลี่ยนแปลงตอกระบวนการจัดการเรียนรู เพ่ือให

ผูเรียนมีความรูความสามารถ และทักษะจําเปนตอการเรียนในศตวรรษท่ี 21 โดยเฉพาะมิติท่ี 2 ดาน

การประเมินทักษะในศตวรรษท่ี 21 (Assessment of 21st Century Skills) ท่ีนักวิชาการ และหนวยงาน

ท่ีมีสวนเก่ียวของกับการศึกษา ไดกําหนดแนวทางไวดังนี้ 

   วิจารณ พานิช (2555: 16-21) ไดกลาวสรุปวาองคประกอบหลักทักษะของผูเรียนในศตวรรษท่ี 21 

ท่ีทุกคนตองเรียนรูตั้งแตชั้นอนุบาลไปจนถึงมหาวิทยาลัย และตลอดชีวิต ตามแนวทางการเรียนรู 

เพ่ือการเปลี่ยนแปลง (Transformative Learning) และตามทัศนะของเมซิโรว ท่ีกลาวถึง กระบวนการสราง 

“ความหมายใหม” ใหแกประสบการณเดิม เพ่ือชี้นําการกระทําของตนในอนาคต (Mezirow and Taylor, 

2011) โดยตองมีทักษะตาง ๆ ท่ีผูเรียนตองมีสําหรับกระบวนการสราง “ความหมายใหม” คือ ทักษะ  

3R x 7C สามารถอธิบายไดดังนี้ 3R ไดแก 1) อานออก (Reading) 2) เขียนได (W: Riting) 3) คิดเลขเปน 

(A: Rithmetics) และ 7C สามารถอธิบาย ไดดังนี้ 1) ทักษะดานการคิดอยางมีวิจารณญาณ และ

ทักษะ ในการแกปญหา (Critical Thinking and Problem Solving)2) ทักษะดานการสรางสรรค 

และนวัตกรรม (Creativity and Innovation) 3) ทักษะดานความเขาใจตางวัฒนธรรม ตางกระบวน

ทัศน (Cross-cultural Understanding) 4) ทักษะดานความรวมมือ การทํางานเปนทีม และภาวะผูนํา 

(Collaboration, Teamwork and Leadership) 5) ทักษะดานการสื่อสาร สารสนเทศ และรูเทาทันสื่อ 

(Communications, Information, and Media Literacy) 6) ทักษะดานคอมพิวเตอร และเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร (Computing and ICT Literacy) 7) ทักษะอาชีพ และทักษะการเรียนรู 

(Career and Learning Skills) 

  กระทรวงศึกษาธกิาร (2551) ไดกลาวถึงการพัฒนาเยาวชนของชาติใหเขาสูโลกในศตวรรษท่ี 21 

โดยมุงสงเสริมผูเรียนมีคุณธรรม รักความเปนไทย ใหมีทักษะการคิดวิเคราะหสรางสรรคมีทักษะดานเทคโนโลยี 

สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืน และสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมโลกไดอยางสันติ จึงไดกําหนดทักษะ

ในศตวรรษท่ี 21 ไวในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและถือเปนสมรรถนะท่ีสําคัญของผูเรียนโดย 

มุงใหผูเรียนเกิดทักษะสําคัญ 5 ประการ ดังนี้ 1) ความสามารถในการสื่อสาร 2) ความสามารถในการคิด  

3) ความสามารถในการแกปญหา 4) ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 5) ความสามารถในการใชเทคโนโลยี 

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (2554) ไดกลาวถึงคุณลักษณะของเยาวชนไทย

ในประชาคมอาเซียน ท่ีมีความเก่ียวของกับการพัฒนาการเรียนรูของเยาวชนไทยสูประชาคมอาเซียน 

ใหประสบผลสําเร็จไดนั้น จําเปนจะตองกําหนดเปาหมายในการพัฒนา ไดแก คุณลักษณะท่ีจะพัฒนาสู
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การเปนประชาคมอาเซียนใหชัดเจนท้ังทางดานความรู ทักษะ กระบวนการ และเจตคติ ซ่ึงดานทักษะ

มี 3 ดาน ดังนี้ 1) ทักษะพ้ืนฐาน 2) ทักษะความเปนพลเมือง และความรับผิดชอบทางสังคม 3) ทักษะ

การเรียนรูและการพัฒนาตน 

  สํานักทดสอบทางการศึกษา (2559: 23-24) ไดวางกรอบมาตรฐานการประเมินคุณภาพของ

ผูเรียน ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือการประกัน

คุณภาพภายในของสถานศึกษา โดยมาตรฐานคุณภาพของผูเรียนประกอบดวย 2 ดาน คือ ดาน

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน และดานคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียนประกอบไปดวยทักษะ

ดังนี้ 1) การอาน เขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ 2) การคิดวิเคราะห คิดวิจารณญาณ อภิปราย และ

เปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหา 3) การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 4) ความกาวหนา

ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 5) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และพัฒนาการจากผลการสอบ

วัดผลระดับชาติ 6) ความพรอมในการศึกษาตอ การฝกงาน หรือการทํางาน 7) การมีคุณลักษณะ และ

คานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด โดยไมขัดกับกฎหมาย และวัฒนธรรมอันดีของสังคม 8) ความ

ภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 9) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันความความแตกตาง และความ

หลากหลาย 10) สุขภาวะทางรางกาย และลักษณะจิตสังคม 

  สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (2559) ไดแสดงทัศนะไววา การเปลี่ยนแปลงของบริบท

เศรษฐกิจ และสังคมโลก จากการปฏิวัติดิจิตอล (Digital Revolution) การเปลี่ยนแปลงสูอุตสาหกรรม 4.0 

(The Fourth Industrial Revolution) ทําใหหุนยนต และเทคโนโลยีใหม ๆ เขามาแทนท่ีกําลังคนท่ีไร

ฝมือ และทักษะต่ําทําใหทิศทางการผลิต และพัฒนากําลังคนของประเทศท่ัวโลก ไดตั้งเปาหมาย 

ใหประชากรมีทักษะ สมรรถนะ และความสามารถเฉพาะทางในศตวรรษท่ี 21 และสอดรับกับยุค 4.0 

รัฐบาลไทยจึงกําหนดนโยบายการปรับเปลี่ยนประเทศไปสูไทยแลนด 4.0 สงผลดานการจัดการศึกษา

ตองผลิต และพัฒนาศักยภาพผูเรียน ดวยองคความรูดานวิทยาศาสตร (Science) เทคโนโลยี (Technology) 

วิศวกรรมศาสตร (Engineering) คณิตศาสตร (Mathematics) ท่ีมีความเชื่อมโยงกันในโลกของความ

เปนจริง (STEM Education) และทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 ประกอบดวย 3RS + 8CS ไดแก 

อานออก (Reading) เขียนได (Writing) และคิดเลขเปน (Arithmetic) ประกอบดวยทักษะดังนี้  

  1) ทักษะดานการคิดอยางมีวิจารณญาณ และทักษะ ในการแกปญหา (Critical Thinking 

and Problem Solving) 2) ทักษะดานการสรางสรรค และนวัตกรรม (Creativity and Innovation) 

3) ทักษะดานความเขาใจตางวัฒนธรรม ตางกระบวนทัศน (Cross-cultural Understanding) 4) ทักษะ

ดานความรวมมือ การทํางานเปนทีม และภาวะผูนํา (Collaboration, Teamwork and Leadership)  

5) ทักษะดานการสื่อสาร สารสนเทศ และรูเทาทันสื่อ (Communications, Information, and 

Media Literacy) 6) ทักษะดานคอมพิวเตอร และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (Computing 

and ICT Literacy) 7) ทักษะอาชีพ และทักษะการเรียนรู (Career and Learning Skills) 8) ความมี

เมตตากรุณา วินัย คุณธรรม จริยธรรม (Compassion) 
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  สํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2559a) ไดกลาวถึงการเตรียมผูเรียนใหพรอมในโลก 

ท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอยางพลวัต จะตองสงเสริม และพัฒนาใหมีทักษะในศตวรรษท่ี 21 ทักษะการ

ทํางาน ทักษะการดํารงชีวิต และท่ีสําคัญจะตองเปนผูท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม และมีสุขภาวะ รัฐบาล

จึงไดกําหนดนโยบาย ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู ใหเปนแนวทางการปฏิรูปการศึกษาอยางเปนรูปธรรม เพ่ือ

เตรียมผูเรียนใหมีคุณสมบัติดังกลาว โดยกําหนดเปาหมายการพัฒนา 4H ไดแก Head (พัฒนาสมอง) 

Heart (พัฒนาจิตใจ) Hand (พัฒนาทักษะการปฏิบัติ) และ Health (พัฒนาสุขภาพ) ใหเชื่อมโยงกับ

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ประกอบดวยทักษะดังนี้ 1) ความสามารถ

ในการสื่อสาร 2) ความสามารถในการคิด 3) ความสามารถในการแกปญหา 4) ความสามารถในทักษะชีวิต  

5) ความสามารถในการใชเทคโนโลยี 

  อัครเดช นีละโยธิน (2559) ไดจัดองคประกอบหลักของทักษะของนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 

สําหรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และองคประกอบยอยของแตละองคประกอบหลักของทักษะของนักเรียน 

ในศตวรรษท่ี 21 ดังนี้ 

  1. องคประกอบหลักทักษะชีวิตและอาชีพ (Life and Career Skills) ประกอบดวยองคประกอบ

ยอยดังนี้ 1) ความยืดหยุน และความสามารถในการปรับตัว 2) การริเริ่ม และการกํากับดูแลตนเองได

3) ทักษะดานสังคม และทักษะขามวัฒนธรรม 4) การมีผลงาน และความรับผิดชอบตรวจสอบได  

5) ภาวะผูนํา และความรับผิดชอบ 

  2. องคประกอบหลักทักษะสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี (Information, Media and Technology 

Skills) ประกอบดวยองคประกอบยอย ดังนี้ 1) ทักษะดานสารสนเทศ 2) ทักษะดานสื่อ3) ทักษะดาน

เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 

3. องคประกอบหลักทักษะการสื่อสาร (Communication Skills) ประกอบดวยองคประกอบยอย 

ดังนี้ 1) การสื่อสารความคิด 2) การฟง 3) การใชสื่อสาร 

  4. องคประกอบหลักทักษะการสรางสรรค และนวัตกรรม (Creative and Innovative Skills) 

ประกอบดวยองคประกอบยอย ดังนี้ 1) คิดอยางสรางสรรค 2) การทํางานอยางสรางสรรครวมกับผูอ่ืน  

3) การดําเนินการดานนวัตกรรม 

  5. องคประกอบหลักทักษะการเรียนรู (Learning Skills) ประกอบดวยองคประกอบยอย ดังนี้  

1) ความคิดสรางสรรค และนวัตกรรม 2) การคิดอยางมีวิจารณญาณ และการแกปญหา 3) การสื่อสารและ

ความรวมมือ 

  6. องคประกอบหลักทักษะการรวมมือ (Collaboration Skills) ประกอบดวยองคประกอบยอย 

ดังนี้ 1) การทํางานรวมกัน 2) ความรับผิดชอบรวมกัน 3) ความยืดหยุน 

  อัครเดช นีละโยธิน (2559) ไดลําดับความสําคัญของการวัดทักษะของนักเรียนในศตวรรษ 

ท่ี 21 สําหรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดังนี้ 
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  1. กรณีองคประกอบหลัก ควรใหความสําคัญกับ 1) ทักษะสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี  

2) ทักษะการเรียนรู 3) ทักษะการสื่อสาร 4) ทักษะชีวิตและอาชพี 5) ทักษะการรวมมือ และ 6) ทักษะการ

สรางสรรคและนวัตกรรม ตามลําดับ  

  2. กรณีองคประกอบยอยของทักษะสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี ควรใหความสําคัญกับ  

1) ทักษะดานสารสนเทศ 2) ทักษะดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และ 3) ทักษะดานสื่อ ตามลําดับ 

  3. กรณีองคประกอบยอยของทักษะการเรียนรู ควรใหความสําคัญกับ 1) ความคิดสรางสรรค

และนวัตกรรม 2) การสื่อสารและความรวมมือ และ 3) การคิดอยางมีวิจารณญาณและการแกปญหา 

ตามลําดับ 

  4. กรณีองคประกอบยอยของทักษะการสื่อสาร ควรใหความสําคัญกับ การสื่อสารความคิด 

การใชสื่อสาร และการฟง ตามลําดับ 

5. กรณีองคประกอบยอยของทักษะชีวิตและอาชีพ ควรใหความสําคัญกับ 1) การมีผลงาน

และความรับผิดชอบตรวจสอบได 2) ความยืดหยุนและความสามารถในการปรับตัว 3) การริเริ่มและ

การกํากับดูแลตนเองได 4) ภาวะผูนําและความรับผิดชอบ และ 5) ทักษะดานสังคมและทักษะขาม

วัฒนธรรม ตามลําดับ  

  6. กรณีองคประกอบยอยของทักษะการรวมมือ ควรใหความสําคัญกับ 1) ความรับผิดชอบรวมกัน 

2) ความยืดหยุน และ 3) การทํางานรวมกัน ตามลําดับ 

7. กรณีองคประกอบยอยของทักษะการสรางและนวัตกรรม ควรใหความสําคัญกับ การคิด

อยางสรางสรรค การทํางานอยางสรางสรรครวมกับผูอ่ืน และการดําเนินการดานนวัตกรรม ตามลําดับ  

 

ภาพท่ี 9 แผนผังภาพทักษะของนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 สําหรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ท่ีมา : อัครเดช นีละโยธิน (2559: 192) 
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 โครงการพัฒนาการวัดประเมินผลและการสอนทักษะในศตวรรษท่ี 21 (Assessment and Teaching 

for the 21st Century Skills : ATC21S) (Binkley et al., 2012) ไดพัฒนาวิธีการประเมิน และการสอน

ทักษะในศตวรรษท่ี 21 ดวยการพัฒนาหลักสูตรและสื่อการสอน โดยใช KSAVE Model ท่ีประกอบ 

ไปดวย ความรู (Knowledge: K) ทักษะ (Skills: S) ทัศนคติ (Attitudes: A) คานิยม (Values: V) และ

จริยธรรม (Ethics: E) เพ่ือเปนกรอบในการดําเนินงาน โดยเนนท่ี S หรือ ทักษะ (Skills) ประกอบไปดวย

องคประกอบ 4 องคประกอบของทักษะในศตวรรษท่ี 21 ท่ีใชเปนแนวทางในการวัดประเมินผล  

4 กลุมทักษะ คือ 1) วิธีการคิด (Ways of Thinking)  2) วิธีการทํางาน (Ways of Working)  

3) เครื่องมือในการทํางาน (Tools for Working) และ 4) การดํารงชีวิตในโลก (Living in the world) 

โดยสามารถสรุปกรอบแนวทางในการประเมิน (Binkley et al., 2012) สามารถอธิบายไดดังนี้ 

  1. วิธีการคิด (Ways of Thinking) จัดกลุมทักษะเพ่ือการประเมินออกเปน 5 ทักษะ ดังนี้  

1) การคิดสรางสรรคและสรางนวัตกรรม (Creativity and Innovation) 2) การคิดอยางมีวิจารณญาณ 

(Critical Thinking) 3) การคิดแกปญหา (Problem Solving) 4) การคิดตัดสินใจ (Decision Making)  

5) การเรียนรูวิธีการเรียน (Learning to Learn, Meta Cognition) 

  2. วิธีการทํางาน (Ways of Working) จัดกลุมทักษะเพ่ือการประเมินออกเปน 2 ทักษะดังนี้ 

1) การสื่อสาร (Communication) 2) การรวมมือทํางานเปนทีม (Collaboration or Teamwork) 

  3. เครื่องมือในการทํางาน (Tools for Working) จัดกลุมทักษะเพ่ือการประเมินออกเปน 2 ทักษะ 

ดังนี้ 1) ความรอบรูในเทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT Literacy) 2) ความรอบรูในสารสนเทศ (Information 

Literacy) การรูสารสนเทศ ไดแก การคนควาเก่ียวกับแหลงหลักฐานท่ีนาเชื่อถือ สามารถแบงออกเปน

หมวดหมู ดังนี้ 

ตารางท่ี 12 ความรอบรูในสารสนเทศ 

หมวดหมู ทักษะ 

พ้ืนฐาน (Basic) สามารถเปดซอฟตแวร แยกแยะและบันทึกสารสนเทศบนเครื่องคอมพิวเตอร 

มีทักษะพ้ืนฐานในการใชคอมพิวเตอรและซอฟตแวร 

การดาวนโหลด

(Download) 

สามารถดาวนโหลด และแยกแยะขอมูลสารสนเทศประเภทตาง ๆ ท่ีมีความ

แตกตางกันไดจากอินเทอรเน็ต 

การสืบคน

(Search) 

รูเก่ียวกับการสืบคนและวิธีการเขาถึงขอมูลสารสนเทศ 

การนําทาง

(Navigate) 

สามารถปรับตัวเขากับเครือขายดิจิตอลได และมีกลยุทธการเรียนรูจากการใช

อินเทอรเน็ต 

การจัดหมวดหมู 

(Classify) 

สามารถจัดระเบียบขอมูลสารสนเทศตามรูปแบบการจัดหมวดหมูไดอยาง

แนนอน หรือบางหมวดหมู 
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ตารางท่ี 12 (ตอ) 

หมวดหมู ทักษะ 

การประยุกตใช

(Integrate) 

สามารถเปรียบเทียบ และรวบรวมขอมูลประเภทตาง ๆ ท่ีมีความแตกตางกัน 

ใหมีความสัมพันธกันในรูปแบบขอมูลท่ีเก่ียวของกับขอความหลายรูปแบบ 

การประเมินผล

(Evaluate)  

1. สามารถตรวจสอบ และประเมินผล หากมีขอมูลท่ีตองการคนหาจาก   

    อินเทอรเน็ต สามารถตัดสินคุณภาพได  

2. สามารถท่ีจะตัดสินใจเลือกขอมูลสารสนเทศท่ีมีคุณภาพ มีความสัมพันธกัน  

   มีวัตถุประสงค และขอมูลสารสนเทศท่ีไดพบมีประโยชน โดยประเมินผล 

   จากความสําคัญของแหลงท่ีมา 

การสื่อสาร

(Communicate) 

สามารถสื่อสารขอมูลได และสามารถแสดงตัวตนในการสื่อสารขอมูลดวยการ

ไตรตรองอยางรอบคอบ 

การรวมมือ

(Cooperate) 

สามารถมีสวนรวมในการปฏิสัมพันธบนพ้ืนฐานของการเรียนรู และใช

ประโยชนจากเทคโนโลยีดิจิตอลเพ่ือใหความรวมมือและมีสวนรวมในเครือขาย 

การสรางสรรค

(Create) 

สามารถผลิตและสรางรูปแบบขอมูลสารสนเทศท่ีแตกตางกันเปนขอความ

หลายรูปแบบ  
 

  4. การดํารงชีวิตในโลก (Living in the world) จัดกลุมทักษะเพ่ือการประเมินออกเปน 3 ทักษะ 

ดังนี้ 1) การเปนพลเมืองและพลโลก (Citizenship - Local and Global) 2) ชีวิตและอาชีพ (Life 

and Career) 3) ความรับผิดชอบในตนเองและตอสังคม (Personal and Social Responsibility) 

   เครื่องมือประเมินผลทักษะศตวรรษท่ี 21 แบงการประเมินออกเปน 4 ดาน (สํานักวิชาการ

และมาตรฐานการศึกษา, 2559a: 74) ดังนี้  

  1. วิธีการคิด (ways of thinking) แบงการประเมินออกเปน 2 ทักษะ (สํานักวิชาการและ

มาตรฐานการศึกษา, 2559a: 165) ดังนี้ 

     1.1 การคิดแกปญหา (problem solving) หมายถึง ความสามารถในการใชประสบการณ
วิเคราะหปญหากําหนดปญหา เลือกวิธีการแกปญหา ดําเนินการแกปญหาและประเมินผลการแกปญหา 
ในสถานการณนั้น ๆ แบงตัวบงชี้ ออกเปน 4 ตัวบงชี้ คือ 1) การวิเคราะหปญหาและกําหนดปญหา  
2) การเลือกวิธีการแกปญหา 3) การดําเนินการแกปญหา และ 4) การประเมินผลการแกปญหา 

     1.2 การคิดสรางสรรคและสรางนวัตกรรม (creativity and innovation) หมายถึงกระบวนการ

ท่ีจะรับรูถึงความแตกตางของปญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกับสภาพความเปนจริงของโลกและ

ความหลากหลายของวัฒนธรรม โดยการระดมความคิดท่ีหลากหลาย เพ่ือนําไปสูความสําเร็จในการ

สรางนวัตกรรม และนําเสนอความคิดใหมๆ ท่ีสามารถนําไปใชไดอยางมีประสิทธิภาพและทําใหเกิด

การยอมรับ โดยตระหนักถึงสิ่งท่ีจะเกิดข้ึนและสงผลกระทบตอการดําเนินชีวิต แบงตัวบงชี้ ออกเปน 
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5 ตัวบงชี้ คือ 1) กระบวนการคิด 2) ความคิดริเริ่มสรางสรรค 3) นําเสนอความคิด 4) พัฒนาและนําไปใช 

และ 5) การทํางานอยางสรางสรรค 

  2. วิธีการทํางาน (ways of working) แบงการประเมินออกเปน 2 ทักษะ (สํานักวิชาการและ

มาตรฐานการศึกษา, 2559a: 177) ดังนี้ 1) การสื่อสาร (communication) 2) การรวมมือทํางานเปนทีม 

(collaboration or teamwork) 

  3. เครื่องมือในการทํางาน (tools for working) แบงการประเมินออกเปน 2 ทักษะ (สํานัก

วิชาการและมาตรฐานการศึกษา, 2559a: 182) ดังนี้ 

     3.1 การรูเทาทันในสารสนเทศ (information literacy) หมายถึง การรูเทาทันสารสนเทศ 

หมายถึง การท่ีบุคคลตระหนักรู มีทักษะในการเขาถึงสารสนเทศ สามารถ วิเคราะหประเมิน วิพากษ

สารสนเทศท่ีไดรับ รวมถึง การแสวงหาความรูและการนําสารสนเทศไปใชอยางสรางสรรค มีคุณธรรม

จริยธรรม แบงตัวบงชี้ ออกเปน 5 ตัวบงชี้ คือ 1) ตระหนักรู 2) มีทักษะในการเขาถึงสารสนเทศ  

3) ประเมินสารสนเทศท่ีไดรับ 4) การแสวงหาความรูและการนําสารสนเทศไปใชอยางสรางสรรค และ 

5) มีคุณธรรม จริยธรรม 

     3.2 การรูเทาทันสื่อ (media literacy) หมายถึง ความสามารถในการเขาถึงการวิเคราะห 
วิพากษ การประเมินคุณคาและผลกระทบของสื่อ การตอบสนองตอขาวสารท่ีมาจากแหลงตาง ๆ  
ไดอยางเหมาะสม สามารถผลิตและเผยแพรอยางสรางสรรค บนพ้ืนฐานของการมีคุณธรรมจริยธรรม
และถูกตองตามกฎหมาย แบงตัวบงชี้ ออกเปน 8 ตัวบงชี้ คือ 1) การเขาถึง 2) การวิเคราะห 3) การวิพากษ 
4) การประเมินคุณคา 5) การประเมินผลกระทบ 6) การตอบสนอง 7) การผลิต และ 8) การเผยแพร 

     3.3 การรูเทาทันเทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT literacy) หมายถึง การใชเทคโนโลยีดิจิตอล
เครื่องมือสื่อสาร และเครือขายทางสังคม (social network) ในการ สืบคน จัดระบบประเมินและ
สื่อสารขอมูลสารเทศอยางสรางสรรค เกิดประโยชนตอการเรียนรู อยางมีจริยธรรมและถูกกฎหมาย
การดํารงชีวิตในโลก (living in the world) แบงตัวบงชี้ ออกเปน 5 ตัวบงชี้ คือ 1) การสืบคน 2) การจัดการ 
3) การสรางสรรค 4) การประเมินการใชเทคโนโลยี และ 5) การใชเทคโนโลยีอยางมีความรับผิดชอบ 

  4. การดํารงชีวิตในโลก (Living in the world) หมายถึง การมีความรูความเขาใจ ทักษะและเจตคติ

ท่ีดีเก่ียวกับความเปนพลเมืองและพลโลก ชีวิตและอาชีพ ตลอดจนการมีความรับผิดชอบตอตนเองและ

สังคม  มี 3 องคประกอบไดแก 1) ความเปนพลเมืองและพลโลก 2) ชีวิตและอาชีพ และ 3) ความรับผิดชอบ

ตอตนเองและสังคม แบงตามองคประกอบ (สํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา, 2559a: 192) ดังนี้  

     4.1 ความเปนพลเมืองและพลโลก หมายถึง การมีความรู ความเขาใจ มีสวนรวม มีทัศนคติ

ท่ีดี ตอการเมืองการปกครองในระดับทองถ่ินและโลก เคารพและเห็นคุณคาของมนุษยชนและ

กฎระเบียบทางสังคม เห็นความสําคัญของเหตุการณ การยายถ่ิน การเคลื่อนยายทางวัฒนธรรมท้ัง ใน

อดีต ปจจุบันอนาคต เลือกใชและรับขอมูลขาวสารอยางมีวิจารณญาณและการมีจิตสาธารณะ  
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มีตัวชี้วัดจํานวน 3 ดาน ไดแก 1) ดานความรูเก่ียวกับความเปนพลเมืองและพลโลก 2) ดานทักษะของ

การเปนพลเมืองและพลโลก และ 3) ดานเจตคติเก่ียวกับความเปนพลเมืองและพลโลกโดยมี

รายละเอียดของตัวชี้วัดแตละดาน ดังนี้ 

ตารางท่ี 13 แสดงตัวชี้วัดความเปนพลเมืองและพลโลก 

ความรู ทักษะ เจตคติ 
   1. มีความรู ความเขาใจ 
ขอมูลหลักการ บทบาท หนาท่ี 
เก่ียวกับการเมืองการปกครอง
ในระดับทองถ่ินและระดับโลก 
   2. มีความรูเก่ียวกับสิทธิ
มนุษยชน 
   3. มีความรูเก่ียวกับ
เหตุการณสําคัญท้ังในอดีต 
ปจจุบันและอนาคต 
   4. มีความรูเก่ียวกับการยาย
ถ่ินฐานของประชากรและการ
เคลื่อนยายทางวัฒนธรรม 

   1. มีสวนรวมในกิจกรรมทาง
การเมืองและนโยบายของรฐัใน
ระดับตาง ๆ 
   2. มีความสามารถ สนใจ 
ชวยเหลือเขารวมประสานงาน
กับหนวยงานตาง ๆ และ
แกปญหาท่ีมีผลกระทบตอ
ชุมชนและสังคม 

   1. ตระหนัก เห็นคุณคา 
เคารพสิทธิมนุษยชนและ
กฎหมาย เต็มใจเขาไปมีสวน
รวมทางการเมืองทุกระดับ 
   2. มีทัศนคติท่ีดี ยอมรับและ
เขาใจในความแตกตางทาง
วัฒนธรรมคานิยมในทองถ่ิน 
ประเทศและโลก 
   3. มีจิตอาสา และจิต
สาธารณะในการรวมมือและ
การทํางานรวมกัน 
   4. มีวิจารณญาณในการ
เลือกใชขอมูลขาวสาร 

ท่ีมา:  สํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2559a: 192)  

    4.2 ชีวิตและอาชีพ หมายถึงการเปนผูมีความยืดหยุน สามารถปรับตัวเพ่ือรับการเปลี่ยนแปลง

ตามบทบาทหนาท่ีความรับผิดชอบในการดํารงชีวิตและการทํางานอยางมีเปาหมายและมีประสิทธิภาพ  

มีทักษะการทํางานข้ันสูงมุงสูความเปนมืออาชีพ ยอมรับในความแตกตางทางสังคมและวัฒนธรรม 

สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข มีตัวชี้วัดจํานวน 3 ดาน ไดแก 1) ดานความรูเก่ียวกับชีวิต

และอาชีพ 2) ดานทักษะของชีวิตและอาชีพ และ 3) ดานเจตคติเก่ียวกับชีวิตและอาชีพ โดยมี

รายละเอียดของตัวชี้วัดแตละดาน ดังนี้ 

ตารางท่ี 14 แสดงตัวชี้วัดความเปนพลเมืองและพลโลก 

ความรู ทักษะ เจตคต ิ
1. การปรับตัว 
   1.1 เตรียมพรอม
ตอการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
   1.2 มีความเขาใจ
ในความหลากหลาย 

1. การปรับตัว 
   1.1 มีทักษะการทํางาน  
ในหลายบทบาทหนาท่ีความ
รับผิดชอบและบริบทตาง ๆ 

1. การปรับตัว 
   1.1 เตรียมปรับตัวดานความ
รับผิดชอบและยอมรับจุดแข็งของผูอ่ืน 
   1.2 มองเห็นโอกาสตาง ๆ 
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ตารางท่ี 14 (ตอ) 

ความรู ทักษะ เจตคต ิ
ทางความเชื่อ
วัฒนธรรมและ
สิ่งแวดลอม 

  

2. การจัดการตอ
เปาหมายและเวลา 
   2.1 มีความเขาใจ
ในรูปแบบของการ
วางแผนในระยะยาว
และระยะสั้น และ
ความสมดุลของ
เปาหมายกลยุทธ 

2. มีความยืดหยุน 
   2.1 สะทอนผลไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
   2.2 มีทักษะการแกปญหาใน
งานท่ีมีความแตกตาง ทางความ
เชื่อไดดี 

2. มีความยืดหยุน 
   2.1 มีความตั้งใจในการแกปญหา
ยอมรับฟงคําวิจารณ 
   2.2 ยอมรับความคิดเห็นท่ี แตกตาง
เพ่ือใหการทํางานไปสูความสําเร็จ 
   2.3 ยอมรับความแตกตางและ
ความรับผิดชอบตอตนเอง 

3. เปนผูเรียนดวย
ตนเอง 
   3.1 ระบุและ
วางแผนรายบุคคล
และการพัฒนาทาง
วิชาชีพท่ีตอบสนอง
ตอการเปลี่ยนแปลง
และโอกาส 

3. การจัดการตอเปาหมายและ
เวลา 
   3.1 กําหนดเปาหมายท่ีตอง
เผชิญกับเกณฑท่ีชัดเจนและ
คลุมเครือใหประสบความสําเร็จ 
   3.2 มีเปาหมายระยะสั้นและ
ระยะยาว 

3. การจัดการเปาหมายและเวลา 
3.1 มีความรับผิดชอบและสามารถ
จัดการตนเองได 

4. การจัดการตอ
โครงการ 
   4.1 ตั้งเปาหมายท่ี
เผชิญกับความกดดัน
ทางการแขงขันและ
สามารถบริหาร
จัดการงานใหบรรลุ
เปาหมายจนสําเร็จ
ลุลวง 

4. มีอิสระในการทํางาน 
   4.1 ปฏิบัติอยางสมบูรณโดย 
ไมละเลย 

4. การเรียนรูดวยตนเอง 
   4.1 มีความคิดริเริ่มในการพัฒนา
ระดับทางอาชีพ 
   4.2 แสดงใหเห็นถึงความกาวหนา 
   4.3 มุงม่ันใฝเรียนรู 
ตลอดชีวิต 
   4.4 สะทอนผลและประสบการณใน
อดีต 
และพัฒนาใหดียิ่งข้ึน 

 5. มีปฏิสัมพันธตอผูอ่ืน 
   5.1 รูจักกาลเทศะ และมี
มารยาทในการฟง รูชวงเวลาใด
ควรพูดและควรฟง 

5. การทํางานเปนทีมอยางมี
ประสิทธิภาพ 
   5.1 ทําอยางมืออาชีพ 
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ตารางท่ี 14 (ตอ) 

ความรู ทักษะ เจตคต ิ
     5.2 เคารพในความแตกตาง

ทางวัฒนธรรม 
   5.3 เปดใจยอมรับในความ
คิดเห็นของผูอ่ืน 

 6. ทํางานอยางมีประสิทธิภาพในทีมงานท่ี
หลากหลาย 
   6.1 เขาใจในความแตกตางของสังคมและ
วัฒนธรรมเพ่ือสรางแนวคิดใหม เพ่ือการคิดคน
นวัตกรรมใหมในการทํางาน 

6. ผลลัพธ 
   6.1 พฤติกรรมการทํางาน 
     - มีคุณธรรมจริยธรรม 
     - จัดการเวลาไดมีคุณภาพ 
     - มีความสามารถในการ   
       ทํางานท่ีหลากหลาย 
     - ตรงตอเวลาและมีความ 
       นาเชื่อถือ 
     - นําเสนออยางมืออาชีพ 
     - ทํางานรวมกับผูอ่ืนไดดี 
     - มีความรับผิดชอบตอผล   
       ท่ีเกิดข้ึน 

 7. การจัดการโครงการ 
   7.1 ตั้งเปาหมาย วางแผน ทํางานใหบรรลุ
เปาหมาย แมตองพบเจออุปสรรค 

7. เปนผูมีความรับผิดชอบ 
   7.1 ใสใจตอกลุม 

 8. การแนะแนวทาง และนําผูอ่ืนได 
   8.1 ใชทักษะความมีปฏิสัมพันธ ท่ีสามารถ
ควบคุมดูแลการใหคําแนะนําผูอ่ืนใหทํางานได
บรรลุเปาหมาย 
   8.2 ทราบจุดแข็ง/ ขอดีของผูอ่ืนเพ่ือบรรลุ
เปาหมาย 
   8.3 สรางแรงบันดาลใจเพ่ือบรรลุความสําเร็จ 
   8.4 เปนแบบอยางในความมีคุณธรรมจริยธรรม 
สําหรับการใชอํานาจอยางเปนธรรม 

 

ท่ีมา : สํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2559a: 197-199)   

 4.3 ความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม หมายถึง มีความรูความเขาใจเก่ียวกับมารยาททาง

สังคม ความเชื่อและมิติทางวัฒนธรรมของตนเองและผูอ่ืน ตลอดจนมีความรูเก่ียวกับสุขภาพอนามัย

และโภชนาการของตนเองและสมาชิกในครอบครัวมีความสามารถในการสื่อสาร แสดงความคิดเห็น 

เจรจาตอรองอยางสรางสรรค ยอมรับและใหเกียรติตอผูอ่ืน เขาใจในความแตกตางทางวัฒนธรรม  
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เปนผูมีคุณธรรมจริยธรรม ปฏิบัติตามกฎระเบียบของสังคมดวยความเต็มใจและกลาแสดงออก  

มีตัวชี้วัดจํานวน 3 ดาน ไดแก 1) ดานความรูเก่ียวกับความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 2) ดาน

ทักษะของความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม และ 3)ดานเจตคติเก่ียวกับความรับผิดชอบตอตนเอง

และสังคม โดยมีรายละเอียดของตัวชี้วัดแตละดาน (สํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา, 2559a: 

204) ดังนี้ 

ตารางท่ี 15 แสดงตัวชี้วัดความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 

ความรู ทักษะ เจตคต ิ
1. มีความรู ความเขาใจ 
เก่ียวกับมารยาททางสังคม 
ของวัฒนธรรมท่ีหลากหลาย 

1. มีความสามารถในการ
สื่อสารอยางสรางสรรค 
 

1. ใหเกียรติและเคารพผูอ่ืน 
 

2. มีความรูเก่ียวกับความเชื่อ 
ทางวัฒนธรรมท่ีหลากหลาย 
 

2. ความสามารถในการสราง
ความเชื่อม่ันใหกับตนเอง 
ยอมรับและใหเกียรติผูอ่ืน 

2. เต็มใจปฏิบัติตามระเบียบ 
ขอบังคับของสังคม 
 

3. มีความรูเก่ียวกับการรักษา 
สุขภาพ สุขอนามัย และ 
โภชนาการของตนเองและ 
สมาชิกในครอบครัว 

3. มีความสามารถในการแสดง
ความคิดเห็นท่ีแตกตางและ
การเจรจาตอรอง 
 

3. มีนิสัยประนีประนอม 
 

 4. สามารถทําความเขาใจ 
ยอมรบัและแสดงออกอยาง
สรางสรรค 

4. กลาแสดงออกถึงความ 
รับผิดชอบตอสังคม 

ท่ีมา : สํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2559a: 204)  

ตารางท่ี 16 โครงสรางของเครื่องมือท่ีใชในการหาประสิทธิผลของรูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู 

ตัวแปรท่ีจะวัด ลักษณะของ 
เครื่องมือ 

โครงสราง จํานวน 
ประเด็น 

1. วิธีการคิด  
   การคิดแกปญหาการคิดสรางสรรคและ
สรางนวัตกรรม 

แบบประเมินเกณฑ 
การใหคะแนน 
scoring rubric 

มาตราสวน 
ประเมินคา  
5 ระดับ 

4 ประเด็น 

2. วิธีการทํางาน  
   การสื่อสารการรวมมือทํางานเปนทีม 

แบบประเมินเกณฑ 
การใหคะแนน 
scoring rubric 

มาตราสวน 
ประเมินคา  
3 ระดับ 

7 ประเด็น 

 

 



47 

ตารางท่ี 16 (ตอ) 

ตัวแปรท่ีจะวัด ลักษณะของ 
เครื่องมือ 

โครงสราง จํานวน 
ประเด็น 

3. เครื่องมือในการทํางาน  
   การรูเทาทันสารสนเทศ การรูเทาทันสื่อ 
และการรูเทาทันเทคโนโลยีสารสนเทศ 

แบบประเมินเกณฑ 
การใหคะแนน 
scoring rubric 

มาตราสวน 
ประเมินคา  
4 ระดับ 

5 ประเด็น 
8 ประเด็น 
4 ประเด็น 

4. การดํารงชีวิตในโลก 
   การเปนพลเมืองและพลโลก 

แบบประเมินเกณฑ 
การใหคะแนน 
scoring rubric 

มาตราสวน 
ประเมินคา  
5 ระดับ 

3 ประเด็น 

ท่ีมา: สํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2559a: 74) 

 จากแนวทางดังกลาวผูรายงานสรุปคัดเลือก องคประกอบหลักของทักษะท่ีจําเปนของผูเรียน 

ในศตวรรษท่ี 21 สําหรับ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย เพ่ือการวิจัยในครั้งนี้  พบวามีองคประกอบ

หลักท่ีเปนกรอบเชิงทฤษฎี (Theoretical Framework) ท่ีมีความสอดคลองกัน โดยผูรายงานทําการเลือก

เปนองคประกอบหลักท่ีเปนกรอบแนวคิด (Conceptual Framework) ตามทักษะท่ีมีความจําเปน

สําหรับผูเรียนเพ่ือนําไปใชเปนเครื่องมือในการประเมิน ไดจํานวน 6 องคประกอบหลัก ไดแก  

  1. ทักษะการสื่อสาร (Communication Skills)  

  2. ทักษะสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี (Information, Media and Technology Skills)  

  3. ทักษะการสรางสรรคและนวัตกรรม (Creative and Innovative Skills) 

  4. ทักษะการเรียนรู (Learning Skills) 

  5. ทักษะการรวมมือ (Collaboration Skills) 

  6. ทักษะชีวิตและอาชีพ (Life and Career Skills) 

  โดยการนํามาวิเคราะหแบงกลุมทักษะจําเปนในศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 

ตอนปลาย ตามสมรรถนะสําคัญของผูเรียน (สํานักทดสอบทางการศึกษา, 2557: 3-4) ดังตารางท่ี 17 
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ตารางท่ี 17 วิเคราะหแบงกลุมทักษะจําเปนในศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
                ตอนปลาย ตามสมรรถนะสําคัญของผูเรียน 

สมรรถนะสําคัญ 

ของผูเรียน 

ทักษะจําเปนในศตวรรษท่ี 21 

ทักษะหลัก ทักษะยอย 

ความสามารถ 

ในการสื่อสาร 

ทักษะการสื่อสาร 1. การสื่อสารความคิด 

2. การฟง 

3. การใชสื่อสาร 

ความสามารถ 

ในการใชเทคโนโลยี 

ทักษะสารสนเทศ  
สื่อ และเทคโนโลยี 

1. ทักษะดานสารสนเทศ 

2. ทักษะดานสื่อ 

3. ทักษะดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

ความสามารถ 

ในการคิด 

ทักษะการสรางสรรค 
และนวัตกรรม 

1. คิดอยางสรางสรรค 

2. การทํางานอยางสรางสรรครวมกับผูอ่ืน 

3. การดําเนินการดานนวัตกรรม 

ความสามารถใน

การแกปญหา 

 
ทักษะการเรียนรู 

1. ความคิดสรางสรรค และนวัตกรรม 

2. การคิดอยางมีวิจารณญาณ และการแกปญหา 

3. การสื่อสารและความรวมมือ 

ทักษะการรวมมือ 1. การทํางานรวมกัน 

2. ความรับผิดชอบรวมกัน 

3. ความยืดหยุน 

ความสามารถใน

การใชทักษะชีวิต 

ทักษะชีวิตและอาชีพ 1. ความยืดหยุน และความสามารถในการปรับตัว 

2. การริเริ่ม และการกํากับดูแลตนเองได 

3. ทักษะดานสังคม และทักษะขามวัฒนธรรม 

4. การมีผลงาน และความรับผิดชอบตรวจสอบได 

5. ภาวะผูนํา และความรบัผิดชอบ 
   

  ผูรายงานไดวิเคราะหแบงกลุมการประเมินทักษะจําเปนในศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาตอนปลาย ตามทักษะของผูเรียน ดังตารางท่ี 18 
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ตารางท่ี 18 วิเคราะหแนวทางการประเมิน และการสอนทักษะในศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียน 
                ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

สมรรถนะสําคัญ 

ของผูเรียน 

วิธีการคิด  
 

วิธีการทํางาน  
 

เคร่ืองมือในการ

ทํางาน  

การดํารงชีวิตใน

โลก  

ความสามารถในการ

สื่อสาร 
- ทักษะการสื่อสาร - - 

ความสามารถ 

ในการใชเทคโนโลย ี
- 

ทักษะสารสนเทศ สื่อ 

และเทคโนโลย ี
- - 

ความสามารถ 

ในการคิด 
- - 

ทักษะการสรางสรรค  

และนวัตกรรม 
- 

ความสามารถ 

ในการแกปญหา 

ทักษะการ

เรียนรู 
- - - 

- ทักษะการรวมมือ - - 

ความสามารถ 

ในการใชทักษะชีวิต 
- - - 

ทักษะชีวิตและ

อาชีพ 
 

 จากตารางท่ี 18 ในแตละองคประกอบของการประเมิน และการสอนทักษะในศตวรรษท่ี 21 

สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายสามารถอธิบายตัวชี้วัด (Binkley et al., 2012; สํานัก

วิชาการและมาตรฐานการศึกษา, 2559a: 41) ไดดังนี้ 

  1. วิธีการคิด (Ways of Thinking) จัดอยูในสมรรถนะสําคัญของผูเรียนดานความสามารถในการ

แกปญหา มีทักษะการเรียนรูเปนองคประกอบหลกั มีตัวบงชี้ของแตละองคประกอบยอย คือ 1) การสื่อสาร

ความคิด 2) การฟง และ3) การใชการสื่อสาร โดยแตละองคประกอบมีตัวบงชี้ ดังนี้ 

ตารางท่ี 19 ตัวบงชี้ทักษะการเรียนรู ดานวิธีการคิด  

สมรรถนะสําคัญ 

ของผูเรียน 

 วิธีการคิด (Ways of Thinking) 

ทักษะการเรียนรู ตัวบงช้ี 

 

ความสามารถ 

ในการแกปญหา 

1. ความคิดสรางสรรค    

   และนวัตกรรม 

1.1 มีความคิดอยางสรางสรรค  

1.2 มีการทํางานอยางสรางสรรครวมกับผูอ่ืน  

1.3 มีการดําเนินการดานนวัตกรรม 

 2. การคิดอยางมี 

   วิจารณญาณ  

   และการแกปญหา 

1.1 มีการคิดอยางมีวิจารณญาณ  

1.2 มีการมีเหตุผลท่ีมีประสิทธิภาพ  

1.3 มีการคิดอยางเปนระบบ  

1.4 มีการตัดสินใจ  

1.5 มีการแกปญหา 
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ตารางท่ี 19 (ตอ) 

สมรรถนะสําคัญ 

ของผูเรียน 

 วิธีการคิด (Ways of Thinking) 

ทักษะการเรียนรู ตัวบงช้ี 

 3. การสื่อสาร  

   และความรวมมือ 

1.1 การเรียบเรียงความคิดและมุมมอง 
1.2 การฟงอยางมีประสิทธิภาพ  
1.3 ใชการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ  
1.4 ใชประโยชนจากสื่อและเทคโนโลยี  
1.5 มีการติดตอสื่อสาร  
1.6 มีการทํางานอยางมีประสิทธิภาพ  
1.7 มีความรับผิดชอบรวมกัน 

  

 2. วิธีการทํางาน (Ways of Working) จัดอยูในสมรรถนะสําคัญของผูเรียน 3 ดาน คือ ดาน

ความสามารถในการสื่อสาร ดานความสามารถในการใชเทคโนโลยี และความสามารถในการแกปญหา

สามารถอธิบายได ดังนี้ 

     2.1 สมรรถนะสําคัญของผูเรียน ดานความสามารถในการสื่อสาร มีทักษะการสื่อสารเปน

องคประกอบหลัก มีตัวบงชี้ของแตละองคประกอบยอย คือ 1) การสื่อสารความคิด 2) การฟง และ3) 

การใชการสื่อสาร โดยแตละองคประกอบมีตัวบงชี้ ดังนี้ 

ตารางท่ี 20 ตัวบงชี้ทักษะการสื่อสาร ดานวิธีการทํางาน 

สมรรถนะสําคัญ 

ของผูเรียน 

 วิธีการทํางาน (Ways of Working) 

ทักษะการส่ือสาร ตัวบงช้ี 

ความสามารถ

ในการส่ือสาร 

1. การสื่อสารความคิด 1.1 มีการสื่อสารความคิดอยางมีประสิทธิภาพ  

1.2 มีการติดตอสื่อสารไดหลากหลาย  

1.3 มีการใชอยางเหมาะสม 

2. การฟง 2.1 มีการฟงอยางมีประสิทธิภาพ  

2.2 เขาใจความหมาย  

2.3 มีความตั้งใจฟง 

3. การใชการสื่อสาร 3.1 ใชการสื่อสารมีประสิทธิภาพ  

3.2 ใชประโยชนจากสื่อ  

3.3 มีการติดตอสื่อสาร 
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      2.2 สมรรถนะสําคัญของผูเรียน ดานความสามารถในการใชเทคโนโลย ีมีทักษะสารสนเทศ 

สื่อ และเทคโนโลยีเปนองคประกอบหลัก มีเทคโนโลยี มีตัวบงชี้ของแตละองคประกอบยอยคือ 1) ทักษะ

ดานสารสนเทศ 2) ทักษะดานสื่อ และ3) ทักษะดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร โดยแตละ

องคประกอบมีตัวบงชี้ ดังนี้ 

ตารางท่ี 21 ตัวบงชี้ทักษะสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลย ีดานวิธีการทํางาน 

สมรรถนะสําคัญ 

ของผูเรียน 

 วิธีการทํางาน (Ways of Working) 
ทักษะสารสนเทศ  

สื่อ และเทคโนโลยี 
ตัวบงช้ี 

ความสามารถ 

ในการใช

เทคโนโลยี 

1. ทักษะดาน   

   สารสนเทศ 

1.1 มีการเขาถึงขอมูลไดอยางมีประสิทธิภาพ  

1.2 ประเมินขอมูลอยางมีวิจารณญาณ  

     และมีความรอบรูจริง  

1.3 ใชขอมูลอยางถูกตอง และสรางสรรค  

1.4 มีการจัดการการกระจายของขอมูล 

     จากหลากหลายแหลงท่ีมา  

1.5 มีการเขาถึง และใชขอมูลอยางมีจริยธรรม 

     หรือถูกกฎหมาย 

2. ทักษะดานสื่อ 2.1 เขาใจเก่ียวกับวิธีการและเหตุผลท่ีสื่อถูกสรางข้ึน 

     และวัตถุประสงค  

2.2 มีการวิเคราะหสื่อ  

2.3 มีการเขาถึงและใชสื่ออยางมีจริยธรรมหรือถูกกฎหมาย  

2.4 ใชสื่อเหมาะสมและใชประโยชนสื่ออยางมีประสิทธิภาพ 

3. ทักษะดาน   

   เทคโนโลย ี

   สารสนเทศ  

   และการสื่อสาร 

3.1 มีการใชเทคโนโลยีเปนเครื่องมือในการวิจัย การจัดการ  

     ประเมินผล และการสื่อสารขอมูล  

3.2 การใชเทคโนโลยีดิจิตอลอยางมีประสิทธิภาพ  

3.3 การเขาถึงและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศใชขอมูล 

     อยางมีจริยธรรมหรือถูกกฎหมาย 
 

        2.2 สมรรถนะสําคัญของผูเรียน ดานความสามารถในการแกปญหามีทักษะการรวมมือ  

เปนองคประกอบหลัก มีตัวบงชี้ของแตละองคประกอบยอย คือ 1) การทํางานรวมกัน 2) ความ

รับผิดชอบรวมกัน และ3) ความยืดหยุน โดยแตละองคประกอบมีตัวบงชี้ ดังนี้ 
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ตารางท่ี 22 ตัวบงชี้ทักษะการรวมมือ ดานวิธีการทํางาน 

สมรรถนะสําคัญ 

ของผูเรียน 

 วิธีการทํางาน (Ways of Working) 

ทักษะการรวมมือ ตัวบงช้ี 

ความสามารถ 

ในการแกปญหา 

1. การทํางานรวมกัน 1.1 มีการทํางานรวมกันอยางมีประสิทธิภาพ  

1.2 มีการใหความเคารพกับความจริงใจ 

     กับเพ่ือนรวมงาน 

2. ความรับผิดชอบรวมกัน 2.1 มีความรับผิดชอบรวมกัน  

2.2 มีการชวยเหลือกัน  

2.3 เห็นคุณคาของผูรวมงาน 

3. ความยืดหยุน 3.1 มีความยืดหยุนกับสภาพแวดลอม 

     ท่ีหลากหลายทางวัฒนธรรม  

3.2 มีความเต็มใจในการท่ีจะประนีประนอม 
   

  3. เครื่องมือในการทํางาน (Tools for Working) จัดอยูในสมรรถนะสําคัญของผู เรียนดาน

ความสามารถในการคิด มีทักษะการสรางสรรค และนวัตกรรมเปนองคประกอบหลัก มีตัวบงชี้ของแตละ

องคประกอบยอยคือ 1) คิดอยางสรางสรรค 2) การทํางานอยางสรางสรรครวมกับผูอ่ืน และ 3) การ

ดําเนินการดานนวัตกรรม โดยแตละองคประกอบมีตัวบงชี้ ดังนี้ 

ตารางท่ี 23 ตัวบงชี้ทักษะการสรางสรรค และนวัตกรรม ดานวิธีการคิด  

สมรรถนะ

สําคัญ 

ของผูเรียน 

 เครื่องมือในการทํางาน (Tools for Working) 

ทักษะการสรางสรรค 

และนวัตกรรม 
ตัวบงช้ี 

ความสามารถ 

ในการคดิ 

1. คิดอยางสรางสรรค 1.1 มีการใชเทคนิคในการสรางความคิด  

1.2 มีความคิดใหม  

1.3 มีวิเคราะหและประเมินความคิดของตนเอง 

2. การทํางานอยาง  

   สรางสรรครวมกับ 

   ผูอ่ืน 

2.1 มีการพัฒนา ดําเนินการ และมีการสื่อสาร 

     ความคิดใหม  

2.2 เปดใจรับสิ่งใหม  

2.3 มีความคิดริเริ่ม และสรางสรรคในการทํางาน  

2.4 มีความเขาใจคําวาความลมเหลว 

3. การดําเนินการ 

   ดานนวัตกรรม 

3.1 มีการสนับสนุน  

3.2 มีการดําเนินการ  

3.3 มีการนําไปใช 
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  4. การดํารงชีวิตในโลก (Living in the world) จัดอยู ในสมรรถนะสําคัญของผู เรียนดาน

ความสามารถในการใชทักษะชีวิต มีทักษะชีวิตและอาชีพ เปนองคประกอบหลัก มีองคประกอบยอย 

คือ 1) ความยืดหยุน และความสามารถในการปรับตัว 2) การริเริ่ม และการกํากับดูแลตนเองได  

3) ทักษะดานสังคมและทักษะขามวัฒนธรรม 4) การมีผลงาน และความรับผิดชอบตรวจสอบได และ

5) ภาวะผูนํา และความรับผิดชอบ โดยแตละองคประกอบมีตัวบงชี้ ดังนี้ 

ตารางท่ี 24 ตัวบงชี้ทักษะชีวิตและอาชีพ ดานการดํารงชีวิตในโลก 

สมรรถนะสําคัญ 

ของผูเรียน 

 การดํารงชีวิตในโลก (Living in the world) 

ทักษะชีวิตและอาชีพ ตัวบงช้ี 

ความสามารถ 

ในการคิด 

1. ความยืดหยุน และ

ความสามารถในการ

ปรับตัว 

1.1 มีการปรับตัว  

1.2 มีการทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพ  

1.3 มีการรวบรวมความคิดเห็น  

1.4 มีการดําเนินการจัดการ  

1.5 มีความเขาใจในมุมมองท่ีหลากหลาย 

2. การริเริ่มและการ

กํากับดูแลตนเองได 

2.1 มีการจัดการเปาหมาย และกําหนดเวลา  

2.2 สามารถทํางานไดดวยตนเองอยางอิสระ  

2.3 เปนผูเรียนรูไดดวยตนเอง 

3. ทักษะดานสังคม 

และทักษะขาม

วัฒนธรรม 

3.1 มีการพูด และฟงอยางมีกาลเทศะ  

3.2 ปฏิบัติตนโดยมีสัมมาคารวะ  

3.3 ใหความเคารพกับผูคนท่ีมีความแตกตาง 

     ทางวัฒนธรรม  

3.4 มีการตอบสนองอยางเปดเผยตอ 

     เพ่ือความคิดเห็นท่ีตางกัน  

3.5 มีความคิดใหม และนวัตกรรมจากความแตกตาง 

     ทางสังคม และวัฒนธรรม 

4. การมีผลงาน และ

ความรับผิดชอบ

ตรวจสอบได 

4.1 มีการผลิตผลงาน  

4.2 มีการตั้งเปาและทําใหบรรลุเปาหมาย  

4.3 มีการจัดลําดับความสําคัญ การวางแผน และ

การบริหารงาน  

4.4 มีความรับผิดชอบตรวจสอบได 
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ตารางท่ี 24 (ตอ) 

สมรรถนะสําคัญ 

ของผูเรียน 

 การดํารงชีวิตในโลก (Living in the world) 

ทักษะชีวิตและอาชีพ ตัวบงช้ี 

 5. ภาวะผูนํา และความ

รับผิดชอบ 

5.1 ความเปนผูนํา  

5.2 การปฏิสัมพันธ และการแกปญหา  

5.3 สรางแรงบันดาลใจใหผูอ่ืนได  

5.4 มีคุณธรรมและจริยธรรม  

5.5 มีความรับผิดชอบตอผูอ่ืน 
 

ลักษณะของกระบวนการเรียนรูท่ีสอดคลองกับบริบทของโลกในศตวรรษท่ี 21 

  ในศตวรรษท่ี 21 การเรียนรูยังจะตองเปนการเรียนรูเพ่ือการเปลี่ยนแปลง (Transformative Learning) 
ซ่ึงแนวทางดังกลาว (Mezirow and Taylor, 2011) ไดกลาวถึงกระบวนการสราง “ความหมายใหม” 
ใหแกประสบการณเดิม เพ่ือชี้นําการกระทําของตนในอนาคต โดยมีองคประกอบหลัก 4 ประการ ไดแก 
1) ประสบการณ (Experience) 2) การใครครวญดวยวิจารณญาณ (Critical Reflection) 3) วาทกรรมท่ีเกิด
จากการใครครวญ (Reflective Discourse) และการกระทํา (Action) สวนกระบวนการเรียนรูเพ่ือการ
เปลี่ยนแปลง จะประกอบดวย 10 กระบวนการ ดังนี้ 

  1. การใหผูเรียนไดเผชิญกับวิกฤติการณท่ีไมเปนไปตามมุมมองเดิมของตน 

  2. การตรวจสอบตนเอง   

  3. การประเมินสมมุติฐานเดิมของตนอยางจริงจัง   

  4. การเปดใจยอมรับการเปลี่ยนแปลง   

  5. การคนหาทางเลือกใหม   

  6. การวางแผนการกระทําใหม   

  7. การหาความรูและทักษะสําหรับการปฏิบัติตามแผน   

  8. การเริ่มทดลองทําตามบทบาทใหม   

  9. การสรางความสามารถและความม่ันใจในบทบาท และความสัมพันธใหม 

  10. การบูรณาการจนเปนวิถีชีวิตใหมของตน 

  เทยเลอรยังไดศึกษาผลการวิจัยท่ีเก่ียวของกับการเรียนรูจากการปรับเปลี่ยนมโนทัศน และได

สรุปกระบวนการสงเสริมใหเกิดการเรียนรูจากการปรับเปลี่ยนมโนทัศน โดยมีหลักการ (Taylor, 

1998: 48-56) ดังนี้ 
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  1. การเรียนรูจากการปรับเปลี่ยนมโนทัศนจะเกิดในกิจกรรมกลุม 

 2. การเรียนรูจากการปรับเปลี่ยนมโนทัศนเปนกระบวนการท่ีตองใชเวลา 

  3. การเรียนรูจกัการปรับเปลี่ยนมโนทัศนเปนการเรียนรูท่ีใชความสําคัญตอความรูสึก และ

จิตใจของบุคคล 

   4. การเรียนรูจากการปรับเปลี่ยนมโนทัศนเปนการเรียนรูท่ีผูเรียนตองพรอมท่ีจะเปลี่ยนแปลง 

  5. การเรียนรูจากการปรับเปลี่ยนมโนทัศนเปนการเรียนรูท่ีผูเรียน และผูสอนตางก็เปนผูเรียน 

ท่ีพรอมจะปรับเปลี่ยนมโนทัศนดวยกัน 

  แนวทางของเทยเลอรสอดคลองกับแนวทางของ (คณะผูวิจัยเครื่องมือเสริมสรางทักษะแหง

ศตวรรษท่ี 21, ม.ป.ป.) ท่ีไดทําการสรุปหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ป 2544 และหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 2551 (สํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา, 2552) โดยสรางเปน

กรอบแนวคิดโครงสรางหลักสูตรเพ่ือพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของเด็ก และเยาวชนไทยใน

ศตวรรษท่ี 21 โดยยึดหลักการตามแผนการศึกษาชาติท่ีเนนการพัฒนาท่ีรอบดาน ท้ังดานรางกาย 

สติปญญา จิตใจ และการประกอบอาชีพ ท่ีสังเคราะหรวมกับกรณีตัวอยางการนําทักษะแหงศตวรรษท่ี 21 

ไปบูรณาการในชั้นเรียน โดยการระบุคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของนักเรียนในแตละชวงชั้น  

โดยพิจารณารวมกับทฤษฎีพัฒนาการทางสติปญญาของเพียเจต (ทิศนา แขมณี, 2556) ซ่ึงสามารถ

สรุปสาระสําคัญของนักเรียนในแตละชวงวัยไดดังนี้ 

  1. เด็กแรกเกิดถึง 2 ป อยูในข้ันการพัฒนาสารทรับรูและการเคลื่อนไหว (Sensori-Motor Stage) 

เด็กจะพัฒนาการเคลื่อนไหวเปนสําคัญ เชน การไขวควา การเคลื่อนไหว การมอง การดู เด็กสามารถ

แกปญหาไดแบบลองผิดลองถูก แตไมสามารถอธิบายออกมาเปนคําพูด เด็กตองมีปฏิสัมพันธกับ

สิ่งแวดลอมดวยตนเอง ซ่ึงสําคัญตอพัฒนาการดานสติปญญาและความคิด เด็กจะฝกการประสานงาน

ระหวางกลามเนื้อมือกับสายตา และเรียนรูจากการทําซํ้า และเลียนแบบ 

  2. เด็กอายุ 2-7 ป อยูในข้ันกอนปฏิบัติการคิด (Preoperational Stage) แบงออกเปน 2 ข้ัน คือ 

        2.1 ข้ันกอนเกิดสังกัป (Preconceptual Stage) เปนพัฒนาการของเด็กอายุ 2-4 ป 

เปนข้ันท่ีเด็กเริ่มมีเหตุผลเบื้องตน สามารถจะโยงความสัมพันธระหวางเหตุการณ 2 เหตุการณ หรือ

มากกวามาเปนเหตุผลเก่ียวโยงซ่ึงกันและกัน แตเหตุผลของเด็กวัยนี้ยังมีขอบเขตจํากัดอยู เพราะเด็ก

ยังคงยึดตนเองเปนศูนยกลาง คือถือความคิดตนเองเปนใหญ และมองไมเห็นเหตุผลของผูอ่ืน ความคิด

และเหตุผลของเด็กวัยนี้ จึงไมคอยถูกตองตามความเปนจริงนัก นอกจากนี้ความเขาใจตอสิ่งตาง ๆ ยังคง

อยูในระดับเบื้องตน เชน เขาใจวาเด็กหญิง 2 คน ชื่อเหมือนกัน จะมีทุกอยางเหมือนกันหมด แสดงวา

ความคิดรวบยอดของเด็กวัยนี้ยังไมพัฒนาเต็มท่ี แตพัฒนาการทางภาษาของเด็กเจริญรวดเร็วมาก 
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        2.2 ข้ันการคิดแบบญาณหยั่งรู นึกออกเองโดยไมใชเหตุผล (Intuitive Thought) เปนข้ัน

พัฒนาการของเด็ก อายุ 4-7 ป ข้ันนี้เด็กจะเกิดความคิดรวบยอดเก่ียวกับสิ่งตาง ๆ รวมตัวดีข้ึน รูจัก

แยกประเภทและแยกชิ้นสวนของวัตถุ เขาใจความหมายของจํานวนเลข เริ่มมีพัฒนาการเก่ียวกับการ

อนุรักษ แตไมแจมชัดนัก สามารถแกปญหาเฉพาะหนาไดโดยไมคิดเตรียมลวงหนาไวกอน รูจักนําความรูใน

สิ่งหนึ่งไปอธิบาย หรือแกปญหาอ่ืน และสามารถนาเหตุผลท่ัว ๆ ไปมาสรุปแกปญหา โดยไมวิเคราะห

อยางถ่ีถวนเสียกอนการคิดหาเหตุผลของเด็กยังข้ึนอยูกับสิ่งท่ีตนรับรู หรือสัมผัสจากภายนอก 

  3. ข้ันปฏิบัติการคิดดานรูปธรรม (Concrete Operation Stage) ข้ันนี้จะเริ่มจากอายุ 7-11 ป 

พัฒนาการทางดานสติปญญาและความคิดของเด็กวัยนี้สามารถสรางกฎเกณฑ และตั้งเกณฑในการ

แบงสิ่งแวดลอมออกเปนหมวดหมูได เด็กวัยนี้สามารถท่ีจะเขาใจเหตุผล รูจักการแกปญหาสิ่งตาง ๆ  

ท่ีเปนรูปธรรมได สามารถท่ีจะเขาใจเก่ียวกับเรื่องความคงตัวของสิ่งตาง ๆ โดยท่ีเด็กเขาใจวาของแข็ง หรือ

ของเหลวจํานวนหนึ่งแมวาจะเปลี่ยนรูปรางไปก็ยังมีน้ําหนัก หรือปริมาตรเทาเดิม สามารถท่ีจะเขาใจ

ความสัมพันธของสวนยอย สวนรวม ลักษณะเดนของเด็กวัยนี้คือ ความสามารถในการคิดยอนกลับ 

นอกจากนั้นความสามารถในการจําของเด็กในชวงนี้มีประสิทธิภาพข้ึน สามารถจัดกลุมหรือจัดการ 

ไดอยางสมบูรณ สามารถสนทนากับบุคคลอ่ืนและเขาใจความคิดของผูอ่ืนไดดี 

  4. ข้ันปฏิบัติการคิดดวยนามธรรม (Formal Operational Stage) นี้จะเริ่มจากอายุ 11-15 ป  

ในข้ันนี้พัฒนาการทางสติปญญาและความคิดของเด็กวัยนี้เปนข้ันสุดยอด คือเด็กในวัยนี้จะเริ่มคิดแบบ

ผูใหญ ความคิดแบบเด็กจะสิ้นสุดลง เด็กจะสามารถท่ีจะคิดหาเหตุผลนอกเหนือไปจากขอมูลท่ีมีอยู 

สามารถท่ีจะคิดแบบนักวิทยาศาสตร สามารถท่ีจะตั้งสมมุติฐานและทฤษฎี เห็นวาความเปนจริงท่ีเห็น

ดวยการรับรูท่ีสําคัญเทากับความคิดกับสิ่งท่ีอาจจะเปนไปได เด็กวัยนี้มีความคิดนอกเหนือไปกวา 

สิ่งปจจุบัน สนใจท่ีจะสรางทฤษฎีเก่ียวกับทุกสิ่งทุกอยาง และมีความพอใจท่ีจะคิดพิจารณาเก่ียวกับ 

สิ่งท่ีไมมีตัวตน หรือสิ่งท่ีเปนนามธรรมพัฒนาการทางการรูคิดของเด็กในชวงอายุ 6 ปแรกของชีวิต  

ซ่ึงเพียเจต ไดศึกษาไวเปนประสบการณ สําคัญท่ีเด็กควรไดรับการสงเสริม มี 6 ข้ัน ไดแก  

     4.1 ข้ันความรูแตกตาง (Absolute Differences) เด็กเริ่มรับรูในความแตกตางของสิ่งของ

ท่ีมองเห็น  

        4.2 ข้ันรูสิ่งตรงกันขาม (Opposition) ข้ันนี้เด็กรูวาของตาง ๆ มีลักษณะตรงกันขามเปน  

2 ดาน เชน มี-ไมมี ใหญ-เล็ก  

        4.3 ข้ันรูหลายระดับ (Discrete Degree) เด็กเริ่มรูจักคิดสิ่งท่ีเก่ียวกับลักษณะท่ีอยูตรงกลาง

ระหวางปลายสุดสองปลาย เชน ปานกลาง นอย  

        4.4 ข้ันความเปลี่ยนแปลงตอเนื่อง (Variation) เด็กสามารถเขาใจเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลง 

ของสิ่งตาง ๆ เชน บอกถึงความเจริญเติบโตของตนไม  

        4.5 ข้ันรูผลของการกระทํา (Function) ในข้ันนี้เด็กจะเขาใจถึงความสัมพันธของการเปลี่ยนแปลง  
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       4.6 ข้ันการทดแทนอยางลงตัว (Exact Compensation) เด็กจะรูวาการกระทําใหของสิ่งหนึ่ง

เปลี่ยนแปลงยอมมีผลตออีกสิ่งหนึ่งอยางทัดเทียมกัน 

 

ภาพท่ี 10 แผนภาพบุคคลแหงศตวรรษท่ี 21 
ท่ีมา : คณะผูวิจัยเครื่องมือเสริมสรางทักษะแหงศตวรรษท่ี 21 (ม.ป.ป.: 14) 

  จากภาพท่ี 10 สามารถสรุปคุณลักษณะอันพึงประสงคของเด็กและเยาวชนไทยในศตวรรษท่ี 21 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4-6 (คณะผูวิจัยเครื่องมือเสริมสรางทักษะแหงศตวรรษท่ี 21, ม.ป.ป.: 17) 

ไดดังนี้ 

  1. มีความรูเชิงการประยุกตใชและการคิดวิเคราะหและสังเคราะหอยาง เชี่ยวชาญในสาย 

การเรียนรูของตน 

  2. วางแผน และคิดอยางมีเหตุผลเชิงนามธรรม เชื่อมโยงสิ่งตาง ๆ ไดอยางชํานาญ 

  3. การมีคุณธรรม และจริยธรรมในการใชองคความรู 

  4. สื่อสารกับผูคนไดอยางเขาใจท้ังในภูมิภาค และตางภูมิภาค ท่ีมีความซับซอนทางความคิด 

ประเพณี และวฒันธรรม 

  5. เคารพ และเขาใจความตางของผูคน 

  6. นําความรูไปพัฒนา และสรางนวัตกรรมเพ่ือตนเอง และผูอ่ืน 

  7. คิดแกปญหาท่ีซับซอนไดอยางมีวิจารณญาณ 

  8. นําทักษะตาง ๆ ไปตอยอดองคความรูในระดับสูง 

  9. มีวิจารณญาณในเรื่องราวตาง ๆ ท่ีเขามา และตัดสินใจอยางมีคุณธรรม จริยธรรม 

  10. ใชชีวิตอยางมีความสุขตอสถานการณ และบริบทตาง ๆ ในชีวิต 

  11. ความเปนไทย 
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  สามารถสรุปไดวาแนวทางการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ผูสอนจะตองใหความสําคัญกับวิธีการ

เรียนรูเพ่ือการเปลี่ยนแปลง (Transformative Learning) โดยเฉพาะกับผูเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษา

ตอนปลาย ท่ีมีความอิสระสูงในการเรียนรูไดดวยตนเอง ผูสอนจึงตองคํานึงถึงกรอบแนวทางในการจัด

กระบวนการเรียนรู และคุณลักษณะอันพึงประสงคท่ีมีความเหมาะสมกับผูเรียน ซ่ึงแนวทางการจัด

ทักษะการเรียนรู เพ่ือพัฒนาทักษะแหงอนาคตในศตวรรษท่ี 21 สามารถแบงได (สํานักบริหารงานการ

มัธยมศึกษาตอนปลาย, 2558: 7-9) ดังนี้ 

  1. ระบบมาตรฐานการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 (21st Century Standards) 

     1.1 การใชขอมูลความจรงิจากกระบวนการสังเกตตั้งประเด็นคําถามจากแหลงเรียนรู

ชุมชนเชื่อมโยงไปสูสาระการเรียนรูรายวิชา 

     1.2 การบูรณาการความรู และความซํ้าซอนของเนื้อหาสาระ 

     1.3 การสรางทักษะการสืบคน รวบรวมความรู 

     1.4 การสรางความรู ความเขาใจเชิงลึกมากกวาแบบผิวเผิน 

     1.5 การสรางความเชี่ยวชาญตามความถนัด และสนใจใหเกิดกับผูเรียน 

     1.6 การใชหลักการวัดประเมินผลท่ีมีคุณภาพระดับสูง 

  2. ระบบการประเมินทักษะในศตวรรษท่ี 21 (Assessment of 21st Century Skills) 

     2.1 สรางความสมดุลในการประเมินผลเชิงคุณภาพ (ความรู ความถนัดสาขาอาชีพทัศนคติ

ตอการทํางาน และอาชีพ) 

     2.2 นําประโยชนของผลสะทอนจากการปฏิบัติของผูเรียนมาปรับปรุงการแกไขงาน โดยใช

เครื่องมือวัดผลตามสภาพจริงการปฏิบัติ ทัศนคติ และความรู 

     2.3 ใชเทคโนโลยีเพ่ือยกระดับการทดสอบวัด และประเมินผลใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

เชนคลังขอสอบระบุตัวชี้วัดมาตรฐานรายวิชา ระบุระดับข้ันพฤติกรรม 

     2.4 สรางและพัฒนาระบบแฟมสะสมงาน (Portfolios) และเสนทางการศึกษาตอสูการ

ประกอบอาชีพ (Career Path) ของผูเรียนใหเปนมาตรฐาน และมีคุณภาพ 

  3. ระบบหลักสูตร และการสอนในศตวรรษท่ี 21 (21st Century Curriculum & Instruction) 

     3.1 สอนใหเกิดทักษะการเรียนในศตวรรษท่ี 21 มุงเนนเชิงสหวิทยาการ เชน ความรูท่ีได

จากหลายสาขาวิชาประกอบกัน (Interdisciplinary) ของวิชาแกนหลัก 

     3.2 สรางโอกาสท่ีจะประยุกตทักษะเชิงบูรณาการขามสาระเนื้อหา และสรางระบบการ

เรียนรูท่ีเนนสมรรถนะเปนฐาน (Competency-based) 

     3.3 สรางนวัตกรรม และวิธีการเรียนรูในเชิงบูรณาการท่ีมีเทคโนโลยีเปนตัวเก้ือหนุน  

การเรียนรูแบบสืบคน และวิธีการเรียนจากการใชปญหาเปนฐาน (Problem-based) 

     3.4 บูรณาการแหลงเรียนรู (Learning Resources) จากชุมชนเขามาใชในโรงเรียนตาม

กระบวนการเรียนรูแบบ Project-Based Learning: PBL 
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  4. ระบบการพัฒนาทางวชิาชีพในศตวรรษท่ี 21 (21st Century Professional Development) 

     4.1 ฝกฝนทักษะความรูความสามารถในเชิงบูรณาการ 

     4.2 ใชมิติของการสอนดวยเทคนิควิธีการสอนท่ีหลากหลาย 

     4.3 ฝกฝนทักษะความรูความสามารถในเชิงลึกเก่ียวกับการแกปญหา การคิดแบบวิจารณญาณ 

     4.4 สามารถวิเคราะหผูเรียนไดท้ังรูปแบบการเรียน สติปญญา จุดออน จุดแข็ง ในตวัผูเรียน

และสามารถวิจัยเชิงคุณภาพท่ีมุงผลตอคุณภาพของผูเรียน 

     4.5 พัฒนาความสามารถใหสูงข้ึนนําไปใชสําหรับการกําหนดกลยุทธ และจัดประสบการณ

ทางการเรียนไดเหมาะสมกับบริบททางการเรียนรู 

     4.6 ประเมินผูเรียนอยางตอเนื่อง เพ่ือสรางทักษะ และเกิดการพัฒนาการเรียนรู 

     4.7 แบงปนความรูระหวางชุมชนทางการเรียนรู โดยใชชองทางหลากหลายในการสื่อสาร

ใหเกิดข้ึน 

  5. ระบบสภาพแวดลอมทางการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 (21st Century Learning Environment) 

     5.1 สรางสรรคแนวปฏิบัติทางการเรียน การรับการสนับสนุนจากบุคลากร และสภาพแวดลอม
ทางกายภาพท่ีเก้ือหนุน เพ่ือชวยใหการเรียนการสอนบรรลุผล 

     5.2 สนับสนุนทางวิชาชีพแกชุมชนท้ังในดานการใหการศึกษา การมีสวนรวม การแบงปน
สิ่งปฏิบัติท่ีเปนเลิศระหวางกันรวมท้ังการบูรณาการหลอมรวมทักษะหลากหลายสูการปฏิบัติในชั้นเรียน 

     5.3 สรางผูเรียนเกิดการเรียนรูจากสิ่งท่ีปฏิบัติจริงตามบริบท โดยเฉพาะการเรียนแบบโครงงาน 

     5.4 สรางโอกาสในการเขาถึงสื่อเทคโนโลยี เครื่องมือหรือแหลงการเรียนรูท่ีมีคุณภาพ 

  ลักษณะของกระบวนการเรียนรูท่ีสอดคลองกับบริบทของโลกในศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียน

ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย จึงควรตองใหความสําคัญกับการพัฒนาเพ่ือตอยอดการคิดคนผลิตภัณฑ

เพ่ือใชอํานวยความสะดวกในการพัฒนาคุณภาพในการดํารงชีวิต ดังนั้นการจัดกระบวนการเรียนรู จึงตอง

เปลี่ยนจากกระบวนการเรียนรูแบบตั้งรับ (Passive Learning) มาเปนกระบวนการเรียนรูเชิงรุก (Active 

Learning) (สํานักบริหารงานการมัธยมศึกษาตอนปลาย, 2558: 5) ประกอบดวย  

  1. การสรางประเด็นคําถาม และคาดเดาคําตอบ (Learn to Question)  

  2. การสืบคน และรวบรวมความรู (Learn to Search)  

  3. การสรางกระบวนการ และข้ันตอนลงมือปฏิบัติ (learn to Construct)  

  4. การสรุปผลการเรียนรู และนําเสนอ (Learn to Communicate)  

  5. การเผยแพร และใชประโยชนในสังคม (Learn to Service) 
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แนวคิดการประเมินผลทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

  การวัดและประเมินผลการเรียนรูของผูเรียนในศตวรรษท่ี 21 ตองอยูบนจุดมุงหมายพ้ืนฐาน 

2 ประการ (ศศิธร บัวทอง, 2560) ดังนี้  

  1. การวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาผูเรียน โดยเก็บรวบรวมขอมูลเก่ียวกับผลการเรียน และ

การเรียนรูของผูเรียนในระหวางการเรียนการสอนอยางตอเนื่องดวยการบันทึก และวิเคราะหเพ่ือแปล

ความหมายขอมูลแลวนํามาใชในการสงเสริม หรือปรับปรุงแกไขการเรียนรูของผูเรียน และการสอน

ของครู  

  ดังนั้นการวัดและประเมินผลกับการสอนจึงเปนเรื่องท่ีสัมพันธกัน หากขาดสิ่งหนึ่งสิ่งใดการเรียน 

การสอนก็ขาดประสิทธิภาพ การประเมินระหวางการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาการเรียนรูลักษณะนี้  

เปนการวัดและประเมินผลยอย (Formative Assessment) ท่ีเกิดข้ึนในหองเรียนทุกวัน เปนการประเมิน

เพ่ือใหรูจุดเดน จุดท่ีตองปรับปรุงจึงเปนขอมูลเพ่ือใชในการพัฒนาในการใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียน

สําหรับการปรับปรุงพัฒนาดูความกาวหนา ปญหาอุปสรรคในการเรียน เนนลักษณะการประเมินเพ่ือ 

การเรียนรู (Assessment for Learning) มากกวาการประเมินเพ่ือสรุปผลการเรียนรู (Assessment 

of Learning)  

  มีผลการวิจัยระบุวา การใหขอมูลยอนกลับดวยคําพูดจะกระตุนใหเกิดการพัฒนา ในการเก็บ

ขอมูล ผูสอนตองใชวิธีการ และเครื่องมือการประเมินท่ีหลากหลาย เชน การสังเกต การซักถาม การระดม

ความคิดเห็น เพ่ือใหไดมติขอสรุปของประเด็นท่ีกําหนด การใชแฟมสะสมงาน การใชภาระงานท่ีเนน

การปฏิบัติการประเมินความรูเดิม การใหผูเรียน ประเมินตนเอง การใหเพ่ือนประเมินเพ่ือน และการใช

เกณฑการใหคะแนน (Rubrics)  

  สิ่งสําคัญท่ีสุดในการประเมินเพ่ือพัฒนา คือ การใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนในลักษณะคําแนะนํา

ท่ีเชื่อมโยงความรูเดิมกับความรูใหมทําใหการเรียนรูพอกพูน แกไขความคิด ความเขาใจเดิมท่ีไมถูกตอง 

ตลอดจนการใหผูเรียนสามารถตั้งเปาหมาย และพัฒนาตนไดจุดมุงหมาย 

  2. การวัด และประเมินผลเพ่ือตัดสินผลการเรียน เปนการประเมินสรุปผลการเรียนรู (Summative 

Assessment) ซ่ึงมีหลายระดับ ไดแก เม่ือเรียนจบหนวยการเรียน จบรายวิชาเพ่ือตัดสินใหคะแนน 

หรือใหระดับผลการเรียน ใหการรับรองความรูความสามารถของผูเรียนวาผานรายวิชาหรือไม ควรไดรับ

การเลื่อนชั้นหรือไม หรือสามารถจบหลักสูตรหรือไม ในการประเมินเพ่ือตัดสินผลการเรียนท่ีดีตองให

โอกาสผูเรียนแสดงความรูความสามารถดวยวิธีการท่ีหลากหลายและพิจารณาตัดสินบนพ้ืนฐานของ

เกณฑผลการปฏิบัติมากกวาใชเปรียบเทียบระหวางผูเรียน 

  การวัดและประเมินทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 นั้น ไมไดใชเพ่ือการชี้วาสอบได หรือสอบตก 

แตผูสอนควรใชเพ่ือการประเมินความกาวหนาของพัฒนาการดานการเรียนรูของผูเรียน เพ่ือใหเกิด

สมดุลเชิงคุณภาพท่ีสอดคลองพัฒนาดีข้ึนไปทิศทางเดียวกัน ท้ังดานความรูความสามารถ ดานทักษะ
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การทํางาน ดานเจตคติและบุคลิกภาพตอการทํางาน ดังนั้นจึงควรนําผลการวัดมาประเมินความสอดคลอง

กันท้ัง 3 ดาน จะมีความขัดแยงดานใดดานหนึ่งไมได ถือเปนความผิดปกติท่ีผูสอนจําเปนตองหาวิธีการ

แกไข เพ่ือเรงสงเสริมดานท่ีไมพัฒนาใหมีพัฒนาการดีข้ึน โดยอาจใชกระบวนการ PLC (Professional 

Learning Community) เพ่ือหาสาเหตุ และพัฒนารวมกัน กับผูมีสวนเก่ียวของเพ่ือหาทางออก จึงจะ

เปนการประเมินแบบสมดุลเชิงคุณภาพ (สํานักบริหารงานการมัธยมศึกษาตอนปลาย, ม.ป.ป.)  

 ดังนั้นแนวทางจัดการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ในดานของการประเมินทักษะในศตวรรษท่ี 21 

(Assessment of 21st Century Skills) สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย มีจุดเนนดาน

คุณภาพ ควรมีลักษณะ (สํานักบริหารงานการมัธยมศึกษาตอนปลาย, ม.ป.ป.) ดังนี้ 

  1. สรางความสมดุลในการประเมินผลเชิงคุณภาพ โดยการใชแบบทดสอบมาตรฐาน สําหรับ

การทดสอบยอย และทดสอบรวมใหใชในการประเมินผลในชั้นเรียน สวนแบบทดสอบมาตรฐานนั้น 

สามารถแบงจุดมุงหมายในการใชประโยชนได 3 ประเภท ดังนี้ 

         1.1 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ ์(Achievement Test) เปนแบบทดสอบท่ีใชวัดปริมาตร

ความรูความสามารถ ทักษะเก่ียวกับดานวิชาการท่ีไดเรียนรูมาวารับรูไวไดมากนอยเพียงไร 

        1.2 แบบทดสอบความถนัด (Aptitude Test) เปนแบบทดสอบท่ีใชวัดความสามารถท่ีเกิด

จากการสะสมประสบการณท่ีไดเรียนรูมาในอดีต สวนมากใชในการทํานายสมรรถภาพของบุคคลวา

สามารถเรียนไปไดไกลเพียงไร โดยมีจุดมุงหมาย เพ่ือพยากรณอนาคตขอเท็จจริงท้ังในปจจุบัน และ

ประสบการณในอดีต ใชนํามาเปนรากฐานการทํานายใน 2 ลักษณะ คือ  

    1.2.1 แบบทดสอบวัดความถนัดทางการเรียน (Scholastic Aptitude Test) ใชวัด

เพ่ือทํานายวาเด็กแตละคน จะสามารถเรียนตอไปในแขนงใดจึงจะดีและจะเรียนไปไดมากเพียงใด  

    1.2.2 แบบทดสอบความถนัดเฉพาะอยาง หรือความถนัดพิเศษ (Specific Aptitude 

Test) หมายถึง แบบทดสอบวัดความถนัดท่ีเก่ียวกับอาชีพ หรือความสามารถพิเศษท่ีนอกเหนือ  

จากความสามารถดานวิชาการ เชน ความถนัดเชิงกล ความถนัดทางดานดนตรี ศิลปะ การแกะสลัก 

กีฬา เปนตน ซ่ึงความถนัดประเภทนี้มีความสัมพันธกับความถนัดทางการเรียน สวนจุดมุงหมายการใช

ประโยชนของแบบทดสอบมาตรฐาน  

     1.3 แบบทดสอบวัดบุคลิกภาพ (Personal Social Test) เชน แบบทดสอบวัดทัศนคติ 

(Attitude Test) ใชวัดทัศนคติของบุคคล ท่ีมีตอบุคลสิ่งของ การกระทํา สังคม ประเทศ ศาสนา 

แบบทดสอบวัดความสนใจ อาชีพ และแบบทดสอบวัดการปรับตัว ความม่ันใจ 

   2. เนนการนําประโยชนของผลสะทอนจากการปฏิบัติของผูเรียนมาปรับปรุงการแกไขงาน 

ผลลัพธท่ีเกิดจากการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูแบบการใชโครงงานเปนฐาน (Project-Based 

Learning: PBL) จําเปนตองมีการติดตามความกาวหนาของระดับคุณภาพ การปฏิบัติตามข้ันตอน 
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ในแตละกระบวนการ และวัดระดับคุณภาพของผลงาน หรือผลิตภัณฑ เพ่ือตรวจสอบการติดขัด หรือ

ความกาวหนาตามทฤษฎีการรับรู และทฤษฎีการปฏิบัติ ซ่ึงเปนจุดสําคัญของผูสอนในศตวรรษท่ี 21 

จะตองมีเครื่องมือวัดผล และการจัดเก็บขอมูลของนักเรียนเปนรายบุคคล เพ่ือการนําไปวิเคราะห

เปรียบเทียบ แยกแยะ และจัดกลุมคุณภาพ นําไปออกแบบการปรับปรุงแกไข หรือสนับสนุนตอยอด

ความกาวหนาของนักเรียนเปนกลุม หรือรายบุคคลตอไป 

  3. ใชเทคโนโลยีเพ่ือยกระดับการทดสอบวัด และประเมินผลใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด การติดตาม

ความกาวหนาของทฤษฎีการรับรู และทฤษฎีการปฏิบัติ รวมถึงความรูความสามารถในศตวรรษท่ี 21 

เนนการวัดผลประเมินผลพฤติกรรมการปฏิบัติ และเจตนคติ ในการปฏิบัติกิจกรรมตามการออกแบบ

กิจกรรมการเรียนรูท่ีผูสอนมีการออกแบบไว อยางเขาถึงขอมูลพฤติกรรมท่ีรวดเร็ว และกวางขวาง 

ท้ังเรื่องสถานท่ี และเวลา  

  เครื่องมือการวัดผล และเทคโนโลยีเชิงระบบท่ีนํามาใชสนับสนุนการติดตามความกาวหนา 

และวิเคราะหผล เก็บรวบรวมผลจึงตองเหมาะสม และใชไดตรงลักษณะของการใชงานท่ีสามารถ 

ใหผูเรียนรายงานผลการรับรูสภาพปญหาไดดวยตนเอง ขอสรุปการอภิปราย สมมติฐานคําตอบของ

คําถามท่ีอยากรู ขอสรุปของผังมโนทัศนการไดมาซ่ึงการคนหาคําตอบ ขอคนพบเชิงคุณภาพของ

นักเรียนเปนรายกลุม และรายบุคคล มีการบันทึกผลงาน ภาพ เสียง หรือ วิดีโอ และอ่ืน ๆ ไดอยางดี 

  เครื่องมือเชิงระบบอีกอยางคือ คลังขอสอบท่ีสามารถจัดเก็บ วิเคราะหผลความรู ความสามารถ

ของผูเรียน ตามตัวชี้วัดมาตรฐานรายวิชา สามารถชี้จุดออนของการเรียนรูไดรายตัวชี้วัดมาตรฐาน

รายวิชา ท้ังภาพรวมทุกคน และรายบุคคล ท่ีนําไปแกไขกระบวนการเรียนรู ท้ังรูปแบบกิจกรรม 

เครื่องมือท่ีใชในการเรียนรู ขอบกพรองของผูเรียน หรือแมกระท่ังของผูสอน และระดับความยาก งาย

ของขอสอบ และถาเปนระบบท่ีสามารถลดภาระงานเอกสารได จะสงผลใหผูสอนมีเวลาเตรียมการ

ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู และติดตามความกาวหนาของผูเรียนไดมากข้ึน โดยเฉพาะการลดการ

กรอกเอกสารประเมินผลตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน หรือแบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพ

ผูเรียน (ปพ.5) 

  4. สราง และพัฒนาระบบแฟมสะสมงาน (Portfolios) ของผูเรียนใหเปนมาตรฐาน และมี

คุณภาพ ผลจากการใชเครื่องมือท่ีมีประสิทธิภาพในการติดตาม วิเคราะห จัดเก็บสารสนเทศ 

เชิงคุณภาพของผูเรียนเปนรายกลุม และรายบุคคล รวมถึงการเก็บผลสัมฤทธิ์ภาพรวมทุกวิชา และ

ภาพรวมเฉพาะทางความสามารถตามโปรแกรมการเรียนของผูเรียนรายบุคคล เก็บผลการวัดความถนัด

ทางการเรียนของโปรแกรมการเรียน และความถนัดเฉพาะทางดานอาชีพ เก็บผลการวัดบุคลิกภาพ 

ท่ีมีตอการทํางานท่ีถูกออกแบบกิจกรรมการทํางานในหนวยบูรณาการเฉพาะทางสําหรับโปรแกรม 

การเรียน หรือกิจกรรมบริการสาธารณประโยชนในวันสําคัญของชาติ และของทุกศาสนา เก็บชิ้นงาน 

ผลงานของผูเรียนรายบุคคล ท่ีถูกสรางและพัฒนาเปนระบบแฟมสะสมงาน (Portfolios) มีการนํา

เทคโนโลยีมาสนับสนุนการวิเคราะห จัดเก็บ และนําเสนอรายงาน ท่ีนําไปสูการมองเห็นภาพ
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ความสามารถ ความถนัด และบุคลิกภาพของผูเรียนท้ังตัว อันจะเปนประโยชนของแกการตัดสินใจ 

ในการวางเสนทางการศึกษาตอ สูการประกอบอาชีพ ของผูเรียน เปนขอมูลประกอบการพิจารณา 

ของผูปกครอง และผูท่ีเก่ียวของไดอยางแมนยํา ไมเกิดการหลงทางกับผูเรียน 

  สรุปไดวาแนวทางจัดการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ในดานของระบบการประเมินทักษะในศตวรรษท่ี 21 

(Assessment of 21st  Century Skills) สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ควรเนนการสราง

ความสมดุลในการประเมินผลเชิงคุณภาพ โดยการใชแบบทดสอบมาตรฐาน ท่ีมีความยืดหยุน และ

สอดคลองกับผูเรียน เนนการนําประโยชนของผลสะทอนจากการปฏิบัติของผูเรียนมาปรับปรุงการแกไข

งานมากกวาการสอบได หรือสอบตก  

  ผลลัพธท่ีเกิดจากการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู จําเปนตองมีการติดตามความกาวหนา 

ของระดับคุณภาพการปฏิบัติตามข้ันตอนในแตละกระบวนการ และวัดระดับคุณภาพของผลงาน หรือ

ผลิตภัณฑ เพ่ือตรวจสอบการติดขัด ผูสอนตองมีเครื่องมือวัดผล และจัดเก็บขอมูลของผู เรียน 

เปนรายบุคคล เพ่ือนําไปวิเคราะหเปรียบเทียบ และแยกแยะ จัดกลุมคุณภาพ และสามารถนําไป

ออกแบบเพ่ือการปรับปรุงแกไข หรือสนับสนุนตอยอดความกาวหนาของผูเรียนเปนกลุม หรือรายบุคคล 

โดยใชเทคโนโลยี เพ่ือยกระดับการทดสอบวัด และประเมินผลใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด ผูสอนสามารถ 

ชี้จุดออนของการเรียนรูของผูเรียนไดตามรายตัวชี้วัดมาตรฐานรายวิชา ท้ังในภาพรวมทุกคน และ

รายบุคคล โดยตองมีการสราง และพัฒนาระบบแฟมสะสมงาน (Portfolios) ของผูเรียนใหเปน

มาตรฐาน และมีคุณภาพ มีประสิทธิภาพในการติดตาม วิเคราะห จัดเก็บสารสนเทศเชิงคุณภาพของ

ผูเรียนเปนรายกลุม และรายบุคคล 

การเรียนแบบผสมผสาน 

ความหมายของการเรียนรูแบบผสมผสาน 

  การเรียนแบบผสมผสาน (Blended Learning: BL) เปนรูปแบบของการผสมผสานกันระหวาง

การเรียนในหองเรียนกับการเรียนจากเทคโนโลยีตาง ๆ เขาดวยกัน เชน ผูสอนออกแบบการสอนโดยใช

วิธีการจัดกิจกรรมในหองเรียนแบบปกติ หลังจากจบการเรียนในหองเรียน ผูเรียนสามารถเขาไปศึกษา

เพ่ิมเติมดวยตนเองนอกหองเรียนดวยบทเรียนออนไลน ซ่ึงกิจกรรมการเรียนรูดังกลาวเปนการเรียนรู

ผานระบบออนไลน ผูสอนไดออกแบบการสอนใหมีอยูในแผนการเรียนรูดวย โดยการเรียนรูแบบผสมผสาน

หลักการสําคัญก็คือ การนําเทคโนโลยีตาง ๆ เขามาผสานในข้ันตอนของการเรียนการสอนระหวาง

หองเรียน กับนอกหองเรียน ผูเรียนสามารถกําหนดการเรียนรูไดดวยตนเอง ซ่ึงการสอนโดยใชวิธีการเรียน

แบบผสมผสานระหวางการใชแบบฝก (work book) และวิดีโอในหองเรียนยังไมถือวาเปนการเรียน

แบบผสมผสาน หรือ Blend ซ่ึงการเรียนในลักษณะนี้ตองมีการใชสื่อเทคโนโลยีท่ีสามารถติดตอสื่อสาร 

กับผูสอน และเพ่ือนรวมชั้นไดดวย และสิ่งสําคัญอีกประการหนึ่งของการเรียนรูแบบผสมผสานก็คือ 

การติดตามผลการเรียนรูของผูเรียน โดยการใหขอมูลยอนกลับไดอยางตอเนื่อง ซ่ึงทําใหผูเรียนสามารถ

พัฒนาผลการเรียนไดเปนอยางดีโดยเฉพาะการเรียนแบบรูลึกและมีความหมาย (Deep and Meaningful 
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Learning) ท่ีตองการการมีสวนรวมอยางกระตือรือรนของผูเรียน ในปจจุบันแนวความคิดของการ

จัดการเรียนแบบผสมผสาน (Blended Learning) กําลังไดรับความนิยมอยางแพรหลายท้ังการศึกษา

ของภาครัฐ และเอกชน (ศิริรัตน เพ็ชรแสงศร,ี 2554) 

  การเรียนบนเว็บแบบผสานสาน เปนการจัดกิจกรรม การเรียนการสอนท่ีบูรณาการการเรียน

ออนไลนผานระบบ เครือขาย และการเรียนในหองเรียนแบบดั้งเดิมท่ีมีการเรียนแบบ เชิญหนา 

เขาดวยกัน โดยใชสิ่งอํานวยผานระบบเครือขาย อินเทอรเน็ตเปนสื่อ ชองทาง และเครื่องมือ ในบริบท

ของสภาพแวดลอมในการเรียนออนไลนผานระบบเครือขาย (Online Learning Environment)  

เพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียน การสอน โดยเนนการมีปฏิสัมพันธจากการเรียนออนไลนผาน ระบบ

เครือขายและการมีสวนรวมในการเรียนแบบดั้งเดิม รวมกับการผสมผสานทฤษฎีการสอน (mixing 

theories of learning) เขาดวยกัน โดยรวมเอาหลักการ แนวคิด วิธีการของทฤษฎี พฤติกรรมนิยม 

ทฤษฎีพุทธินิยม และทฤษฎีสรางสรรคนิยม โดยการใชทฤษฎีการสอนทท่ีหลากหลายเพ่ือตอบสนอง

ความ แตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน ใหผูเรียนเกิดการเรียนรูได อยางเทาเทียมกัน ตามศักยภาพ 

ท่ีตนเองมีอยู การพัฒนารูปแบบ การจัดการเรียนการสอนบนเว็บแบบผสมผสาน ประกอบดวย 5 ข้ันตอน 

คือ การวิเคราะห และการวางแผน การออกแบบ การพัฒนา การนําไปใช และการประเมินผล ปจจัย

สําคัญท่ีควรคํานึงถึงในการออกแบบระบบการเรียนการสอนบนเว็บ แบบผสมผสานใหประสบผลสําเร็จ คือ 

ผูเรียน เนื้อหา และ ระบบโครงขายพ้ืนฐาน โดยมีองคประกอบหลัก คือเหตุการณสด การเรียน

ตนเอง/เนื้อหาการเรียนแบบออนไลน การเรียน แบบรวมมือ การประเมินผลการเรียนรู และอุปกรณ

สนับสนนุ การเรียน (ปณิตา วรรณพิรุณ, 2554) 

  Allen and Seaman (2006) ใหคําจํากัดความของการเรียนแบบผสมผสานวามี เปนการจัด

สัดสวนของเนื้อหาท่ีนําเสนอออนไลนระหวางรอยละ 30 ตอรอยละ 79 คําอธิบายของการเรียนแบบ

ผสมผสาน คือ การเรียนท่ีผสมการเรียนออนไลน และการเรียนในชั้นเรียน โดยท่ีเนื้อหาสวนใหญ

สงผานระบบออนไลน ใชการอภิปรายออนไลน และมีการพบปะกันในชั้นเรียนบาง และมีสวนท่ี

นาสนใจวาการ อภิปรายออนไลนถือเปนการสงผานเนื้อหาออนไลน เชนกัน สําหรับการเรียนในรูปอ่ืน ๆ 

อยางเชน การเรียนแบบปกติจะไมมีการสงผานเนื้อหาออนไลน การเรียนแบบใชเว็บชวยสอนจะมีการ

สงผานเนื้อหา ออนไลนรอยละ 1 – 29 และการเรียนออนไลนมีการสงผานเนื้อหารอยละ 80 – 100 

Graham (2013) ใหความหมายของการเรียนแบบผสมผสานวาเปนระบบการเรียนการสอนท่ี

ผสมผสานระหวางการเรียนแบบเผชิญหนากับการสอนผานระบบเครือขายคอมพิวเตอร 

Horn and Staker (2011) ไดกลาวถึงการเรียนแบบผสมผสานของผูเรียนในระดับ K-12 วาเปน

การเรียนรู ท่ีผูเรียนไดรับมวลประสบการณทางการเรียนรูอยางเปนอิสระผานระบบเครือขาย

คอมพิวเตอรโดยนักเรียนสามารถควบคุมตัว แปรทางการเรียนรูดวยตนเองท้ังในดานเวลา สถานท่ี 

แนวทางการเรียนรูและอัตราการเรียนรูของตนเอง 
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 Bonk and Graham (2006) ไดอธิบายถึงพัฒนาการของการเรียนรูแบบผสมผสานวาเปนสวน

หนึ่งของการบรรจบกันอยางตอเนื่องของสองสภาพแวดลอมการเรียนแบบเดิม ท่ีมีสภาพแวดลอม 

การเรียนรูแบบเผชิญหนาหรือการสอนในหองเรียน (Face to Face) ท่ีไดนํามาใชสอนกันในหลาย

ศตวรรษท่ีผานมา เขาไดกลาวถึงในทิศทางตรงกันขามของการเรียนการสอนในแบบเดิมไดมีการพัฒนา

รูปแบบการเรียนการสอนโดยนําเทคโนโลยีและการสื่อสารตาง ๆ ท่ีมีการขยายตัวอยางรวดเร็วเขามา

ประยุกตใชในการจัดการเรียนการสอนท่ีเรียกวาการจัดสภาพแวดลอมการเรียนแบบออนไลน 

 

ภาพท่ี 11 พัฒนาการของการเรียนรูแบบผสมผสาน  
ท่ีมา: Bonk and Graham (2006)  

จากภาพท่ี 11 อธิบายไดวาในอดีตท่ีผานมาการจัดการเรียนการสอนจะมีการจัดสภาพแวดลอม

ทางการเรียนรูท่ีแยกออกจากกันท้ังสองสภาพแวดลอมการเรียนรู นั้นอาจเปนเพราะวาผูสอนไดแยก

ใชสื่อหรือวิธีการเรียนการสอนท่ีแตกตางกัน และมีวิธีการตอบสนองความตองการของผู เรียน 

ท่ีแตกตางกัน เชน การจัดสภาพแวดลอมการเรียนแบบเดิม ท่ีมีสภาพแวดลอมการเรียนรูแบบเผชิญหนา

หรือการสอนในหองเรยีน (Face to Face) เปนการเรียนรูท่ีเกิดข้ึนโดยท่ัวไปในสภาพแวดลอมท่ีผูสอน

เปนผูท่ีมีบทบาทสําคัญในการสงผานความรูระหวางบุคคลตอบุคคล (Person-to-Person) โดยใช

วิธีการเรียนแบบประสานเวลา (Synchronous) ในหองเรียนท่ีมีความชัดเจนในเรื่องของเวลาในการเรียน

การสอนในหองเรียนสวนอีกดานหนึ่งนั้นเนนไปท่ีระบบการเรียนรูไดดวยตนเอง โดยใชเครื่องมือตาง ๆ 

เปนสื่อกลางในการสงผานความรู เนื้อหา และกิจกรรมตาง ๆ เพ่ือใหเกิดการเรียนรูในรูปแบบของการ

ไมประสานเวลา (Asynchronous) ซ่ึงในบางครั้งผูสอนอาจไมสามารถควบคุมการเรียนรูของผูเรียนได  
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 Graham (2009) ไดอธิบายถึงสภาพแวดลอมในการเรียนท่ีมีความแตกตางกันท่ีมาบรรจบกัน

ระหวางการจัดสภาพแวดลอมการเรียนการสอนแบบดั้งเดิมดวยการเผชิญหนา (Face-to-Face: F2F) และ

สภาพแวดลอมการเรียนการสอนโดยใชเทคโนโลยีเปนสื่อ (Technology-Mediated) ท่ีมีการนํารูปแบบการ

เรียนการสอน ท้ัง  2 รูปแบบมารวมกัน ท่ีเรียกวา การจัดสภาพแวดลอมการเรียนการสอนแบผสมผสาน 

(Blended Learning Environment) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 12 สภาพแวดลอมการเรียนรูแบบผสมผสาน 
ท่ีมา: Graham (2009) 

  จากภาพท่ี 12 แนวคิดของ (Driscoll, 2002) มีความสอดคลองกับแนวคิดการเรียนรูแบบ

ผสมผสานของ (Graham, 2009) ท่ีไดกลาวถึงสภาพแวดลอมในการเรียนท่ีมีความแตกตางกันท่ีมาบรรจบ

กันของการเรียนแบบผสมผสานไว 4 แนวคิด ไดแก 

1. การผสานหรือรูปแบบการผสมผสานเทคโนโลยีการเรียนการสอนบนเว็บ (Combine or 

mix modes of web-based technology) เปนแนวคิดในการท่ีจะผสมผสานการเรียนการสอนใน

หองเรียนแบบดั้งเดิม กับการนําเทคโนโลยีการเรียนการสอนบนเว็บมาผสมผสานเขาดวยกัน เชน การจําลอง

หองเรียนท่ีเหมือนจริงแบบสด (live virtual classroom) การเรียนการสอนดวยตนเอง (Self-paced instruction) 

การเรียนรูแบบรวมมือ (Collaborative learning) วิดีโอสตรีมม่ิง (Streaming video) เสียงและตัวอักษร 

(Audio and Text) เขาดวยกัน เพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคของแตละหลักสูตรเนื้อหาตามท่ีกําหนด 

  2. การผสานศาสตรการสอนตาง ๆ เขาดวยกัน (Combine various pedagogical approaches) 

เชน ทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต (Constructivism) การเรียนรูกลุมพฤติกรรมนิยม (Behaviorism) หรือ 

กลุมพุทธิปญญา (Cognitivism) เปนตน เพ่ือสรางผลการเรียนรูท่ีดีท่ีสุด โดยการใชหรือไมใชเทคโนโลยีใน

การเรียนการสอนก็ได 

แบบด้ังเดิม (Traditional) 

 แบบเผชิญหนา (Face-to-face: F2F) 

สภาพแวดลอมการเรียนรู (Learning environment) 

การกระจาย หรือ สื่อคอมพิวเตอร  
(Distributed or Computer-mediated: CM) 

สภาพแวดลอมการเรียนรู (Learning environment) 

สภาพแวดลอมการเรียนรูแบบผสมผสาน 
 (Blended Learning environment) 

ท่ีผสานระหวางการสอนแบบเผชิญหนา (F2F) และ  

การสอนดวยสื่อคอมพิวเตอร (CM) 
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3. การผสานเทคโนโลยีการเรียนการสอนกับการเรียนการสอนในหองเรียนแบบดั้งเดิมท่ีมีการ 

เผชิญหนาระหวางผู เรียนกับผูสอน (Combine any form of instructional technology with 

face to face instruction) เชน วีดีทัศน (Videotape) ซีดีรอม (CD-ROM) การฝกอบรมผานเว็บ (Web-

based training) หรือภาพยนตร (Film) โดยนํามาใชในการประกอบการสอนแบบผสมผสานกับการเรียนการ

สอนในหองเรียนโดยผูสอน ซ่ึงแนวคิดนี้ไดรับการยอมรับและใชกันอยางแพรหลายมากท่ีสุด 

  4. การผสานเทคโนโลยีการสอนกับการทํางานจริง (Combine instructional technology 

with actual job tasks) เพ่ือสรางความสอดคลองกันระหวางการเรียนรูและสภาพการทํางานจริง 

 Allen and Seaman (2006) ท่ีไดกลาวถึงผลของการสํารวจแนวโนมของการเรียนรูแบบออนไลน

จากสถานศึกษาตาง ๆ  ในป  2004 โดยเนนไปท่ีการเรียนรูแบบออนไลนและการเรียนการสอนในแบบดั้งเดิม 

จากรายงานทําใหทราบวาสวนใหญการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสานไดแบงสัดสวนของเนื้อหาท่ี

จัดการเรียนการสอนออกเปน 30 ตอ 79 เปอรเซ็นต โดยพวกเขาไดอธิบายวาวิธีการเรียนแบบผสมผสาน คือ 

การเรียนท่ีผสมการเรียนแบบออนไลนและการเรียนในหองเรียนโดยท่ีเนื้อหาสวนใหญสงผานระบบออนไลน 

เชน การอภิปรายออนไลนและมีการพบปะกันในหองเรียนเปนบางครั้ง โดยสวนใหญจะใชกิจกรรมการ

อภิปรายออนไลน ผานรูปแบบตาง ๆ แทนการพบปะพูดคุยกันแบบเผชิญหนา (Face to Face) ซ่ึงถือได

วาเปนสวนหนึ่งของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน สําหรับการเรียนในรูปอ่ืน ๆ อยางเชน การเรียน

แบบปกตจิะไมมีการสงผานเนื้อหาออนไลน การเรียนการสอนแบบใชเว็บไซต ชวยสอนจะมีการสงผาน

เนื้อหาออนไลนรอยละ 1 – 29 และการเรียนออนไลนมีการสงผานเนื้อหารอยละ 80 – 100 

ตารางท่ี 25 สัดสวนของการจัดการเรียนการสอนแบบแบบดั้งเดิมและแบบออนไลน 

สัดสวน ประเภทของการเรียนการสอน รายละเอียด 
0% แบบดั้งเดิม (Traditional)      การเรียนแบบปกติจะไมมีการสงผานเนื้อหา

ออนไลน 
1 ตอ 29% แบบใชเว็บอํานวยความสะดวก 

(Web Facilitated) 
     การเรียนแบบใชเว็บชวยสอน (web-based 
technology) เพื่อชวยเหลือการเรียนการสอนจะมี
การสงผานเนื้อหาออนไลน เชน CMS  หรือเว็บเพจ
ปกติสําหรับการโพสต เชน การโพสตหลักสูตร 
กิจกรรมนัดหมายตาง ๆ โดยเนนการสอนแบบ
เผชิญหนาเปนหลัก 

30 ตอ 79% แบบผสมผสาน
(Blended/Hybrid) 

     เปนการผสมผสานการเรียนแบบออนไลนกับการ
สงตรงเนื้อหาการเรียนในแบบเผชิญหนา โดยสวน
ใหญเนนไปที่การเรียนการสอนผานระบบออนไลนมี
บางคร้ังเทานั้นที่มีการสอนในหองเรียน 

80+% แบบออนไลน (Online)      การจัดการเรียนการสอนทั้งหมดอยูในรูปแบบ
ออนไลน ไมมีการขจัดการเรียนการสอนในหองเรียน 

ท่ีมา: Allen and Seaman (2006: 5) 
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  จากนิยามขางตนสรุปไดวา การเรียนแบบผสมผสานหรือ Blended Learning หมายถึง กระบวนการ

เรียนรูท่ีผสมผสาน รูปแบบการเรียนรูท่ีหลากหลาย ไมวาจะเปนการเรียนรูท่ีเกิดข้ึนในหองเรียน 

ผสมผสานกับการเรียนรูนอก หองเรียนท่ีผูเรียนผูสอนไมเผชิญหนากัน หรือการใชแหลงเรียนรูท่ีมีอยู

หลากหลาย กระบวนการเรียนรูและกิจกรรมเกิดข้ึนจากยุทธวิธี การเรียนการสอนท่ีหลากรูปแบบ 

เปาหมายอยูท่ีการใหผูเรียนบรรลุเปาหมาย การเรียนรูเปนสําคัญ 

องคประกอบของการเรียนแบบผสมผสาน 

การเรียนแบบผสมผสาน (Blended Learning) ตามมโนทัศน (Concepts) ท่ีกําหนดเปน 

ลักษณะของการผสมผสานการเรียนรูใน 4 ลักษณะ (Oliver and Trigwell, 2005) ดังตอไปนี้ 

1. การผสมผสานเทคโนโลยีการเรียนการสอนจากการเรียนผานเว็บ (Web-Based Instruction)  

ใหเปนไปตามจุดมุงหมายหรือวัตถุประสงคท่ีกําหนดไว 

2. การผสมผสานในรูปแบบหรือวิธีการท่ีเนนเชิงวิชาการในการสรางผลผลิตทางการเรียนรูให

สูงข้ึน โดยปราศจากเทคโนโลยีเพ่ือการสอนอ่ืน ๆ เขามาชวย 

3. การผสมผสานรปูแบบวิธีการทางเทคโนโลยีทางการสอนผานหลักสูตรเฉพาะ หรือการ ฝกอบรม 

4. การผสมผสานเทคโนโลยีการสอนเขากับงานปกติ หรือการเรียนตามปกติท่ีกระทําอยูในขณะ 

เดียวกันกับท่ี (Horn and Staker, 2011) ไดจําแนกถึงคุณลักษณะในการจัดการเรียนการสอนแบบ 

ผสมผสาน สําหรับผูเรียนในระดับ K-12 ไววาการการสอนรูปแบบดังกลาวสามารถจําแนกออกเปน 6 

รูปแบบ ดังนี้ 

Model 1: Face to Face Driver เปนรูปแบบการเรียนการสอนแบบปกติท่ีมีการเรียนแบบ 

เผชิญหนาระหวางผูเรียนกับผูสอนในชั้นเรียนโดยการเรียนรูแบบออนไลนในแตละเรื่องหรือแตละประเด็น 

ท่ี กําหนดในหลักสูตรของการเรียนรูแตละครั้ง 

Model 2: Rotation เปนรูปแบบการเรียนรูแบบหมุนเวียนตามหลักสูตรเนื้อหาในตารางท่ีกําหนด 

ของการสอนปกติในชั้นเรียนภายใตสถานการณท่ีมีความหลากหลายและเปนไปตามอัตราการเรียน

ของแต ละบุคคลเปนสําคัญ 

Model 3: Flex เปนลักษณะการเรียนแบบผสมผสานท่ีมีความยืดหยุนในการปรับใชภายใต 

สถานการณท่ีตางกันท่ีครูสามารถจัดใหกับผูเรียนในการเรียนรูหลายรูปแบบท้ังการเรียนแบบ tutoring 

หรือการเรียนแบบกลุมเล็กตามกลุมสนใจ เปนตน 

  Model 4: Online Lab เปนรูปแบบการเรียนรูแบบผสมผสานท่ีเนนการเรียนในหองเรียน ออนไลน

ภายใตสภาพการณของการใชหองปฏิบัติการทางเทคโนโลยีสารสนเทศเต็มรูปแบบโดยครูและ

ผูเชี่ยวชาญเปนผูคอยควบคุมใหความชวยเหลือทางการเรียนรูแกผูเรียน 
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  Model 5: Self-Blended เปนรูปแบบของการเรียนแบบผสมผสานดวยตัวของผูเรียนเอง

ตาม ประเด็นหรือหลักสูตรกําหนด ลักษณะดังกลาวนี้สวนใหญเปนการเรียนรูในระดับอุดมศึกษาหรือ 

มหาวิทยาลัยท่ีมีการเชื่อมโยงขอมูลทางการเรียนระหวางกันหรือระหวางสถาบัน ลักษณะดังกลาวนี้จะ

มี โปรแกรมควบคุมหลักอยูท่ีหองปฏิบัติการตาม Model 4 ท่ีจะคอยควบคุมและอานวยความสะดวก

ในการ เรียนในการเรียนรูแบบผสมผสานดวยตนเอง 

  Model 6: Online Driver เปนลักษณะการเรียนแบบผสมผสานท่ีเต็มรูปแบบโดยมีการเรียน

แบบ ออนไลนท้ังผูเรียนและผูสอนจากหลักสูตรท่ีกําหนด เทคโนโลยีคอมพิวเตอรและสารสนเทศจะมี

บทบาท คอนขางสูงตอกระบวนการขับเคลื่อนในรูปแบบดังกลาว 

  Staker and Horn (2012) ไดอธิบายถึงโครงสรางการจัดหมวดหมูของการเรียนรูแบบผสมผสาน 

สําหรับผูเรียนผูเรียนตั้งแตในระดับประถมศึกษาจนถึงมัธยมศึกษา (kindergarten to twelfth grade: K-12) 

โดยแบงออกเปน  4 ลักษณะ คือ รูปแบบการหมุนเวียน (Rotation model) รูปแบบยืดหยุน (Flex model) 

รูปแบบผสมดวยตนเอง (Self-Blend model) รูปแบบเสริมสมรรถนะความเสมือน (Enriched-Virtual model) 

 

ภาพท่ี 13 ลักษณะการจัดการเรียนแบบผสมผสาน 

ท่ีมา :Staker and Horn (2012) 

จากภาพท่ี 13 (Staker and Horn, 2012) ไดทําการอธิบายถึงลักษณะตาง ๆ ของการจัดการ

เรียนการสอนในรูปแบบผสมผสานสําหรับผูเรียนทุกระดับ (K12) ดังนี้ 

1. รูปแบบการหมุนเวียน (Rotation model)  คือ รูปแบบการเรียนท่ีเนนใหผูเรียนไดเขาเรียน 

ในเนื้อหาโดยหมุนตามตารางเวลาคงท่ีในหองเรียน หรือข้ึนอยูกับดุลยพินิจของผูสอน ซ่ึงอยางนอย

จะตองมีการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลน 1 ครั้ง ซ่ึงการจัดการเรียนการสอนตามรูปแบบนี้ ระหวาง

การเรียนรู ผูสอนอาจมีกิจกรรมการเรียนการสอนในการประกอบการเรียน เชน กลุมยอย (Small-group) 

การสอนในหองเรยีนแบบเต็มเวลา (Full-class instruction) การทํางานเปนกลุม (Group projects) 

การดูแลผูเรียนเปนรายบุคคล (Individual tutoring) งานท่ีไดรับมอบหมายโดยใชดินสอและกระดาษ 
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(Pencil-and paper assignments) ในรูปแบบการหมุนเวียน (Staker & Horn, 2012) ไดแบงออกเปน

อีก 4 รูปแบบ ไดแก การหมุนเวียนตามสถานี (Station Rotation) การหมุนเวียนหองปฏิบัติการ (Lab 

Rotation) หองเรียนกลับดาน (Flipped Classroom) การหมุนเวียนเฉพาะบุคคล (Individual Rotation) 

โดยแตละรูปแบบมีลักษณะดังนี้ 

    1.1 การหมุนเวียนตามสถานี (Station Rotation) เปนรูปแบบการเรียนรูแบบหมุนเวียน

ตามหลักสูตรเนื้อหาในตารางท่ีกําหนดของการสอนปกติในหองเรียนภายใตสถานการณท่ีมีความ

หลากหลาย หรือข้ึนอยูกับดุลยพินิจของผูสอนตามความเหมาะสมของสถานการณ เพ่ือใหสอดคลอง

ตามอัตราการเรียนของแตละบุคคลเปนสําคัญ แตยังคงรูปแบบการเรียนรูตามเดิม อยางนอยหนึ่งใน

ข้ันตอนการเรียนตองมีการเรียนรูแบบออนไลน สลับกันไปมา ระหวางการเรียนการสอนในแตละครั้ง 

หรือใน 1 วันของการเรียน ซ่ึงรูปแบบการหมุนเวียนตามสถานีจะมีความแตกตางจากรูปแบบแตละ

บุคคลหมุนเพราะผูเรียนหมุนผานทุกสถานีการเรียนรู จากภาพท่ี 14 จะมีองคประกอบหลักในการ

หมุนเวียนอยู 4 องคประกอบคือ การเรียนแบบออนไลน (Online learning) การเรียนแบบออฟไลน 

(Offline learning) ผูสอน (Teacher) ความชวยเหลือจากผูท่ีมีความเชี่ยวชาญ (Paraprofessional) 

 

ภาพท่ี 14 การหมุนเวียนตามสถานี (Station Rotation) 

ท่ีมา: Staker and Horn (2012) 

     1.2 การหมุนเวียนหองปฏิบัติการ (Lab Rotation) การดําเนินการหมุนเวียนจะเริ่มจาก

เนื้อหาหรือหัวขอเรื่องท่ีจะเรียน ผูเรียนจะเริ่มทําการหมุนเวียนจากการกําหนดการตามแผนการสอน 

หรือจากดุลยพินิจตามความเหมาะสมจากสถานการณตาง ๆ  เชน กิจกรรมตาง ๆ  ท่ีเกิดข้ึนจากสถานศึกษา 

อาจเปนงานเฉลิมฉลองในโอกาสตาง ๆ  การจัดงานนิทรรศการ อยางนอยในการหมุนเวียนของการเรียน

การสอนจะตองมีพ้ืนท่ีสําหรับใชหองปฏิบัติการเพ่ือการเรียนรูการเรียนรูแบบออนไลนเปนสวนใหญ 

จากภาพท่ี 15 จะมีองคประกอบหลักในการหมุนเวียนอยู 4 องคประกอบคือ การเรียนแบบออนไลน 

(Online learning) การเรียนแบบออฟไลน (Offline learning) ผูสอน (Teacher) ความชวยเหลือ

จากผูเชี่ยวชาญ (Paraprofessional)  
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ภาพท่ี 15 การหมุนเวียนหองปฏิบัติการ (Lab Rotation Model) 

ท่ีมา: Staker and Horn (2012: 10) 

  จากภาพท่ี 15 เปนตัวอยางการเรียนการสอนจากโรงเรียน Rocket ship Education แสดงภาพ

กิจกรรมการเรียนการสอน ผูเรียนหมุนออก มาจากหองเรียนของพวกเขาในแตละรายวิชาท่ีทําการสอน

ใน 1 วัน เชน การเรียนการสอนในหองเรียนโดยตรงจากผูสอน วิชา คณิตศาสตร วิทยาศาสตร สังคม 

วิชาท่ัวไป เม่ือเรียนครบตามเวลาท่ีกําหนดก็จะทําการยายไปเรียนท่ีหองปฏิบัติการสําหรับการเรียนรู 

2 ชั่วโมงในแตละวัน เพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนในแตละวิชา เชน คณิตศาสตรและการอานผาน

การเรียนรูออนไลนโดยมีความชวยเหลือจากผูเชี่ยวชาญ (Paraprofessional) ในหองเรียนปฏิบัติการ 

     1.3 หองเรียนกลับดาน (Flipped Classroom) การดําเนินการหมุนเวียนจะเริ่มจากเนื้อหาหรือ

หัวขอเรื่องท่ีจะเรียน ผูเรียนจะเริ่มทําการหมุนเวียนตามแผนการสอนท่ีไดกําหนดไว (On a fixed 

schedule) โดยจะมีกิจกรรมการเรียนการสอนในหองเรียน เชน การเรียนแบบเผชิญหนา (Face-to-face) 

คําแนะนําสําหรับการทํากิจกรรมจากผูสอน (Teacher-guided practice) หรือมอบหมายภารกิจตาง ๆ 

(Projects) ในหองเรียน หลังจากท่ีผูเรียนกลับบานก็จะมีการสงผานกิจกรรมทางออนไลน เชน เนื้อหา 

กิจกรรมกลุม วิดีโอการบรรยายตาง ๆ หรือการเรียนการสอนในลักษณะออนไลนในชองทางตาง ๆ 

หลักสําคัญของหองเรียนกลับดานไมไดเปนแคเพียงการจัดสงตรงเนื้อหาและการเรียนการสอนออนไลน 

เพ่ือใหผูเรียนไดเรียนรูและทํากิจกรรมหรือทําการบานในตอนกลางคืนเทานั้น แตรูปแบบหองเรียน

กลับดานไดรวมเอาแนวคิดของการเรียนการสอนแบบผสมผสานมาเปนองคประกอบในออกแบบการเรียน

การสอน ท่ีผูเรียนสามารถควบคุมเวลาของการเรียนไดดวยตนเอง สถานท่ี (Place) ชองทางในการเรียน 

(Path) การกําหนดการเรียน (Pace) รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานไดเปดโอกาสใหผูเรียน

มีอิสระในการเรียน สงผลใหผูเรียนในรูปแบบหองเรียนกลับดานสามารถเลือกสถานท่ีตาง ๆ เพ่ือท่ีจะ

เรียนรูเนื้อหาตาง ๆ หรือจากการสอนออนไลน และกําหนดการเรียนรูของพวกเขาไดจากเครื่องมือตาง ๆ 

ท่ีมีการเชื่อมตออินเทอรเน็ต และพกพาติดตัวอยูตลอดเวลา โดยท่ีพวกเขาสามารถเคลื่อนยาย 
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สถานท่ีเรียนไปยังท่ีใดก็ไดตามตองการ จากภาพท่ี 15 จะมีองคประกอบหลักในการหมุนเวียนอยู  

3 องคประกอบ คือ การเรียนแบบออนไลน (Online learning) การเรียนแบบออฟไลน (Offline learning) 

ผูสอน (Teacher) การเรียนการสอน ระหวางโรงเรียนในหองเรียนท่ีวาดวยเรื่องของกิจกรรมการฝกทักษะ

ตาง ๆ กับท่ีบานท่ีทําการเรียนการสอนเนื้อหาผานระบบออนไลน 

 

ภาพท่ี 16 รูปแบบหองเรียนกลับดาน (Flipped-Classroom model) 
ท่ีมา: Staker and Horn (2012: 10)  

  จากภาพท่ี 16 เปนการยกตัวอยางการเรยีนการสอนวิชาคณิตศาสตรของโรงเรียน Stillwater Area 

Public ผูเรียนจากเกรด 4-6 ไดเรียนรูผานวิดีโอการสอนประมาณ 10-15 นาที และทํากิจกรรม 

ทําแบบฝกหัด ตอบคําถาม ตามท่ีไดรับมอบหมายจากระบบบริหารการจัดการเรียนรู (Learning manage 

system: LMS) ท่ีชื่อ Moodle ผานเครือขายอินเทอรเน็ต จากท่ีบานหรือจากสถานท่ีผูเรียนตองการ

จากการเลือกวิธีการเรียนดวยตัวของของผูเรียนเอง และไดนําความรูท่ีไดเรียนรูจากอินเทอรเน็ต มาใช

ทํากิจกรรม ในหองเรียนกับผูสอน และเพ่ือนในหองเรียน 

      1.4 การหมุนเวียนเฉพาะบุคคล (Individual Rotation) การดําเนินการหมุนเวียนจะเริ่มจาก

เนื้อหาหรือหัวขอเรื่องท่ีจะเรียน ผูเรียนจะเริ่มทําการหมุนเวียนตามแผนการสอนท่ีไดกําหนดไวท่ีกําหนดเอง

เปนรายบุคคล ดวยความอิสระตามแผนการสอนท่ีไดกําหนดไว (Individually customized, Fixed 

schedule) ในรูปแบบการเรียนรู อยางนอยหนึ่งในการจัดการเรียนรูตองมีการจัดการเรียนรูออนไลน 

เปนวิธีการเปนข้ันตอน (Algorithm) หรือจากผูสอนท่ีไดกําหนดตารางเรียนข้ึนเพ่ือรองรับการเรียนรูเปน

รายบุคคล รูปแบบการหมุนเวียนเฉพาะบุคคล จะมีความแตกตางกับ 3 รูปแบบดังท่ีกลาวมาแลว 

อันเนื่องมาจากผูเรียนมีความเปนอิสระในการเลือกเขาเรียนตามท่ีผูสอนไดจัดเตรียมไวแลว จึงไมมี

ความจําเปนตองหมุนเวียนไปยังสถานีการเรียนรูอ่ืน ๆ  
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ภาพท่ี 17 การหมุนเวียนเฉพาะบุคคล (Individual-Rotation model)   

ท่ีมา :Staker and Horn (2012: 10) 

  จากภาพท่ี 17 เปนการเรียนรูจากหองปฏิบัติการศูนยการเรียนรู (Central learning lab) โรงเรียน 

Carpe Diem Collegiate ทําการสอนโดยมอบหมายใหผูเรียนเขาเรียนตามตารางสอนบุคคลในการหมุน 

แตละครั้งใชเวลา 35 นาที จากภาพท่ี 17 จะมีองคประกอบหลักในการหมุนเวียนอยู 4 องคประกอบ

โดยเริ่มการหมุนเวียนระหวางการเรียนรูออนไลนและการเรียนรูแบบออฟไลนในศูนยการเรียนรู ตามความ

ตองการของแตละบุคคล คือ การเรียนแบบออนไลน (Online learning) การเรียนแบบออฟไลน (Offline 

learning) ผูสอน (Teacher) ความชวยเหลือจากผูเชี่ยวชาญ (Paraprofessional) ในข้ันตอนการสอนจะให

ผูเรียนเรียนผานระบบออนไลนในศูนยการเรียนรวมโดยระหวางเรียนจะไดรับความชวยเหลือจาก

ผูเชี่ยวชาญภายในหองเรียน หลังจากนั้นผูเรียนสามารถเลือกเรียนกับผูสอนในแตละกลุม คือ การเขา

ใหความชวยเหลือ (Intervention) โดยมีการจัดผูเรียน 5 คน ตอ ผูสอน 1 คน การสงผานเนื้อหาโดยตรง

ดวยการบรรยายจากผูสอน (Direct instruction) โดยมีการจัดผูเรียน 15 คน ตอผูสอน 1 คน จัดกิจกรรม

การเรียนรูออกเปนกลุม โดยอาจแบงเปนกลุมยอยเพ่ือสะดวกในการทํางาน (Group Project) โดยมีการ

จัดผูสอน 1 คน ผูฝกสอนสวนบุคคล (Personal trainer) จากผูเชี่ยวชาญ จัดการสัมมนา (Seminar) 

โดยมีการจัดผูเรียน 12 คน ตอผูสอน 1 คน 

  2. รูปแบบยืดหยุน (Flex model) เปนลักษณะการเรียนแบบผสมผสานท่ีมีความยืดหยุน 

ในการปรับใชภายใตสถานการณท่ีตางกัน โดยผูสอนสามารถจัดการเรียนรูหลายรูปแบบท้ังการเรียน

แบบการสอนแบบพิเศษ (Tutoring) หรือการเรียนแบบกลุมเล็กตามกลุมสนใจ โดยอาจออกแบบการสอน

ในรูปแบบของเนื้อหาและการสอนท่ีมีการสงตรงเนื้อหาเพ่ือเรียนรูอินเทอรเน็ตเปนหลัก ผูเรียนสารมารถ

กําหนดการเรียนรูไดดวยตนเอง (Individually customized) หรือจากการเปลี่ยนแปลงของตารางสอน 

(Fluid schedule) จากเนื้อหาและการบันทึกการสอนของผูสอนท่ีอยูบนเว็บไซต ท่ีเปนไปตามรูปแบบ

การเรียนการสอนในรูปแบบยืดหยุนจะครอบคลุมไปถึงการเรียนแบบออนไลนจากการบันทึกการสอน

ของผูสอนและจากการเรียนการสอนแบบเผชิญหนา อีกท้ังยังมีการประยุกตใชกิจกรรมตาง ๆ  

เขามารวมดวย เชน การสอนเปนกลุมยอย (Small-group instruction) กลุมการทํางานตามภารกิจ 
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(Group projects) และการสอนพิเศษเปนรายบุคคล (Individual tutoring) โดยในบางครั้งผูสอน

อาจมีการสนับสนุนดวยการสอนแบบเผชิญหนาเปนหลัก แลวใชการสอนแบบออนไลนบางเปน

บางครั้ง ซ่ึงในสวนนี้แลวแตการออกแบบการสอนของผูสอนแตละบุคคลท่ีจะเลือกนํามาใชผสมผสาน

กัน รวมไปถึงจุดบริการตาง ๆ ท่ีนํามาประยุกตใชแตกตางกันออกไปเปนลักษณะการเรียนแบบ

ผสมผสานท่ีมีความยืดหยุนในการปรับใชภายใต สถานการณท่ีตางกันท่ีครูสามารถจัดใหกับผูเรียนใน

การเรียนรูหลายรูปแบบท้ังการเรียนแบบ tutoring หรือการเรียนแบบกลุมเล็กตามกลุมสนใจ เปนตน 

 

ภาพท่ี 18 รูปแบบยดืหยุน (Flex model) 

ท่ีมา: Staker and Horn (2012) 

  จากภาพท่ี 18 เปนรูปแบบการจัดการเรียนการสอนตามรูปแบบยืดหยุนของโรงเรียน San Francisco 

Flex Academy ท่ีจัดการเรียนผานระบบออนไลนโดยมีการสงผานการสอนและตารางการเรียนถึง

ผูเรียนโดยตรงในทุกระดับชั้น (K12) ท่ีไดเรียนและการรวมมือกันในการเรียนผานระบบออนไลนและ

ออฟไลนจากในหองเรียนรวม (Study and Collaborative Space) โดยมีความชวยเหลือจากผูท่ีมี

ความเชี่ยวชาญ (Paraprofessional) คอยใหคําแนะนําในระหวางผูเรียนทํากิจกรรมในหองท่ีมีท้ัง

ระบบออนไลน และออฟไลน  ในขณะท่ีความชวยเหลือจากผูท่ีมีความเชี่ยวชาญท่ีสอนแบบเผชิญหนา

จะนําผลขอมูลจากแผงควบคุมท่ีไดจากการเรียนออนไลน นํามาสอดแทรกเพ่ิมเติมจากหลักสูตร

แกนกลาง เพ่ือกําหนดเปาหมายในการเรียนและเพ่ือใชในการสอนเสริมเพ่ิมเติมตลอดท้ังวัน ซ่ึงเนื้อหา

การสอนสวนใหญท่ีนําข้ึนสูระบบออนไลน ไดมาจากการบันทึกการสอนจากผูสอนท่ีทําการสอนแบบ

เผชิญหนาในหองเรียน นอกเหนือจากหองเรียนรวมแลวจากภาพท่ี 18 ยังจัดใหมีการจัดพ้ืนท่ีสําหรับ

ผูสอนไดจัดการสอนในกลุมยอยเพ่ิมเติมท่ีเรียกวา “Breakout room” ท่ีเนนการจัดรูปแบบการเรียน

การสอนท่ีแตกตางกัน เชน หองเรียนกลุมยอยท่ีสอนแบบเผชิญหนาโดยมี ผูสอน 1 คน ตอผูเรียน 12 คน 

เปนรูปเกือกมา หองเรียนกลุมยอยท่ีสอนแบบเผชิญหนาโดยมีผูสอน 1 คน ตอผูเรียน 12 คน เปนรูปแบบ

การสอนแบบปกติ (สี่เหลี่ยม) หองเรียนกลุมยอยท่ีสอนแบบเผชิญหนาโดยมี ผูสอน 1 คน ตอผูเรียน 5 คน 

เปนครึ่งวงกลม อีกท้ังยังแบงหองยอยสําหรับการเรียนรูรวมกัน (Collaboration) หองทดลองวิทยาศาสตร

และพ้ืนท่ีสวนรวม (Social area) พักผอนเพ่ือสนทนาพูดคุยกันในเรื่องราวตาง ๆ  
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  3. รูปแบบผสมผสานดวยตนเอง (Self-Blended) เปนรูปแบบของการเรียนแบบผสมผสาน

ดวยตัวของผูเรียนเองตามประเด็นหรือหลักสูตรกําหนด จากการเรียนการสอนในหองเรียนและบันทึก

การสอนของผูสอนทางออนไลน ซ่ึงผูเรียนสามารถเรียนรูมาจากท่ีบาน หรือจากท่ีใดก็ไดท่ีพวกเขา

ตองการ แตรูปแบบการเรียนมีความแตกตางจากการเรียนรูแบบออนไลนหรือรูปแบบเสมือนจริง 

อยางเต็มรูปแบบ ตรงท่ีผูเรียนจะยังไมไดรับประสบการณและความรูเต็มรูปแบบจากระบบการเรียน

จากผูสอนหรือโรงเรียน ในรูปแบบนี้จะมีโปรแกรมควบคุมหลักอยูท่ีหองปฏิบัติการท่ีจะคอยควบคุม

และอํานวยความสะดวกในการเชื่อมโยงขอมูลทางการเรียนระหวางกันหรือระหวางโรงเรียนกับการเรียน 

ในการเรียนรูแบบผสมผสานดวยตนเอง  

 

ภาพท่ี 19 รูปแบบผสมผสานดวยตนเอง (Self-Blended) 

ท่ีมา: Staker and Horn (2012) 

  จากภาพท่ี 19 อธิบายรูปแบบการเรียนการสอนของ Quakertown Community School District 

(QCSD) ของผูเรียนเกรด  12-6 ท่ีสามารถเลือกการเรียนไดมากกวา  1 อยางในหลักสูตรการเรียนแบบออนไลน 

จากการปฐมนิเทศแนะนําการเรียนในหลักสูตรท่ีจะเรียนจากการเรียนแบบเผชิญหนาในหองเรียน 

 ซ่ึงแนวทางการเรียนท่ีเปดสอนจะไมตรงกัน จุดเดนของรูปแบบนี้อยูท่ี พ้ืนท่ีท่ีเรียกวา “Cyber lounge”  

เพ่ือใหผูเรียนสามารถใชสําหรับการเรียนรูผานระบบออนไลนระหวางท่ีอยูในโรงเรียน หรือหากการเรียนรู 

ในการทําภารกิจ หรือการทํางานยังไมเสร็จเรียบรอย ผูเรียนก็สามารถเรียนรูไดเพ่ิมเติมจากบันทึกการ

สอนจากผูสอนไดทางออนไลนไดจากท่ีบาน (Home) โดยท่ีผูเรียนสามารถติดตอขอคําแนะนําเพ่ิมเติม 

ท้ังทางโทรศัพทและระบบออนไลนไดจากผูสอน (Online teacher) 

4. รูปแบบเสริมสมรรถนะความเสมือน (Enriched-Virtual model) เปนการจัดประสบการณ 

จากแตละหลักสูตรของโรงเรียน ท่ีใหสอดคลองกับความแตกตางระหวางบุคคล ผูเรียนสามารถแบงเวลา 

ในการเรียนท้ังจากในโรงเรียน หรือสามารถควบคุมการเขาเรียนของตนเองในระบบออนไลนไดจากท่ีบาน  

โดยสวนใหญแลวในรูปแบบนี้จะเนนไปท่ีการเรียนผานระบบออนไลนเต็มรูปแบบ แลวพัฒนารูปแบบผสมผสาน

ในหองเรียนเพ่ือใหผูเรียนไดรับประสบการณเพ่ิมเติมจากเนื้อหาการเรียนทางออนไลน รูปแบบการเรียนนี้มี

ความแตกตางจากการเรียนในรูปแบบหองเรียนกลับดาน (Flipped Classroom) ตรงท่ีผูเรียนไมตองเขามา

เรียนในโรงเรียนในทุกวัน หรือทุกสัปดาห อีกท้ังยังมีความแตกตางจากรูปแบบผสมผสานดวยตนเอง 

(Self-Blended) ท่ีจัดประสบการณการเรียนใหในโรงเรียนโดยท่ีการเรียนของผูเรียนไมเปนรูปแบบท่ีแนนอน 
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ภาพท่ี 20 รูปแบบเสริมสมรรถนะความเสมือน (Enriched-Virtual model) 

ท่ีมา: Staker and Horn (2012) 

  จากภาพท่ี 20 เปนการอธิบายตัวอยางจาก Albuquerque eCADEMY โดยจัดการเรียนการสอน

กับผูเรียนในระดับเกรด  12-8 ท่ีมีการประชุมวางแผนการเรียน และอธิบายวิธีการเขาถึงเนื้อหาของ

หลักสูตรการเรียนการสอนในระบบออนไลน ในรูปแบบเผชิญหนาในหองเรียนระหวางผูสอนกับผูเรียน

ในครั้งแรกของการเรียน หลังจากนั้นใหผูเรียนไดเขาเรียนจากการจําลองหองเรียนในสถานการณตาง ๆ 

ทางระบบ LMS ท่ีชื่อ Blackboard ท่ีมีท้ังเนื้อหาและการสอน รวมไปถึงเครื่องมือตาง ๆ ท่ีถูกจัดเตรียม 

ไวลวงหนา 

  กลาวโดยสรุปรูปแบบการเรียนแบบผสมผสาน แบงออกเปน 4 ลักษณะ (Staker and Horn, 

2012) คือ 1) รูปแบบการหมุนเวียน (Rotation model) 2) รูปแบบยืดหยุน (Flex model) 3) รูปแบบ

ผสมผสานดวยตนเอง (Self-Blend model) และ 4) รูปแบบเสริมสมรรถนะความเสมือน (Enriched-

Virtual model)  

  ลักษณะท่ีมีความโดนเดน และเปนท่ีแพรหลายมากท่ีสุด คือ รูปแบบการหมุนเวียน (Rotation 

model) อันเนื่องมากจากรูปแบบนี้มีความสะดวก และงายในการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน 

อีกท้ังรูปแบบการหมุนเวียน สามารถแบงออกตามลักษณะการจัดการเรียนการสอนออกเปนอีก 4 รูปแบบ 

ไดแก 1) การหมุนเวียนตามสถานี (Station Rotation) 2) การหมุนเวียนหองปฏิบัติการ (Lab Rotation) 

3) หองเรียนกลับดาน (Flipped Classroom) และ 4) การหมุนเวียนเฉพาะบุคคล (Individual Rotation)  

  จากการศึกษาถึงลักษณะการจัดการเรียนการสอน ผูรายงานมีความสนใจท่ีจะพัฒนาการเรียน

แบบสมผสานในรูปแบบหองเรียนกลับดาน (Flipped Classroom) อันเนื่องมาจาก ผูรายงานพบวา 

มีขอดีหลายประการของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในหองเรียน เชน การเรียนแบบเผชิญหนา 

(Face-to-face) คําแนะนําสําหรับการทํากิจกรรมจากผูสอน (Teacher-guided practice) หรือการ

มอบหมายภารกิจตาง ๆ (Projects) ในหองเรียน หลังจากท่ีผูเรียนกลับบานก็จะมีการสงผานกิจกรรม

ทางออนไลน เชน เนื้อหา กิจกรรมกลุม วิดีโอการบรรยายตาง ๆ หรือการเรียนการสอนในลักษณะ
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ออนไลนในชองทางตาง ๆ โดยสามารถรวมเอาแนวคิดของการเรียนการสอนแบบผสมผสานมาเปน

องคประกอบหลักในการออกแบบการเรียนการสอน เพ่ือเอ้ือใหผูเรียนสามารถควบคุมเวลาของการเรียน 

ไดดวยตนเอง เชน สถานท่ี (Place) ชองทางในการเรียน (Path) การกําหนดการเรียน (Pace) โดยท่ี

ผูเรียนในรูปแบบหองเรียนกลับดานสามารถเลือกสถานท่ีตาง ๆ เพ่ือท่ีจะเรียนรูเนื้อหาตาง ๆ หรือจาก

การสอนออนไลน และกําหนดการเรียนรูไดจากเครื่องมือตาง ๆ ท่ีมีการเชื่อมตออินเทอรเน็ต และ

พกพาติดตัวอยูตลอดเวลา โดยท่ีพวกเขาสามารถเคลื่อนยายสถานท่ีเรียนไปยังท่ีใดก็ไดตามตองการ  

แนวทางในการพัฒนาการเรียนการสอนแบบสมผสาน 

  การพัฒนาการเรียนการสอนแบบสมผสานในรูปแบบหองเรียนกลับดาน (อนุศร  หงษขุนทด, 

2558) ไดสรุปองคประกอบสําคัญของการเรียนรูแบบผสมผสานท่ีมีความจําเปนในการจัดการเรียน

การสอน โดยแบงออกเปน 5 องคประกอบ คือ เวลา (Time) ทฤษฎีการเรียนรู (Leaning Theory) 

การออกแบบการสอน (Instructional Design) สภาพแวดลอมการเรียนรู (Learning Environment) 

และสื่อ (Media)  

 

ภาพท่ี 21 องคประกอบการเรียนรูแบบผสมผสาน 

ท่ีมา: อนุศร  หงษขุนทด (2558) 

  จากภาพท่ี 21 พบวาการประยุกตใชองคประกอบ และกระบวนการเรียนแบบผสมผสานเพ่ือ

นํามาใชในกิจกรรมการเรียนการสอนนั้น ประเด็นท่ีสําคัญ คือผูสอนตองคํานึงถึงความพรอม และ

ความเปนไปไดหลายประการในการออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอน ท้ังจากมุมของผูสอน และ

ความสามารถในการใชเครื่องมือตาง ๆ ของผูเรียน เพ่ือท่ีจะใชเปนเกณฑหลักสําคัญ ในการพิจารณา

องคประกอบดังกลาวใหรอบดานในทุกมิติ สําหรับนําไปปรับใชการเรียนรูในลักษณะนี้ใหเหมาะสมกับ

สภาพการณ บริบท และความพรอมทุกดานเพ่ือเกิดผลและประสิทธิภาพสูงสุดของการประยุกตใช 
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แนวคิดและทฤษฎีการเรียนรูท่ีเกี่ยวของ 

  แนวคิดของการเรียนแบบผสมผสาน สามารถแบงออกเปน 4 แนวคิดดวยกัน (Graham, 

2009) ไดแก 

1. แนวคิดการผสานหรือรูปแบบการผสมผสานเทคโนโลยีการเรียนการสอนบนเว็บในชั้นเรียน 

แบบดั้งเดิม (Combine or mix modes of web-based technology) เปนแนวคิดในการท่ีจะผสมผสาน

การเรียนการสอนในหองเรียนแบบดั้งเดิม กับการนําเทคโนโลยีการเรียนการสอนบนเว็บมาผสมผสาน

เขาดวยกัน เชน การจําลองหองเรียนท่ีเหมือนจริงแบบสด (live virtual classroom) การเรียนการสอน

ดวยตนเอง (Self-paced instruction) การเรียนรูแบบรวมมือ (Collaborative learning) วิดีโอสตรีมม่ิง 

(Streaming video) เสียงและตัวอักษร (Audio and Text) เขาดวยกัน เพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคของ

แตละหลักสูตรเนื้อหาตามท่ีกําหนด เชน การเรียนในหองเรียนเสมือนแบบการ เรียนดวยตนเอง การเรียนรู

รวมกัน วิดีโอสตรีมม่ิง เสียง และขอความ เปนตน เพ่ือใหบรรลุตามเปาหมาย ของการจัดการศึกษา 

ซ่ึงสอดคลองกับแนวคิดของ Singh ท่ีใหนิยามของการเรียนแบบผสมผสานไววา เปนการเรียนโดยใช

การผสมผสานวิธีสอนท่ีหลากหลายเขาดวยกันเพ่ือใหผูเรียนเกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด 

  2. แนวคิดการผสมผสานวิธีสอนท่ีหลากหลายเขาดวยกัน (Combine various pedagogical 

approaches) เชน แนวคิดสรางสรรคนิยม (Constructivism) แนวคิดพฤติกรรมนิยม (Behaviorism) และ 

แนวคิดพุทธินิยม (Cognitivism) เพ่ือใหไดผลลัพธจากการเรียนท่ีดีท่ีสุด ซ่ึงอาจใชหรือไมใชเทคโนโลยี 

เทคโนโลยีการสอน (Instructional Technology) ก็ได ซ่ึงสอดคลองกับแนวคิดของ (Graham, 

2009) Bonk and Graham ท่ีกลาววาการเรียนแบบผสมผสานเปนการผสมผสานระบบการเรียน 

(learning Systems) ท่ีหลากหลาย เขาดวยกันเพ่ือเปนการแกปญหาท่ีหลากหลายในการเรียน และ

สอดคลองกับแนวคิดของ (Carman, 2005) ท่ีกลาว วาการเรียนแบบผสมผสานเปนการผสมผสาน

ทฤษฎีการเรียนรูเขาดวยกันเพ่ือใหบรรลุผลตามวัตถุประสงค ของการจัดการเรียนรู 

 3. แนวคิดการผสมผสานเทคโนโลยีการเรียนการสอนทุกรูปแบบกับการเรียนการสอนในหองเรียน 

แบบดั้งเดิมท่ีมีการเผชิญหนาระหวางผูเรียนกับผูสอน (Combine any form of instructional technology 

with face to face instruction)  เชน การนําวีดีทัศน (Videotape) ซีดีรอม (CD-ROM) การฝกอบรม

ผานเว็บ (Web-based training) หรือภาพยนตร (Film) มาใชในการประกอบการสอนแบบผสมผสาน

ในกิจกรรมการเรียนการสอนในหองเรียนโดยผูสอน ซ่ึงแนวคิดนี้ไดรับการยอมรับ และใชกันอยาง

แพรหลายมากท่ีสุด ซ่ึงเปนมุมมองท่ีมีผูยอมรับกันอยางแพรหลาย มากท่ีสุด  

4. แนวคิดการผสมผสานเทคโนโลยีการเรียนการสอนกับการทํางานจริง (to mix or combine 

instructional technology with actual job tasks in order to create a harmonious effect of 

learning and working) เพ่ือสรางความสอดคลองกันระหวางการเรียนรูและสภาพการทํางานจริง  
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  จากแนวคิดการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสานท่ีกลาวมาขางตนสามารถสรุปไดวา การเรียน

แบบผสมผสาน เปนรูปแบบการเรียนท่ีมุงเนนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยการสราง สิ่งแวดลอม

และบรรยากาศในการเรียนรู วิธีการสอนของผูสอน รูปแบบการเรียนรูผูเรียน สื่อการเรียนการสอน 

ชองทางการสื่อสาร และรูปแบบปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนกับผูสอน ผูเรียนกับผูเรียน ผูเรียนกับเนื้อหา

ผูเรียนกับบริบทในการเรียนรูท่ีหลากหลาย และจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนความยืดหยุน  

เพ่ือตอบสนองตอความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียนเพ่ือใหผูเรียนแตละคนไดผลลัพธท่ีดีท่ีสุด 

จากการเรียนการสอน 

แนวทางการเรียนแบบผสมผสาน 

  Carman (2005) ไดกลาวถึงแนวความคิดเก่ียวกับการจัดการเรียนรูแบบผสมผสานจะมีความสําเร็จ
ไดนั้น ผูสอนจะตองอาศัยปจจัยตาง ๆ  ท่ีมีสวนเก่ียวของเขามารวมกันโดยการออกแบบการผสมผสานของ
ทฤษฎีการเรียนรู และปรัชญาเขาดวยกันโดยพิจารณาจากในกรณีท่ีมีการเรียนรูแบบผสมผสานทฤษฎีท่ี
แตกตางกันนําไปใชกับสถานการณท่ีแตกตางกัน 3 องคประกอบ ไดแก ทฤษฎีการเรียนรูกลุมพุทธินิยม 
(Cognitivism) ทฤษฎีการสรางความรูดวยตนเอง (Constructivism) การสนับสนุนสมรรถนะการปฏิบัติงาน 
(Performance Support) ดังภาพท่ี 22  

 

ภาพท่ี 22 Blend of Learning Theories 
ท่ีมา: Carman (2005) 

  ในการออกแบบการเรียนรูแบบผสมผสานภายในสถานการณของจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน
ประกอบไปดวยองคประกอบท่ีสําคัญ 5 ประการ ท่ีจะสงผลจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสานมีความ
สมบูรณ ไดแก 

  1. เหตุการณท่ีเปนปจจุบัน (Live Events) ซ่ึงเปนการจัดการเรียนรูท่ีถือวาเปนการเรียนการสอน
ท่ีดีท่ีสุด โดยผูเรียนไดรับความรูจากการสอนจากผูสอนโดยตรง ในลักษณะของการบรรยายสด หรือ
การบรรยายในหองเรียนรวมกับผูเรียนคนอ่ืนหลาย ๆ คน หรือจะเปนลักษณะของหองเรียนเสมือน 
(Virtual Classroom) ท่ีจัดในรูปแบบการเรียนการสอนแบบประสานเวลา (Synchronous) จากเหตุการณ
จริง หรือสถานการณจําลองท่ีสรางข้ึน เพ่ือใหผูเรียนมีสวนรวมในการเรียนในชวงเวลาเดียวกัน แตสิ่ง
ท่ีจะผลักดันใหการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพไดนั้นตองมีการสรางแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ของผูเรียน 
เชน แนวคิด ARCS Model (Keller, 2010) ท่ีไดกลาวถึงความสําคัญของผูสอนท่ีตองสงเสริมกระบวน 
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การเรียนรูท่ีมีแรงจูงใจท่ีมีความสําคัญจากองคประกอบท้ัง 4 ดาน คือ ความตั้งใจ (Attention) ความรูสึก
เก่ียวพันธกับเนื้อหา(Relevance) ความเชื่อม่ัน (Confidence) และความพึงพอใจ (Satisfaction) 

  2. การเรียนรูดวยตนเอง (Self-paced Learning) ซ่ึงเปนการจัดการเรียนรูโดยใหผูเรียน
สามารถศึกษาบทเรียนดวยตนเองจากซีดีรอม (CD-ROM) หรือจากบทเรียนบนเครือขายอินเทอรเน็ต
ดวยการเรียนเนื้อหาแบบออนไลน (Online Content) หรืออาจจะเปนในรูปแบบการเรียน เชน การเรียน
แบบสื่อปฏิสัมพันธ (Interactive) การเรียนจากการสืบคน (Internet-Based) โดยเนนการออกแบบ
การสอนใหเปนไปตามความแตกตางระหวางบุคคลหรือความพรอมของผูเรียนเอง จะทําใหเกิด
กระบวนการเรียนรูข้ึนภายในตัวบุคคลตามหลักการทฤษฎีการออกแบบการเรียนรู เชน หลัก 9 ข้ัน
ของกาเย (Gagne) 

  3. การรวมมือ (Collaboration) สิ่งท่ีเปนแรงเสริมใหเหตุการณท่ีเปนปจจุบัน (Live Events)
และการเรียนรูดวยตนเอง (Self-paced Learning) ใหเกิดผลสําเร็จและดีท่ีสุดคือการรวมมือ 
(Collaboration) ในกะบวนการจัดการเรียนการสอน ดังนั้นควรใหความสําคัญกับการจัดการเรียน
การสอนโดยการสรางสภาพแวดลอมในการเรียนรูใหกับผูเรียน โดยจัดใหมีเครื่องมือสําหรับการสื่อสาร 
กับบุคคลอ่ืน ๆ ท้ังในรูปแบบกลุมของผูเรียนดวยกันในหองหรือกับกลุมของผูสอน รวมไปถึงผูเชี่ยวชาญ
จากแหลงเรียนรูตาง ๆ ในสาขาท่ีเก่ียวของกับหลักสูตรการเรียนการสอน ท้ังในรูปแบบประสานเวลา
และไมประสานเวลา โดยใชเครื่องมือท่ีหลากหลาย เชน Chat room, Web board, E-Mail ซ่ึงแนวคิด 
ของ Carman แบงความรวมมือออกเปน 2 ลักษณะ ไดแก 1) ความรวมมือระหวางผูเรียนกับผูเรียน 
(Peer-to-Peer) 2) ความรวมมือระหวางผูเรียนกับพ่ีเลี้ยง (Peer-to-Mentor) 

  4. การประเมินผล (Assessment) ไดแก การเรียนลักษณะดังกลาวตองมีการประเมินผล
ความกาวหนาทางการเรียนรูของผูเรียนทุกระยะนับต้ังแตการประเมินผลกอนเรียน (Pre-assessment) 
การประเมินผลระหวางเรียน (self-paced evaluation) และการประเมินผลหลังเรียน (Post-assessment) 
เพ่ือประเมินผลการเชื่อมโยงความรูของผูเรียนท่ีเกิดข้ึนในข้ันตอนการเรียนตาง ๆ ในแตละข้ันตอน 
เชน (Bloom, 1956) ไดจําแนกข้ันตอนการเรียนรูออกเปน 6 ข้ันตอนคือ ความรูความจํา (Knowledge) 
ความเขาใจ (Comprehension) การนําไปใช (Application) การวิเคราะห (Analysis) การสังเคราะห 
(Synthesis) การประเมินคา (Evaluation) ในการวัดระดับความสามารถของผูเรียน (levels of 
cognitive learning) โดยใชข้ันตอนเหลานี้จะทําใหการวัดผลมีความละเอียดและชัดเจนมากยิ่งข้ึน  

  5. การประยุกตใชวัสดุสนับสนุนการเรียนการสอน (Performance Support Materials) การเรียน
หรือการสรางชิ้นงานของผูเรียน ในการเรียนรูแบบผสมผสานนั้นตองมีการเรียนรู และสรางประสบการณ
จากการศึกษาคนควา และอางอิงจากหลากหลายแหลงขอมูลเพ่ือเพ่ิมคุณภาพทางการเรียนใหสูงข้ึน 
ไดแก PDA คอมพิวเตอร เอกสารอิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร และแท็บเล็ต เปนตน วัสดุอุปกรณ
เหลานี้เปนสิ่งสําคัญประการหนึ่ง ท่ีชวยสนับสนุนการเรียนการสอน อาจเปนในลักษณะของการสืบคน
ขอมูลในระบบ Search Engine จาก Printable References, Job aids, และ PDA downloads ซ่ึง
สิ่งตาง ๆ เหลานี้เปนสวนสงเสริมความคงทนและการถายโอนความรู (Learning retention and 
transfer) ของผูเรียนในสภาพแวดลอมการเรียนรูตาง ๆ ตามแนวคิดของกาเย (Gagne) 



81 

 

ภาพท่ี 23 สรุปแนวทางการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน 

  จากแนวความคิดเก่ียวกับการจัดการเรียนรูแบบผสมผสานท่ีมีความหลากหลายของปจจัยใน
การบูรณาการทฤษฎีตาง ๆ เขาดวยกันซ่ึงมีหลายปจจัยประกอบกันเพ่ือสรางสิ่งแวดลอมการเรียนรูได
อยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด ดังนั้นในการออกแบบการเรียนรูแบบผสมผสานในรูปแบบ
การเรียนการสอนแบบหองเรียนกลับดานตองอาศัยข้ันตอนในการออกแบบการสอนอยางเปนระบบ 
ซ่ึงสอดคลองกับกรอบแนวคิดของ (Khan, 2005) ท่ีไดกลาวถึงกรอบแนวคิด 8 มิติ ดังนี้ 

  1. สถาบันการศึกษาหรือองคกร (Institutional) ในมิตินี้กลาวถึงเรื่องของการเตรียมการในดาน
ของการจัดตั้งองคกร หนวยงาน หรือสถาบันการศึกษาตาง ๆ ท่ีมีสวนเก่ียวของกับการจัดการศึกษา 
เชน การวางแผนการจัดการศึกษา หลักสูตรการเรียนการสอน โครงสรางพ้ืนฐาน ความพรอมในการจัด 
การเรียนการสอน เชน ความตองการของผูเรียน ความพรอมในการจัดการเรียนรูในการเรียนแบบ
ผสมผสาน รวมไปถึงหนวยงานหรือกลุมงานท่ีคอยใหบริการในดานตาง ๆ เก่ียวกับการจัดการเรียน
การสอน  

การเรียนการสอนแบบผสมผสาน (Blended learning) 

เหตุการณท่ีเปนปจจุบัน 

(Live Events) 

การเรียนรูดวยตนเอง  

(Self-paced Learning) 

 

การรวมมือ 

(Collaboration) 

การประเมินผล 

(Assessment) 

 

วัสดุสนับสนุนการปฏิบัติ  

(Performance Support Materials) 

 

- ความตั้งใจ (Attention) 

- ความรูสึกเกี่ยวพันธกบัเนือ้หา (Relevance) 

- ความเช่ือม่ัน (Confidence)  

- ความพึงพอใจ (Satisfaction) 

  - ทฤษฎีการออกแบบการเรียนรู 9 ข้ันของกาเย (Gagne)  

  - การเรียนแบบสื่อปฏิสัมพันธ (Interactive) 

  - การเรียนจากการสบืคน (Internet-Based) 

  - ซีดีรอม (CD-ROM) 

- ความรวมมือระหวางผูเรียนกบัผูเรยีน (Peer-to-Peer)   

- ความรวมมือระหวางผูเรียนกบัพี่เลี้ยง (Peer-to-Mentor) 

- การประเมินผลกอนเรียน (Pre-assessment)  

- การประเมินผลระหวางเรียน (self-paced evaluation) 

- การประเมินผลหลังเรียน (Post-assessment) 

 - Printable references 

 - Job aids 

-  PDA downloads 
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  2. วิธีการสอน (Pedagogical) ในมิติของวิธีการสอน กลาวถึง ข้ันตอนของการออกแบบการสอน
กลยุทธในการเรียนการสอน ท่ีผูสอนจะทําการสงผานความรูไปถึงผูเรียน เชน การวิเคราะหเนื้อหา 
(Content analysis) ศึกษาความตองการของผูเรียน โดยการวิเคราะหความตองการของผูเรียน (Audience 
analysis) วัตถุประสงคการเรียนรู โดยวิเคราะหเปาหมายของการจัดการเรียนรู (Goal analysis)  
ท่ีรวมไปถึงการออกแบบการสอนท่ีครอบคลุมไปถึงสื่อการสอนตาง ๆ ท่ีมีความเหมาะสมเปนทางเลือก
ใหผูเรียนไดเขาไปทํากิจกรรมหรือเรียนรู โดยเฉพาะการเรียนการสอนแบบอีเลิรนนงิ (e-Learning) 

  3. เทคโนโลยี (Technological) ในมิติของสิ่งท่ีมีความเก่ียวของกับเทคโนโลยีนี้ไดกลาวถึง
วิธีการในการสงผานความรูถึงผูเรียนในการท่ีจะนํามาผสมผสานกันในกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
ซ่ึงในการใชเทคโนโลยีเขามาชวยในการจัดการเรียนการสอนนั้น ผูสอนตองมีการเตรียมการในดาน
ตาง ๆ ท่ีมีความเก่ียวของกับเทคโนโลยีดวย โดยเฉพาะการจัดสภาพแวดลอมในการเรียนรู หรือ
เครื่องมือเทคโนโลยีท่ีจะนํามาใชตองมีเครื่องมือท่ีครอบคลุมกิจกรรมตาง ๆ เชน ระบบบริหารจัดการ
การเรียนการสอน (Learning Management System: LMS) ท่ีมีชองทางและเครื่องมือในการเรียน
การสอนท่ีหลากหลาย หรือ ระบบการจัดการเนื้อหาการเรียน (Learning Content Management  
System:  LCMS) ท่ีมีรายการเนื้อหาตาง ๆ ท่ีใชในการเรียนรูออนไลน ซ่ึงในการใชเทคโนโลยีการสอนแบบ
ออนไลนดังท่ีกลาวมาแลวนั้น ควรคํานึงถึงเครื่องแมขายท่ีมีประสิทธิภาพสูง เพ่ือรองรับกิจกรรมการ
เรียนการสอนท่ีจะมีการเชื่อมตอเพ่ือรับสงขอมูลซ่ึงนั้นหมายถึงปริมาณในการสงขอมูล (Bandwidth) ตอง
มีความเร็วเพียงพอตอการเขาถึงขอมูล (Accessibility) ความปลอดภัย (Security) ในระบบการเรียนการ
สอน อุปกรณตาง ๆ (Hardware) รวมไปถึงชุดคําสั่งคอมพิวเตอร (Software) และโครงสรางพ้ืนฐานใน
การใชงานตาง ๆ ท่ีมีความจําเปนตองใชในระบบ (Infrastructure issues)  

  4. การออกแบบการใชงาน (Interface Design) ในมิติของการออกแบบเครื่องมือสําหรับการใชงาน
ผูออกแบบควรคํานึงถึงปจจัยตาง ๆ ท่ีมีความเก่ียวของกันกับองคประกอบตาง ๆ สําหรับกิจกรรมท่ีจะ
นํามาใชเปนเครื่องมือโดยเนนใหมีการผสานกันอยางกลมกลืนเพ่ือสนับสนุนการใชงานท่ีสะดวก 
ในกระบวนการเรียนรูของผูเรียน ดังนั้นเครื่องมือท่ีนํามาใชจะตองมีความสะดวกและงาย ผูเรียนรูจัก
โดยท่ัวไป ซ่ึงในการออกแบบเครื่องมือสําหรับใชงานนี้จะตองมีการวิเคราะห (Analyzed) โดยให
ความสําคัญในเรื่องของโครงสรางเนื้อหา (Content structure) เครื่องมือในการนําทาง (Navigation) 
กราฟกความสวยงาม (Graphics) และการใหความชวยเหลือ (Help)   

  5. การประเมินผล (Evaluation) ในมิติของการประเมินผลควรมุงเนนไปท่ีการประเมินคุณลักษณะ
ของผูเรียนแตละคน และใชวิธีการประเมินผลท่ีมีความเหมาะสมกับกิจกรรมท่ีจัดข้ึนในลักษณะสงผาน
ความรูในรูปแบบตาง ๆ   

  6. การจัดการ (Management) ในมิติของการจัดการในรูปแบบของการผสมผสานควรคํานึงถึง
โครงสรางพ้ืนฐาน (Infrastructure) และชองทางการจัดสง (Logistics) เพ่ือท่ีจะบริหารจัดการสงผาน
ความรูหรือสื่อสารท่ีมีความหลากหลาย ซ่ึงการเรียนรูแบบผสมผสานมีความสําคัญมากการจัดสง
เนื้อหาบทเรียน แตยังรวมไปถึงการจัดการเพ่ือเตรียมการลงทะเบียน (Registration) ประกาศแจงเตือน 
(Notification) และ กําหนดการ (Scheduling) ลวนแลวแตเปนองคประกอบของการผสมผสานท่ีมี
ความแตกตางกัน 
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  7. แหลงทรัพยากรสนับสนุน (Resource Support) ในมิติของแหลงทรัพยากรสนับสนุนนั้น 
การไดรับการสนับสนุนเปนสิ่งสําคัญ อันเนื่องมาจากในบางครั้งผูสอนอาจไมมีความชํานาญในเนื้อหา
หรือประเด็นท่ีสอนท่ีมากพอ ดังนั้นแหลงทรัพยากรสนับสนุนท่ีเปนผูเชี่ยวชาญคอยใหคําปรึกษาใหกับ
ผูเรียนเปนสิ่งท่ีดีท่ีสุดไมวาจะเปนการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลน (Online) หรือออฟไลน 
(Offline) โดยผานทางอีเมล หรือระบบการสนทนาออนไลน 

  8. จริยธรรม (Ethical) ในมิติดานจริยธรรมเปนสิ่งท่ีมีความสําคัญท่ีผูสอนควรเตรียมการวางแผน
โดยใหผนวกเขากับรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ซ่ึงการเตรียมการในดานจริยธรรมนี ้
หากไดรับการวางแผนแกไขปรับปรุงท่ีดีจะกอใหเกิดความเทาเทียมในการสรางโอกาสของผูเรียนรวม
ไปถึงวัฒนธรรมท่ีมีความหลากหลายของผูเรียน และความเปนชาตินิยม ท่ีผูสอนควรนํามาเปนปจจัย 
ท่ีตองนํามาพิจารณาเพ่ือนําไปผนวกเขาการการเรียนการสอนในรูปแบบนี ้

 

ภาพท่ี 24 กรอบแนวคิดการออกแบบการเรียนแบบผสมผสาน (The Octagonal Framework) 

ท่ีมา: Khan (2005) 

  Strayer (2007) ไดกลาวถึงกรอบแนวคิดทฤษฎีของวิธีการเรียนการสอนแบบหองเรียนกลับดาน 

ซ่ึงในรูปแบบการเรยีน จะประยุกตใชเทคโนโลยีการศึกษา เพ่ือเอ้ืออํานวยใหการบรรยายท่ีบันทึกไวใน

รูปแบบวิดีโอในลักษณะตาง ๆ เพ่ือนํากลับไปศึกษาท่ีบาน และผูเรียนสามารถเรียนรูผานกิจกรรม 

และการทํางานของกลุมในชวงเวลาท่ีอยูในหองเรียน โดยมีผูสอนกํากับดูแล และการใหคําแนะนํา ซ่ึง

องคประกอบท้ังสองดานดังกลาว มีอิทธิพลตอสภาพแวดลอมการเรียนรู ผานการเพ่ิมความยืดหยุนใน

การสอนของผูสอนในหองเรียนเพ่ิมเติมนอกเหนือจากแหลงขอมูลท่ีเรียนรูมาจากท่ีบานซ่ึงการจัด

สภาพแวดลอมการเรียนรูในลักษณะนี้ จะสนับสนุนและสงเสริมใหผูเรียนมีความรับผิดชอบการเรียนรู

ของตนเอง 
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ภาพท่ี 25 กรอบแนวคิดทฤษฎีของวิธีการเรียนการสอนแบบหองเรียนกลับดาน 

ท่ีมา: Strayer (2007) 

แนวทางออกแบบการเรียนการสอนแบบหองเรียนกลับดาน 

  อนุศร หงษขุนทด และ ไพฑูรย ศรีฟา (2558)ไดทําการการสังเคราะหการออกแบบการเรียน

การสอน (Instructional Design) เพ่ือนําไปใชในการวิเคราะหขอมูลท่ีมีความจําเปนในการจัดการเรียน

การสอนแบบหองเรียนกลับดาน โดยแบงการออกแบบเปน 5 ข้ันตอน ดังนี้ 

 

ภาพท่ี 26 ระบบการเรียนรูแบบหองเรียนกลับดาน 

ท่ีมา: อนุศร หงษขุนทด และ ไพฑูรย ศรีฟา (2558) 

 

วางแนวทาง 

(Influences) 

วางแนวทาง 

(Influences) 

เอ้ืออํานวยโอกาส 

(Provides opportunity for) การใชงาน 

(Uses) 

หองเรียนกลับดาน 

(Classroom Flip) 

 

การเรียนรูผานกิจกรรม 

(Learning Through Activity) 

การจัดสภาพแวดลอมการเรยีนรู 

(The Learning Environment) 

เทคโนโลยีการศึกษา 

(Education Technology) 
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ข้ันตอนท่ี 1 การวิเคราะห (Analyze) ประกอบไปดวยข้ันตอนในการวิเคราะห 6 ข้ันตอนดังตอไปนี้   

  1. กําหนดเปาหมาย (Goal) ผูสอนตองทําการวิเคราะหเปาหมายของการเรียนรูสําหรับผูเรียน 

ใหผูเรียนทําอะไรไดภายหลังจากท่ีผูเรียนไดรับการจัดการเรียนการสอนเสร็จสิ้นแลว โดยอาจนําขอมูล

จากการประเมินความตองการของผูเรียน ปญหาในการเรียนรูของผูเรียน ขอมูลจากผูทํางานในดานท่ี

เรียนมา และการวิเคราะหบทเรียนใหมวาตองการใหผูเรียนมีความรู และทักษะในดานใด 

  2. บริบทของผูเรียน (Learners Context) ผูสอนตองทําการวิเคราะหองคประกอบตาง ๆ ท่ีมี

สวนเก่ียวของกับกระบวนการในการเรียนรูของผูเรียน ไดแก ทักษะ ความชอบ เจตคติของผูเรียน 

วิธีการเรียน รูปแบบการเรียนท่ีมีความเหมาะสมกับระดับวัยของผูเรียน และเนื้อหาสาระ ท่ีมีความ

สอดคลองกับผูเรียน เพ่ือใหผูเรียนมีความกระตือรือรนในการเรียนรู และมีสวนรวมท้ังทางดาน

รางกาย สติปญญา และจิตใจในกิจกรรมการเรียนการสอน 

   3. ความตองการของผูเรียน (Learners Needs) ผูสอนตองทําการวิเคราะหความตองการ 

ในการเรียนรูของผูเรียน ท่ีมุงเนนในการวิเคราะหหาสิ่งท่ีผูเรียนตองการในการเรียนรูของตัวผูเรียนเอง 

ซ่ึงองคประกอบท่ีสําคัญท่ีควรคํานึงถึง ไดแก 1) ความรูเดิมของผูเรียน 2) วิธีการเรียนรูของผูเรียน  

3) ความสนใจความถนัดของผูเรียน และ 4) ความพรอมในการใชสื่อตาง ๆ เพ่ือใหเกิดกระบวนการ

เรียนรูไดดวยตนเอง รวมไปถึงทักษะในการคนหา หรือสืบคน เพ่ือการเรียนรูสิ่งใหมจากแหลงเรียนรู 

ท่ีมีอยูท่ัวไปไดดวยตนเอง แหลงขอมูลดังกลาว จะทําใหผูสอนไดทราบพ้ืนฐานความรูเดิม และความ

ตองการของผูเรียนวามีความรู ความตองการในเรื่องใดบาง ผูเรียนมีความสนใจเรื่องใด และถนัดอะไร 

พรอมท่ีจะรับการเรียนรูอยางไร เพ่ือท่ีจะนําไปสูการจัดกระบวนการเรียนการสอนใหเหมาะสมแกผูเรียน  

  4. บริบทการเรียนรู (Learning context) คือ การวิเคราะหเพ่ือสงเสริมกระบวนการเรียนรู 

มากกวากระบวนการสอน จะตองพิจารณาผลของกระบวนการเรียนรูอยางชัดเจน เพ่ือนําไปใชเปน

แนวทางสําหรับการเลือกกระบวนการเรียนการสอน กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีชวยใหผูเรียนบรรลุผล

การเรียนรูท่ีกําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ เชน เจตคติ ความสามารถในการเรียนรูของผูเรียน ทักษะ

ในการเรียนรูรวมไปถึงวิธีการเรียนของผูเรียนวาเปนการเรียนรูในลักษณะใด เชน การเรียนรู เนื้อหา 

การเรียนรูทักษะ หรือการเรียนรูท่ีเปนความตองการเฉพาะของผูเรียน รวมไปถึงสภาพแวดลอมตาง ๆ 

ท่ีมีอยูรอบ ๆ ตัวผูเรียน เชน หองเรียน สื่ออุปกรณท่ีอยูในหองเรียน      

  5. จัดลําดับการเรียนการสอน (Instruction List) ผูสอนตองทําการจัดลําดับเปาหมาย และ

จุดประสงคใหงายตอการเรียน และการปฏิบัติของผูเรียน โดยการเขียนจุดประสงคการเรียนรู โดยใช

ขอมูลท่ีไดจากการวิเคราะหเปาหมายในการเรียนการสอน บริบทของผูเรียน บริบทการเรียนรู และ

ความตองการของผูเรียน นํามาใชเปนขอมูลในการกําหนดจุดประสงคการเรียนรู ซ่ึงเปนขอความ 

ท่ีผูสอนตองเขียนอยางชัดเจนวา หลังจากท่ีผูเรียนไดทํากิจกรรมการเรียนการสอนแลว ผูเรียนจะตอง

มีทักษะใด มีเง่ือนไขในการแสดงทักษะเปนอยางไรจึงจะผานเกณฑการประเมิน และตองระบุเกณฑ

ของการปฏิบัติท่ีวัดความสําเร็จของผูเรียนอยางชัดเจน 
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  6. กําหนดกรอบความรูของผูสอนในการใชเทคโนโลยี วิธีการสอนและเนื้อหา (TPACK Framework) 

ผูสอนตองทําการกําหนดกรอบพิจารณาศักยภาพแนวทางการใชเทคโนโลยี วิธีการสอน เนื้อหา ของตัว

ผูสอนเอง (Assess Technological Pedagogical Content Knowledge) ข้ันตอนนี้เปนข้ันตอน 

ในการพัฒนากลยุทธการเรียนการสอนของผูสอน ใหเหมาะสมกับสภาพแวดลอมการเรียนรูของผูเรียน

ในศตวรรษท่ี 21 ท่ีเนนการเรียนรูเปนรายบุคคล ดังนั้น ผูสอนจําเปนตองพิจารณาศักยภาพของผูสอน

กอนวามีขอจํากัดในดานใดบาง การพิจารณาเลือกใช เนื้อหา วิธีการสอน และสื่อเทคโนโลยีท่ีจะ

นํามาใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของผูเรียนในลักษณะตาง ๆ ท้ังในลักษณะการเรียนรู

แบบกลุม หรือรายบุคคล องคประกอบตาง ๆ เหลานี้จะสงผลใหผูเรียนบรรลุเปาหมายการเรียนรูท่ี

กําหนดไว โดยเนนวิธีการเรียนการสอน และเลือกใชสื่อท่ีหลากหลาย เพ่ือชวยใหการเรียนรูมี

ประสิทธิภาพสูงสุด โดยตองมีความสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู และความแตกตางในการ

เรียนรูของผูเรียน ซ่ึงจะชวยใหผูเรียนมีความสนใจ และกระตือรือรนในการเรียนมากข้ึน 
 

 

ภาพท่ี 27 ข้ันตอนการวิเคราะห (Analyze) 

  ข้ันตอนท่ี 2 การออกแบบ (Design) ประกอบไปดวยข้ันตอนในการออกแบบ 4 ข้ันตอน
ดังตอไปนี้  

 1. กลยุทธการสอน (Teaching Strategies) ผูสอนตองทําการออกแบบกลยุทธสําหรับใชใน
การจัดการเรียนการสอน ดังนี้  

     1.1 กําหนดเปาหมาย (Target) 

        1.2 กําหนดจุดประสงคการเรียนรู (Purpose of Learning) ท่ีมาจากการวิเคราะหการเรียน 
การสอน และจากการวิเคราะหผูเรียน  

        1.3 กําหนดบริบทการเรียนรู (Learning context) เพ่ือรองรับกิจกรรมการเรียนการสอน 
เชน กิจกรรมกอนการเรียน การนําเสนอผลงาน การฝกฝนและใหขอมูลยอนกลับ การทําแบบทดสอบ 
และกิจกรรมหลังการเรยีน  

Goal

Learners 
Context

Learners 
Needs

Learning 
context

Instruction 
List

TPACK 
Framework
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  2. วัตถุประสงคของการเรียนรู (Objective of Learning) ผูสอนตองทําการออกแบบ และ
พัฒนาข้ันตอนในการจัดการเรียนการสอน โดยการจัดลําดับเปาหมายในการเรียนการสอน ดวยการ
กําหนดวัตถุประสงคใหงายตอการเรียน และการปฏิบัติของผูเรียน  

  3. สภาพแวดลอมการเรียนรู (Learning Environment) ผูสอนตองทําการออกแบบกลยุทธ
การเรียนการสอนใหสอดคลองกับการเลือกใชสื่อการเรียนการสอนท่ีเขาถึงผูเรียนไดงายท่ีสุด รวมถึง 
สื่อการเรียนรูของผูเรียน และสื่อท่ีผูสอนใชในการสอนตองมีความสอดคลอง และลงตัวเพ่ือใหงายตอ
การจัดกิจกรรมรวมกัน โดยเฉพาะการสงผานเนื้อหาความรูไปใหผูเรียน เชน สื่อท่ีใชผานคอมพิวเตอร 
หรือ สมารทดีไวซตาง ๆ วัสดุ อุปกรณประกอบการเรียน แอปพลิเคชันสําหรับการเรียนการสอนให
เหมาะกับเนื้อหา ผูเรียน สถานท่ีเรียนการทํากิจกรรมของผูเรียนในลักษณะตาง ๆ ท้ังในลักษณะกลุม
และรายบุคคล  

  4. การประเมินผลการเรียนรู (Assessment for learning) ผูสอนตองทําการออกแบบ และ
ประเมินความกาวหนา โดยตองมีการประเมินในระหวางการดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอน ซ่ึงการ
ประเมินดังกลาว มีจุดประสงคเพ่ือรวบรวมขอมูลไปใชในการปรับปรุงการเรียนการสอน การประเมิน
ความกาวหนา เพ่ือใหไดขอมูลท่ีนําไปใชในการพัฒนาการเรียนการสอน แบงออกเปน 2 ประเภท คือ 
1) การประเมินผูเรียนเปนรายบุคคลแบบตัวตอตัว (Individual Assessment) และ 2) การประเมิน
ผูเรียนเปนกลุมยอย (Group Assessment) 

 

ภาพท่ี 28 ข้ันตอนการออกแบบ (Design) 

  ข้ันตอนท่ี 3 การพัฒนา (Development) ประกอบไปดวยข้ันตอนในการพัฒนา 4 ข้ันตอน
ดังตอไปนี้    

   1. กลยุทธการสอน (Strategies) ผูสอนตองทําการสราง หรือพัฒนากลยุทธในการดําเนินกิจกรรม
การเรียนการสอนท่ีเกิดข้ึนท้ังในหองเรียน และนอกหองเรียน ระหวางผูสอนกับผูเรียน กิจกรรมใน
กลุมของผูเรียน หรือกิจกรรมระหวางผูเรียนกับผูปกครองท่ีบาน เชน การประชุมแบบเผชิญหนา 
(Face-to-Face meeting) การประชุมผานวิดีโอ (Video conference meetings) การสนทนา (Chats) 
การสัมมนาผานเว็บ (Webinars) การฟงการบรรยาย (Recorded lectures) การสืบคนท่ีไมประสาน
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เวลา (Asynchronous research) การอภิปราย (Discussion) กิจกรรมกอนการเรียน การนําเสนอผลงาน 
การฝกฝนและใหขอมูลยอนกลับ การทําแบบทดสอบและกิจกรรมหลังการเรียน  

  2. สื่อการเรียนการสอน (Media) ผูสอนตองทําการพัฒนา หรือเลือกใชสื่อท่ีมีความหลากหลาย
ท้ังท่ีมีอยูแลว หรือสรางข้ึนมาใหม ไดแก วัสดุอุปกรณประกอบการเรียน เชน กระดานอิเล็กทรอนิกส 
(Electronic whiteboards) อุปกรณในการเชื่อมตออินเทอรเน็ต (Broad access to Internet devices) 
เครื่องถายทอดภาพสามมิติ (Document cameras) หนังสือดิจิทัล (Digital textbooks) เครื่องมือตาง ๆ 
บนอินเทอรเน็ต (Internet tools) รวมไปถึงแอบพลิเคชันตาง ๆ บนอุปกรณอัจฉริยะ ท้ังในแบบประสาน 
เวลา และไมประสานเวลาในการเรียน รวมไปถึงชองทางในการสงผานเนื้อหาความรู เครื่องมือตาง ๆ  
บนอินเทอรเน็ต (Internet tools) อุปกรณในการเชื่อมตออินเทอรเน็ต (Broad access to Internet 
devices) วิดีโอ อินเทอรเน็ต โซเชียลมีเดีย เทคโนโลยีความจริงเสมือน เพ่ือใหผูเรียนไดรับความสะดวก 
และงายในการเขาถึงเนื้อหาความรูสําหรับการเรียนไดดวยตนเอง ผูเรียนสามารถใชเปนเครื่องมือ 
เพ่ือการเรียนรู และทํางานรวมกันกับเพ่ือนในหองเรียนหรือผูเชี่ยวชาญจากภายนอกหองเรียน  

   3. เครื่องมือการประเมินผล (Assessment Tools) ผูสอนตองทําการพัฒนา หรือเลือกเครื่องมือ
ในการประเมินผลผูเรียน เพ่ือใหครอบคลุมท้ังกระบวนกิจกรรมการเรียนการสอน และการประเมินผล
การเรียนรูของผูเรียน ดังนี้ 1) การประเมินผูเรียนเปนรายบุคคลแบบตัวตอตัว 2) การประเมินผูเรียน
เปนกลุมยอย ท้ังนี้เพ่ือนําผลการประเมินไปใชในการพัฒนาการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล และนาสนใจมากข้ึน การประเมินผลผูเรียน ไมควรมีจุดมุงหมายเพียงเพ่ือทราบผลการ
เรียนรูของผูเรียนเทานั้น แตควรใหไดขอมูลท่ีนําไปพัฒนาผูเรียนใหบรรลุจุดประสงคการเรียนรู 

   4. การทดลองใชสื่อ (Try out) ผูสอนตองทําการทดลองใชสื่อท่ีไดผานการคัดเลือก หรือถูก
พัฒนาข้ึนเพ่ือใชประกอบในกิจกรรม กลาวคือ เม่ือมีการเลือกใชสื่อตามตองการของผูสอนแลว ควรมี
การทดลองใชสื่อ หรือแอปพลิเคชัน กับกิจกรรมการเรียนการสอนกับกลุมเปาหมายลวงหนา ควรมี
ข้ันตอนการทดลองใช อยางนอย 3 ครั้ง ดังนี้ ครั้งท่ี 1 การประเมินผูเรียนเปนรายบุคคลแบบตัวตอตัว
ประมาณ 1-3 คน ครั้งท่ี 2 การประเมินผูเรียนเปนกลุมยอยประมาณ 5-10 คน และครั้งท่ี 3 การประเมิน
ภาคสนามอยางนอย 30 คนข้ึนไป เพ่ือลดขอผิดพลาดในการนําสื่อ หรือแอปพลิเคชัน ไปใชประกอบ 
การเรียนการสอนจริงในหองเรียน  

                          

ภาพท่ี 29 ข้ันตอนการพัฒนา (Development) 

Strategies

Media
Assessment 

Tools 

Try out
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  ข้ันตอนท่ี 4 การนําไปใช (Implementation) เปนการดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอน โดยมี
การจัดสภาพแวดลอมการเรียนรู (Learning Environment) ในรูปแบบการจัดสภาพแวดลอมการเรียนรู
แบบหองเรียนกลับดาน (Flipped Classroom Learning Environment: FCLE) โดยแบงออกเปน  
3 องคประกอบ คือ 1) การเรียนการสอนในหองเรียน (Classroom) 2) กิจกรรมการเรียนนอกหองเรียน 
หรือการบาน (Homework) 3) เวลา (Time) ในการใหความชวยเหลือ (Scaffolding) ท่ีหมายถึงชวง
ท่ีผูสอนและผูเรียนทําการนัดหมายเวลารวมกันในการจัดกิจกรรม สามารถอธิบายไดดังนี้ 

 

ภาพท่ี 30 สภาพแวดลอมการเรียนรูแบบหองเรียนกลับดาน 

ท่ีมา: อนุศร หงษขุนทด และ ไพฑูรย ศรีฟา (2558) 

  1. กิจกรรมการเรียนการสอนในหองเรียน (Classroom) แบงข้ันตอนการเรียนไดดังนี้  

     1.1 การเรียนรูผานกิจกรรม (Learning by Activities)  

     1.2 การเรียนรูดวยการลงมือกระทํา (Active learning)  

     1.3 กิจกรรมการเรียนรูรวมกัน (Collaborative Activity)  

     1.4 กิจกรรมการเรียนรูดวยความอิสระ (Independent Activity)  

        1.5 บูรณาการการประเมินผล (Testing Integrated)   

 

ภาพท่ี 31 องคประกอบการสรางความรูดวยตนเองบนพ้ืนฐานของกระบวนการเรียนรูรวมกัน  
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  2. กิจกรรมการเรียนนอกหองเรียน หรือการบาน (Homework) แบงข้ันตอนการเรียน

ออกเปน 3 ข้ันตอน คือ  

       2.1 การกําหนดเปาหมายในการเรียน (Targeted Practice) ผูสอนจะตองออกแบบกิจกรรม 

หรือภาระงาน โดยผูเรียนจะตองสรุปผล และประเด็นตาง ๆ หรือขอคําถามหลังจากท่ีไดเรียนรูจากสื่อ 

หรือคลิปวิดีโอการบรรยาย พรอมท้ังทําแบบฝกหัดกอนเรียนหรือหลังเรียนตามท่ีไดรับมอบหมาย  

รวมไปถึงกิจกรรมตาง ๆ ท่ีไดรับมอบหมาย สวนผูสอนควรออกแบบการสอนในปริมาณท่ีเหมาะสม 

และคํานึงถึงความยากงายของกิจกรรม และแบบฝกหัดซ่ึงควรใช “พ้ืนท่ีรอยตอพัฒนาการ” (Zone 

of Proximal Development) เพ่ือชวยใหผูเรียนบรรลุผลในการเรียนท่ีสามารถแปลงจากความรูเดิม

เปนองคความรูใหม นอกจากนี้ผูสอนควรประยุกตใชรูปแบบของเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใหการ

สื่อสารออนไลนมีความสมบูรณและชวยใหผูเรียนประสบความสําเร็จในการเรียนรู 

     2.2 วิดีโอการบรรยาย (Video lectures) ผูสอนตองออกแบบการสอน เพ่ือบันทึกการบรรยาย

ตามแตเนื้อหาในการบรรยาย แลวทําการอับโหลดไฟลเขาสูระบบตาง ๆ เชน เครือขายอินเทอรเน็ต 

โซเชียลมีเดีย เพ่ือใหผูเรียนสามารถรับชมวิดีโอการบรรยายในเนื้อหาท่ีจําเปนตองเรียนรู และเขาใจ 

ในประเด็นหลักของเนื้อหา โดยท่ีผูเรียนสามารถจดบันทึกยอเนื้อหาท่ีเขาใจหรือปญหาตาง ๆ ท่ียัง 

ไมเขาใจจากการชมวิดีโอบรรยาย กอนเขาเรียนในหองเรียน  

   2.3 การอภิปรายออนไลน (Online Discussion) ผูสอนจะตองออกแบบกิจกรรม ในการใช

วิธีการอภิปรายออนไลน โดยท่ีท้ังผูสอนและผูเรียนสามารถพิมพขอความตาง ๆ ลงในฟอรั่ม (Forum) 

ของระบบการเรียนรูออนไลน หรือโซเชียลมีเดียตาง ๆ เพ่ืออํานวยความสะดวกในการอภิปราย และ

การมีปฏิสัมพันธในกลุมของผูเรียน ถือไดวาการพบปะพูดคุย หรือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเปนเรื่อง

ธรรมชาติของมนุษย ผูสอนจะตองออกแบบกิจกรรมท่ีสงผลใหผูเรียนเกิดการเรียนรูรวมกัน เพ่ือใหเอ้ือ

ตอการพัฒนาความสามารถในการคิดของผูเรียน เพ่ือการสงผลตอการเพ่ิมประสิทธิภาพ ในดาน 

ของทักษะการสื่อสาร และความสามารถในการยอมรับฟงความคิดเห็นของผู อ่ืน เชน กระดาน

ขอความและหองสนทนา ในการทํากิจกรรมรวมกับเพ่ือนในหองจากท่ีบาน 

 

ภาพท่ี 32 องคประกอบการเรียนรูดวยการลงมือกระทํา (Active Learning) 
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      3. เวลา (Time) ในการใหความชวยเหลือ (Scaffolding) ผูสอนจะตองทําการนัดหมายเวลา
รวมกันในการจัดกิจกรรมของผูสอนกับผูเรียน (Teacher – Learner) ใหชัดเจน โดยผูสอนจะตอง
กําหนดเวลา และเลือกชวงเวลาท่ีผูสอนและผูเรียนทําการนัดหมายเวลารวมกันในการจัดกิจกรรมได
โดยสะดวกดวย ผานเครื่องมือตาง ๆ สามารถอธิบายไดดังนี้ 

        3.1 พ้ืนท่ีรอยตอพัฒนาการ (Zone of Proximal Development) ผูสอนจะตองออกแบบ
กิจกรรม ท่ีเนนการใหขอบเขต (Range) ระหวาง 2 สิ่ง คือ  

    3.1.1 ขอบเขตท่ีผูเรียนสามารถทําไดดวยตนเอง โดยอิสระไมตองการคําแนะนํา 

    3.1.2 ขอบเขตท่ีผูเรียนสามารถทําไดดวยตนเองเชนกัน แตตองไดรับการแนะนํา 
(Guidance) จากผูชํานาญการ หรือผูสอน ซ่ึงจะอยูบนพ้ืนฐานของประสบการณเดิมท่ีผูเรียนมีนอกจาก
การมีปฏิสัมพันธกัน คือ “ประสบการณ” (Experience) ใหมท่ีผูเรียนจะไดรับเพ่ิมข้ึนไดอยางไร 

     3.2 ฐานการชวยเหลือ (Scaffolding) ผูสอนตองออกแบบกลยุทธในการสอน (Teaching 
Strategy) ท่ีเนนการกระตุนใหผูเรียนเกิดพัฒนาการในตัวของผูเรียน ชวยใหผูเรียนประสบผลสําเร็จ 
โดยผูสอนตองเอ้ืออํานวยใหผูเรียนสามารถสรางความรูไดงาย และมีความสะดวกมากท่ีสุดในการ
เรียนรู โดยเฉพาะอยางยิ่งผูเรียนท่ีไมสามารถเรียนรูไดตามลําพัง ผูสอนตองออกแบบกิจกรรมการเรียน
การสอนโดยใชพ้ืนท่ีการชวยเหลือในการสรางความรู (Construction site) สําหรับผูเรียน ท่ีหมายถึง
การมีสวนรวมของผูเรียนดวยการรวมมือกัน (Collaborative) ในภารกิจท่ีซับซอน และยากท่ีจะทํา
สําเร็จเพียงคนเดียว โดยผูสอนจะตองออกแบบการสนับสนุนชวยเหลือใหผูเรียนสรางความรูความ
เขาใจดวยตนเอง 

     3.3 เครื่องมือสําหรับการใหความชวยเหลือ (Performance Support Materials) ผูเรียน
สามารถแบงออกเปน 3 กลุมดังนี้  

    3.3.1 เนื้อหา (Content) ผูสอนควรจัดหลักสูตร และการจัดการเรียนการสอน  
โดยพิจารณาจากบริบทของผูเรียนเปนสําคัญ ดังนั้นในการมอบหมายงานใหแกผูเรียน ผูสอนจึงควร
รับฟงความคิดเห็นจากผูเรียนเพ่ือประกอบการวางแผนการจัดกิจกรรม ในการจัดการเรียนการสอน
ควรเปนกิจกรรมในลักษณะรวมมือกันระหวางผูสอน และผูเรียน โดยใชวิธีการถายโอนการควบคุม
การเรียนรูและข้ันตอนในการเรียนรูไดดวยตนเองของผูเรียน ผานชองทางของสื่อประเภทตาง ๆ  
ตามความเหมาะสมท้ังในหองเรียน และนอกหองเรียน ไปสูผูเรียนอยางเปนข้ันตอนจากงายไปหายาก 
ใหผูเรียนไดเรียนรูเนื้อหา หรือกิจกรรมท่ีมีความยากเพ่ิมข้ึนเรื่อย ๆ จนในท่ีสุดผูเรียนสามารถทํางาน
ไดดวยตนเอง 

    3.3.2 อุปกรณอัจฉริยะ (Smart Devices) ผูสอนตองเลือกเครื่องใช และอุปกรณ 
ในการเขาถึงอินเทอรเน็ต และโซเชียลมีเดีย (Social Media) ไดจากทุกท่ี อีกท้ังยังสามารถติดตั้ง 
และปรับปรุง (Upgrade) ระบบปฏิบัติการ หรือ OS (Operating System) เชน ไอโอเอส (iOS) แอนดรอยน 
(Android) ไดอยางอิสระ อีกท้ังยังมีความสามารถในการติดตั้งแอปพลิเคชัน (App) เพ่ิมเติมลงใน
เครื่องไดตามความตองการของผูใชงาน และยังมีความสามารถในการเชื่อมตออินเทอรเน็ตไดท้ังใน
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รูปแบบของ ระบบเครือขายไรสาย (WiFi) หรือระบบ 3G ผานเครือขายโทรศัพทเคลื่อนท่ี ซ่ึงโดย
ภาพรวมหมายถึง สมารทโฟน (Smart Phone) หรือ แท็ปเล็ต (Tablet) โดยเกณฑในการพิจารณา
อุปกรณอัจฉริยะมาใชทํากิจกรรมควรศึกษาจากผูเรียนเปนสําคัญวาผูเรียนในหองเรียนมีอุปกรณ
ดังกลาวมากนอยเพียงใด 

    3.3.3 ชองทางการสงผานสื่อ (Logistics Media) ผูสอนตองเลือกใชชองทางในการ
สงผานเนื้อหาการเรียน หรือขอมูลตาง ๆ ไปยังผูเรียนโดยใชคุณสมบัติพิเศษตาง ๆ ของสื่อแตละ
ประเภทในรูปแบบออนไลน (Online) เชน สื่อโซเชียลมีเดีย ไดแก Blog, Wikis, Facebook, Twitter, 
MSN, Linkedln, Flicker สื่อแบบออฟไลน (Offline) เชน คลิปวิดีโอ ไฟลเสียง หรือก่ึงออนไลน 
(Semi Online) เชน เทคโนโลยีความจริงเสมือน (Augmented Reality: AR) ผานแอปพลิเคชันบน
อุปกรณอัจฉริยะ โดยเกณฑในการพิจารณาชองทางการสงผานสื่อมาใชทํากิจกรรมการเรียนการสอน
ควรศึกษาจากผูเรียนเปนสําคัญวาผูเรียนในหองเรียนมีชองทางการสงผานสื่อดังกลาวมากนอยเพียงใด 

  ข้ันตอนท่ี 5 การประเมินผล (Evaluation) ประกอบไปดวยข้ันตอนในการประเมินผล 4 
ลักษณะดังตอไปนี้  

  1. ประเมินผูเรียนเปนรายบุคคลแบบตวัตอตัว หรือประเมินผูเรียนเปนกลุมยอย (Assessment of 
individual learners)       

  2. ประเมินทักษะการปฏิบัติ (Performance Assessment) 

  3. ประเมินประสิทธิภาพและคุณภาพของสื่อ (Quality of materials) ท่ีนํามาใชในกิจกรรม
การเรียนการสอนตามจุดประสงคท่ีกําหนดไว  

  4. ประเมินประสิทธิภาพและคุณภาพโดยรวมของการเรียนการสอนท้ังหมด (Quality of teaching) 

 

ภาพท่ี 33 องคประกอบของการประเมินผล 

 

Assessment of 
individual 
learners

Performance 
Assessment

Quality of 
materials

Quality of 
teaching
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  ผลจากการสังเคราะหองคประกอบหลักของแนวทางการเรียนรูแบบผสมผสานท่ีมีความจําเปนในการ

จัดกิจกรรมการเรียนแบบหองเรียนกลับดาน ท่ีมีความเก่ียวของกันท้ังในการผสมผสานระหวางการเรียนรู

แบบเผชิญหนา  ) Face-to-Face Learning (ในชั้นหองเรียนปกติ กับการเรียนรูนอกหองเรียนผานชองทาง

สื่อตาง ๆ ท่ีมีการสงผานเนื้อหา หรือแหลงเรียนรู  ) Logistics Media ( ตาง ๆ จากผูสอน ผูเชี่ยวชาญ 

หรือจากกลุมผูท่ีมีความสนในเรื่องนั้น ๆ  อยางหลากหลาย โดยใชวิธีการเรียนรูดวยการลงมือกระทําดวย

ตนเองของผูเรียนผานชองทางสื่อตาง ๆ  ท่ีผูเรียนมีอยู ดังนั้น ผูสอนตองมีข้ันตอนวางแผนในการ

วิเคราะห องคประกอบและกระบวนการตาง ๆ ท่ีมีความเก่ียวของกับผูเรียนและเนื้อหาท่ีจะทําการสอน 

ใหชัดเจนกอนท่ีจะนํารูปแบบการเรียนแบบหองเรียนกลับดาน มาใชในกิจกรรมการเรียนการสอน ท้ังนี้

เพ่ือใหเกิดกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนการประเมินผลท่ีมีความตอเนื่อง และสัมพันธกันระหวาง

การจัดสรรเวลาในการเรียนรูของผูเรียนในระหวางอยูในหองเรียน และนอกหองเรียน 

การเรียนรูเชิงรุก 

ความหมายของการเรียนรูเชิงรุก  

  การเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) หรืออาจเรียกอีกอยางหนึ่งวาเปนการเรียนรูอยางกระตือรือรน

ของผูเรียน จัดไดวาเปนหลักการ (Principle) ท่ีสําคัญประการหนึ่งของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

ท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ การจัดการเรียนรูเชิงรุกมีแนวทางท่ีเปนไปตามปรัชญาการศึกษาแนวพิพัฒนนิยม 

เปนรูปแบบการเรียนรูท่ีถูกนํามาใชตั้งแตครั้งสมัยกรีกโบราณโดยโสเครติส (Socrates) ใชหลกัการสอน

แบบซักถามนําเนนใหผูเรียนคนพบคําตอบดวยตนเอง ผานการปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนกับผูเรียน และ

ผูเรียนกับผูสอน ถือไดวาเปนการเรียนรูเชิงรุกท่ีถูกนํามาใชเปนตนแบบ กับนักการศึกษาจํานวนมาก 

ท่ีใหความสําคัญ และสงเสริมการเรียนรูเชิงรุกโดยผูเรียนเปนผูลงมือกระทํา (บุญเลี้ยง ทุมทอง, 2556) 

ซ่ึงแนวทางการสอนดังกลาว จอหน ดิวอ้ี (John Dewey) ไดนําเสนอการสอนโดยเนนใหผูเรียนเปนผูคิด 

เปนผูไตรตรอง สะทอนความคิด เปนผูปฏิบัติ (Learning by doing) และอยูบนพ้ืนฐานทฤษฎีกลุม

ความคิดความเขาใจ (Cognitivism) กลุมสรางความรู (Constructivism) ซ่ึงหลักการดังกลาวกอใหเกิด

การเรียนรูท่ีมีความหมาย (Meaningful Learning) และเปนการเรียนรูเพ่ือชีวิต (Education is Life) ซ่ึงหาก

ไดรับการสงเสริม และสนับสนุนท่ีดีจากผูสอน ผูเรียนก็จะเกิดทักษะการเรียนรูตลอดชีวิต (Lifelong 

learning) ดังนั้นการจัดการเรียนรูเชิงรุกจึงไมใชเรื่องใหมของวงการศึกษาแตแนวการจัดการเรียนรูเชิงรุก

ท่ีเกิดข้ึนกับผูเรียนไดแสดงใหเห็นวาการเรียนรูลักษณะนี้มีความเปนธรรมชาติของการเรียนรูเกิดข้ึน 

ไดเอง เพียงแตตองมีผูสอนคอยอํานวยความสะดวกในการเรียนรู 

  การเรียนรูเชิงรุกจึงเปนหลักการท่ีสําคัญสําหรับผูสอนในการนําไปประยุกตใชในกิจกรรมการเรียน

การสอน ผานกระบวนการคิดอยางมีวิจารณญาณ (Critical Thinking) และการออกแบบการเรียนรู 

(Instructional Design) ของผูสอนในภาคปฏิบัติ สิ่งตาง ๆ เหลานี้จะตองไดรับการออกแบบจากหนวย 

หรือแผนการจัดการเรียนรูท่ีผูสอนนําไปใชแลวไดผล ผูเรียนเกิดการเปลี่ยนแปลงไปในแนวทางท่ีดีข้ึน 

สามารถยกระดับคุณภาพ ท้ังดานความรูความสามารถ เจตคติตอวิชา และตอการเรียนรูตลอดชีวิต 
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นอกจากนี้แลวในปจจุบันมีขอมูลดานประสาทวิทยา (Neuro Science) และการเรียนรูของสมอง 

(Brain-based Learning) ซ่ึงเรียกไดวาเปนความรูใหมทางคุรุศึกษา (New Pedagogy) เปนพ้ืนฐาน

สนับสนุนใหการจัดการเรียนรูเชิงรุกใหมีความหมาย และมีความทาทายชัดเจนข้ึนกวาในอดีต และทํา

ใหผูเรียนเกิดการเรียนรูไดอยางยั่งยืนยิ่งข้ึน  

  อุษณีย เทพวรชัย (2543) ไดใหความหมายของการเรียนรูเชิงรุก โดยมีสาระสําคัญวาเปน

ลักษณะของการเรียนการสอนท่ีผูเรียนมีอิสระในการเรียน และมีการควบคุมตัวเองในการเรียนอยูใน

ระดับสูง มีอิสระในการทํากิจกรรม และคิดในสิ่งท่ีกําลังทํา ซ่ึงเปนการฝกคิดข้ันสูง คือ การคิด

วิเคราะห การคิดสังเคราะห และประเมินคา ผูเรียนตองแสวงหาขอมูลขาวสารเอง เพ่ือนําไปสูการ

แปลความ หมายและถายทอดโดยตองมีกระบวนการวิเคราะห สังเคราะห ประเมินคา และสะทอน

ความคิดกลับดวย 

  สอดคลองกับ (พิมพันธ เดชะคุปต, 2560: 94) ท่ีไดอธิบายความหมายของการเรียนรูเชิงรุก 
วาเปนกิจกรรมการเรียนรูท่ีเปดโอกาสใหผูเรียนไดฟง พูด อาน เขียน และแสดงความคิดเห็นขณะ 
ลงมือกระทํากิจกรรม ในขณะเดียวกันผูเรียนตองใชกระบวนการคิด โดยเฉพาะกระบวนการคิดข้ันสูง 
คือ การวิเคราะห การสังเคราะห และประเมินคาในสิ่งท่ีกําลังทําอยูดวย ราชบัณฑิตใหความหมายของ
การเรียนรูเชิงรุก คือ กระบวนการเรียนรู ท่ีผูเรียนมีบทบาทในกิจกรรมการเรียนรูอยางมีชีวิตชีวา  
และอยางตื่นตัว 

  จากความหมายดังกลาวสามารถสรุปไดวา (บุญเลี้ยง ทุมทอง, 2556: 81) การเรียนรูเชิงรุก 
เปนการเรียนรูท่ีผูเรียนตองรับผิดชอบตอการเรียนรูของตนเองอยางกระตือรือรน โดยการลงมือ
กระทํา และสะทอนความคิดสิ่งท่ีตนเองกําลังกระทํา จากขอมูล หรือกิจกรรมการเรียนการสอน 
ท่ีไดรับผานทางการอาน  พูด ฟงคิด เขียน เพ่ือนําไปสูการ แปลความและถายทอด โดยตองมี
กระบวนการวิเคราะห การสังเคราะห การประเมินคา และการสะทอนความคิด 

องคประกอบสําคัญของการเรียนรูเชิงรุก 

  การเรียนรูเชิงรุกเปนแนวการสอนท่ีเนนเด็กเปนศูนยกลางสนับสนุนดวยปรัชญาทฤษฎี 

และแนวคิดการเรียนรูจาก 3 แนวคิด (พิมพันธ เดชะคุปต, 2560: 92) ดังนี้ 

   1. ปรัชญาการศึกษาพิพัฒนาการนิยม (Progressivism) ท่ีมีแนวคิดมาจากนักปรัชญาคน

สําคัญ คือ จอหนดิวอ้ีท่ีใหความสําคัญกับการเรียนรูดวยการลงมือปฏิบัติ (Learning By Doing)  

ของผูเรียนท่ีไดรับอิสระในการริเริ่มความคิด และลงมือทําตามท่ีคิด แลวจึงสรางเปนองคความรูข้ึนมา 

   2. ทฤษฎีสรรคนิยม (Constructivism) หรือท่ีรูจักในนามของทฤษฎีคอนสตรัคติวิสตเปน

ทฤษฎีการเรียนรูในกลุมปญญานิยม (Congitivism) นักจิตวิทยาท่ีโดดเดน คือ เพียเจต (Piaget) และ

ไวกอทสกี (Vygotsky) ใหความสําคัญในดานเก่ียวกับการเรียนรูของผูเรียนวาเปนกระบวนการทาง

ความคิด หรือกระบวนการทางสมอง ซ่ึงเกิดข้ึนภายในตัวบุคคลในชวงของการเรียนรู ผูเรียนเปน
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ผูสรางความรูดวยตนเองอยางกระตือรือรน (Activity construct their knowledge) จากประสบการณ

สวนบุคคลท่ีดานปฏิสัมพันธกับบุคคล และสิ่งแวดลอมรอบตัวมากกวาการเปนผูรับความรู (Passively 

receiving knowledge) 

   3. แนวคิดการเรียนรูแบบรวมพลัง (Collaborative Learning) เปนการเรียนการสอนท่ีเนน

การเรียนรูรวมกันของผูเรียนท่ีมีเปาหมายในการทํางานเดียวกันโดยแบงผูเรียนออกเปนกลุมเล็ก ๆ

แบบคละความสามารถ ความสนใจ และความถนัด โดยท่ัวไปมีจํานวน 4 คน สมาชิกแตละคนของ

กลุมทําหนาท่ีของตนรับผิดชอบตองานท่ีไดรับมอบหมาย และรวมรับผิดชอบงานของสมาชิกกลุมตน

เพ่ือใหบรรลุผลการเรียนท่ีเปนประโยชนตอตนเอง และกลุมทํางาน ในการทํางานแบบรวมมือพลังนี้

เนนใหเด็กเกง หรือมีความสามารถสูงชวยเหลือเด็กออน หรือเด็กท่ีเรียนชา เพ่ือไมท้ิงคนใดคนหนึ่งไว

หรือชวยใหทุกคนบรรลุผลการเรียนรูเหมือนกัน 

ตารางท่ี 26 องคประกอบสําคัญของการเรียนรูเชิงรุก 

การเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) 
ปรัชญาการศึกษา 
พิพัฒนาการนิยม 
(Progressivism) 

ทฤษฎีสรรคนิยม 
(Constructivism) 

แนวคิดการเรียนรู 
แบบรวมพลัง 

 (Collaborative Learning) 
     ใหความสําคัญกับการ
เรียนรูดวยการลงมือปฏิบัติ 
ของผูเรียนท่ีไดรับอิสระในการ
ริเริ่มความคิด และลงมือทํา
ตามท่ีคิด แลวจึงสรางเปนองค
ความรูข้ึนมาดวยตนเอง 
 

     ผูเรียนเปนผูสรางความรู
ดวยตนเองอยางกระตือรือรน  
จากประสบการณสวนบุคคล 
ดานปฏิสัมพันธกับบุคคล และ
สิ่งแวดลอมรอบตัวมากกวา
การเปนผูรับความรู  

     การเรียนการสอนท่ีเนน
การเรียนรูรวมกันของผูเรียน 
ท่ีมีเปาหมายในการทํางาน
เดียวกันโดยแบงผูเรียน
ออกเปนกลุมเล็ก ๆ แบบคละ
ความสามารถ ความสนใจ และ
ความถนัดเนนใหเด็กเกง หรือมี
ความสามารถสูงชวยเหลือเด็ก
ออน หรือเด็กท่ีเรียนชา  
เพ่ือชวยใหทุกคนบรรลุ 
ผลการเรียนรูเหมือนกัน 

 

  องคประกอบสําคัญของการจัดการเรียนรูเชิงรุกซ่ึงสามารถนํามาใชเปนดัชนีชี้วัดการจัดการเรียนรู

ของครูในหองเรียนเชิงรุก หรือชั่วโมงเรียนเชิงรุกประกอบดวยองคประกอบ 3 ประการ (Meyers and 

Jones, 1993) ดังนี้ 

   1. องคประกอบพ้ืนฐาน (Basic Element) ประกอบดวยการแสดงออกของผูเรียนท้ัง การฟง การพูด 

การอาน การเขียน และการไตรตรองสะทอนคิด (Reflecting) 
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    2. กลยุทธในการเรียน (Learning Strategy) ครอบคลุมถึงรูปแบบวิธีสอน และเทคนิคท่ีเนน

ผูเรียนเปนสําคัญ โดยเนนไปท่ีการสรางความรูดวยตนเอง 

  3. ทรัพยากรทางการสอน (Teaching Resources) เปนทรัพยากรท่ีสนับสนุนการเรียนรู เชน 

สื่อวัสดุอุปกรณเทคโนโลยีแหลงเรียนรูทางสถานท่ีและบุคคลและรวมถึงบรรยากาศสภาพแวดลอมการ

เรียนรูดวย 

 

ภาพท่ี 34 โครงสรางการเรียนรูเชิงรุก 

ท่ีมา : (Meyers and Jones, 1993; บุญเลี้ยง ทุมทอง, 2556: 83 ) 

  จากภาพท่ี 34 สามารถสรุปไดวาโครงสรางการเรียนรูเชิงรุก ประกอบไปดวยองคประกอบ

สามประการซ่ึงการสอนจะประสบผลสําเร็จได ผูสอนจะตองใชองคประกอบสามประการกลาวคือ

องคประกอบพ้ืนฐานซ่ึง ไดแก การฟง การพูด การเขียน การอาน และการสะทอนความคิด ถือไดวา

เปนองคประกอบสําคัญของการเรียนรูเชิงรุกเปนกิจกรรมท่ีเก่ียวของทางปญญาท่ีเปดโอกาสใหผูเรียน

ไดสรางความเขาใจซักถามและรวบรวมเพ่ือสรางเปนความรูใหม สวนกลยุทธในการเรียนรู 

เปนองคประกอบท่ีเปดโอกาสใหผูเรียนไดเรียนรู และประยุกตใชความรู ซ่ึงกลยุทธในการเรียนรูจะ

ประสบความสําเร็จ ซ่ึงกลยุทธในการเรียนรูจะประสบความสําเร็จมากข้ึน ถาผูสอนมีการนําทรัพยากร

ของการสอนมาควบคูกันไปดวยในกิจกรรมการเรียนการสอน 

  การเรียนรูเชิงรุกตองเปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวม และมีบทบาทในการเรียนรูของตนเอง

มากกวาการรับความรูมาใช โดยเปนผูรับเพียงอยางเดียว การทาทายความรูความสามารถ และความสนใจ

ของผูเรียน โดยเปดโอกาสใหผูเรียนได ลงมือกระทําและสะทอนความคิดสิ่งท่ีตนกําลังกระทําจาก

องคประกอบพ้ืนฐาน (Basic Element) 

การฟงและการพูด  

การอาน  

การเขียน  

การไตรตรองสะทอนคิด 

กลยุทธในการเรียน (Learning Strategy) 

การใชกลุมเล็ก ๆ การทํางานแบบรวมมือ กรณีศึกษา การใชสถานการณจําลองหรือการอภิปราย 

การแกปญหา การเขียนบันทึกการเรียนรู 

ทรัพยากรทางการสอน (Teaching Resources) 

การอาน การมอบหมายการบาน วิทยากรจากภายนอก  

เทคโนโลยีทางการศึกษา การเตรยีมอุปกรณทางการศึกษา โทรทัศนเก่ียวกับศึกษา 
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ขอมูลหรือกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีไดรับ ผานทางการพูด การฟง การอาน การเขียน และการ

สะทอนความคิด ซ่ึงกิจกรรมดังกลาวควรมีลักษณะสําคัญ (บุญเลี้ยง ทุมทอง, 2556: 81-82) ดังนี้ 

  1. เปนการเรียนรูท่ีมุงลดการถายทอดความรูจากผูสอนสูผูเรียนใหนอยลงและพัฒนาทักษะ

ใหเกิดกับผูเรียน 

  2. ผูเรียนมีสวนรวมในชั้นเรียน โดยลงมือกระทํามากกวาการนั่งฟงเพียงอยางเดียว 

  3. ผูเรียนมีสวนในกิจกรรม เชน อาน อธิบาย เขียน เปนตน 

  4. เนนการสํารวจเจตคติ และคุณคาท่ีมีอยูในตัวผูเรียน 

  5. ผูเรียนพัฒนาการคิดระดับสูงในการวิเคราะหสังเคราะห และประเมินผลการนําไปใช 

  6. ผูเรียน และผูสอนรับขอมูลปอนกลับจากการสะทอนความคิดไดอยางรวดเร็ว 

  ลักษณะสําคัญ และคุณคาของการเรียนรูเชิงรุก (พิมพันธ เดชะคุปต, 2560: 94) ไดอธิบายดังนี ้

  1. ผูเรียนมีสวนรวมในการปฏิบัติกิจกรรม ไดแก การอาน การสืบคน การอภิปราย การสรุป
และการสรางความรู การเขียนตามใบงาน ใบกิจกรรม ใบขับรอง และการนําเสนอ มากกวาการเปน
ผูรับฟงความรูจากครูเพียงอยางเดียว 

  2. ผูเรียนไดรับการพัฒนาทักษะการแกปญหา การวิเคราะห การสังเคราะห การประเมินคา
ซ่ึงมุงลดกระบวนการถายทอดสารสนเทศใหกับผูเรียน 

  3. ผูเรียนไดรับการบมเพาะพัฒนาคุณธรรม เจตคติ และคุณคาท่ีมีอยูในตัวผูเรียน รวมท้ัง 
บมเพาะดานสุนทรียภาพ 

  4. ผูเรียนมีสวนรวม โดยเนนใหเปนศูนยกลางของการเรียนรู (Child-Centered) 

  5. ผูเรียนเรียนรูแบบรวมพลัง หมายถึงใหทุกคนไดคิด ทุกคนทํางานเดี่ยว และทุกคนรวม
ทํางานกลุม ครูเปดโอกาสใหผูเรียนท่ีมีความสามารถ หรือมีความถนัดมากกวาชวยเหลือผูเรียนท่ีมี
ความสามารถ และความถนัดนอย 

  6. ผูเรียนทุกคนรวมกันทํากิจกรรม ทํางานอยางมีชีวิตชีวา อยางตื่นตัว  

  ผูเรียนควรใชกระบวนการเรียนรู เชน กระบวนการสืบสอบ กระบวนการทางวิทยาศาสตร
กระบวนการ 5 ข้ันตอน ในการสรางผลงานการเรียนรู ไดแก  

  1. ความรู  

  2. กระบวนการทักษะ เชน กระบวนการ 5 สมรรถนะการคิด ไดแก 1) สื่อสาร 2) การคิด 3) แกปญหา 
4) ทักษะชีวิต และ 5) การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  

  3. คุณลักษณะอันพึงประสงค และคานิยม 
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ภาพท่ี 35 ผัง Active Learning กับ Learning Outcome 

ท่ีมา: (พิมพันธ เดชะคุปต, 2560: 95) 

  การเรียนรูเชิงรุก เปนการเรียนรูท่ีพัฒนาทักษะความคิดระดับสูงอยางมีประสิทธิภาพชวยให

ผูเรียนวิเคราะหสังเคราะหและประเมินขอมูลในสถานการณใหมไดดีในท่ีสุดจะชวยใหผูเรียนเกิด

แรงจูงใจจนสามารถชี้นําตลอดชีวิตในฐานะผูฝกใฝการเรียนรู ธรรมชาติของการเรียนรูแบบ เชิงรุก

ประกอบดวยลักษณะสําคัญตอ (เยาวเรศ  ภักดีจิตร, 2557) ไปนี ้

  1. เปนการเรียนรูท่ีมุงลดการถายทอดความรูจากผูสอนสูผูเรียนใหนอยลง และพัฒนาทักษะ

ใหเกิดกับผูเรียน 

  2. ผูเรียนมีสวนรวมในชั้นเรียนโดยลงมือกระทํามากกวานั่งฟงเพียงอยางเดียว 

  3. ผูเรียนมีสวนในกิจกรรมเชนอานอภิปราย และเขียน 

  4. เนนการสํารวจเจตคติ และคุณคาท่ีมีอยูในผูเรียน 

  5. ผูเรียนไดพัฒนาการคิดระดับสูงในการวิเคราะหสังเคราะหและประเมินผลการนําไปใชและ 

  6. ท้ังผูเรียนและผูสอนรับขอมูลปอนกลับจากการสะทอนความคิดไดอยางรวดเร็ว 

 รูปแบบการจัดการเรียนการสอนเชิงรุก  

  การเรียนรูเชิงรุก ถือไดวาเปนการเรียนรูท่ีตองการกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีหลากหลายท่ี

จะชวยใหผูเรียนไดพัฒนาตนเองผานการจัดการตนเองใหความรู และชวยพัฒนาเพ่ือนรวมชั้นเรียน ซ่ึง

จะกอใหเกิดการสรางสรรคพัฒนาความรูความเขาใจ และทักษะท่ีหลากหลายเปนกระบวนการท่ี

ประณีตรัดกุม สงผลใหผูเรียนไดรับประโยชนมากกวาการเรียนรูท่ีผูเรียนเปนฝายรับความรูสามารถ

อธิบายสาระสําคัญในองคประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนการสอนเชิงรกุ ท่ีจะนํามาพิจารณาใช

ในกิจกรรมการเรียนการสอน (เยาวเรศ  ภักดีจิตร, 2557) ไดดังนี้ 

การเรียนรูเชิงรุก 

(Active Learning) 

 

กระบวนการเรียนรู 

(Learning Process) 

 

กระบวนการกลุม

(Group Process) 

 
Team 

Co-Operation 
Collaboration 

กระบวนการคิด

(Thinking Process) 

 
ส่ือสาร คิด 

แกปญหาชีวิต

 

ทักษะ 

การใช ICT 

ผลการเรยีนรู 

(Learning Outcome) 

 

สมรรถนะการคิด 5 ประการ 

ทักษะปฏิสัมพันธทางสังคม

และความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 

การส่ือสาร และการใช ICT 

1. ความรู (K) 

2. กระบวนการ/    

   ทักษะ (P/S) 

3. คุณลักษณะ 

   อันพึงประสงค (A) 
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  1. เปนการเรียนการสอนท่ีพัฒนาศักยภาพทางสมองไดแกการคิดการแกปญหาและการนํา

ความรูไปประยุกตใช 

  2. เปนการเรียนการสอนท่ีเปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในกระบวนการเรียนรูสูงสุด 

  3. ผูเรียนสรางองคความรูและจัดระบบการเรียนรูดวยตนเอง 

  4. ผูเรียนมีสวนรวมในการเรียนการสอนท้ังในดานการสรางองคความรูการสรางปฎิสัมพันธ

รวมกันรวมมือกันมากกวาการแขงขัน 

  5. ผูเรียนเรียนรูความรบัผิดชอบรวมกันการมีวินยัในการทํางานการแบงหนาท่ีความรับผดิชอบ 

  6. เปนกระบวนการสรางสถานการณใหผูเรียนอานพูดฟงคิดอยางลุมลึกผูเรียนจะเปนผู

จัดระบบการเรียนรูดวยตนเอง 

  7. เปนกิจกรรมการเรียนการสอนเนนทักษะการคิดข้ันสูง 

  8. เปนกิจกรรมท่ีเปดโอกาสใหผูเรียนบูรณาการขอมูลขาวสารหรือสารสนเทศและหลักการ

ความคิดรวบยอด 

  9. ผูสอนจะเปนผูอํานวยความสะดวกในการจดัการเรยีนรูเพ่ือใหผูเรียนเปนผูปฏิบัติดวยตนเอง 

  10.ความรูเกิดจากประสบการณการสรางองคความรูและการสรุปทบทวนของผูเรียน 

  การสงเสริมใหผูเรียนไดสรางองคความรูดวยตนเองจากการเรียนรูแบบเชิงรุก มีสวนประกอบ

สําคัญ ไดแก 1) การมีวัสดุอุปกรณเครื่องมือ (Appealing Materials) 2) ผูเรียนมีโอกาสลงมือปฏิบัติ 

(Opportunities for Manipulation) 3) ผูเรียนมีสวนรวมในการเลือกกิจกรรม และ4) กลวิธีการ

แกปญหาดวยตนเอง (Choices for Children) ผูเรียนไดสื่อสารเก่ียวกับสิ่งท่ีกําลังทํากับผูอ่ืนการเรียนรู 

ท่ีกระตือรือรนการประเมินการจัดหองเรียนกําหนดการประจําวันปฏิสัมพันธระหวางผูสอน ผูเรียน 

เนื้อหา การจัดการเรียนการสอน ซ่ึงการเรียนรูแบบใฝรูจะมีความยืดหยุนสูงสามารถปรับวิธีการใช

กิจกรรมและแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย ซ่ึงทําไดมากกวาการสอนแบบบรรยายนั่นเอง 

   การเรียนรูจากการลงมือปฏิบัติ (learning by doing) เพ่ือพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน

จากการลงมือปฏิบัติของตนเปนทีมรวมกับเพ่ือนสามารถแบงออกเปน 3 ลักษณะ (เยาวเรศ  ภักดีจิตร, 

2557) คือ 

  1. กระบวนการเรียนรูแบบลงมือปฏิบัติ เปนแนวคิด หรือความเชื่อท่ีสนับสนุนใหคนเราปฏิบัติ 

สิ่งตาง ๆ ดวยตนเองตามความสนใจ ตามความถนัด และศักยภาพ ดวยการศึกษา คนควา ฝกปฏิบัติ 

ฝกทักษะจนถึงการเรียนรูดวยตนเอง เพราะเชื่อวาหากคนเราไดกระทําจะทําใหเกิดความเชื่อม่ันเปน

แรงจูงใจใหเกิดการใฝรู ใฝเรียน ผูเรียนจะสนุกสนานท่ีจะสืบคนหาความรูตอไป มีความสุขท่ีจะเรียน 

มีลักษณะดังนี้ 
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     1.1 การเรียนรูผานการทํางาน (Work-based Learning) การเรียนรูแบบนี้เปนการจัดการเรียน

การสอนท่ีสงเสริมผูเรียนใหเกิดพัฒนาการทุกดาน ไมวาจะเปนการเรียนรูเนื้อหาสาระ การฝกปฏิบัติจริง 

ฝกฝนทักษะทางสังคม ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพการพัฒนาทักษะการคิดข้ันสูง โดยสถาบันการศึกษา

มักรวมมือกับแหลงงานในชุมชน รับผิดชอบการจัดการเรียนการสอนรวมกัน ตั้งแตการกําหนด

วัตถุประสงค การกําหนดเนื้อหากิจกรรม และวิธีการประเมิน 

              1.2 การเรียนรูผานโครงงาน (Project-based Learning) การเรียนรูดวยโครงงานเปนการ

จัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญรูปแบบหนึ่ง ท่ีเปนการใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติจริงในลักษณะ

ของการศึกษา สํารวจ คนควา ทดลอง ประดิษฐคิดคน โดยครูเปลี่ยนบทบาทจากการเปนผูใหความรู 

(Teacher) เปนผูอํานวยความสะดวก (Facilitator) หรือผูใหคําแนะนํา (Guide) ทําหนาท่ีออกแบบ

กระบวนการเรียนรูใหผูเรียนทํางานเปนทีม กระตุน แนะนํา และใหคําปรึกษา เพ่ือใหโครงการสําเร็จลุลวง 

ประโยชนของการเรียนรูดวยโครงงาน สิ่งท่ีผูเรียนไดรับจากการเรียนรูดวย PBL จึงมิใชตัวความรู 

(Knowledge) หรือวิธีการหาความรู (Searching) แตเปน ทักษะการเรียนรูและนวตักรรม (Learning 

and Innovation Skills) ทักษะชีวิตและประกอบอาชีพ (Life and Career Skills) ทักษะดานขอมูล

ขาวสาร การสื่อสารและเทคโนโลยี (Information Media and Technology Skills) การออกแบบ

โครงงานท่ีดีจะกระตุนใหเกิดการคนควาอยางกระตือรือรนและผูเรียนจะไดฝกการใชทักษะการคิดเชิง

วิพากษและแกปญหา (Critical Thinking & Problem Solving) ทักษะการสื่อสาร (Communicating) และ

ทักษะการสรางความรวมมือ(Collaboration)  

  2. กระบวนการเรียนรูผานการสื่อสารอยางสรางสรรค เพราะการสื่อสารเปนกระบวนการสง

หรือถายทอดเรื่องราว ขาวสาร ขอมูล ความรู เหตุการณ ตาง ๆ จากผูสอนยังไปผูเรียนดวยวิธีการ 

ท่ีหลากหลาย ดังนี้ 

    2.1 การฝกทักษะในการฟงอยางลึกซ้ึง (Deep Listening) โดยใชเทคนิค สุนทรียสนทนา

(Dialogue) เปนการฝกทักษะการฟงอยางลึกซ้ึงทําใหรูจักตนเองมากข้ึน ฝกการเปนผูฟงท่ีดี ฟงผูอ่ืน

พูดอยางตั้งใจ ฟงใหมาก พูดใหนอยลง ไมพูดแทรกขณะอีกฝายกําลังพูด ทําใหฟงและไดยินมากข้ึน 

เปนกระบวนการเรียนรูท่ีสามารถนํามาปรับใชในการทํางานหรือการดํารงชีวิตไดเปนอยางดี 

              2.2 การฝกทักษะการแลกเปลี่ยนเรียนรู โดยใชเทคนิค Communities of Practice หรือ 

CoP ซ่ึงเปนการดึงความรูท่ีอยูในตัวบุคคลออกมา  เพ่ือแลกเปลี่ยนและทําใหเกิดการเรียนรู   

              2.3 การฝกทักษะการทํางานเปนทีม เรียนรูแบบกลุม ปฏิบัติงานกลุม เปนวิธีสอนท่ีครู

มอบหมายใหนักเรียนทางานรวมกันเปนกลุม รวมมือกันศึกษาคนควาหาวิธีการแกปญหาหรือปฏิบัติ

กิจกรรมตามความสามารถ ความถนัด หรือความสนใจ เปนการฝกใหนักเรียนทางานรวมกันตามวิธี

แหงประชาธิปไตย 
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              2.4 การฝกทักษะการใชเทคโนโลยีการสื่อสาร ใชเทคโนโลยีเพ่ือวิจัย จัดระบบ ประเมิน 

และสื่อสารสารสนเทศ ใชเครื่องมือสื่อสาร เชื่อมโยงเครือขาย (คอมพิวเตอร เครื่องเลนมีเดีย ฯลฯ) 

และ โซเชียล (Social Network) อยางถูกตองเหมาะสม เพ่ือเขาถึง (Access) จัดการ (Manage) 

ผสมผสาน (Integrate) ประเมิน (Evaluate) และสราง (Create) สารสนเทศ เพ่ือทําหนาท่ีในเศรษฐกิจ

ฐานความรูปฏิบัติตามคุณธรรม และกฎหมายท่ีเก่ียวของกับการเขาถึง และใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 3. การเรียนรูแบบข้ันบันได (IS) กระบวนการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรียนใหบรรลุผลตามท่ี

คาดหวังนั้นมีมากมายหลายวิธี กระบวนการจัดการเรียนรูแบบบันได 5 ข้ันก็เปนอีกวิธีหนึ่งท่ีนาสนใจ

ท่ีผูสอนสามารถนําไปปรับใชในกระบวนการจดัการเรียนรูตามบริบท และธรรมชาติของวิชาโดยเฉพาะ

การจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ มีข้ันตอนดังนี้ 

    ข้ัน L1 การตั้งประเด็นคําถาม/สมมติฐาน (Learning to Question) เปนการฝกใหผูเรียน

รูจักคิด สังเกต ตั้งขอสงสัย ตั้งคําถามอยางมีเหตุผลและสรางสรรค 

    ข้ัน L2 การสืบคนความรูจากแหลงเรียนรูและสารสนเทศ (Learning to Search) เปนการฝก

แสวงหาความรู ขอมูล และสารสนเทศ จากแหลงเรียนรูอยางหลากหลาย เชน หองสมุด อินเตอรเน็ต

หรือจากการปฏิบัติทดลอง เปนตน 

    ข้ัน L3 การสรุปองคความรู (Learning to Construct) เปนการฝกนําความรูและสารสนเทศ

หรือขอมูลท่ีไดจากการอภิปราย การทดลอง มาคิดวิเคราะห สังเคราะห และสรุปเปนองคความรู 

    ข้ัน L4 การสื่อสาร และการนําเสนออยางมีประสิทธิภาพ (Learning to Communicate) 

เปนการฝกใหความรูท่ีไดมานําเสนอและสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพใหเกิดความเขาใจ 

    ข้ัน L5 การบริการสังคม และจิตสาธารณะ (Learning to Serve) เปนการนําความรูสูการปฏิบตัิ 

ซ่ึงผูเรียนจะตองมีความรูในบริบทรอบตัวและบริบทโลกตามวุฒิภาวะท่ีเหมาะสม โดยจะนําองคความรูไปใช

ใหเกิดประโยชนอยางสรางสรรค 

  รูปแบบการจัดการเรียนการสอนเชิงรุก (Active Learning Instructional Model) กลาวไดวาเปน

หลักการท่ียึดถือสําหรับการนําไปสูการปฏิบัติ ซ่ึงการปฏิบัติดังกลาวจะประสบความสําเร็จไดจะตองมีการ

คัดเลือกรูปแบบวิธีสอนเทคนิคการสอน แนวการสอน หรือกลยุทธการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

ซ่ึงอยูในกรอบและแนวทางเดียวกันอยางพิถีพิถัน เพ่ือนํามาผสมผสานใชใหเหมาะสมกับวัย และวุฒิภาวะ

ของผูเรียน ดังตัวอยางตอไปนี้ 
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รูปแบบยุทธวิธีการเรียนรูเชิงรุก  

  รูปแบบยุทธวิธีการเรียนรูเชิงรุก (Strategic Learning Model for Active Learning) เปนแนวทาง

การเรียนรูแบบยุทธวิธีการเรียนรูเชิงรุก (Strategic Learning Model) มีความเหมาะสม และใชไดผล

กับนักเรียนในระดับประถมศึกษาเปนอยางมาก แบงออกเปน 5 ข้ัน (วัชรา เลาเรียนดี ปรณัฐ กิจรุงเรือง 

และอรพิณ ศิริสัมพันธ, 2560: 67-68) ดังนี้  

  1. ข้ันสรางการเชื่อมตอ (Plugging in) ผูสอนควรใหความสําคัญกับการจัดสภาพแวดลอมเพ่ือสงผล

ตอการเรียนท้ังทางดานกายภาพ และในเชิงจิตวิทยา เพ่ือตอบสนองลักษณะของผูเรียน การจัดสภาพแวดลอม

จะสงผลใหผูเรียนรูสึกสบายใจท่ีจะเรียนรู และพบกับความสําเร็จในการเรียนรูข้ันตอนนี้เปนข้ันตอน

การเตรียมบริบทท่ีเก่ียวของกอนการเรียนการสอน ผูสอนควรใหความสําคัญกับ 5 บริบท ดังนี้ 

        1.1 ชวยใหผูเรียนเกิดความสําเร็จ และใชพลังความสามารถท่ีมีอยูในตนเอง (Self-Efficacy)  

เพ่ือสรางความสําเร็จครั้งใหมตอไป 

        1.2 ไมสรางบรรยากาศท่ีเค่ียวเข็ญบังคับ หรือจัดการทุกอยางไวเปนสูตรสําเร็จเพราะผูเรียน

ควรไดเรียนรูจากการลองผิดลองถูกดวยตัวเอง 

        1.3 จัดสภาพแวดลอมใหผูเรียนท่ีเอ้ือใหพวกเขามีความพรอม และมีปจจัยสนับสนุนการเรียนรู

ท่ีพรอม เชน ระยะเวลา และคําปรึกษาท่ีมีคุณภาพ 

        1.4 ทําใหผูเรียนมองเห็นวาสิ่งท่ีเรียนมีความเชื่อมโยงสัมพันธกับตัวเขาอยางไรบาง 

   2. ข้ันเสริมพลังการเรียนรู (Powering up) การเสริมพลังการเรียนรูท่ีผูเรียนนําเสนอไวมีพ้ืนฐาน

มาจากระบบการเรียนรูของสมอง (Brain based Learning) และระบบการรูคิด (Metacognitive System) 

ของผูเรียนแตละคนจึงจําเปนตองอาศัยทุกประสาทสัมผัส (Sense) ในการรับรูขอมูลในเบื้องตน และ

นําสูการประมวลผลในสมองตอไปในสวนของผูสอนจะสามารถชวยใหผูเรียนใชระบบดังกลาวได 

ผานมุมมอง ดังนี้ 

        2.1 ทําใหผูเรียนเชื่อวาเขามีความสามารถเพียงพอตอการสรางความสําเร็จในการเรียนรู 

        2.2 สรางความรูสึกเชิงบวกตอการเรียน หองเรียน ครู และเพ่ือนรวมชั้นบรรยากาศ เชนนี้

จะชวยใหสมองเกิดแรงขับท่ีทรงพลัง 

        2.3 ทําใหรูสึกวาพวกเขามีเครื่องมือการเรียนรู (Tools) สนับสนุนใหเกิดความสําเร็จ 

        2.4 ทําใหมองผลของการเรียนรูท่ีจะเกิดข้ึนวามีความสําคัญคุมคาคุมเวลา และความพยายาม 

ท่ีไดทุมเทลงไป 

   3. ข้ันสังเคราะหขอมูลสรางความหมาย (Synthesizing) การสังเคราะหการเรียนรูดวยวิธีการนํา

ขอมูลจากแหลงท่ีหลากหลายในเรื่องเดียวกันมาบูรณาการทําใหเกิดความหมาย และเปนประโยชนตอ

ผูเรียนวิธีการท่ีจะพัฒนาผูเรียนใหสามารถสังเคราะหความรูไดนั้นตองเกิดจากการผสมผสานดวยวิธีการ

ดังตอไปนี้ 
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        3.1 มอบหมายงานท่ีเปนสาระ (Serious Work) 

        3.2 ผูเรียนตองมีสวนเก่ียวของในกระบวนการเรียนรู 

        3.3 ใชเทคโนโลยีเปนสวนหนึ่งของการเรียนการสอนซ่ึงไมใชเฉพาะโปรแกรมนําเสนอ  

        3.4 สนับสนุนดวยผลการวิจัย 

        3.5 ใชทรัพยากรการเรียนรูอยางหลากหลาย 

        3.6 ใชการบรรยายเทาท่ีจําเปนโดยอยูในขอบเขตความสามารถท่ีจะรับฟงของผูเรียน เชน

ใชเวลาในการอธิบาย 5 นาที สําหรับนักเรียนในชั้นเล็ก ๆ 

        3.7 สรางหองเรียนใหเปนชุมชนการเรียนรูรวมกัน (Community of Learner Together)  

  4. ข้ันการใชแหลงความรูภายนอกสนับสนุน (Outsourcing) ผูเรียนควรไดแสดงความรูความ

เขาใจโดยใชขอมูล และวิธีการของเขาเอง ท้ังนี้อาจใชแหลงขอมูลจากภายนอก เพ่ือเปนขอมูลเติมเต็ม

ใหความรูนั้นมีความหมายยิ่งข้ึน แหลงขอมูลจึงไมไดหมายถึงสถานท่ีเทานั้น แตยังรวมถึงทุกสิ่งท่ีมองเห็น

สัมผัสเคลื่อนไหว และถอยคําภาษาเปนตน  วิธีการสําคัญท่ีจะชวยใหผูเรียนเรียนรูไดนั่นก็คือการใช

รูปแบบการสอนรูปธรรม (Concreate Model) เชน แผนผังกราฟกตาง ๆ เพ่ือเปนตัวแทนการเรียนรู

โดยเฉพาะความคิดรวบยอดในเรื่องท่ียากเชนเรื่องลําดับการเปรียบเทียบ และการจําแนกเปนตน 

   5. ข้ันไตตรองสะทอนคิด (Reflecting) ข้ันนี้เปนครั้งสุดทายของรูปแบบเปนชั้นท่ีฝกผูเรียนใหคิด

เก่ียวกับการเรียนรู เพ่ือตรวจสอบความเขาใจของตนเองท่ีจะเชื่อมโยงความรูสูการนําไปใชในโลกแหง

ความเปนจริง ประกอบดวยองคประกอบ 2 ประการ ดังนี้ 

     5.1 การแสดงแนวทางท่ีผูเรียนจะนําขอมูลความรูไปใช 

        5.2 การประเมินการเรียนรูเปนรายบุคคลจากการรูคิด (Metacognition) ของผูเรียนเปน

รายบุคคลการจัดการเรียนรูเชิงรุกตามกระบวนการดังกลาวใหมีประสิทธิภาพ ผูสอนตองปฏิบัติตนตาม

บทบาทของผูจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active teacher) ในหองเรียนกลยุทธ (Strategic Learning Classroom) 

6 ประการดังนี้  

    5.2.1 ตั้งความคาดหวังวาผูเรียนแตละคนจะเกิดผลการเรียนรูตามระดับคุณภาพท่ี

กําหนด หรือยอมรับได 

     5.2.2 รับพิจารณาเฉพาะคนงาน หรือชิ้นงานคุณภาพ (Quality Work) เทานั้น 

      5.2.3 ชวยใหผูเรียนเขาใจความหมายของสิ่งท่ีเรียน และเชื่อมโยงประสบการณเดิม 

ความรูท่ีไดรับ และโลกของความเปนจริง 
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      5.2.4 ทําใหผูเรียนมีสวนรวมในการเรียนรูเชิงรุก (Active Participant) โดยเปน 

ท้ังโคช ท้ังผูแนะนํา ปรึกษา และผูอํานวยความสะดวก 

   5.2.5 ประเมินการเรียนรูดวยวิธีการหลากหลาย และใหมุมมองแกผูเรียนเพ่ือใหเห็น

ความสามารถของตนเอง 

     5.2.6 ชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรู และลงมือปฏิบัติอยางมีความหมาย และนําไป

ประยุกตใชในความเปนจริงของชีวิตประจําวัน 

   รูปแบบการสอนท่ีเนนการเรียนรูเชิงรุกเปนฐาน  

   รูปแบบการสอนท่ีเนนการเรียนรูเชิงรุกเปนฐาน (Active Learning based teaching model)  

มีข้ันตอน 4 ข้ันตอน (วัชรา เลาเรียนดี ปรณัฐ กิจรุงเรือง และอรพิณ ศิริสัมพันธ, 2560) ดังนี้ 

   1. ข้ันเราความสนใจเปนการเสนอบทเรียนเริ่มดวยการกระตุนเราความสนใจของผูเรียนโดย

ใชเทคนิควิธีการท่ีหลากหลาย และสรางความทาทายการเรียนรูของผูเรียนอาจใชคําถามปลายเปดให

ผูเรียนไดคิดเกิดความสงสัยเกิดคําถามเก่ียวกับเรื่องท่ีผูสอนเสนอ และเกิดการตั้งคําถามเพ่ือคนควาหา

คําตอบตอไป 

   2. ข้ันจัดกิจกรรมการเรียนรูเปนข้ันท่ีตอเนื่องจากข้ันแรกผูสอนสามารถเลือกใชเทคนิควิธีการ

ในการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีหลากหลายท้ังนี้กิจกรรมตองมีความสอดคลองกับเนื้อหาจุดประสงค

และเรื่องท่ีไดกระตุนความสนใจไวแตแรก 

   3. ข้ันการอภิปรายหลังจากเรียนรูแลวในชวงทายผูสอนจะใหผูเรียนรวมกันอภิปรายสิ่งท่ีได

เรียนรูจากการทํากิจกรรมเปดโอกาสใหผูเรียนนําเสนอความคิดเห็น และความคิดรวบยอดท่ีผูเรียนได

รูในข้ันนี้ ผูสอนทําหนาท่ีเปนผูฟง และจดบันทึกขอผิดพลาดของผูเรียนโดยไมติชม หรือวิจารณ

เนื่องจากในข้ันนี้ผูเรียนท้ังชั้นกําลังเปนผูโตแยงถกเถียงระหวางกัน 

   4. ข้ันสรุปข้ันนี้จะแตกตางจาก 3 ข้ันตอนแรกท่ีผูเรียนเปนผูกระทํา และดําเนินการเรียนรู

ดวยตนเองแตข้ันนี้ผูสอนจะเปนผูมีบทบาทหลักสรุปการเรียนรูท่ีผูเรียนไดเรียนรูท้ังหมดตั้งแตข้ันท่ี 1 

ถึงข้ันท่ี 3 โดยเนนความคิดรวบยอดหลัก และเติมเต็มใหการเรียนรูสมบูรณยิ่งข้ึน 

การจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning Management) 

  การจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning Management) เปนการจัดการเรียนรูเนนใหผูเรียน 
มีสวนรวมตามกิจกรรม หรือทําการทดลองผานสื่อการเรียนรู ไดแก ใบงาน ใบกิจกรรม ใบทดลอง หรือ
อาจใช ICT ประกอบการเรียนการสอน พรอมท้ังมีการบูรณาการสุนทรียภาพ และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค จนกระท่ังผูเรียนสามารถสรางความรูไดดวยตนเอง เกิดผลการเรียนรูในสิ่งตอไปนี้ 1) รูอยางเขาใจ 
2) ทักษะกระบวนการ และ3) คุณลักษณะอันพึงประสงคและคานิยมท่ีสําคัญ ซ่ึงจาก 3 องคประกอบ
ของการเรียนรู ควรจะมีกิจกรรม (พิมพันธ เดชะคุปต, 2560: 96) ดังนี้  
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  1. การวิเคราะหรายวิชา และหนวยการเรียนรูพรอมกับเนื้อหาท่ีจะสอน 

  2. ออกแบบการสอน และเขียนแผนการสอน  

  3. ใชวิธีการประเมินท่ีหลากหลายวิธี  

  4. การเตรียมเรื่องการจัดการชั้นเรียน เพ่ือสรางวินัยเชิงบวก 

  ตัวอยางการจัดการเรียนรูเชิงรุกโดยใช กระบวนการเรียนรูแบบรวมพลัง 5 ข้ันตอน 
(Collaborative 5 Steps) มี ดังนี้  

  1. ระบุคําถามอยางรวมพลัง (Questioning Collaboratively) 

  2. แสวงหาสารสนเทศอยางรวมพลัง (Searching Collaboratively)  

  3. รวมพลังสรางความรู (Constructing Collaboratively) 

  4. สื่อสารอยางรวมพลัง (Communicating Collaboratively) 

  5. รวมพลังตอบแทนสังคม (Serving Collaboratively) 

  ลักษณะการจัดกิจกรรม ท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ โดยท่ีผูสอนจะเปลี่ยนบทบาทจากการเปนผู
ชี้นํา ผูถายทอดความรู มีลักษณะการจัดกิจกรรมท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ (ไพศาล เครือแสง, 2556) ได
สรุปเปนคําวา CHART PIG สามารถอธิบายได ดังนี้ 

  1. C = Construct เปนกิจกรรมท่ีผูเรียนไดคนพบสาระสําคัญ หรือองคการความรูใหมดวย
ตนเอง อันเกิดจากการไดศึกษาคนควาทดลอง แลกเปลี่ยนเรียนรู และลงมือปฏิบัติจริง ทําใหผูเรียน
รักการอานรัก การศึกษาคนควาเกิดทักษะในการแสวงหาความรูเห็นความสําคัญของการเรียนรู  
ซ่ึงนําไปสู การเปนบุคคลแหง การเรียนรู (Learning Man) ท่ีพึงประสงค 

  2. H = Happiness เปนกิจกรรมท่ีผูเรียนไดเรียนอยางมีความสุข เปนความสุขท่ีเกิดจาก
ประการท่ีหนึ่ง ผูเรียนไดเรียนในสิ่งท่ีตนสนใจสาระการเรียนรู ชวนใหสนใจใฝคนควาศึกษาทาทาย  
ใหแสดง ความสามารถและใหใชศักยภาพของตนอยางเต็มท่ี ประการท่ีสองปฏิสัมพันธ (Interaction) 
ระหวางผูเรียนกับผูสอน และระหวางผูเรียนกับผูเรียน มีลักษณะเปนกัลยาณมิตร มีการชวยเหลือ 
เก้ือกูลซ่ึงกันและกัน มี กิจกรรมรวมดวยชวยกัน ทําใหผูเรียนรูสึกมีความสุข และสนุกกับการเรียน 

  3. A = Active Learning เปนกิจกรรมท่ีผูเรียนเปนผูกระทํา หรือปฏิบัติดวยตนเองดวยความ
กระตือรือรน เชน ไดคิด คนควา ทดลองรายงาน ทําโครงการ สัมภาษณ แกปญหา ฯลฯ ไดใช ประสาท
สัมผัสตาง ๆ ทําใหเกิดการเรียนรูดวยตนเองอยางแทจริง ผูสอนทําหนาท่ี เตรียมการจัด บรรยากาศ
การเรียนรูจัดสื่อ สิ่งเราเสริมแรงใหคําปรึกษา และสรุปสาระการเรียนรูรวมกัน 

  4. R = Resource เปนกิจกรรมท่ีผูเรียนไดเรียนรูจากแหลงเรียนรูตาง ๆ ท่ีหลากหลายท้ังบุคคล 
และเครื่องมือท้ังในหองเรียน และนอกหองเรียน ผูเรียนไดสัมผัสและสัมพันธ กับสิ่งแวดลอมท้ังท่ี  
เปนมนุษย (เชน ชุมชน ครอบครัว องคกรตาง ๆ) ธรรมชาติและเทคโนโลยี ตามหลักการท่ีวา “การเรียนรู
เกิดข้ึนไดทุกท่ี ทุกเวลาและทุกสถานการณ” 
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5. T = Thinking เปนกิจกรรมท่ีสงเสริมกระบวนการคิด ผูเรียนไดฝกวิธีคิดในหลายลักษณะ 
เชน คิด คลอง คิดหลากหลาย คิดละเอียด คิดชัดเจน คิดถูก ทางคิดกวาง คิดลึกซ้ึง คิดไกล คิดอยาง 
มีเหตุผล เปนตน การฝกใหผูเรียนไดคิดอยูเสมอในลักษณะตาง ๆ จะทําใหผูเรียนเปนคนคิดเปน 
แกปญหาเปน คิดอยางรอบคอบ มีเหตุผล มีวิจารณญาณ ในการคิด มีความคิดสรางสรรค 
มีความสามารถในการคิดวิเคราะหท่ีจะเลือกรับ และปฏิเสธขอมูล ขาวสารตาง ๆ ไดอยางเหมาะสม 
ตลอดจนสามารถแสดงความคิด เห็นออกไดอยางชัดเจนและมี เหตุผลอันเปนประโยชนตอการดํารง
ชีวิตประจําวัน 

  6. P = Participation เปนกิจกรรมท่ีผูเรียนมีสวนรวมในการวางแผนกําหนดงานวางเปาหมาย 
รวมกัน และมีโอกาสเลือกทํางานหรือศึกษาคนควาในเรื่องท่ีตรงกับความถนัดความสามารถ ความสนใจ
ของตนเองทําใหผูเรียนเรียนดวยความกระตือรือรน มองเห็นคุณคาของสิ่งท่ีเรียน และสามารถ
ประยุกตความรู นําไปใชประโยชนในชีวิตจริง 

  7. I = Individualization เปนกิจกรรมท่ีผูสอนใหความสําคัญแกผูเรียนในความเปนอัตตบุคคล
ผูสอน ยอมรับในความสามารถ ความคิดเห็น ความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน มุงใหผูเรียน 
ไดพัฒนาตนเองให เต็มศักยภาพมากกวาเปรียบเทียบแขงขันระหวางกันโดยมีความเชื่อม่ันผูเรียน 
ทุกคนมีความสามารถในการเรียนรูได และมีวิธีการเรียนรูท่ีแตกตางกัน 

  8. G = Good Habit เปนกิจกรรมท่ีผูเรียนไดพัฒนาคุณลักษณะนิสัยท่ีดีงาม เชน ความรับผิดชอบ 
ความเมตตา กรุณา ความมีน้ําใจ ความขยัน ความมีระเบียบวินัย ความเสียสละ ฯลฯ และ ลักษณะนิสัย 
ในการ ทํางานอยางเปนกระบวนการการทํางานรวมกับผูอ่ืน การยอมรับผูอ่ืน และ การเห็นคุณคาของงาน 
เปนตน 

  Alaska Pacific University; Oklahoma University ไดเสนอรูปแบบการจัดการเรียนเชิงรุก
ในมหาวิทยาลัยประกอบดวยกิจกรรมตาง ๆ ดังนี้ 

  1. จัดกิจกรรมใหผูเรียนศึกษาดวยตนเอง เพ่ือใหเกิดประสบการณตรงกับการแกปญหาตาม
สภาพจริง (Authentic situation) 

  2. จัดกิจกรรมเพ่ือใหผูเรียนไดกําหนดแนวคิด การวางแผน การยอมรับ การประเมินผล และ
การนําเสนอผลงาน 

  3. บูรณาการเนื้อหารายวิชา เพ่ือเชื่อมโยงความเขาใจวิชาตาง ๆ ท่ีแตกตางกัน  

  4. จัดบรรยากาศในชั้นเรียนใหเอ้ือตอการทํางานรวมกับผูอ่ืน (Collaboration)  

  5. ใชกลวิธีของกระบวนการกลุม (Group processing) 

  6. จัดใหมีการประเมินผลโดยกลุมเพ่ือน (Peer assessment) 

  อนุศร หงษขุนทด, (2558: 192-195) ไดอธิบายถึงข้ันตอนการสอนโดยอาศัยแนวคิดพ้ืนฐาน
มาจากรูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการพัฒนาดานทักษะพิสัย (Psycho-motor Domain) 
(Simpson,  1972; Harrow, 1972; Davies, 1971; Joyce and Weil, 1996; Joyce and Weil, 
1996; Johnson and Johnson, 1974 อางถึง ทิศนา  แขมณี, 2556) โดยสรุปเปนข้ันตอนในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 7 ข้ันตอนการเรียน คือ 1) ข้ันนํา (Introduction)  
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2) ข้ันนําเสนอบทเรียน (Offer lessons) 3) ข้ันสาธิตทักษะและฝกปฏิบัติตาม (Demonstration and 
Compliance)  4) ข้ันการใหลงมือปฏิบัติ (Practice) สามารถแบงเปนข้ันตอนในการชวยเหลือ คือ ข้ัน
ฝกปฏิบัติภายใตการกํากับของผูชี้แนะ ไดแก การปฏิบัติทักษะยอย การเชื่อมโยงทักษะยอย การเพ่ิมเทคนิค
วิธีการ 5) การฝกปฏิบัติอยางอิสระ (Independent practice) 6) การประเมินผลและปรับปรุง (Evaluations 
and improvement) 7) การคิดริเริ่มและประยุกตใช (Initiative and Application) ดังนี้ 

ตารางท่ี 27 ข้ันตอนในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

ข้ันตอน กระบวนการ 

ข้ันนํา 

   ข้ันนําเปนข้ันการปรับตัวใหพรอมเพ่ือการทํางาน หรือแสดงพฤติกรรมท้ังทางดาน
รางกาย จิตใจ อารมณ โดยการปรับตัวใหพรอมท่ีจะเคลื่อนไหวหรือแสดงทักษะ 
นั้น ๆ มีจิตใจและสภาวะอารมณท่ีดีตอการท่ีจะทําหรือแสดงทักษะนั้น ๆ ดังนี้ 
1. ผูสอนแจงวัตถุประสงคของบทเรียน ระดับการเรียนรู หรือพฤติกรรม 
   การเรียนรูท่ีคาดหวังแกผูเรียน 
2. ผูสอนชี้แจงสาระของบทเรียน และความสัมพันธกับความรู และ 
    ประสบการณเดิมอยางคราว ๆ 
3. ผูสอนชี้แจงกระบวนการเรียนรูและหนาท่ีรับผิดชอบของผูเรียนในแตละ    
    ข้ันตอน 
4. สรางสถานการณท่ีใชในการกระตุนความสนใจและความตองการในการ   
   แสวงหาความรูและฝกปฏิบัต ิ

ข้ัน
นําเสนอ
บทเรยีน 

   ผูเรียนรับรูในสิ่งท่ีจะทําโดยการใหผูเรียนสังเกตการทํางานนั้นอยางตั้งใจดังนี้    
1. หากเปนการนําเสนอเนื้อหาสาระ ขอความรู ผูสอนควรกลั่นกรองและ    
    นําเสนออยางชัดเจนพรอมท้ังอธิบาย และยกตัวอยางประกอบใหผูเรียนเขาใจ  
2. ตรวจสอบวาผูเรียนมีความเขาใจตรงตามวัตถุประสงคกอนใหผูเรียนลงมือ 
    ฝกปฏิบัติ หากผูเรียนยังไมเขาใจ ตองสอนซอมเสริมหรืออธิบายใหเขาใจกอน 
3. ผูเรียนรับรูวัตถุประสงคในสิ่งท่ีจะลงมือปฏิบัติ 

ข้ันสาธิต
ทักษะและ
ฝกปฏิบัติ
ตามแบบ 

1. ผูสอนปฏิบัติใหผูเรียนดูเปนตัวอยาง ผูเรียนปฏิบัติตาม ผูสอนใหขอมูล   
   ปอนกลับ ใหการเสริมแรงหรือแกไขขอผิดพลาดของผูเรียน    
2. ผูสอนเปดโอกาสแกผูเรียนในการตอบสนองตอสิ่งท่ีรับรู ซ่ึงอาจใชวิธีการให   
   ผูเรียนเลียนแบบการกระทํา หรือการแสดงทักษะนั้น หรืออาจใชวิธีการให   
   ผูเรียนลองผิดลองถูก จนกระท่ังสามารถตอบสนองไดอยางถูกตอง 
3. สาธิตเนื้อหาการปฏิบัติใหผูเรียนดูท้ังหมดตั้งแตตนจนจบ   
4. เปดโอกาสแกผูเรียนในการเสนอแนวทางการฝกปฏิบัติเพ่ือเปนการตอบสนอง 
   ตอสิ่งท่ีรับรู 
5. ผูเรียนจะสามารถบอกไดวา ข้ันตอนหลักของการกระทํานั้น ๆ มีอะไรบาง 
6. ผูเรียนสังเกตการกระทําจากการสาธิตกอใหเกิดการเลียนแบบท่ีเปนข้ันตอน     
   เพ่ือใหผูเรียนตองการเรียนรู 
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ตารางท่ี 27 (ตอ)  

ข้ันตอน กระบวนการ 

ข้ันการให
ลงมือ
ปฏิบัต ิ

ข้ันการใหลงมือปฏิบัติ สามารถแบงการฝกปฏิบัติออกเปน 2 ลักษณะ คือ  
1. ผูเรียนสามารถฝกและปฏิบัติไดเองจาก โดยท่ีไมตองการคําแนะนําจากผูสอน มี 
   ข้ันตอนดังนี้ 
   1.1 แบงผูเรียนออกเปนกลุมยอย 3-4 คน 
   1.2 ผูเรียนแตละกลุมรวมกันวางแผนในการแสวงหาวิธีการปฏิบัติ 
   1.3 ใชวิธีการใหผูเรียนลองผิดลองถูก จนกระท่ังสามารถตอบสนองไดอยางถูกตอง 
   1.4 ลงมือปฏิบัติตามคําสั่งเพ่ือใหผูเรียนไดประสบการณในการลงมือทําและคนพบ   
        ปญหาตาง ๆ ซ่ึงชวยใหเกิดการเรียนรูและปรับการกระทําใหถูกตองสมบูรณ 
   1.5 ลงมือกระทําจนกลายเปนกลไกท่ีสามารถกระทําไดเอง ใหผูเรียนประสบ     
        ผลสําเร็จในการปฏิบัติและเกิดความเชื่อม่ันในการทําสิ่งนั้น ๆ 
   1.6 ผูสอนทําหนาท่ีอํานวยความสะดวกในการทํางาน 

 2. ข้ันฝกปฏิบัติภายใตการกํากับของผูชี้แนะ ซ่ึงข้ันตอนนี้เปนข้ันตอนยอยของ 
   ข้ันการใหลงมือปฏิบัติ โดยท่ีผูเรียนลงมือปฏิบัติดวยตนเอง แตยังไมสามารถ   
   ปฏิบัติไดดวยตนเองตองอาศัยเพ่ือนหรือมีผูสอนคอยดูแล ดังนั้นข้ันตอนนี้ผูสอน    
   จะสามารถประเมินการเรียนรูและความสามารถของผูเรียนไดจากความสําเร็จ 
   และความผิดพลาดของการปฏิบัติของผูเรียนและใหความชวยเหลือผูเรียน โดยให 
   ขอมูลปอนกลับเพ่ือใหผูเรียนแกไขขอผิดพลาดตาง ๆ 
   2.1 ผูเรียนลงมือปฏิบัติทักษะยอยโดยไมมีการสาธิตหรือมีแบบอยางใหดู  
   2.2 ผูเรียนเชื่อมโยงทักษะยอย ๆ เปนทักษะท่ีสมบูรณ  
   2.3 เม่ือผูเรียนสามารถปฏิบัติแตละสวนไดแลว จึงใหผูเรียนปฏิบัติทักษะยอย ๆ   
        ตอเนื่องกันตั้งแตตนจนจบและฝกปฏิบัติหลายๆ ครั้ง 
   2.4 ผูสอนควรใหคําชี้แนะและชวยแกไขจนกระท่ังผูเรียนทําได  
   2.5 เทคนิควิธีการ เม่ือผูเรียนปฏิบัติไดแลว ผูสอนอาจแนะนําเทคนิควิธีการท่ีจะ 
        ชวยใหผูเรียนสามารถทํางานนั้นไดดีข้ึน 

การฝก
ปฏิบัติ

อยางอิสระ 

   หลังจากท่ีผูเรียนสามารถปฏิบัติตามข้ันท่ี 4 ไดถูกตองประมาณ 85- 90 % แลว 
ผูสอนควรปลอยใหผูเรียนปฏิบัติตอไปอยางอิสระ เพ่ือชวยใหเกิดความชํานาญและ
การเรียนรูอยูคงทน ผูสอนไมจําเปนตองใหขอมูลปอนกลับในทันที สามารถให
ภายหลังได การฝกในข้ันนี้ไมควรทําติดตอกันในครั้งเดียว ควรมีการฝกเปนระยะ ๆ 
เพ่ือชวยใหการเรียนรูอยูคงทนข้ึน 
1. การฝกปฏิบัติอยางอิสระเปนการเพ่ิมความชํานาญ เปนข้ันท่ีชวยใหผูเรียนได   
   ฝกฝนการกระทํานั้น ๆ จนผูเรียนสามารถทําไดอยางคลองแคลว ชํานาญ เปนไป   
   โดยอัตโนมัต ิ
 



109 

ตารางท่ี 27 (ตอ)  

ข้ันตอน กระบวนการ 
 2. ผูเรียนมีโอกาสไดฝกฝนมากข้ึน จนกระท่ังสามารถกระทําสิ่งนั้นไดถูกตองสมบูรณ   

   แบบอยางคลองแคลว รวดเร็ว ราบรื่น และดวยความม่ันใจ 
3. ใชเทคนิคการเรียนรูแบบเพ่ือนชวยเพ่ือน สําหรับผูเรียนท่ีปฏิบัติไดชา โดยให  
   ผูเรียนท่ีปฏิบัติไดแลวสอนเพ่ือนท่ียังปฏิบัติไดชา 
4. ผูสอนสังเกตการปฏิบัติกิจกรรมและชี้แนะเทคนิคการปฏิบัต ิ

ข้ันการ
ปรับปรุง 

   การปรับปรุงเปนข้ันท่ีชวยใหผูเรียนพัฒนาปรับปรุงทักษะ หรือการปฏิบัติของตน
ใหดียิ่งข้ึนและประยุกตใชทักษะท่ีตนไดรับการพัฒนาในสถานการณตาง ๆ ตาม
ความสามารถและอิสระในการเรียนผูเรียน ดังนี้  
1. ผูเรียนสามารถเขารับการประเมินผลการฝกปฏิบัติไดตลอดเวลา หรือก่ีครั้งก็ได 
   ตามความตองการจนกวาจะผานเกณฑท่ีกําหนดตามเนื้อหาหรือกิจกรรมตามท่ี   
   ไดรับมอบหมาย ในขณะทํากิจกรรมในหองเรียน 
2. ผูเรียนท่ีเขารับการประเมิน หรือทดสอบไมผานเกณฑ สามารถกลับไปฝกปฏิบัติ  
   ใหมตามข้ันตอนท่ี 4 ไดตลอดเวลาจนกวาจะผานตามเกณฑท่ีกําหนด 

ข้ันการคิด
ริเริ่มและ

ประยุกตใช 

   เม่ือผูเรียนสามารถปฏิบัติหรือกระทําสิ่งใดสิ่งหนึ่งไดอยางชํานาญ จากกิจกรรม
หรือเนื้อหาท่ีสอนแลว ผูเรียนสามารถนําผลจากการปฏิบัติหรือเรียนรูนําประยุกตใช
ในสถานการณท่ีหลากหลาย ในข้ันตอนนี้ผูเรียนจะเริ่มเกิดความคิดใหมๆ ในการ
กระทํา หรือปรับการกระทํานั้นใหเปนไปตามท่ีตนตองการ ดังนั้นผูสอนควรใหความ
สนใจและจัดกิจกรรมเพ่ิมเติมจากกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนในหอง โดยใหการสนับสนุนกับ
ผูเรียนไดแสดงออกในสิ่งท่ีผูเรียนฝกปฏิบัติได หรือใหแนะนําเพ่ือนๆ ในหองเรียน
เพ่ิมเติมเก่ียวกับเทคนิคหรือวิธีการท่ีตนเองประสบผลสําเร็จ ดังนี้ 
1. ผูสอนและผูเรียนรวมกันอภิปรายเพ่ือหาแนวทางเทคนิคการปฏิบัติเพ่ิมเติมในครั้ง   
    ตอไป 
2. เปดโอกาสใหผูเรียนไดแสดงความสามารถและเทคนิควิธีการปฏิบัติท่ี  
   นอกเหนือจากแบบฝกหัด หรือกิจกรรม 
3. ผูสอนและผูเรียนรวมกันอภิปรายวางแผนการจัดกิจกรรมในครั้งตอไป 

  สรุปไดวา การจัดการเรียนรูเชิงรุกสามารถทําไดท้ังใน และนอกหองเรียน รวมท้ังสามารถ
ใชไดกับผูเรียนทุกระดับ ท้ังการเรียนรูเปนรายบุคคล และการเรียนรูแบบกลุม เปนกิจกรรมท่ีเนนผูเรียน
เปนสําคัญ ผูเรียนไดรับประโยชนสูงสุดจากการเรียน ไดพัฒนาเต็มตามศักยภาพ สามารถประยุกต
ความรูไปใชประโยชนในชีวิต ไดอยางมีความสุข และสนุกกับการเรียนรู ตลอดจนมีคุณลักษณะนิสัยดี
งามท่ีสังคมพึงปรารถนา  
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  การจัดการเรียนรูเชิงรุกมีไดหลายรูปแบบข้ึนอยูกับลักษณะของเนื้อหาวิชา บุคลิกภาพของผูสอน 
ลักษณะของผูเรียนรวมท้ังสภาพแวดลอม เชน การเรียนรูโดยใชกิจกรรมเปนฐาน (Activity-based 
Learning) การเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน (Problem-based Learning) การเรียนรูโดยใชโครงงาน
เปนฐาน (Project-based Learning) การเรียนรูเชิงประสบการณ (Experiential Learning) การเรียนรูท่ี
เนนทักษะกระบวนการคิด (Thinking-based Learning) การเรียนรูแบบสืบสอบ (Inquiry Learning) 
การเรียนรูแบบคนพบ (Discovery Learning) วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรูเหลานี้มีพ้ืนฐานมาจาก
แนวคิดสําคัญ คือใหผูเรียนเปนผูมีบทบาทหลักในการเรียนรูของตนเอง 

  กลาวไดวาการเรียนรูเชิงรุกเปนการเรียนท่ีเปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในกระบวนการเรียนรู

สูงสุด โดยมีผูสอนทําหนาท่ีเปนผูอํานวยความสะดวกในการเรียนรู เพ่ือใหผูเรียนสามารถเปนผูท่ี

ปฏิบัติดวยตนเอง ซ่ึงทําใหผูเรียนไดคนพบความรู พัฒนาความสามารถ เกิดเจตคติท่ีดีและมีประสบการณ

การเรียนรูดวยตนเอง การเรียนรูเชิงรุกชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรู เขาใจ จดจํา ประมวลผลขอมูลท่ีเรียน 

ทําใหบทเรียน และกิจกรรมการเรียนการสอนมีความหมาย นาสนใจท้ังผูสอนและผูเรียน โดย

ผูรายงานไดนําผลการสังเคราะหข้ันตอนการการเรียนการสอนแบบเชิงรุก สําหรับนําไปใชสอนใน

รูปแบบผสมผสาน ดังนี ้

ตารางท่ี 28 ผลการสังเคราะหข้ันตอนการการเรียนการสอนแบบเชิงรุก 

ข้ันตอน
การสอน 

กิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก 

ข้ันนํา 
เยาวเรศ   
ภักดีจิตร, 
(2557) 
อนุศร  

หงษขุนทด, 
(2558) 

1. ผูสอนแจงวัตถุประสงคของการทําโครงงาน ระดบัการเรียนรู หรอืพฤติกรรม 
    การเรียนรูท่ีคาดหวังแกผูเรียน 
2. ผูสอนชี้แจงสาระของบทเรียน และความสัมพันธกับความรู และประสบการณเดิม 
    อยางคราวๆ 
3. ผูสอนชี้แจงกระบวนการเรียนรูและหนาท่ีรับผิดชอบของผูเรียนในแตละข้ันตอน 
4. สรางสถานการณท่ีใชในการกระตุนความสนใจและความตองการในการแสวงหา 
    ความรูและฝกปฏิบัติ 
5. การเตรียมความพรอมของวัสดุอุปกรณเครื่องมือกิจกรรมการเรยีนรู  

ข้ัน
นําเสนอ
บทเรียน 

บุญเล้ียง ทุม
ทอง, (2556)  
เยาวเรศ ภกัดี
จิตร, (2557) 

อนุศร  
หงษขุนทด, 

(2558) 

1. ผูเรียนมีสวนรวมในชั้นเรียน โดยลงมือกระทํามากกวาการนั่งฟงเพียงอยางเดียว 
2. ลดการถายทอดความรูจากผูสอนสูผูเรียนใหนอยลง และพัฒนาทักษะ การคิด  
   สงสัย และนําไปแกปญหาใหเกิดกับผูเรียน 
3. ผูเรียนมีสวนในกิจกรรม เชน อานอภิปราย และเขียน 
4. ผูเรียนมีสวนรวมในการเลือกกิจกรรม 
5. หากเปนการนําเสนอเนื้อหาสาระ ขอความรู ผูสอนควรกลั่นกรอง และนําเสนอ 
   อยางชัดเจนพรอมท้ังอธิบาย และยกตัวอยางประกอบใหผูเรียนเขาใจ  
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ตารางท่ี 28 (ตอ) 

ข้ันตอน
การสอน 

กิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก 

 

6. ตรวจสอบวาผูเรียนมีความเขาใจตรงตามวัตถุประสงคกอนใหผูเรียนลงมือสราง 
   ชิ้นงาน หากผูเรียนยังไมเขาใจ ตองสอนซอมเสริม หรืออธิบายใหเขาใจกอน 
7. ผูเรียนรับรูวัตถุประสงคในสิ่งท่ีจะลงมือสรางชิ้นงาน 

ข้ันสาธิต
ทักษะและ
ฝกปฏิบัติ
ตามแบบ 

บุญเล้ียง  
ทุมทอง, 
(2556) 
อนุศร  

หงษขุนทด, 
(2558)  

 

1. ผูสอนปฏิบัติใหผูเรียนดูเปนตัวอยาง ผูเรียนปฏิบัติตาม ผูสอนใหขอมูล ปอนกลับ  
   ใหการเสริมแรง หรือแกไขขอผิดพลาดของผูเรียน    
2. ผูสอนเปดโอกาสแกผูเรียนในการตอบสนองตอสิ่งท่ีรับรู ซ่ึงอาจใชวิธีการใหผูเรียน 
   เลียนแบบการกระทํา หรือการแสดงทักษะนั้น หรืออาจใชวิธีการใหผูเรียนลองผิด   
   ลองถูก จนกระท่ังสามารถตอบสนองไดอยางถูกตอง 
3. สาธิตเนื้อหา หรือการปฏิบัติใหผูเรียนดูท้ังหมดตั้งแตตนจนจบ   
4. เปดโอกาสใหผูเรียนในการเสนอแนวทางการทํางานของตนเอง หรือการฝกปฏิบัติ 
   เพ่ือเปนการตอบสนองตอสิ่งท่ีรับรู 
5. ผูเรียนจะสามารถบอกไดวา ข้ันตอนหลักของการทํางานตามภารกิจมีอะไรบาง 
6. ผูเรียนสังเกตการกระทําจากการสาธิตกอใหเกิดการเลียนแบบท่ีเปนข้ันตอน 
   เพ่ือใหผูเรียนตองการเรียนรู 

ข้ันการ 
ใหลงมือ
ปฏิบัต ิ

เยาวเรศ  ภักดี
จิตร, (2557) 

อนุศร  
หงษขุนทด, 

(2558)  
พิมพันธ เดชะ
คุปต, (2560) 

แนวทางการสอน 
1. ผูเรียนตองไดรับการพัฒนาทักษะการแกปญหา การวิเคราะห การสังเคราะห  
   การประเมินคาซ่ึงมุงลดกระบวนการถายทอดสารสนเทศใหกับผูเรียน 
2. ผูเรียนตองไดรับการบมเพาะพัฒนาคุณธรรม เจตคติ และคุณคาท่ีมีอยูในตัวผูเรียน  
   รวมท้ังบมเพาะดานสุนทรียภาพ 
3. เนนการสํารวจเจตคติ และคุณคาท่ีมีอยูในตัวของผูเรียเอง 
4. กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีพัฒนาศักยภาพทางสมอง ไดแกการคิด การแกปญหา  
   และการนําความรูไปประยุกตใช 
5. ผูเรียนมีสวนรวมในการเรียนการสอนท้ังในดานการสรางองคความรูการสราง 
   ปฏสิัมพันธรวมกันรวมมือกันมากกวาการแขงขัน 
6. ผูเรียนเรียนรูความรับผิดชอบรวมกันการมีวินัยในการทํางานการแบงหนาท่ี 
   ความรับผิดชอบ 
7. กิจกรรมการเรียนการสอนควรเนนทักษะการคิดข้ันสูง 
8. ควรเปนกิจกรรมท่ีเปดโอกาสใหผูเรียนบูรณาการขอมูลขาวสาร หรือสารสนเทศ  
   และหลักการความคิดรวบยอด 
9. ผูสอนจะเปนผูอํานวยความสะดวกในการจัดการเรียนรูเพ่ือใหผูเรียนเปนผูปฏิบัติ 
   ดวยตนเอง 
10. ผูเรียนไดสื่อสารเก่ียวกับสิ่งท่ีกําลังทํากับผูอ่ืน  
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ตารางท่ี 28 (ตอ) 

ข้ันตอน
การสอน 

กิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก 

 

11. การประเมินการบริหารจัดการเรียนรูของผูเรียน 
12. กําหนดการประจําวันท่ีมีปฏิสัมพันธระหวางผูสอน ผูเรียน เนื้อหาการจัด 
     การเรียนการสอน 
13. กระบวนการเรียนรูแบบลงมือปฏิบัติเพ่ือสรางชิ้นงาน 
 
ข้ันการใหลงมือปฏิบัติ สามารถแบงการทํางานออกเปน 2 ลักษณะ คือ  
1. ผูเรียนสามารถศึกษา และสรางชิ้นงานไดเองจาก โดยท่ีไมตองการคําแนะนําจาก   
   ผูสอน มีข้ันตอนดังนี้ 
   1.1 แบงผูเรียนออกเปนกลุมยอย 3-4 คน 
   1.2 ผูเรียนแตละกลุมรวมกันวางแผนในการแสวงหาวิธีการสรางชิ้นงาน 
   1.3 ใชวิธีการใหผูเรียนลองผิดลองถูก จนกระท่ังสามารถตอบสนอง 
        ไดอยางถูกตอง 
   1.4 ลงมือสรางชิ้นงานตามคําสั่งเพ่ือใหผูเรียนไดประสบการณในการลงมือทําและ 
        คนพบปญหาตาง ๆ ซ่ึงชวยใหเกิดการเรียนรูและปรับการกระทําใหถูกตอง 
        สมบรูณ 
   1.5 ลงมือกระทําจนกลายเปนกลไกท่ีสามารถกระทําไดเอง ใหผูเรียนประสบ     
        ผลสําเร็จในการสรางชิน้งาน และเกิดความเชื่อม่ันในการทําสิ่งนั้น ๆ 
   1.6 ผูสอนทําหนาท่ีอํานวยความสะดวกในการทํางาน 
2. ข้ันฝกปฏิบัติภายใตการกํากับของผูชี้แนะ ซ่ึงข้ันตอนนี้เปนข้ันตอนยอยของ 
   ข้ันการใหลงมือปฏิบัติ โดยท่ีผูเรียนลงมือสรางชิ้นงานดวยตนเอง แตยังไมสามารถ   
   สรางชิ้นงานไดดวยตนเองตองอาศัยเพ่ือนหรือมีผูสอนคอยดูแล ดังนั้นข้ันตอนนี้ 
   ผูสอนจะสามารถประเมินการเรียนรูและความสามารถของผูเรียนไดจาก 
   ความสําเร็จ และความผิดพลาดของการสรางชิ้นงานของผูเรียนและใหความ 
   ชวยเหลือผูเรียน โดยให ขอมูลปอนกลับเพ่ือใหผูเรียนแกไขขอผิดพลาดตาง ๆ 
   2.1 ผูเรียนลงมือสรางชิ้นงานโดยไมมีการสาธิตหรือมีแบบอยางใหดู  
   2.2 ผูเรียนเชื่อมโยงทักษะยอย ๆ เปนทักษะท่ีสมบูรณ  
   2.3 เม่ือผูเรียนสามารถสรางชิ้นงานแตละสวนไดแลว จึงใหผูเรียนสรางชิ้นงาน         
         ตอเนื่องกันตั้งแตตนจนจบ 
   2.4 ผูสอนควรใหคําชี้แนะและชวยแกไขจนกระท่ังผูเรียนทําได  
   2.5 เทคนิควิธีการ เม่ือผูเรียนสรางชิ้นงานไดแลว ผูสอนอาจแนะนําเทคนิควิธีการ 
        ท่ีจะชวยใหผูเรียนสามารถทํางานนั้นไดดีข้ึน 
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ตารางท่ี 28 (ตอ) 

ข้ันตอน
การสอน 

กิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก 

การฝก
ปฏิบัติ

อยางอิสระ 
อนุศร  

หงษขุนทด, 
(2558) 

พิมพันธ เดชะ
คุปต, (2560) 

 

   หลังจากท่ีผูเรียนสามารถสรางชิ้นงานตามข้ันท่ี 4 ไดถูกตองประมาณ 85- 90 % 
แลว ผูสอนควรปลอยใหผูเรียนสรางชิ้นงานตอไปอยางอิสระ เพ่ือชวยใหเกิดความ
ชํานาญและการเรียนรูอยูคงทน ผูสอนไมจําเปนตองใหขอมูลปอนกลับในทันที 
สามารถใหภายหลังได การฝกในข้ันนี้ไมควรทําติดตอกันในครั้งเดียว ควรมีการฝก
เปนระยะ ๆ เพ่ือชวยใหการเรียนรูอยูคงทนข้ึน ดังนี้ 
1. ผูเรียนมีสวนรวม โดยเนนใหเปนศูนยกลางของการเรียนรู  
2. ผูเรียนเรียนรูแบบรวมพลัง หมายถึงใหทุกคนไดคิด ทุกคนทํางานเดี่ยว และทุกคน 
   รวมทํางานกลุม ครูเปดโอกาสใหผูเรียนท่ีมีความสามารถ หรือมีความถนัดมากกวา 
   ชวยเหลือผูเรียนท่ีมีความสามารถ และความถนัดนอย 
3. ผูเรียนทุกคนรวมกันทํากิจกรรมเพ่ือสรางชิ้นงาน ทํางานอยางมีชีวิตชีวา  
   อยางตื่นตัว 
4. ผูเรียนไดพัฒนาการคิดระดับสูงในการวิเคราะหสังเคราะหและประเมินผล 
    การนําไปใช 
5. ผูเรียนสรางองคความรู และจัดระบบการเรียนรูดวยตนเอง 
6. เปนกระบวนการสรางสถานการณใหผูเรียนอานพูดฟงคิดอยางลุมลึกผูเรียน 
   จะเปนผูจัดระบบการเรียนรูดวยตนเอง 

ข้ันการ
ปรับปรุง 
บุญเล้ียง ทุม
ทอง, (2556) 

อนุศร  
หงษขุนทด, 

(2558) 

1. ผูเรียนพัฒนาการคิดระดับสูงในการวิเคราะหสังเคราะห และประเมินผลการ
นําไปใช 
2. ท้ังผูเรียนและผูสอนรับขอมูลปอนกลับจากการสะทอนความคิดไดอยางรวดเร็ว 
3. กลวิธีการแกปญหาดวยตนเอง (Choices for Children) 
4. การปรับปรุงเปนข้ันท่ีชวยใหผูเรียนพัฒนาปรับปรุงทักษะ หรือการปฏิบัติของตน
ใหดียิ่งข้ึนและประยุกตใชทักษะท่ีตนไดรับการพัฒนาในสถานการณตาง ๆ ตาม
ความสามารถและอิสระในการเรียนผูเรียน 
5. ผูเรียนสามารถเขารับการประเมินผลการสรางชิ้นงานไดตลอดเวลา หรือก่ีครั้งก็ได 
   ตามความตองการจนกวาจะผานเกณฑท่ีกําหนดตามเนื้อหาหรือกิจกรรมตามท่ี   
   ไดรับมอบหมาย ในขณะทํากิจกรรมในหองเรียน 
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ตารางท่ี 28 (ตอ) 

ข้ันตอน
การสอน 

กิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก 

ข้ันการคิด
ริเริ่มและ

ประยุกตใช 
บุญเล้ียง  
ทุมทอง, 
(2556) 
เยาวเรศ  
ภักดีจิตร, 
(2557) 
อนุศร  

หงษขุนทด, 
(2558) 

   ในข้ันตอนนี้ผูเรียนจะเริ่มเกิดความคิดใหม ๆ ในการสรางชิ้นงาน หรือปรับ
กระบวนการทํางานใหเปนไปตามท่ีผูเรียนตองการ  
   ดังนั้นผูสอนควรใหความสนใจ และจัดกิจกรรมเพ่ิมเติมจากกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนใน
หอง โดยใหการสนับสนุนกับผูเรียนไดแสดงออกในสิ่งท่ีผูเรียนฝกปฏิบัติได หรือให
แนะนําเพ่ือนๆ ในหองเรียนเพ่ิมเติมเก่ียวกับเทคนิคหรือวิธีการท่ีตนเองประสบ
ผลสําเร็จ ดังนี ้
1. ผูสอน และผูเรียนรวมกันอภิปรายเพ่ือหาแนวทางเทคนิคการทํางานเพ่ิมเติม  
   สําหรับใชทํางานในครั้งตอไป 
2. ผูเรียน และผูสอนรับขอมูลปอนกลับจากการสะทอนความคิดรวมกัน 
3. เปดโอกาสใหผูเรียนไดแสดงความสามารถ และนําเสนอเทคนิควิธีการปฏิบัติ 
   ท่ีนอกเหนือจากภารกิจ หรือกิจกรรมท่ีมอบหมาย 
4. ผูเรียนสามารถนําผลจากการปฏิบัติ หรือการเรียนรู ไปประยุกตใชในสถานการณ 
    ท่ีหลากหลาย 
5. ผูสอนและผูเรียนรวมกันอภิปรายวางแผนการจัดกิจกรรมในครั้งตอไป 

 

  จากแนวทางการเรียนรูเชิงรุกโดยประเด็นท่ีนาสนใจ คือการเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน 

(Project-based Learning) และมีสวนเก่ียวของกับผูรายงานอันเนื่องมาจากผูรายงานไดรับผิดชอบสอน

ในรายวิชาโครงงานคอมพิวเตอร จะมีความสนใจท่ีจะนําการเรียนรูแบบผสมผสานมาผสานกับแนวทาง 

การเรียนรูเชิงรุกดวยการจัดกิจกรรมการสอนโครงงานเปนฐาน สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 

ตอนปลาย เพ่ือใหเกิดเทคนิควิธีการสอนท่ีมีความนาสนใจกับผูเรียนตอไป 

แนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรูดวยโครงงาน (Project-Based Learning) 

  การเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน 

  การจัดการเรียนรูแบบใชโครงงานเปนฐาน หมายถึง การจัดการเรียนรูท่ีมีครูเปนผูกระตุน 

เพ่ือนําความสนใจท่ีเกิดจากตัวนักเรียนมาใชในการทํากิจกรรมคนควาหาความรูดวยตัวนักเรียนเอง นําไปสู

การเพ่ิมความรูท่ีไดจากการลงมือปฏิบัติ การฟงและการสังเกตุจากผูเชี่ยวชาญโดยนักเรียนมีการเรียนรู

ผานกระบวนการทํางานเปนกลุม ท่ีจะนํามาสูการสรุปความรูใหม มีการเขียนกระบวนการจัดทํา

โครงงานและไดผลการจัดกิจกรรมเปนผลงานแบบรูปธรรม (ดุษฎี โยเหลา และคณะ, 2557: 19-20)  

  นอกจากนี้การจัดการเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน ยังเนนการเรียนรูท่ีใหผูเรียนไดรับประสบการณ

ชีวิตขณะท่ีเรียน ไดพัฒนาทักษะตาง ๆ ซ่ึงสอดคลองกับหลักพัฒนาการตามลําดับข้ันความรูความคิด

ของบลูมท้ัง 6 ข้ัน คือ ความรูความจํา ความเขาใจ การประยุกตใช การวิเคราะห การสังเคราะห  
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การประเมินคา และการคิดสรางสรรค การจัดการเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน ถือไดวาเปน การจัดการ

เรียนรู ท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ เนื่องจากผูเรียนไดลงมือปฏิบัติเพ่ือฝกทักษะตาง ๆ ดวยตนเอง 

ทุกข้ันตอน โดยมีผูสอนเปนผูใหการสงเสริม สนับสนุน 

  สุวิทย มูลคํา และอรทัย มูลคํา (2545: 84) ไดกลาวถึงแนวทางในการจัดการเรียนรูดวย

โครงงานวาเปนกระบวนการเรียนรูท่ีเปดโอกาสใหผูเรียนไดศึกษาคนควา และลงมือปฏิบัติกิจกรรมได

ตามความสนใจความถนัด และความสามารถของผูเรียน ซ่ึงแนวทางดังกลาวจะอาศัยกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร หรือกระบวนการอ่ืน ๆ ท่ีเปนระบบสําหรับนําไปใชในการศึกษาหาคําตอบในเรื่องนั้น ๆ 

ภายใตคําแนะนํา ปรึกษาและความชวยเหลือจากผูสอน หรือผูท่ีเชี่ยวชาญ ผูเรียนจะตองรูจักข้ันตอน

การวางแผน การดําเนินงานตามข้ันตอนท่ีกําหนด ตลอดจนการนําเสนอผลงาน ซ่ึงการทําโครงงานนั้น

สามารถทําไดทุกระดับชั้น อาจเปนรายบุคคล หรือเปนกลุม โดยสามารถจะกระทําในเวลาเรียน หรือ

นอกเวลาเรียนก็ได โดยมีประเด็นการศึกษาจะเปนเรื่องใดเรื่องหนึ่งอยางลุมลึกในเรื่องท่ีเรียน และ

ประเด็นปญหาท่ีศึกษามาจากความสนใจของผูเรียนเอง การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมุงใหผูเรียน

มีประสบการณกับเรื่องท่ีศึกษานั้น โดยการเปดโอกาสใหผูเรียนไดสังเกตอยางใกลชิด จากแหลง

ความรูเบื้องตนอาจใชเวลายาวนานอยางเพียงพอตามความสนใจของผูเรียน เพ่ือท่ีจะใหผูเรียนได

คนพบคําตอบก็จะนําความรูใหมท่ีไดนั้นมาเสนอในรูปแบบตาง ๆ ตามความตองการของผูเรียนเอง

อาจจะเปนงานเขียน งานวาดภาพระบายสี การสรางแบบจําลองการเลนสมมุติ ละครการทําหนังสือ

หรือรูปแบบอ่ืน ๆ โดยมีการนําเสนอตอเพ่ือน ๆ คณะครู ผูปกครอง และคนอ่ืน ๆ สงผลใหเด็กเกิด

ความภาคภูมิใจในความสําเร็จ 

  วรวัฒน บุญดี (2554: 20) ไดใหความหมายของการสอนดวยโครงงาน คือการจัดสภาวะของ

การเรียนการสอนใหเก่ียวของกับปญหา หรือขอสงสัยท่ีผูเรียนกําลังประสบ หรือปญหาท่ีเกิดข้ึนแลว

ทําใหเกิดความสนใจตองการแกไข หรือหาคําตอบโดยวิธีทางวิทยาศาสตร การจัดกลุมผูเรียนนั้น

อาจจะเปนกลุมเล็ก หรือกลุมใหญก็ไดแมกระท่ังการเรียนรายบุคคล 

  Chen (2006: 13) ไดอธิบายถึงการจัดการเรียนรูดวยโครงงาน คือการจัดการเรียนการสอนท่ี

อยูในบริบทของโครงงานท่ีถูกกระตุนดวยขอสงสัยกับสิ่งท่ีเกิดข้ึนจริง หรือปญหาท่ีเปนจุดศูนยกลาง

การจัดการเรียนการสอนท่ีมีความสัมพันธกับการสรางชุมชนการเรียนรูของผูเรียน และท่ีสุดของโครงงาน 

คือ การนําเสนอสิ่งประดิษฐท่ีสราง หรือเอกสารรายงาน   

   จากแนวทาง และแนวคิดเก่ียวกับการเรียนรูดวยโครงงานของนักวิชาการหลายทาน สามารถ

สรุปไดวา การเรียนรูดวยโครงงาน หมายถึง การจัดสภาพแวดลอมของการเรียนรูของผูเรียน จากการ

เปดโอกาสใหผูเรียนไดมีการใชทักษะในการคิด วิเคราะห ดวยวิธีการกระตุนดวยขอสงสัยกับสิ่งท่ีเกิดข้ึน

จริงจากผูสอน เพ่ือใหผูเรียนสามารถแยกแยะปญหาไดดวยตัวของผูเรียนเอง โดยอาจมีการเปดโอกาส

ใหผูเรียนไดรวมกันเลือกทําโครงงานตามความสามารถความถนัด และความสนใจ โดยอาศัยกระบวนการ

ทางวิทยาศาสตร รวมกันสํารวจ สังเกตและกําหนดเรื่องท่ีตนสนใจ มีการวางแผนในการทําโครงงาน
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รวมกัน ศึกษาหาขอมูลความรูท่ีจําเปน และลงมือปฏิบัติงานตามแผนท่ีวางไวจนไดขอคนพบ หรือ

สิ่งประดิษฐใหม แลวตองมีนําผลงาน และประสบการณท้ังหมดท่ีคนพบ มาอภิปรายแลกเปลี่ยนความรู 

และสรุปผลการเรียนรูท่ีไดรับจากประสบการณท่ีไดรับท้ังหมด ดวยวิธีการนําเสนอในรูปแบบตาง ๆ 

  แนวทางการจัดการเรียนรูดวยโครงงาน 

  สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2550b: 1) ไดอธิบายลักษณะของการจัดการเรียนรูดวย

โครงงานเปนกระบวนการแสดงหาความรูหรือคนควาหาคําตอบสิ่งท่ีผูเรียนอยากรู หรือสงสัยดวยวิธีการ

ตาง ๆ เปนวิธีการเรียนรูท่ีผูเรียนไดเลือกศึกษาตามความสนใจของตนเองหรือของกลุมเปนการตัดสินใจ

รวมกันจนไดชิ้นงานท่ีสามารถนําผลการศึกษาไปใชในชีวิตจริง 

  Sidman-Taveau (2005: 58) ไดกําหนดองคประกอบของการเรียนรูดวยโครงงานบน

เว็บไซตจํานวน 9 องคประกอบ ดังนี้ 

  1. การจดัระบบการเรียนรูในโลกของความจริง 

  2. ผูเรียนเปนศูนยกลางการเรียนรู 

  3. การเรียนรูรวมกัน 

  4. ผูสอน คือ ผูอํานวยความสะดวก 

  5. การปฏิบัติงานจริง 

  6. การประเมินผลท่ีเปนรูปแบบ 

  7. การสะทอนผล 

  8. ผลิตผลของการปฏิบัติ 

  9. ใชคอมพิวเตอรสนับสนุนการเรียนการสอน 

  Chen (2006: 46) ไดกําหนดองคประกอบของการเรียนรูดวยโครงงานบนเว็บไซตโดยแบง

ออกเปน 6 องคประกอบ ดังนี้ 

  1. การตระหนักปญหา 

  2. ระยะเวลาการวิจัย 

3. การเรียนรูรวมกัน 

  4. เทคโนโลย ี

  5. การสรางองคความรู 

  6. การเขียนรายงาน 
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  Han et al. (2018) ไดกําหนดองคประกอบของการเรียนรูดวยโครงงานบนเว็บไซต โดยแบง

ออกเปน 7 องคประกอบ ดังนี้ 

  1. สภาพแวดลอมท่ีผูเรียนเปนศูนยกลาง 

  2. การเรียนรูรวมกัน 

  3. เนื้อหาวิชาของหลักสูตร 

  4. การปฏิบัติงานจริง 

  5. การจัดแสดงผลงาน 

  6. การจัดการดานเวลา 

  7. นวัตกรรมการประเมินผล 

  จากแนวทางดังกลาวสามารถสรุปไดวา องคประกอบของการเรียนรูดวยโครงงานควรมี

องคประกอบ 7 ดาน ดังนี้ 

  1. ดานของผูสอน จะเปนผูออกแบบการจัดการเรียนการสอน โดยเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง 

ควรจะตองมีองคประกอบ ดังนี้ 

     1.1 กําหนดวัตถุประสงค 

     1.2 กําหนดเนื้อหา 

     1.3 จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

     1.4 การวัดผลและการประเมินผล 

     1.5 สรางแรงจูงใจและการปอนกลับ 

     1.6 อํานวยความสะดวกในการจัดการเรียนการสอน 

   2. ดานของผูเรียน ควรจะตองมีองคประกอบ ดังนี้ 

   2.1 ผูเรียนท่ีตระหนักรู ผูเรียนท่ีมีความอยากรู อยากเห็น ตระหนักถึงคุณคาของการเรียนรู 

     2.2 ผูเรียนในฐานะผูปฏิบัติ 

  3. ดานสภาพแวดลอม ควรจะตองมีองคประกอบ ดังนี้ 

     3.1 สงเสริมการเรียนรู 

     3.2 เครื่องมือในการสรางความรู 

     3.3 เครื่องมือท่ีสรางการปฏิสัมพันธ 

     3.4 ฐานความชวยเหลือ 
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  4. สื่อ ควรจะตองมีองคประกอบ ดังนี้ 

     4.1 เครื่องมือ 

     4.2 สงเสริมการเรียนรู 

     4.3 สรางการปฏิสัมพันธ 

  5. การวัดผลและการประเมินผล ควรจะตองมีองคประกอบ ดังนี้ 

     5.1 การประเมินกอนทําโครงงาน ไดแก การประเมินหัวขอ 

     5.2 การประเมินระหวางการทําโครงงาน ไดแก การประเมินโครงรางของโครงงาน (Proposal) 

และวิธีการดําเนินงาน 

     5.3 การประเมินผลสําเร็จของโครงงาน ไดแก การประเมินเอกสารรายงาน โครงงานและ

การนําเสนอโครงงาน 

  กระบวนการจัดการเรียนรูดวยโครงงาน  

  กระบวนการสําคัญของการจัดการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือใหเกิดการเรียนรูของผูเรียนท่ีมี

ประสิทธิภาพนั้นไดมีนักการศึกษาหลายทานไดนําเสนอข้ันตอนของการจัดการเรียนการสอนดวย

โครงงานไว ดังตอไปนี้ 

   อนิรุทธ สติม่ัน (2550: 127) ไดนําเสนอวิธีการจัดการเรียนรูดวยโครงงานไว 7 ข้ันตอน ดัง

รายละเอียดตอไปนี้ 

  1. ข้ันกําหนดปญหาหรือความตองการ 

     1.1 ประเด็นการเรียนรูเพ่ือใหความรูจากสภาพจริง 

     1.2 กําหนดหัวเรื่องเปนสิ่งท่ีผูเรียนสนใจและสอดคลองกับสถานการณการสอนของครู 

     1.3 เตรียมแหลงการเรียนรู ขอมูล 

     1.4 เตรียมกรณีตัวอยาง ตัวอยางผลงาน 

     1.5 ชี้ใหผูเรียนเห็นความสําคัญและปญหา 

     1.6 ผูเรียนนําเสนอโครงงานตอผูสอนเพ่ือปรับแก 

  2. ข้ันรวบรวมขอมูล 

     2.1 รวบรวมขอมูลและการคนควาเพ่ิมเติม 



119 

     2.2 รวบรวมความคิดผูเรียน ระดมความคิดเห็น 

     2.3 การสํารวจและรวบรวมขอมูลท่ีเก่ียวของกับโครงงาน 

     2.4 วิเคราะหขอมูล ทําแผนขอมูล 

     2.5 รางความคิด สรางตนแบบ 

  3. ข้ันเลือกแนวทางท่ีดีสําหรับโครงงาน 

     3.1 ผูเรียนรวมกันแลกเปลี่ยนความรูระหวางกันผานเครื่องมือการสื่อสารบนเครือขาย 

     3.2 ชี้แนะแนวทางการเลือกระหวางผูเรียนกับผูเรียนหรือผูสอน 

  4. ข้ันวางแผนโครงงาน 

     4.1 ผูสอนชวยผูเรียนกําหนดจุดมุงหมาย ขอบเขตการศึกษา 

     4.2 ผูเรียนเลือกกิจกรรมโครงงาน 

     4.3 ผูเรียนกําหนดวัตถุประสงคแนวคิด วิธีการแกปญหา 

     4.4 วางแผนการเรียนรูแบบนําตนเอง การเรียนรูรวมกัน 

  5. ข้ันปฏิบัติการโครงงาน 

     5.1 ดําเนินการตามกิจกรรมท่ีไดวางแผนไว 

     5.2 ดําเนินการเรียนดําเนินกิจกรรมการเรียนรูรวมกัน 

     5.3 ปฏิบตัิการเรียนรูรวมกันโดยมีผูสอนกํากับดูแลและใหขอเสนอแนะ จากผูสอน 

   5.4 การมีเอกสารคูมือและเครื่องมือตาง ๆ สนับสนุนการเรียนรูดวยตนเองผานเครือขาย 

  6. ข้ันสรุปผลโครงงาน 

     6.1 ผูเรียนตรวจสอบผลการทําโครงงาน 

     6.2 ผูสอนตรวจสอบระบบการทํางาน 

     6.3 ผูสอนตรวจสอบผลงานเสนอแนะขอบกพรองเพ่ือปรับปรุง 

  7. ข้ันการนําเสนอผลงาน (Project Presentation) 

     7.1 ผูเรียนนําเสนอผลงานบนเครือขายอินเทอรเน็ต 

     7.2 ประเมินผลงานโดยผูสอน 

     7.3 ประเมินผลงานโดยผูเรียน 
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  สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2550b: 4) ข้ันจัดกระบวนการเรียนรูแบบโครงงาน มีดังนี้ 

  1. ข้ันนําเสนอ หมายถึง ข้ันท่ีผูสอนใหผูเรียนศึกษาใบความรูกําหนดสถานการณศึกษา

สถานการณ เลนเกม ดูรูปภาพ หรือผูสอนใชเทคนิคตั้งคําถามเก่ียวกับสาระการเรียนรูท่ีกําหนดใน

แผนจัดการเรียนรูแตละแผน เชน สาระการเรียนรูตามหลักสูตรและสาระการเรียนรูท่ีเปนข้ันตอนของ

โครงงานเพ่ือเปนแนวทางในการวางแผนการเรียนรู 

  2. ข้ันวางแผน หมายถึง ข้ันท่ีผูเรียนรวมกันวางแผน โดยรวมกันระดมความคิดอภิปรายหรือ

ขอสรุปของกลุมเพ่ือเปนแนวทางในการปฏิบัติ 

  3. ข้ันปฏิบัติ หมายถึง ข้ันท่ีผูเรียนปฏิบัติกิจกรรม เขียนรายงานสรุปท่ีเกิดข้ึนจากวางแผนรวมกัน 

  4. ข้ันประเมินผล หมายถึง ข้ันการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง โดยใหบรรลุจุดประสงค

การเรียนรูท่ีกําหนดไวในแผนจัดการเรียนรู โดยมีผูสอนผูเรียนและเพ่ือนรวมกันประเมิน 

 พิมพันธ เดชะคุปต พเยาว ยินดีสุข และราเชน มีศรี (2553: 25) ใชวิธีการทางวิทยาศาสตร

เปนข้ันตอนดําเนินการทําโครงงานเพ่ือหาคําตอบของปญหา ประกอบดวยข้ันตอนตอไปนี้ 

  1. ระบุปญหา  

  2. ออกแบบการรวบรวมขอมูล  

  3. ปฏิบัติการรวบรวมขอมูล  

  4. วิเคราะหผลและสื่อความหมายขอมูล  

  5.สรุปผล   

  วิจารณ พานิช (2555: 71-75) ไดนําเสนอการจัดการเรียนรูตามโมเดลจักรยานแหงการเรียนรู

แบบ PBL ซ่ึงแนวคิดนี้ มีความเชื่อวา หากตองการใหการเรียนรูมีพลัง และฝงในตวัผูเรียนได ตองเปน

การเรียนรูท่ีเรียนโดยการลงมือทําเปนโครงการ (Project) รวมมือกันทําเปนทีม และทํากับปญหาท่ีมี

อยูในชีวิตจริง ซ่ึง สวนของ วงลอ แตละชิ้น ดังนี้ 

  1. Define คือ ข้ันตอนการทําใหสมาชิกของทีมงาน รวมท้ังครูดวยมีความชัดเจนรวมกันวา 

คําถาม ปญหา ประเด็น ความทาทายของโครงการคืออะไร และเพ่ือใหเกิดการเรียนรูอะไร 

  2. Plan คือ การวางแผนการทํางานในโครงการ ครูก็ตองวางแผน กําหนดทางหนีทีไลในการ

ทําหนาท่ีโคช รวมท้ังเตรียมเครื่องอํานวยความสะดวกในการทําโครงการของนักเรียน และท่ีสําคัญ 

เตรียมคําถามไวถามทีมงานเพ่ือกระตุนใหคิดถึงประเด็นสําคัญบางประเด็นท่ีนักเรียนมองขาม โดยถือ

หลักวา ครูตองไมเขาไปชวยเหลือจนทีมงานขาดโอกาสคิดเองแกปญหาเอง นักเรียนท่ีเปนทีมงานก็

ตองวางแผนงานของตน แบงหนาท่ีกันรับผิดชอบ การประชุมพบปะระหวางทีมงาน การแลกเปลี่ยน

ขอคนพบแลกเปลี่ยนคําถาม แลกเปลี่ยนวิธีการ ยิ่งทําความเขาใจรวมกันไวชัดเจนเพียงใด งานในข้ัน 

Do ก็จะสะดวกเลื่อนไหลดีเพียงนั้น 
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  3. Do คือ การลงมือทํา มักจะพบปญหาท่ีไมคาดคิดเสมอ นักเรียนจึงจะไดเรียนรูทักษะ 

ในการแกปญหา การประสานงาน การทํางานรวมกันเปนทีม การจัดการความขัดแยง ทักษะในการ

ทํางานภายใตทรัพยากรจํากัด ทักษะในการคนหาความรูเพ่ิมเติมทักษะในการทํางานในสภาพ 

ท่ีทีมงานมีความแตกตางหลากหลาย ทักษะการทํางานในสภาพกดดัน ทักษะในการบันทึกผลงาน 

ทักษะในการวิเคราะหผล และแลกเปลี่ยนขอวิเคราะหกับเพ่ือนรวมทีม เปนตน 

  ในข้ันตอน Do นี้ ครูเพ่ือศิษยจะไดมีโอกาสสังเกตทําความรูจักและเขาใจศิษยเปนรายคน 

และเรียนรูหรือฝกทําหนาท่ีเปน “วาทยากร” และโคชดวย 

  4. Review คือ การท่ีทีมนักเรียนจะทบทวนการเรียนรู ท่ีไมใชแคทบทวนวา โครงการไดผล

ตามความมุงหมายหรือไม แตจะตองเนนทบทวนวางานหรือกิจกรรม หรือพฤติกรรมแตละข้ันตอนได

ใหบทเรียนอะไรบาง เอาท้ังข้ันตอนท่ีเปนความสําเร็จและความลมเหลวมาทําความเขาใจ และกําหนด

วิธีทํางานใหมท่ีถูกตองเหมาะสมรวมท้ังเอาเหตุการณระทึกใจ หรือเหตุการณท่ีภาคภูมิใจ ประทับใจ 

มาแลกเปลี่ยนเรียนรูกัน ข้ันตอนนี้เปนการเรียนรูแบบทบทวนไตรตรอง (reflection) หรือในภาษา 

KM เรียกวา AAR (After Action Review) 

  5. Presentation คือ การนําเสนอโครงการตอชั้นเรียน เปนข้ันตอนท่ีใหการเรียนรู ทักษะ 

อีกชุดหนึ่ง ตอเนื่องกับข้ันตอน Review เปนข้ันตอนท่ีทําใหเกิดการทบทวนข้ันตอนของงาน และการ

เรียนรูท่ีเกิดข้ึนอยางเขมขน แลวเอามานําเสนอในรูปแบบท่ีเราใจ ใหอารมณและใหความรู (ปญญา) 

ทีมงานของนักเรียนอาจสรางนวัตกรรมในการนําเสนอก็ได โดยอาจเขียนเปนรายงาน และนําเสนอ

เปนการรายงานหนาชั้น มี เพาเวอรพอยท (PowerPoint) ประกอบ หรือจัดทําวีดีทัศนนําเสนอ หรือ

นําเสนอเปนละคร เปนตน 

  เยาวเรศ  ภักดีจิตร (2557) แบงข้ันตอนท่ีสําคัญ 6 ข้ันตอนการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน ดังนี้   

  ข้ันตอนท่ี 1 การเตรียมความพรอม ผูสอนเตรียมมอบหมายโครงงานโดยระบุในแผนการสอน 
ในชั้นเรียนผูสอนอาจกําหนดขอบเขตของโครงงานอยางกวาง ๆ ใหสอดคลองกับรายวิชา หรือความ
ถนัดของผูเรียน และเตรียมแหลงเรียนรู ขอมูลตัวอยาง เพ่ือเปนแนวทางใหผูเรียนไดศึกษาคนควา
เพ่ิมเติม สามารถใชเว็บไซต หรือโปรแกรม Moodle ในการเพ่ิมเติม (Update) ขอมูลแหลงเรียนรู 
และการกําหนดนัดหมายตาง ๆ เก่ียวกับการดําเนินโครงการได     

  ข้ันตอนท่ี 2 การคิดและเลือกหัวขอ ใหผูเรียนเปนผูสรางทางเลือกในการออกแบบโครงงานเอง 
เพ่ือเปดโอกาสใหรูจักการคนควา และสรางสรรคความรูเชิงนวัตกรรม ผูสอนอาจใหผูเรียนทบทวน
วรรณกรรมท่ีเก่ียวของกอน เพ่ือเปนแนวทางในการเลือกหัวขอ การทํางานเปนทีม กระตุนใหเกิด
ระดมสมอง (Brain Storm) จะทําใหเกิดทักษะ ทักษะการคิดเชิงวิพากษ  ทักษะการสื่อสาร และ
ทักษะการสรางความรวมมือ   
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  ข้ันตอนท่ี 3 การเขียนเคาโครง การเขียนเคาโครงของโครงงาน เปนการสรางผังมโนทัศน 
(Mind Map) แสดงแนวคิด แผน และข้ันตอนการทําโครงงาน เพ่ือใหผูเก่ียวของมองเห็นภาระงาน 
บทบาท และระยะเวลาในการดําเนินงาน ทําใหสามารถปฏิบัติโครงงานไดอยางมีประสิทธิภาพมากข้ึน   

  ข้ันตอนท่ี 4 การปฏิบัติโครงงาน ผูเรียนลงมือปฏิบัติตามแผนท่ีวางไวในเคาโครงของโครงงาน 
ถามีการวางเคาโครงเอาไวแลว ผูเรียนจะรูไดเองวาจะตองทําอะไรในข้ันตอนตอไป โดยไมตองรอถาม
ผูสอน ในระหวางการดําเนินการผูสอนอาจมีการใหคําปรึกษาอยางใกลชิดหรือรวมแกปญหาไปพรอม ๆ 
กับผูเรียน     

  ข้ันตอนท่ี 5 การนําเสนอโครงงาน ผูเรียนสรุปรายงานผล โดยการเขียนรายงาน หรือการนําเสนอ
ในรูปแบบอ่ืน ๆ เชน แผนพับ โปสเตอรจัดนิทรรศการ รายงานหนาชั้นสงงานทางเว็บไซต หรืออีเมล 
ถามีการประกวด หรือแขงขันดวยจะทําใหผูเรียนเกิดความกระตือรือรนมากข้ึน   

  ข้ันตอนท่ี 6 การประเมินผลโครงงาน การประเมินโครงงานควรมีการประเมินผลการเรียนรู
โดยหลากหลาย เชน ผูเรียนประเมินตนเอง ประเมินซ่ึงกันและกัน ประเมินจากบุคคลภายนอก การประเมิน
จะไมวัดเฉพาะความรู หรือผลงานสุดทายเพียงอยางเดียว แตจะวัดกระบวนการท่ีไดมาซ่ึงผลงานดวย 
การประเมินโดยผูสอนหลายคนจะเปนการสรางปฏิสัมพันธ และทําใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวาง 
ผูสอนดวยกันอีกดวย 

  ดุษฎี โยเหลา และคณะ (2557) ไดพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูแบบใชโครงงานเปนฐาน 

ท่ีปรับจากการศึกษาการจัดการเรียนรูแบบ PBL จากโครงการสรางชุดความรูเพ่ือสรางเสริมทักษะ

แหงศตวรรษท่ี 21 ของเด็กและเยาวชนจากประสบการณความสําเร็จของโรงเรียนไทย โดยมีท้ังหมด 

6 ข้ันตอน ดังนี้ 

  1. ข้ันใหความรูพ้ืนฐาน ครูใหความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับการทําโครงงานกอนการเรียนรูเนื่องจาก

การทําโครงงานมีรูปแบบ และข้ันตอนท่ีชัดเจนและรัดกุม ดังนั้นนักเรียนจึงมีความจําเปนอยางยิ่งท่ีจะตอง

มีความรูเก่ียวกับโครงงานไวเปนพ้ืนฐาน เพ่ือใชในการปฏิบัติขณะทํางานโครงงานจริง ในข้ันแสวงหาความรู 

  2. ข้ันกระตุนความสนใจ ครูเตรียมกิจกรรมท่ีจะกระตุนความสนใจของนักเรียน โดยตองคิด

หรือเตรียมกิจกรรมท่ีดึงดูดใหนักเรียนสนใจ ใครรู ถึงความสนุกสนานในการทําโครงงาน หรือกิจกรรม

รวมกัน โดยกิจกรรมนั้นอาจเปนกิจกรรมท่ีครูกําหนดข้ึน หรืออาจเปนกิจกรรมท่ีนักเรียนมีความสนใจ

ตองการจะทําอยูแลว ท้ังนี้ในการกระตุนของครูจะตองเปดโอกาสใหนักเรียนเสนอจากกิจกรรมท่ีได

เรียนรูผานการจัดการเรียนรูของครูท่ีเก่ียวของกับชุมชนท่ีนักเรียนอาศัยอยูหรือเปนเรื่องใกลตัว 

ท่ีสามารถเรียนรูไดดวยตนเอง 

  3. ข้ันจัดกลุมรวมมือ ครูใหนักเรียนแบงกลุมกันแสวงหาความรู ใชกระบวนการกลุมในการ

วางแผนดําเนินกิจกรรม โดยนักเรียนเปนผูรวมกันวางแผนกิจกรรมการเรียนของตนเอง โดยระดม

ความคิดและหารือ แบงหนาท่ีเพ่ือเปนแนวทางปฏิบัติรวมกัน หลังจากท่ีไดทราบหัวขอสิ่งท่ีตนเองตอง

เรียนรูในภาคเรียนนั้น ๆ เรียบรอยแลว 
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  4. ข้ันแสวงหาความรู ในข้ันแสวงหาความรูมีแนวทางปฏิบัติสําหรับนักเรียนในการทํากิจกรรม ดังนี้ 

     4.1 นักเรียนลงมือปฏิบัติกิจกรรมโครงงาน ตามหัวขอท่ีกลุมสนใจ 

     4.2 นักเรียนปฏิบัติหนาท่ีของตนตามขอตกลงของกลุม พรอมท้ังรวมมือกันปฏิบัติกิจกรรม 

โดยขอคําปรึกษาจากครูเปนระยะเม่ือมีขอสงสัยหรือปญหาเกิดข้ึน 

     4.3 นักเรียนรวมกันเขียนรูปเลม สรุปรายงานจากโครงงานท่ีตนปฏิบัติ 

  5. ข้ันสรุปสิ่งท่ีเรียนรู ครูใหนักเรียนสรุปสิ่งท่ีเรียนรูจากการทํากิจกรรม โดยครูใชคําถาม  

ถามนักเรียนนําไปสูการสรุปสิ่งท่ีเรียนรู 

  6. ข้ันนําเสนอผลงาน ครูใหนักเรียนนําเสนอผลการเรียนรู โดยครูออกแบบกิจกรรม หรือ 

จัดเวลาใหนักเรียนไดเสนอสิ่งท่ีตนเองไดเรียนรู เพ่ือใหเพ่ือนรวมชั้น และนักเรียนอ่ืน ๆ ในโรงเรียน 

ไดชมผลงาน และเรียนรูกิจกรรมท่ีนักเรียนปฏิบัติในการทําโครงงาน 

  Jung, Jun and Gruenwald (2001) ไดกําหนดข้ันตอนของการเรียนรูดวยโครงงานบนเว็บ 

ดังตอไปนี้ 1. ข้ันเตรียมความพรอม สิ่งแรกผูสอนจะออกแบบเคาโครงของโครงงานเพ่ือจุดประสงคใน

การจัดหาขอมูลท่ีจําเปนใหกับผูเรียนไดปรับปรุงแกไขโครงงานของตนเอง ตามกรอบของเคาโครงและ

จัดหาแหลงขอมูลเพ่ือชวยเหลือในการดําเนินการเพ่ือนําไปสูเปาหมายของโครงงานท้ังหมดของผูเรียน

และขอมูลท่ีใชเปนแนวทางอยางเพียงพอในการเลือกปญหาไดอยางเหมาะสมกิจกรรม และผลผลิต 

เคาโครงจะเปนสวนสําคัญในการคาดคะเนโดยผูเรียนนํามาใชงาน ผูสอนจะวิเคราะห และบูรณาการ

หลักสูตร แสดงรายละเอียดปญหา การวิจัยบนเว็บและแหลงขอมูลท่ีสามารถชวยเหลือผูเรียนไดเต็มท่ี

ในการศึกษาสํารวจระหวางการทําโครงงานและเขียนขอความไวบนเว็บ 

  2. การเลือกหัวขอโครงงาน ผูเรียนศึกษาเคาโครงของโครงงานบนเว็บ การสืบคนหาแหลง

อางอิง แหลงเรียนรูประกอบดวย URL และเว็บท่ีเปนวัสดุอุปกรณท่ีมีความสัมพันธท่ีผูเรียนสามารถ

นํามาใชงานไดโดยตรงเปนวัสดุท่ีมีคุณภาพสูงท่ีจําเปนมีความเหมาะสมกับโครงงาน ผูเรียนสามารถ

นําเอาประสบการณตนเองท่ีมีความสัมพันธกับโครงงาน นํามากําหนดหัวขอโครงงาน และแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็นในชวงกอนการเรียนรู ผูเรียนจะตัดสินใจกําหนดหัวขอรองสําหรับโครงงานของพวกเขา 

  3. การวางแผนกิจกรรม ผูเรียนจะทํางานแบบรายบุคคลดวยโครงงานของตนทําแบบความ

รวมมือดวยโครงงานหรือทําแบบในหองเรียน เขาจะพิจารณากิจกรรม เหตุการณในสถานท่ีแตละ

ข้ันตอน หัวขอรอง การวางแผนท่ีเหมาะสม ระยะเวลาดําเนินการ การเขียนขอความไวบนเว็บ  

เขาเหลานั้นเรียนรูรวมกันจากการทําโครงงานบนเว็บ สมาชิกในทีมจะตองกําหนดบทบาทหนาท่ี 

ความรับผิดชอบ ผูสอนจะตองสื่อสารทําความเขาใจเนื้อหากับผูปกครองในการวางแผนทําโครงงาน

เพ่ือสนับสนุนสงเสริมการทําโครงงานผูเรียน 
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   4. การสํารวจและการปฏิบัติ การสืบคนประกอบดวยกิจกรรมหลายอยาง เชน การสัมภาษณ

ผูเชี่ยวชาญ ดวยการใชอีเมล (e-mail) การสืบคนหาเว็บไซต (web site) และการแลกเปลี่ยนประสบการณ

ใหม ๆ การปฏิบัติดวยการสํารวจบนเว็บ โดยการสังเกต การทดลองและขอมูลเคล็ดลับการอภิปราย

จะใชวิธีการสื่อสารท้ังแบบเวลาตรงกันและแบบเวลาไมตรงกัน โปรแกรมสนทนากระดานขาว  

การปฏิบัติประกอบดวย การวาดรูป วาดภาพกราฟก การเขียนรายงาน แผนภูมิทางคณิตศาสตรและ

แผนท่ี เปนตน การนําเสนอการเรียนรูใหม ๆ โดยท่ัว ๆ ไป และการรายงานผูปกครองครูท่ีปรึกษา 

  5. จุดสิ้นสุดโครงงาน ผลเรียนรายงานผลผลิต การปฏิบัติตาง ๆ เว็บเพจ (Web page) 

ภาพกราฟก ภาพถาย ผลิตผล เปนตน ผลงานของกิจกรรม การแลกเปลี่ยนผลิตภัณฑข้ันสุดทาย 

การจัดนิทรรศการแสดงผลงานบนเว็บ ผูสอนจะนําเอาขอเขียนท่ีเปนบทสะทอนผลการทําโครงงาน

จากผูเรียนเพ่ือนําไปเปนขอมูลในการทําโครงงานครั้งตอไป 

  6. ผูสอนจะทําการประเมินผลการทําโครงงานตั้งแตเริ่มตนจนจบกระบวนการตลอดท้ังการมี

สวนรวมและผลิตผลท่ีได 

  จากการศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวของกับองคประกอบของกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน 

ผูรายงานจึงไดสรุปโดยนําหลักการ แนวคิดท่ีสอดคลองมากําหนดข้ันตอนกิจกรรมการเรียนการสอน

ดวยโครงงาน โดยผลการวิเคราะหและสังเคราะห ดังตารางท่ี  29 

ตารางท่ี 29 ข้ันตอนกิจกรรมการเรียนการสอนดวยโครงงาน 

แนวคิด 
ข้ันตอนการเรียนรูดวยโครงงาน 

ข้ัน
เตรียม 

นําเสนอ
หัวขอ 

การ
วางแผน 

รวบรวม
ขอมูล 

ทํา
โครงงาน 

สรุปผล นําเสนอ
โครงงาน 

ประเมินผล 

พิมพันธ เดชะคุปต และ
คณะ (2551) 

 / / / / /  / 

อนิรุทธ สติม่ัน (2550)  / / / / / / / 

สํานักงานเลขาธิการสภา
การศึกษา (2550) 

 / /  /   / 

วิจารณ พาณิช (2555) /  / / /  /  

ดุษฎี โยเหลา และคณะ 
(2557) 

/  / /  / /  

Jung, Jun and 
Gruenwald, (2001) 

/ / /  / / / / 

รวม 3 4 6 4 5 4 4 4 
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  จากการวิเคราะห และสังเคราะหองคประกอบของการเรียนรูดวยโครงงาน ผูรายงานนํา

ข้ันตอนการจัดการเรียนการสอนดวยโครงงานท่ีมีความสําคัญ โดยพิจารณาจากข้ันตอนท่ีใชในการเรียน

การสอนเปนสวนใหญ รอยละ 50 ข้ึนไป และข้ันตอนท่ีมีความสัมพันธตอรูปแบบการเรียนการสอน

แบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวย

โครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนัวตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ดังนี้ 

  1. ข้ันนําเสนอหัวขอ 

  2. ข้ันการวางแผนกิจกรรม (เขียนเคาโครง) 

  3. ข้ันการทําโครงงาน 

  4. ข้ันการสรุปผล 

  5. ข้ันการนําเสนอโครงงาน 

  6. ข้ันการประเมินผล 

ข้ันตอนการทําโครงงาน 

  ลัดดา ภูเกียรติ (2552: 28-36) ไดกลาวถึงข้ันตอนของการทําโครงงานควรประกอบดวยการ 

ดําเนินการ 7 ข้ันตอน ดังนี้ 

  1. การเลือกหัวเรื่องท่ีจะทําโครงงานเปนการคิด และกําหนดหัวขอเรื่องเปนข้ันตอนท่ีสําคัญ 

ท่ีสุด ดังนั้นสิ่งท่ีสําคัญท่ีสุด คือนักเรียนจะตองคิด และเลือกหัวขอดวยตนเอง โดยท่ัวไปหัวขอเรื่อง 

ของโครงงาน มักจะไดมาจากปญหาคําถาม หรือความอยากรูอยากเห็นเก่ียวกับเรื่องราวตาง ๆ ของนักเรียน 

หัวขอเรื่องของโครงงานควรเฉพาะเจาะจง และชัดเจนวาจะศึกษาสิ่งใด หรือตัวแปรใด และถาเปน

เรื่องแปลกใหม หรือมีแนวการศึกษาทดลองท่ีแปลกใหม ซ่ึงแสดงถึงความคิดริเริ่มสรางสรรค 

ของนักเรียน ขอควรคํานึงเก่ียวกับการคัดเลือกหัวขอท่ีจะทําโครงงาน ดังนี้  

     1.1 เหมาะสมกับระดับความรูของนักเรียน  

     1.2 เหมาะสมกับความสามารถของนักเรียน  

     1.3 วัสดุอุปกรณท่ีจําเปนตองใช  

     1.4 งบประมาณเพียงพอ  

     1.5 ระยะเวลาท่ีใชทําโครงงาน  

     1.6 มีอาจารยหรือผูทรงคุณวุฒิรับเปนอาจารยท่ีปรึกษา  

     1.7 มีความปลอดภัย  

   1.8 มีแหลงความรูหรือเอกสารคนควาเพียงพอ  
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2. การวางแผนในการทําโครงงาน คือข้ันตอนการศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวของ เพ่ือชวยใหได

แนวความคิดท่ีจะกําหนดขอบเขตของเรื่องท่ีจะศึกษาคนควาใหเฉพาะเจาะจงมากข้ึน และไดความรู

ในเรื่องท่ีจะทําการศึกษาเพ่ิมเติมมากข้ึน เพ่ือใหนักเรียนสามารถออกแบบ และวางแผนดําเนินการทํา

โครงงานไดอยาง เหมาะสม การศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวของนักเรียนตองมีความรูความชํานาญในการใช

หองสมุดเทคนิค และวิธีการตาง ๆ ในการคนเอกสารจากหองสมุดซ่ึงครูท่ีปรึกษาท่ีจะตองให

คําแนะนํา หรือปรึกษารวมกับบรรณารักษหองสมุด ครูท่ีปรึกษาตองใหความชวยเหลือในการติดตอ

หองสมุดอ่ืน ๆ ในทองถ่ินให นักเรียนสามารถเขาไปใชบริการ และสามารถคนควาได  

3. การลงมือทําโครงงาน เขียนเคาโครงของโครงงาน เพ่ือแสดงแนวความคิดแผนงาน และ 

ข้ันตอนของการทําโครงงาน เพ่ือใหนักเรียนผูทําโครงงานมีความพรอม สามารถบอกไดวาอะไรคือสิ่งท่ี

กําลังศึกษาเคาโครงนี้ เปนแบบแผนการดําเนินงานอยางเปนระบบเพ่ือใหบรรลุจุดมุงหมายของ โครงงาน 

ท่ีกําหนดไวควรประกอบดวยหัวขอ ดังตอไปนี้ 

   3.1 ชือ่โครงงานควรเปนขอความท่ีกะทัดรัดชัดเจนสื่อความหมายตรงและมีความ เฉพาะเจาะจง

วาจะศึกษาอะไร  

   3.2 ชื่อผูทําโครงงาน  

   3.3 ชื่อท่ีปรึกษาโครงงาน  

   3.4 ท่ีมาและความสําคัญของโครงงานอธิบายวาเหตุใดจึงเลือกทําโครงงานเรื่องนี้มี ความสําคัญ

อยางไรมีหลักการ หรือทฤษฎีอะไรท่ีเก่ียวของเรื่องท่ีทําเปนเรื่องใหม หรือไดมีผูอ่ืนไดทําการศึกษา

คนควาเรื่องนี้ไวแลว ผลเปนอยางไรเรื่องท่ีทําไดขยายเพ่ิมเติมปรับปรุง จากเรื่องท่ีผูอ่ืนทํา หรือเปน

การทําซํ้าเพ่ือตรวจสอบผลนักเรียนผูทําโครงงานตองเสนอเปนการบอก ขอบเขตของงานท่ีจะทําไดชัดเจน  

   3.5 จุดหมายของการศึกษาคนควาควรมีความเฉพาะเจาะจงและเปนสิ่งท่ีสามารถ วัดได

เปนการบอกขอบเขตของงานท่ีจะทําไดชัดเจน  

   3.6 สมมติฐานของการศึกษาคนควา (ถามี) เปนคําตอบ หรือคําอธิบายท่ีคาดไว ลวงหนา

ซ่ึงอาจจะถูก หรือไมก็ได การเขียนสมมติฐานควรมีเหตุผล คือทฤษฎ ีหรือหลักการทางวิทยาศาสตร

รองรับท่ีสําคัญ คือเปนขอความท่ีมองเห็นแนวในการดําเนินการทดสอบหรือสามารถทดสอบได  

   3.7 วิธีดําเนินการ  

  3.7.1 วัสดุอุปกรณท่ีตองการใช ใหระบุวาอะไรบางท่ีตองจัดซ้ือ อะไรบางท่ีตองจัดทํา  

  3.7.2 แนวการศึกษาคนควาอธิบายวาจะออกแบบการทดลอง อยางไรสรางหรือประดิษฐ

อะไรจะเก็บขอมูลอะไรบางเก็บขอมูลเม่ือใด  
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   3.8 แผนปฏิบัติงานอธิบายเก่ียวกับกําหนดเวลาเริ่มตนและเวลาเสร็จของ การดําเนินงาน

ในแตละข้ันตอน  

   3.9 ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

   3.10 เอกสารอางอิง  

  4. การบันทึกผลการปฏิบัติการ ข้ันลงมือปฏิบัติงานตามข้ันตอนท่ีระบุไวในเคาโครงยอท่ีเสนอ

อาจารยท่ีปรึกษา ซ่ึงควรคํานึงถึงเรื่องตอไปนี้ 

     4.1เตรียมวัสดุอุปกรณและสถานท่ีใหพรอมกอนลงมือการทดลอง  

     4.2 มีสมุดสําหรับบันทึกกิจกรรมประจําวันวาไดทําอะไรไป ไดผลอยางไรมี ปญหาและขอคิดเห็น

อยางไรบาง  

     4.3 ปฏิบัติการทดลองดวยความละเอียดรอบคอบ และบันทึกขอมูลเปนระเบียบ  

     4.4 คํานึงถึงความประหยัด และความปลอดภัยในการทํางาน  

     4.5 พยายามทําตามแผนงานท่ีวางไวในตอนแรกแตก็มีการเปลี่ยนแปลงไดบาง  

     4.6 ควรปฏิบัติการทดลองซํ้าเพ่ือใหไดขอมูลท่ีเชื่อถือไดมากข้ึน  

     4.7 ควรแบงงานเปนสวนยอย ๆ และทําแตละสวนใหสําเร็จกอนทําสวนอ่ืนตอไป  

     4.8 ควรทํางานสวนท่ีเปนหลักสําคัญ ๆ ใหเสร็จกอนแลวจึงทําสวนท่ีเหลือ  

  5. การเขียนรายงานเก่ียวกับโครงงานเปนการเสนอผลงานของการศึกษาคนควาเปน เอกสาร

เพ่ืออธิบายใหผูอ่ืนทราบรายละเอียดท้ังหมดของการทําโครงงาน ไดแกปญหาท่ีศึกษาวิธี ดําเนินการศึกษา

คนควาขอมูลตาง ๆ ท่ีรวบรวมไดผลของการศึกษาตลอดจนประโยชน และขอเสนอแนะตาง ๆ จากการทํา

โครงงาน การเขียนรายงานควรจะใชภาษาท่ีอานเขาใจงายชัดเจนสั้นๆ และตรงไปตรงมาโดยครอบคลุม

หัวขอตาง ๆ ดังตอไปนี้ 

     5.1 ชื่อโครงงาน  

     5.2 ชื่อผูทําโครงงาน  

     5.3 ชื่อท่ีปรึกษา  

     5.4 บทคัดยออธิบายท่ีมา และความสําคัญของโครงงานวัตถุประสงควิธีดําเนินการ และผล

ท่ีไดตลอดจนขอสรุปตาง ๆ อยางยอประมาณ 300-500 คํา  
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     5.5 ท่ีมาและความสําคัญของโครงงานอธิบายความสําคัญของโครงงานเหตุผลท่ี เลือกทํา

โครงงานนี้ และหลักการ หรือทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับโครงงานเรื่องท่ีทําเปนเรื่องใหมหรือมี ผูอ่ืนเคยศึกษา 

ไวแลวโดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

       5.5.1 จุดมุงหมายของการศึกษาคนควา  

       5.5.2 สมมติฐานของการศึกษาคนควา (ถามี) 

       5.5.3 วิธีดําเนินการอาจแยกเปน 2 ขอยอย คือ  

      1) วัสดุอุปกรณและสารเคมี  

      2) วิธีดําเนินการทดลอง (อธิบายข้ันตอนการดําเนินงานโดยละเอียด) 

     5.6 ผลการศึกษาคนควาเปนการนําเสนอขอมูลหรือผลการทดลองตาง ๆ ท่ีสังเกต รวบรวม

ไดรวมท้ังเสนอผลการวิเคราะหขอมูลท่ีวิเคราะหได  

     5.7 สรุปและขอเสนอแนะ  

    5.7.1 คําขอบคุณเพ่ือเปนการเสริมสรางบรรยากาศของความรวมมือจึงควรกลาวขอบคุณ 

บุคลากรหรือหนวยงานตาง ๆ ท่ีมีสวนชวยใหโครงงานนี้สําเร็จ  

    5.7.2 เอกสารอางอิงอางถึงหนังสือหรือเอกสารตาง ๆ ท่ีผูทําโครงงานใชคนควา หรือ

อานเพ่ือศึกษาหาขอมูลและรายละเอียดตาง ๆ ท่ีนํามาใชประโยชนในการทําโครงงานนี้ 

  6. การนําเสนอโครงงานเปนการเสนอผลงานท่ีไดศึกษาคนควาสําเร็จแลวใหผูอ่ืนไดรับรูและ 

เขาใจสามารถจัดในรูปแบบตาง ๆ เชนการจัดนิทรรศการสาธิตการแสดงประกอบ รายงานปากเปลา

ในการจัดแสดงผลงานการทําโครงงานวิทยาศาสตรสามารถทําไดหลายระดับเชนการจัดเสนอผลงาน 

ภายในชั้นเรียนการจัดแสดงนิทรรศการภายในโรงเรียนการสงผลงานเขารวมในงานแสดง หรือ 

ประกวดภายนอกโรงเรียนในระดับตาง ๆ เชน ระดับกลุมโรงเรียนระดับจังหวัดและระดับชาติเปนตน 

ผลงานท่ีนําเสนอควรจะจัดใหครอบคลุมประเด็นสําคัญดังตอไปนี้ 

     6.1 ชื่อโครงงานชื่อผูทําโครงงานชื่อท่ีปรึกษา  

     6.2 คําอธิบายยอ ๆ ถึงเหตุจูงใจในการทําโครงงานและความสําคัญของโครงงาน  

     6.3 วิธีดําเนินการโดยเลือกเฉพาะข้ันตอนท่ีเดนและสําคัญ  

     6.4 การสาธิตหรือแสดงผลงานท่ีไดจากทดลอง  

     6.5 ผลการสังเกตและขอมูลเดน ๆ ท่ีไดจากการทําโครงงาน ในการจัดนิทรรศการแสดงโครงงาน

นั้นควรไดคํานึงถึงสิ่งตาง ๆ  
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     6.6 ความปลอดภัยของการแสดง  

     6.7 ความเหมาะสมกับเนื้อหาท่ีจัดแสดง  

     6.8 อธิบายท่ีเขียนแสดงควรเนนเฉพาะประเด็นท่ีสําคัญและสิ่งท่ีนาสนใจเทานั้น    

     6.9 ดึงดูดความสนใจของผูชมโดยใชรูปแบบการแสดงท่ีนาสนใจใชสีท่ีสดใสเนนจุดสําคัญ 
หรือใชวัสดุตางประเภทในการจัดแสดง  

     6.10 ใชตาราง และรูปภาพประกอบโดยจัดวางอยางเหมาะสม  

     6.11 ในกรณีท่ีเปนสิ่งประดิษฐสิ่งนั้น ควรอยูในสภาพท่ีทํางานไดอยางสมบูรณ ตัวอยาง 
การจัดทําแผงสําหรับแสดงโครงงานมีขนาดตามมาตรฐาน ดังนี้ แผนท่ี 1 และแผนท่ี 2 ขนาด 60x60 
เซนติเมตร แผนท่ี 3 ขนาด 60x120 เซนติเมตร  

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 36 แผงสําหรับแสดงโครงงาน 

ท่ีมา: ลัดดา ภูเกียรติ (2552: 26) 

จากภาพท่ี 36 การติดภาพ และขอมูลเพ่ือแสดงโครงงาน ควรเนนจุดเดนขอมูลใชวิธีสื่อความหมาย

ขอมูลใน รูปแบบของกราฟรูปภาพแผนภูมิ หรือตารางขอความ ควรกะทัดรัดอานเขาใจงายชัดเจน

ขนาดตัวอักษร สามารถอานไดในระยะ 2 เมตร ภายในแผงโครงงานควรประกอบดวยหัวขอ ดังนี้ 

1. ชื่อโครงงาน  

2. ผูจัดทําโครงงาน  

3. อาจารยท่ีปรึกษา  

4. สังกัด  

5. บทคัดยอ  

6. ท่ีมาและความสําคัญของโครงงาน  

7. จุดมมุงหมาย  

60 cm 60 cm 

120 cm 

แผนท่ี 1 แผนท่ี 2 
แผนท่ี 3 
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  การประเมินโครงงาน 

  การประเมินโครงงานสามารถประเมินไดดังตอไปนี้ 

  1. การประเมินโครงงานของนักเรียน ครูแนะนําใหนักเรียนเขาใจเนื้อหาของการประเมินโดย 

แบงเปน การประเมินผลกอนดําเนินการ การประเมินระหวางดําเนินการ และการประเมินหลัง ดําเนินการ 

โดยใหเขาใจสภาพกอนท่ีจะดําเนินการวามีสภาพเปนอยางไร มีปญหาอยางไร ระหวางท่ี ดําเนินงาน

ตามโครงงาน มีสิ่งใดท่ีผิดพลาดหรือเปนขอบกพรอง จะตองแกไขและจะตองหาวิธีแกไข เม่ือดําเนินการ

ตามโครงงานแลวนักเรียนมีแนวคิด มีความพึงพอใจ มีความคิดเห็นตอผลของการ ดําเนินการตามโครงงาน 

นักเรียนมีความรูและสามารถนําไปใชประโยชนตลอดจนสามารถนําความรู ไปพัฒนาปรับปรุงงานใหดี

ยิ่งข้ึนหรือเอาความรูไปใชในชีวิตได โดยใหนักเรียนประเมินโครงงาน ของตนเองหรือใหเพ่ือนรวมประเมิน 

ซ่ึงสามารถใหผูปกครองรวมประเมินดวย  

  2. การประเมินโครงงานของผูสอน ควรเปนการประเมินตามสภาพจริง คือผูสอนสังเกต พฤติกรรม

การทํางานของนักเรียนตลอดระยะเวลาท่ีทําโครงงาน การประเมินข้ันตอนกระบวนการ ทํางาน ครู

กระตุนใหนักเรียนไดแสดงออก ไดใชความคิดในการวิเคราะหปญหา พิจารณาทางเลือก และเลือก

แนวทางแกปญหา คิดวางแผนและดําเนินงานตามแผนท่ีนักเรียนศึกษาคนควาทําโครงงาน และ

จะตองเปนสิ่งท่ีมีความหมายตอนักเรียน นักเรียนสามารถนําความรูไปใชไดอยางสรางสรรค 

พฤติกรรมระหวางทํางานตามโครงงานผูเรียนควรแสดงออกดาน คุณธรรม จริยธรรม มีความอดทน 

อดกลั้น ซ่ือตรง เท่ียงธรรม รอบคอบ มีความรับผิดชอบตอตนเองและผูอ่ืน มีทักษะในการคิด มีทักษะ 

ในการศึกษาคนควา มีทักษะในการใชภาษา มีทักษะในการจัดการอยางเปนระบบ เปนข้ันตอน ทํางาน 

อยางมีเปาหมาย ทํางานรวมกับผูอ่ืนได มีความรอบรูในวิชาท่ีศึกษาอยางถูกตอง รูวิธีการเรียนรู และมี 

นิสัยใฝ เรียนใฝ รูอยางตอเนื่องการประเมินโครงงานอาจประเมินรวม ๆ โดยแนวทางการใหคะแนน  

มีแนวทาง ดังนี้  

วัฒนา มัคคสมัน (2551: 59) ไดกลาวถึงการประเมินโครงงานในภารวมอาจมีกรอบแนวทาง

ในการประเมิน ดังนี้ 

  1. การประเมินพัฒนาการของผูเรียน แนวทางการประเมินการเรียนการสอนตามรูปแบบนี้

เปนสวนหนึ่งของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามปกติ ตามแนวของหลักสูตรซ่ึงมีจุดมุงหมาย 

ใหผูเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค และคุณลักษณะตามวัยดังกําหนดในหลักสูตร นอกจากนั้น

รูปแบบการเรียนการสอน ยังมีวัตถุประสงคหลักเพ่ือใหผูเรียนสามารถลงมือปฏิบัติกิจกรรมตามความ

สนใจดังนั้นการประเมินผลตามรูปแบบนี้ จึงเปนสวนหนึ่งของการประเมินพัฒนาการของผูเรียน 

ตามหลักสูตร 
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  2. การประเมินโครงการ ในการประเมินโครงการจะตองคํานึงถึงสิ่งตอไปนี้ 

     2.1 ผูเรียนไดศึกษาเรื่องใดเรื่องหนึ่งอยางลุมลึกลงไปในรายละเอียดของเรื่องนั้น ๆ ดวย

กระบวนการตาง ๆ จนพบคําตอบท่ีตองการ หรือไม 

     2.2 ผูเรียนไดมีโอกาส หรือประสบการณตรงในการปฏิบัติในเรื่องนั้น ๆ 

     2.3 ผูเรียนเกิดความรูใหมจากกระบวนการศึกษาโครงการมากนอยเพียงใด 

     2.4 ผูเรียนไดนําเสนอกระบวนการศึกษา และผลงานตอคนอ่ืน หรือไม 

  3. การวัดการเห็นคุณคาในตนเองใชเพ่ือประเมินคุณลักษณะการเห็นคุณคาในตนเองโดยการ

สังเกตพฤติกรรมของผูเรียนภายใตสถานการณการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

Young and Henquinet (2000) ไดกลาวถึงแนวทางการประเมินการเรียนนรูโดยใชโครงงาน

จะตองมีการประเมินผลการเรียนรู ผูสอนจะเปนผูกําหนด และเลือกประเมินท้ังรายบุคคล และรายกลุม

โดยมีแนวทางในการประเมินโครงงานอยู 3 แนวทาง ดังนี้ 

1. การประเมินการ (Evaluate Group Process) หมายถึง ลําดับข้ันตอนของการดําเนินกิจกรรม

ตามโครงงานตั้งแตเริ่มโครงงานจนจบโครงงาน 

  2. การประเมินผลของโครงงาน (Evaluated Product Group) หมายถึง ผลท่ีไดจากการ

ดําเนินการตามกระบวนการ เชน เคาโครงของโครงงาน รายงานการเขียน หรือผลการนําเสนองาน 

  3. การประเมินท้ังกระบวนการ และผลของโครงงานเกณฑการประเมินกระบวนการของโครงงาน

กลุมนี้ จะตองมีเกณฑชี้วัดท่ีมุงพิจารณาท้ังในแงคุณภาพ และแงปริมาณของการมีสวนรวมกิจกรรม

ภายในกลุม การเตรียมการในการประชุม การมีปฏิสัมพันธซ่ึงกันและกันภายในกลุม 

  จากการศึกษาเอกสารและแนวทางจากนักวิชาการตาง ๆ ท่ีกลาวการจัดการเรียนการสอน

ดวยโครงงาน สามารถสรุปไดวา การเรียนรูดวยโครงงาน เปนรูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการ

สนับสนุนใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติดวยตนเองเพ่ือคนหาคําตอบจากปญหา สงผลใหเกิดประสบการณ

ในการฝกปฏิบัติจริง โดยมีข้ันตอนในการทํางาน และการมีสวนรวมกับสมาชิกซ่ึงในแตละข้ันตอน 

ของการทําโครงงาน ควรมีการสอดแทรกสถานการณ และเปดโอกาสใหผูเรียนไดฝกกระบวนการเรียนรู  

ท่ีมีการศึกษาคนควาดวยตนเอง และแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันปรึกษาหารือในประเด็นตาง ๆ ท่ีคนพบ

โดยบริบทของผูสอนจะเปนเพียงผูคอยดูแล และใหคําปรึกษาสรางสภาวะแวดลอมใหเกิดความพรอม

ในการรวมกันทําโครงงานเทานั้น 
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หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐานสําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

  วิสัยทัศน 

  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551: 4) มุงพัฒนาผูเรียนทุกคน  

ซ่ึงเปนกําลังของชาติใหเปนมนุษยท่ีมีความสมดุลท้ังดานรางกาย ความรู คุณธรรม มีจิตสํานึกในความเปน

พลเมืองไทย และเปนพลโลก ยึดม่ันในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปน

ประมุข มีความรูและทักษะพ้ืนฐาน รวมท้ังเจตคติท่ีจําเปนตอการศึกษาตอการประกอบอาชีพ และการศึกษา

ตลอดชีวิต โดยมุงเนนผูเรียนเปนสําคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อวา ทุกคนสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองไดเต็ม

ตามศักยภาพ  

หลักการ 

  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีหลักการท่ีสําคัญ  (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551: 4) ดังนี้ 

              1.  เปนหลักสูตรการศึกษาเพ่ือความเปนเอกภาพของชาติ มีจุดหมายและมาตรฐานการเรียนรูเปน

เปาหมายสําหรับพัฒนาเด็ก และเยาวชนใหมีความรู ทักษะ เจตคติ และคุณธรรมบนพ้ืนฐานของความเปน

ไทยควบคูกับความเปนสากล 

  2.  เปนหลักสูตรการศึกษาเพ่ือปวงชน ท่ีประชาชนทุกคนมีโอกาสไดรับการศึกษาอยางเสมอภาค 

และมีคุณภาพ 

  3.  เปนหลักสูตรการศึกษาท่ีสนองการกระจายอํานาจ ใหสังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษาให

สอดคลองกับสภาพและความตองการของทองถ่ิน 

  4. เปนหลักสูตรการศึกษาท่ีมีโครงสรางยืดหยุนท้ังดานสาระการเรียนรู เวลา และการจัดการเรียนรู 

  5. เปนหลักสูตรการศึกษาท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  

  6. เปนหลักสูตรการศึกษาสําหรับการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย ครอบคลุม

ทุกกลุมเปาหมาย สามารถเทียบโอนผลการเรียนรู และประสบการณ  

  จุดหมาย 

             หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานมุงพัฒนาผูเรียนใหเปนคนดี มีปญญา มีความสุข มีศักยภาพ

ในการศึกษาตอ และประกอบอาชีพ จึงกําหนดเปนจุดหมายเพ่ือใหเกิดกับผูเรียน เม่ือจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

(กระทรวงศึกษาธิการ, 2551: 5)  ดังนี้ 

  1.  มีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค เห็นคุณคาของตนเอง มีวินัยและปฏิบัติตนตาม

หลักธรรมของพระพุทธศาสนา หรือศาสนาท่ีตนนับถือ ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   
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  2. มีความรู ความสามารถในการสื่อสาร การคิด การแกปญหา การใชเทคโนโลยี และมีทักษะชีวิต  

  3. มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี มีสุขนิสัย และรักการออกกําลังกาย 

  4. มีความรักชาติ มีจิตสํานึกในความเปนพลเมืองไทยและพลโลก ยึดม่ันในวิถีชีวิต และการปกครอง

ตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

  5. มีจิตสํานึกในการอนุรักษวัฒนธรรมและภูมิปญญาไทยการอนุรักษ และพัฒนาสิ่งแวดลอม มีจิต

สาธารณะท่ีมุงทําประโยชน และสรางสิ่งท่ีดีงามในสังคม และอยูรวมกันในสังคมอยางมีความสุข 

สมรรถนะสําคัญของผูเรียน และคุณลักษณะอันพึงประสงค 

 ในการพัฒนาผูเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มุงเนนพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพ

ตามมาตรฐานท่ีกําหนด  ซ่ึงจะชวยใหผูเรียนเกิดสมรรถนะสําคัญ และคุณลักษณะอันพึงประสงค ดังนี้ 

 สมรรถนะสําคัญของผูเรียน 

  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มุงใหผูเรียนเกิดสมรรถนะสําคัญ 5 ประการ

(กระทรวงศึกษาธิการ, 2551: 6)  ดังนี ้

  1. ความสามารถในการสื่อสาร เปนความสามารถในการรับและสงสาร มีวัฒนธรรมในการใชภาษา

ถายทอดความคิด ความรูความเขาใจ ความรูสึก และทัศนะของตนเองเพ่ือแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสาร และ

ประสบการณอันจะเปนประโยชนตอการพัฒนาตนเองและสังคม รวมท้ังการเจรจาตอรองเพ่ือขจัด และลด

ปญหาความขัดแยงตาง ๆ การเลือกรับหรือไมรับขอมูลขาวสารดวยหลักเหตุผล และความถูกตอง ตลอดจน

การเลือกใชวิธีการสื่อสาร ท่ีมีประสิทธิภาพโดยคํานึงถึงผลกระทบท่ีมีตอตนเอง และสังคม 

 2. ความสามารถในการคิด เปนความสามารถในการคิดวิเคราะห การคิดสังเคราะห การคิด 

อยางสรางสรรค การคิดอยางมีวิจารณญาณ และการคิดเปนระบบ เพ่ือนําไปสูการสรางองคความรู หรือ

สารสนเทศเพ่ือการตัดสินใจเก่ียวกับตนเอง และสังคมไดอยางเหมาะสม 

  3. ความสามารถในการแกปญหา เปนความสามารถในการแกปญหา และอุปสรรคตาง ๆ  ท่ีเผชิญได

อยางถูกตองเหมาะสมบนพ้ืนฐานของหลักเหตุผล คุณธรรม และขอมูลสารสนเทศ เขาใจความสัมพันธ และ

การเปลี่ยนแปลงของเหตุการณตาง ๆ ในสังคม แสวงหาความรู ประยุกตความรูมาใชในการปองกัน และแกไข

ปญหา และมีการตัดสินใจท่ีมีประสิทธิภาพโดยคํานึงถึงผลกระทบท่ีเกิดข้ึนตอตนเอง สังคม และสิ่งแวดลอม 

 4. ความสามารถในการใชทักษะชีวิตเปนความสามารถในการนาํกระบวนการตาง ๆ ไปใชใน

การดําเนินชีวิตประจําวัน การเรียนรูดวยตนเอง การเรียนรูอยางตอเนื่อง การทํางาน และการอยูรวมกัน 

ในสังคมดวยการสรางเสริมความสัมพันธอันดีระหวางบุคคล การจัดการปญหาและความขัดแยงตาง ๆ 

อยางเหมาะสม การปรับตัวใหทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและสภาพแวดลอม และการรูจัก

หลีกเลี่ยงพฤติกรรมไมพึงประสงคท่ีสงผลกระทบตอตนเองและผูอ่ืน 
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  5. ความสามารถในการใชเทคโนโลยี เปนความสามารถในการเลือก และใช เทคโนโลยีดานตาง ๆ 

และมีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี เพ่ือการพัฒนาตนเองและสังคม ในดานการเรียนรู การสื่อสาร 

การทํางาน การแกปญหาอยางสรางสรรค ถูกตอง เหมาะสม และมีคุณธรรม 

 คุณลักษณะอันพึงประสงค 

  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มุงพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงค 

เพ่ือใหสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมไดอยางมีความสุข ในฐานะเปนพลเมืองไทย และพลโลก 

(กระทรวงศึกษาธิการ, 2551: 7)  ดังนี้ 1) รักชาติ ศาสน กษัตริย 2) ซ่ือสัตยสุจริต 3) มีวินัย 4) ใฝเรียนรู 

5) อยูอยางพอเพียง 6) มุงม่ันในการทํางาน 7) รักความเปนไทย และ 8) มีจิตสาธารณะ นอกจากนี้ 

สถานศึกษาสามารถกําหนดคุณลักษณะอันพึงประสงคเพ่ิมเติมใหสอดคลองตามบริบท และจุดเนน

ของตนเอง     

  มาตรฐานการเรียนรู 

 การพัฒนาผูเรียนใหเกิดความสมดุล ตองคํานึงถึงหลักพัฒนาการทางสมอง และพหุปญญา 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จึงกําหนดใหผูเรียนเรียนรู 8 กลุมสาระการเรียนรู ดังนี้  

1) ภาษาไทย 2) คณิตศาสตร 3) วิทยาศาสตร 4) สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 5) สุขศึกษา  

และพลศึกษา 6) ศิลปะ 7) การงานอาชีพ และเทคโนโลยี และ 8) ภาษาตางประเทศ ในแตละกลุม

สาระการเรียนรูไดกําหนดมาตรฐานการเรียนรูเปนเปาหมายสําคัญของการพัฒนาคุณภาพผูเรียน 

มาตรฐานการเรียนรูระบุสิ่งท่ีผูเรียนพึงรูปฏิบัติได มีคุณธรรมจริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค 

เม่ือจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน นอกจากนั้นมาตรฐานการเรียนรูยังเปนกลไกสําคัญในการขับเคลื่อน

พัฒนาการศึกษาท้ังระบบ เพราะมาตรฐานการเรียนรูจะสะทอนใหทราบวาตองการอะไร จะสอน

อยางไร และประเมินอยางไร รวมท้ังเปนเครื่องมือในการตรวจสอบเพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษา

โดยใชระบบการประเมินคุณภาพภายใน และการประเมินคุณภาพภายนอก ซ่ึงรวมถึงการทดสอบ

ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และการทดสอบระดับชาติ ระบบการตรวจสอบ เพ่ือประกันคุณภาพ

ดังกลาวเปนสิ่งสําคัญท่ีชวยสะทอนภาพการจัดการศึกษาวาสามารถพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามท่ี

มาตรฐานการเรียนรูกําหนดเพียงใด 

 สาระการเรียนรู 

  สาระการเรียนรู ประกอบดวย องคความรู ทักษะ หรือกระบวนการเรียนรู และคุณลักษณะ

อันพึงประสงค  ซ่ึงกําหนดใหผูเรียนทุกคนในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานจําเปนตองเรียนรู โดยแบงเปน  

8 กลุมสาระการเรียนรู โดยมีองคความรู ทักษะสําคัญ และคุณลักษณะในหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551: 10) ดังนี้ 

  1. กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ผูเรียนจําเปนตองมีความรู ทักษะ และวัฒนธรรมการใชภาษา 

เพ่ือการสื่อสาร ความชื่นชม การเห็นคุณคาภูมิปญญา ไทย และภูมิใจในภาษาประจําชาติ 
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  2. กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ผูเรียนจําเปนตองมีการนําความรูทักษะ และกระบวนการ

ทางคณิตศาสตรไปใชในการแกปญหา การดําเนินชีวิต และศึกษาตอ การมีเหตุมีผล มีเจตคติท่ีดีตอ

คณิตศาสตร พัฒนาการคิดอยางเปนระบบและสรางสรรค 

  3. กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร ผูเรียนจําเปนตองมีการนําความรู และกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร ไปใชในการศึกษา คนควาหาความรู และแกปญหาอยางเปนระบบ การคิดอยางเปนเหตุ

เปนผล คิดวิเคราะห คิดสรางสรรค และจิตวิทยาศาสตร 

  4. กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ ผูเรียนจําเปนตองมีความรูทักษะ เจตคติ และ

วัฒนธรรม การใชภาษาตางประเทศในการสื่อสาร การแสวงหาความรู และการประกอบอาชีพ 

  5. กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ผูเรียนจําเปนตองเรียนรูการอยู

รวมกันในสังคมไทยและสังคมโลกอยางสันติสุข การเปนพลเมืองดี ศรัทธาในหลักธรรมของศาสนา 

การเห็นคุณคาของทรัพยากร และสิ่งแวดลอม ความรักชาติ และภูมิใจในความเปนไทย 

  6. กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา ผูเรียนจําเปนตองมีความรู ทักษะ และเจตคติ

ในการสรางเสริมสุขภาพพลานามัยของตนเอง และผูอ่ืน  การปองกัน และปฏิบัติตอสิ่งตาง ๆ  ท่ีมีผล

ตอสุขภาพอยางถูกวิธ ีและทักษะในการดําเนินชีวิต 

  7. กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ ผูเรียนจําเปนตองมีความรู และทักษะในการคิดริเริ่ม จินตนาการ 

สรางสรรคงานศิลปะ สุนทรียภาพ และการเห็นคุณคาทางศิลปะ 

  8. กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี ผูเรียนจําเปนตองมีความรู ทักษะ และ

เจตคติในการทํางาน การจัดการ การดํารงชีวิต การประกอบอาชีพ และการใชเทคโนโลย ี

มาตรฐานการเรียนรูและตัวช้ีวัดกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี 

  กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ และเทคโนโลยีเปนกลุมสาระท่ีชวยพัฒนาใหผูเรียนมีความรู 

ความเขาใจ มีทักษะพ้ืนฐานท่ีจําเปนตอการดํารงชีวิต และรูเทาทันการเปลี่ยนแปลง สามารถนําความรู

เก่ียวกับการดํารงชีวิต การอาชีพ และเทคโนโลยี มาใชประโยชนในการทํางานอยางมีความคิดสรางสรรค 

และแขงขันในสังคมไทยและสากล เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ รักการทํางาน และมีเจตคติท่ีดี

ตอการทํางาน สามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางพอเพียง และมีความสุข   

 กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ และเทคโนโลยี มุงพัฒนาผูเรียนแบบองครวม เพ่ือใหมีความรู

ความสามารถ มีทักษะในการทํางาน เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ และการศึกษาตอไดอยางมี

ประสิทธิภาพ โดยมีสาระสําคัญ (สํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา, 2551: 1-2) ดังนี้ 

  1. การดํารงชีวิต และครอบครัว เปนสาระเก่ียวกับการทํางานในชีวิตประจําวัน ชวยเหลือ

ตนเอง ครอบครัว และสังคมไดในสภาพเศรษฐกิจท่ีพอเพียงไมทําลายสิ่งแวดลอม เนนการปฏิบัติจริง

จนเกิดความม่ันใจ และภูมิใจในผลสําเร็จของงาน เพ่ือใหคนพบความสามารถ ความถนัด และความ

สนใจของตนเอง 
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  2. การออกแบบ และเทคโนโลยี เปนสาระการเรียนรูท่ีเก่ียวกับการพัฒนาความสามารถของมนุษย

อยางสรางสรรค โดยนําความรูมาใชกับกระบวนการเทคโนโลยีสรางสิ่งของเครื่องใช วิธีการ หรือเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการดํารงชีวิต 

  3. เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร เปนสาระเก่ียวกับกระบวนการเทคโนโลยีสารสนเทศ 

การติดตอสื่อสาร การคนหาขอมูล การใชขอมูลและสารสนเทศ การแกปญหา หรือการสรางงาน คุณคา 

และผลกระทบของเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 

  4. การอาชีพ เปนสาระท่ีเก่ียวของกับทักษะท่ีจําเปนตออาชีพ เห็นความสําคัญของคุณธรรม 

จริยธรรม และเจตคติท่ีดีตออาชีพ ใชเทคโนโลยีไดเหมาะสม เห็นคุณคาของอาชีพสุจริต และเห็น

แนวทางในการประกอบอาชพี 

สาระและมาตรฐานการเรียนรู 

   สาระท่ี 1 การดํารงชีวิตและครอบครัว  

  มาตรฐาน ง 1.1 เขาใจการทํางาน มีความคิดสรางสรรค มีทักษะกระบวนการทํางาน ทักษะ

การจัดการ ทักษะกระบวนการแกปญหา ทักษะการทํางานรวมกัน และทักษะการแสวงหาความรู  

มีคุณธรรม และลักษณะนิสัยในการทํางาน  มีจิตสํานึกในการใชพลังงานทรัพยากร และสิ่งแวดลอม

เพ่ือการดํารงชีวิตและครอบครัว 

  สาระท่ี 2 การออกแบบและเทคโนโลยี  

  มาตรฐาน ง 2.1 เขาใจเทคโนโลยีและกระบวนการเทคโนโลยี ออกแบบและสรางสิ่งของเครื่องใช 

หรือวิธีการ ตามกระบวนการเทคโนโลยีอยางมีความคิดสรางสรรค เลือกใชเทคโนโลยีในทางสรางสรรค 

ตอชีวิต สังคม สิ่งแวดลอมและมีสวนรวมในการจัดการเทคโนโลยีท่ียั่งยืน  

  สาระท่ี 3 เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  

  มาตรฐาน ง 3.1 เขาใจ เห็นคุณคา และใชกระบวนการเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการสืบคน

ขอมูล การเรียนรู การสื่อสาร การแกปญหา การทํางาน และอาชีพอยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 

และมีคุณธรรม   

  สาระท่ี 4 การอาชีพ  

  มาตรฐาน ง 4.1 เขาใจ มีทักษะท่ีจําเปน  มีประสบการณ เห็นแนวทางในงานอาชีพ ใชเทคโนโลยี

เพ่ือพัฒนาอาชีพ มีคุณธรรม และมีเจตคติท่ีดีตออาชีพ 
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  ตัวช้ีวัด 

  ตัวชี้วัด คือการระบุสิ่งท่ีนักเรียนพึงรู และปฏิบัติได รวมท้ังคุณลักษณะของผูเรียนในแตละระดับชั้น

ซ่ึงสะทอนถึงมาตรฐานการเรียนรู มีความเฉพาะเจาะจง และมีความเปนรูปธรรม นําไปใชในการกําหนด

เนื้อหาจัดทําหนวยการเรียนรู จัดการเรียนการสอน และเปนเกณฑสําคัญ สําหรับการวัดประเมินผล 

เพ่ือตรวจสอบคุณภาพผูเรียน แบงออกเปน 2 กลุมใหญ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551: 9) ดังนี้  

  1. ตัวชี้วัดชั้นป หมายถึง เปาหมายในการพัฒนาผูเรียนแตละชั้นปในระดับการศึกษาภาคบังคับ 

คือตั้งแต ระดับประถมศึกษาปท่ี 1 ถึงระดับมัธยมศึกษาปท่ี 3             

  2. ตัวชี้วัดชวงชั้น หมายถึง เปาหมายในการพัฒนาผูเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย คือ

ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4-6  

คุณภาพผูเรียนเม่ือจบช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 

  1. เขาใจวิธีการทํางานเพ่ือการดํารงชีวิต สรางผลงานอยางมีความคิดสรางสรรค มีทักษะ 

การทํางานรวมกัน ทักษะการจัดการ ทักษะกระบวนการแกปญหา และทักษะการแสวงหาความรู 

ทํางานอยางมีคุณธรรม และมีจิตสํานึกในการใชพลังงานและทรัพยากรอยางคุมคาและยั่งยืน 

 2. เขาใจความสัมพันธระหวางเทคโนโลยีกับศาสตรอ่ืน ๆ วิเคราะหระบบเทคโนโลยี มีความคิด

สรางสรรคในการแกปญหาหรือสนองความตองการสราง และพัฒนา สิ่งของเครื่องใชหรือวิธีการ  

ตามกระบวนการเทคโนโลยีอยางปลอดภัยโดยใชซอฟทแวรชวยในการออกแบบหรือนําเสนอผลงาน 

วิเคราะห และเลือกใชเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับชีวิตประจําวันอยางสรางสรรคตอชีวิต สังคม สิ่งแวดลอม 

และมีการจัดการเทคโนโลยีดวยวิธีการของเทคโนโลยีสะอาด 

  3. เขาใจองคประกอบของระบบสารสนเทศ องคประกอบและหลักการทํางานของคอมพิวเตอร 

ระบบสื่อสารขอมูลสําหรับเครือขายคอมพิวเตอร คุณลักษณะของคอมพิวเตอร และอุปกรณตอพวง 

และมีทักษะการใชคอมพิวเตอรแกปญหา เขียนโปรแกรมภาษา พัฒนาโครงงานคอมพิวเตอร ใชฮารดแวร

และซอฟตแวร ติดตอสื่อสารและคนหาขอมูลผานอินเทอรเน็ต ใชคอมพิวเตอรในการประมวลผลขอมูล 

ใหเปนสารสนเทศเพ่ือการตัดสินใจ ใชเทคโนโลยีสารสนเทศนําเสนองาน และใชคอมพิวเตอรสรางชิ้นงาน 

หรือโครงงาน 

 4. เขาใจแนวทางสูอาชีพ การเลือก และใชเทคโนโลยีอยางเหมาะสมกับอาชีพ มีประสบการณ 

ในอาชีพท่ีถนัด และสนใจ และมีคุณลักษณะท่ีดีตออาชีพ 

 จากการศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานสามารถแสดงถึงความสัมพันธของการ

พัฒนาคุณภาพผูเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานจะตองมี 6 องคประกอบ หลักท่ี

สําคัญของการพัฒนาคุณภาพผูเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดังภาพท่ี 37 
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ภาพท่ี 37 ความสัมพันธของการพัฒนาคุณภาพผูเรียนตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ตัวช้ีวัดและสาระการเรียนรูแกนกลางตองรูและควรรู กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี 

  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดวิเคราะห และจัดกลุมตัวชี้วัดท่ีตองรูและควรรู 

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 เพ่ือใหการจัดการเรียนรูกับการวัด และ

ประเมินผลระดับชาติมีความสอดคลองกัน และเพ่ือใหเกิดความเขาใจท่ีตรงกัน นิยามของตัวชี้วัดตองรู 

และควรรู (กลุมพัฒนาหลักสูตรและมาตรฐานการเรียนรู, 2559) ดังนี้  

  1. ตัวชี้วัดตองรู หมายถึง สิ่งท่ีผูเรียนพึงรูและปฏิบัติได ซ่ึงสะทอนถึงมาตรฐานการเรียนรู และ

ผูเรียนทุกคนจําเปนตองเรียนรู โดยมีการจัดการเรียนรูอยางเปนระบบ และเปนเกณฑสําคัญสําหรับการวัด

และประเมินผล เพ่ือตรวจสอบคุณภาพผูเรียนระดับชั้นเรียน และระดับชาติ  

  2. ตัวชี้วัดควรรู หมายถึง สิ่งท่ีผูเรียนพึงรูและปฏิบัติไดซ่ึงสะทอนถึงมาตรฐานการเรียนรู และ

ผูเรียนทุกคนควรเรียนรู โดยผูเรียนสามารถแสวงหาความรู หรือศึกษาไดดวยตนเอง หรือศึกษาจากสิ่งรอบตัว

และชีวิตประจําวัน ซ่ึงสามารถเรียนรูเพ่ิมเติมจากกิจกรรมเสริมความรูตาง ๆ และเปนเกณฑสําหรับการวัด

และประเมินผล เพ่ือตรวจสอบคุณภาพผูเรียนระดับชั้นเรียน 

  สาระท่ี 3 เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

  มาตรฐาน ง 3.1  เขาใจ เห็นคุณคา และใชกระบวนการเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคนขอมูล 

การเรียนรู การสื่อสาร การแกปญหา การทํางาน และอาชีพอยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และมี

คุณธรรม 

คุณภาพของ
ผูเรียนระดับ
การศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน

วิสัยทัศน

จุดหมาย

สมรรถนะ
สําคัญของ

ผูเรียน
คุณลักษณะ

อันพึง
ประสงค

มาตรฐาน
การเรียนรูและ

ตัวชี้วัด
กลุมสาระ
การเรียนรู 

กิจกรรม
พัฒนา
ผูเรียน
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  1. อธิบายองคประกอบของระบบสารสนเทศ 

  2. อธิบายองคประกอบและหลักการทํางานของคอมพิวเตอร 

  3. อธิบายระบบสื่อสารขอมูล สําหรับเครือขายคอมพิวเตอร 

  4. บอกคุณลักษณะของคอมพิวเตอรและอุปกรณตอพวง 

  5. แกปญหาดวยกระบวนการเทคโนโลยีสารสนเทศอยางมีประสิทธิภาพ 

  6. เขียนโปรแกรมภาษา 

  7.  พัฒนาโครงงานคอมพิวเตอร 

  8. ใชฮารดแวรและซอฟตแวรใหเหมาะสมกับงาน 

  9. ติดตอสื่อสาร คนหาขอมูลผานอินเทอรเน็ต 

  10. ใชคอมพิวเตอรในการประมวลผลขอมูลใหเปนสารสนเทศ เพ่ือประกอบการตัดสินใจ 

  11. ใชเทคโนโลยีสารสนเทศนําเสนองาน ในรูปแบบท่ีเหมาะสม ตรงตามวัตถุประสงคของงาน 

  12. ใชคอมพิวเตอรชวยสรางชิ้นงานหรือโครงงานอยางมีจิตสํานึกและความรับผิดชอบ 

  13.  บอกขอควรปฏิบัติสําหรับผูใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  ตัวชี้วัด และสาระการเรียนรูแกนกลางตองรูและควรรู กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ

และเทคโนโลยีในระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4-6 สาระท่ี 3 เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ตาม

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 สามารถอธิบายได ดังนี้ 

ตารางท่ี 30 ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรูแกนกลางตองรูและควรรู 

รหัสตัวชีว้ัด ตัวชี้วดั ตองรู ควรรู สาระการเรยีนรูแกนกลาง 

ม.4-6/1 
 
ม.4-6/10 
 
 

 1. อธิบายองคประกอบ
ของระบบสารสนเทศ 
 10. ใชคอมพิวเตอรใน 
การประมวลผลขอมูล 
ใหเปนสารสนเทศ เพ่ือ    
ประกอบการตัดสินใจ 

 
 
/ 

/ 
 

  1. องคประกอบของระบบสารสนเทศ ไดแก    
ฮารดแวร ซอฟตแวร ขอมูลบุคลากร  
และข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
  2. ใชเทคโนโลยสีารสนเทศชวยในการ
ตัดสินใจของบุคคล กลุม องคกรในงานตาง ๆ 

ม.4-6/2 
 
 
 

  2. อธิบาย 
องคประกอบและ
หลักการทํางานของ
คอมพิวเตอร 

 
 
 

 

/ 
 
 
 

  1. การทํางานของคอมพิวเตอรประกอบดวย   
หนวยสําคัญ 5 หนวย ไดแก หนวยรับเขา     
หนวยประมวลผลกลาง หนวยความจําหลัก  
หนวยความจํารอง และหนวยสงออก 
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ตารางท่ี 30 (ตอ) 

รหัสตัวชีว้ัด ตัวชี้วดั ตองรู ควรรู สาระการเรยีนรูแกนกลาง 

 
 
 
 
 
ม.4-6/4 
 
 
ม.4-6/8 

 
 
 
 
 
4. บอกคุณลักษณะของ 
   คอมพิวเตอรและ   
   อุปกรณตอพวง 
8. ใชฮารดแวรและ 
   ซอฟตแวรให 
   เหมาะสมกับงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
/ 
 

 

 
 
 
 
 
/ 
 
 

    1.1 หนวยประมวลผลกลาง ประกอบดวย
หนวยควบคุม และหนวยคํานวณและตรรกะ 
    1.2 การรับสงขอมูลระหวางหนวยตาง  ๆ
จะผานระบบทางขนสงขอมูล หรือบัส 
  2. คุณลักษณะ (specification) ของอุปกรณ
คอมพิวเตอร และอุปกรณตอพวง เชน 
ความเร็วและความจุของฮารดดิสก 
  3. การเลือกคุณลักษณะของฮารดแวร และ
ซอฟตแวรใหเหมาะสมกับงานเชนคอมพิวเตอร
ท่ีใชในงานสื่อประสมควรเปนเครื่องท่ีมี
สมรรถนะสูง และใช ซอฟตแวรท่ีเหมาะสม 

ม.4-6/3 3. อธิบายระบบสื่อสาร 
   ขอมูลสําหรับ   
   เครือขายคอมพิวเตอร 
 

 /   1. ระบบสื่อสารขอมูล ประกอบดวยขาวสาร 
ผูสง ผูรับ สื่อกลาง โพรโทคอล 
  2. เครือขายคอมพิวเตอรจะสื่อสารและรับ- 
สงขอมูลกันไดตองใชโพรโทคอลชนิดเดียวกัน 

ม.4-6/6 6. เขียนโปรแกรมภาษา 
 

 /   1. ข้ันตอนการพัฒนาโปรแกรม มี 5 
ข้ันตอน ไดแก 1) การวิเคราะหปญหา  
2) การออกแบบโปรแกรม 3) การเขียน
โปรแกรม 4) การทดสอบโปรแกรม และ  
5) การจัดทําเอกสารประกอบ 
  2. การเขียนโปรแกรมในงานดานตาง ๆ
เชน การจัดการขอมูล การวิเคราะห ขอมูล
การแกปญหาในวิชาคณิตศาสตร และ
วิทยาศาสตร การสรางชิ้นงาน 

ม.4-6/7 
 
ม.4-6/11 
 
 
 
 
 

7. พัฒนาโครงงาน 
   คอมพิวเตอร 
11. ใชเทคโนโลย ี
   สารสนเทศนําเสนอ 
   งานในรูปแบบท่ี 
   เหมาะสม ตรงตาม 
   วัตถุประสงคของงาน 
    

/  
 
/ 
 
 
 
 
 

  1. พัฒนาโครงงานคอมพิวเตอรตาม
ข้ันตอนตอไปนี้ 
     1.1 คัดเลือกหัวขอท่ีสนใจ 
     1.2 ศึกษาคนควาเอกสาร 
     1.3 จัดทําขอเสนอโครงงาน 
     1.4 พัฒนาโครงงาน 
     1.5 จัดทํารายงาน 
     1.4 นําเสนอและเผยแพร  
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ตารางท่ี 30 (ตอ) 

รหัสตัวชีว้ัด ตัวชี้วดั ตองรู ควรรู สาระการเรยีนรูแกนกลาง 

ม.4-6/12 12. ใชคอมพิวเตอรชวย 
   สรางชิ้นงานหรือ    
   โครงงานอยางมี    
   จิตสํานึกและ 
   ความรับผิดชอบ 
 

 /   2. การพัฒนาโครงงานคอมพิวเตอรทําได   
โดยเขียนโปรแกรม หรือการใชซอฟตแวร
ประยุกต 
  3. ใชเทคโนโลยีสารสนเทศนําเสนองานใน
รูปแบบท่ีเหมาะสมกับงาน 
  4. ใชคอมพิวเตอรชวยสรางชิ้นงาน หรือ
โครงงาน ตามหลักการทําโครงงาน 
  5. ศึกษาผลกระทบดานสังคมและ
สิ่งแวดลอมท่ีเกิดจากงานท่ีสรางข้ึนเพ่ือหา
แนวทางปรับปรุงและพัฒนา 

ม.4-6/9 
 
 
ม.4-6/13 

9. ติดตอสื่อสาร คนหา   
   ขอมูลผาน 
   อินเทอรเน็ต 
13. บอกขอควรปฏิบัติ 
   สําหรับผูใชเทคโนโลย ี
   สารสนเทศ 
 

 / 
 
/ 

  1. คนหาขอมูลติดตอสื่อสารผาน 
อินเทอรเน็ต 
  2. คุณธรรมและจริยธรรมในการใช   
อินเทอรเน็ต 
  3. ขอปฏิบัติสําหรับผูใชเทคโนโลยี 
สารสนเทศ เชน สื่อสารและปฏิบัติตอ   
ผูอ่ืนอยางสุภาพ ปฏิบัติตามระเบียบ
ขอบังคับของระบบท่ีใชงาน ไมทําผิด   
กฎหมาย และศีลธรรม แบงปนความสุข   
ใหกับผูอ่ืน 

ม.4-6/5 5. แกปญหาดวย    
   กระบวนการ        
   เทคโนโลยีสารสนเทศ 
   อยางมีประสิทธิภาพ 

/  แกปญหาโดยใชข้ันตอนดังนี้ 
  1. การวิเคราะหและกําหนดรายละเอียด   
ของปญหา 
  2. การเลือกเครื่องมือ และออกแบบ
ข้ันตอนวิธี 
  3. การดําเนินการแกปญหาการตรวจสอบ 
และการปรับปรุงการถายทอดความคิด 
ในการแกปญหาอยางมีข้ันตอน 

 

ท่ีมา: (สํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา, 2559b: 20-21) 
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สมรรถนะสําคัญของผูเรียน 

 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มุงพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู 

ซ่ึงการพัฒนาผูเรียนใหบรรลุมาตรฐานการเรียนรูท่ีกําหนดใหนั้น จะชวยใหผูเรียนเกิดสมรรถนะสําคัญ 

5 ประการ ผาน 16 ตัวชี้วัด (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551: 6-7) ดังนี้ 

 1. ความสามารถในการสื่อสาร ความสามารถในการรับ และสงสาร มีวัฒนธรรมในการใชภาษา

ถายทอด ความคิด ความรูความเขาใจ ความรูสึก และทัศนะของตนเอง เพ่ือแลก เปลี่ยนขอมูลขาวสาร 

และประสบการณอันจะเปนประโยชน ตอการ พัฒนาตนเองและสังคม รวมท้ังการเจรจาตอรอง 

เพ่ือขจัดและลดปญหา ความขัดแยงตาง ๆ การเลือกรับหรือไมรับขอมูลขาวสารดวยหลัก เหตุผล และ

ความถูกตอง ตลอดจนการเลือกใชวิธีการสื่อสารท่ีมี ประสิทธิภาพ โดยคํานึงถึงผลกระทบท่ีมีตอ

ตนเองและสังคม มี 4 ตัวชี้วัด 

 2. ความสามารถในการคิด ความสามารถในการคิดวิเคราะห การคิดสังเคราะหการคิดอยาง 

สรางสรรค การคิดอยางมีวิจารณญาณ และการคิดเปนระบบ เพ่ือนําไป สูการสราง องคความรู หรือ

สารสนเทศเพ่ือการตัดสินใจเก่ียวกับตนเอง และสังคม ไดอยางเหมาะสม มี 2 ตัวชี้วัด 

 3. ความสามารถในการแกปญหา ความสามารถในการแกปญหาและอุปสรรคตาง ๆ ท่ีเผชิญ

ไดอยางถูก ตองเหมาะสมบนพ้ืนฐานของหลักเหตุผล คุณธรรมและขอมูลสาร สนเทศ เขาใจความสัมพันธ

และการเปลี่ยนแปลงของเหตุการณตาง ๆ ในสังคม แสวงหาความรู ประยุกตความรูมาใชในการปองกัน

และแกไข ปญหา และมีการตัดสินใจท่ีมีประสิทธิภาพ โดยคํานึงถึงผลกระทบท่ี เกิดข้ึนตอตนเอง 

สังคมและสิ่งแวดลอม มี 2 ตัวชี้วัด 

 4. ความสามารถในการนํากระบวนการตาง ๆ ไปใชในการดําเนินชีวิต ประจําวัน การเรียนรู

ดวยตนเอง การเรียนรูอยางตอเนื่อง การทํางาน และการอยูรวมกันในสังคมดวยการสรางเสริมความสัมพันธ

อันดีระหวาง บุคคล การจัดการปญหาและความขัดแยงตาง ๆ อยางเหมาะสม การ ปรับตัวใหทัน 

กับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและสภาพแวดลอมและการ รูจัก หลีกเลี่ยงพฤติกรรมไมพึงประสงค 

ท่ีสงผลกระทบตอตนเองและ ผูอ่ืน มี 6 ตัวชี้วัด 

 5. ความสามารถในการใชเทคโนโลยี ความสามารถในการเลือกและใชเทคโนโลยีดานตาง ๆ 

และมีทักษะ กระบวนการทางเทคโนโลยี เพ่ือการพัฒนาตนเองและสังคมในดาน การเรียนรู การสื่อสาร 

การทํางาน การแกปญหาอยางสรางสรรค ถูกตอง เหมาะสม และมีคุณธรรมมี 2 ตัวชี้วัด 
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แนวทางการประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียน 

 สมรรถนะสําคัญของผูเรียน ประกอบไปดวย ความสามารถในการสื่อสาร ความสามารถในการคิด 

ความสามารถในการแกปญหา ความสามารถในการใชทักษะชีวิต และความสามารถในการใชเทคโนโลยนีั้น

เปนตัวแทนตัวชี้วัด/มาตรฐานการเรียนรูท่ีกําหนดในการพัฒนาผูเรียน การประเมินสมรรถนะสําคัญ

ของผูเรียนจึงควรใชวิธีการประเมินท่ีเนนการปฏิบัติ และบูรณาการอยูในกระบวนการเรียนการสอน 

ไมแยกประเมินตางหาก แตผูสอนตองตรวจสอบวาผูเรียนเกิดสมรรถนะสําคัญตามท่ีหลักสูตรกําหนด 

หรือไม จึงกําหนดแนวทางในการประเมินออกเปน 3 กลุม (สํานักทดสอบทางการศึกษา, 2557: 5-7) 

ดังนี้ 

  1. เกณฑการประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียนสําหรับผูสอนประเมินนักเรียนมีลักษณะเปน 

เกณฑคุณภาพ (Rubric) โดยเกณฑการประเมินในแตละตัวชี้วัดจะมีลักษณะเปนเกณฑแบบแยกสวน 

(Analytic Criteria) ซ่ึงแบงคุณภาพออกเปน 4 ระดับ คือ ระดับดีเยี่ยม ระดับดี ระดับพอใชหรือผานเกณฑ 

และระดับปรับปรุงหรือไมผานเกณฑ โดยเกณฑการใหคะแนนแตละตัวชี้วัด มีดังนี้ คือ ระดับดีเยี่ยม 

ได 3 คะแนน ระดับดี ได 2 คะแนน ระดับพอใชหรือผานเกณฑ ได 1 คะแนนและระดับปรับปรุง

หรือไมผานเกณฑ ได 0 คะแนน 

  2. แบบประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียนสําหรับนักเรียนประเมินตนเอง ซ่ึงจัดทําไว 3 ฉบับ

คูขนานเพ่ือใหผูสอนสามารถเลือกใชตามความเหมาะสม มีลักษณะเปนมาตรวัดประมาณคา (Rating 

scale) โดยแตละฉบับ แบงออกเปน 2 ตอน คือ 

  ตอนท่ี 1 การวัดพฤติกรรมการปฏิบัติหรือคุณลักษณะของนักเรียน มีลักษณะเปนแบบมาตรวัด

ประมาณคา 3 ระดับ คือ ไมเคยปฏิบัติ ปฏิบัติบางครั้ง ปฏิบัติบอยครั้ง โดยเกณฑการใหคะแนน แตละขอ

รายการ มีดังนี้ คือ ไมเคยปฏิบัติเลย ได 0 คะแนน ปฏิบัติบางครั้ง ได 1 คะแนน และปฏิบัติบอยครั้ง 

ไดคะแนน 2 คะแนน 

  ตอนท่ี 2 การวัดทัศนคติหรือความคิดเห็นของนักเรียน มีลักษณะเปนแบบมาตรวัดประมาณ

คา 5 ระดับ คือ นอยท่ีสุด นอย ปานกลาง มาก และมากท่ีสุด หรือ ไมเห็นดวยอยางยิ่งไมเห็นดวย เฉย ๆ 

เห็นดวย และเห็นดวยอยางยิ่ง โดยเกณฑการใหคะแนนแตละขอรายการ มีดังนี้ 

ขอความทางบวก  

นอยท่ีสุดหรือไมเห็นดวยอยางยิ่ง    ได 1 คะแนน 

นอยหรือไมเห็นดวย     ได 2 คะแนน 

ปานกลางหรือเฉย ๆ     ได 3 คะแนน 

มากหรือเห็นดวย     ได 4 คะแนน 

มากท่ีสุดหรือเห็นดวยอยางยิ่ง    ได 5 คะแนน 
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ขอความทางลบ 

นอยท่ีสุด หรือไมเห็นดวยอยางยิ่ง    ได 5 คะแนน 

นอย หรือไมเห็นดวย    ได 4 คะแนน 

ปานกลาง หรือเฉย ๆ     ได 3 คะแนน 

มาก หรือเห็นดวย     ได 2 คะแนน 

มากท่ีสุด หรือเห็นดวยอยางยิ่ง    ได 1 คะแนน 

3. แบบประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียนสําหรับเพ่ือนประเมินนักเรียน มีลักษณะเปนแบบ

ตรวจสอบรายการเก่ียวกับพฤติกรรมท่ีแสดงออก (Checklist) โดยเกณฑการใหคะแนนแตละขอรายการ  

มีดังนี้ ไมมี ได 0 คะแนน และ มี ได 1 คะแนน 

การวิเคราะหขอมูล  

  การวิเคราะหขอมูลสามารถแบงออกเปน 2 ระดับ (สํานักทดสอบทางการศึกษา, 2557: 12) 

ดังนี้ 

  1. การวิเคราะหขอมูลในแตละสมรรถนะ ผลการประเมินท่ีไดจากแหลงประเมิน ตาง ๆ ในแตละ

สมรรถนะจะมีคะแนนอยูระหวาง 0 – 3 แลวนําผลการประเมินแตละแหลงมาคํานวณ หาคาคะแนน

เฉลี่ย (Mean) เพ่ือเปนคาคะแนนในแตละสมรรถนะของผูเรียน โดยมีระดับคุณภาพ ของสมรรถนะ

ดังตอไปนี้ 

ระดับคุณภาพ เกณฑการตัดสินคุณภาพ 
ดีมาก/ผานข้ันสูง  มีคะแนนตั้งแตรอยละ 75 ข้ึนไป (ระดับ 3) 

ดี/ผาน มีคะแนนระหวางรอยละ 40-74 (ระดับ 2) 
ปรับปรุง มีคะแนนต่ํากวารอยละ 40 (ระดับ 1) 

 

  2. การวิเคราะหขอมูลของสมรรถนะในภาพรวม นําคะแนนท่ีไดในแตละ สมรรถนะมาคํานวณ 

หาคะแนนเฉลี่ยในภาพรวมของทุกสมรรถนะ (ผลรวมของคะแนนใน ทุกสมรรถนะหารดวยจํานวน

สมรรถนะ) และนําไปเทียบกับเกณฑในการตัดสิน ดังตอไปนี้ 

ระดับคุณภาพ เกณฑการตัดสินคุณภาพ 
ดีเยี่ยม มีผลการประเมินในระดับ ดี / ผาน ครบท้ัง 5 สมรรถนะ 

ด ี มีผลการประเมินในระดับ ดี / ผาน 4 สมรรถนะ 
พอใช มีผลการประเมินในระดับ ดี / ผาน 3 สมรรถนะ 

ปรับปรุง มีผลการประเมินในระดับ ดี / ผาน 1-2 สมรรถนะ 
 

 



145 

โครงสรางเครื่องมือประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียน 

  การประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียน (สํานักทดสอบทางการศึกษา, 2557: 8-11) ไดจัด

ประเภทของแบบประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียนออกเปน 3 แบบ คือ 1) สําหรับผูสอนประเมิน

นักเรียน 2) สําหรับนักเรียนประเมินตนเอง และ 3) สําหรับเพ่ือนประเมินนักเรียน โดยมีโครงสราง

และตัวบงชี้ ดังนี้ 

ตารางท่ี 31 โครงสรางแบบประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียน 

สมรรถนะ ตัวช้ีวัด 
1. ความสามารถในการสื่อสาร 
 

1.1 ใชภาษาถายทอดความรูความเขาใจ ความคิด ความรูสึก   
      และทัศนะของตนเองดวยการพูดและการเขียน 
1.2 พูดเจรจาตอรอง 
1.3 เลือกรับหรือไมรับขอมูลขาวสาร 
1.4 เลือกใชวิธีการสื่อสาร 

2. ความสามารถในการคิด 2.1 คิดพ้ืนฐาน 
2.2 คิดข้ันสูง 

3. ความสามารถในการ
แกปญหา 
 

3.1 ใชกระบวนการแกปญหาโดยการวิเคราะหปญหา วางแผนใน 
      การแกปญหา ดําเนินการแกปญหา ตรวจสอบและสรุปผล 
3.2 ผลลัพธท่ีเกิดจากการแกปญหา 

4. ความสามารถในการใช 
   ทักษะชีวติ 
 

4.1 นํากระบวนการเรียนรูท่ีหลากหลายไปใช ในชีวิตประจําวัน 
4.2 เรียนรูดวยตนเองและเรียนรูอยางตอเนื่อง 
4.3 ทํางานและอยูรวมกันในสังคมอยางมีความสุข 
4.4 จัดการกับปญหาและความขัดแยงในสถานการณตาง ๆ  
     ไดอยางเหมาะสม 
4.5 ปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและสภาพแวดลอม    
4.6 หลีกเลี่ยงพฤติกรรมไมพึงประสงคท่ีสงผลกระทบตอตนเอง 
     และผูอ่ืน 

5. ความสามารถในการใช   
   เทคโนโลย ี

5.1 เลือกและใชเทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาตนเองและสังคม 
5.2 มีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลย ี
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การวัดและประเมินผลการเรียนรูตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

  การวัดและประเมินผลการเรียนรูตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

กําหนดระดับของการดําเนินงานไวเปน 4 ระดับ (สํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา, 2557) ดังนี้ 

  1. การวัดและประเมินระดับชั้นเรียน  

2. การวัดและประเมินระดับสถานศึกษา  

3. การวัดและประเมินระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  

4. การวัดและประเมินระดับชาติ  

ระดับท่ีมีความเก่ียวของกับผูสอนมากท่ีสุด และเปนหัวใจของการวัดและประเมินผลการเรียนรู

ผูเรียน คือ การวัดและประเมินผลระดับชั้นเรียน 

  การวัด (Measurement) หมายถึง การกําหนดตัวเลขใหกับวัตถุ สิ่งของ เหตุการณปรากฏการณ 

หรือพฤติกรรมตาง ๆ ของผูเรียน การจะไดมาซ่ึงตัวเลขนั้น อาจตองใชเครื่องมือวัด เพ่ือใหไดตัวเลข 

ท่ีสามารถแทนคุณลักษณะตาง ๆ ท่ีตองการวัด  

  การประเมิน (Assessment) หมายถึง กระบวนการเก็บขอมูล ตีความ บันทึก และใชขอมูล

เก่ียวกับคําตอบของผูเรียน ท่ีทําในภาระงาน/ชิ้นงาน วาผูเรียนรูอะไร สามารถทําอะไรได และจะทํา

ตอไปอยางไรดวยวิธีการและเครื่องมือท่ีหลากหลาย 

  การประเมินคา การตัดสิน (Evaluation) หมายถึง การนําเอาขอมูลตาง ๆ ท่ีไดจากการวัดหลาย ๆ 

อยางมาเปนขอมูลในการตัดสินผลการเรียน โดยการเปรียบเทียบกับเกณฑ (Criteria) ท่ีสถานศึกษา

กําหนดเพ่ือประเมินการเรียนรูของผูเรียนวาผูเรียนมีความเกงหรือออนเพียงใด บรรลุเปาหมาย 

ท่ีตองการมากนอยเพียงใดซ่ึงคือการสรุปผลการเรียนนั่นเอง 

แนวทางการประเมินความพึงพอใจ 

  ความพึงพอใจ เปนปจจัยสําคัญประการหนึ่งท่ีชวยใหการจัดการเรียนการสอนประสบความสําเร็จ
โดยเฉพาะอยางยิ่ง ถาเปนงานท่ีเก่ียวของกับการเรียนการสอนโดยใชสือ่ประกอบการสอน นอกจากผูสอน
จะดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอนใหผูเรียนเกิดความพึงพอใจในการเรียนแลว ยังจําเปนตองดําเนินการ
ท่ีจะใหผูเรียนเกิดความพึงพอใจตอสื่อการสอนดวย ดังนั้นผูสอนจึงควรอยางยิ่งท่ีจะศึกษาใหลึกซ้ึง 
ถึงปจจัย และองคประกอบตาง ๆ ท่ีจะทําใหเกิดความพึงพอใจของผูเรียน ท้ังกิจกรรมการเรียนการสอน และ
สื่อประกอบการสอน การวัดระดับความพึงพอใจ ท่ีกลาวมาขางตน ความพึงพอใจจะเกิดข้ึน หรือไม 
ข้ึนอยูกับขององคกรประกอบ และระดับความรูสึกของผูเรียนในมิติตาง ๆ  ของแตละบุคคล ดังนั้นการวัด
ระดับความพึงพอใจ สามารถกระทําไดหลายวิธีตอไปนี้ 
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  1. การใชแบบสอบถาม ซ่ึงเปนวิธีท่ีนิยมใชกันอยางแพรหลาย โดยการขอความรวมมือจาก
กลุมบุคคลท่ีตองการวัด แสดงความคิดเห็นลงในแบบฟอรมท่ีกําหนด 

  2. การสมัภาษณ ตองอาศัยเทคนิค และความชํานาญพิเศษของผูสัมภาษณท่ีจะจูงใจใหผูตอบ
คําถามตอบตามขอเท็จจริง 

  3. การสังเกต เปนการสังเกตพฤติกรรมท้ังกอนการเรียน ขณะรับเรียน และหลังการเรียน 
การวัดโดยวิธีนี้จะตองกระทําอยางจริงจัง และมีแบบแผนท่ีแนนอนจะเห็นไดวาการวัดความพึงพอใจ
ตอการใหบริการนั้นสามารถกระทําไดหลายวิธี ข้ึนอยูกับความสะดวก เหมาะสม ตลอดจนจุดมุงหมาย
ของการวัดดวย จึงจะสงผลใหการวัดนั้นมีประสิทธิภาพและนาเชื่อถือได     

  ความหมายของความพึงพอใจ มีนักการศึกษาท้ังในและตางประเทศไดใหความหมายเก่ียวกับ
ความพึงพอใจในการเรียนรูไว  ดังนี้ 

 Morse (1958) กลาววา ความพึงพอใจ หมายถึง สภาวะจิตท่ีปราศจากความเครียดท้ังนี้เพราะ
ธรรมชาติของมนุษยมีความตองการ ถาความตองการไดรับการตอบสนองท้ังหมดหรือบางสวน ความเครียด 
ก็จะนอยลง ความพึงพอใจก็จะเกิดข้ึนและในทางกลับกันถาความตองการนั้นไมไดรับการตอบสนอง 
ความเครียดและความไมพึงพอใจก็จะเกิดข้ึน 

   Good (1973) ไดใหความหมายไววาความพึงพอใจหมายถึงสภาพหรือระดับความพึงพอใจ 
ท่ีเปนผลมาจากความสนใจ และเจตคติของบุคคลท่ีมีตองาน   

 จากความหมายของความพึงพอใจ ท่ีมีผูใหความหมายไวขางตน สรุปไดวา ความพึงพอใจ  
หมายถึง ความรูสึกนึกคิดท่ีดีของบุคคลท่ีมีตอการทํางานหรือการปฏิบัติกิจกรรมในเชิงบวก  ความรูสึกพอใจ 
ชอบใจในการรวมปฏิบัติกิจกรรมการเรียนการสอน   

แนวคิดทฤษฎีท่ีเกี่ยวกับความพึงพอใจ 

  Scott (1970) ไดเสนอความคิดในเรื่องการจูงใจใหเกิดความพึงพอใจตอการทํางานท่ีจะใหผล
ในเชิงปฏิบัติ มีลักษณะดังนี้   

  1. งานควรมีสวนสัมพันธกับความปรารถนาสวนตัว  และมีความหมายสําหรับผูทํางานนั้น
ตองมีการวางแผนและวัดความสําเร็จได  โดยใชระบบการทํางาน และการควบคุมท่ีมีประสิทธิภาพ 

  2. เพ่ือใหไดผลในการสรางสิ่งจูงใจภายในเปาหมายของงาน จะตองมีลักษณะดังนี้ 

     2.1 คนทํางานมีสวนในการตั้งเปาหมาย 

   2.2 ผูปฏิบัติไดรับทราบผลสําเร็จในการทํางานโดยตรง 

   2.3 งานนั้นสามารถทําใหสําเร็จได 

  เม่ือนําแนวคิดนี้มาประยุกตใชกับการจัดกิจกรรมเรียนการสอน ผูเรียนมีสวนเลือกเรียนตาม
ความสนใจ และมีโอกาสรวมกันตั้งจุดประสงคหรือความมุงหมายในการทํากิจกรรมไดเลือกวิธีแสวงหาความรู
ดวยวิธีท่ีผูเรียนถนัดและสามารถคนหาคําตอบได  
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การประเมินผลความพึงพอใจ  

  การหาความพึงพอใจ หรือความพอใจ เปนอีกวิธีหนึ่งท่ีนิยมใชในการประเมินผลดานคุณภาพ

ในลักษณะภาพรวมของบทเรียนท่ีไมซับซอน ซ่ึงเปนการสอบถามความรูสึก หรือความชอบเก่ียวกับ

บทเรียนท่ีพัฒนาข้ึน ซ่ึงไมมีเกณฑพิจารณาวาควรสอบถามในประเด็นใด หรือมีกรอบของประเด็น

คําถามอยางไร เนื่องจากเปนการสอบถามในภาพรวม อยางไรก็ตามแนวทางท่ีใชในการกําหนดประเด็น

คําถามท่ีนิยมใช มีอยู 2 แนวทาง (มนตชัย เทียนทอง, 2548: 318) ดังนี้  

  1. แนวทางการประเมินภาพรวมท่ัว ๆ ไป เชน สอบถามเก่ียวกับสวนนําเขาสวนประมวลผล 

และสวนท่ีแสดงผล โดยพิจารณารายละเอียดแตละสวนๆ วามีขอคําถามใดบางท่ีจะสอบถามผูเรียน

เก่ียวกับความพึงพอใจในการใชบทเรียน กลาวไดวาแนวทางนี้เปนแนวทางท่ีมีการใชประเมินความพึง

พอใจมากท่ีสุด 

 2. แนวทางการใชทฤษฎีประเมินผล เชน อาจประยุกตใช CIPP Model หรือ Alkin  Model 

เปนตน โดยสามารถนําทฤษฎีประเมินผลท่ีมีอยูมากําหนดกรอบในการประเมินความพึงพอใจของผูเรียน

เก่ียวกับสาระ (Context) สวนนาํเขา (Input) สวนประมวลผล (Process) และผลผลิต (Product) เปนตน 

 การเก็บรวบรวมขอมูลจะนิยมใชแบบสอบถามมากกวาการสัมภาษณ โดยการกระทํากับกลุมตัวอยาง

ท่ีเปนผูท่ีใชบทเรียนโดยตรง เพ่ือประเมินความพึงพอใจหลังจากท่ีทดลองใชบทเรียนแลว ผลท่ีไดจาก

การประเมินจะเปนดัชนีบงชี้ความพึงพอใจของผูเรียน สําหรับสถิติท่ีใชใน การวิเคราะหความพึงพอใจ

ท่ีไดจากแบบสอบถาม จะใชคาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยมและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน หรือใชสถิติเปรียบเทียบ

ความพึงพอใจของผูเรียนแตละกลุมก็ได 

 แบบประเมินความพึงพอใจในการเรียนรูของผูเรียนมีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา  
ซ่ึงมี 5 ระดับ ดังนี้  

    พึงพอใจมากท่ีสุด   ใหคะแนน  5  คะแนน  

     พึงพอใจมาก  ใหคะแนน  4  คะแนน  

     พึงพอใจปานกลาง ใหคะแนน  3  คะแนน  

     พึงพอใจนอย  ใหคะแนน  2  คะแนน  

    พึงพอใจนอยท่ีสุด ใหคะแนน  1  คะแนน  

  คาเฉลี่ยท่ีผูเชี่ยวชาญประเมินแตละขอแลวเทียบเกณฑการประเมิน โดยใชเกณฑ การแปล
ความหมายคะแนนของ Likert ดังนี้ 

    4.50 – 5.00 หมายถึง  มีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด  

    3.50 – 4.49 หมายถึง  มีความพึงพอใจอยูในระดับมาก  

    2.50 – 3.49 หมายถึง  มีความพึงพอใจอยูในระดับปานกลาง 

    1.50 – 2.49 หมายถึง  มีความพึงพอใจอยูในระดับนอย  

    ต่ํากวา  1.50 หมายถึง  มีความพึงพอใจอยูในระดับนอยท่ีสุด  
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  จากหลักการทฤษฎีท่ีกลาวมาขางตน จะเห็นวาความพึงพอใจในการเรียนรูเปนสิ่งสําคัญ ความพึง
พอใจในการเรียนและผลการเรียนรูจะมีความสัมพันธกันในทางบวก ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
เพ่ือสรางแรงจูงใจในการเรียนรูของผูเรียน จึงตองคํานึงถึงผลดานความรูสึกของผูเรียนท่ีเกิดแก 
ตัวผูเรียนเอง เชน ความรูสึกตอความสําเร็จท่ีเกิดข้ึน เพ่ือเอาชนะความยุงยากตาง ๆ ทําใหเกิดความ
ภาคภูมิใจ ความม่ันใจ ตลอดจนไดรับการยกยองจากบุคคลอ่ืน 

 สรุปไดวา ความพึงพอใจ เปนความรูสึกนึกคิดของบุคคลท่ีมีตอการทํางาน การปฏิบัติกิจกรรม 

การเรียนการสอน หรือบทเรียน เปนอีกวิธีหนึ่งท่ีนิยมใชในการประเมินผลดานคุณภาพในลักษณะ

ภาพรวมของการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนการสอน หรือบทเรียนท่ีไมซับซอน ซ่ึงเปนการสอบถาม

ความรูสึก หรือความชอบเก่ียวกับการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนการสอน หรือบทเรียนท่ีพัฒนาข้ึนโดยวัด

จากแบบสอบถาม 

  จากตัวชี้วัด และสาระการเรียนรูแกนกลางตองรู และควรรู และแนวทางการประเมิน กลุมสาระ 

การเรียนรูการงานอาชีพ และเทคโนโลยี ในระดับชั้นมัธยมศึกษา ปท่ี 4 - 6 สาระท่ี 3 เทคโนโลยีสารสนเทศ

และการสื่อสาร ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ผูรายงานไดรับผิดชอบสอน

รายวิชาโครงงานคอมพิวเตอร โดยนําตัวชี้วัด ง 3.1 ม.4 - 6/7 ง 3.1 ม.4 - 6/11 และ ง 3.1 ม.4 - 6/12  

มาใชเพ่ือการออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอน ดังนี้ 

คําอธิบายรายวิชาโครงงานคอมพิวเตอร 

  คําอธิบายรายวิชา รหัสวิชา ง 33202 วิชาโครงงานคอมพิวเตอร จํานวน 40 ชั่วโมง กลุมสาระ
การเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนดานขุนทด สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 5 มีดังนี้ 

 ศึกษาการพัฒนาโครงงานคอมพิวเตอรดวยการคัดเลือกหัวขอท่ีสนใจ ศึกษาคนควาเอกสาร
จัดทําขอเสนอโครงงาน จัดทํารายงาน และนําเสนอและเผยแพร การใชฮารดแวร และซอฟตแวร 
ใหเหมาะสมกับงาน การติดตอสื่อสาร การคนหาขอมูลผานอินเตอรเน็ต การใชคอมพิวเตอรในการ
ประมวลผลขอมูล การใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือประกอบการตัดสินใจของบุคคล กลุม และองคกร 
การสรางโครงงาน และชิ้นงานคอมพิวเตอร จริยธรรม และกฎหมายท่ีเก่ียวกับเทคโนโลยีสารสนเทศ 
โดยนําทักษะกระบวนการเทคโนโลยีสารสนเทศ ทักษะการจัดการ ทักษะการแกปญหา และทักษะ
การใชเทคโนโลยีพัฒนาโครงงานคอมพิวเตอร ติดตอสื่อสาร คนหาขอมูลผานอินเตอรเน็ต และ
ประมวลผลขอมูลเพ่ือประกอบการตัดสินใจไดในชีวิตประจําวันได เพ่ือใหผูเรียนใชเทคโนโลยี
สารสนเทศอยางเห็นคุณคา ติดตอสื่อสารกับผูอ่ืนดวยความซ่ือสัตยมีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติ
ตามกฎหมายอยางมีความสุข 
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ตารางท่ี 32 โครงสรางรายวิชาโครงงาน 

หนวย สาระการเรียนรู ผลการเรียนรู ช่ัวโมง 
1. หลักการทํา   
    โครงงาน 
    คอมพิวเตอร 

1. ความหมายและคุณคาของ
การทําโครงงาน 

1. อธิบายความหมาย และ
คุณคาของการทําโครงงาน
คอมพิวเตอร 

2 

 2. ประเภทของโครงงาน
คอมพิวเตอร 

2. อธิบาย และจําแนกประเภท
ของโครงงานคอมพิวเตอรได 

2 

2. การทําโครงงาน
คอมพิวเตอร 
 

1. ข้ันตอนการทําโครงงาน
คอมพิวเตอร 
 

3. มีความรูความเขาใจ และ
อธิบายข้ันตอนการทําโครงงาน
คอมพิวเตอรได 

2 

 2. การวางแผนแนวทางการ
ทําโครงงานคอมพิวเตอร
อยางเปนระบบ 
 

4. สามารถอธิบาย และวางแผน
แนวทางการทําโครงงาน
คอมพิวเตอรอยางเปนระบบ 
เพ่ือใหโครงงานประสบ
ความสําเร็จอยางมีคุณภาพได 

2 

3. การเขียนโครงราง 
   โครงงาน 
   คอมพิวเตอร 
 

1. กําหนดหัวขอโครงงาน 
   - วิเคราะหการใชโปรแกรม  
     เพ่ือทําโครงงาน 
   - การออกแบบการทํา 
     โครงงาน 

5. สามารถเขียนโครงราง
กระบวนการจัดทําโครงงาน
คอมพิวเตอรได 
 

2 

2. หลักการเขียนโครงราง 
   โครงงานคอมพิวเตอร 
   - การเขียนบทที่ 1 บทนํา 
   - การเขียน บทที่ 2 เอกสาร 
     ที่เก่ียวของ 
   - การเขียน บทที่ 3 วิธีการ 
     ดําเนินงาน 
   - การเขียนเอกสารอางอิง 

 6 

3. นําเสนอโครงรางการทํา
โครงงานคอมพิวเตอร 

6. สามารถจัดทํา และนําเสนอ
โครงรางการทําโครงงาน
คอมพิวเตอรได 

2 

สอบกลางภาค 2 
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ตารางท่ี 32 (ตอ) 

หนวย สาระการเรียนรู ผลการเรียนรู ช่ัวโมง 
4. จัดทําและสราง
ซอฟตแวรหรือ
ผลงานขนาดเล็ก 
 

1. การจัดทําและสราง
ซอฟตแวรหรือผลงานขนาดเล็ก
ตามโปรแกรมที่เลือก 

 

7. สามารจัดทาํ และสราง
ซอฟตแวรหรือผลงานขนาดเล็ก
ตามโครงรางการทําโครงงาน
คอมพิวเตอรได 

6 

5. การจัดทํารายงาน
โครงงาน
คอมพิวเตอรฉบับ
สมบูรณ 
 

1. การเขียนรายงานโครงงาน    
   คอมพิวเตอรฉบับสมบูรณ  
   - การเขียนบทท่ี 4 ผลการ 
     ดําเนินงาน 
   - การเขียนบทท่ี 5 สรุปผล 
     การดําเนินงานและ 
     ขอเสนอแนะ 
    - การเขียนบรรณานุกรม  
    - การเขียนภาคผนวก  
    - การเขียนสวนนํา 
      รายงาน  

8. สามารถจัดทํารายงาน
โครงงานคอมพิวเตอรฉบับ
สมบูรณตามกระบวนการจัดทํา
โครงงานได 
 

8 

2. การแกไขชิ้นงานและ
จัดทํารูปเลมฉบับสมบูรณ 

 2 

6. การนําเสนอ   
   โครงงาน 
   คอมพิวเตอร 
 

1. การนําเสนอโครงงาน 
   คอมพิวเตอร 
2. การจัดบอรดโครงงาน 
   คอมพิวเตอร 
3. การประเมินผลโครงงาน 
   คอมพิวเตอรได 

9. นําเสนอโครงงานคอมพิวเตอร
และประเมินผลโครงงาน
คอมพิวเตอรได 
 
 

2 

สอบปลายภาค 2 
รวม 40 
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กูเกิลแอพพลิเคชันเพ่ือการศึกษา 

 กูเกิลแอพพลิเคชันเพ่ือการศึกษา (Google Apps for Education) เปนนวัตกรรมทางการศึกษา 
ในระบบคลาวคอมพิวติ้ง (Cloud Computing) มีลักษณะเปนแอพพลิเคชันยอย ๆ ตามลักษณะการใชงาน 
อนุญาตใหใชไดฟรีสําหรับสถานศึกษาตาง ๆ ท่ีมีความประสงคจะใชงาน และเปดกวางสําหรับผูสอน 
นักเรียน นักศึกษา ชั้นเรียนและสถานศึกษาอ่ืน ๆ ท่ัวโลก ผูสอนและผูเรียนสามารถสรางการเรียนรู 
แบบทํางานรวมกันไดทุกท่ีทุกเวลา เชน การบันทึกขอมูลบนคลาวด ดวยกูเกิลไดรฟ (Google Drive)  
มีการติดตอสื่อสารผานทางกูเกิลเมล (Gmail) สามารถกําหนดเวลาเรียน และตารางนัดหมายรวมกัน 
ไดดวยปฏิทิน (Google Calendar) ทํากิจกรรมกลุมไดในเวลาเดียวกันบนแฟมเอกสารเดียวกัน 
ดวยเอกสาร (Google docs) หรือสามารถสรางเว็บไซตผานทางกูเกิลไซด (Google Sites) อีกท้ัง
ผูสอนยังสามารถบริหารชั้นเรียนดวยการใชกูเก้ิลคลาสรูม (Google Classroom) เครื่องมือแอพพลิเคชัน
เหลานี้จะใชสําหรับการศึกษาท่ีเขามาชวยเสริมประสิทธิภาพ และประสิทธิผล ในการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอนอยางลงในทุกดานดวยแอพพลิเคชันท่ีมีอยูอยางมากมายของกูเกิลท่ีรองรับการเรียน
การสอนในยุคดิจิทัลไดเปนอยางดี  

  บริการหลักของกูเกิลแอพพลิเคชันเพ่ือการศึกษาท่ีสามารถนํามาใชเปนเครื่องมือสําหรับใช
ทํางานรวมกันไดท้ังโรงเรียนไดแก ชั้นเรียน (Classroom) อีเมล (Gmail) ไดรฟ (Drive) ปฏิทิน (Calendar) 
เอกสาร (Docs) ชีต (Sheet) สไลด (Slide) ไซด (Site) บริการดังกลาวมีความแตกตางจากบัญชีท่ัวไป
ของกูเกิล (Google, ม.ป.ป.) ดังนี้ 

  1. ใหบริการกูเก้ิลคลาสรูมเปนแอพพลิเคชันท่ีมีใหเฉพาะกับกูเกิลแอพพลิเคชันเพ่ือการศึกษา 

  2. ใหบริการอีเมลระดับมืออาชีพภายใตโดเมนของโรงเรียน (เชน @dt.ac.th แทนท่ีจะเปน
gmail.com) 

  3. ผูสอนและผูเรียนสามารถใชไดรฟ ปฏิทิน เอกสารและอ่ืน ๆ รวมกันได 

  4. ใหบริการพ้ืนท่ีเก็บขอมูลสําหรับกูเกิลเมล และไดรฟโดยไมจํากัด 

  5. ใหบริการโดยไมมีโฆษณา 

  6. ใหบริการสนับสนุนทางโทรศัพทและอีเมลตลอด 24 ชั่วโมงทุกวัน 

  7. ใหบริการ และรับประกันความพรอมในการทํางาน 99.9% 

  8. ใหบริการดานความปลอดภัยท่ีดีข้ึน 

  9. ใหบริการการดูแลระบบท่ีสมบูรณสําหรับทุกบัญชีผูใช 
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ขอดีของกูเกิลแอพพลิเคชันเพ่ือการศึกษา  

ขอดีของการนํากูเกิลแอพพลิเคชันเพ่ือการศึกษามาประยุกตใชกับการศึกษาในสถานศึกษา
คือ มีระบบรักษาความปลอดภัย และความเปนสวนตัวของผูใชงานในสถานศึกษา ท่ีออกแบบมา
เพ่ือใหขอมูลปลอดภัย และใหผูใชควบคุมขอมูลดวยตนเองไดอยางอิสระ ผูใชสามารถเชื่อมตอเพ่ือเขา
ใชงานไดตลอดเวลา ไมวาจะอยูท่ีใดภายใตระบบเครือขายอินเทอรเน็ต ขอมูลทุกอยางจะมีการบันทึก
ลงในระบบคลาวดโดยอัตโนมัติ ไดท้ังอีเมลเอกสาร ปฏิทิน และไซด ผูใชสามารถเขาถึง และแกไขได
จากคอมพิวเตอร โทรศัพทมือถือ หรือแท็บเล็ตไดทุกท่ีทุกเวลา ผูเรียนและผูสอนสามารถทํางาน
รวมกันไดสะดวก และรวดเร็วข้ึน ในดานของการใชทรัพยากรสําหรับกิจกรรมการเรียนรวมกัน ผูสอน
สามารถใชเปนเครื่องมือเพ่ือจัดการระบบการเรียนการสอน และออกแบบระบบการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอนไดตามความเหมาะสมของสภาพแวดลอมในการเรียนรู ชวยเพ่ิมประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผลดานการศึกษา เชน การติดตอสื่อสาร การกําหนดเวลาของชั้นเรียน และการเขียน
รายงาน หรือเรียงความ ซ่ึงสามารถเห็นการเปลี่ยนแปลงและแกไขเอกสารไดทันที มีการควบคุม  
และการแบงปนท่ีมีประสิทธิภาพ ซ่ึงเปนสภาพแวดลอมในการทํางานท่ีเหมาะสมท่ีสุดสําหรับ 
การเรียนรู (ไพรัชนพ วิริยวรกุล และ ดวงกมล โพธิ์นาค, 2558) 

  กูเกิลแอพพลิเคชันเพ่ือการศึกษา สามารถแยกประเภทของแอพพลิเคชันตามลักษณะของ
การทํางานออกเปน 5 กลุม เพ่ือใชเปนเครื่องมือในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน (Mathers, 
2557) ดังนี้  

  1. แอพพลิเคชันลักษณะการสรางงาน (Work) เปนกลุมของแอพพลิเคชันท่ีจัดอยูในกลุมของ
การนํามาใชเพ่ือสรางชิ้นงาน เชน ไดรฟ (Drive) กูเกิลเอกสาร (Docs) ไซด (Sites) ชีต (Sheets) 
สไลด (Slide) ฟอรม (Forms) วาดเขียน ไดอะแกรมและผังการทํางาน (Drawings) 

 2. แอพพลิเคชันลักษณะการเชื่อมโยงหากัน (Connect) เปนกลุมของแอพพลิเคชันท่ีจัดอยู
ในกลุมของการนํามาใชเพ่ือการติดตอประสานงานกันระหวางผูเรียนกับผูสอน ไดแก รูปภาพ (Photo) 
ยูทูบ (YouTube) บล็อกเกอร (Blogger) พิคคาซา (Picasa) แฮงเอาท (Hangouts) กูเกิลพลัส (Plus) 
กลุม (Groups) เครือขายชุมชน (Communities) 

3. แอพพลิเคชันลักษณะการบริหารจัดการ (Organise) เปนกลุมของแอพพลิเคชันท่ีจัดอยูใน
กลุมของการนํามาใชเพ่ือการบริหารจัดการ ไดแก ปฏิทิน (Google Calendar) แวดวง (Circles) เพ่ือการ
จัดกลุมความสัมพันธของคนท่ีเราตองการรูจักหรือแชรขอมูล 

4. แอพพลิเคชันลักษณะสืบคนขอมูล (Search) เปนแอพพลิเคชันท่ีจัดอยูในกลุมของการ
นํามาใชเพ่ือการสืบคนขอมูล สามารถนํามาประยุกตใชในกิจกรรมตาง ๆ เชน การสืบคน หนังสือ 
(Book) ขาว (News) เอกสารอางอิง (Scholar) การแปลคําศัพท (Translate) เว็บไซด (Website) 
และอ่ืน ๆ อีกมากมายท้ังของผูเรียนและผูสอน 
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5. แอพพลิเคชันลักษณะการพัฒนา และประยุกตใช (Intergrate) เปนแอพพลิเคชันท่ีจัดอยู
ในกลุมของการนํามาใชเพ่ือการพัฒนาแอพพลิเคชันเพ่ิมเติม สําหรับนักพัฒนาแอพพลิเคชัน เชน  
แอพพลิเคชันสคริป (Apps Script) การจัดการการเขาถึงไคลเอ็นตของ API (Oauth SSO) บริการท่ีชวยให
ผูใชสามารถเขาถึงกูเกิลแอพพลิเคชันไดท้ังหมด รวมถึงผูดูแลระบบท่ีลงชื่อเขาใชคอนโซลผูดูแลระบบ
ดวยการลงชื่อเขาใชบริการท้ังหมดในครั้งเดียว 

 

ภาพท่ี 38 ประเภทของกูเกิลแอพพลิเคชันเพ่ือการศึกษาตามลักษณะของการทํางาน 

ท่ีมา: Mathers (2557) 

  จากคุณสมบัติท่ีดีของกูเกิลแอพพลิเคชันเพ่ือการศึกษา (Google Apps for Education) 
โดยฉพาะระบบรักษาความปลอดภัย และความเปนสวนตัว ท่ีออกแบบมาเพ่ือใหขอมูลปลอดภัย และ
ใหผูใชควบคุมขอมูลดวยตนเองไดอยางสมบูรณแบบ สามารถเชื่อมตอไดตลอดเวลาไมวาจะอยูท่ีไหน
ภายใตระบบเครือขายอินเทอรเน็ต ขอมูลทุกอยางจะมีการบันทึกลงในระบบคลาวดโดยอัตโนมัติ ไมวาจะ
เปน อีเมล เอกสาร ปฏิทิน และไซตจะสามารถเขาถึง และแกไขไดจากคอมพิวเตอร โทรศัพทมือถือ 
หรือแท็บเล็ตไดทุกท่ี ทุกเวลา ผูเรียน และผูสอนจะสามารถทํางานรวมกันไดโดยสะดวก และรวดเร็ว
มากยิ่งข้ึน อีกท้ังยังมีการสนับสนุนการใชทรัพยากรในการเรียนรวมกัน ผูสอนสามารถใชเปนเครื่องมือ
เพ่ือจัดการระบบการเรียนการสอน และออกแบบระบบการใชงานไดตามความเหมาะสมของ
สภาพแวดลอมในการเรียนรู ชวยเพ่ิมประสิทธิภาพ และประสิทธิผลดานการศึกษา เชน การติดตอสื่อสาร 
การกําหนดเวลาของชั้นเรียน และการเขียนรายงาน หรือเรียงความ ซ่ึงผูใชสามารถเห็นการเปลี่ยนแปลง 
และแกไขเอกสารไดทันที มีการควบคุม และการแบงปนท่ีมีประสิทธิภาพ ซ่ึงเปนสภาพแวดลอม 
ในการทํางานท่ีเหมาะสมท่ีสุดสําหรับการเรียนรู (ไพรัชนพ วิริยวรกุล และ ดวงกมล โพธิ์นาค, 2558) 
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 จึงนับไดวากูเกิลแอพพลิเคชันเพ่ือการศึกษา เปนนวัตกรรมทางการศึกษาท่ีพัฒนาข้ึนเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพ และประสิทธิผล ในกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีมีจุดเดนหลายประการ และมี 
แอปพลิเคชันใหเลือกใชไดหลากหลาย ท้ังยังมีนโยบายสนับสนุนการศึกษาท่ีชัดเจน เปดให
สถาบันการศึกษาสมัครใชโดยไมเสียคาใชจาย เปนตัวอยางท่ีดีในการจัดการเรียนรู ท้ังการเรียนรูดวย
ตนเองนอกชั้นเรียน และการจัดการศึกษาในชั้นเรียนโดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 
เปนเครื่องมือชวยในการจัดการเรียนการสอนไดเปนอยางดี ผูรายงานจึงทําการคัดเลือกแอพพลิเคชัน
ท่ีมีความเก่ียวของกับรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหง
ศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนัวตกรรม 
สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยทําการคัดเลือกกูเกิลแอพพลิเคชันเพ่ือการศึกษา ในการ
สรางรูปแบบ ดังนี้  

ตารางท่ี 33 เครื่องมือเพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนัวตกรรม 

กลุม แอบพลิเคชัน 
   1. แอพพลิเคชันลักษณะการเชื่อมโยงหากัน 
(Connect) 

แฮงเอาท (Hangouts) กูเกิลพลัส (Plus) 
ปฏิทิน (Google Calendar)กูเกิลเมล (Gmail) 

   2. แอพพลิเคชันลักษณะการสรางงาน 
(Create) 

กูเกิลเอกสาร (Docs) ไซด (Sites) ชีต (Sheets) 
สไลด (Slide) ฟอรม (Forms) วาดเขียน 
ไดอะแกรมและผังการทํางาน (Drawings) 

   3. แอพพลิเคชันลักษณะการบริหารจัดการ 
(Access) 

ไดรฟ (Drive) หองเรียน (Google Classroom) 

   4. แอพพลิเคชันลักษณะการควบคุม 
(Organise) 

ผูดูแลระบบ (Admin) ท่ีลงชื่อเขาใชคอนโซล
ผูดูแลระบบ (Mobile Management) ดวยการ
ลงชื่อเขาใชบริการท้ังหมดในครั้งเดียว 
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งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

  พรพิมล ศุขะวาที (2550: บทคัดยอ) ทําการศึกษาการเรียนแบบผสมผสานเพ่ือเสริมสรางการ

มีสวนรวมในการอานและความสามารถทางการอานภาษาอังกฤษของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาโดยมี

วัตถุประสงคเพ่ือ  

  1. พัฒนาตามหลักการของทฤษฎีคอนสตรัคติวิซึมเชิงสังคม และทฤษฎีการเรียนแบบผสมผสาน

เพ่ือเสริมสรางการมีสวนรวมในการอาน และความสามารถทางการอานภาษาอังกฤษของนักเรียน

ระดับมัธยมศึกษา  

  2. ศึกษาผลของโมดูลท่ีมีตอคะแนนประสิทธิภาพการอานอังกฤษเพ่ือความเขาใจ  

  3. ศึกษาผลของโมดูลท่ีมีตอการมีสวนรวมในการอานของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา  

  4. ศึกษาความสัมพันธระหวางการมีสวนรวมในการอานกับผลสัมฤทธิ์ทางการอานภาษาอังกฤษ  

  5. ศึกษาพฤติกรรมการเรยีนแบบรวมมือของนักเรียนผานการเรียนรูแบบผสมผสาน  

  กลุมตัวอยางประกอบดวยนักเรียนระดับมัธยมศึกษาชั้นปท่ี 5 โรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัยฝายมัธยม จํานวน 53 คน การทดลองใชเวลาท้ังสิ้น 12 สัปดาห  

  การเก็บขอมูลใชการรวบรวมเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณ ผลการวิจัยพบวา  

  1. คะแนนหลังการทดลองของนักเรียนท่ีมีความสามารถการอานระดับสูงไมแตกตางจาก

คะแนนการทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  

  2. คะแนนหลังการทดลองของนักเรียนท่ีมีความสามารถการอานระดับต่ําแตกตางจาก

คะแนนการทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  

  3. นักเรียนมีสวนรวมในการอานอยูในระดับสูงอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  

  4. มีความสัมพันธในเชิงบวกระหวางการมีสวนรวมในการอานและผลสัมฤทธิ์ทางการอาน

ของนักเรียน ความสัมพันธท่ีพบเปนเชิงบวกระดับต่ําและไมมีนัยสําคัญทางสถิติ  

  5. การเรียนแบบผสมผสานเหมาะสําหรับนักเรียนท่ีความสามารถการอานระดับต่ําเนื่องจาก

สามารถสนองตอพฤติกรรมการเรียนแบบรวมมือเม่ือเรียนในหองเรียนแบบดั้งเดิมท่ีแตกตางกับเม่ือ

เรียนออนไลน  

  ผลการวิจัยพบวา โมดูลนี้สามารถชวยพัฒนาคะแนนประสิทธิภาพของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา

โดยเฉพาะนักเรียนท่ีมีความสามารถทางการอานระดับต่ํา เม่ือเรียนในกลุมความสามารถตางระดับ 

สําหรับขอแนะนําเพ่ือทําการวิจัยตอเนื่องในอนาคต ควรขยายการศึกษาไปยังกลุมตัวอยางท่ีกวางขวางข้ึน 

คือในระดับอ่ืน ๆ หรือการจัดกลุมแบบความสามารถระดับเทากันในนักเรียนระดับความสามารถสูง

เพ่ือท่ีจะเขาใจกระบวนการเรียนรูการอานภาษาอังกฤษเปนภาษาตางชาติใหลึกซ้ึงยิ่งข้ึน 
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  ประพรรธน พละชีวะ (2550: บทคัดยอ) ไดทําการศึกษารูปแบบการเรียนแบบผสมผสานโดย

ใชวิธีการเรียนรูรวมกันในการเรียนการสอนโครงงานวิทยาศาสตร มีวัตถุประสงคเพ่ือ  

  1. ศึกษารูปแบบการเรียนแบบผสมผสานโดยใชวิธีการเรียนรูรวมกันในการเรียนการสอน

โครงงานวิทยาศาสตร  

  2. พัฒนารูปแบบการเรียนแบบผสมผสานโดยใชวิธีการเรียนรูรวมกันในการเรียนโครงงาน

วิทยาศาสตร สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1  

  3. เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโครงงานวิทยาศาสตรและการแกปญหา กอนและหลัง 

การเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 จากการเรียนแบบผสมผสานโดยใชวิธีการเรียนรูรวมกัน  

  กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 ภาคการศึกษาปลาย  

ปการศึกษา 2550 โรงเรียนปราโมชวิทยารามอินทราจํานวน 37 คน ผลการวิจัยพบวา  

  1. รูปแบบการเรียนแบบผสมผสานโดยใชวิธีการเรียนรูรวมกันในการเรียนการสอนโครงงาน

วิทยาศาสตรเปนรูปแบบการเรียนท่ีผสมกันระหวางการเรียนบนเว็บ 5 คาบเรียน และ ในชั้นเรียน

ปกติ 5 คาบเรียน ผูเรียนจะเรียนรวมกันเปนกลุมยอย ผูสอนมอบหมายภาระหนาท่ีใหผูเรียนแตละคน

อยางชัดเจนผูเรียนรวมกันอภิปรายและรวมกันทํางานใหบรรลุวัตถุประสงคตามจุดประสงคการเรียนรู

ของโครงงานวิทยาศาสตรซ่ึงแบงเปน 5 ข้ันตอน ไดแก การต้ังปญหา การต้ังสมมติฐาน การออกแบบ

การทดลอง การวิเคราะหและจัดกระทําขอมูล และการสรุปผล    

  2. รูปแบบการเรียนแบบผสมผสานดวยการเรียนรูรวมกันในโครงงานวิทยาศาสตรสําหรับการ

ฝกแกปญหา ของนักเรียนมัธยมศึกษาปท่ี 1 ท่ีพัฒนาข้ึนประกอบดวย  

     2.1 แผนการสอนจํานวน 8 แผนการสอนใชเวลา 10 คาบเรียน เรียนในชั้นเรียนปกติจํานวน  

5 คาบเรยีนและบนเว็บ 5 คาบเรียน  

     2.2 องคประกอบของรูปแบบการเรียนการสอน 9 องคประกอบ ไดแก 1) จุดประสงคการเรียนรู 

2) กิจกรรมการเรียนการสอน 3) ลักษณะการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 4) ระบบคอมพิวเตอร 

และเครือขายอินเทอรเน็ต 5) วิธีการปฏิสัมพันธบนเว็บ 6) บทบาทผูเรียน 7) บทบาทผูดําเนินการสอน  

8) บทบาทของผูเชี่ยวชาญ และ 9) ผูสนับสนุนการเรียนการสอน และการประเมินผลการเรียนรู 

  3. ผลการทดลองใชรูปแบบการเรียนแบบผสมผสานดวยการเรียนรูรวมกันในโครงงานวิทยาศาสตร

สําหรับการฝกแกปญหาของนักเรียนมัธยมศึกษาปท่ี 1 ท่ีไดพัฒนาข้ึน พบวา ผูเรียนท่ีไดเรียนโครงงาน

วิทยาศาสตรดวยรูปแบบการเรียนแบบผสมผสานดวยการเรียนรูรวมกัน จะมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

หลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
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  อัจฉรา อุรัชโนประกร (2552: บทคัดยอ) ทําการศึกษาบทเรียนบนออนไลนแบบกิจกรรมกลุม

โดยวิธีการเรียนแบบผสมผสาน เรื่อง การสื่อสารขอมูลและเครือขายคอมพิวเตอรของนักเรียน 

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 มีวัตถุประสงคเพ่ือ  

  1. สรางและหาคุณภาพของบทเรียนออนไลนแบบกิจกรรมกลุม โดยใชวิธีการเรียนแบบผสมผสาน 

เรื่อง การสื่อสารขอมูล และระบบเครือขายของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3  

  2. ประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากบทเรียนออนไลนโดยใชวิธีการเรียนแบบผสมผสาน  

  3. ศึกษาความพึงพอใจของผูเรียนท่ีมีตอบทเรียนออนไลนแบบกิจกรรมกลุมโดย ใชวิธีการ

เรียนแบบผสมผสาน  

  4. ประเมินการเรียนตามสภาพจริงของผูเรียนท่ีเรยีนจากบทเรียนออนไลนแบบกิจกรรมกลุม 

โดยใชวิธีการเรียนแบบผสมผสาน  

  กลุมตัวอยางท่ีใชในงานวิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2552 จํานวน 

35 คน โรงเรียนวัดภูเขาทอง อําเภอเกาะสมุย จังหวัดสุราษฎรธานี สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 

ในการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์กอนเรียน และหลังเรียนคือ t - test dependent  

  ผลการวิจัยพบวา  

  1. บทเรียนออนไลนแบบกิจกรรมกลุมโดยใช วิธีการเรียนแบบผสมผสาน เรื่อง การสื่อสารขอมูล

และระบบเครือขายของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 ท่ีไดมีคุณภาพอยูในระดับดีมาก  

  2. ผลการใชบทเรียนออนไลนแบบกิจกรรมกลุม โดยใชวิธีการเรียนแบบผสมผสาน เรื่องการ

สื่อสารขอมูลและระบบเครือขายของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 ท่ีสรางข้ึน ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนสูงข้ึนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับนัยสําคัญ .01 โดยการวิเคราะหดวย t - test มีคา

เทากับ 28.22  

  3. ความคิดเห็นของผูเรียนมีความพึงพอใจตอบทเรียน ออนไลนในระดับดีมาก  

  4. ผลการประเมินการเรียนตามสภาพจริงจากการเรียนบทเรียนออนไลนโดย ใชวิธีการเรียน

แบบผสมผสานอยูในระดับดีมาก 

  รัตตมา รัตนวงศา (2555: บทคัดยอ) ทําการศึกษาเพ่ือพัฒนารูปแบบการเรียนแบบผสมผสาน

โดยใชโซเชียลบุคมารกและวิธีการทางประวัติศาสตรเพ่ือสงเสริมการรูสารสนเทศของนักเรียนมัธยมศึกษา

ตอนปลาย โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือ  

  1. พัฒนารูปแบบการเรียนแบบผสมผสานโดยใชโซเชียลบุคมารก และวิธีการทางประวัติศาสตร 

เพ่ือสงเสริมการรูสารสนเทศของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  
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  2. ศึกษาผลของการใชรูปแบบการเรียนแบบผสมผสานโดยใชโซเชียลบุคมารก และวิธีการ

ทางประวัติศาสตรเพ่ือสงเสริมการรูสารสนเทศของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  

  3. นําเสนอรูปแบบการเรียนแบบผสมผสานโดยใชโซเชียลบุคมารกและวิธีการทางประวัติศาสตร

เพ่ือสงเสริมการรูสารสนเทศของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  

  กลุมตัวอยางท่ีใชในการพัฒนารูปแบบ คือ ผูเชี่ยวชาญ จํานวน 22 คน ไดแก  

  1. ผูเชี่ยวชาญดานเทคโนโลยแีละสื่อสารการศึกษาหรือการเรียนผสมผสาน 9 คน  

  2. ดานการสอนสังคม หรือประวัติศาสตร 8 คน  

  3. ดานการรูสารสนเทศ 5 คน  

  กลุมตัวอยาง ท่ีใชในการทดลอง คือ นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 30 คน  

  เครื่องมือท่ีใชในงานวิจัย ไดแก 1) แบบสัมภาษณผูเชี่ยวชาญ 2) แบบประเมินรูปแบบเว็บไซต 

การเรียนแบบผสมผสาน 3) แผนการจัดการเรียนรู เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ไดแก 1) แบบวัด

การรูสารสนเทศ 2) เกณฑประเมินการรูสารสนเทศของนักเรียนแบบรูบริค 3) แบบสอบถามความคิดเห็น

ในการเรียนดวยรูปแบบการเรียนแบบผสมผสานฯ วิเคราะหขอมูลดวยการใชคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน และการทดสอบคาที (t-test)  ผลการวิจัยพบวา รูปแบบฯ ท่ีพัฒนาข้ึน มี 5 องคประกอบ คือ  

  1. สื่อสนับสนุน  

  2. ระบบจัดการเรียนรู  

  3. การติดตอสื่อสาร  

  4. แหลงสารสนเทศ  

  5. การวัดและประเมินผล โดยมี 5 ข้ันตอน ไดแก  

     5.1 การกําหนดประเด็นปญหา  

     5.2 การรวบรวมสารสนเทศ  

     5.3 การประเมินคุณคาของสารสนเทศ  

     5.4 การตีความหลักฐาน  

     5.5 การนําเสนอผลงาน  

  ผลการทดลองใชรูปแบบการเรียนแบบผสมผสานโดยใชโซเชียลบุคมารกและวิธีการทาง

ประวัติศาสตร เพ่ือสงเสริมการรูสารสนเทศของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย พบวา คะแนนเฉลี่ย

การรูสารสนเทศหลังเรียนของกลุมตัวอยางสูงกวาคะแนนเฉลี่ยกอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 

ท่ีระดับ .05 
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   ปยะดา ขุนเพชรวรรณ (2557: บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาศึกษาผลของการใชผังการเรียน

แบบผสมผสานโดยใชปญหาเปนหลักท่ีมีตอความสามารถในการแกปญหาของนักเรียน มีวัตถุประสงค

ดังนี้ 

  1. ศึกษาผลของการใชผังกราฟกบนเว็บ 2.0 ในการเรียนแบบผสมผสานโดยใชปญหาเปนหลัก 

ท่ีมีตอความสามารถในการแกปญหาของนักเรียน  

  2. เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถในการแกปญหาของนักเรียนระหวางการใชผังกราฟกบนเว็บ 2.0 

ในการเรียนแบบผสมผสานโดยใชปญหาเปนหลัก กับการเรียนแบบผสมผสานโดยใชปญหาเปนหลัก  

  3. เพ่ือศึกษาพฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียน  

  กลุมตัวอยางเปนนักเรียนท่ีกําลังศึกษาอยูมัธยมศึกษาปท่ี 4 โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห สิงหเสนี)  

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 2 ท่ีเรียนในรายวิชา ชีววิทยา เรื่อง มนุษยกับ

ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม จํานวนท้ังสิ้น 71 คน โดยแบงออกเปน 2 กลุม ไดแก  

  1. กลุมทดลอง คือ นักเรียนท่ีเรียนโดยใชผังกราฟกบนเว็บ 2.0 ในการเรียนแบบผสมผสาน

โดยใชปญหาเปนหลักท่ีมีตอความสามารถในการแกปญหา จํานวน 34 คน  

  2. กลุมควบคุม คือ นักเรียนท่ีเรียนแบบผสมผสานโดยใชปญหาเปนหลัก จํานวน 37 คน  

  เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยประกอบดวย    

  1. แผนการจัดการเรียนรูโดยใชผังกราฟกบนเว็บ 2.0 ในการเรียนแบบผสมผสานโดยใช

ปญหาเปนหลัก  

  2. เว็บการเรียนรูโดยใชผังกราฟกบนเว็บ 2.0 ในการเรียนแบบผสมผสานโดยใชปญหาเปนหลัก  

  3. แบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหา  

  4. แบบสังเกตการรวมมือในการทํางานกลุม  

  5. แบบประเมินผังกราฟกบนเว็บ 2.0  

  สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูลคือ คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบคาที 

(t-test) ผลการวิจัยพบวา  

  1. กลุมทดลอง มีคะแนนความสามารถในการแกปญหาหลังเรียนสูงกวากอนเรียน อยางมี

นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  

  2. กลุมทดลอง มีคะแนนความสามารถในการแกปญหาหลังเรียนสูงกวากลุมควบคุม อยางมี

นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  

  3. กลุมทดลอง มีคาเฉลี่ยของพฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียนโดยสวนใหญ ท่ีคะแนน

เฉลี่ย 2.56 อยูในระดับพฤติกรรมการทํางานกลุมท่ีมีปฏิสัมพันธอยางสมํ่าเสมอ 
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  ฉวัฒญา ฉิมมา (2558: บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาและพัฒนารูปแบบการเรียนแบบผสมผสาน

โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงานเพ่ือสงเสริมความคิดสรางสรรคและทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 มีวัตถุประสงคเพ่ือ  

  1. พัฒนารูปแบบการเรียนแบบผสมผสานโดยใชการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมความคิด

สรางสรรคและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2  

  2. ศึกษาผลการใชรูปแบบการเรียนแบบผสมผสานโดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน 

เพ่ือสงเสริมความคิดสรางสรรคและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2  

  กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยในครั้งนี้ มี 3 กลุม ไดแก  

  กลุมท่ี 1 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2จํานวน 370 คน และครูวิทยาศาสตร ปการศึกษา 2557 

จํานวน 217 คน  

  กลุมท่ี 2 ผูทรงคุณวุฒิจํานวน 7 ทาน  

  กลุมท่ี 3 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัยบุรีรัมย สังกัดสํานักงาน 

เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 จํานวน 30 คน  

  เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ไดแก 1) รูปแบบการเรียนท่ีพัฒนาข้ึน 2) แบบทดสอบวัดความคิด

สรางสรรคทางวิทยาศาสตร 3) แบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 4) แบบทดสอบ

วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก รอยละ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน และ Dependent t-test ผลการวิจัยพบวา 

  1. รูปแบบการเรียนแบบผสมผสานโดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงานเพ่ือสงเสริมความคิด
สรางสรรคและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรของนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 มี 4 องคประกอบ 
ไดแก 1) หลักการของรูปแบบ 2) วัตถุประสงคของรูปแบบ 3) กระบวนการเรียนการสอน และ4) การวัดผล
และประเมินผล โดยข้ันตอนกระบวนการเรียนการสอน มี 3 ข้ันตอน ไดแก 1) ข้ันการเตรียมกอนการ
เรียน 2) ข้ันการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 3) ข้ันการวัดผลประเมินผล สวนกิจกรรมการเรียนการ
สอน มี 6 กิจกรรม ไดแก 1) ข้ันการนําเสนอหัวขอ 2) ข้ันการวางแผน 3) ข้ันการปฏิบัติโครงงาน  
4) ข้ันการสรุปผล 5) ข้ันการนําเสนอผลงาน และ 6) ข้ันการประเมินผล 

  2. ผูเชี่ยวชาญประเมินความเหมาะสมของรูปแบบการเรียนท่ีพัฒนาข้ึนอยูในระดับมาก และ
สามารถนําไปใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 

  3. นักเรียนท่ีเรียนดวยรูปแบบการเรียนท่ีพัฒนาข้ึนมีความคิดสรางสรรค ทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี
ระดับ .01 
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  โดยสรุปรูปแบบการเรียนแบบผสมผสานโดยใชการเรียนรูดวยโครงงานสงผลใหนักเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 มีความคิดสรางสรรค ทักษะกระบวนการทางวิยาศาสตรและผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงข้ึน ดังนั้น ผูสอนและผูมีสวนเก่ียวของควรสงเสริมสนับสนุนและกําหนดแนวทางการพัฒนา
รูปแบบการเรียน การสอนใหดียิ่งข้ึน ซ่ึงจะชวยใหนักเรียนไดรับประโยชนสูงสุดตามไปดวย 

  มนสิชา เปลงเจริญศิริชัย (2557: บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาการเรียนแบบผสมผสานรวมกับ
การเรียนแบบรวมมือ รายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือ  

  1. เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์กอนเรียนกับหลังเรยีนของกลุมนักเรียนท่ีเรียนดวยการเรียนแบบรวมมือ 
และกลุมนักเรียนท่ีเรียนดวยการเรียนแบบผสมผสานรวมกับการเรียนแบบรวมมือ รายวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4  

  2. เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์หลังเรียนของกลุมนักเรียนท่ีเรียนดวยการเรียนแบบรวมมือกับกลุม
นักเรียนท่ีเรียนดวยการเรียนแบบผสมผสานรวมกับการเรียนแบบรวมมือรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 

  3. ศึกษาผลการทํางานรวมกันของกลุมนักเรียนท่ีเรียนแบบรวมมือ และกลุมนักเรียนท่ีเรียน
แบบผสมผสานรวมกับการเรยีนแบบรวมมือ  

  4. ศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอการเรียนแบบรวมมือ และการเรียนแบบผสมผสาน
รวมกับการเรียนแบบรวมมือรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4  

  กลุมตัวอยางคือนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 โรงเรียนพระแทนดงรังวิทยาคาร ปการศึกษา 2557 
จํานวน 2 หองเรียน 70 คน เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยประกอบดวย 1) แผนการจัดการเรียนรูการเรียน
แบบรวมมือ 2) แผนการจัดการเรียนรูแบบผสมผสานรวมกับการเรียนแบบรวมมือ 3) บทเรียนอีเลิรนนิง  
4) แบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 5) แบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอการเรียนแบบรวมมือ 
และแบบผสมผสานรวมกับการเรียนแบบรวมมือ และ 6) แบบประเมินผลการทํางานรวมกัน สถิติท่ีใช
ในการวิเคราะหขอมูลไดแก คาเฉลี่ย คารอยละ สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และสถิติทดสอบคาที (t-test) 
ผลการวิจัยพบวา 

  1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใชการเรียนแบบรวมมือ หลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใชการเรียนแบบผสมผสานรวมกับการเรียน
แบบรวมมือ หลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 

  2. ผลสัมฤทธิ์หลังเรียนของกลุมนักเรียนท่ีเรียนดวยการเรียนแบบรวมมือกับกลุมนักเรียน 
ท่ีเรียนดวยการเรียนแบบผสมผสานรวมกับการเรียนแบบรวมมือ แตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิต ิ
ท่ีระดับ.05 

  3. ผลการทํางานรวมกันของนักเรียนท่ีเรียนแบบรวมมือโดยรวมอยูในระดับดี (Χ = 4.08, 
S.D= .312) และผลการทํางานรวมกันของนักเรียนท่ีเรียนแบบผสมผสานรวมกับการเรียนแบบรวมมือ
โดยรวมอยูในระดับดี (Χ = 4.10, S.D = .196) 
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  4. ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอการเรียนแบบรวมมือ โดยรวมทุกดานอยูในระดับเห็นดวย
มากท่ีสุด (Χ = 4.78, S.D = 0.475) และความคิดเห็นของนักเรียนการเรียนแบบผสมผสานรวมกับ
การเรียนแบบรวมมือโดยรวมทุกดานอยูในระดับเห็นดวยมากท่ีสุด (Χ = 4.60, S.D = 0.673) 

  ภวเทพ สําราญสุข (2557: บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาความตองการของผูสอนและผูเรียนท่ีมี
ตอการเรียนแบบจําลองการเรียนรูแบบผสมผสานผานสื่อสังคมออนไลนวิชาชีววิทยา ชั้นมัธยมศึกษา 
ปท่ี 4 สําหรับโรงเรียนในจังหวัดปทุมธานี โดยนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือ 1) ศึกษาความตองการของผูสอน
และผูเรียนท่ีมีตอการเรียนแบบจําลองการเรียนรูแบบผสมผสานผานสื่อสังคมออนไลนวิชาชีววิทยา ชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี 4 สําหรับโรงเรียนในจังหวัดปทุมธานี 2) สรางแบบจําลองการเรียนรูแบบผสมผสาน
ผานสังคมการเรียนรูออนไลน 3) ประเมินแบบจําลองการเรียนรูแบบผสมผสานผานสังคมการเรียนรู
ออนไลน ประชากรท่ีใชในการวิจัย ไดแก 1) ครูผูสอนวิชาชีววิทยา ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 ในจังหวัด
ปทุมธานี จํานวน 24 คน 2) ผูเชี่ยวชาญดานเทคโนโลยี และสื่อสารการศึกษา และดานการสอน
ชีววิทยา จํานวน 8 คน 3) ผูทรงคุณวุฒิดานเทคโนโลยี และสื่อสารการศึกษา และดานการสอนชีววิทยา 
จํานวน 3 คน 

  กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย ไดแก ผูเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 สายวิทยาศาสตร-
คณิตศาสตร โรงเรียนธรรมศาสตรคลองหลวงวิทยาคม ในปการศึกษา 2557 จํานวน 312 คน 
เครื่องมือในการวิจัยประกอบดวย 1) แบบสอบถามสําหรับครูผูสอนวิชาชีววิทยา 2) แบบสอบถามสําหรับ
ผูเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 3) ประเด็นคําถามสําหรับการระดมความเห็นของผูเชี่ยวชาญ  
4) แบบจําลองการเรียนแบบผสมผสานผานสื่อสังคมออนไลน 5) แบบประเมินแบบจําลองการเรียน
แบบผสมผสมผสานผานสื่อสังคมออนไลน สถิติสําหรับการวิเคราะหขอมูล คือ คารอยละ คาเฉลี่ย และ 
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานผลการวิจัยพบวา  

  1. ผูสอน และผูเรียนมีความตองการแบบจําลองการเรียนแบบผสมผสานโดยภาพรวมอยูใน
ระดับมาก  

  2. ผลจากการระดมความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ พบวา แบบจําลองการเรียนรูแบบผสมผสาน 
เนนการเรียนแบบผสมผสานระหวางการเรียนแบบเผชิญหนาและการเรียนผานสังคมการเรียนรู
ออนไลน ในอัตราสวน 70:30 โดยแบบจําลองการเรียนแบบผสมผสานผานสังคมการเรียนรูออนไลน
ประกอบดวย 

     2.1 องคประกอบของการเรียนแบบผสมผสานผานสังคมการเรียนรูออนไลน ไดแกองคประกอบ
ดานปจจัยนําเขาครอบคลุม วัตถุประสงคของการเรียน คุณลักษณะของผูสอนและผูเรียน สื่อประกอบ 
การเรียนรู วิธีการปฏิสัมพันธผานเครือขาย แนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู และสภาพแวดลอม 
เทคโนโลยีสนับสนุน องคประกอบดานกระบวนการ ครอบคลุม ลักษณะของการเรียนรู ระยะเวลา 
การเรียนการสอน การดําเนินการกอน ระหวาง และหลังการเรียนการสอน และองคประกอบดาน
ผลลัพธ ครอบคลุม ผลลัพธของการเรียนการสอนแบบผสมผสานผานสังคมการเรียนรูออนไลน 
การประเมินแบบจําลองการเรียนแบบผสมผสานผานสังคมการเรียนรูออนไลน และการปรับปรุง
แบบจําลองการเรียนแบบผสมผสานผานสังคมการเรียนรูออนไลน  
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     2.2 ข้ันตอนการเรียนแบบผสมผสานประกอบดวย 5 ข้ันคือ 1) ปฐมนิเทศ 2) นําเขาสู
บทเรียน ดําเนินการ และประกอบกิจกรรมการเรียน ข้ันสรุป และประเมินผลการเรียน  

  3. ผูทรงคุณวุฒิดานเทคโนโลยี และสื่อสารการศึกษาประเมินแบบจําลองการเรียนแบบผสมผสาน
ผานสังคมการเรียนรูออนไลนวาอยูในระดับเหมาะสมมาก 

  สุวิชา ศรีมงคล (2557: บทคัดยอ) ไดศึกษาการสงเสริมทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21: 
ทักษะการสื่อสาร และความรวมมือในชั้นเรียนวิทยาศาสตร เรื่องเซลล และองคประกอบของเซลล
ดวยสถานการณจําลอง โดยมีวัตถุประสงค เพ่ือศึกษาทักษะในการสื่อสารทางวิทยาศาสตร และทักษะ
ความรวมมือในการทํางานของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 เม่ือไดรับการจัดการเรียนรูเรื่องเซลล 
และองคประกอบของเซลลดวยสถานการณจําลอง  

  กลุมเปาหมายเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 โรงเรียนบานคําเลาะ จังหวัดอุดรธานี สํานักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 3 ท่ีกําลังศึกษาในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2556 
จํานวน 20 คน ท่ีไดมาจากการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) โดยแบบการวิจัยเปนแบบ
ไมเขาข้ันการทดลอง (Pre – experimental design) ซ่ึงเปนแบบแบบกลุมเดียว ท่ีมีการทดสอบกอน 
และหลังการทดลอง (One group Pretest Posttest Design) เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยประกอบดวย  

  1. เครื่องมือท่ีใชในการทดลองไดแก แผนการจัดการเรียนรูโดยใชสถานการณจําลอง (Simulation 
Techniques) จํานวน 6 แผนการจัดการเรียนรู ใชเวลาสอน 14 ชั่วโมง  

  2. เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ไดแก  

     2.1 แบบวัดทักษะในการสื่อสารทางวิทยาศาสตร  

     2.2 แบบสอบถามเพ่ือวัดทักษะความรวมมือในการทํางานของนักเรียน  

     2.3 แบบสังเกตทักษะความรวมมือในการทํางานกลุม  

  สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล คือ คาเฉลี่ย รอยละ และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัย
พบวา นักเรียนท่ีไดรับการจัดการเรียนรูดวยสถานการณจําลอง มีคะแนนเฉลี่ยทักษะการสื่อสารทาง
วิทยาศาสตรหลังการจัดการเรียนรู (15.85 คะแนน หรือ รอยละ 79.25) สูงกวาคะแนนเฉลี่ยกอนการ
จัดการเรียนรู (7.70 คะแนน หรือ รอยละ 38.50)  

  เม่ือทดสอบคาสถิตินอนพาราเมตริกแบบวิลคอกซัน (Wilcoxon Singed-Rank Test) พบวา 
นักเรียนท่ีไดรับการจัดการเรียนรูดวยสถานการณจําลอง เรื่องเซลลมีทักษะการสื่อสารทางวิทยาศาสตร 
ทุกดาน (การฟง การพูด การอาน และการเขียน) สูงข้ึนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 และ
คะแนนเฉลี่ยทักษะความรวมมือในการทางานทุกดานของนักเรียน (ดานการมีสวนรวม การปฏิบัติตน 
การแสดงความคิดเห็น และความรับผิดชอบ) หลังการจัดการเรียนรูดวยสถานการณจําลอง (11.10 
คะแนนเทากับเกณฑประเมินระดับดีมาก) สูงกวากอนการจัดการเรียนรู (6.50 คะแนน เทากับเกณฑ
ประเมินระดับปานกลาง) เม่ือทดสอบคาสถิตินอนพาราเมตริกแบบวิลคอกซัน (Wilcoxon Singed-
Rank Test) พบวา นักเรียนท่ีไดรับการจัดการเรียนรูดวยสถานการณจําลอง มีทักษะความรวมมือใน
การทํางานทุกดานสูงข้ึนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 
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  พงษศักดา นามประมา (2557: บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาและพัฒนาทักษะการเรียนรูใน
ศตวรรษท่ี 21 สูความเปนพลเมืองอาเซียนดวยรูปแบบการสอนโดยใชวิจัยเปนฐาน (RBL) ในรายวิชา
เพ่ิมเติม ส 33202 อาเซียนศึกษา 2 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 มีวัตถุประสงคเพ่ือ  

  1. จัดทํารายวิชาเพ่ิมเติม ส 33202 อาเซียนศึกษา 2 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 
โรงเรียนสุมเสาพิทยาคาร  

  2. พัฒนาทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป ท่ี 6 โรงเรียนสุมเสา
พิทยาคาร อําเภอเพ็ญ จังหวัดอุดรธานี ท่ีจัดการเรียนการสอนโดยใชวิจัยเปนฐาน (RBL) ในรายวิชา
เพ่ิมเติม ส 33202 อาเซียนศึกษา 2 ใหนักเรียนรอยละ 80 มีคะแนนทดสอบวัดทักษะการเรียนรู 
ในศตวรรษท่ี 21 รอยละ 70 ข้ึนไป  

  3. พัฒนาทักษะการเปนพลเมืองอาเซียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป ท่ี 6 โรงเรียนสุมเสา
พิทยาคาร ท่ีจัดการเรียนการสอนโดยใชวิจัยเปนฐาน (RBL) ในรายวิชาเพ่ิมเติม ส 33202 อาเซียน
ศึกษา 2 ใหนักเรียนรอยละ 80 มีคะแนนทดสอบวัดทักษะการเปนพลเมืองอาเซียน รอยละ 70 ข้ึนไป  

  4. พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป ท่ี 6 โรงเรียนสุมเสาพิทยา
คาร ท่ีจัดการเรียนการสอนโดยใชวิจัยเปนฐาน (RBL) ในรายวิชาเพ่ิมเติม ส 33202 อาเซียนศึกษา 2 
ใหนักเรียนรอยละ 80 มีคะแนนทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรอยละ 70 ข้ึนไป 

  แนวทางการวิจัยเปนการวิจัยเชิงปฏิบัติการในชั้นเรียน (Classroom Action Research) มี 3 วงจร 
คือ วงจรท่ี 1 จํานวน 3 แผน วงจรท่ี 2 และวงจรท่ี 3 วงจรละ 2 แผน กลุมเปาหมายท่ีใชในการวิจัย
เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป ท่ี 6 หองเรียนท่ี 1 โรงเรียนสุมเสาพิทยาคาร ท่ีกําลังศึกษาในภาคเรียน
ท่ี 2 ป การศึกษา 2556 จํานวน 35 คน โดยใชวิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 
เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ไดแก 1) แผนการจัดการเรียนรูโดยใชวิจัยเปนฐาน (RBL) 2) แบบทดสอบวัด
ทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 3) แบบทดสอบวัดทักษะการเปนพลเมืองอาเซียน 4) แบบทดสอบ
วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 5) แบบสังเกตพฤติกรรมการสอนของผูวิจัย 6) แบบสัมภาษณนักเรียน  

  สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล คือ คาเฉลี่ยรอยละ คาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(S.D.) ผลการวิจัยพบวา 

  1. รายวิชาเพ่ิมเติม ส 33202 อาเซียนศึกษา 2 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป ท่ี 6 ท่ีประกอบดวย 
1) รายชื่อรายวิชา รหัสวิชา ชั้นท่ีสอน จํานวนชั่วโมง หนวยกิต 2) ผลการเรียนรู 3) ตารางวิเคราะห 
ผลการเรียนรู 4) คําอธิบายรายวิชา 5) ผังมโนทัศนหนวยการเรียนรู 6) โครงสรางรายวิชา 7) แผนการเรียนรู 
โดยไดผานการตรวจสอบความถูกตอง การหาตรวจสอบคาดัชนีความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหา ผลการ
ประเมินรายวิชาเพ่ิมเติม จากผูเชี่ยวชาญ มีคะแนนประเมินเฉลี่ยเทากับ 46.40 คิดเปนรอยละ 92.80 

  2. ทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ท่ีจัดการเรียนการสอนโดยใชวิจัยเปนฐาน (RBL) ของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาป ท่ี 6 หองเรียนท่ี 1 โรงเรียนสุมเสาพิทยาคาร นักเรียนผานเกณฑรอยละ 82.86  
ไดคะแนนผานเกณฑ รอยละ 82.50 ข้ึนไป 
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  3. ทักษะการเปนพลเมืองอาเซียนท่ีจัดการเรียนการสอนโดยใชวิจัยเปนฐาน (RBL) ของนักเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 หองเรียนท่ี 1 โรงเรียนสุมเสาพิทยาคาร นักเรียนผานเกณฑ รอยละ 88 

   4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาเพ่ิมเติม ส 33202 อาเซียนศึกษา 2 ท่ีจัดการเรียนการสอน
โดยใชวิจัยเปนฐาน (RBL) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป ท่ี 6 หองเรียนท่ี 1 โรงเรียนสุมเสาพิทยาคาร 
นักเรียนผานเกณฑ รอยละ 85.71 ไดคะแนนผานเกณฑ รอยละ 80.80 ข้ึนไปไดคะแนนผานเกณฑ 
รอยละ 83.90 ข้ึนไป 

  วารี ชมชื่น (2559: บทคัดยอ) ไดทําการศึกษากลยุทธการดําเนินการพัฒนาทักษะการเรียนรู
ในศตวรรษท่ี 21 ของนักเรียนโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เขต 41 โดยมี
วัตถุประสงคเพ่ือ  

  1. ศึกษาสภาพ ปญหาและปจจัยท่ีเก่ียวของกับการดําเนินการพัฒนาทักษะการเรียนรูในศตวรรษ 
ท่ี 21 ของนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 41  

  2. พัฒนากลยุทธการดําเนินการพัฒนาทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ของนักเรียนใน
โรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 41  

  3. ประเมินกลยุทธการดําเนินการพัฒนาทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ของนักเรียนใน
โรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 41 

  วิธีดําเนินการการวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยและพัฒนา แบงการวิจัยเปน 3 ตอน ดังนี้ 

  1. ศึกษาสภาพปญหาและปจจัยท่ีเก่ียวของโดยใชแบบสอบถาม กลุมตัวอยางประกอบดวย ผูบริหาร 
ครูผูสอน และศึกษานิเทศก ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 41 จํานวน 409 คน 
และสนทนากลุม  

  2. การพัฒนากลยุทธ โดยศึกษาการดําเนินการของโรงเรียนท่ีประสบความสําเร็จดวยการสัมภาษณ 
จํานวน 3 โรงเรียน แลวประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือรางกลยุทธดวยการใช SWOT Analysis และ 
TOWS matrix และตรวจสอบความสอดคลอง ความเหมาะสมดวยการสัมมนาอิงผูเชี่ยวชาญ  

  3. ประเมินกลยุทธดานความสอดคลอง ความเหมาะสม ความเปนไปได และความเปนประโยชน 
โดยใชแบบสอบถามกับผูทรงคุณวุฒิหรือผูเชี่ยวชาญ จํานวน 17 คน วิเคราะหขอมูลโดยใชคาเฉลี่ย
และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะหเนื้อหา 

  ผลการวิจัยพบวา 

  1. สภาพ ปญหา และปจจัยท่ีเก่ียวของกับการดําเนินการพัฒนาทักษะการเรียนรูในศตวรรษ
ท่ี 21 ของนักเรียนในโรงเรยีนมัธยมศึกษา สังกัดสาํนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 41 มีดังนี ้

     1.1 สภาพการดําเนินการใน 3 ลําดับแรก คือ 1) การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 2) การพัฒนา
แหลงเรียนรู 3) การพัฒนากระบวนการเรียนรู 
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     1.2 ปญหากับการดําเนินการในดาน คือ 1) การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 2) การพัฒนา
กระบวนการเรียนรู 3) การพัฒนาการนิเทศการศึกษา อยูในระดับมาก 

     1.3 ปจจัยท่ีเก่ียวของ มี 2 ปจจัย คือ 1) ปจจัยภายใน ดานระบบการบริการ ดานการเงิน 
และดานการบริหารจัดการ อยูในระดับมาก 2) ปจจัยภายนอก ดานสังคม และวัฒนธรรม ดานการเมือง 
และกฎหมาย และดานเศรษฐกิจ อยูในระดับมาก 

  2. การพัฒนากลยุทธการดําเนินการพัฒนาทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ของนักเรียนใน
โรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 41 ประกอบดวย วิสัยทัศน 
3 พันธกิจ 3 เปาประสงค 5 ประเด็น กลยุทธ 7 กลยุทธ 21 ตัวชี้วัด และ 35 มาตรการ 

  3. ผลการประเมินกลยุทธ พบวา กลยุทธมีความสอดคลอง ความเหมาะสมความเปนไปได 
และความเปนประโยชน อยูในระดับมากท่ีสุด 
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บทท่ี 3 

วิธีดําเนินการวิจัย 

 การวิจัยครั้งนี้เพ่ือพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรู

แหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม  

สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย มีรายละเอียดดังนี้ 

แบบแผนการวิจัย 

  การวิจัยครั้งนี้ใชระเบียบวิธีวิจัยรูปแบบผสมผสาน (Mixed Methods Research) ในแบบ

แผนเชิงผสมผสานแบบสํารวจบุกเบิก (Explanatory Designs) โดยแบงการวิจัยออกเปนสองระยะ

ตอเนื่องกัน (Two-Phase mixed methods design) ท่ีเริ่มตนการศึกษาระยะแรกดวยวิธีการเชิงคุณภาพ

แลวศึกษาตอเพ่ืออธิบายดวยวิธีการเชิงปริมาณ (Creswell, 2012) รูปแบบท่ีใชอธิบาย คือ รูปแบบ

การพัฒนาสารบบ (Explanatory Design: taxonomy development model) มุงเนนการศึกษาเฉพาะ

รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการ

เรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

เนนการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพมากกวาเชิงปริมาณ (Exploratory Design: Taxonomy Development 

Model: QUAL emphasized) และเนนการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพกอนนําผลไปวิเคราะหตอในเชิงปริมาณ 

(Creswell and Clark, 2007)     

 

ภาพท่ี 39 การวิจยัแบบผสมเชิงสํารวจ ประเภทโมเดลการพัฒนาสารบบ 
ท่ีมา: (Creswell and Clark, 2007: 76; รัตนะ บัวสนธ, 2556: 116) 

ข้ันตอนดําเนินการวิจัย  

  ระยะเวลาท่ีใชดําเนินการวิจัย คือ 1 ป (เดือนมิถุนายน 2560 - กุมภาพันธ 2561) โดยแบง
ออกเปน 2 ระยะ ดังนี้  

  ระยะท่ี 1 การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหง
ศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

เก็บขอมูล 

เชิงคุณภาพ 

ผลวิจยั 

เชิงคุณภาพ 
พัฒนาสารบบหรือทฤษฎี

เพ่ือทําการทดสอบ 

เก็บขอมูล 

เชิงปริมาณ 

สรุปตีความผลวิจัย 

เชิงคุณภาพและปริมาณ 

วิเคราะหขอมูล 

เชิงคุณภาพ 

วิเคราะหขอมูล 

เชิงปริมาณ 

ผลวิจยั 

เชิงปริมาณ 
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  ระยะท่ี 2 ประเมินประสิทธิผลการใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะ
การเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรู
และนวัตกรรม  สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  

  ผูรายงานมีข้ันตอนวิธีการเก็บขอมูลในแตละระยะดังแสดงในตารางท่ี 34 ดังนี้ 

ตารางท่ี 34 ข้ันตอนดําเนินการวิจัย 

ระยะท่ี ข้ันตอนดําเนินการวิจัย วิธีการ 

ระยะท่ี 1 การพัฒนา
รูปแบบการเรียนการ
สอนแบบผสมผสานฯ 

1.1 ศึกษาเอกสารและงานวิจัย 
      ท่ีเก่ียวของ 

เชิงคุณภาพ (QUAL) 

1.2 ผูเชี่ยวชาญรับรองรูปแบบ 
เชิงคุณภาพ (QUAL) 
แปลผลเชิงคุณภาพ 

ไปเชิงปริมาณ (QUALqual) 

ระยะท่ี 2 ประเมิน
ประสิทธิผลการใช
รูปแบบการเรียนการ
สอนแบบผสมผสานฯ 

2.1 สรางเครื่องมือ 
     เพ่ือการทดลอง 

แปลผลเชิงคุณภาพ 
ไปเชิงปริมาณ (QUALqual) 

2.2 เก็บรวมรวมขอมูล เชิงปริมาณ (quan) 
2.3 วิเคราะห ทดสอบ เชิงปริมาณ (quan) 

2.4 สรุปผลการวิเคราะห 
เชิงคุณภาพ (QUAL) + 

เชิงปริมาณ (quan) 
 

ระยะท่ี 1 การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหง

ศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม 

สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย  

  ผูรายงานแบงออกเปน 2 ตอน ดังนี้ 

    ตอนท่ี 1 การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหง

ศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ดําเนินการดังนี้ 

   1. ศึกษาทฤษฎี เอกสาร งานวิจัยและบทความท่ีเก่ียวของกับทฤษฎี หรือการเรียนแบบผสมผสาน 

(Blended Learning) ทฤษฎีการสรางความรูดวยตนเอง (Constructivist Theory) ทฤษฎีการเชื่อมตอ 

(Connectives) การออกแบบการเรียนการสอน (Instructional Design) และทฤษฎีอ่ืน ๆ ผูรายงานศึกษา

ขอมูลจากเอกสาร ทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการพัฒนารูปแบบการเรียนแบบผสมผสาน เพ่ือนํามา

สังเคราะหสรปุเปนกรอบแนวคิดดําเนินการวิเคราะห และสังเคราะห   
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 2. รางกรอบแนวคิดเบื้องตนเก่ียวกับรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานตามแนวคิดทักษะ 

การเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยพิจารณาถึงปจจัยตาง ๆ ท่ีมี

สวนเก่ียวของ เพ่ือการพัฒนาทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 ของผูเรียนโดยใชวิธีการวิเคราะห

องคประกอบ จากการศึกษาทฤษฎี เอกสาร งานวิจัย และบทความท่ีเก่ียวของ ดังนี้    

     2.1 แนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 (Binkley et al., 2012; Mezirow and Taylor, 

2011; Partnership for 21st Century Skills, 2009; กระทรวงศึกษาธิการ, 2551; คณะผูวิจัยเครื่องมือ

เสริมสรางทักษะแหงศตวรรษท่ี 21, ม.ป.ป.; วิจารณ พานิช, 2555; ศศิธร บัวทอง, 2560; สํานักบริหารงาน

การมัธยมศึกษาตอนปลาย, 2558; อัครเดช นีละโยธิน, 2559) 

     2.2 การสังเคราะหกรอบแนวคิดดานการเรียนแบบผสมผสาน ผูรายงานใชแนวคิดของ (Allen and 

Seaman, 2006; Bonk and Graham, 2006; Carman, 2005; Graham, 2009; Horn and Staker, 2011; 

Khan, 2005; Strayer, 2007; อนุศร  หงษขุนทด, 2558) 

     2.3 ดานกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน ตามแนวคิดของ (Jung, Jun and Gruenwald, 2001; 

ดุษฎี โยเหลา และคณะ, 2557; พิมพันธ เดชะคุปต พเยาว ยินดีสุข และราเชน มีศรี, 2553; วิจารณ พานิช, 

2555; สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2550b; อนิรุทธ สติม่ัน, 2550)  ดังนี้  

    2.3.1 ข้ันนําเสนอหัวขอ 

    2.3.2 ข้ันการวางแผน 

    2.3.3 ข้ันการปฏิบัติโครงงาน 

    2.3.4 ข้ันการสรุปผล 

     2.3.5 ข้ันการนําเสนอผลงาน 

    2.3.6 ข้ันการประเมินผล 

  3. สังเคราะหการจัดกระบวนการเรียนรูท่ีไดจากการศึกษาเอกสารงานวิจัยท่ีเก่ียวของเพ่ือ
กําหนดองคประกอบสําหรับใชในการศึกษาสภาพการจัดกระบวนการเรียนรู ทําใหไดองคประกอบ
ของรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยมี
องคประกอบสําคัญ 4 องคประกอบสําคัญในการสังเคราะห คือ 1) หลักการ 2) วัตถุประสงค  
3) กระบวนการของรูปแบบ และ 4) การวัดและประเมินผล  

  4. นําผลสรุปการสัมภาษณในประเด็นตาง ๆ มารวมกับผลการสังเคราะหการจัดกระบวน 
การเรียนรูท่ีไดจากการศึกษาเอกสารงานวิจัยท่ีเก่ียวของ เพ่ือกําหนดองคประกอบสําหรับใชในการศึกษา
สภาพการจัดกระบวนการเรียนรู ทําใหไดองคประกอบของรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน
ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 สําหรับนํามาประกอบการสรางตัวชี้วัด และเครื่องมือ
สําหรับระยะ ท่ี 2 ตอไป 
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 5. ผูเชี่ยวชาญประเมินรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหง
ศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
  ตอนท่ี 2 การตรวจสอบความตรงในการรับรองรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิด

ทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรู

และนวัตกรรม  สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ดําเนินการดังนี้  

 กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย 

  1. ผูเชี่ยวชาญ จํานวน 10 ทาน ประกอบดวย เชี่ยวชาญดานเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 
6 ทาน ดานกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน 2 ทาน ดานวัดผลและประเมินผล 2 ทาน ทําการประเมิน 
เพ่ือรับรองรูปแบบการเรียนท่ีพัฒนาข้ึน ดวยแบบสอบถาม (Questionnaire) เพ่ือสอบถามความคิดเห็น
รวมถึงแนวคิดท่ีมีความเก่ียวของกับการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน และแนวคิดทักษะการเรียนรู
แหงศตวรรษท่ี 21 จํานวน 10 ทาน ดวยวิธีคัดเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) โดยกําหนด
เกณฑการคัดเลือกผูเชี่ยวชาญ เพ่ือตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบการเรียนการสอนท่ีพัฒนาข้ึน ดังนี้  
     1.1 มีความรู และความเขาใจเก่ียวกับกระบวนการเรียนรู โดยพิจารณาจากระดับการศึกษา 

ท่ีสําเร็จเปนระดับปริญญาเอก หรือทํางานดานเทคโนโลยีการศึกษา  

      1.2 มีประสบการณการทํางานทางดานเทคโนโลยีการศึกษา การวัด และประเมินผลการเรียน 

การสอน หรอืการจดัการศึกษาไมนอยกวา 3 ป โดยมีเกณฑพิจารณาดังนี้ 

    1.2.1 เปนหวัหนาโครงการ หรือคณะทํางานโครงการวิจัย  

   1.2.2 เปนผูทรงคุณวุฒิทางดานเทคโนโลยีการศึกษา  

   1.2.3 เปนคร ูศึกษานิเทศก ท่ีมีความเชี่ยวชาญ หรืออาจารยผูสอนในระดับมหาวิทยาลัย 

ท่ีทํางานดานเทคโนโลยีการศึกษา และท่ีมีความเชี่ยวชาญท่ีเก่ียวของ 

เครื่องมือท่ีใชในงานวิจัย 

เครื่องมือวิจัยท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลในการวิจัยในระยะท่ี 1 เพ่ือศึกษา ความคิดเห็น

ดานความเหมาะสมของโครงสรางองคประกอบและแบบรางจําลองรูปแบบ ผูรายงานใชแบบสอบถาม

ปลายปด (Close form Questionnaire) เก็บขอมูลเชิงปริมาณ และแบบสอบถามปลายเปด (Open form 

Questionnaire) เก็บขอมูลเชิงคุณภาพ เพ่ือนํามาวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน (ลวน สายยศ และ

อังคณา สายยศ, 2538: 161-167) ประกอบดวยขอคําถาม 2 ตอน มีข้ันตอนในการสรางและพัฒนา

เครื่องมือ ดังนี้ 

1. แบบประเมินรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษ

ท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาตอนปลาย 
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2. รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใช

กระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา

ตอนปลาย 

 การสรางและตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือวิจัย 

  เครื่องมือวิจัยท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลในการวิจัยในระยะท่ี 1 เพ่ือศึกษา ความคิดเห็น

ดานความเหมาะสมของโครงสรางองคประกอบ และแบบรางจําลองรูปแบบ ผูรายงานใชแบบสอบถาม

ปลายปด (Close form Questionnaire) เก็บขอมูลเชิงปริมาณ และแบบสอบถามปลายเปด (Open form 

Questionnaire) เก็บขอมูลเชิงคุณภาพ เพ่ือนํามาวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน (ลวน สายยศ และ

อังคณา สายยศ, 2538: 161-167) ประกอบดวยขอคําถาม 2 ตอน มีข้ันตอนในการสรางและพัฒนา

เครื่องมือ ดังนี้ 

1. กําหนดจุดมุงหมายของแบบประเมินรูปแบบ เพ่ือใหผูเชี่ยวชาญทางดานเทคโนโลยีการศึกษา 

ท่ีมีความรู และประสบการณเก่ียวกับการออกแบบรูปแบบการเรียนการสอน การเรียนการสอนแบบ

ผสมผสาน ไดแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานตามแนวคิดทักษะ 

การเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

  2. นําขอมูลท่ีไดจากการวิเคราะห และการกําหนดจุดมุงหมายมาสรางแบบประเมินรูปแบบ 

สําหรับผูเชี่ยวชาญ เปนแบบสอบถามปลายปด (Close form Questionnaire) เก็บขอมูลเชิงปริมาณ

และแบบสอบถามปลายเปด (Open form Questionnaire) เก็บขอมูลเชิงคุณภาพ เพ่ือนํามาวิเคราะห

องคประกอบเชิงยนืยัน (ลวน สายยศ และอังคณา สายยศ, 2538: 161-167)  

  3. ผูรายงานดําเนินการสรางแบบสอบถามแบบมาตราจัดอันดับ (Rating scale) มีเกณฑการ

พิจารณาความคิดเห็นของของผูเชี่ยวชาญ (พรรณี ลีกิจวัฒนะ, 2556: 99; ลวน สายยศ และอังคณา 

สายยศ, 2538) ดังนี้ 

   ระดับ 1 หมายถึง ไมเห็นดวยอยางยิ่ง  

   ระดับ 2 หมายถึง ไมเห็นดวย 

   ระดับ 3 หมายถึง ไมแนใจ 

   ระดับ 4 หมายถึง เห็นดวย 

   ระดับ 5 หมายถึง เห็นดวยอยางยิ่ง 

  การพิจารณาคาความสอดคลอง สําหรับการใหความหมายของคาท่ีวัดได ผูรายงานไดกําหนด

เกณฑท่ีใชในการใหความหมายตามแนวคิดของ (พรรณี ลีกิจวัฒนะ, 2556: 99; ลวน สายยศ และ

อังคณา สายยศ, 2538) โดยการหาคาเฉลี่ยเปนรายดานและรายขอ และเทียบกับเกณฑการประเมิน

ความสอดคลองดังนี้ 
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   1.00 - 1.50 หมายถึง มีความสอดคลองอยูในระดับไมเห็นดวยอยางยิ่ง 

   1.51 - 2.50 หมายถึง มีความสอดคลองอยูในระดับไมเห็นดวย 

   2.51 - 3.50 หมายถึง มีความสอดคลองอยูในระดับหมายถึง ไมแนใจ 

   3.51 - 4.50 หมายถึง มีความสอดคลองอยูในระดับเห็นดวย 

   4.51 - 5.00 หมายถึง มีความสอดคลองอยูในระดับเห็นดวยอยางยิ่ง 

     2.3 นําแบบประเมินรูปแบบ สําหรับผูเชี่ยวชาญใหผูเชี่ยวชาญดานเครื่องมือ ตรวจสอบ

ความถูกตองเหมาะสมของขอคําถาม และปรับปรุงแกไขขอบกพรองตามท่ีไดรับคําแนะนํา 

           2.4 นําแบบประเมินรูปแบบสําหรับผูเชี่ยวชาญท่ีไดรับการแกไขปรับปรุงใหผูเชี่ยวชาญดาน

เทคโนโลยีการศึกษา หรือดานท่ีมีความเก่ียวของ จํานวน 10 ทาน ประเมินเพ่ือหาขอสรุป ขอคิดเห็น

ของผูเชี่ยวชาญ 

 
ภาพท่ี 40 แสดงข้ันตอนการสรางแบบประเมินคุณภาพรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน 

 การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือวิจัย 

  การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือวิจัย ใชวิธีการวิเคราะหความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหา (Content 

Validity) ดวยวิธีการหาคาดัชนีของความสอดคลอง (Index of Item-Objective Congruence: IOC) โดย

ผูเชี่ยวชาญ 5 คน (พรรณี ลีกิจวัฒนะ, 2556: หนา 110) ท่ีเปนผูเชี่ยวชาญดานเทคโนโลยีการศึกษา 

โดยการตรวจสอบคุณภาพดานความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) ของแบบประเมินคุณภาพ

รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ในดานการใชภาษา และความสอดคลองของประเด็นคําถาม

กับรายละเอียดท่ีศึกษา ใหผูเชี่ยวชาญ จํานวน 5 ทาน พิจารณาความสอดคลอง ผลการตรวจสอบ

คุณภาพดานความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหาของแบบสัมภาษณพบวา มีคา IOC อยูระหวาง 0.66-1.00 ทุกขอ

คําถาม สามารถนําไปใชในการเก็บรวบรวมขอมูลได  

 การเก็บรวบรวมขอมูลระยะท่ี 1 

   ผูรายงานดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลดวยแบบประเมินรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน 

ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะ 

ผูเช่ียวชาญทําการประเมินรูปแบบ 

1. กําหนดจุดมุงหมายของแบบประเมินรูปแบบ 

2. ศึกษาและวิเคราะหแนวคดิท่ีสาํคัญ ในการออกแบบพัฒนาแบบประเมินรูปแบบ 

3. นําขอมูลท่ีไดจากการวิเคราะห มาสราง 

แบบประเมินคุณภาพรูปแบบการเรียนการสอนแบบ

 

4. แบบประเมินรูปแบบท่ีไดรับการปรับปรุงแกไข นําไปใช 

ผูเช่ียวชาญ ตรวจสอบความถูกตอง

เหมาะสมของขอคําถามและปรับปรุง
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การเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ออกเปน 2 วิธี เพ่ือความสะดวกและ

เหมาะสม กับผูเชี่ยวชาญ ดังนี้ 

  1. ใชวิธีการสง และรับแบบประเมินรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิด

ทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรู

และนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายกลับมาทางไปรษณีย สําหรับผูเชี่ยวชาญท่ีไม

สะดวกตอบทางออนไลน 

  2. ใชแบบประเมินรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรู 

แหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม 

สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ในรูปแบบออนไลน ผูรายงานทําการสงลิงคท่ีอยูของ 

แบบประเมิน (Link) ใหกับผูเชี่ยวชาญโดยตรง  

ระยะท่ี 2 ประเมินประสิทธิผลการใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะ 

การเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรู

และนวัตกรรม  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 

  ประชากรและกลุมตัวอยาง 

  ผูรายงานใชวิธีการเก็บขอมูลเชิงปริมาณโดยใชประชากรและกลุมตัวอยางดังนี้ 

  1. ประชากร ไดแกนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนดานขุนทด อําเภอดานขุนทด 

จังหวัดนครราชสีมา สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 5 ปการศึกษา 2560 

จํานวน 15 หองเรียน โดยแบงออกเปน ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 จํานวน 5 หองเรียน 196 คน ชั้นมัธยมศึกษา 

ปท่ี 5 จํานวน 5 หองเรียน  189 คน และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 จํานวน 5 หองเรียน รวมท้ังสิ้น 166 คน 

รวมสิ้น 551 คน 

  2. กลุมตัวอยาง ไดแก นักเรียนมัธยมศึกษาปท่ี 6/2 จํานวน 40 คน ดวยวิธีการเลือกแบบเจาะจง 

(Purposive Sampling) (ลวน สายยศ และอังคณา สายยศ, 2538) จากนักเรียนท่ีลงทะเบียนเรียนวิชา

โครงงานคอมพิวเตอร ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 จํานวน 5 หองเรียน ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2560  

  ตัวแปรท่ีศึกษา 

  1. ตัวแปรตน (Independent Variable) ไดแก รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิด

ทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและ

นวัตกรรม  สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

  2. ตัวแปรตาม (Dependent Variable) ไดแก  

     2.1 ทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21   
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     2.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม โดยใชกระบวนการเรียนรู

ดวยโครงงาน) 

   2.3 ความพึงพอใจตอดวยรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรู

แหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม 

สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล  

  1. แบบประเมินทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 แบงออกเปน 4 กลุม (Binkley et al., 

2012; สํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา, 2559a) ประกอบไปดวย 

   1.1 วิธีการคิด (Ways of Thinking) 

  1.1.1 แบบประเมินทักษะการคิดแกปญหา  

1.1.2 แบบประเมินทักษะการคิดสรางสรรคและนวัตกรรม 

1.2.3 แบบประเมินการคิดอยางมีวิจารณญาณ  

    1.2 วธิีการทํางาน (Ways of Working) 

1.2.2 แบบประเมินทักษะการสื่อสาร  

1.2.3 แบบประเมินทักษะการรวมมือทํางานเปนทีม  

   1.3 เครื่องมือในการทํางาน (Tools for Working) 

  1.3.1 แบบประเมินทักษะการรูเทาทันในสารสนเทศ  

1.3.2 แบบประเมินทักษะการรูเทาทันสื่อ  

1.3.3 แบบประเมินทักษะการรูเทาทันเทคโนโลยีสารสนเทศ  

   1.4 การดํารงชีวิตในโลก (Living in the World) 

   1.4.1 แบบประเมินความรูเก่ียวกับชีวิตและอาชีพ 

1.4.2 แบบประเมินทักษะของชีวิตและอาชีพ 

1.4.3 แบบประเมินเจตคติเก่ียวกับชีวิตและอาชีพ 

    1.4.4 แบบประเมินความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม  

  2. แบบประเมินทักษะของนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

   3. แบบประเมินผลทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน 

4. แบบสอบถามความพึงพอใจในการเรียนดวยรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานตามแนวคิด

ทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
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การสรางและการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือวิจัย 

 ผูรายงานใชกระบวนการวิจัยและพัฒนา (Research and Development)  (ทิศนา แขมณี, 

2556: 195-218; รุจโรจน แกวอุไร, ม.ป.ป.; วาโร เพ็งสวัสดิ์, 2552) รวมกับการออกแบบเชิงระบบ

ตามแนวคิด ADDIE Model (Allen, 2012; Kruse and Meyer, 2012) และรูปแบบระบบการเรียน

แบบหองเรียนกลับดาน (อนุศร  หงษขุนทด, 2558) สําหรับออกแบบกิจกรรมการเรียนรู และการ

ประเมินประสิทธิผลการใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรู 

แหงศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ดวยแบบแผนการทดลองแบบ (Pre 

Experimental Design) แบบแผนการทดลองแบบกลุมตัวอยางเดียว (The One-Shot Case Study) 

(พรรณี ลีกิจวัฒนะ, 2556) สําหรับข้ันตอนในการเก็บขอมูลทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 และ

ความพึงพอใจ ซ่ึงผูรายงานดําเนินตามวิธีดําเนินการ 4 ข้ันตอน ดังนี้  

ข้ันตอนท่ี 1 การวิจัย (Research: R1) การวิเคราะหขอมูลพ้ืนฐาน (Analysis: A)  

การวิเคราะหขอมูลพ้ืนฐาน ผูรายงานทําการวิเคราะหสภาพการจัดการความรู เพ่ือจัดกิจกรรม

การเรียนการสอนสําหรับรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหง

ศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ประกอบไปดวยข้ันตอนในการวิเคราะห  

6  ข้ันตอน (อนุศร  หงษขุนทด, 2558: 175-177) ดังนี้ 

  1. การกําหนดเปาหมาย (Goal) ผูรายงานทําการวิเคราะหหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 (กลุมพัฒนาหลักสูตรและมาตรฐานการเรียนรู, 2559) สําหรับใชเปนเครื่องมือ 

ในการสรางกิจกรรมการเรียนการสอน ในรายวิชาโครงงานคอมพิวเตอร ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 

ปท่ี 6 โดยใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 

สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย เปนแนวทางในการออกแบบกิจกรรม เพ่ือศึกษาทักษะ 

การเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 ของผูเรียน หลังจากท่ีเรียนดวยรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน  

  2. การศึกษาบริบทของผูเรียน (Learners Context) ผูรายงานไดทําการวิเคราะหองคประกอบ 

ตาง ๆ ท่ีมีสวนเก่ียวของกับกระบวนการในการเรียนรูของผูเรียน และสมรรถนะสําคัญของผูเรียน  

ตามแนวทางการประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียนสําหรับนักเรียนประเมินตนเองของนักเรียน 

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 (สํานักทดสอบทางการศึกษา, 2557: 15-19) โดยศึกษาการปฏิบัติตนของ

นักเรียนจากการตอบแบบประเมินสมรรถนะท้ัง 5 ดานดวยตนเอง พบวา ในภาพรวมสมรรถนะของ

ผูเรียน อยูในระดับปานกลาง (Χ  = 3.47, S.D.= 0.33) เม่ือศึกษาเปนรายดานพบวา 1)ความสามารถ

ในการสื่อสาร อยูในระดับปานกลาง (Χ  = 3.43, S.D.= 0.56) 2) ความสามารถในการคิด อยูใน

ระดับปานกลาง (Χ  = 3.19, S.D.= 0.58) 3) ความสามารถในการแกปญหา อยูในระดับปานกลาง  

(Χ  = 3.39, S.D.= 0.63) 4) ความสามารถในการใชทักษะชีวิตอยูในระดับปานกลาง (Χ  = 3.42, 

S.D.= 0.61) และ 5) ความสามารถในการใชเทคโนโลยี อยูในระดับมาก (Χ  = 3.93, S.D.= 0.56) 
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  3. การศึกษาความตองการของผูเรียน (Learners Needs) คือ การวิเคราะหความตองการในการ

เรียนรูของผู เรียนท่ีมุงเนนในการวิเคราะหหาสิ่งท่ีผู เรียนตองการในการเรียนรูของตัวผู เรียนเอง 

ซ่ึงองคประกอบท่ีสําคัญท่ีควรคํานึงถึง ไดแก ความรูเดิมของผูเรียน วิธีการเรียนรูของผูเรียน ความสนใจ

ความถนัดของผูเรียน ความพรอมในการใชสื่อตาง ๆ เพ่ือใหเกิดกระบวนการเรียนรูไดดวยตนเอง  

รวมไปถึงทักษะในการคนหา หรือสืบคนเพ่ือการเรียนรูสิ่งใหมจากแหลงเรียนรูท่ีมีอยูท่ัวไปไดดวย

ตนเอง แหลงขอมูลดังกลาว จะทําใหผูสอนไดทราบพ้ืนฐานความรูเดิม และความตองการของผูเรียน

วามีความรู ความตองการในเรื่องใดบาง ผูเรียนมีความสนใจเรื่องใด และถนัดอะไร พรอมท่ีจะรับ 

การเรียนรูอยางไร เพ่ือท่ีจะนําไปสูการจัดกระบวนการเรียนการสอนใหเหมาะสมแกผูเรียน  

  4. การศึกษาบริบทการเรียนรู (Learning context) ผูรายงานทําการวิเคราะหความคิดเห็น

และความรูสึกของนักเรียน เพ่ือสงเสริมกระบวนการเรียนรู มากกวากระบวนการสอน โดยพิจารณา

จากสมรรถนะสําคัญของผูเรียน ตามแนวทางการประเมินลักษณะบุคลิกภาพในการเรียนรูของผูเรียน 

(Grasha and Kirschenbaum, 1980; กรมวิชาการ, 2544) เพ่ือนําไปใชเปนแนวทางสําหรับการ

เลือกกระบวนการเรียนการสอน และกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีชวยใหผูเรียนบรรลุผลการเรียนรู 

ท่ีกําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ วิธีการเรียนรูของผูเรียน พบวาผูเรียนมีบริบทการเรียนรูแบบมีสวน

รวมมากท่ีสุด (Χ  = 3.62, S.D.= 0.87) ในลําดับตอมา คือผูเรียนมีบริบทการเรียนรูแบบรวมมือ (Χ  

= 3.51, S.D.= 1.07) แบบพ่ึงพา (Χ  = 3.35, S.D.= 1.04) แบบอิสระ (Χ = 2.94, S.D.= 0.91) 

แบบหลีกเลี่ยง (Χ  = 2.87, S.D.= 1.09) และแบบแขงขัน (Χ  = 3.27, S.D.= 1.17) ตามลําดับ 

 5. การจัดลําดับการเรียนการสอน (Instruction List) ผูรายงานทําการวิเคราะหจัดลําดับเปาหมาย 

และจุดประสงคใหงายตอการเรียน และการปฏิบัติ โดยเนนใหผูเรียนมีบริบทการเรียนรูแบบมีสวนรวม 

แบบรวมมือ แบบพ่ึงพา และมีความเปนอิสระในการเรียนรูมากท่ีสุด ตามบริบทการเรียนรูของผูเรียน  

การเขียนสาระการเรียนรูและผลการเรียนรู ใชขอมูลท่ีไดจากการวิเคราะหเปาหมายในการเรียนการสอน

ใหสอดคลองกับบริบทของผูเรียน บริบทการเรียนรู และความตองการของผูเรียน ดังนี้ 

ตารางท่ี 35 การจัดลําดับการเรียนการสอนโครงงาน 

หนวย สาระการเรียนรู ผลการเรียนรู ชั่วโมง 
1. หลักการทํา     

โครงงานคอมพิวเตอร 
   1. ความหมายและคุณคา
ของการทําโครงงาน 

   1. อธิบายความหมาย และคุณคาของ
การทําโครงงานคอมพิวเตอร 

2 

   2. ประเภทของโครงงาน
คอมพิวเตอร 

2. อธิบาย และจําแนกประเภทของ
โครงงานคอมพิวเตอรได 

2 

2. การทําโครงงาน
คอมพิวเตอร 

   1. ข้ันตอนการทําโครงงาน
คอมพิวเตอร 

   3. มีความรูความเขาใจและอธิบาย
ข้ันตอนการทําโครงงานคอมพิวเตอรได 

2 

 2. การวางแผนแนวทางการทํา
โครงงานคอมพิวเตอรอยางเปน
ระบบ 

4. สามารถอธิบาย และวางแผนแนว
ทางการทําโครงงานคอมพิวเตอรอยาง
เปนระบบ เพ่ือใหโครงงานประสบ
ความสําเร็จอยางมคีุณภาพได 

2 
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ตารางท่ี 35 (ตอ) 

3. การเขียนโครงราง
โครงงานคอมพิวเตอร 

 

1. กําหนดหัวขอโครงงาน 
   - วิเคราะหการใชโปรแกรม
เพ่ือทําโครงงาน 
   - การออกแบบการทํา
โครงงาน 

  5. สามารถเขียนโครงรางระบวนการ
จัดทําโครงงานคอมพิวเตอรได 
 

2 

2. หลักการเขียนโครงราง 
   โครงงานคอมพิวเตอร 
   - การเขียนบทท่ี 1 บทนํา 
   - การเขียน บทท่ี 2 เอกสาร
ท่ีเก่ียวของ 
   - การเขียน บทท่ี 3 วิธีการ
ดําเนินงาน 
   - การเขียนเอกสารอางอิง 

 6 

3. นําเสนอโครงรางการทํา
โครงงานคอมพิวเตอร 

  6. สามารถจัดทํา และนําเสนอโครงราง
การทําโครงงานคอมพิวเตอรได 

2 

4. จัดทําและ
สราง

ซอฟตแวร
หรือผลงาน
ขนาดเล็ก 

1. การจัดทําและสรางซอฟตแวรหรือผลงาน
ขนาดเล็กตามโปรแกรมท่ีเลือก 
 

  7. สามารจัดทํา และสรางซอฟตแวร
หรือผลงานขนาดเล็กตามโครงรางการ
ทําโครงงานคอมพิวเตอรได 

8 

5. การจัดทํา
รายงาน
โครงงาน

คอมพิวเตอร
ฉบับสมบูรณ 
 

   1. การเขียนรายงานโครงงาน
คอมพิวเตอรฉบับสมบูรณ  
   - การเขียนบทท่ี 4 ผลการดําเนินงาน 
   - การเขียนบทท่ี 5 สรุปผลการดําเนินงาน 
     และขอเสนอแนะ 
    - การเขียนบรรณานุกรม  
    - การเขียนภาคผนวก 
    - การเขียนสวนนํารายงาน  

   8. สามารถจัดทํารายงานโครงงาน
คอมพิวเตอรฉบับสมบูรณตาม
กระบวนการจดัทําโครงงานได 
 

6 

   2. การแกไขช้ินงานและจัดทํารปูเลมฉบับ
สมบูรณ 

 2 

6. การ
นําเสนอ   
โครงงาน 

คอมพิวเตอร 

1. การนําเสนอโครงงานคอมพิวเตอร 
2. การจัดบอรดโครงงานคอมพิวเตอร 
3. การประเมินผลโครงงานคอมพิวเตอรได 

   9. นําเสนอโครงงานคอมพิวเตอร
และประเมินผลโครงงานคอมพิวเตอร
ได 
 

2 

  รวม 36 
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  6. การกําหนดกรอบความรูของผูสอนในการใชเทคโนโลยี วิธีการสอนและเนื้อหา (TPACK 

Framework) ผูรายงานทําการวิเคราะหการกําหนดกรอบพิจารณาศักยภาพแนวทางการใชเทคโนโลยี 

วิธีการสอน เนื้อหา ของผูสอน (Assess Technological Pedagogical Content Knowledge) โดยการ

พิจารณาเลือกใช เนื้อหา วิธีการสอนและสื่อเทคโนโลยีท่ีจะนํามาใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

ของผูเรียน จากหนวยท่ี 4 – 6 เพ่ือการเก็บขอมูลใน 14 สัปดาห สัปดาหละ 2 ชั่วโมง รวมการทํา

กิจกรรมโครงงาน ท้ังหมดจํานวน 28 ชั่วโมง โดยเนนกิจกรรมใหสอดคลองกับรูปแบบการเรียน 

การสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรู

ดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม  สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย

เพ่ือชวยใหการเรียนรูมีประสิทธิภาพ สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู และความแตกตางในการ

เรียนรูของผูเรียน ซ่ึงจะชวยใหผูเรียนมีความสนใจ และกระตือรือรนในการเรียนมากข้ึน ดังนี้ 

ตารางท่ี 36 กรอบความรูของผูสอนในการใชเทคโนโลยี วธิีการสอนและเนื้อหา 

เทคโนโลยี (T) วิธีการสอน (PA) เนื้อหา (C) 
สมารทโฟน  
แท็บเล็ต
คอมพิวเตอร
และ 
G Suite 
 - Docs 
 - Slide 
 - Sheet 
 - Classroom 
 - Forms 
 - Calendar 
 - Mail 
 - Site 

รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน 
1. กิจกรรมการเรียนนอกหองเรยีน 
  1.1 กําหนดเปาหมายในการทํา 
       โครงงาน 
  1.2 สรางชิ้นงานบนสื่อออนไลน 
  1.3 การทํางานรวมกันแบบออนไลน 

2. กิจกรรมการเรียนการสอนใน   
   หองเรียน  
   2.1 ข้ันนํา  
   2.2 ข้ันนําเสนอบทเรียน 
2.3 ข้ันสาธิตทักษะและฝกปฏิบัติตาม 
  2.4 ข้ันการใหลงมือปฏิบัติ 
  2.5 การฝกปฏิบัติอยางอิสระ 
  2.6 ข้ันการประเมินผลและปรับปรุง 
  2.7 ข้ันการคิดริเริ่มและประยุกตใช 

โครงงานคอมพิวเตอร 
1. การเขียนโครงรางโครงงาน 
   คอมพิวเตอร (5 สัปดาห) 
2. จัดทําและสรางซอฟตแวร หรือ 
   ผลงานขนาดเล็ก (4 สัปดาห) 
3. การจัดทํารายงานโครงงาน 
   คอมพิวเตอรฉบับสมบูรณ  
   (4 สัปดาห) 
4. การนําเสนอโครงงานคอมพิวเตอร 
  (1 สปัดาห) 
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ภาพท่ี 41 กรอบแนวทางการเรียนการสอนวิชาโครงงานคอมพิวเตอร (TPACK Framework) 

ข้ันตอนท่ี 2 การพัฒนา (Development: D1) การออกแบบและการพัฒนา (Design and 

Development: D & D)  

  การออกแบบ และการพัฒนา ผูรายงานทําการวิเคราะห ออกแบบกิจกรรม และวางกรอบ
แนวทางการเรียนการสอนวิชาโครงงานคอมพิวเตอร (TPACK Framework) เพ่ือประเมินประสิทธิผล
การใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 
สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ท่ีผูรายงานไดพัฒนาข้ึน จากระยะท่ี 1 โดยมีข้ันตอน 
การออกแบบ และการพัฒนาเพ่ือหาคุณภาพของเครื่องมือ ดังตอไปนี้    

  กลยุทธการสอน (Strategies) 

  กลยุทธการสอน (Strategies) ผูรายงานนําผลการสังเคราะหขอมูลจากเอกสาร และงานวิจัย 
ท่ีเก่ียวของ สภาพปญหา และความตองการในการจัดกระบวนการเรียนรูจากข้ันตอนท่ี 1 มาใชเปน 
แนวทางการออกแบบ และพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรู 
แหงศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ดังนี้ 

  1. ทบทวนวรรณกรรมเก่ียวกับแนวคิด ทฤษฎี เอกสาร นิยามคําศัพทและงานวิจัยเก่ียวของ กับ
เนื้อหาและหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนวิชาโครงงานคอมพิวเตอร เพ่ือหาแนวทางในการกําหนดกรอบ
แนวคิด และกําหนดรูปแบบของข้ันตอนการเรียนการสอน เพ่ือใชในกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ
ผสมผสาน  
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  2. ออกแบบการดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเกิดข้ึนท้ังในหองเรียนและนอกหองเรียน 

ระหวางผูสอนกับผูเรียน กิจกรรมในกลุมของผูเรียน หรือกิจกรรมระหวางผูเรียนกับผูปกครองท่ีบาน เชน การ

ประชุมแบบเผชิญหนา (Face-to-Face meeting) การประชุมผานวิดีโอ (Video conference meetings) 

การสนทนา (Chats) การสัมมนาผานเว็บ (Webinars) การฟงการบรรยาย (Recorded lectures) การสืบคน 

ท่ีไมประสานเวลา (Asynchronous research) การอภิปราย (Discussion) กิจกรรมกอนการเรียน การนําเสนอ

ผลงาน การฝกฝนและใหขอมูลยอนกลับ การทําแบบทดสอบและกิจกรรมหลังการเรียน โดยแบงกิจกรรม

ออกเปน 2 สวน คือ กิจกรรมการเรียนในหองเรียน และกิจกรรมการเรียนนอกหองเรยีน ดังนี้ 

     2.1 กิจกรรมการเรียนนอกหองเรียน แบงกิจกรรมการเรียนรูออกเปน 3 สวน คือ 1) กําหนด

เปาหมายในการทําโครงงาน 2) สรางชิ้นงานบนสื่อออนไลน และ 3) การทํางานรวมกันแบบออนไลน 

     2.2 กิจกรรมการเรียนการสอนในหองเรียนแบงกิจกรรมการเรียนรูออกเปน 7 ข้ันตอน คือ  

1) ข้ันนํา 2) ข้ันนําเสนอบทเรียน 3) ข้ันสาธิตทักษะ และฝกปฏิบัติตาม 4) ข้ันการใหลงมือปฏิบัต ิ

5) การฝกปฏิบัติอยางอิสระ 6) ข้ันการประเมินผล และปรับปรงุ 7) ข้ันการคิดริเริ่มและประยุกตใช 

  3. สื่อการเรียนการสอน (Media) ผูรายงานเลือกใช สมารทโฟน แทบเล็ต คอมพิวเตอร และ 

G Suite เชน Docs, Slide, Sheet, Classroom, Forms, Calendar, Mail, Site เพ่ือเปนชองทาง 

ในการสงผานเนื้อหาความรู เพ่ือใหผูเรียนไดรับความสะดวก และงายในการเขาถึงเนื้อหาความรู

สําหรับการเรียนไดดวยตนเอง ผูเรียนสามารถใชเปนเครื่องมือ เพ่ือการเรียนรู และทํางานรวมกันกับ

เพ่ือนในหองเรียนหรือผูเชี่ยวชาญจากภายนอกหองเรียน  

  4. เชื่อมโยงทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 กับกรอบมาตรฐานการเรียนรู แลวกําหนดพฤติกรรม

ท่ีคาดหวังเก่ียวกับทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ของผูเรียน 

  5. ออกแบบการเรียนรู และเขียนรายละเอียดรายวิชา โดยระบุกิจกรรมการเรียนการสอน 

ท่ีดําเนินการเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ของผูเรียนอยางละเอียด พรอมท้ังวิเคราะห

ทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ของผูเรียนท่ีคาดวาจะเกิดจากกระบวนการจัดการเรียนการสอน

ตามกิจกรรมดังกลาว 

  6. นํากรอบแนวทางการเรียนการสอนวิชาโครงงานคอมพิวเตอร เพ่ือประเมินประสิทธิผลการ

ใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 สําหรับ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ท่ีรางไวใหผูเชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพดานความเท่ียงตรงเชิง

เนื้อหา (Content Validity) โดยใหผูเชี่ยวชาญ จํานวน 5 ทาน พิจารณาความสอดคลองดวยวิธีการ

หาคาดัชนีของความสอดคลอง (Index of Item-Objective Congruence: IOC) โดยผูเชี่ยวชาญ 5 คน 

(พรรณี ลีกิจวัฒนะ, 2556: 110) ของแบบประเมินคุณภาพรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน 

ในดานการใชภาษา และความสอดคลองของประเด็นคําถามกับรายละเอียดท่ีศึกษา ผลการตรวจสอบ

คุณภาพดานความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหาของแบบสัมภาษณพบวา มีคา IOC อยูระหวาง 0.66-1.00  

ทุกขอคําถาม สามารถนําไปใชในการเก็บรวบรวมขอมูลได 
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  7. นํารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 

สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายท่ีได ปรับปรุงแกไขเรียบรอยแลวสงใหผูเชี่ยวชาญทางดาน

เทคโนโลยีการศึกษาท่ีมีความรู มีประสบการณดานการออกแบบรูปแบบการเรียนการสอน จํานวน 10 คน 

ทําการประเมิน เพ่ือตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือวิจัยกรอบแนวทางการเรียนการสอนวิชาโครงงาน

คอมพิวเตอร (TPACK Framework) โดยใชวิธีการวิเคราะหความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหา (Content 

Validity) (พรรณี ลีกิจวัฒนะ, 2556: หนา 110) ดวยการหาคาดัชนีความสอดคลองของแบบประเมิน

ความสอดคลองท่ีมีลักษณะเปนมาตราสวนประเมินคา 5 ระดับ (Likert five rating scales)

(คณาจารยภาควิชาการประเมินผลและการวิจัย, 2552: 244-246) โดยใชการวิเคราะหคาเฉลี่ย (Χ ) 

และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) (พรรณี ลีกิจวัฒนะ, 2556: 137) เกณฑการพิจารณาของผูเชี่ยวชาญ 

(บุญชม ศรีสะอาด, 2556) ดังนี้ 

    ระดับ 1 หมายถึง มีความสอดคลองอยูในระดับนอยท่ีสุด 

    ระดับ 2 หมายถึง มีความสอดคลองอยูในระดับนอย 

    ระดับ 3 หมายถึง มีความสอดคลองอยูในระดับปานกลาง 

    ระดับ 4 หมายถึง มีความสอดคลองอยูในระดับมาก 

    ระดับ 5 หมายถึง มีความสอดคลองอยูในระดับมากท่ีสุด 

  การพิจารณาคาความสอดคลอง สําหรับการใหความหมายของคาท่ีวัดได ผูรายงานไดกําหนด

เกณฑท่ีใชในการใหความหมายโดยการหาคาเฉลี่ยเปนรายดานและรายขอ และเทียบกับเกณฑ 

การประเมินความสอดคลองดังนี้ 

    1.00 - 1.50 หมายถึง มีความสอดคลองอยูในระดับนอยท่ีสุด 

    1.51 - 2.50 หมายถึง มีความสอดคลองอยูในระดับนอย 

    2.51 - 3.50 หมายถึง มีความสอดคลองอยูในระดับปานกลาง 

     3.51 - 4.50 หมายถึง มีความสอดคลองอยูในระดับมาก 

   4.51 - 5.00 หมายถึง มีความสอดคลองอยูในระดับมากท่ีสุด 

 

ภาพท่ี 42 แสดงข้ันตอนการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนโครงงานคอมพิวเตอร   

1. ศึกษาเนื้อหา หลักสูตรและขอมูลเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนโครงงานคอมพิวเตอร  

2. ออกแบบเนื้อหาและกจิกรรมการเรียนการสอนจากรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ฯ 

3. ไดเนื้อหา หลักสูตร และกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนโครงงานคอมพิวเตอร  

4. การจัดการเรียนการสอนโครงงานคอมพิวเตอร สําหรับนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาตอนปลาย ดวยรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานฯ 

ผูเชี่ยวชาญตรวจสอบความ

สอดคลองของเน้ือหา 

ผูเชี่ยวชาญทําการประเมินความคุณภาพ 

ของรูปแบบ 
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  กลยุทธการสอน (Strategies) 

  เครื่องมือการประเมินผล (Assessment Tools) ผูรายงานสรางเครื่องมือในการเก็บรวบรวม

ขอมูลแบงออกเปน 4 สวนดังนี ้

  สวนท่ี 1 แบบประเมินทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21  

  แบบประเมินทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 จํานวน 12 ฉบับผูรายงานดําเนินการดังนี้ 

  1. ผูรายงานศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวกับทฤษฎีหลักการ แนวคิด และวิธีสรางแบบประเมินทักษะ

ศตวรรษท่ี 21 และเกณฑการใหคะแนนแบบรูบริค (rubric) โดยแบงการประเมินออกเปน 4 ดานกลุม 

(Binkley et al., 2012; สํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา, 2559a) ดังนี้ 

     ดานท่ี 1 วิธีการคิด (Ways of Thinking) มีแบบประเมิน 3 ชุด คือ 

1) แบบประเมินทักษะการคิดแกปญหา  

2) แบบประเมินทักษะการคิดสรางสรรคและนวัตกรรม 

3) แบบประเมินการคิดอยางมีวิจารณญาณ  

   ดานท่ี 2 วิธีการทํางาน (Ways of Working) มีแบบประเมิน 2 ชุด คือ 

1) แบบประเมินทักษะการสื่อสาร  

2) แบบประเมินทักษะการรวมมือทํางานเปนทีม  

   ดานท่ี 3 เครื่องมือในการทํางาน (Tools for Working) มีแบบประเมิน 3 ชุด คือ 

1) แบบประเมินทักษะการรูเทาทันในสารสนเทศ  

2) แบบประเมินทักษะการรูเทาทันสื่อ  

3) แบบประเมินทักษะการรูเทาทันเทคโนโลยีสารสนเทศ  

   ดานท่ี 4 การดํารงชีวิตในโลก (Living in the World) มีแบบประเมิน 4 ชุด คือ 

1) แบบประเมินความรูเก่ียวกับชีวิตและอาชีพ 

2) แบบประเมินทักษะของชีวิตและอาชีพ 

3) แบบประเมินเจตคติเก่ียวกับชีวิตและอาชีพ 

    4) แบบประเมินความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม  
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ตารางท่ี 37 สรุปโครงสรางของแบบประเมินทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

แบบประเมิน มาตราสวน
ประเมินคา 

หัวขอการประเมิน 

วิธีการคิด (Ways of Thinking)  
  1. แบบประเมินทักษะการคิดแกปญหา  

 
5 ระดับ 

 
4 ประเด็น 

  2. แบบประเมินทักษะการคิดสรางสรรคและนวัตกรรม 5 ระดับ 4 ประเด็น 

  3. แบบประเมินการคิดอยางมีวิจารณญาณ  5 ระดับ 4 ประเด็น 

วิธีการทํางาน (Ways of Working)  
  4. แบบประเมินทักษะการสื่อสาร  

5 ระดับ 7 ประเด็น 

  5. แบบประเมินทักษะการรวมมือทํางานเปนทีม   
เครื่องมือในการทํางาน (Tools for Working)  

  6. แบบประเมินทักษะการรูเทาทันในสารสนเทศ  

5 ระดับ 5 ประเด็น 
 

  7. แบบประเมินทักษะการรูเทาทันสื่อ  8 ประเด็น 

  8. แบบประเมินทักษะการรูเทาทันเทคโนโลยีสารสนเทศ  4 ประเด็น 

การดํารงชีวิตในโลก (Living in the World)      
  9. แบบประเมินความรูเก่ียวกับชีวิตและอาชีพ 
  10. แบบประเมินทักษะของชีวิตและอาชีพ 
  11. แบบประเมินเจตคติเก่ียวกับชีวิตและอาชีพ 
  12. แบบประเมินความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม  

5 ระดับ 3 ประเด็น 

   

  2. การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือวิจัย แบบประเมินทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

ดวยวิธีการหาคาดัชนีของความสอดคลอง (Index of Item-Objective Congruence: IOC) โดยให

ผูเชี่ยวชาญ จํานวน 5 คน (พรรณี ลีกิจวัฒนะ, 2556: 110) โดยพิจารณาขอคําถามในแตละขอวาตรง

ตามทักษะของนักเรียนในดานวิธีการคิด ดานวิธีการทํางาน ดานเครื่องมือในการทํางาน และดานการ

ดํารงชีวิตในโลกหรือไม และพิจารณาเกณฑในการสังเกตคุณลักษณะท่ีสรางข้ึนวามีความเหมาะสม 

และสามารถทําการสังเกตไดหรือไม เพ่ือปรับปรุงใหมีความเหมาะสมยิ่งข้ึน ตรวจสอบความถูกตอง 

และความเหมาะสมของภาษาท่ีใชผลการตรวจสอบคุณภาพการหาคาดัชนีของความสอดคลอง 

ของแบบประเมินทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 พบวา มีคา IOC อยูระหวาง 0.66-1.00 ทุกขอคําถาม 

สามารถนําไปใชในการเก็บรวบรวมขอมูลได 

  3. ผูรายงานปรับปรุงแกไขดานการใชภาษาตามคําแนะนําของผูเชี่ยวชาญ    

  4. แบบประเมินทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 สามารถนําไปใชในการเก็บรวบรวมขอมูล

กับกลุมตัวอยางตอไป 
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 สวนท่ี 2 แบบประเมินทักษะของนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 

ตอนปลาย 

  1. ผูรายงานศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวกับทฤษฎีหลักการ แนวคิด และวิธีสรางแบบประเมินทักษะ

ของนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย (Partnership for 21st Century 

Skills, 2009; วิจารณ พานิช, 2555) และเกณฑการใหคะแนนแบบรูบริค (Rubric) (ลวน สายยศ และ

อังคณา สายยศ, 2538) โดยแบงการประเมินออกเปน 6 องคประกอบ จํานวน 69 ขอคําถาม ดังนี้  

  องคประกอบหลักท่ี 1 ทักษะชีวิตและอาชีพ แบงเปน 5 องคประกอบยอย คือ 1) ความยืดหยุน

และความสามารถในการปรับตัว 2) การริเริ่มและการกํากับดูแลตนเองได 3) ทักษะดานสังคมและ

ทักษะขามวัฒนธรรม 4) การมีผลงานและความรับผดิชอบตรวจสอบได 5) ภาวะผูนําและความรับผิดชอบ 

  องคประกอบหลักท่ี 2 ทักษะสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี แบงเปน 5 องคประกอบยอย 

คือ 1) ดานสารสนเทศ 2) ดานสื่อ 3) ดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

  องคประกอบหลักท่ี 3 ทักษะการสื่อสาร แบงเปน 5 องคประกอบยอย คือ 1) การสื่อสารความคิด 

2) การฟง 3) การใชสื่อสาร 

  องคประกอบหลักท่ี 4 ทักษะการสรางสรรคและแบงเปน 5 องคประกอบยอย  คือ 1) คิดอยาง

สรางสรรค 2) การทํางานอยางสรางสรรครวมกับผูอ่ืน 3) การดําเนินการดานนวัตกรรม 

  องคประกอบหลักท่ี 5 ทักษะการเรียนรู แบงเปน 5 องคประกอบยอย คือ 1) ความคิดสรางสรรค

และนวัตกรรม 2) การคิดอยางมีวิจารณญาณและการแกปญหา 3) การสื่อสารและความรวมมือ  

  องคประกอบหลักท่ี 6 ทักษะการรวมมือ แบงเปน 5 องคประกอบยอย คือ 1) การทํางานรวมกัน 

2) ความรับผิดชอบรวมกัน 3) ความยืดหยุน 

 2. ตรวจสอบคุณภาพของแบบประเมินทักษะของนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียน 

ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ดวยวิธีการหาคาดัชนีของความสอดคลอง (Index of Item-Objective 

Congruence: IOC) โดยใหผูเชี่ยวชาญ จํานวน 5 คน (พรรณี ลีกิจวัฒนะ, 2556: 110) พิจารณาขอ

ประเมินผลในแตละขอวาตรงตามวัตถุประสงคของการประเมินหรือไม และพิจารณาเกณฑในการสังเกต

ประเมินทักษะของนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ท่ีสรางข้ึนวามีความ

เหมาะสม และสามารถทําการประเมินไดหรือไม เพ่ือปรับปรุงใหมีความเหมาะสมยิ่งข้ึน ตรวจสอบ

ความถูกตอง และความเหมาะสมของภาษาท่ีใชผลการตรวจสอบคุณภาพการหาคาดัชนีของความ

สอดคลองของแบบประเมินทักษะของนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

พบวามีคา IOC อยูระหวาง 0.66-1.00 ทุกขอคําถาม สามารถนําไปใชในการเก็บรวบรวมขอมูลได 

  3. นําแบบประเมินทักษะของนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 สําหรบันักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ไปใชกับกลุมทดลองตอไป 
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  สวนท่ี 3 แบบประเมินผลทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน 

 1. ผูรายงานทําการวิเคราะหหลักสูตร จุดประสงคการเรียนรู และเนื้อหาท่ีเก่ียวของกับการประเมิน

โครงงาน โดยการสรางตารางวิเคราะหหลักสูตรเพ่ือสรางแบบประเมินผลทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม 

โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน ใหมีความเท่ียงตรงตามเนื้อหา และจุดประสงคโดยครอบคลุม

ตามจุดประสงคการเรียนรูท่ีตั้งไว 

  2. ศึกษาวิธีการสรางแบบประเมินผลทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม โดยใชกระบวนการเรียนรู

ดวยโครงงาน และเอกสารท่ีเก่ียวของกับการประเมินผลโครงงาน (พิมพันธ เดชะคุปต, 2560: 211-220; 

สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2550a)  

  3. แบงข้ันตอนการประเมินผลทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม โดยใชกระบวนการเรียนรูดวย

โครงงาน ท่ีเนนทักษะกระบวนการในการสรางโครงงานของผูเรียน ออกเปน 5 ประเด็น ดังตารางท่ี 38 

ตารางท่ี 38 ข้ันตอนการประเมินผลโดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน 

รายการประเมิน คะแนนเต็ม 

1. รายงานโครงงาน (5) 

   1.1 รูปเลมรายงานมีสวนประกอบ ครบถวน    3 

   1.2 เสร็จตามเวลาท่ีกําหนด 2 

2. ความสําคัญของโครงงาน (5) 

   2.1 ความนาสนใจ 3 

   2.2 ประโยชนการนําไปใช 2 

3. การดําเนินการ (10) 

   3.1 การวางแผน/เตรียมการ 2 

   3.2 สอดคลองกับบทเรียน 2 

   3.3 เหมาะสมกับวัยของนักเรียน    2 

   3.3 เหมาะสมกับวัยของนักเรียน    2 

   3.4 สอดคลองกับจุดประสงคโครงงาน 2 

   3.5 ความรวมมือของสมาชิกในกลุม 2 

4. เนื้อหา (10) 

   4.1 การรวบรวมขอมูล 5 

   4.2 การสรุปขอมูลเปนองคความรู 5 

5. การนําเสนอ (10) 

   5.1 การใชภาษาในการนําเสนอ 5 

   5.2 การสื่อความหมายใหเขาใจ 5 

รวม 40 
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  4. ตรวจสอบคุณภาพของแบบประเมินผลทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม โดยใชกระบวนการ

เรียนรูดวยโครงงาน ดวยวิธีการหาคาดัชนีของความสอดคลอง (Index of Item-Objective Congruence: 

IOC) โดยใหผูเชี่ยวชาญ จํานวน 5 คน (พรรณี ลีกิจวัฒนะ, 2556: 110) พิจารณาขอประเมินผลในแตละ

ขอวาตรงตามกระบวนการเรียนรูดวยโครงงานหรือไม และพิจารณาเกณฑในการสังเกตคุณลักษณะ 

ท่ีสรางข้ึนวามีความเหมาะสม และสามารถทําการสังเกตไดหรือไม เพ่ือปรับปรุงใหมีความเหมาะสม

ยิ่งข้ึน ตรวจสอบความถูกตอง และความเหมาะสมของภาษาท่ีใชผลการตรวจสอบคุณภาพการหาคา

ดัชนีของความสอดคลองของแบบประเมินผลทักษะการเรียนรูและนวตักรรม โดยใชกระบวนการเรียนรูดวย

โครงงาน พบวา มีคา IOC อยูระหวาง 0.66-1.00 ทุกขอคําถาม สามารถนําไปใชในการเก็บรวบรวมขอมูลได 

  5. นําแบบประเมินผลทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน  

ไปใชกับกลุมทดลองตอไป 

  สวนท่ี 4 แบบสอบถามความพึงพอใจในการเรียนดวยรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานตาม

แนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 สําหรบันักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

  1. ศึกษาวิธีการสรางแบบสอบถามความพึงพอใจ และเอกสารท่ีเก่ียวของ กําหนดจุดมุงหมายของ

แบบสอบถามความพึงพอใจ 

  2. สรางแบบสอบถามความพึงพอใจประเภทปลายปด (Closed form) แบบมาตราจัดอันดับ (Rating 
scale) (ลวน สายยศ และอังคณา สายยศ, 2538) ประกอบดวยขอคําถาม 4 ตอน ดังนี้ 

     ตอนท่ี 1 ขอมูลดานเครื่องมือท่ีใชในการเรียน 

     ตอนท่ี 2 ความพึงพอใจท่ีมีตอความพึงพอใจท่ีมีตอการจัดสภาพแวดลอมของรูปแบบการเรียน
การสอนแบบผสมผสาน 

     ตอนท่ี 3 ความพึงพอใจท่ีมีตอการเรียนวิชาโครงงานคอมพิวเตอร 

     ตอนท่ี 4 ขอคิดเห็น ความตองการ หรือขอเสนอแนะ 

   มีเกณฑการใหคะแนนความพึงพอใจ (ลวน สายยศ และอังคณา สายยศ, 2538) ดังนี้ 

   ระดับ 5  หมายถึง   มีความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด 

ระดับ 4  งหมายถึ  มีความพึงพอใจระดับมาก 

ระดับ 3  หมายถึง  มีความพึงพอใจระดับปานกลาง 

ระดับ 3  หมายถึง  มีความพึงพอใจระดับนอย  

ระดับ 1  หมายถึง  มีความพึงพอใจระดับนอยท่ีสุด 
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  ในการแปลความหมายจะใชเกณฑเปนระบบเดียวกับระบบการตรวจใหคะแนน (ลวน สายยศ 
และอังคณา สายยศ, 2538) ดังนี้ 

คะแนนเฉลี่ย 4.51 - 5.00 แปลความวา มีความพึงพอใจมากท่ีสุด 

คะแนนเฉลี่ย 3.51 - 4.50 แปลความวา มีความพึงพอใจมาก 

คะแนนเฉลี่ย 2.51 - 3.50 แปลความวา มีความพึงพอใจปานกลาง 

คะแนนเฉลี่ย 1.51 - 2.50 แปลความวา มีความพึงพอใจนอย 

   คะแนนเฉลี่ย 1.00 - 1.50 แปลความวา ความพึงพอใจนอยท่ีสุด 

  3. นําแบบสอบถามความพึงพอใจใหผูเชี่ยวชาญ ตรวจสอบความถูกตองเหมาะสมของขอ

คําถามและปรับปรุงแกไขขอบกพรองตามท่ีไดรับคําแนะนํา ดวยวิธีการหาคาดัชนีของความสอดคลอง 

(Index of Item-Objective Congruence: IOC) โดยใหผูเชี่ยวชาญ จํานวน 5 คน (พรรณี ลีกิจวัฒนะ, 

2556: 110) ตรวจสอบความถูกตอง และความเหมาะสมของภาษาท่ีใช ผลการตรวจสอบคุณภาพการ

หาคาดัชนีของความสอดคลองของแบบสอบถามความพึงพอใจ พบวา มีคา IOC อยูระหวาง 0.66-1.00 

ทุกขอคําถาม สามารถนําไปใชในการเก็บรวบรวมขอมูลได 

  4. นําแบบสอบถามความพึงพอใจท่ีไดรับการแกไขปรับปรุงไปใหนักเรียนประเมินความพึงพอใจ

หลังจากท่ีไดเรียนครบทุกกิจกรรม 

   การทดลองใชส่ือ (Try out)  

  ผูรายงานนํารูปแบบไปทดลองใชในหองเรียน และเก็บบันทึกผลการใชงาน เพ่ือนําผลท่ีไดมา

ใชพิจารณาปรับปรุงแกไขสวนท่ีบกพรอง เพ่ือใหกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาโครงงานคอมพิวเตอร  

ในการประเมินประสิทธิผลการใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรู

แหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม  

สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย มีความสมบูรณ และมีคุณภาพมากท่ีสุด ผูรายงานนํากิจกรรม

การเรียนการสอนวิชาโครงงานคอมพิวเตอร ท่ีไดรับการตรวจสอบแกไขขอบกพรองตามท่ีผูเชี่ยวชาญให

ขอเสนอแนะแลวไปทดสอบหาประสิทธิภาพ (ชัยยยงค พรหมวงศ, 2556) ดังนี้ 

  1. การทดลองแบบหนึ่งตอหนึ่ง (One-to-One  Testing) นํากิจกรรมการเรียนการสอนวิชา

โครงงานคอมพิวเตอร ในการประเมินประสิทธิผลการใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานตาม

แนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ไปทดลองใชกับ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 ท่ีไมใชกลุมตัวอยางจํานวน 3 คน ท่ีมีระดับผลการเรียนในระดับ เกง 

กลาง และออน กลุมละ 1 คน ใชวิธีเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) ซ่ึงไมเคยเรียนดวย

วิธีการนี้มากอน ผูรายงานนําขอมูลจากการทดสอบ และการเรียนรูมาปรับปรุงแกไขโดยการพิจารณา

ปรับปรุง จากการสังเกตพฤติกรรมขณะเรียนของผูเรียน การทํากิจกรรม ผลการประเมิน และการ

สัมภาษณผูเรียน 
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  2. การทดลองแบบกลุมเล็ก (Small-Group Testing) นํากิจกรรมการเรียนการสอนวิชาโครงงาน

คอมพิวเตอร ในการประเมินประสิทธิผลการใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานตามแนวคิด

ทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ท่ีปรับปรุงแลวจากการ

ทดลองครั้งท่ี 1 ไปทดลองกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 ท่ีไมใชกลุมตัวอยาง มีระดับผลการเรียนใน

ระดับ สูง ปานกลาง และต่ํา โดยใชวิธีเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) จํานวน 10 คน ซ่ึงไมเคย

เรียนดวยวิธีการนี้มากอน ผูรายงานนําขอมูลจากการทดสอบ และการเรียนรูมาปรับปรุงแกไขโดยการ

พิจารณาปรับปรุง จากการสังเกตพฤติกรรมขณะเรียนของผูเรียน การทํากิจกรรม ผลการประเมิน และ

การสัมภาษณผูเรียน มาปรับปรุงใหเหมาะสมกับเวลา 

  3. การทดลองภาคสนาม (Field  Testing) เปนการนํากิจกรรมการเรียนการสอนวิชาโครงงาน

คอมพิวเตอร ในการประเมินประสิทธิผลการใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิด

ทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะ 

การเรียนรูและนวัตกรรม  สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย และแผนการจัดการเรียนรู 

มาปรับปรุงแกไขแลวจากการทดลองแบบกลุมเล็ก ทดลองกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 ท่ีไมใช

กลุมตัวอยางจํานวน 30 คน โดยใชวิธีเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) แลวทําการสรุปผล

การทดลองครั้งนี้ ทําใหไดคุณภาพ และความพึงพอใจตอกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาโครงงาน

คอมพิวเตอร ในการประเมินประสิทธิผลการใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิด

ทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการ

เรียนรูและนวัตกรรม  สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ดังนี้ 

     3.1 พบวาผูเรียนมีความพึงพอใจท่ีมีตอการจัดสภาพแวดลอมของรูปแบบการเรียนการสอนแบบ

ผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน  

เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย (ตารางผนวก 

ท่ี ข18) ภาพรวมอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.55 S.D. = 0.12)  เม่ือวิเคราะหรายดานพบวา 1) ดาน

บริบท (Context) ของรูปแบบ อยูในระดับมากท่ีสุด ( Χ = 4.74 S.D. = 0.71) 2) ดานวิธีการสอน 

(Approach) ของรูปแบบ พบวาอยูในระดับมาก (Χ = 4.37 S.D. = 1.00) 3) ดานกระบวนการ (Process) 

ของรูปแบบ พบวาภาพอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.54 S.D. = 0.93) 4) ดานผลผลิต (Output) ของ

รูปแบบ พบวาอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.55 S.D. = 0.92) 

    3.2 พบวาความพึงพอใจท่ีมีตอวิธีการเรียนวิชาโครงงานคอมพิวเตอร ดวยรูปแบบการเรียน

การสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรู

ดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

(ตารางผนวกท่ี ข19)ภาพรวมอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.56 S.D. = 0.01)  เม่ือวิเคราะหรายดาน

พบวา 1) ดานการเรียนรูนอกหองเรียนของรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน มีความพึงพอใจอยูใน

ระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.53 S.D. = 0.87) 2) ดานการเรียนรูในหองเรียนของรูปแบบการเรียนการสอน
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แบบผสมผสาน พบวามีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.56 S.D. = 0.89) 3) ดานการเรียน

ผานเครื่องมือของกูเก้ิลเพ่ือการศึกษาของรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน  มีความพึงพอใจอยูใน

ระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.52 S.D. = 0.91) สามารถนําไปใชในการเก็บรวบรวมขอมูลได ผูรายงาน

ปรับปรุงแกไขดานการใชภาษาตามคําแนะนํา 

  4. การนําไปใชจริง ผูรายงานนําการเรียนการสอนวิชาโครงงานคอมพิวเตอร เพ่ือประเมิน

ประสิทธิผลการใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษ 

ท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ท่ีพัฒนาข้ึนไปทดลองใชกับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6/2 ภาคเรียน

ท่ี 2 ปการศึกษา 2560 โรงเรียนดานขุนทด อําเภอดานขุนทด จังหวัดนครราชสีมา จํานวน 40 คน 

ข้ันตอนท่ี 3 การวิจัย (Research: R2) การนําไปใช (Implementation: I)  

ข้ันตอนนี้เปนการใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหง

ศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม  สําหรับ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ในชั้นเรียนของกลุมทดลอง มีข้ันตอนดังนี้ 

ประชากรและกลุมตัวอยาง 

  1. ประชากรท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ ไดแก นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนดานขุนทด 

อําเภอดานขุนทด จังหวัดนครราชสีมา สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 5  

ปการศึกษา 2560 จํานวน 15 หองเรียน โดยแบงออกเปน ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 จํานวน 5 หองเรียน  

196 คน ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 5 จํานวน 5 หองเรียน  189 คน และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 จํานวน 5 หองเรียน 

รวมท้ังสิ้น 166 คน รวมสิ้น 551 คน 

2. กลุมตัวอยาง ไดแก นักเรียนมัธยมศึกษาปท่ี 6/2 จํานวน 40 คน ดวยวิธีการเลือกแบบเจาะจง 

(Purposive Sampling) (ลวน สายยศ และอังคณา สายยศ, 2538) จากนักเรียนท่ีลงทะเบียนเรียนวิชา

โครงงานคอมพิวเตอร ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 จํานวน 5 หองเรียน ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2560  

3. กําหนดตัวแปรท่ีศึกษา ดังนี้ 

   3.1 ตัวแปรตน (Independent Variable) ไดแก รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตาม

แนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการ

เรียนรูและนวตักรรม สําหรับนกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย    

   3.2 ตัวแปรตาม (Dependent Variable) ไดแก  

     3.2.1 ทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21   
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        3.2.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ทักษะการเรียนรูและนัวตกรรม โดยใชกระบวนการ

เรียนรูดวยโครงงาน) 

    3.2.3 ความพึงพอใจตอดวยรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิด

ทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการ

เรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 การเก็บรวบรวมขอมูล 

  การวิจัยครั้งนี้ใชแบบแผนการวิจัยแบบกลุมเดียวทดสอบกอนเรียนและทดสอบหลังเรียน 

(One - Group Pretest-Posttest Design) (ลวน สายยศ และอังคณา สายยศ, 2538: 249) สําหรับ

เก็บขอมูลของกลุมตัวอยาง  

ตารางท่ี 39 แบบแผนการวิจัย 

การประเมินกอนการเรียน 
(Pretest) 

กิจกรรมการเรียน 
(Treatment) 

การประเมินหลังการเรียน 
(Posttest) 

T1 X T2 
 

   T1  = การประเมินกอนการเรียน 

  X     = การเรียนดวยรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะ 

                 การเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน  

                 เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 

                 ตอนปลาย    

  T2     = การประเมินหลังการเรียน  

  ข้ันตอนการทดลอง 

  ผูรายงานไดดําเนินการทดลองจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยใชรูปแบบการเรียนการสอน
แบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน 
เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย เพ่ือใหนักเรียน
เกิดความรูความเขาใจ มีทักษะการสรางโครงงานคอมพิวเตอรท่ีดีข้ึน กิจกรรมการเรียนการสอนท้ังหมด 
14 สัปดาห แบงกระบวนการจัดการเรียนการสอน โดยใชวิธีการจัดสภาพแวดลอมการเรียนรูในรูปแบบ
ผสมผสาน แบงออกเปน 2 สวน คือ 1) กิจกรรมการเรียนการสอนในหองเรียน (Classroom) 2) กิจกรรมการ
เรียนนอกหองเรียนหรือ การบาน (Homework) ดังนี้ 
  1. กิจกรรมการเรียนรูนอกหองเรียน ผูรายงานแบงข้ันตอนการจัดกิจกรรม ออกเปน 3 กิจกรรมหลัก 

ดังนี้ 1) ข้ันกําหนดเปาหมายในการทําโครงงาน 2) สรางชิ้นงานบนสื่อออนไลน 3) การทํางานรวมกัน

แบบออนไลน 
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   2. กิจกรรมการเรียนรูในหองเรียน ผูรายงานจัดกิจกรรม (อนุศร  หงษขุนทด, 2558) ดวยวิธีการ
เรียนการสอนแบบเผชิญหนา (Face-to-Face Learning) ในหองเรียนปกติ ผานกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก  
โดยใชโครงงานเปนฐาน แบงออกเปน 2 สวน คือ 

     2.1 กิจกรรมสําหรับผูสอน โดยใชการสอนดวยกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริม
ทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม ตามแนวทางการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) ของผูเรียน  7 ข้ันตอน 
ดังนี้ 1) ข้ันนํา (Introduction) 2) ข้ันนําเสนอบทเรียน (Offer lessons) 3) ข้ันสาธิตทักษะและฝกปฏิบัติตาม 
(Demonstration and Compliance) 4) ข้ันการใหลงมือปฏิบัติ (Practice) 5) การฝกปฏิบัติอยางอิสระ 
(Independent practice) 6) ข้ันการประเมินผลและปรับปรุง (Evaluations and improvement) 7) ข้ันการ
คิดริเริ่มและประยุกตใช (Initiative and Application)  

     2.2 กิจกรรมการเรียนรูเชิงรุกของผูเรียน โดยใชโครงงานเปนฐาน แบงข้ันตอนการเรียนรู
ออกเปน 6 ข้ันตอน คือ 1) ข้ันนําเสนอหัวขอ 2) ข้ันการวางแผนกิจกรรม 3) ข้ันการทําโครงงาน 4) ข้ันการ
สรุปผล 5) ข้ันการนําเสนอโครงงาน และ6) ข้ันการประเมินผล 

  ผูวิจัยไดดําเนินการทดลอง ดังนี้  
  1. กอนดําเนินการทดลอง อธิบายถึงจุดประสงค และจุดมุงหมายในการทดลองใหนักเรียน
กลุมตัวอยาง เขาใจถึงวัตถุประสงค เพ่ือใหการเรียนการสอนไดดําเนินไปตามปกติเหมือนท่ีเคยปฏิบัติ  
  2. ใหผูเรียนประเมินทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ของตนเองโดยตัวผูเรียนเอง ซ่ึงเปน

การประเมินกอนผานกระบวนการ  

  3. ดําเนินการทดลอง ผูรายงานจัดกิจกรรมการเรียนรู ตามรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน 

ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะ

การเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ตามตารางสอน จากหนวยท่ี 4 – 6 

เพ่ือการเก็บขอมูลใน 14 สัปดาห สัปดาหละ 2 ชั่วโมง รวมการทํากิจกรรมโครงงาน ท้ังหมดจํานวน 

28 ชั่วโมง 

  4. ผูสอนประเมินผูเรียนดวยแบบประเมินผลทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม โดยใชกระบวน 

การเรียนรูดวยโครงงาน ของผูเรียนเปนรายกลุม กลุมละ 4 คน ตามกิจกรรมในหนวยท่ี 6 

  5. เม่ือดําเนินการสอนตามแผนท่ีกําหนดไวท้ังรายวิชา จึงใหผูเรียนประเมินทักษะการเรียนรู

ในศตวรรษท่ี 21 และประเมินทักษะของนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอน

ปลายของตนเอง และตอบแบบสอบถามความพึงพอใจในการเรียนดวยรูปแบบการเรียนการสอนแบบ

ผสมผสานตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย

โดยตัวของผูเรียนเอง ซ่ึงเปนการประเมินหลังผานกระบวนการ 

  6. นําแบบประเมินมาวิเคราะหทางสถิติ โดยใชคาเฉลี่ย 
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   ข้ันตอนท่ี 4 การพัฒนา (Development: D2) การประเมินผล (Evaluation: E)  

การประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการ

เรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและ

นวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายใชสถิติเพ่ือการประเมินผลดังนี้ 

 การวิเคราะหขอมูล 

  1. ขอมูลเชิงคุณภาพ ใชวิธีการวิเคราะหเนื้อหา (Content analysis) และจัดกลุมขอมูลตาม

ประเด็นท่ีตองการศึกษา โดยการนําขอมูลเชิงคุณภาพมาวิเคราะหความถ่ีและจัดกลุม (Qualitative 

themes) และแปลความหมายโดยใชหลักการใหเหตุผลเชิงตรรกะ (Logical reasoning) 

  2. ขอมูลเชิงปริมาณใชสถิติเชิงบรรยาย (Descriptive statistics) ประกอบดวย ความถ่ี (Frequency) 

รอยละ (Percentage) คาเฉลี่ย (Mean) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) 

 สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 

  สถิติพ้ืนฐานในการวิเคราะหขอมูล 

1. หาคาสถิติรอยละ ซ่ึงคํานวณจากสูตร ดังนี้คือ 

คารอยละ = 
จํานวนคําตอบของขอมูลตามประเด็นท่ีศึกษา 

X 100 
จํานวนประชากรท่ีศึกษา 

  2. คาเฉลี่ย (Mean) คํานวณจากสูตร (ลวน สายยศ และอังคณา สายยศ, 2538: 73)  

     
N

X∑=Χ  

   เม่ือ  Χ   คือ  คะแนนเฉลี่ย 

     ∑Χ  คือ  ผลรวมของคะแนนท้ังหมด 

     N  คือ  จํานวนนักเรียน 

 3. คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน คํานวณจากสูตร (ลวน สายยศ และอังคณา สายยศ, 2538: 79) 

     S.D.  = 
( )

( )

2
2

1−
−∑ ∑

NN
xN x  
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  เม่ือ  ..DS     คือ ความเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนน 

    N           คือ จํานวนคนในประชากรกลุมตัวอยาง 

    2∑ x     คือ  ผลรวมของคะแนนท้ังหมด 

    ∑ )( 2x      คือ  ผลรวมของคะแนนแตละตัว ยกกําลังสอง 

สถิติท่ีใชในการหาคุณภาพเครื่องมือ  

  1. การหาความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหาของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละขอโดย

ใชสูตรการหาคาเฉลี่ยความสอดคลอง (IOC) เพ่ือหาคาเฉลี่ยดัชนีความสอดคลองของผูเชี่ยวชาญ

ท้ังหมด (พรรณี ลีกิจวัฒนะ, 2556: 110) 

 

   
N
RIOC ∑

=  

   IOC  คือ  ดัชนีความสอดคลอง 

      R คือ คะแนนของผูเชี่ยวชาญแตละคนในขอนั้น 

        ∑R        คือ ผลรวมคะแนนของผูเชี่ยวชาญทุกคนในขอนั้น 

       N คือ จํานวนผูเชี่ยวชาญท่ีใหคะแนนในขอนั้น 

  สถิติท่ีใชในการทดสอบสมมติฐาน 

การเปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนการทดสอบกอนเรียน และหลังเรียน โดยคํานวณจากสูตร t – test 

for dependent samples (ลวน สายยศ และอังคณา สายยศ, 2538: 104) 

t = 
( )
1

22

−
∑−∑

∑

N
N

D

DD
 

  เม่ือ t    คือ คาสถิติ t – test  

    D    คือ ผลตางระหวางคะแนนทดสอบกอนเรียนและหลังเรียน  

     ∑D    คือ ผลรวมของความแตกตางระหวางคะแนนทดสอบ 

                กอนเรียน และหลังเรียน 
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   ∑ 2D   คือ ผลรวมของผลตางระหวางคะแนนทดสอบกอนเรียน 

     และหลังเรียนแตละตัวยกกําลังสอง 

      ( )2∑D    คือ ผลรวมของผลตางระหวางคะแนนทดสอบกอนเรียน 

             และหลังเรียนท้ังหมดยกกําลังสอง 

   N    คือ   จํานวนสมาชิกในกลุมตัวอยาง 
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บทท่ี 4 

ผลการวิเคราะหขอมูล 

  รายงานการวิจัยการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรู

แหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม 

สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ครั้งนี้ใชระเบียบวิธีวิจัยรูปแบบผสมผสาน (Mixed 

Methods Research) ในแบบแผนเชิงผสมผสานแบบสํารวจบุกเบิก (Explanatory Designs) โดย

แบงการวิจัยออกเปนสองระยะตอเนื่องกัน (Two-Phase mixed methods design) ท่ีเริ่มตนการศึกษา

ระยะแรกดวยวิธีการเชิงคุณภาพกอน แลวศึกษาตอเพ่ืออธิบายดวยวิธีการเชิงปริมาณ (Creswell, 

2012) ผูรายงานมีการลําดับข้ันตอนในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล มีรายละเอียด ดังนี้ 

  ระยะท่ี 1 การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหง
ศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายผูรายงานเสนอผลการวิเคราะหขอมูลโดยแบงเปน 2 ตอน ดังนี้ 

     ตอนท่ี 1 ผลการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรู
แหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม 
สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  

     ตอนท่ี 2 ผลการตรวจสอบความตรงในการรับรองรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะ
การเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

  ระยะท่ี 2 ประเมินประสิทธิผลการใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะ
การเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรู
และนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ผูรายงานเสนอผลการวิเคราะหขอมูลโดย
แบงเปน 3 ตอน ดังนี้ 

      ตอนท่ี 1 ผลการศึกษาทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 ของนักเรียน หลังเรียนดวยรูปแบบ
การเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการ
เรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

        ตอนท่ี 2 ผลการศึกษาทักษะการเรียนรูและนัวตกรรมทางการเรียน ของนักเรียนท่ีเรียนดวย

รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใช

กระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาตอนปลาย 

        ตอนท่ี 3 ผลการศึกษาความพึงพอใจตอการเรียนรู ดวยรูปแบบการเรียนการสอนแบบ

ผสมผสานตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือ

สงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
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ผลการวิเคราะหขอมูล 

ระยะท่ี 1 ผลการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหง
ศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม 
สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย  

  ตอนท่ี 1 ผลการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรู
แหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม 
สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย มีรายละเอียดดังนี้ 

   1. รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน คือ การเรียนการสอนท่ีมุงเนนการจัดกิจกรรมการเรียน

ไดดวยตนเอง โดยการสรางสภาพแวดลอม และบรรยากาศในการเรียนรู (Learning Environment) ท่ีเกิดข้ึน

ท้ังในชั้นเรียน (Inside) และนอกชั้นเรียน (Outside) ผานวิธีการสอนของผูสอน รวมถึงรูปแบบการเรียนรูของ

ผูเรียน ดวยการนําสื่อเพ่ือการเรียนการสอนอับโหลด (Upload) เขาสูระบบออนไลน (Online) ผานชอง

ทางการสื่อสารโซเชียลมีเดีย (Social Medias) ในลักษณะของรูปแบบการมีปฏิสัมพันธ ระหวางผูเรียนกับ

ผูสอน ผูเรียนกับผูเรียน ผูเรียนกับภาระกิจผูเรียน ในบริบทการเรียนรูท่ีหลากหลาย และมีการจัดกิจกรรม

การเรียนรูท่ีเนนความยืดหยุน เพ่ือตอบสนองตอความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน โดยใชการจัด

กิจกรรมการเรียนแบบหองเรียนกลับดาน ท่ีมีความเก่ียวของกันท้ังในการผสมผสานระหวางการเรียนรูแบบ

เผชิญหนา (Face-to-Face Learning) ในชั้นเรียนปกติ กับการเรียนรูนอกชั้นเรียนผานชองทางสื่อตาง ๆ  

ในลักษณะออนไลน (Online) ท่ีมีการสงผานเนื้อหา หรือแหลงเรียนรู (Logistics Media) ตาง ๆ จากผูสอน 

ผูเชี่ยวชาญ หรือจากกลุมผูท่ีมีความสนในเรื่องนั้น ๆ อยางหลากหลาย โดยใชวิธีการเรียนรูเชิงรุก (Active 

Learning) ดวยตนเองของผูเรียนผานชองทางสื่อ (Media) และสมารทโฟน (Smart Phone) ตาง ๆของผูเรียน 

 

ภาพท่ี 43 รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน 

  2. ทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 หมายถึง องคประกอบหลักของทักษะท่ีจําเปนของผูเรียน

ในศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย จากการวิเคราะหแบงกลุมทักษะจําเปน 

ในศตวรรษท่ี 21 ตามสมรรถนะสําคัญของผูเรียนโดย มุงใหผูเรียนเกิดทักษะสําคัญ 5 ประการ คือ  

1) ความสามารถในการสื่อสาร 2) ความสามารถในการคิด 3) ความสามารถในการแกปญหา 4) ความสามารถ

ในการใชทักษะชีวิต 5) ความสามารถในการใชเทคโนโลยี โดยผูรายงานทําการเลือกเปนองคประกอบหลัก
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ท่ีเปนกรอบแนวคิด (Conceptual Framework) ตามทักษะศตวรรษท่ี 21 ท่ีมีความจําเปนสําหรับผูเรยีน 

เพ่ือนําไปใชเปนเครื่องมือในการประเมินโดยแบงออกเปน 6 องคประกอบหลัก ไดแก 1) ทักษะการ

สื่อสาร (Communication Skills) 2) ทักษะสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี (Information, Media 

and Technology Skills) 3) ทักษะการสรางสรรคและนวัตกรรม (Creative and Innovative Skills)  

4) ทักษะการเรียนรู (Learning Skills) 5) ทักษะการรวมมือ (Collaboration Skills) และ 6) ทักษะ

ชีวิตและอาชีพ (Life and Career Skills) 

 

ภาพท่ี 44 ทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

  3. การเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน คือ กิจกรรมการเรียนการสอน ในรายวิชาโครงงาน

คอมพิวเตอร โดยออกแบบการเรียนรูท่ีจัดประสบการณในการปฏิบัติงานใหแกผูเรียนเหมือนกับการ

ทํางานในชีวิตจริงอยางมีระบบ ผูเรียนไดมีประสบการณตรง เรียนรูวิธีการแกปญหา วิธีการหาความรู

ความจริงอยางมีเหตุผล ไดทําการทดลอง ไดพิสูจนสิ่งตาง ๆ ดวยตนเอง รูจักการวางแผนการทํางาน 

ฝกการเปนผูนํา ผูตามตลอดจน ไดพัฒนากระบวนการคิดข้ันสูง และการประเมินตนเอง โดยมีผูสอน

เปนผูกระตุนเพ่ือนําความสนใจท่ีเกิดจากตัวผูเรียนมาใชในการทํากิจกรรมคนควาหาความรูดวยตัวเอง โดย

แบงออกเปน 6 ข้ันตอน คือ 1) ข้ันนําเสนอหัวขอ 2) ข้ันการวางแผนกิจกรรม (เขียนเคาโครง) 3) ข้ันการทํา

โครงงาน 4) ข้ันการสรุปผล 5) ข้ันการนําเสนอโครงงาน และ 6) ข้ันการประเมินผล 

 

ภาพท่ี 45 การเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน 
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  4. รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 

โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย คือ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนดวยวิธีการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) 

ท่ีเนนความยืดหยุนในการเรียนรูของผูเรียน ไดดวยตนเองของผูเรียน ตามแนวทางการพัฒนาทักษะ 

การเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 ผานชองทางสื่อ (Media) และสมารทโฟน (Smart Phone) ตาง ๆ ท่ีผูเรียน 

มีอยู โดยใชการจัดกิจกรรมการเรียนแบบหองเรียนกลับดาน (Flipped Classroom) ท่ีมีความเก่ียวของกัน

ท้ังในการผสมผสานระหวางการเรียนรูแบบเผชิญหนา (Face-to-Face Learning) ในชั้นเรียนปกติ

ดวยกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก โดยใชโครงงานเปนฐาน และการเรียนรูนอกชั้นเรียนผานชองทางสื่อตาง ๆ 

บนระบบออนไลน (Online) ท่ีมีการสงผานเนื้อหา หรือแหลงเรียนรู (Logistics Media) โดยใชกูเก้ิล

เพ่ือการศึกษา (Google apps For Education) เปนเครื่องมือหลักในการทํากิจกรรมระหวาง ผูสอน

และผูเรียน  

 

ภาพท่ี 46 รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใช 
               กระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียน 
             ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

  จากภาพท่ี 46 สามารถอธิบายข้ันตอนการเรียนการสอน โดยแบงการเรียนรูออกเปน  3 กลุม ดังนี้ 

  1. การเรียนรูในหองเรียน (Classroom) สามารถสรุปเปน 2 กิจกรรม คือ กิจกรรมของผูสอน 

7 ข้ันตอนการสอนโดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม 

ตามแนวทางการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) ของผูเรียน กับกิจกรรมของผู เรียนกิจกรรม 

การเรียนรูเชิงรุก โดยใชโครงงานเปนฐาน แบงข้ันตอนการเรียนรูออกเปน 7 ข้ันตอน ดังนี้  
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กิจกรรมของผูสอน 7 ข้ันตอนการสอนโดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริม

ทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม ตามแนวทางการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) ของผูเรียนสามารถ

อธิบายได ดังนี้  

  ข้ันนํา 

     1) ผูสอนแจงวัตถุประสงคของการทําโครงงาน ระดับการเรียนรู หรือพฤติกรรมการเรียนรู

ท่ีคาดหวังแกผูเรียน 

     2) ผูสอนชี้แจงสาระของบทเรียน และความสัมพันธกับความรู และประสบการณเดิมอยางคราว  ๆ

     3) ผูสอนชี้แจงกระบวนการเรียนรูและหนาท่ีรับผิดชอบของผูเรียนในแตละข้ันตอน 

     4) สรางสถานการณท่ีใชในการกระตุนความสนใจและความตองการในการแสวงหาความรู

และฝกปฏิบัติ 

     5) การเตรียมความพรอมของวัสดุอุปกรณเครื่องมือกิจกรรมการเรียนรู 

  ข้ันนําเสนอบทเรียน 

     1) ผูเรียนมีสวนรวมในชั้นเรียน โดยลงมือกระทํามากกวาการนั่งฟงเพียงอยางเดียว 

     2) ลดการถายทอดความรูจากผูสอนสูผูเรียนใหนอยลง และพัฒนาทักษะ การคิด สงสัย 

และนําไปแกปญหาใหเกิดกับผูเรียน 

     3) ผูเรียนมีสวนในกิจกรรม เชน อานอภิปราย และเขียน 

     4) ผูเรียนมีสวนรวมในการเลือกกิจกรรม 

     5) หากเปนการนําเสนอเนื้อหาสาระ ขอความรู ผูสอนควรกลั่นกรอง และนําเสนออยาง

ชัดเจนพรอมท้ังอธิบาย และยกตัวอยางประกอบใหผูเรียนเขาใจ  

     6) ตรวจสอบวาผูเรียนมีความเขาใจตรงตามวัตถุประสงคกอนใหผูเรียนลงมือสรางชิ้นงาน 

หากผูเรียนยังไมเขาใจ ตองสอนซอมเสริม หรืออธิบายใหเขาใจกอน 

      7) ผูเรียนรับรูวัตถุประสงคในสิ่งท่ีจะลงมือสรางชิ้นงาน 

  ข้ันสาธิตทักษะและฝกปฏิบัติตามแบบ 

     1) ผูสอนปฏิบัติใหผูเรียนดูเปนตัวอยาง ผูเรียนปฏิบัติตาม ผูสอนใหขอมูล ปอนกลับใหการ

เสริมแรง หรือแกไขขอผิดพลาดของผูเรียน    

     2) ผูสอนเปดโอกาสแกผูเรียนในการตอบสนองตอสิ่งท่ีรับรู ซ่ึงอาจใชวิธีการใหผูเรียน

เลียนแบบการกระทํา หรือการแสดงทักษะนั้น หรืออาจใชวิธีการใหผูเรียนลองผิดลองถูก จนกระท่ัง

สามารถตอบสนองไดอยางถูกตอง 

     3) สาธิตเนื้อหา หรือการปฏิบัติใหผูเรียนดูท้ังหมดตั้งแตตนจนจบ   
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      4) เปดโอกาสใหผูเรียนในการเสนอแนวทางการทํางานของตนเอง หรือการฝกปฏิบัติเพ่ือ

เปนการตอบสนองตอสิ่งท่ีรับรู 

     5) ผูเรียนจะสามารถบอกไดวา ข้ันตอนหลักของการทํางานตามภารกิจมีอะไรบาง 

     6) ผูเรียนสังเกตการกระทําจากการสาธิตกอใหเกิดการเลียนแบบท่ีเปนข้ันตอนเพ่ือให

ผูเรียนตองการเรียนรู 

 ข้ันการใหลงมือปฏิบัติ 

    แนวทางการสอน 

     1) ผูเรียนตองไดรับการพัฒนาทักษะการแกปญหา การวิเคราะห การสังเคราะห การประเมินคา

ซ่ึงมุงลดกระบวนการถายทอดสารสนเทศใหกับผูเรียน 

     2) ผูเรียนตองไดรับการบมเพาะพัฒนาคุณธรรม เจตคติ และคุณคาท่ีมีอยูในตัวผูเรียนรวมท้ัง 

บมเพาะดานสุนทรียภาพ 

     3) เนนการสํารวจเจตคติ และคุณคาท่ีมีอยูในตัวของผูเรียเอง 

     4) กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีพัฒนาศักยภาพทางสมอง ไดแกการคิด การแกปญหา และการนํา

ความรูไปประยุกตใช 

     5) ผูเรียนมีสวนรวมในการเรียนการสอนท้ังในดานการสรางองคความรูการสรางปฏิสัมพันธ

รวมกันรวมมือกันมากกวาการแขงขัน 

     6) ผูเรียนเรียนรูความรับผิดชอบรวมกันการมีวินัยในการทํางานการแบงหนาท่ีความรับผิดชอบ 

     7) กิจกรรมการเรียนการสอนควรเนนทักษะการคิดข้ันสูง 

     8) ควรเปนกิจกรรมท่ีเปดโอกาสใหผูเรียนบูรณาการขอมูลขาวสาร หรือสารสนเทศ และหลักการ

ความคิดรวบยอด 

     9) ผูสอนจะเปนผูอํานวยความสะดวกในการจัดการเรียนรูเพ่ือใหผูเรียนเปนผูปฏิบัติดวยตนเอง 

     10) ผูเรยีนไดสื่อสารเก่ียวกับสิ่งท่ีกําลังทํากับผูอ่ืน  

     11) การประเมินการบริหารจดัการเรียนรูของผูเรียน 

     12) กําหนดการประจําวนัท่ีมีปฏิสัมพันธระหวางผูสอน ผูเรียน เนื้อหาการจัดการเรียนการสอน 

     13) กระบวนการเรยีนรูแบบลงมือปฏิบัติเพ่ือสรางชิ้นงาน 
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     ข้ันการใหลงมือปฏิบัติ สามารถแบงการทํางานออกเปน 2 ลักษณะ คือ  

     1) ผูเรียนสามารถศึกษา และสรางชิ้นงานไดเองจากโดยท่ีไมตองการคําแนะนําจากผูสอน 

มีข้ันตอนดังนี้ 

           1.1 แบงผูเรียนออกเปนกลุมยอย 3-4 คน 

         1.2 ผูเรียนแตละกลุมรวมกันวางแผนในการแสวงหาวิธีการสรางชิ้นงาน 

          1.3 ใชวธิีการใหผูเรียนลองผิดลองถูก จนกระท่ังสามารถตอบสนองไดอยางถูกตอง 

           1.4 ลงมือสรางชิ้นงานตามคําสั่งเพ่ือใหผูเรียนไดประสบการณในการลงมือทํา และคนพบ

ปญหาตาง ๆ ซ่ึงชวยใหเกิดการเรียนรูและปรับการกระทําใหถูกตองสมบูรณ 

          1.5 ลงมือกระทําจนกลายเปนกลไกท่ีสามารถกระทําไดเอง ใหผูเรียนประสบผลสําเร็จใน

การสรางชิ้นงาน และเกิดความเชื่อม่ันในการทําสิ่งนั้น ๆ 

           1.6 ผูสอนทําหนาท่ีอํานวยความสะดวกในการทํางาน  

     2) ข้ันฝกปฏิบัติภายใตการกํากับของผูชี้แนะ ซ่ึงข้ันตอนนี้เปนข้ันตอนยอยของข้ันการใหลงมือ

ปฏิบัติ โดยท่ีผูเรียนลงมือสรางชิ้นงานดวยตนเอง แตยังไมสามารถ สรางชิ้นงานไดดวยตนเองตองอาศัยเพ่ือน

หรือมีผูสอนคอยดูแล ดังนั้นข้ันตอนนี้ผูสอนจะสามารถประเมินการเรียนรูและความสามารถของผูเรียนได

จากความสําเร็จ และความผิดพลาดของการสรางชิ้นงานของผูเรียนและใหความชวยเหลือผูเรียน โดยให 

ขอมูลปอนกลับเพ่ือใหผูเรียนแกไขขอผิดพลาดตาง ๆ 

           2.1 ผูเรียนลงมือสรางชิ้นงานโดยไมมีการสาธิต หรือมีแบบอยางใหดู  

           2.2 ผูเรียนเชื่อมโยงทักษะยอย ๆ เปนทักษะท่ีสมบูรณ  

            2.3 เม่ือผูเรียนสามารถสรางชิ้นงานแตละสวนไดแลว จึงใหผูเรียนสรางชิ้นงานตอเนื่องกัน 

ตั้งแตตนจนจบ 

          2.4 ผูสอนควรใหคําชี้แนะและชวยแกไขจนกระท่ังผูเรียนทําได  

          2.5 เทคนิควิธีการ เม่ือผูเรียนสรางชิ้นงานไดแลว ผูสอนอาจแนะนําเทคนิควิธีการท่ีจะชวย

ใหผูเรียนสามารถทํางานนั้นไดดีข้ึน 

  ข้ันการฝกปฏิบัติอยางอิสระ  

  หลังจากท่ีผูเรียนสามารถสรางชิ้นงานตามข้ันการใหลงมือปฏิบัติไดถูกตองประมาณ 85 - 90 % แลว 

ผูสอนควรปลอยใหผูเรียนสรางชิ้นงานตอไปอยางอิสระ เพ่ือชวยใหเกิดความชํานาญ และการเรียนรูอยูคงทน 

ผูสอนไมจําเปนตองใหขอมูลปอนกลับในทันที สามารถใหภายหลังได การฝกในข้ันนี้ไมควรทําติดตอกันใน

ครั้งเดียว ควรมีการฝกเปนระยะ ๆ เพ่ือชวยใหการเรียนรูอยูคงทนข้ึน ดังนี้ 
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     1) ผูเรียนมีสวนรวม โดยเนนใหเปนศูนยกลางของการเรียนรู  

     2) ผูเรียนเรียนรูแบบรวมพลัง หมายถึงใหทุกคนไดคิด ทุกคนทํางานเดี่ยว และทุกคนรวม

ทํางานกลุม ครูเปดโอกาสใหผูเรียนท่ีมีความสามารถ หรือมีความถนัดมากกวาชวยเหลือผูเรียนท่ีมี

ความสามารถ และความถนัดนอย 

     3) ผูเรียนทุกคนรวมกันทํากิจกรรมเพ่ือสรางชิ้นงาน ทํางานอยางมีชีวิตชีวาอยางตื่นตัว 

     4) ผูเรียนไดพัฒนาการคิดระดับสูงในการวิเคราะหสังเคราะห และประเมินผลการนําไปใช 

     5) ผูเรียนสรางองคความรู และจัดระบบการเรียนรูดวยตนเอง 

     6) เปนกระบวนการสรางสถานการณใหผูเรียนอานพูดฟงคิดอยางลุมลึกผูเรียนจะเปนผูจัดระบบ

การเรียนรูดวยตนเอง 

  ข้ันการปรับปรุง 

     1) ผูเรียนพัฒนาการคิดระดับสูงในการวิเคราะหสังเคราะห และประเมินผลการนําไปใช 

     2) ท้ังผูเรียนและผูสอนรับขอมูลปอนกลับจากการสะทอนความคิดไดอยางรวดเร็ว 

     3) กลวิธีการแกปญหาดวยตนเอง (Choices for Children) 

     4) การปรับปรุงเปนข้ันท่ีชวยใหผูเรียนพัฒนาปรับปรุงทักษะ หรือการปฏิบัติของตนใหดียิ่งข้ึน

และประยุกตใชทักษะท่ีตนไดรับการพัฒนาในสถานการณตาง ๆ ตามความสามารถ และอิสระในการเรียนรู

ของผูเรียน 

     5) ผูเรียนสามารถเขารับการประเมินผลการสรางชิ้นงานไดตลอดเวลา หรือก่ีครั้งก็ไดตามความ

ตองการจนกวาจะผานเกณฑท่ีกําหนดตามเนื้อหาหรือกิจกรรมตามท่ีไดรับมอบหมาย ในขณะทํากิจกรรม 

ในหองเรียน 

  ข้ันการคิดริเริ่มและประยุกตใช 

   ในข้ันตอนนี้ผูเรียนจะเริ่มเกิดความคิดใหม ๆ  ในการสรางชิ้นงาน หรือปรับกระบวนการทํางานให

เปนไปตามท่ีผูเรียนตองการ ดังนั้นผูสอนควรใหความสนใจ และจัดกิจกรรมเพ่ิมเติมจากกิจกรรมท่ีเกิดข้ึน 

ในหอง โดยใหการสนับสนุนกับผูเรียนไดแสดงออกในสิ่งท่ีผูเรียนฝกปฏิบัติได หรือใหแนะนําเพ่ือน ๆ  

ในหองเรียนเพ่ิมเติมเก่ียวกับเทคนิคหรือวิธีการท่ีตนเองประสบผลสําเร็จ ดังนี้ 

     1) ผูสอน และผูเรียนรวมกันอภิปรายเพ่ือหาแนวทางเทคนิคการทํางานเพ่ิมเติม สําหรับใชทํางาน

ในครั้งตอไป 

     2) ผูเรียน และผูสอนรับขอมูลปอนกลับจากการสะทอนความคิดรวมกัน 
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     3) เปดโอกาสใหผูเรียนไดแสดงความสามารถ และนําเสนอเทคนิควิธีการปฏิบัติท่ีนอกเหนือจาก

ภารกิจ หรือกิจกรรมท่ีมอบหมาย 

     4) ผูเรียนสามารถนําผลจากการปฏิบัติ หรือการเรียนรู ไปประยุกตใชในสถานการณท่ีหลากหลาย 

     5) ผูสอนและผูเรียนรวมกันอภิปรายวางแผนการจัดกิจกรรมในครั้งตอไป 

  กิจกรรมการเรียนรูเชิงรกุของผูเรียนโดยใชโครงงานเปนฐาน แบงข้ันตอนการเรียนรูออกเปน 
6 ข้ันตอน สามารถอธิบายไดดังนี้ 

     1) ข้ันนําเสนอหัวขอ  

     2) ข้ันการวางแผนกิจกรรม 

     3) ข้ันการทําโครงงาน  

     4) ข้ันการสรุปผล  

     5) ข้ันการนําเสนอโครงงาน  

     6) ข้ันการประเมินผล  

2. การเรียนรูนอกหองเรียน (Homework) ผานชองทางสื่อตาง ๆ บนระบบออนไลน (Online) 

ท่ีมีการสงผานเนื้อหา หรือแหลงเรียนรู (Logistics Media) ดวยกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก โดยใช

โครงงานเปนฐาน แบงข้ันตอนการเรียนรูออกเปน 3 ข้ันตอน ดังนี้  

     2.1 กําหนดเปาหมายในการทําโครงงาน ผูสอนจะตองออกแบบกิจกรรม หรือภาระงาน โดย

ผูเรียนจะตองทราบเปาหมายของตนเองในแตละสัปดาห โดยการกําหนด ประเด็นการศึกษาเรียนรู 

และการทําโครงงานของตนเอง และผูเรียนตองทําการสรุปผล หรือประเด็นตาง ๆ หรือขอคําถาม

หลังจากท่ีไดเรียนรูจากสื่อ หรือคลิปวิดีโอการบรรยายจากแหลงเรียนรูตาง ๆ  พรอมท้ังทําโครงงาน 

ตามท่ีไดรับมอบหมาย รวมไปถึงกิจกรรมตาง ๆ ท่ีไดรับมอบหมาย สวนผูสอนควรออกแบบการสอน

ในปริมาณท่ีเหมาะสม และคํานึงถึงความยากงายของกิจกรรม ซ่ึงควรใช “พ้ืนท่ีรอยตอพัฒนาการ” 

(Zone of Proximal Development) เพ่ือชวยใหผูเรียนบรรลุผลในการเรียนท่ีสามารถแปลงจาก

ความรูเดิมเปนองคความรูใหม นอกจากนี้ผูสอนควรประยุกตใชเครื่องมือของกูเก้ิลเพ่ือการศึกษา ให

เหมาะสมกับกิจกรรม เพ่ือใหการเรียนรู หรือการสื่อสารออนไลน ใหมีความสมบูรณ และชวยใหผูเรียน

ประสบความสําเรจ็ในการเรียนรูตามภาระกิจในแตละสัปดาห 

     2.2 สรางชิ้นงานบนสื่อออนไลน ผูสอนตองออกแบบกิจกรรมการเรียนรู ดวยเครื่องมือของ 

กูเก้ิลเพ่ือการศึกษา ในการบันทึกเนื้อหาในการบรรยาย แลวทําการอับโหลดไฟลเขาสูระบบตาง ๆ ผาน

สมารทโฟน แทบเล็ต คอมพิวเตอร และG Suite เชน Docs, Slide, Sheet, Classroom, Forms, 

Calendar, Mail, Site เพ่ือเปนชองทางในการสรางนวัตกรรมจากโครงงาน เพ่ือใหผูเรียนไดรับความสะดวก 

และงายในการเขาถึงเนื้อหาความรูสําหรับการเรียนไดดวยตนเอง ผูเรียนสามารถใชเปนเครื่องมือ เพ่ือการ

เรียนรู และทําโครงงานรวมกันกับเพ่ือนในหองเรียน 
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   2.3 การทํางานรวมกันแบบออนไลน ผูสอนจะตองออกแบบกิจกรรม ใหสอดคลองกับการ

เลือกใช สมารทโฟน แทบเล็ต คอมพิวเตอร และG Suite เชน Docs, Slide, Sheet, Classroom, 

Forms, Calendar, Mail, Site เพ่ือเปนชองทางในการสงผานเนื้อหาความรู สําหรับการอภิปราย ใน

ระหวางการทําโครงงาน เพ่ือใหผูเรียนไดรับความสะดวก และงายในการเขาถึงชิ้นงาน ตองสามารถรองรับ

การทํางานไดท้ังผูสอน และผูเรียน เพ่ือใหสามารถพิมพขอความตาง ๆ ลงในฟอรั่ม (Forum) ของเครื่องมือ

ของกูเก้ิล เพ่ือการศึกษา เพ่ืออํานวยความสะดวกในการอภิปราย และการมีปฏิสัมพันธในกลุมของ

ผูเรียน ถือไดวาการพบปะพูดคุย หรือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเปนเรื่องธรรมชาติของมนุษย ผูสอน

จะตองออกแบบกิจกรรมท่ีสงผลใหผูเรียนเกิดการเรียนรูรวมกัน เพ่ือใหเอ้ือตอการพัฒนาความสามารถ 

ในการคิดของผูเรียน เพ่ือการสงผลตอการเพ่ิมประสิทธิภาพ ในดานของทักษะการสื่อสาร และ

ความสามารถในการยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน เชน กระดานขอความและหองสนทนาในการทํา

กิจกรรมรวมกับเพ่ือนในหองจากท่ีบาน    

  3. เวลา (Time) ในการใหความชวยเหลือ (Scaffolding) ผูสอนทําการนัดหมายเวลารวมกัน

ในการจัดกิจกรรมของผูสอนกับผูเรียน (Teacher – Learner) โดยผูสอนตองกําหนดเวลา และเลือก

ชวงเวลาท่ีผูสอนและผูเรียน สามารถทํากิจกรรมรวมกันไดโดยสะดวก ผานสมารทโฟน เครื่องคอมพิวเตอร 

หรือแท็บเล็ตตาง ๆ ในการใหความชวยเหลือ (Scaffolding) ผูเรียน โดยใชกูเก้ิลเพ่ือการศึกษา 

(Google apps For Education) เพ่ือเปนชองทางการสงผานสื่อ (Logistics Media) หลักในการทํา

กิจกรรมระหวาง ผูสอนและผูเรียน แบงออกเปน 4 กลุมเครื่องมือ ดังนี้ 

        3.1 แอพพลิเคชันลักษณะการเชื่อมโยงหากัน (Connect) ดวย แฮงเอาท (Hangouts) กูเกิลพลัส 
(Plus) ปฏิทิน (Google Calendar) กูเกิลเมล (Gmail) 

     3.2 แอพพลิเคชันลักษณะการสรางงาน (Create) ดวยกูเกิลเอกสาร (Docs) ไซด (Sites) ชีต 
(Sheets) สไลด (Slide) ฟอรม (Forms) วาดเขียน ไดอะแกรมและผังการทํางาน (Drawings) 

     3.3 แอพพลิเคชันลักษณะการบริหารจัดการ (Access) ไดรฟ (Drive) หองเรียน (Google 
Classroom) 

     3.4 แอพพลิเคชันลักษณะการควบคุม (Control) ดวยผูดูแลระบบ (Admin) ท่ีลงชื่อเขาใช
คอนโซลผูดูแลระบบ (Mobile Management) ดวยการลงชื่อเขาใชบริการท้ังหมดในครั้งเดียว 
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  ตอนท่ี 2 ผลการตรวจสอบความตรงในการรับรองรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตาม
แนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะ
การเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ตารางท่ี 40 ผลการตรวจสอบความตรงในการรับรองรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน 

n=10 

รายการประเมิน X  S.D. 
ระดับ

คุณภาพ 
องคประกอบท่ัวไปของรูปแบบ 
   1. องคประกอบของรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานมี 
ความสอดคลองและสัมพันธกันตามหลักการ และแนวคิดพ้ืนฐาน 

 
4.50 

 
0.53 

 
มากท่ีสุด 

    2. องคประกอบของรูปแบบมีความครอบคลุมตามองคประกอบหลักการ
จัดการเรียนการสอนในรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน 

4.70 0.48 มากท่ีสุด 

   3. องคประกอบของรูปแบบมีความเหมาะสมสอดคลองและสัมพันธกัน
ระหวาง ปจจัยนําเขา (Input) กระบวนการ (Process) และผลผลิต 
(Output) 

4.50 0.53 มากท่ีสุด 

รวม 4.57 0.50 มากท่ีสุด 

ดานปจจัยนําเขา (Input) 
   4. บุคคล (person) รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน มีความ
เก่ียวของกันท้ังในการผสมผสาน ระหวางการเรียนรูแบบเผชิญหนา (Face-to-
Face Learning) ในชั้นเรียนปกติ กับการเรียนรูนอกชั้นเรียนผานชองทางสื่อ 
ตาง ๆ ในลักษณะออนไลน (Online) ท่ีมีการสงผานเนื้อหา หรือแหลงเรียนรู 
(Logistics Media) ตาง ๆ ท่ีความสอดคลองกันระหวาง ผูสอน ผูเรียน  

 
4.60 

 
0.52 

 
มากท่ีสุด 

     5. วิธีการสอน (Approach) ในหองเรียนใชเทคนิคการเรียนรูเชิงรุก 
ซ่ึงมีกระบวนการดังตอไปนี้ 1) ข้ันนํา 2) ข้ันนําเสนอบทเรียน 3) ข้ันสาธิต
ทักษะและฝกปฏิบัติตามแบบ 4) ข้ันการใหลงมือปฏิบัติ 5) ข้ันการฝกปฏิบัติ
อยางอิสระ 6) ข้ันการปรับปรุง 7) ข้ันการคิดริเริ่มและประยุกตใช 

4.50 0.71 มากท่ีสุด 

   6. บริบท (Context) การจัดสภาพแวดลอมท่ีทําใหเกิดการเรียนรูจาก
การเรียนการสอนในรปูแบบการเรยีนการสอนแบบผสมผสาน ซ่ึงเปน
เครื่องมือ (tools) ท่ีจะชวยใหเกิดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีมีความ
หลากหลายในกระบวนการเรียนรูเชิงรุก 

4.30 0.67 มาก 

   7. เทคโนโลยี (Technology) การเลือกอุปกรณท่ีใชสําหรับการเรียนรู
เชิงรุก ในรูปแบบการเรยีนการสอนแบบผสมผสาน ท่ีสามารถเรียนรูไดในทุก
ท่ีทุกเวลาผาน เครื่องมือของกูเก้ิลเพ่ือการศึกษา  

4.40 0.70 มาก 

รวม 4.45 0.64 มาก 
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ตารางท่ี 40 (ตอ) 

รายการประเมิน X  S.D. 
ระดับ

คุณภาพ 
ดานกระบวนการ (Process) 
   8. ความเชื่อมโยงและองคประกอบของรูปแบบการเรยีนการสอนแบบ
ผสมผสานในหองเรียน ท่ีมีวิธีการสอนแบบการเรียนรูรวมกัน มาเปน
กิจกรรมใหเกิดการเรียนรู มี 5 กระบวนการ คือ 1) ข้ันนํา  
2) ข้ันนําเสนอบทเรียน 3) ข้ันสาธิตทักษะและฝกปฏิบัติตามแบบ 4) ข้ันการ
ใหลงมือปฏิบัติ 5) ข้ันการฝกปฏิบัติอยางอิสระ 6) ข้ันการปรับปรุง 7) ข้ัน
การคิดริเริ่มและประยุกตใช บนพ้ืนฐานของกระบวนการเรียนรูเชิงรุก 

 
4.60 

 
0.52 

 
มากท่ีสุด 

   9. ความเชื่อมโยงและองคประกอบของรูปแบบการเรียนการสอนแบบ
ผสมผสานนอกหองเรียน ผานกระบวนการจัดการเรียนรูเชิงรุกท่ีผูเรียนไดลง
มือกระทํา ประกอบดวย 3 กระบวนการ คือ 1) การกําหนดเปาหมายในการ
ทําโครงงาน 2) การสรางชิ้นงานบนสื่อออนไลน 3) การทํางานรวมกันแบบ
ออนไลน 

4.50 0.53 มากท่ีสุด 

   10. ความเชื่อมโยงและองคประกอบของสภาพแวดลอมและการนัดหมาย
เวลารวมกันในการจัดกิจกรรมของผูเรียนกับผูสอนสําหรับการใหความ
ชวยเหลือผูเรียนดวย 3 เครื่องมือหลัก คือ 1) เนื้อหา 2) สมารทโฟน 3) ชอง
ทางการสงสื่อ หรือเนื้อหาผานเครื่องมือของกูเก้ิลเพ่ือการศึกษา 

4.30 0.67 มาก 

รวม 4.47 0.57 มาก 
ดานผลผลิต (Output)     

   11. การประเมินผูเรียนเปนรายบุคคลแบบตัวตอตัว หรือประเมินผูเรียน

เปนกลุมยอย ดานทักษะการสรางสรรคและนวัตกรรม แบงออกเปน 5 

องคประกอบหลัก ไดแก  1) กระบวนการคิด 2) การนําเสนอการคิด  

3) ความคิดริเริ่มสรางสรรค 4) การพัฒนาและนําไปใช 5) การทํางานอยาง

สรางสรรค 

 

4.40 

 

0.70 

 

มาก 

   12. ประเมินประสิทธิภาพและคุณภาพโดยรวมของการเรียนการสอนตาม

แนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 แบงออกเปน 6 องคประกอบ

หลัก ไดแก  1) ทักษะการสื่อสาร 2) ทักษะสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี 

3) ทักษะการสรางสรรคและนวัตกรรม 4) ทักษะการเรียนรู 5) ทักษะการ

รวมมือ และ6) ทักษะชีวิตและอาชีพ  

4.40 0.70 มาก 

รวม 4.40 0.68 มาก 

รวมระดับคุณภาพ 4.48 0.33 มาก 
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จากตารางท่ี 40 พบวาผลการตรวจสอบความตรงในการรับรองรูปแบบการเรียนการสอนแบบ

ผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน  

เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ภาพรวมอยูใน

ระดับมาก (Χ = 4.48 S.D. = 0.33) เม่ือวิเคราะหรายดาน สามารถอธิบายได ดังนี้  

   1. ดานองคประกอบท่ัวไปของรูปแบบ พบวาภาพรวมผานระดับคุณภาพของรูปแบบอยูในระดับมาก

ท่ีสุด (Χ = 4.57 S.D. = 0.50) เม่ือพิจารณาเปนราย พบวาองคประกอบของรูปแบบมีความครอบคลุม

ตามองคประกอบหลักการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานผานระดับ

คุณภาพของรูปแบบอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.70 S.D. = 0.48)  

  2. ดานปจจัยนําเขา (Input) ของรูปแบบ พบวาภาพรวมผานระดับคุณภาพของรูปแบบอยูใน

ระดับมาก (Χ = 4.45 S.D. = 0.64) เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวาปจจัยนําเขา ดานบุคคล (Person) 

ในรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน มีความเก่ียวของกันท้ังในการผสมผสาน ระหวางการเรียนรู

แบบเผชิญหนา (Face-to-Face Learning) ในชั้นเรียนปกติ กับการเรียนรูนอกชั้นเรียนผานชองทาง

สื่อตาง ๆ ในลักษณะออนไลน (Online) ท่ีมีการสงผานเนื้อหา หรือแหลงเรียนรู (Logistics Media) 

ตาง ๆ ท่ีความสอดคลองกันระหวาง ผูสอน ผูเรียน ผานระดับคุณภาพของรูปแบบอยูในระดับมากท่ีสุด  

(Χ = 4.60 S.D. = 0.52)  

  3. ดานกระบวนการ (Process) ของรูปแบบ พบวาภาพรวมผานระดับคุณภาพของรูปแบบอยูในระดับ

มาก (Χ = 4.47 S.D. = 0.57) เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวาความเชื่อมโยง และองคประกอบของรูปแบบ

การเรียนการสอนแบบผสมผสานในหองเรียน ท่ีมีวิธีการสอนแบบการเรียนรูรวมกัน มาเปนกิจกรรมใหเกิด

การเรียนรู 5 กระบวนการผานระดับคุณภาพของรูปแบบอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.60 S.D. = 0.52) 

  4. ดานผลผลิต (Output) ของรูปแบบ พบวาภาพรวมผานระดับคุณภาพของรูปแบบอยูในระดับ

มาก (Χ = 4.40 S.D. = 0.68) เม่ือพิจารณาเปนรายขอ การประเมินผูเรียนเปนรายบุคคลแบบตัวตอตัว 

หรือประเมินผูเรียนเปนกลุมยอย ดานทักษะการสรางสรรคและนวัตกรรม และประเมินประสิทธิภาพ

และคุณภาพโดยรวมของการเรียนการสอนตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 แบงออกเปน  

6 องคประกอบ ผานระดับคุณภาพของรูปแบบอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.40 S.D. = 0.70)  

ระยะท่ี 2 ประเมินประสิทธิผลการใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการ
เรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและ
นวัตกรรม สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย  

ผูรายงานออกแบบการวิจัยเพ่ือศึกษาผลการใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริม
ทักษะการเรียนรู และนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยมีวัตถุประสงคเฉพาะ 
ดังนี้ผูรายงานเสนอผลการวิเคราะหขอมูลโดยแบงเปน 3 ตอน ดังนี้ 
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  ตอนท่ี 1 ผลการศึกษาทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 ของนักเรียน หลังเรียนดวยรูปแบบ
การเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการ
เรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ตารางท่ี 41 ผลการเปรียบเทียบทักษะการคิด 

n=40 

ทักษะการคิดแกปญหา 
กอนเรียน หลังเรียน 

t p 
Χ  S.D. Χ  S.D. 

การวิเคราะหปญหาและกําหนดปญหา 2.98 0.62 4.50 0.55 -11.002* .000 
การเลือกวิธีการแกปญหา 2.90 0.71 4.48 0.55 -11.400* .000 
การดําเนินการแกปญหา 2.85 0.70 4.45 0.55 -11.615* .000 
การประเมินผลการแกปญหา 2.40 0.59 4.50 0.55 -15.788* .000 

ภาพรวม 11.13 2.24 17.93 2.13 -13.628* .000 

∗p< .05 

  จากตารางท่ี 41 พบวานักเรียนมีทักษะการคิดแกปญหา หลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัย
ทางสถิติท่ีระดับ .05 

ตารางท่ี 42 ผลการเปรียบเทียบทักษะการคิดสรางสรรคและนวัตกรรม 

n=40 

ทักษะการคิดสรางสรรคและนวัตกรรม 
กอนเรียน หลังเรียน 

t p 
Χ  S.D. Χ  S.D. 

กระบวนการคิด 2.88 0.72 4.38 0.54 -9.874* .000 
การนําเสนอการคิด 2.90 0.74 4.40 0.55 -11.619* .000 
ความคิดริเริ่มสรางสรรค 2.80 0.69 4.43 0.55 -11.458* .000 
การพัฒนาและนําไปใช 2.95 0.71 4.48 0.55 -10.652* .000 
การทํางานอยางสรางสรรค 2.88 0.65 4.48 0.55 -11.615* .000 

ภาพรวม 14.40 2.77 22.15 2.63 -13.179* .000 

∗p< .05 

  จากตารางท่ี 42 พบวานักเรียนมีทักษะการคิดสรางสรรคและนวัตกรรมหลังเรียนสูงกวากอน
เรียนอยางมีนัยทางสถิติท่ีระดับ .05 
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ตารางท่ี 43 ผลการเปรียบเทียบทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณ 
n=40 

ทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณ 
กอนเรียน หลังเรียน 

t p 
Χ  S.D. Χ  S.D. 

การพิจารณา ไตรตรองขอมูลอยางรอบคอบ 2.63 0.70 4.50 0.55 -11.955* .000 
การนําความรู และประสบการณมาใชในการคิด 2.93 0.73 4.58 0.55 -12.519* .000 
การสรุปและตัดสินใจอยางสมเหตุสมผล 2.85 0.70 4.63 0.49 -13.024* .000 

ภาพรวม 8.40 1.82 8.40 1.82 -14.862* .000 

∗p< .05 

  จากตารางท่ี 43 พบวานักเรียนมีทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณ หลังเรียนสูงกวากอนเรียน
อยางมีนัยทางสถิติท่ีระดับ .05 

ตารางท่ี 44 ผลการเปรียบเทียบทักษะการสื่อสาร 
n=40 

ทักษะการส่ือสาร 
กอนเรียน หลังเรียน 

t p 
Χ  S.D. Χ  S.D. 

ความชัดเจน 1.58 0.64 2.83 0.38 -10.184* .000 
ความกระชับ 1.43 0.64 2.88 0.33 -13.536* .000 
ความถูกตอง 1.38 0.49 2.90 0.30 -17.406* .000 
ความสุภาพ 1.43 0.55 2.85 0.43 -12.657* .000 
ความสรางสรรค 1.28 0.51 2.78 0.42 -14.811* .000 
ความนาเชื่อถือ 1.35 0.48 1.35 0.48 -14.000* .000 
ความสมบูรณ 1.25 0.44 2.85 0.36 -18.555* .000 

ภาพรวม 9.68 1.90 19.83 2.29 -23.180* .000 

∗p< .05 

  จากตารางท่ี 44 พบวานักเรียนมีทักษะการสื่อสาร หลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยทาง
สถิติท่ีระดับ .05 
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ตารางท่ี 45 ผลการเปรียบเทียบทักษะการรวมมือทํางานเปนทีม 
n=40 

ทักษะการรวมมือทํางานเปนทีม 
กอนเรียน หลังเรียน 

t p 
Χ  S.D. Χ  S.D. 

ยอมรับความหลากหลาย 2.80 0.72 3.70 0.46 -7.317* .000 
มีความยืดหยุนในการทํางาน 1.93 0.66 3.75 0.49 -14.198* .000 
มีความประนีประนอม 1.95 0.88 3.58 0.68 -8.193* .000 
รับผิดชอบรวมกัน 2.13 0.91 3.53 0.75 -7.045* .000 
เห็นคุณคาของสมาชิกในกลุม 1.98 0.86 3.40 0.81 -7.280* .000 

ภาพรวม 10.78 2.66 17.95 1.87 -12.601* .000 

∗p< .05 

  จากตารางท่ี 45 พบวานักเรียนมีทักษะการรวมมือทํางานเปนทีม หลังเรียนสูงกวากอนเรียน
อยางมีนัยทางสถิติท่ีระดับ .05 

ตารางท่ี 46 ผลการเปรียบเทียบทักษะการรูเทาทันสารสนเทศ 
n=40 

ทักษะการรูเทาทันสารสนเทศ 
กอนเรียน หลังเรียน 

t p 
Χ  S.D. Χ  S.D. 

การตระหนักรูในการใชสารสนเทศ 1.80 0.69 4.68 0.57 -28.061* .000 
การเขาถึงสารสนเทศ 1.93 0.89 4.35 0.86 -10.592* .000 
การประเมินสารสนเทศ 4.35 0.86 4.70 0.46 -17.676* .000 
การใชสารสนเทศ 1.70 0.72 4.55 0.71 -18.002* .000 
ความรับผิดชอบในการใชสารสนเทศ 1.73 0.75 4.73 0.55 -21.633* .000 

ภาพรวม 9.15 2.39 23.00 0.93 -37.830* .000 

∗p< .05 

  จากตารางท่ี 46 พบวานักเรียนมีทักษะการรูเทาทันสารสนเทศ หลังเรียนสูงกวากอนเรียน
อยางมีนัยทางสถิติท่ีระดับ .05 
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ตารางท่ี 47 ผลการเปรียบเทียบทักษะการรูเทาทันสื่อ 
n=40 

ทักษะการรูเทาทันส่ือ 
กอนเรียน หลังเรียน 

t p 
Χ  S.D. Χ  S.D. 

การเขาถึงสื่อ 1.65 0.70 3.55 0.60 -13.350* .000 
การวิเคราะหสื่อ 1.55 0.71 3.60 0.59 -13.514* .000 
การวิพากษสื่อ 1.98 0.80 3.53 0.55 -10.839* .000 
การประเมินคุณคาสื่อ 1.80 0.69 3.58 0.59 -13.498* .000 
การประเมินผลกระทบสื่อ 1.85 0.66 3.40 0.81 -9.458* .000 
การตอบสนองตอสื่อท่ีรับเขามา 1.70 0.72 3.68 0.57 -13.584* .000 
การผลิต 1.88 0.65 1.88 0.65 -12.597* .000 
การเผยแพร 1.85 0.70 3.83 0.38 -14.016* .000 

ภาพรวม 14.25 4.07 28.80 2.37 -19.877* .000 

∗p< .05 

  จากตารางท่ี 47 พบวานักเรียนมีทักษะการรูเทาทันสื่อ หลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัย
ทางสถิติท่ีระดับ .05 

ตารางท่ี 48 ผลการเปรียบเทียบทักษะการรูเทาทันเทคโนโลยีสารสนเทศ 

n=40 

ทักษะการรูเทาทันเทคโนโลยีสารสนเทศ 
กอนเรียน หลังเรียน 

t p 
Χ  S.D. Χ  S.D. 

การสืบคน 1.73 0.64 3.60 0.63 -13.437* .000 
การจัดการ 1.63 0.70 3.78 0.42 -16.312* .000 
การสรางสรรค 1.70 0.69 3.50 0.78 -12.121* .000 
การประเมิน 1.80 0.76 3.73 0.45 -15.932* .000 
มีความรับผิดชอบ 1.83 0.78 3.70 0.56 -12.631* .000 

ภาพรวม 3.70 0.56 18.30 1.44 -25.323* .000 

∗p< .05 

  จากตารางท่ี 48 พบวานักเรียนมีทักษะการรูเทาทันเทคโนโลยีสารสนเทศ หลังเรียนสูงกวา
กอนเรียนอยางมีนัยทางสถิติท่ีระดับ .05 
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ตารางท่ี 49 ผลการเปรียบเทียบดานความรูเก่ียวกับชีวิตและอาชีพ 
n=40 

ความรูเกี่ยวกับชีวิตและอาชีพ 
กอนเรียน หลังเรียน 

t p 
Χ  S.D. Χ  S.D. 

การปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลง 1.93 0.69 3.85 0.36 -15.275* .000 
การวางแผนการทํางาน 1.73 0.64 3.80 0.56 -14.316* .000 
การแสวงหาความรู 1.80 0.65 3.75 0.49 -14.085* .000 
การจัดการโครงการ 1.70 0.69 1.70 0.69 -14.085* .000 

ภาพรวม 7.15 1.66 15.05 0.90 -24.545* .000 

∗p< .05 
  จากตารางท่ี 49 พบวานักเรียนมีคุณลักษณะดานความรูเก่ียวกับชีวิตและอาชีพ หลังเรียนสูง
กวากอนเรียนอยางมีนัยทางสถิติท่ีระดับ .05 
ตารางท่ี 50 ผลการเปรียบเทียบดานทักษะของชีวิตและอาชีพ 

n=40 

ดานทักษะของชีวิตและอาชีพ 
กอนเรียน หลังเรียน 

t p 
Χ  S.D. Χ  S.D. 

การปรับตัว 1.70 0.72 3.83 0.38 -17.744* .000 
การแกปญหา 1.65 0.62 3.63 0.63 -13.190* .000 
การทํางาน 1.85 0.58 3.65 0.53 -14.393* .000 
มนุษยสัมพันธ 1.90 0.78 3.45 0.71 -9.036* .000 

ภาพรวม 7.10 1.66 14.55 1.22 -21.817* .000 

∗p< .05 

  จากตารางท่ี 50 พบวานักเรียนมีคุณลักษณะดานทักษะของชีวิตและอาชีพ หลังเรียนสูงกวา
กอนเรียนอยางมีนัยทางสถิติท่ีระดับ .05 

ตารางท่ี 51 ผลการเปรียบเทียบดานเจตคติเก่ียวกับชีวิตและอาชีพ 
n=40 

ดานเจตคติเกี่ยวกับชีวิตและอาชีพ Χ  S.D. t p 
กอนเรียน 8.70 2.58 -5.973* .000 
หลังเรียน 11.30 1.07   

∗p< .05 

  จากตารางท่ี 51 พบวานักเรียนมีคุณลักษณะดานเจตคติเก่ียวกับชีวิตและอาชีพหลังเรียนสูง
กวากอนเรียนอยางมีนัยทางสถิติท่ีระดับ .05 
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ตารางท่ี 52 ผลการเปรียบเทียบความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 
n=40 

ความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม Χ  S.D. t p 
กอนเรียน 30.33 4.33 -53.658* .000 
หลังเรียน 61.60 2.42   

∗p< .05 

  จากตารางท่ี 52 พบวานักเรียนมีความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม หลังเรียนสูงกวากอน
เรียนอยางมีนัยทางสถิติท่ีระดับ .05 

ตารางท่ี 53 ผลการเปรียบเทียบดานความรูความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม  
n=40 

ดานความรูความรับผิดชอบตอตนเอง 
และสังคม 

กอนเรียน หลังเรียน 
t p 

Χ  S.D. Χ  S.D. 
   1. มีความรูความเขาใจเก่ียวกับมารยาท 
ทางสังคม 

2.33 0.80 4.58 0.75 -15.834* .000 

   2. มีความรูเก่ียวกับความเชื่อทางวัฒนธรรม 2.43 0.78 4.70 0.65 -17.631* .000 
   3. มีความรูเก่ียวกับการรักษาสุขภาพ
สุขอนามัย ของตนเองและสมาชิกในครอบครัว 

2.38 0.81 4.70 0.65 -17.119* .000 

   4. มีความรูเก่ียวกับโภชนาการของตนเอง
และสมาชิกในครอบครัว 

2.28 0.82 4.78 0.58 -17.455* .000 

ภาพรวม 9.40 2.27 9.40 2.27 -25.913* .000 

∗p< .05 

  จากตารางท่ี 53 พบวานักเรียนมีความรูในความรับผิดชอบตอตนเองและสังคมหลังเรียนสูง
กวากอนเรียนอยางมีนัยทางสถิติท่ีระดับ .05 
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ตารางท่ี 54 ผลการเปรียบเทียบดานทักษะความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม  
n=40 

ดานทักษะความรับผิดชอบตอตนเอง 
และสังคม 

กอนเรียน หลังเรียน 
t p 

Χ  S.D. Χ  S.D. 
  5. มีความสามารถในการสื่อสารอยาง
สรางสรรค 

2.38 0.81 4.70 0.65 -17.119* .000 

  6. มีความสามารถในการสรางความเชื่อม่ัน
ใหกับตนเอง 

2.38 0.81 4.85 0.48 -18.482* .000 

  7. มีความสามารถในการยอมรับและให
เกียรติผูอ่ืน 

1.98 0.83 1.98 0.83 -17.023* .000 

  8. มีความสามารถในการแสดงความคิดเห็น
ท่ีแตกตางและการเจรจาตอรอง 

2.20 0.82 4.70 0.65 -16.934* .000 

  9. สามารถยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ืน
และแสดงออกอยางสรางสรรค 

2.20 0.85 4.80 0.56 -17.211* .000 

ภาพรวม 11.13 2.39 23.75 1.26 -34.461 .000 

∗p< .05 

  จากตารางท่ี 54 พบวานักเรียนมีความรูในความรับผิดชอบตอตนเองและสังคมหลังเรียนสูง
กวากอนเรียนอยางมีนัยทางสถิติท่ีระดับ .05 

ตารางท่ี 55 ผลการเปรียบเทียบดานเจตคติความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม  
n=40 

ดานเจตคติความรับผิดชอบตอตนเอง 
และสังคม 

กอนเรียน หลังเรียน 
t p 

Χ  S.D. Χ  S.D. 
  10. ใหเกียรติและเคารพผูอ่ืน 2.33 0.83 4.70 0.65 -16.747 .000 
  11. เต็มใจปฏิบัติตามระเบียบ ขอบังคับของ
สังคม 

2.55 0.75 4.85 0.48 -19.194 .000 

  12. มีนิสัยประนีประนอม 2.38 0.81 4.85 0.48 -18.482 .000 
  13. กลาแสดงออกถึงความรับผิดชอบตอ
สังคม 

2.55 0.75 4.70 0.65 -18.487 .000 

ภาพรวม 9.80 2.56 19.10 1.24 -25.568 .000 

∗p< .05 

  จากตารางท่ี 55 พบวานักเรียนมีความรูในดานเจตคติความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 
หลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยทางสถิติท่ีระดับ .05 

 

 



216 

  ตอนท่ี 2 ผลการศึกษาผลการศึกษาทักษะการเรียนรูและนัวตกรรมทางการเรียน ของ
นักเรียนหลังเรียนดวยรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหง
ศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม 
สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ตารางท่ี 56 สรุปทักษะชีวิตและอาชีพ 

ทักษะชีวิตและอาชีพ 
กอนเรียน หลังเรียน 

X  ระดับทักษะ X  ระดับทักษะ 

ทักษะดานความยืดหยุนและความสามารถ 
ในการปรับตัว 

1. นักเรียนสามารถปรับตัวใหเขากับบทบาทหนาท่ี 
    ท่ีหลากหลาย 

 
 

3.48 

 
 

ปานกลาง 

 
 

4.58 

 
 

มากท่ีสุด 

2. นักเรียนสามารถทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพ 3.40 ปานกลาง 3.65 มาก 
3. นักเรียนมีการรวบรวมความคิดเห็น 3.35 ปานกลาง 3.73 มาก 
4. นักเรียนมีการดําเนินการจัดการ 3.40 ปานกลาง 3.80 มาก 
5. นักเรียนมีความเขาใจในความคิดท่ีแตกตาง 3.40 ปานกลาง 4.78 มากท่ีสุด 

รวม 3.41 ปานกลาง 4.11 มาก 
ทักษะดานการริเริ่มและการกํากับดูแลตนเองได 

6. นักเรียนมีการจัดการเปาหมายและกําหนดเวลา 
 

3.20 
 

ปานกลาง 
 

4.63 
 

มากท่ีสุด 
7. นักเรียนสามารถทํางานไดดวยตนเอง 3.40 ปานกลาง 4.53 มากท่ีสุด 
8. นักเรียนสามารถเรียนรูไดดวยตนเอง 3.40 ปานกลาง 4.33 มาก 

รวม 3.33 ปานกลาง 4.49 มาก 
ทักษะดานสังคมและทักษะขามวัฒนธรรม 

9. นักเรียนมีการพูดและฟงอยางมีกาลเทศะ 
 

3.63 
 

มาก 
 

4.83 
 

มากท่ีสุด 
10. นักเรียนปฏิบัติตนโดยมีสัมมาคารวะ 3.30 ปานกลาง 3.50 มาก 
11. นักเรียนมีความเคารพกับคนท่ีมีความแตกตาง 
     ทางวัฒนธรรม 

3.38 ปานกลาง 4.00 มาก 

12. นักเรียนมีการตอบสนองอยางเปดเผยกับ 
     ความคิดเห็นตาง 

3.43 ปานกลาง 3.58 มาก 

13. นักเรียนมีความคิดใหมและนวัตกรรมจากความ 
     แตกตางทางสังคมและวัฒนธรรม 

3.50 มาก 3.55 มาก 

รวม 3.45 ปานกลาง 3.89 มาก 
   

 

 

 



217 

 ตารางท่ี 56 (ตอ)  

ทักษะชีวิตและอาชีพ 
กอนเรียน หลังเรียน 

X  ระดับทักษะ X  ระดับทักษะ 

ทักษะดานการมีผลงาน 
และความรับผิดชอบตรวจสอบได 

14. นักเรยีนมีการผลิตผลงาน 

 
 

3.30 

 
 

ปานกลาง 

 
 

4.83 

 
 

มากท่ีสุด 
15. นักเรียนมีเปาหมายและทําใหบรรลุเปาหมาย 3.20 ปานกลาง 4.68 มากท่ีสุด 
16. นักเรียนมีการจัดการโครงการ 3.65 มาก 3.93 มาก 
17. นักเรียนมีความรับผิดชอบตรวจสอบได 3.55 มาก 3.68 มาก 

รวม 3.43 ปานกลาง 4.28 มาก 
ทักษะดานภาวะผูนําและความรับผิดชอบ 

18. นักเรียนมีความเปนผูนํา 
 

3.60 
 

มาก 
 

4.53 
 

มากท่ีสุด 
19. นักเรียนมีปฏิสัมพันธและการแกปญหา 3.43 ปานกลาง 4.63 มากท่ีสุด 
20. นักเรียนสามารถสรางแรงบันดาลใจใหผูอ่ืนได 3.45 ปานกลาง 3.65 มาก 
21. นักเรียนมีคุณธรรมและจริยธรรม 3.48 ปานกลาง 3.75 มาก 
22. นักเรียนมีความรับผิดชอบตอผูอ่ืน 3.43 ปานกลาง 3.60 มาก 

รวม 3.48 ปานกลาง 4.03 มาก 
รวมท้ังหมด 3.42 ปานกลาง 4.12 มาก 

 

  จากตารางท่ี 56 พบวาผลการประเมินทักษะชีวิตและอาชีพ ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหง
ศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย หลังเรียนมีคาเฉลี่ยสูงกวากอนเรียนทุกรายการ โดยภาพรวมกอน
เรียน ผูเรียนมีทักษะชีวิตและอาชีพ อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.42) หลังเรียนผูเรียนมีทักษะชีวิต
และอาชีพ อยูในระดับมาก ( X  = 4.12) เม่ือวิเคราะหรายดาน สามารถอธิบายได ดังนี้ 

  1. ทักษะดานความยืดหยุนและความสามารถในการปรับตัว โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียน 

มีทักษะ อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.41) หลังเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับมาก ( X = 4.11) 

  2. ทักษะดานการริเริ่มและการกํากับดูแลตนเองได โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียนมีทักษะ  

อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.33) หลังเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับมาก ( X = 4.49) 

  3. ทักษะดานสังคมและทักษะขามวัฒนธรรม โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูใน
ระดับปานกลาง ( X = 3.45) หลังเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับมาก ( X = 3.89) 

  4. ทักษะดานการมีผลงานและความรับผิดชอบตรวจสอบได โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียนมี

ทักษะ อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.43) หลังเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับมาก ( X  = 4.28) 

  5. ทักษะดานภาวะผูนําและความรับผิดชอบ โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูใน

ระดับปานกลาง ( X = 3.48) หลังเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับมาก ( X = 4.03) 
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ตารางท่ี 57 สรุปทักษะสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี  

ทักษะสารสนเทศ ส่ือ และเทคโนโลยี 
กอนเรียน หลังเรียน 

X  ระดับทักษะ X  ระดับทักษะ 

ดานสารสนเทศ 
23. นักเรียนมีการเขาถึงขอมูลไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 
3.08 

 
ปานกลาง 

 
4.18 

 
มาก 

24. นักเรียนสามารถประเมินขอมูลอยางมี 
     วิจารณญาณและมีความรอบรูจริง 

3.35 ปานกลาง 3.53 มาก 

25. นักเรียนสามารถใชขอมูลอยางถูกตอง 
     และสรางสรรค 

3.38 ปานกลาง 3.63 มาก 

26. นักเรียนมีการจัดการขอมูลท่ีมาจาก 
     หลากหลายแหลง 

3.13 ปานกลาง 4.78 มากท่ีสุด 

27. นักเรียนมีการเขาถึงและใชขอมูลอยางมีจริยธรรม 
     หรือถูกกฎหมาย 

3.38 ปานกลาง 4.63 มากท่ีสุด 

รวม 3.26 ปานกลาง 4.15 มาก 
ดานสื่อ 

28.นักเรียนสามารถเขาใจวิธีการและเหตุผลท่ีสื่อ 
    ถูกสรางข้ึนรวมถึงวัตถุประสงค 

 
3.58 

 
มาก 

 
4.73 

 
มากท่ีสุด 

29. นักเรียนมีการวิเคราะหสื่อ 3.38 ปานกลาง 4.60 มากท่ีสุด 
30. นักเรียนมีการเขาถึงและใชสื่ออยางมีจริยธรรม  
     และเหมาะสม 

3.20 ปานกลาง 3.70 มาก 

31. นักเรียนมีการใชสื่อและใชประโยชนสื่ออยางมี 
     ประสิทธิภาพ 

3.43 ปานกลาง 3.60 มาก 

รวม 3.39 ปานกลาง 4.16 มาก 
ดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
32. นักเรียนมีการใชเทคโนโลยีเปนเครื่องมือในการ   
    วิจัยการจัดการ ประเมินผล และการสื่อสารขอมูล 

 
3.38 

 
ปานกลาง 

 
4.70 

 
มากท่ีสุด 

33. นักเรียนสามารถใชเทคโนโลยีดิจิตอลอยางมี 
     ประสิทธิภาพ 

3.35 ปานกลาง 3.40 ปานกลาง 

34. นักเรียนสามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางมี   
     จริยธรรมหรือถูกกฎหมาย 

3.38 ปานกลาง 4.00 มาก 

รวม 3.37 ปานกลาง 4.03 มาก 
รวมท้ังหมด 3.33 ปานกลาง 4.12 มาก 

  จากตารางท่ี 57 พบวาผลการประเมินทักษะสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี ตามแนวคิดทักษะ
การเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและ
นวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย หลังเรียนมีคาเฉลี่ยสูงกวากอนเรียนทุกรายการ 
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โดยภาพรวมกอนเรียน ผูเรียนมีทักษะสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี อยูในระดับปานกลาง ( X  = 
3.33) หลังเรียนผูเรียนมีทักษะสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี อยูในระดับมาก ( X = 4.12) เม่ือ
วิเคราะหรายดาน สามารถอธิบายได ดังนี้ 

  1. ดานสารสนเทศ โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับปานกลาง ( X  = 3.26) 

หลังเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับมาก ( X = 4.15) 

  2. ดานสื่อ โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.39) หลัง

เรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับมาก ( X  = 4.16) 

  3. ดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูใน
ระดับปานกลาง ( X = 3.37) หลังเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับมาก ( X  = 4.03) 

ตารางท่ี 58 สรุปทักษะการสื่อสาร 

ทักษะการส่ือสาร 
กอนเรียน หลังเรียน 

X  ระดับทักษะ X  ระดับทักษะ 

ดานการส่ือสารความคิด 
35. นักเรียนมีการสื่อสารความคิดอยางมี 
     ประสิทธิภาพ 

 
3.58 

 
มาก 

 
3.68 

 
มาก 

36. นักเรียนมีการติดตอสื่อสารไดหลากหลายและใช 
     สื่ออยางเหมาะสม 

3.58 มาก 4.50 มากท่ีสุด 

รวม 3.58 ปานกลาง 4.09 มาก 
ดานการฟง 

37. นักเรียนมีการฟงอยางมีประสิทธิภาพ 
 

3.53 
 

มาก 
 

3.55 
 

มาก 
38. นักเรียนสามารถเขาใจความหมายในการฟง 3.45 ปานกลาง 3.60 มาก 
39. นักเรียนมีความตั้งใจฟงและรับฟงผูอ่ืน 3.28 ปานกลาง 4.53 มากท่ีสุด 

รวม 3.42 ปานกลาง 3.89 มาก 
การใชส่ือสาร 

40. นักเรียนสามารถใชการสื่อสารมีประสิทธิภาพ 
 

3.33 
 

ปานกลาง 
 

3.53 
 

มาก 
41. นักเรียนสามารถใชประโยชนจากสื่ออยางคุมคา 3.48 ปานกลาง 3.85 มาก 

รวม 3.40 ปานกลาง 3.69 มาก 
รวมท้ังหมด 3.46 ปานกลาง 4.04 มาก 

 

  จากตารางท่ี 58 พบวาผลการประเมินทักษะการสื่อสาร ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษ 
ท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย หลังเรียนมีคาเฉลี่ยสูงกวากอนเรียนทุกรายการ โดยภาพรวมกอนเรียน 
ผูเรียนมีทักษะการสื่อสาร อยูในระดับปานกลาง ( X  = 3.46) หลังเรียนผูเรียนมีทักษะการสื่อสาร  
อยูในระดับมาก ( X  = 4.04) เม่ือวิเคราะหรายดาน สามารถอธิบายได ดังนี้ 
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  1. ดานการสื่อสารความคิด โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับปานกลาง  

( X  = 3.58) หลงัเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับมาก ( X  = 4.09) 

  2. ดานการฟง โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับปานกลาง ( X  = 3.42) 

หลังเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับมาก ( X  = 3.89) 

  3. ดานการใชสื่อสาร โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.40) 
หลังเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับมาก ( X  = 3.69) 

ตารางท่ี 59 ทักษะการสรางสรรคและนวัตกรรม 

ทักษะการสรางสรรคและนวัตกรรม 
กอนเรียน หลังเรียน 

X  ระดับทักษะ X  ระดับทักษะ 

การคิดอยางสรางสรรค 
42. นักเรียนมีการใชเทคนิคในการสรางความคิด 

 
3.50 

 
มาก 

 
3.70 

 
มาก 

43. นักเรียนมีการสรางความคิดใหมๆ 3.38 ปานกลาง 3.63 มาก 
44. นักเรียนมีการวิเคราะหและประเมินความคิด 
     ของตนเอง 

3.30 ปานกลาง 4.55 มากท่ีสุด 

รวม 3.39 ปานกลาง 3.96 มาก 
การทํางานอยางสรางสรรครวมกับผูอ่ืน 
45. นักเรียนมีการพัฒนา ดําเนินการ และการสื่อสาร 
     ความคิดใหม 

 
3.48 

 
ปานกลาง 

 
3.70 

 
มาก 

46. นักเรียนมีการยอมรับและเปดใจรับสิ่งใหม 3.58 มาก 4.53 มากท่ีสุด 
47. นักเรียนมีความคิดริเริ่มและสรางสรรคในการ 
     ทํางาน 

3.48 ปานกลาง 3.90 มาก 

48. นักเรียนมีความเขาใจถึงคําวาความลมเหลว 3.05 ปานกลาง 3.83 มาก 
รวม 3.38 ปานกลาง 3.99 มาก 

การดําเนินการดานนวัตกรรม 
49. นักเรียนมีการสนับสนุนดานนวัตกรรม 

 
3.38 

 
ปานกลาง 

 
3.60 

 
มาก 

50. นักเรียนมีการดําเนินการ หรือปฏิบัติ 
     ดานนวัตกรรม 

3.10 ปานกลาง 3.88 มาก 

51. นักเรียนมีการนํานวัตกรรมไปใช 3.65 มาก 4.65 มากท่ีสุด 
รวม 3.24 ปานกลาง 4.04 มาก 

รวมท้ังหมด 3.39 ปานกลาง 4.00 มาก 
 จากตารางท่ี 59 พบวาผลการประเมินทักษะการสรางสรรคและนวัตกรรม ตามแนวคิดทักษะ
การเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและ
นวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย หลังเรียนมีคาเฉลี่ยสูงกวากอนเรียนทุกรายการ 
โดยภาพรวมกอนเรียน ผูเรียนมีทักษะการสรางสรรคและนวัตกรรม อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.46) 
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หลังเรียนผูเรียนมีทักษะการสรางสรรคและนวัตกรรม อยูในระดับมาก ( X = 4.04) เม่ือวิเคราะหรายดาน 
สามารถอธิบายได ดังนี้ 

  1. การคิดอยางสรางสรรค โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับปานกลาง ( X

= 3.39) หลังเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับมาก ( X = 3.96) 

  2. การทํางานอยางสรางสรรครวมกับผูอ่ืน โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับ

ปานกลาง ( X = 3.38) หลังเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับมาก ( X = 3.99) 

  3. การดําเนินการดานนวัตกรรม โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับปานกลาง 
( X = 3.24) หลังเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับมาก ( X = 4.04) 

ตารางท่ี 60 ทักษะการเรียนรู 

ทักษะการเรียนรู 
กอนเรียน หลังเรียน 

X  ระดับทักษะ X  ระดับทักษะ 

ความคิดสรางสรรคและนวัตกรรม 
52. นักเรียนมีความคิดอยางสรางสรรค 

 
3.15 

 
ปานกลาง 

 
3.60 

 
มาก 

53. นักเรียนมีการทํางานอยางสรางสรรครวมกับผูอ่ืน 3.13 ปานกลาง 4.58 มากท่ีสุด 
54. นักเรียนมีการดําเนินการดานนวัตกรรมคิดอยาง 
     สรางสรรค 

3.45 ปานกลาง 3.75 มาก 

รวม 3.24 ปานกลาง 3.38 มาก 
การคิดอยางมีวิจารณญาณและการแกปญหา 
55. นักเรียนสามารถคิดอยางมีวิจารณญาณ 

 
3.18 

 
ปานกลาง 

 
3.63 

 
มาก 

56. นักเรียนมีเหตุผลท่ีมีประสิทธิภาพ 3.43 ปานกลาง 3.75 มาก 
57. นักเรียนสามารถคิดอยางเปนระบบ 3.25 ปานกลาง 4.53 มากท่ีสุด 
58. นักเรียนมีการตัดสินใจและการแกปญหาอยางมี 
     ประสิทธิภาพ 

3.53 มาก 4.50 มากท่ีสุด 

รวม 3.34 ปานกลาง 4.10 มาก 
การส่ือสารและความรวมมือ 
59. นักเรียนมีการเรียบเรียงความคิดและมุมมอง  
     ไดเปนอยางดี 

 
3.48 

 
ปานกลาง 

 
3.65 

 
มาก 

60. นักเรียนมีการฟงอยางมีประสิทธิภาพ 3.55 มาก 3.85 มาก 
61. นักเรียนมีการติดตอสื่อสารในการทํางานอยางมี 
     ประสิทธิภาพ 

3.35 ปานกลาง 4.83 มากท่ีสุด 

62. นักเรียนมีความรับผิดชอบรวมกัน 3.33 ปานกลาง 4.58 มากท่ีสุด 
รวม 3.43 ปานกลาง 4.23 มาก 

รวมท้ังหมด 3.35 ปานกลาง 4.11 มาก 
 



222 

  จากตารางท่ี 60 พบวาผลการประเมินทักษะการเรียนรู ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษ
ท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย หลังเรียนมีคาเฉลี่ยสูงกวากอนเรียนทุกรายการ โดยภาพรวมกอนเรียน 
ผูเรียนมีทักษะการเรียนรู อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.35) หลังเรียนผูเรียนมีทักษะการเรียนรู อยู
ในระดับมาก ( X  = 4.11) เม่ือวิเคราะหรายดาน สามารถอธิบายได ดังนี้ 

  1. ความคิดสรางสรรคและนวัตกรรม โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับปานกลาง 

( X = 3.24) หลังเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับมาก ( X = 3.38) 

  2. การคิดอยางมีวิจารณญาณและการแกปญหา โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูใน

ระดับปานกลาง ( X = 3.34) หลังเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับมาก ( X  = 4.10) 

  3. การสื่อสารและความรวมมือ โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับปานกลาง 
( X = 3.43) หลังเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับมาก ( X  = 4.23) 

ตารางท่ี 61 ทักษะการรวมมือ 

ทักษะการรวมมือ 
กอนเรียน หลังเรียน 

X  ระดับทักษะ X  ระดับทักษะ 

การทํางานรวมกัน 
63. นักเรียนมีการทํางานรวมกันอยางมีประสิทธิภาพ 

 
3.45 

 
ปานกลาง 

 
3.65 

 
มาก 

64. นักเรียนมีการใหความเคารพกับความจริงใจ 
     กับเพ่ือนรวมงาน 

3.35 ปานกลาง 4.70 มากท่ีสุด 

รวม 3.40 ปานกลาง 4.18 มาก 
ความรับผิดชอบรวมกัน 
65. นักเรียนมีความรับผิดชอบรวมกัน 

 
3.45 

 
ปานกลาง 

 
3.60 

 
มาก 

66. นักเรียนมีการชวยเหลือกัน 3.58 มาก 4.60 มากท่ีสุด 
67. นักเรียนมีการเห็นคุณคาของผูรวมงาน 3.73 มาก 3.85 มาก 

รวม 3.58 ปานกลาง 4.02 มาก 
ความยืดหยุน 
68. นักเรียนมีความยืดหยุนกับสภาพแวดลอม 
     ท่ีหลากหลายทางวัฒนธรรม 

3.70 มาก 3.80 มาก 

69. นักเรียนมีความเต็มใจในการท่ีจะประนีประนอม 3.68 มาก 4.63 มากท่ีสุด 
รวม 3.69 ปานกลาง 4.21 มาก 

รวมท้ังหมด 3.56 ปานกลาง 4.12 มาก 
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  จากตารางท่ี 61 พบวาผลการประเมินทักษะการรวมมือ ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษ
ท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย หลังเรียนมีคาเฉลี่ยสูงกวากอนเรียนทุกรายการ โดยภาพรวมกอนเรียน 
ผูเรียนมีทักษะการรวมมือ อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.56) หลังเรียนทักษะการรวมมือ อยูในระดับ
มาก ( X  = 4.12) เม่ือวิเคราะหรายดาน สามารถอธิบายได ดังนี้ 

  1. การทํางานรวมกัน โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.40) 

หลังเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับมาก ( X = 3.18) 

  2. ความรับผิดชอบรวมกัน โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับปานกลาง ( X

= 3.58) หลังเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับมาก ( X = 4.02) 

  3. ความยืดหยุน โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.69) 
หลังเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับมาก ( X = 4.21) 

ตารางท่ี 62 ผลประเมินทักษะการเรียนรูและนวตักรรม โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน 

กลุม 
จํานวน
นักเรียน 

รายงาน
โครงงาน (5) 

ความสําคัญของ
โครงงาน (5) 

การดําเนินการ
(10) 

เนื้อหา 
(10) 

การนําเสนอ 
(10) 

รวม 
(40) 

รอยละ 

1 4 4 5 9 8 7 33 82.50 
2 4 5 5 9 8 8 35 87.50 
3 4 4 5 9 7 7 32 80.00 
4 4 5 5 9 9 7 35 87.50 
5 4 4 5 10 8 9 36 90.00 
6 4 5 5 9 8 8 35 87.50 
7 4 5 5 10 7 8 35 87.50 
8 4 5 5 9 8 9 36 90.00 
9 4 5 5 9 8 7 34 85.00 
10 4 5 5 10 9 7 36 90.00 
 เฉล่ีย 4.68 5.00 9.30 8.03 7.70 34.70  
 รอยละ 93.50 100.00 93.00 80.25 77.00 86.75  

 

  จากตารางท่ี 62 ผลประเมินทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม โดยใชกระบวนการเรียนรูดวย
โครงงาน พบวาผูเรียนในแตละกลุมสามารถสรางนวัตกรรมโครงงาน ผานเกณฑการประเมินโครงงาน
เกินรอยละ 80 ทุกรายการ 

  ตอนท่ี 3 ผลการศึกษาความพึงพอใจตอการเรียนรู ดวยรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน
ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริม
ทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

  ผูรายงานแบงการรายงานออกเปน 3 ประเด็น ดังนี้ 
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  ประเด็นท่ี 1 ขอมูลดานเครื่องมือท่ีใชในการเรียน  

 

 

ภาพท่ี 47 เครื่องมือสรางชิ้นงานนอกเวลาเรียน 

  จากภาพท่ี 47 พบวานักเรียนใชเครื่องมือสรางชิ้นงานนอกเวลาเรียนโดยเลือกใชเครื่องมือ

มากกวา 1 เครื่องมือ มากท่ีสุดจํานวน 15 คน คิดเปนรอยละ 38 สวนการใชสมารทโฟนเปนเครื่องมือ

เพ่ือสรางชิ้นงานมีจํานวน 11 คน คิดเปนรอยละ 27 การใชเครื่องคอมพิวเตอรเปนเครื่องมือเพ่ือสราง

ชิ้นงาน มีจํานวน 9 คน คิดเปนรอยละ 22 การใชโนตบุคเปนเครื่องมือเพ่ือสรางชิ้นงาน มีจํานวน 3 คน  

คิดเปนรอยละ 8 และการใชแท็บเล็ตเปนเครื่องมือเพ่ือสรางชิ้นงาน มีจํานวน 9 คน คิดเปนรอยละ 5 

ตามลําดับ 

 

   

ภาพท่ี 48 เครื่องมือสรางชิ้นงานในเวลาเรียน 

 

สมารทโฟน 
27%

แท็บเล็ต 
5%

เคร่ืองคอมพิวเตอร 
22%โนตบุค

8%

ใชมากกวา 1 
เคร่ืองมือ

38%

สมารทโฟน 
20%

แท็บเล็ต 
5%

เคร่ือง
คอมพิวเตอร 

27%
โนตบุค
3%

ใชมากกวา 1 
เคร่ืองมือ

45%
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  จากภาพท่ี 48 พบวานักเรียนใชเครื่องมือสรางชิ้นงานนอกเวลาเรียนโดยเลือกใชเครื่องมือ

มากกวา 1 เครื่องมือ มากท่ีสุดจํานวน 18 คน คิดเปนรอยละ 45 สวนการใชเครื่องคอมพิวเตอร เปนเครื่องมือ

เพ่ือสรางชิ้นงานมีจํานวน 11 คน คิดเปนรอยละ 27 การใชสมารทโฟนเปนเครื่องมือเพ่ือสรางชิ้นงาน 

มีจํานวน 8 คน คิดเปนรอยละ 20 การใชแท็บเล็ต เปนเครื่องมือเพ่ือสรางชิ้นงาน มีจํานวน 2 คน คิดเปน

รอยละ 5 และการใชโนตบุคเปนเครื่องมือเพ่ือสรางชิ้นงาน มีจํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 3 ตามลําดับ 

 

ภาพท่ี 49 ระบบปฏิบัติการบนเครื่องสมารทโฟน 

  จากภาพท่ี 49 พบวานักเรียนใชระบบปฏิบัติการบนเครื่องสมารทโฟนเปนเครื่องมือสรางชิ้นงาน

โดยเลือกใชระบบปฏิบัติการแอนดรอยด (Android) มากท่ีสุดจํานวน 35 คน คิดเปนรอยละ 88 และ

เลือกใชระบบปฏิบัตกิารไอโอเอส (iOS) จํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 12 ตามลําดับ 

  ประเด็นท่ี 2 ความพึงพอใจท่ีมีตอการจัดสภาพแวดลอมของรูปแบบการเรียนการสอน

แบบผสมผสาน 

ตารางท่ี 63 ความพึงพอใจท่ีมีตอการจัดสภาพแวดลอมของรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน 

รายการประเมิน X  S.D. 
ระดับความ
พึงพอใจ 

บริบท (Context) 
1. บรรยากาศของการเรียนเปดโอกาสใหนักเรียนมีสวนรวม 
   ในการทํากิจกรรมการเรียนการสอน 4.98 0.16 มากท่ีสุด 
2. บรรยากาศของการเรียนทําใหนักเรียนมีความรับผิดชอบ 
   ตอตนเอง และกลุม 4.55 0.85 มากท่ีสุด 
3. บรรยากาศของการเรียนทําใหนักเรียนมีความกระตือรือรน 
   ในการเรียน 4.90 0.38 มากท่ีสุด 
4. บรรยากาศของการเรียนเปดโอกาสใหถามตอบและพูดคุย  
    ขอคําแนะนําจากครูไดใกลชิดข้ึน 4.25 1.06 มาก 
5. บรรยากาศของการเรียนเปดโอกาสใหนักเรียนทํากิจกรรม 
   ไดอยางอิสระ 4.80 0.61 มากท่ีสุด 
6. บรรยากาศของการเรียนทําใหนักเรียนเกิดความคิดท่ีหลากหลาย 4.88 0.56 มากท่ีสุด 

รวม 4.73 0.71 มากท่ีสุด 

ไอโอเอส 
(iOS) 
12%

แอนดรอยด 
(Android) 

88%
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ตารางท่ี 63 (ตอ) 

รายการประเมิน X  S.D. 
ระดับความ
พึงพอใจ 

วิธีการสอน (Approach) 
7. กิจกรรมการเรียนรูมีความเหมาะสมกับเนื้อหา  3.90 1.08 มาก 
8. กิจกรรมการเรียนรูสงเสริมใหนักเรียนไดแลกเปลี่ยนความรู 
   ความคิดรวมกันท้ังในหองเรียนและนอกหองเรียน 4.60 0.90 มากท่ีสุด 
9. กิจกรรมการเรียนรูสงเสริมการคิดและตัดสินใจ 4.55 0.88 มากท่ีสุด 
10. กิจกรรมการเรียนรูทําใหนักเรียนกลาคิดกลาตอบ 4.43 1.06 มาก 
11. กิจกรรมการเรียนรูทําใหนักเรยีนมีโอกาสแสดงความคิดเห็น 4.23 1.17 มาก 
12. กิจกรรมการเรียนรูทําใหนักเรียนเขาใจในเนื้อหา และ 
     กระบวนการทํางานมากข้ึน 4.68 0.86 มากท่ีสุด 
13. กิจกรรมการเรียนรูสงเสริมการเรียนรูรวมกัน 4.18 1.06 มาก 

รวม 4.36 1.03 มาก 
ดานกระบวนการ (Process) 
14. วิธีการเรียนแบบการเรียนรูรวมกันในหองเรียนเปนกิจกรรม 
     ท่ีสงผลใหนักเรียนเกิดการเรียนรู 4.38 1.00 มาก 
15. วิธีการเรียนแบบการเรียนรูรวมกันนอกหองเรียนเปน 
     กิจกรรมท่ีสงผลใหนักเรียนเกิดการเรียนรู 4.53 0.99 มากท่ีสุด 
16. การเชื่อมโยงกิจกรรมแตละกิจกรรมการเรียนรู ท้ังภายใน   
     และนอกหองเรียน ผานการนัดหมายเวลารวมกันกับครู  
     ดวยสมารทโฟน และเนื้อหาผานเครื่องมือของกูเก้ิล 
     เพ่ือการศึกษาทําใหการเรียนรูของนักเรียนเขาถึง และเรียนรู 
     ไดมากข้ึน 4.78 0.70 มากท่ีสุด 
17. การทําโครงงานดวยสมารทโฟน และเครื่องมือของกูเก้ิล 
     เพ่ือการศึกษาทําใหงานของนักเรียนสําเร็จไดสะดวกมาก 
     ยิ่งข้ึน 4.65 0.86 มากท่ีสุด 
18. ครูใหความชวยเหลือนักเรียนในการทํากิจกรรมท้ังใน 
     หองเรียนและนอกหองเรียนดวยเครื่องมือท่ีมี 4.40 1.08 มาก 

รวม 4.55 0.94 มากท่ีสุด 
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ตารางท่ี 63 (ตอ) 

รายการประเมิน X  S.D. 
ระดับความพึง

พอใจ 
ดานผลผลิต (Output)     
19. การจัดการเรียนรูทําใหเขาใจเนื้อหาไดงายเพราะไดลงมือปฏิบัติ 
     ดวยตนเองมากกวานั่งฟงครูบรรยาย เนื้อหา  4.53 0.93 มากท่ีสุด 
20. การจัดการเรียนรูทําใหจําเนื้อหาไดนาน 4.30 1.04 มาก 
21. การจัดการเรียนรูชวยใหนักเรียนสรางความรูความเขาใจ 
     ดวยตนเองได 4.63 0.87 มากท่ีสุด 
22. การจัดการเรียนรูทําใหนักเรียนนําวิธีการเรียนรูไปใชในวิชาอ่ืน ๆ 4.75 0.81 มากท่ีสุด 
23. การจดัการเรียนรูทําใหนักเรียนพัฒนาทักษะการคิดท่ีสูงข้ึน 4.35 1.17 มาก 
24. การจัดการเรียนรูชวยใหนักเรียนตัดสินใจโดยใชเหตุผล 4.88 0.46 มากท่ีสุด 
25. การจัดการเรียนรูทําใหเขาใจและรูจักเพ่ือนมากข้ึน 4.55 0.81 มากท่ีสุด 
26. กิจกรรมการเรียนการสอนนี้ทําใหไดทํางานรวมกับผูอ่ืน 4.08 1.21 มาก 

รวม 4.51 0.96 มากท่ีสุด 
รวมท้ังหมด 4.53 0.33 มากท่ีสุด 

 

  จากตารางท่ี 63 พบวาความพึงพอใจท่ีมีตอการจัดสภาพแวดลอมของรูปแบบการเรียนการสอน 

แบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน  

เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ภาพรวมอยูใน

ระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.53 S.D. = 0.33)  เม่ือวิเคราะหรายดาน สามารถอธิบายได ดังนี้  

   1. ดานบริบท (Context) ของรูปแบบ พบวาภาพรวมความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 

4.73 S.D. = 0.71) เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวา รายการท่ี 1 บรรยากาศของการเรียนเปดโอกาสให

นักเรียนมีสวนรวมในการทํากิจกรรมการเรียนการสอน นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด  

(Χ = 4.98 S.D. = 0.66) รายการท่ี 3 บรรยากาศของการเรียนทําใหนักเรียนมีความกระตือรือรนใน

การเรียน นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.90 S.D. = 0.38) และ รายการท่ี 6 

บรรยากาศของการเรียนทําใหนักเรียนเกิดความคิด ท่ีหลากหลาย นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับ

มากท่ีสุด (Χ = 4.88 S.D. = 0.56) ตามลําดับ 

  2. ดานวิธีการสอน (Approach) ของรูปแบบ พบวาภาพรวมความพึงพอใจอยูในระดับมาก (Χ

= 4.36 S.D. = 1.03) เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวา รายการท่ี 12 กิจกรรมการเรียนรูทําใหนักเรียน

เขาใจในเนื้อหา และกระบวนการทํางานมากข้ึนนักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 

4.68 S.D. = 0.86) รายการท่ี 8 กิจกรรมการเรียนรูสงเสริมใหนักเรียนไดแลกเปลี่ยนความรูความคิด

รวมกันท้ังในหองเรียนและนอกหองเรียนนักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.60 S.D. = 

0.90) และ รายการท่ี 9 กิจกรรมการเรียนรูสงเสริมการคิดและตัดสินใจ นักเรียนมีความพึงพอใจอยูใน

ระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.55 S.D. = 0.88) ตามลําดับ 
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 3. ดานกระบวนการ (Process) ของรูปแบบ พบวาภาพรวมความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด  

(Χ = 4.55 S.D. = 0.94) เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวา รายการท่ี 16 การเชื่อมโยงกิจกรรมแตละ

กิจกรรมการเรียนรู ท้ังภายใน และนอกหองเรียน ผานการนัดหมายเวลารวมกันกับครูดวยสมารทโฟน 

และเนื้อหาผานเครื่องมือของกูเก้ิลเพ่ือการศึกษาทําใหการเรียนรูของนักเรียนเขาถึงและเรียนรูไดมากข้ึน 

นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.78 S.D. = 0.70) รายการท่ี 17 การทําโครงงาน

ดวยสมารทโฟน และเครื่องมือของกูเก้ิล เพ่ือการศึกษาทําใหงานของนักเรียนสําเร็จไดสะดวกมาก

ยิ่งข้ึน นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.65 S.D. = 0.86) และ รายการท่ี 15 

วิธีการเรียนแบบการเรียนรูรวมกันนอกหองเรียนเปนกิจกรรมท่ีสงผลใหนักเรียนเกิดการเรียนรู 

นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.53 S.D. = 0.99) ตามลําดับ 

  4. ดานผลผลิต (Output) ของรูปแบบ พบวาภาพรวมความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 

4.51 S.D. = 0.96) เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวา รายการท่ี 24 การจัดการเรียนรูชวยใหนักเรียน

ตัดสินใจโดยใชเหตุผล นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด ( Χ = 4.88 S.D. = 0.46) 

รายการท่ี 21 การจัดการเรียนรูชวยใหนักเรียนสรางความรูความเขาใจดวยตนเองได นักเรียนมีความ

พึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.63 S.D. = 0.87) และ รายการท่ี 28 การจัดการเรียนรูทําให

เขาใจและรูจักเพ่ือนมากข้ึน นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.55 S.D. = 0.81) 

ตามลําดับ 

  ประเด็นท่ี 3 ความพึงพอใจท่ีมีตอการเรียนวิชาโครงงานคอมพิวเตอร 
ตารางท่ี 64 ความพึงพอใจท่ีมีตอการเรียนวิชาโครงงานคอมพิวเตอร 

รายการประเมิน X  S.D. ระดับความ 
พึงพอใจ 

การเรียนรูนอกหองเรียน 
1. แจงจุดประสงคและภารกิจในการทํางานอยางชัดเจน 4.90 0.50 มากท่ีสุด 
2. ครูเปดโอกาสใหนักเรียนรวมกันกําหนดเปาหมายและวางแผน 
   ในการทํางานและการเรียนรูดวยตนเอง 4.85 0.48 มากท่ีสุด 
3. ความสะดวกของชองทางในการสงงานและรับขอมูลขาวสาร 4.38 1.17 มาก 
4. การนัดหมายชวงเวลาในการจัดกิจกรรมรวมกันของสมาชิกภายใน 
    กลุมเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูซ่ึงกันละกัน 4.83 0.55 มากท่ีสุด 
5. กําหนดเวลาในการเรียนและการทําภารกิจท่ีไดรับมอบหมาย 
    ใหเสร็จภายใน 1 สัปดาห 4.48 0.55 มาก 
6. นักเรียนสามารถเรียนรูและคนหาความรูตามหัวขอท่ีไดรับไดดวย 
   ตนเองดวยความอิสระจากเครื่องมือของตนเอง 4.43 0.68 มาก 
7. นักเรียนทําภารกิจตามหัวขอท่ีไดรับ ดวยการลงมือกระทําดวย 
   ตนเอง 3.90 1.08 มาก 
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ตารางท่ี 64 (ตอ) 

รายการประเมิน X  S.D. 
ระดับความ 
พึงพอใจ 

8. นักเรียนสามารถศึกษาคนควาเนื้อหาเพ่ิมเติมจากอินเทอรเน็ต  
   และแหลงเรียนรูตาง ๆ นอกเนื้อจากใบความรูท่ีครูไดเตรียมไวให 4.75 0.67 มากท่ีสุด 
9. นักเรียนใชชองทางออนไลน ในการแลกเปลี่ยนประสบการณขณะ 
   ทําภารกิจตามหัวขอท่ีไดรับกับเพ่ือนไดโดยอิสระ ผานกูเก้ิลเพ่ือ 
   การศึกษา ไดตลอดเวลา 4.55 0.88 มากท่ีสุด 
10. การถูกกระตุน โดยการตั้งกระทูถาม การแจงผลคะแนนกลับ 
     อยางรวดเร็ว หรือการแสดงความคิดเห็นจากครู หรือจากเพ่ือน 
    สงผลใหนักเรียนมีความตั้งใจเรียนเพ่ิมมากข้ึน 4.43 1.06 มาก 
11. นักเรียนเก็บขอมูล ประสบการณในการเรียนรู ขณะทําภารกิจ 
    หรือขอคําถามจากท่ีบานเพ่ือมาแบงปนความรู และประสบการณ 
    รวมกันกับเพ่ือนในหองเรียน 4.35 1.10 มาก 
12. นักเรียนสามารถสงการบาน หรือยกเลิกการสง ทางอินเทอรเน็ต  
     (Google Classroom) ไดตลอดเวลาตามความตองการ 4.48 0.88 มาก 

รวม 4.53 0.87 มากท่ีสุด 
กิจกรรมการเรียนรูในหองเรียน 
13. แจงจุดประสงคและภารกิจในการทํางานอยางชัดเจน 4.30 0.97 มาก 
14. ครูและนักเรียนรวมกันทบทวนเนื้อหาการเรียนท่ีนักเรียน 
     ไดศึกษามาจากท่ีบาน 4.38 1.00 มาก 
15. การนําประสบการณในการเรียนรู หรือขอคําถามจากท่ีบาน 
     มาแบงปนความรูและประสบการณ รวมกันกับเพ่ือนในหองเรียน 4.53 0.99 มากท่ีสุด 
16. ครูและนักเรียนรวมกันนําเสนอเทคนิควิธีการเรียนรูวิธีการสืบคน 
     แหลงเรียนรู และวิธีการสรางชิ้นงานจากภารกิจท่ีไดรับ 4.73 0.75 มากท่ีสุด 
17. การชี้แจงกฎเกณฑ ระเบียบวินัย ข้ันตอนการทํางานการเปน 
     ผูนํา ผูตามท่ีดี และการยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืนในการ 
     เรียนรูและทํางานแบบรวมกัน 4.40 1.01 มาก 
18. การแบงกลุมเพ่ือทําภารกิจตามหัวขอท่ีไดรับสงผลใหนักเรียน 
     งายตอการเรียนรูและทําภารกิจใหสําเร็จ 4.40 1.08 มาก 
19. นักเรียนสามารถเรียนรูและทําภารกิจตามหัวขอท่ีไดรับสําเร็จ 
     เพ่ิมข้ึน หลังจากท่ีไดแยกทําภารกิจกับกลุมเพ่ือนตามความสนใจ 4.38 1.00 มาก 
20. นักเรียนแตละกลุมทําภารกิจตามหัวขอโครงงานดวยความอิสระ 4.78 0.62 มากท่ีสุด 
21. ครูใหคําแนะนําระหวางการทํากิจกรรมและชี้แนะเทคนิคตาง ๆ  
     ในการทําโครงงานตามหัวขอท่ีวางแผน 4.45 0.88 มาก 
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ตารางท่ี 64 (ตอ) 

รายการประเมิน X  S.D. 
ระดับความ 
พึงพอใจ 

22. การจับคูทําโครงงานรวมกันกับเพ่ือนทําใหนักเรียนรู และเขาใจ  
     สามารถทําภารกิจตามหัวขอท่ีไดรับไดดีข้ึน 4.40 0.93 มาก 
23. การจับคูทําโครงงานกับเพ่ือน สามารถชวยใหนักเรียนทําภารกิจ 
     ตามหัวขอท่ีไดรับ งายข้ึน รวดเร็วมากข้ึนในสวนท่ียังทําไมได  
     หรือยังไมเสร็จ 4.35 1.17 มาก 
24. นักเรียนสามารถแยกทําโครงงานตามความพรอมความถนัดและ 
     ความสนใจของตนเองไดตามลําพัง 4.90 0.44 มากท่ีสุด 
25. นักเรียนสามารถสงงานตามภารกิจโครงงานท่ีไดรับ 
     เพ่ือประเมินผลไดตลอดเวลา 4.85 0.43 มากท่ีสุด 
26. นักเรียนท่ีสงงานแลวไมผาน หรือไมผานเกณฑ หรือไดคะแนน 
     นอยสามารถ ยกเลิกการสง และสามารถสงงานใหมก่ีครั้งก็ได    
     ตามความตองการจนกวาจะผานเกณฑในแตละภารกิจในขณะ 
     ทํากิจกรรมในหองเรียน 4.53 0.99 มากท่ีสุด 
27. การออกมานําเสนอผลการทําโครงงานหนาหองเรียน 
     ของนกัเรียนเปนรายกลุม หรือรายบุคคล 4.75 0.49 มากท่ีสุด 
28. ครูและนักเรียนรวมกันอภิปรายเพ่ือหาแนวทางเทคนิคการทํา 
     โครงงานตามหัวขอท่ีไดรับเพ่ิมเติมในครั้งตอไป 4.45 0.88 มาก 
29. ครูและนักเรยีนรวมกันอภิปรายวางแผนการจัดกิจกรรมโครงงาน 
     ในชั่วโมงตอไป 4.65 0.74 มากท่ีสุด 
30. การมอบหมายภารกิจตามหัวขอโครงงานท่ีไดรับแจกใบความรู 
    สําหรับการเรียนรูลวงหนา เพ่ือนําไปใชในการเรียนรูท่ีบานและ 
    นําผลท่ีไดจากการเรียนรูท่ีบานมาใชในการเรียนในชั่วโมงตอไป 4.25 1.06 มาก 

รวม 4.53 0.89 มากท่ีสุด 
ดานการเรียนผานเครื่องมือของกูเกิ้ลเพ่ือการศึกษา  
31. การลําดับเนื้อหา และการมอบหมายภารกิจผานชองทางของสื่อ 
    เปนลําดับ ข้ันตอนของเนื้อหารการเรียนจากงายไปหายาก 4.80 0.61 มากท่ีสุด 
32. วิธีการมอบหมายภารกิจผาน Google Classroom มีความ 
      นาสนใจสื่อความหมายไดชัดเจน 4.88 0.56 มากท่ีสุด 
33. การใชภาษาและคําอธิบายในการมอบหมายภารกิจผาน Google  
     Classroom เขาใจงาย สามารถทําภารกิจไดสําเร็จ 4.18 0.96 มาก 
34. นักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนผานGoogle Classroom  
     ทําใหเขาใจและจดจําเนื้อหาไดงาย 4.43 0.96 มาก 
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ตารางท่ี 64 (ตอ) 

รายการประเมิน X  S.D. 
ระดับความ 
พึงพอใจ 

35. ความรูท่ีไดรับจากการทําโครงงานมีความเหมาะสมกับนักเรียน 
     และสามารถทําภารกิจตามท่ีไดรับมอบหมายไดเองผานเครื่องมือ 
     ของกูเก้ิลเพ่ือการศึกษา 4.55 0.88 มากท่ีสุด 
36. ชองทางการเรียนรูผานเครื่องมือของกูเก้ิลเพ่ือการศึกษามีความ 
     สนุกสนานและมีการกระตุนเพ่ือใหเกิดการเรียนรูสงผลให 
     สามารถทําโครงงานไดสําเร็จ 4.43 1.06 มาก 
37. นักเรียนเกิดความรูความเขาใจในการสามารถทําภารกิจไดสําเร็จ  
     ดวยความม่ันใจผานเครื่องมือของกูเก้ิลเพ่ือการศึกษา ท่ีนักเรียน 
     เลือกใช 4.23 1.17 มาก 
38. นักเรียนศึกษาคนควาเรียนรูเพ่ิมเติมไดดวยตนเองจากเครื่องมือ 
     ของกูเก้ิลเพ่ือการศึกษา ท่ีนักเรียนเลือกใช 4.38 1.03 มาก 
39. มีความสะดวกรวดเร็วในการเรียกดูคลิปวิดีโอ และขอมูลตาง ๆ  
     เพ่ือใชในการประกอบการทําภารกิจท่ีไดรับ ผานเครื่องมือของ 
     กูเก้ิลเพ่ือการศึกษาท่ีนักเรียนเลือกใชไดสําเร็จ 4.18 1.06 มาก 
40. การเชื่อมโยงแหลงการเรียนรูเพ่ิมเติม เว็บลิงคท่ีเก่ียวของ เขาถึง 
     ผานเครื่องมือของกูเก้ิลเพ่ือการศึกษางาย และรวดเร็ว  4.85 0.48 มากท่ีสุด 
41. เครื่องมือตาง ๆ ของกูเก้ิลเพ่ือการศึกษาท่ีนักเรียนเลือกใช เชน  
     อีเมล (E-Mail) กูเกิลด็อก (Google Docs)  กูเกิลคลาสรูม  
     (Google Classroom)เขาถึงไดงาย รวดเร็ว 4.48 1.01 มาก 
42. การเขาถึงคลิปวิดีโอเนื้อหาบทเรียน ผานเครื่องมือของกูเก้ิลเพ่ือ 
     การศึกษา โดยใชบนเครื่องมือท่ีมีอยู เชน สมารทโฟน, แท็บเล็ต,  
     เครื่องคอมพิวเตอร ชวยใหการเรียนรูมีความสะดวก และเขาใจ 
     ไดรวดเร็วข้ึน 4.58 0.87 มากท่ีสุด 
43. การเขาถึงคลิปวิดีโอเนื้อหาบทเรียนผานเครื่องมือของกูเก้ิลเพ่ือ 
     การศึกษา โดยใชบนเครื่องมือท่ีมีอยู เชน สมารทโฟน, แท็บเล็ต,  
     เครื่องคอมพิวเตอร สงเสริมสนับสนุน ใหนักเรียนอยากเรียนรู 
     เพ่ิมมากข้ึน 4.65 0.86 มากท่ีสุด 

รวม 4.51 0.93 มากท่ีสุด 
รวมท้ังหมด 4.52 0.21 มากท่ีสุด 
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  จากตารางท่ี 64 พบวาความพึงพอใจท่ีมีตอการเรียนวิชาโครงงานคอมพิวเตอร ดวยรูปแบบการเรียน

การสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวย

โครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ภาพรวม

อยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.52 S.D. = 0.21)  เม่ือวิเคราะหรายดาน สามารถอธิบายได ดังนี้  

   1. ดานการเรียนรูนอกหองเรียนของรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน พบวาภาพรวมความ

พึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.53 S.D. = 0.87) เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวา รายการท่ี 1 แจง

จุดประสงคและภารกิจในการทํางานอยางชัดเจน นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 

4.90 S.D. = 0.50) รายการท่ี 2 ครูเปดโอกาสใหนักเรียนรวมกันกําหนดเปาหมาย และวางแผนในการ

ทํางานและการเรียนรูดวยตนเอง นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.85 S.D. = 

0.48) และ รายการท่ี 4 การนัดหมายชวงเวลาในการจัดกิจกรรมรวมกันของสมาชิกภายในกลุม 

เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูซ่ึงกันละกัน นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.83 S.D. = 

0.55) ตามลําดับ 

  2. ดานการเรียนรูในหองเรียนของรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน พบวาภาพรวม 

ความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.53 S.D. = 0.89) เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวารายการ 

ท่ี 24 นักเรียนสามารถแยกทําโครงงานตามความพรอมความถนัด และความสนใจของตนเองไดตาม

ลําพัง นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.90 S.D. = 0.44) รายการท่ี 25 นักเรียน

สามารถสงงานตามภารกิจโครงงานท่ีไดรับเพ่ือประเมินผลไดตลอดเวลา นักเรียนมีความพึงพอใจ 

อยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.85 S.D. = 0.43) และ รายการท่ี 20 นักเรียนแตละกลุมทําภารกิจตาม

หัวขอโครงงานดวยความอิสระ นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.78 S.D. = 

0.62) ตามลําดับ 

  3. ดานการเรียนผานเครื่องมือของกูเก้ิลเพ่ือการศึกษาของรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน  

พบวา ภาพรวมความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.51 S.D. = 0.93) เม่ือพิจารณาเปนรายขอ

พบวา รายการท่ี 32 วิธีการมอบหมายภารกิจผาน Google Classroom มีความนาสนใจสื่อความหมาย

ไดชัดเจน นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.88 S.D. = 0.56) รายการท่ี 40  

การเชื่อมโยงแหลงการเรียนรูเพ่ิมเติม เว็บลิงคท่ีเก่ียวของ เขาถึงผานเครื่องมือของกูเก้ิลเพ่ือการศึกษา

งาย และรวดเร็ว นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.85 S.D. = 0.48) และรายการ

ท่ี 31 การลําดับเนื้อหา และการมอบหมายภารกิจผานชองทางของสื่อเปนลําดับ ข้ันตอนของเนื้อหา

การเรียนจากงายไปหายาก นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.78 S.D. = 0.62) 

ตามลําดับ 
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บทท่ี 5 

สรุปอภิปรายผลและขอเสนอแนะ 

  การวิจัยครั้งนี้เพ่ือพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรู

แหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม 

สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ผูรายงานแบงงานวิจัยออกเปน 2 ระยะสามารถสรุปได ดังนี้ 

  ระยะท่ี 1 การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหง
ศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายผูรายงานเสนอผลการวิเคราะหขอมูลโดยแบงเปน 2 ตอน ดังนี้ 

     ตอนท่ี 1 ผลการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรู
แหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม 
สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  

     ตอนท่ี 2 ผลการตรวจสอบความตรงในการรับรองรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะ
การเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

  ระยะท่ี 2 ประเมินประสิทธิผลการใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะ
การเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรู
และนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ผูรายงานเสนอผลการวิเคราะหขอมูลโดย
แบงเปน 3 ตอน ดังนี้ 

      ตอนท่ี 1 ผลการศึกษาทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 ของนักเรียน หลังเรียนดวยรูปแบบ
การเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการ
เรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

        ตอนท่ี 2 ผลการศึกษาทักษะการเรียนรูและนัวตกรรมทางการเรียน ของนักเรียนท่ีเรียนดวย
รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใช
กระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

    ตอนท่ี 3 ผลการศึกษาความพึงพอใจตอการเรียนรู ดวยรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานตาม

แนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะ

การเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

วัตถุประสงคของการวิจัย 

  1. เพ่ือพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษ

ท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
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  2. เพ่ือศึกษาผลการใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรู

แหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรู และนวัตกรรม 

สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยมีวัตถุประสงคเฉพาะ ดังนี้ 

        2.1 เพ่ือศึกษาทักษะการเรียนรูและนัวตกรรมทางการเรียน ของนักเรียนท่ีเรียนดวยรูปแบบ

การเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรู

ดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

        2.2 เพ่ือศึกษาทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 ของนักเรียน หลังเรียนดวยรูปแบบการเรียน

การสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวย

โครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

        2.3 เพ่ือศึกษาความพึงพอใจตอการเรียนรู ดวยรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน  

ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริม

ทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

สมมติฐานของการวิจัย 

  1. รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 

โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย สงผลใหนักเรียนสามารถสรางทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 ได 

  2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนท่ีเรียนดวยรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน 

ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริม

ทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย หลังเรียนสูงกวากอนเรียน 

   3. ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีเรียนดวยรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานตามแนวคิด

ทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายอยูในระดับมาก 

ประชากรและกลุมตัวอยาง    

  ระยะท่ี 1    

 ผูเชี่ยวชาญ จํานวน 10 ทาน ประกอบดวย เชี่ยวชาญดานเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา  

6 ทาน ดานกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน 2 ทาน ดานวัดผลและประเมินผล 2 ทาน ทําการประเมิน 

เพ่ือรับรองรูปแบบการเรียนท่ีพัฒนาข้ึน ดวยแบบสอบถาม (Questionnaire) เพ่ือสอบถามความคิดเห็น

รวมถึงแนวคิดท่ีมีความเก่ียวของกับการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน และแนวคิดทักษะการเรียนรู

แหงศตวรรษท่ี 21 จํานวน 10 ทาน ดวยวิธีคัดเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling)  
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เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยระยะท่ี 1    

  1. แบบประเมินรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษ

ท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียน 

ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

  2. รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใช

กระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา

ตอนปลาย 

  ระยะท่ี 2  

  ผูรายงานใชวิธีการเก็บขอมูลเชิงปริมาณโดยใชประชากรและกลุมตัวอยาง ดังนี้ 

  1. ประชากร ไดแก ไดแกนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนดานขุนทด อําเภอดานขุนทด 

จังหวัดนครราชสีมา สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 5 ปการศึกษา 2560 

จํานวน 15 หองเรียน โดยแบงออกเปน ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 จํานวน 5 หองเรียน 196 คน ชั้นมัธยมศึกษา 

ปท่ี 5 จํานวน 5 หองเรียน  189 คน และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 จํานวน 5 หองเรียน จํานวน 166 คน 

รวมท้ังสิ้น 551 คน 

   2. กลุมตัวอยาง ไดแก นักเรียนมัธยมศึกษาปท่ี 6/2 จํานวน 40 คน ดวยวิธีการเลือกแบบเจาะจง 

(Purposive Sampling) (ลวน สายยศ และอังคณา สายยศ, 2538) จากนักเรียนท่ีลงทะเบียนเรียนวิชา

โครงงานคอมพิวเตอร ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 จํานวน 5 หองเรียน ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2560  

  ตัวแปรท่ีศึกษา 

  1. ตัวแปรตน (Independent Variable) ไดแก รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานตามแนวคิด
ทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรู
และนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

  2. ตัวแปรตาม (Dependent Variable) ไดแก  

       2.1 ทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21   

       2.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ทักษะการเรียนรูและนัวตกรรมโดยใชกระบวนการเรียนรูดวย
โครงงาน) 

      2.3 ความพึงพอใจตอดวยรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรู
แหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม 
สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
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  เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล  

   1. แบบประเมินทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 แบงออกเปน 4 กลุม ประกอบไปดวย 

        1.1 วิธีการคิด (Ways of Thinking) 

    1.1.1 แบบประเมินทักษะการคิดแกปญหา  

    1.1.2 แบบประเมินทักษะการคิดสรางสรรคและนวัตกรรม 

    1.1.3 แบบประเมินการคิดอยางมีวิจารณญาณ  
     1.2 วิธีการทํางาน (Ways of Working) 

    1.2.2 แบบประเมินทักษะการสื่อสาร  

    1.2.3 แบบประเมินทักษะการรวมมือทํางานเปนทีม  

     1.3 เครื่องมือในการทํางาน (Tools for Working) 

    1.3.1 แบบประเมินทักษะการรูเทาทันในสารสนเทศ  

    1.3.2 แบบประเมินทักษะการรูเทาทันสื่อ  

    1.3.3 แบบประเมินทักษะการรูเทาทันเทคโนโลยีสารสนเทศ  

     1.4 การดํารงชีวิตในโลก (Living in the World) 

     1.4.1 แบบประเมินความรูเก่ียวกับชีวิตและอาชีพ 

    1.4.2 แบบประเมินทักษะของชีวิตและอาชีพ 

    1.4.3 แบบประเมินเจตคติเก่ียวกับชีวิตและอาชีพ 

     1.4.4 แบบประเมินความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม  

  2. แบบประเมินทักษะของนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

  3. แบบประเมินผลทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน 

  4. แบบสอบถามความพึงพอใจในการเรียนดวยรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานตามแนวคิด

ทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
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สรุปผลการวิจัย 

 ระยะท่ี 1 การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรู
แหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม 
สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 

  ผูรายงานเสนอผลการวิเคราะหขอมูล การศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ และผลการ
รับรองรูปแบบโดยแบงเปน 2 ตอน ดังนี้ 

  ตอนท่ี 1 ผลการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรู
แหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม 
สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ประกอบดวย 3 สวน ไดแก  

  1. การเรียนรูในหองเรียน (Classroom) ดวยวิธีการแบบเผชิญหนา (Face-to-Face Learning)  
ในชั้นเรียนปกต ิดวยกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก โดยใชโครงงานเปนฐาน แบงออกเปน 2 สวน คือกิจกรรม 

สําหรับผูสอน และสําหรับผูเรียน สามารถอธิบายได ดังนี้ 

 กิจกรรมของผูสอน 7 ข้ันตอนการสอนโดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการ

เรียนรูและนวัตกรรม ตามแนวทางการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) ของผูเรียน  

 
ภาพท่ี 50 กิจกรรมการเรียนรูในชั้นเรยีนดวยกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุกโดยใชโครงงานเปนฐาน 

  จากภาพท่ี 50 สามารถอธิบายกิจกรรมการเรียนรูในชั้นเรียน โดยแบงข้ันตอนการสอนออกเปน  
7 ข้ันตอน ดังนี้ 1) ข้ันนํา 2) ข้ันนําเสนอบทเรียน 3) ข้ันสาธิตทักษะและฝกปฏิบัติตามแบบ 4) ข้ันการ
ใหลงมือปฏิบัติ 5) ข้ันการฝกปฏิบัติอยางอิสระ 6) ข้ันการปรับปรุง และ7) ข้ันการคิดริเริ่ม และ
ประยุกตใช 
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  กิจกรรมการเรียนรูเชิงรุกของผูเรียน โดยใชโครงงานเปนฐาน  

 
ภาพท่ี 51 ข้ันตอนการเรียนโดยใชโครงงานเปนฐาน 

  จากภาพท่ี 51 สามารถอธิบายกิจกรรมการเรียนรู โดยแบงข้ันตอนการเรียนรูออกเปน 6 ข้ันตอน 
คือ 1) ข้ันนําเสนอหัวขอ 2) ข้ันการวางแผนกิจกรรม 3) ข้ันการทําโครงงาน 4) ข้ันการสรุปผล 5) ข้ันการ
นําเสนอโครงงาน และ 6) ข้ันการประเมินผล  

   2. การเรียนรูนอกหองเรียน (Homework) ผานชองทางสื่อตาง ๆ บนระบบออนไลน (Online) 

ท่ีมีการสงผานเนื้อหา หรือแหลงเรียนรู (Logistics Media) ดวยกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก โดยใชโครงงาน

เปนฐานกิจกรรมการเรียนนอกหองเรียน แบงกิจกรรมการเรียนรูออกเปน 3 สวนดังนี้ 1) กําหนดเปาหมาย

ในการทําโครงงาน 2) สรางชิ้นงานบนสื่อออนไลน และ 3) การทํางานรวมกันแบบออนไลน 

 
ภาพท่ี 52 กิจกรรมการเรียนรูนอกชั้นเรียน 
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  3. เวลา (Time) ในการใหความชวยเหลือ (Scaffolding) ผูสอนทําการนัดหมายเวลารวมกันในการจัด

กิจกรรมของผูสอนกับผูเรียน (Teacher – Learner) โดยผูสอนตองกําหนดเวลา และเลือกชวงเวลาท่ีผูสอน

และผูเรียน สามารถทํากิจกรรมรวมกันไดโดยสะดวก ผานสมารทโฟน เครื่องคอมพิวเตอร หรือแท็บเล็ตตาง ๆ 

ในการใหความชวยเหลือ (Scaffolding) ผูเรียน  

 

ภาพท่ี 53 เครื่องมือในการใหความชวยเหลือ (Scaffolding) 

   จากภาพท่ี 53 สามารถอธิบายความสัมพันธของการใชกูเก้ิลเพ่ือการศึกษา (Google apps For 

Education) เพ่ือเปนชองทางการสงผานสื่อ (Logistics Media) หลักในการทํากิจกรรมระหวาง ผูสอนและ

ผูเรียน แบงออกเปน 4 กลุมเครื่องมือ ดังนี้ 

        3.1 แอพพลิเคชันลักษณะการเชื่อมโยงหากัน (Connect) ดวย แฮงเอาท (Hangouts) กูเกิลพลัส 
(Plus) ปฏิทิน (Google Calendar) กูเกิลเมล (Gmail) 

     3.2 แอพพลิเคชันลักษณะการสรางงาน (Create) ดวยกูเกิลเอกสาร (Docs) ไซด (Sites) ชีต 
(Sheets) สไลด (Slide) ฟอรม (Forms) วาดเขียน ไดอะแกรมและผังการทํางาน (Drawings) 

     3.3 แอพพลิเคชันลักษณะการบริหารจัดการ (Access) ไดรฟ (Drive) หองเรียน (Google 
Classroom) 

     3.4 แอพพลิเคชันลักษณะการควบคุม (Control) ดวยผูดูแลระบบ (Admin) ท่ีลงชื่อเขาใชคอนโซล
ผูดูแลระบบ (Mobile Management) ดวยการลงชื่อเขาใชบริการท้ังหมดในครั้งเดียว 

     ตอนท่ี 2 ผลการตรวจสอบความตรงในการรับรองรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะ
การเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

  พบวาผลการประเมินความเหมาะสมของการดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอนรูปแบบการเรียน 
การสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวย
โครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ในภาพรวม
ผูเชี่ยวชาญมีความคิดเห็นตอความเหมาะสมของการดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอน อยูในระดับมาก 
เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา 
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  1. องคประกอบท่ัวไปของรูปแบบในภาพรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับมากท่ีสุด  

  2. ดานปจจัยนําเขา (Input) ของรูปแบบในภาพรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก 

  3. ดานกระบวนการ (Process) ของรูปแบบในภาพรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก 

  4. ดานปจจัยนําเขา (Input) ของรูปแบบในภาพรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก 

  5. ดานผลผลิต (Output) ของรูปแบบในภาพรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก 

  ระยะท่ี 2 ประเมินประสิทธิผลการใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิด
ทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการ
เรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย  

  ในระยะท่ี 2 ผูรายงานเสนอผลการวิเคราะหขอมูลโดยแบงเปน 3 ตอน ดังนี้ 

  ตอนท่ี 1 ผลการศึกษาทักษะการเรียนรูและนัวตกรรมทางการเรียน ของนักเรียนท่ีเรียนดวย
รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใช
กระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลาย สามารถสรุปผลไดดังนี้ 

  1. ผลการเปรียบเทียบทักษะการคิดแกปญหา พบวานักเรียนมีทักษะการคิดแกปญหาหลังเรียน
สูงกวากอนเรียนอยางมีนัยทางสถิติท่ีระดับ .05 

  2. ผลการเปรียบเทียบทักษะการคิดสรางสรรคและนวัตกรรม พบวานักเรียนมีทักษะการคิด
สรางสรรคและนวัตกรรมหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยทางสถิติท่ีระดับ .05 

  3. ผลการเปรียบเทียบทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณ พบวานักเรียนมีทักษะการคิดอยางมี
วิจารณญาณ หลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยทางสถิติท่ีระดับ .05 

  4. ผลการเปรียบเทียบทักษะการสื่อสาร พบวานักเรียนมีทักษะการสื่อสาร หลังเรียนสูงกวา
กอนเรียนอยางมีนัยทางสถิติท่ีระดับ .05 

  5. ผลการเปรียบเทียบทักษะการรวมมือทํางานเปนทีม พบวานักเรียนมีทักษะการรวมมือ
ทํางานเปนทีม หลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยทางสถิติท่ีระดับ .05 

  6. ผลการเปรียบเทียบทักษะการรูเทาทันสารสนเทศพบวานักเรียนมีทักษะการรูเทาทันสารสนเทศ 
หลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยทางสถิติท่ีระดับ .05 

  7. ผลการเปรียบเทียบทักษะการรูเทาทันสื่อ พบวานักเรียนมีทักษะการรูเทาทันสื่อ หลังเรียน
สูงกวากอนเรียนอยางมีนัยทางสถิติท่ีระดับ .05 

  8. ผลการเปรียบเทียบทักษะการรูเทาทันเทคโนโลยีสารสนเทศ พบวานักเรียนมีทักษะการรู 
เทาทันเทคโนโลยีสารสนเทศ หลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยทางสถิติท่ีระดับ .05 

  9. ผลการเปรียบเทียบดานความรูเก่ียวกับชีวิตและอาชีพ พบวานักเรียนมีคุณลักษณะดานความรู
เก่ียวกับชีวิตและอาชีพ หลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยทางสถิติท่ีระดับ .05 
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  10. ผลการเปรียบเทียบดานทักษะของชีวิตและอาชีพ พบวานักเรียนมีคุณลักษณะดานทักษะ
ของชีวิตและอาชีพ หลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยทางสถิติท่ีระดับ .05 

  11. ผลการเปรียบเทียบดานเจตคติเก่ียวกับชีวิตและอาชีพ พบวานักเรียนมีคุณลักษณะดานเจตคติ
เก่ียวกับชีวิตและอาชีพหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยทางสถิติท่ีระดับ .05 

  12. ผลการเปรียบเทียบความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม พบวานักเรียนมีความรับผิดชอบตอ
ตนเองและสังคม หลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยทางสถิติท่ีระดับ .05 

  13. ผลการเปรยีบเทียบดานความรูความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม พบวานักเรียนมีความรู 
ในความรับผิดชอบตอตนเองและสังคมหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยทางสถิติท่ีระดับ .05 

  14. ผลการเปรยีบเทียบดานทักษะความรับผิดชอบตอตนเองและสงัคม พบวานักเรียนมีความรู 
ในความรับผิดชอบตอตนเองและสังคมหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยทางสถิติท่ีระดับ .05 

  15. ผลการเปรียบเทียบดานเจตคติความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม พบวานักเรียนมีความรู 
ในดานเจตคติความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม หลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยทางสถิติท่ี
ระดับ .05 

  ตอนท่ี 2 ผลการศึกษาทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 ของนักเรียน หลังเรียนดวยรูปแบบ 

การเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรู

ดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

  1. การประเมินทักษะชีวิตและอาชีพ ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใช

กระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา

ตอนปลาย พบวา หลังเรียนมีคาเฉลี่ยสูงกวากอนเรียนทุกรายการ โดยภาพรวมกอนเรียน ผูเรียนมี

ทักษะชีวิตและอาชีพ อยูในระดับปานกลาง หลังเรียนผูเรียนมีทักษะชีวิตและอาชีพ อยูในระดับมาก 

ผูรายงานแบงการวิเคราะหออกเปน 5 ดาน ดังนี้ 

     1.1 ทักษะดานความยืดหยุนและความสามารถในการปรับตัว โดยภาพรวมกอนเรียน

ผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับปานกลาง หลังเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับมาก  

     1.2 ทักษะดานการริเริ่มและการกํากับดูแลตนเองได โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียนมีทักษะ  

อยูในระดับปานกลาง หลังเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับมาก  

     1.3 ทักษะดานสังคมและทักษะขามวัฒนธรรม โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียนมีทักษะอยูใน

ระดับปานกลาง หลังเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับมาก  

     1.4 ทักษะดานการมีผลงานและความรับผิดชอบตรวจสอบได โดยภาพรวมกอนเรียน

ผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับปานกลาง หลังเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับมาก  

     1.5 ทักษะดานภาวะผูนําและความรับผิดชอบ โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียนมีทักษะอยูใน

ระดับปานกลาง หลังเรียนผูเรียนมีทักษะอยูในระดับมาก  
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   2. การประเมินทักษะสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษ 

ท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย หลังเรียนมีคาเฉลี่ยสูงกวากอนเรียนทุกรายการ โดยภาพรวมกอนเรียน ผูเรียน 

มีทักษะสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี อยูในระดับปานกลาง หลังเรียนผูเรียนมีทักษะสารสนเทศ สื่อ 

และเทคโนโลย ีอยูในระดับมาก เม่ือวิเคราะหรายดาน สามารถอธิบายได ดังนี้ 

        2.1 ดานสารสนเทศ โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับปานกลางหลังเรียน

ผูเรียนมีทักษะอยูในระดับมาก  

        2.2 ดานสื่อ โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับปานกลาง หลังเรียนผูเรียน

มีทักษะ อยูในระดับมาก  

        2.3 ดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูใน

ระดับปานกลาง หลังเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับมาก  

  3. การประเมินทักษะการสื่อสาร ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวน 

การเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา

ตอนปลาย หลังเรียนมีคาเฉลี่ยสูงกวากอนเรียนทุกรายการ โดยภาพรวมกอนเรียน ผูเรียนมีทักษะ 

การสื่อสาร อยูในระดับปานกลาง หลังเรียนผูเรียนมีทักษะการสื่อสาร อยูในระดับมาก เม่ือวิเคราะห

รายดาน สามารถอธิบายได ดังนี้ 

        3.1 ดานการสื่อสารความคิด โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับปานกลาง 

หลังเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับมาก  

        3.2 ดานการฟง โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับปานกลาง หลังเรียน

ผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับมาก  

        3.3 ดานการใชสื่อสาร โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับปานกลาง 

หลังเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับมาก  

  4. การประเมินทักษะการสรางสรรคและนวัตกรรม ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษ 

ท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย หลังเรียนมีคาเฉลี่ยสูงกวากอนเรียนทุกรายการ โดยภาพรวมกอนเรียน 

ผูเรียนมีทักษะการสรางสรรคและนวัตกรรม อยูในระดับปานกลาง หลังเรียนผูเรียนมีทักษะการ

สรางสรรคและนวัตกรรม อยูในระดับมาก เม่ือวิเคราะหรายดาน สามารถอธิบายได ดังนี้ 

     4.1 การคิดอยางสรางสรรค โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับปานกลาง  
หลังเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับมาก  
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        4.2 การทํางานอยางสรางสรรครวมกับผูอ่ืน โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูใน

ระดับปานกลาง หลังเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับมาก  

        4.3 การดําเนินการดานนวัตกรรม โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับ 

ปานกลาง หลังเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับมาก  

  5. การประเมินทักษะการเรียนรู ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการ
เรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
หลังเรียนมีคาเฉลี่ยสูงกวากอนเรียนทุกรายการ โดยภาพรวมกอนเรียน ผูเรียนมีทักษะการเรียนรู อยูใน
ระดับปานกลาง หลังเรียนผูเรียนมีทักษะการเรียนรู อยูในระดับมาก เม่ือวิเคราะหรายดาน สามารถ
อธิบายได ดังนี้ 

        5.1 ความคิดสรางสรรคและนวัตกรรม โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับ

ปานกลาง หลังเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับมาก  

        5.2 การคิดอยางมีวิจารณญาณและการแกปญหา โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียนมีทักษะ 

อยูในระดับปานกลาง หลังเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับมาก  

        5.3 การสื่อสารและความรวมมือ โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับปานกลาง 

หลังเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับมาก  

  6. การประเมินทักษะการรวมมือ ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวน 
การเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย หลังเรียนมีคาเฉลี่ยสูงกวากอนเรียนทุกรายการ โดยภาพรวมกอนเรียน ผูเรียนมีทักษะ 
การรวมมือ อยูในระดับปานกลาง หลังเรียนทักษะการรวมมือ อยูในระดับมาก เม่ือวิเคราะหรายดาน 
สามารถอธิบายได ดังนี้ 

     6.1 การทํางานรวมกัน โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียนมีทักษะอยูในระดับปานกลาง หลังเรียน
ผูเรียนมีทักษะอยูในระดับมาก  

     6.2 ความรับผิดชอบรวมกัน โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับปานกลาง 
หลังเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับมาก  

     6.3 ความยืดหยุน โดยภาพรวมกอนเรียนผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับปานกลาง หลังเรียน
ผูเรียนมีทักษะ อยูในระดับมาก      

  7. การประเมินทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน พบวา
ผูเรียนในแตละกลุมสามารถสรางนวัตกรรมโครงงาน ผานเกณฑการประเมินโครงงานเกินรอยละ 80 
ทุกรายการประเมิน 
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  ตอนท่ี 3 ผลการศึกษาความพึงพอใจตอการเรียนรู ดวยรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน

ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริม

ทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย แบงแบบสอบถามออกเปน 

3 ตอน ดังนี้ 

  แบบสอบถามตอนท่ี 1 ขอมูลดานเครื่องมือท่ีใชในการเรียน 

  1. ขอมูลดานเครื่องมือท่ีใชในการเรียน สามารถอธิบายได ดังนี้ 

     1.1 พบวานักเรียนใชเครื่องมือสรางชิ้นงานนอกเวลาเรียนโดยเลือกใชเครื่องมือมากกวา  

1 เครื่องมือ มากท่ีสุดจํานวน 15 คน คิดเปนรอยละ 38  

     1.2 พบวานักเรียนใชสมารทโฟนเปนเครื่องมือเพ่ือสรางชิ้นงานมีจํานวน 11 คน คิดเปน

รอยละ 27  

     1.3 พบวานักเรียนใชเครื่องคอมพิวเตอรเปนเครื่องมือเพ่ือสรางชิ้นงาน มีจํานวน 9 คน  

คิดเปนรอยละ 22  

     1.4 พบวานักเรียนใชโนตบุคเปนเครื่องมือเพ่ือสรางชิ้นงาน มีจํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 8  

     1.5 พบวานักเรียนใชแท็บเล็ตเปนเครื่องมือเพ่ือสรางชิ้นงาน มีจํานวน 9 คน คิดเปนรอยละ 5  

  2. ขอมูลดานเครื่องมือสรางชิ้นงานในเวลาเรียน สามารถอธิบายได ดังนี้ 

        2.1 พบวานักเรียนใชเครื่องมือสรางชิ้นงานนอกเวลาเรียนโดยเลือกใชเครื่องมือมากกวา  

1 เครื่องมือ มากท่ีสุดจํานวน 18 คน คิดเปนรอยละ 45  

         2.2 พบวานักเรียนใชเครื่องคอมพิวเตอร เปนเครื่องมือเพ่ือสรางชิ้นงานมีจํานวน 11 คน 

คิดเปนรอยละ 27  

        2.3 พบวานักเรียนใชสมารทโฟนเปนเครื่องมือเพ่ือสรางชิ้นงาน มีจํานวน 8 คน คิดเปน

รอยละ 20  

        2.4 พบวานักเรียนใชแท็บเลต็ เปนเครื่องมือเพ่ือสรางชิ้นงาน มีจํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 5  

        2.5 พบวานักเรียนใชโนตบุคเปนเครื่องมือเพ่ือสรางชิ้นงาน มีจํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 3  

  3. ขอมูลดานระบบปฏิบัติการบนเครื่องสมารทโฟน สามารถอธิบายได ดังนี้ 

     3.1 พบวานักเรียนใชระบบปฏิบัติการบนเครื่องสมารทโฟนเปนเครื่องมือสรางชิ้นงานโดย

เลือกใชระบบปฏิบัติการแอนดรอยด (Android) มากท่ีสุดจํานวน 35 คน คิดเปนรอยละ 88  

      3.2 พบวานักเรียนเลือกใชระบบปฏิบัติการไอโอเอส (iOS) จํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 12  
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  แบบสอบถามตอนท่ี 2 ความพึงพอใจท่ีมีตอการจัดสภาพแวดลอมของรูปแบบการเรียน

การสอนแบบผสมผสาน 

  1. ความพึงพอใจท่ีมีตอการจัดสภาพแวดลอมของรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน  

ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 ภาพรวมอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.53 S.D. = 0.33)  

เม่ือวิเคราะหรายดาน สามารถอธิบายได ดังนี้  

     1.1 ดานบริบท (Context) ของรูปแบบ พบวาภาพรวมความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด  

(Χ = 4.73 S.D. = 0.71) เม่ือพิจารณาเปนรายขอโดยเรียงลําดับจากคะแนนเฉลี่ยสูงสุด 3 ลําดับ พบวา  

     รายการท่ี 1 บรรยากาศของการเรียนเปดโอกาสใหนักเรียนมีสวนรวมในการทํา

กิจกรรมการเรียนการสอน นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.98 S.D. = 0.66)   

    รายการท่ี 3 บรรยากาศของการเรียนทําใหนักเรียนมีความกระตือรือรนในการเรียน 

นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.90 S.D. = 0.38)  

    รายการท่ี 6 บรรยากาศของการเรียนทําใหนักเรียนเกิดความคิด ท่ีหลากหลาย 

นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.88 S.D. = 0.56)  

     1.2 ดานวิธีการสอน (Approach) ของรูปแบบ พบวาภาพรวมความพึงพอใจอยูในระดับมาก  

(Χ = 4.36 S.D. = 1.03) เม่ือพิจารณาเปนรายขอโดยเรียงลําดับจากคะแนนเฉลี่ยสูงสุด 3 ลําดับ พบวา 

    รายการท่ี 12 กิจกรรมการเรียนรูทําใหนักเรียนเขาใจในเนื้อหา และกระบวนการทํางาน

มากข้ึนนักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.68 S.D. = 0.86)  

    รายการท่ี 8 กิจกรรมการเรียนรูสงเสริมใหนักเรียนไดแลกเปลี่ยนความรูความคิด

รวมกันท้ังในหองเรียนและนอกหองเรียนนักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.60 

S.D. = 0.90)  

    รายการท่ี 9 กิจกรรมการเรียนรูสงเสริมการคิดและตัดสินใจ นักเรียนมีความพึงพอใจ

อยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.55 S.D. = 0.88)  

     1.3 ดานกระบวนการ (Process) ของรูปแบบ พบวาภาพรวมความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด 

(Χ = 4.55 S.D. = 0.94) เม่ือพิจารณาเปนรายขอโดยเรียงลําดับจากคะแนนเฉลี่ยสูงสุด 3 ลําดับ พบวา 

    รายการท่ี 16 การเชื่อมโยงกิจกรรมแตละกิจกรรมการเรียนรู ท้ังภายใน และนอกหองเรียน 

ผานการนัดหมายเวลารวมกันกับครู ดวยสมารทโฟน และเนื้อหาผานเครื่องมือของกูเก้ิลเพ่ือการศึกษาทําให

การเรียนรูของนักเรียนเขาถึงและเรียนรูไดมากข้ึน นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด  

(Χ = 4.78 S.D. = 0.70)  
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    รายการท่ี 17 การทําโครงงานดวยสมารทโฟน และเครื่องมือของกูเก้ิล เพ่ือการศึกษา 

ทําใหงานของนักเรียนสําเร็จไดสะดวกมากยิ่งข้ึน นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด 

(Χ = 4.65 S.D. = 0.86)  

    รายการท่ี 15 วิธีการเรียนแบบการเรียนรูรวมกันนอกหองเรียนเปนกิจกรรมท่ีสงผลให

นักเรียนเกิดการเรียนรู นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.53 S.D. = 0.99)  

     1.4 ดานผลผลิต (Output) ของรูปแบบ พบวาภาพรวมความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด  

(Χ = 4.51 S.D. = 0.96) เม่ือพิจารณาเปนรายขอโดยเรียงลําดับจากคะแนนเฉลี่ยสูงสุด 3 ลําดับ พบวา 

    รายการท่ี 24 การจัดการเรียนรูชวยใหนักเรียนตัดสินใจโดยใชเหตุผล นักเรียนมีความ

พึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.88 S.D. = 0.46)  

    รายการท่ี 21 การจัดการเรียนรูชวยใหนักเรียนสรางความรูความเขาใจดวยตนเองได 

นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.63 S.D. = 0.87)  

    รายการท่ี 28 การจัดการเรียนรูทําใหเขาใจและรูจักเพ่ือนมากข้ึน นักเรียนมีความ 

พึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.55 S.D. = 0.81) ตามลําดับ 

  แบบสอบถามตอนท่ี 3 ความพึงพอใจท่ีมีตอการเรียนวิชาโครงงานคอมพิวเตอร 

  1. ภาพรวมของความพึงพอใจรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานอยูในระดับมากท่ีสุด  

(Χ = 4.52 S.D. = 0.21)  เม่ือวิเคราะหรายดาน สามารถอธิบายได ดังนี้  

     1.1 ดานการเรียนรูนอกหองเรียนของรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน พบวาภาพรวม

ความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.53 S.D. = 0.87)  เม่ือพิจารณาเปนรายขอโดยเรียงลําดับจาก

คะแนนเฉลี่ยสูงสุด 3 ลําดับ พบวา 

    รายการท่ี 1 แจงจุดประสงคและภารกิจในการทํางานอยางชัดเจน นักเรียนมีความ 

พึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.90 S.D. = 0.50)  

     รายการท่ี 2 ครูเปดโอกาสใหนักเรียนรวมกันกําหนดเปาหมาย และวางแผนในการทํางาน

และการเรยีนรูดวยตนเอง นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.85 S.D. = 0.48)  

       รายการท่ี 4 การนัดหมายชวงเวลาในการจัดกิจกรรมรวมกันของสมาชิกภายในกลุม

เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูซ่ึงกันละกัน นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.83 S.D. = 0.55)  

     1.2 ดานการเรียนรูในหองเรียนของรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน พบวาภาพรวม

ความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.53 S.D. = 0.89) เม่ือพิจารณาเปนรายขอโดยเรยีงลําดับจาก

คะแนนเฉลี่ยสูงสุด 3 ลําดับ พบวา 
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       รายการท่ี 24 นักเรียนสามารถแยกทําโครงงานตามความพรอมความถนัด และความ

สนใจของตนเองไดตามลําพัง นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.90 S.D. = 0.44)   

    รายการท่ี 25 นักเรียนสามารถสงงานตามภารกิจโครงงานท่ีไดรับเพ่ือประเมินผล 

ไดตลอดเวลา นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.85 S.D. = 0.43)  

    รายการท่ี 20 นักเรียนแตละกลุมทําภารกิจตามหัวขอโครงงานดวยความอิสระ นักเรียนมี

ความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.78 S.D. = 0.62)  

     1.3 ดานการเรียนผานเครื่องมือของกูเก้ิลเพ่ือการศึกษาของรูปแบบการเรียนการสอนแบบ

ผสมผสาน  พบวา ภาพรวมความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.51 S.D. = 0.93) เม่ือพิจารณา

เปนรายขอโดยเรียงลําดับจากคะแนนเฉลี่ยสูงสุด 3 ลําดับ พบวา 

    รายการท่ี 32 วิธีการมอบหมายภารกิจผาน Google Classroom มีความนาสนใจสื่อ

ความหมายไดชัดเจน นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.88 S.D. = 0.56)  

    รายการท่ี 40 การเชื่อมโยงแหลงการเรียนรูเพ่ิมเติม เว็บลิงคท่ีเก่ียวของเขาถึงผาน

เครื่องมือของกูเก้ิลเพ่ือการศึกษางาย และรวดเร็ว นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 

4.85 S.D. = 0.48)  

    รายการท่ี 31 การลําดับเนื้อหา และการมอบหมายภารกิจผานชองทางของสื่อเปนลําดับ 

ข้ันตอนของเนื้อหารการเรียนจากงายไปหายาก นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 

4.78 S.D. = 0.62)  

อภิปรายผล 

  ผลการศึกษาทักษะการเรียนรูและนัวตกรรมทางการเรียน ของนักเรียนท่ีเรียนดวยรูปแบบ 

การเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรู

ดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

   1. รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21  

โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาตอนปลาย เปนรูปแบบการออกแบบการเรียนการสอนท่ีพัฒนาข้ึนตามแนวคิดของรูปแบบ

การเรียนการสอนแบบผสมผสาน กลาวคือ การเรียนการสอนท่ีมุงเนนการจัดกิจกรรมการเรียนไดดวยตนเอง 

โดยการสรางสภาพแวดลอม และบรรยากาศในการเรียนรู (Learning Environment) ท่ีเกิดข้ึนท้ังในชั้นเรียน 

(Inside) และนอกชั้นเรียน (Outside) ผานวิธีการสอนของผูสอน รวมถึงรูปแบบการเรียนรูของผูเรียน ดวยการ

นําสื่อเพ่ือการเรียนการสอนอับโหลด (Upload) เขาสูระบบออนไลน (Online) ผานชองทางการสื่อสารโซเชียล

มีเดีย (Social Medias) ในลักษณะของรูปแบบการมีปฏิสัมพันธ ระหวางผูเรียนกับผูสอน ผูเรียนกับผูเรียน 

ผูเรียนกับภาระกิจผูเรียน ในบริบทการเรียนรูท่ีหลากหลาย และมีการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนความ
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ยืดหยุน เพ่ือตอบสนองตอความแตกตางระหวางบุคคลของผู เรียน โดยใชการจัดกิจกรรมการเรียน 

แบบหองเรียนกลับดาน ท่ีมีความเก่ียวของกันท้ังในการผสมผสานระหวางการเรียนรูแบบเผชิญหนา (Face-

to-Face Learning) ในชั้นเรียนปกติ กับการเรียนรูนอกชั้นเรียนผานชองทางสื่อตาง ๆ  ในลักษณะออนไลน 

(Online) ท่ีมีการสงผานเนื้อหา หรือแหลงเรียนรู (Logistics Media) ตาง ๆ จากผูสอน ผูเชี่ยวชาญ หรือจาก

กลุมผูท่ีมีความสนในเรื่องนั้น ๆ อยางหลากหลาย โดยใชวิธีการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) ดวยตนเอง

ของผูเรียนผานชองทางสื่อ (Media) และสมารทโฟน (Smart Phone) ตาง ๆ ของผูเรียน 

  ซ่ึงรูปแบบท่ีผูรายงานพัฒนาข้ึนมีกิจกรรมการเรียนรู ท่ีเอ้ือตอผูเรียนดวยกระบวรนการเรียนรู

เชิงรุก และสอดคลองกับ (Staker and Horn, 2012) ท่ีระบุวาวิธีการเรียนการสอนแบบผสมผสาน 

เปนการเรียนท่ีผูเรียนสามารถควบคุมเวลา สถานท่ี แนวทางและความกาวหนาของตนเอง จากกระบวนการ

ดังกลาว สอดคลองกับผลการวิจัย ในดานของความพึงพอใจท่ีมีตอการจัดสภาพแวดลอมของรูปแบบการ

เรียนการสอนแบบผสมผสานของผูเรียน (ตารางท่ี 63) ในภาพรวมอยูในระดับมาก โดยเฉพาะดานกระบวนการ 

(Process) ของรูปแบบ ท่ีผูเรียนไดใหความพ่ึงพอใจในการเรียน อยูในระดับมากท่ีสุด (Χ = 4.55 S.D. = 

0.94) อาจเปนเพราะรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษ 

ท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ไดมีการเชื่อมโยงกิจกรรมแตละกิจกรรมการเรียนรู ท้ังภายใน และนอกหองเรียน

ของผูเรียน ผานการนัดหมายเวลารวมกันกับครู โดยใชสมารทโฟน และเนื้อหาผานเครื่องมือของกูเก้ิล

เพ่ือการศึกษาทําใหการเรียนรูของนักเรียนเขาถึง และเรียนรูไดมากข้ึน โดยเฉพาะการทําโครงงาน

ดวยสมารทโฟน ผานเครื่องมือของกูเก้ิลเพ่ือการศึกษาทําใหงานของผูเรียนสําเร็จไดสะดวกมากยิ่งข้ึน 

อันเนื่องมาจากรูปแบบ ไดออกแบบข้ันตอนการเรียนรู โดยเนนไปท่ีกิจกรรมการเรียนรูรวมกัน ท้ังใน

และนอกหองเรียน ถือเปนกิจกรรมหลักท่ีสงผลใหผูเรียนเกิดการเรียนรู อาจเปนเห็นผลหลักท่ีสงผลให

ผูเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด  

  2. จากการนํากรอบแนวคิดทีแพค (TPACK Framework) ในข้ันตอนการวิเคราะห (Analyze)  

ของแนวทางออกแบบการเรียนการสอนแบบหองเรียนกลับดาน (อนุศร  หงษขุนทด, 2558) มาใชใน

การวิเคราะหเนื้อ และลําดับข้ันตอนการสอนดวยกูเก้ิลเพ่ือการศึกษา สงผลใหรูปแบบการเรียนการสอน

แบบผสมผสานไดรับผลการตรวจสอบความตรงจากผูเชี่ยวชาญ ภาพรวมอยูในระดับมาก (Χ = 4.48 S.D. 

= 0.33)  โดยสามารถอธิบายไดดังนี้ 

     2.1 รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน มีการกําหนดเปาหมาย (Goal) ท่ีชัดเจนจากการ

วิเคราะหหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 (กลุมพัฒนาหลักสูตรและมาตรฐานการ

เรียนรู, 2559) สําหรับใชเปนเครื่องมือในการสรางกิจกรรมการเรียนการสอน ในรายวิชาโครงงาน

คอมพิวเตอร ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6  
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     2.2 รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน มีการศึกษาบริบทของผูเรียน (Learners Context) 
จากการวิเคราะหองคประกอบตาง ๆ ท่ีมีสวนเก่ียวของกับกระบวนการในการเรียนรูของผูเรียน และ
สมรรถนะสําคัญของผูเรียน ตามแนวทางการประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียนสําหรับนักเรียน
ประเมินตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6  (สํานักทดสอบทางการศึกษา, 2557: 15-19) พบวา 
ผูเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 1) มีความสามารถในการสื่อสาร อยูในระดับปานกลาง (Χ  = 
3.43, S.D.= 0.56) 2) ความสามารถในการคิด อยูในระดับปานกลาง (Χ  = 3.19, S.D.= 0.58) 3) 
ความสามารถในการแกปญหา อยูในระดับปานกลาง (Χ  = 3.39, S.D.= 0.63) 4) ความสามารถใน
การใชทักษะชีวิต อยูในระดับปานกลาง (Χ  = 3.42, S.D.= 0.61) และ 5) ความสามารถในการใช
เทคโนโลยี อยูในระดับมาก (Χ  = 3.93, S.D.= 0.56)  

     2.3 รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน มีการศึกษาบริบทการเรียนรู (Learning 
context) จากการวิเคราะหความคิดเห็น และความรูสึกของนักเรียน เพ่ือสงเสริมกระบวนการเรียนรู 
มากกวากระบวนการสอน โดยพิจารณาจากสมรรถนะสําคัญของผูเรียน ตามแนวทางการประเมิน
ลักษณะบุคลิกภาพในการเรียนรูของผูเรียน(Grasha and Kirschenbaum, 1980; กรมวิชาการ, 
2544) เพ่ือนําไปใชเปนแนวทางสําหรับการเลือกกระบวนการเรียนการสอน และกิจกรรมการเรียน
การสอนท่ีชวยใหผูเรียนบรรลุผลการเรียนรูท่ีกําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ วิธีการเรียนรูของผูเรียน  

  พบวาผูเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ผูเรียนมีบริบทการเรียนรูแบบมีสวนรวมมากท่ีสุด 
(Χ  = 3.62, S.D.= 0.87) ในลําดับตอมา คือผูเรียนมีบริบทการเรียนรูแบบรวมมือ (Χ  = 3.51, S.D.= 
1.07) แบบพ่ึงพา (Χ  = 3.35, S.D.= 1.04) แบบอิสระ (Χ = 2.94, S.D.= 0.91) แบบหลีกเลี่ยง  
(Χ  = 2.87, S.D.= 1.09) และแบบแขงขัน (Χ  = 3.27, S.D.= 1.17) ตามลําดับ  

     2.4 ผูรายงานไดลําดับและใหความสําคัญในบริบทการเรียนรู โดยการจัดลําดับการเรียน
การสอน (Instruction List) แบงกิจกรรมการเรียนรูออกเปน 6 หนวย คือ 1) หลักการทําโครงงาน
คอมพิวเตอร 2) การทําโครงงานคอมพิวเตอร 3) การเขียนโครงรางโครงงานคอมพิวเตอร 4) จัดทํา
และสรางซอฟตแวรหรือผลงานขนาดเล็ก 5) การจัดทํารายงานโครงงานคอมพิวเตอรฉบับสมบูรณ  
6) การนําเสนอโครงงานคอมพิวเตอรของผูเรียน สงผลใหทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ของผูเรียน
สูงข้ึนทุกรายการประเมิน โดยแบงออกเปน 4 กลุมการประเมิน สามารถอธิบายไดดังนี้ 

    1) วิธีการคิด (Ways of Thinking) จากการประเมินพบวา นักเรียนมีทักษะการคิด

แกปญหา ทักษะการคิดสรางสรรคและนวัตกรรม และทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณ หลังเรียนสูง

กวากอนเรียนอยางมีนัยทางสถิติท่ีระดับ .05 ทุกรายการเปนไปตามสมุติฐานท่ีตั้งไว 

    2) วิธีการทํางาน (Ways of Working) จากการประเมินพบวา นักเรียนมีทักษะการสื่อสาร 

ทักษะการรวมมือทํางานเปนทีม หลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยทางสถิติท่ีระดับ .05 ทุกรายการ

เปนไปตามสมุติฐานท่ีตั้งไว 
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       3) เครื่องมือในการทํางาน (Tools for Working) จากการประเมินพบวา นักเรียนมี

ทักษะการรูเทาทันในสารสนเทศ ทักษะการรูเทาทันสื่อ และทักษะการรูเทาทันเทคโนโลยีสารสนเทศ 

หลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยทางสถิติท่ีระดับ .05 ทุกรายการเปนไปตามสมุติฐานท่ีตั้งไว 

     4) การดํารงชีวิตในโลก (Living in the World) จากการประเมินพบวา นักเรียนมี

ความรูเก่ียวกับชีวิตและอาชีพ มีทักษะของชีวิตและอาชีพ เจตคติเก่ียวกับชีวิตและอาชีพ และมีความ

รับผิดชอบตอตนเองและสังคมหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยทางสถิติท่ีระดับ .05 ทุกรายการ

เปนไปตามสมุติฐานท่ีตั้งไว 

  ท่ีเปนเชนนี้อาจเนื่องมาจาก การเรียนการสอนตามรูปแบบท่ีพัฒนาข้ึน เปนการเรียนการสอน

ท่ีมุงเนนการจัดกิจกรรมการเรียนไดดวยตนเอง โดยการสรางสภาพแวดลอม และบรรยากาศในการ

เรียนรู (Learning Environment) ท่ีเกิดข้ึนท้ังในชั้นเรียน (Inside) และนอกชั้นเรียน (Outside) ผาน

วิธีการสอนของผูสอน รวมถึงรูปแบบการเรียนรูของผูเรียน ดวยการนําสื่อเพ่ือการเรียนการสอนอับ

โหลด (Upload) เขาสูระบบออนไลน (Online) ผานชองทางการสื่อสารโซเชียลมีเดีย (Social 

Medias) ในลักษณะของรูปแบบการมีปฏิสัมพันธ ระหวางผูเรียนกับผูสอน ผูเรียนกับผูเรียน ผูเรียน

กับภาระกิจผูเรียน ในบริบทการเรียนรูท่ีหลากหลาย และมีการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนความ

ยืดหยุน เพ่ือตอบสนองตอความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน โดยใชการจัดกิจกรรมการเรียน

แบบหองเรียนกลับดาน ท่ีมีความเก่ียวของกันท้ังในการผสมผสานระหวางการเรียนรูแบบเผชิญหนา 

(Face-to-Face Learning) ในชั้นเรียนปกติ กับการเรียนรูนอกชั้นเรียนผานชองทางสื่อตาง ๆ  

ในลักษณะออนไลน (Online) ท่ีมีการสงผานเนื้อหา หรือแหลงเรียนรู (Logistics Media) ตาง ๆ จาก

ผูสอน ผูเชี่ยวชาญ หรือจากกลุมผูท่ีมีความสนในเรื่องนั้น ๆ อยางหลากหลาย โดยใชวิธีการเรียนรูเชิงรุก 

(Active Learning) ดวยตนเองของผูเรียนผานการใชกูเก้ิลเพ่ือการศึกษา (Google apps For Education) 

เพ่ือเปนชองทางการสงผานสื่อ (Logistics Media) หลักในการทํากิจกรรมระหวาง ผูสอนและผูเรียน 

 ผูเรียนสามารถเรียนรูดวยตนเอง และทําโครงงานตามแผนงานของตนเอง ไดตลอดเวลา  

ซ่ึงเปนการกระตุนใหผูเรียนอยากเปนผูคนพบ และอยากทดลอง เม่ือมีขอสงสัยในเนื้อหา หรือกิจกรรม 

ตามข้ันตอน ผูเรียนสามารถสอบถามผูสอน ผานชวงเวลา (Time) ในการใหความชวยเหลือ (Scaffolding) 

โดยท่ีผูสอนทําการนัดหมายเวลารวมกันในการจัดกิจกรรมของผูสอนกับผูเรียน (Teacher – Learner) โดย

ผูสอนกําหนดเวลา และเลือกชวงเวลาท่ีผูสอนและผูเรียน สามารถทํากิจกรรมรวมกันไดโดยสะดวก สามารถ

แสดงความคิดเห็น ชวยเหลือซ่ึงกันและกัน โดยการติดตอสื่อสารระหวางผูเรียนดวยกันเองและผูสอน

ทางเว็บแบบไมประสานเวลา  ผานสมารทโฟน เครื่องคอมพิวเตอร หรือแท็บเล็ตตาง ๆ ในการใหความ

ชวยเหลือ (Scaffolding) ผูเรียน โดยใชกูเก้ิลเพ่ือการศึกษา (Google apps For Education) เพ่ือเปนชอง

ทางการสงผานสื่อ (Logistics Media) หลักในการทํากิจกรรมระหวาง ผูสอนและผูเรียน เปนการสงเสริมและ

เปดโอกาสใหผูเรียนไดสรางแนวคิด เพ่ือหาทางเลือกในการแกปญหาท่ีหลากหลาย ไดแสดงออกทาง
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ความคิด หรือการกระทําท่ีเกิดจากการเรียนรู จึงทําใหผูเรียนสามารถแกไขปญหาไดอยางมีข้ันตอน

และเปนระบบ ซ่ึงเปนการสงเสริมใหผูเรียนเกิดทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม ไดเปนอยางดี 

  สอดคลองกับงานวิจัยของ (Nellman, 2008) ไดทําการวิจัยเก่ียวกับผลการใชรูปแบบการ

เรียนการสอนแบบผสมผสานในรายวิชาชีววิทยาของโรงเรียนมัธยมศึกษาผลการวิจัย พบวา 1) ผูเรียน

ท่ีเรียนดวยรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานมีความเขาใจในเนื้อหาและมีทักษะการแกปญหา

เพ่ิมข้ึนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ .05 2) ทักษะการควบคุมตนเองไมมีความสัมพันธกับความเขาใจใน

เนื้อหาหรือทักษะการแกปญหา 3) ผูเรียนมีปฏิกิริยาเชิงบวกตอกับรูปแบบการเรียนการสอนแบบ

ผสมผสาน 4) ผูเรียนแนะนําวาควรจะนํารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานมาใชในการเรียนให

มากข้ึน และยังมีผลการวิจัยท่ีสอดคลองกับ (ประพรรธน พละชีวะ, 2550; ปยะดา ขุนเพชรวรรณ, 

2557; รัตตมา รัตนวงศา, 2555; อัจฉรา อุรัชโนประกร, 2552); อินทรา พรมพันธุ (2550: 181) ท่ีได

ทําการวิจัยเก่ียวกับ กระบวนการเรียนรูแบบผสมผสานดวยโครงงาน พบวาผูเรียนเกิดทักษะการเรียนรู

และนวัตกรรม หลังการทดลองสูงกวากอนการทดลองอยางมีนัยสําคัญท่ีระดับ .05 ในทุกงานวิจัย 

  3. จากผลการวิจัยแสดงใหเห็นวารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะ
การเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริมทักษะการเรียนรู และ
นวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ท่ีพัฒนาข้ึนสามารถสงเสริมทักษะการเรียนรูแหง
ศตวรรษท่ี 21 ของนักเรียน โดยเฉพาะทักษะการเรียนรูและนัวตกรรมทางการเรียน ของนักเรียนในข้ันตอน
การทําโครงงาน รายวิชาโครงงานคอมพิวเตอร ของนักเรียนกลุมตัวอยาง มีพัฒนาการท่ีสูงข้ึนในทุก
ข้ันตอนของกิจกรรมการเรียนรู 

  ท่ีเปนเชนนี้อาจเนื่องมาจาก รูปแบบการเรียนการสอนท่ีพัฒนาข้ึนมีองคประกอบของรูปแบบ
มุงเนนไปท่ีการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ท่ีมีความสอดคลอง และสัมพันธกันตามหลักการ และ
แนวคิดพ้ืนฐานของการเรียนการสอนแบบผสมผสาน (Blended Learning) (Allen and Seaman, 
2006; Ates, 2009; Bonk and Graham, 2006; Horn, 2013) องคประกอบของรูปแบบมีความ
ครอบคลุมตามองคประกอบหลักการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน
ท่ีมีความเหมาะสมสอดคลองและสัมพันธกันระหวาง ปจจัยนําเขา (Input) กระบวนการ (Process) 
และผลผลิต (Output) ท่ีมีความสอดคลองกันท้ัง 3 ดาน นั้นก็คือ กิจกรรมในหองเรียน (Inside Classroom) 
กิจกรรมนอกหองเรียน (Outside Classroom) และชวงเวลา (Time) ในการใชเครื่องมือตาง ๆ เชน 
สมารโฟน และเครื่องมือจากกูเก้ิลแอบเพ่ือการศึกษา (Google Apps for Education) ท่ีแทรกอยูใน
ข้ันตอนของการออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอน ข้ันตอนการเรียนรู และกิจกรรมการเรียนรู  
ท่ีสอดคลองกับความตองการของผูเรียน และความสามารถในการจัดการเรียนรูไดดวยตนเอง สงเสริม 
และเปดโอกาสใหผูเรียนไดสรางแนวคิด เพ่ือหาทางเลือกในการแกปญหาท่ีหลากหลาย ไดแสดงออกทาง
ความคิด หรือการกระทําท่ีเกิดจากการเรียนรูจึงทําใหผูเรียนสามารถแกไขปญหา และสรางโครงงาน
ไดอยางมีข้ันตอน และเปนระบบ  
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  ดังนั้นองคประกอบ ข้ันตอนการเรียนการสอน และกิจกรรมการเรียนการสอน ท้ังหมดท่ี
กลาวมาจึงสงผลใหผูเรียนมีทักษะการเรียนรูและนัวตกรรมทางการเรียน และทักษะตามแนวคิดทักษะ
การเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 สูงข้ึนหลังจากท่ีไดเรียนดวยรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน 
ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน เพ่ือสงเสริม
ทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ขอเสนอแนะ 

  ขอเสนอแนะในการนําไปใชดานรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน 

  1. ผูสอนควรนํารูปแบบการเรียนรูแบบผสมผสานครั้งนี้นําใชในการจัดการเรียนรูสําหรับกระบวน

วิชาการในรายวิชาอ่ืน ๆ เนื่องจากการจัดการเรียนรูท่ีผสมผสานท่ีผูรายงานพัฒนาข้ึนอยูในระดับชั้น

มัธยมศึกษาตอนปลาย เนนใหมีรูปแบบการเรียนรูท่ียืดหยุน ตอบสนองตอความแตกตางระหวาง

บุคคลของผูเรียน เปนการเรียนรูท้ังในหองเรียนและการเรียนนอกหองเรียนท่ีนาจะเปนวิธีการหนึ่ง 

ท่ีชวยพัฒนาทักษะผูเรียนในศตวรรษท่ี 21 ใหเพ่ิมสูงข้ึน 

  2. การจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสานในลักษณะตาง ๆ ควรมีการออกแบบกิจกรรมให

เหมาะสม และสอดคลองกับวัตถุประสงคของการเรียน และออกแบบเครื่องมือตาง ๆ เพ่ือตอบสนอง

ตอลักษณะการเรียนรูแบบตาง ๆ ใหครบถวนตามลักษณะการเรียนรูของผูเรียน และเหมาะสมมีความ

ครอบคลุมกับการประเมินผล 

  3. รูปแบบการเรียนรูแบบผสมผสานเปนกิจกรรมท่ีใหผูเรียนไปเรียนรูเนื้อหาตาง ๆ ลวงหนา

จากภารกิจท่ีผูสอนออกแบบกิจกรรมการเรียนรู หรือมอบหมายไวลวงหนา ดังนั้นผูสอนจึงตองจัดทํา

สื่อ หรือมีการเชื่อมโยงแหลงเรียนรูตาง ๆ ไวใหกับผูเรียน เพ่ือใหผูเรียนมีความรูความเขาใจในเนื้อหา

นั้น ๆ กอนท่ีจะเขามาเรียนในหองเรียน  

  4. ผูสอนสามารถนํากรอบแนวคิดทีแพค (TPACK Framework) และทฤษฎีขยายความคิดไป

ใชในการจัดการเนื้อหาในรายวิชาตาง ๆ ไดในการเรียนการสอนแบบปกต ิโดยไมจําเปนตองเปน รูปแบบ

การเรียนรูแบบผสมผสาน หรือการเรียนรูแบบกลับดาน  

   5. การนําเครือขายสังคมออนไลน มาใชประกอบการเรียนการสอนดวยรูปแบบการเรียนรู

แบบผสมผสาน เปนสื่อการเรียนการสอนท่ีกลุมผูเรียนใหความสนใจ และใหความรวมมือเปนอยางดี 

ผูสอนจึงควรนํามาประยุกตใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหมากข้ึน 

6. ควรมีการปฐมนิเทศผูเรียน ในสวนท่ีเก่ียวกับวิธีการเรียนรู และรูปแบบการเรียนการสอน 

ผูสอนควรชี้ใหเห็นถึงประโยชนท่ีจะไดรับจากการนําเอาการเรียนแบบผสมผสานมาใชในสวนของ 

การเรียนรูของผูเรียนวาจะทําใหเกิดกระบวนการเรียนรูท่ีหลากหลายข้ึนกับตนเองไดอยางไร 
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  7. กอนเริ่มกิจกรรมการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ควรมีการพัฒนาทักษะความสามารถ

ทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ใหกับผูเรียนกอนจัดกิจกรรมการเรียน เชน ความรูเบื้องตน

เก่ียวกับการใชงานคอมพิวเตอร สมารทโฟน รวมถึงแอบพลิเคชั่นตาง ๆ ท่ีจะนํามาใชประกอบในกิจกรรม

การเรียนรูของผูเรียน การใชบริการบนเครือขายอินเทอรเน็ต เชน การคนหาขอมูลสารสนเทศ 

กระดานสนทนา และกระดานขาว เปนตน 

  8. ผูบริหารควรสนับสนุนใหมีการพัฒนารูปแบบการเรียนรูแบบผสมผสาน ท้ังระบบในสถานศึกษา 

เพ่ือชวยพัฒนาทักษะผูเรียนในศตวรรษท่ี 21 โดยการวางนโยบาย และแนวทางปฏิบัติท่ีสนับสนุน 

ใหมีการพัฒนารูปแบบการเรียนรูแบบผสมผสาน ท้ังทางดานงบประมาณ และวัสดุอุปกรณท่ีใชในการ

พัฒนาออกแบบวิธีการจัดการเรียนรู และสื่อรูปแบบตาง ๆ เพ่ือใหผูสอน และผูเรียนสามารถแหลง

เรียนรูตาง ๆ ท่ีไดรับการสนับสนุน นํามาเชื่อมโยงกับเนื้อหา และกิจกรรมการเรียนท่ีหลากหลาย 

ไดมากยิ่งข้ึน 

  9. สถาบันการศึกษาท่ีจะนําเอารูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสานไปใช จะตอง

มีความพรอม ท้ังทางดานเครื่องมือ และระบบโครงสรางพ้ืนฐานท่ีจําเปนในการเรียนการสอน ไดแก

หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร ระบบเครือขายอินเทอรเน็ตท่ีมีความเร็วสูง เปนตน ซ่ึงจะทําใหไดรับ

ประโยชนในการจัดการเรียนแบบผสมผสานมากท่ีสุด 

  ขอเสนอแนะในการนํากระบวนการเรียนรูดวยโครงงานไปใช 

  1. การกําหนดหัวขอโครงงานรวมกัน ผูเรียนสวนใหญคิดหัวขอโครงงานท่ีนาสนใจแตมีความ

เปนไปไดในการทํางานนอย หรือมีอุปสรรคในการทํางานสูงมาก ผูสอนจึงควรใหขอมูลท่ีกระชับ 

ครอบคลุม และมีความเปนไปได เพ่ือใหผูเรียนไดฝกฝนการวิเคราะหความเปนไปไดในการทํางาน 

หากผูเรียนตองการทําโครงงานเรื่องท่ีสนใจนั้นจริง ๆ ผูสอนตองใหคําปรึกษาอยางใกลใกลชิดกับ

ผูเรียน เพ่ือใหผูเรียนสามารถดําเนินการไดสําเร็จลุลวง 

  2. การแบงกลุมเพ่ือทํางาน ผูสอนตองพิจารณาความเหมาะสมตามลักษณะของผูเรียนโดย

ตองแบงผูเรียนใหเหมาะสมกับการทํางาน เชน ผูเรียนท่ีมีทักษะการเรียนรูสูง ปานกลาง และออน 

หรืออาจแบงผูเรียนออกตามความถนัด ความสนใจ และความสามารถของผูเรียนเปนหลัก เพ่ือหลีกเลี่ยง

การรวมกลุมของเพ่ือนสนิทในกลุมเดียวกันสงผลใหกระบวนการเรียนรูอาจไมไดผลเทาท่ีควร การ

แบงกลุมผูเรียนดังกลาว เพ่ือใหผูเรียนไดเรียนรูการทํางานรวมกับผูอ่ืน การแบงปนประสบการณ และ

รวมกันพัฒนาความรูความสามารถท่ีตนถนัดไดมากข้ึน และสงผลใหลดการนิ่งดูดายในการทํางาน

ระหวางเพ่ือนสนิทในกลุมใหลดลง 

  3. ระยะเวลาท่ีใชในแตละข้ันตอนของการทําโครงงาน ตองมีความยืดหยุน เนื่องจากแตละ

ข้ันตอนของการทําโครงงานในแตละกลุม ตองใชเวลาในการทําท่ีมีความแตกตางกันตาม รวมถึงความ

ยากงายของโครงงาน รวมถึงการจัดนิทรรศการเพ่ือการนําเสนอผลงาน ของฝายตาง ๆ ในกลุม นั้นไม
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เทากัน เชน ฝายวิชาการจะตองเรงจัดหาเนื้อหา วิเคราะห จัดหมวดหมู และตรวจสอบความถูกตอง

ของเนื้อหา กอนสงใหแกฝายออกแบบโครงงาน เพ่ือดําเนินการออกแบบตอไป ดังนั้นในการวาง

แผนการดําเนินงานของแตละฝายจะตองดําเนินการอยางละเอียด มีการกําหนดลําดับความสําคัญของ

ภาระงานแตละข้ันตอนใหละเอียด และมีการกําหนดภาระงานหลัก ภาระงานรองของแตละฝาย ให

สามารถชวยเหลือระหวางกันได  

  ขอเสนอแนะในการนําไปใชดานเครื่องมือ 

  1. ผูสอนจะตองจัดเตรียมความพรอมของหองเรียนคอมพิวเตอรใหมีความพรอม มีจํานวน

เพียงพอกับผูเรียน เครื่องคอมพิวเตอรจะตองอยูในสภาพท่ีใชงานได และสามารถเชื่อมตอกับ

อินเทอรเน็ตไดทุกเครื่อง ผูสอนจะตองคอยควบคุม ชี้แนะ ใหคําแนะนําปรึกษาแกผูเรียนเพ่ือการเรียน

การสอนมีประสิทธิภาพสูงข้ึน 

  2. ผูสอนจะตองจัดเตรียมความพรอมของระบบเครือขายอินเทอรเน็ตแบบไรสาย ใหมีความ

พรอม และมีความเร็วท่ีเพียงพอกับผูเรียน เพ่ือรองรับการทํางานออนไลน ผูสอนจะตองคอยควบคุม 

ชี้แนะ ใหคําแนะนําปรึกษาแกผูเรียนเพ่ือการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพสูงข้ึน 

  3. ผูสอนจะตองจัดเตรียมความพรอมในดานของบัญชีผูใช และรหัสผาน ในการเขาใชงาน 

กูเกิลเพ่ือการศึกษาของผูเรียนใหเรียบรอย เพ่ือท่ีผูเรียนจะไดรับความสะดวกในการเขาใช และทํา

ชิน้งานโครงงานผานระบบออนไลน  

  4. ผูสอนจะตองจัดเตรียมความพรอมในการติดตั้งแอบพลิเคชันตาง ๆ ท่ีจะใชงานในแตละ

กิจกรรม ลงในสมารทโฟนของผูเรียนใหเรียบรอย 

  5. การเตรียมความพรอมของผูเรียนจะตองเตรียมใหผูเรียนสามารถใชงานคอมพิวเตอร 

ใชเมาส ใชคียบอรด หรือสมารโฟนไดในระดับดี นอกจากนี้แลวผูเรียนจะตองมีความสามารถในการใช

งานโปรแกรมประยุกตเบื้องตนไดเปนอยางดี เชน อินเทอรเน็ต เครื่องมือสื่อสารบนเว็บ รวมถึงกูเกิล

เพ่ือการศึกษา 

  6. ผูสอนควรนําเทคโนโลยีใหม ๆ มาใชรวมกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือใหผูเรียน 

มีความสุขและสนุกสนานกับการทํากิจกรรม ไมทําใหผูเรียนเกิดความเบื่อหนาย เชน ไลน (Line) หรือ

เฟสบุค (Facebook) มาใชรวมกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหผูเรียนสามารถแลกเปลี่ยน

เรียนรูและแสดงความคิดเห็น 

  7. ระบบเครือขายอินเทอรเน็ต และระบบบริหารจัดการเรียนการสอน (LMS) หรือกูเกิลคลาสรูม 

(Google Classroom) ในสวนของระบบอินเทอรเน็ตจะตองมีความเร็วท่ีเพียงพอสําหรับการเขาถึง

ขอมูลไฟลขนาดใหญ การดาวนโหลดขอมูล และการโตตอบท่ีทันตอกิจกรรมตาง ๆ รวมถึงการสืบคน

ขอมูลทางเว็บไซต และกิจกรรมท่ีตองการเชื่อมตอ นอกจากนี้แลวตองตรวจสอบระบบบริหารจัดการ
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เว็บไซตใหมีความเสถียรในการใชงานและมีการสํารองขอมูลเพ่ือประโยชนในการเก็บขอมูลเพ่ือไมให

เกิดความเสียหายในขอมูลตาง ๆ 

  8. ระยะเวลาในการดําเนินโครงงานในแตละข้ันตอนมีเวลาจํากัด ควรใหมีการยืดหยุนในเรื่อง

การดําเนินการตาง ๆ ผูสอนควรเตรียมการวามแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหรัดกุมเพ่ือให

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนบรรลุตามวัตถุประสงคท่ีกําหนดไว 

ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 

  1. ควรมีการศึกษาวิจยัดานการเรียนการสอนแบบผสมผสานบนเว็บโดยใชกระบวนการเรียนรู

ดวยโครงงานกับตัวแปรอ่ืน ๆ เชน การคิดวิเคราะห การคิดแกปญหา การคิดอยางมีวิจารณญาณ 

เปนตน เพ่ือสรางแนวทางในการพัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอนใหหลากหลายและมีทางเลือก

มากยิ่งข้ึน 

  2. ควรมีการศึกษาวิจัยโดยนํารูปแบบการเรียนแบบผสมผสานโดยใชการเรียนรูดวยโครงงาน

ไปใชกับนักเรียนในระดับชั้นอ่ืน ๆ ซ่ึงจะกอใหเกิดประโยชนตอความคิดสรางสรรค และนวัตกรรมใหม ๆ 

ตอไป 

  3. ควรมีการศึกษาวิจัยโดยใชสื่อโซเชียลในรูปแบบอ่ืนๆ เชน Office 365 Education เพ่ือ

พัฒนาความคิดสรางสรรค ซ่ึงเปนการสรางทางเลือกท่ีหลากหลายเพ่ือสนองตอความตองการท่ี

แตกตางของผูเรียน 

  4. ควรมีการศึกษาโดยการจัดการเรียนแบบผสมผสานในรายวิชาอ่ืน ๆ เพ่ือพัฒนาวิธีการและ

รูปแบบการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมกับเนื้อหาของรายวิชานั้น ๆ 

  5. ควรมีการศึกษาความสัมพันธระหวางระยะเวลาในการเขาเรียนแบบผสมผสาน กับความถ่ี

ในการเรียนและปฏิสัมพันธทางการเรียนแบบผสมผสาน กับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน 
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ผลการวิเคราะหขอมูล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



268 

ตารางผนวกท่ี 1 ผลการประเมินความสอดคลองของแบบประเมินรูปแบบการเรียนการสอน 
                     แบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรู แหงศตวรรษท่ี 21 ตอนท่ี 1  

ขอท่ี 
ผูเชี่ยวชาญ 

ผลรวมของคะแนน 
ดัชนีความ

สอดคลอง 
แปรผล 1 2 3 4 5 

1 1 0 1 1 0 3 0.60 ใชได 

2 1 1 1 0 1 4 0.80 ใชได 

3 1 0 1 1 1 4 0.80 ใชได 

4 1 1 0 0 1 4 0.60 ใชได 

5 1 0 1 1 1 4 0.80 ใชได 

6 1 0 1 1 1 4 0.80 ใชได 

7 1 1 1 0 1 4 0.80 ใชได 

8 1 0 1 1 1 4 0.80 ใชได 

9 1 1 0 0 1 3 0.60 ใชได 

10 1 0 1 1 1 4 0.80 ใชได 

11 1 0 1 1 1 4 0.80 ใชได 

12 1 1 1 0 1 4 0.80 ใชได 
 

ตารางผนวกท่ี 2  ผลการประเมินความสอดคลองของแบบประเมินรูปแบบการเรียนการสอน 
                     แบบผสมผสาน ตามแนวคิดทักษะการเรียนรู แหงศตวรรษท่ี 21 ตอนท่ี 2 

ขอท่ี ผูเช่ียวชาญ ผลรวมของ
คะแนน 

ดัชนีความ
สอดคลอง 

แปรผล 
1 2 3 4 5 

1 0 1 1 1 0 3 0.60 ใชได 

2 1 1 0 0 1 3 0.60 ใชได 

3 0 1 1 1 1 4 0.80 ใชได 

4 1 1 0 0 1 3 0.60 ใชได 

5 1 0 1 1 1 4 0.80 ใชได 

6 1 0 1 1 1 4 0.80 ใชได 

7 0 1 1 0 1 3 0.60 ใชได 

8 1 0 0 1 1 3 0.60 ใชได 

9 0 1 1 0 1 3 0.60 ใชได 

10 1 0 1 1 1 4 0.80 ใชได 

11 1 0 1 1 1 4 0.80 ใชได 
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ตารางผนวกท่ี 2 (ตอ) 

ขอท่ี 
ผูเช่ียวชาญ ผลรวมของ

คะแนน 
ดัชนีความ
สอดคลอง 

แปรผล 
1 2 3 4 5 

12 0 1 1 0 1 3 0.60 ใชได 

13 1 1 0 0 1 3 0.60 ใชได 

14 0 1 1 1 1 4 0.80 ใชได 

15 1 1 0 0 1 3 0.60 ใชได 

16 1 0 1 1 1 4 0.80 ใชได 

17 1 0 1 1 1 4 0.80 ใชได 

18 1 1 1 0 1 4 0.80 ใชได 

19 0 1 1 1 1 4 0.80 ใชได 

20 1 1 0 0 1 3 0.60 ใชได 

21 0 1 1 1 1 4 0.80 ใชได 

22 1 1 1 0 1 4 0.80 ใชได 

23 1 0 1 1 1 4 0.80 ใชได 

24 1 1 0 0 1 3 0.60 ใชได 

25 1 1 1 0 1 4 0.80 ใชได 

26 1 0 1 1 1 4 0.80 ใชได 

27 1 1 0 0 1 3 0.60 ใชได 

28 1 0 1 1 1 4 0.80 ใชได 

29 1 1 1 0 1 4 0.80 ใชได 

30 0 1 1 1 1 4 0.80 ใชได 

31 1 1 0 0 1 3 0.60 ใชได 

32 0 1 1 0 1 3 0.60 ใชได 

33 1 0 1 1 1 4 0.80 ใชได 

34 1 1 0 0 1 3 0.60 ใชได 

35 1 0 1 1 1 4 0.80 ใชได 

36 1 0 1 1 1 4 0.80 ใชได 
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ตารางผนวกท่ี 3 ผลการประเมินความสอดคลองของแบบประเมินทักษะการคิดแกปญหา 

ทักษะการคิดแกปญหา ระดับ 
ผูเชี่ยวชาญ ดัชนคีวาม

สอดคลอง 
แปรผล 

1 2 3 4 5 

1. การวิเคราะหปญหาและกําหนดปญหา 
  1.1 ระบุปญหาแตไมครอบคลุมประเด็นสําคญั 

 
1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

  1.2 ระบุปญหาไดครอบคลุมประเด็นสําคัญ 2 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  1.3 อธิบายปญหาไดหลากหลายครอบคลมุประเด็นสําคัญ 
แตไมเช่ือมโยงกัน 

3 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  1.4 วิเคราะหปญหาโดยเช่ือมโยงมุมมองท่ีหลากหลาย 
และครอบคลุมประเด็นสําคัญ 

4 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  1.5 สรุปปญหาโดยเช่ือมโยงมุมมองท่ีหลากหลายครอบคลุม
ประเด็นสําคญัและนําไปสูแนวทางการปฏิบัติใหม 

5 0 1 1 1 1 0.80 ใชได 

2. การเลือกวิธีการแกปญหา   
  2.1 ระบุวิธีการแกปญหาแตไมครอบคลุมประเด็นสาํคัญ 

 
1 

 

1 

 

1 

 

0 

 

0 

 

1 

 

0.60 

 

ใชได 

  2.2 ระบุวิธีการแกปญหาไดครอบคลุมประเด็นสําคญั 2 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  2.3 อธิบายวิธีการแกปญหาไดหลากหลายครอบคลุมประเด็น
สําคัญแตไมเช่ือมโยงกัน 

3 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  2.4 วิเคราะหวิธีการแกปญหาโดยเช่ือมโยงมุมมองท่ี
หลากหลายและครอบคลุมประเดน็สําคัญ 

4 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  2.5 สรุปวิธีการแกปญหาโดยเช่ือมโยงมุมมองท่ีหลากหลาย
ครอบคลมุประเด็นสําคัญและนําไปสูแนวทางการปฏิบัติใหม 

5 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

3. การดําเนินการแกปญหา   
  3.1 ดําเนินการแกปญหาแตไมครอบคลุมประเด็นสาํคัญ 

 
1 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

  3.2 ดําเนินการแกปญหาไดครอบคลุมประเด็นสําคญั 2 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  3.3 ดําเนินการแกปญหาไดหลากหลายครอบคลมุประเด็น
สําคัญแตไมเช่ือมโยงกัน  

3 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  3.4 ดําเนินการแกปญหาโดยเช่ือมโยงมุมมองท่ีหลากหลาย 
และครอบคลุมประเด็นสําคัญ  

4 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  3.5 ดําเนินการแกปญหาโดยเช่ือมโยงมุมมองท่ีหลากหลาย
ครอบคลมุประเด็นสําคัญ โดยใชวิธีการใหม ๆ 

5 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

4. การประเมินผลการแกปญหา   
  4.1 ประเมินผลปญหาแตไมครอบคลุมประเด็นสําคญั 

 
1 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

  4.2 ประเมินผลปญหาไดครอบคลุมประเด็นสําคญั 2 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  4.3 ประเมินผลโดยใชวิธีการท่ีลากหลายครอบคลมุประเด็น
สําคัญแตไมเช่ือมโยงกัน  

3 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  4.4 ประเมินผลโดยเช่ือมโยงวิธีการท่ีหลากหลายครอบคลุม
ประเด็นสําคญั 

4 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

  4.5 ประเมินผลโดยเช่ือมโยงวิธีการท่ีหลากหลายครอบคลุม
ประเด็นสําคญัและนําไปสูแนวทางการประเมินใหม ๆ 

5 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 
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ตารางผนวกท่ี 4 ผลการประเมินความสอดคลองของแบบประเมินทักษะการคิดสรางสรรค 
                       และนวัตกรรม 

ทักษะการคิดสรางสรรคและนวัตกรรม ระดับ ผูเชี่ยวชาญ ดัชนีความ
สอดคลอง 

แปรผล 
1 2 3 4 5 

1. กระบวนการคิด 
  1.1 ใชกระบวนการคิดพ้ืนฐานได แตไมสามารถ
เช่ือมโยงความคดิรวบยอดได 

 
1 

 

1 

 

1 

 

0 

 

0 

 

1 

 

0.60 

 

ใชได 

  1.2 ใชกระบวนการคิดและวิธีการเรียนรูไดเพียง
อยางใดอยางหน่ึง สามารถเช่ือมโยงความคิดได
ตามท่ีไดเรยีนรู 

2 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  1.3 ใชกระบวนการคิดไดอยางหลากหลาย
อธิบายและใหเหตุผลเช่ือมโยงความคิดรวบยอด 
ท่ีซับซอนไดมากข้ึน 

3 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  1.4 ใชกระบวนการคิดไดอยางหลากหลาย 
เช่ือมโยงความคดิรวบยอด 
ท่ีซับซอนไดและประยุกตใชความรู 
ท่ีเรียนได 

4 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

  1.5 นําความคิดรวบยอดมาเช่ือมโยงเปนขอสรุป 
แนวคิดได 

5 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

2. การนําเสนอการคิดตัวบงชี ้  
  2.1 นําเสนอกระบวนการคดิตามท่ีเรียนรูได 

 
1 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

  2.2 นําเสนอกระบวนการคดิท่ีมกีารเช่ือมโยงกับ
สิ่งท่ีเรียนรูได 

2 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  2.3 นําเสนอกระบวนการคดิท่ีมกีารเช่ือมโยงกับ
สิ่งท่ีเรยีนรู และอธิบายใหเหตผุลได 

3 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

  2.4 นําเสนอกระบวนการคดิท่ีมกีารเช่ือมโยง
สาระสําคญัประยุกตความรูท่ีเรียนและอธิบายให
เหตุผลได 

4 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  2.5 นําเสนอแนวคิดใหม หรือนวัตกรรมท่ีตอ
ยอดความรูเดิมได 

5 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

3. ความคิดริเร่ิมสรางสรรค 
  3.1 ใชความรูและวิธีการคิดพ้ืนฐานในการ
เรียนรู 

 
1 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

  3.2 มีความคิดริเริ่มสรางสรรคนวัตกรรม 
ไดตามท่ีไดเรียนรู 

2 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  3.3 มีความคิดริเริ่มสรางสรรคนวัตกรรมไดอยาง
หลากหลายมากข้ึน 

3 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

  3.4 มีความคิดริเริ่มสรางสรรคนวัตกรรมไดอยาง
หลากหลายมากข้ึน 

4 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 
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ตารางผนวกท่ี 4 (ตอ) 

ทักษะการคิดสรางสรรคและนวัตกรรม ระดับ ผูเชี่ยวชาญ ดัชนีความ
สอดคลอง 

แปรผล 
1 2 3 4 5 

  3.4 มีความคิดริเริ่มสรางสรรคนวัตกรรมได
อยางหลากหลายมากข้ึน 

4 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  3.5 มีความคิดริเริ่มสรางสรรคนวัตกรรมได
อยางหลากหลายมีประสิทธิภาพและสรางเปน
ขอสรุปได 

5 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

4. การพัฒนาและนําไปใช   
  4.1 พัฒนานวัตกรรมและนําไปใชได 

 
1 

 

1 

 

1 

 

0 

 

0 

 

1 

 

0.60 

 

ใชได 

  4.2 พัฒนานวัตกรรมและนําไปใชไดโดยมีการ
เช่ือมโยงความคดิรวบยอด 

2 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  4.3 พัฒนานวัตกรรมและประยกุตใช เช่ือมโยง
กับสิ่งท่ีมีอยูเดมิได 

3 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  4.4 พัฒนานวัตกรรมและประยกุตใชโดยมีการ
เช่ือมโยงความคดิรวบยอดท่ีซับซอนไดมากข้ึน 

4 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  4.5 พัฒนานวัตกรรมและประยกุตใช เช่ือมโยง
กับสิ่งท่ีมีอยูเดมิไดอยางสรางสรรคใน
ชีวิตประจําวันได 

5 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

5. การทํางานอยางสรางสรรค   
  5.1 ทํางานรวมกับผูอ่ืนได 

 
1 

 

1 

 

1 

 

0 

 

0 

 

1 

 

0.60 

 

ใชได 

  5.2 ทํางานรวมกับผูอ่ืนไดและยอมรับสิ่งใหม 
ท่ีเกิดข้ึนได 

2 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  5.3 ทํางานรวมกับผูอ่ืนไดยอมรบัและเห็น
คุณคาของสิ่งใหมท่ีเกิดข้ึนได 

3 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  5.4 ทํางานรวมกับผูอ่ืนไดยอมรบั และเห็น
คุณคาของสิ่งใหมและตระหนักถึงผลกระทบท่ี 
เกิดข้ึน 

4 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  5.5 ทํางานรวมกับผูอ่ืนไดยอมรบัและเห็น
คุณคาของสิ่งใหมและตระหนักถึงผลกระทบ 
ท่ีเกิดข้ึนอยางยั่งยืน 

5 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

 

 

 

 

 

 

 



273 

ตารางผนวกท่ี 5 ผลการประเมินความสอดคลองของแบบประเมินการคิดอยางมีวิจารณญาณ 

ทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณ ระดับ
คุณภาพ 

ผูเช่ียวชาญ ดัชนีความ
สอดคลอง 

แปรผล 
1 2 3 4 5 

1. การพิจารณาไตรตรองขอมูลอยางรอบคอบ  
 1.1 มีการพิจารณาไตรตรองขอมูลอยางใดอยางหน่ึง 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0 

 

0 

 

1 

 

0.60 

 

ใชได 

  1.2 มีการพิจารณาไตรตรองขอมูลมากกวา 1 แหลง 2 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

  1.3 มีการพิจารณาไตรตรองขอมูลหลากหลาย 3 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  1.4 มีการพิจารณาไตรตรองขอมูลหลากหลายและ
เช่ือมโยง 

4 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  1.5 มีการพิจารณาไตรตรองขอมูลหลากหลายและ
เช่ือมโยงจนสามารถนําไปสูการคดิได 

5 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

2. การนําความรูและประสบการณมาใช      
  2.1 การนําความรูและประสบการณมาใชในการคิด 
แตขาดการคดิเปนระบบ 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

  2.2 การนําความรูและประสบการณมาใชในการคิด 
อยางเปนระบบ 

2 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  2.3 การนําความรูและประสบการณมาใชในการคิด 
อยางเปนระบบและหลากหลาย 

3 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  2.4 การนําความรูและประสบการณมาใชในการคิด 
อยางเปนระบบหลากหลายและเช่ือมโยง 

4 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  2.5 การนําความรูและประสบการณมาใชในการคิดอยาง
เปนระบบหลากหลายและเช่ือมโยงนําไปสูการตัดสินใจได 

5 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

3. การสรุปและตัดสินใจอยางสมเหตุสมผล 
 3.1 การสรุปและตัดสินใจโดยใชขอมูลใดขอมูลหน่ึง 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

 3.2 การสรุปและตัดสินใจโดยใช 2 ขอมูล 2 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

 3.3 การสรุปและตัดสินใจโดยใชขอมูลหลากหลาย 3 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

 3.4 การสรุปและตัดสินใจโดยใชขอมูลหลากหลาย
เช่ือมโยงนําไปสูการสรุปได 

4 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

 3.5 สรุปและตัดสินใจโดยใชขอมลูหลากหลายเช่ือมโยง
นําไปสูการสรุปไดสมเหตุสมผล 

5 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 
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ตารางผนวกท่ี 6 ผลการประเมินความสอดคลองของแบบประเมินทักษะการสื่อสาร 

ทักษะการสื่อสาร 
ระดับ

คุณภาพ 
ผูเชี่ยวชาญ ดัชนีความ

สอดคลอง 
แปรผล 

1 2 3 4 5 

1. ความชัดเจน    
ตัวบงชี้ 
   - สื่อสารไดแตยังไมตรงประเด็น  
   - ขาดการจัดลําดับขอมูล 
   - ขาดความคลองแคลว 
   - ตอบคําถามของผูรับสารไดไมชัดเจน 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0 

 

0 

 

1 

 

0.60 

 

ใชได 

ตัวบงชี้   
 -  สื่อสารไดตรงประเด็นไมออมคอม 
 - จัดลําดับ ระบบ ระเบียบของขอมูลท่ีสื่อสาร 
 - สื่อสารไดตอเน่ือง มีตดิขัดในบางครั้ง 
 - ตอบคําถามของผูรับสารไดชัดเจน ตรงประเด็นแต
ขาดการใหเหตุผลท่ีหนักแนนและเหมาะสม 

2 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

ตัวบงชี ้   
  - สื่อสารไดตรงประเด็นไมออมคอม 
  - จัดลําดับ ระบบ ระเบียบของขอมูลท่ีสื่อสารอยางด ี
  - สื่อสารไดตอเน่ืองคลองแคลว ไมติดขัด 
  - ตอบคําถามของผูรับสารไดชัดเจน ตรงประเด็น
พรอมใหเหตผุลท่ีหนักแนนและเหมาะสม 

3 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

2. ความกระชับ 
ตัวบงชี้    
  - สื่อสารดวยขอความสั้นๆ 
  - ขาดใจความสําคัญของเรื่องท่ีตองการสื่อสาร 
  - ใชภาษากํากวม 
  - ใชคําฟุมเฟอยในบางครั้ง 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0 

 

0 

 

1 

 

0.60 

 

ใชได 

ตัวบงชี้   
  - สื่อสารดวยขอความสั้น ๆ 
  - ปรากฏใจความสําคญัของเรื่องท่ีตองการสื่อสาร 
  - ใชภาษาท่ีเขาใจงาย 
  - มีการใชคําฟุมเฟอย ในบางครั้ง 

2 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

ตัวบงชี้   
  - สื่อสารดวยขอความสั้น ๆ 
  - ไดใจความสําคญัของเรื่องท่ีตองการสื่อสารอยาง
ครบถวน 
  - ใชภาษาท่ีเขาใจงาย 
  - ไมใชคําฟุมเฟอย หรือ คําท่ีไมจําเปน 

3 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 
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ตารางผนวกท่ี 6 (ตอ) 

ทักษะการสื่อสาร 
ระดับ

คุณภาพ 
ผูเชี่ยวชาญ ดัชนีความ

สอดคลอง 
แปรผล 

1 2 3 4 5 
3. ความถูกตอง 
ตัวบงชี้    
  - ครอบคลุมประเด็นสําคญั 
  - พบขอผิดพลาดในการใชภาษาในการสื่อสาร 

1 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

ตัวบงชี ้  
  - ครอบคลุมประเด็นสําคญัตามท่ีกําหนดไว 
  - ใชภาษาในการสื่อสารไดถูกตองสมบูรณตามอักขระ  
  - เปนแบบอยางท่ีดีใหกับผูอ่ืนได 

2 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

ตัวบงชี ้  
  - ครอบคลุมประเด็นสําคญัตามท่ีกําหนดไว 
  - ใชภาษาในการสื่อสารไดถูกตองสมบูรณตามอักขระ 
   - สามารถเปนแบบอยางท่ีดีและใหคําแนะนํา 
กับผูอ่ืนได 

3 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

4. ความสุภาพ 
ตัวบงชี้    
  - เลือกใชคํา หรือ ขอความท่ีมีความหลากหลายอยาง
เหมาะสม 
  - เลือกใชภาษาไมเหมาะสมกับระดับของผูรับสาร 
  - เลือกใชกลวิธี หรือรูปแบบการนําเสนอท่ีไมเหมาะสม
กับความสามารถของผูนําเสนอ/สมาชิก 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0 

 

0 

 

1 

 

0.60 

 

ใชได 

ตัวบงชี ้  
 - เลือกใชคํา หรือขอความท่ีมีความหลากหลายอยาง
เหมาะสม 
 - ใชภาษาท่ีเหมาะสมกับระดับของผูรับสาร 
 - เลือกใชกลวิธีรูปแบบการนําเสนอท่ีเหมาะสมกับ
ความสามารถของผูนําเสนอ/ สมาชิก 
 - เปนแบบอยางท่ีดีใหกับผูอ่ืนได 

2 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

ตัวบงชี ้  
 - เลือกใชคํา หรือขอความท่ีมีความหลากหลายอยาง
เหมาะสม 
 - ใชภาษาท่ีเหมาะสมกับระดับของผูรับสาร 
 - เลือกใชกลวิธีรูปแบบการนําเสนอท่ีเหมาะสมกับ
ความสามารถของผูนําเสนอ/ สมาชิก 
 - เปนแบบอยางท่ีดีและใหคําแนะนํากับผูอ่ืนได 

3 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 
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ตารางผนวกท่ี 6 (ตอ) 

ทักษะการสื่อสาร 
ระดับ

คุณภาพ 
ผูเชี่ยวชาญ ดัชนีความ

สอดคลอง 
แปร

ผล 1 2 3 4 5 
5. ความสรางสรรค 
ตัวบงชี้    
  -  สื่อสารไดบางแตไมสามารถระบุเหตุผลประกอบได 

1 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

ตัวบงชี้   
 - สื่อสารอยางสรางสรรคเปนประโยชน โดยระบุเหตุผล 
ประกอบท่ีสมเหตสุมผล 

2 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

ตัวบงชี้   
   - สื่อสารอยางสรางสรรคเปนประโยชนโดยระบุ
เหตุผล ประกอบท่ีสมเหตสุมผล และมีความเปนไปไดสูง 

3 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

6. ความนาเชื่อถือ 
ตัวบงชี้    
  - ระบุแหลงท่ีมาของสิ่งท่ีอธิบาย(สื่อสาร)มรีายละเอียด
หรือเหตผุลสนับสนุน แสดงใหผูอ่ืนเขาใจ และปฏบัิติ
ตามได 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0 

 

0 

 

1 

 

0.60 

 

ใชได 

ตัวบงชี ้  
 - ระบุแหลงท่ีมาของสิ่งท่ีอธิบาย (สื่อสาร)มรีายละเอียด
หรือ เหตผุลสนับสนุน 

2 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

ตัวบงชี ้  
  - ระบุแหลงท่ีมาของสิ่งท่ีอธิบาย (สื่อสาร) แตขาด
รายละเอียดหรือเหตุผล สนับสนุน 

3 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

7. ความสมบูรณ 
ตัวบงชี้    
  - สื่อสารไดตรงประเด็นครอบคลมุเน้ือหา 
  - พบขอผิดพลาดมากไมสามารถสื่อความหมายไดหรือ
สื่อความหมายไดนอย 

1 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

ตัวบงชี้   
 - สื่อสารไดตรงประเด็นครอบคลมุเน้ือหา 
 - พบขอผิดพลาดในการสื่อความหมาย 

2 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

ตัวบงชี้   
 - สื่อสารไดตรงประเด็นครอบคลมุเน้ือหาครบถวน 
 - สื่อความหมายได 

3 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 
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ตารางผนวกท่ี 7 ผลการประเมินความสอดคลองของแบบประเมินทักษะการรวมมือทํางานเปนทีม 

ทักษะการรวมมือทํางานเปนทีม 
ระดับ

คุณภาพ 
ผูเช่ียวชาญ ดัชนีความ

สอดคลอง 
แปรผล 

1 2 3 4 5 

1. ยอมรับความหลากหลาย 
  1.1 รูถึงความคิดความแตกตางและความสามารถ 
ท่ีหลากหลายเพ่ือนําไปสูประสิทธิผลของทีม 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

   1.2 อธิบายความคิดความแตกตางและความสามารถ
ท่ีหลากหลายเพ่ือนําไปสูประสิทธิผลของทีม 

2 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

   1.3 แสดงความคิดความแตกตางและความสามารถ 
ท่ีหลากหลายเพ่ือนําไปสูประสิทธิผลของทีม 

3 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

   1.4 ยอมรับความคิดความแตกตางและความสามารถ
ท่ีหลากหลายเพ่ือนําไปสูประสิทธิผลของทีม 

4 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

2. มีความยืดหยุนในการทํางาน 
  2.1 รูถึงการทํางานท่ีไดรับมอบหมายและรักษาหนาท่ี
ไว ไดตามท่ีกําหนดมีความรับผดิชอบและมภีาวะผูนํา
รวมกัน ทําใหสมาชิกไดแสดงจุดแข็งของตน 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0 

 

0 

 

1 

 

0.60 

 

ใชได 

   2.2 อธิบายวิธีการทํางานท่ีไดรับมอบหมายและรักษา
หนาท่ีไวไดตามท่ีกําหนด มีความรบัผิดชอบและมีภาวะ
ผูนํารวมกัน ทําใหสมาชิกไดแสดงจุดแข็งของตน 

2 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

   2.3 แสดงวิธีการทํางานท่ีไดรับมอบหมายและรักษา
หนาท่ีไวไดตามท่ีกําหนด มีความรบัผิดชอบและมีภาวะ
ผูนํารวมกัน ทําใหสมาชิกไดแสดงจุดแข็งของตน 

3 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

   2.4 ทํางานท่ีไดรับมอบหมายและรักษาหนาท่ีไวได
ตามท่ีกําหนด มคีวามรับผิดชอบและมภีาวะผูนํารวมกัน 
ทําใหสมาชิกไดแสดงจดุแข็งของตน 

4 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

3. มีความประณีประนอม 
   3.1 รูถึงการผอนหนักผอนเบาใหแกกันปรองดองกัน
อะลุมอลวยกันผอนผันใหแกกัน 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0 

 

0 

 

1 

 

0.60 

 

ใชได 

   3.2 อธิบายการผอนหนักผอนเบาใหแกกันปรองดอง
กันอะลุมอลวยกันผอนผันใหแกกัน 

2 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

   3.3 แสดงวิธีการผอนหนักผอนเบาใหแกกันปรองดอง
กันอะลุมอลวยกันผอนผันใหแกกัน 

3 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

   3.4 ผอนหนักผอนเบาใหแกกัน ปรองดองกัน
อะลุมอลวยกันผอนผันใหแกกัน 

4 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

4. รับผิดชอบรวมกัน 
  4.1 รูถึงการยอมรับผลท้ังท่ีดีและไมดีในกิจการท่ีตนได
ทําลงไปหรือท่ีอยูในความดูแลของตน 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0 

 

0 

 

1 

 

0.60 

 

ใชได 

  4.2 อธิบายวิธีการยอมรับผลท้ังท่ีดีและไมดีในกิจการท่ี
ตนไดทําลงไปหรือท่ีอยูในความดูแลของตน 

2 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 
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ตารางผนวกท่ี 7 (ตอ) 

ทักษะการรวมมือทํางานเปนทีม 
ระดับ

คุณภาพ 
ผูเช่ียวชาญ ดัชนีความ

สอดคลอง 
แปรผล 

1 2 3 4 5 

  4.3 แสดงการยอมรับผลท้ังท่ีดีและไมดีในกิจการท่ีตน
ไดทําลงไปหรือท่ีอยูในความดูแลของตน 

3 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  4.4 ยอมรับผลท้ังท่ีดีและไมดีในกิจการท่ีตนไดทําลงไป
หรือท่ีอยูในความดูแลของตน 

4 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

5. เห็นคุณคาของสมาชิกในกลุม 
  5.1 รูถึงการรับรูความถนัดความสามารถจุดเดน  
จุดดอยของผูอ่ืน เขาใจความแตกตางของแตละบุคคล 
ยอมรับเห็นคุณคาและภาคภูมิใจผูอ่ืน 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0 

 

0 

 

1 

 

0.60 

 

ใชได 

   5.2 อธิบายวิธีการรับรูความถนัดความสามารถจุดเดน 
จุดดอยของผูอ่ืน เขาใจความแตกตางของแตละบุคคล 
ยอมรับเห็นคุณคาและภาคภูมิใจผูอ่ืน 

2 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

   5.3 แสดงการรับรูความถนัดความสามารถจุดเดน  
จุดดอยของผูอ่ืน เขาใจความแตกตางของแตละบุคคล 
ยอมรับเห็นคุณคาและภาคภูมิใจผูอ่ืน 

3 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

   5.4 รับรูความถนัดความสามารถจุดเดนจดุดอย 
ของผูอ่ืน เขาใจความแตกตางของแตละบุคคล ยอมรับ
เห็นคุณคาและภาคภูมิใจผูอ่ืน 

4 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 
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ตารางผนวกท่ี 8 ผลการประเมินความสอดคลองของแบบประเมินทักษะการรูเทาทันในสารสนเทศ 

ทักษะการรูเทาทันในสารสนเทศ 
ระดับ

คุณภาพ 
ผูเช่ียวชาญ ดัชนีความ

สอดคลอง 
แปรผล 

1 2 3 4 5 

1. การตระหนักรูในการใชสารสนเทศ 
   1.1 ระบุความสําคัญและความจําเปนของการใช
สารสนเทศ 

 
1 

 

1 

 

1 

 

0 

 

0 

 

1 

 

0.60 

 

ใชได 

   1.2 อธิบายความสําคัญและความเปนของการใช
สารสนเทศ 

2 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

   1.3 แสดงการใชขอมูลสารสนเทศ 3 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

   1.4 ใชสารสนเทศในชีวิตประจาํวัน 4 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

2. การเขาถึงสารสนเทศ 
   2.1 ระบุวิธีการเขาถึงสารสนเทศท่ีหลากหลาย 

 
1 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

   2.2 อธิบายวิธีการ และข้ันตอนการเขาถึงสารสนเทศท่ี
หลากหลาย 

2 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

   2.3 แสดงวิธีการและข้ันตอนการเขาถึงสารสนเทศท่ี
หลากหลาย 

3 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

   2.4 เขาถึงสารสนเทศไดอยางถูกตอง ตรงตาม
วัตถุประสงค 

4 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

3. การประเมินสารสนเทศ 
   3.1 ระบุความจําเปนของการประเมินสารสนเทศ 

 
1 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

   3.2 อธิบายความจําเปนของการประเมินสารสนเทศ 2 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

   3.3 แสดงวิธีการประเมินสารสนเทศดวยวิธีการท่ี
หลากหลาย 

3 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

   3.4 ประเมินสารสนเทศดวยวิธีการท่ีหลากหลายและ
นําไปใชประโยชน 

4 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

4. การใชสารสนเทศ    
   4.1 ระบุความรับผดิชอบในการใชสารสนเทศ 

 
1 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

   4.2 อธิบายเหตุผลของการมีความรับผิดชอบในการใช
สารสนเทศ 

2 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

   4.3 แสดงความรับผิดชอบในการใชสารสนเทศท่ีมีตอ
ตนเองและสังคม 

 
3 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

   4.4 มีความรับผิดชอบในการใชสารสนเทศ 4 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

5. ความรับผิดชอบในการใชสารสนเทศ    
   5.1 ระบุความรับผดิชอบในการใชสารสนเทศ 

 
1 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

   5.2 อธิบายเหตุผลของการมีความรับผิดชอบในการใช
สารสนเทศ 

2 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

   5.3 แสดงความรับผิดชอบในการใชสารสนเทศท่ีมีตอ
ตนเองและสังคม 

3 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

   5.4 มีความรับผิดชอบในการใชสารสนเทศ 4 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 
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ตารางผนวกท่ี 9 ผลการประเมินความสอดคลองของแบบประเมินทักษะการรูเทาทันสื่อ 

ทักษะการรูเทาทันสื่อ ระดับ 
ผูเชี่ยวชาญ ดัชนีความ

สอดคลอง 
แปรผล 

1 2 3 4 5 

1. การเขาถึงสื่อ 
   1.1 ระบุช่ือของสื่อ 

 
1 

 

1 

 

1 

 

0 

 

0 

 

1 

 

0.60 

 

ใชได 

   1.2 อธิบายประโยชนของสื่อแตละประเภท 2 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

   1.3 เลือกใชสื่อไดเหมาะสมแตขาดความหลากหลาย 3 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

   1.4 เลือกใชสื่อไดอยางเหมาะสม และหลากหลายตาม
วัตถุประสงค 

4 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

2. การวิเคราะหสื่อ    
  2.1 ระบุประเภทเน้ือหาท่ีปรากฏในสื่อ 

 
1 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

  2.2 อธิบายขอดีขอเสียของเน้ือหาท่ีปรากฏในสื่อ 2 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  2.3 ยกตัวอยางเน้ือหาของเน้ือหาท่ีปรากฏในสื่อ 3 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  2.4 สรุปลงความเห็นของเน้ือหาท่ีปรากฏในสื่อ 4 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

3. การวิพากษสื่อ 
  3.1 ระบุหลักการพิจารณาความนาเช่ือถือของเน้ือหา 
ท่ีปรากฏในสื่อ 

 
1 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

  3.2 อธิบายความถูกตอง นาเช่ือถือของเน้ือหาท่ีปรากฏ
ในสื่อ 

2 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  3.3 แสดงสวนท่ีนาเช่ือถือของเน้ือหาท่ีปรากฏในสื่อ 3 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

  3.4 พิจารณาตัดสินไดวาเน้ือหาท่ีปรากฏในสื่อไดมีความ
ถูกตอง นาเช่ือถือ 

4 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

4. การประเมินคุณคาสื่อ 
   4.1 ระบุหลักการพิจารณาคณุคาของเน้ือหาท่ีปรากฏ 
ในสื่อ 

 
1 

 

1 

 

1 

 

0 

 

0 

 

1 

 

0.60 

 

ใชได 

   4.2 อธิบายวิธีการพิจารณาคณุคาของเน้ือหา 
ท่ีปรากฏในสื่อ 

2 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

   4.3 แสดงวิธีการพิจารณาคณุคาของเน้ือหาท่ีปรากฏ 
ในสื่อ 

3 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

   4.4 พิจารณาตัดสินใจเลือกเน้ือหาท่ีปรากฏในสื่อได
อยางมีเหตผุล 

4 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

5. การประเมินผลกระทบสื่อ 
   5.1 ระบุถึงผลกระทบของเน้ือหาท่ีปรากฏในสื่อ 

 
1 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

   5.2 อธิบายรายละเอียดของผลกระทบของเน้ือหาท่ี
ปรากฏในสื่อ 

2 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

   5.3 ยกตัวอยางผลกระทบดานใดดานหน่ึงไดอยาง
ถูกตองและมีเหตุผล 

3 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

   5.4 ประเมินผลกระทบของสื่อท้ังทางบวกและทางลบ 4 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 
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ตารางผนวกท่ี 9 (ตอ) 

ทักษะการรูเทาทันสื่อ ระดับ 
ผูเชี่ยวชาญ ดัชนีความ

สอดคลอง 
แปรผล 

1 2 3 4 5 

6. การตอบสนองตอสื่อท่ีรับเขามา 
   6.1 ระบุช่ือเรื่องของสื่อท่ีรับเขามา 

 
1 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

   6.2 อธิบายเน้ือหาท่ีปรากฏในสือ่ 2 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

   6.3 สามารถบอกขอเท็จจริงและขอคิดเห็นท่ีปรากฏ 
ในสื่อ 

3 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

   6.4 ตัดสินเลือกรับหรือปฏเิสธสือ่อยางสมเหตุสมผล 4 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

7. การผลิต 
   7.1 ระบุวิธีการผลิตสื่อ 

 
1 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

   7.2 อธิบายวิธีการและข้ันตอนการผลิตสื่อ 2 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

   7.3 ผลิตสื่อไดสําเร็จตามข้ันตอน 3 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

   7.4 ผลิตสื่อไดอยางสรางสรรคและรับผิดชอบตอสังคม 4 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

8. การเผยแพร 
 8.1 ระบุชองทางการเผยแพรสื่อได 

 
1 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

 8.2 อธิบายวิธีการเผยแพรสื่อของแตละชองทางได 2 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

 8.3 เลือกเผยแพรสื่อตามชองทางท่ีเหมาะสมได 3 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

 8.4 เลือกเผยแพรสื่อตามชองทางท่ีเหมาะสม ถูกตอง 
ตามกฎหมายและรบัผิดชอบตอการกระทําของตนเอง 

4 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 
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ตารางผนวกท่ี 10 ผลการประเมินความสอดคลองของแบบประเมินทักษะการรูเทาทัน 
                       เทคโนโลยสีารสนเทศ 

ทักษะการรูเทาทันเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ระดับ

คุณภาพ 
ผูเชี่ยวชาญ ดัชนีความ

สอดคลอง 
แปรผล 

1 2 3 4 5 

1. การสืบคน 
   1.1 ระบุเครื่องมือทางเทคโนโลยีท่ีสามารถใชสืบคน 
จัดเก็บ และเรยีกใชขอมูลสารสนเทศ 

 
1 

 

1 

 

1 

 

0 

 

0 

 

1 

 

0.60 

 

ใชได 

   1.2 อธิบายวิธีการใชเทคโนโลยใีนการสืบคน จัดเก็บ
และเรียกใชขอมูลสารสนเทศ 

2 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

   1.3 สาธิตวิธีการสืบคนขอมลู จดัเก็บ และเรียกใช
ขอมูลสารสนเทศ 

3 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

   1.4 ใชเครื่องมือเทคโนโลยีเพ่ือสืบคน จัดเก็บและ
เรียกใชขอมูลสารสนเทศ 

4 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

2. การจัดการ 
   2.1 ระบุเครื่องมือเทคโนโลยีท่ีสามารถใชจัด
โครงสรางจัดระบบ เปรียบเทียบ และผสมผสาน
สารสนเทศ 

 
1 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

   2.2 อธิบายวิธีการใชเทคโนโลยใีนการจัดโครงสราง
จัดระบบ เปรียบเทียบและผสมผสานสารสนเทศ 

2 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

   2.3 สาธิตวิธีการใชเทคโนโลยีในการจัดโครงสราง 
จัดระบบเปรยีบเทียบและผสมผสานสารสนเทศ 

3 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

   2.4 ใชเทคโนโลยีในการจัดโครงสราง จัดระบบ
เปรียบเทียบ และผสมผสานสารสนเทศ 

4 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

3. การสรางสรรค 
   3.1 ระบุเครื่องมือทางเทคโนโลยีท่ีสามารถใชในการ
ปรับปรุง ประยุกตใชออกแบบสรางนวัตกรรมและเรียบ
เรียงสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู 

 
1 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

   3.2 อธิบายวิธีการใชเทคโนโลยใีนการปรับปรุง
ประยุกตใชออกแบบ สรางนวัตกรรมและเรยีบเรยีง
สารสนเทศเพ่ือการเรียนรู 

2 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

   3.3 สาธิตวิธีการใชเทคโนโลยีในการปรับปรุง
ประยุกตใชออกแบบ สรางนวัตกรรมและเรยีบเรยีง
สารสนเทศเพ่ือการเรียนรู 

3 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

   3.4 ใชเทคโนโลยีในการปรับปรงุ ประยุกตใช 
ออกแบบสรางนวัตกรรมและเรียบเรียงสารสนเทศเพ่ือ
การเรยีนรู 

4 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 
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ตารางผนวกท่ี 10 (ตอ) 

ทักษะการรูเทาทันเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ระดับ

คุณภาพ 
ผูเชี่ยวชาญ ดัชนีความ

สอดคลอง 
แปรผล 

1 2 3 4 5 

4. การประเมิน 
   4.1 ระบุจุดเดนจุดดอยของเครือ่งมือเทคโนโลยีแตละ
ประเภท 

 
1 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

   4.2 อธิบายวิธีการประเมินความเหมาะสม ประโยชน
และประสทิธิผลของเครื่องมือเทคโนโลย ี

2 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

   4.3 เปรียบเทียบจุดเดนจุดดอยของเครื่องมือ
เทคโนโลยีแตละประเภท 

3 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

   4.4 ตัดสินคุณภาพ ความเหมาะสม ประโยชน 
และประสทิธิผลของเครื่องมือเทคโนโลย ี

4 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

5. มีความรับผิดชอบ 
   5.1 ระบุความรับผดิชอบในการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 
1 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

  5.2 อธิบายเหตุผลของการมคีวามรับผดิชอบในการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

2 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

   5.3 แสดงความรับผิดชอบในการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศท่ีมีตอตนเองและสังคม 

3 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

   5.4 มีความรับผิดชอบในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
ไดอยางครอบคลุม 

4 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 
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ตารางผนวกท่ี 11 ผลการประเมินความสอดคลองของแบบประเมินความรูเก่ียวกับชีวิตและอาชีพ 

ความรูเกี่ยวกับชีวิตและอาชีพ 
ระดับ

คุณภาพ 
ผูเชี่ยวชาญ ดัชนีความ

สอดคลอง 
แปรผล 

1 2 3 4 5 

1. การปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลง    
  1.1 อธิบายเก่ียวกับความหลากหลายทางความเช่ือ 
วัฒนธรรมและสิ่งแวดลอมรวมถึงการเตรียม พรอมตอ
การเปลีย่นแปลงในศตวรรษท่ี 21 ไดยังไมถูกตอง 
และไมชัดเจน 

 
1 

 

1 

 

1 

 

0 

 

0 

 

1 

 

0.60 

 

ใชได 

   1.2 อธิบายเก่ียวกับความหลากหลายทางความเช่ือ 
วัฒนธรรมและสิ่งแวดลอมรวมถึงการเตรียม พรอมตอ
การเปลีย่นแปลงในศตวรรษท่ี 21 ไดถูกตองชัดเจนเปน
บางสวน 

2 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

   1.3 อธิบายเก่ียวกับความหลากหลายทางความเช่ือ 
วัฒนธรรมและสิ่งแวดลอมรวมถึงการเตรียม พรอมตอ
การเปลีย่นแปลงในศตวรรษท่ี 21 ไดถูกตองชัดเจนเปน
สวนใหญ 

3 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

   1.4 อธิบายเก่ียวกับความหลากหลายทางความเช่ือ 
วัฒนธรรมและสิ่งแวดลอมรวมถึงการเตรียม พรอมตอ
การเปลีย่นแปลงในศตวรรษท่ี 21 ไดถูกตองชัดเจน
ท้ังหมด 

4 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

2. การวางแผนการทํางาน    
  2.1 กําหนดรูปแบบ และไมมีการวางแผนในระยะสั้น
ระยะยาว ในการทํางานและไมไดตามเปาหมาย 

 
1 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

   2.2 กําหนดรูปแบบ และมีการวางแผนในระยะสั้น 
ระยะยาว ในการทํางานยังไมเหมาะสม และไมไดตาม
เปาหมาย 

2 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

   2.3 กําหนดรูปแบบ และมีการวางแผนในระยะสั้น 
ระยะยาว ในการทํางาน ท่ีมีความเหมาะสม แตยังไมได
ตามเปาหมาย 

3 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

   2.4 กําหนดรูปแบบและมีการวางแผนในระยะสั้น 
ระยะยาว ในการทํางาน ท่ีมีความเหมาะสมตาม
เปาหมาย 

4 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

3. การแสวงหาความรู 
   3.1 ระบุและวางแผนในการแสวงหาความรูการ
พัฒนาวิชาชีพท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงไดโดยมผีู
ช้ีแนะทุกครั้ง 

 
1 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

   3.2 ระบุและวางแผนในการแสวงหาความรูการ
พัฒนาวิชาชีพท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงไดโดยมผีู
ช้ีแนะบอยครั้ง 
 

2 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 
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ตารางผนวกท่ี 11 (ตอ) 

ความรูเกี่ยวกับชีวิตและอาชีพ 
ระดับ

คุณภาพ 
ผูเชี่ยวชาญ ดัชนีความ

สอดคลอง 

แปร

ผล 

   3.3 ระบุและวางแผนในการแสวงหาความรูการ
พัฒนาวิชาชีพท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงไดโดยมผีู
ช้ีแนะบางครั้ง 

3 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

   3.4 ระบุและวางแผนในการแสวงหาความรูการ
พัฒนาวิชาชีพท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงไดดวย
ตนเอง 

4 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

4. การจัดการโครงการ 
   4.1 อธิบายข้ันตอนการทํางานท่ีจะบรรลุตาม
เปาหมายวิธีแกปญหาอุปสรรคภายใตแรงกดดันจากการ
แขงขันรวมท้ังจัดลําดับความสาํคญัใหงานประสบ
ผลสําเร็จไดยังไมถูกตองและไมชัดเจน 

 
1 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

   4.2 อธิบายข้ันตอนการทํางานท่ีจะบรรลุตาม
เปาหมายวิธีแกปญหาอุปสรรคภายใตแรงกดดันจากการ
แขงขันรวมท้ังจัดลําดับความสาํคญัใหงานประสบ
ผลสําเร็จไดถูกตองชัดเจนเปนบางสวน 

2 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

   4.3 อธิบายข้ันตอนการทํางานท่ีจะบรรลุตาม
เปาหมายวิธีแกปญหาอุปสรรคภายใตแรงกดดันจากการ
แขงขันรวมท้ังจัดลําดับความสาํคญัใหงานประสบ
ผลสําเร็จไดถูกตองชัดเจน 
เปนสวนใหญ 

3 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

   4.4 อธิบายข้ันตอนการทํางานท่ีจะบรรลุตาม
เปาหมายวิธีแกปญหาอุปสรรคภายใตแรงกดดันจากการ
แขงขันรวมท้ังจัดลําดับความสาํคญัใหงานประสบ
ผลสําเร็จไดถูกตองชัดเจนท้ังหมด 

4 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 
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ตารางผนวกท่ี 12 ผลการประเมินความสอดคลองของแบบประเมินทักษะของชีวิตและอาชีพ 

ทักษะของชีวิตและอาชีพ 
ระดับ

คุณภาพ 
ผูเชี่ยวชาญ ดัชนีความ

สอดคลอง 
แปรผล 

1 2 3 4 5 

1. การปรับตัว 
   1.1 มีความสามารถในการปรับตัวในบริบทตาง ๆ 
บางครั้ง แตไมยอมรับในผลสะทอนกลับท่ีมีประสิทธิภาพ
ไมยอมรับความแตกตางในจุดเดนหรือขอดีของผูอ่ืน 

 
1 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

   1.2 ความสามารถในการปรับตวัในบริบทตาง ๆ มี
ความยืดหยุนยอมรับในผลสะทอนกลับท่ีมีประสิทธิภาพ 
ยอมรับความแตกตางในจุดเดนหรอืขอดีของผูอ่ืนบางครั้ง 

2 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

   1.3 มีความสามารถปรับตัวในบริบทตาง ๆ มีความ
ยืดหยุน ยอมรับในผลสะทอนกลับท่ีมีประสิทธิภาพ 
ยอมรับความแตกตางในจุดเดนหรอืขอดีของผูอ่ืนเกือบ
ทุกครั้ง 

3 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

   1.4 มีความสามารถในการปรับตัวในบริบทตาง ๆ มี
ความยืดหยุนยอมรับในผลสะทอนกลับท่ีมีประสิทธิภาพ 
ยอมรับความแตกตางในจุดเดน หรือขอดีของผูอ่ืนทุกครั้ง 

4 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

2. การแกปญหา 
   2.1 มีความสามารถในการแกปญหาในการทํางาน
ภายใตมมุมองท่ีมีความแตกตางทางสังคมและวัฒนธรรม
ไดโดยมผีูอ่ืนแนะนําทุกครั้ง 

 
1 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

   2.2 มีความสามารถในการแกปญหาในการทํางาน
ภายใตมมุมองท่ีมีความแตกตางทางสังคมและวัฒนธรรม
ไดโดยมผีูอ่ืนแนะนําบางครั้ง 

2 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

   2.3 มีความสามารถในการแกปญหาในการทํางาน
ภายใตมมุมองท่ีมีความแตกตางทางสังคมและวัฒนธรรม
ไดดวยตนเอง 

3 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

   2.4 มีความสามารถในการแกปญหาในการทํางาน
ภายใตมมุมองท่ีมีความแตกตางทางสังคมและวัฒนธรรม
ไดดวยตนเอง รวมท้ังสามารถแนะนําชวยเหลือผูอ่ืนได 

4 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

3. การทํางาน    
   3.1 มีการวางแผนในการทํางานในหลายบทบาทหนาท่ี 
มีความรับผิดชอบสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดประสบ
ผลสําเร็จ และหานวัตกรรมใหมในการทํางานตาม
คําแนะนํา 

 
1 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

   3.2 มีการวางแผนในการทํางานในหลายบทบาทหนาท่ี 
มีความรับผิดชอบสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดประสบ
ผลสําเร็จ และหานวัตกรรมใหมในการทํางานเปนบางครั้ง 

2 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

 

 



287 

ตารางผนวกท่ี 12 (ตอ) 

ทักษะของชีวิตและอาชีพ 
ระดับ

คุณภาพ 

ผูเชี่ยวชาญ ดัชนีความ

สอดคลอง 
แปรผล 

1 2 3 4 5 

   3.3 มีการวางแผนในการทํางานในหลายบทบาทหนาท่ี 
มีความรับผิดชอบสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดประสบ
ผลสําเร็จ และหานวัตกรรมใหมในการทํางานบอยครั้ง 

3 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

   3.4 มีการวางแผนในการทํางานในหลายบทบาทหนาท่ี
มีความรับผิดชอบสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดประสบ
ผลสําเร็จ และหานวัตกรรมใหมในการทํางานอยูเสมอ 

4 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

4. มนุษยสัมพันธ    
   4.1 มีปฏิสัมพันธท่ีดีตอผูอ่ืน 

 
1 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

   4.2 มีปฏิสัมพันธท่ีดีตอผูอ่ืน และมีมารยาทท่ีดีในการ
เปนผูพูดและผูฟงตอผูอ่ืน 

2 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

   4.3 มีปฏิสัมพันธท่ีดีตอผูอ่ืน และมีมารยาทท่ีดีในการ
เปนผูพูดและผูฟง เปนแบบอยางแกผูอ่ืนได 

 
3 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

   4.4 มีปฏิสัมพันธท่ีดีตอผูอ่ืน และมีมารยาทท่ีดีในการ
เปนผูพูดและผูฟง เปนแบบอยางแกผูอ่ืนแนะนําผูอ่ืนได 

4 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

 

ตารางผนวกท่ี 13 ผลการประเมินความสอดคลองของแบบประเมินเจตคติเก่ียวกับชีวิตและอาชีพ 

เจตคติเกี่ยวกับชีวิตและอาชีพ 
ผูเช่ียวชาญ ดัชนีความ

สอดคลอง 
แปรผล 

1 2 3 4 5 

1. ตั้งใจทํางานท่ีไดรับมอบหมาย 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

2. มีความมุงม่ันในการแกปญหา 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

3. มีความคิดริเริ่มสรางสรรคในการทํางาน 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

4. มีการพัฒนางานใหมีคุณภาพอยูเสมอ 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

5. เห็นคุณคาและยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ืน 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

6. ทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

7. มุงม่ันในการทํางานใหบรรลุเปาหมาย 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

8. มีความรับผิดชอบตอการทํางาน 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

9. ตรงตอเวลา 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

10. มีความซ่ือสัตยในการทํางาน 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

11. มีจิตอาสาในการทํางาน 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

12. มีความภาคภูมิใจในผลงานของตนเอง 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 
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ตารางผนวกท่ี 14 ผลการประเมินความสอดคลองของแบบประเมินความรับผิดชอบตอตนเอง 
                       และสังคม 

ความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 
ผูเช่ียวชาญ ดัชนีความ

สอดคลอง 
แปรผล 

1 2 3 4 5 

ดานความรู 
  1. มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับมารยาททางสังคม 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

  2. มีความรูเก่ียวกับความเชื่อทางวัฒนธรรม 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  3. มีความรูเก่ียวกับการรักษาสุขภาพ สุขอนามัย  
ของตนเองและสมาชิกในครอบครัว 

1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

  4. มีความรูเก่ียวกับโภชนาการของตนเองและ
สมาชิกในครอบครัว 

1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

ดานทักษะ 
  5. มีความสามารถในการสื่อสารอยางสรางสรรค 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

  6. มีความสามารถในการสรางความเชื่อม่ันใหกับ
ตนเอง 

1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  7. มีความสามารถในการยอมรับและใหเกียรติผูอ่ืน 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

  8. มีความสามารถในการแสดงความคิดเห็นท่ี 
แตกตางและการเจรจาตอรอง 

1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  9. สามารถยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ืนและ
แสดงออกอยางสรางสรรค 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

ดานเจตคต ิ
  10. ใหเกียรติและเคารพผูอ่ืน 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

  11. เต็มใจปฏิบัติตามระเบียบ ขอบังคับของสังคม 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  12. มีนิสัยประนีประนอม 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

  13. กลาแสดงออกถึงความรับผิดชอบตอสังคม 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 
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ตารางผนวกท่ี 15 ผลการประเมินความสอดคลองของแบบประเมินทักษะของนักเรียนในศตวรรษ 
                         ท่ี 21 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ทักษะของนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 

สําหรับนกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ผูเชี่ยวชาญ ดัชนี

ความ

สอดคลอง 

แปร

ผล 1 2 3 4 5 

ทักษะชีวิตและอาชีพ 

ทักษะดานความยืดหยุนและความสามารถในการปรับตัว 

  1. นักเรียนสามารถปรับตัวใหเขากับบทบาทหนาท่ีท่ีหลากหลาย 

 

 

1 

 

 

0 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

0.80 

 

 

ใชได 

  2. นักเรียนสามารถทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพ 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  3. นักเรียนมีการรวบรวมความคดิเห็น 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  4. นักเรียนมีการดาํเนินการจัดการ 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

  5. นักเรียนมีความเขาใจในความคิดท่ีแตกตาง 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

ทักษะดานการริเร่ิมและการกํากบัดูแลตนเองได 

  6. นักเรียนมีการจดัการเปาหมายและกําหนดเวลา 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

  7. นักเรียนสามารถทํางานไดดวยตนเอง 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  8. นักเรียนสามารถเรยีนรูไดดวยตนเอง 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

ทักษะดานสังคมและทักษะขามวัฒนธรรม 

  9. นักเรียนมีการพูดและฟงอยางมีกาลเทศะ 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

  10. นักเรียนปฏิบัติตนโดยมีสัมมาคารวะ 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  11. นักเรียนมีความเคารพกับคนท่ีมีความแตกตางทางวัฒนธรรม 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  12. นักเรียนมีการตอบสนองอยางเปดเผยกับความคดิเห็นตาง 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

  13. นักเรียนมีความคิดใหมและนวัตกรรมจากความแตกตางทาง

สังคมและวัฒนธรรม 

1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

ทักษะดานการมีผลงานและความรับผิดชอบตรวจสอบได 

  14. นักเรียนมีการผลิตผลงาน 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

  15. นักเรียนมีเปาหมายและทําใหบรรลุเปาหมาย 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  16. นักเรียนมีการจัดการโครงการ 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  17. นักเรียนมีความรับผิดชอบตรวจสอบได 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

ทักษะดานภาวะผูนําและความรับผิดชอบ 

  18. นักเรียนมีความเปนผูนํา 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

  19. นักเรียนมีปฏิสมัพันธและการแกปญหา 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  20. นักเรียนสามารถสรางแรงบันดาลใจใหผูอ่ืนได 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  21. นักเรียนมีคุณธรรมและจริยธรรม 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

  22. นักเรียนมีความรับผิดชอบตอผูอ่ืน 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 
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ตารางผนวกท่ี 15 (ตอ) 

ทักษะของนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 

สําหรับนกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ผูเชี่ยวชาญ ดัชนี

ความ

สอดคลอง 

แปร

ผล 1 2 3 4 5 

ทักษะสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี 

ดานสารสนเทศ 

  23. นักเรียนมีการเขาถึงขอมูลไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 

 

1 

 

 

0 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

0.80 

 

 

ใชได 

  24. นักเรียนสามารถประเมินขอมูลอยางมีวิจารณญาณและมีความ

รอบรูจริง 

1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  25. นักเรียนสามารถใชขอมูลอยางถูกตองและสรางสรรค 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  26. นักเรียนมีการจัดการขอมลูท่ีมาจากหลากหลายแหลง 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

  30. นักเรียนมีการเขาถึงและใชสือ่อยางมีจริยธรรมและเหมาะสม 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  31. นักเรียนมีการใชสื่อและใชประโยชนสื่ออยางมีประสิทธิภาพ 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

ดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

  32. นักเรียนมีการใชเทคโนโลยีเปนเครื่องมือในการวิจัยการจัดการ 

ประเมินผล และการสื่อสารขอมลู 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

  33. นักเรียนสามารถใชเทคโนโลยีดิจิตอลอยางมีประสิทธิภาพ 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  34. นักเรียนสามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางมจีริยธรรมหรือ

ถูกกฎหมาย 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

ทักษะการสื่อสาร 

ดานการสื่อสารความคิด 

  35. นักเรียนมีการสื่อสารความคดิอยางมีประสิทธิภาพ 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

  36. นักเรียนมีการตดิตอสื่อสารไดหลากหลายและใชสื่ออยาง

เหมาะสม 

1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

ดานการฟง 

  37. นักเรียนมีการฟงอยางมีประสิทธิภาพ 

1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  38. นักเรียนสามารถเขาใจความหมายในการฟง 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  39. นักเรียนมีความตั้งใจฟงและรับฟงผูอ่ืน 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

การใชสื่อสาร 

  40. นักเรียนสามารถใชการสื่อสารมีประสิทธิภาพ 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

  41. นักเรียนสามารถใชประโยชนจากสื่ออยางคุมคา 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

ทักษะการสรางสรรคและนวัตกรรม 

การคิดอยางสรางสรรค 

  42. นักเรียนมีการใชเทคนิคในการสรางความคิด 

 

 

1 

 

 

0 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

0.80 

 

 

ใชได 

  43. นักเรียนมีการสรางความคดิใหมๆ 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  44. นักเรียนมีการวิเคราะหและประเมินความคดิของตนเอง 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 
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ตารางผนวกท่ี 15 (ตอ) 

ทักษะของนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 

สําหรับนกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ผูเชี่ยวชาญ ดัชนี

ความ

สอดคลอง 

แปร

ผล 1 2 3 4 5 

การทํางานอยางสรางสรรครวมกับผูอ่ืน 

  45. นักเรียนมีการพัฒนา ดําเนินการ และการสื่อสารความคิดใหม 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

  46. นักเรียนมีการยอมรับและเปดใจรับสิ่งใหม 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  47. นักเรยีนมีความคิดริเริ่มและสรางสรรคในการทํางาน 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  48. นักเรียนมีความเขาใจถึงคําวาความลมเหลว 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

ทักษะการเรียนรู 

ความคิดสรางสรรคและนวัตกรรม 

  52. นักเรียนมีความคิดอยางสรางสรรค 

 

 

1 

 

 

0 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

0.80 

 

 

ใชได 

  53. นักเรียนมีการทํางานอยางสรางสรรครวมกับผูอ่ืน 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  54. นักเรียนมีการดําเนินการดานนวัตกรรมคิดอยางสรางสรรค 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

การคิดอยางมีวิจารณญาณและการแกปญหา 

  55. นักเรียนสามารถคิดอยางมีวิจารณญาณ 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

  56. นักเรียนมีเหตผุลท่ีมปีระสิทธิภาพ 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  57. นักเรียนสามารถคิดอยางเปนระบบ 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  58. นักเรียนมีการตดัสินใจและการแกปญหาอยางมีประสิทธิภาพ 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

การสื่อสารและความรวมมือ 

  59. นักเรียนมกีารเรียบเรียงความคิดและมุมมอง ไดเปนอยางด ี

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

  60. นักเรียนมีการฟงอยางมีประสิทธิภาพ 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  61. นักเรียนมีการตดิตอสื่อสารในการทํางานอยางมีประสิทธิภาพ 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  62. นักเรียนมีความรับผิดชอบรวมกัน 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

ทักษะการรวมมือ 

การทํางานรวมกัน 

  63. นักเรียนมีการทํางานรวมกันอยางมีประสิทธิภาพ 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

0 

 

 

1 

 

 

0.80 

 

 

ใชได 

  64. นักเรียนมีการใหความเคารพกับความจริงใจกับเพ่ือนรวมงาน 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

ความรับผิดชอบรวมกัน 

  65. นักเรียนมีความรับผิดชอบรวมกัน 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

  66. นักเรียนมีการชวยเหลือกัน 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  67. นักเรียนมีการเห็นคณุคาของผูรวมงาน 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

ความยืดหยุน 

  68. นักเรียนมีความยืดหยุนกับสภาพแวดลอมท่ีหลากหลายทาง

วัฒนธรรม 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

  69. นักเรียนมีความเต็มใจในการท่ีจะประนีประนอม 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 
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ตารางผนวกท่ี 16 ผลการประเมินความสอดคลองของแบบประเมินผลทักษะการเรียนรูและ 
                       นวัตกรรม โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน 

ทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม  

โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน 
ระดับ

คะแนน 
ผูเช่ียวชาญ ดัชนีความ

สอดคลอง 
แปรผล 

1 2 3 4 5 

1. รายงานโครงงาน 

   1.1 รูปเลมรายงานมีสวนประกอบครบถวน    

(5) 

3 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

   1.2 เสร็จตามเวลาท่ีกําหนด 2 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

2. ความสําคัญของโครงงาน 

   2.1 ความนาสนใจ 

(5) 

3 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

   2.2 ประโยชนการนําไปใช 2 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

3. การดําเนินการ 

   3.1 การวางแผน/เตรียมการ 

(10) 

2 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

   3.2 สอดคลองกับบทเรียน 2 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

   3.3 เหมาะสมกับวัยของนักเรียน    2 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

   3.4 สอดคลองกับจุดประสงคโครงงาน 2 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

   3.5 ความรวมมือของสมาชิกในกลุม 2 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

4. เนื้อหา 

   4.1 การรวบรวมขอมูล 

(10) 

5 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

   4.2 การสรุปขอมูลเปนองคความรู 5 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

5. การนําเสนอ 

   5.1 การใชภาษาในการนําเสนอ 

(5) 

5 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

   5.2 การสื่อความหมายใหเขาใจ 5 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

รวม 40        
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ตารางผนวกท่ี 17 ผลการประเมินความสอดคลองของแบบสอบถามความพึงพอใจในการเรียน 
                           ดวยรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานตามแนวคิดทักษะการเรียนรู 
                          แหงศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ความพึงพอใจในการเรียนดวยรูปแบบ 

การเรียนการสอนแบบผสมผสาน 

ผูเช่ียวชาญ ดัชนีความ

สอดคลอง 
แปรผล 

1 2 3 4 5 

ตอนท่ี 1 ขอมูลดานเคร่ืองมือท่ีใชในการเรียน 

   1. นักเรียนใชเครื่องมือใดเปนชองทางในการเขาถึงสื่อประกอบ 

การเรยีน เพ่ือเปนชองทางในการศึกษา เรียนรู และรับขอมูล    

ขาวสาร เพ่ือสรางช้ินงานนอกเวลาเรียน 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

   2. นักเรียนใชเครื่องมือใดเปนชองทางในการเขาถึงสื่อประกอบ 

การเรยีน เพ่ือเปนชองทางในการศึกษา เรียนรู และรับขอมูล   

ขาวสาร เพ่ือสรางช้ินงานในหองเรียน 

1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

   3. นักเรียนใชระบบปฏิบัติการใดบนเครื่องสมารทโฟน (Smart  

Phone) หรือแท็บเล็ต (Tablet) ในการเขาถึงสื่อประกอบ 

การเรยีน เพ่ือเปนชองทางในการศึกษา เรียนรู และรับขอมูล

ขาวสาร เพ่ือสรางช้ินงาน 

1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

ตอนท่ี 2 ความพึงพอใจท่ีมีตอการจัดสภาพแวดลอมของ
รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน 
   บริบท (Context) 
   1. บรรยากาศของการเรียนเปดโอกาสใหนักเรยีนมสีวนรวมใน
การทํากิจกรรมการเรียนการสอน 

 

 

 

1 

 

 

 

0 

 

 

 

1 

 

 

 

1 

 

 

 

1 

 

 

 

0.80 

 

 

 

ใชได 

   2. บรรยากาศของการเรยีนทําใหนักเรียนมคีวามรับผิดชอบตอ
ตนเอง และกลุม 

1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

   3. บรรยากาศของการเรยีนทําใหนักเรียนมคีวามกระตือรือรน 
ในการเรียน 

1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

   4. บรรยากาศของการเรยีนเปดโอกาสใหถามตอบและพูดคุย  
ขอคําแนะนําจากครไูดใกลชิดข้ึน 

1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

   5. บรรยากาศของการเรยีนเปดโอกาสใหนักเรยีนทํากิจกรรม 
ไดอยางอิสระ 

1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

   6. บรรยากาศของการเรยีนทําใหนักเรียนเกิดความคดิท่ี
หลากหลาย 

1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

วิธีการสอน (Approach) 

  7. กิจกรรมการเรียนรูมีความเหมาะสมกับเน้ือหา  

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

  8. กิจกรรมการเรียนรูสงเสริมใหนักเรียนไดแลกเปลีย่นความรู

ความคิดรวมกันท้ังในหองเรียนและนอกหองเรียน 

1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  9. กิจกรรมการเรียนรูสงเสริมการคิดและตดัสินใจ 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  10. กิจกรรมการเรียนรูทําใหนักเรียนกลาคิดกลาตอบ 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

  11. กิจกรรมการเรียนรูทําใหนักเรียนมโีอกาสแสดงความคดิเห็น 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 
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ตารางผนวกท่ี 17 (ตอ) 

ความพึงพอใจในการเรียนดวยรูปแบบ 

การเรียนการสอนแบบผสมผสาน 

ผูเชี่ยวชาญ ดัชนีความ

สอดคลอง 
แปรผล 

1 2 3 4 5 

  12. กิจกรรมการเรียนรูทําใหนักเรียนเขาใจในเน้ือหา และ

กระบวนการทํางานมากข้ึน 

1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

  13. กิจกรรมการเรียนรูสงเสริมการเรยีนรูรวมกัน 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

ดานกระบวนการ (Process) 

  14. วิธีการเรียนแบบการเรียนรูรวมกันในหองเรียนเปนกิจกรรม 

ท่ีสงผลใหนักเรียนเกิดการเรียนรู 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

  15. วิธีการเรียนแบบการเรียนรูรวมกันนอกหองเรียนเปน

กิจกรรมท่ีสงผลใหนักเรียนเกิดการเรียนรู 

1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  16. การเช่ือมโยงกิจกรรมแตละกิจกรรมการเรียนรู ท้ังภายใน

และนอกหองเรียน ผานการนัดหมายเวลารวมกันกับครู ดวย

สมารทโฟน และเน้ือหาผานเครื่องมือของกูเก้ิลเพ่ือ การศึกษาทํา

ใหการเรียนรูของนักเรียนเขาถึงและเรียนรู ไดมากข้ึน 

1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  17. การทําโครงงานดวยสมารทโฟน และเครื่องมือของกูเก้ิลเพ่ือ

การศึกษาทําใหงานของนักเรียนสาํเร็จไดสะดวกมากยิ่งข้ึน 

1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

  18. ครูใหความชวยเหลือนักเรียนในการทํากิจกรรมท้ังใน

หองเรียนและนอกหองเรียนดวยเครื่องมือท่ีม ี

1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

ดานผลผลิต (Output)     

  19. การจัดการเรยีนรูทําใหเขาใจเน้ือหาไดงายเพราะได ลงมือ

ปฏิบัติดวยตนเองมากกวาน่ังฟงครูบรรยาย เน้ือหา  

 

1 

 

1 

 

1 

 

0 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

  20. การจัดการเรยีนรูทําใหจําเน้ือหาไดนาน 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  21. การจัดการเรยีนรูชวยใหนักเรียนสรางความรูความเขาใจ 

ดวยตนเองได 

1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  22. การจัดการเรยีนรูทําใหนักเรยีนนําวิธีการเรยีนรูไปใช 

ในวิชาอ่ืน ๆ 

1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  23. การจัดการเรยีนรูทําใหนักเรยีนพัฒนาทักษะการคิดท่ีสูงข้ึน 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  24. การจัดการเรยีนรูชวยใหนักเรียนตัดสินใจโดยใชเหตผุล 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  25. การจัดการเรยีนรูทําใหเขาใจและรูจักเพ่ือนมากข้ึน 1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

  26. กิจกรรมการเรียนการสอนน้ีทําใหไดทํางานรวมกับผูอ่ืน 1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

    ตอนท่ี 3 ความพึงพอใจท่ีมีตอการเรียนวิชาโครงงาน
คอมพิวเตอร 
การเรียนรูนอกหองเรียน 
  1. แจงจุดประสงคและภารกิจในการทํางานอยางชัดเจน 

 

 

 

1 

 

 

 

1 

 

 

 

1 

 

 

 

0 

 

 

 

1 

 

 

 

0.80 

 

 

 

ใชได 

  2. ครูเปดโอกาสใหนักเรียนรวมกันกําหนดเปาหมายและ 
วางแผนในการทํางานและการเรียนรูดวยตนเอง 

1 0 1 1 1 0.80 ใชได 
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ตารางผนวกท่ี 17 (ตอ) 

ความพึงพอใจในการเรียนดวยรูปแบบ 

การเรียนการสอนแบบผสมผสาน 

ผูเชี่ยวชาญ ดัชนีความ

สอดคลอง 
แปรผล 

1 2 3 4 5 

  3. ความสะดวกของชองทางในการสงงานและรับขอมลูขาวสาร 1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  4. การนัดหมายชวงเวลาในการจัดกิจกรรมรวมกันของสมาชิก
ภายในกลุมเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูซึ่งกันละกัน 

1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

  6. นักเรียนสามารถเรยีนรูและคนหาความรูตามหัวขอท่ีไดรับได
ดวยตนเองดวยความอิสระจากเครื่องมือของตนเอง 

1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  7. นักเรียนทําภารกิจตามหัวขอท่ีไดรับ ดวยการลงมือกระทํา 
ดวยตนเอง 

1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  8. นักเรียนสามารถศึกษาคนควาเน้ือหาเพ่ิมเติมจากอินเทอรเน็ต 
และแหลงเรียนรูตาง ๆ นอกเน้ือจากใบความรูท่ีครไูดเตรยีมไวให 

1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

  9. นักเรียนใชชองทางออนไลน ในการแลกเปลี่ยนประสบการณ
ขณะทําภารกิจตามหัวขอท่ีไดรับกับเพ่ือนไดโดยอิสระ ผานกูเก้ิล
เพ่ือการศึกษา ไดตลอดเวลา 

1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  10. การถูกกระตุน โดยการตั้งกระทูถาม การแจงผลคะแนนกลับ
อยางรวดเร็ว หรือการแสดงความคิดเห็นจากครู หรือจากเพ่ือน
สงผลใหนักเรียนมีความตั้งใจเรียนเพ่ิมมากข้ึน 

1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  11. นักเรียนเก็บขอมูล ประสบการณในการเรียนรู ขณะทํา
ภารกิจหรือขอคําถามจากท่ีบานเพ่ือมาแบงปนความรู และ
ประสบการณรวมกันกับเพ่ือนในหองเรียน 

1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  12. นักเรียนสามารถสงการบาน หรือยกเลิกการสง ทาง
อินเทอรเน็ต (Google Classroom) ไดตลอดเวลาตาม ความ
ตองการ 

1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

กิจกรรมการเรียนรูในหองเรียน 
  13. แจงจุดประสงคและภารกิจในการทํางานอยางชัดเจน 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

  14. ครูและนักเรียนรวมกันทบทวนเน้ือหาการเรียนท่ีนักเรยีนได
ศึกษามาจากท่ีบาน 

1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  15. การนําประสบการณในการเรียนรู หรือขอคําถามจากท่ีบาน
มาแบงปนความรูและประสบการณ รวมกันกับเพ่ือนในหองเรยีน 

1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

  16. ครูและนักเรียนรวมกันนําเสนอเทคนิควิธีการเรยีนรู วิธีการ
สืบคนแหลงเรียนรู และวิธีการสรางช้ินงานจากภารกิจท่ีไดรับ 

1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  17. การช้ีแจงกฎเกณฑ ระเบียบวินัย ข้ันตอนการทํางานการ
เปนผูนํา ผูตามท่ีดี และการยอมรบัฟงความคิดเห็นของผูอ่ืนในการ
เรียนรูและทํางานแบบรวมกัน 

1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

  18. การแบงกลุมเพ่ือทําภารกิจตามหัวขอท่ีไดรับสงผลให
นักเรียนงายตอการเรียนรูและทําภารกิจใหสําเรจ็ 

1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  19. นักเรียนสามารถเรียนรูและทําภารกิจตามหัวขอท่ีไดรับ
สําเรจ็เพ่ิมข้ึน หลังจากท่ีไดแยกทําภารกิจกับกลุมเพ่ือนตามความ
สนใจ 

1 1 0 0 1 0.60 ใชได 
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ตารางผนวกท่ี 17 (ตอ) 

ความพึงพอใจในการเรียนดวยรูปแบบ 

การเรียนการสอนแบบผสมผสาน 

ผูเชี่ยวชาญ ดัชนีความ

สอดคลอง 
แปรผล 

1 2 3 4 5 

  20. นักเรียนแตละกลุมทําภารกิจตามหัวขอโครงงานดวยความ
อิสระ 

1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

  21. ครูใหคําแนะนําระหวางการทํากิจกรรมและช้ีแนะเทคนิค
ตาง ๆ ในการทําโครงงานตามหัวขอท่ีวางแผน 

1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  22. การจับคูทําโครงงานรวมกันกับเพ่ือนทําใหนักเรียนรู และ
เขาใจ สามารถทําภารกิจตามหัวขอท่ีไดรับไดดีข้ึน 

1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  23. การจับคูทําโครงงานกับเพ่ือน สามารถชวยใหนักเรียนทํา
ภารกิจตามหัวขอท่ีไดรับ งายข้ึน รวดเร็วมากข้ึนในสวนท่ียังทํา
ไมได หรือยังไมเสร็จ 

1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

  24. นักเรียนสามารถแยกทําโครงงานตามความพรอม ความถนัด
และความสนใจของตนเองไดตามลําพัง 

1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  25. นักเรียนสามารถสงงานตามภารกิจโครงงานท่ีไดรับ 
เพ่ือประเมินผลไดตลอดเวลา 

1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

  26. นักเรียนท่ีสงงานแลวไมผาน หรือไมผานเกณฑ หรือได
คะแนนนอยสามารถ ยกเลิกการสง และสามารถสงงาน ใหมก่ีครั้ง
ก็ไดตามความตองการจนกวาจะผานเกณฑในแตละภารกิจในขณะ
ทํากิจกรรมในหองเรียน 

1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  27. การออกมานําเสนอผลการทําโครงงานหนาหองเรียนของ
นักเรียนเปนรายกลุม หรือรายบุคคล 

1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  28. ครูและนักเรียนรวมกันอภิปรายเพ่ือหาแนวทางเทคนิคการ
ทําโครงงานตามหัวขอท่ีไดรับเพ่ิมเติมในครั้งตอไป 

1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

  29. ครูและนักเรียนรวมกันอภิปรายวางแผนการจัดกิจกรรม  
โครงงานในช่ัวโมงตอไป 

1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  30. การมอบหมายภารกิจตามหวัขอโครงงานท่ีไดรับแจกใบ
ความรูสําหรับการเรียนรูลวงหนา เพ่ือนําไปใชในการเรียนรูท่ีบาน
และนําผลท่ีไดจากการเรยีนรูท่ีบานมาใชในการเรียนในช่ัวโมง
ตอไป 

1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

ดานการเรียนผานเคร่ืองมือของกูเกิ้ลเพ่ือการศึกษา  
  31. การลําดับเน้ือหา และการมอบหมายภารกิจผานชองทาง
ของสื่อเปนลําดับ ข้ันตอนของเน้ือหารการเรียน จากงายไปหายาก 

 

1 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

0.80 

 

ใชได 

  32. วิธีการมอบหมายภารกิจผาน Google Classroom มีความ
นาสนใจสื่อความหมายไดชัดเจน 

1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  33. การใชภาษาและคําอธิบายในการมอบหมายภารกิจผาน    
Google Classroom เขาใจงาย สามารถทําภารกิจไดสาํเรจ็ 

1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  34. นักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนผาน Google   
Classroom ทําใหเขาใจและจดจาํเน้ือหาไดงาย 

1 1 1 0 1 0.80 ใชได 
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ตารางผนวกท่ี 17 (ตอ) 

ความพึงพอใจในการเรียนดวยรูปแบบ 

การเรียนการสอนแบบผสมผสาน 

ผูเชี่ยวชาญ ดัชนีความ

สอดคลอง 
แปรผล 

1 2 3 4 5 

  35. ความรูท่ีไดรับจากการทําโครงงานมีความเหมาะสมกับ
นักเรียนและสามารถทําภารกิจตามท่ีไดรับมอบหมายไดเองผาน
เครื่องมือของกูเก้ิลเพ่ือการศึกษา 

1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

  36. ชองทางการเรียนรูผานเครื่องมือของกูเก้ิลเพ่ือการศึกษา มี
ความสนุกสนานและมีการกระตุนเพ่ือใหเกิดการเรียนรู สงผลให
สามารถทําโครงงานไดสําเร็จ 

1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  37. นักเรียนเกิดความรูความเขาใจในการสามารถทําภารกิจได
สําเรจ็ ดวยความมั่นใจผานเครื่องมือของกูเก้ิลเพ่ือการศึกษา ท่ี
นักเรียนเลือกใช 

1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  38. นักเรียนศึกษาคนควาเรียนรูเพ่ิมเตมิไดดวยตนเองจาก
เครื่องมือของกูเก้ิลเพ่ือการศึกษา ท่ีนักเรียนเลือกใช 

1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

  39. มีความสะดวกรวดเร็วในการเรียกดูคลปิวิดีโอ และ ขอมูล
ตาง ๆ เพ่ือใชในการประกอบการทําภารกิจท่ีไดรับ ผานเครื่องมือ
ของกูเก้ิลเพ่ือการศึกษาท่ีนักเรยีน เลือกใชไดสําเร็จ 

1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  40. การเช่ือมโยงแหลงการเรียนรูเพ่ิมเติม เว็บลิงคท่ีเก่ียวของ 
เขาถึงผานเครื่องมือของกูเก้ิลเพ่ือการศึกษา งาย และรวดเร็ว  

1 1 1 0 1 0.80 ใชได 

  41. เครื่องมือตาง ๆ ของกูเก้ิลเพ่ือการศึกษาท่ีนักเรียนเลือกใช 
เชน อีเมล (E-Mail) กูเกิลด็อก (Google Docs) กูเกิลคลาสรูม 
(Google Classroom)เขาถึงไดงาย รวดเร็ว 

1 0 1 1 1 0.80 ใชได 

  42. การเขาถึงคลิปวิดีโอเน้ือหาบทเรียน ผานเครื่องมือของกูเก้ิล
เพ่ือการศึกษา โดยใชบนเครื่องมือท่ีมีอยู เชน สมารทโฟน,  
แท็บเล็ต, เครื่องคอมพิวเตอร ชวยใหการเรียนรูมีความสะดวก 
และเขาใจไดรวดเร็วข้ึน 

1 1 0 0 1 0.60 ใชได 

  43. การเขาถึงคลิปวิดีโอเน้ือหาบทเรียนผานเครื่องมือของกูเก้ิล
เพ่ือการศึกษา โดยใชบนเครื่องมือท่ีมีอยู เชน สมารทโฟน,  
แท็บเล็ต, เครื่องคอมพิวเตอร สงเสริม สนับสนุน ใหนักเรียน 
อยากเรียนรูเพ่ิมมากข้ึน 

1 1 1 0 1 0.80 ใชได 
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ตารางผนวกท่ี 18 ความพึงพอใจท่ีมีตอการจัดสภาพแวดลอมของรูปแบบการเรียนการสอนแบบ 
                       ผสมผสานกลุมทดลอง ตอนท่ี 2  

คนท่ี 
บริบท วิธีการสอน ดานกระบวนการ ดานผลผลิต 

Χ  S.D. Χ  S.D. Χ  S.D. Χ  S.D. 

1 5.00 0.00 4.71 0.76 5.00 0.00 4.75 0.71 

2 5.00 0.00 3.86 1.46 4.60 0.89 4.75 0.71 

3 5.00 0.00 4.29 1.25 4.80 0.45 4.63 0.74 

4 5.00 0.00 4.57 0.79 4.60 0.89 4.75 0.71 

5 5.00 0.00 4.29 0.95 4.60 0.89 4.63 1.06 

6 4.50 1.22 4.29 0.95 3.60 1.34 4.38 1.19 

7 4.67 0.82 4.43 0.98 4.00 1.00 4.50 0.93 

8 4.33 1.21 4.29 0.95 3.60 1.34 4.63 1.06 

9 4.33 1.03 4.43 0.98 4.40 0.89 4.25 1.04 

10 4.50 0.84 4.00 1.29 4.40 1.34 4.50 0.93 

11 4.67 0.82 4.43 0.98 4.60 0.89 4.00 1.41 

12 4.50 0.84 4.00 1.29 4.40 1.34 4.00 1.41 

13 4.67 0.82 4.29 0.95 4.40 1.34 4.25 1.04 

14 4.67 0.82 4.43 0.98 5.00 0.00 3.38 1.41 

15 5.00 0.00 4.00 1.29 4.40 1.34 3.88 0.99 

16 4.67 0.82 4.00 1.29 4.20 1.10 4.75 0.71 

17 4.50 1.22 3.86 1.07 4.00 1.41 5.00 0.00 

18 4.83 0.41 4.00 1.00 4.40 0.89 4.75 0.71 

19 4.17 1.33 5.00 0.00 4.00 1.41 4.38 1.19 

20 4.33 1.21 3.71 1.25 4.60 0.89 4.75 0.71 

21 4.67 0.82 3.29 1.11 5.00 0.00 4.25 0.89 

22 5.00 0.00 4.71 0.76 5.00 0.00 4.75 0.71 

23 5.00 0.00 4.86 0.38 5.00 0.00 4.75 0.71 

24 5.00 0.00 4.71 0.76 5.00 0.00 4.88 0.35 

25 5.00 0.00 4.86 0.38 5.00 0.00 4.63 1.06 

26 5.00 0.00 4.57 1.13 5.00 0.00 5.00 0.00 

27 5.00 0.00 4.71 0.76 5.00 0.00 5.00 0.00 

28 5.00 0.00 4.57 1.13 5.00 0.00 4.75 0.71 

29 5.00 0.00 5.00 0.00 4.00 1.41 4.88 0.35 

30 4.33 1.03 5.00 0.00 4.60 0.89 4.63 1.06 

รวม 4.74 0.71 4.37 1.00 4.54 0.93 4.55 0.92 

ภาพรวมความพึงพอใจ 4.55 0.12     
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ตารางผนวกท่ี 19 ความพึงพอใจท่ีมีตอการจัดสภาพแวดลอมของรูปแบบการเรียนการสอนแบบ 
                        ผสมผสานกลุมทดลอง ตอนท่ี 3  

คนท่ี 
บริบท วิธีการสอน 

Χ  S.D. Χ  S.D. 

1 4.85 0.55 4.85 0.76 

2 4.85 0.55 4.23 1.46 

3 4.92 0.28 4.54 1.25 

4 5.00 0.00 4.62 0.79 

5 5.00 0.00 4.62 0.95 

6 4.38 0.96 4.38 0.95 

7 4.46 0.77 4.38 0.98 

8 4.54 0.97 4.38 0.95 

9 4.46 0.77 4.54 0.98 

10 4.92 0.60 4.46 1.29 

11 4.08 1.24 4.54 0.98 

12 4.08 1.32 4.46 1.29 

13 4.54 0.96 4.38 0.95 

14 4.00 1.34 4.69 0.98 

15 4.23 1.09 4.46 1.29 

16 4.69 0.88 4.31 1.29 

17 4.77 1.13 4.23 1.07 

18 4.92 0.38 4.46 1.00 

19 4.62 1.19 4.77 0.00 

20 4.85 0.60 4.08 1.25 

21 4.46 0.88 3.92 1.11 

22 4.38 1.04 4.85 0.76 

23 4.38 1.04 4.92 0.38 

24 4.54 0.78 4.69 0.76 

25 4.31 1.32 4.77 0.38 

26 4.77 0.60 4.62 1.13 

27 4.38 1.04 4.54 0.76 

28 4.62 0.77 4.46 1.13 

29 4.54 0.97 4.69 0.00 

30 4.54 0.78 4.85 0.00 

รวม 4.56 0.89 4.37 1.00 

ภาพรวมความพึงพอใจ 4.56 0.01 
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ตารางผนวกท่ี 20 ผลการเปรียบเทียบทักษะการคิด   

 

Paired Samples Statistics 
 Mean N Std. Deviation Std. Error Mean 
Pair 1 Pre1 2.9750 40 .61966 .09798 

Post1 4.5000 40 .55470 .08771 
Pair 2 Pre2 2.9000 40 .70892 .11209 

Post2 4.4750 40 .55412 .08761 
Pair 3 Pre3 2.8500 40 .69982 .11065 

Post3 4.4500 40 .55238 .08734 
Pair 4 Pre4 2.4000 40 .59052 .09337 

Post4 4.5000 40 .55470 .08771 
Pair 5 PreTotal 11.1250 40 2.24394 .35480 

PostTotal 17.9250 40 2.12901 .33663 
 

Paired Samples Correlations 
 N Correlation Sig. 
Pair 1 Pre1 & Post1 40 -.112 .492 
Pair 2 Pre2 & Post2 40 .059 .719 
Pair 3 Pre3 & Post3 40 .046 .776 
Pair 4 Pre4 & Post4 40 -.078 .631 
Pair 5 PreTotlal & PostTotal 40 -.041 .802 

 

Paired Samples Test 

 

Paired Differences 

t df Sig. (2-tailed) Mean 

Std. 

Deviation 

Std. Error 

Mean 

95% Confidence Interval 

of the Difference 

Lower Upper 

Pair 1 Pre1 - Post1 -1.52500 .87669 .13862 -1.80538 -1.24462 -11.002 39 .000 

Pair 2 Pre2 - Post2 -1.57500 .87376 .13815 -1.85444 -1.29556 -11.400 39 .000 

Pair 3 Pre3 - Post3 -1.60000 .87119 .13775 -1.87862 -1.32138 -11.615 39 .000 

Pair 4 Pre4 - Post4 -2.10000 .84124 .13301 -2.36904 -1.83096 -15.788 39 .000 

Pair 5 PreTotlal - 

PostTotal 
-6.80000 3.15578 .49897 -7.80927 -5.79073 -13.628 39 .000 

 



301 

ตารางผนวกท่ี 21 ผลการเปรียบเทียบทักษะการคิดสรางสรรคและนวัตกรรม 

Paired Samples Statistics 
 Mean N Std. Deviation Std. Error Mean 
Pair 1 Pre1 2.8750 40 .72280 .11428 

Post1 4.3750 40 .54006 .08539 
Pair 2 Pre2 2.9000 40 .74421 .11767 

Post2 4.4000 40 .54538 .08623 
Pair 3 Pre3 2.8000 40 .68687 .10860 

Post3 4.4250 40 .54948 .08688 
Pair 4 Pre4 2.9500 40 .71432 .11294 

Post4 4.4750 40 .55412 .08761 
Pair 5 Pre5 2.8750 40 .64798 .10245 

Post5 4.4750 40 .55412 .08761 
Pair 6 PreTotal 14.4000 40 2.77165 .43824 

PostTotal 22.1500 40 2.62679 .41533 
 

Paired Samples Correlations 
 N Correlation Sig. 
Pair 1 Pre1 & Post1 40 -.140 .390 
Pair 2 Pre2 & Post2 40 .227 .158 
Pair 3 Pre3 & Post3 40 -.041 .803 
Pair 4 Pre4 & Post4 40 -.003 .984 
Pair 5 Pre5 & Post5 40 -.045 .784 
Pair 6 PreTotal & PostTotal 40 .051 .753 

 

Paired Samples Test 

 

Paired Differences 

t df Sig. (2-tailed) Mean 

Std. 

Deviation 

Std. Error 

Mean 

95% Confidence Interval 

of the Difference 

Lower Upper 

Pair 1 Pre1 - Post1 -1.50000 .96077 .15191 -1.80727 -1.19273 -9.874 39 .000 

Pair 2 Pre2 - Post2 -1.50000 .81650 .12910 -1.76113 -1.23887 -11.619 39 .000 

Pair 3 Pre3 - Post3 -1.62500 .89693 .14182 -1.91185 -1.33815 -11.458 39 .000 

Pair 4 Pre4 - Post4 -1.52500 .90547 .14317 -1.81458 -1.23542 -10.652 39 .000 

Pair 5 Pre5 - Post5 -1.60000 .87119 .13775 -1.87862 -1.32138 -11.615 39 .000 

Pair 6 PreTotal - 

PostTotal 
-7.75000 3.71932 .58808 -8.93950 -6.56050 -13.179 39 .000 
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ตารางผนวกท่ี  22 ผลการเปรียบเทียบทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณ 

Paired Samples Statistics 

 Mean N Std. Deviation Std. Error Mean 

Pair 1 Pre1 2.6250 40 .70484 .11144 

Post1 4.5000 40 .55470 .08771 

Pair 2 Pre2 2.9250 40 .72986 .11540 

Post2 4.5750 40 .54948 .08688 

Pair 3 Pre3 2.8500 40 .69982 .11065 

Post3 4.6250 40 .49029 .07752 

Pair 4 PreTotal 8.4000 40 1.82293 .28823 

PostTotal 13.7000 40 1.28502 .20318 

 

Paired Samples Correlations 

 N Correlation Sig. 

Pair 1 Pre1 & Post1 40 -.230 .154 

Pair 2 Pre2 & Post2 40 .174 .282 

Pair 3 Pre3 & Post3 40 -.019 .909 

Pair 4 PreTotal & PostTotal 40 -.024 .883 

 

Paired Samples Test 

 

Paired Differences 

t df Sig. (2-tailed) Mean 

Std. 

Deviation 

Std. Error 

Mean 

95% Confidence Interval 

of the Difference 

Lower Upper 

Pair 1 Pre1 - Post1 -1.87500 .99195 .15684 -2.19224 -1.55776 -11.955 39 .000 

Pair 2 Pre2 - Post2 -1.65000 .83359 .13180 -1.91659 -1.38341 -12.519 39 .000 

Pair 3 Pre3 - Post3 -1.77500 .86194 .13629 -2.05066 -1.49934 -13.024 39 .000 

Pair 4 PreTotal - 

PostTotal 
-5.30000 2.25548 .35662 -6.02134 -4.57866 -14.862 39 .000 
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ตารางผนวกท่ี 23  ผลการเปรียบเทียบทักษะการสื่อสาร 

Paired Samples Statistics 
 Mean N Std. Deviation Std. Error Mean 
Pair 1 Pre1 1.5750 40 .63599 .10056 

Post1 2.8250 40 .38481 .06084 
Pair 2 Pre2 1.4250 40 .63599 .10056 

Post2 2.8750 40 .33493 .05296 
Pair 3 Pre3 1.3750 40 .49029 .07752 

Post3 2.9000 40 .30382 .04804 
Pair 4 Pre4 1.4250 40 .54948 .08688 

Post4 2.8500 40 .42667 .06746 
Pair 5 Pre5 1.2750 40 .50574 .07996 

Post5 2.7750 40 .42290 .06687 
Pair 6 Pre6 1.3500 40 .48305 .07638 

Post6 2.7500 40 .49355 .07804 
Pair 7 Pre7 1.2500 40 .43853 .06934 

Post7 2.8500 40 .36162 .05718 
Pair 8 Pretotal 9.6750 40 1.89990 .30040 

PostTotal 19.8250 40 2.28583 .36142 

 

Paired Samples Correlations 
 N Correlation Sig. 
Pair 1 Pre1 & Post1 40 -.102 .531 
Pair 2 Pre2 & Post2 40 .135 .405 
Pair 3 Pre3 & Post3 40 .086 .597 
Pair 4 Pre4 & Post4 40 -.049 .763 
Pair 5 Pre5 & Post5 40 .057 .727 
Pair 6 Pre6 & Post6 40 .161 .320 
Pair 7 Pre7 & Post7 40 .081 .620 
Pair 8 Pretotal & PostTotal 40 .134 .409 
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Paired Samples Test 

 

Paired Differences 

t df Sig. (2-tailed) Mean 

Std. 

Deviation 

Std. Error 

Mean 

95% Confidence Interval 

of the Difference 

Lower Upper 

Pair 1 Pre1 - Post1 -1.25000 .77625 .12274 -1.49826 -1.00174 -10.184 39 .000 

Pair 2 Pre2 - Post2 -1.45000 .67748 .10712 -1.66667 -1.23333 -13.536 39 .000 

Pair 3 Pre3 - Post3 -1.52500 .55412 .08761 -1.70222 -1.34778 -17.406 39 .000 

Pair 4 Pre4 - Post4 -1.42500 .71208 .11259 -1.65273 -1.19727 -12.657 39 .000 

Pair 5 Pre5 - Post5 -1.50000 .64051 .10127 -1.70485 -1.29515 -14.811 39 .000 

Pair 6 Pre6 - Post6 -1.40000 .63246 .10000 -1.60227 -1.19773 -14.000 39 .000 

Pair 7 Pre7 - Post7 -1.60000 .54538 .08623 -1.77442 -1.42558 -18.555 39 .000 

Pair 8 Pretotal - 

PostTotal 
-10.15000 2.76934 .43787 -11.03568 -9.26432 -23.180 39 .000 

 

ตารางผนวกท่ี 24 ผลการเปรียบเทียบทักษะการรวมมือทํางานเปนทีม 

Paired Samples Statistics 
 Mean N Std. Deviation Std. Error Mean 
Pair 1 Pre1 2.8000 40 .72324 .11435 

Post1 3.7000 40 .46410 .07338 
Pair 2 Pre2 1.9250 40 .65584 .10370 

Post2 3.7500 40 .49355 .07804 
Pair 3 Pre3 1.9500 40 .87560 .13844 

Post3 3.5750 40 .67511 .10674 
Pair 4 Pre4 2.1250 40 .91111 .14406 

Post4 3.5250 40 .75064 .11869 
Pair 5 Pre5 1.9750 40 .86194 .13629 

Post5 3.4000 40 .81019 .12810 
Pair 6 PreTotal 10.7750 40 2.66494 .42136 

PostTotal 17.9500 40 1.86671 .29515 
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Paired Samples Correlations 
 N Correlation Sig. 
Pair 1 Pre1 & Post1 40 .199 .219 
Pair 2 Pre2 & Post2 40 .020 .903 
Pair 3 Pre3 & Post3 40 -.297 .063 
Pair 4 Pre4 & Post4 40 -.136 .403 
Pair 5 Pre5 & Post5 40 -.095 .558 
Pair 6 PreTotal & PostTotal 40 -.239 .137 

 

Paired Samples Test 

 

Paired Differences 

t df Sig. (2-tailed) Mean 

Std. 

Deviation 

Std. Error 

Mean 

95% Confidence Interval 

of the Difference 

Lower Upper 

Pair 1 Pre1 - Post1 -.90000 .77790 .12300 -1.14878 -.65122 -7.317 39 .000 

Pair 2 Pre2 - Post2 -1.82500 .81296 .12854 -2.08500 -1.56500 -14.198 39 .000 

Pair 3 Pre3 - Post3 -1.62500 1.25448 .19835 -2.02620 -1.22380 -8.193 39 .000 

Pair 4 Pre4 - Post4 -1.40000 1.25678 .19871 -1.80194 -.99806 -7.045 39 .000 

Pair 5 Pre5 - Post5 -1.42500 1.23802 .19575 -1.82094 -1.02906 -7.280 39 .000 

Pair 6 PreTotal - 

PostTotal 
-7.17500 3.60119 .56940 -8.32672 -6.02328 -12.601 39 .000 
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ตารางผนวกท่ี 25 ผลการเปรียบเทียบทักษะการรูเทาทันสารสนเทศ 

Paired Samples Statistics 
 Mean N Std. Deviation Std. Error Mean 
Pair 1 Pre1 1.8000 40 .68687 .10860 

Post1 4.6750 40 .57233 .09049 
Pair 2 Pre2 1.9250 40 .88831 .14045 

Post2 4.3500 40 .86380 .13658 
Pair 3 Pre3 2.0000 40 .78446 .12403 

Post3 4.7000 40 .46410 .07338 
Pair 4 Pre4 1.7000 40 .72324 .11435 

Post4 4.5500 40 .71432 .11294 
Pair 5 Pre5 1.7250 40 .75064 .11869 

Post5 4.7250 40 .55412 .08761 
Pair 6 PreTotal 9.1500 40 2.39176 .37817 

PostTotal 23.0000 40 .93370 .14763 
 

Paired Samples Correlations 
 N Correlation Sig. 
Pair 1 Pre1 & Post1 40 .483 .002 
Pair 2 Pre2 & Post2 40 -.366 .020 
Pair 3 Pre3 & Post3 40 -.141 .386 
Pair 4 Pre4 & Post4 40 .030 .855 
Pair 5 Pre5 & Post5 40 .122 .454 
Pair 6 PreTotal & PostTotal 40 .276 .085 

 

Paired Samples Test 

 

Paired Differences 

t df Sig. (2-tailed) Mean 

Std. 

Deviation 

Std. Error 

Mean 

95% Confidence Interval 

of the Difference 

Lower Upper 

Pair 1 Pre1 - Post1 -2.87500 .64798 .10245 -3.08223 -2.66777 -28.061 39 .000 

Pair 2 Pre2 - Post2 -2.42500 1.44803 .22895 -2.88810 -1.96190 -10.592 39 .000 

Pair 3 Pre3 - Post3 -2.70000 .96609 .15275 -3.00897 -2.39103 -17.676 39 .000 

Pair 4 Pre4 - Post4 -2.85000 1.00128 .15832 -3.17023 -2.52977 -18.002 39 .000 

Pair 5 Pre5 - Post5 -3.00000 .87706 .13868 -3.28050 -2.71950 -21.633 39 .000 

Pair 6 PreTotal - 

PostTotal 
-13.85000 2.31550 .36611 -14.59053 -13.10947 -37.830 39 .000 
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ตารางผนวกท่ี 26 ผลการเปรียบเทียบทักษะการรูเทาทันสื่อ 

Paired Samples Statistics 
 Mean N Std. Deviation Std. Error Mean 
Pair 1 Pre1 1.6500 40 .69982 .11065 

Post1 3.5500 40 .59700 .09439 
Pair 2 Pre2 1.5500 40 .71432 .11294 

Post2 3.6000 40 .59052 .09337 
Pair 3 Pre3 1.9750 40 .80024 .12653 

Post3 3.5250 40 .55412 .08761 
Pair 4 Pre4 1.8000 40 .68687 .10860 

Post4 3.5750 40 .59431 .09397 
Pair 5 Pre5 1.8500 40 .66216 .10470 

Post5 3.4000 40 .81019 .12810 
Pair 6 Pre6 1.7000 40 .72324 .11435 

Post6 3.6750 40 .57233 .09049 
Pair 7 Pre7 1.8750 40 .64798 .10245 

Post7 3.6500 40 .48305 .07638 
Pair 8 Pre8 1.8500 40 .69982 .11065 

Post8 3.8250 40 .38481 .06084 
Pair 9 PreTotal 14.2500 40 4.07462 .64425 

PostTotal 28.8000 40 2.36643 .37417 

 

 

Paired Samples Correlations 
 N Correlation Sig. 
Pair 1 Pre1 & Post1 40 .043 .792 
Pair 2 Pre2 & Post2 40 -.073 .655 
Pair 3 Pre3 & Post3 40 .146 .369 
Pair 4 Pre4 & Post4 40 .163 .314 
Pair 5 Pre5 & Post5 40 .019 .907 
Pair 6 Pre6 & Post6 40 .006 .970 
Pair 7 Pre7 & Post7 40 -.225 .162 
Pair 8 Pre8 & Post8 40 -.290 .069 
Pair 9 PreTotal & PostTotal 40 .040 .807 
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Paired Samples Test 

 

Paired Differences 

t df Sig. (2-tailed) Mean 

Std. 

Deviation 

Std. Error 

Mean 

95% Confidence Interval 

of the Difference 

Lower Upper 

Pair 1 Pre1 - Post1 -1.90000 .90014 .14233 -2.18788 -1.61212 -13.350 39 .000 

Pair 2 Pre2 - Post2 -2.05000 .95943 .15170 -2.35684 -1.74316 -13.514 39 .000 

Pair 3 Pre3 - Post3 -1.55000 .90441 .14300 -1.83924 -1.26076 -10.839 39 .000 

Pair 4 Pre4 - Post4 -1.77500 .83166 .13150 -2.04098 -1.50902 -13.498 39 .000 

Pair 5 Pre5 - Post5 -1.55000 1.03651 .16389 -1.88149 -1.21851 -9.458 39 .000 

Pair 6 Pre6 - Post6 -1.97500 .91952 .14539 -2.26908 -1.68092 -13.584 39 .000 

Pair 7 Pre7 - Post7 -1.77500 .89120 .14091 -2.06002 -1.48998 -12.597 39 .000 

Pair 8 Pre8 - Post8 -1.97500 .89120 .14091 -2.26002 -1.68998 -14.016 39 .000 

Pair 9 PreTotal - 

PostTotal 
-14.55000 4.62961 .73201 -16.03062 -13.06938 -19.877 39 .000 
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ตารางผนวกท่ี 27 ผลการเปรียบเทียบทักษะการรูเทาทันเทคโนโลยีสารสนเทศ 

Paired Samples Statistics 
 Mean N Std. Deviation Std. Error Mean 
Pair 1 Pre1 1.7250 40 .64001 .10119 

Post1 3.6000 40 .63246 .10000 
Pair 2 Pre2 1.6250 40 .70484 .11144 

Post2 3.7750 40 .42290 .06687 
Pair 3 Pre3 1.7000 40 .68687 .10860 

Post3 3.5000 40 .78446 .12403 
Pair 4 Pre4 1.8000 40 .75786 .11983 

Post4 3.7250 40 .45220 .07150 
Pair 5 Pre5 1.8250 40 .78078 .12345 

Post5 3.7000 40 .56387 .08916 
Pair 6 PreTotal 8.6750 40 2.39002 .37789 

PostTotal 18.3000 40 1.43581 .22702 
 

Paired Samples Correlations 

 N Correlation Sig. 

Pair 1 Pre1 & Post1 40 .038 .816 

Pair 2 Pre2 & Post2 40 -.032 .843 

Pair 3 Pre3 & Post3 40 .190 .239 

Pair 4 Pre4 & Post4 40 .284 .075 

Pair 5 Pre5 & Post5 40 .052 .748 

Pair 6 PreTotal & PostTotal 40 .291 .069 

 

Paired Samples Test 

 

Paired Differences 

t df Sig. (2-tailed) Mean 

Std. 

Deviation 

Std. Error 

Mean 

95% Confidence Interval of 

the Difference 

Lower Upper 

Pair 1 Pre1 - Post1 -1.87500 .88252 .13954 -2.15724 -1.59276 -13.437 39 .000 

Pair 2 Pre2 - Post2 -2.15000 .83359 .13180 -2.41659 -1.88341 -16.312 39 .000 

Pair 3 Pre3 - Post3 -1.80000 .93918 .14850 -2.10036 -1.49964 -12.121 39 .000 

Pair 4 Pre4 - Post4 -1.92500 .76418 .12083 -2.16940 -1.68060 -15.932 39 .000 

Pair 5 Pre5 - Post5 -1.87500 .93883 .14844 -2.17525 -1.57475 -12.631 39 .000 

Pair 6 PreTotal - 

PostTotal 
-9.62500 2.40392 .38009 -10.39381 -8.85619 -25.323 39 .000 
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ตารางผนวกท่ี 28 ผลการเปรียบเทียบดานความรูเก่ียวกับชีวิตและอาชีพ 

Paired Samples Statistics 
 Mean N Std. Deviation Std. Error Mean 
Pair 1 Pre1 1.9250 40 .69384 .10971 

Post1 3.8500 40 .36162 .05718 
Pair 2 Pre2 1.7250 40 .64001 .10119 

Post2 3.8000 40 .56387 .08916 
Pair 3 Pre3 1.8000 40 .64847 .10253 

Post3 3.7500 40 .49355 .07804 
Pair 4 Pre4 1.7000 40 .68687 .10860 

Post4 3.6500 40 .53349 .08435 
Pair 5 PreTotal 7.1500 40 1.65715 .26202 

PostTotal 15.0500 40 .90441 .14300 
 

Paired Samples Correlations 
 N Correlation Sig. 
Pair 1 Pre1 & Post1 40 -.046 .778 
Pair 2 Pre2 & Post2 40 -.156 .335 
Pair 3 Pre3 & Post3 40 -.160 .323 
Pair 4 Pre4 & Post4 40 -.014 .932 
Pair 5 PreTotal & PostTotal 40 -.193 .232 

 

 

Paired Samples Test 

 

Paired Differences 

t df Sig. (2-tailed) Mean 

Std. 

Deviation 

Std. Error 

Mean 

95% Confidence Interval of 

the Difference 

Lower Upper 

Pair 1 Pre1 - Post1 -1.92500 .79703 .12602 -2.17990 -1.67010 -15.275 39 .000 

Pair 2 Pre2 - Post2 -2.07500 .91672 .14495 -2.36818 -1.78182 -14.316 39 .000 

Pair 3 Pre3 - Post3 -1.95000 .87560 .13844 -2.23003 -1.66997 -14.085 39 .000 

Pair 4 Pre4 - Post4 -1.95000 .87560 .13844 -2.23003 -1.66997 -14.085 39 .000 

Pair 5 PreTotal - 

PostTotal 
-7.90000 2.03558 .32185 -8.55101 -7.24899 -24.545 39 .000 
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ตารางผนวกท่ี 29 ผลการเปรียบเทียบดานทักษะของชีวิตและอาชีพ 

Paired Samples Statistics 
 Mean N Std. Deviation Std. Error Mean 
Pair 1 PreTotal 30.3250 40 4.32872 .68443 

PostTotal 61.6000 40 2.41576 .38197 
 

 

Paired Samples Correlations 
 N Correlation Sig. 
Pair 1 PreTotal & PostTotal 40 .525 .001 

 

 

Paired Samples Test 

 

Paired Differences 

t df Sig. (2-tailed) Mean 

Std. 

Deviation 

Std. Error 

Mean 

95% Confidence Interval of 

the Difference 

Lower Upper 

Pair 1 PreTotal - 

PostTotal 
-31.27500 3.68634 .58286 -32.45395 -30.09605 -53.658 39 .000 
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ตารางผนวกท่ี 30 ผลการเปรียบเทียบดานเจตคติเก่ียวกับชีวิตและอาชีพ 

Paired Samples Statistics 
 Mean N Std. Deviation Std. Error Mean 
Pair 1 Pre1 2.3250 40 .79703 .12602 

Post1 4.5750 40 .74722 .11815 
Pair 2 Pre2 2.4250 40 .78078 .12345 

Post2 4.7000 40 .64847 .10253 
Pair 3 Pre3 2.3750 40 .80662 .12754 

Post3 4.7000 40 .64847 .10253 
Pair 4 Pre4 2.2750 40 .81610 .12904 

Post4 4.7750 40 .57679 .09120 
Pair 5 PreTotal1 9.4000 40 2.27359 .35949 

PostTotal1 18.7500 40 1.64473 .26005 
 

Paired Samples Correlations 
 N Correlation Sig. 
Pair 1 Pre1 & Post1 40 .324 .041 
Pair 2 Pre2 & Post2 40 .360 .023 
Pair 3 Pre3 & Post3 40 .319 .045 
Pair 4 Pre4 & Post4 40 .189 .242 
Pair 5 PreTotal1 & PostTotal1 40 .357 .024 

 

Paired Samples Test 

 

Paired Differences 

t df Sig. (2-tailed) Mean 

Std. 

Deviation 

Std. Error 

Mean 

95% Confidence Interval of 

the Difference 

Lower Upper 

Pair 1 Pre1 - Post1 -2.25000 .89872 .14210 -2.53742 -1.96258 -15.834 39 .000 

Pair 2 Pre2 - Post2 -2.27500 .81610 .12904 -2.53600 -2.01400 -17.631 39 .000 

Pair 3 Pre3 - Post3 -2.32500 .85896 .13581 -2.59971 -2.05029 -17.119 39 .000 

Pair 4 Pre4 - Post4 -2.50000 .90582 .14322 -2.78970 -2.21030 -17.455 39 .000 

Pair 5 PreTotal1 - 

PostTotal1 
-9.35000 2.28204 .36082 -10.07983 -8.62017 -25.913 39 .000 
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ตารางผนวกท่ี 31 ผลการเปรียบเทียบความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 

Paired Samples Statistics 
 Mean N Std. Deviation Std. Error Mean 
Pair 1 Pre5 2.3750 40 .80662 .12754 

Post5 4.7000 40 .64847 .10253 
Pair 2 Pre6 2.3750 40 .80662 .12754 

Post6 4.8500 40 .48305 .07638 
Pair 3 Pre7 1.9750 40 .83166 .13150 

Post7 4.7000 40 .64847 .10253 
Pair 4 Pre8 2.2000 40 .82275 .13009 

Post8 4.7000 40 .64847 .10253 
Pair 5 Pre9 2.2000 40 .85335 .13493 

Post9 4.8000 40 .56387 .08916 
Pair 6 PreTotal2 11.1250 40 2.38787 .37756 

PostTotal2 23.7500 40 1.25576 .19855 

 

Paired Samples Correlations 
 N Correlation Sig. 
Pair 1 Pre5 & Post5 40 .319 .045 
Pair 2 Pre6 & Post6 40 .214 .185 
Pair 3 Pre7 & Post7 40 .081 .620 
Pair 4 Pre8 & Post8 40 .211 .190 
Pair 5 Pre9 & Post9 40 .139 .394 
Pair 6 PreTotal2 & PostTotal2 40 .319 .045 

 

Paired Samples Test 

 

Paired Differences 

t df Sig. (2-tailed) Mean 

Std. 

Deviation 

Std. Error 

Mean 

95% Confidence Interval of 

the Difference 

Lower Upper 

Pair 1 Pre5 - Post5 -2.32500 .85896 .13581 -2.59971 -2.05029 -17.119 39 .000 

Pair 2 Pre6 - Post6 -2.47500 .84694 .13391 -2.74586 -2.20414 -18.482 39 .000 

Pair 3 Pre7 - Post7 -2.72500 1.01242 .16008 -3.04879 -2.40121 -17.023 39 .000 

Pair 4 Pre8 - Post8 -2.50000 .93370 .14763 -2.79861 -2.20139 -16.934 39 .000 

Pair 5 Pre9 - Post9 -2.60000 .95542 .15106 -2.90556 -2.29444 -17.211 39 .000 

Pair 6 PreTotal2 - 

PostTotal2 
-12.62500 2.31702 .36635 -13.36602 -11.88398 -34.461 39 .000 

 



314 

ตารางผนวกท่ี 32 ผลการเปรียบเทียบดานความรูความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 

 

Paired Samples Statistics 
 Mean N Std. Deviation Std. Error Mean 
Pair 1 Pre10 2.3250 40 .82858 .13101 

Post10 4.7000 40 .64847 .10253 
Pair 2 Pre11 2.5500 40 .74936 .11848 

Post11 4.8500 40 .48305 .07638 
Pair 3 Pre12 2.3750 40 .80662 .12754 

Post12 4.8500 40 .48305 .07638 
Pair 4 Pre13 2.5500 40 .74936 .11848 

Post13 4.7000 40 .64847 .10253 
Pair 5 PreTotal3 9.8000 40 2.56405 .40541 

PostTotal3 19.1000 40 1.23621 .19546 
 

Paired Samples Correlations 
 N Correlation Sig. 
Pair 1 Pre10 & Post10 40 .282 .078 
Pair 2 Pre11 & Post11 40 .305 .056 
Pair 3 Pre12 & Post12 40 .214 .185 
Pair 4 Pre13 & Post13 40 .454 .003 
Pair 5 PreTotal3 & PostTotal3 40 .443 .004 

 

Paired Samples Test 

 

Paired Differences 

t df Sig. (2-tailed) Mean 

Std. 

Deviation 

Std. Error 

Mean 

95% Confidence Interval of 

the Difference 

Lower Upper 

Pair 1 Pre10 - Post10 -2.37500 .89693 .14182 -2.66185 -2.08815 -16.747 39 .000 

Pair 2 Pre11 - Post11 -2.30000 .75786 .11983 -2.54238 -2.05762 -19.194 39 .000 

Pair 3 Pre12 - Post12 -2.47500 .84694 .13391 -2.74586 -2.20414 -18.482 39 .000 

Pair 4 Pre13 - Post13 -2.15000 .73554 .11630 -2.38524 -1.91476 -18.487 39 .000 

Pair 5 PreTotal3 - 

PostTotal3 
-9.30000 2.30050 .36374 -10.03574 -8.56426 -25.568 39 .000 
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ตารางผนวกท่ี 33 ผลการเปรียบเทียบดานทักษะความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 

Paired Samples Statistics 
 Mean N Std. Deviation Std. Error Mean 
Pair 1 Pre1 1.7000 40 .72324 .11435 

Post1 3.8250 40 .38481 .06084 
Pair 2 Pre2 1.6500 40 .62224 .09838 

Post2 3.6250 40 .62788 .09928 
Pair 3 Pre3 1.8500 40 .57957 .09164 

Post3 3.6500 40 .53349 .08435 
Pair 4 Pre4 1.9000 40 .77790 .12300 

Post4 3.4500 40 .71432 .11294 
Pair 5 PreTotal 7.1000 40 1.66102 .26263 

PostTotal 14.5500 40 1.21845 .19265 

 

Paired Samples Correlations 
 N Correlation Sig. 
Pair 1 Pre1 & Post1 40 .175 .280 
Pair 2 Pre2 & Post2 40 -.148 .363 
Pair 3 Pre3 & Post3 40 -.008 .959 
Pair 4 Pre4 & Post4 40 -.055 .734 
Pair 5 PreTotal & PostTotal 40 -.104 .524 

 

Paired Samples Test 

 

Paired Differences 

t df Sig. (2-tailed) Mean 

Std. 

Deviation 

Std. Error 

Mean 

95% Confidence Interval 

of the Difference 

Lower Upper 

Pair 1 Pre1 - Post1 -2.12500 .75744 .11976 -2.36724 -1.88276 -17.744 39 .000 

Pair 2 Pre2 - Post2 -1.97500 .94699 .14973 -2.27786 -1.67214 -13.190 39 .000 

Pair 3 Pre3 - Post3 -1.80000 .79097 .12506 -2.05297 -1.54703 -14.393 39 .000 

Pair 4 Pre4 - Post4 -1.55000 1.08486 .17153 -1.89696 -1.20304 -9.036 39 .000 

Pair 5 PreTotal - 

PostTotal 
-7.45000 2.15965 .34147 -8.14069 -6.75931 -21.817 39 .000 
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ตารางผนวกท่ี 34 ผลการเปรียบเทียบดานเจตคติความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 

 

Paired Samples Statistics 
 Mean N Std. Deviation Std. Error Mean 
Pair 1 PreTotal 8.7000 40 2.58397 .40856 

PostTotal 11.3000 40 1.06699 .16871 

 

 

Paired Samples Correlations 
 N Correlation Sig. 
Pair 1 PreTotal & PostTotal 40 .043 .793 

 

 

Paired Samples Test 

 

Paired Differences 

t df Sig. (2-tailed) Mean 

Std. 

Deviation 

Std. Error 

Mean 

95% Confidence Interval 

of the Difference 

Lower Upper 

Pair 1 PreTotal - 

PostTotal 
-2.60000 2.75309 .43530 -3.48048 -1.71952 -5.973 39 .000 
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ตารางผนวกท่ี 35 ผลคะแนนทักษะชีวิตและอาชีพ ดานความยืดหยุนและความสามารถ                          
                       ในการปรับตัว 

นักเรียน 

ทักษะชีวิตและอาชีพ 
ทักษะดานความยืดหยุนและความสามารถในการปรับตัว 
กอนเรียน หลังเรียน 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
1 2 2 3 2 5 5 2 3 2 5 
2 2 3 5 3 5 5 3 5 3 5 
3 2 2 3 2 2 5 2 3 3 5 
4 3 2 3 5 5 5 2 3 5 5 
5 3 5 5 3 5 5 5 5 3 5 
6 2 2 3 2 2 5 5 3 5 5 
7 2 3 4 2 5 5 5 5 5 5 
8 2 4 3 2 3 2 5 5 5 5 
9 2 3 3 5 4 2 3 3 5 4 
10 4 4 3 3 4 5 4 3 3 4 
11 2 3 5 5 5 5 5 5 3 5 
12 4 4 3 3 5 5 5 3 5 5 
13 3 5 3 3 2 5 5 5 5 5 
14 3 4 5 3 2 5 5 5 5 5 
15 2 5 2 5 2 5 5 2 5 5 
16 5 3 2 3 5 5 3 2 3 5 
17 3 3 5 2 2 3 3 5 2 5 
18 3 5 3 4 5 3 5 3 4 5 
19 3 3 3 2 3 3 3 3 2 5 
20 5 3 3 4 2 5 3 5 4 5 
21 3 4 3 3 2 5 4 5 3 5 
22 3 3 3 3 5 5 3 5 3 5 
23 3 3 3 5 2 5 3 5 5 5 
24 4 2 2 3 2 5 2 2 5 5 
25 3 2 5 3 2 5 2 5 3 5 
26 3 2 2 4 2 5 2 2 4 5 
27 4 2 2 4 2 4 2 2 4 5 
28 4 3 3 5 2 4 3 3 5 5 
29 5 5 3 5 5 5 5 3 5 5 
30 4 3 3 3 5 4 3 3 3 5 
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ตารางผนวกท่ี 35 (ตอ) 

นักเรียน 

ทักษะชีวิตและอาชีพ 
ทักษะดานความยืดหยุนและความสามารถในการปรับตัว 
กอนเรียน หลังเรียน 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
31 4 3 2 4 4 4 3 2 3 3 
32 4 3 2 2 3 5 3 2 3 3 
33 4 3 2 4 5 5 3 2 2 5 
34 5 4 5 4 2 5 4 5 4 5 
35 5 4 2 2 2 5 4 4 4 5 
36 5 3 5 2 5 5 3 5 2 5 
37 5 4 5 4 3 5 4 5 4 5 
38 5 5 5 5 3 5 5 5 5 5 
39 4 5 4 4 3 4 5 4 4 3 
40 5 5 4 4 4 5 5 4 4 4 
รวม 139 136 134 136 136 183 146 149 152 191 

เฉล่ีย 3.48 3.40 3.35 3.40 3.40 4.58 3.65 3.73 3.80 4.78 
 

ตารางผนวกท่ี 36 ผลคะแนนทักษะชีวิตและอาชีพ ทักษะดานการริเริ่มและการกํากับดูแลตนเองได 

นัก 
เรียน 

ทักษะชีวิตและอาชีพ 
ทักษะดานการริเริ่มและการกํากับดูแลตนเองได 

กอนเรียน หลังเรียน 
6 7 8 6 7 8 

1 2 3 3 5 5 5 
2 2 3 5 3 5 5 
3 5 5 3 3 5 5 
4 2 3 2 5 5 5 
5 3 4 2 5 5 5 
6 2 3 2 3 5 5 
7 3 3 5 3 3 5 
8 4 3 3 4 3 3 
9 2 3 3 3 3 5 
10 2 3 5 5 3 3 
11 5 5 3 3 5 5 
12 2 3 5 5 3 2 
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ตารางผนวกท่ี 36 (ตอ) 

นัก 
เรียน 

ทักษะชีวิตและอาชีพ 
ทักษะดานการริเริ่มและการกํากับดูแลตนเองได 

กอนเรียน หลังเรียน 
6 7 8 6 7 8 

13 3 4 2 3 4 5 
14 4 3 2 5 5 2 
15 3 3 5 5 3 5 
16 4 3 3 5 5 5 
17 2 3 3 5 5 5 
18 2 3 5 5 3 5 
19 5 5 5 5 5 5 
20 2 3 3 5 3 5 
21 3 4 3 5 5 5 
22 5 5 5 5 5 5 
23 3 3 2 5 5 5 
24 3 3 2 5 5 2 
25 5 3 5 5 5 5 
26 2 5 3 5 5 3 
27 2 3 3 5 3 3 
28 5 2 3 5 5 3 
29 5 5 5 5 5 5 
30 5 5 5 5 5 5 
31 3 5 2 5 5 5 
32 2 2 3 5 5 5 
33 3 2 4 5 5 5 
34 5 3 2 5 5 5 
35 3 3 5 5 5 5 
36 2 5 3 5 5 5 
37 4 3 2 5 5 2 
38 2 3 5 5 5 5 
39 4 2 2 5 5 2 
40 3 2 3 5 5 3 
รวม 128 136 136 185 181 173 

เฉล่ีย 3.20 3.40 3.40 4.63 4.53 4.33 
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ตารางผนวกท่ี 37 ผลคะแนนทักษะชีวิตและอาชีพ ทักษะดานสังคมและทักษะขามวัฒนธรรม 

นักเรียน 

ทักษะชีวิตและอาชีพ 
ทักษะดานสังคมและทักษะขามวัฒนธรรม 

กอนเรียน หลังเรียน 
9 10 11 12 13 9 10 11 12 13 

1 5 3 5 2 5 5 3 5 2 5 
2 5 4 2 5 2 5 4 2 5 2 
3 2 3 2 2 3 5 3 2 2 3 
4 2 3 5 3 4 5 5 5 3 4 
5 5 3 3 4 3 5 5 3 4 3 
6 2 3 3 5 4 5 5 3 5 4 
7 3 3 5 5 3 5 3 5 5 3 
8 4 5 3 5 5 5 5 3 5 5 
9 5 3 5 3 3 5 3 5 3 3 
10 5 4 2 3 3 5 4 2 3 3 
11 5 3 2 5 3 5 3 2 5 3 
12 3 2 2 5 5 3 3 5 2 5 
13 3 5 5 2 3 5 3 3 2 3 
14 5 3 5 3 4 5 3 5 5 5 
15 3 2 2 2 3 5 3 5 5 3 
16 2 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
17 5 3 3 3 5 5 3 2 5 5 
18 3 4 3 3 2 5 4 3 3 2 
19 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
20 3 5 2 3 5 5 5 2 3 5 
21 3 2 3 4 2 5 2 3 4 2 
22 3 2 4 3 3 5 2 4 3 3 
23 5 2 3 3 4 5 2 5 3 4 
24 3 5 4 3 3 3 5 5 3 3 
25 2 2 2 3 4 2 2 5 3 4 
26 4 5 2 3 2 5 5 5 3 2 
27 2 3 5 5 2 5 3 5 5 2 
28 4 2 2 3 5 5 2 5 3 5 
29 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
30 3 3 3 3 5 5 3 5 3 5 
31 3 3 3 3 2 5 3 5 3 2 
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ตารางผนวกท่ี 37 (ตอ) 

นักเรียน 

ทักษะชีวิตและอาชีพ 
ทักษะดานสังคมและทักษะขามวัฒนธรรม 

กอนเรียน หลังเรียน 
9 10 11 12 13 9 10 11 12 13 

32 5 3 5 3 2 5 3 5 3 2 
33 3 2 2 5 5 5 5 5 5 2 
34 2 5 5 3 2 5 3 5 3 5 
35 5 2 3 2 2 5 2 5 2 2 
36 5 3 4 2 5 5 4 5 4 5 
37 2 2 3 2 2 5 2 3 2 3 
38 3 4 3 4 2 5 4 3 4 2 
39 3 3 2 3 5 5 3 2 3 5 
40 5 3 3 2 3 5 3 3 2 3 
รวม 145 132 135 137 140 193 140 160 143 142 

เฉล่ีย 3.63 3.30 3.38 3.43 3.50 4.83 3.50 4.00 3.58 3.55 
 

ตารางผนวกท่ี 38 ผลคะแนนทักษะชีวิตและอาชีพ ทักษะดานการมีผลงานและความรับผิดชอบ 
                       ตรวจสอบได 

นักเรียน 

ทักษะชีวิตและอาชีพ 
ทักษะดานการมีผลงานและความรับผิดชอบตรวจสอบได 

กอนเรียน หลังเรียน 
14 15 16 17 14 15 16 17 

1 5 3 5 3 5 5 5 3 
2 3 5 4 3 5 5 4 3 
3 4 2 5 5 5 5 5 5 
4 3 2 3 5 5 5 3 5 
5 3 2 2 5 5 5 4 3 
6 3 5 5 2 5 5 5 3 
7 5 3 5 3 3 3 3 2 
8 3 2 2 2 5 3 3 5 
9 5 5 3 3 5 5 3 3 
10 2 2 5 5 5 5 5 5 
11 2 2 3 3 5 5 3 3 
12 3 2 3 3 5 5 3 3 
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ตารางผนวกท่ี 38 (ตอ) 

นักเรียน 

ทักษะชีวิตและอาชีพ 
ทักษะดานการมีผลงานและความรับผิดชอบตรวจสอบได 

กอนเรียน หลังเรียน 
14 15 16 17 14 15 16 17 

13 2 2 3 5 5 5 3 5 
14 2 5 5 3 5 5 5 3 
15 2 2 5 4 5 5 5 4 
16 5 5 3 2 5 5 3 2 
17 2 3 3 5 5 5 5 5 
18 3 4 5 3 5 5 5 3 
19 3 2 2 5 5 5 5 5 
20 3 5 2 3 5 5 5 5 
21 5 3 4 3 5 5 4 3 
22 5 5 5 5 5 5 5 5 
23 3 3 5 4 5 5 5 4 
24 3 3 3 2 5 5 3 2 
25 5 5 3 5 5 5 3 5 
26 2 3 5 3 5 5 5 3 
27 3 2 2 5 5 5 2 5 
28 5 5 2 3 5 5 2 3 
29 5 3 4 3 5 5 4 3 
30 2 3 5 5 5 5 5 5 
31 3 3 5 3 5 5 5 3 
32 4 3 2 4 5 5 2 4 
33 3 2 5 5 5 3 5 5 
34 2 2 5 2 5 5 5 2 
35 2 5 2 3 5 5 2 3 
36 2 2 3 2 5 5 5 3 
37 5 5 3 5 5 5 3 3 
38 2 3 5 3 2 3 5 3 
39 3 2 3 2 3 2 3 5 
40 5 3 2 3 5 3 2 3 

รวม 132 128 146 142 193 187 157 147 
เฉล่ีย 3.30 3.20 3.65 3.55 4.83 4.68 3.93 3.68 
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ตารางผนวกท่ี 39 ผลคะแนนทักษะชีวิตและอาชีพ ทักษะดานภาวะผูนําและความรับผิดชอบ 

นักเรียน 

ทักษะชีวิตและอาชีพ 
ทักษะดานภาวะผูนําและความรับผิดชอบ 

กอนเรียน หลังเรียน 
18 19 20 21 22 18 19 20 21 22 

1 2 3 3 2 3 5 3 3 2 3 
2 5 2 3 5 2 5 2 3 5 2 
3 3 4 5 3 4 5 4 5 3 4 
4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
5 5 3 2 3 5 5 5 3 3 5 
6 3 2 2 3 2 5 2 3 3 2 
7 4 2 5 3 5 5 5 5 5 5 
8 3 2 2 5 5 5 2 5 5 3 
9 4 5 3 5 3 4 5 5 5 5 
10 5 5 5 3 2 5 5 2 5 5 
11 5 2 3 2 2 5 5 3 3 4 
12 2 3 3 5 5 5 5 4 5 5 
13 5 3 5 3 5 5 5 2 2 5 
14 5 3 3 2 2 5 5 5 5 3 
15 2 5 3 4 5 5 5 5 3 5 
16 3 5 3 3 5 5 5 5 5 5 
17 2 2 3 5 5 5 2 5 5 5 
18 4 5 3 5 2 5 5 3 5 2 
19 5 5 5 2 3 5 5 5 2 3 
20 5 2 3 5 3 5 5 3 5 3 
21 2 3 4 3 3 5 5 4 3 3 
22 5 3 2 5 3 5 5 2 5 3 
23 2 5 3 2 5 5 5 3 2 5 
24 3 5 3 2 3 5 5 3 2 3 
25 2 2 3 5 2 5 5 3 5 2 
26 4 5 3 3 4 4 5 3 3 4 
27 5 5 5 3 2 5 5 5 3 2 
28 5 2 3 3 4 3 5 3 3 4 
29 2 3 4 5 5 3 5 4 5 5 
30 5 3 2 5 2 3 5 2 5 2 
31 5 3 5 2 3 3 5 5 2 3 
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ตารางผนวกท่ี 39 (ตอ) 

นักเรียน 

ทักษะชีวิตและอาชีพ 
ทักษะดานภาวะผูนําและความรับผิดชอบ 

กอนเรียน หลังเรียน 
18 19 20 21 22 18 19 20 21 22 

32 2 5 3 5 3 3 5 3 5 3 
33 2 2 5 3 2 3 5 5 3 3 
34 2 2 3 3 5 3 5 3 5 3 
35 2 5 3 5 3 2 5 3 2 5 
36 2 5 5 3 2 5 5 3 2 3 
37 5 2 3 2 2 5 5 4 5 2 
38 5 3 4 2 5 5 5 3 3 4 
39 2 2 3 2 2 5 5 3 3 2 
40 5 4 3 3 4 5 5 3 3 4 
รวม 144 137 138 139 137 181 185 146 150 144 

เฉล่ีย 3.60 3.43 3.45 3.48 3.43 4.53 4.63 3.65 3.75 3.60 
 

ตารางผนวกท่ี 40 ผลคะแนนทักษะสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี ดานสารสนเทศ 

นักเรียน 

ทักษะสารสนเทศ ส่ือ และเทคโนโลยี 
ดานสารสนเทศ 

กอนเรียน หลังเรียน 
23 24 25 26 27 23 24 25 26 27 

1 4 2 5 5 3 4 2 5 5 3 
2 3 2 3 5 5 3 2 3 5 5 
3 3 5 4 3 3 3 5 4 5 3 
4 3 5 5 3 3 3 5 5 5 3 
5 3 3 3 2 5 3 3 3 5 5 
6 5 3 3 5 3 5 3 3 5 5 
7 5 5 3 3 4 3 5 3 5 5 
8 2 2 5 5 5 5 2 5 5 5 
9 2 2 3 3 5 5 2 3 5 5 
10 2 5 3 3 2 5 5 3 5 5 
11 5 5 3 2 2 5 3 3 5 5 
12 2 3 2 2 2 5 3 4 5 5 

 



325 

ตารางผนวกท่ี 40 (ตอ) 

นักเรียน 

ทักษะสารสนเทศ ส่ือ และเทคโนโลยี 
ดานสารสนเทศ 

กอนเรียน หลังเรียน 
23 24 25 26 27 23 24 25 26 27 

13 3 4 2 5 5 5 5 5 5 5 
14 2 3 2 2 5 3 3 5 5 5 
15 3 3 2 3 3 5 5 5 5 5 
16 5 5 5 5 3 5 5 3 5 5 
17 2 2 5 5 5 5 5 5 5 5 
18 2 2 3 2 2 2 5 5 5 2 
19 2 5 3 2 2 2 5 3 5 2 
20 5 3 3 2 5 5 3 3 5 5 
21 2 3 4 5 3 2 3 4 5 5 
22 2 4 3 4 3 5 4 3 5 5 
23 2 3 3 3 3 5 3 3 5 5 
24 5 4 3 4 3 5 4 3 5 5 
25 2 2 3 2 3 5 2 3 5 5 
26 5 2 3 2 3 5 2 3 5 5 
27 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
28 2 2 3 2 3 5 2 3 5 2 
29 2 2 3 2 5 5 2 3 5 5 
30 2 5 3 5 3 5 5 3 5 5 
31 2 3 3 2 3 5 3 3 5 5 
32 5 5 3 2 4 5 5 3 5 5 
33 2 5 5 3 2 5 2 5 5 5 
34 5 2 3 2 2 5 2 3 5 5 
35 5 3 4 2 5 2 5 2 5 5 
36 2 2 3 2 2 5 3 4 5 5 
37 2 3 2 3 5 2 3 2 3 5 
38 5 3 4 2 2 5 3 4 2 5 
39 3 5 5 3 2 3 5 5 3 5 
40 2 2 3 3 2 2 2 3 3 5 
รวม 123 134 135 125 135 167 141 145 191 185 

เฉล่ีย 3.08 3.35 3.38 3.13 3.38 4.18 3.53 3.63 4.78 4.63 
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ตารางผนวกท่ี 41 ผลคะแนนทักษะสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี ดานสื่อ 

นักเรียน 

ทักษะสารสนเทศ ส่ือ และเทคโนโลยี 
ดานสื่อ 

กอนเรียน หลังเรียน 
28 29 30 31 28 29 30 31 

1 4 4 2 5 5 4 2 5 
2 5 3 2 3 5 5 2 3 
3 2 2 5 5 5 5 5 4 
4 5 5 2 3 5 5 5 5 
5 3 5 3 4 5 5 5 3 
6 2 2 2 3 5 5 3 5 
7 5 5 5 3 5 5 5 5 
8 5 2 2 5 5 5 5 5 
9 2 2 2 3 5 2 2 3 
10 3 2 5 3 5 2 5 3 
11 5 5 3 4 5 5 3 4 
12 3 5 5 5 5 5 3 5 
13 4 3 3 5 5 5 5 5 
14 5 3 3 2 5 5 5 5 
15 3 2 3 5 5 5 5 5 
16 3 5 2 2 3 5 2 2 
17 3 3 4 5 5 3 4 5 
18 5 5 5 5 5 5 5 5 
19 3 3 5 2 5 5 5 2 
20 5 5 2 2 5 5 2 2 
21 5 2 2 2 5 5 2 2 
22 2 3 2 5 5 5 2 5 
23 5 3 5 3 5 5 5 3 
24 3 3 2 3 3 5 2 3 
25 5 3 2 4 5 5 3 4 
26 2 5 2 3 5 5 5 3 
27 2 3 5 4 5 5 5 4 
28 5 2 2 2 5 5 5 2 
29 3 4 5 2 5 5 5 2 
30 3 2 3 5 5 2 3 5 
31 4 4 2 2 4 4 2 2 
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ตารางผนวกท่ี 41 (ตอ) 

นักเรียน 

ทักษะสารสนเทศ ส่ือ และเทคโนโลยี 
ดานสื่อ 

กอนเรียน หลังเรียน 
28 29 30 31 28 29 30 31 

32 3 2 5 3 5 2 5 3 
33 3 2 3 3 5 5 3 3 
34 3 5 5 3 5 5 5 3 
35 3 2 2 5 5 5 2 5 
36 3 2 2 3 5 5 2 3 
37 5 2 5 2 5 5 5 2 
38 3 5 3 4 3 5 3 4 
39 3 5 3 2 3 5 3 2 
40 3 5 3 3 3 5 3 3 

รวม 143 135 128 137 189 184 148 144 
เฉล่ีย 3.58 3.38 3.20 3.43 4.73 4.60 3.70 3.60 

 

ตารางผนวกท่ี 42 ผลคะแนนทักษะสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
                        และการสื่อสาร 

นักเรียน 

ทักษะสารสนเทศ ส่ือ และเทคโนโลยี 
ดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

กอนเรียน หลังเรียน 
32 33 34 32 33 34 

1 5 3 4 5 3 4 
2 5 5 5 5 5 5 
3 3 2 5 5 3 5 
4 2 2 2 5 3 2 
5 2 5 5 5 3 5 
6 2 2 2 5 2 2 
7 3 4 5 3 4 5 
8 5 5 5 5 5 5 
9 3 5 2 5 5 2 
10 3 2 3 5 2 3 
11 4 2 5 5 2 5 
12 3 2 3 5 2 3 
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ตารางผนวกท่ี 42 (ตอ) 

นักเรียน 

ทักษะสารสนเทศ ส่ือ และเทคโนโลยี 
ดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

กอนเรียน หลังเรียน 
32 33 34 32 33 34 

13 3 5 4 5 5 3 
14 3 5 5 5 3 5 
15 3 3 3 5 5 5 
16 5 3 3 5 5 5 
17 5 5 3 5 5 3 
18 2 2 5 5 2 5 
19 2 2 3 5 2 3 
20 5 5 3 5 5 3 
21 3 3 3 3 3 3 
22 3 3 4 3 3 4 
23 3 4 3 3 4 5 
24 4 3 3 5 3 5 
25 3 4 3 5 4 5 
26 3 2 3 5 2 5 
27 3 2 3 5 2 5 
28 3 5 5 5 5 5 
29 3 2 3 5 2 3 
30 5 3 2 5 3 2 
31 3 3 2 3 3 2 
32 5 3 3 5 3 5 
33 2 3 3 5 3 5 
34 2 4 3 5 4 5 
35 2 3 3 5 3 5 
36 5 4 3 5 4 5 
37 2 2 3 5 2 5 
38 5 2 3 5 2 3 
39 3 5 3 3 5 3 
40 5 5 2 5 5 2 

รวม 135 134 135 188 136 160 
เฉล่ีย 3.38 3.35 3.38 4.70 3.40 4.00 
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ตารางผนวกท่ี 43 ผลคะแนนทักษะการสื่อสาร ดานการสื่อสารความคิด 

นัก 
เรียน 

ทักษะการส่ือสาร 
ดานการส่ือสารความคิด ดานการฟง และการใชส่ือสาร 
กอนเรียน หลังเรียน 

35 36 37 38 39 40 41 35 36 37 38 39 40 41 
1 2 3 4 2 5 5 3 2 5 4 2 5 5 3 
2 5 2 3 2 3 5 5 5 5 3 2 5 5 5 
3 3 4 3 5 4 3 3 3 5 3 5 5 3 3 
4 5 5 3 5 5 3 3 5 5 3 5 5 3 3 
5 3 5 3 3 3 2 3 3 5 3 3 5 5 5 
6 3 2 5 3 3 5 2 3 5 5 3 5 5 5 
7 5 5 5 5 3 3 4 5 5 5 5 5 5 5 
8 3 5 2 2 5 5 5 3 5 2 2 5 2 5 
9 5 2 2 2 3 3 5 5 2 2 2 5 3 5 
10 5 2 2 5 3 3 2 5 2 2 5 5 3 2 
11 5 3 5 3 3 5 5 5 5 5 3 5 5 5 
12 5 5 5 5 2 3 3 5 3 5 3 5 3 3 
13 3 3 5 3 5 5 3 5 3 3 5 5 5 3 
14 3 3 2 2 2 3 5 5 3 5 5 5 3 5 
15 2 3 5 5 5 2 2 2 3 5 5 5 2 2 
16 5 2 2 5 2 2 2 5 5 2 5 5 2 2 
17 3 4 5 2 3 2 5 3 4 5 2 5 2 5 
18 5 5 5 5 3 5 3 5 5 5 5 5 5 5 
19 3 5 2 3 3 2 3 3 5 2 3 5 2 5 
20 3 2 3 5 3 2 4 3 2 3 5 5 2 2 
21 5 5 3 2 5 2 2 5 5 3 2 5 2 2 
22 5 5 2 2 3 5 2 5 5 2 2 5 5 2 
23 5 2 2 5 2 2 5 5 5 2 5 5 5 3 
24 2 3 2 3 4 5 2 2 5 2 5 5 3 5 
25 5 3 5 3 2 3 2 5 5 5 5 5 5 5 
26 3 3 2 3 4 2 2 3 5 2 2 5 5 5 
27 5 3 2 4 3 2 5 5 3 2 4 5 2 5 
28 2 5 2 3 3 2 3 2 5 2 3 5 2 3 
29 2 3 5 4 3 5 5 2 5 5 4 5 5 5 
30 3 5 3 2 3 2 2 3 5 3 2 4 2 2 
31 3 5 3 2 3 2 2 3 5 3 2 4 2 2 
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ตารางผนวกท่ี 43 (ตอ) 

นัก 
เรียน 

ทักษะการส่ือสาร 
ดานการส่ือสารความคิด ดานการฟง และการใชส่ือสาร 
กอนเรียน หลังเรียน 

35 36 37 38 39 40 41 35 36 37 38 39 40 41 
32 2 3 5 3 5 2 5 2 5 5 3 5 2 5 
33 2 3 5 3 3 5 3 2 5 5 3 3 5 3 
34 2 3 5 3 3 2 3 2 5 5 3 3 2 3 
35 2 3 5 3 3 2 3 2 5 5 3 3 2 3 
36 2 3 5 3 3 2 3 2 5 5 3 3 2 3 
37 2 3 5 3 3 5 5 2 5 5 3 3 5 5 
38 5 5 2 5 3 5 5 5 5 2 5 3 5 5 
39 5 5 2 5 3 5 5 5 5 2 5 3 5 5 
40 5 3 5 5 2 5 5 5 5 5 5 2 5 5 
รวม 143 143 141 138 131 133 139 147 180 142 144 181 141 154 

เฉล่ีย 3.58 3.58 3.53 3.45 3.28 3.33 3.48 3.68 4.50 3.55 3.60 4.53 3.53 3.85 

 
ตารางผนวกท่ี 44 ผลคะแนนทักษะการสรางสรรคและนวัตกรรม การคิดอยางสรางสรรค 

นักเรียน 

ทักษะการสรางสรรคและนวัตกรรม 
ดานการคิดอยางสรางสรรค 

กอนเรียน หลังเรียน 
42 43 44 42 43 44 

1 4 4 2 4 4 5 
2 5 3 2 5 3 5 
3 5 3 5 5 3 5 
4 2 3 5 2 3 5 
5 5 3 3 5 3 5 
6 2 5 3 3 5 5 
7 5 5 5 5 5 5 
8 5 2 2 5 5 2 
9 2 2 2 2 2 2 
10 3 4 2 3 4 2 
11 3 3 2 3 3 5 
12 2 3 5 2 3 5 
13 5 3 5 5 3 5 
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ตารางผนวกท่ี 44 (ตอ) 

นักเรียน 

ทักษะการสรางสรรคและนวัตกรรม 
ดานการคิดอยางสรางสรรค 

กอนเรียน หลังเรียน 
42 43 44 42 43 44 

14 3 3 3 3 3 5 
15 5 5 3 5 5 5 
16 3 5 5 3 5 5 
17 3 2 2 5 5 3 
18 3 2 5 5 3 5 
19 4 2 3 5 5 5 
20 3 5 5 5 5 5 
21 5 3 5 5 3 5 
22 3 3 2 3 3 5 
23 5 3 2 5 3 5 
24 2 5 2 2 5 5 
25 2 3 5 2 3 5 
26 5 2 2 5 2 5 
27 3 5 3 3 5 5 
28 3 2 3 3 2 5 
29 3 2 4 3 2 5 
30 5 2 3 5 2 5 
31 3 5 4 3 5 5 
32 2 2 2 2 2 5 
33 4 5 2 4 5 5 
34 5 3 5 5 3 5 
35 5 3 3 5 3 5 
36 5 3 3 5 3 5 
37 2 5 4 2 5 4 
38 2 5 3 2 5 3 
39 2 5 4 2 5 4 
40 2 2 2 2 2 2 

รวม 140 135 132 148 145 182 
เฉล่ีย 3.50 3.38 3.30 3.70 3.63 4.55 
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ตารางผนวกท่ี 45 ผลคะแนนทักษะการสรางสรรคและนวัตกรรม การทํางานอยางสรางสรรค 
                        รวมกับผูอ่ืน 

นักเรียน 

ทักษะการสรางสรรคและนวัตกรรม 
ดานการทํางานอยางสรางสรรครวมกับผูอ่ืน 

กอนเรียน หลังเรียน 
45 46 47 48 45 46 47 48 

1 5 5 3 4 5 5 3 4 
2 3 5 5 3 3 5 5 3 
3 4 3 3 3 4 5 3 3 
4 5 3 3 3 5 5 3 3 
5 3 2 3 3 3 5 5 5 
6 3 5 2 5 3 5 5 3 
7 3 3 4 5 3 5 5 5 
8 5 5 5 2 5 2 5 5 
9 3 3 5 2 3 5 5 2 
10 5 5 3 2 5 5 3 2 
11 3 5 5 2 3 5 5 5 
12 4 3 3 2 4 5 3 5 
13 5 3 3 5 5 5 5 5 
14 3 2 3 2 3 5 5 5 
15 3 5 2 2 3 5 5 5 
16 3 3 4 2 3 2 5 5 
17 5 5 5 5 5 5 5 5 
18 3 5 3 2 3 5 3 5 
19 3 2 3 3 3 5 3 5 
20 3 2 4 3 3 5 4 5 
21 3 2 3 2 3 5 3 5 
22 3 5 4 2 3 5 4 5 
23 4 2 2 5 4 5 2 5 
24 3 5 2 2 5 5 3 2 
25 4 3 5 2 5 5 5 2 
26 2 2 5 2 5 5 5 2 
27 2 2 3 5 5 5 5 5 
28 5 5 5 2 5 5 5 2 
29 2 5 3 5 2 5 3 5 
30 2 3 3 2 2 5 3 2 
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ตารางผนวกท่ี 45 (ตอ) 

นักเรียน 

ทักษะการสรางสรรคและนวัตกรรม 
ดานการทํางานอยางสรางสรรครวมกับผูอ่ืน 

กอนเรียน หลังเรียน 
45 46 47 48 45 46 47 48 

31 5 5 3 2 5 5 3 2 
32 2 2 5 2 2 3 5 2 
33 2 2 3 5 2 3 3 5 
34 2 5 2 2 2 5 2 2 
35 5 3 4 5 5 3 4 5 
36 2 3 2 3 2 3 2 3 
37 5 3 4 5 5 3 4 5 
38 2 5 2 3 2 5 2 3 
39 5 2 3 3 5 2 3 3 
40 5 5 5 3 5 5 5 3 

รวม 139 143 139 122 148 181 156 153 
เฉล่ีย 3.48 3.58 3.48 3.05 3.70 4.53 3.90 3.83 

 

ตารางผนวกท่ี 46 ผลคะแนนทักษะการสรางสรรคและนวัตกรรม การดําเนินการดานนวัตกรรม 

นักเรียน 

ทักษะการสรางสรรคและนวัตกรรม 
ดานการดําเนนิการดานนวัตกรรม 

กอนเรียน หลังเรียน 
49 50 51 49 50 51 

1 2 5 5 2 5 5 
2 2 3 5 2 3 5 
3 5 4 3 5 4 5 
4 5 5 3 5 5 5 
5 3 3 2 3 3 5 
6 3 3 5 5 3 5 
7 5 3 3 5 3 5 
8 2 5 5 5 5 5 
9 2 3 3 2 3 5 
10 5 3 3 5 3 5 
11 5 3 5 5 5 5 
12 3 3 2 3 5 5 
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ตารางผนวกท่ี 46 (ตอ) 

นักเรียน 

ทักษะการสรางสรรคและนวัตกรรม 
ดานการดําเนนิการดานนวัตกรรม 

กอนเรียน หลังเรียน 
49 50 51 49 50 51 

13 5 3 2 3 5 5 
14 2 5 2 5 5 2 
15 2 3 5 5 5 5 
16 5 2 2 5 5 5 
17 3 4 5 3 4 5 
18 3 2 3 3 2 5 
19 2 2 5 2 5 5 
20 2 2 3 2 5 5 
21 5 3 5 5 5 5 
22 3 3 2 3 5 2 
23 5 3 2 5 5 5 
24 2 5 2 2 5 5 
25 2 3 5 2 5 5 
26 5 2 2 5 2 5 
27 3 4 5 3 4 5 
28 3 2 3 3 5 5 
29 3 3 5 3 5 5 
30 3 4 5 3 5 5 
31 4 2 2 4 2 5 
32 3 2 5 3 2 5 
33 4 5 5 4 5 5 
34 5 2 3 5 2 3 
35 5 5 5 5 5 5 
36 2 2 2 2 2 2 
37 5 2 5 5 2 5 
38 3 2 5 3 2 5 
39 2 2 2 2 2 2 
40 2 2 5 2 2 5 

รวม 135 124 146 144 155 186 
เฉล่ีย 3.38 3.10 3.65 3.60 3.88 4.65 
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ตารางผนวกท่ี 47 ผลคะแนนทักษะการเรียนรู ความคิดสรางสรรคและนวัตกรรม 

นักเรียน 

ทักษะการเรียนรู 
ดานความคิดสรางสรรคและนวัตกรรม 

กอนเรียน หลังเรียน 
52 53 54 52 53 54 

1 3 4 5 3 5 5 
2 5 5 3 5 5 5 
3 3 5 4 3 5 5 
4 3 2 3 3 5 5 
5 3 5 3 5 5 3 
6 2 2 5 5 5 5 
7 4 5 5 5 5 5 
8 5 5 3 5 5 5 
9 5 2 3 5 5 3 
10 2 3 5 2 5 5 
11 3 3 2 3 5 2 
12 3 2 5 3 5 5 
13 4 2 3 4 5 3 
14 3 5 5 3 5 5 
15 4 2 2 4 5 5 
16 2 2 2 2 5 5 
17 2 2 5 2 5 5 
18 5 5 3 5 5 2 
19 2 2 3 2 5 3 
20 5 2 5 5 5 5 
21 3 2 3 3 5 3 
22 3 5 5 3 5 5 
23 4 2 2 5 5 2 
24 3 2 2 3 5 2 
25 4 2 5 5 5 5 
26 2 5 3 5 5 3 
27 2 2 3 2 5 3 
28 2 5 3 5 5 3 
29 2 3 3 3 5 3 
30 5 5 3 5 5 3 
31 2 2 5 5 5 5 
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ตารางผนวกท่ี 47 (ตอ) 

นักเรียน 

ทักษะการเรียนรู 
ดานความคิดสรางสรรคและนวัตกรรม 

กอนเรียน หลังเรียน 
52 53 54 52 53 54 

32 2 2 3 2 5 3 
33 2 5 2 2 5 2 
34 3 2 4 3 2 4 
35 3 2 2 3 2 2 
36 5 2 2 5 2 2 
37 2 3 3 2 3 3 
38 5 5 3 5 5 3 
39 2 2 5 2 2 5 
40 2 2 3 2 2 3 

รวม 126 125 138 144 183 150 
เฉล่ีย 3.15 3.13 3.45 3.60 4.58 3.75 

 

ตารางผนวกท่ี 48 ผลคะแนนทักษะการเรียนรู การคิดอยางมีวิจารณญาณและการแกปญหา 

นักเรียน 

ทักษะการเรียนรู 
ดานการคิดอยางมีวิจารณญาณและการแกปญหา 

กอนเรียน หลังเรียน 
55 56 57 58 55 56 57 58 

1 4 2 5 5 4 2 5 5 
2 3 2 3 5 5 5 5 5 
3 3 5 4 3 5 3 5 5 
4 3 5 5 3 5 5 5 5 
5 3 3 3 2 5 5 5 5 
6 5 3 3 5 5 3 5 5 
7 5 5 3 3 5 5 3 5 
8 2 2 5 5 2 2 5 5 
9 2 2 3 3 2 2 5 3 
10 2 5 3 3 2 5 5 3 
11 5 3 3 5 5 3 5 5 
12 3 5 3 5 3 5 5 5 
13 3 2 3 2 3 2 5 5 
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ตารางผนวกท่ี 48 (ตอ) 

นักเรียน 

ทักษะการเรียนรู 
ดานการคิดอยางมีวิจารณญาณและการแกปญหา 

กอนเรียน หลังเรียน 
55 56 57 58 55 56 57 58 

14 3 2 4 5 3 2 4 5 
15 5 2 3 5 5 5 5 5 
16 3 5 4 3 5 3 5 5 
17 2 2 2 3 5 5 5 3 
18 4 5 2 5 5 5 5 5 
19 2 3 5 5 2 3 5 5 
20 3 5 3 3 3 5 5 5 
21 3 2 3 3 3 2 5 5 
22 3 2 4 5 3 2 5 5 
23 5 2 3 2 5 2 5 5 
24 3 5 2 5 3 5 5 5 
25 2 2 2 3 2 2 5 5 
26 4 5 5 5 5 5 5 5 
27 2 3 2 2 5 5 5 5 
28 5 3 2 2 5 5 5 5 
29 2 3 2 5 2 5 5 5 
30 2 4 5 3 2 4 5 5 
31 2 3 2 3 2 3 5 5 
32 5 4 2 2 5 4 2 5 
33 2 2 4 2 2 2 4 5 
34 5 2 5 5 5 2 5 5 
35 3 5 5 2 3 5 5 2 
36 3 5 2 2 3 5 2 2 
37 2 5 2 3 2 5 2 3 
38 2 5 5 5 2 5 5 5 
39 2 2 2 2 2 2 2 2 
40 5 5 2 2 5 5 2 2 

รวม 127 137 130 141 145 150 181 180 
เฉล่ีย 3.18 3.43 3.25 3.53 3.63 3.75 4.53 4.50 
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ตารางผนวกท่ี 49 ผลคะแนนทักษะการเรียนรู การสื่อสารและความรวมมือ 

นักเรียน 

ทักษะการเรียนรู 
การส่ือสารและความรวมมือ 

กอนเรียน หลังเรียน 
59 60 61 62 59 60 61 62 

1 3 4 5 5 3 4 5 5 
2 5 5 5 2 5 5 5 2 
3 3 5 2 3 3 5 5 3 
4 3 2 2 4 3 2 5 4 
5 3 5 2 3 3 5 5 5 
6 2 2 5 5 2 2 5 5 
7 4 5 5 2 4 5 5 5 
8 5 5 2 3 5 5 2 5 
9 5 2 2 4 5 2 5 5 
10 2 3 2 3 2 3 5 5 
11 5 3 5 4 5 5 5 5 
12 5 2 2 2 5 5 5 3 
13 3 5 2 3 3 5 5 5 
14 3 5 5 5 3 2 5 5 
15 3 2 2 2 3 2 5 5 
16 2 5 2 2 2 5 5 5 
17 5 2 3 2 5 2 5 5 
18 3 4 3 5 3 4 5 5 
19 5 5 5 3 5 5 5 5 
20 3 5 5 4 3 5 5 4 
21 3 2 3 3 5 5 5 3 
22 5 5 3 3 5 5 3 5 
23 3 5 5 3 5 5 5 5 
24 3 5 3 3 2 5 5 5 
25 3 2 3 5 5 3 5 5 
26 3 2 4 5 3 5 5 5 
27 5 2 3 2 5 5 5 5 
28 3 5 4 2 5 5 5 5 
29 2 2 2 2 2 2 5 5 
30 4 5 2 5 4 5 5 5 
31 2 3 5 5 2 3 5 5 
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ตารางผนวกท่ี 49 (ตอ) 

นักเรียน 

ทักษะการเรียนรู 
การส่ือสารและความรวมมือ 

กอนเรียน หลังเรียน 
59 60 61 62 59 60 61 62 

32 5 3 5 3 5 3 5 3 
33 3 3 2 3 3 3 5 3 
34 5 3 2 4 5 3 5 5 
35 2 5 2 3 2 5 5 5 
36 2 3 5 4 2 3 5 5 
37 3 2 2 2 3 2 5 5 
38 3 2 5 2 3 2 5 5 
39 5 2 3 5 5 2 3 5 
40 3 5 5 3 3 5 5 3 

รวม 139 142 134 133 146 154 193 183 
เฉล่ีย 3.48 3.55 3.35 3.33 3.65 3.85 4.83 4.58 

 
ตารางผนวกท่ี 50 ทักษะการรวมมือ  

นัก 
เรียน 

ทักษะการรวมมือ 
ดานการทํางานรวมกัน ดานความรับผิดชอบรวมกัน และความยืดหยุน 

กอนเรียน หลังเรียน 
63 64 65 66 67 68 69 63 64 65 66 67 68 69 

1 4 2 5 5 3 4 4 4 5 5 5 3 4 5 
2 3 2 3 5 5 5 5 3 5 3 5 5 5 5 
3 3 5 4 3 3 5 3 3 5 4 5 3 5 5 
4 3 5 5 3 3 2 4 3 5 5 5 3 2 5 
5 3 3 3 2 3 5 3 3 5 3 5 3 5 5 
6 5 3 3 5 2 2 3 5 5 3 5 2 2 5 
7 5 5 3 3 4 5 3 5 5 3 5 4 5 5 
8 2 2 5 5 5 5 3 2 5 5 5 5 5 5 
9 2 2 3 3 5 2 3 2 5 3 5 5 2 5 
10 2 5 3 3 2 3 5 2 5 3 5 2 3 5 
11 5 3 4 2 5 5 3 3 5 4 5 5 5 5 
12 5 5 3 2 3 5 5 5 5 3 5 3 5 5 
13 3 2 3 5 4 3 3 5 2 3 5 4 3 3 



340 

ตารางผนวกท่ี 50 (ตอ) 

นัก 
เรียน 

ทักษะการรวมมือ 
ดานการทํางานรวมกัน ดานความรับผิดชอบรวมกัน และความยืดหยุน 

กอนเรียน หลังเรียน 
63 64 65 66 67 68 69 63 64 65 66 67 68 69 

14 3 2 3 5 5 3 3 5 5 3 5 5 3 3 
15 5 2 3 3 3 2 3 5 5 3 5 3 2 5 
16 3 5 5 3 3 5 2 3 5 5 5 3 5 5 
17 2 3 5 5 3 3 4 2 5 5 5 5 5 5 
18 2 3 2 2 5 5 5 2 5 2 5 5 3 5 
19 4 3 2 2 3 3 5 4 5 2 5 5 5 5 
20 2 5 5 3 4 3 2 2 5 5 5 5 5 5 
21 2 4 2 5 5 3 4 5 5 5 3 5 3 4 
22 5 3 2 3 5 5 5 5 5 3 5 5 5 5 
23 5 3 5 4 3 3 5 5 5 5 5 3 3 5 
24 3 3 5 5 3 3 2 2 5 5 5 3 3 5 
25 3 3 3 3 2 3 5 3 5 3 5 2 3 5 
26 5 5 3 3 5 2 2 5 5 3 5 5 2 5 
27 2 5 5 3 3 4 5 2 5 5 5 3 4 5 
28 2 2 2 5 5 5 5 2 5 2 3 5 5 5 
29 5 2 2 3 3 5 2 5 5 2 5 3 5 5 
30 3 4 2 5 5 3 4 3 5 2 5 5 3 5 
31 5 3 2 3 5 5 5 5 5 2 5 5 5 5 
32 5 3 5 4 3 3 5 5 5 5 3 3 3 5 
33 3 3 5 5 3 3 2 5 5 3 5 3 3 5 
34 3 3 3 3 2 3 5 5 5 5 3 2 3 5 
35 2 5 3 3 5 2 2 2 5 5 5 5 2 2 
36 5 5 5 3 3 4 5 5 5 5 3 3 4 5 
37 3 2 2 5 5 5 5 3 2 2 5 5 5 5 
38 5 2 2 3 3 5 2 5 2 2 3 3 5 2 
39 3 2 5 3 3 2 3 3 2 5 3 3 2 3 
40 3 5 3 3 5 5 3 3 5 3 3 5 5 3 
รวม 138 134 138 143 149 148 147 146 188 144 184 154 152 185 

เฉล่ีย 3.45 3.35 3.45 3.58 3.73 3.70 3.68 3.65 4.70 3.60 4.60 3.85 3.80 4.63 
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แบบประเมินทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 
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ภาคผนวกท่ี 1 แบบประเมินทักษะการคิดแกปญหา  

แบบประเมินทักษะการคิดแกปญหา 

คําช้ีแจง 

  1. แบบประเมินการคิดแกปญหาฉบับนี้ ใชสําหรับการประเมินเพ่ือการเรียนรูท่ีใชประเมิน

ระหวางเรียน 

  2. เขียนตัวเลขระดับคุณภาพการคิดแกปญหาของนักเรียน โดยใชเกณฑระดับคุณภาพท่ี

กําหนดให 

ท่ี ช่ือ-สกุล 

ทักษะการคิดแกปญหา 

รวม 

การ
วิเคราะห

ปญหาและ
กําหนด
ปญหา 

การเลือก
วิธีการ

แกปญหา 

การ
ดําเนินการ 
แกปญหา 

การ
ประเมินผล 

การ
แกปญหา 

1       
2       
3       
4       
5       
6       
7       
8       
9       
10       
11       
12       
13       

 
เกณฑการแปลความหมายระดับคุณภาพรวมของการประเมินทักษะการคิดแกปญหา 

ชวงคะแนน ระดับคุณภาพ 
18 - 20 ดีเยี่ยม 
15 - 17  ดีมาก 
12 - 14 ด ี
8 – 11 พอใช 
4 - 7 ตองปรับปรุง 
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เกณฑระดับคุณภาพการคิดแกปญหา 

  พิจารณาประเด็นการประเมินตอไปนี้ แลวใหระดับคุณภาพท่ีตรงกับการปฏิบัติของนักเรียน 
ตามความเปนจริง 

ประเด็น 
การประเมิน 

ระดับคุณภาพ 
1 2 3 4 5 

1. การวิเคราะห
ปญหาและ 
กําหนดปญหา 

ระบุปญหา 
แตไมครอบคลุม
ประเด็นสําคัญ 

ระบุปญหา 
ไดครอบคลุม
ประเด็นสําคัญ 

อธิบายปญหา 
ไดหลากหลาย

ครอบคลุมประเด็น
สําคัญแตไม
เชื่อมโยง 

กัน 

วิเคราะหปญหา
โดยเชื่อมโยง

มุมมองที่ 
หลากหลาย 

และครอบคลุม
ประเด็นสําคัญ 

สรุปปญหา 
โดยเชื่อมโยง

มุมมอง 
ที่หลากหลาย 

ครอบคลุมประเด็น 
สําคัญและนําไปสู 

แนวทางการ 
ปฏิบัติใหม 

2. การเลือกวธิีการ
แกปญหา 

ระบุวิธกีาร
แกปญหา 

แตไมครอบคลุม 
ประเด็นสําคัญ 

ระบุวิธกีาร
แกปญหา 

ไดครอบคลุม
ประเด็นสําคัญ 

อธิบายวธิีการ 
แกปญหาได 
หลากหลาย 

ครอบคลุมประเด็น 
สําคัญแต 

ไมเชื่อมโยงกัน 

วิเคราะหวธิีการ 
แกปญหาโดย 

เชื่อมโยงมุมมองที่
หลากหลายและ

ครอบคลุมประเด็น
สําคัญ 

สรุปวิธีการ
แกปญหา 

โดยเชื่อมโยง
มุมมองที่ 

หลากหลาย 
ครอบคลุมประเด็น
สําคัญและนําไปสู
แนวทางการปฏิบัติ

ใหม 
3. การดําเนิน 
การแกปญหา 

ดําเนินการ
แกปญหา 

แตไมครอบคลุม 
ประเด็นสําคัญ 

ดําเนินการ
แกปญหา 

ไดครอบคลุม
ประเด็นสําคัญ 

ดําเนินการ
แกปญหา 

ไดหลากหลาย 
ครอบคลุมประเด็น 

สําคัญแตไม
เชื่อมโยงกัน 

ดําเนินการ
แกปญหา 

โดยเชื่อมโยง
มุมมอง 

ที่หลากหลายและ 
ครอบคลุมประเด็น 

สําคัญ 

ดําเนินการ
แกปญหา 

โดยเชื่อมโยง
มุมมอง 

ที่หลากหลาย 
ครอบคลุมประเด็น

สําคัญ โดยใช 
วิธีการใหม ๆ 

4. การประเมินผล
การแกปญหา 

ประเมินผลปญหา
แตไมครอบคลุม
ประเด็นสําคัญ 

ประเมินผลปญหา
ไดครอบคลุม
ประเด็นสําคัญ 

ประเมินผล 
โดยใชวิธกีาร 
ที่หลากหลาย 

ครอบคลุมประเด็น 
สําคัญแตไม
เชื่อมโยงกัน 

ประเมินผลโดย 
เชื่อมโยงวิธกีารที่

หลากหลาย 
ครอบคลุมประเด็น

สําคัญ 

ประเมินผลโดย 
เชื่อมโยงวิธกีารที่

หลากหลาย 
ครอบคลุมประเด็น
สําคัญและนําไปสู 

แนวทางการ
ประเมินใหม ๆ 
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ภาคผนวกท่ี 2 แบบประเมินทักษะการคิดสรางสรรคและนวัตกรรม 

แบบประเมินการคิดสรางสรรคและนวัตกรรม 

คําช้ีแจง  

  1. แบบประเมินทักษะการคิดสรางสรรคและนวัตกรรมฉบับนี้ ใชสําหรับการประเมินระหวางเรียน 

  2. ผูประเมินเขียนตัวเลขระดับคุณภาพทักษะการคิดสรางสรรคและนวัตกรรมของนักเรียน 

โดยใชเกณฑระดับคุณภาพท่ีกําหนดให 

ท่ี ช่ือ-สกุล 

ทักษะการคิดสรางสรรคและนวัตกรรม 

รวม 
(25) 

ระดับ
ของ

ทักษะ 

กระบวน  
การคิด 

 
(5) 

การ 
นําเสนอ 

 
(5) 

ความคิด 
ริเร่ิม 

สรางสรรค 
(5) 

การพัฒนา 
และนําไปใช 

 
(5) 

การทํางาน 
อยาง 

สรางสรรค 
(5) 

1         
2         
3         
4         
5         
6         
7         
8         
9         
10         
11         
12         
13         

 
เกณฑการแปลความหมายระดับคุณภาพรวมของการประเมินการคิดสรางสรรคและนวัตกรรม 

   

ชวงคะแนน ระดับคุณภาพ 
22 - 25 ดีเยี่ยม 
18 - 21 ดีมาก 
14 - 17   ด ี
11 - 13   พอใช 

ต่ํากวา 10 ตองปรับปรุง 
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เกณฑระดับคุณภาพการคิดแกปญหา 

  พิจารณาประเด็นการประเมินตอไปนี้ แลวใหระดับคุณภาพท่ีตรงกับการปฏิบัติของนักเรียน
ตามความเปนจริง 

ประเด็นการ
ประเมิน 

ระดับคุณภาพ 
1 2 3 4 5 

1. กระบวน 
การคิด 

ใชกระบวนการคิด
พื้นฐานได แตไม
สามารถเชื่อมโยง

ความคิดรวบยอดได 

ใชกระบวนการคิด
และวิธกีารเรียนรู
ไดเพียงอยางใด

อยางหนึ่ง สามารถ
เชื่อมโยงความคิด
ไดตามที่ไดเรียนรู 

ใชกระบวนการคิด
ไดอยางลากหลาย 

อธิบายและให
เหตุผลเชื่อมโยง
ความคิดรวบยอด

ที่ซับซอน 
ไดมากขึ้น 

ใชกระบวนการคิด
ไดอยาง

หลากหลาย 
เชื่อมโยงความคิด
รวบยอดที่ซับซอน
ไดและประยุกตใช
ความรูที่เรียนได 

นําความคิด 
รวบยอด 

มาเชื่อมโยงเปน
ขอสรุป แนวคิดได 

2. การนําเสนอ 
การคิด 

นําเสนอระบวนการ
คิดตามที่เรียนรูได 

นําเสนอระบวน
การคิดที่มีการ

เชื่อมโยงกับส่ิงที่
เรียนรูได 

นําเสนอ
กระบวนการคิด 
ที่มีการเชื่อมโยง
กับส่ิงที่เรียนรู 

และอธิบายใหเหตุ
ผลได 

นําเสนอ
กระบวนการคิด 
ที่มีการเชื่อมโยง

สาระสําคัญ 
ประยุกตความรู 

ที่เรียนและ 
อธิบายใหเหตุ

ผลได 

นําเสนอแนวคิด
ใหม หรือ 
นวัตกรรม 

ที่ตอยอดความรู 
เดิมได 

3. ความคิดริเร่ิม
สรางสรรค 

ใชความรู 
และวิธกีารคิด 

พื้นฐาน 
ในการเรียนรู 

มีความคิดริเร่ิม
สรางสรรค 

นวัตกรรมไดตามที่
ไดเรียนรู 

มีความคิดริเร่ิม
สรางสรรค 
นวัตกรรม 
ไดอยาง 

หลากหลาย 
มากขึ้น 

มีความคิดริเร่ิม
สรางสรรค 
นวัตกรรม 
ไดอยาง 

หลากหลาย 
มากขึ้น 

มีความคิดริเร่ิม
สรางสรรค

นวัตกรรมไดอยาง 
หลากหลาย 

มีประสิทธิภาพ 
และสรางเปน

ขอสรุปได 
4. การพัฒนา
และนําไปใช 

พัฒนานวัตกรรม
และนําไปใชได 

พัฒนานวตักรรม
และนําไปใชไดโดย

มีการเชื่อมโยง
ความคิด 
รวบยอด 

พัฒนานวัตกรรม
และประยกุตใช 
เชื่อมโยงกับส่ิง 
ที่มีอยูเดิมได 

พัฒนานวัตกรรม
และประยกุตใช 

 โดยมีการชื่อมโยง 
ความคิดรวบยอด

ที่ซับซอน 
ไดมากขึ้น 

พัฒนานวัตกรรม
และประยกุตใช 
เชื่อมโยงกับส่ิงที่ 

มีอยูเดิม 
ไดอยางสรางสรรค
ในชีวิตประจําวัน

ได 
5. การทํางาน
อยางสรางสรรค 

ทํางานรวมกับ 
ผูอื่นได 

ทํางานรวมกับผูอื่น
ไดและ 

ยอมรับส่ิงใหมที่
เกิดขึ้นได 

ทํางานรวมกับ 
ผูอื่นได 

ยอมรับและเห็น
คุณคาของ 

ส่ิงใหมที่เกิดขึ้นได 

ทํางานรวมกับผูอื่น
ไดยอมรับ 

และเห็นคุณคา
ของส่ิงใหม 

และตระหนักถึง
ผลกระทบ 
ที่เกิดขึ้น 

ทํางานรวมกับผูอื่น
ไดยอมรับ 

และเห็นคุณคาของ
ส่ิงใหม 

และตระหนักถึง
ผลกระทบที่ 

เกิดขึ้นอยางยั่งยืน 
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ภาคผนวกท่ี 3 แบบประเมินการคิดอยางมีวิจารณญาณ  

แบบประเมินการคิดอยางมีวิจารณญาณ  

คําช้ีแจง 

1. แบบประเมินการคิดอยางมีวิจารณญาณฉบับนี้ใชในการประเมินตนเองของนักเรียน เพ่ือประเมิน

ความสามารถการคิดอยางมีวิจารณญาณ 

  2. แบบประเมินการคิดอยางมีวิจารณญาณฉบับนี้เปนแบบประเมินเพ่ือการเรียนรู ไมนํามาใช

ในการตัดสินผลการเรียน 

  3. ใหนักเรียนสํารวจตนเองและทําเครื่องหมาย / ลงในชองระดับคุณภาพใหตรงกับ

พฤติกรรมการของนักเรียนตามความเปนจริง 

ชือ่ ........................................... นามสกุล.............................. ชั้น ............... เลขท่ี.......... 

 

รายการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
1. การพิจารณา ไตรตรองขอมูลอยางรอบคอบ      
2. การนําความรู และประสบการณมาใชในการคิด      
3. การสรุปและตัดสินใจอยางสมเหตุสมผล      

รวม      
 

ขอเสนอแนะในการพัฒนาตนเอง 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 
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เกณฑระดับคุณภาพของการคิดอยางมีวิจารณญาณ  

รายการ
ประเมิน 

ระดับคุณภาพการคิดอยางมีวิจารณญาณ 
1 2 3 4 5 

การพิจารณา 
ไตรตรองขอมูล 
อยางรอบคอบ 

มีการพิจารณา 
ไตรตรองขอมูล 

อยางใด 
อยางหนึ่ง 

มีการพิจารณา 
ไตรตรองขอมูล 
มากกวา1 แหลง 

มีการพิจารณา 
ไตรตรองขอมูล 

หลากหลาย 

มีการพิจารณา 
ไตรตรองขอมูล 

หลากหลาย 
และเชื่อมโยง 

มีการพิจารณา 
ไตรตรองขอมูล 
หลากหลายและ 

เชื่อมโยงจน 
สามารถนําไปสู 

การคิดได 
การนําความรู 

และ 
ประสบการณ 
มาใชในการคิด 

การนําความรู 
และ 

ประสบการณ 
มาใชในการคิด 
แตขาดการคิด 

เปนระบบ 

การนําความรู 
และ 

ประสบการณ 
มาใชในการคิด 
อยางเปนระบบ 

การนําความรู 
และ 

ประสบการณ 
มาใชในการคิด 
อยางเปนระบบ 
และหลากหลาย 

การนําความรู 
และ 

ประสบการณ 
มาใชในการคิด 
อยางเปนระบบ 

หลากหลาย 
และเชื่อมโยง 

การนําความรู 
และ 

ประสบการณ 
มาใชในการคิด 
อยางเปนระบบ 
หลากหลายและ 
เชื่อมโยงนําไปสู 
การตัดสินใจได 

การสรุปและ 
ตัดสินใจอยาง 
สมเหตุสมผล 

การสรุปและ
ตัดสินใจโดยใช 

ขอมูลใด 
ขอมูลหนึ่ง 

การสรุป 
และตัดสินใจ 

โดยใช 
2 ขอมูล 

 

การสรุป 
และ 

ตัดสินใจโดยใช 
ขอมูล 

หลากหลาย 

การสรุป 
และตัดสินใจ 
โดยใชขอมูล 
หลากหลาย 

เชื่อมโยงนําไปสู 
การสรุปได 

สรุปและตัดสินใจ
โดยใช 
ขอมูล 

หลากหลาย 
เชื่อมโยงนําไปสู 

การสรุปได 
สมเหตุสมผล 

 

เกณฑการแปลความหมายระดับคุณภาพรวมของการคิดอยางมีวิจารณญาณ 

ชวงคะแนน ระดับคุณภาพ 
14 - 15 ดเียี่ยม 
11 - 13 ดีมาก 
8 - 10 ด ี
5 - 7 พอใช 
3 - 4 ปรับปรุง 
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ภาคผนวกท่ี 4 แบบประเมินทักษะการสื่อสาร  

แบบประเมินทักษะการส่ือสาร 

คําช้ีแจง  

  1. แบบประเมินทักษะการสื่อสารฉบับนี้ ใชสําหรับการประเมินระหวางเรียน 

  2. ผูประเมินเขียนตัวเลขระดับคุณภาพทักษะการสื่อสารของนักเรียน โดยใชเกณฑระดับ

คุณภาพท่ีกําหนดให 

ท่ี ช่ือ-สกุล 

ทักษะการส่ือสาร 
รวม
(21) 

ระดับ
ของ

ทักษะ 

ความ 
ชัดเจน 

(3) 

ความ 
กระชับ 

(3) 

ความ 
ถูกตอง 

(3) 

ความ 
สุภาพ 
(3) 

ความ 
สรางสรรค 

(3) 

ความ 
นาเชื่อถือ 

(3) 

ความ 
สมบูรณ 

(3) 
1           
2           
3           
4           
5           
6           
7           
8           
9           
10           
11           
12           
13           
14           
15           
16           
17           
18           
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เกณฑการแปลความหมายระดับคุณภาพรวมของการประเมินทักษะการส่ือสาร  

ชวงคะแนน ระดับคุณภาพ 
17 – 21 ด ี
12 – 16 พอใช 
7 – 11 ปรับปรุง 

 

เกณฑการใหคะแนน (Scoring Rubrics) 

รายการ
ประเมิน 

คําอธิบายระดับคุณภาพ 
3 2 1 

ความชัดเจน - ส่ือสารไดตรงประเด็น 
  ไมออมคอม 
- จัดลําดับ ระบบ ระเบียบ 
  ของขอมูลที่ส่ือสารอยางดี 
- ส่ือสารไดตอเนื่อง 
  คลองแคลว ไมติดขัด 
- ตอบคําถามของผูรับสาร 
  ไดชัดเจน ตรงประเด็น 
  พรอมใหเหตุผล 
  ที่หนักแนนและเหมาะสม 

- ส่ือสารไดตรงประเด็น 
  ไมออมคอม 
- จัดลําดับ ระบบ ระเบียบ 
  ของขอมูลที่ส่ือสาร 
- ส่ือสารไดตอเนื่อง มีติดขัด 
  ในบางคร้ัง 
- ตอบคําถามของผูรับสาร 
  ไดชัดเจน ตรงประเด็น 
  แตขาดการใหเหตุผล 
  ที่หนักแนนและเหมาะสม 

- ส่ือสารไดแตยัง 
  ไมตรงประเด็น 
- ขาดการจัดลําดับ 
  ขอมูล 
- ขาดความ 
  คลองแคลว 
- ตอบคําถามของ  
  ผูรับสารได 
  ไมชัดเจน 

ความกระชับ - ส่ือสารดวยขอความส้ัน ๆ 
- ไดใจความสําคัญของเร่ือง 
  ที่ตองการส่ือสารอยาง 
  ครบถวน 
- ใชภาษาที่เขาใจงาย 
- ไมใชคําฟุมเฟอย หรือ คํา 
  ที่ไมจําเปน 

- ส่ือสารดวยขอความส้ัน ๆ 
- ปรากฏใจความสําคัญของ 
  เร่ืองที่ตองการส่ือสาร 
- ใชภาษาที่เขาใจงาย 
- มีการใชคําฟุมเฟอย  
  ในบางคร้ัง 

- ส่ือสารดวย  
  ขอความส้ันๆ 
- ขาดใจความสําคัญ 
  ของเร่ืองที่ตองการ  
  ส่ือสาร 
- ใชภาษากาํกวม 
- ใชคําฟุมเฟอย 
  ในบางคร้ัง 

ความถูกตอง - ครอบคลุมประเด็นสําคัญ 
  ตามที่กาํหนดไว 
- ใชภาษาในการส่ือสารได 
  ถูกตองสมบูรณตามอักขระ 
- สามารถเปนแบบอยางที่ดี 
  และใหคําแนะนํากับผูอื่นได 

- ครอบคลุมประเด็นสําคัญ 
  ตามที่กาํหนดไว 
- ใชภาษาในการส่ือสารได.  
  ถูกตองสมบูรณตามอักขระ 
- เปนแบบอยางที่ดีใหกับ 
  ผูอื่นได 

- ครอบคลุมประเด็น    
  สําคัญ 
- พบขอผิดพลาด 
  ในการใชภาษา 
  ในการส่ือสาร 

ความสุภาพ - เลือกใชคํา หรือขอความที่ม ี
  ความหลากหลายอยาง 
  เหมาะสม 
- ใชภาษาที่เหมาะสม 
  กับระดับของผูรับสาร 
- เลือกใชกลวิธีรูปแบบ 
  การนําเสนอที่เหมาะสมกับ 
  ความสามารถของผูนําเสนอ/  

- เลือกใชคํา หรือขอความที่ม ี
  ความหลากหลายอยาง 
  เหมาะสม 
- ใชภาษาที่เหมาะสมกับ 
  ระดับของผูรับสาร 
- เลือกใชกลวิธีรูปแบบ 
  การนําเสนอที่เหมาะสมกับ 
  ความสามารถของผูนําเสนอ/  

- เลือกใชคํา หรือ  
  ขอความที่มีความ  
  หลากหลายอยาง 
  เหมาะสม 
- เลือกใชภาษาไม 
  เหมาะสมกับระดับ  
  ของผูรับสาร 
- เลือกใชกลวิธ ีหรือ  
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  สมาชิก 
- เปนแบบอยางที่ดีและให 
  คําแนะนาํกับผูอื่นได 

  สมาชิก 
- เปนแบบอยางที่ดีใหกับผูอื่นได 

  รูปแบบการนําเสนอ 
  ที่ไมเหมาะสมกบั 
  ความสามารถของ 
  ผูนําเสนอ/สมาชกิ 

ความสรางสรรค - ส่ือสารอยางสรางสรรค 
  เปนประโยชนโดยระบุเหตุผล  
  ประกอบที่สมเหตุสมผล และ  
  มีความเปนไปไดสูง 

- ส่ือสารอยางสรางสรรค 
  เปนประโยชน โดยระบุเหตุผล  
  ประกอบที่สมเหตุสมผล 

- ส่ือสารไดบางแตไม 
  สามารถระบุเหตุผล 
  ประกอบได 

ความนาเชื่อถือ - ระบุแหลงที่มาของส่ิงที่ 
  อธิบาย (ส่ือสาร)  
  มีรายละเอียดหรือเหตุผล 
  สนับสนุน แสดงใหผูอื่น 
  เขาใจ และปฏิบัติตามได 

- ระบุแหลงที่มาของส่ิงที่อธิบาย  
  (ส่ือสาร) มีรายละเอยีดหรือ  
  เหตุผลสนับสนุน 

- ระบุแหลงที่มาของ   
  ส่ิงที่อธิบาย(ส่ือสาร)   
  แตขาดรายละเอยีด 
  หรือเหตุผล  
  สนับสนุน 

ความสมบูรณ - ส่ือสารไดตรงประเด็น 
  ครอบคลุมเนื้อหา ครบถวน 
- ส่ือความหมายได 

- ส่ือสารไดตรงประเด็น 
  ครอบคลุมเนื้อหา 
- พบขอผิดพลาดในการส่ือ 
  ความหมาย 

- ส่ือสารไดตรง  
  ประเด็นครอบคลุม 
  เนื้อหา 
- พบขอผิดพลาดมาก 
  ไมสามารถส่ือ 
  ความหมายไดหรือ  
  ส่ือความหมาย 
  ไดนอย 
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ภาคผนวกท่ี 5 แบบประเมินทักษะการรวมมือทํางานเปนทีม 

แบบประเมินทักษะการรวมมือทํางานเปนทีม 

คําช้ีแจง  

  1. แบบประเมินทักษะทักษะการรวมมือทํางานเปนทีมฉบับนี้ ใชสําหรับการประเมินระหวางเรยีน 

  2. ผูประเมินทําเครื่องหมาย / ลงในชองระดับการปฏิบัติงานการรวมมือทํางานเปนทีม 

ของนักเรียนตามความเปนจริง ตามเกณฑระดับคุณภาพ 

ท่ี พฤติกรรม 
ระดับการ
ปฏิบัต ิ

ระดับ
คุณภาพ 

1 2 3 4 
1 ยอมรับความหลากหลาย      
2 มีความยืดหยุนในการทํางาน      
3 มีความประนีประนอม      
4 รับผิดชอบรวมกัน      
5 เห็นคุณคาของสมาชิกในกลุม      

 

เกณฑการใหคะแนนกับระดับคุณภาพ 

 

ชวงคะแนน ระดับคุณภาพ 
16.00 – 20.00 ดีมาก 
12.00 - 15.99 ด ี
8.00 - 11.99 พอใช 
4.00 - 7.99 ปรับปรุง 

 

เกณฑการใหคะแนนการรวมมือทํางานเปนทีม 

มิติการ
ประเมิน 

เกณฑการใหคะแนน 
(1) ขั้นของการรู  (2) ขั้นอธิบาย (3) ขั้นแสดงออก (4) ขั้นปฏิบตัิได 

ยอมรับความ
หลากหลาย 

รูถึงความคิดความ
แตกตางและ
ความสามารถ 

อธิบายความคิด
ความแตกตาง 

และความสามารถ 

แสดงความคิด 
ความแตกตาง 

และความสามารถ 

ยอมรับความคิด
ความแตกตางและ

ความสามารถ 
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ท่ีหลากหลาย 
เพ่ือนําไปสู

ประสิทธิผลของ
ทีม 

ท่ีหลากหลาย 
เพ่ือนําไปสู

ประสิทธิผลของ
ทีม 

ท่ีหลากหลาย 
เพ่ือนําไปสู

ประสิทธิผลของทีม 

ท่ีหลากหลายเพ่ือ
นําไปสู

ประสิทธิผล 
ของทีม 

มีความ
ยืดหยุน 
ในการ
ทํางาน 

รูถึงการทํางาน 
ท่ีไดรับมอบหมาย 
และรักษาหนาท่ี

ไวไดตามท่ีกําหนด  
มีความรับผิดชอบ 
และมีภาวะผูนํา 
รวมกัน ทําให 

สมาชิกไดแสดง 
จุดแข็งของตน 

อธิบายวิธีการ 
ทํางานท่ีไดรับ 
มอบหมายและ 
รักษาหนาท่ีไวได 
ตามท่ีกําหนด  

มีความรับผิดชอบ 
และมีภาวะผูนํา 
รวมกัน ทําให 

สมาชิกไดแสดง 
จุดแข็งของตน 

แสดงวิธีการทํางาน 
ท่ีไดรับมอบหมาย 
และรักษาหนาท่ีไว 
ไดตามท่ีกําหนด  

มีความรับผิดชอบ 
และมีภาวะผูนํา 
รวมกัน ทําให 

สมาชิกไดแสดง 
จุดแข็งของตน 

ทํางานท่ีไดรับ 
มอบหมายและ 
รักษาหนาท่ีไวได 
ตามท่ีกําหนด  

มีความรับผิดชอบ 
และมีภาวะผูนํา 
รวมกัน ทําให 

สมาชิกไดแสดง 
จุดแข็งของตน 

มีความ
ประณี 

ประนอม 

รูถึงการผอนหนัก 
ผอนเบาใหแกกัน 

ปรองดองกัน 
อะลุมอลวยกัน 
ผอนผันใหแกกัน 

อธิบายการผอน 
หนักผอนเบาให 
แกกันปรองดอง

กันอะลุมอลวยกัน 
ผอนผันใหแกกัน 

แสดงวิธีการผอน 
หนักผอนเบาให 
แกกัน ปรองดอง
กันอะลุมอลวยกัน 
ผอนผันใหแกกัน 

ผอนหนักผอนเบา 
ใหแกกัน 

ปรองดองกัน 
อะลุมอลวยกัน 
ผอนผันใหแกกัน 

รับผิดชอบ
รวมกัน 

รูถึงการยอมรับผล 
ท้ังท่ีดีและไมดีใน 
กิจการท่ีตนไดทํา
ลงไปหรือท่ีอยูใน 
ความดูแลของตน 

อธิบายวิธีการ 
ยอมรับผลท้ังท่ีดี 
และไมดีในกิจการ
ท่ีตนไดทําลงไป

หรือท่ีอยูในความ
ดูแลของตน 

แสดงการยอมรับ 
ผลท้ังท่ีดีและไมดี 
ในกิจการท่ีตนได
ทําลงไปหรือท่ีอยู

ในความดูแล 
ของตน 

ยอมรับผลท้ังท่ีดี 
และไมดีในกิจการ
ท่ีตนไดทําลงไป

หรือท่ีอยูในความ
ดูแลของตน 

เห็นคุณคา
ของสมาชิก

ในกลุม 

รูถึงการรับรู 
ความถนัด

ความสามารถ 
จุดเดน จุดดอย

ของผูอ่ืน 
เขาใจความ 

แตกตางของแตละ 
บุคคล ยอมรบั
เห็นคุณคาและ 
ภาคภูมิใจผูอ่ืน 

อธิบายวิธีการรับรู 
ความถนัด 

ความสามารถ 
จุดเดน จุดดอย

ของผูอ่ืน  
เขาใจความ 

แตกตางของแตละ 
บุคคล ยอมรบั
เห็นคุณคาและ 
ภาคภูมิใจผูอ่ืน 

แสดงการรับรูความ 
ถนัดความสามารถ 
จุดเดน จุดดอยของ 
ผูอ่ืน เขาใจความ 
แตกตางของแตละ 
บุคคล ยอมรับเห็น 

คุณคาและ 
ภาคภูมิใจผูอ่ืน 

รับรูความถนัด 
ความสามารถ 
จุดเดน จุดดอย

ของผูอ่ืน  
เขาใจความ 
แตกตางของ 
แตละบุคคล 
ยอมรับเห็น 
คุณคาและ 

ภาคภูมิใจผูอ่ืน 
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นิยามศัพท 

  การรวมมือทํางานเปนทีม (collaboration) หมายถึง ความสามารถในการทํางานเปนทีม 

อยางมีประสิทธิภาพ โดยยอมรับความหลากหลายของทีมงาน มีความยืดหยุนในการทํางานรวมกัน 

มีความประนีประนอมเพ่ือใหบรรลุเปาหมายรวมกันรับผิดชอบรวมกัน และเห็นคุณคาของสมาชิกใน

กลุมดังนี้  

1. ยอมรับความหลากหลาย หมายถึง การยอมรับความคิด ความแตกตางและความสามารถ 

ท่ีหลากหลายเพ่ือนําไปสูประสิทธิผลของทีม 

2. มีความยดืหยุนในการทํางาน หมายถึง การทํางานท่ีไดรับมอบหมายและรักษาหนาท่ีไวได 

ตามท่ีกําหนด มีความรับผิดชอบและมีภาวะผูนํารวมกัน ทําใหสมาชิกไดแสดงจุดแข็งของตน 

3. มีความประนีประนอมหมายถึง ผอนหนักผอนเบาใหแกกัน ปรองดองกัน อะลุมอลวยกัน 

ผอนผันใหแกกัน 

4. รับผิดชอบรวมกันหมายถึง ยอมรับผลท้ังท่ีดีและไมดีในกิจการท่ีตนไดทําลงไปหรือท่ีอยูใน 

ความดูแลของตน 

5. เห็นคุณคาของสมาชิกในกลุมหมายถึง รับรูความถนัดความสามารถ จุดเดน จุดดอยของ

ผูอ่ืนเขาใจความแตกตางของแตละบุคคล ยอมรับเห็นคุณคาและภาคภูมิใจผูอ่ืน 
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ภาคผนวกท่ี 6 แบบประเมินทักษะการรูเทาทันในสารสนเทศ  

แบบประเมินทักษะการรูเทาทันสารสนเทศ  

คําช้ีแจง  

  1. แบบประเมินทักษะการรูเทาทันสารสนเทศฉบับนี้ ใชสําหรับการประเมินระหวางเรียน 

  2. ผูประเมินเขียนตัวเลขระดับคุณภาพทักษะการรูเทาทันสารสนเทศของนักเรียน โดยใช

เกณฑระดับคุณภาพท่ีกําหนดให 

ท่ี ช่ือ – สกุล 

ประเด็นการประเมิน 
คะแนน 
รวม 

ระดับ 
คุณภาพ 

 

การ 
ตระหนักรู 
ในการใช 

สารสนเทศ 

การเขาถึง 
สารสนเทศ 

การ 
ประเมิน 

สารสนเทศ 

การใช 
สารสนเทศ 

ความ 
รับผิดชอบ 
ในการใช 

สารสนเทศ 

         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         

 

เกณฑการแปลความหมายระดับคุณภาพรวมของการประเมินทักษะการรูเทาทันสารสนเทศ 

ชวงคะแนน ระดับคุณภาพ 

16–20 ด ี

11-15 พอใช 
5 - 10 ปรับปรุง 
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เกณฑการประเมินทักษะการรูเทาทันสารสนเทศ  

ประเด็นการ
ประเมิน 

ระดับคุณภาพ 

(1) ขั้นของการรู  (2) ขั้นอธิบาย (3) ขั้นแสดงออก (4) ขั้นปฏิบตัิได 

1. การตระหนักรู
ในการใช
สารสนเทศ 

ระบุความสําคัญ
และความ 

จําเปนของการใช
สารสนเทศ 

อธิบาย
ความสําคัญและ
ความเปนของ 

การใชสารสนเทศ 

แสดงการใช
ขอมูลสารสนเทศ 

ใชสารสนเทศ 
ในชีวิตประจําวัน 

2. การเขาถึง
สารสนเทศ 

ระบุวิธีการเขาถึง
สารสนเทศ 

ท่ีหลากหลาย 

อธิบายวิธีการ 
และข้ันตอน 
การเขาถึง
สารสนเทศ 

ท่ีหลากหลาย 

แสดงวิธีการและ
ข้ันตอนการ 

เขาถึงสารสนเทศ
ท่ีหลากหลาย 

เขาถึงสารสนเทศ
ไดอยาง 

ถูกตอง ตรงตาม
วัตถุประสงค 

3. การประเมิน
สารสนเทศ 

ระบุความจําเปน
ของการประเมิน

สารสนเทศ 

อธิบายความ
จําเปนของการ 

ประเมิน
สารสนเทศ 

แสดงวิธีการ
ประเมิน 

สารสนเทศดวย
วิธีการ 

ท่ีหลากหลาย 

ประเมิน
สารสนเทศดวย

วิธีการ 
ท่ีหลากหลาย
และนําไปใช 
ประโยชน 

4. การใช
สารสนเทศ 

ระบุความ
รับผิดชอบในการ

ใชสารสนเทศ 

อธิบายเหตุผล
ของการมีความ 

รับผิดชอบในการ
ใชสารสนเทศ 

แสดงความ
รับผิดชอบในการ 
ใชสารสนเทศท่ีมี

ตอตนเอง 
และสังคม 

มีความ
รับผิดชอบในการ

ใช 
สารสนเทศ 

5. ความ
รับผิดชอบ 
ในการใช 
สารสนเทศ 

ระบุความ
รับผิดชอบในการ

ใชสารสนเทศ 

อธิบายเหตุผล
ของการมีความ 

รับผิดชอบในการ
ใชสารสนเทศ 

แสดงความ
รับผิดชอบในการ 
ใชสารสนเทศท่ีมี

ตอตนเอง 
และสังคม 

มีความ
รับผิดชอบในการ

ใช 
สารสนเทศ 
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ภาคผนวกท่ี 7 แบบประเมินทักษะการรูเทาทันสื่อ  

แบบบันทึกการประเมินทักษะการรูเทาทันส่ือ 

คําช้ีแจง  

  1. แบบประเมินทักษะการรูเทาทันสื่อฉบับนี้ ใชสําหรับการประเมินระหวางเรียน 

  2. ผูประเมินเขียนตัวเลขระดับคุณภาพทักษะการรูเทาทันสื่อของนักเรียน โดยใชเกณฑระดับ

คุณภาพท่ีกําหนดให 

ท่ี ช่ือ – สกุล 
ประเด็นการประเมิน 

คะแนน 
รวม 

ระดับ 
คุณภาพ 

 

การ 
เขาถึง
ส่ือ 

การ 
วิเคราะห 

การ 
วิพากษ 

การ 
ประเมิน 
คุณคา 

การ 
ประเมินผล 

กระทบ 

การ 
ตอบ 
สนอง 

การ 
ผลิต 

การ 
เผยแพร 

1            
2            
3            
4            
5            
6            
7            
8            
9            
10            

 

เกณฑการแปลความหมายระดับคุณภาพรวมของการประเมินทักษะการรูเทาทันส่ือ 

ชวงคะแนน ระดับคุณภาพ 

25-32 ด ี

16-25 พอใช 
8-15 ปรับปรุง 
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เกณฑการประเมินทักษะการรูเทาทันส่ือ 

ประเด็นการ
ประเมิน 

ระดับคุณภาพ 

(1) ขั้นของการรู  (2) ขั้นอธิบาย (3) ขั้นแสดงออก (4) ขั้นปฏิบตัิได 

1. การเขาถึงส่ือ ระบุชื่อของส่ือ อธิบายประโยชนของ
ส่ือแตละประเภท 

เลือกใชส่ือไดเหมาะสม
แตขาดความ
หลากหลาย 

เลือกใชส่ือไดอยาง
เหมาะสมและ 
หลากหลาย 

ตามวัตถุประสงค 
2. การวิเคราะหส่ือ ระบุประเภทเนื้อหาที่

ปรากฏในส่ือ 
อธิบายขอดีขอเสียของ

เนื้อหา 
ที่ปรากฏในส่ือ 

ยกตัวอยางเนื้อหาของ
เนื้อหา 

ที่ปรากฏในส่ือ 

สรุปลงความเห็นของ
เนื้อหาที่ปรากฏ 

ในส่ือ 
3. การวิพากษส่ือ ระบุหลักการพิจารณา

ความ 
นาเชื่อถือของเนื้อหาที่

ปรากฏในส่ือ 

อธิบายความถูกตอง 
นาเชื่อถือของ 

เนื้อหาที่ปรากฏ 
ในส่ือ 

แสดงสวนที่นาเชื่อถือ
ของเนื้อหาที่ปรากฏใน

ส่ือ 

พิจารณาตัดสินไดวา
เนื้อหาที่ปรากฏ 

ในส่ือไดมีความถูกตอง 
นาเชื่อถือ 

4. การประเมินคุณคา
ส่ือ 

ระบุหลักการพิจารณา
คุณคา 

ของเนื้อหาที่ปรากฏใน
ส่ือ 

อธิบายวธิีการพิจารณา
คุณคา 

ของเนื้อหาที่ปรากฏใน
ส่ือ 

แสดงวิธีการพิจารณา
คุณคา 

ของเนื้อหาที่ปรากฏใน
ส่ือ 

พิจารณาตัดสินใจเลือก
เนื้อหาที่ปรากฏ 

ในส่ือไดอยางมีเหตุผล 

5. การประเมินผล
กระทบส่ือ 

ระบุถึงผลกระทบของ
เนื้อหา 

ที่ปรากฏในส่ือ 

อธิบายรายละเอียด
ของผลกระทบ 

ของเนื้อหาที่ปรากฏใน
ส่ือ 

ยกตัวอยางผลกระทบ 
ดานใดดานหนึ่ง 
ไดอยางถูกตอง 
และมีเหตุผล 

ประเมินผลกระทบ 
ของส่ือทั้งทางบวก 

และทางลบ 
 

6. การตอบสนองตอ
ส่ือที่รับเขามา 

ระบุชื่อเร่ืองของส่ือที่
รับเขามา 

อธิบายเนื้อหา 
ที่ปรากฏในส่ือ 

สามารถบอก
ขอเท็จจริงและ 

ขอคิดเห็นที่ปรากฏใน
ส่ือ 

ตัดสินเลือกรับหรือปฏิเสธ
ส่ืออยาง 

สมเหตุสมผล 

7. การผลิต ระบุวิธกีารผลิตส่ือ อธิบายวธิีการ 
และขั้นตอน 
การผลิตส่ือ 

ผลิตส่ือไดสําเร็จ 
ตามขั้นตอน 

ผลิตส่ือไดอยาง
สรางสรรคและ 

รับผิดชอบตอสังคม 
8. การเผยแพร ระบุชองทางการ

เผยแพรส่ือได 
อธิบายวธิีการเผยแพร

ส่ือ 
ของแตละชองทางได 

เลือกเผยแพรส่ือตาม
ชองทาง 

ที่เหมาะสมได 

เลือกเผยแพรส่ือตาม
ชองทางที่เหมาะสม 

ถูกตองตามกฎหมายและ
รับผิดชอบตอการกระทํา

ของตนเอง 
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ภาคผนวกท่ี 8 แบบประเมินทักษะการรูเทาทันเทคโนโลยีสารสนเทศ  

แบบบันทึกการประเมินทักษะการรูเทาทันเทคโนโลยีสารสนเทศ 

คําช้ีแจง  

  1. แบบประเมินทักษะการรูเทาทันเทคโนโลยีสารสนเทศ ฉบับนี้ ใชสําหรับการประเมิน

ระหวางเรียน 

  2. ผูประเมินเขียนตัวเลขระดับคุณภาพทักษะการรูเทาทันเทคโนโลยีสารสนเทศของนักเรียน 

โดยใชเกณฑระดับคุณภาพท่ีกําหนดให 

 

ท่ี ช่ือ – สกุล 
ประเด็นการประเมินการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
คะแนน 
รวม 

 
ระดับ 

คุณภาพ 

เพื่อ
การ 

สืบคน 

เพื่อการ 
จัดการ 

เพื่อการ 
สรางสรรค 

เพื่อการ
ประเมิน 

มคีวาม
รับผิดชอบ 

1         
2         
3         
4         
5         
6         
7         
8         

 

เกณฑการประเมิน 

ชวงคะแนน ระดับคุณภาพ 

25-32 ด ี

16-25 พอใช 
8-15 ปรับปรุง 

 

 

 

 

 

 



359 

เกณฑการประเมินการรูเทาทันเทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT Literacy) 

ประเด็นการ
ประเมิน 

ระดับคุณภาพ 

(1) ขั้นของการรู  (2) ขั้นอธิบาย (3) ขั้นแสดงออก (4) ขั้นปฏิบตัิได 

การสืบคน 
 

ระบุเคร่ืองมือทาง 
เทคโนโลยีที่สามารถใช

สืบคน จัดเก็บ และ
เรียกใช 

ขอมูลสารสนเทศ 

อธิบายวธิีการใช
เทคโนโลยีในการสืบคน 

จัดเก็บ 
และเรียกใชขอมูล

สารสนเทศ 

สาธิตวธิีการสืบคน
ขอมูล จัดเก็บ  

และเรียกใชขอมูล 
สารสนเทศ 

ใชเคร่ืองมือเทคโนโลยี
เพื่อสืบคน จัดเก็บและ

เรียกใช 
ขอมูลสารสนเทศ 

การจัดการ 
 

ระบุเคร่ืองมือ
เทคโนโลย ี

ที่สามารถใชจัด
โครงสรางจัดระบบ 
เปรียบเทียบ และ 

ผสมผสาสารสนเทศ 

อธิบายวธิีการใช
เทคโนโลยีในการจัด
โครงสรางจัดระบบ 

เปรียบเทียบ 
และผสมผสาน

สารสนเทศ 

สาธิตวธิีการใช
เทคโนโลยีในการจัด
โครงสราง จัดระบบ
เปรียบเทียบและ

ผสมผสานสารสนเทศ 

ใชเทคโนโลยีในการจัด
โครงสราง จัดระบบ

เปรียบเทียบ  
และผสมผสาน

สารสนเทศ 

การสรางสรรค 
 

ระบุเคร่ืองมือทาง 
เทคโนโลยีที่สามารถใช

ในการปรับปรุง 
ประยุกตใชออกแบบ 

สรางนวัตกรรม 
และเรียบเรียง
สารสนเทศ 

เพื่อการเรียนรู 

อธิบายวธิีการใช
เทคโนโลย ี

ในการปรับปรุง 
ประยุกตใชออกแบบ 

สรางนวัตกรรม 
และเรียบเรียง
สารสนเทศ 

เพื่อการเรียนรู 

สาธิตวธิีการใช
เทคโนโลยีใน 
การปรับปรุง

ประยุกตใชออกแบบ 
สรางนวัตกรรม 
และเรียบเรียง
สารสนเทศ 

เพื่อการเรียนรู 

ใชเทคโนโลยีในการ 
ปรับปรุง ประยุกตใช 

ออกแบบ  
สรางนวัตกรรม 
และเรียบเรียง
สารสนเทศ 

เพื่อการเรียนรู 

การประเมิน 
 

ระบุจุดเดนจุดดอยของ
เคร่ืองมือเทคโนโลยีแต

ละ 
ประเภท 

อธิบายวธิีการประเมิน
ความ 

เหมาะสม ประโยชน
และประสิทธิผลของ
เคร่ืองมือเทคโนโลย ี

เปรียบเทียบจุดเดนจุด
ดอยของเคร่ืองมือ
เทคโนโลยีแตละ

ประเภท 

ตัดสินคุณภาพ  
ความเหมาะสม 
ประโยชนและ 

ประสิทธิผลของ
เคร่ืองมือเทคโนโลย ี

มีความรับผิดชอบ ระบุความรับผิดชอบใน
การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

อธิบายเหตุผลของการ
มีความ 

รับผิดชอบในการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

แสดงความรับผิดชอบ
ในการ 

ใชเทคโนโลยี
สารสนเทศที่มีตอ
ตนเองและสังคม 

มีความรับผิดชอบใน
การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศไดอยาง
ครอบคลุม 

 

 

 

 

 

 

 

 



360 

ภาคผนวกท่ี 9 แบบประเมินความรูเก่ียวกับชีวิตและอาชีพ 

แบบประเมินความรูเกี่ยวกับชีวิตและอาชีพ 

   คําช้ีแจง ผูประเมินพิจารณาประเด็นการประเมินผลงาน หรือการปฏิบัติดานความรูเก่ียวกับ

ทักษะชีวิตและอาชีพใหระดับคะแนนตามความเปนจริง 

ท่ี ช่ือ-สกุล 

ความรูเกี่ยวกับทักษะชีวิตและอาชีพ 

รวม
คะแนน 

สรุป
ระดับ

คุณภาพ 

การปรับตัว 
ตอการ

เปลี่ยนแปลง 

การ
วางแผน

การ
ทํางาน 

การ
แสวงหา
ความรู 

การ
จัดการ

โครงการ 

1        
2        
3        
4        
5        
6        
7        
8        
9        
10        

 

ผูประเมินคือ � ผูเรียน � เพ่ือน � ครู   

 

       ลงชื่อ ผูประเมิน 

(....................................................) 

   วันท่ี.........เดือน...............พ.ศ............ 

เกณฑการแปลความหมายระดับคุณภาพรวม 

ชวงคะแนน ระดับคุณภาพ 

11 – 12 ดีมาก 
7 – 10 ด ี

4 – 6 พอใช 
1 – 3 ปรับปรุง 

 



361 

คําอธิบายระดับคุณภาพท่ีใชในแบบประเมินดานความรูเกี่ยวกับทักษะชีวิตและอาชีพ 

เกณฑการประเมินการปฏิบัติดานความรูเกี่ยวกับทักษะชีวิตและอาชีพ 

ประเด็นการ
ประเมิน 

ระดับคะแนน 
4 3 2 1 

การปรับตัว 
ตอการเปล่ียนแปลง 

อธิบายเกีย่วกบัความ
หลากหลายทางความ
เชื่อ วัฒนธรรมและ

ส่ิงแวดลอม 
รวมถึงการเตรียม 

พรอมตอการ
เปล่ียนแปลง 

ในศตวรรษที่ 21  
ไดถูกตองชัดเจน

ทั้งหมด 

อธิบายเกีย่วกบัความ
หลากหลายทางความ
เชื่อ วัฒนธรรมและ

ส่ิงแวดลอม 
รวมถึงการเตรียม 

พรอมตอการ 
เปล่ียนแปลง 

ในศตวรรษท่ี 21  
ไดถูกตองชัดเจน 
เปนสวนใหญ 

อธิบายเกีย่วกบัความ
หลากหลายทางความ
เชื่อ วัฒนธรรมและ

ส่ิงแวดลอม 
รวมถึงการเตรียม 

พรอมตอการ 
เปล่ียนแปลง 

ในศตวรรษท่ี 21  
ไดถูกตองชัดเจน 

เปนบางสวน 

อธิบายเกีย่วกบัความ
หลากหลายทางความ
เชื่อ วัฒนธรรมและ

ส่ิงแวดลอม 
รวมถึงการเตรียม 

พรอมตอการ 
เปล่ียนแปลง 

ในศตวรรษท่ี 21  
ไดยังไมถูกตองและไม

ชัดเจน 

การวางแผนการทํางาน 

กําหนดรูปแบบ 
และมีการวางแผนใน 
ระยะส้ัน ระยะยาว ใน
การทํางาน ที่มีความ

เหมาะสมตาม
เปาหมาย 

กําหนดรูปแบบ และมี
การวางแผนใน 

ระยะส้ัน ระยะยาว ใน
การทํางาน ที่มีความ

เหมาะสม  
แตยังไมไดตาม 

เปาหมาย 

กําหนดรูปแบบ และมี
การวางแผนใน 

ระยะส้ัน ระยะยาว ใน
การทํางาน 

ยังไมเหมาะสม และ
ไมไดตามเปาหมาย 

กําหนดรูปแบบ และไม
มีการวางแผน 

ในระยะส้ันระยะยาว 
ในการทํางาน 

และไมไดตามเปาหมาย 

การแสวงหาความรู 

ระบุและวางแผน 
ในการแสวงหา 

ความรูการพัฒนา
วิชาชีพที่ตอบสนอง 

ตอการเปล่ียนแปลงได
ดวยตนเอง 

ระบุและวางแผน 
ในการแสวงหา 

ความรูการพัฒนา
วิชาชีพที่ตอบสนอง 

ตอการเปล่ียนแปลงได
โดยมีผูชี้แนะ 

บางคร้ัง 

ระบุและวางแผน 
ในการแสวงหา 

ความรูการพัฒนา
วิชาชีพที่ตอบสนอง 

ตอการเปล่ียนแปลงได
โดยมีผูชี้แนะ 

บอยคร้ัง 

ระบุและวางแผน 
ในการแสวงหา 

ความรูการพัฒนา
วิชาชีพที่ตอบสนอง 

ตอการเปล่ียนแปลงได
โดยมีผูชี้แนะ 

ทุกคร้ัง 

การจัดการโครงการ 

อธิบายขั้นตอน 
การทํางานที่จะบรรลุ

ตามเปาหมายวธิี
แกปญหาอุปสรรค 

ภายใตแรงกดดันจาก
การแขงขัน 

รวมทั้งจัดลําดับ
ความสําคัญใหงาน 
ประสบผลสําเร็จ 
ไดถูกตองชัดเจน 

ทั้งหมด 

อธิบายขั้นตอน 
การทํางานที่จะบรรลุ

ตามเปาหมายวธิี
แกปญหาอุปสรรค 

ภายใตแรงกดดันจาก
การแขงขัน 

รวมทั้งจัดลําดับ
ความสําคัญใหงาน 
ประสบผลสําเร็จ 

ไดถูกตองชัดเจนเปน 
สวนใหญ 

อธิบายขั้นตอน 
การทํางานที่จะบรรลุ

ตามเปาหมายวธิี
แกปญหาอุปสรรค 

ภายใตแรงกดดันจาก
การแขงขัน 

รวมทั้งจัดลําดับ
ความสําคัญใหงาน 
ประสบผลสําเร็จ 

ไดถูกตองชัดเจนเปน 
บางสวน 

อธิบายขั้นตอน 
การทํางานที่จะบรรลุ

ตามเปาหมายวธิี
แกปญหาอุปสรรค 

ภายใตแรงกดดันจาก
การแขงขัน 

รวมทั้งจัดลําดับ
ความสําคัญใหงาน 
ประสบผลสําเร็จ 

ไดยังไมถูกตองและ 
ไมชัดเจน 
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ภาคผนวกท่ี 10 แบบประเมินทักษะของชีวิตและอาชีพ 

แบบประเมินทักษะของชีวิตและอาชีพ 

  คําช้ีแจง ผูประเมินพิจารณาประเด็นการประเมินผลงานหรือการปฏิบัติดานทักษะของชีวิต

และอาชีพใหระดับคะแนนตามความเปนจริง 

ท่ี ช่ือ-สกุล 
ทักษะชีวิตและอาชีพ 

รวม
คะแนน 

สรุป
ระดับ

คุณภาพ 
การ 

ปรับตัว 
การ

แกปญหา 
การ

ทํางาน 
มนุษย
สัมพันธ 

1        
2        
3        
4        
5        
6        
7        
8        
9        
10        

 

ผูประเมินคือ � ผูเรียน � เพ่ือน � ครู   

 

       ลงชื่อ ผูประเมิน 

(....................................................) 

   วันท่ี..........เดอืน.............พ.ศ............ 

เกณฑการแปลความหมายระดับคุณภาพรวมของการประเมินทักษะชีวิตและอาชีพ 

ชวงคะแนน ระดับคุณภาพ 

11 – 12 ดีมาก 
7 – 10 ด ี

4 – 6 พอใช 
1 – 3 ปรับปรุง 
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คําอธิบายระดับคุณภาพท่ีใชในแบบประเมินดานคุณลักษณะชีวิตและอาชีพ 

เกณฑการประเมินดานความรูเกี่ยวกับทักษะชีวิตและอาชีพ 

ประเด็น
การ

ประเมิน 

ระดับคะแนน 
4 3 2 1 

การปรับตัว 

มีความสามารถในการปรับตัว
ในบริบทตาง ๆ  

มีความยืดหยุนยอมรับในผล
สะทอนกลับที่มีประสิทธิภาพ 

ยอมรับความแตกตางใน
จุดเดน  

หรือขอดีของผูอื่นทุกคร้ัง 

มีความสามารถ 
ปรับตัวในบริบท 
ตาง ๆ มีความ 

ยืดหยุน ยอมรับในผล
สะทอนกลับที่มี

ประสิทธิภาพ ยอมรับ 
ความแตกตางในจุดเดน

หรือขอดีของ 
ผูอื่นเกือบทุกคร้ัง 

มีความสามารถในการ
ปรับตัวในบริบทตาง ๆ 
มีความยืดหยุนยอมรับ

ในผล 
สะทอนกลับที่มี

ประสิทธิภาพ ยอมรับ
ความแตกตางในจุดเดน

หรือขอดีของผูอื่น
บางคร้ัง 

มีความสามารถในการ
ปรับตัวในบริบทตาง ๆ 
บางคร้ัง แตไมยอมรับ

ในผล 
สะทอนกลับที่มี
ประสิทธิภาพ 

ไมยอมรับความ
แตกตางในจุดเดนหรือ

ขอดีของผูอื่น 

การแกปญหา 

มีความสามารถในการ
แกปญหาในการ 

ทํางานภายใตมุมมองที่มีความ
แตกตางทาง 

สังคมและวัฒนธรรมไดดวย
ตนเอง รวมทั้ง 

สามารถแนะนาํชวยเหลือผูอื่น
ได 

มีความสามารถในการ
แกปญหาในการ 

ทํางานภายใตมุมมองที่
มีความแตกตางทาง

สังคมและวัฒนธรรมได
ดวยตนเอง 

มีความสามารถในการ
แกปญหาในการ 

ทํางานภายใตมุมมองที่
มีความแตกตางทาง

สังคมและวัฒนธรรมได
โดยมีผูอื่นแนะนาํ

บางคร้ัง 

มีความสามารถในการ
แกปญหาในการ 

ทํางานภายใตมุมมองที่
มีความแตกตางทาง

สังคมและวัฒนธรรมได
โดยมีผูอื่นแนะนาํทุก

คร้ัง 

การทํางาน 

มีการวางแผนในการทํางานใน
หลายบทบาทหนาที่ มีความ

รับผิดชอบ 
สามารถทํางานรวมกับผูอื่นได

ประสบผลสําเร็จ  
และหานวัตกรรมใหม 
ในการทํางานอยูเสมอ 

มีการวางแผนในการ
ทํางานในหลาย 
บทบาทหนาที ่ 

มีความรับผิดชอบ 
สามารถทํางานรวมกับ

ผูอื่นไดประสบ
ผลสําเร็จ และหา

นวัตกรรมใหมในการ
ทํางานบอยคร้ัง 

มีการวางแผนในการ
ทํางานในหลายบทบาท

หนาที่  
มีความรับผิดชอบ 

สามารถทํางานรวมกับ
ผูอื่นไดประสบ

ผลสําเร็จ และหา
นวัตกรรมใหมในการ

ทํางาน 
เปนบางคร้ัง 

มีการวางแผนในการ
ทํางานในหลาย 
บทบาทหนาที ่ 

มีความรับผิดชอบ 
สามารถทํางานรวมกับ

ผูอื่นไดประสบ
ผลสําเร็จ และหา

นวัตกรรมใหมในการ
ทํางานตามคําแนะนาํ 

มนุษยสัมพันธ 

มีปฏิสัมพันธที่ดีตอผูอื่น และมี
มารยาทที่ดีในการเปนผูพูด

และผูฟง 
เปนแบบอยางแกผูอื่นแนะนํา

ผูอื่นได 

มีปฏิสัมพันธที่ดีตอผูอื่น 
และมีมารยาทที่ดีใน
การเปนผูพูดและผูฟง 
เปนแบบอยางแกผูอื่น

ได 

มีปฏิสัมพันธที่ดีตอผูอื่น 
และมีมารยาทที่ดีใน
การเปนผูพูดและผูฟง

ตอผูอื่น 

มีปฏิสัมพันธที่ดีตอผูอื่น 
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ภาคผนวกท่ี 11 แบบประเมินเจตคติเก่ียวกับชีวิตและอาชีพ 

แบบประเมินเจตคติเกี่ยวกับชีวิตและอาชีพ 

  คําช้ีแจง ใหผูประเมินตรวจสอบเจตคติเก่ียวกับทักษะชีวิตและอาชีพ แลวทําเครื่องหมาย / 

ลงในชองผลการประเมิน 

ท่ี รายการ 
ผลการ
ประเมิน 

มี ไมมี 
1 ตั้งใจทํางานท่ีไดรับมอบหมาย   
2 มีความมุงม่ันในการแกปญหา   
3 มีความคิดริเริ่มสรางสรรคในการทํางาน   
4 มีการพัฒนางานใหมีคุณภาพอยูเสมอ   
5 เห็นคุณคาและยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ืน   
6 ทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข   
7 มุงม่ันในการทํางานใหบรรลุเปาหมาย   
8 มีความรับผิดชอบตอการทํางาน   
9 ตรงตอเวลา   
10 มีความซ่ือสัตยในการทํางาน   
11 มีจิตอาสาในการทํางาน   
12 มีความภาคภูมิใจในผลงานของตนเอง   

ผูประเมินคือ � ผูเรียน � เพ่ือน � ครู   

       ลงชื่อ ผูประเมิน 

(....................................................) 

วันท่ี.............เดือน........................พ.ศ............ 

เกณฑการประเมิน (ตอบใช ให 1 คะแนน ตอบไมใช ให 0 คะแนน) 

เกณฑการแปลความหมายระดับคุณภาพรวมของการประเมินเจตคติเกี่ยวกับทักษะชีวิตและอาชีพ 

ชวงคะแนน ระดับคุณภาพ 

10 – 12 ดีมาก 
7 – 9 ด ี

4 – 6 พอใช 
1 – 3 ปรับปรุง 
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ภาคผนวกท่ี 12 แบบประเมินความรบัผิดชอบตอตนเองและสังคม 

แบบประเมินความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 

คําช้ีแจง ใหผูประเมินตรวจสอบความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม ดวยการสังเกต

พฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียน แลวทําเครื่องหมาย / ลงในชองผลการประเมิน 

ท่ี รายการประเมิน ระดับคุณภาพ 
5 4 3 2 1 

 
1 

ดานความรู 
มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับมารยาททางสังคม 

     

2 มีความรูเก่ียวกับความเชื่อทางวัฒนธรรม      
3 มีความรูเก่ียวกับการรักษาสุขภาพ สุขอนามัย ของตนเองและ

สมาชิกในครอบครัว 
     

4 มีความรูเก่ียวกับโภชนาการของตนเองและสมาชิกในครอบครัว      
 
5 

ดานทักษะ 
มีความสามารถในการสื่อสารอยางสรางสรรค 

     

6 มีความสามารถในการสรางความเชื่อม่ันใหกับตนเอง      
7 มีความสามารถในการยอมรับและใหเกียรติผูอ่ืน      
8 มีความสามารถในการแสดงความคิดเห็นท่ีแตกตางและการเจรจา 

ตอรอง 
     

9 สามารถยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ืนและแสดงออกอยาง
สรางสรรค 

     

 
10 

ดานเจตคต ิ
ใหเกียรติและเคารพผูอ่ืน 

     

11 เต็มใจปฏิบัติตามระเบียบ ขอบังคับของสังคม      
12 มีนิสัยประนีประนอม      
13 กลาแสดงออกถึงความรับผิดชอบตอสังคม      
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คําอธิบายระดับคุณภาพท่ีใชในแบบประเมินความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 

เกณฑการประเมินดานความรู 

   ระดับ 1 หมายถึง ไมมีความรูความเขาใจ 

ระดับ 2 หมายถึง มีความรูความเขาใจ 

ระดับ 3 หมายถึง มีความรูความเขาใจท่ีหลากหลาย แตไมสามารถเชื่อมโยงความรูได 

ระดับ 4 หมายถึง มีความรูความเขาใจท่ีหลากหลาย สามารถเชื่อมโยงความรูได 

ระดับ 5 หมายถึง มีความรูความเขาใจท่ีหลากหลาย สามารถเชื่อมโยงความรู  

       และตอยอดเปนองคความรูหรือนวัตกรรมได 

เกณฑการประเมินดานทักษะ 

ระดับ 1 หมายถึง ไมมีความรูในสิ่งท่ีจะปฏิบัติ 

ระดับ 2 หมายถึง มีความรูในสิ่งท่ีจะปฏิบัติ 

ระดับ 3 หมายถึง รูวาจะปฏิบัติอยางไร 

ระดับ 4 หมายถึง รูและแสดงวิธีการปฏิบัติใหดูได 

ระดับ 5 หมายถึง ลงมือปฏิบัติเพ่ือแบบอยางใหกับผูอ่ืนได 

เกณฑการประเมินดานเจตคต ิ

ระดับ 1 หมายถึง ไมปฏิบัติ 

ระดับ 2 หมายถึง ปฏิบัติก็ตอเม่ือมีผูบังคับ 

ระดับ 3 หมายถึง ปฏิบัติไดดวยตนเองเม่ือมีแรงจูงใจ 

ระดับ 4 หมายถึง ปฏิบัติไดดวยตนเอง 

ระดับ 5 หมายถึง ปฏิบัติตนเปนแบบอยางใหกับผูอ่ืนได 
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คําอธิบายรายละเอียด ของตัวช้ีวัดความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 

ความรู ทักษะ เจตคต ิ
1. มีความรูเกี่ยวกับ แนวปฏิบัติ และ
มารยาททางสังคมที่เปนที่ยอมรับของ
บุคคลทั่วไป หรือสังคมที่มีความแตกตาง
ทางวัฒนธรรม 
 

1. มีความสามารถในการส่ือสารอยาง 
สรางสรรคในสถานการณที่มีความแตกตางทางสังคม 
(การยอมรับความคิดที่มีตอมุมมอง หรือพฤติกรรมของ
ผูอื่น คือการตระหนกัในความแตกตางระหวางบุคคล 
และความรับผิดชอบตอสวนรวม) 

1. แสดงออกถึงความให
เกียรติและเคารพผูอื่น 
 

2. รับรู เกี่ยวกับความเชื่อ หรือแนวคิด
ของบุคคลกลุมคน สังคม และวัฒนธรรม 
และการวิวัฒนาการทางประวัติศาสตร
ของแนวคิดความเชื่อนั้น ๆ 

2. มีความสามารถในการสรางความเชื่อมั่นและ
ความเห็นอกเห็นในผูอื่น 

2. ปฏิบัติตามระเบยีบ
ขอบังคับดวยความเต็มใจ
ปราศจากอคติ 
 

3. มีความรูเกี่ยวกับวิธีการรักษาสุขภาพที่
ดีสุขอนามัยและโภชนาการของตนเอง
และสมาชิกในครอบครัว 

3. มีความสามารถในการแสดงความคิดเห็นที่แตกตาง, 
ขัดแยงกับผูอื่นอยางสรางสรรค(การควบคุมอารมณ
พฤติกรรมที่เกิดขึ้นจากความขัดแยงของตนเอง) 

3. มีนิสัยของการ
ประนีประนอม 
 

4. มีความรูเกี่ยวกับมิติทางวัฒนธรรมของ
ตนเองและ 
ผูอื่น 

4. มีความสามารถในการยอมรับ และให 
เกียรติกับเพื่อรวมงานที่มีความสามารถ 
ในการทํางานที่แตกตางกัน ไม 
กอใหเกิดความขัดแยงในการทาํงาน 

4. มีคุณธรรมจริยธรรม 
 

 5. ตระหนักและเขาใจในเอกลักษณทาง 
วัฒนธรรมของชาติและเอกลักษณทาง 
วัฒนธรรมของชาติอื่น (การมองเห็นและเขาใจในความ
แตกตางทางวัฒนธรรมอยางสรางสรรค 

5. กลาแสดงออก 

 6. มีความสามารถในการเจรจาตอรอง  
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ภาคผนวกท่ี 13 แบบประเมินทักษะของนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
                       ตอนปลาย 

แบบประเมินทักษะของนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 

คําช้ีแจง โปรดทําเครื่องหมาย / ลงในชองท่ีตรงกับระดับพฤติกรรมของนักเรียนในแตละขอวา  

           นักเรียนมีการปฏิบัติ มีพฤติกรรม และมีความคิดเห็นอยูในระดับใด  

  โดยพิจารณาจากเกณฑตอไปนี้ 5 = มากท่ีสุด 4 = มาก 3 = ปานกลาง 2 = นอย 1 = นอย

ท่ีสุด 

 

ที่ ทักษะของนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 
ระดับพฤติกรรม 

มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

นอย นอย
ที่สุด 

 
 
1 

องคประกอบหลักที่ 1 ทักษะชีวติและอาชีพ 
องคประกอบยอยที่ 1 ความยืดหยุนและความสามารถในการปรับตัว 
สามารถปรับตัวใหเขากับบทบาทหนาทีท่ี่หลากหลาย 

     

2 สามารถทํางานไดอยางมีประสิทธภิาพ      
3 มีการรวบรวมความคิดเห็น      
4 มีการดําเนินการจัดการ      
5 มีความเขาใจในความคิดทีแ่ตกตาง      
 
6 

องคประกอบยอยที่ 2 การริเริม่และการกํากับดแูลตนเองได 
มีการจัดการเปาหมายและกําหนดเวลา 

     

7 สามารถทํางานไดดวยตนเอง      
8 สามารถเรียนรูไดดวยตนเอง      
 
9 

องคประกอบยอยที่ 3 ทักษะดานสังคมและทักษะขามวัฒนธรรม 
มีการพูดและฟงอยางมกีาลเทศะ 

     

10 ปฏิบัติตนโดยมีสัมมาคารวะ      
11 มีความเคารพกับคนที่มีความแตกตางทางวัฒนธรรม      
12 มีการตอบสนองอยางเปดเผยกับความคิดเห็นตาง      
13 มีความคิดใหมและนวัตกรรมจากความแตกตางทางสังคมและวัฒนธรรม      
 
 
14 

องคประกอบยอยที่ 4 การมีผลงานและความรับผิดชอบ 
ตรวจสอบได 
มีการผลิตผลงาน 

     

15 มีเปาหมายและทําใหบรรลุเปาหมาย      
16 มีการจัดการโครงการ      
17 มีความรับผิดชอบตรวจสอบได      
 
18 

องคประกอบยอยที่ 5 ภาวะผูนําและความรับผิดชอบ 
มีความเปนผูนํา 

     

19 มีปฏิสัมพันธและการแกปญหา      
20 สามารถสรางแรงบันดาลใจใหผูอื่นได      
21 มีคุณธรรมและจริยธรรม      
22 มีความรับผิดชอบตอผูอื่น      
 
 
23 

องคประกอบหลักที่ 2 ทักษะสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลย ี
องคประกอบยอยที่ 1 ดานสารสนเทศ 
มีการเขาถึงขอมูลไดอยางมีประสิทธภิาพ 
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ที่ ทักษะของนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 
ระดับพฤติกรรม 

มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

นอย นอย
ที่สุด 

24 สามารถประเมินขอมูลอยางมีวจิารณญาณและมีความรอบรูจริง      
25 สามารถใชขอมูลอยางถูกตองและสรางสรรค      
26 มีการจัดการขอมูลที่มาจากหลากหลายแหลง      
27 มีการเขาถึงและใชขอมูลอยางมีจริยธรรมหรือถูกกฎหมาย      
 
28 

องคประกอบยอยที่ 2 ดานสื่อ 
สามารถเขาใจวิธีการและเหตุผลที่ส่ือถกูสรางขึ้นรวมถึงวัตถุประสงค 

     

29 มีการวิเคราะหส่ือ      
30 มีการเขาถึงและใชส่ืออยางมีจริยธรรมและเหมาะสม      
31 มีการใชส่ือและใชประโยชนส่ืออยางมีประสิทธิภาพ      
 
32 

องคประกอบยอยที่ 3 ดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
มีการใชเทคโนโลยีเปนเคร่ืองมือในการวจิัยการจัดการ ประเมินผล และการ
ส่ือสารขอมูล 

     

33 สามารถใชเทคโนโลยีดิจิตอลอยางมีประสิทธิภาพ      
34 สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางมจีริยธรรมหรือถกูกฎหมาย      
 
 
35 

องคประกอบหลักที่ 3 ทักษะการสื่อสาร 
องคประกอบยอยที่ 1 การสื่อสารความคิด 
มีการส่ือสารความคิดอยางมีประสิทธิภาพ 

     

36 มีการติดตอส่ือสารไดหลากหลายและใชส่ืออยางเหมาะสม      
 
37 

องคประกอบยอยที่ 2 การฟง 
มีการฟงอยางมีประสิทธิภาพ 

     

38 สามารถเขาใจความหมายในการฟง      
39 มีความต้ังใจฟงและรับฟงผูอื่น      
 
40 

องคประกอบยอยที่ 3 การใชสื่อสาร 
สามารถใชการส่ือสารมีประสิทธภิาพ 

     

41 สามารถใชประโยชนจากส่ืออยางคุมคา      
 
 
42 

องคประกอบหลักที่ 4 ทักษะการสรางสรรคและนวัตกรรม 
องคประกอบยอยที่ 1 คิดอยางสรางสรรค 
มีการใชเทคนิคในการสรางความคิด 

     

43 มีการสรางความคิดใหมๆ      
44 มีการวิเคราะหและประเมินความคิดของตนเอง      
 
45 

องคประกอบยอยที่ 2 การทาํงานอยางสรางสรรครวมกับผูอ่ืน 
มีการพัฒนา ดําเนินการ และการส่ือสารความคิดใหม 

     

46 มีการยอมรับและเปดใจรับส่ิงใหม      
47 มีความคิดริเร่ิมและสรางสรรคในการทํางาน      
48 มีความเขาใจถึงคําวาความลมเหลว      
 
49 

องคประกอบยอยที่ 3 การดําเนินการดานนวัตกรรม 
มีการสนับสนุนดานนวัตกรรม 

     

50 มีการดําเนินการ หรือปฏิบัติดานนวัตกรรม      
51 มีการนํานวัตกรรมไปใช      
 
 
52 

องคประกอบหลักที่ 5 ทักษะการเรยีนรู 
องคประกอบยอยที่ 1 ความคิดสรางสรรคและนวัตกรรม 
มีความคิดอยางสรางสรรค 

     

53 มีการทํางานอยางสรางสรรครวมกับผูอืน่      
54 มีการดําเนินการดานนวัตกรรมคิดอยางสรางสรรค      
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ที่ ทักษะของนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 
ระดับพฤติกรรม 

มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

นอย นอย
ที่สุด 

 
55 

องคประกอบยอยที่ 2 การคิดอยางมีวจิารณญาณและการแกปญหา 
สามารถคิดอยางมวีิจารณญาณ 

     

56 มีเหตุผลที่มีประสิทธิภาพ      
57 สามารถคิดอยางเปนระบบ      
58 มีการตัดสินใจและการแกปญหาอยางมปีระสิทธิภาพ      
 
59 

องคประกอบยอยที่ 3 การสื่อสารและความรวมมือ 
มีการเรียบเรียงความคิดและมุมมอง ไดเปนอยางดี 

     

60 มีการฟงอยางมีประสิทธิภาพ      
61 มีการติดตอส่ือสารในการทาํงานอยางมีประสิทธิภาพ      
62 มีความรับผิดชอบรวมกัน      
 
 
63 

องคประกอบหลักที่ 6 ทักษะการรวมมอื 
องคประกอบยอยที่ 1 การทาํงานรวมกัน 
มีการทํางานรวมกันอยางมีประสิทธภิาพ 

     

64 มีการใหความเคารพกับความจริงใจกับเพื่อนรวมงาน      
 
65 

องคประกอบยอยที่ 2 ความรบัผิดชอบรวมกัน 
มีความรับผิดชอบรวมกัน 

     

66 มีการชวยเหลือกัน      
67 มีการเห็นคุณคาของผูรวมงาน      
 
68 

องคประกอบยอยที่ 3 ความยืดหยุน 
มีความยืดหยุนกับสภาพแวดลอมทีห่ลากหลายทางวัฒนธรรม 

     

69 มีความเต็มใจในการที่จะประนีประนอม      
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ภาคผนวกท่ี 14 แบบประเมินผลทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม โดยใชกระบวนการเรียนรู 
                     ดวยโครงงาน 

แบบประเมินผลทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม โดยใชกระบวนการเรียนรูดวยโครงงาน 

1.ชือ่โครงงาน.....................................................................................                                          

2.กลุมท่ี..................... ชื่อ....................................................................................................................... 

รายการประเมิน คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได หมายเหตุ 

1. รายงานโครงงาน 

   1.1 รูปเลมรายงานมีสวนประกอบ 

ครบถวน    

   1.2 เสร็จตามเวลาท่ีกําหนด 

(5) 

3 

2 

 

……………. 

…………… 

  

2. ความสําคัญของโครงงาน 

   2.1 ความนาสนใจ 

   2.2 ประโยชนการนําไปใช 

(5) 

3 

2 

 

……………. 

…………… 

  

3. การดําเนินการ 

   3.1 การวางแผน/เตรียมการ 

   3.2 สอดคลองกับบทเรียน 

   3.3 เหมาะสมกับวัยของนักเรียน    

   3.4 สอดคลองกับจุดประสงคโครงงาน  

   3.5 ความรวมมือของสมาชิกในกลุม 

(10) 

2 

2 

2 

2 

2 

 

…………….. 

…………… 

…………….. 

……………… 

…………. 

  

4. เนื้อหา 

   4.1 การรวบรวมขอมูล 

   4.2 การสรุปขอมูลเปนองคความรู 

(10) 

5 

5 

 

………….. 

…………… 

  

5. การนําเสนอ 

   5.1 การใชภาษาในการนําเสนอ 

   5.2 การสื่อความหมายใหเขาใจ 

(10) 

5 

5 

 

………….. 

…………… 

  

รวม 40 …………..   

 

ลงชื่อ................................................ผูประเมิน 

               (...................................................) 

วันท่ี.............เดือน...........................พ.ศ........................ 
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ภาคผนวก ง 

แบบสอบถามความพึงพอใจในการเรียนดวยรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน 

ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
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แบบสอบถามความพึงพอใจในการเรียนดวยรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน 

ตามแนวคิดทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 

คําช้ีแจง  

  แบบสอบถามชุดนี้มีท้ังหมด 3 ตอน วัตถุประสงคเพ่ือตองการทราบความพึงพอใจของ

นักเรียนท่ีมีตอการเรียนวิชาโครงงานคอมพิวเตอร โปรดเลือกชองท่ีตรงกับระดับความพึงพอใจของ

นักเรียนมากท่ีสุด 

ตอนท่ี 1 ขอมูลดานเครื่องมือท่ีใชในการเรียน 

1. นักเรียนใชเครื่องมือใดเปนชองทางในการเขาถึงสื่อประกอบการเรียน เพ่ือเปนชองทางในการศึกษา 

เรียนรู และรับขอมูลขาวสาร เพ่ือสรางชิ้นงานนอกเวลาเรียน 

  � สมารทโฟน (Smart Phone)   

� แท็บเล็ต (Tablet) 

� เครื่องคอมพิวเตอร (Personal Computer) 

� โนตบุค (Notebook) 

� อ่ืน ๆ.................................. 

2. นักเรียนใชเครื่องมือใดเปนชองทางในการเขาถึงสื่อประกอบการเรียน เพ่ือเปนชองทางในการศึกษา 

เรียนรู และรับขอมูลขาวสาร เพ่ือสรางชิ้นงานในหองเรียน 

 � สมารทโฟน (Smart Phone)   

� แท็บเล็ต (Tablet) 

� เครื่องคอมพิวเตอร (Personal Computer) 

� โนตบุค (Notebook) 

� อ่ืน ๆ .................................. 

3. นักเรียนใชระบบปฏิบัติการใดบนเครื่องสมารทโฟน (Smart Phone) หรือแท็บเล็ต (Tablet) ใน

การเขาถึงสื่อประกอบการเรียน เพ่ือเปนชองทางในการศึกษา เรียนรู และรับขอมูลขาวสาร เพ่ือสราง

ชิ้นงาน 

� ไอโอเอส (iOS) (ผลิตภัณฑของ Apple เชน iPhone, iPad) 

� แอนดรอยด (Android) (เชน Samsung, Asus, Oppo, Lenovo) 

� วินโดวโฟน (Windows Phone) (เชน Nokia) 

� อ่ืนๆ......................... 
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ตอนท่ี 2 ความพึงพอใจท่ีมีตอการจัดสภาพแวดลอมของรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน 
  ความหมายของระดับความพึงพอใจ 

ระดับ 5  หมายถึง  มากท่ีสุด 

ระดับ 4  หมายถึง  มาก 

ระดับ 3  หมายถึง  ปานกลาง 

ระดับ 2  หมายถึง  นอย 

ระดับ 1  หมายถึง  นอยท่ีสุด 

รายการความพึงพอใจในกิจกรรมการเรียน 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก
ท่ีสุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

นอย 
นอย
ท่ีสุด 

บริบท (Context) 
1. บรรยากาศของการเรียนเปดโอกาสใหนักเรียนมีสวนรวม 
   ในการทํากิจกรรมการเรียนการสอน 

     

2. บรรยากาศของการเรียนทําใหนักเรียนมีความรับผิดชอบ 
   ตอตนเอง และกลุม 

     

3. บรรยากาศของการเรียนทําใหนักเรียนมีความกระตือรือรน 
   ในการเรียน 

     

4. บรรยากาศของการเรียนเปดโอกาสใหถามตอบและ 
   พูดคุย ขอคําแนะนําจากครูไดใกลชิดข้ึน 

     

5. บรรยากาศของการเรียนเปดโอกาสใหนักเรียนทํากิจกรรม 
   ไดอยางอิสระ 

     

6. บรรยากาศของการเรียนทําใหนักเรียนเกิดความคิด 
   ท่ีหลากหลาย 

     

วิธีการสอน (Approach) 
7. กิจกรรมการเรียนรูมีความเหมาะสมกับเนื้อหา  

     

8. กิจกรรมการเรียนรูสงเสริมใหนักเรียนไดแลกเปลี่ยนความรู 
   ความคิดรวมกันท้ังในหองเรียนและนอกหองเรียน 

     

9. กิจกรรมการเรียนรูสงเสริมการคิดและตัดสินใจ      
10. กิจกรรมการเรียนรูทําใหนักเรียนกลาคิดกลาตอบ      
11. กิจกรรมการเรียนรูทําใหนักเรียนมีโอกาสแสดง 
     ความคิดเห็น 

     

12. กิจกรรมการเรียนรูทําใหนักเรียนเขาใจในเนื้อหา และ 
     กระบวนการทํางานมากข้ึน 

     

13. กิจกรรมการเรียนรูสงเสริมการเรียนรูรวมกัน      
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รายการความพึงพอใจในกิจกรรมการเรียน 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก
ท่ีสุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

นอย 
นอย
ท่ีสุด 

ดานกระบวนการ (Process) 
14. วิธีการเรียนแบบการเรียนรูรวมกันในหองเรียน  
     เปนกิจกรรมท่ีสงผลใหนักเรียนเกิดการเรียนรู 

     

15. วิธีการเรียนแบบการเรียนรูรวมกันนอกหองเรียนเปน 
     กิจกรรมท่ีสงผลใหนักเรียนเกิดการเรียนรู 

     

16. การเชื่อมโยงกิจกรรมแตละกิจกรรมการเรียนรู ท้ังภายใน   
     และนอกหองเรียน ผานการนัดหมายเวลารวมกันกับครู  
     ดวยสมารทโฟน และเนื้อหาผานเครื่องมือของกูเก้ิลเพ่ือ  
     การศึกษาทําใหการเรียนรูของนักเรียนเขาถึงและเรียนรู 
     ไดมากข้ึน 

     

17. การทําโครงงานดวยสมารทโฟน และเครื่องมือของกูเก้ิล 
     เพ่ือการศึกษาทําใหงานของนักเรียนสําเร็จไดสะดวกมาก 
     ยิ่งข้ึน 

     

18. ครูใหความชวยเหลือนักเรียนในการทํากิจกรรมท้ังใน 
     หองเรียนและนอกหองเรียนดวยเครื่องมือท่ีมี 

     

ดานผลผลิต (Output)     
19. การจัดการเรียนรูทําใหเขาใจเนื้อหาไดงายเพราะได  
     ลงมือปฏิบัติดวยตนเองมากกวานั่งฟงครูบรรยาย เนื้อหา  

     

20. การจัดการเรียนรูทําใหจําเนื้อหาไดนาน      
21. การจดัการเรียนรูชวยใหนักเรียนสรางความรูความเขาใจ 
     ดวยตนเองได 

     

22. การจัดการเรียนรูทําใหนักเรียนนําวิธีการเรียนรูไปใชใน 
     วชิาอ่ืน ๆ 

     

23. การจัดการเรียนรูทําใหนักเรียนพัฒนาทักษะการคิด 
     ท่ีสูงข้ึน 

     

24. การจัดการเรียนรูชวยใหนักเรียนตัดสินใจโดยใชเหตุผล      
25. การจัดการเรียนรูทําใหเขาใจและรูจักเพ่ือนมากข้ึน      
26. กิจกรรมการเรียนการสอนนี้ทําใหไดทํางานรวมกับผูอ่ืน      
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ตอนท่ี 3 ความพึงพอใจท่ีมีตอการเรียนวิชาโครงงานคอมพิวเตอร 

  ความหมายของระดับความพึงพอใจ 

ระดับ 5  หมายถึง  มากท่ีสุด 

ระดับ 4  หมายถึง  มาก 

ระดับ 3  หมายถึง  ปานกลาง 

ระดับ 2  หมายถึง  นอย 

ระดับ 1  หมายถึง  นอยท่ีสุด 

รายการความพึงพอใจในกิจกรรมการเรียน 
วิชาโครงงานคอมพิวเตอร 

ระดับความพึงพอใจ 
มากท่ีสุด มาก ปาน

กลาง 
นอย นอย

ท่ีสุด 

การเรียนรูนอกหองเรียน 
1. แจงจุดประสงคและภารกิจในการทํางานอยางชัดเจน 

     

2. ครูเปดโอกาสใหนักเรียนรวมกันกําหนดเปาหมายและ   
   วางแผนในการทํางานและการเรียนรูดวยตนเอง 

     

3. ความสะดวกของชองทางในการสงงานและรับขอมูล 
    ขาวสาร 

     

4. การนัดหมายชวงเวลาในการจัดกิจกรรมรวมกันของ 
   สมาชิกภายในกลุมเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูซ่ึงกันละกัน 

     

5. กําหนดเวลาในการเรียนและการทําภารกิจท่ีไดรับ 
   มอบหมายใหเสร็จภายใน 1 สัปดาห 

     

6. นักเรียนสามารถเรียนรูและคนหาความรูตามหัวขอ 
   ท่ีไดรับไดดวยตนเองดวยความอิสระจากเครื่องมือ 
   ของตนเอง 

     

7. นักเรียนทําภารกิจตามหัวขอท่ีไดรับ ดวยการลงมือ 
   กระทําดวยตนเอง 

     

8. นักเรียนสามารถศึกษาคนควาเนื้อหาเพ่ิมเติมจาก 
    อินเทอรเน็ต และแหลงเรียนรูตาง ๆ นอกเนื้อจาก 
    ใบความรูท่ีครูไดเตรียมไวให 

     

9. นักเรียนใชชองทางออนไลน ในการแลกเปลีย่น 
   ประสบการณขณะทําภารกิจตามหัวขอท่ีไดรับกับเพ่ือน 
   ไดโดยอิสระ ผานกูเก้ิลเพ่ือการศึกษา ไดตลอดเวลา 

     

10. การถูกกระตุน โดยการตั้งกระทูถาม การแจงผลคะแนน 
     กลับอยางรวดเร็ว หรือการแสดงความคิดเห็นจากครู  
   หรือจากเพ่ือนสงผลใหนักเรียนมีความตั้งใจเรียน 
   เพ่ิมมากข้ึน 
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รายการความพึงพอใจในกิจกรรมการเรียน 
วิชาโครงงานคอมพิวเตอร 

ระดับความพึงพอใจ 
มากท่ีสุด มาก ปาน

กลาง 
นอย นอย

ท่ีสุด 

11. นักเรียนเก็บขอมูล ประสบการณในการเรียนรู ขณะทํา   
     ภารกิจหรือขอคําถามจากท่ีบานเพ่ือมาแบงปนความรู 
     และประสบการณรวมกันกับเพ่ือนในหองเรียน 

     

12. นักเรียนสามารถสงการบาน หรือยกเลิกการสง ทาง 
     อินเทอรเน็ต (Google Classroom) ไดตลอดเวลาตาม   
     ความตองการ 

     

กิจกรรมการเรียนรูในหองเรียน 
13. แจงจุดประสงคและภารกิจในการทํางานอยางชัดเจน 

     

14. ครูและนักเรียนรวมกันทบทวนเนื้อหาการเรียน 
     ท่ีนักเรียนไดศึกษามาจากท่ีบาน 

     

15. การนําประสบการณในการเรียนรู หรือขอคําถามจาก 
     ท่ีบานมาแบงปนความรูและประสบการณ รวมกันกับ 
     เพ่ือนในหองเรียน 

     

16. ครูและนักเรียนรวมกันนําเสนอเทคนิควิธีการเรียนรู  
     วธิีการสืบคนแหลงเรียนรู และวิธีการสรางชิ้นงานจาก 
     ภารกิจท่ีไดรับ 

     

17. การชี้แจงกฎเกณฑ ระเบียบวินัย ข้ันตอนการทํางาน  
     การเปนผูนํา ผูตามท่ีดี และการยอมรับฟงความคิดเห็น 
     ของผูอ่ืนในการเรียนรูและทํางานแบบรวมกัน 

     

18. การแบงกลุมเพ่ือทําภารกิจตามหัวขอท่ีไดรับสงผลให 
     นักเรียนงายตอการเรียนรูและทําภารกิจใหสําเร็จ 

     

19. นักเรียนสามารถเรียนรูและทําภารกิจตามหัวขอท่ีไดรับ 
     สําเร็จเพ่ิมข้ึน หลังจากท่ีไดแยกทําภารกิจกับกลุมเพ่ือน 
     ตามความสนใจ 

     

20. นักเรียนแตละกลุมทําภารกิจตามหัวขอโครงงาน 
     ดวยความอิสระ 

     

21. ครูใหคําแนะนําระหวางการทํากิจกรรมและชี้แนะ 
   เทคนิคตาง ๆ ในการทําโครงงานตามหัวขอท่ีวางแผน 

     

22. การจับคูทําโครงงานรวมกันกับเพ่ือนทําใหนักเรียนรู  
     และเขาใจ สามารถทําภารกิจตามหัวขอท่ีไดรับไดดีข้ึน 

     

23. การจับคูทําโครงงานกับเพ่ือน สามารถชวยใหนักเรียน 
     ทําภารกิจตามหัวขอท่ีไดรับ งายข้ึน รวดเร็วมากข้ึน  
     ในสวนท่ียังทําไมได หรือยังไมเสร็จ 
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24. นักเรียนสามารถแยกทําโครงงานตามความพรอม  
     ความถนัดและความสนใจของตนเองไดตามลําพัง 

     

25. นักเรียนสามารถสงงานตามภารกิจโครงงานท่ีไดรับ 
     เพ่ือประเมินผลไดตลอดเวลา 

     

26. นักเรียนท่ีสงงานแลวไมผาน หรือไมผานเกณฑ หรือได 
     คะแนนนอยสามารถ ยกเลิกการสง และสามารถสงงาน 
     ใหมก่ีครั้งก็ไดตามความตองการจนกวาจะผานเกณฑใน 
     แตละภารกิจในขณะทํากิจกรรมในหองเรียน 

     

27. การออกมานําเสนอผลการทําโครงงานหนาหองเรียน 
     ของนกัเรียนเปนรายกลุม หรือรายบุคคล 

     

28. ครูและนักเรียนรวมกันอภิปรายเพ่ือหาแนวทางเทคนิค
การทําโครงงานตามหัวขอท่ีไดรับเพ่ิมเติมในครั้งตอไป 

     

29. ครูและนักเรียนรวมกันอภิปรายวางแผนการจัดกิจกรรม 
     โครงงานในชั่วโมงตอไป 

     

30. การมอบหมายภารกิจตามหัวขอโครงงานท่ีไดรับ  
     แจกใบความรูสําหรับการเรียนรูลวงหนา เพ่ือนําไปใช 
     ในการเรียนรูท่ีบานและนําผลท่ีไดจากการเรียนรูท่ีบาน   
     มาใชในการเรียนในชั่วโมงตอไป 

     

ดานการเรียนผานเครื่องมือของกูเกิ้ลเพ่ือการศึกษา  
31. การลําดับเนื้อหา และการมอบหมายภารกิจผาน 
    ชองทางของสื่อเปนลําดับ ข้ันตอนของเนื้อหารการเรียน 
    จากงายไปหายาก 

     

32. วิธีการมอบหมายภารกิจผาน Google Classroom  
    มีความนาสนใจสื่อความหมายไดชัดเจน 

     

33. การใชภาษาและคําอธิบายในการมอบหมายภารกิจผาน  
     Google Classroom เขาใจงาย สามารถทําภารกิจ 
     ไดสําเร็จ 

     

34. นักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนผาน Google  
     Classroom ทําใหเขาใจและจดจําเนื้อหาไดงาย 

     

35. ความรูท่ีไดรับจากการทําโครงงานมีความเหมาะสม 
     กับนักเรียนและสามารถทําภารกิจตามท่ีไดรับ   
     มอบหมายไดเองผานเครื่องมือของกูเก้ิลเพ่ือการศึกษา 
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36. ชองทางการเรียนรูผานเครื่องมือของกูเก้ิลเพ่ือ 
     การศึกษา มีความสนุกสนานและมีการกระตุนเพ่ือให 
     เกิดการเรียนรูสงผลใหสามารถทําโครงงานไดสําเร็จ 

     

37. นักเรียนเกิดความรูความเขาใจในการสามารถทําภารกิจ 
     ไดสําเร็จ ดวยความม่ันใจผานเครื่องมือของกูเก้ิล 
     เพ่ือการศึกษา ท่ีนักเรียนเลือกใช 

     

38. นักเรียนศึกษาคนควาเรียนรูเพ่ิมเติมไดดวยตนเองจาก 
      เครื่องมือของกูเก้ิลเพ่ือการศึกษา ท่ีนักเรียนเลือกใช 

     

39. มีความสะดวกรวดเร็วในการเรียกดูคลิปวิดีโอ และ 
     ขอมูลตาง ๆ เพ่ือใชในการประกอบการทําภารกิจท่ี 
     ไดรับ ผานเครื่องมือของกูเก้ิลเพ่ือการศึกษาท่ีนักเรียน 
     เลือกใชไดสําเร็จ 

     

40. การเชื่อมโยงแหลงการเรียนรูเพ่ิมเติม เว็บลิงค 
     ท่ีเก่ียวของ เขาถึงผานเครื่องมือของกูเก้ิลเพ่ือการศึกษา  
     งาย และรวดเร็ว  

     

41. เครื่องมือตาง ๆ ของกูเก้ิลเพ่ือการศึกษาท่ีนักเรียน 
     เลือกใช เชน อีเมล (E-Mail) กูเกิลด็อก (Google Docs)   
     กูเกิลคลาสรูม (Google Classroom)เขาถึงไดงาย  
     รวดเรว็ 

     

42. การเขาถึงคลิปวิดีโอเนื้อหาบทเรียน ผานเครื่องมือของ 
     กูเก้ิลเพ่ือการศึกษา โดยใชบนเครื่องมือท่ีมีอยู เชน  
     สมารทโฟน, แท็บเล็ต, เครื่องคอมพิวเตอร ชวยใหการ 
     เรียนรูมีความสะดวก และเขาใจไดรวดเร็วข้ึน 

     

43. การเขาถึงคลิปวิดีโอเนื้อหาบทเรียนผานเครื่องมือของ 
     กูเก้ิลเพ่ือการศึกษา โดยใชบนเครื่องมือท่ีมีอยู เชน  
     สมารทโฟน, แท็บเล็ต, เครื่องคอมพิวเตอร สงเสริม  
     สนับสนุน ใหนักเรียนอยากเรียนรูเพ่ิมมากข้ึน 

     

ตอนท่ี 4 ขอคิดเหน็ ความตองการ หรือ ขอเสนอแนะ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………....................................………………………… 
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