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    การพัฒนารูปแบบการบริหารการนิเทศภายในดวยเครือขายความรวมมือเพื่อสงเสริมประสิทธิผล
การจัดการศึกษาในศตวรรษที่ 21 ของโรงเรียนบานดงมะไฟสามัคคีราษฎรอุทิศ มีวัตถุประสงคหลักเพ่ือการพัฒนา
รูปแบบการบริหารการนิเทศภายในดวยเครือขายความรวมมือ เพื ่อสงเสริมประสิทธิผลการจัดการศึกษา 
ในศตวรรษที่  21 ของโรงเรียนบานดงมะไฟสามัคคีราษฎรอุทิศ และมีวัตถุประสงคเฉพาะ 1) เพื ่อศึกษา
องคประกอบและแนวทางการนิเทศภายในดวยเครือขายความรวมมือเพื่อสงเสริมประสิทธิผลการจัดการศึกษา
ในศตวรรษที่ 21 ของโรงเรียนบานดงมะไฟสามัคคีราษฎรอุทิศ 2) เพื่อสรางรูปแบบการบริหารการนิเทศภายใน
ดวยเครือขายความรวมมือเพื่อสงเสริมประสิทธิผลการจัดการศึกษาในศตวรรษที่ 21 ของโรงเรียนบานดงมะไฟ
สามัคคีราษฎรอุทิศ 3) เพื่อทดลองใชรูปแบบการบริหารการนิเทศภายในดวยเครือขายความรวมมือเพื่อสงเสริม
ประสิทธิผลการจัดการศึกษาในศตวรรษที่ 21 ของโรงเรียนบานดงมะไฟสามัคคีราษฎรอุทิศ และ 4) เพื่อประเมิน
รูปแบบการบริหารการนิเทศภายในดวยเครือขายความรวมมือเพื ่อสงเสริมประสิทธิผลการจัดการศึกษา 
ในศตวรรษที่ 21 ของโรงเรียนบานดงมะไฟสามัคคีราษฎรอุทิศ  วิธีการดำเนินการวิจัย แบงออกเปน 4 ขั้นตอน 
ไดแก ตอนที่ 1 การศึกษาองคประกอบและแนวทางสภาพการนิเทศภายใน ประกอบดวย 2 ขั้นตอนยอย ดังน้ี 
ตอนที่ 1.1 การศึกษาองคประกอบและแนวทางโดยโดยการสังเคราะหเอกสาร ตอนที่ 1.2 การศึกษาแนวทาง 
กลุมผูใหขอมูล จำนวน 28 คน ซึ่งไดมาโดยการเลือกแบบเจาะจง  ตอนที่ 2 การสรางรูปแบบ ประกอบดวย  
3 ขั้นตอนยอย ดังนี้ ตอนที่ 2.1 การยกรางรูปแบบ ตอนที่ 2.2 การตรวจสอบรูปแบบ กลุมผูใหขอมูลสำหรับ 
การตรวจสอบรางรูปแบบ จำนวน 12 คน กลุมผูใหขอมูลสำหรับการตรวจสอบรูปแบบ จำนวน 23 คน และ
ตอนที่ 2.3 การจัดทำและประเมินคูมือการใชรูปแบบ กลุมผูใหขอมูล จำนวน 23 คน ซึ่งไดมาโดยการเลือก
แบบเจาะจง ตอนที่ 3 การทดลองใชรูปแบบ  กลุมผูใหขอมูล จำนวน 15 คน ซึ่งไดมาโดยการเลือกแบบเจาะจง 
และตอนที่ 4 การประเมินรูปแบบ  ประกอบดวย 3 ขั้นตอนยอย ดังน้ี ตอนที่ 4.1 การประเมินประสิทธิผล  
กลุมผูใหขอมูล จำนวน 15 คน ตอนที่ 4.2 การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ตอนที่ 4.3  
การประเมินความพึงพอใจ กลุมผูใหขอมูล จำนวน 15 คน ซึ่งไดมาโดยการเลือกแบบเจาะจง  เครื่องมือที่ใช 
ในการวิจัย ไดแก 1) แบบสังเคราะหเอกสาร 2) แบบสัมภาษณ 3) แบบตรวจสอบ 4) แบบสอบถาม 5) แบบวัด
ประสิทธิผล 6) แบบบันทึก 7) แบบประเมินความพึงพอใจ วิเคราะหขอมูล โดยการวิเคราะหเนื ้อหาและ 
ใชสถิติ ไดแก คารอยละ คาเฉลี่ย (Χ ) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  
           ผลการวิจัย พบวา 
   1. การศึกษาองคประกอบและแนวทางการนิเทศภายในดวยเครือขายความรวมมือเพื่อสงเสริม
ประสิทธิผลการจัดการศึกษาในศตวรรษที่ 21 ของโรงเรียนบานดงมะไฟสามัคคีราษฎรอุทิศ พบวา รูปแบบ
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ประกอบดวย 5 องคประกอบ ไดแก องคประกอบที่ 1 หลักการของรูปแบบ องคประกอบที่ 2 วัตถุประสงค
ของรูปแบบ องคประกอบที่ 3 ขอบขายการบริหารการนิเทศภายในดวยเครือขายความรวมมือ องคประกอบ  
ที่ 4 กระบวนการนิเทศภายในดวยเครือขายความรวมมือ องคประกอบที่ 5 ประสิทธิผลการบริหารการนิเทศ
ภายในดวยเครือขายความรวมมือ และแนวทางการบริหารการนิเทศภายในของแตละองคประกอบ  
         2. รูปแบบการบริหารการนิเทศภายในดวยเครือขายความรวมมือเพื่อสงเสริมประสิทธิผลการจัด
การศึกษาในศตวรรษที่ 21 ของโรงเรียนบานดงมะไฟสามัคคีราษฎรอุทิศ ประกอบดวย 5 องคประกอบหลัก 
ไดแก องคประกอบที่ 1 หลักการของรูปแบบ ประกอบดวย 1) หลักการมีสวนรวม 2) หลักการพัฒนาครู       
3) หลักการประชาธิปไตย องคประกอบที่ 2 วัตถุประสงคของรูปแบบ ประกอบดวย 1) เพื่อพัฒนาประสิทธิผล 
การจัดการศึกษาตามรูปแบบฯ 2) เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน องคประกอบที่ 3 ขอบขาย
การบริหารการนิเทศภายในดวยเครือขายความรวมมือ ประกอบดวย 1) ขอบขายการบริหารการนิเทศ  
2) บุคคลเครือขายความรวมมือ 3) ลักษณะเครือขายความรวมมือการนิเทศภายใน องคประกอบที ่ 4 
กระบวนการนิเทศภายในดวยเครือขายความรวมมือ ประกอบดวย 6 ขั้นตอน ไดแก ขั้นตอนที่ 1 รวมสราง 
ความตระหนัก ขั้นตอนที่ 2 รวมวางแผนการนิเทศ ขั้นตอนที่ 3 รวมดำเนินการนิเทศ ขั้นตอนที่ 4 รวมติดตาม
และเสริมแรง ขั้นตอนที่ 5 รวมประเมินผลและสะทอนผลเพื่อพัฒนา ขั้นตอนที่ 6 รวมสรุปผลและยกยอง     
ชื่นชม องคประกอบที่ 5 ประสิทธิผลการบริหารการนิเทศภายในดวยเครือขายความรวมมือ ประกอบดวย  
1) ประสิทธิผลการจัดการศึกษา 2) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน 3) ความพึงพอใจของครู  
  ผลการตรวจสอบความเหมาะสมและความเปนไปไดของรูปแบบการบริหารการนิเทศภายในดวย
เครือขายความรวมมือ เพื่อสงเสริมประสิทธิผลการจัดการศึกษาในศตวรรษที่ 21 ของโรงเรียนบานดงมะไฟ
สามัคคีราษฎรอุทิศ พบวา ผูทรงคุณวุฒิมีความเห็นวามีความเหมาะสมและความเปนไปไดอยูในระดับมากที่สุด   
  ผลการประเมินความเหมาะสมของคูมือการใชรูปแบบการบริหารการนิเทศภายในดวยเครือขาย
ความรวมมือ เพื่อสงเสริมประสิทธิผลการจัดการศึกษาในศตวรรษที่ 21 ของโรงเรียนบานดงมะไฟสามัคคี
ราษฎรอุทิศ ในภาพรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก 
 3. ผลการทดลองใชรูปแบบการบริหารการนิเทศภายในดวยเครือขายความรวมมือเพื่อสงเสริม
ประสิทธิผลการจัดการศึกษาในศตวรรษที่ 21 ของโรงเรียนบานดงมะไฟสามัคคีราษฎรอุทิศ พบวา ครูสามารถ
ปฏิบัติตามรูปแบบอยูในระดับมากที่สุด 
  4. ผลประเมินรูปแบบการบริหารการนิเทศภายในดวยเครือขายความรวมมือเพื่อสงเสริมประสิทธิผล 
การจัดการศึกษาในศตวรรษที่ 21 ของโรงเรียนบานดงมะไฟสามัคคีราษฎรอุทิศ พบวา 1) ประสิทธิผลการจัด
การศึกษาตามรูปแบบการบริหารการนิเทศภายในดวยเครือขายความรวมมือเพื่อสงเสริมประสิทธิผลการจัด
การศึกษาในศตวรรษที่ 21 ของโรงเรียนบานดงมะไฟสามัคคีราษฎรอุทิศ หลังจากใชรูปแบบ พบวา ในภาพรวมอยู
ในระดับมาก 2) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน หลังจากใชรูปแบบการบริหารการนิเทศภายในดวยเครือขาย
ความรวมมือเพ่ือสงเสริมประสิทธิผลการจัดการศึกษาในศตวรรษที่ 21 ของโรงเรียนบานดงมะไฟสามัคคีราษฎรอุทิศ 
พบวา ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนในปการศึกษา 2564 ไดแก 1) ผลการอานออกเขียนได (RT) ระดับช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 1  2) ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (NT) ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 3   
3) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-Net) ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 และ 4) ผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-Net) ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ในภาพรวมคะแนนสูงกวาคาเฉลี่ยระดับประเทศและ
ยังเพิ่มขึ้นจากคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในปการศึกษา 2563 และ 3) ครูมีความพึงพอใจตอ
รูปแบบการบริหารการนิเทศภายในดวยเครือขายความรวมมือเพื่อสงเสริมประสิทธิผลการจัดการศึกษาในศตวรรษ 
ที่ 21 ของโรงเรียนบานดงมะไฟสามัคคีราษฎรอุทิศ ในภาพรวมอยูในระดับมาก และผานเกณฑการประเมินทุกขอ 
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