
 

การประเมินโครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา  

(โครงการโรงเรียนสุจริต)                                                                                               

โรงเรียนธรรมยานประยุต สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การประถมศึกษาสระแกว เขต 1 
 

          นายคงทัศษณ คงเมือง 

บทสรุปสำหรับผูบริหาร 
 

 การศึกษาครั้งนี้มีจุดประสงคเพ่ือประเมินโครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและ                    

ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) ของโรงเรียนธรรมยานประยุต สังกัดสำนักงาน

เขตพื้นท่ีการประถมศึกษาสระแกว เขต 1 ท้ัง 4 ดาน คือ ดานสภาพแวดลอมในความสอดคลอง                

ของวัตถุประสงคของโครงการกับนโยบายของโรงเรียน ดานความเหมาะสมของปจจัยเบื้องตนของ               

การดำเนินการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ดานกระบวนการ

ดำเนินงาน ความกาวหนา ปญหา และอุปสรรคของการของการจัดกิจกรรมเสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา และดานผลผลิตที่สงผลสัมฤทธิ์ของโครงการ โดยประยุกตใช

ตามรูปแบบ CIPP model เปนแนวทางในการประเมิน การศึกษาครั้งนี้ไดศึกษาโดยตรงกับประชากร  

ประกอบดวย นักเรียน ปการศกึษา 2563 จำนวน 37 คน ปการศึกษา 2564 จำนวน 40 คน ขาราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษา ปการศึกษา 2563 จำนวน 6 คน ปการศึกษา 2564 จำนวน 6 คน เครื่องมือ  

ที่ใชในการรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถามประมาณคา 5 ระดับ ท้ัง 5 ฉบับ โดยฉบับที่  1 มีคา               

ความเชื่อมั่น 0.96 ฉบับที่ 2 มีคาความเชื่อมั่น 0.98 ฉบับท่ี 3 มีคาความเชื่อมั่น 0.95 ฉบับที่  4 มีคา               

ความเชื่อมั่น 0.95 และฉบับที่ 5 มีคาความเชื่อมั่น 0.96 สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คารอยละ 

คาเฉลี่ย คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และขนาดของผล (Effect Size) 
 

ผลการประเมินโครงการ พบวา 

 1. ดานสภาพแวดลอมความสอดคลองวัตถุประสงคของโครงการกับนโยบายของโรงเรียน 

มีความสอดคลองระหวางวัตถุประสงคของโครงการกับนโยบายของโรงเรียน โดยภาพรว มีคาเฉลี่ยอยู

ในระดับมาก 

 2. ดานความเหมาะสมของปจจัยเบ้ืองตน 

  ดานความเหมาะสมของปจจัยเบื้องตนของการดำเนินการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม

และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ดานเตรียมความพรอมและคุณภาพการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม

และธรรมาภิบาลในสถานศกึษา ดานความเหมาะสมและความเพียงพอของสถานท่ี สื่อ วัสดุอุปกรณ 

งบประมาณ การเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา และดานกิจกรรม                
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การเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ตามความคิดเห็นของขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนธรรมยานประยุต โดยภาพรวมมีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก 

 3. ดานกระบวนการดำเนินงาน ความกาวหนา ปญหา และอุปสรรคของการจัดกิจกรรม

เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

 ผลการประเมินความกาวหนาของกระบวนการดำเนินงาน ความกาวหนา ปญหา และ

อุปสรรคของการจัดกิจกรรมเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา                     

จากผลการประเมิน พบวา ความคิดเห็นของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน                  

ธรรมยานประยุต ตอกระบวนการดำเนินงาน ความกาวหนา ปญหา และอุปสรรคของการจัดกิจกรรม

เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาที่มีการดำเนินงานอยางมีระบบ                

มีการวางแผน (Plan) การดำเนินงาน (Do) การตรวจสอบ (Check) และปรับปรุง แกไข (Action)   

ซึ่งในภาพรวมมีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก ( =4.37) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา ทุกขอผานเกณฑ

มาตรฐานการประเมินผลการพัฒนาตั้งไวที่คาเฉลี่ยเทากับ 3.51 โดยมีความชัดเจนของแผน                    

การดำเนินงานการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษามีการปฏิบัติงาน

เปนไปตามขั้นตอนและแผนการดำเนินงานที่กำหนด และการสนับสนุนบุคลากรใหมีความรู                 

ความเขาใจ ขั้นตอนและทักษะกระบวนการในการจัดกิจกรรมการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและ

ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

 4. ดานผลผลิตที่สงผลสัมฤทธิ์ของโครงการ     

 ผลสัมฤทธ์ิของโครงการ 

4.1 ผลการประเมินคุณลักษณะโรงเรียนสุจริตของนักเรยีน  

   ผลประเมินคุณลักษณะโรงเรียนสุจริตของนักเรียนโรงเรียนธรรมยานประยุต จำนวน 

40 คน จากความคิดเห็นของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หลังสิ้นสุดโครงการ นักเรียน             

มีคุณลักษณะโรงเรียนสุจริต โดยรวมอยูในระดับมากขึ้นไป และพิจารณารายกิจกรรม พบวา                 

ทุกกิจกรรมมีความคิดเห็นอยูระดับมากขึ้นไป คือ กิจกรรม SMART CLASS กิจกรรม SMART KIDS 

กิจกรรมหนูนอยรักษโรงเรียน กิจกรรมหนูนอยรอยความดี กิจกรรมธนาคารความดี และกิจกรรม

ธนาคารโรงเรียน โดยมีผลสรุปการประเมินคุณลักษณะโรงเรียนสุจริตของนักเรียนโรงเรียน                     

ธรรมยานประยุต พบวา มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากที่สุด ( =4.53) เมื่อพิจารณาเปนรายกิจกรรม 

พบวา กิจกรรมมิติ 1 การสรางองคความรู มี 2 กิจกรรมยอย คือ กิจกรรมยอยที่ 1 กิจกรรม SMART 

CLASS นักเรียนมีพฤติกรรมดานมีทักษะกระบวนการคิด มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากที่สุด ( =4.62) 

ดานซื่อสัตยสุจริต มีคาเฉลี่ยอยู ในระดับมากที่สุด ( =4.54) ดานอยูอยางพอเพียงและดาน                   

จิตสาธารณะ มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก ( =4.43) ดานมีวินัย มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก ( =4.41)                



 

 

ค 

ในกิจกรรมยอยที่  2 กิจกรรม SMART KIDS นักเรียนมีพฤติกรรมดานซื่อสัตยสุจริตมีคาเฉลี่ย               

อยูในระดับมากที่สุด ( =4.76) ดานอยูอยางพอเพียงและดานจิตสาธารณะ มีคาเฉลี่ยอยูในระดับ 

มากที่สุด ( =4.57) ดานมีวินัย มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก ( =4.53) ดานมีทักษะกระบวนการคิด             

มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก ( =4.41) สวนกิจกรรมมิติท่ี 2 การประยุกตองคความรูสูการปฏิบัติ                

มี 4 กิจกรรมยอย คอื กิจกรรมยอยที่ 1 กิจกรรมหนูนอยรักษโรงเรยีน นักเรียนมีพฤติกรรมดานมีวินัย 

มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากท่ีสุด ( =4.65) ดานซื่อสัตยสุจริตและดานอยูอยางพอเพียง มีคาเฉลี่ย          

อยูในระดับมากที่สุด ( =4.62) ดานมีทักษะกระบวนการคิดมีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากที่สุด ( =4.57) 

ดานจิตสาธารณะ มีคาเฉลี่ยอยู ในระดับมาก ( =4.49) ในกิจกรรมยอยที่ 2 กิจกรรมหนูนอย              

รอยความดี นักเรียนมีพฤติกรรมดานมีทักษะกระบวนการคิด มีคาเฉลี่ยอยู ในระดับมากท่ีสุด                 

( =4.57) ดานจิตสาธารณะ มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากที่สุด ( =4.51) ดานมีวินัยและดานอยูอยาง

พอเพียง มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก ( =4.49) ดานซื่อสัตยสุจริต มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก ( =4.35) 

ในกิจกรรมยอยท่ี 3 กิจกรรมธนาคารความดี นักเรียนมีพฤติกรรมดานอยูอยางพอเพียง มีคาเฉลี่ย             

อยูในระดับมากที่สุด ( =4.89) ดานมีวินัย มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากท่ีสุด ( =4.59) ดานซื่อสัตย

สุจริต มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากที่สุด ( =4.54) ดานมีทักษะกระบวนการคิด มีคาเฉลี่ยอยูในระดับ

มาก ( =4.35) และในกิจกรรมยอยที่ 4 กิจกรรมธนาคารโรงเรียน นักเรียนมีพฤติกรรมดานมีวินัย             

มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากท่ีสุด ( =4.59) ดานอยูอยางพอเพียง มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากที่สุด               

( =4.57) ดานซื่อสัตยสุจริต มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากที่สุด ( =4.51) ดานมีทักษะกระบวนการคิด 

มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก ( =4.46)    

  4.2 ผลการประเมินความพึงพอใจของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา             

และนักเรียนที่มีตอการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาที่ไดรับ                 

การพัฒนาขึ้น   

ผลการประเมินความพึงพอใจของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตอ                

การเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาที่ไดรับการพัฒนาขึ้น หลังสิ้นสุด

โครงการ พบวา ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีความพึงพอใจตอการเสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา โดยภาพรวมมีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากที่สุด ( =4.51) )                       

เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา ทุกขอผานเกณฑมาตรฐานการประเมิน ผลการพัฒนาตั้งไวท่ีคาเฉลี่ย 

เทากับ 3.51 โดยอันดับ 1 ไดแก ขอ 1 กิจกรรมการเรียนรูเหมาะสมกับนักเรียน อันดับ 2 ไดแก             

ขอ 14 การประเมินนักเรียนอยู เสมออยางตอเนื่อง อันดับ 3 ไดแก ขอ 7 นักเรียนมีสวนรวม                     

ในกิจกรรมดวยการลงมือปฏิบัติจริง อันดับ 4 ไดแก ขอ 11 นักเรียนไดรับกำลังใจที่ดีหรือคำชื่นชม               

เมื่อปฏิบัติตนเปนคนดีของโรงเรียน อันดับ 5 ไดแก ขอ 15 มีการรายงานผลการเรียนรูใหนักเรียน
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ทราบทุกครั้ง อันดับ 6 ไดแก ขอ 3 กิจกรรมในชั้นเรียนนาสนใจ อันดับ 7 ไดแก ขอ 4 นักเรียนสนใจ

และรวมกิจกรรมการเรียนการสอนอยางมีความสุข อันดับ 8 ไดแก ขอ 8 กิจกรรมในชั้นเรียนมีประโยชน             

ในการปรับใชในการอยูรวมกับผู อ่ืน อันดับ 9 ไดแก ขอ 10 นักเรียนปฏิบัติตนตามกฎ ระเบียบ              

วินัยของโรงเรียน อันดับ 10 ไดแก ขอ 2 กิจกรรมการเรียนการสอนใหความสำคัญในคุณธรรม              

ดานความซื่อสัตยสุจริตตอตนเองและผูอ่ืน 

ผลการประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีตอการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและ 

ธรรมาภิบาลในสถานศึกษาท่ีไดรับการพัฒนาขึ้น หลังสิ้นสุดโครงการ พบวา นักเรียนมีความ                 

พึงพอใจตอการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา โดยภาพรวม                 

มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากที่สุด ( =4.52) ) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา ทุกขอผานเกณฑ

มาตรฐานการประเมิน ผลการพัฒนาตั้งไวที่คาเฉลี่ย เทากับ 3.51 และพิจารณาเปนรายขอ                  

โดยอันดับ 1 ไดแก ขอ 7 นักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมดวยการลงมือปฏิบัติจริง อันดับ 2 ไดแก  

ขอ 4 นักเรียนสนใจและรวมกิจกรรมการเรียนการสอนอยางมีความสุข อันดับ 3 ไดแก ขอ 11 นักเรียนไดรับ

กำลังใจที่ดีหรือคำชื่นชมเมื่อปฏิบัติตนเปนคนดีของโรงเรียน อันดับ 4 ไดแก ขอ 10 นักเรียนปฏิบัติ

ตนตามกฎ ระเบียบ วินัยของโรงเรียน อันดับ 5 ไดแก ขอ 13 นักเรียนรักและภูมิใจในตนเอง                

เม่ือปฏิบัติตนเปนคนดีของสังคม อันดับ 6 ไดแก  ขอ 8 กิจกรรมในชั้น เรียนมีประโยชน                        

ในการปรับใชในการอยูรวมกับผูอ่ืน อันดับ 7 ไดแก ขอ 1 กิจกรรมการเรียนรูเหมาะสมกับนักเรียน 

อันดับ 8 ไดแก ขอ 9 นักเรียนตักเตือนเพื่อนและแจงครูเมื่อเห็นเพ่ือนประพฤติตนไมดี อันดับ 9 

ไดแก ขอ 3 กิจกรรมในชั้นเรียนนาสนใจ อันดับ 10 ไดแก ขอ 12 มีกิจกรรมมอบรางวัลเชิดชูเกียรติ               

แกนักเรียนที่เปนแบบอยางนักเรียนท่ีดีของโรงเรียน 

โดยมี ค า เฉลี่ ย การ เป รียบ เที ยบความ พึ งพอใจของข าราชการครูและบุคลากร                      

ทางการศึกษาท่ีมีตอการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาที่ไดรับ                      

การพัฒนาขึ้นระหวางการดำเนินการโครงการ ปการศึกษา 2563 ที่อยูในระดับมาก ( =4.16)                  

กับหลังสิ้นสุดโครงการ ปการศึกษา 2564 ที่อยูในระดับมากที่สุด ( =4.51) สรุปไดวา ขาราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษามีความพึงพอใจหลังสิ้นสุดโครงการ สูงขึ้นกวาระหวางการดำเนินโครงการ 

สวนผลการเปรียบเทียบความพึงพอใจของนักเรยีนท่ีมีตอการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม

และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาที่ไดรับการพัฒนาขึ้นระหวางการดำเนินการโครงการ ปการศึกษา 

2563 ที่อยู ในระดับมาก ( =4.06) กับหลังสิ้นสุดโครงการ ปการศึกษา 2564 ที่อยูในระดับ                 

มากที่สุด ( =4.52) สรุปไดวา นักเรียนมีความพึงพอใจหลังสิ้นสุดโครงการ สูงขึ้นกวาระหวาง                   

การดำเนนิโครงการ 

 


