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ชื่อเรื่อง        การประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์ 
                 การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ  
                 (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1  
โดย             คมคาย    น้อยสิทธิ์ 
ปีท่ีประเมิน    2564 
 

บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
  การประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์         
การแพร่ระบาดของเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเร ียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบ ูลบำรุง)             
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 ในครั ้งนี ้ มีวัตถุประสงค์ เพ่ือ                          
1) ประเมินบริบทของโครงการด้วยตัวชี้วัดระดับความต้องการจำเป็นและระดับความเป็นไปได้ของ
โครงการ 2) ประเมินปัจจัยนำเข้าของโครงการด้วยตัวชี ้ว ัดระดับความเหมาะสมของบุคลากร                    
และระดับความเหมาะสมของกิจกรรม  3) ประเมินกระบวนการของโครงการด้วยตัวชี้วัดร้อยละ                  
ของกิจกรรมที่ดำเนินการและร้อยละของการติดตามโครงการ และ 4) ประเมินผลผลิตของโครงการ
ด้วยตัวชี้วัดร้อยละของนักเรียนที่เข้าเรียน ร้อยละของนักเรียนที่ส่งงาน ร้อยละของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาที่มีทักษะการผลิตสื่อเทคโนโลยี ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ระดับความพึงพอใจ
ของนักเรียน ระดับความพึงพอใจของผู้ปกครอง  และระดับความพึงพอใจของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา กลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
จำนวน 196 คน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 44 คน  ผู้ปกครองของนักเรียน      
ชั ้นประถมศึกษาปีที่  3 ถึงชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 6 จำนวน 196 คน เครื ่องมือที ่ใช้ประกอบด้วย
แบบสอบถามจำนวน 7 ฉบับ แบบสัมภาษณ์ จำนวน 2 ฉบับ และ แบบบันทึกจำนวน 1 ฉบับ                
รวม 10 ฉบับ สถิต ิท ี ่ใช ้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ สถิต ิพื ้นฐาน ได้แก่ ค่าร ้อยละ ค่าเฉลี่ย                          
และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน สถิติที่ใช้ในการหาความสอดคล้องเครื่องมือใช้สู ตร IOC และใช้แอลฟา                          
หาความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม 
    ผลการประเมินโดยภาพรวม พบว่า การประเมินทั ้ง 4 ด้าน ผ่านเกณฑ์การประเมิน             
ในระดับมาก โดยมีด ้านที ่ผ ่านเกณฑ์การประเมินในระดับมากที ่ส ุด คือ ด้านกระบวนการ                        
และผ่านเกณฑ์การประเมินในระดับมาก คือ ด้านบริบท ด้านปัจจัยนำเข้าและด้านผลผลิต                     
เมื่อพิจารณาตัวชี้วัดย่อยในประเด็นการประเมินทั้ง 4 ด้าน จำนวน 17 ตัวชี้วัด พบว่า ผ่านเกณฑ์                  
การประเมินทุกตัวชี้วัด โดยมีตัวชี้วัดที่มีผลการประเมินอยู่ในระดับมากที่สุด จำนวน 7 ตัวชี้วัด                    
ตัวชี้วัดที่มีผลการประเมินระดับมาก จำนวน 9 ตัวชี้วัด และตัวชี้วัดที่มีผลการประเมินระดับปานกลาง  
จำนวน 1 ตัวชี้วัด มีดังนี้ 
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              1. ผลการประเมินด้านบริบทของโครงการ พบว่า มีตัวชี ้ว ัดผ่านเกณฑ์การประเมิน               
ระดับมากจำนวน 2 ตัวชี้วัด คือ ระดับความต้องการจำเป็นในการจัดทำโครงการและระดับความ
เป็นไปได้ของโครงการ  
 2. ผลการประเมินด้านปัจจัยนำเข้าของโครงการ พบว่า มีตัวชี้วัดผ่านเกณฑ์การประเมิน
ระดับมากจำนวน 2 ตัวชี้วัด คือ ระดับความเหมาะสมของบุคลากร และระดับความเหมาะสมของ
กิจกรรม  
               3. ผลการประเมินด้านกระบวนการของโครงการ พบว่า มีตัวชี้วัดผ่านเกณฑ์การประเมิน
ระดับมากที่สุดจำนวน 2 ตัวชี้วัด คือ ร้อยละของกิจกรรมที่ดำเนินการ และร้อยละของการติดตาม
โครงการ  
     4. ผลการประเมินด้านผลผลิตของโครงการ พบว่ามีตัวชี ้ว ัดผ่านเกณฑ์การประเมิน                  
จำนวน 11 ตัวชี้วัด โดยมีตัวชี้วีดที่ผ่านเกณฑ์การประเมินระดับมากท่ีสุดจำนวน 5 ตัวชี้วัด คือ ร้อยละ
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีทักษะการผลิตสื่อเทคโนโลยี ผลสัมฤทธิ์ของนักเรยีน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน                 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมและมีตัวชี้วัดที่ผ่านเกณฑ์การประเมินระดับ
มากจำนวน 5 ตัวชี้วัด คือ ร้อยละของนักเรียนที่เข้าเรียน ร้อยละของนักเรียนที่ส่งงานความพึงพอใจของ
นักเรียน ความพึงพอใจของผู้ปกครอง ความพึงพอใจของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ส่วน
ตัวชี้วัดที่ผ่านเกณฑ์การประเมินระดับปานกลางจำนวน 1 ตัวชี้วัด คือ ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย 
   
  ข้อเสนอแนะ 

               1. จากผลการประเมิน ตัวชี ้ว ัดร้อยละของนักเรียนที ่เข้าเรียนนั ้น  พบว่านักเรียน                    
ยังมีปัญหาในการเข้าเรียน อาจเนื่องมาจากการขาดอุปกรณ์ สัญญาณอินเทอร์เน็ตและปัญหาการ
ติดต่อสื่อสาร การสร้างแรงจูงใจระหว่างครูประจำชั้น/ครูประจำวิชากับนักเรียนและผู้ปกครอง จึงควร
มีการจัดกิจกรรมเพิ่มเติมโดยการสร้างการมีส่วนร่วมของครูกับผู้ปกครองในการจัดการเรียนการสอน
ทางไกล และสร้างเครือข่ายการมีส่วนร่วมหน่วยงานท้องถิ่น เอกชน และชุมชนในการระดมทรัพยากร
เพื ่อสนับสนุนอุปกรณ์สัญญาณอินเทอร์เน็ตให้กับนักเรียนที่ ขาดแคลนได้มีโอกาสในการเข้าถึง
เทคโนโลยี สารสนเทศต่าง ๆ ซึ่งคาดว่าสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  ยังคง
เกิดข้ึนต่อเนื่องในปีการศึกษา 2565 
                2. จากผลการประเมิน ตัวชี้วัดร้อยละของนักเรียนที่ส่งงาน ควรมีการส่งเสริมกิจกรรม
สร้างแรงจูงใจให้กับนักเรียน การสร้างความร่วมมือกับผู้ปกครอง และจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียน
กับครูประจำชั้นและครูประจำวิชามีปฏิสัมพันธ์มากขึ้น เพ่ือให้จำนวนนักเรียนที่ส่งงานเพ่ิมข้ึน 
                3. จากผลการประเมิน ตัวชี้วัดร้อยละข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ผลิตสื่อ
และเทคโนโลยีพบว่า ครูทุกคนผลิตสื่อการเรียนการสอนออนไลน์ตามข้อตกลงเบื้องต้น โดยมีครู
บางส่วนสามารถผลิตสื่อได้มากกว่า 1 ชิ้น/ภาคเรียนตามข้อตกลงซึ่งสามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์                       
ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้น ดังนั้นจึงควรส่งเสริมให้ครูผลิตสื่อมากกว่า 1 ชิ้น/ภาคเรียน                    
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ควรมีการสร้างแรงจูงใจในการผลิตสื่อและนวัตกรรมการสอน และการจัดกิจกรรมประเมินคุณภาพสื่อ
เพ่ือกระตุ้นการผลิตสื่อที่มีคุณภาพสูงของครูซึ่งจะสามารถเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
                4. จากผลการประเมิน ตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยนั้น
ผ่านเกณฑ์ในระดับปานกลาง จึงควรดำเนินการพัฒนาและส่งเสริมให้ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ให้สูงขึ้น โดยการวิเคราะห์บริบทในการจัดการเรียนการสอนของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย                
ที่ผ่านมา การวิเคราะห์ข้อมูลเกี ่ยวกับคะแนนเฉลี ่ยผลการทดสอบในระดับมาตรฐานและสาระ                            
การเรียนรู้ การประเมินความเพียงพอของครูผู้สอนภาษาไทยและประเมินคุณภาพของสื่อนวัตกรรม
การสอน เพื่อนำข้อมูลไปจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยให้มี
ความสอดคล้องกับสภาพปัญหาและสามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทยให้สูงขึ้น 
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กิตติกรรมประกาศ 

                การประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การ
แพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 ครั้งนี้ สำเร็จลุล่วงได้ด้วยดี ด้วยความกรุณาอย่างสูง
จาก ผู้ชวยศาสตราจารย์ ดร.พิสณุ  ฟองศรี ให้คำปรึกษาแนะนำ ช่วยแนะนำส่วนที่บกพร่องต่าง ๆ ใน
ทุกขั้นตอนของการประเมิน ส่งผลให้การประเมินโครงการเล่มนี้มีความสมบูรณ์ ซึ่งผู้ประเมินรู้สึก
ซาบซึ้ง เป็นเกียรติ จึงขอกราบขอบพระคุณเป็นอย่างสูงไว้ ณ โอกาสนี้ 
      ขอขอบพระคุณผู้เชี่ยวชาญ ทั้ง 5 ท่าน ได้แก่ ผศ.ดร.พิสณุ  ฟองศรี ผู้ช่วยศาสตราจารย์
สาขาประเมินผลและวิจัยทางการศึกษา  ดร.ศุภสิน ภู ่ศรีโสม ผู ้อำนวยการสำนักงานเ ขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 ดร.พรพรรณ อินทรประเสริฐ ผู ้อำนวยการสถานศึกษา
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บทที่ 1 
 

บทนำ 
 

ความเป็นมาและความสำคัญของปัญหา 

              กระแสการเปลี ่ยนแปลงของสังคมโลกสู ่ศตวรรษที ่ 21 เป็นยุคสังคมแบบเศรษฐกิจ
ฐานความรู้ (Knowledge-Based Economy) เป็นสังคมที่มุ่งเน้นการสร้างสรรค์องค์ความรู้ใหม่ ๆ 
เพ่ือเป็นฐานที่สำคัญในการพัฒนาประเทศทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคมและการเมืองให้เป็นไปในทิศทาง
ที่เจริญก้าวหน้าสามารถแข่งขันกับประเทศอื่นได้ ซึ่งการศึกษาเป็นกลไกหลักในการพัฒนาและเป็น
เครื่องมือสำคัญในการสร้างสังคม สร้างชาติ และพัฒนากำลังคนให้มีศักยภาพมีความสามารถและ
สมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานกับการพัฒนาประเทศไทย เพื่อให้คนไทย
สามารถก้าวทันการเปลี่ยนแปลงของระบบเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นพลวัต ควบคู่กับการธำรงรักษา   
อัตลักษณ์ของประเทศไทย และสามารถก้าวข้ามกับดักประเทศที่มีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศที่
พัฒนาแล้ว (สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2560 : ค-ง)  
               กระทรวงศึกษาธิการเป็นหน่วยงานหลักในภาคการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพคน
ของประเทศ ได้ตระหนักถึงความสำคัญในการเร่งปฏิรูประบบการศึกษาได้จัดทำแผนพัฒนาการศึกษา
ของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 2564) ภายใต้วิสัยทัศน์“มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มี
ความรู้คู ่คุณธรรม มีคุณภาพชีวิตที่ดี  มีความสุข ในสังคม” โดยมีเป้าหมายหลักของแผนพัฒนา
การศึกษาของกระทรวงศึกษา ฉบับที่ 12 ดังนี้ 1) คุณภาพการศึกษาของไทยดีขึ้น คนไทยมีคุณธรรม
จริยธรรม มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงและการพัฒนาประเทศในอนาคต 2) คนได้รับการผลิตและ
พัฒนาเพื่อสร้างศักยภาพการแข่งขันของประเทศ 3) มีความรู้ทันเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่สนับสนุน
การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน 4) คนไทยมีโอกาสที่จะเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 5) การบริหาร
จัดการการศึกษานั้นมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาลโดยอาศัยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
(สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ, 2559 : ค) 
                การจัดการศึกษาในปัจจุบันจึงต้องปรับเปลี่ยนวิธีเรียนโดยใช้นวัตกรรมทางการศึกษาที่
ใช้เทคโนโลยีสำหรับการจัดการเรียนการสอนและเนื่องจากการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
ทำให้ต้องจัดการเรียนการสอนออนไลน์ ซึ่งการจัดการเรียนการสอนออนไลน์นั้นเป็นการจัดการเรียนรู้
ในยุคดิจิทัลการใช้เทคโนโลยีที่ก้าวหน้าจะช่วยส่งผลให้การเรียนออนไลน์นั้นมีประสิทธิภาพทำให้
ผู ้เรียนเกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์ องค์ประกอบของการเรียนออนไลน์ ได้แก่ ผู ้สอน 
ผู้เรียน เนื้อหา สื่อการเรียนการสอนหรือแหล่งเรียนรู้ การติดต่อสื่อสารเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 
การวัดและการประเมินผล ซึ่งรูปแบบการเรียนออนไลน์นั้นมีรูปแบบการเรียนการสอนที่หลากหลาย
วิธีอันทำให้ผู้สอนและผู้เรียนสามารถมีปฏิสัมพันธ์ร่วมกันได้และด้วยเทคโนโลยีนวัตกรรมการศึกษาใน
ปัจจุบันที่สร้างสรรค์อำนวยความสะดวกในการสอนโดยง่าย ทำให้ทุกคนสามารถเรียนรู้เนื้อหาได้จาก
ทุกที่ ทุกคน ทุกเวลา สะดวกต่อการเข้าถึง (เจริญ ภูวิจิตร์, 2564 : 1) 
 



2 

 
 

                จากการแพร่ระบาดรุนแรงของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ในหลายพ้ืนที่
ในประเทศไทย กระทรวงศึกษาธิการตระหนักถึงความปลอดภัยในชีวิตของนักเรียนที ่จะได้รับ
ผลกระทบจากการแพร่ระบาดดังกล่าว อีกท้ังเพ่ือลดปัจจัยเสี่ยงและลดโอกาสการแพร่ระบาดใหม่ของ
โรค COVID-19 จ ึงให ้สถานศึกษาทุกแห่งทั ้งของร ัฐและเอกชนทั ้งในระบบและนอกระบบ                       
ซึ ่งอยู ่ในสังกัดและในกากับของกระทรวงศึกษาธิการในพื ้นที ่ควบคุมสู งสุดตามที ่ศูนย์บริหาร
สถานการณ์โควิด 19 (ศบค.) กำหนดทั้งนี้ในระหว่างที่สถานศึกษาต้องปิดเรียนด้วยเหตุพิเศษดังกล่าว
ให้ส่วนราชการต้นสังกัดกำหนดแนวทางจัดการเรียนการสอนตามแนวทางที่กระทรวงศึกษาธิการ
กำหนดไว้ เช่น การสื่อสารแบบทางไกลหรือด้วยวิธีอิเล็กทรอนิกส์หากไม่สามารถจัดการเรียนการสอน
โดยผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ได้ สถานศึกษาอาจจัดการเรียนการสอนโดยใบงานหรือมอบงานตาม
ความเหมาะสม  
                จากสถานการณ์การข้างต้นเมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม พ.ศ.2563 กระทรวงศึกษาธิการจึงได้
เสนอรูปแบบการเรียนการสอนกรณีที่โรงเรียนหลายแห่งไม่สามารถเปิดโรงเรียนทำการเรียนการสอน
ได้ โดยมีรายละเอียดดังนี้  
                1. รูปแบบการเรียนการสอนออกแบบให้สอดคล้องกับความปลอดภัยของพ้ืนที่ โดยพื้นที่
ที่มีความเสี่ยงและไม่ปลอดภัยมีการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 จะมีการเรียนรู้ผ่านทาง 
(On-Air) จัดการเรียนการสอนโดยมูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมในพระบรมราชูปถัมภ์                   
และเสริมการเรียนรู้ด้วยการเรียนผ่าน (Online) ส่วนโรงเรียนที่อยู่ในพื้นที่ที่ปลอดภัยจะมีการเรียนรู้
แบบ (Onsite)     
                2. นโยบายเพิ่มเวลาพัก คือ ลดกิจกรรมและการประเมินในรูปแบบต่าง ๆ ที่ไม่จำเป็น
เพ่ือให้นักเรียนได้ผ่อนคลายและไม่เครียดกับการเรียนจนมากเกินไป นอกจากนี้เน้นการเรียนการสอน
แค่รายวิชาหลักเท่านั้น  
                3. การเตรียมพร้อมในด้านระบบการเรียนรู ้ทางไกลและระบบออนไลน์โดยจะเริ่ม
พิจารณาและทดสอบระบบการเรียนการสอนทางไกลในเชิงประสิทธิภาพและการเข้าถึงของนักเรียน   
                4. กระทรวงศึกษาธิการจะเป็นผู้สนับสนุนการเรียนการสอนทางไกลให้มากที่สุ ดโดย
ออกแบบการเรียนการสอนในสัดส่วน 80% ให้นักเรียนทุกคนเข้าถึงการเรียนขั้นพ้ืนฐาน และอีก 20% 
ให้โรงเรียนและครูในแต่ละพ้ืนที่ออกแบบการเรียนการสอนที่เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา   
                5.การเร ียนผ่านการสอนทางไกลจะใช ้ส ื ่อโทรทัศน์ (TV) ในทุกระบบเป็นหลัก  
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2563 : 3) 
                นอกจากนี้สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) ได้กำหนดมาตรการ 
เมื่อวันที่ 6 มกราคม พ.ศ.2564 ให้สถานศึกษาสำรวจความพร้อมของการจัดการเรียนการสอน                    
ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื ้อไวรัสโคโรนา(Covid-19) ไว้ว่าการจัดการเรียนการสอน                         
ที่จะนำมาใช้ในครั้งนี้มี ON-AIR การเรียนผ่านทางโทรทัศน์ ON-LINE การเรียนผ่านอินเทอร์เน็ต                     
ON-DEMAND การเรียนผ่านวิดีโอออนดีมานด์ และ ON-HAND การจัดส่งหนังสือแบบเรียนและสื่อ
การเรียนรู้ถึงบ้าน  ซึ่งการจัดการเรียนการสอนแบบใหม่ของ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน (สพฐ.) นี้ทำให้เกิดการเปลี่ยนแปลงระบบการจัดการเรียนการสอนที่แตกต่างไประบบเดิมที่
จะต้องนั่งเรียนในห้องเรียน (สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1, 2563 : 4) 
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     สภาพปัญหาดังกล่าวส่งผลให้สถานศึกษาต้องปรับเปลี ่ยนรูปแบบการจัดการเรียน                  
การสอนที่โรงเรียน เพื่อความปลอดภัยของผู้เรียนและบุคลากรที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย เนื่องจากโรงเรียน
เป็นแหล่งรวมตัวของนักเรียน คุณครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง รวมถึงกิจกรรมที่ต้องปฏิบัติ
ร่วมกัน จึงมีโอกาสเสี ่ยงต่อการแพร่กระจายของเชื ้อโรคได้ง ่าย  ดังนั ้นต้องมีการวางแผนและ
ปรับเปลี่ยนการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบทีเ่หมาะสมกับสภาพบริบทต่าง ๆ ของโรงเรียนจึงต้อง
ปรับเปลี่ยนให้ทุกสถานทีเ่สมือนเป็นโรงเรียน เพราะการเรียนรู้ยังต้องดำเนินอยู่แม้นักเรียนไม่สามารถ
ไปโรงเรียนตามปกติ โดยพบว่าในหลายประเทศที่ประกาศมาตรการปิดโรงเรียน  รัฐบาลจึงออก
มาตรการด้านการเรียนการสอนทางไกลในรูปแบบต่าง ๆ โดยให้โรงเรียนพิจารณาจากเงื ่อนไข                 
ของบริบทในด้านความพร้อมของอุปกรณ์ ความพร้อมของพ่อแม่และความพร้อมตามช่วงวัย                      
ของผู้เรียน (สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1, 2564 : 3)  
              จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) ที่ส่งผลกระทบ
ต่อการเรียนการสอนในสถานศึกษา โรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) จึงได้ดำเนินโครงการ                     
การบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ                 
ไวรัสโคโรนา  2019  (COVID – 19) เพื ่อสนับสนุนการจัดการศึกษาทางไกลและเตรียมพร้อม                   
ในการเรียนการสอนทางไกลช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของสถานการณ์ดังกล่าวให้แก่นักเรียน 
ผู้ปกครอง และคณะครูเพื่อดำเนินการการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ ซึ่งโครงการนี้ได้
ดำเนินกิจกรรมหลายด้าน ทั ้งเก็บรวบรวมข้อมูลจากการสำรวจความคิดเห็นของผู ้ปกครอง                        
การประชุมหารือร่วมกันระหว่างคณะครูกับคณะกรรมการสถานศึกษาและสรุปผลการดำเนินงาน          
จากแผนปฏิบ ัต ิการในปีการศึกษาที ่ผ ่านมา และเมื ่อส ิ ้นส ุดโครงการในแต่ละปีการศึกษา                      
จะมีการรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการในด้านกระบวนการและด้านผลผลิตต่อสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน อย่างไรก็ตามข้อสรุปต่าง ๆ ย ังไม ่เพ ียงพอที ่จะบอก                               
ได้อย่างครบถ้วนว่าโครงการนี ้มีความเหมาะสมในแต่ละด้านมากหรือน้อยเพียงใดมีข้อดีหรือ
ข้อบกพร่องอย่างไรผู้ประเมินจึงมีความประสงค์จะทำการประเมินโครงการการบริหารจัดการการ
เรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  ของโรงเรียนวัดเฉลิม
พระเกียรต ิ (พิบ ูลบำรุง) ส ังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษานนทบุร ี เขต 1                        
โดยประยุกต์ใช้การประเมินแบบ CIPP Model ของ Daniel Stufflebeam เพื่อให้ทราบถึงผลลัพธ์
การดำเนินงานตามโครงการ ข้อบกพร่อง จุดเด่น จุดด้อย ปัญหาอุปสรรคของโครงการ ซ่ึงผลของ                  
การประเมินจะเป็นประโยชน์แก่โรงเรียน ชุมชนและหน่วยงานการศึกษาอื่นในการปรับปรุงการ
บริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์ข้างต้นให้มีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมายที่
กำหนด 
                การประเมินโครงการจัดได้ว่าเป็นขั้นตอนที่สำคัญที่สุดของการดำเนินงานที่ช่วยให้ได้
ข้อมูลและสารสนเทศต่าง ๆ เพื่อสามารถนำไปใช้ในการตัดสินใจเกี่ยวกับการวางแผนการดำเนิน
โครงการ การตรวจสอบความพร้อมของทรัพยากรต่าง ๆ ที่จำเป็น ตลอดจนตรวจสอบความเป็นไปได้
ในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ช่วยทำให้วัตถุประสงค์สามารถกำหนดได้ชัดเจน ช่วยในการจัดหาข้อมูล 
ปัญหาและอุปสรรคเกี่ยวกับการดำเนินโครงการ (สมคิด พรมจุ้ย , 2563 : 30) อีกทั้งช่วยให้ได้ข้อมูล
ป้อนกลับจากผู้ เก ี ่ยวข ้องทำให้ เราทราบถ ึงป ัญหาและข้อจำกัดต ่าง ๆ ในการปฏิบ ัต ิงาน                            
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เพื่อนำมาปรับปรุงโครงการ เพื่อก่อให้เกิดความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างผู้ให้และผู้รับบริการรวมถึงทราบ
ผลผลิตของโครงการ (เยาวดี รางชัยกุลวิบูลย์ศรี. 2556 : 93 –95)  
                จากเหตุผลและความสำคัญในข้างต้นผู้ประเมินจึงสนใจที่จะทำการประเมินโครงการการ
บริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี 
เขต 1 โดยใช้ร ูปแบบการประเมิน CIPP Model เพราะเป็นการประเมินที ่มีว ิธีการดำเนินการ      
อย่างชัดเจนเป็นระบบเพื่อที่จะได้สารสนเทศและข้อมูลจากการประเมินไปใช้ในการตัดสินใจเกี่ยวกับ
โครงการและเป็นประโยชน์สำหรับผู้ที่เกี่ยวข้องในการวางแผนพิจารณาแก้ไขปรับปรุงและขยายผล
โครงการให้มีประสิทธิภาพต่อไป 

วัตถุประสงค์ของการประเมิน 

                1. เพื่อประเมินบริบทของโครงการด้วยตัวชี้วัดระดับความต้องการจำเป็นและระดับ
ความเป็นไปได้ของโครงการ 
                2. เพื่อประเมินปัจจัยนำเข้าของโครงการด้วยตัวชี้วัดระดับความเหมาะสมของบุคลากร
และระดับความเหมาะสมของกิจกรรม 
                3. เพื่อประเมินกระบวนการของโครงการด้วยตัวชี้วัดร้อยละของกิจกรรมที่ดำเนินการ
และร้อยละของการติดตามโครงการ 
                4. เพื่อประเมินผลผลิตของโครงการด้วยตัวชี้วัดร้อยละของนักเรียนที่เข้าเรียน ร้อยละ
ของนักเรียนที่ส่งงาน ร้อยละของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีทักษะการผลิตสื่อ
เทคโนโลยี ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ผลสัมฤทธิ์ของ
นักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ระดับความพึงพอใจของนักเรียน ระดับความพึงพอใจของ
ผู้ปกครอง  และระดับความพึงพอใจของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ความสำคัญของการประเมิน 

     1. ได้สารสนเทศเกี่ยวกับบริบทของโครงการ 
     2. ได้สารสนเทศเกี่ยวกับปัจจัยนำเข้าของโครงการ 
     3. ได้สารสนเทศเกี่ยวกับกระบวนการของโครงการ 
     4. ได้สารสนเทศเกี่ยวกับผลผลิตของโครงการ 
     5. ได้สารสนเทศสำหรับผู้ที่เก่ียวข้องประกอบการตัดสินใจเกี่ยวกับโครงการ 
     6. เป็นแนวทางในการประเมินครั้งต่อ ๆ ไปหรือประเมินโครงการอื่น ๆ ได้ 

กรอบแนวคิดในการประเมินโครงการ 

               การประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์        
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สังกัด
สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 ประจำปีการศึกษา 2564 ในครั ้งนี้          
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ใช้รูปแบบการประเมินซิปป์ (CIPP) เนื่องจากต้องการดำเนินงานให้มีความครอบคลุมทุกระยะ ดัง
แสดงในตารางที่ 1.1 
 
 
 
 
 

ประเด็น 
การประเมิน 

ตัวชี้วัด เกณฑ ์ แหล่ง 
ข้อมูล 

เคร่ืองมือ การ
วิเคราะห์ 

 
ด้านบริบท 

 

ระดับความต้องการ
จำเป็น 

 x̅≥ 3.50 จากมาตรวัด  
5 ระดับ 

คร ู แบบสอบถาม x̅,S.D. 

ระดับความเป็นไปได ้ x̅≥ 3.50 จากมาตรวัด 
5 ระดับ 

คร ู แบบสอบถาม x̅,S.D. 

 
ด้านปัจจัย

นำเข้า 

ระดับความเหมาะสม
ของบุคลากร 

x̅≥ 3.50 จากมาตรวัด 
5 ระดับ 

คร ู แบบสอบถาม x̅,S.D. 

ระดับความเหมาะสม
ของกิจกรรม 

x̅≥ 3.50 จากมาตรวัด 
5 ระดับ 

คร ู แบบสอบถาม x̅,S.D. 

 
ด้านกระบวน 

การ 

ร้อยละของกิจกรรมที่
ดำเนินการ 

x̅≥ 80 % ตามแผน 
หรือ 7 กิจกรรม 9 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 
โครงการ 

แบบสัมภาษณ ์ % 

ร้อยละของการติดตาม
โครงการ 

≥ 90 % ตามแผน 
หรือ 18 ครั้งจาก 20 
ครั้ง 

ผู้รับผิดชอบ 
โครงการ 

แบบสัมภาษณ ์ % 

 
 
 
 
 

ด้านผลผลิต 

ร้อยละของนักเรียนท่ี
เข้าเรียน 

≥ 70 ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี3-6  
ซึ่งเรียนออนไลน์ หรือ 
272 คนจาก 388 คน 

เอกสารฝ่ายวิชาการ แบบบันทึก  % 

ร้อยละของนักเรียนท่ี
ส่งงาน 

≥ 60 % ของนักเรียน
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี3-6 
ซึ่งเรียนออนไลน์หรือ
จาก 233 คน จาก 388 
คน ส่งงาน 3 ครั้ง/  
1 วิชา/ภาคเรียน ตาม
เกณฑ์ประเมินของ  
5 รายวิชาหลัก   

เอกสารฝ่ายวิชาการ แบบบันทึก % 

 
 
 
 
 

ตารางท่ี 1.1 ตารางแสดงกรอบแนวคิดการประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกล 
ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 ประจำปีการศึกษา 2564 
 



6 

 
 

 
 
 
 

ประเด็น 
การประเมิน 

ตัวช้ีวัด เกณฑ ์ แหล่ง 
ข้อมูล 

เครื่องมือ การ
วิเคราะห ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ด้านผลผลิต 

ร้อยละของข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาที่มีทักษะการผลิต
สื่อเทคโนโลย ี

≥ 80 % ของครูที่สอน
ออนไลน์ 5 รายวิชาหลัก
หรือ 44 คนจาก 52 คน
ที่ผลิตสื่อได้ 1 ช้ิน / คน 
/ ภาคเรียน 

ช้ินงานสื่อการ
สอน 

แบบบันทึก % 

ผลสัมฤทธ์ิของนักเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

เพิ่มขึ้น 5% หรือจาก 
75.89   คะแนนเป็น     
79.68 คะแนน 

เอกสารฝ่าย
วิชาการ 

แบบบันทึก % 

ผลสัมฤทธ์ิของนักเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ   

เพิ่มขึ้น 5% หรือจาก 
73.09   คะแนนเป็น     
76.75 คะแนน 

เอกสารฝ่าย
วิชาการ 

แบบบันทึก % 

ผลสัมฤทธ์ิของนักเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร ์

เพิ่มขึ้น 5% หรือจาก 
70.59   คะแนน เป็น     
74.12 คะแนน 

เอกสารฝ่าย
วิชาการ 

แบบบันทึก % 

ผลสัมฤทธ์ิของนักเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

เพิ่มขึ้น 5% หรือจาก 
74.12 คะแนน เป็น     
77.83 คะแนน 

เอกสารฝ่าย
วิชาการ 

แบบบันทึก % 

ผลสัมฤทธ์ิของนักเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

เพิ่มขึ้น 5% หรือจาก 
77.31   คะแนนเป็น     
81.18 คะแนน 

เอกสารฝ่าย
วิชาการ 

แบบบันทึก % 

ระดับความพึงพอใจของ
นักเรียน 

x̅ ≥ 3.50 จากมาตรวัด 
5 ระดับ 

นักเรียน แบบสอบถาม x̅,S.D. 

ระดับความพึงพอใจของ
ผู้ปกครอง 

x̅ ≥ 3.50 จากมาตรวัด 
5 ระดับ 

ผู้ปกครอง แบบสอบถาม x̅,S.D. 

ระดับความพึงพอใจของ
ผู้ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

x̅ ≥ 3.50 จากมาตรวัด 
5 ระดับ 

คร ู แบบสอบถาม x̅,S.D. 

 

 

ตารางท่ี 1.1 (ต่อ) ตารางแสดงกรอบแนวคิดการประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอน
ทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ 
(พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 ประจำปีการศึกษา 2564 
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ขอบเขตการประเมิน 

      ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

     ประชากร จำนวนทั ้งสิ ้น  828 คน ประกอบด้วยนักเรียนชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 3          
ถึงนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2564 จำนวน 388 คน ผู้ปกครอง 388 คน ข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 52 คน ประจำปีการศึกษา 2564 
               กลุ่มตัวอย่าง จำนวนทั้งสิ้น  436  คน ประกอบด้วยนักเรียน  196  คน ได้มาโดยวิธีสุ่ม
อย่างง่ายเฉพาะนักเรียนที่สามารถให้ข้อมูลได้คือชั้น ป.3 – ป.6 ปีการศึกษา 2564  ผู้ปกครอง 196  
คน ซึ่งเป็นผู้ปกครองของนักเรียนที ่สุ ่มได้ และข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาจำนวน       
44 คน โดยได้มาโดยวิธีสุ่มอย่างง่าย กำหนดขนาดโดยใช้ตาราง Krejecie & Morgan  

     ประเด็นการประเมิน 

     1. บริบทของโครงการ 
     2. ปัจจัยนำเข้าของโครงการ 
     3. กระบวนการของโครงการ 
     4. ผลผลิตของโครงการ 

นิยามศัพท์เฉพาะ 

               1. โครงการ   หมายถึง   โครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกล           
ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูล
บำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 ประจำปีการศึกษา 2564 
               2. การประเมิน หมายถึง การหาข้อมูลสารสนเทศของโครงการเพื ่อนำมาประกอบ      
การตัดสินใจในทุกขั้นตอนของโครงการโดยใช้รูปแบบซิปป์ (CIPP) ใน 4 ประเด็น ได้แก่ บริบท    
ปัจจัยนำเข้ากระบวนการและผลผลิตของโครงการ 
               3. บริบท หมายถึง บริบทของโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกล     
ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ         
(พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 ประจำปีการศึกษา 2564 

       3.1 ระดับความต้องการจำเป็น หมายถึง เกิดการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา
2019 ทำให้จ ัดการเร ียนการสอนที ่โรงเร ียนไม่ได้ นักเร ียนขาดการติดต่อกับครูประจำชั้น             
และโครงการมีความสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ตอบสนองต่อหลักสูตรแกนกลาง
ขั้นพ้ืนฐาน ตรงตามความต้องการของนักเรียน ผู้ปกครองและครู ความเป็นจริงของโรงเรียนสอดคล้อง
กับสิ่งที่คาดหวัง  ปัจจัยการจัดกิจกรรมสอดคล้องกับสภาพปัญหากับโรงเรียน นักเรียนมีความพร้อม
สำหรับการเรียนออนไลน์ นักเรียนสามารถเรียนออนไลน์ได้ ครูสามารถผลิตสื่อการจัดการเรียน     
การสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 ซึ่งวัดไดจากแบบสอบถามชนิดมาตร
ประมาณค่า 5 ระดับที่ผู้รายงานสร้างขึ้นจำนวน 10 ขอ 
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                  3.2 ระดับความเป็นไปได้ หมายถึง ความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ เป้าหมาย       
และกิจกรรม ขั้นตอนวิธีการดำเนินงานนำไปสู่การปฏิบัติที่ชัดเจน ระยะเวลาในการดำเนินงานมีความ
เหมาะสม ความเป็นไปได้ของการติดตามประเมินผล ได้รับการสนับสนุนจากผู้บริหารและผู้ที่มีส่วน
เกี ่ยวข้อง ได้รับการสนับสนุนจากผู ้ปกครอง ผู ้ปกครองติดตามกิจกรรมในโครงการ ผู ้บริหาร
สถานศึกษา ครู และผู้ที่เกี่ยวข้องมีความตระหนักก่อนดำเนินโครงการรซึ่งวัดได้จากแบบสอบถาม 
ชนิดมาตรประมาณค่า 5 ระดับที่ผู้ประเมินสร้างขึ้นจำนวน 8 ข้อ 
              4. ปัจจัยนำเข้า หมายถึง ปัจจัยนำเข้าของโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอน
ทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ 
(พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 ประจำปีการศึกษา 2564 

       4.1 ระดับความเหมาะสมของบุคลากร หมายถึง การที่บุคลากรเล็งเห็นถึงความสำคัญ
ของการจัดการเรียนการสอน การวางแผนและมอบหมายงานตามแผนการดำเนินงาน มีความรู้ 
ความสามารถเหมาะสมกับกิจกรรม มีความพร้อมในด้านต่าง ๆ เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน  
ความสามารถในจัดการเรียนการสอน มีการปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์ มีความมุ ่งมั ่นตั ้งใจ    
สามารถผลิตสื่อการเรียนการสอน รู้และเข้าใจนักเรียน ครู/ผู้รับผิดชอบโครงการและผู้มีส่วนร่วมมี
ความพร้อมในการดำเนินโครงการ ซึ ่งว ัดได้จากแบบสอบถามชนิดมาตรประมาณคา  5 ระดับ           
ที่ผู้ประเมินสร้างข้ึนจำนวน 10 ขอ 

       4.2 ระดับความเหมาะสมของกิจกรรม หมายถึง กิจกรรมมีความหลากหลายเพียงพอ 
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์โครงการ มีความเหมาะสม สามารถปฏิบัติได้จริง ตอบสนองและส่งเสริม
นักเรียนในการจัดการเรียนการสอนช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019     
ช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง ซึ่งวัดได้จากแบบสอบถามชนิดมาตรประมาณค่า 5 ระดับ    
ที่ผู้ประเมินสร้างขึ้นจำนวน 8 ขอ 

    5. กระบวนการ หมายถึง กระบวนการของโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอน 
ทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ 
(พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 
                   5.1 ร้อยละของกิจกรรมที่ดำเนินการ หมายถึง ร้อยละการดำเนินงานของข้อมูล
กิจกรรมที่ดำเนินการ ได้แก่ กิจกรรมพัฒนาครูด้านเทคโนโลยีการจัดการเรียนรู ้ด้ วยโปรแกรม 
Kinemaster  กิจกรรมพัฒนาครูด้านเทคโนโลยีการจัดการเรียนรู้ด้วยโปรแกรม โปรแกรม Canva
กิจกรรมการติดตั ้งแอปพลิเคชันการเรียนการสอน AcuConference ให้แก่นักเรียน ผู ้ปกครอง      
และครู กิจกรรมติดตั้งและปรับปรุงระบบการกระจายสัญญาณอินเทอร์เน็ต กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุน
การติดตาม  กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียนออนไลน์  กิจกรรมการผลิตสื่อการเรียนการสอนโดยใช้
เทคโนโลยีกิจกรรมเสริมแรงนักเรียนและครอบครัวด้วยถุงปันสุข กิจกรรมครูพบปะนักเรียนรับ -ส่ง
แฟ้มงาน ซึ่งวัดไดจากแบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง จำนวน 9 ข้อ 
                    5.2 ร้อยละของการติดตามโครงการ หมายถึง ร้อยละการดำเนินงานของข้อมูลการ
ต ิดตามโครงการม ีการว ิ เคราะห ์สภาพปัญหาในการดำเน ินงานการจ ัดการเร ียนการสอน                
ช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 เช่น ประชุมแต่งตั ้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน การวางแผนการดำเนินกิจกรรม การประสานงาน การใช้จ่ายงบประมาณ การดำเนินงาน
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ติดต่อนักเรียนที่ขาดการติดต่อจากครูประจำชั้น เยี่ยมบ้านนักเรียนออนไลน์ทุกชั้นทุกคนปีการศึกษา
ละ 2 ครั้ง  พัฒนาครูและบุคลากร อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการผลิตสื่อการเรียนการสอนในรูปแบบ
ออนไลน์  จัดกิจกรรมพัฒนาครูด้านเทคโนโลยีการจัดการเรียนรู ้ด ้วยโปรแกรม Kinemaster         
และโปรแกรม Canva  ติดตั ้งแอปพลิเคชันการเรียนการสอน AcuConference ให้แก่นักเรียน 
ผู้ปกครองและครู  ติดตั้งและปรับปรุงระบบการกระจายสัญญาณอินเทอร์เน็ต  ส่งเสริม สนับสนุน 
การติดตาม การผลิต สื่อการเรียนการสอน โดยใช้เทคโนโลยี  เสริมแรงนักเรียนและครอบครัว      
ด้วยถุงปันสุข  จ ัดกิจกรรมครูพบปะนักเร ียนรับ -ส่งแฟ้มงาน  ครู/ผ ู ้ร ับผิดชอบโครงการ/                   
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้ความร่วมมือรูปแบบกิจกรรมช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียน ความก้าวหน้า
ของกิจกรรม ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินกิจกรรม  เป็นต้น ซึ ่งว ัดไดจากแบบสัมภาษณ์แบบ             
มีโครงสร้าง จำนวน 21 ข้อ 
                  6. ผลผลิต หมายถึง ผลผลิตของโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกล
ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ         
(พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 ประจำปีการศึกษา 2564 
                     6.1 ร้อยละของนักเรียนที ่เข้าเรียน หมายถึง ร้อยละของข้อมูลของนักเรียน         
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ซึ่งเรียนออนไลน์ ปีการศึกษา 2564 ในโครงการ    
การบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี 
เขต 1 ซึ่งได้จากแบบบันทึกข้อมูลจากฝ่ายวิชาการ 

6.2 ร้อยละของนักเรียนที่ส่งงาน หมายถึง ร้อยละของนักเรียนชั้นประถมศึกษา   
ปีที ่3 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีความรับผิดชอบ ซึ่งเรียนออนไลน์ปีการศึกษา 2564 ส่งงาน 3 ครั้ง/ 
1 วิชา/ภาคเรียน ตามเกณฑ์ประเมินของ 5 รายวิชาหลัก คือ กลุ ่มสาระการเรียนรู ้ภาษาไทย         
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ กลุ่มสาระการเรียนรู ้คณิตศาสตร์ กลุ่มสาระการ เรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ซึ่งได้จาก
แบบบันทึกข้อมูลจากฝ่ายวิชาการ 

6.3 ร้อยละของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีทักษะการผลิตสื่อ 
เทคโนโลยี หมายถึง ร้อยละสัดส่วนของข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีทักษะการผลิตสื่อ
เทคโนโลยี การจัดการเร ียนการสอนออนไลน์กล ุ ่มสาระการเร ียนรู้ภาษาไทย คณิตศาสตร์   
ภาษาต่างประเทศ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนาธรรม ศิลปะการงาน
อาชีพ สุขศึกษาและพลศึกษา และปฐมวัย ปีการศึกษา 2564 ที่ผลิตสื่อได้ 1 ชิ้น / คน / ภาคเรียน    
ในโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโค
โรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 ซึ่งวัดได้จากแบบบันทึกจากชิ้นงานของครูที่ส่งสื่อเทคโนโลยี 1 ชิ้น / คน 
/ ภาคเรียน 
                    6.4 ผลสัมฤทธิ ์ของนักเรียนกลุ ่มสาระการเรียนรู ้ภาษาไทย  หมายถึง ร้อยละ
สัดส่วนของข้อมูลผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยในโครงการการบริหารจัดการ
การเร ียนการสอนทางไกลในสถานการณ ์การแพร ่ระบาดของเช ื ้ อไ วร ัส โคโรนา 2019                      
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ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี 
เขต 1 ซึ่งวัดได้จากแบบบันทึกจากเอกสารฝ่ายวิชาการ 
                     6.5 ผลสัมฤทธิ ์ของนักเรียนกลุ ่มสาระการเรียนรู ้ภาษาต่างประเทศ  หมายถึง   
ร้อยละสัดส่วนของข้อมูลผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ในโครงการ
การบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี 
เขต 1 ซึ่งวัดได้จากแบบบันทึกจากเอกสารฝ่ายวิชาการ ประจำปีการศึกษา 2564 
                     6.6 ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ หมายถึง ร้อยละ
สัดส่วนของข้อมูลผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ในโครงการการบริหาร
จัดการการเร ียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019           
ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี   
เขต 1 ซึ่งวัดได้จากแบบบันทึกจากเอกสารฝ่ายวิชาการ ประจำปีการศึกษา 2564 

6.7 ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
หมายถึง ร้อยละสัดส่วนของข้อมูลผลสัมฤทธิ ์ของนักเรียนกลุ ่มสาระการเรียนรู ้ว ิทยาศาสตร์           
และเทคโนโลยีในโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 ซึ่งวัดได้จากแบบบันทึกจากเอกสารฝ่ายวิชาการ ประจำปี
การศึกษา 2564 
                     6.8 ผลสัมฤทธิ ์ของนักเร ียนกลุ ่มสาระการเรียนรู ้สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม หมายถึง ร้อยละสัดส่วนของข้อมูลผลสัมฤทธิ ์ของนักเรียนกลุ ่มสาระการเร ียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์
การแพร่ระบาดของเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเร ียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบ ูลบำรุง)             
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 ซึ่งวัดได้จากแบบบันทึกจากเอกสาร
ฝ่ายวิชาการ ประจำปีการศึกษา 2564 
                     6.9 ระด ับความพึงพอใจของนักเร ียน  หมายถ ึง ความร ู ้ส ึกของน ักเร ียน                
ที่มีต่อโครงการในด้านต่าง ๆ เช่น มีการชี้แจงทำความเข้าใจเกี่ยวกับโครงการ การจัดการเรียนการ
สอน  กิจกรรมมีความหลากหลาย ความเหมาะสมและตอบสนองความต้องการของนักเรียน ได้รับ
คำแนะนำในเรื่องการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ ได้รับการสนับสนุน ส่งเสริม เรื ่องสัญญาณ
อินเทอร์เน็ต  ครูให้ความสนใจ ยอมรับ ดูแลเอาใจใส่นักเรียน การมีความรับผิดชอบ ได้รับความรู้   
และสามารถนำไปปฏิบัติได้จริง เป็นต้น ซึ่งวัดได้จากแบบสอบถามชนิดมาตรประมาณค่า 5 ระดับ           
ทีผู่้ประเมินสร้างขึ้นจำนวน 15 ขอ 

6.10 ระดับความพึงพอใจของผู้ปกครอง หมายถึง ความรู้สึกของผู้ปกครองที่มีต่อ 
โครงการในด้านต่าง ๆ เช่น เนื้อหาของกิจกรรมมีความเหมาะสมกับระดับความรู้ความสามารถของ
บุตรหลานของท่าน กิจกรรมการเรียนการสอนในโครงการส่งเสริมการเรียนของบุตรหลานของท่านได้
เหมาะสม รางวัลของกิจกรรมมีความเหมาะสม  บุตรหลานของท่านได้รับประโยชน์จากการเข้าร่วม
โครงการ มีการพัฒนาที่ดีขึ้น มีความรับผิดชอบต่อตนเอง มีการพัฒนาความสามารถด้านการสื่อสาร 
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การคิด และการแก้ปัญหา มีความสุขในการจัดการเรียนการสอนรูปแบบออนไลน์ และนำความรู้ที่
ได้รับจากการจัดกิจกรรมมาปฏิบัติในชีวิตประจำวัน ท่านมีความพึงพอใจในกิจกรรมของโครงการ   
เป็นต้น ซึ่งวัดไดจ้ากแบบสอบถามชนิดมาตรประมาณค่า 5 ระดับที่ผู้ประเมินสร้างขึ้นจำนวน 10 ขอ 

6.11 ระดับความพึงพอใจของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หมายถงึ  
ความรู้สึกของครูที่มีต่อโครงการในด้านต่าง ๆ เช่น การชี้แจงทำความเข้าใจโครงการ มีการวางแผน 
ระยะเวลามีความเหมาะสม เนื้อหาของกิจกรรมเหมาะกับระดับความรู้ความสามารถ มีการประชุม
หรืออบรมคร ูให้ครูมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น การใช้หลักสูตรแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประสบการณ์
ซึ ่งกันและกัน  ส่งเสริมให้ครูได้รับการพัฒนาทางวิชาการอย่างต่อเนื ่องและทั่วถึง  สอดคล้อง           
ต่อความต้องการและความสนใจของนักเรียน ผู ้ปกครองและครู   จัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุน
ช ่วยเหลือให้ครูผลิตสื ่อ และนว ัตกรรมการเร ียนการสอนอย่างหลากหลาย  ส ่งเสร ิมให้ครู                   
มีการประเมินผลการเรียนรู ้ตามสภาพจริง มีการนิเทศ ติดตามการดำเนินการ ความเอาใจใส่         
และความมุ่งมั่นตั้งใจของผู้บริหารและครูผู ้ปฏิบัติกิจกรรมทำให้นักเรียนเกิดกระบวนการเรียนรู้      
และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่เพิ่มขึ้น  เป็นต้น  ซึ่งวัดได้จากแบบสอบถามชนิดมาตรประมาณค่า     
5 ระดับท่ีผู้ประเมินสร้างขึ้นจำนวน 20 ข้อ 
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บทที่ 2 
 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 

               การประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์         
การแพร่ระบาดของเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเร ียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบ ูลบำรุง)             
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 ประจำปีการศึกษา 2564 ผู้ประเมิน
ไดน้ำเสนอเอกสารที่เกี่ยวข้องแบ่งออกในประเด็นสำคัญ ดังต่อไปนี้ 

    1. การจัดการเรียนรู้ในสถานการณ์โควิด-19   
        ความหมายการเรียนออนไลน์ 
        องค์ประกอบการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน์   
        รูปแบบการเรียนออนไลน์     
        เครื่องมือในการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ในช่วงสถานการณ์โควิด – 19 
        นโยบายและแนวทางการจัดการเรียนรู้ในสถานการณ์โควิด   
        โครงการโรงเรียนร่วมทดลองการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ผ่านระบบ conference 

2. หลักสูตรสถานศึกษา   
        ความหมาย  
        ความสำคัญ  
        องค์ประกอบ  
        หลักสูตรโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง)   
        แนวทางการจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส 

โคโรนา2019 
    3. การบริหารสถานศึกษา 
        การบริหารงานบุคคล   
        การบริหารงานงบประมาณ 
        การบริหารงานวิชาการ 
        การบริหารงานทั่วไป 
    4. โรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง)  

                  ข้อมูลทั่วไป   
                  แนวทางการจัดการศึกษา 
              5. โครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์ 
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ(พิบูลบำรุง  

        หลักการและเหตุผล  
        วัตถุประสงค์  
        เป้าหมาย   
        แนวทางการดำเนินงาน   
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        งบประมาณท่ีใช้   
        การประเมินผล  
        ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

              6. ความพึงพอใจ  
        ความหมาย  
        ทฤษฎีเกี่ยวกับความพึงพอใจ   
        การวัดความพึงพอใจ  
        วิธีสร้างแบบวัดความพึงพอใจ 
    7. ความรับผิดชอบ  
        ความหมาย  
        ประเภทของพฤติกรรมความรับผิดชอบ  
        ความสำคัญของความรับผิดชอบ  
        ผลที่เกิดจากความรับผิดชอบ  
        ทฤษฎีพฤติกรรมความรับผิดชอบ 
    8. การประเมินโครงการ   
        ความหมาย  

                  ประเภท  
                  องค์ประกอบ 
                  ความสำคัญ  

        รูปแบบ 
        ประเภทของการประเมินโครงการ 
    9. งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง  
        งานวิจัยในประเทศ  
        งานวิจัยต่างประเทศ 

 
1. การจัดการเรียนรู้ในสถานการณ์โควิด-19   
 
    ความหมายการเรียนออนไลน์  
               ฐาปนีย์ ธรรมเมธา (2557 : 5) กล่าวว่าการใช้อินเทอร์เน็ตเป็นช่องทางการสื ่อสาร                    
การเรียนการสอน โดยมีการกำหนดกิจกรรมการเรียนและการสอนที่ออกแบบด้วยวิธีสอนหลากหลาย 
มีการนำเสนอเนื้อหาสื่อแบบดิจิตอล การสื่อสารการมีปฏิสัมพันธ์ และการวัดประเมินผลผ่านระบบ
เครือข่ายคอมพิวเตอร์  
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               จินตวีร์ คล้ายสังข์ (2556 : 1) ให้กล่าวไว้ว่าเป็นการเรียนการสอนที่รวมถึงการถ่ายทอด
เนื้อหา การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ตลอดจนการวัดและประเมินผลผ่านตัวอักษร  ภาพนิ่ง 
ผสมผสานกบการใช้ภาพเคลื่อนไหว วีดิทัศน์และเสียง โดยอาศัยเทคโนโลยีของเว็บ ในการถ่ายทอด 
               เอกสิทธิ์ อภิสิทธิกุล (2555 : 13) กล่าวว่า การสอนบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต หมายถึง 
รูปแบบการเรียนการสอนที่ทำงานบนระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต โดยนักเรียนเรียนจากฐานข้อมูล  
ความรู้ และสามารถรับส่งข้อมูลการศึกษาอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic education data) ได้อย่างไม่
จำกัดเวลาและสถานที่ภายใต้ระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต  
                วิรงรอง ประสานวงศ์ (2555 : 7) กล่าวว่า  เป็นระบบการเรียนการสอนที่เกี่ยวข้องกับ
เทคโนโลยีเว็บและเครือข่ายอินเทอร์เน็ต มีสภาวะแวดล้อมที่สนับสนุนการเรียนรู้อย่างมีชีวิตชีวา 
(Active learning) และการเรียนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ผู้เรียนเป็นผู้คิดตัดสินใจเรียนโดยการ
สร้างความรู้และความเข้าใจใหม่ ๆ ด้วยตนเอง สามารถเชื่อมโยงกระบวนการเรียนรู้ให้เข้ากับชีวิตจริง 
ครอบคลุมการเรียนทุกรูปแบบทางการเรียนทางไกลและการเรียนผ่านเครือข่ายในระบบ 
    จ ักรกฤษณ์ โพดาพล (2563 : 4) กล ่าวว ่าการจ ัดการเร ียนร ู ้ออนไลน ์ เป ็นว ิถี                            
ทางการศึกษา เพราะด้วยการเติบโตอย่างรวดเร็วของเครือข่ายอินเทอร์เน็ตและเทคโนโลยี ซึ่งส่งผลให้
เว็บไซต์เป็นเครื่องมือที่มีประสิทธิภาพ  มีความยืดหยุ่น แพร่หลายไปทั่วทุกมุมโลก มีความคล่อง ตัว                  
ในการจัดการเรียนรู้ โดยเฉพาะการจัดการเรียนการสอนทางไกล 
              สรุปได้ว่าการเรียนออนไลน์เป็นนวัตกรรมหนึ่งด้านการศึกษาที่สามารถใช้เทคโนโลยี    
เข้ามาช่วยในการจัดการเรียนการสอนซึ่งการเรียนออนไลน์นี้จะเป็นการเรียนผ่านทางอินเทอร์เน็ตใน
รูปแบบของคอมพิวเตอร์หรือเทคโนโลยีสมัยใหม่ทำให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่างรวดเร็วเกิดความ
สะดวกสบายสามารถเรียนได้ทุกที่ทุกเวลาตามที่ต้องการ ซึ่งจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 โรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) จึงได้จัดแนวทางการจัดการเรียนการ
สอนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 เป็นระบบการเรียนการสอนออนไลน์ใน                    
ปีการศึกษา 2564 
 
    องค์ประกอบการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน์ 
    การจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน์ เป็นการจัดการเรียนรู้ที ่ผสมผสานความรู้ร่วม   
กับนวัตกรรมการศึกษาผนวกกับเทคโนโลยีที่ก้าวหน้า และมีรูปแบบการเรียนการสอนที่หลากหลาย 
ซึ่งองค์ประกอบของการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน์ มีดังนี้ (Belarmino JA, Bahle-Lampe 
A, 2019 : 1) 
    1. ผู้สอนเป็นผู้ถ่ายทอดเนื ้อหาความรู้ในวิชานั ้น ๆ ให้กับผู้เรียนให้เกิดความเข้าใจ        
ในเนื้อหา องค์ความรู้ความชำนาญในการสอนของผู้สอนนั้นมีส่วนทำให้การเรียนการสอนออนไลน์
บรรลุจุดประสงค์ ซึ่งผู้สอนนั้นมีบทบาทคือเป็นคนให้คำแนะนำ ปรึกษาและอำนวยความสะดวกตลอด
การจัดการเรียนการสอนออนไลน์ เพื ่อช่วยให้ผู ้เรียนนั ้นสามารถพัฒนาศักยภาพของตนเองใน       
ด้านการเรียนรู ้ ตลอดจนการพัฒนาสมรรถนะในการเร ียนทักษะด้านความรู ้ที่ สามารถนำใช้            
ในการทำงานได้ในอนาคต และการพัฒนาทักษะด้านอารมณ์ เพื่อให้สามารถอยู่ในสังคมร่วมกับผู้ อ่ืน
ได้อย่างมีความสุขรวมทั้งการส่งเสริมให้เกิดความเข้าใจเนื้อหาการเรียนได้รวดเร็วและนานมากยิ่งขึ้น 
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อย่างไรก็ตามผู้สอนนั้นจะต้องพัฒนาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศของผู ้เรียน เพื่อให้ผู ้เรียนมีมี
ประสิทธิภาพสามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าได้และผู้สอนควรที่จะติดตามการเข้า เรียนของผู้เรียน
เพ่ือให้การเรียนการสอนออนไลน์นั้นมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
    2. ผู้เรียนเป็นผู้รับเนื้อหาและความรู้จากผู้สอนโดยตรง ผู้เรียนจึงจำเป็นต้องมีความ
พร้อมในด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ที่สามารถสืบค้นวิเคราะห์ข้อมูลของเนื้อหาอย่างเป็นระบบ
ได้ สามารถเตรียมพร้อมในการเรียนรู้ การสืบค้นข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับเนื้อหาที่เรียนจากแหล่งเรียนรู้
ต่าง ๆ การเตรียมระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตให้พร้อมใช้งานในระหว่างการเรียนรู้ การเตรียมสถานที่
สำหรับการเรียนที่เหมาะสม การติดต่อสื่อสารกับผู้สอนเพื่อให้สามารถมีปฏิสัมพันธ์กับผู้สอน รวมทั้ง
ใช้สื่อเทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสม เช่น การแบ่งปันข้อมูลข่าวสารเนื้อหาการเรียนรู้ให้กับเพื่อน ๆ    
การมีน้ำใจ เป็นต้น ตลอดจนมีส่วนร่วมในการเรียน เป็นผู ้ที ่ม ีความรับผิดชอบในการเรียนรู้                
มีคุณธรรม จริยธรรมในการเรียนรู้ การส่งงานที่ได้รับมอบหมายตามกำหนดและทบทวนความรู้       
อยู่เสมอ 
    3. เนื้อหาคือส่วนสำคัญที่ทำให้การเรียนการสอนเป็นไปตามวัตถุประสงค์ ซึ่งเนื้อหาที่ดี
ควรมีร ูปแบบตามโครงสร้างของวัตถุประสงค์ในรายวิชานั ้น ๆ ควรมีการวางแผนผังรายวิชา             
ให้เชื่อมโยงไปสู่เนื้อหาต่าง ๆ ในบทเรียนได้ และข้อความของเนื้อหาควรมีความกระจ่าง กระชับ 
เข้าใจไดง้่าย มีการปรับปรุงให้เท่าทันอยู่ตลอดเวลา เพ่ือให้ผู้เรียนไดศ้ึกษาทำความเข้าใจได้ด้วยตนเอง
อย่างสะดวกเหมาะสม ควรมีการจัดลำดับเนื ้อหาข้อมูล ให้มีมีความสอดคล้องกัน และเนื ้อหา        
ของบทเรียนต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติมได้หลังจากการเรียนออนไลน์     
จบไป 
    4. สื่อการเรียนรู้ สื่อการสอนที่ดีนั้นควรเสริมให้ผู้เรียนสามารถทำความเข้าใจในเนื้อหา
ขณะที่เรียนออนไลน์ได้ สื่อที่ใช้ในการสอนควรที่มีความแปลกใหม ่ดึงดูดความสนใจของผู้เรียนกระตุ้น
การเรียนรู้ เช่น รูปภาพ วิดีโอ ภาพเคลื่อนไหว เกม เป็นต้น ซึ่งผู้สอนควรนำสื่อที่มีความสอดคล้อง   
กับเนื้อหาของรายวิชานั้น ๆ เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจมากยิ่งขึ้น  
    5. กระบวนการจัดการเรียนรู้ คือการออกแบบการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนตามวัตถุประสงค์ 
เนื้อหา สื่อ กิจกรรม วิธีการวัดประเมินผล ซึ่งต้องอาศัยเทคโนโลยีสารสนเทศในการช่วยออกแบบ
วิธีการจัดการเรียนรู ้ภายใต้การวิเคราะห์ (Analysis) การวางแผนออกแบบ (Planning Design)     
การนำไปใช้ (Implement) พัฒนา (Development) ประเมินผล (Evaluation) หลักสูตรการเรียนรู้
ให ้ก ับผู ้ เร ียน ซึ ่งกระบวนการจ ัดการเร ียนรู ้ท ี ่ม ีประสิทธิภาพนั ้นควรส่งเสริมให้ผ ู ้ เร ียนได้             
สามารถนำเนื้อหาไปประยุกต์สู่การเรียนรู้ตามสภาพจริง (Authentic Learning) 
    6. ระบบการติดต่อสื ่อสารนั ้นเป็นส่วนสำคัญที ่จะทำให้การจัดการเรียนการสอน        
แบบออนไลน์ประสบความสำเร็จ ซึ่งการติดต่อสื่อสารแบ่งออกเป็น 2 ชนิด  คือ 1) การสื่อสาร             
ทางเดียว  เป็นการถ่ายทอดเนื้อหาวิชาผ่านสื่อการสอน เช่น วิดีโอ PowerPoint ภาพนิ่ง เป็นต้น            
ไม่มีปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนและผู้เรียน 2) การสื่อสารสองทาง เป็นการถ่ายทอดเนื้อหาวิชาผ่าน     
สื ่อการสอน เช่น คอมพิวเตอร์หรือการเรียนผ่านแอปพลิเคชันที ่สามารถประชุมทางวิดีโอได้            
เช่น Zoom Meeting, Microsoft Teams เป็นต้น ซึ่งผู้สอนกับผู้เรียนสามารถพูดคุย โต้ตอบกันได้   
ในขณะที่สอนและผู้สอนสามารถตรวจสอบความเข้าใจของผู้เรียนได้ในขณะทำการสอน 
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    7. ระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ คือช่องทางที ่ช ่วยอำนวยความสะดวก            
ให้การเรียนการสอนมีความลื่นไหล ซึ่งระบบเครือข่ายสารสนเทศ ประกอบด้วย 1) ระบบเครือข่าย
ภายในสถาบันเป็นระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ภายในสถานศึกษานั้น ๆ ให้ผู ้เรียนสามารถเข้าใช้
เครือข่ายภายในสถานศึกษาสำหรับการเรียนออนไลน์ 2) ระบบเครือข่ายภายนอกสถาบันจะเชื่อมต่อ
ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ทั่วโลกเพื่อให้ติดต่อสื่อสารได้อย่างรวดเร็ว ผู้เรียนสามารถใช้เครือข่าย
อินเทอร์เน็ตสำหรับการเข้าเรียนออนไลน์ได้ เสมอ อีกทั ้งยังสืบค้นข้อมูลประกอบการเรียนรู้ได้          
แต่อาจจะมีข้อจำกัดเรื่องความพร้อมของผู้เรียนเรื่องอุปกรณ์การเรียนที่ต้องเชื่อมต่อกับเครือข่าย
อินเทอร์เน็ตและพ้ืนที่ที่ไร้สัญญาณเครือข่ายและความเร็วของสัญญาณอินเทอร์เน็ตอีกด้วย 
    8. การวัดและการประเมินผล จำเป็นต้องมีการวัดและประเมินผล โดยมีการวัด          
และประเมินผลทั้งระหว่างเรียน เช่น การตั้งคำถาม การสังเกตพฤติกรรมผู้เรียน เป็นต้น และภายหลัง
จัดการเรียน เช่น การทดสอบด้วยแบบทดสอบ เพื ่อตรวจสอบความเข้าใจของผู ้เรียน ซึ ่งควร             
มีความหลากหลาย เพ่ือวัดประเมินผลผู้เรียนให้สอดคล้องตามสภาพจริง  
                สรุปได้ว ่าองค์ประกอบของการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน์ ได้แก่ ผู ้สอน         
ต้องมีความเข้าใจในเนื้อหา มีประสบการณ์ ความชำนาญ สามารถแนะนำและอำนวยความสะดวก   
แก่ผู้เรียน ส่วนผู้เรียนต้องมีความพร้อมด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศ สามารถวิเคราะห์และสื บค้น
ข้อมูล เตรียมความพร้อมในการเรียน ด้านเนื้อหาควรมีความชัดเจน กระชับ เข้าใจง่าย มีการปรับปรุง
ให้ทันสมัยอยู ่ตลอดเวลา เพื ่อให้ผู ้เร ียนทำความเข้าใจได้ด้วยตนเอง สื ่อที ่ใช้ในการสอนควร               
มีความทันสมัย แปลกใหม่ กระบวนการจัดการเรียนรู ้น่าสนใจตรงตามวั ตถุประสงค์ มีระบบ          
การติดต่อสื่อสารผ่านเทคโนโลยีแบบสองทางมีการปฏิสัมพันธ์โต้ตอบกัน ระบบเครือข่ายเทคโนโลยี
สาระสนเทศ และการวัดผลประเมินผลควรมีความหลากหลาย เช่น การตั ้งคำถาม การสังเกต
พฤติกรรมผู้เรียน เพ่ือวัดประเมินผลผู้เรียนให้สอดคล้องตามสภาพจริง  
 
    รูปแบบการเรียนออนไลน์ 
    กระทรวงศึกษาธิการ (2563 : 21) ได้กำหนดรูปแบบการเรียนการสอนของโรงเรียน 
ทั้งหมด 5 รูปแบบประกอบด้วย  
    1. การเรียนแบบ On- site คือ การจัดการเรียนการสอนแบบปกติที่โรงเรียน มีเงื่อนไข 
ดังนี้ 
       ก. กรณีทั่วไป 
                       1. โรงเรียนทีไ่ม่อยู่ในพื้นท่ีแพร่ระบาดของโรค 
            2. โรงเรียนที่ผ่านการประเมินระบบ Thai Stop Covid (TSC+) 
            3. โรงเรียนที่สามารถจัดระบบ Social Distance ตามมาตรการที่ ศบค. กำหนด 
        ข. กรณียกเว้นสำหรับนักเรียนที่มีความจำเป็น ไม่สามารถเรียนทางไกลด้วยรูปแบบ
ใด  ๆ  ไดน้ั้นได้กำหนดไว้ดังนี้ 
       1. โรงเรียนนั้นตั้งอยู่ในเขตที่มีการแพร่ระบาด 
            2. นักเรียน ไม่สามารถเรียนจากที่บ้านได้ (Learn from Home) อันเนื่องจาก    
ไม่มีอุปกรณ์สำหรับการเรียนทางไกล 
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            3. มีอุปกรณ์พร้อมแต่ไม่มีผู ้ปกครองดูแล และอาจเสี่ยงต่อความปลอดภัยต่อ     
การดูแลหรืออาจมีข้อจำกัดดังสองข้อที่กล่าวไปข้างต้น 
       4. โรงเรียนต้องปฏิบัติตามมาตรการ ศบค. อย่างเคร่งครัด 
    2. การเรียนแบบ On-air  การจัดการเรียนการสอนผ่านระบบโทรทัศน์ 
    การจัดการเร ียนการสอนผ่านระบบโทรทัศน์สำหรับนักเร ียนที ่ม ีระบบสัญญาน 
อินเทอร์เน็ตและเรียนรู้ผ่าน www.dltv.ac.th YouTube ช่อง 1-17 APPLICATION : DLTV OBEC 
CONTENT CENTER บนทุกอุปกรณ์เช่น SMART PHONE / TABLET นักเรียนที่มีโทรทัศน์ระบบ
สัญญานดาวเทียม KU-Band, Cable TV, IPTV, APPLICATION, TV ผ่าน DLTV ของมูลนิธิการศึกษา
ทางไกลผ่านดาวเทียมในพระบรมราชูปถัมภ์ 
    3. การเรียนแบบ Online เป็นการจัดการเรียนการสอนแบบถ่ายทอดสด 
    ซึ ่งการจัดการเร ียนการสอนแบบถ่ายทอดสด สำหรับนักเรียนที ่มีระบบสัญญาน
อินเทอร์เน็ตและอุปกรณ์โดยครูสอนแบบเวลาจริง  
    4. การเรียนแบบ On-demand การจัดการเรียนการสอนผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
     การจัดการเรียนการสอนผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์สำหรับนักเรียนที่มีระบบสัญญาน  
อินเทอร ์เน ็ตเร ียนร ู ้ผ ่าน www.dltv.ac.th YouTube ช่อง 1-17 APPLICATION : DLTV OBEC 
CONTENT CENTER บนทุกอุปกรณ์เช่น SMART PHONE / TABLE 
    5. การเรียนแบบ On -hand การจัดการเรียนการสอนด้วยการนำส่งเอกสารที่บ้าน 
    การจัดการเรียนการสอนด้วยการนำส่งเอกสาร ใบงาน หรือ สมุด ให้ที่บ้านสำหรับ
นักเรียนที่ไม่มีความพร้อมด้านระบบสัญญานอินเทอร์เน็ตและอุปกรณ์ไม่เพียงพอ สามารถเรียนรู้ 
ที่บ้าน ศึกษาด้วยตนเองไดภ้ายใต้การดูแลของผู้ปกครอง 
    6. Blended การจัดการเรียนการสอนที่ผสมผสานการเรียนหลาย ๆ รูปแบบอย่าง
เหมาะสม ซึ่งมีแนวทางดังนี้ 
        1. สถานศึกษาควรต้องแจ้งต่อคณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัด 
        2. สถานศึกษาควรผ่านเกณฑ์การประเมินความพร้อมของระบบThai Stop Covid 
+(TSC+) 
        3. สถานศึกษาต้องปฏิบัติตามมาตรการของ สธ. โดยเคร่งครัด 

     สรุปได้ว่ารูปแบบการเรียนออนไลน์นั้นมีทั้งหมดห้ารูปแบบได้แก่การเรียนแบบ On site  
คือเรียนปกติที่โรงเรียนการเรียนแบบ On air คือ การจัดการเรียนการสอนผ่านระบบโทรทัศน์        
การเรียนแบบOn Demand เป็นการจัดการเรียนการสอนผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์และระบบการเรียน
On Hand เป็นการจัดการเรียนการสอนโดยการนำเอกสารส่งที่บ้านนักเรียน  และการเรียนระบบ     
On line เป็นการเรียนแบบถ่ายทอดสด สำหรับนักเรียนที่มีระบบสัญญานอินเทอร์เน็ตและอุปกรณ์
โดยครูสอนแบบเวลาจริง  
 
    เครื่องมือในการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ในช่วงสถานการณ์โควิด – 19 
    จักรกฤษณ์ โพดาพล (2563 : 2-3) เครื ่องมือในการจัดการเรียนการสอนออนไลน์     
ในช่วงสถานการณ์โควิด – 19 ปัจจุบันนั้นมีเครื่องมือการเรียนออนไลน์ที่หลากหลายและครูผู้สอน  

http://www.dltv/
http://www.dltv/
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เริ่มเรียนรู้ที่จะจัดการเรียนการสอนออนไลน์มากขึ้นตลอดมีการปรับตัวในรูปแบบการเรียนการสอน 
โดยใช้แพลตฟอร์มต่าง  ๆ  เพื่อตอบสนองกับการใช้งานและการเรียนรู้ของนักเรียน ซึ่งการศึกษานั้น   
มีอยู่หลายแพลตฟอร์มที่เป็นการส่งเสริมการศึกษาโดยตรง ดังต่อไปนี้ 
    1. Zoom ถูกออกแบบมาเพื่อการประชุมทางไกล ได้รับการสนับสนุนในการใช้มากขึ้น
ในช่วงที่มีการล็อกดาวน์ของการแพร่ระบาดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ซึ่งความสามารถของแพลตฟอร์ม
นี้ ครูผู้สอนสามารถตั้งห้องเรียนออนไลน์และให้นักเรียนเข้ามาเรียนได้ และสามารถโต้ตอบสื่อสารกัน
ได้ ซ ึ ่งครูผู้สอนสามารถเห็นหน้านักเร ียนที่ เข ้าร ่วมทั ้งหมดได้ ด ังนั ้นจึงเหมาะกับการสอน            
เพราะสามารถระบุผู้เข้าร่วมได้ง่าย 
    2. YouTube คือแพลตฟอร์มที่เป็นยอดนิยมในการเผยแพร่คลิปวิดีโอและมีผู ้ใช้งาน    
เป็นจำนวนมาก ดังนั้นครูผู้สอนสามารถที่จะอัดคลิปวิดีโอที่เป็นเนื้อหาการสอนของตนเอง และนำไป
เผยแพร่ใน YouTube และนอกจากนี้ในปัจจุบันมีการพัฒนาให้ผู ้ใช้ สามารถที่จะถ่ายทอดสดได้    
ดังนั้นครูผู้สอนจะสามารถถ่ายทอดสดเนื้อหาการเรียนการสอนและสามารถสื่อสารกับนักเรียนได้ 
แบบเรียลไทม ์
    3. Facebook เป็นแพลตฟอร์มออนไลน์ที่ ได้ร ับความนิยมเป็นอย่างมากจนได้ชื่อ         
ว่าเป็นแพลตฟอร์มที่มีอิทธิพลในระดับนานาชาติ ทำให้ครูผู้สอนสามารถใช้ประโยชน์จาก Facebook
ได้ซึ ่งแพลตฟอร์มนี้สามารถสร้างห้องเรียนออนไลน์ได้ เช่น ตั้งกลุ่มเพื่อติดต่อสื่อสารกับนักเรียน     
เป็นรายวิชา หรือ ใช้ Facebook Live สำหรับการสอนออนไลน์แบบถ่ายทอดสด ซึ่งเมื่อสอนเสร็จ 
ครูผู้สอนยังสามารถกดบันทึกวิดีโอไว้สำหรับให้นักเรียนรับชมในภายหลังได้อีกด้วย 
    4. Line เป็นแพลตฟอร์มเพื่อใช้ในการติดต่อสื่อสารออนไลน์ที่ได้รับความนิยมอย่างมาก
ในประเทศไทย ซึ่งประโยชน์หลักของแพลตฟอร์มนี้ คือการตั้งกลุ่มเพื่อการสื่อสารระหว่างกันช่วยให้
ติดต่อกันได้ง่ายมากขึ้น ซึ ่งมีเครื ่องมือต่าง ๆ ที ่ผู ้ใช้สามารถทำประโยชน์เพื่อให้การสื่อสารนั้น           
มีประสิทธิภาพมากขึ้นได้ เช่น วิดีโอคอล ถ่ายทอดสด ซึ่งครูผู้สอนสามารถที่จะปรับใช้เครื่องมือเหล่านี้ 
เพื่อประโยชน์ทางการเรียนการสอน ดังนั้นไลน์จึงเป็นแพลตฟอร์มหนึ่งที ่ใช้ในการจัดการเรียน       
การสอนออนไลน์ได้เป็นอย่างดี 
    5. Hangouts Meet เป็นแพลตฟอร์มของ Google ซึ่งเป็นตัวช่วยในด้าน การทำงาน
ด้านธุรกิจโดย Hangouts Meet ออกแบบมาเพื่อการประชุมทางไกล เพราะการประชุมจากวิดีโอ     
มีความละเอียดสูง สามารถเข้าถึงแม้จะอยู่ที่ไหนก็ได้ นอกจากนี้ยังสามารถเชิญคนอื่น ๆ เข้าร่วม      
ได้ด้วยการคลิกเดียว ดังนั้น Hangouts Meet จึงเป็นอีกทางเลือกหนึ่งสำหรับใช้ในการจัดการเรียน
การสอนออนไลน์ 
    6. Microsoft Teams เป ็นแพลตฟอร ์มการส ื ่อสารสำหร ับธ ุรก ิจ ซ ึ ่ งอย ู ่ ในส ่วน            
ของ Microsoft 365 สามารถทำงานร ่วมกับผลิตภัณฑ์ต ่าง ๆ ของ  Microsoft ได ้น ับว ่าเป็น
แพลตฟอร์มที ่ครูผู ้สอนส่วนใหญ่คุ ้นเคย ทำให้เรียนรู ้การใช้งาน  Microsoft Teams ได้ไม่ยาก         
และยังมีเครื่องมือเพ่ือตอบสนองการใช้งานอย่างครบถ้วน จึงเหมาะมากสำหรับการปรับใช้เพ่ือจัดการ
เรียนการสอนออนไลน์ได ้
    7. Vlearn เป็นฟังก์ชันหนึ่งในแพลตฟอร์มของ True Virtual World ซึ่งแพลตฟอร์มนี้    
มีเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษาสำหรับการเรียนการสอนออนไลน์ได้ทุกท่ี ทุกเวลา แม้จะอยู่ที่ไหน
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ก็ตามจะสามารถเชื่อมต่อผู้เรียนและผู้สอนให้เรียนรู้พร้อมกันแบบเรียลไทม์ โดยครูผู้สอนสามารถ
สั่งงานและสั่งการบ้านได้ทันที อีกทั้งยังมีคลังบทเรียนข้อสอบให้ครูผู้สอนสามารถใช้กับการเรียน   
การสอนแบบออนไลน์ได้ 
    8. AcuConference เป็นระบบประชุมทางไกลออนไลน์ Web Conference คือ ระบบ
ประชุมทางไกลออนไลน์ผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง โดยสามารถทำการประชุมแบบ     
เห็นภาพ ฟังเสียง และรับส่งข้อมูลได้ในเวลาเดียวกัน AcuConference 

      สรุปได้ว่าเครื่องมือที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ในช่วงสถานการณ์โควิด -19  
เป็นเครื่องมือทางการเรียนการสอนออนไลน์ที่ครูผู้สอนได้จัดเตรียมเนื้อหาและรูปแบบการสอนให้
ตอบสนองกับความต้องการนักเรียน โดยพิจารณาความพร้อมของนักเรียนทั้งด้านการใช้งาน วัสดุ
อุปกรณ์ รวมถึงระบบสัญญาณอินเทอร์เน็ต เพื ่อการศึกษาอย่างทั ่วถึง ซึ ่งเป็นในรูปแบบของ
แอพพลิเคชั่นที่หลากหลาย เช่น YouTube Facebook  LINE  Microsoft Teams และแพลตฟอร์ม
ต่างๆ อีกมาก โดยเฉพาะแพลตฟอร์ม AcuConference เป็นรูปแบบการสื่อสารแบบสองทางระหว่าง
ผู้รับและผู้ส่ง เปรียบเสมือนนักเรียนกับคุณครูจัดการเรียนการสอนในห้องเรียนจริงสามารถสื่อสาร
โต้ตอบกันได้ตลอดเวลา  
 

     นโยบายและแนวทางการจัดการเรียนรู้ในสถานการณ์โควิด-19 
      การวางแผนแนวทางในการจ ัดการเร ียนการสอนในช่วงส ถานการณ์โคว ิด-19               
ในสถานศึกษานั้นมาจากการประชุมคณะรัฐมนตรี เมื่อวันอังคารที่ 7 เมษายน 2563 ที่มีมติเกี่ยวกับ
การเลื ่อนเปิดเทอมจากวันที ่ 16 พฤษภาคม เป็นวันที ่ 1 กรกฎาคม 2563  หรือตามบริบท              
ของแต่ละพ้ืนทีข่องสถานศึกษาในทุกระดับชั้นและทุกประเภท 
               กระทรวงศึกษาธิการ (2563 : 9-10) ได้ออกแบบแนวทาง วิธีการและรูปแบบ/สภาพ 
การจัดการเรียนรู้ในสถานการณ์โควิด-19 ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 
      1. รูปแบบการเรียนการสอนต้องออกแบบให้สอดคล้องกับความปลอดภัยของพื้นที่      
โดยมีการเรียนรู้แบบ Onsite ในพื้นที่ที ่มีความปลอดภัยต่อนักเรียน ครูและผู้ปกครอง นักเรียน
สามารถไปโรงเรียนได้อย่างปลอดภัย ในขณะพื้นที่ที่ไม่ปลอดภัยนั้นจะเรียนรู้ผ่านรูปแบบ On-air   
ของมูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมในพระบรมราชูปถัมภ์ นอกจากนี้ยังมีการเรียนรู้เสริมผ่าน
ระบบ Online โดยมีกำหนดการจัดการเรียนรู้ 3 รูปแบบ ดังนี้ 
       1.1 การเรียนที่โรงเรียน (ON-SITE) 
  - การเรียนผ่านทีวี (ON-AIR) ใน 4 ระบบ ได้แก่ ระบบดิจิทัลทีวี (Digital TV)      
ช่อง 37 – 51 ระบบเคเบิ้ลทีวี (Cable TV) และระบบ IPTVระบบดาวเทียม (Satellite) ทั้ง KU-
Band (จานทึบ) ช่อง 186 – 200 และ C-Band (จานโปร่ง) ช่อง 337 – 351  
  - การเรียนผ่านแอปพลิเคชันหรืออินเทอร์เน็ต (ONLINE) ใน 4 ช่องทาง ได้แก่    
เว็บไ ซ ต์ DLTV www.dltv.ac.th    เว็บไซต์ Youtube- www.youtube.com DLTV1 Channel – DLTV15 
Channel และ แอปพลิเคชัน DLTV บน Smartphone/Tablet เว็บไ ซ ต์ www.deep.go.th (DEEP : 
Digital Education Excellence Platform)  
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         1.2 นโยบายหลักที ่นำมาใช้ ในการจ ัดการเร ียนการสอน คือ การลดการวัด           
และประเมินผล งดกิจกรรมต่าง ๆ ที่ไม่จำเป็น และเพิ่มเวลาพักให้นักเรียน โดยเน้นเรียนเฉพาะวิชา
กลุ่มสาระการเรียนรู้หลัก เช่น กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์      
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ เป็นต้น 
เพ่ือให้นักเรียนไม่เครียด ให้แต่ละโรงเรียนสอนชดเชยตามความเหมาะสม  
         1.3 เพื่อเตรียมความพร้อมให้มากที่สุดควรเตรียมในด้านระบบการเรียนรู้ทางไกล และ
ระบบออนไลน์ซึ่งจะเริ่มทดสอบตั้งแต่วันที่ 18 พฤษภาคม 2563 เป็นต้นไป หากวันที่ 1 กรกฎาคม 2563 
ไม่สามารถเปิดเทอมที่โรงเรียนได้ 
         1.4. กระทรวงศึกษาธิการเป็นหน่วยงานที่สนับสนุนการเรียนการสอนทางไกล 
สัดส่วน 80% เพื ่อให้น ักเร ียนทุกคนสามารถเข้าถึงการเร ียนขั ้นพื ้นฐานได้ และร้อยละ 20              
หรือมากกว่านั้น ให้โรงเรียนและคุณครูในแต่ละเขตพ้ืนที่ดำเนินการอย่างเหมาะสม 
         1.5. การเรียนผ่านการสอนทางไกลนั้นจะใช้ DLTV และทีวีดิจิทัลเป็นแพลตฟอร์ม
ของกระทรวงศึกษาธิการ หรือ DEEP นอกจากนี้กระทรวงศึกษาธิการได้มีการกำหนดแนวทาง       
การจัดการเรียนการสอนระบบทางไกลโดยแบ่งเป็น 4 ระยะ คือ 
              ระยะที่ 1 การเตรียมความพร้อม ซึ่งต้องสำรวจความพร้อมด้านอุปกรณ์การสื่อสาร     
การเข้าถึงอินเทอร์เน็ตของนักเรียน ครู ผู้ปกครอง การขออนุมัติใช้ช่องรายการโทรทัศน์ในระบดิจทิัล
จากสำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ
(กสทช.) เพื ่อให้จัดการเรียนการสอนตั้งแต่ระดับชั ้นปฐมวัยถึงระดับชั ้นมัธยมศึกษาตอนปลาย
นอกจากนี้ยังขออนุมัติเผยแพร่การเรียนการสอนจากห้องเรียนต้นทางระดับชั้นปฐมวัยถึงระดับชั้น
ม ัธยมศ ึกษาตอนต ้นของสถาน ีว ิทย ุ โทรท ัศน ์การศ ึกษาทางไกลผ ่านดาวเท ียม ( DLTV)                     
จากมูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมในพระบรมราชูปถัมภ์ ซึ ่งได้จัดทำสื่อวิดีโอการสอน         
โดยครูต้นแบบระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวน 8 กลุ ่มสาระการเรียนรู ้แล้วรวบรวมสื่อ       
การเรียนรู้ออนไลน์ใน OBEC Content Center ในชุดโปรแกรมและแพลตฟอร์มการเรียนรู้ครบวงจร
ของกระทรวงศึกษาธิการ และเตรียมโครงสร้างพื้นฐานด้านระบบเครือข่าย เพื่อรองรับการให้บริการ 
แพลตฟอร์มการเรียนรู้ให้เชื่อมโยงกับระบบ Digital e-Learning ของกระทรวงศึกษาธิการด้วย 
         ระยะที่ 2 การทดลองจัดการเรียนการสอนทางไกล เป็นการทดลองจัดการเรียน    
การสอนทางไกลระดับปฐมวัยถึงระดับมัธยมศึกษาตอนต้นผ่านช่องรายการโทรทัศน์ โดยการเผยแพร่
สัญญาณจากมูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมในพระบรมราชูปถัมภ์ (DLTV) ซึ่งระดับปฐมวัย   
จะเน้นกิจกรรมเตรียมความพร้อมสำหรับเด็กและระดับประถมศึกษาถึงระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
จำนวน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ส่วนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายจะเรียนผ่านช่องรายการโทรทศัน์
ในระบบดิจิทัลและระบบออนไลน์โดยครูต้นแบบพร้อมด้วยเครื่องมือการเรียนรู้ตามความเหมาะสม
ของสถานศึกษา  
         ระยะที ่  3 การจ ัดการเร ียนการสอน วางแผนไว ้สำหร ับ 2 กรณี ค ือ กรณี                            
ที่สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ยังไม่สามารถคลี่คลายได้        
จึงจะจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัยถึงระดับมัธยมศึกษาตอนต้นทางระบบทางไกลผ่าน DLTV 
และระดับมัธยมศึกษาตอนปลายโดยผ่านวิดิทัศน์การสอนโดยครูต้นแบบและระบบออนไลน์          
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ด้วยเครื่องมือการเรียนรู้ตามความเหมาะสมของสถานศึกษาและกรณีที่สถานการณ์การแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid–19) ดีขึ ้น จึงจะจัดการเรียนการสอนปกติในโรงเรียน       
โดยให้เว้นระยะห่างทางสังคม (Social Distancing) และควรมีแผนเตรียมการเพื่อรองรับสถานการณ์
ฉุกเฉินต่าง ๆ  ซ่ึงจะต้องได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด  
       ระยะที่ 4 การทดสอบและการศึกษาต่อ ให้ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง      
กับการทดสอบและคัดเลือกเข้าศึกษาต่อนั่นคือ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรมเกี ่ยวกับระบบคัดเลือกเข้าศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา (TCAS GAT PAT) และสถาบัน
ทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ เกี ่ยวกับการทดสอบ O-net ของชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 6 ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ด้วย 

     สรุปได้ว่านโยบายและแนวทางการจัดการเรียนรู้ในสถานการณ์การแพร่ระบาดโควิด-19 
กระทรวงศึกษาธิการได ้ม ีมาตรการในการเตรียมความพร้อมของการจัดการเร ียนการสอน              
โดยได้ออกแบบแนวทาง วิธีการและรูปแบบให้สอดคล้องกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส
โควิด19 ซึ ่งได้ออกแบบรูปแบบการจ ัดการเร ียนการสอน 5 รูปแบบ คือ 1.Onsite  2.Onair  
3.Online  4.Ondemand และ 5.Onhand และให้พิจารณาการจัดการเรียนการสอน คือ การลด   
การวัดและประเมินผล งดกิจกรรมที่ไม่จำเป็น และเพิ่มเวลาพักให้นักเรียน โดยเน้นเรียนเฉพาะ      
วิชากลุ่มสาระการเรียนรู้หลัก ได้แก่ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ    
 

     โครงการโรงเรียนร่วมทดลองการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ 
     สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (2564 ตาม (หนังสือที่ ศธ 04076/1144  

ลงวันที่ 20 เมษายน 2564))  ได้แจ้งนโยบายและชี้แจงแนวทางการดำเนินการ “โครงการโรงเรียน
ร่วมทดลองการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ผ่านระบบ Conference” ผ่านระบบการประชุม
ทางไกล กับเขตพ้ืนที่การศึกษาท่ัวประเทศ  
                สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีความจำเป็นที่จะต้องเร่งพัฒนาระบบ
การจัดการเรียนการสอนตามโรงเรียนต่าง ๆ  ให้สอดรับกับการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
ที่เกิดขึ้น จึงได้มีการจัดทำ “โครงการ โรงเรียนร่วมทดลองการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ผ่าน
ระบบ conference” ขึ้น เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำระหว่างโรงเรียนในเมืองและนอกเมือง เกิดสมรรถนะ
ตามหลักสูตรการเรียนการสอน โดยได้รับความอนุเคราะห์จากหน่วยงานภายนอกหลายองค์กร      
เช่น กสทช. มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ บริษัท Google ,Microsoft 
และ True ซึ่งการสนับสนุนเครื่องมือการจัดการเรียนการสอนอนไลน์นี้ อีกทั้งจัดอบรมการใช้งาน
ให้แก่โรงเร ียนท ี ่ เข ้าร ่วมโครงการ ทดลองใช ้จ ัดการเร ียนการสอนทางไกล ด ้วยจ ิตอาสา              
จำนวน 3 Platform ได้แก่ Braincloud ,Cisco Webex และAcuConference Online ซึ่งจะนำมา
ทดลองใช้ในการจัดการเรียนการสอน ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2564 
                โรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) เป็นโรงเรียนระดับประถมศึกษาที ่ได้รับ       
การคัดเลือกจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้เป็นโรงเรียนคุณภาพของชุมชน    
และได้รับคัดเลือกให้เข้าร่วม “โครงการโรงเรียนร่วมทดลองการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ผ่าน
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ระบบ conference” ตาม (หนังส ือที ่ ศธ 04076/1144 ลงวันที ่ 20 เมษายน 2564) โดยเป็น         
การเรียนการสอนผ่านระบบแอปพลิเคชัน AcuConference ให้นักเรียนสามารถเรียนออนไลน์กับครู
แบบสื่อสารสองทางมีปฏิสัมพันธ์เสมือนห้องเรียนจริง และสามารถเรียนย้อนหลังได้ซึ่งจะมีการนิเทศ 
ติดตามผลและประเมินผลโครงการโดยศึกษานิเทศก์และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษานั้น  ๆ มีทั้งสิ้น    
3 ระยะ ได้แก่ ระยะที่ 1 ระหว่างวันที ่ 14-28 มิถุนายน 2564 ระยะที่ 2 ระหว่างวันที ่ 5-16 
กรกฎาคม 2564 และระยะที่ 3 ระหว่างวันที่ 20-30 สิงหาคม 2564 เพื่อตรวจสอบประสิทธิภาพ     
ในการเข้าถึงและการใช้งานระบบการสอนออนไลน์ ประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอนผ่าน
ระบบการสอนออนไลน์ ประเมินผลความพึงพอใจของนักเรียน ผู้ปกครองและครูผู้สอนเกี่ยวกับระบบ
การเรียนการสอนออนไลน์ และความพึงพอใจเกี ่ยวกับระบบการสอนออนไลน์ เพ่ื อนำผลลัพธ์         
มาพัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอนและได้นำการเรียนการสอนผ่านระบบแอปพลิเคชัน 
AcuConference เป็นทางเลือกให้ครูใช้จัดการเรียนการสอนต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา 2564 
          จากการศึกษาเอกสารของแนวคิดเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ในสถานการณ์โควิด สรุ ปได้ว่า
การเรียนการสอนออนไลน์ เป็นนวัตกรรมหนึ่งด้านการศึกษาที่สามารถใช้เทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการ
จัดการเรียนการสอนซึ่งการเรียนการสอนออนไลน์นี้จะเป็นการเรียนผ่านระบบอินเทอร์เน็ตในรูปแบบ
ของคอมพิวเตอร์หรือเทคโนโลยีที ่ทันสมัยทำให้นักเรียนเกิดการเรียนรู ้อย่างรวดเ ร็วเกิดความ
สะดวกสบายสามารถเรียนได้ทุกที ่ตามที ่ต้องการซึ ่งนโยบายและแนวทางการจัดการเรียนรู ้ใน
สถานการณ์โควิดนั้นกระทรวงศึกษาธิการได้มีมาตรการในการเตรียมความพร้อมของการจัดการเรียน
การสอน โดยได้ออกแบบแนวทาง วิธีการและรูปแบบให้สอดคล้องกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของ
เชื้อไวรัสโควิด19 ซึ่งได้ออกแบบรูปแบบการจัดการเรียนการสอน 5 รูปแบบ คือ 1.Onsite  2.Onair  
3.Online  4.Ondemand และ 5.Onhand สำหรับโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอน
ทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ 
(พิบูลบำรุง) ได้สอนในรูปแบบออนไลน์ผ่านแอปพลิเคชัน AcuConference ,Google Meet, Zoom 
และ Line สำหรับชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 3-6 และในระดับชั ้นอนุบาลถึงชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 2           
จะสอนแบบ Blended คือการจัดการเร ียนการสอนที ่ผสมผสานการเร ียนหลาย ๆ รูปแบบ              
ท ั ้ งแบบ Online ผ ่าน  AcuConference On-demand และแบบ On -hand ตามความพร ้อม       
ของนักเรียนและผู้ปกครอง 

 
2. หลักสูตร   
 

     ความหมายของหลักสูตร 
     มีนักวิจัยได้ให้ความหมายของคำว่าหลักสูตรในลักษณะที่แตกต่างและหลากหลายไว้ ดังนี้ 

ธีระ รุญเจริญ (2557 : 280) ได้ให้ความหมายของคำว่าหลักสูตรไว้ดังนี้ 
                1. หล ักส ูตรหมายถ ึงประสบการณ์ท ี ่จ ัดให ้น ักเร ียนโดยจะต ้องม ีการควบคุม                              
โดยสถานศึกษาซึ ่งเป็นเครื ่องมือที ่จะช่วยให้น ักเร ียนนั ้นบรรลุจ ุดมุ ่งหมายหรือการคาดหวัง                             
ทางการศึกษาที่ตั้งไว้ 
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                2. หลักสูตรหมายถึงสื่อในการสอนที่สถานศึกษานั้นเปิดโอกาสให้นักเรียนสามารถเรียนรู้
และได้รับประสบการณ์ในการจัดการเรียนการสอนเพ่ือบรรลุจุดมุ่งหมายที่ตั้งไว้ 
                ชวลิต ชูกำแพง (2559 : 15) หลักสูตร หมายถึง มวลประสบการณ์ทุกอย่างที่เกี่ยวข้อง 
กับการเรียนการสอนมีทั้งส่วนที ่เป็นเอกสารหลักฐาน กระบวนการที ่ใช้ในการเรียนการสอน           
การจัด กิจกรรม สื่อวัสดุต่างๆ ที่จัดขึ้นเพ่ือให้ผู้เรียนไปสู่เป้าหมายที่พึงปรารถนา  
                ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์ (2557 : 3) หลักสูตรคือมวลประสบการณ์ทั้งหลายซึ่งเป็นแนวทาง
สำหรับจัดประสบการณ์การเรียนรู ้ที ่โรงเรียนจัดให้แก่ผู ้เร ียนเพื ่อพัฒนาให้เขามีคุณลักษณะ         
ตามท่ีสังคมคาดหมายไว้  
                ประสาท เน ืองเฉล ิม (2556 : 3) ได ้อธ ิบายว ่า หล ักส ูตรเป ็นเคร ื ่องม ือที ่สำคัญ            
ของการจัดการศึกษาในส่วนที่ว่าด้วยการวางแผนและการเสนอแนะแนวทางเพื่อยกระดับมาตรฐาน
การศึกษาอย่างเป็นระบบทำให้เกิดการขับเคลื ่อนคุณภาพผู ้เรียนไปสู ่การเรียนรู ้ในมิติต่าง ๆ             
ไม่ว ่าจะเป็นความรู ้ทักษะที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิตและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของสังคม         
หากขาดหลักส ูตรก็เปร ียบเสมือนขาดเข ็มทิศในการนำพาผู ้ เร ียนไปสู ่จ ุดหมายปลายทาง              
ดังนั้นการให้การศึกษาไม่ว่าจะเป็นการให้การศึกษาทั้งในระบบโรงเรียนและนอกระบบโรงเรียน    
จำเป็นจะต้องให้มีการกำหนดหลักสูตร 
                Sowell (1996 : 5) กล่าวว่ามีนักวิชาการหลายท่านให้ความหมายของหลักสูตรว่า
หล ักส ูตรนั ้นเป ็นแผนจัดการเร ียนร ู ้ เป ็นความร ู ้และเป็นคุณลักษณะของผู ้ เร ียนมีเน ื ้อหา                            
และกระบวนการเป็นแผนการเรียนการสอนมีมุ่งหมายและผลลัพธ์ของการจัดการเรียนการสอน      
ซึ่งเขาได้อธิบายว่าเป็นเรื่องปกติที่ความหมายของหลักสูตรนั้นจะมีความแตกต่างแต่เพราะบางคน         
ให้ความหมายของหลักสูตรในสิ่งที่แตกต่างกันซึ่งไม่ได้แยกหลักสูตรจะออกจากการจัดการเรียน     
การสอนเขาจึงสรุปได้ว่าหลักสูตรนั้นคือการสอนสิ่งหนึ่งสิ่งใดให้กับผู้เรียนนั้นมี ความหมายที่กว้าง       
มีทั้งการสอนที่ได้กำหนดไว้และไม่ได้กำหนดไว้ให้แก่ผู้เรียนในสถานศึกษา 
                จากแนวคิดของนักวิชาการหลายท่านพบว่าหลักสูตรนั้นมีการให้คำนิยามแตกต่างกันไป 
เพราะแต่ละคนมีเกณฑ์ในการอธิบายที่แตกต่างกันสรุปได้ว่าหลักสูตรนั้นหมายถึงแนวทางในการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้หรือโครงการเอกสารที่มีการจัดทำเป็นแผนการจัดการเรียนรู้โดยมีการกำหนด
วิธีการจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนเกิดผลการเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์ตามที่หลักสูตรกำหนดไว้ 

     ความสำคัญของหลักสูตร 
     หลักสูตรนั้นมีความหมายสำคัญมากต่อการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้มี ประสิทธิภาพ  

เพราะหลัก สูตรเป็นแนวทางให้กับผู้สอน ซึ ่งมีนักวิชาการหลายท่านได้กล่าวถึงความสำคัญ          
ของหลักสูตร มีดังต่อไปนี้  
                ชวลิต ชูกำแพง (2559 : 28) หลักสูตรเปรียบเสมือนหัวใจสำคัญของการจัดการศึกษา
การจัดการศึกษาระดับใดหรือประเภทใดจะขาดหลัก สูตรไม่ได้เพราะหลักสูตรจะเป็นตัวกำหนด  
แนวทางทุกอย่างที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาผู้เรียน ซึ่งจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการกำหนดอนาคต
ทางการศึกษาของส ังคมนั ้น ๆ หร ืออาจกล่าวอีกน ัยหนึ ่งว ่าหล ักส ูตรเป ็นเคร ื ่องช ี ้นำทาง                    
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ในการจัดความรู ้และประสบการณ์ให้กับผู ้เร ียน ซึ ่งครูจะต้องปฏิบัติตามเพื ่อให้ผู ้เร ียนได้รับ                                 
การจัดการศึกษาที่มีจุดมุ่งหมายหรือมีมาตรฐานเดียวกัน 
                  จากความสำคัญดังข้างต้นสามารถสรุปความสำคัญของ หลักสูตรเป็นข้อ ๆ ดังนี้  
                  1. หลักสูตรเปรียบเสมือนแม่พิมพ์ของประชาชนในประเทศซึ ่งคนที่จบการศึกษา        
ในแต่ละระดับในประเทศ หลักสูตรจะเป็นตัวกำหนดคุณลักษณะของคนที่จบการศึกษาในระดับนั้น ๆ  
                  2. หลักสูตรเป็นมาตรฐานของการศึกษาถ้าประเทศหรือการศึกษาระดับใดมีหลักสูตร  
ที่มีประสิทธิภาพจะสะท้อนถึงการจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพตามมา  
                   3. หลักสูตรเป็นแนวทางในการให้การศึกษา ซึ่งผู ้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทุกคนสามารถ            
ใช้ เป็นเครื่องมือในการกำกับดูแลติดตามผลของการศึกษาได้ทั้งผู ้บริหาร ครูผู้ปกครอง ตลอดทั้ง  
ผู้เกี่ยวข้องกับการศึกษาทุกคน  
                  4. หลักสูตรเป็นแนวปฏิบัติในการจัดการเรียนการสอนของครูเนื่องจากตัวหลักสูตร            
จะเป็นตัวกำหนดคุณลักษณะของผู้เรียนในระดับมาตรฐานเดียวกัน ซึ่งครูสามารถออกแบบกิจกรรม
การเรียนรู้อย่างหลากหลายให้สะท้อนและบรรลุเป้าหมายของหลักสูตรที่ตั้งไว้  
                  5. หลักสูตรเป็นเครื ่องกำหนดแนวทางความรู ้ตลอดทั้งการจัดประสบการณ์ของ
ครูผู้สอน ซึ่งการศึกษาในแต่ละระดับจะมีองค์ความรู้และประสบการณ์ที่แตกต่างกันไป  
                  6. หลักสูตรเป็นเครื่องทำนายอนาคตการศึกษาของชาติอนาคตของชาติย่อมมาจาก  
หลักสูตรที่มีวิสัยทัศน์ที่มีการวางกรอบเนื้อหาที่เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของสังคม  
                  บุญเลี้ยง ทุมทอง (2556 : 12-13) ได้กล่าวถึงความสำคัญของหลักสูตร สรุปได้ดังนี้  

        1. หลักสูตรเปรียบเหมือนเบ้าหลอมทำให้พลเมืองให้มีคุณภาพ  
        2. หลักสูตรถือเป็นมาตรฐานของการจัดการศึกษา  
        3. หลักสูตรเป็นแนวทางหรือโครงการในการให้การศึกษา  
        4. หลักสูตรถือเป็นแนวทางปฏิบัติให้แก่ครู  

                  5. หลักสูตรเป็นแนวทางส่งเสริมความเจริญและช่วยพัฒนาการของนักเร ียน                     
ตามจุดมุ่งหมายของการศึกษา  
                  6. หลักส ูตรถือเป ็นเคร ื ่องกำหนดทิศทางในการจ ัดประสบการณ์ว ่านักเร ียน            
ควรจะได้รับสิ่งใดอันก่อให้เกิดความรู้ที่เป็นประโยชน์แก่ตนเองโดยตรง  
                  7. หลักสูตรเป็นตัวกำหนดว่าเนื ้อหาวิชาใดบ้างจะช่วยให้เด็กมีชีว ิตอยู ่ในสังคม         
อย่างราบรื่นเป็นคนดีของประเทศชาติและสร้างประโยชน์ให้แก่สังคม  
                  8. หลักสูตรเป็นตัวกำหนดการดำเนินชีวิตของนักเรียนให้ดำเนินไปด้วยความราบรื่น  

        9. หลักสูตรสามารถทำนายลักษณะของสังคมในอนาคตไดว้่าจะเป็นอย่างไร  
        10.หลักสูตรสามารถกำหนดแนวทางความรู้ความสามารถความประพฤติและเจตคติ 

ของน ักเร ียนท ี ่จะอย ู ่ร ่วมก ันก ับผ ู ้คนในส ังคม และปฏ ิบ ัต ิตนให้ เป ็นประโยชน ์ต ่อช ุมชน                              
และชาติบ้านเมืองได ้
                  ชัยวัฒน์ สุทธิร ัตน์ (2557 : 5) หลักสูตรมีความสำคัญอย่างยิ ่งในการเป็นกรอบ                  
แนวทางการจัดการศึกษาของผู ้สอนเพื ่อพัฒนาคนให้มีความรู ้ ทักษะ ความสามารถและความ
ประพฤติท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาสังคมโดยรวม 
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                ชูชัย มีนุช (2555 : 33) ได้สรุปความสำคัญของหลักสูตรได้ดังนี้  
                1. หลักสูตรเป็นแนวทางในการปฏิบัติการของครูชี้ให้เห็นว่าโรงเรียนมีความมุ่งหมาย              
ในการให้การศึกษาแก่เด็กอย่างไรจะมีการพัฒนาด้านใดบ้างและแนวโน้มในสังคมไทยในอนาคตเป็น
อย่างไร  
                2. หลักสูตรเป็นเสมือนเข็มทิศหรือแนวทางในการจัดประสบการณ์ให้แก่ผู้เรียนและ  
กำหนดวิธิีการดำเนินชีวิตของเด็กให้เป็นไปอย่างราบรื่นตามเป้าหมายมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
ตามท่ีกำหนดและทำให้การศึกษาพัฒนาไปสู่เป้าหมายที่วางไว้ 
                บงกชพร กร ุดนาค (2555 : 11) หลักส ูตรมีความสำคัญยิ ่งในการจ ัดการศึกษา          
เพราะ หลักสูตรเป็นสิ่งที่กำหนดแนวทางการปฏิบัติงานของครูในการจัดประสบการณ์เนื้อหาสาระ
ให้แก่ ผู ้เร ียน และเป็นการส่งเสริมพัฒนาการของผู ้เร ียนไปสู ่จ ุดมุ ่งหมายของการศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพ จะส่งผลให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถมีทุกคุณลักษณะอันพึงประสงค์ สามารถสร้าง 
สังคมในอนาคตที่ดีได้ 
                สรุปได้ว่าหลักสูตรนั้นที่เป็นหัวใจสำคัญในการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้ผู้เรียนบรรลุ
จ ุดมุ ่งหมายตามที ่หลักสูตรได้กำหนดไว้เพราะหลักสูตรนั ้นเป็นเป็นเครื ่องหมายที ่ช ี ้ให้เห็น                
ถึงความเจริญงอกงามของชาติและคนในชาติเป็นเครื ่องมือในการพัฒนาคนพัฒนาประเทศ              
ซึ่งมาตรฐานของการศึกษาจะดีหรือไม่ดีนั้นขึ้นอยู่กับหลักสูตรดังนั้นหลักสูตรจึงเป็นสิ่งที่สำคัญที่สุด     
ในการจัดการเรียนการสอนในแต่ละสถานศึกษา 
 

     หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) 
    หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) พุทธศักราช  2564       
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 เป็นหลักสูตรที่โรงเรียนได้พัฒนาขึ้น
เพื่อพัฒนาผู้เรียนในระดับประถมศึกษา  โดยยึดองค์ประกอบหลักสำคัญ 5 ส่วน  คือ  (โรงเรียนวัด
เฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง), 2564 : 22-24) 
    1. หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช  2551  
    2. มาตรฐานการเรียนรู ้และตัวชี ้วัดกลุ ่มสาระการเรียนรู ้คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์           
และสาระภูมิศาสตร์ในกลุ ่มสาระการเรียนรู ้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม (ฉบับปรับปรุง        
พ.ศ. 2560) ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551  
    3. นโยบายการจัดการเรียนการสอนบูรณาการหน้าที่พลเมือง  
    4. กรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่น  
               5. สาระสำคัญจุดเน้นที่โรงเรียนพัฒนาเพ่ิมเติมเป็นกรอบในการจัดทำรายละเอียดเพ่ือให้
เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานที่กำหนดเหมาะสมกับสภาพชุมชนและท้องถิ่นและจุดเน้น
ของโรงเรียน  โดยหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) พุทธศักราช  2564  
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ที่พัฒนาขึ้นมีลักษณะของหลักสูตร 
ดังนี้ 
    1. เป็นหลักสูตรเฉพาะของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สำหรับจัดการศึกษา
ในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานจัดในระดับประถมศึกษา (ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6)  
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    2. เป็นหลักสูตรที ่มีความเป็นเอกภาพสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษา         
ขั ้นพื ้นฐาน พุทธศักราช 2551 สำหรับให้ครูผ ู ้สอนนำไปจัดการเรียนรู ้ได ้อย่างหลากหลาย             
โดยกำหนดให้มีรายละเอียด ดังนี้ 
       2.1  สาระการเรียนรู้ที่โรงเรียนใช้เป็นหลักเพ่ือสร้างพ้ืนฐานการคิดการเรียนรู้และการ
แก้ปัญหาประกอบด้วยภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และสังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม  
       2.2  สาระการเรียนรู้ที่เสริมสร้างความเป็นมนุษย์ศักยภาพการคิดและการทำงาน     
ประกอบด้วยสุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพและเทคโนโลยี และภาษาต่างประเทศ 
       2.3  สาระการเร ียนร ู ้ เพ ิ ่มเต ิมโดยจัดทำเป็นรายว ิชา/กิจกรรมเพิ ่มเต ิมตาม            
ความเหมาะสมและสอดคล้องกับโครงสร้างเวลาเรียนสาระการเรียนรู้ท้องถิ่นความต้องการของผู้เรียน 
และบริบทของโรงเรียนและเพ่ิมวิชาหน้าที่พลเมืองให้สอดคล้องกับนโยบายหน่วยอ่ืนด้วย 
    2.4  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพ่ือพัฒนาผู้เรียนทั้งด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ 
และสังคมเสริมสร้างการเรียนรู้นอกจากกลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้และการพัฒนา
ตนตามศักยภาพ 
    2.5  การกำหนดมาตรฐานของโรงเรียนที ่สอดคล้องกับมาตรฐานระดับต่าง ๆ             
เพื่อเป็นเป้าหมายของการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนจัดทำรายละเอียดสาระการเรียนรู้ 
และจัดกระบวนการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับสภาพในชุมชน สังคม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
    3. มีมาตรฐานการเร ียนรู ้ เป ็นเป้าหมายสำคัญของการพัฒนาคุณภาพหลักส ูตร
สถานศึกษาโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ พุทธศักราช 2564 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา             
ขั ้นพื ้นฐาน พุทธศักราช 2551 เป็นหลักสูตรที่มีมาตรฐานเป็นตัวกำหนดเกี่ยวกับความรู้ทักษะ 
กระบวนการ สมรรถนะและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน เพื่อเป็นแนวทางในการประกัน
คุณภาพการศึกษา โดยมีการกำหนดมาตรฐานไว้ดังนี้ 
    3.1  มาตรฐานหลักสูตรเป็นมาตรฐานด้านผู้เรียนหรือผลผลิตของหลักสูตรโรงเรียน 
เกิดขึ ้นจากการจัดกิจกรรมตามโครงสร ้างของหลักสูตรทั ้งหมดของครูและใช้เป็นแนวทาง                       
ในการตรวจสอบคุณภาพโดยรวมของการจัดการศึกษาตามหลักสูตรในทุกระดับ ซึ่งโรงเรียนต้องใช้
สำหรับการประเมินตนเองเพื่อจัดทำรายงานประจำปีตามบทบัญญัติในพระราชบัญญัติการศึกษา                    
เพื่อนำมาเป็นข้อมูลในการกำหนดแนวปฏิบัติในการส่งเสริม กำกับ ติดตาม ดูแล และปรับปรุง
คุณภาพเพ่ือให้ได้ตามมาตรฐานที่กำหนด 
    3.2  มีตัวชี้วัดชั้นปีเป็นเป้าหมายระบุสิ่งที่นักเรียนพึงรู้และปฏิบัติได้รวมทั้งคุณลักษณะ
ของผู้เรียนในแต่ละระดับชั้นซึ่งสะท้อนถึงมาตรฐานการเรียนรู้ มีความเฉพาะเจาะจงและเป็นรูปธรรม  
สามารถนำไปใช้ในการกำหนดเนื้อหาวิชา การจัดทำหน่วยการเรียนรู้ ใช้ในการจัดการเรียนการสอน               
และเป็นเกณฑ์สำคัญที่ใช้ในการวัดประเมินผลเพ่ือตรวจสอบคุณภาพผู้เรียน ตรวจสอบพัฒนาการผู้เรียน  
ความร ู ้  ท ักษะ กระบวนการ คุณธรรม จร ิยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์และเป็นหลัก                
ในการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์จากการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย 
    3.3  มีความเป็นสากลความเป็นสากลของหลักสูตรโรงเรียนคือมุ่งให้ผู้เรียนมีความรู้  
ความสามารถในเรื่องเทคโนโลยีสารสนเทศ ภาษาอังกฤษ การจัดการสิ่งแวดล้อม ภูมิปัญญาท้องถิ่น   
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มีคุณลักษณะที่จำเป็นในการอยู่ในสังคมได้แก่ ความซื่อสัตย์ ความรับผิดชอบ การตรงต่อเวลา             
การเสียสละ  การเอื ้อเฟื ้อโดยอยู ่บนพื้นฐานของความพอดีระหว่างการเป็นผู ้นำและผู ้ตาม ใน           
การทำงานเป็นทีมและการทำงานตามลำพัง การแข่งขันการรู้จักพอและการร่วมมือกันเพื่อสังคม 
วิทยาการสมัยใหม่และภูมิปัญญาท้องถิ่น การรับวัฒนธรรมต่างประเทศและการอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย
การฝึกฝนทักษะเฉพาะทางและการบูรณาการในลักษณะที่เป็นองค์รวม 
    4. มีความยืดหยุ ่นหลากหลายหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ                  
(พิบูลบำรุง) พุทธศักราช 2564 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551                
เป็นหลักสูตรที่โรงเรียนจัดทำรายละเอียดต่าง ๆ ขึ้นเอง โดยยึดโครงสร้างหลักที่กำหนดไว้ในหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พุทธศักราช 2551 กรอบหลักสูตรระดับท้องถิ ่นเป็นขอบข่าย                 
ในการจัดทำจึงทำให้หลักสูตรของโรงเรียนมีความยืดหยุ่น หลากหลาย สอดคล้ องกับสภาพปัญหา 
และความต้องการของท้องถิ่น โดยเฉพาะอย่างยิ่งมีความเหมาะสมกับตัวผู้เรียน 
    5 . การว ัดและประเม ินผลเน ้นหล ักการพ ื ้นฐานสองประการค ือการประเมิน                  
เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและเพ่ือตัดสินผลการเรียน  โดยผู้เรียนต้องได้รับการพัฒนาและประเมินตามตัวชี้วัด
เพื่อให้บรรลุตามมาตรฐาน  การเรียนรู้ สะท้อนสมรรถนะสำคัญ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์             
ของผู้เรียนเป็นเป้าหมายหลักในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ในทุกระดับไม่ว่าจะเป็นระดับชั้น
เรียนระดับสถานศึกษา ระดับเขตพื้นที่การศึกษาและระดับชาติ การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
เป ็นกระบวนการพัฒนาคุณภาพผู ้ เร ียน และใช ้ผลการประเมินเป ็นข้อมูลและสารสนเทศ                   
ท ี ่แสดงพัฒนาการความก้าวหน้าและความสำเร ็จทางการเร ียนของผู ้ เร ียนตลอดจนข้อมูล                       
ที่เป็นประโยชน์ต่อการส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาและเรียนรู้อย่างเต็มตามศักยภาพ 
 
               โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง)  

     โครงสร้างเวลาเรียน คือ โครงสร้างที่แสดงรายละเอียดในภาพรวมเวลาเรียนของแต่ละ 
กลุ ่มสาระการเรียนรู ้ 8 กลุ ่มสาระเป็นเวลาเรียนพื้นฐาน เวลาเรียนรายวิชาเพิ ่มเติมและเวลา               
ในการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จำแนกแต่ละชั้นปีในระดับประถมศึกษา ดังนี้ 

     โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) โครงสร้างเวลา 
เรียนระดับประถมศึกษาจัดการเรียนสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 
โดยจัดสัดส่วนสาระการเรียนรู้และเวลาเรียน ดังแสดงในตารางต่อไปนี้  
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ตารางที่ 2.1 ตารางแสดงเวลาเรียนรายปี 2564 โรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/

กิจกรรม 
เวลาเรียน/ชั้นประถมศึกษา 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 
กลุ่มสาระการเรียนรู้       
ภาษาไทย (200)5 (200)5 (200)5 (160)4 (160)4 (160)4 
คณิตศาสตร์ (200)5 (200)5 (200)5 (160)4 (160)4 (160)4 
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
   - วิทยาศาสตร์ 
   - วิทยาการคำนวณ 

(100)2.5 
(80)2 

(20)0.5 

(100)2.5 
(80)2 

(20)0.5 

(100)2.5 
(80)2 

(20)0.5 

(160)4 
(120)3 
(40)1 

(160)4 
(120)3 
(40)1 

(160)4 
(120)3 
(40)1 

สังคมศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม 
     - ประวัติศาสตร ์
     - ศาสนา ศีลธรรม 
จริยธรรม 
     - หน้าที่พลเมือง 
วัฒนธรรม และการ 
       ดำเนินชวีิตใน
สังคม 
     - เศรษฐศาสตร์ 
     - ภูมิศาสตร์ 

(120)3 
(40)1 

 
 

(80)2 

(120)3 
(40)1 

 
 

(80)2 

(120)3 
 (40)1 

 
 

(80)2 

(120)3 
(40)1 

 
 

(80)2 

(120)3 
(40)1 

 
 

(80)2 

(120)3  
(40)1 

 
 

(80)2 

สุขศึกษาและพลศึกษา  (40)1 (40)1 (40)1 (80)2 (80)2 (80)2 
ศิลปะ (80)2 (80)2 (80)2 (80)2 (80)2 (80)2 
การงานอาชีพ (20)0.5 (20)0.5 (20)0.5 (40)1 (40)1 (40)1 
ภาษาต่างประเทศ (200)5 (200)5 (200)5 (80)2 (80)2 (80)2 

รวมเวลาเรียน 
(พื้นฐาน) 

960 960 960 880 880 880 

สาระการเรียนรู้เพิ่มเติม       
ภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสาร 

- - - (40)1 (40)1 (40)1 

รวมเวลาเรียน 
(เพิ่มเติม) 

- - - 40 40 40 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน       
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ตารางที่ 2.1 (ต่อ) ตารางแสดงเวลาเรียนรายปี 2564 โรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/

กิจกรรม 
เวลาเรียน/ชั้นประถมศึกษา 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 
กลุ่มสาระการเรียนรู้       
 แนะแนว (40)1 (40)1 (40)1 (40)1 (40)1 (40)1 

กิจกรรมนักเรียน       
        -  ลูกเสือเนตร
นารี (40)1 (40)1 (40)1 (40)1 (40)1 (40)1 
         -  ชุมนุม (40)1 (40)1 (40)1 (40)1 (40)1 (40)1 
         -  กิจกรรมลด
เวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ (120)3 (120)3 (120)3 (160)4 (160)4 (160)4 
* กิจกรรมเพ่ือสังคมและ
สาธารณประโยชน์ 

10 10 10 10 10 10 

รวมเวลากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน  

250 250 250 290 290 290 

เวลาเรียนทั้งสิ้น 1,210 1,210 1,210 1,210 1,210 1,210 
 
 หมายเหตุ * รายวิชาหน้าที ่พลเมืองจัดการเร ียนการสอนบูรณาการเข้ากับรายวิชาสังคมศึกษาศาสนา             

และวัฒนธรรม ผู้เรียนปฏิบัติกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ ตามโครงการหรือกิจกรรมที่ผู้เรียนเสนอ
ต่อโรงเรียนโดยครูประจำชั้นให้คำแนะนำ 
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      โครงสร้างหลักสูตรชั้นปี เป็นโครงสร้างที่แสดงรายละเอียดเวลาเรียนของรายวิชาพ้ืนฐาน  
รายวชิา/กิจกรรมเพ่ิมเติม และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนจำแนกแต่ละชั้นปี ดังนี้ 

     โครงสร้างหลักสูตรชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  เป็นการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร 
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 โดยจัดสัดส่วนสาระการเรียนรู้ และเวลาเรียน               
ดังแสดงในตารางต่อไปนี้ 

 
ตารางที่ 2.2 โครงสร้างหลักสูตรชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
 

รายวิชา/กิจกรรม 
เวลาเรียน 

( ชั่วโมง/ปี ) 
รายวิชาพื้นฐาน 960 
ท11101 ภาษาไทย 200 
ค11101 คณิตศาสตร์ 200 
ว11101 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 100 
ส11101 สังคมศึกษา 80 
ส11102 ประวัติศาสตร์ 40 
พ11101 สุขศึกษาและพลศึกษา 40 
ศ11101 ศิลปะ 80 
ง11101 การงานอาชีพและเทคโนโลยี 20 
อ11101 ภาษาต่างประเทศ 200 
รายวิชาเพิ่มเติม 

-   
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 250 
กิจกรรมแนะแนว 40 
กิจกรรมนักเรียน  

-กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี  40 
     -ชุมนุม 40 
กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ 10 
กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 120 

รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น 1,210 
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     โครงสร้างหลักสูตรชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 เป็นการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร 
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 โดยจัดสัดส่วนสาระการเรียนรู้และเวลาเรียน               
ดังแสดงในตารางต่อไปนี้ 

 
ตารางที่ 2.3 โครงสร้างหลักสูตรชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 
 

รายวิชา/กิจกรรม 
เวลาเรียน 

( ชั่วโมง/ปี ) 
รายวิชาพื้นฐาน 960 
ท12101 ภาษาไทย 200 
ค12101 คณิตศาสตร์ 200 
ว12101 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 100 
ส12101 สังคมศึกษา 80 
ส12102 ประวัติศาสตร์ 40 
พ12101 สุขศึกษาและพลศึกษา 40 
ศ12101 ศิลปะ 80 
ง12101 การงานอาชีพและเทคโนโลยี 20 
อ12101 ภาษาต่างประเทศ 200 
รายวิชาเพิ่มเติม 

-   
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 250 
กิจกรรมแนะแนว 40 
กิจกรรมนักเรียน  

-กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี  40 
     -ชุมนุม 40 
กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ 10 
กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 120 

รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น 1,210 
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     โครงสร้างหลักสูตรชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  เป็นการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร 
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 โดยจัดสัดส่วนสาระการเรียนรู้ และเวลาเรียน               
ดังแสดงในตารางต่อไปนี้ 
 
ตารางที่ 2.4 โครงสร้างหลักสูตรชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 

 

รายวิชา/กิจกรรม 
เวลาเรียน 

( ชั่วโมง/ปี ) 
รายวิชาพื้นฐาน 960 
ท13101 ภาษาไทย 200 
ค13101 คณิตศาสตร์ 200 
ว13101 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 100 
ส13101 สังคมศึกษา 80 
ส13102 ประวัติศาสตร์ 40 
พ13101 สุขศึกษาและพลศึกษา 40 
ศ13101 ศิลปะ 80 
ง13101 การงานอาชีพ 20 
อ13101 ภาษาต่างประเทศ 200 
รายวิชาเพิ่มเติม 

-   
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 250 
กิจกรรมแนะแนว 40 
กิจกรรมนักเรียน  

-กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี  40 
     -ชุมนุม 40 
กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ 10 
กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 120 

รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น 1,210 
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     โครงสร้างหลักสูตรชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 เป็นการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร 
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 โดยจัดสัดส่วนสาระการเรียนรู้ และเวลาเรียน ดัง
แสดงในตารางต่อไปนี้ 

 
ตารางที่ 2.5 โครงสร้างหลักสูตรชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 

 

รายวิชา/กิจกรรม 
เวลาเรียน 

( ชั่วโมง/ปี ) 
รายวิชาพื้นฐาน 880 
ท14101 ภาษาไทย 160 
ค14101 คณิตศาสตร์ 160 
ว14101 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 160 
ส14101 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 80 
ส14102 ประวัติศาสตร์ 40 
พ14101 สุขศึกษาและพลศึกษา 80 
ศ14101 ศิลปะ 80 
ง14101 การงานอาชีพ 40 
อ14101 ภาษาต่างประเทศ 80 
รายวิชาเพิ่มเติม 40 
อ14201 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 40 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 290 
กิจกรรมแนะแนว 40 
กิจกรรมนักเรียน  

-กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี  40 
     -ชุมนุม 40 
กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ 10 
กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 160 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด 1,210 
 
 
 
 
 
 
 



34 

 
 

     โครงสร้างหลักสูตรชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 เป็นการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 โดยจัดสัดส่วนสาระการเรียนรู้ และเวลาเรียน ดังแสดงใน
ตารางต่อไปนี้ 

 
ตารางที่ 2.6 โครงสร้างหลักสูตร ชันประถมศึกษาปีที่ 5 
 

รายวิชา/กิจกรรม 
เวลาเรียน 

( ชั่วโมง/ปี ) 
รายวิชาพื้นฐาน 880 
ท15101 ภาษาไทย 160 
ค15101 คณิตศาสตร์ 160 
ว15101 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 160 
ส15101 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 80 
ส15102 ประวัติศาสตร์ 40 
พ15101 สุขศึกษาและพลศึกษา 80 
ศ15101 ศิลปะ 80 
ง15101 การงานอาชีพ 40 
อ15101 ภาษาต่างประเทศ 80 
รายวิชาเพิ่มเติม 40 
อ15201 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 40 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 290 
กิจกรรมแนะแนว 40 
กิจกรรมนักเรียน  

-กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี  40 
     -ชุมนุม 40 
กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ 10 
กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 160 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด 1,210 
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     โครงสร้างหลักสูตรชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  เป็นการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร 
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 โดยจัดสัดส่วนสาระการเรียนรู้ และเวลาเรียน             
ดังแสดงในตารางต่อไปนี้ 

 
ตารางที่ 2.7 โครงสร้างหลักสูตรชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
 

รายวิชา/กิจกรรม 
เวลาเรียน 

( ชั่วโมง/ปี ) 
รายวิชาพื้นฐาน 880 
ท16101 ภาษาไทย 160 
ค16101 คณิตศาสตร์ 160 
ว16101 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 160 
ส16101 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 80 
ส16102 ประวัติศาสตร์ 40 
พ16101 สุขศึกษาและพลศึกษา 80 
ศ16101 ศิลปะ 80 
ง16101 การงานอาชีพ 40 
อ16101 ภาษาต่างประเทศ 80 
รายวิชาเพิ่มเติม 40 
อ16201 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 40 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 290 
กิจกรรมแนะแนว 40 
กิจกรรมนักเรียน  

-กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี  40 
     -ชุมนุม 40 
กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ 10 
กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 160 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด 1,210 
 

              สรุปว ่าโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาโรงเร ียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบ ูลบำรุง)                        
เป็นการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พุทธศักราช 2551 
ประกอบด้วยโครงสร้างเวลาเรียนและโครงสร้างหลักสูตรชั้นปีโดยจัดสัดส่วนสาระการเรียนรู้  และ
เวลาเรียนตามระดับชั้นประถมศึกษา 
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              จากโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) ประกอบด้วย
โครงสร้างเวลาเรียนและโครงสร้างหลักสูตรชั ้นปี โครงสร้างเวลาเรียน คือ โครงสร้างที ่แสดง
รายละเอียดในภาพรวมเวลาเรียนของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระเป็นเวลาเรียนพื้นฐาน 
เวลาเร ียนรายว ิชาเพิ ่มเต ิม และเวลาในการจ ัดกิจกรรมพัฒนาผู ้ เร ียนจำแนกแต่ละช ั ้นปี                             
ในระดับประถมศึกษา ส่วนโครงสร้างหลักสูตรชั้นปีเป็นโครงสร้างที่แสดงรายละเอียดเวลาเรียนของ
รายวิชาพ้ืนฐานรายวิชา/กิจกรรมเพิ่มเติม และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

  
     แนวทางการจัดการเรียนการสอนทางไกลของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ 

 (พิบูลบำรุง) 
               จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส โควิด-19 ส่งผลให้โรงเรียนวัดเฉลิม                 
พระเกียรติ(พิบูลบำรุง) ต้องปรับเปลี่ยนรูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่โรงเรียนเพ่ือความปลอดภัย
ของบุคลากรของนักเรียนและผู้เกี่ยวข้องในทุก ๆ ฝ่าย อันเนื่องมาจากโรงเรียนนั้นเป็นแหล่งที่ต้อง
รวมตัวของคุณคร ูน ักเร ียนผ ู ้ปกครองรวมไปถึงบ ุคลากรทางการศึกษา ในการทำกิจกรรม                            
การรับประทานอาหาร หรือการเรียนการสอนที่มักจะเป็นกิจกรรมที่ต้องทำร่วมกัน จึงมีโอกาสที่เสี่ยง
ต่อการแพร่กระจายของเชื ้อโรคดังกล่าวได้ง ่ายและรวดเร็ว จึงจำเป็นต้องมีการวางแผนหรือ
ปรับเปลี ่ยนการเรียนการสอนในรูปแบบต่าง ๆ ให้เกิดความเหมาะสมกับสภาพบริบทต่าง ๆ                         
ของโรงเรียน 

     ดังนั้นจึงต้องปรับเปลี่ยนให้ทุกท่ีเป็นเสมือนโรงเรียนเพราะการเรียนรู้ยังต้องดำเนินต่อไป 
แม้จะอยู่ในช่วงของสถานการณ์การแพร่ระบาดนักเรียนไม่สามารถไปโรงเรียนได้ตามปกติซึ่งหลาย ๆ 
ประเทศมักจะมีมาตรการปิดโรงเรียน กระทรวงศึกษาธิการจึงมีนโยบายให้สถานศึกษาบริหารจัดการ
ด้านการเรียนรู ้ในรูปแบบการเรียนทางไกลโดยพิจารณาจากความพร้อมของพ่อแม่ผู ้ปกครอง                     
และความพร้อมตามช่วงวัยอายุของนักเรียน 

     การเรียนการสอนจึงมีการปรับเปลี่ยนให้เป็นการเรียนการสอนตามสภาพจริงตามบริบท  
และเม่ือมีการปรับรูปแบบการจัดการเรียนการสอน การวัดผลและการประเมินผลก็จำเป็นต้องเปลี่ยน
ตามการจัดการเรียนการสอนนั้น ๆ โดยการวัดและประเมินผลการเรียนปกติจะใช้เป็นแบบทดสอบ                
ซึ ่งเป็นเครื ่องมือเพื ่อแสดงให้เห็นถึงศักยภาพหรือพัฒนาการของผู ้เรียนในช่วงเวลานั ้นแต่เมื่อ
แบบทดสอบต้องมีขอบเขตที่จำกัดในการวัดผลและประเมินผล จึงทำให้การติดตามพัฒนาการของ
ผู้เรียนนั้น อยู่ในขอบเขตที่จำกัดและไม่สามารถทำการทดสอบในห้องเรียนได้ตามปกติ ซึ่งประเทศ
ไทยได้แก้ปัญหานี้โดยการเปลี่ยนวิกฤตให้เป็นโอกาสในการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนให้ดีกว่า
เดิม โดยการปรับเปลี ่ยนหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของ                     
เช ื ้อไวร ัสโคโรนา 2019 และสื ่อสารกับผ ู ้ท ี ่ เก ี ่ยวข ้องให ้ทราบถึงการปรับเปลี ่ยนหลักสูตร                          
ให ้ม ีความกระช ับควบคู ่ ไปกับการจ ัดลำดับความสำคัญต่าง  ๆ ทั ้งเน ื ้อหาในแต่ละช ่วงวัย                            
เพื่อให้ครูสามารถนำไปวางแผนการจัดการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม โดยหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 ฉบับปรับปรุงพ.ศ. 2561 ในปีการศึกษา 2564 ได้กำหนดตัวชี้วัดต้องรู้
และควรรู ้เอาไว้ในแต่ละรายวิชาเพื ่อเปิดให้ครูมีอิสระในการจัดการเรียนรู ้ตามความเหมาะสม                
ซึ ่งมีศึกษานิเทศก์ทำหน้าที่เป็นโค้ชให้แก่ครูให้คำแนะนำในการเลือกตัวชี้วัดหรือเนื ้อหาต่าง ๆ                    
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เพื่อเหมาะสมกับบริบทและสถานการณ์ของพื้นที่ในโรงเรียนนั้นนั้นเพื่อให้นักเรียนได้รับความรู้                
และสามารถป้องกันตัวเองจากโรคระบาดได้ (สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี                 
เขต 1, 2563 : 2) 
             ซึ่งการจัดการเรียนการสอนจะมีแนวทางการจัดการเรียนรู้ด้วยแบบผสมโดยการแนะนำ
การกำหนดจำนวนชั่วโมงการเรียนรู้ในรูปแบบต่าง ๆ เช่น 1 ชั่วโมงเรียนรู้ผ่านจอสำหรับนักเรียน                  
แต่ละช่วงวัยโดยให้คำนึงถึงพัฒนาการทางด้านร่างกาย พัฒนาการทางด้านสังคม ซึ่งชั่วโมงการเรียนรู้
ด้วยตนเองที ่บ้านจากการทำใบงานชิ ้นงานหรือค้นคว้าด้วยตัวเอง 3 ชั ่วโมงที ่ครูและนักเร ียน                       
ทำกิจกรรมเรียนรู้ร่วมกัน โดยครูนั้นจะต้องมีความพร้อมก่อนการสอนแบบใหม่โดยวิธีการออกแบบ
หน่วยการเรียนรู ้ซ ึ ่งจะนำไปสู ่การจัดการเรียนรู ้ฐานสมรรถนะได้ในการจัดทำแผนการเรียนรู้                    
ให้มีความยืดหยุ่นตามสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส เช่น ครูออกแบบการสอนวิชาตนเอง
โดยการเรียนรู ้ได้หน่วยละ 2 สัปดาห์ หากครูสามารถออกแบบหน่วยการเรียนรู ้แต่ละหน่วย                       
ให้เรียบเรียงต่อเนื่องกันเป็นระบบทั้งเทอมหรือทั้งปีแล้วจะช่วยให้นักเรียนสามารถพัฒนาตนเอง                
ตามศักยภาพได้ดีขึ ้นและได้พัฒนาทักษะการเรียนรู ้ด้วยตนเองซึ ่งจะเป็นทักษะจำเป็นสำหรับ             
การใช้ช ีว ิตในอนาคตของนักเร ียน เช ่น การจัดการเร ียนรู ้คร ูผ ู ้สอนสามารถจัดตามเนื ้อหา                 
หรือตามประเด็นที่น่าสนใจได้โดยการบูรณาการข้ามวิชาหรือรายวิชาเดียวกัน 
              ดังนั้นในสถานการณ์การแพร่ระบาดของ ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 แนวทางจัด                  
การเรียนการสอนหลักนั้น คือ การใช้กลยุทธ์การเรียนการสอนออนไลน์ โดยการกำหนดการอ่านหรือ
แบบฝึกสำหรับการศึกษาพัฒนาตนเองที่บ้าน สามารถเรียนรู้กับครูได้โดยตรง เลี่ยงการสัมผัสหรือ               
เจอหน้ากัน และบทเรียนจะมีเนื้อหาทางวิชาการมอบหมายให้ครูทำการติดตามผลในระยะไกลรายวัน
หรือรายสัปดาห์ ซึ่งจุดเด่นของการเรียนออนไลน์นี้จะทำให้ผู ้เรียนสามารถเรียนย้อนหลังได้หรือ
กลับไปฟังรับชมย้อนหลังเพื่อทบทวนบทเรียนได้อีกครั้งในการเรียนการสอนออนไลน์ที่บ้านนั้น
นอกจากจะได้เรียนย้อนหลังแล้วยังช่วยป้องกันการติดเชื้อและการแพร่ระบาดของ โควิด-19 อีกด้วย 
ซึ่งตามหลัก Social Distancing ช่วยลดเวลา ในการเดินทางทั้งครูและนักเรียน และยังสามารถเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการค้นคว้าด้วยตนเองในการหาข้อมูลตามอินเทอร์เน็ตเพื ่อเพิ ่มเติมหรือใช้
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีได้มากขึ้นช่วยเพิ่มความสะดวกและรวดเร็วในการติดต่อสื่อสาร
ระหว่างผู้สอนและผู้เรียนได้มากยิ่งขึ้นอีกด้วย 
               โรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) เป็นโรงเรียนที ่ได้ร ับคัดเลือกเข้าร ่วม                      
“โครงการโรงเร ียนร ่วมทดลองการจ ัดการเร ียนการสอนออนไลน์ผ ่านระบบ conference”                       
ซึ ่งเป็นโครงการที ่มีวัตถุประสงค์เพื ่อลดความเหลื ่อมล้ำระหว่างโรงเรียนในเมืองและนอกเมือง                     
เกิดสมรรถนะตามหลักสูตรการเรียนการสอน โดยเป็นการเรียนการสอนผ่านระบบแอปพลิเคชัน 
AcuConference  ทั ้งนี ้ม ีสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา จำนวน 225 เขต เข้าร ่วมโครงการ                          
แบ่งเป็นโรงเรียนในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา (สพป.) จำนวน 223 โรงเรียน 
และสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา (สพม.) จำนวน 54 โรงเรียน รวมจำนวน 277 โรงเรียน 
โดยมีการนิเทศ ติดตามผลและประเมินผลโครงการ  โดยศึกษานิเทศก์และสำนักงานเขตพื ้นที่
การศึกษานั้น (สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1,2563 : 41) 
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                สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐานกำหนดรูปแบบการจัดการเร ียนรู้                       
ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 โดยเป็นการเรียนในวิถีชีวิตใหม่ 
Learning in the new normal มีการจัดการเรียนรู้ดังนี้ (สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
นนทบุรี เขต 1,2563 : 4) 
                1. การจัดการเรียนการสอนภายใต้สถานการณ์โควิด-19 โดยมีการจัดการเรียนการสอน 
5 รูปแบบ 
                   1.1 On-site เป็นการเรียนการสอนแบบปกติที่สอนที่โรงเรียนซึ่งโรงเรียนจะเป็นพ้ืนที่ 
ปลอดภัยตามเงื่อนไขของศูนย์บริหารสถานนการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อโรคไวรัสโคโรนา 2019                 
ซึ ่งตามจังหวัดที ่เร ียนกับครูต่อหน้าจะเน้นการปฏิสัมพันธ์กันระหว่างครูผู ้สอนและนักเร ียน                           
ดังนั้นควรสวมหน้ากากอนามัยตรวจอุณหภูมิและเว้นระยะห่างยกเลิกกิจกรรมหรือการสลับวันเวลา
เพ่ือลดจำนวนนักเรียนในแต่ละสายชั้นซึ่งจะต้องควบคุมการเข้าออกของนักเรียนในโรงเรียน 
                   1.2 On-Air เป็นการจัดการเรียนการสอนผ่านระบบโทรทัศน์ดาวเทียมหรือเคเบิ้ล                 
ซ ึ ่ งจะเร ียนผ ่านท ีว ีด ิจ ิตอลในภาคพ ื ้นด ินม ักจะ เป ็นของ DLTV มูลน ิธ ิการเร ียนทางไกล                                  
ซึ่งจะเป็นการเรียนตามตารางเวลานั่นเอง 
                   1.3 On-Demand จะเป็นการเรียนการสอนผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์เรียนด้วยตนเอง
สามารถรับชมย้อนหลังได้ซึ ่งมีหลายช่องทางเช่น YouTube เว็บไซต์ DLTV วิดีโอ อีบุ๊ก เป็นต้น                     
ซึ่งจะสามารถเข้าถึงคลังสื่อต่าง ๆ ได้ตามที่ต้องการ 
                   1.4 Online จะเป็นการจัดการเรียนการสอนแบบถ่ายทอดสดซึ่งจะเป็นการเรียน                 
ผ ่านระบบอินเทอร์เน็ตหรือแบบ conference ซึ ่งจะต้องมีการวางแผนออกแบบการเร ียนรู้                        
และมีเครื่องมืออุปกรณ์ท่ีพร้อมรวมทั้งระบบสัญญาณเน็ตก็ต้องมีความพร้อมเช่นเดียวกัน 
                   1.5 On-Hand จะเป ็นการเร ียนการสอนสำหร ับน ักเร ียนท ี ่ ไม ่ม ีความพร ้อม                           
ทางด ้าน อ ุปกรณ์สำหร ับการเร ียนการสอนออนไลน ์ซ ึ ่ งการเร ียนการสอนในร ูปแบบนี้                              
จะต้องเป็นการนำส่งเอกสารใบงานหนังสือหรือแบบฝึกหัดส่งให้ที่บ้านของนักเรียน 
                  ซึ่งการจัดการเรียนการสอนทั้ง 5 วิธีนี้ ทางโรงเรียนนั้นจะต้องจัดการให้เหมาะสมกับ
นักเรียนเป็นรายบุคคลตามความพร้อมของผู้เรียนและผู้ปกครองโดยคำนึงถึงสถานภาพทางเศรษฐกิจ
ของครอบครัวนั้นนั้นที่จะไม่ก่อให้เกิดภาระค่าใช้จ่ายเพิ่มข้ึนของผู้ปกครอง 
                2. งด ยกเว้น เพ่ือบรรเทาความเดือดร้อนจากผู้ปกครอง 
                   2.1 ยกเว้นหรือผ่อนผันการแต่งเครื่องแบบนักเรียนซึ่งให้เป็นไปตามความเหมาะสม
กับบริบทของโรงเรียนตามระเบียบของทางราชการ 
                   2.2 งดหรือลดการใช้อุปกรณ์การเรียนที่จะทำให้เพิ่มภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง
หรือนักเรียน 
                   2.3 สถานศึกษาถ้ามีความจำเป็นจะต้องดำเนินการจัดซื้อหนังสือที่จะเสริมหลักสูตร
นอกเหนือจากแปดกลุ่มสาระการเรียนรู้นั้นให้พิจารณาจัดหาหนังสือเท่าที่จำเป็นและไม่เป็นการเพ่ิม
ภาระหรือค่าใช้จ่ายให้กับผู้ปกครองของนักเรียน 

         2.4 งดหรือชะลอการจัดกิจกรรมที่จะต้องเรียกเก็บเงินเพิ่มจากผู้ปกครองนักเรียน 
เช่นกิจกรรมกีฬาสี การเข้าค่ายทักษะวิชาการหรือการสอนเสริมในรายวิชาต่าง ๆ เป็นต้น 
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        2.5 ลดภาระชิ้นงานหรือโครงงานอันจะเป็นการเพิ่มภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง                       
ซึ่งการดำเนินการดังกล่าวนี้สถานศึกษาควรที่จะดำเนินการตามแนวทางช่วยเหลือหรือบรรเทา                     
ความเดือดร้อนของผู้ปกครองที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 ให้เป็นไปตามบริบทของสถานศึกษา (สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 
1,2563 : 4) 
                    แนวทางในการปฏิบัติในการจัดการเรียนการสอนและการวัดประเมินผลของโรงเรียน
วัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อโคโรนา 2019 นั้นจะมุ่งเน้น
การจัดการเรียนการสอนในตัวชี้วัดที่ต้องรู้และบูรณาการตัวชี้วัดควรรู้กับภาระงาน การจัดการเรียนรู้
แบบผสมผสาน อีกทั้งดำเนินการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
(สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1,2564 : 5) มีดังนี ้
                 1. สอนวิชาหลัก วิชาอื่นบูรณาการ สถานศึกษาควรเลือกจัดรายวิชาอันมุ่งพัฒนาการ
เรียนรู ้ทักษะชีว ิตหรือเป็นเนื ้อหาสำคัญที ่จำเป็นสำหรับระดับชั ้น ซึ ่งเป็นรายวิชาหลักระดับ
ประถมศึกษา เดิมจัดรายวิชาพื้นฐาน 9 วิชา จาก 8 กลุ่มสาระรวมกับวิชาประวัติศาสตร์ควรปรับเป็น
ระดับชั้นป.1 – ป.3 โดยจัดรายวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร์ เน้นการอ่านออกเขียนได้และคิดเลขเป็น
ส่วนเนื้อหาอื่นให้จัดเป็นรายวิชาบูรณาการหรือหน่วยบูรณาการแทน ซึ่งระดับชั้นป.4-ป.6 ให้มุ่งเน้น
การสอนใน 5 กลุ่มสาระการเรียนรู้หลักเป็นรายวิชาเฉพาะในส่วนกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่เหลือเป็นวิชา
บูรณาการหรือหน่วยบูรณาการ 
                  2. เน้นตัวชี้วัดที่ต้องรู้ และบูรณาการกับวิถีชีวิตที่ต้องรู้เนื้อหาสาระการเรียนรู้ที่ปรากฏ
ในหลักสูตรนั้นในส่วนของตัวชี้วัดที่ต้องรู้จะเน้นองค์ความรู้ทักษะหลักการและเจคติที่สำคัญอันจำเป็น
สำหรับผู้เรียนในแต่ละระดับชั้นซึ่งครูผู้สอนจำเป็นอย่างยิ่งจะต้องจัดกระบวนการเรียนรู้ในประเด็นนั้น 
อย่างเป็นรูปธรรมและเนื้อหาสาระในตัวชี้วัดควรรู้ นั้นจะเป็นในส่วนของความรู้ทักษะเจตคติที่ผู้เรียน
มีพ้ืนฐานความรู้ความเข้าใจต่อเนื่องจากเรื่องที่เคยเรียนมาแล้ว ดังนั้นครูผู้สอนจึงจะต้องมอบหมายให้
ผู้เรียนได้ศึกษาค้นคว้าด้วยตัวเองฝึกปฏิบัติจากการใช้ชีวิตประจำวันเรียนรู้จากครอบครัวชุมชนหรือ
ท้องถิ่นของตนเอง 
                  3. นับเมื่อเรียนรู้ (เรียนออนไลน์ ทำการบ้าน ออกกำลังกาย) สามารถกำหนดแนวทาง                
การนับเวลาเร ียนที ่เก ิดจากการจัดการเรียนการสอนในทุกรูปแบบ ทั ้งจำนวนชั ่วโมงที ่สอน                        
โดยครูผู้สอน และจำนวนชั่วโมงที่ผู้เรียนได้เรียนรู้และฝึกปฏิบัติผ่านกิจกรรมในวิถีชีวิตประจำวันหรือ
เรียนรู้ด้วยตนเองตามที่ครูมอบหมาย  ซึ่งการนับเวลาเรียนตามเกณฑ์การตัดสินผลการเรียน (ระดับ
ประถมศึกษากำหนดให้ผู้เรียนต้องมีเวลาเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเวลาเรียนตลอดปีการศึกษา
ระดับมัธยมศึกษาตัดสินผลการเรียนเป็นรายวิชามีเวลาเรียนตลอดภาคเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
ของเวลาเรียนทั้งหมดในรายวิชานั้น ๆ) กรณีมีความจำเป็นสำหรับนักเรียนบางคนที่มีผลการประเมิน
การเรียนรู้ผ่านเกณฑ์ที่กำหนดแต่มีเวลาเรียนหรือมีจำนวนชั่วโมงเรียนไม่เพียงพอ อนุโลมให้นักเรียน                   
มีสิทธิ์สอบ และเลื่อนชั้นได้ (ได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานในการประชุม
ครั้งที่ 8/2564 วันที่ 13 สิงหาคม 2564) 
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                4. ลด/งดการบ้าน ครูบูรณาการร่วมกัน บูรณาการภาระงานการบ้านมอบหมายภาระ
งานการบ้านเฉพาะที่สำคัญจำเป็นต่อการพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนหรือเนื้อหาสาระสำคัญ                    
ในระดับชั้นมอบหมายงานในปริมาฯที่มีความเหมาะสมโดยอาจจะบูรณาการในประเด็นรายวิ ชา
เดียวกันหรือข้ามรายวิชาให้เปลี่ยนพนักงานการบ้านเพียงชิ้น 

     5. เน้นหลักฐานการเรียนรู้มากกว่าสอบ (ภาระงาน พฤติกรรม การบ้าน ใช้เป็นหลักฐาน 
ในการเรียนรู้) กำหนดแนวทางการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามความเหมาะสมให้สอดคล้องกับ
สถานการณ์และรูปแบบการสอนออนไลน์ ไม่จำเป็นต้องใช้คะแนนจากการสอบโดยข้อสอบ                           
ซึ่งต้องคำนึงถึงคุณภาพของผู้เรียนเป็นสำคัญ เช่น คะแนนกลางภาคนั้นพิจารณาได้จากกิจกรรม                  
การเรียนการสอนที่ครูจัดขึ้น โดยให้เป็นความร่วมมือในการประเมินระหว่างครูและผู ้ปกครอง                   
ของนักเรียน ตามความจำเป็นและเหมาะสม พิจารณาจากภาระงานที่ได้รับมอบหมายให้ผู้เรียนปฏิบัติ
และการสังเกตพฤติกรรมระหว่างการเรียนออนไลน์ เช่น การถาม - ตอบ การนำเสนอผลงาน                    
ของนักเรียน เป็นต้น การมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างครูและนักเรียนขณะสอนนั ้น เป็นอีกแนวทาง                        
ที่ช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ และไม่เน้นการทดสอบโดยใช้ข้อสอบเพียงอย่างเดียว ด้วยคะแนน
ปลายปี ซ่ึงจะพิจารณาจากคะแนนผลการทดสอบการประเมินจากแฟ้มสะสมผลงานการประเมิน
ภาคปฏิบัติการนำเสนอผลงานรวมทั้งเทอมและการสอบปากเปล่าออนไลน์ 
 

     เครื่องมือที่ใช้ในการเรียนทางไกลโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) 
                สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 (2563 : 24) ได้กำหนด
เครื่องมือที่ใช้ในการเรียนทางไกลในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโรนา-2019 ดังนี้ 
               1. Zoom ถูกออกแบบมาเพื่อการประชุมทางไกล ได้รับการสนับสนุนในการใช้มากขึ้น
ในช่วงที่มีการล็อกดาวน์ของการแพร่ระบาดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ซึ่งความสามารถของแพลตฟอร์ม
นี้ ครูผู้สอนสามารถตั้งห้องและให้นักเรียนเข้ามาเรียนได้ และสามารถโต้ตอบสื่อสารกันได้ ซึ่งครูผู้สอน
สามารถเห็นหน้านักเรียนที ่เข้าร่วมทั ้งหมดได้ ดังนั ้นจึงเหมาะกับการสอน เพราะสามารถระบุ                       
ตัวผู้เข้าร่วมได้ง่าย 
               2. YouTube คือแพลตฟอร์มที่เป็นยอดนิยมในการเผยแพร่คลิปวิดีโอ และมีผู ้ใช้งาน                  
เป็นจำนวนมาก ดังนั้นครูผู้สอนสามารถที่จะอัดคลิปวิดีโอที่เป็นเนื้อหาการสอนของตนเองและนำไป
เผยแพร่ใน YouTube และนอกจากนี้ในปัจจุบันมีการพัฒนาให้ผู ้ใช้ สามารถที่จะถ่ายทอดสดได้      
ดังนั้นครูผู ้สอนจะสามารถถ่ายทอดสดเนื้อหาการเรียนการสอนและสามารถสื ่อสารกับนักเรียน               
ได้แบบเรียลไทม ์

     3. Line เป็นแพลตฟอร์มเพ่ือใช้ในการติดต่อสื่อสารออนไลน์ที่ได้รับความนิยมอย่างมาก 
ในประเทศไทย ซึ ่งประโยชน์หลักของแพลตฟอร์มนี ้ คือการตั ้งกลุ ่มเพื ่อการสื ่อสารระหว่างกัน                      
ช่วยให้ติดต่อกันได้ง่ายมากขึ้น ซึ่งมีเครื่องมือต่าง ๆ ที่ผู้ใช้สามารถทำประโยชน์เพื่อให้การสื่ อสารนั้น            
มีประสิทธิภาพมาขึ้นได้ เช่น วิดีโอคอล ถ่ายทอดสด ซึ่งครูผู้สอนสามารถที่จะปรับใช้เครื่องมือเหล่านี้ 
เพื่อประโยชน์ทางการเรียนการสอน ดังนั้นไลน์จึงเป็นแพลตฟอร์มหนึ่งที่ใช้ในการจัดการเรียน                   
การสอนออนไลน์ได้เป็นอย่างดี 
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                4.  AcuConference เป ็นระบบประช ุมทางไกลออนไลน ์ Web Conference คือ               
ระบบประชุมทางไกลออนไลน์ผ่าน เครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง โดยสามารถทำการประชุมแบบ
เห็นภาพ ฟังเสียง และรับส่งข้อมูลได้ในเวลา เดียวกัน  
                คุณสมบัติและความต้องการของระบบนั้น สามารถประชุมหรือเรียนทางไกลผ่าน
เครือข่ายอินเทอร์เน็ตหรือ สามารถติดตั้งซอฟแวร์สำหรับเข้าร่วมประชุมได้ไม่จำกัด อีกทั้งยังสามารถ
รองรับผู้เข้าร่วมประชุมทั้งที่เป็นบุคคลภายในองค์กร (โรงเรียน) ที่มีชื่อและรหัสผ่าน สามารถต่อเชื่อม
กับกล้องที ่ให้สัญญาณแบบอนาล็อกและดิจิตอลได้ เช่น Composite Video, HDMI โดยอาศัย
อุปกรณ์ Video Codec สามารถเลือกชมหน้าจอแบบต่าง ๆ (Screen Layout) ได้หลายแบบ                           
เช่น 1, 2, 4, 9,16 เพื่อให้ครูผู้สอนสามารถเห็นนักเรียนได้ชัดเจน จอภาพภาพของนักเรียนที่เหลือ                  
ก็จะทยอยผลปรากฏ ซึ่งนักเรียนนั้นสามารถล็อกตำแหน่งวีดิโอของครูผู้สอนหรือนักเรียนคนอื่นไมใ่ห้
เปลี่ยนแปลงได้ สามารถส่งภาพหน้าจอคอมพิวเตอร์ของผู้บรรยาย (Desktop Sharing) ให้ไปปรากฏ
ที่เครื่องผู้เข้าประชุมทุกท่าน เช่น เพื่อสาธิตการเรียนการสอนตามรายวิชานั้นๆ มีระบบสอบถาม
ความเห็นหรือลงมติ (Polling) สามารถเลือกส่งไฟล์ได้ครั้งละหลายไฟล์ไปยังผู้เข้าร่วมประชุมทุกคน
หรือบางคนก็ได้ สามารถบันทึกการประชุม (Recording) เป็นวิดีโอและเสียงของครูที่กำลังสอน                      
มีระบบรักษาความปลอดภัยในการเข้าร่วมประชุมโดยกำหนดองค์กร/กลุ่ม/โรงเรียน ซึ่งต้อง Login 
ด้วย User/Password) หรือโดยกำหนดรหัสผ่านเข้าห้องประชุมหรือห้องเรียน   โดยโรงเรียน                         
ว ัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบ ูลบำรุง) ได้กำหนดการเข้าห้องประชุมการเร ียนออนไลน์ผ ่านทาง 
AcuConference และกำหนดชื่อห้องเรียน/รหัสผ่านของสายชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 – 6  
                5. Google Meet โปรแกรมสำหรับการประชุมทางวิดีโอแบบออนไลน์ โดยผู ้สอน                       
ที่มีบัญชี Google จะสามารถสร้างห้องเรียนออนไลน์ที่รองรับนักเรียนได้สูงสุด 100 คน และใช้สอน
ได้สูงสุด 60 นาทีต่อการสร้างห้อง 1 ครั้ง นอกจากนี้ก็ยังมีฟีเจอร์ขั้นสูงที่รองรับนักเรียนภายในหรือ
ภายนอกชั้นเรียนสูงสุด 250 คน และสตรีมมิ่งแบบสดสำหรับให้คนเข้ามาดูพร้อมกันได้สูงสุดถึง 
100,000 คน 

     แนวปฏิบัติการวัดและประเมินผลในชั้นเรียน ในสถานการณ์แพร่ระบาดของโรค     
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา2019 (COVID-19) ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) 
                จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 ทำให้โรงเรียน                             
ไม่สามารถเปิดจัดการเรียนการสอนปกติได้  จึงต้องมีการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลน์  
โดยให้คำนึงถึงมาตรการป้องกันการแพร่กระจายของเชื ้อโรคไวรัสโคโรนา2019 (COVID-19)  
โรงเร ียนว ัดเฉล ิมพระเกียรต ิ (พ ิบ ูลบำร ุง) จ ึงได ้จ ัดการเร ียนการสอนในร ูปแบบออนไลน์                                 
นำแนวปฏิบัติการวัดและประเมินผลในชั้นเรียน ของสำนักทดสอบทางการศึกษากระทรวงศึกษาธิการ
มาใช้เป็นแนวทางในการวางแผนและเป็นกรอบในการดำเนินงานของโรงเรียน (โรงเรียนวัดเฉลิมพระ
เกียรติ (พิบูลบำรุง),2564 : 54) ดังนี้ 
               1. การวัดและประเมินผลผู้เรียนแต่ละระดับการศึกษา เนื่องจากผู้เรียนแต่ละระดับ
การศึกษามีธรรมชาติและความซับซ้อนของพฤติกรรมการเรียนรู ้ที ่แตกต่างกัน ดังนั ้นการวัด                        



42 

 
 

และประเมินผลผู้เรียน จึงต้องกำหนดรูปแบบและวิธีการให้เหมาะสมกับธรรมชาติและระดับความรู้
ความสามารถของผู้เรียนในแต่ละระดับการศึกษา ดังนี้  
               ระดับประถมศึกษาเป็นการประเมินที่มุ่งเน้นตรวจสอบความรู้ ความสามารถ ทักษะ และ
คุณลักษณะของผู้เรียนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 การจัดการเรียนการสอนให้กับผู้เรียนในระดับการศึกษานี้       
จึงมุ่งเน้นให้มีความรู้ความสามารถทั้งด้านความรู ้ความคิดทักษะกระบวนการ และคุณลักษณะ                     
เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถท้ังด้านการอ่าน การเขียน คิดคำนวณ และการสื่อสารด้วยวิธีการ
ต่าง ๆ สรุปแนวปฏิบัติได้ดังนี้ 
                  1. ใช้วิธีการและรูปแบบการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมและหลากหลายผสมผสาน
กันไป เช่น การสังเกต การสัมภาษณ์ การตรวจผลงาน การประเมินภาคปฏิบัติ การประเมินโดยใช้
แฟ้มสะสมผลงาน และการทดสอบ เป็นต้น 
                  2. ครูผู้สอนจัดทำเครื่องมือวัดและประเมินผลให้ผู้เรียนเป็นผู้ส่งข้อมูลสารสนเทศผล
การประเมินย้อนกลับให้ครูผู้สอน  
                  3. ประสานขอความร่วมมือจากผู้ปกครองให้เข้ามามีส่วนร่วมในการประเมินผู้เรียน  
                  4. สามารถไปตรวจเยี่ยมบ้านของผู้เรียน เพื่อตรวจสอบและประเมินความสามารถ             
ของผู้เรียน โดยคำนึงสภาพและความพร้อมของแต่ละพ้ืนที่  
                  5. มีการจัดทำตารางนัดหมายผู้เรียนเป็นกลุ่มเพื่อประเมินผลการทำกิจกรรมร่วมกัน  
                  6. มีการใช้แบบทดสอบรูปแบบต่าง ๆ ในการวัดและประเมินผู้เรียนตามความเหมาะสม
ในแต่ละระดับชั้น  
               2. การวัดและประเมินผลตามพฤติกรรมของมาตรฐานและตัวชี้วัด เนื่องจากมาตรฐาน
และตัวชี้วัดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 แต่ละกลุ่มสาระการ
เร ียนรู ้ ม ีล ักษณะพฤติกรรมที่ แสดงออก 3 ด้าน คือ ด้านความรู ้ (Knowledge) ด้านทักษะ
กระบวนการ (Process skill) และด้านคุณลักษณะ (Attribute) ดังนั้น การวัดและประเมินคุณภาพ
ผู้เรียน จึงจำเป็นต้องพิจารณาและกำหนดรูปแบบวิธีการให้เหมาะสมกับลักษณะของพฤติกรรมที่
ต้องการวัด ดังนี้  
                  2.1 ด้านความรู้ (Knowledge)  
                       1. การวัดและประเมินผลการใช้การทดสอบเป็นหลัก ในกรณีที ่ข ้อสอบใช้                            
ในการทดสอบนั ้นมีทั ้งข้อสอบแบบเขียนตอบและข้อสอบแบบเลือกตอบ ควรใช้การทดสอบ                          
ที ่หลากหลาย ได้แก่ การใช้โปรแกรมสำเร็จรูป ทั ้งที ่เป็นแบบออนไลน์และแบบไร้การเชื่อมต่อ
อินเทอร์เน็ต(ออฟไลน์) โดยให้ผู้เรียนทำการทดสอบที่บ้านได้ อำนวยความสะดวกตามสถานการณ์                 
ที่เกิดขึ้น  
                      2. การมอบหมายงานนัดหมายการทำงานเป็นกลุ่ม ซึ่งสำหรับการใช้ข้อสอบแบบ
เลือกตอบควรจัดทำข้อสอบตามมาตรฐานและตัวชี้วัดรายวิชา และมีการนัดหมายเวลาในการทดสอบ
กับผู้เรียนล่วงหน้า  
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                      3. การทดสอบด้วยข้อสอบแบบเขียนตอบ ผู้สอนควรกำหนดให้ผู้เรียนเขียนคำตอบ
ลงในกระดาษคำตอบจากนั้นจัดส่งข้อมูลการทำข้อสอบมาให้ครูผู้สอนผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
ต่าง ๆ ที่ใช้ในการเรียนออนไลน์ 

                       4. การวัดความรู้ของผู้เรียนโดยผ่านการทำรายงานต่าง ๆ อันสะท้อนถึงพฤติกรรม
ตามตัวชี้วัดจากนั้นจัดส่งรายงานกลับมายังครูผู้สอนผ่านช่องทางระบบเทคโนโลยีต่าง ๆ  

2.2 ด้านทักษะกระบวนการ (Process skill)  
                          1. การว ัดและประเม ินผลซ ึ ่ งจะใช ้การประเม ินภาคปฏ ิบ ัต ิ เป ็นหลัก                              
เน้นการประเมินตามสภาพจริงตอนที่นักเรียนอยู่ที่บ้าน ใช้แบบประเมินการปฏิบัติงาน แบบตรวจสอบ
รายการ แบบบันทึกผลงาน เป็นต้น  
                          2. วิธีการจัดส่งงานนักเรียนสามารถใช้การถ่ายวิดีโอหรือการถ่ายรูปภาพผลงาน
การบันทึกเสียง ซึ ่งประสานขอความร่วมมือจากผู ้ปกครองในการมีส ่วนร่วมประเมินทักษะ
กระบวนการของนักเรียน 
                          3. การตรวจเยี่ยมบ้านของนักเรียนเพื่อประเมินและตรวจสอบความสามารถ
ทางทักษะและการปฏิบ ัต ิซ ึ ่งคร ูพ ิจารณาถึงสภาพที ่อย ู ่อาศัยของนักเร ียนความปลอดภัย                           
และมาตรการของแต่ละพ้ืนที่เป็นหลัก 
                          4. ควรมีการมอบหมายงานเป็นกลุ ่มเล็ก ๆ ให้ปฏิบัติงานนั้นไม่ว่าจะที่บ้าน                  
หรือสถานศึกษา เพื่อให้นักเรียนได้ฝึกการปฏิบัติและจะได้ทำการประเมินทักษะการปฏิบัติงาน                   
ของผู้เรียน  
                     2.3 ด้านคุณลักษณะ (Attribute)  
                          1. การวัดและประเมินผล ใช้การสังเกตพฤติกรรมเป็นหลัก เครื่องมือวัดและ
ประเมินผู้เรียนนั้นมีหลากหลายประเภท เช่น แบบตรวจสอบรายการ แบบสัมภาษณ์ แบบสังเกต             
และแบบประเมินตนเอง เป็นต้น  
                          2. ประสานขอความร่วมมือกับผู้ปกครองของนักเรียนในการประเมินพฤติกรรม
ของผู้เรียนผ่านการดำเนินชีวิตประจำวัน การทำกิจกรรมที่บ้าน การมอบหมายให้ปฏิบัติงาน เป็นต้น  
                          3. สามารถไปตรวจเยี่ยมบ้านของผู้เรียนเพ่ือประเมินและตรวจสอบคุณลักษณะ
ของผู้เรียน โดยพิจารณาถึงสภาพ ความปลอดภัย และมาตรการของแต่ละพ้ืนที่อาศัยของผู้เรียน 
                          4. มอบหมายงานให้ผ ู ้ เร ียนปฏิบัติงาน นัดหมายร่วมกันเป็นกลุ ่มเล็ก ๆ          
เพ่ือสังเกตพฤติกรรมและตรวจสอบคุณลักษณะของผู้เรียนว่าเป็นอย่างไร  
                3. การวัดและประเมินผลแต่ละจุดมุ่งหมาย การวัดและประเมินผลผู้เรียนมีจุดมุ่งหมาย
สำคัญ คือ การวัดและประเมินผลเพ่ือปรับปรุงและพัฒนา (Formative Assessment/Assessment 
For Learning/ Assessment As Learning และการวัดและประเมินผลเพื ่อสรุปผลการเร ียนรู้  
(Sumative Assessment/Assessment Of Learning) ดังนั้น ครูผู้สอนควรกำหนดรูปแบบและแนว
ทางการวัดและประเมินผลในแต่ละจุดมุ่งหมาย ดังนี้  

3.1 การวัดและประเมินผลเพื่อปรับปรุงและพัฒนา เป็นการวัดและประเมินคุณภาพ 
ผู้เรียนที่เกิดข้ึนระหว่างการเรียนการสอนตลอดปีการศึกษา/ภาคเรียน สรุปแนวปฏิบัติได้ดังนี้  
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     1. ยึดหลักการประเมินและการเรียนรู้ของผู้เรียนเป็นเรื่องเดียวกัน ไม่แยกส่วน  
เน้นการประเมินเพ่ือพัฒนา และตรวจสอบพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง  
                          2. ออกแบบและวางแผนเก ี ่ยวกับว ิธ ีการและเคร ื ่องม ือท ี ่ ใช ้ ในการวัด                           
และประเมินผลตามมาตรฐานและตัวชี้วัด ในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
โดยใช้วิธีการประเมินผลที่หลากหลาย เช่น การทดสอบ การสังเกตพฤติกรรม การสอบปากเปล่า การ
สัมภาษณ์หรือการซักถาม การเขียนสะท้อนการเรียนรู้ การประเมินภาคปฏิบัติ การประเมินด้วยแฟ้ม
สะสมงาน การประเมินตนเอง การประเมินตามสภาพจริง เป็นต้น  
                          3. วัดและประเมินผลผู้เรียนในแต่ละช่วงเวลาของการจัดการเรียนรู้ พร้อมทั้ง
บันทึกข้อมูลผลการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง และนำข้อมูลที่ได้ไปสู่การวิจัยและพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียน  
                          4. มีการประสานขอความร ่วมม ือจากผ ู ้ปกครองให ้ เข ้ามาม ีส ่วนร ่วม                              
ในการประเมินผลและสะท้อนผลการเรียนรู้ (Feedback) กลับไปยังครูผู้สอนอย่างต่อเนื่อง  
                          5. นำและฝึกการใช้คำถามประเภทต่าง ๆ เพื่อกระตุ้นคิดให้กับผู้เรียนแสดง
ความคิดเห็นอภิปรายและวิพากษ์เชิงสร้างสรรค์ ทั้งรายบุคคลและรายกลุ่ม  
                          6. ควรจัดทำแนวทางการพัฒนาตนเองของผู้เรียน มีการนำเสนอองค์ความรู้ที่ได้
หรือแหล่งข้อมูลในการพัฒนาตนเองของผู้เรียน เพื่อมอบหมายให้นักเรียนปฏิบัติงานมีการประเมิน
ตนเองอย่างต่อเนื่องเพ่ือกำกับการเรียนรู้ของตนเอง  
                          7. จัดสง่ข้อมูลผลการประเมินย้อนกลับไปให้ครูผู้สอนผ่านช่องทางการสื่อสาร  
                     3.2 การวัดและประเมินผลเพื่อสรุปผลการเรียนรู้ เป็นการวัดและประเมินคุณภาพ 
ผู้เรียนหลังสิ้นสุดปีการศึกษา/ภาคเรียน สรุปแนวปฏิบัติได้ดังนี้  
                          1. ควรกำหนดมาตรฐานและตัวชี้วัดสำคัญที่ผู้เรียนจำเป็นต้องรู้และสามารถ
สะท้อนคุณภาพผู้เรียนตลอดปีการศึกษา/ภาคเรียน  
                          2. ควรใช้ว ิธ ีการหรือรูปแบบการทดสอบต่าง ๆ ที ่ เหมาะสมกับจำนวน                         
และลักษณะธรรมชาติของผู้เรียน เช่น การใช้โปรแกรมทดสอบสำเร็จรูป ในการทดสอบแบบออนไลน์ 
ที่สะดวกและง่ายต่อการเข้าถึง การจัดทำชุดข้อสอบตามมาตรฐานและตัวชี้วัด แล้วนัดหมายช่วงเวลา
ในการทดสอบกับผู้เรียนล่วงหน้า  
                          3. อาจนัดหมายผู้เรียนมาสอบเป็นกลุ่มย่อย ๆ ผ่านช่องทางต่าง ๆ ตามความ
เหมาะสม 
                          4. จัดส่งข้อสอบให้ผู ้เรียนทำที่บ้าน แล้วให้นักเรียนจัดส่งข้ อสอบกลับคืน
ครูผู้สอนผ่านช่างทางการสื่อสารต่าง ๆ เป็นต้น  
                          5. อาจนำผลการวัดและประเมินผลผู้เรียนที่เกิดขึ้นจากการเรียนรู้ในบทเรียน
หรือหน่วยการเรียนรู้ต่าง ๆ หรือผลงาน ชิ้นงานที่เกิดจากการเรียนรู้ของผู้เรียนผ่านรูปแบบและวิธีการ
ต่าง ๆ มาวิเคราะห์ และสรุปผลเพื ่อตัดสินโดยภาพรวม โดยยืดหยุ ่นตามสถานการณ์ที ่เกิดขึ้น                         
ซึ่งไม่จำเป็นต้องใช้การทดสอบความรู้เพียงวิธีเดียว  
                          6. ครูผู้สอนสามารถเลือกใช้ข้อสอบมาตรฐานที่มีการให้บริการจากแหล่งเรยีนรู้
ต่าง ๆ เช่น ระบบคลังข้อสอบมาตรฐาน (SIBS) ระบบคลังข้อสอบตามแนวทางการทดสอบ PISA 
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(PISA Online Testing) ที่สำนักทดสอบทางการศึกษา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
พัฒนาขึ้น ทั้งในการวัดและประเมินผลเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาและการวัดและประเมินผลเพ่ือสรุปผล
การเรียนรู้ได้อีกด้วย  
                4. การตัดสินผลการเร ียนในแต่ละกลุ ่มสาระการเรียนรู ้ การตัดสินผลการเร ียน                           
ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ ให้ยึดตามแนวปฏิบัติการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
กำหนดขึ้น โดยการตัดสินผลการเรียนใช้ผลการประเมินระหว่างปี/ภาคเรียนและผลการประเมิน
ปลายปี/ภาคเรียน ตามสัดส่วนที่สถานศึกษากำหนดโดยโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง)  
กำหนดสัดส่วน 70 : 30 / 80 : 20 / 90 : 10 ขึ้นอยู่กับบริบทของรายวิชาและครูผู้สอน 
               สร ุปได ้ว ่าแนวทางการว ัดและประเม ินผลการจ ัดการเร ียนการสอนโรงเร ียน                                 
วัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) ในช่วงการเรียนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 นั้น ให้ครูผู ้สอนสามารถปรับเปลี ่ยนให้เหมาะสมกับบริบทของรายวิชา โดยให้                      
แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้กำหนดมาตรฐานและตัวชี้วัดสำคัญที่ผู ้เรียนจำเป็นต้องรู้และสามารถ
สะท้อนคุณภาพผู้เรียนตลอดปีการศึกษา/ภาคเรียน ไม่เน้นการทดสอบวัดความรู้ เน้นการนำผลที่เกิด
จากการเรียนรู้ในบทเรียนหรือหน่วยการเรียนรู้ต่าง ๆ หรือผลงาน ชิ้นงานที่เกิดจากการเรียนรู้                    
ของผู้เรียนผ่านรูปแบบ วิธีการต่าง ๆ มาวิเคราะห์ และสรุปผลเพื่อตัดสินโดยภาพรวม โดยยืดหยุ่น
ตามสถานการณ์ที่เกิดขึ้น  
               โดยโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 ได้จัดทำโครงการการบริหารจัดการการเร ียนการสอนทางไกล                          
ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ซึ่งเป็นโครงการที่ดำเนินการในระหว่าง                             
การจัดการเร ียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019                       
เป็นโครงการที่จัดขึ้นเพื่อช่วยเหลือนักเรียนในด้านการเข้าเรียน การส่งงาน และช่วยเหลือครูผู ้สอน                
ในการพัฒนาทักษะทางด้านสื ่อเทคโนโลยี  ดังนั ้นโคงการนี ้จึงได้รับรางวัลในปีการศึกษา 2564                       
คือ  โล่รางวัล นวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนทางไกลที่ประสบความสำเร็จเป็นแบบอย่างได้                         
ปีการศึกษา 2564  จากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 และได้รับรางวัล
การพัฒนาผลงานนวัตกรรมการบริหารจัดการที่เป็นแบบอย่างได้ในโครงการติดตามการจัดการเรียน
การสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช ื ้อไวร ัสโคโรนา 2019  ภาคเร ียนที ่  1                      
ปีการศึกษา 2564  
 
3. การบริหารสถานศึกษา 

               การปฏิรูปการศึกษาทั้งระบบมีวัตถุประสงค์เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สูงขึ้นมี
มาตรฐานและสอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาการเมือง เศรษฐกิจ และสังคมของประเทศการจัดระบบ
โครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษากำหนดให้ยึดหลักการมีเอกภาพด้านนโยบายและมีความ
หลากหลายในทางปฏิบัติ กฎกระทรวงกำหนดหลักเกณฑ์ และวิธีการกระจายอำนาจการบริหาร                    
และการจัดการศึกษา พ.ศ.2550 ตามประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน                      
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พ.ศ.2550 และระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการบริหารจัดการ และขอบเขตการปฏิบัติหน้าที่
ของสถานศึกษา ขั ้นพื ้นฐานที่เป็นนิติบุคคลให้มีการบริหารจัดการเป็น 4 ด้าน ในสถานศึกษา                    
เพื ่อส่งเสริมภาระกิจในการจัดการศึกษาให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามที่กำหนดในพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542และที่แก้ไขเพิ่มเติม ประกอบด้วย (สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ,2556 : 1-4) 

    ขอบข่ายการบริหารสถานศึกษา 

               ขอบข่ายของการบริหารโรงเร ียนเป็นกิจกรรมที ่ผ ู ้บร ิหารจะต้องดำเนินการให้                           
การสนับสนุนแก่บุคลากร ให้เกิดความต่อเนื่องอย่างเป็นระบบ ซึ่งมีนักวิชาการหลายท่านได้ให้แนวคิด
เกี่ยวกับขอบข่ายการบริหารสถานศึกษาไว้ดังนี้ 
 

     การบริหารงานบุคคล 
                เพื ่อให้สถานศึกษาในโครงการพัฒนาการบริหารรูปแบบนิติบ ุคคลตามประกาศ                       
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน มีร ูปแบบและแนวทางการดำเน ินงาน                                   
ด้านการบริหารงานบุคคลที่มีประสิทธิภาพ พัฒนาการบริหารสถานศึกษาให้สามารถบริหารจัดการ                    
ในรูปแบบของสถานศึกษานิติบุคคลได้อย่างสมบูรณ์ จึงจำเป็นที่จะต้องมีแนวทางการดำเนินงาน                   
ด้านการบริหารงานบุคคล โดยมีหลักการและแนวคิดขอบข่ายภารกิจ ดังนี้ (สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน , 2556 : 73-75) 

     หลักการและแนวคิด 
1. ยึดหลักความต้องการและการพัฒนาอย่างต่อเนื่องในการบริหารงานบุคคลของเขต 

พ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษาตามนโยบายกฎหมายและหลักเกณฑ์ที่กำหนด  
               2. ย ึดหล ักความเป ็นอ ิสระในการบร ิหารงานบ ุคคลของเขตพ ื ้นท ี ่การศ ึกษา                               
และสถานศึกษาตามนโยบายกฎหมายและหลักเกณฑ์ท่ีกำหนด  
               3. ยึดหลักธรรมาภิบาล 

     ขอบข่าย/ภารกิจด้านบริหารงานบุคคล 
     1. การวางแผนอัตรากำลัง  
     2. การจัดสรรอัตรากำลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
     3. การสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง  
     4. การเปลี่ยนตำแหน่งให้สูงขึ้น การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
     5. การดำเนินการเก่ียวกับการเลื่อนขั้นเงินเดือน  

 6. การลาในทุกประเภท  
 7. การประเมินผลการปฏิบัติงาน  

     8. การดำเนินการทางวินัยและการลงโทษ 
     9. การสั่งพักราชการและการสั่งให้ออกจากราชการ  
     10. การรายงานการดำเนินการทางวินัยและการลงโทษ  
     11. การอุทธรณ์ และการร้องทุกข์  
     12. การออกจากราชการ  
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     13. การจัดระบบและการจัดทำทะเบียนประวัติ  
               14. การจัดทำบัญชีรายชื่อและให้ความเห็นเกี่ยวกับการเสนอขอพระราชทานเครื่อง 
ราชอิสริยาภรณ์  
               15. การส่งเสริมการประเมินวิทยฐานะข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
               16. การส่งเสริมและยกย่องเชิดชูเกียรติ  
               17. การส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ  
               18. การส่งเสริมวินัย คุณธรรมและจริยธรรมสำหรับข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา  
               19. การริเริ่มส่งเสริมการขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
               20. การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา การดำเนินการที ่เกี ่ยวกับ                  
การบริหารงานบุคคลให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการนั้น 
 

     การบริหารงานงบประมาณ 
      ปัจจุบันสถานศึกษามีฐานะเป็นหน่วยงบประมาณและหน่วยบริหารการเงินของตนเอง 
แต่ยังมีสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาดูแลแม้ว่าจะมีฐานะนิติบุคคลตามกฎหมาย ส่งผลให้สถานศึกษา
ยังขาดความเป็นอิสระในการบร ิหารงบประมาณให้เป ็นไปตามความต้องการอย่างแท้จริง                            
ทั้งนี้การบริหารงบประมาณของสถานศึกษาที่เป็นนิติบุคคล ได้กำหนดให้สถานศึกษาสามารถจัดหา
ผลประโยชน์จากทรัพย์สินของสถานศึกษา รวมทั้งการจัดหารายได้จากการให้บริการที่ต้องนำมาใช้                 
ในการบร ิหารจ ัดการเพ ื ่อประโยชน ์ทางการศ ึกษาท ี ่ส ่งผลให ้ เก ิดค ุณภาพที ่ด ีต่ อผ ู ้ เร ียน                              
เพื ่อให้การบริหารงบประมาณ การเงิน และบัญชีของสถานศึกษาที่เป็นนิติบุคคลสอดคล้องกับ
หลักการดังกล่าวประกอบกับเจตนารมณ์ของกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ กระทรวงศึกษาธิการ 
โดยปลัดกระทรวงศึกษาธิการหรือเลขาธิการคณะกรรมการการศึ กษาขั ้นพื ้นฐานแล้วแต่กรณี                     
ต้องกระจายอำนาจการบริหารและการจัดการศึกษาตามที่กฎหมายกำหนดให้เป็นอำนาจของตนไปยัง
สถานศึกษา ผ ่านกฎกระทรวงกำหนดหล ักเกณฑ์และว ิธ ีการกระจายอำนาจการบร ิหาร                              
และการจัดการศึกษา พ.ศ. 2550 ประกอบกับประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
เรื่องการกระจายอำนาจการบริหารและการจัดการการศึกษาของเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ไปยังคณะกรรมการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา และสถานศึกษาในสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พ.ศ.2550 จะเห็นได้ว ่ากฎกระทรวง ระเบียบ กฎหมาย                  
และประกาศของกระทรวงศึกษาธิการได้มอบอำนาจให้สถานศึกษามีอำนาจในการบริหารจัดการ
งบประมาณภายใต้กรอบการดำเนินการที่กำหนดให้อย่างมีอิสระรวดเร็ว มีความคล่องตัวมากขึ้น       
และมุ่งกระจายอำนาจในการบริหารจัดการด้านงบประมาณให้กับสถานศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม 
เพื่อให้สถานศึกษานิติบุคคลสามารถบริหารจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล
สูงสุดภายใต้ระเบียบและกฎหมายรองรับ โดยมีรายละเอียดในการดำเนินการ ดังนี้ (สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน , 2556 : 57-59) 
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     หลักการและแนวคิด 
               1. ยึดหลักความเท่าเทียมและความเสมอภาคทางโอกาสทางการศึกษาของผู ้เร ียน                       
ในการจัดสรรงบประมาณเพ่ือจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
               2. มุ ่งพ ัฒนาข ีดความสามารถในการบร ิหารจ ัดการงบประมาณตามมาตรฐาน             
การจัดการทางการเงิน ทั้ง 7 ด้าน เพื่อรองรับการบริหารงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงาน ดังนี้ 
                    1. การวางแผนงบประมาณ 
           2. การคำนวณต้นทุนผลผลิต 
           3. การจัดระบบการจัดหาพัสดุ 
           4. การบริหารทางการเงินและการควบคุมงบประมาณ 
           5. การรายงานทางการเงินและผลการดำเนินงาน 
           6. การบริหารสินทรพัย์ 
           7. การตรวจสอบภายใน 
               3. ยึดหลักการกระจายอำนาจในการบริหารจัดการงบประมาณ โดยจัดสรรงบประมาณ
ให้เป็นไปในลักษณะของวงเงินรวมแก่สถานศึกษา 
               4. มุ่งเน้นการเสริมสร้างประสิทธิภาพและประสิทธิผลของระบบการจัดการงบประมาณ
ของสถานศึกษาให้มีความเป็นอิสระในการตัดสินใจ มีความคล่องตัวควบคู ่ก ับความโปร่งใส                       
และความรับผิดชอบที่ตรวจสอบได้จากผลสำเร็จของงานและทรัพยากรที่ใช้ 

          ขอบข่าย/ภารกิจด้านการบริหารงบประมาณ 
               1. การจ ัดทำแผนงบประมาณและคำขอตั ้งงบประมาณเพื ่อเสนอต่อเลขาธ ิกา ร
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

     2. การจัดทำแผนปฏิบัติการใช้จ่ายเงิน ตามที่ได้รับจัดสรรงบประมาณจากสำนักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานโดยตรง 

     3. การอนุมัติการใช้จ่ายงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 
 4. การขอโอนและขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 

     5. การรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
     6. การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้งบประมาณ 
     7. การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้ผลผลิตจากงบประมาณ 
     8. การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษา 
     9. การปฏิบัติงานอ่ืนใดตามท่ีได้รับมอบหมายเกี่ยวกับกองทุนเพ่ือการศึกษา 
     10. การบริหารจัดการทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
     11. การวางแผนพัสดุ 
     12. การกำหนดรูปแบบรายการ หรือคุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑ์ หรือสิ่งก่อสร้าง 

ที่ใช้เงินงบประมาณเพ่ือเสนอต่อเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
     13. การพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศเพ่ือการจัดทำและจัดหาพัสดุ 
     14. การจัดหาพัสดุ 
     15. การควบคุมดูแล บำรุงรักษา และจำหน่ายพัสดุ 
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     16. การจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สิน 
     17. การเบิกเงินจากคลัง 
     18. การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน และการจ่ายเงิน 
     19. การนำเงินส่งคลัง 
     20. การจัดทำบัญชีการเงิน 
     21. การจัดทำรายงานทางการเงินและงบการเงิน 
     22. การจัดทำและจัดหาแบบพิมพ์บัญชี ทะเบียน และรายงาน 
 

  การบริหารงานวิชาการ 
      งานวิชาการเป็นงานที่ม ุ ่งกระจายอำนาจในการบริหารจัดการไปให้สถานศึกษา                       
ให้มากที่สุด ด้วยเจตนารมณ์ที่จะให้สถานศึกษาดำเนินการได้โดยอิสระ คล่องตัว รวดเร็ว สอดคล้อง
กับความต้องการของผู้เรียน สถานศึกษา ชุมชน ท้องถิ่น และการมีส่วนร่วมจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย                   
ทุกฝ่าย ซึ่งจะเป็นปัจจัยสำคัญทำให้สถานศึกษามีความเข้มแข็งในการบริหาร และการจัดการสามารถ
พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ ตลอดจนการวัดผลประเมินผล รวมทั้งการจัดปัจจัยเกื้อหนุน
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ชุมชน และท้องถิ่น ได้อย่างมีคุณภาพ และมีประสิทธิภาพ เพื่อแก้ปัญหา
ดังกล่าว กลุ ่มสถานศึกษานิติบ ุคคลภายใต้การสนับสนุนของสภาการศึกษาได้เสนอแนวคิด                            
ในการปรับระบบบริหารจัดการของสถานศึกษาด้านการบริหารวิชาการให้มีอิสระ และคล่องตัวยิ่งขึ้น 
โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้  (สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน , 2556 : 39) 

     1. เพื ่อให ้สถานศึกษาบร ิหารงานด้านว ิชาการได ้โดยอิสระ คล ่องต ัว รวดเร็ว                          
และสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน สถานศึกษา ชุมชน และท้องถิ่น 

     2.  เพ่ือให้การบริหารและการจัดการศึกษาของสถานศึกษาได้มาตรฐานและมีคุณภาพ 
สอดคล้องกับระบบประกันคุณภาพการศึกษา และการประเมินคุณภาพภายใน เพื่อพัฒนาตนเอง          
และการประเมินจากหน่วยงานภายนอก 
                3. เพื ่อให้สถานศึกษาพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู ้ ตลอดจนจัดปัจจัย
เกื้อหนุนการพัฒนาการเรียนรู้ที่สนองตามความต้องการของผู้เรียน ชุมชน และท้องถิ่น โดยยึดผู้เรียน
เป็นสำคัญได้อย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
                4. เพื ่อให้สถานศึกษาได้ประสานความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาและของบุคคล ครอบครัว องค์กร หน่วยงาน และสถาบันอื่น ๆ อย่างกว้างขวาง 

     หลักการและแนวคิด 
               1. ให้สถานศึกษาจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาเป็นไปตามกรอบหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการของชุมชนและสังคมอย่างแท้จริง                 
โดยได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา              
ขั้นพ้ืนฐาน, 2556 : 40-41) 

     2.  มุ่งส่งเสริมสถานศึกษาให้จัดกระบวนการเรียนรู้โดยยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ 
     3.  มุ่งส่งเสริมให้ชุมชนและสังคมมีส่วนร่วมในการกำหนดหลักสูตรกระบวนการเรียนรู้  

รวมทั้งเป็นเครือข่ายและแหล่งการเรียนรู้ 
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                4. มุ่งจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐาน โดยจัดให้มีดัชนีชี้วัดคุณภาพการจัดหลักสูตร
และกระบวนการเรียนรู้ สามารถตรวจสอบคุณภาพการจัดการศึกษาได้ทุกชั้นปี 
                5. มุ่งส่งเสริมให้มีความร่วมมือกับทุกภาคส่วนเป็นเครือข่าย เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ  
ประสิทธิผลในการจัดและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

          ขอบข่าย/ภารกิจด้านการบริหารวิชาการ 
                  1. การพัฒนาหรือการดำเนินการเกี่ยวกับการให้ความเห็นการพัฒนาสาระหลักสูตรท้องถิ่น 

     2. การวางแผนงานด้านวิชาการ 
     3. การจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา 
     4. การพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา 
     5. การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
     6. การวัดผล ประเมินผล และดำเนินการเทียบโอนผลการเรียน 
     7. การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา 
     8. การพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ 
     9. การนิเทศการศึกษา 
     10. การแนะแนว 
     11. การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 
     12. การส่งเสริมชุมชนให้มีความเข้มแข็งทางวิชาการ 
     13. การประสานความร่วมมือในการพัฒนาวิชาการกับสถานศึกษาและองค์กรอ่ืน 

               14. การส่งเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแก่บุคคล ครอบครัว องค์กร หน่วยงาน                
สถานประกอบการและสถาบันอื่นที่จัดการศึกษา 

     15. การจัดทำระเบียบและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับงานด้านวิชาการของสถานศึกษา 
     16. การคัดเลือกหนังสือ แบบเรียนเพ่ือใช้ในสถานศึกษา 
     17. การพัฒนาและใช้สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 

 

     การบริหารงานทั่วไป 
      การบริหารงานทั่วไปเป็นการดำเนินงานเพื่อส่งเสริม สนับสนุน และช่วยอำนวยความ
สะดวก  ให้ภารกิจหลักขององค์กรดำเนินไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งมีความสำคัญอย่างยิ่งในการ
สนับสนุนการจัด การเรียนการสอนให้ลงสู่ผู้เรียนอย่างแท้จริง เช่น งานพัฒนาระบบและเครือข่าย
ข้อมูลสารสนเทศ งานประสานงาน และพัฒนาเครือข่ายการศึกษา งานธุรการ งานดูแลอาคารสถานที่
และสภาพแวดล้อม งานรับนักเรียน งานระดมทรัพยากรเพื ่อการศึกษา งานกิจการนักเรียน                           
งานประชาส ัมพ ันธ ์งานการศ ึกษางานควบคุมภายในหน่วยงาน เป ็นต ้น การมอบอำนาจ                          
ให้สถานศึกษาสามารถกำหนดระเบียบหรือแนวปฏิบัติเกี ่ยวกับการบริหารทั่วไปได้อย่างเบ็ดเสร็จ
ภายในองค์กร โดยสามารถกำหนดขั้นตอนการบังคับบัญชาในการบริหารด้านการบริหารงานทั่วไป                   
ของสถานศึกษาให้มีความยืดหยุ่นสูง เกิดความคล่องตัว สะดวก รวดเร็ว เป็นการบริหารแบบเบ็ดเสร็จ                           
ในองค์กรที ่ด ี  ก ่อให ้เก ิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล เอ ื ้อต ่อการพัฒนาโดยสถานศึกษา                            
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เป็นฐาน (School Based Management) อย่างแท้จริง ทั ้งนี ้การบริหารทั ่วไปของสถานศึกษา
ดำเนินการตามหลักการ แนวคิด ขอบข่าย/ภารกิจ ดังนี ้  (สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                 
ขั้นพ้ืนฐาน , 2556 : 91-93) 

     หลักการและแนวคิด 
               1. ยึดหลักให้สถานศึกษามีความเป็นอิสระในการบริหารและจัดการศึกษาด้วยตนเอง               
ให้มากที่สุดโดยเขตพื้นที ่การศึกษามีหน้าที่กำกับ ดูแล ส่งเสริม สนับสนุน และประสานงานใน        
เชิงนโยบายให้สถานศึกษาจัดการศึกษาให้เป็นไปตามนโยบายและมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
                2. มุ ่งส่งเสริมประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการบริหารและการจัดการศึกษา                    
ของสถานศึกษาตามหลักการการบริหารงานที่มุ ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ของงานเป็นหลัก โดยเน้นความ
โปร่งใส ความรับผิดชอบที่ตรวจสอบได้ตามกฎเกณฑ์ กติกา ตลอดจนการมีส่วนร่วมของบุคคล ชุมชน 
และองคก์รที่เก่ียวข้อง 
               3. มุ ่งพัฒนาองค์กรระดับสถานศึกษาให้เป ็นองค์กรสมัยใหม่ โดยนำนวัตกรรม                       
และเทคโนโลยีมาใช้อย่างเหมาะสมสามารถเชื่อมโยงติดต่อสื่อสารกันได้อย่างรวดเร็วด้วยระบบ
เครือข่าย และเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
               4. การบริหารทั ่วไปเป็นกระบวนการสำคัญที ่ช ่วยประสานส่งเสริมและสนับสนุน                  
การบริหารงานอื่น ๆ ให้บรรลุผลตามมาตรฐานคุณภาพและเป้าหมายที่กำหนดไว้ โดยมีบทบาทหลัก
ในการประสาน ส่งเสริม สนับสนุน และการอำนวยความสะดวกต่าง ๆ ในการให้บริการการศึ กษา                       
ท ุกร ูปแบบ ท ั ้ งการศ ึกษาในระบบ นอกระบบ และการศ ึกษาตามอัธยาศ ัย ตามบทบาท                              
ของสถานศึกษา ตลอดจนการจัดและให้บริการการศึกษาของบุคคล ชุมชน องค์กร หน่วยงาน                    
และสถาบันสังคมอ่ืน 
 

     ขอบข่าย/ภารกิจด้านการบริหารทั่วไป 
     1. การพัฒนาระบบและเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ 
     2. การประสานงานและพัฒนาเครือข่ายการศึกษา 
     3. การวางแผนการบริหารงานการศึกษา 
     4. งานวิจัยเพื่อพัฒนานโยบายและแผน 
     5. การจัดระบบการบริหารและพัฒนาองค์กร 
     6. การพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน 
     7. งานเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
     8. การดำเนินงานธุรการ 
     9. การดูแลอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม 
     10. การจัดทำสำมะโนผู้เรียน 
     11. การรับนักเรียนการเสนอความเห็นเกี่ยวกับเรื่องการจัดตั้ง ยุบ รวม หรือเลิก 

สถานศึกษา 
     12. การประสานการจัดการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย 
     13. การระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
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     14. การทัศนศึกษา 
     15. งานกิจการนักเรียน 
     16. การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา 
     17. การส่งเสริม สนับสนุน และประสานการจัดการศึกษาของบุคคล ชุมชน องค์กร  

หน่วยงาน และสถาบันสังคมอ่ืนที่จัดการศึกษา 
     18. การประสานราชการกับส่วนภูมิภาคและส่วนท้องถิ่น 
     19. การรายงานผลการปฏิบัติงาน 
     20. การจัดระบบการควบคุมภายในหน่วยงาน 
     21. แนวทางการจัดกิจกรรมเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการลงโทษนักเรียน 

               การบริหารสถานศึกษาให้สามารถจัดการศึกษาให้นักเรียนมีคุณภาพตามหลักการ                    
และกฎหมายการศึกษาที ่เกี ่ยวข้อง การบริหารงาน 4 ด้านในสถานศึกษานับว่าเป็นหัวใจสำคัญ                    
ในการส่งเสริมและขับเคลื่อนการดำเนินงานของสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามหลักการและ
จุดมุ่งหมายของหลักสูตร หัวหน้างาน 4 ด้าน จึงเป็นบุคคลที่มีความสำคัญในการขับเคลื่อนงานในฝ่าย
ให้ปฏิบัติภาระงานตามที่กฎหมายกำหนดให้มีประสิทธิภาพ  ดังนั้น การส่งเสริมหัวหน้ างาน  4 ด้าน
ในสถานศึกษาให้มีภาวะผู้นำ จะทำให้การบริหารงานในแต่ละด้านมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
ต่อการจัดการเรียนการสอน จึงเป็นหน้าที่ของผู้บริหารสถานศึกษาเพื่อสร้างผู้ภาวะนำให้เกิดขึ้น               
กับหัวหน้างาน 4 ด้าน ในหน่วยงานของตนเอง เพ่ือให้การจัดการศึกษาเกิดประสิทธิผลสูงสุด 
 
4. โรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) 
 
       ข้อมูลทั่วไปของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) 

     โรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง)(2564 : 22-24)  กล่าวว่าโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ 
(พิบูลบำรุง) เป็นโรงเรียนที่ตั้งอยู่ในที่ดินของวัดเฉลิมพระเกียรติวรวหิารก่อตั้งและเปิดทำการสอน  เมื่อวันที่  
11 กันยายน พ.ศ. 2476 สถานที่ตั้งอยู่เลขที่ 86  หมู่ 3  ตำบลบางศรีเมือง  อำเภอเมืองนนทบุรี  จังหวัด
นนทบุรี  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี  เขต 1  เปิดทำการสอนตั้งแต่ระดับชั้น
อนุบาลปีที่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่  6  มีเนื้อที่ 11 ไร่  2 งาน 32 ตารางวา เขตพื้นที่บริการได้แก่ ตำบล
บางศรีเมือง หมู่ที ่ 3 หมู่ที ่ 4 และหมู่ที ่ 5  ตำบลบางกร่าง หมู่ที ่ 1 หมู่ที ่ 2 และ หมู่ที ่ 3  โทรศัพท์                  
02-4474875  โทรสาร 02-4474875 กด 5  
                ปัจจุบันโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง)  เปิดทำการสอนรวม 2 ระดับ 
      1. ระดับก่อนประถมศึกษา ประกอบด้วย ชั ้นอนุบาลปีที่  1   จำนวน 1 ห้องเรียน  
อนุบาล 2  จำนวน 3 ห้องเรียน  และอนุบาล 3  จำนวน 4 ห้องเรียน รวมเปิดสอนทั้งหมด จำนวน 8 
ห้องเรียน 
      2. ระดับชั้นประถมศึกษา เปิดสอนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
รวมทั้งหมด จำนวน 24 ห้องเรียน  

     ตราสัญลักษณ์ประจำโรงเรียน 
ปราสาท      :   ความร่มเย็นเป็นสุข  รูปดอกบัว   :   ความศรัทธาเชื่อมั่น ความมีคุณธรรม 
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                ภาพที่ 1 ตราสัญลักษณ์โรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) รูปพระราชลัญจกร
สำหรับพระเจ้าแผ่นดินประจำพระองค์รัชกาลที่ 3 พระบาทสมเด็จพระนั่งเกล้าเจ้าอยู่หัวที ่ฐาน                   
ของปราสาทเป็นรูปดอกบัวสีเหลือง มีอักษร ฉ.ก. อยู่ตรงกลาง 
               ที่ตั้งโรงเรียนและการเดินทาง โรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ ตั้งอยู่เลขท่ี 86 หมู่ที่ 3 ตำบล
บางศรีเมือง อำเภอเมืองนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษานนทบุรี เขต 1 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
 

     แนวทางการจัดการศึกษาของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) 
                โรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ ตั้งอยู่เลขที่ 86 หมู่ที่ 3 ตำบลบางศรีเมือง อำเภอเมือง
นนทบุรี จังหวัดนนทบุรี สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษานนทบุรี เขต 1 สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ เปิดทำการสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 1 (อนุบาล 3 
ขวบ)  ถ ึงระด ับช ั ้นประถมศึกษาป ีท ี ่  6 ในป ีการศ ึกษา 2564 มีน ักเร ียนจำนวน 828 คน                                     
ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 52 คนประกอบด้วยผู ้บริหารสถานศึกษา จำนวน 3 คน 
ผู้อำนวยการโรงเรียน 1 คน รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน 2 คน  ข้าราชการครู จำนวน 31 คน 
ครูอัตราจ้าง 9 คน ครูพี่เลี ้ยงเด็กพิการเรียนร่วม จำนวน 2 คน พี่เลี ้ยงเด็กอนุบาล จำนวน 3 คน 
พนักงานราชการ 1 คน ธุรการ จำนวน 1 คน ลูกจ้างชั ่วคราว จำนวน 2 คน ทิศทางการพัฒนา
การศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติได้กำหนด ดังนี้  (โรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ 
(พิบูลบำรุง),2564 : 22-24 )  

     การว ิ เคราะห ์สภาพแวดล ้อมภายนอกและสภาพแวดล ้อมภายในโรงเร ี ยน                             
โดยคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน คณะครู ตัวแทนนักเรียน ตัวแทนผู้ปกครอง ตัวแทนผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสีย เมื่อนำมาศึกษาโดยละเอียดแล้วพบว่าโรงเรียนอยู่ในกลุ่ม STARS เป็นตำแหน่งที่บ่งบอก
ว่า โรงเรียนมีจุดแข็งภายในโรงเรียนเอง และมีโอกาสจากปัจจัยภายนอกที่พร้อมให้การสนั บสนุน                 
จะทำให้โรงเรียนมีความเข้มแข็งมากขึ้นอันจะนำไปสู่สถานภาพที่เอื ้อและแข็งต้องอาศัยกลยุทธ์ 
ส่งเสริม/ พัฒนา/ประสานความร่วมมือ  
     ด้านสภาพแวดล้อมภายนอกที่เป็นจุดเด่นคือ โรงเรียนตั้งอยู่ในชุมชนที่มีวัฒนธรรม                   
ที่เข้มแข็ง ชุมชนให้ความร่วมมือในการสืบสานประเพณีและวัฒนธรรมมีแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น                        
ที่เอื้อต่อการเรียนรู้และการอนุรักษ์ มีความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีส่งผลต่อการพัฒนาการศึกษา                   
มีการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการสืบค้นข้อมูลเพ่ือนำมาต่อยอดในการหาความรู้ และการประชาสัมพันธ์ 
การรับทราบข้อมูลข่าวสารเพื่อสร้างความเข้าใจให้ตรงกัน พัฒนาส่งเสริมให้เจริญยิ่งขึ้น  
     ด้านสภาพแวดล้อมภายใน จุดเด่น คือ โรงเรียนมีโครงสร้างและนโยบายการบริหารงาน               
ที่เหมาะสม มีการแบ่งงานชัดเจน บุคลากรทุกคนมีส่วนร่วมในการวางแผนกลยุทธ์ การให้บริการ   
ด้านวัสดุ อุปกรณ์และบริหารการเงิน การบริหารจัดการบุคลากรมีการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรอย่างต่อเนื่องและบุคลากรมีทักษะในการใช้เทคโนโลยีเป็นอย่างดี ส่ วนด้านที่เป็นจุดด้อย                  
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ที่ต้องพัฒนาคือ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนที่ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนยังไม่เป็นที่พึง
พอใจ  
     โดยภาพรวมแล้วโรงเร ียนว ัดเฉล ิมพระเกียรต ิ (พิบ ูลบำรุง) มีสถานภาพภายใน                        
ของโรงเรียนมีจุดแข็ง สภาพแวดล้อมภายนอกที่เอื้อต่อการดำเนินกิจการของโรงเรียนจึงกำหนดกล
ยุทธ์ วิสัยทัศน์ เพื่อการส่งเสริมและพัฒนาสร้างโอกาสในการพัฒนาโรงเรียนให้มีความเจริญเติบโต                
ในอนาคต การกำหนด วิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์ และเป้าหมาย ทิศทางในการพัฒนา จึงมุ่งสู่                     
การพัฒนานักเรียนเป็นสำคัญร่วมมือสร้างระบบการทำงานในองค์กรให้เข้มแข็งเพื่อก้าวสู่คุณภาพ           
ของนักเรียนควบคู่คุณธรรม นำเทคโนโลยี มาใช้การแสวงหาความรู้แต่อยู่บนวิถีพอเพียงต่อไป    
      โรงเร ียนว ัดเฉล ิมพระเกียรต ิ ได ้กำหนดทิศทางการจ ัดการศึกษาของโรงเร ียน                           
โดยให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการพิจารณา จึงได้กำหนดเป็นวิสัยทัศน์(Vision) พันธกิจ (Mission) 
เป้าประสงค์ (Goals) กลยุทธ์ (Strategy)  อัตลักษณ์และเอกลักษณ์ดังนี้ 
                วิสัยทัศน์ (Vision) 
      “โรงเรียนคุณภาพชั้นนำ  คุณธรรมเด่น  เน้นเทคโนโลยี  บนวิถีความพอเพียง” 

พันธกิจ (Mission) 
1. พัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
2. ส่งเสริมทักษะอาชีพ 
3. ส่งเสริมระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
4. ส่งเสริมการสร้างและใช้แหล่งเรียนรู้ 
5. ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมทางการศึกษา 
6. ส่งเสริมคุณธรรม นักเรียน  ผู้บริหาร  ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
7. ส่งเสริมการนำเทคโนโลยีการใช้ในการจัดการศึกษา 
8. ส่งเสริมการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำเนินชีวิต 
9. ส่งเสริมการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัยในสถานศึกษา 

เป้าประสงค์ (Goals) 
1. ครูจัดการเรียนการสอนให้ผู้เรียนเกิดทักษะในศตวรรษท่ี 21  
2. นักเรียน  มีทักษะอาชีพ 
3. สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
4. นักเรียน  ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา สร้างใช้แหล่งเรียนรู้ 
5. นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
6. นักเรียน  ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษามีคุณธรรม 
7. ครูและบุคลากรทางการศึกษา  นำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการศึกษา 
8. นักเรียน  ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงมาใช้ในการดำเนินชีวิต 
9. นักเรียน  ผู ้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการบริหารจัดการ

สิ่งแวดล้อมและความปลอดภัยในสถานศึกษา 
 



55 

 
 

              กลยุทธ์ (Strategy)   
1. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2. พัฒนาทักษะอาชีพ 
3. พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
4. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
5. พัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษา 
6. พัฒนาคุณธรรม นักเรียน ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
7. พัฒนาระบบเทคโนโลยีการจัดการศึกษา 
8. พัฒนากระบวนการเรียนรู้โดยใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
9. พัฒนาการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัยในสถานศึกษา 

     อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
 “จิตอาสาดี  มีคุณธรรม  นำเทคโนโลยี มีความพอเพียง” 

                รางวัลที่ได้รับ 5 ปีย้อนหลัง  
 ปีการศึกษา 2560   
  - โรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School)  

    - สถานศึกษาปลอดภัยและสุขภาพอนามัยดี 
 ปีการศึกษา 2561    

-  รางวัลชนะเลิศในการจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านมีคุณภาพ 
 ปีการศึกษา 2562    
 - รางวัลบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ปีการศึกษา 2561-2562 
 - รางวัลโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ระดับ 2 ดาว 
 ปีการศึกษา 2563    
 - รางวัลระดับประเทศ โรงเรียนคาร์บอนต่ำ สพฐ. 
              - รางวัลสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข ดีเด่น จังหวัดนนทบุรี 
 - รางวัลโรงเรียนดีไม่มีอบายมุข สพฐ. 
 - นวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 
 ปีการศึกษา2564     
 - รางวัล  “ระดับทอง นวัตกรรมด้านการบริหารจัดการภายใต้ โครงการ 
Innovation For Thai Education ”  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี 
 - รางวัล “สถานศึกษาท่ีมีผลการดำเนินงานนิเทศภายใน ระดับดีเยี่ยม สพป.นนทบุรี 
เขต 1 
    - โล่รางวัล นวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนทางไกลที่ประสบความสำเร็จ                 
เป็นแบบอย่างได้ ปีการศึกษา 2564  สพป.นนทบุรี เขต 1 

   - รางวัลระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระดับเงิน  สพป.นนทบุรี เขต 1 
    - รางวัลระดับประเทศ โรงเรียนคาร์บอนต่ำ ประจำปี 2564 สพฐ. 
    - รางวัลนวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี ประจำปีการศึกษา 2564 สพฐ. 
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    - รางวัลพัฒนานวัตกรรมการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลที่เป็น
แบบอย่างได้ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2564 สพฐ. 
 - รางวัลโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 4 ดาว  ประจำปีการศึกษา 2564  
 
5. โครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง)  
 
โครงการ         การบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในช่วงสถานการณ์ 
                               การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 2019)       
 
1. หลักการและเหตุผล 
         สถานการณ์การแพร่ระบาดของของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  2019  (COVID - 2019)    
ให้กระทรวงศึกษาธิการได้มีการประกาศลงวันที่ 17 มีนาคม 2563  กำหนดให้สถานศึกษา ในการ
กำกับดูแลของกระทรวงศึกษาธิการ จัดการเรียนการสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส
ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 2019) ให้เหมาะสมกับบริบท คำนึงถึงความปลอดภัยของนักเรียน ครู
และบุคลากรโดยเน้นการเรียนรู้จากที่บ้านเป็นหลักประกอบกับสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื ้นฐานได้ดำเนินการจัดการศึกษาโดยให้นักเรียนสามารถเรียนรู ้ได้จากที ่บ้าน (Learn  From  
Home) โดยใช้สื ่อเทคโนโลยีดิจิทัล ทั้งแบบออนไลน์ ออฟไลน์ ในระยะแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส      
โคโรนา 2019 อีกทั ้งสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 ได้กำหนดให้
สถานศึกษาในสังกัดจัดการศึกษาให้เป็นไปตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการและสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานหากมีการแพร่ระบาดของโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 2019)  
ระลอกใหม่ขึน้ทางสถานศึกษาจะต้องปรับรูปแบบการเรียนการสอนโดยเน้นการใช้สื่อ เทคโนโลยี เพ่ือ
เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

       โรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) จึงได้จัดทำโครงการการบริหารจัดการเรียนการ
เรียนการสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  (COVID - 2019)                
ขึ ้นเพื ่อส ่งเสริม สนับสนุนการจัดการเร ียนการสอนทางไกล โดยเน้นการใช้ส ื ่อ เทคโนโลยี                   
ทั ้งแบบออนไลน์ ออฟไลน์ และการพัฒนาการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา           
ให้สามารถจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  
(COVID - 2019) และดำเนินการตามนโยบายอย่างมีคุณภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียน 

 
2. วัตถุประสงค์ 
    2.1   เพื ่อส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนเข้าเรียนและส่งงานผ่านการจัดการศึกษาทางไกล                        
ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 2019)  
    2.2   เพื่อสนับสนุนให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผลิตสื่อเทคโนโลยีในช่วงสถานณ์                   
การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  2019  (COVID - 2019)  



57 

 
 

    2.3  เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ 5 วิชาหลักในการเรียนการสอนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3-6
โดยใช้สื่อเทคโนโลยีในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 2019) 
 
3. เป้าหมาย 
    3.1 เชิงปริมาณ (ผลผลิต) 

3.1.1 โรงเรียนการจัดการศึกษาในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID - 2019)   

3.1.2 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่  3 – 6 รับการส่งเสริม สนับสนุนการจัดการ
เรียนรู้โดยผ่านสื่อ เทคโนโลยีในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID - 2019)   
 3.1.3 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน ได้รับการพัฒนาในการจัดการเรียน
การสอนผ่านสื่อ เทคโนโลยีในสถานการณ์การแพร่ระบาดของของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  
(COVID - 2019)                   
    3.2 เชิงคุณภาพ (ผลลัพธ์) 
 3.2.1 นักเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 – 6 ทุกคนได้รับการส่งเสริมสนับสนุนการจัด
การศึกษาในสถานการณ์การแพร่ระบาดของของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 2019)   
อย่างมีคุณภาพ 

3.2.2 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 – 6 รับการส่งเสริม สนับสนุนการจัดการเรียนรู้
โดยผ่านสื่อ เทคโนโลยีในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 2019)   
          3.2.3 ข ้าราชการคร ูและบ ุคลากรทางการศ ึกษาร ้อยละ 100 ได ้ร ับการพัฒนาการจัด                   
การเรียนการสอนโดยใช้สื่อ เทคโนโลยีในสถานการณ์การแพร่ระบาดของของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID – 2019) 
 
4. สถานที่ดำเนินงาน  โรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) 
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5. ข้ันตอนการดำเนินการ 
 
ตารางที่ 2.8 ขั้นตอนการดำเนินการโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในช่วง
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  2019  (COVID - 2019)  
 
กิจกรรม ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลผลิตที่ได้แสดง
ปริมาณคุณภาพ 

งบประมาณ/
ทรัพยากร 

ผู้รับผิดชอบ เกณฑ์การประเมิน/
กระบวนการติดตาม

ประเมินผล 
1. ขั้นเตรียมการ 1-30 เม.ย.64     
- แต่งตั้งหัวหน้า
งานและ
คณะทำงาน 

1-6 เม.ย.64 มีผู้รับผิดชอบชัดเจน -  คำสั่งแต่งตั้ง 

- จัดทำโครงการ
เสนอขอ
งบประมาณ
สนับสนุน 

7-10 เม.ย.64 กำหนดกิจกรรมที่จะ
ดำเนินการและ
งบประมาณ
สนับสนุน 

-  โครงการ 
รายการงบประมาณ 

- ประสาน
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

11-25 เม.ย..64 เตรียมความพร้อม
ก่อนดำเนินงาน 

5,000  ปฏิทินปฏิบัติงาน 

2. ขั้นดำเนินการ      
2.1 กิจกรรมพัฒนา
ครูด้านเทคโนโลยี
การจัดการเรียนรู้
ด ้ ว ย โ ป ร แ ก ร ม 
Kinemaster 

26-30 เม.ย.64 ครูจัดการเรียนรู้ผ่าน
ส ื ่อเทคโนโลย ีได ้มี
คุณภาพ 

25,000   

2.2 กิจกรรมพัฒนา
ครูด้านเทคโนโลยี
การจัดการเรียนรู้
ด้วยโปรแกรม 
โปรแกรม Canva 

1-15 พ.ค.64 ครูจัดการเรียนรู้ผ่าน
สื่อเทคโนโลยีได้มี
คุณภาพ  

25,000   

 
 
 
 



59 

 
 

ตารางที่ 2.8 (ต่อ) ขั้นตอนการดำเนินการโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในช่วง
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  2019  (COVID - 2019)  
 
กิจกรรม ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลผลิตที่ได้แสดง
ปริมาณคุณภาพ 

งบประมาณ/
ทรัพยากร 

ผู้รับผิดชอบ เกณฑ์การประเมิน/
กระบวนการติดตาม

ประเมินผล 
2.3 กิจกรรมการ
ติดตั้งแอปพลิเคชัน
การเรียนการสอน  
AcuConference 
ให้แก่นักเรียน 
ผู้ปกครองและครู 

16-30 พ.ค. 64  5,000   

2.4 กิจกรรมติดตั้ง
และปรับปรุงระบบ
การกระจาย
สัญญาณ
อินเทอร์เน็ต 

1-30 พ.ค.64 
 

นักเรียน ครู และ
บุคลากรใช้
อินเทอร์เน็ตเพื่อการ
จัดการเรียนการสอน
ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

35,000   

2.5 กิจกรรม 
ส่งเสริม สนับสนุน 
การติดตาม 
 

1-30 พ.ค.64 นักเรียนทุกคน ได้รับ
การช่วยเหลือการ
เรียนรู้ในสถานการณ์
การแพร่ระบาดของ
ของโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา  2019  
(COVID - 2019) 
ได้เหมาะสมกับ
บริบทของนักเรียน 

10,000  - นักเรียนร้อยละ 
100 ได้รับ 
การติดตามและการ
สนับสนุน 

2.6 กิจกรรมการ
เยี่ยมบ้านนักเรียน 

 นักเรียนทุกคน ได้รับ
การช่วยเหลือการ
เรียนรู้ในสถานการณ์
การแพร่ระบาดของ
ของโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา  2019  
(COVID - 2019) 
ได้เหมาะสมกับ
บริบทของนักเรียน 

20,000 นางสาวพิมพ์พร   
ครูประจำช้ัน 

- นักเรียนร้อยละ 
100 ได้รับ 
การติดตามและ    
การเยี่ยมบ้าน 
- แบบบันทึก      
การเยี่ยมบ้าน 
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ตารางที่ 2.8 (ต่อ) ขั้นตอนการดำเนินการโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในช่วง
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  2019  (COVID - 2019)  
 

กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลผลิตที่ได้แสดง
ปริมาณคุณภาพ 

งบประมาณ/
ทรัพยากร 

ผู้รับผิดชอบ เกณฑ์การประเมิน/
กระบวนการติดตาม

ประเมินผล 
2.7 กิจกรรมการ
ผลิต สื่อการเรียน
การสอน โดยใช้
เทคโนโลยี 

1 พ.ค. – 30 
มิ.ย. 64 

ครูทุกคน ผลิตสื่อและ
ใบงานเพ่ือใช้ในการจัด
การศึกษาใน
สถานการณ์การแพร่
ระบาดของของโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019  
(COVID - 2019)  
อย่างมีคุณภาพ 

30,000 หัวหน้างาน
วิชาการและ
คณะ 
   
 

- ครูร้อยละ 100 
ผลิตสื่อการเรียน   
การสอนใบงาน   
- แบบบันทึกการ
จัดทำสื่อ 

2.8 กิจกรรม
เสริมแรงนักเรียน 
และครอบครัว  
ด้วยถุงปันสุข 

1ก.ค.-30 ก.ย.
64 

 53,000   

2.9 กิจกรรมครู
พบปะนักเรียน
รับส่งแฟ้มงาน 

17 พ.ค. – 30 
ก.ย. 64 

 5,000   

3. ขั้นประเมินผล      
รายงานและ
สรุปผลการดำเนิน
กิจกรรม 

 พัฒนากิจกรรมใน
ต่อไป 

   

 
6. งบประมาณ  เงินอุดหนุน  
    กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนทางไกล ในช่วงสถานการณ์
การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-2019) จำนวน 113,000 บาท รายได้
สถานศึกษาจากการระดมทรัพยากร 100,000 บาท 
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7. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
 

ตารางที่ 2.9 ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย 
ผลผลิต   
1. ร้อยละของนักเรียน  ได้รับการสนับสนุนการจัดการศึกษาในสถานการณ์การแพร่ระบาด                 
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  2019  (COVID - 2019)  อย่างมีคุณภาพ 
2. ร้อยละของข้าราชการครูและบคุลากรทางการศึกษา 100 %  ได้รับการสนับสนุนการดำเนิน              
การจัดการศึกษาในสถานการณ์การแพร่ระบาดของของโรคตดิเช้ือไวรัสโคโรนา  2019  (COVID-2019) 
เพื่อการบริหารจัดการที่มีอย่างมีประสิทธิภาพ  มีการกำกับ  ติดตาม  ตรวจสอบ   

388 คน 
 

52  คน 

ผลลัพธ์    
1. นักเรียนทุกคนไดร้ับการดูแลสนับสนุนการจดัการศึกษาในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือ
ไวรัสโคโรนา  2019  (COVID - 2019)   
2. ครูและบุคลาการทางการศึกษา  ได้รับการสนับสนุนการดำเนินการจัดการศึกษาในสถานการณ์         
การแพร่ระบาดของของโรคตดิเช้ือไวรัสโคโรนา  2019  (COVID - 2019)    

 
 

 
 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    8.1  โรงเรียนการจัดการศึกษาทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  
2019  (COVID - 19) ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
    8.2  นักเรียนสามารถเรียนรู ้ผ่านสื ่อ เทคโนโลยีในช่วงสถานณ์ การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ                      
ไวรัสโคโรนา  2019  (COVID - 19) ได้มีประสิทธิภาพ 
    8.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถจัดการเร ียนการสอนโดยใช้ส ื ่อ เทคโนโลยี                           
ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) ได้มีประสิทธิภาพ 
    8.4 ผู้รับบริการมีความพึงพอใจในการจัดการเรียนการสอนทางไกลในสถานการ์การแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) 
               การประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์               
การแพร่ระบาดของเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรง เร ียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบ ูลบำรุง)                         
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 นั้นเป็นการประเมินโครงการทั้งระบบ
โดยใช้ร ูปแบบประเมิน CIPP คือประเมินตั ้งแต่ก่อนเริ ่มดำเนินการ คือ ความต้องการจำเป็น                      
และปัจจัยนำเข้า ประเมินขณะดำเนินงาน คือ กระบวนการและประเมินหลังสิ้นสุดการดำเนินงาน                  
คือผลผลิต เป็นการประเมินที่เก็บรวบรวมและตัดสินคุณค่าของสิ่งต่าง ๆ โดยเทียบกับเกณฑ์ที่กำหนด
และเพื่อให้การประเมินนั้น มีความละเอียดสามารถไปใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดและเป็นรูปธรรม             
ได้มากยิ ่งขึ ้นจึงให้ผู ้เชี ่ยวชาญร่วมกันกำหนดค่าน้ำหนักตัวชี ้ว ัดและประเด็นการประเมิน ตาม
ความสำคัญในรายละเอียดตามกรอบแนวคิดการประเมินโครงการ การบริหารจัดการการเรียน                    
การสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิม                     
พระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 
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              โดยโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 เป็นโครงการที่ดำเนินการในระหว่างการจัดการเรียนการสอน
ทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 ซึ ่งเป็นโครงการที ่จ ัดขึ้น                        
เพื่อช่วยเหลือนักเรียนในด้านการเข้าเรียน การส่งงาน และช่วยเหลือครูผู้สอนในการพัฒนาทักษะ
ทางด้านสื่อเทคโนโลยี ดังนั้นโคงการนี้จึงได้รับรางวัลในปีการศึกษา 2564 คือ โล่รางวัล นวัตกรรม
การจัดการเรียนการสอนทางไกลที ่ประสบความสำเร็จ เป็นแบบอย่างได้ ปีการศึกษา 2564                         
จากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 และได้รับรางวัลการพัฒนาผลงาน
นวัตกรรมการบริหารจัดการที ่เป ็นแบบอย่างได้ในโครงการติดตามการจัดก ารเรียนการสอน                    
ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019  (โควิด-19) ภาคเรียนที ่ 1                             
ปีการศึกษา 2564 
 

6. ความพึงพอใจ 
 

     ความหมาย 
                พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ.2554 พิมพ์ครั้งที่ 2 (2556 : 840) กล่าวว่า 
“พึงพอใจ ว. รัก, ชอบใจ” 
                จันทร์แรม พุทธนุกูล (2554 : 10) กล่าวว่าความพึงพอใจในการปฏิบัติงานหมายถึง
ความรู้สึกของบุคคลที่มีต่องานและการปฏิบัติงานโดยมีผลมาจากปัจจัยหลายด้านด้วยกันซึ่งจะเป็น
แรงผลักดันทำให้บุคคลทำงานด้วยความกระตือรือร้นมีขวัญและกำลังใจ ทำให้การทำงานบรรลุ
วัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ถ้าบุคคลมีความรู้สึกพึงพอใจในการปฏิบัติงานจะ
พร้อมเสียสละทุกอย่างอุทิศแรงกายแรงใจและสติปัญญาให้แก่งานและในทางตรงกันข้ามถ้าบุคคลมี
ความรู้สึกไม่พึงพอใจต่องานและการปฏิบัติงานนั้นไม่มีความกระตือรือร้น ขาดความรับผิดชอบในการ
ปฏิบัติงานเพียงแต่ทำงานตามหน้าที่ให้เสร็จไปในแต่ละวันเท่านั้น 

     จิตตินันท์  เดชะคุปต์ และคณะ (2555 : 12) กล่าวว่า ความพึงพอใจ เป็นภาวการณ์                 
ที่แสดงออกถึงความรู้สึกในทางบวกของบุคคลอันเป็นผลจากการเปรียบเทียบการรับรู้จากสิ่งที่ได้รับ
จากการบริการไม่ว่าจะเป็นการรับบริการหรือการให้บริการในระดับที่ตรงกับการรับรู้สิ่งที่คาดหวัง
เกี่ยวกับการบริการนั้น 

     น้ำลิน เทียมแก้ว (2555 : 7) กล่าวว่า ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึกชอบหรือพอใจ
ที่มีต่อเรื่องใดเรื่องหนึ่ง สิ่งใดสิ่งหนึ่งหรือต่อองค์ประกอบสิ่งจูงใจในด้านต่าง ๆ อันเป็นผลมาจาก             
ความสนใจ ซึ่งส่งผลให้มีทัศนคติที่ไปในทางบวก และเมื่อได้รับการตอบสนองตามความต้องการ                     
ของตนเองก็จะเกิดความพึงพอใจ 

     สมคิด แตงพรม (2555 : 18) กล่าวว่า ความพึงพอใจในการปฏิบัต ิงาน หมายถึง
ความรู้สึกท่ีดีของผู้ปฏิบัติงานที่มีต่อการทำงาน ตั้งแต่เริ่มทำงานดำเนินงานจนกระทั่งสำเร็จ 
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     ณีรนุช นรินทร์ (2557 : 13) กล่าวว่า ความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน หมายถึง 
ความรู ้สึกพอใจ ชอบใจ สนใจ มีเจตคติที ่ดีและมีความตั ้งใจที ่จะปฏิบัติงานโดยมีองค์ประกอบ                  
และ สิ่งจูงใจในด้านต่าง ๆ ของหน่วยงานและผู้ปฏิบัติงานนั้นได้รับการตอบสนองความต้องการ                 
ของเขา เม ื ่อบ ุคคลมีความรู ้ส ึกหร ือเจตคติท ี ่ด ีต ่อการทำงานจะมีผลให้เก ิดความพึงพอใจ                      
ในการปฏิบัติงานก็จะปฏิบัติงานด้วยความเต็มใจเต็มกําลังความสามารถ จะส่งผลให้การบริหารงาน
ของหน่วยงานหรือองค์การได้ผลตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของหน่วยงานหรือองค์การ 
               สุวรักษ์ สุขศิริ (2557 : 18) กล่าวว่า ความพึงพอใจในการปฏิบัติงานมีความสำคัญต่อ
องค์กรเนื่องจากความพึงพอใจจะช่วยให้บุคคลมีความตั้งใจที่จะปฏิบัติงานเพ่ือช่วยเสริมสร้างคุณภาพ
ชีวิตให้ดีขึ้นและเพ่ือให้งานที่ทำนั้นมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เกิดความสำเร็จแก่องค์กร 
                ปัญภัคร ตาจ๊ะ (2557 : 67) กล่าวเกี่ยวกับเรื่องนี้ว่า ความพึงพอใจ หมายถึงความรู้สึก
พอใจหรือมีทัศนคติที่ดีต่อสิ่งใดสิ่งหนึ่ง ซึ่งมักเกิดจากการได้รับการตอบสนองตามที่ตนต้องการตรงกัน
ข้าม หากความต้องการไม่ได้รับการตอบสนอง ความไม่พึงพอใจก็จะเกิดขึ้นแทนที่ความพึงพอใจ                      
ที่มีต่อสิ ่งใด ๆ จะเกิดขึ ้นหรือไม่นั ้น จะต้องพิจารณาถึงลักษณะของการให้บริการขององค์กร                  
ประกอบกับระดับความรู้สึกของผู้มารับบริการในมิติต่าง ๆ ของแต่ละบุคคล 

     คมสัน อินทะเสน และคณะ (2560 : 8) สรุปได้ว่า ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึก                       
ของบุคคลที่ได้รับการตอบสนองจากการปฏิบัติงานและได้รับผลตอบแทนจนทำให้เกิดความสุขทำให้ 
บุคคลเกิดความรู ้สึกกระตือรือร้นมีความมุ ่งมั ่นที ่จะทำงานเกิดขวัญและกำลังใจส่งผลให้งานมี
ประสิทธิภาพและประสบผลสำเร็จ      
                สมบัติ อาริยาศาล (2561 : 36) ได้ศึกษาทฤษฎี Maslow (Maslow’s Hierarchy of 
Needs) นักจิตวิทยาชาวอังกฤษ ซึ่งเป็นทฤษฎีหนึ่งที่ได้รับการยอมรับอย่างกว้างขวาง ได้เห็นว่ามนุษย์         
ถูกกระตุ ้นจากความปรารถนาที่จะได้ครอบครองความต้องการเฉพาะอย่าง ซึ ่งความต้องการนี้                         
เขาได้ตั้งสมมุติฐานเกี่ยวกับความต้องการของบุคคลไว้ดังนี้  

     1. บุคคลย่อมมีความต้องการอยู่เสมอและไม่สิ้นสุดตราบที่ยังมีชีวิตอยู่ ซึ่งความต้องการ
ใดได้รับการตอบสนองแล้วจะไม่เป็นแรงจูงใจสำหรับพฤติกรรมนั้นอีกต่อไป และถ้าความต้องการใด               
ที่ยังไม่ได้รับการตอบสนองจึงจะมีอิทธิพลจูงใจต่อไป 

     2. ความต้องการของคนซ้ำซ้อนกัน บางทีความต้องการหนึ่งได้รับการตอบสนองแล้ว                     
ยังไม่สิ้นสุดก็เกิดความต้องการด้านอื่นขึ้นอีก  

     3. ความต้องการของบุคคลจะเรียงเป็นลำดับขั้นจากต่ำไปหาสูงตามลำดับความสำคัญ  
เมื่อต้องการระดับต่ำได้รับการตอบสนองแล้ว บุคคลก็จะให้ความสนใจกับความต้องการระดับสูงต่อไป 
Maslow ได้แบ่งระดับความต้องการของมนุษย์ออกเป็น 5 ลำดับ ดังนี้ 

    3.1 ความต้องการทางร่างกาย (Physiological Needs) เป็นความต้องการเบื้องต้น 
เพื่อความอยู่รอดของมนุษย์ เช่น ความต้องการปัจจัยสี่ในเรื่องของอาหาร น้ำ อากาศเครื่องนุ่งห่ม                  
ยารักษาโรค ที่อยู่อาศัย และความต้องการทางเพศ ซึ่งความต้องการทางด้านร่างกายจะมีอิทธิพล               
ต่อความต้องการของตนเองก็ต่อเมื่อความต้องการทั้งหมดของคนยังไม่ได้รับการตอบสนองสิ ่งที่
ต้องการ 
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ต่อความต้องการของตนเองก็ต่อเมื่อความต้องการทั้งหมดของคนยังไม่ได้รับการตอบสนองสิ ่งที่
ต้องการ 

    3.2 ความต้องการความปลอดภัยหรือความมั่นคง (Security of Safe Needs) ถ้าหาก
ความต้องการทางด้านร่างกายได้รับการตอบสนองตามสมควรแล้ว มนุษย์ก็จะมีความต้องการ                       
ในขั้นต่อไปที่สูงขึ ้น คือ เป็นความรู้สึกที่ต้องการความปลอดภัยหรือมั่นคงในปัจจุบันและอนาคต                 
ซึ่งรวมถึงความก้าวหน้าและความอบอุ่นใจ เช่น ความต้องการความปลอดภัยจากอันตรายต่าง ๆ 
ความมัน่คงทางด้านเศรษฐกิจ ความมั่นคงในหน้าที่การงาน เป็นต้น 

    3.3 ความต้องการทางสังคม (Social of Belonging Needs) ภายหลังจากที่คนได้รับ
การตอบสนองในสองขั ้นดังกล่าวแล้ว ก็จะมีความต้องการที ่สูงขึ ้นคือ ความต้องการทางสังคม                   
เป็นความต้องการเกี่ยวกับการอยู่ร่วมกันในสังคมและได้รับการยอมรับจากเพื่อนจากคนในสังคม                
ซึ่งมีความรู้สึกว่าตนเองเป็นส่วนหนึ่งของกลุ่มทางสังคมเสมอ 

    3.4 ความต้องการที ่จะได้ร ับการยกย่องนับถือ (Self-Actualization) เป็นความ
ต้องการ ให้คนอื่นยกย่องให้เกียรติและเห็นความสำคัญของตน อยากเด่นในสังคมรวมถึงความสำเร็จ
ความรู้ ความสามารถ ความเป็นอิสระและเสรีภาพ   

    3.5 ความต้องการความสำเร็จในชีวิต (Self-Actualization) เป็นความต้องการระดับ
สูงสุดของมนุษย์ส่วนมาก จะมีความอยากจะเป็นอยากจะได้ตามความคิดของคนหรือต้องการ                        
จะเป็นมากกว่าที่ตัวเองเป็นอยู่ในขณะนั้น 

     จากความหมายของความพึงพอใจดั งกล่าวจะเห็นได้ว ่า ความพึงพอใจ หมายถึง 
ความรู ้ส ึก ความคิดเห็น หรือทัศนคติของบุคคลที ่เป ็นผู ้ร ับบริการและได้ร ับการตอบสนอง                           
ที่ตรงกับความคาดหวังหรือดีเกินกว่าความคาดหวังของบุคคล 

 
     ทฤษฎีเกี่ยวกับความพึงพอใจ 

                Abraham Maslow (1970 : 80-81) ได้เสนอทฤษฎีความต้องการของมนุษย์ว่า มนุษย์
มีความต้องการอยู่ 5 ระดับ คือ  
                1. ความต้องการทางกายภาพ (Physiological Need) เป็นความต้องการขั ้นต่ำสุด                   
ซึ่งเป็นสิ่งจำเป็นในการดำรงชีวิต เช่น ต้องการอาหาร น้ำ อากาศ ที่อยู่อาศัย เครื่องนุ่งห่ม เป็นต้น  
ซึ่งถ้าได้สิ่งเหล่านี้ก็จะเกิดความพึงพอใจ  

     2. ความต้องการความปลอดภัย (Safety Need) เป็นความต้องการเพ่ือปกป้องพิทักษ์  
ตนเองให้เกิดความมั่นคงปลอดภัยจากสิ่งแวดล้อมรอบ ๆ ตัว เช่น สัญญาจ้างงาน ข้อตกลงระหว่าง  
ฝ่ายจัดการกับสหภาพแรงงาน การประกันการว่างงาน ฯลฯ  

     3. ความต้องการทางสังคม (Social Need) เป็นความต้องการให้ผู้อื่น และสังคมยอมรับ  
คบหาสมาคม และเป็นที่ยอมรับของเพ่ือนร่วมงาน มีมิตรภาพและความรักต่อกัน  
               4. ความต้องการมีฐานะทางสังคม (Esteem Need) ความต้องการมีฐานะในสังคม
สามารถแบ่งออกได้ 2 ด้าน คือ  
                  4.1 ปรารถนาที่จะเข้มแข็ง เชื่อมั่นในตนเอง ความอิสรเสรีภาพ  
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                  4.2 ต้องการชื่อเสียง ตำแหน่ง ฐานะ ความเด่นดัง การรับรอง และความชื่นชมจาก
ผู้อื่น 
                   5. ความต้องการความสำเร็จในสิ่งที่ตนปรารถนา (Self Actualization) เป็นความต้องการ              
ขั้นสูงสุดของมนุษย์ และความต้องการขั้นสูงสุดของแต่ละคนจะไม่เหมือนกัน และไม่เท่ากัน  องค์กร
ควรสนองตอบความต้องการของมนุษย์ คือ เปิดโอกาสให้คนที่ดีมีโอกาสที่จะสนองความต้องการตาม
อุดมการณ์ของเขาให้มากที่สุด เพราะเป็นธรรมชาติของมนุษย์ ซึ่งจะพอใจมากหาก  ได้แสดงผลงานที่
สูงที่สุดที่ตนเองจะได้ทำ 
               จากแนวคิดทฤษฎีของ Maslow สรุปได้ว ่า บุคคลนั ้นพยายามสร้างความพึงพอใจ                         
ให้กับความต้องการของตนเองที่สำคัญที่สุดเป็นอันดับแรก และถ้าความต้องการนั้นได้รับความพึงพอ
ใจความต้องการนั้นก็จะหมดลงและจะเป็นตัวกระตุ้นให้บุคคลพยายามที่จะสร้างความพึงพอใจ                   
ให้กับความต้องการที ่สำคัญที ่ส ุดลำดับต่อไป ตัวอย่าง เช่น คนที่หิว (คว ามต้องการทางกาย)                          
จะไม่สนใจต่องานศิลปะชิ้นล่าสุด (ความต้องการสูงสุด) หรือไม่ต้องการได้รับการยกย่องจากผู้อ่ืน 
หรือไม่ต้องการแม้แต่อากาศที่บริสุทธิ ์ (ความปลอดภัย) แต่เมื ่อความต้องการแต่ละขั ้นได้รับ                       
ความพึงพอใจแล้วก็จะมีความต้องการในข้ันลำดับต่อไป 
 

      ลักษณะของความพึงพอใจ  
      ดวงพร ริบแจ่ม (2557 : 37) ได้กล่าวถึงลักษณะสำคัญของความพึงพอใจไว้ดังนี้  

                1. เกิดจากประสบการณ์ สิ่งเร้าต่าง ๆ รอบตัว แต่ละคนมีความพึงพอใจต่อสิ่งต่าง ๆ 
แตกต่างกันไปขึ้นอยู่กับบุคคล การอบรมเลี้ยงดู การเรียนรู้ ประเพณี วัฒนธรรม สติปัญญาและอายุ  
เป็นต้น  
                2. เป็นการเตรียมความพร้อมในการสนองต่อสิ่งเร้าความพึงพอใจมีลักษณะที่ซับซ้อน
ยากท่ีคนภายนอกจะมองออกว่าเราพอใจหรือไม่ และบางครั้งไม่มีเหตุผล  
                3. มีทิศทางการประเมินว่าเป็นอารมณ์ ความรู้สึกในด้านดีหรือด้านลบ ทั้งนี้ถ้ารู้สึกพึง
พอใจก็ไม่ได้หมายความว่าเหตุการณ์ หรือสิ่งที่เกิดขึ้นเป็นสิ่งพึงปรารถนา เช่น มีความพึงพอใจต่อ  
การดื่มสุรา แต่การดื่มสุราเป็นสิ่งที่ไม่ดีเป็นต้น  
                4. มีความเข้ม คือ มีปริมาณมากน้อยของความรู้สึก เช่น ชอบ หรือชอบมาก เป็นต้น  
                5. มีความคงทน เป็นสิ่งที่คนยึดมั่น และมีส่วนกำหนดพฤติกรรมของคนนั้น  
                6. แสดงออกให้เห็นทั ้งพฤติกรรมภายนอก และภายใน เช่น จิตใจขุ ่นมัว หรือการ
แสดงออกด้วยท่าทาง เป็นต้น  
                7. ต้องมีสิ่งเร้าจึงมีการตอบสนอง หากไม่มีสิ่งเร้าก็เกิดความพึงพอใจ หรือไม่พึงพอใจ
จากแนวคิดดังกล่าวข้างต้น จึงทำให้การวัดความพึงพอใจในงานต่าง ๆ กระทำได้หลายวิธี โดยทั่วไป
นิยมใช้ ดังนี้  

     1. แบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) โดย กำหนดเป็น 5 ระดับ  
ได้แก่  (ธานินทร์ ศิลป์จารุ , 2557 : 74 – 75) 

5 หมายถึง มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับมากที่สุด 
4 หมายถึง มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับมาก  
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3 หมายถึง มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับปานกลาง  
2 หมายถึง มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับน้อย  
1 หมายถึง มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับน้อยที่สุด  

จากนั้นกำหนดเกณฑ์ในการแปลค่าของคะแนนที่ได้ ดังนี้  
4.50 – 5.00 หมายถึง มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับมากที่สุด  
3.50 – 4.49 หมายถึง มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับมาก  
2.50 – 3.49 หมายถึง มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับปานกลาง  
1.50 – 2.49 หมายถึง มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับน้อย  
1.00 – 1.49 หมายถึง มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับน้อยที่สุด  

                2. การสัมภาษณ์ เป็นอีกวิธีหนึ่งที่จะทำให้ทราบถึงระดับความพึงพอใจ ซึ่ง เป็นวิธีการที่
ต้องอาศัยเทคนิคและความชำนาญพิเศษของผู้สัมภาษณ์ท่ีจะจูงใจให้ผู้ถูกสัมภาษณ์ตอบคำถาม ให้ตรง
กับข้อเท็จจริง การวัดความพึงพอใจโดยวิธีการสัมภาษณ์นับว่าเป็นวิธีที่ประหยัดและ  มีประสิทธิภาพ
อีกวิธีหนึ่ง  
                3. การสังเกต เป็นอีกวิธีหนึ่งที่จะทำให้ทราบถึงระดับความพึงพอใจของผู้สังเกต โดย
วิธีการสังเกตจากพฤติกรรมขณะ ปฏิบัติงาน สังเกตกิริยาท่าทาง การพูด สีหน้า และความถี่ของการ  
ปฏิบัติการ เป็นต้น การวัด ความพึงพอใจ โดยวิธีนี้ ผู้วัดจะต้องกระทำอย่างจริงจัง และมีแบบแผนที่  
แน่นอน จึงจะสามารถประเมินได ้
                จากแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับความพึงพอใจที่กล่าวมาข้างต้น ผู้ประเมินจึงเลือก  
วิธีวัดความพึงพอใจของนักเรียน ผู้ปกครองและครู ด้วยการใช้ แบบสอบถามและแบบสัมภาษณ์ที่มี
ต่อ โครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 โดยใช้เกณฑ์การให้คะแนนระดับความพึงพอใจ 5 ระดับ ดังจะได้เสนอ
รายละเอียดในบทที่ 3 ต่อไป 
 

     การวัดความพึงพอใจ  
     การวัดความพึงพอใจ เป็นการวัดความรู้สึกของบุคคลที่มีต่อสิ่งหนึ่งสิ่งใดในลักษณะหนึ่ง

ลักษณะใด การที่เราจะทราบว่าบุคคลนั้นมีความพึงพอใจหรือไม่ สามารถสังเกตโดยการแสดงออก            
ที่ค่อนข้างซับซ้อน จึงเป็นการยากที่จะวัดความพึงพอใจได้โดยตรง การที่จะวัดความคิดเห็นของบุคคล
เหล่านั้นจะต้องตรงกับความรู้สึกที่แท้จริงจึงจะสามารถวัดความพึงพอใจที่แท้จริงได้ มีนักวิชาการ ได้
ให้ทัศนะเก่ียวกับการวัดความพึงพอใจไว้หลายท่าน ดังนี้ 

     อัจฉรา บุญชุม (2559 : 10) ความพึงพอใจผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย หมายถึง 
ความรู้สึกของผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ไม่ว่าจะเป็นความประทับใจหรือไม่ประทับใจภายหลัง
จากการใช้ผลิตภัณฑ์และบริการโดยเปรียบเทียบกับความคาดหวังที่มีต่อผลิตภัณฑ์หรือบริการ                    
ดังความสัมพันธ์ ดังนี้ ความพึงพอใจลูกค้า = ความคาดหวัง – บริการที่ได้รับ 
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       โยธิน แสวงดี (2559 : 9) กล่าวว่า มาตรวัดความพึงพอใจสามารถกระทำได้หลายวิธี ได้แก่  
     1. การใช้แบบสอบถาม ซึ ่งเป็นวิธีที ่นิยมใช้กันอย่างแพร่หลาย โดยให้กลุ ่มบุคคลที่

ต้องการวัดแสดงความคิดเห็นลงในแบบสอบถามที่กำหนด เพ่ือต้องการทราบความคิดเห็น ซึ่งสามารถ
ทำได้ในลักษณะที่กำหนดคำตอบให้เลือกหรือตอบคำถามอิสระ คำถามดังกล่าวอาจถามความพึงพอใจ
ในด้านต่าง ๆ เช่น การบริหารและการควบคุมงาน และเงื่อนไขต่าง ๆ เป็นต้น 

     2. การสัมภาษณ์ เป็นการวัดความพึงพอใจทางตรงทางหนึ่งต้องอาศัยเทคนิคความ
ชำนาญของผู้สัมภาษณ์และวิธีการที่ดีจึงจะทำให้ผู้ตอบคำถามตอบตามความเป็นจริง ตรงข้อเท็จจริง
และได้ข้อมูลที่เป็นจริงได้  

     3. การสังเกต เป็นวิธีการวัดความพึงพอใจโดยสังเกตพฤติกรรมของบุคคลเป้าหมาย             
ไม่ว่าจะแสดงออกจากการพูด กิริยาท่าทาง วิธีนี้จะต้องอาศัยการกระทำอย่างจริงจังและการสังเกต
อย่างมีระเบียบแบบแผน 

     จะเห็นได้ว่า การวัดความพึงพอใจต่อการให้บริการนั้นสามารถกระทำได้หลายวิธี ขึ้นอยู่
ก ับความสะดวก เหมาะสมตลอดจนจุดมุ ่งหมายของการวัดด้วย จึงจะส่งผลให้การวัดนั ้นมี
ประสิทธิภาพและน่าเชื่อถือได้ 

     สรุปได้ว่า ความสำคัญของความพึงพอใจในการบริการเกี่ยวข้องกับความพึงพอใจของ  
ผู้รับบริการและความพึงพอใจในงานของผู้ปฏิบัติงานบริการ ซึ่งนับว่าความพึงพอใจทั้งสอง ลักษณะมี
ความสำคัญต่อการพัฒนาคุณภาพของการบริการและการดำเนินงานบริการให้ประสบความสำเร็จ 
เพื่อสร้างและรักษาความรู้สึกที่ดีต่อบุคคลทุกคนที่เกี่ยวข้องกับการบริการในด้านความสะดวกในการ
เข้าถึงบริการ พฤติกรรมที่แสดงออกของผู้ให้บริการตามหน้าที่และปฏิกิริยาตอบสนองการบริการต่อ
ผู้รับบริการ ความรับผิดชอบต่องานการใช้ภาษาสื่อความหมายและการปฏิบัติตนในการให้บริการ สิ่ง
เหล่านี้เกี่ยวข้องกับการสร้างความพึงพอใจให้กับลูกค้าด้วยไมตรีจิตของการบริการที่แท้จริง 
 

      วิธีสร้างแบบวัดความพึงพอใจ 
      การสร้างความพึงพอใจ การสร้างความพึงพอใจให้เกิดขึ้นในบุคคลอาจกล่าวโดยรวมได้

ดังนี้  
         สมนึก ภัททิยธนี (2558 : 37 - 43) กล่าวถึงวิธีการสร้างแบบวัดความพึงพอใจ ดังนี้ 
                1. คำชี้แจง ระบุถึงจุดประสงค์และวิธีการตอบแบบสอบถาม พร้อมตัวอย่าง 
                2. ข้อคำถามส่วนตัวผู้ตอบแบบสอบถาม เช่น ชื่อ-สกุล เพศ ระดับการศึกษา อาชีพ ฯลฯ 
                3. ข้อคำถามเกี่ยวกับข้อเท็จจริงและความคิดเห็นเป็นส่วนที่สำคัญที่สุดที่จะช่วยให้
รายละเอียดของเรื่องท่ีต้องการศึกษาเพ่ือให้แบบทดสอบมีคุณภาพสูง 
      กล่าวโดยสรุป คือ วิธีสร้างแบบวัดความพึงพอใจ มีดังนี้ 1. การกำหนดเนื้อหาในการ
สร้างแบบวัดความพึงพอใจ 2. เลือกประเด็นในการวัดและกำหนดวิธีการที่จะใช้ในการวัด 3. สร้าง
แบบวัดความพึงพอใจ 4. นำแบบสอบถามความพึงพอใจไปให้ผู ้เชี ่ยวชาญได้ตรวจสอบถึงความ
เที่ยงตรงของเนื้อหา 5. นำแบบสอบถามความพึงพอใจมาหาค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับ                              
6. นำแบบสอบถามความพึงพอใจไปใช้จริงและประเมินผล 
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     จากการศึกษาแนวคิดเกี ่ยวกับความพึงพอใจ สรุปได้ว่าแบบวัดความพึงพอใจ คือ                    
การเก็บรวบรวมและนำไปประเมินผล ซึ่งวัดจากความคิด ความรู้สึกทัศนคติส่วนบุคคล ซึ่งแต่ละ
บุคคลจะมีความรู้สึกที่แตกต่างกันออกไปหลังจากได้รับการสนองความต้องการ  
 
7. ความรับผิดชอบ 
 

     ความหมาย 
     ความรับผิดชอบ หมายถึง ลักษณะของบุคคลนั้น ๆ อันแสดงออกถึงความเอาใจใส่จดจ่อ  

มุ่งมั่น ตั้งใจ ต่อหน้าที่ การทำงาน การเรียน และการเป็นอยู่ของตนเอง ตลอดจนสังคม เพื่อให้บรรลุ
จุดประสงค์ในเวลาที่กำหนด อันจะต้องยอมรับผลการกระทำทั้งดีและเสียที่เกิดขึ้นรวมทั้งปรับปรุงให้
มีการปฏิบัติทีด่ีขึ้น 
                    โสภาพรรณ อักฌราศิวะโรจน์ (2555 : 58) ให้ความหมายว่า “ความรับผิดชอบ คือ               
การรู้จักหน้าที่และปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ แบบแผน รู้จักเคารพของผู้อื่น ยอมรับในการกระทำของตน
ทั้งที่เป็นผลดีและไม่ดี ไม่โทษผู้อื่น คำนึงถึงความเสียหายที่เกิดจากการทำหรือคำพูดของตนเอง และ
พร้อมที่จะปรับปรุงแก้ไขการกระทำนั้นให้ดีขึ้น ” 

               สืบศักดิ์ น้อยดัด (2555 : 6) กล่าวว่า ความรับผิดชอบ หมายถึง พฤติกรรมที่แสดงออก
ถึงการรู้จักหน้าที่ตามบทบาทตามภารกิจตามข้อตกลงให้ครบคันแสดงถึงความตั้งใจเพียรพยายามทำ
กิจการที่ได้รับมอบหมายอย่างจริงจังโดยไม่ถูกบังคับและการดูแลเก็บรักษาของใช้ของตนเองและ
ส่วนรวมให้อยู่ในสภาพเรียบร้อยรวมทั้งปฎิบัติตนตามกฎระเบียบข้อตกลงของห้องเรียน 
               ทับทิม ประมูลจะนัง (2560 : 6) กล่าวว่า ความรับผิดชอบต่อตนเอง ตามการปลูกฝัง 
จริยธรรมด้วยเหตุผลของ โคลเบิร์ก เพ่ือให้สำเร็จลุล่วงตามเป้าหมายมีความความมุ่งมั่นเพียรพยายาม 
ทำสิ ่งที ่มอบหมายให้สำเร็จตามเวลา ยอมรับผลการกระทาของตนเอง และมีความตรงต่อเวลา                     
และพร้อมที่จะปรับปรุง แก้ไขให้ดีขึ้น ซึ่งสรุปเป็นคุณลักษณะที่สำคัญ 3 ประการ ดังนี้ 
               1. มีความตรงต่อเวลา หมายถึง การส่งมอบงาน ผลงานที่ได้รับมอบหมายหรือการปฏิบัติ
หนา้ที่ท่ีได้รับมอบหมายให้เสร็จตรงตามเวลาที่กำหนด 

               2. มีความความมุ่งมั่น เพียรพยายาม หมายถึง พฤติกรรมที่แสดงให้เห็นถึงการตั้งใจเพียร
พยามกระทาสิ่งที่ได้รับมอบหมายนั้น ซ้ำแล้วซ้ำอีกจนกว่างานนั้นจะสำเร็จ 

               3. ยอมรับผลการกระทำของตน หมายถึง การแสดงออกถึงการยอมรับในคำตัดสิน
ตักเตือนหรือคำชื่นชมจากครูอาจารย์ ในสิ่งที่เกิดข้ึนจากการกระทำของตนเองทั้งผลดีและผลเสีย   
                     ปิยะ โพธิ์ไทรย์ (2563 : 7) กล่าวว่า ความรับผิดชอบ หมายถึง ความมุ่งมั่นตั้งใจที่จะทำ
การปฏิบัติหน้าที่ด้วยความผูกพันและละเอียดรอบคอบ ยอมรับผลการกระทำในการปฏิบัติหน้าที่
เพื่อให้บรรลุสำเร็จตาม ความมุ่งหมายอีกทั้งพยายามที่จะปรับปรุงการปฏิบัติหน้าที่ให้ดียิ่งขึ้นการมี
ความสานึกและ การปฏิบัติหนา้ที่ของตนทั้งที่เป็นภารกิจส่วนตัวภารกิจที่ได้รบัมอบหมาย และภารกิจ
ทางสังคม โดยจะตอ้งกระทาจนบรรลุผลสำเร็จไม่หลีกเลี่ยงภาระดังกล่าวและยอมรับผลในการกระทำ
ของตน 
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                สรุปได้ว่าความรับผิดชอบ หมายถึง ความมุ่งมั่น ความตั้งใจที่จะปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ
เพียรและมีความละเอียดรอบคอบ เพื่อให้สำเร็จตามเป้าหมาย อีกทั้ งยังรักษาสิทธิและหน้าที่ของตน
ด้วยความเต็มใจ ไม่ว่าจะกระทำผิดหรือถูก ไม่ปัดความรับผิดชอบไปให้ผู้อื่นและพร้อมที่จะปรับปรุง
แก้ไขเพ่ือตนเองเพ่ือให้เกิดผลยิ่งขึ้น 
 

     ประเภทของพฤติกรรมความรับผิดชอบ 
               จุฬารัตน์ ศิลปะธร (2559 : 284) กล่าวว่าความรับผิดชอบหมายถึง ความรู้สำนึกในจิตใจ               
เมื่อทำอะไรหรือมีหน้าที่อะไรแล้วต้องทำให้สำเร็จและได้ผลดี และจะต้องรับผลที่เกิดขึ้นทั ้งผิด                 
และชอบไม่ใช่รับแต่ความชอบอย่างเดียวแล้วโยงความผิดให้ผู้อื่น ผู้ปฏิบัติหน้าที่โดยสมบูรณ์เรียกว่า              
ผู้มีความรับผิดชอบ สามารถแบ่งประเภทของความรับผิดชอบได้ ดังนี้ 

    1. ความรับผิดชอบต่อตนเอง หมายถึง หน้าที่ของนักเรียนที่จะตอ้งปฏิบัติต่อตนเอง ดังนี้ 
ตั้งใจศึกษาเล่าเรียน ดูแลรักษาเครื่องใช้ส่วนตัวให้เป็นระเบียบเรียบร้อยและอยู่ในสภาพที่ดีประพฤติ
ตนเป็นคนดีมีระเบียบวินัยและคุณธรรมเอาใจใส่สุขภาพอนามัยของตนเอง 
              2. ความรับผิดชอบต่อสังคม กล่าวถึงความรับผิดชอบต่อสังคมว่าทุกคนเป็นส่วนหนึ่ง               
ของสังคมเริ่มตั้งแต่ครอบครัว ชั้นเรียน โรงเรียน ชุมชน ประเทศชาติจึงมีหน้าที่รับผิดชอบที่จะต่อการ
กระทำต่อผู้อื ่นที ่อยู่ร่วมในสังคมเดียวกันเพื ่อความสงบสุขความเจริญก้าวหน้าและความมั ่นคง              
ของสังคมนักเรียนมีหน้าที่ที่จะต้องปฏิบัติต่อสังคม     

     ดวงเดือน พันธุมนาวิน (2557 : 10)  แบ่งประเภทความรับผิดชอบไว้ดังนี้ 
     1. ความรับผิดชอบต่อตนเอง หมายถึง การรับรู้ฐานะและบทบาทของตน ซ่ึงจะต้องดำรง 

ตนให้อยู่ในฐานะที่ช่วยเหลือตนเองได้ รู้จักผิดชอบชั่วดียอมรับผลการกระทำของตนเองทั้งที่เป็นผลดี
และไม่ด ีฉะนั้นบุคคลที่มีความรับผิดชอบในตนเองย่อมต้องพิจารณาว่าสิ่งที่ตนเองกระทำลงไปนั้นจะ
ส่งผลอย่างไร และผลนั้นจะก่อให้เกิดผลดีกับนเองหรือไม่ 
                2. ความรับผิดชอบต่อส ังคม หมายถึง ภาระหน้าที ่ของบุคคลที ่ต ้องเกี ่ยวข ้อง                        
และมีส่วนร่วมต่อบริบทของสังคมที่ตนเองนั้นอาศัยอยู่ ซึ่งอาจจะเก่ียวข้องกับหลาย ๆ สิ่ง ตั้งแต่สังคม
ขนาดเล็ก ๆ จนถึงสังคมขนาดใหญ่ ๆ  การกระทำของบุคคลนั้น ๆ ย่อมมีผลกระทบต่อสังคมตั้งแต่
น้อยไปจนถึงมาก ดังนั้นบุคคลทุกคนในสังคมจึงต้องมีภาระหน้าที่การกระทำและความรับผิดชอบที่
จะต้องปฏิบัติต่อสังคมของตนเอง ดังต่อไปนี้ 
                    2.1 ความรับผิดชอบต่อหน้าที่พลเมือง ได้แก่ การปฏิบัติตนตามระเบียบ แบบแผน
ของสังคมการรักษาทรัพย์สินอันมีค่าของสังคม การช่วยเหลือเพ่ือนร่วมสังคม และการให้ความร่วมมือ
กับบุคคลในสังคม 
                    2.2 ความรับผิดชอบต่อครอบครัว ได้แก่ การเคารพเชื่อฟังผู้ปกครองของตนเองการ
ช่วยเหลืองานบ้าน การช่วยดูแลรักษาสิ่งขอในบ้านและนอกบ้าน และการรักษาชื่อเสียงของครอบครัว 
                    2.3 ความรับผิดชอบต่อโรงเรียน ได้แก่ การตั้งใจเรียนหนังสือ การเชื่อฟังครู อาจารย์
การปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียนและการช่วยกันรักษาทรัพย์สมบัติของโรงเรียน 
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                    2.4 ความรับผิดชอบต่อเพ่ือน ได้แก่ การช่วยกันตักเตือนแนะนำเมื่อเพ่ือนนั้นกระทำ
ผิดช่วยเหลือเพื่อนอย่างมีความเหมาะสม การให้อภัยเมื่อเพื่อนทำผิด การไม่ทะเลาะเบาะแว้ง การไม่
เอาเปรียบเพ่ือน และการเคารพสิทธิซึ่งกันและกัน 
                สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ (2561 : 26) ได้สรุปประเภท
ของความรับผิดชอบโดยแบ่งเป็น 3 ลักษณะ ได้แก่  
                1. ความรับผิดชอบต่อตนเอง ได้แก่  
                   1) แต่งกายถูกต้องตามระเบียบ  
                   2) รับผิดชอบต่อหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมาย   
                   3) ขยันรับผิดชอบต่อการเรียน  
                   4) รักษาสุขภาพอนามัยของตนเอง  
                   5) มีความอดทน เพียรพยายาม  
                2. ความรับผิดชอบต่อครอบครัว ได้แก่  
                   1) ช่วยทำงานบ้าน  
                   2) เคารพเชื่อฟังผู้ปกครอง  
                   3) ไม่นำความเดือดร้อนมาสู่ครอบครัว  
                3. ความรับผิดชอบต่อสังคม ได้แก่  
                   1) ช่วยดูแลรักษาสาธารณสมบัติ  
                   2) เข้าร่วมกิจกรรมของโรงเรียน  
                   3) เข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน 
                สรุปได้จากประเภทของความรับผิดชอบของนักการศึกษา ได้ 2 ประเภท คือ 
                1. ความรับผิดชอบต่อตนเอง หมายถึง การรู ้จัก ฐานะ บทบาทหน้าที ่ของตนเอง                    
รู ้จักแก้ปัญหาที่จะทำให้ตนเองเป็นทุกข์ หรือเดือดร้อน เช่น การรักษาป้องตนเองให้ปลอดภัย                       
จากอันตรายต่าง ๆ รวมไปถึงโรคภัยที่ก่อให้เกิดอันตรายแก่ชีวิตรักษาร่างกายให้แข็งแรงอยู่เสมอ                    
และปฏิบัติหน้าที่การงานของตนเองให้สำเร็จ ลุล่วงไปอย่างมีประสิทธิภาพและตรงเวลา 
                2. ความร ับผ ิดชอบต่อส ังคมหรือส ่วนรวม หมายถึง ร ู ้จ ักบทบาทฐานะหน้าที่                          
ความรับผิดชอบของตนเองที่มีต่อสังคม ได้แก่ ความรับผิดชอบต่อครอบครัว โรงเรียน ชุมชน ประเทศ                   
และบุคคลที่เก่ียวข้องโดยต้องปฏิบัติอย่างถูกต้องเพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อสังคมส่วนรวมของตนเอง 
 

 ความสำคัญของความรับผิดชอบ 
     นักวิชาการได้กล่าวถึงความสำคัญของความรับผิดชอบไว้ ดังนี้ 

                ดวงเดือน พันธุมนาวิน (2557 : 24) กล่าวถึงความรับผิดชอบ คือ ลักษณะของ                   
ความเป็นพลเมืองที่ดีอย่างหนึ่ง เนื่องจากความรับผิดชอบนั้นเป็นลักษณะนิสัยและทัศนคติของคน         
ซึ่งเป็นเครื่องมือผลักดันให้คนนั้น ๆ ปฏิบัติตามกฎระเบียบ เคารพสิทธิผู้อื่น ทำตามหน้าที่ของตน   
การเป็นคนดีมีความรับผิดชอบนี ้ถือเป็นคุณลักษณะที ่ช ่วยให้การอยู ่ร ่วมกันในสังคมเป็นไป                     
ด้วยความสงบสุขปราศจากปัญหา ทั้งนี้ความรับผิดชอบถือเป็นคุณธรรมที่สำคัญในการพัฒนาประเทศ
ให้เดินหน้าต่อไปได้ เพราะถ้าหากบุคคลในสังคมมีความรับผิดชอบจะส่งผล ดังนี้ 
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1. คนที่มีความรับผิดชอบจะทำงานสำเร็จตามจุดมุ่งหมายและทันเวลา 
2. คนที่มีความรับผิดชอบเป็นคนทีน่่านับถือ และถูกได้รับยกย่องสรรเสริญเป็นคุณประโยชน์ 

ต่อตนเอง ครอบครัวและสังคม 
3. ความรับผิดชอบจะเป็นสิ่งเก้ือหนุนให้บุคคลปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับกฎจริยธรรมและ 

หลักเกณฑ์ของสังคม โดยไม่ต้องมีการบังคับจากผู้อื่น 
4. ช่วยให้เกิดความก้าวหน้าในชีวิต สงบสุขเรียบร้อยในสังคม 
5. การขาดความรับผิดชอบถือเป็นเหตุแห่งความเสื่อมและเสียหายของสังคมผลเสียของการ 

ขาดความรับผิดชอบมี ดังนี้ 
              5.1 คนที่ขาดความรับผิดชอบ ย่อมไม่ได้รับความไว้วางใจในการทำงานสำคัญใด ๆ                      
และมักได้รับคำตำหนิในการทำงาน 
             5.2 คนที่ขาดความรับผิดชอบจะเป็นคนที่เฉื่อยชา ไม่สามารถแก้ไขปัญหาอุปสรรคใด ๆ ได้ 
ต้องพ่ึงผู้อื่นเสมอกลายเป็นคนไม่มีความสามารถและไม่มีความเชื่อมั่นในตนเอง 

   5.3 คนที่ขาดความรับผิดชอบจะทำงานใด ๆ ไม่บรรลุมุ่งหมายได้ทันเวลา 
   5.4 ไม่ก่อให้เกิดความเจริญก้าวหน้าในสังคมแต่อย่างใด 

              5.5 ทำให้สังคมวุ ่นวายสับสน ไม่เรียบร้อย ไม่มีระเบียบแบบแผนเป็นเหตุให้เกิด                    
ความเสื่อมท้ังประโยชน์ต่อตนเองและสังคม  
                พระจีรศักดิ ์บุญฤทธิ์  (2554 : 14-15) กล่าวถึงความสำคัญของความรับผิดชอบว่า                 
การปลูกฝังและการพัฒนาความรับผิดชอบสามารถทำไดดังนี้คือ ควรพัฒนาตั้งแตยังเปนวัยเด็ก              
และควรจะพัฒนาไปเรื่อยๆฝกใหเด็กมีรูจักตัดสินใจดวยตนเองโดยที่ผูใหญไมควรตัดสินใจแทนเด็ก 
จัดใหเด็กมีประสบการณความรับผิดชอบดวยตัวเองอยางเหมาะสม และควรใหเด็กทราบดวยวา                  
ผูใหญหวังอะไรจากตัวของเขาผูใหญตองคอยใหคําแนะนําแกเขาเม่ือเขาตองการความชวยเหลือ 

                จากความสำคัญของความรับผิดชอบที่นักวิชาการได้กล่าวไว้นั้น ความรับผิดชอบเป็นสิ่ง
ที่มีความสำคัญและจำเป็นที่ควรจะต้องส่งเสริมปลูกฝัง และพัฒนาให้กับทุกคนเกิดพฤติกรรมเชิง
จริยธรรมในด้านความรับผิดชอบเป็นอย่างยิ่ง เพราะความรับผิดชอบเป็นปัจจัยสำคัญประการหนึ่ง               
ท ี ่ จ ะทำ ให ้ สภาพส ั ง คมของประ เทศชาต ิ เ ก ิ ดคว าม เป ็ น ระ เบ ี ยบ เ ร ี ยบร ้ อยส งบสุ ข                                            
และมีความเจริญก้าวหน้ารุ่งเรืองต่อไป 
 

     ผลที่เกิดจากความรับผิดชอบ 
                กรรณิกา ขาวข ุ ่น (2560 : 3) ได ้กล ่าวถ ึง ผลแห งการม ีความร ับผ ิดชอบไว ้ว่า                         
ความรับผิดชอบมีความสำคัญและเป็นประโยชนอย่างไรนั้น ผลที่จะได้รับก็มีดังนี้ คือ 

     1. คนที่มีความรับผิดชอบ เป็นคนที่มีศักยภาพที่ดี 
     2. คนทีม่ีความรับผิดชอบ เป็นคนที่มีการวางแผนที่ดี 
     3. คนที่มีความรับผิดชอบ เป็นคนที่ตรงตอเวลา 
     4. คนที่มีความรับผิดชอบ เป็นคนมุงมั่นและมีเปาหมายในการทำงาน 
     5. คนที่มีความรับผิดชอบ จะเจริญกาวหนาในหนาที่การงาน 
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     6. คนที่มีความรับผิดชอบ เป็นคนที่มีความกระตือรือรนในการปฏิบัติงานเสมอ 
     7. คนที่มีความรับผิดชอบ เป็นคนขยันหมั่นเพียร 
     8. คนที่มีความรับผิดชอบ เป็นคนที่มีมนุษยสัมพันธดีกับทุกคน 
     9. คนที่มีความรับผิดชอบ เป็นคนมองโลกในแงดีเสมอ 
     10. คนที่มีความรับผิดชอบ เป็นคนที่ไดรับความไววางใจจากผูอ่ืน 
     11. คนที่มีความรับผิดชอบ เป็นคนนาเชื่อถือและมีคุณคาในสังคม 

               12. คนที่มีความรับผิดชอบ สามารถดำรงชีวิตในสังคมอยางมีความสุขตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 

     13. คนที่มีความรับผิดชอบ เป็นคนซื่อสัตยซื่อตรง ตอตนเองและสังคม 
     14. คนที่มีความรับผิดชอบ เป็นคนที่มีความยุติธรรม 
     15. คนที่มีความรับผิดชอบ เป็นคนที่พบความสำเร็จในชีวิต 

                สรุปได้ว่า เมื่อบุคคลใดมีความรับผิดชอบแล้วย่อมจะประพฤติปฏิบัติตนตามระเบียบ
กฎเกณฑ์ ตามข้อกำหนด ทำงานตามที่ได้รับมอบหมายและตามหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ตรงต่อ
เวลาและไม่สร้างความเดือดร้อนให้แก่ผู้อื่น ซึ่งจะนำพาให้ผู้ที่มีความรับผิดชอบประสบความสำเร็จ              
ในชีวิตหน้าที่การงาน 

     ทฤษฎีเกี่ยวกับพฤติกรรมความรับผิดชอบ 
               ทฤษฎีพัฒนาการทางจร ิยธรรมของ Piaget (1995 : 291) ได ้แบ่งข ั ้นพัฒนาการ                      
ทางจริยธรรมออกเป็น 2 ขั้น คือ ดังนี้ 
               1. Heteronymous เป็นขั้นที่ผู้กระทำรับกฎเกณฑ์หรือมาตรฐานทางจริยธรรมมาจาก            
ผู ้มีอำนาจเหนือตนและถือว่ากฎเกณฑ์เป็นสิ ่งที ่จะต้องปฏิบัติตนตามเปลี ่ยนแปลงได้ลักษณะ                    
ของพัฒนาการทางจริยธรรมขั้น Heteronymous เด็กที่มีพัฒนาการทางจริยธรรมข้อนี้เป็นเด็กเล็ก               
ที่มีอายุระหว่าง 5 – 8 ปี รับกฎเกณฑ์ และมาตรฐานทางจริยธรรมมาจากบิดามารดาครูและเด็กโต 
เด็กวัยนี้มีความเชื่อถือดังต่อไปนี้ 

        1.1 พฤติกรรมใดจะต้องถูกหรือดี เมื่อผู้แสดงพฤติกรรมได้ปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ 
        1.2 กฎเกณฑ์มีไว้สำหรับปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัดและแก้ไขไม่ได้ 
        1.3 ทุกคนมีหน้าที่จะต้องปฏิบัติตามกฎเกณฑ์โดยเด็ดขาดถ้าใครทำตามกฎเกณฑ์เป็น 

คนดีและคนที่ไม่ทำตามกฎเกณฑ์เป็นคนไม่ดี 
                  1.4 การประเมินตัดสินว่าใคร “ผิด” “ถูก” ไม่คำนึงถึงความต้องการ แรงจูงใจหรือ
เจตนาของผู้กระทำ 

               2. Autonomous เป็นขั ้นที ่ผ ู ้กระทำเชื ่อว่า กฎเกณฑ์ คือข้อตกลงระหว่างบุคคล
กฎเกณฑ์อาจเปลี่ยนแปลงได้ คือความร่วมมือและการนับถือซ่ึงกันและกันเป็นเรื่องสำคัญ 
ลักษณะของพัฒนาการทางจริยธรรมขั้น Autonomous เด็กท่ีมีพัฒนาการทางจริยธรรมขั้นนี้จะเป็น
เด็กท่ีมีอายุ 9 ปีขึ้นไปเด็กวัยนี้จะมีความเชื่อดังต่อไปนี้ 

        2.1 กฎเกณฑ์ คือ ข้อตกลงระหว่างบุคคลและกฎเกณฑ์อาจจะเปลี่ยนแปลงได้ถ้าหาก 
บุคคลที่ใช้กฎเกณฑ์นั้นตกลงกันว่าจะเปลี่ยน 
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        2.2 กฎเกณฑ์จะมีความหมายหรือมีประโยชน์ก็ต่อเมื่อบุคคลที่จะต้องปฏิบัติยอมรับ  
กฎเกณฑ ์

        2.3 การร่วมมือและการนับถือซึ่งกันและกันเป็นองค์ประกอบที่สำคัญของพัฒนาการ 
ทางจริยธรรม 
                  2.4 การประเมินตัดสินว่าใคร “ผิด” “ถูก” คำนึงถึงความต้องการ แรงจูงใจหรือเจตนา
ของผู้กระทำ 

               3. ทฤษฎีพัฒนาจริยธรรมของ Kohlberg (1976 : 673) ได้แบ่งพัฒนาการทางจริยธรรม
ออกเป็น 3 ระดับ แต่ละระดับแบ่งเป็น 2 ขั้นดังนี้ 
               ระดับที่ 1 ระดับก่อนกฎเกณฑ์สังคม (Preconventional level) ในระดับนี้เด็กจะได้รับ
กฎเกณฑ์และข้อกำหนดของพฤติกรรมที่ดีและไม่ดีจากผู้ที ่มีอำนาจเหนือตน เช่นบิดา มารดา ครู   
หรือเด็กโต และมักคิดถึงผลลัพธ์ที่จะนำรางวัลหรือการลงโทษมาให้ มี 2 ขั้น 
                ขั้นที่ 1 การลงโทษและเชื่อฟัง (Punishment and Obedience Orientation) ถ้าเด็ก                
ถูกทำโทษจะคิดว่าตนผิดจะเลี ่ยงไม่ทำอีก แต่ถ้าได้ร ับคำชมหรือรางวัลก็คิดว่าตนทำถูกและ           
จะทำอีเพ่ือหวังรางวัล 
                ขั ้นที ่ 2 กฎเกณฑ์เป็นเครื ่องมือเพื ่อประโยชน์ของตน ( Instrumental Relativist 
Orientation) เด็กจะทำตามกฎข้อบังคับเพ่ือหวังของตอบแทนหรือรางวัล 
               ระดับที่ 2 ระดับจริยธรรมตามกฎเกณฑ์ทางสังคม (Conventional level) ในระดับนี้
ผู้ทำถือว่าการประพฤติตนตามความคาดหวังของผู้ปกครองกลุ่มที่ตนเป็นสมาชิกเป็นสิ่งที่ควรกระทำ 
ไม่คำนึงถึงผลที่จะเกิดขึ้นแก่ตนมี 2 ขั้น 
               ขั ้นที ่ 3 ความคาดหวังและการยอมรับในสังคมสำหรับ  “เด็กดี”(Interpersonal 
Concordance of “good boy , nice girl Orientation) เป็นพฤติกรรมที่ทำให้ผู้อื่นยอมรับ 
               ขั้นที่ 4 กฎและระเบียบ (Law – and – Order Orientation) คนดีหรือคนที่มีพฤติกรรม
ถูกต้อง คือ คนที่ปฏิบัติตามระเบียบข้อบังคับหรือกฎหมาย 
               ระดับที่ 3 ระดับจริยธรรมตามหลักการด้วยวิจารณญาณหรือระดับเหนือกฎเกณฑ์สังคม 
(Postconventional Level) การตัดสินว่าถูกหรือผิดไม่ควรมาจากวิจารณญาณของตน มี 2 ขั้น คือ 
                ข ั ้นที ่  5 ส ัญญาและสังคมหรือหลักการทำตามคำมั ่นส ัญญา (Social Contract 
Orientation) ขั้นนี้เน้นคนส่วนใหญ่ในสังคมยอมรับว่าเป็นสิ่งที่ถูกสมควรปฏิบัติตามแต่มีการแก้ไข
โดยคำนึงประโยชน์และสถานการณ์แวดล้อมในขณะนั้น 
                ขั ้นที ่ 6 หลักการและคุณธรรมสากล (Universal Ethical Principle Orientation)              
เป็นหลักเพื่อมนุษยธรรม เพื่อความเสมอภาคและยุติธรรม สิ่งถูกและผิดขึ้นอยู่กับมโนธรรมที่บุคคล
ยึดถือ 
                สรุปได้ว่าทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรม ได้แบ่งขั้นพัฒนาการทางจริยธรรม ออกเป็น 2 ขั้น คือ 
ดังนี้  
                1. รับกฎเกณฑ์ และมาตรฐานทางจริยธรรมมาจากบิดามารดา ครูและเด็กโต เด็กวัยนี้           
มีความเชื่อถือ 
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                2. ความร่วมมือและการนับถือซึ่งกันและกันเป็นเรื ่องสำคัญลักษณะของพัฒนาการ              
ทางจริยธรรมของเด็กที่มีพัฒนาการทางจริยธรรมขั้นนี้จะเป็นเด็กที่มีอายุ 9 ปีขึ้นไป 
                สรุปได้ว ่า ความรับผิดชอบเป็นพฤติกรรมที ่ควรจะเสริมสร้างพัฒนาหรือฝึกฝน                  
และในการจัดกิจกรรมหรือประสบการณ์นั้นก็ควรจะเลือกให้เหมาะสมกับแต่ละบุคคลที่สำคัญที่สุด
ความรับผิดชอบเป็นพฤติกรรมที่สามารถพัฒนาและฝึกได้เช่นเดียวกัน  
                จากที่กล่าวมาทั ้งหมดสรุปได้ว่าความรับผิดชอบ หมายถึง ความสนใจความตั ้งใจ                 
ที่จะปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเพียรพยายามและละเอียดรอบคอบ เพื่อให้บรรลุเป้าหมายประเภทของ
ความรับผิดชอบของนักการศึกษา ได้ 2 ประเภท คือ 
                1. ความรับผิดชอบต่อตนเอง หมายถึง การรู้จักบทบาทหน้าที่ของตนเองรู้จักแก้ปัญหา
ทุกชนิดที่ทำให้ตนเองเป็นทุกข์  
                2. ความรับผิดชอบต่อสังคมหรือส่วนรวม หมายถึง รู้จักบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบ
ของตนเองที่มีต่อสังคม  
                ดังนั้น ความรับผิดชอบเป็นพฤติกรรมที่ควรจะเสริมสร้างพัฒนาหรือฝึกฝนและในการจัด
กิจกรรมหรือประสบการณ์นั้นก็ควรจะเลือกให้เหมาะสมกับแต่ละบุคคลที่สำคัญที่สุดความรับผิดชอบ
เป็นพฤติกรรมที่สามารถพัฒนาและฝึกได้เช่นเดียวกัน  
 

8. การประเมินโครงการ 
 

     ความหมายของการประเมินโครงการ 
     มีนักวิชาการหลายท่านได้ให้ความหมายของการประเมินโครงการ ดังนี้ 

                รัตนะ บัวสนธ์(2554 : 12) กล่าวว่า การประเมินโครงการเป็นกระบวนการรวบรวม
ข้อมูลเกี่ยวกับโครงการเพื่อน าข้อมูลที่ได้นั ้นมาเทียบเกณฑ์แล้วตัดสินใจให้คุณค่าต่อข้อมูลหรือ
โครงการดังกล่าว 
                จิริวรรณ์ สำเภาทอง (2555 : 31) กล่าวว่า การประเมิน เป็นกระบวนการสร้างข้อมูล
สารสนเทศที่ได้จากการตรวจสอบความสอดคล้องของการดำเนินโครงการกับวัตถุประสงค์ของ
โครงการนั ้นๆ ว่ามีปัญหาอุปสรรคหรือมีความเหมาะสมในการจัดทำโครงการอย่างไร เพื ่อนำ
สารสนเทศที่ได้ไปใช้ประโยชน์ในการตัดสินใจ ในการปรับปรุงพัฒนา ในการดำเนินโครงการให้มี
ประสิทธิภาพหรือน าผลการประเมิน ที่ได้มาสรุปประโยชน์ของโครงการได้ผลดีอย่างไร 
                David (1974 : 272)การประเมินโครงการ หมายถึง การตรวจสอบวัตถุประสงค์            
ของโครงการว่ามีความเหมาะสมและเป็นไปตามจุดมุ ่งหมายที่ถูกกำหนดไว้หรือไม่ และบรรลุ
จุดประสงค์นั้นด้วยดีมากหรือน้อยเท่าใด  
                Rutman (1982 : 59) กล่าวว่าการประเมินโครงการ หมายถึง การใช้วิธีการหรือ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์เพื ่อค้นหาข้อมูลที ่น ่าเช ื ่อถือและเป็นความจริงของโครงการ                     
ซึ่งจะพิจารณาตัดสินได้ว่าโครงการนั้นเป็นไปตามวัตถุประสงค์หรือไม่ 
                สรุปได้ว่า การประเมินโครงการ หมายถึง กระบวนการในการเก็บรวบรวมข้อมูล                 
และการวิเคราะห์ข้อมูลของการดำเนินโครงการเพื่อพิจารณาและชี้ให้ทราบถึงจุดดีและไม่ดีของ
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โครงการอย่างมีระบบ จากนั้นจึงตัดสินใจว่าควรจะพัฒนา ปรับปรุง หรือยกเลิกโครงการนั้ น ๆ                  
เพื่อดำเนินงานอย่างไร และนำข้อมูล ปัญหา อุปสรรคที่พบในการประเมินโครงการนำไปใช้เป็นแนว
ทางการดำเนินโครงการอย่างไร 

     ประเภทของการประเมินโครงการ 
                การประเม ินโครงการแบ ่งได ้หลายประเภทตามแนวค ิดของผ ู ้ เช ี ่ ยวชาญทาง                             
ด ้านการประเมินในแต่ละบุคคล ซ ึ ่งจำเป ็นต ้องอาศัยเกณฑ์หลายชนิดมาจำแนกประเภท                          
เช่น  ใช้เวลา  วัตถุประสงค์  วิธีการ  และรูปแบบการประเมินมาบ่งบอกถึงประเภทของการประเมิน   
ดังนั ้นการเลือกรูปแบบของการประเมินเพื ่อจะนำไปใช้เป็นแนวทางในการประเมินโครงการ                      
ควรมีการพิจารณาอย่างเหมาะสมสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมจริง และมีจุดประสงค์ของการนำไปใช้  

     ธีรศักดิ์ อุ่นอารมณ์เลิศ (2556 : 11-15) ได้แบ่งประเภทของการประเมินไว้  9 ประเภท  
ดังนี้ 

     1. แบ่งตามจุดมุ่งหมายของการประเมิน แบ่งเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
                  1.1 การประเมินความก้าวหน้า (Formative Evaluation) คือการประเมินโครงการ    
ในขณะที่โครงการกำลังดำเนินการหรือเริ ่มดำเนินการเพื่อเตรียมไปสู่ความพร้อมในการพัฒนา                 
หรือปรับปรุงเพ่ือให้โครงการบรรลุจุดประสงค์ 
                  1.2 การประเมินสรุปผลรวม (Summative Evaluation) คือการประเมินโครงการ    
เมื ่อสิ ้นสุดระยะเวลาของโครงการ เพื ่อสรุปและตัดสอนการบรรลุจุดมุ ่งหมายของโครงการ                      
ว่ามีความสำเร็จหรือไม่ เพ่ือนำไปขยายผลหรือยุติโครงการต่อไป  

     2. แบ่งตามหลักยึดในการประเมิน แบ่งได้ 2 ประเภท ดังนี้ 
                   2.1 การประเมินอิงวัตถุประสงค์ (Goal – Based Evaluation) คือ การประเมิน                
ตามวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้ของโครงการ 
                   2.2 การประเมินไม่อิงวัตถุประสงค์ (Goal – Free Evaluation) คือ การประเมิน                 
ที่นอกเหนือจากวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ของโครงการ ทำให้มีการประเมินที่คลอบคลุมมากยิ่งขึ้น 

     3. แบ่งตามลำดับของเวลาที่ใช้ประเมิน แบ่งเป็น 4 ประเภทดังนี้ 
                   3.1 การประเมินก่อนเริ ่มโครงการ (Preliminary Evaluation, Pre –Implementation 
Evaluation) คือ การศึกษาความเป็นไปได้ ความต้องการจำเป็นเร่งด่วนและ ความพร้อมของปัจจัยนำเข้า 
ที่เรียกว่า การวิเคราะห์โครงการ (Project Analysis/Project Appraisal) 
                  3.2 การประเมินระหว่างการดำเนินงาน (Formative, Implementation, On going, 
Process Evaluation) ได้แก่ การแก้ไขเปลี่ยนแปลงแผนงานของโครงการ เพื่อให้บรรลุเป้าประสงค์
ของโครงการ 
                  3.3 การประเมินหลังการดำเนินงาน (Summative Evaluation) ได้แก่ การสรุปผล
ตามวัตถุประสงค์ ความสำเร็จ ล้มเหลว เปลี่ยนแปลง การขยายหรือยกเลิกโครงการ 
                     3.4 การประเมินเพื่อการติดตามผล (Follow – up Evaluation) ได้แก่ การประเมิน     
ผลกระทบ (Impact Evaluation) และการประเมินผลลัพธ์ (Outcome Evaluation) เป็นต้น 

     4. แบ่งตามลักษณะของกิจกรรมที่ต้องการประเมินแบ่งเป็น 6 ประเภท ดังนี้ 
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                    4.1 การประเมินองค์การ (Organization Evaluation) ได้แก่ การประเมินประสิทธิภาพ                
ในการดำเนินการขององค์การ เช่น การประเมินคุณภาพการศึกษา การประเมินบุคลากร เป็นต้น 
                  4.2 การประเมินการวางแผน (Planning Evaluation) ได้แก่ การประเมินความเหมาะสม
ของแต่ละแผนการดำเนินงาน 
                  4.3 การประเมินนโยบาย (Policy Evaluation) ได้แก่ การประเมินความเหมาะสม                  
ในการนำนโยบายสู่การปฏิบัติจริง 
                    4.4 การประเมินแผนงาน (Program Evaluation) ได้แก่ การประเมินแผนงานของหน่วยงาน 
ที่มีแผนการดำเนินโครงการหลาย ๆ โครงการอยู่ด้วยกัน 
                    4.5 การประเมินโครงการ (Project Evaluation) ได้แก่ การประเมินโครงการแต่ละโครงการ
ซึ่งอยู่ภายใต้แผนงาน 
                     4.6 การประเมินกิจกรรม (Activity Evaluation) ได้แก่ การประเมินกิจกรรมที่จัดขึ้นอยู่
ภายใต้โครงการหรือนอกเหนือที่อยู่ในโครงการ 

     5. แบ่งตามลักษณะรูปแบบการประเมิน แบ่งเป็น 5 ประเภท ดังนี้ 
                  5.1 รูปแบบการประเมินเน้นวัตถุประสงค์ (Objective based Model) โดยนักประเมิน                   
ในกลุ่มนี้มีแนวคิดที่ว่า การประเมินคุณค่าของสิ่งใดก็ตามจะต้องประเมินที่ผลลัพธ์ของการดำเนินงาน
ว่ามีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้กับตัวโครงการหรือไม่ นักประเมินกลุ่มนี้ได้แก่ ไทเลอร์ 
(Tyler) ครอนบาค (Cronbach) และเคิร์กแพททริก (Kirkpatick) เป็นต้น 
                  5.2 รูปแบบการประเมินที่เน้นการตัดสินคุณค่า (Judgmental Evaluation) โดยนักประเมิน
กลุ ่มน ี ้  ซ ึ ่งได ้แก ่ สเตค (Stake) โพรว ัส (Provus) และสเคร ิฟเว ่น (Scriven) เป ็นต ้น ม ีแนวคิดว่า                               
การประเมินผลจะต้องมีการตัดสินคุณค่าโดยนักประเมินถ้านักประเมินไม่ได้ตัดสินคุณค่าถือว่าโครงการนั้น
ยังไม่สมบูรณ ์
                  5.3 รูปแบบการประเมินที ่เน้นการตัดสินใจ โดยนักประเมินกลุ ่มนี ้มีแนวคิดว่า                     
ให้ผู้บริหารตัดสินใจ และกำหนดเกณฑ์การตัดสินความสำเร็จของโครงการภายใต้สภาพแวดล้อม                    
ของสิ่งที่ประเมินได้ นักประเมินกลุ่มนี้ ได้แก่ สตัฟเฟิลบีม (Stufflebeam) อิลคิน (Alkin) และไทเลอร์
ใหม่ (New Tyler) เป็นต้น 
                  5.4 รูปแบบการประเมินที่มุ ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ผลขององค์การ (Results – Oriented 
Evaluation Model) โดยที่นักประเมินกลุ่มนี้มีแนวคิด คือ ประเมินผลสำเร็จ ควรประเมินผลลัพธ์
การดำเน ินงานทุกอย่างที ่สน ับสนุนความสำเร ็จซ ึ ่งก ันและกัน ของแต่ละงานต่าง ๆ แล้ว                        
นำไปสู ่การบรรลุเป้าหมายขององค์การในภาพรวม มุ ่งเน้นการประเมินตัวชี ้วั ดความสำเร็จ                        
ของการปฏิบัติงาน ซึ่งการประเมินผลจะมีความสัมพันธ์กับการวางแผนปฏิบัติงานขององค์การ 
รูปแบบการประเมินกลุ่มนี้ ได้แก่ รูปแบบการประเมินองค์การแบบสมดุล (Balanced Scorecard) 
การบร ิหารแบบม ุ ่ ง เน ้นผลงาน (Result – Based Management) และการบร ิหารงานตาม
วัตถุประสงค์ (Management by Objective) เป็นต้น 
                  5.5 ร ูปแบบการประเม ินแบบสร ้างสรรค ์น ิยมแบบตอบสนอง ( Responsive 
Constructivist Evaluation Model/Approach) เ ป ็ น ก า รป ร ะ เ ม ิ นท า ง เ ล ื อ ก  ( Alternative 
Evaluation)ที่เป็นมโนทัศน์มากกว่าเป็นรูปแบบ (Model) เป็นการประเมินที ่เน้นการประเมิน                 
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เพื่อตอบสนองผู้ที่ต้องการใช้สารสนเทศ มีวัตถุประสงค์เพื่อการพัฒนาการนำไปใช้ประโยชน์ได้จริง
มากกว่าการประเมินเพื่อการตัดสินคุณค่า โดยกระบวนการประเมินที่นักประเมินอาชีพมีความเป็น
กัลยาณมิตรที่พร้อมดำเนินการประเมินร่วมกันกับนักประเมินชุมชนเพื่อการไปสู่เป้าหมายร่วมกัน 
ได้แก่ การประเมินแบบมีส่วนร่วม การประเมินแบบอิงผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย การประเมินแบบสร้างเสริม
พลังอำนาจ และการประเมินแผนที่ผลลัพธ์ เป็นต้น 

     6. แบ่งตามวิธีการประเมิน แบ่งเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
                  6.1 วิธ ีการประเมินเช ิงระบบ (Systematic Approach) คือ การประเมินที ่ เชื่อ                 
ในหลักการของปฏิฐานนิยมหรือประจักษ์นิยม (Positivism/Empiricism) จะประเมินคุณค่าของ     
สิ่งต่าง ๆ โดยมองว่าคุณค่าของแต่ละสิ่งมีเพียงคุณค่าเดียว (Single Merit/Worth/Value)  
                  6.2 วิธีการประเมินเชิงธรรมชาติ (Naturalistic Approach) การประเมินตามความ
เชื่อในหลักการของการตีความและการสร้างความรู้ (Interpretativism /Constructivism) เพ่ือเสนอ
สารสนเทศที่เป็นประโยชน์ต่อผู้ที่เกี่ยวข้องกับการตัดสินใจในเชิงบริหาร ซึ่ง นักประเมินจะสามารถ
เข้าถึงความจริงได้ด้วยการเข้าไปสัมผัส หรือการมีส่วนร่วมในปรากฏการณ์ที่เชื่อมโยงกับข้อค้นพบ  
ต่าง ๆ แล้วนำมาสรุปออกเป็นคุณค่าของสิ่งที่ประเมินว่าเป็นคุณค่าของแต่ละสิ่งที่มีได้มากกว่าหนึ่ง
คุณค่า (Multiple Merit/Worth/Value) 
                  6.3 วิธีการประเมินเชิงผสมผสาน (Mixed Method Approach) คือ การประเมินที่
เชื่อในหลักการของการปฏิบัตินิยมและประโยชน์นิยม (Pragmatism/Utilitarianism) โดยมองว่าการ
ประเมินที ่มีคุณค่าจะต้องมีการนำสารสนเทศของการประเมินไปใช้ประโยชน์ได้จริง ทั ้งวิธีการ        
เชิงระบบ และวิธีการเชิงธรรมชาติเพ่ือให้เกิดการเข้าใจและนำไปใช้ประโยชน์ได้อยู่ 

     7. แบ่งตามระดับของการประเมิน แบ่งเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
                  7.1 การประเมินเทียม (Pseudo Evaluation) เป็นการประเมินที่ไม่สมบูรณ์ เพราะ
ได้รับแรงกดดันจากทางการเมืองหรือกลุ่มผลประโยชน์บางกลุ่ม ซึ่งพยายามทำให้ผลการประเมินตรง
ตามความต้องการของกลุ่มการเมืองบางกลุ่ม เพื่อสร้างความชอบธรรมอาศัยหลักการทำวิชาการ
เพ่ือให้เกิดความน่าเชื่อถือ 
                  7.2 การประเมินเชิงก่ึงประเมิน (Quasi – Evaluation Studies) เป็นการประเมินที่ให้
ความน่าเชื่อถือ ในบางครั้งเป็นการประเมินที่ให้คุณค่าภายในและภายนอกอย่างแท้จริงแต่บางครั้งก็มี
แนวทางบกพร่องในการระบุคุณค่าภายในและคุณค่าภายนอก ทำให้เกิดความไม่น่าเชื ่อถือ                     
ได้แก่ การประเมินโดยเน้นการใช้คำถามและการประเมินที่เน้นวิธีการประเมิน 
                  7.3 การประเมินที่แท้จริง (True Evaluation) เป็นการประเมินที่โปร่งใส ไม่ลำเอียง 
เพื่อให้โครงการเกิดความน่าเชื่อถือมีประสิทธิภาพ เน้นถึงการประเมินเพ่ือปรับปรุงและแสดงความ
รับผิดชอบและการประเมินที่ตอบสนองต่อสังคม ได้แก่ การประเมินที่เน้นการตัดสินใจ/การแสดง
ความรับผิดชอบ การประเมินที่เน้นความพึงพอใจของผู้รับบริการ การประเมินเลื่อนวิทยฐานะเป็นต้น 
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     8. แบ่งตามลักษณะหรือบทบาทของนักประเมิน แบ่งได้ 2 ประเภท ดังนี้ 
                   8.1 ผู ้ประเมินภายนอก (External Assessor) คือ บุคคลภายนอกโครงการหรือ
หน่วยงานที่ได้รับการรับรองจาก สมศ. ให้ทำการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาระดับต่าง ๆ 
ตามคุณสมบัติและหลักเกณฑ์ ที่ สมศ. กำหนดโดยไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน  
                   8.2 ผู้ประเมินภายใน (Internal Assessor) คือ บุคลากรภายในองค์การหรือโครงการ
นั้น   เป็นผู้ประเมินผลโครงการที่ตนได้รับผิดชอบ หรือหน่วยงานที่ได้รับการแต่งตั้งจากสถานศึกษา
หรือต้นสังกัดให้ทำการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาระดับต่าง ๆ  

     9. แบ่งตามขอบข่ายของการประเมิน แบ่งเป็น 6 ประเภท ดังนี้ 
                   9.1 การประเม ินส ื ่อการสอน ว ัสด ุ  และอ ุปกรณ์/นว ัตกรรมทางการศ ึกษา                          
และนวัตกรรมการพัฒนาสังคม (Material & Innovation Evaluation) เป็นการประเมินสิ่งประดิษฐ์
ที่ถูกคิดค้นขึ้นมาเพื่อใช้ในการแก้ปัญหา ทั้งในรูปที่วัตถุหรือวิธีการ ได้แก่ การประเมินนวัตกรรม                   
ทางการศึกษา หรือนวัตกรรมทางสังคม ทั้งท่ีเป็นกระบวนการและผลผลิตหรือผลิตภัณฑ์ 
                   9.2 การประเม ินการเร ียนร ู ้ /ส ัมฤทธ ิ ์ทางการเร ียน ( Learning Evaluation)                  
เป็นการประเมินผลการเรียนรู้ที่เกิดจากการจัดการจัดกระบวนการเรียนรู้หรือประสบการณ์ให้แก่   
กลุ่มผู้เรียนผู้เข้ารับการอบรมหรือกลุ่มเป้าหมาย 
                   9.3 การประเมินการปฏิบัต ิงาน (Performance Evaluation) เป็นการประเมิน
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานในหน่วยงาน หรือองค์การทั ้งภาครัฐและเอกชน เช่นการประเมิน
ประสิทธิภาพการสอนของครู อาจจะใช้การประเมินจากหลายฝ่ายร่วมกัน การประเมิน 90 องศา   
180 องศา หรือ 360 องศา เป็นต้น เพื่อการปรับปรุงการปฏิบัติงานและเพื่อสร้างการจูงใจหรือ
ผลตอบแทนการปฏิบัติงาน 
                   9.4 การประเมินหลักสูตร (Curriculum Evaluation) เป็นการประเมินหลักสูตร              
ที่จัดการเรียนรู้ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว หรือหลักสูตรการฝึกอบรมต่าง ๆ ในด้านของขั้นตอน               
การริเริ ่มจัดทำ การนำไปใช้และการประเมินผลสัมฤทธิ ์ของหลักสูตรและตลอดจนการปรับปรุง
หลักสูตรเป็นต้น 
                   9.5 กา รประ เ ม ิ น โ ค ร ง ก า ร แล ะแผ น ง าน  ( Project/Program Evaluation)                  
เป็นการประเมินโครง การทำ การศึกษาหรือโครง การทำ การพัฒนาในระดับต่าง ๆ เพื่อสะท้อน              
การบรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ ของหน่วยงานและองค์การ 
                   9.6   การประเมินองค์การ (Organization Evaluation) เป็นการประเมินผลสัมฤทธิ์
หรือผลดำเนินงานตามเป้าหมาย และยุทธศาสตร์ขององค์การ ทั ้งที ่เป็นองค์การแสวงหากำไร                       
และองค์การที่ไม่แสวงหากำไร โดยนำผลการประเมินมาพัฒนาองค์การรวมทั้งการประเมินเพื่อขอรับ
รางวัลหรือขอรับรองมาตรฐาน เช่น ISO มาตรฐานวิชาชีพต่าง ๆ การจัดอันดับ หรือการประกัน
คุณภาพการศึกษาของหน่วยงานที่เป็นสถานศึกษา 
                  สรุปได้ว่าประเภทของการประเมินโครงการสามารถแบ่งได้ 9 ประเภท ประกอบด้วย 
แบ่งตามจุดมุ่งหมายของการประเมิน แบ่งตามหลักยึดในการประเมิน แบ่งตามลำดับของเวลาที่ใช้
ประเมิน แบ่งตามลักษณะของกิจกรรมที่ต้องการประเมิน แบ่งตามลักษณะรูปแบบการประเมิน                
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แบ่งตามวิธีการประเมิน แบ่งตามระดับของการประเมิน แบ่งตามลักษณะหรือบทบาทของนักประเมิน 
และแบ่งตามขอบข่ายของการประเมิน 
 

     องค์ประกอบของการประเมินโครงการ 
     องค์ประกอบของการประเมินโครงการได้มีนักวิชาการหลายท่านได้เสนอแนวคิดเก่ียวกับ 

องค์ประกอบต่าง ๆ ของการประเมินโครงการ ดังนี้ 
     สุวิมล ติรกานนท์ (2557 : 40) ได้แบ่งองค์ประกอบของการประเมินโครงการ ดังนี้  
     1. สิ่งที่จะประเมิน ได้แก ่นโยบาย แผนงาน โครงการ องค์กร วัสดุอุปกรณ์  

               2. ผู้ใช้ผลการประเมิน ได้แก่ ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ดำเนินโครงการ เจ้าของเงินทุนว่า
ต้องการทราบอะไรจากการประเมิน  
               3. ผู้ประเมิน ซึ่งอาจเป็นบุคคล หรือคณะบุคคลที่อยู่ในโครงการหรืออยู่นอกโครงการ  
               4. วิธีดำเนินการประเมิน หรือกระบวนการประเมิน  
               อุทัย บุญประเสริฐ (2559 : 42) กล่าวว่า องค์ประกอบของการประเมินโครงการ           
มีดังต่อไปนี้  
               1. ชื่อโครงการ เป็นส่วนที่บอกให้ทราบว่าโครงการนั้นต้องการจะทำสิ่งใด จัดทำโครงการ
นั้นเสนอข้ึนมาเพ่ือทำอะไร  

     2. บุคคลหรือหน่วยงาน (ดูแลการปฏิบัติโครงการที่นำเสนอ)  
     3. เวลา (ที่ใช้ในการดำเนินโครงการ)  

               4. หลักการ-เหตุผล / ความเป็นมาของโครงการ  หรือความสำคัญของโครงการ               
(ให้เลือกใช้อย่างใดอย่างหนึ่งหรือใช้ตามหัวข้อที่แบบฟอร์มโครงการของหน่วยงานที่กำหนดไว้)  
                5. วัตถุประสงค์ (ของโครงการ) และเป้าหมาย (เพื ่อให้บรรลุเป้าหมายการปฏิบัติ                  
และบรรลุวัตถุประสงค์แต่ละข้อของโครงการ) 

     6. วิธีดำเนินการ (การปฏิบัติงานหรือการทำงานในช่วงระยะต่าง ๆ ของโครงการ)  
               7. งบประมาณ (แหล่งงบประมาณ ยอดรวมทั้งหมด / แหล่งเงิน และรายละเอียด)  
การติดตาม กำกับและประเมินผล (วิธีติดตามกำกับการปฏิบัติตามแผน ซึ่งได้กำหนดไว้ (ในขั้นวิธีการ
ดำเนินงาน) และวิธีการติดตามประเมินผล (การประเมินสัมฤทธิ์ผลของโครงการ)  
       8. ผล (ประโยชน์ที่พลอยได้) ที่คาดว่าจะได้รับจากโครงการ (ผลในส่วนที่เป็นพลอยได้ที่
คาดว่าจะได้รับเพิ่มพิเศษ นอกเหนือไปจากผลตามวัตถุประสงค์ของโครงการตามที่ได้กำหนดไว้หรือ
ตามท่ีระบุไว้)  

     9. ผู้เสนอโครงการ (แสดงตัวเป็นรายบุคคล คณะบุคคล คณะกรรมการ หรือหน่วยงานที่ 
จัดทำโครงการนั้นเสนอเพ่ือให้พิจารณา) 

     สมหวัง พิธิยานุวัฒน์ (2558 : 12) กล่าวว่า องค์ประกอบของโครงการมีดังนี้  
     1. ความสำคัญและท่ีมาของโครงการ  
     2. วัตถุประสงค์และเป้าหมายของโครงการ  
     3. ขอบเขตของโครงการ  
     4. วิธีดำเนินงานตามโครงการ  
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                5. ความสัมพันธ์กับโครงการอื่น ในส่วนนี้จะมีอยู่เฉพาะในโครงการที่มีความสัมพันธ์
เกี่ยวเนื่องกับโครงการทำไปแล้วในอดีตหรือดำเนินการ  หรือจะดำเนินการในอนาคต ทั้งนี้เพื ่อให้              
การอนุมัติโครงการและจัดสรรงบประมาณเป็นไปโดยสอดคล้องต่อเนื่อง  

     6. ขั้นตอนการดำเนินงาน  
     7. ทรัพยากรที่ต้องใช้ในโครงการ  
     8. งบประมาณของโครงการ  
     อธิปัตย์ คลี่สุนทร (2556 : 1) กล่าวว่า องค์ประกอบของโครงการควรจะมีดังนี้ 

               1. ชื ่อแผนงาน เป็นการกำหนดชื่อให้ครอบคลุมโครงการเดียวหรือหลายโครงการ             
ที่มีลักษณะงานไปในทิศทางเดียวกันเพื่อแก้ไขปัญหาหรือสนองนโยบายการพัฒนาที่กำหนดไว้  เช่น 
แผนงานพัฒนา การเรียนภาษาอังกฤษ ตามนโยบายพัฒนาการสอนภาษาต่างประเทศอาจจะ
ประกอบด้วย โครงการอบรมครู โครงการพัฒนาห้องฝึกภาษา (Sound Lab) โครงการจัดหาครู
เจ้าของภาษามาร่วมสอน โครงการแข่งขันสะกดคาภาษาอังกฤษ (Spelling Bee)  
                2. ชื่อโครงการ ให้ระบุชื่อโครงการตามความเหมาะสม มีความหมายชัดเจนและเรียก
เหมือนเดิมทุกครั้งจนกว่าโครงการจะแล้วเสร็จ โดยทั่วไป มักไม่นิยมนำวัตถุประสงค์มาเป็นชื่อ
โครงการ  
                3. หลักการและเหตุผล เป็นการเขียนชี้แจงรายละเอียดของปัญหาและความต้องการ     
ที่เกิดขึ้นซึ่งจะต้องแก้ไข ตลอดจนชี้แจงผลประโยชน์ที่จะได้รับจากการดำเนินงานตามโครงการ                  
และหากโครงการที่จะดำเนินการตามนโยบาย สอดคล้องกับแผนจังหวัดหรือแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ หรือแผนอื่นก็ควรชี้แจงด้วย ทั้งนี้ควรต้องชี้แจงว่าหากไม่ทำโครงการดังกล่าวจะเกิดผล
เสียหายโดยตรง หรือผลเสียหายในระยะยาวอย่างไร เพื ่อให้ผู ้อนุมัติโครงการได้เห็นประโยชน์                  
และความจำเป็นของโครงการชัดเจนและกว้างขวางขึ้น  

     4. วัตถุประสงค์ เป็นการบอกให้ทราบว่า การดำเนินงานตามโครงการนั้นมีความต้องการ 
ให้อะไรเกิดขึ้น วัตถุประสงค์ควรเป็นวัตถุประสงค์ที่ชัดเจน ปฏิบัติได้ วัดและประเมินผลได้ ในระยะ
หลัง ๆ นี้ มักจะเขียนเป็นวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม คือเขียนให้เป็นรูปธรรมมากกว่าเขียนเป็น
นามธรรม  
                5. เป้าหมาย ให้ระบุว่าจะดำเนินการสิ่งใด โดยพยายามแสดงให้ปรากฏเป็นรูปตัวเลข 
หรือจำนวนที่จะทำได้ภายในระยะเวลาที ่กำหนด  การระบุเป้าหมายควรระบุให้สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และความสามารถใน การทำงานของผู้รับผิดชอบโครงการด้วย  

    6. วิธีดำเนินการหรือกิจกรรมในการดำเนินงาน คืองานหรือกิจกรรม ซึ่งจะต้องปฏิบัติ    
ในการดำเนินโครงการ โดยรวบรวมกิจกรรมทุกอย่าง แล้วนำมาจัดลำดับว่าควรจะทำสิ่งใดก่อน-หลัง
หรือ  พร้อม ๆ กัน แล้วเขียนระบุไว้ตามลำดับ รวมไปถึงการประเมินผลที่เป็นขั้นตอนสุดท้ายที่จะทำ
ให้ทราบว่าโครงการบรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่ (ซึ่งขั้นตอนการเสนอโครงการให้ได้รับอนุมัติเป็นเพียง
ส่วนหนึ่งของกระบวนการทั้งหมดของโครงการ) 
                7. ระยะเวลาการดำเนินงานโครงการ คือการระบุระยะเวลา ตั้งแต่เริ ่มต้นเตรียม
โครงการจนเสร็จสิ้นโครงการ ปัจจุบันนิยมระบุ วัน-เดือน-ปี ที่เริ่มต้นและเสร็จสิ้น การระบุจำนวน
เวลาของโครงการ  
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                8. งบประมาณ เป็นประมาณการค่าใช้จ่ายทั้งสิ้นของโครงการ ซึ่งควรจำแนกรายการ
ค่าใช้จ่ายให้อย่างชัดเจน เช่น ยอดรายจ่ายค่าวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือ ค่าตอบแทนวิทยากร บุคลากร 
เบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าสถานที่ ค่าพาหนะ ฯลฯ  
                9. เจ้าของโครงการหรือผู้รับผิดชอบโครงการ เป็นการระบุเพื่อให้ทราบว่าหน่วยงานใด
เป็นเจ้าของหรือรับผิดชอบโครงการบางโครงการระบุเป็นชื่อบุคคลหรือกลุ่มบุคคลรับผิดชอบเป็นราย
โครงการ  
               10. สถานที่หรือพื้นที่ดำเนินการ แสดงให้ทราบที่ ที่จะทำโครงการซึ่งอาจจะอยู่ภายใน
องค์กร หรืออยู่พื้นที่อ่ืนใดนอกองค์กรหรือนอกหน่วยงาน  
               11. หน่วยงานที่ให้การสนับสนุน เป็นการให้แนวทางแก่ผู้อนุมัติและผู้ปฏิบัติว่าในการ
ดำเนินการโครงการอาจต้องทำงานกับหน่วยงานอื ่น  หรือกลุ ่มบุคคลอื ่น เป็นการบูรณาการ           
การทำงาน ควรประสานงานและขอความร่วมมือกับหน่วยงานใดบ้าง เพ่ือบรรลุวัตถุประสงที่ตั้งไว้  

     12. การประเมินผลบอกแนวทางว่าการติดตามประเมินผลควรทำอย่างไรในระยะเวลาใด 
และใช้วิธีการอย่างไรจึงจะเหมาะสม ซึ่งอาจจะใช้วิธีสังเกต ดูพฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลง สัมภาษณ์      
ให้ตอบแบบสอบถาม ดูผลผลิต ประเมินจากสภาพจริง การเปรียบเทียบผลต่าง ก่อนและหลังการทำ
โครงการ ความเป็นรูปธรรมของงาน  
               13. ผลประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ เมื่อโครงการนั้นเสร็จสิ้นแล้ว จะเกิดผลอย่างไรบ้าง
ใครเป็นผู้ได้รับ เป็นการคาดการณ์ล่วงหน้าที่เชื่อว่าโครงการสามารถช่วยแก้ปัญหาได้  หรือช่วยทำให้
เกิดการพัฒนาได้ เรื่องนี้สามารถเขียนทั้งผลประโยชน์โดยตรงต่อองค์กร ชุมชน เป้าหมายหรือพื้นที่
เป้าหมาย และผลประโยชน์ในด้านผลกระทบของโครงการที่จะเป็นตัวอย่างที่ดีต่อการดำเนินการ     
ในเชิงแก้ปัญหาหรือการพัฒนาอ่ืน ๆ ต่อไป 
      สรุปได้ว่าองค์ประกอบของการประเมินโครงการประกอบด้วยชื่อโครงการ หลักการ
เหตุผล วัตถุประสงค์ วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบโครงการ ระยะเวลาและรวมไปถึงงบที่ได้รับ        
ในการประเมินโครงการ 
 

     ความสำคัญของการประเมินโครงการ 
                การประเมินโครงการนั ้นม ีความสำคัญเพราะไม่ว ่าหน่วยงานใดก็ตามจะต ้อง                       
มีการประเมินโครงการเพื่อเป็นผลให้ทราบถึงการดำเนินงานว่าในแต่ละโครงการนั้นมีการดำเนินการ
อย่างไรซึ่งส่วนช่วยที่จะทำให้ผู ้บริหารโครงการนั้นได้ทราบถึงคุณภาพของโครงการที่กำหนดขึ้น                  
ว่าสามารถดำเนินการตอบสนองต่อความต้องการของสังคมหรือไม่และสามารถแก้ปัญหาสิ่งที ่เกิด
ขึ้นมาได้มากน้อยเพียงใดสิ่งที่จะช่วยให้ผู้บริหารโครงการสามารถตัดสินใจในการดำเนินการ  ปรับปรุง
เปลี ่ยนแปลงโครงการให้มีความถูกต้องและมีประสิทธิภาพ  บรรลุถึงวัตถุประสงค์ที ่กำหนดไว้                       
การประเมินโครงการ มีความสำคัญตามความคิดเห็นของนักวิชาการ ดังนี้ 
      พิชิต ฤทธิ์จรูญ (2556 : 12) กล่าวว่า การประเมินโครงการเป็นกิจกรรมที่มีความสำคัญ
อย่างหนึ่งในการบริหารโครงการ ทำให้ได้ข้อมูลย้อนกลับ ทำให้ทราบข้อบกพร่อง จุดเด่น จุดด้อยของ
โครงการ ซึ่งจะช่วยให้ทราบว่าโครงการบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด และสิ่งที่สำคัญ คือ ช่วยให้ได้ข้อมูล
ที่จำเป็นสำหรับการตัดสินใจเกี่ยวกับการดำเนินงานโครงการนั้นทั้งในปัจจุบันและอนาคต  
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               พิสณุ ฟองศรี (2556 : 36) กล่าวว่า ความสำคัญของโครงการ ได้แก่  
               1. เป็นแนวทางหรือวิธีการที่จะนำไปสู่ปรากฏการณ์ที่ต้องการจะให้เกิดขึ้นในอนาคต
อย่างมีระบบ โดยมีการกำหนดวัตถุประสงค์ เป้าหมาย และกิจกรรมต่าง  ๆ  ไว้  
               2. ทำให้การกำหนดลำดับขั้นของกิจกรรมต่าง ๆ ที่จะต้องทำให้ต่อเนื่องสอดคล้องกัน
อย่างมีประสิทธิภาพ ประหยัดทรัพยากรต่าง ๆ และมีประสิทธิผล  
               3. ทำให้เกิดการประสานระหว่างผู้ปฏิบัติงานหรือหน่วยงานในการปฏิบัติที่เกี่ยวข้องไม่ให้
กิจกรรมบางอย่างขาดหายไปหรือซ้ำซ้อนกัน  
               4. ทำให้เกิดการประเมินผลอย่างมีขั้นตอนและมีคุณภาพที่ดี ทำให้ได้สารสนเทศจากการ
ประเมินที่เป็นประโยชน์  
               ไพศาล  หว ังพาน ิช  (2556 : 26 – 27) กล ่าวว ่า ความสำค ัญและความม ุ ่ งหมาย                         
ของการประเมินโครงการว่า การประเมินโครงการตามแนวคิดต่าง ๆ มีเป้าหมายสอดคล้องกัน 
กล่าวคือ มุ่งตรวจสอบ คุณภาพของโครงการนั้น ๆ ว่าดีหรือไม่อย่างไรได้ผลหรือไม่คุ ้มค่าหรือไม่  
บกพร่องในเรื่องใด เพื่อใช้ใน การตัดสินใจเกี่ยวกับการปรับเปลี่ยน ลด ขยาย ดำเนินการต่อหรือยุติ
โครงการเหล่านั้น ตลอดจนทางเลือกที่เหมาะสม เพ่ือประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดของโครงการ
บทบาทของการประเมินโครงการกล่าวโดยสรุปได้ดังนี้  
               1. ช่วยให้ทราบข้อมูลหรือสารสนเทศเก่ียวกับโครงการทั้งในด้านการปฏิบัติและผลการ
ปฏิบัติที่เป็นประโยชน์ในการตัดสินใจของผู้ที่เก่ียวข้องกับโครงการ  
               2. ช่วยแก้ไข ปรับปรุง การดำเนินการตามโครงการให้ชัดเจนตรงเป้าหมายและลดปัญหา
ในการปฏิบัติ ซึ่งจะเป็นผลดีต่อการบริหารโครงการ  
               3. ช่วยบ่งช ี ้ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของโครงการต่าง  ๆ หรือความคุ ้มค่า                        
ของโครงการ  

     4. ช่วยให้ทราบถึงผลกระทบที่เกิดจากการดำเนินโครงการ  
                5. ช่วยสำหรับวางแผนโครงการที ่มีประสิทธิภาพ  ทั้งภายใต้แผนงานเดียวกันหรือ
แผนงานอื่น    
               สุวิมล ติรกานันท์ (2557 : 31) กล่าวว่า สภาพการดำเนินงานในปัจจุบันมีลักษณะเป็น
แผนงาน โครงการต่าง   ๆ  ประกอบเข้าด้วยกัน จึงมีความจำเป็นต้องใช้การประเมินเพื่อตรวจดผูลที่
ได้จากโครงการเหล่านั้น ทำให้การประเมินเป็นส่วนหนึ่งของการดำเนินงาน ผลที่ได้จากการประเมิน
จะถูกนำไปใช้ในการปรับแก้ไข การขยายขอบเขต หรือ ยุติโครงการ ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของ
ผู้ใช้ผลการประเมินนั้น  

     เชาว์ อินใย (2555 : 12) กล่าวว่า ความสำคัญของการประเมินโครงการเป็นส่วนหนึ่งของ 
การวิจัย เป็นกระบวนการที่มีระบบเพื่อค้นหาข้อเท็จจริงหรือกฎเกณฑ์ต่าง  ๆ  การประเมินโครงการ
เป็นการดำเนินงานที่ไม่ใช้ความพยายามใน การสร้างทฤษฎีหรือพัฒนาองค์ความรู้ทางสังคมศาสตร์ 
การประเมินโครงการที่นำมาใช้ในทางสังคมศาสตร์นั้น เป็นการเตรียมสารสนเทศ เพื่อใช้ในการ
ปรับปรุงโครง การทำ สังคม เหตุผลประการสำคัญที่จำเป็นต้องประเมินโครงการก็คือ มีทางเลือกใน
การดำเนินโครงการได้มากมายที่จะทำให้การดำเนินงานโครงการมีประสิทธิภาพ ดังนั้น จึงจำเป็นต้อง
ประเมินโครงการว่าประสบความสำเร็จหรือไม่  
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                พงศ์เทพ จิระโร (2554 : 3-8) กล่าวว่า การประเมินโครงการที ่ม ีความถูกต้องมี
กระบวนการที่เชื่อถือได้จะทำให้ผู้ใช้ผลการประเมินมีสารสนเทศในการปรับปรุงคุณภาพโครงการหรือ
ตัดสินใจในการดำเนินโครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพ ลดความเสี่ยงต่าง ๆ  อันอาจเกิดขึ้นจากการ
ดำเนินโครงการ ตลอดจนเป็นการเพิ่มประสิทธิภาพการใช้งบประมาณและปัจจัยนาเข้าอื่น ๆ ให้มี
ประสิทธิภาพสูงสุด ทั้งนี้ ในการประเมินโครงการแต่ละโครงการจะมีความสำคัญ ตามบริบทของการ
ประเมินคราวนั้น  ๆ  ซึ่งความสำคัญดังกล่าวจะสอดคล้องกับวัตถุประสงค์การประเมินและระยะเวลา
หรือห้วงเวลาที่ทำการ ประเมิน 

     รัตนะ บัวสนธ์ (2555 : 18) กล่าวว่าสำคัญของการประเมินโครงการมี 7 ประการ คือ  
               1. การประเมินโครงการคือกระบวนการมากกว่าวิธีการซึ่งเป็นกระบวนการใน 2 ลักษณะ 
                  1.1 เป็นกระบวนการของการตัดสินกระบวนการเกี่ยวกับโครงการ  โดยใช้มาตรฐาน
หรือเกณฑ์ในการเปรียบเทียบ รวมทั้งการบรรยายผลที่เกิดขึ้นกับโครงการ  
                  1.2 เป็นกระบวนการใช้ข้อมูลประกอบการเปรียบเทียบ หาแนวทางเลือกที่จะปฏิบัติได้
อย่างเหมาะสม  

     2. การประเมินโครงการคือการพิจารณาตรวจสอบดูว่าโครงการนั้นได้บรรลุผลที่กำหนด 
ไว้มากเพียงใด รวมทั้งเป็นการประเมินผลกระทบที่เกิดกับโครงการด้วย  

     3. การประเมินโครงการ เป็นการประเมินความก้าวหน้า (Formative Evaluation) และ 
การประเมินผลสรุป (Summative Evaluation)  
               4. การประเมินโครงการ เป็นเรื่องราวเกี่ยวกับการประเมินองค์ประกอบต่าง ๆ ของการ
เรียนการสอนที่ดำเนินมาจนจบโครงการ ดังนั้น การประเมินผลการเรียนการสอนจึงเป็นส่วนหนึ่งของ
โครงการ  

     5. การประเมินโครงการ เป็นกระบวนการที่มุ่งค้นหาคาตอบเฉพาะของโครงการ ไม่ได้    
มุ่งในเรื่องของการค้นหาทฤษฎี หรือหลักเกณฑ์ในการหาข้อสรุป แต่เป็นการรวบรวมข้อมูลเพ่ือการใช้ 
ประโยชน์  

     6. การประเมินโครงการเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารซึ่งมีประโยชน์มากมาย  
     7. การประเมินโครงการเป็นกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับบุคคลที่ปฏิบัติโครงการ  

                ชลธิชา แพ่งบรรเทา (2557 : 27) กล่าวว่าการดำเนินโครงการใด ๆ นั้นการประเมิน
โครงการมีความสำคัญและจำเป็นอย่างยิ่ง เพราะจะให้ข้อมูลหรือสารสนเทศที่จะบอกให้ทราบว่า
วัตถุประสงค์ของโครงการนั ้น ๆ ได้ บรรลุผลมากน้อยเพียงใด นอกจากนี้ย ังจะช่วยบอกถึงว่า 
วัตถุประสงค์ของโครงการที่ได้กำหนดไว้นั้น มีความสอดคล้องและเหมาะสมเพียงใด ซึ่งข้อมูลที่ได้จาก
การประเมินโครงการจะช่วยในการตัดสินใจเกี่ยวกับการดำเนินการของโครงการเพื่อที่จะปรับปรุง
โครงการเพื่อให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลดียิ่งขึ้น  
                อนันต์ นามทองต้น (2557 : 1-2) กล่าวว่า การประเมินมีความสำคัญอย่างยิ่งต่อการ
วางแผนและบริหารโครงการ ดังนั้นวัตถุประสงค์สำคัญของการประเมินโครงการก็คือ จะช่วยให้
ผู้รับผิดชอบโครงการมีข้อมูลเกี่ยวกับความเป็นมาตรฐานของโครงการ มีข้อมูลเกี่ยวกับการดำเนินงาน
ในช่วงระยะเวลาใดเวลาหนึ่ง ทั้งด้านความสำเร็จและความล้มเหลวของโครงการ มีข้อมูลเกี่ยวกับ
ความก้าวหน้า ปัญหาและอุปสรรคของการดำเนินโครงการ ช่วยให้ผู้รับผิดชอบโครงการตัดสินใจ
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เกี่ยวกับโครงการหรืออนาคตของโครงการได้อย่างถูกต้องเหมาะสม และมีโอกาสค้นพบแนวทางใน
การพัฒนาสู่ความสำเร็จอย่างมีประสิทธิภาพ และเป็นแรงจูงใจกระตุ้นให้ผู ้ปฏิบัติงานทุกฝ่ายที่
เกี่ยวข้องให้ปฏิบัติหน้าที่ไปสู่ความสำเร็จอย่างมีประสิทธิผล  

     สำราญ มีแจ้ง (2558 : 6) กล่าวว่า ความสำคัญของโครงการมีดังนี้  
     1. ช่วยให้แผนมีความชัดเจน  
     2. ช่วยให้การปฏิบัติตามแผนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  
     3. ช่วยให้แผนมีความเป็นไปได้สูง  
     4. ช่วยให้ทราบทรัพยากรดำเนินงานในแผน  
     5. การควบคุมแผนงานทำได้ง่ายและไม่ซับซ้อน  
     สมคิด พรมจุ้ย (2563 : 37) กล่าวว่า การประเมินโครงการช่วยทำให้กำหนดวัตถุประสงค์  

เป้าหมายและมาตรการตลอดทั้งวิธีการประเมินได้รับการตรวจสอบวิเคราะห์อย่างละเอียดจาก
ผู้บริหารและผู้ประเมินว่าสามารถนำไปปฏิบัติได้โดยใช้ทรัพยากรที่กำหนดไว้อย่างคุ้มค่าเหมาะสม  
และเกิดประโยชน์สูงสุดบรรลุวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้  นอกจากนี้ทำให้ผู้บริหารทราบถึงอุปสรรคข้อดี
ข้อเสียความ เป็นไปได้ และตัดสินใจว่าจะดำเนินการต่อหรือยุติโครงการ  
                สรุปได้ว่า การประเมินโครงการนั้นมีความสำคัญซึ่งทำให้ทราบข้อมูลย้อนกลับเกี่ยวกับ
จุดเด่นหรือจุดด้อย ประสิทธิผลของโครงการเพ่ือเป็นข้อมูลในการตัดสินใจในการดำเนินโครงการ 

     รูปแบบของการประเมินโครงการ 
     เนื่องจากการบริหารในปัจจุบันนิยมใช้การบริหารเชิงโครงการที่เป็นที่นิยมกันมาก จึงมี    

ผู้คิดค้นรูปแบบ (Model) ที่เหมาะสมสำหรับการประเมินโครงการในรูปแบบต่าง ๆ ที่เหมาะกับ
ลักษณะโครงการและกิจกรรมดังกล่าวรูปแบบการประเมินโครงการเป็นกรอบแนวคิดหรือแบบแผนที่
เป็นระบบ ซึ่งแสดงให้เห็นถึงสิ่งที่ควรประเมินขั้นตอนและวิธีการประเมินรูปแบบการประเมินจะช่วยชี้
แนวทางในการประเมินซึ่งได้มีนักวิชาการได้กล่าวถึงรูปแบบการประเมินโครงการไว้ดังนี้ 
                สมค ิด  พรมจ ุ ้ ย  (2563 : 49-50) กล ่ าวว ่ า  ร ูปแบบการประเม ิน โครงการ  คือ              
กรอบความคิดหรือแบบแผนในการประเมินที่แสดงให้เห็นถึงรายการที่ควรประเมินหรือกระบวนการ
ของการประเมินในการประเมินโครงการใดโครงการหนึ่งนั้นเราควรพิจารณาประเมินในเรื่องใดบ้างใน
ขณะเดียวกันบางรูปแบบอาจจะมีการเสนอแนะด้วยว่าในการประเมินแต่ละรายการแต่ละเรื ่องควร
พิจารณาหรือตรวจสอบอย่างไร ซึ่งเป็นลักษณะการเสนอแนะวิธีการ โดยทั่วไปแบ่งออกเป็น 3 กลุ่ม คือ 

     1. รูปแบบการประเมินท่ีเน้นจุดมุ่งหมายเป็นรูปแบบที่เน้นการตรวจสอบผลที่คาดหวังได้ 
เกิดข้ึนหรือไม่ หรือประเมินโดยตรวจสอบผลที่ระบุไว้ในจุดมุ่งหมายเป็นหลักโดยดูว่าผลที่เกิดจากการ 
ปฏิบัติงานบรรลุจุดมุ่งหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ 

     2. รูปแบบการประเมินที่เน้นการตัดสินใจคุ้มค่า (Judgmental Evaluation Model) 
เป็นรูปแบบการประเมินที่มีจุดมุ่งหมายเพื่อให้ได้มาซึ่งข้อมูลข่าวสารสารสนเทศ สำหรับการกำหนด 
และวินิจฉัยคุณค่าโครงการนั้น 

     3. รูปแบบการประเมินท่ีเน้นการตัดสินใจ เป็นรูปแบบการประเมินที่มีจุดมุ่งหมายเพ่ือให้ 
ได้มาซึ่งข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ เพื่อช่วยผู้บริหารในการตัดสินใจเลือกทางเลือกต่าง ๆ ได้อย่างถูกต้อง 
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               เยาวดี รางชัยกุลวิบูลย์ศรี (2556 : 31-34) กล่าวว่า การประเมินโครงการใช้เป็นกรอบ
แนวคิดที่สำคัญเกี่ยวกับการประเมินกระบวนการและวิธีการของโครงการ การศึกษาที่นำไปใช้ในการ
ประเมินผลโครงการต่าง ๆ สรุปไว้ดังนี้  

     1. กลุ่มมุ่งเปรียบเทียบผลที่ได้รับกับวัตถุประสงค์ (Objective Based Model)  
                   1.1 รูปแบบการประเมิน Goal Attainment Model ของ ไทเลอร ์(Ralph W. Tyler) 
ที่เน้นการกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการ ให้อยู่ในรูปของวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม แล้วประเมิน
ความสำเร็จของวัตถุประสงค์ ถือว่าโครงการประสบความสำเร็จหรือไม่ ดูได้จากผลผลิตของโครงการ
ว่าตรงตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้แต่แรกหรือไม่เท่านั้น เช่น มุ่งเน้นที่การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาที่มา
จากการเรียนการสอนของโรงเรียนมี 5 ขั้นตอน คือ  

  1. กำหนดวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรมหรือผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา  
  2. กำหนดเนื้อหาและสถานการณ์  
  3. ทดสอบก่อนเรียน (Pretest) ตามวัตถุประสงค์  
  4. สอนด้วยเทคนิควิธีที่เหมาะสม  
  5. ผลที่ได้ไปปรับปรุงการเรียนการสอน 

                  1.2 รูปแบบการประเมิน Goal and Side Attainment Model ของ ลี เจ ครอนบาค 
(Lee J. Cronbach) เน้นการประเมินเพื ่อสร้างสารสนเทศในการตัดสินใจ เกี่ยวกับการปรับปรุง     
การบริหารจัดการ การปรับปรุงรายวิชา และปรับปรุงตัวนักเรียน มี 5 ขั้นตอน คือ  

  1. ประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาเหมือนไทเลอร์ (Ralph W.Tyler)  
  2. ประเมินกระบวนการเรียนการสอน  
  3. ประเมินศักยภาพของผู้เรียน  
  4. ประเมินทัศนคติ  
  5. การติดตามผลหลังเรียนรู้ 

     2. กลุ่มมุ่งตัดสินคุณค่าของสิ่งที่ถูกประเมิน (Judgmental Evaluation Model)  
                   2.1 รูปแบบการประเมิน Formative & Summative ของ ไมเคิลสคริฟเว่น (Michael 
Scriven) เน้นการประเมินเพื่อการรวบรวมข้อมูลการตัดสินใจ เลือกใช้เครื่องมือเพื่อเก็บข้อมูล และ
การกำหนดเกณฑ์ประกอบการประเมิน เป้าหมายสำคัญของการประเมิน คือ การตัดสินคุณค่าของ
โครงการมีการประเมิน 2 แบบ คือ  
                1. การประเมินความก้าวหน้า (Formative Evaluation) เป็นการประเมินระหว่างที่
โครงการกำลังดำเนินการอยู่ โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือปรับปรุงโครงการให้ดีขึ้น  
                2. การประเมินผลสรุป (Summative Evaluation) เป็นการประเมินเมื่อสิ้นสุด โครงการ 
มีจุดมุ่งหมายเพื่อตัดสินในคุณค่าของโครงการ ตลอดจนค้นหาสิ่งที่ดี ของโครงการ เพื่อนำไปใช้กับ
สถานการณ์อ่ืนที่คล้ายคลึงกันต่อไป 
                  2.2 รูปแบบการประเมิน Evaluation of Ongoing Programs in the Public School 
System ของ เมลคอล์ม เอ็ม โพรวัล (Melcolm M. Provus) เน้นการเปรียบเทียบผลการปฏิบัติตาม 
มาตรฐานเพื่อเป็นการค้นหาความไม่สอดคล้องกัน 5 ชนิด ที่สามารถศึกษาได้จากการใช้แผนงาน คือ 
ความไม่สอดคล้องท่ีไม่สัมพันธ์กับข้ันตอนต่าง ๆ ดังนี้  
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ขั้นที่ 1 การออกแบบโครงการ  
ขั้นที่ 2 การเตรียมปัจจัยนำเข้า  
ขั้นที่ 3 กระบวนการดำเนินงาน  
ขั้นที่ 4 ผลผลิตที่เกิดจากโครงการ  
ขั้นที่ 5 การวิเคราะห์ค่าใช้จ่ายและกำไร  

               รูปแบบนี้การประเมินต้องทำโดยผู ้ประเมินคณะหนึ ่ง ที ่ได้วางมาตรฐานตามความ
คาดหวังของโครงการเอาไว้ ต่อจากนั้นการประเมินต้องดำเนินไปโดยการหาข้อมูลใหม่และทำการ
ตัดสินใจโดยใช้มาตรฐานที่วางไว้เป็นเกณฑ์ นับเป็นรูปแบบที่ช่วยให้ข้อมูลย้อนกลับ (Feedback)     
ในทุกขั้นตอนของการประเมินและตลอดโครงการอย่างต่อเนื่อง   

     3. กลุ่มมุ่งผลิตสารสนเทศเพ่ือการตัดสินใจ (Decision-Oriented Evaluation Model)  
                   3.1 รูปแบบการประเมิน Center for the Study of Evaluation Approach ของ 
มาร์วิน ซี. อัลคิน (Marvin C. Alkin) เน้นการประเมินเพื่อการตัดสินใจ และเป็นกระบวนการกำหนด
ขอบเขตของสิ่งที่เกี ่ยวข้องกับการตัดสินใจ การเลือกข้อมูลข่าวสาร การเก็บรวบรวมข้อมูล และ
วิเคราะห์ข้อมูล เพื่อนำไปสู่การจัดทำรายงานสรุปให้กับผู้มีอำนาจในการตัดสินใจ ในการเลือก
แนวทางท่ีเหมาะสมกับการดำเนินงานในโครงการ ประกอบด้วย 5 ด้าน คือ  

   1. ด้านการประเมินสภาพของระบบที่เป็นอยู่  
   2. ด้านการประเมินเพ่ือการวางแผน  
   3. ด้านการประเมินเพ่ือการดำเนินงาน  
   4. ด้านการประเมินเพ่ือปรับปรุง  
   5. ด้านการประเมินเพ่ือการยอมรับผลของโครงการ 

                  3.2 รูปแบบการประเมินโครงการแบบซิปโมเดล (CIPP Model) ของ สตัฟเฟิลบีม
(Daniel L. Stufflebeam) เน้นการประเมินที่เป็นกระบวนการต่อเนื่อง โดยมีจุดเน้นที่สำคัญ คือ     
ใช้ควบคู ่กับการบริหารโครงการเพื ่อหาข้อมูลประกอบการตัดสินใจอย่างต่อเนื ่องตลอดเวลา
วัตถุประสงค์ของการประเมิน คือ การให้สารสนเทศที่สำคัญเพื่อการตัดสินใจ คำว่า CIPP เป็นคำย่อ
มาจากคำว่า Context, Input, Process และ Product การประเมินเป็นกระบวนการของการบรรยาย 
การเก็บข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูลข่าวสาร เพ่ือนำข้อมูลไปใช้ประโยชน์ในการตัดสินใจ เลือกทางเลือก
ที่เหมาะสม ซึ่งมุ่งประเมิน 4 ด้าน คือ  
                       1. ด้านการประเมินสิ่งแวดล้อม (Context Evaluation) จะช่วยในการตัดสินใจ
เกี่ยวกับการวางแผนทั้งหมด รวมทั้งเรื่องของความมุ่งหมาย ปัญหาและอุปสรรค ข้อดีและข้อจำกัด 
จุดเด่น จุดด้อยและสิ่งแวดล้อมของโครงการ  
                       2. ด้านการประเมินปัจจัยเบื้องต้น (Input Evaluation) จะช่วยในการตัดสินใจ
เกี่ยวกับการกำหนดโครงสร้าง สมรรถนะและแนวทางดำเนินโครงการ จึงมุ่งประเมินเกี่ยวกับบุคคล 
งบประมาณ สิ่งอำนวยความสะดวกและการบริการต่าง ๆ ของโครงการ  
                       3. ด ้านการประเม ินกระบวนการ (Process Evaluation) ช ่วยให ้ได ้ข ้อมูล          
ในการตัดสินใจเกี่ยวกับการนำไปสู่การปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ของโครงการ  
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                       4. ด ้านการประเมินผลผล ิต (Product Evaluation) ช่วยว ัดและพิจารณา         
การตัดสินใจเกี่ยวกับการทบทวน การชะลอ ขยายโครงการ ปรับปรุงแก้ไขหรือยุ ติการดำเนินการ 
CIPP Model สามารถใช้เพื ่อประเมินได้หลายรูปแบบ เช่น ประเมินความก้าวหน้า (Formative 
Evaluation) และประเม ินสร ุปรวม (Summative Evaluation)การใช ้  CIPP Model ประเมิน
ความก้าวหน้า (Formative Evaluation) เป็นการประเมินเพื่อตอบ 

     คำถามและประเมินในประเด็นต่อไปนี้ (ประภัสสร วงษ์ดีและคณ,2554 : 84-90) 
               1. บริบท (Context)  คำถามการประเมินคือ ต้องการจะทำอะไร ประเด็นที่ประเมิน
ประกอบด้วย การประเมินความต้องการ ปัญหาด้านทรัพยากร และโอกาสต่าง ๆ เพื่อที่จะระบุความ
ต้องการ เลือก หรือจัดลำดับเป้าหมาย 

                2. ปัจจัยนำเข้า (Input) คำถามการประเมินคือ จะทำอย่างไร ประเด็นที ่ประเมิน
ประกอบด้วยการกลยุทธ์ทางเลือก และแผนในการจัดสรรทรัพยากรเพื่อการเลือกโครงการ กิจกรรม 
หรือกลยุทธ์อื่น ๆ  
                3. กระบวนการ (Process) คำถามการประเมินคือ ทำแล้วหรือยัง ประเด็นที่ประเมิน
ประกอบด้วยการประเมินการกำกับติดตาม การตัดสิน กิจกรรมต่าง ๆ และการให้ข้อมูลย้อนกลับเป็น
ระยะ ๆ เพื่อการปฏิบัติตามแผน 
                4. ผลผลิต (Product) คำถามการประเมินคือ ทำสำเร็จหรือไม่ ประเด็นที ่ประเมิน
ประกอบด้วยการประเมินผลลัพธ์และผลกระทบข้างเคียง (Effects) เพื่อพิจารณาว่ากิจกรรมนั้นควร
จะดำเนินการต่อไป ปรับปรุง หรือยุติกิจกรรมนั้น 
                การใช้ CIPP Model ประเมินสรุปรวม (Summative Evaluation) โดยทำการประเมิน
เพื่อพิจารณาคุณภาพค่าใช้จ่าย และการลงทุนตลอดจนความสามารถในการแข่งขั นสำหรับคำถาม   
การประเมินและลักษณะการประเมินมีรายละเอียดดังนี้ 
                1. บริบท (Context) คำถามการประเมินคือ ความต้องการที่สำคัญได้ระบุไว้หรือไม่ 
ลักษณะการประเมิน คือ การเปรียบเทียบเป้าหมายและลำดับความสำคัญกับผลการประเมินความ
ต้องการ ปัญหาด้านทรัพยากร และโอกาสต่าง ๆ  
                2. ปัจจัยนำเข้า (Input) คำถามการประเมินคือ ได้ใช้ความพยายามหรือดำเนินกิจกรรม
ตามแผนและงบประมาณหรือไม่ ลักษณะการประเมิน คือ การเปรียบเทียบกลยุทธ์ของโครงการ    
การออกแบบโครงการ และงบประมาณกับคู่แข่งที่สำคัญ และกับความต้องการตามเป้าหมายของผู้
ได้รับประโยชน์ 
                3. กระบวนการ (Process) คำถามการประเมินคือ การออกแบบการให้บริการได้
ดำเนินการเสร็จสมบูรณ์หรือได้ปรับเปลี่ยนตามความต้องการแล้วหรือไม่ ลักษณะการประเมิน คือ 
การเปรียบเทียบกระบวนการและค่าใช้จ่ายที่ปฏิบัติจริง 
                4. ผลผลิต (Product) คำถามการประเมินคือ ความพยายามที่ใช้ไปหรือกิจกรรมที่ทำ
ประสบความสำเร็จหรือไม่ ลักษณะการประเมิน คือ การเปรียบเทียบผลลัพธ์และผลกระทบข้างเคยีง
กับความต้องการตามเป้าหมาย 
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                จากรายละเอียดการประเมินดังกล่าวข้างต้นจึงถือว่า CIPP Model เป็นรูปแบบ        
การประเมินที ่ม ีความสมเหตุสมผลต่อการทำให้การดำเนินโครงการบรรลุผลสำเร ็จเพราะ                
มีการพิจารณาความเป็นไปได้ในการดำเนินโครงการตั้งแต่เริ่มต้นจนเสร็จสิ้นโครงการอย่างรอบคอบ
และสมเหตุสมผล นอกจากนี้ยังเป็นรูปแบบการประเมินที่ไม่ซับซ้อนมีขั้นตอนการประเมินที่ชัดเจน 

     จะเห็นได้ว่ามิติการประเมินนั้นเพิ่มขึ้นทั้ง 4 ด้าน จากการขยายการประเมิน ผลผลิตตาม 
รูปแบบการประเมิน CIPP เดิมก็คือการประเมินในสิ่งที่สตัฟเฟิลบีม เรียกว่าผลลัพธ์ของโครงการ
นั่นเอง แต่เป็นแค่เพียงการจำแนกและตั้งคำถามให้ชัดเจนยิ่งขึ้น ดังนั้นวิธีการนำรูปแบบการประเมิน 
CIPPIEST ไปใช้จึงมีลักษณะเช่นเดียวกับการใช้รูปแบบการประเมิน CIPP ทั้งเรื่องคุณค่าของรูปแบบ
ประเมินทั้งที่เป็นการประเมินเป็นระยะ ๆ และการประเมินสรุปรวมเหล่านี้เป็นต้น 
                สรุปได้ว่ารูปแบบการประเมินโครงการมีอยู่หลากหลายรูปแบบซึ่ งแต่ละรูปแบบมีข้อดี
และข้อจำกัดแตกต่างกัน เพราะฉะนั้นในการประเมินโครงการผู้ที่ทำหน้าที่ประเมิน ควรจะมีการเลือก
หรือพัฒนารูปแบบการประเมินที่เหมาะสมสำหรับการประเมินโครงการที่ตนเองรับผิดชอบ และ       
ให้สอดคล้องตรงกับลักษณะ บริบทและประเภทของโครงการ สำหรับการประเมินโครงการ           
การบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี    
เขต 1 ใช้รูปแบบการประเมิน CIPP โดยประเมินจากประเด็นด้านบริบท ประเด็นปัจจัยนำเข้า 
ประเด็นด้านกระบวนการ และประเด็นด้านผลผลิต 
                จากการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวกับการประเมินโครงการสรุปได้ว่า การประเมินโครงการ 
หมายถึง กระบวนการในการเก็บรวบรวมข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูลของการดำเนินโครงการ      
เพื่อพิจารณาและชี้ให้ทราบถึงจุดดีและไม่ดีของโครงการอย่างมีระบบ จากนั้นจึงตัดสินใจว่าควรจะ
พัฒนา ปรับปรุง หรือยกเลิกโครงการนั้น ๆ และนำข้อมูล ปัญหา อุปสรรคที่พบในการประเมิน
โครงการนำไปใช้เป็นแนวทางการดำเนินโครงการอย่างไร ซึ่งการประเมินโครงการนั้นมีความสำคัญ     
ซึ่งทำให้ทราบข้อมูลย้อนกลับเกี่ยวกับจุดเด่นหรือจุดด้อย ประสิทธิผลของโครงการเพื่อเป็นข้อมูล     
ในการตัดสินใจในการดำเนินโครงการ 
 
9. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 

     งานวิจัยในประเทศ 
                เมธาสิทธิ์ ธัญรัตนศรีสกุล และคณะ (2563) ได้ศึกษาเรื่อง การประเมินการจัดการเรียน
การสอนทางไกลในสถานการณ์์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 กรณีระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนราชินีบรูณะ โดยใช้การประเมินแบบเร่งด่วน ผลการวิจัยพบว่าสถานะ                
ในปัจจุบันของการจัดการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโค
โรนา 2019 ของระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนราชินีบูรณะ ยังไม่ประสบผลสำเร็จและมีข้อแก้ไข
จำนวนมาก เนื่องจากกระบวนการจัดการเรียนการสอนทางไกลยังไม่สมบูรณ์ทั้งในด้านการคัดเลือก
บุคลากรที ่ทำหน้าที ่ เป็นครูต้นทางและวิธ ีการถ่ายทอดเนื ้อหาจากครูประจำวิชาในบางส่วน                    
ด้านเนื้อหาที่ไม่เพียงพอต่อความต้องการและไม่สอดคล้องกับบริบทของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
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ที่มุ่งการสอบเข้ามหาวิทยาลัย ด้านกิจกรรมการเรียนการสอนที่ไม่หลากหลาย ขาดความน่าสนใจ 
และขาดการปฏิสัมพันธ์ระหว่างครูและนักเรียน ส่งผลให้คุณภาพการเรียนการสอนและการส่งเสริม
สมรรถนะพื้นฐานที่สำคัญของนักเรียนด้อยกว่าการจัดการเรียนการสอนในห้องเรียน ความไม่พร้อม
ของนักเรียนด้านความสามารถในการกำกับตนเองเพื่อการเรียนรู้ซึ่งเป็นคุณลักษณะที่จำเป็นต่อการ
จ ัดการเร ียนการสอนทางไกลของนักเร ียนแต่ละคนซึ ่งไม ่เท ่าก ันและพบว่าย ังไม ่เพ ียงพอ                         
แม้ครูที่ปรึกษาได้ทำหน้าที่ในการให้คำปรึกษา แก้ไขปัญหาและประสานงานเพ่ือช่วยเหลือและสื่อสาร
จนนักเรียนมีความเข้าใจและตระหนักถึงความจำเป็นที ่ต้องมีการจัดการเรียนการสอนทางไกล          
เป็นอย่างดีแล้วก็ตาม นอกจากนี้ ยังพบข้อจำกัดและอุปสรรค ที่สำคัญของการจัดการเรียนการสอน
ทางไกลในระยะทดลอง ได้แก่ การสื่อสารกับผู้ปกครองของหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องยังดำเนินการ                         
ได้ไม่ชัดเจน ทำให้โอกาสในการเข้าเรียนทางไกลลดลงความยากลำบากในการเรียนผ่านโทรศัพท์                    
ท ี ่ม ีหน ้าจอขนาดเล ็ก ซ ึ ่งอาจไม่ได ้เป ็นอุปกรณ์ท ี ่ม ีไว ้ใช ้สำหร ับการเร ียนทางไกลโดยตรง                               
และการสื่อสารระหว่างครูกับนักเรียนในบางครั้งไม่เพียงพอที่จะทำให้เกิดความเข้าใจที่ตรงกัน             
โดยมีข้อเสนอแนะที่สำคัญหากต้องดำเนินการจัดการเรียนการสอนทางไกลต่อไป คือ 1) ควรพัฒนา                      
ให้การจัดการเรียนการสอนทางไกลสามารถสร้างปฏิสัมพันธ์ระหว่างครูและนักเรียนได้มากขึ้น                 
2) ควรเพิ ่มเติมวิธ ีการสื ่อสารและประชาสัมพันธ์งานหรือกิจกรรมที ่เกี ่ยวข้องกับการสอบเข้า
มหาวิทยาลัย และ 3) ควรเลือกนำเสนอเนื้อหาที่เหมาะสมสำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6                      
แต่อย่างไรก็ตามการจัดการเรียนการสอนทางไกลในระยะทดลองยังคงมีจุดเด่นในเรื่องการส่งเสริม
สมรรถนะการใช้เทคโนโลยีของนักเรียน  
      แก้วใจ มาลีลัย และคณะ (2564) ได้ศึกษาเรื ่อง การประเมินผลการจัดการเรียน                 
แบบออนไลน์ของนักศึกษา วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ในสถานการณ์            
การระบาดของ COVID-19 ผลการวิจัยพบว่า ผลการศึกษาพบว่านักศึกษาส่วนใหญ่ เป็นเพศหญิง 
ร้อยละ 82.54 เรียนหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน ร้อยละ 34.92 
และสาขาวิชาทันตสาธารณสุข ร้อยละ 29.76 เรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชา
เทคนิคเภสัชกรรมร้อยละ 21.03 และสาขาปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์ร้อยละ 14.29 เครื่องมือ 
สำหรับเรียนออนไลน์ส่วนใหญ่คือสมาร์ทโฟนร้อยละ 80.95 เรียนออนไลน์ด้วย Google classroom 
ร้อยละ 97.22 และเรียนออนไลน์ที่บ้านตนเองร้อยละ 76.19 ภาพรวมผลการประเมินปัจจัยนำเข้า                         
ระดับปานกลางการประเมินกระบวนการระดับปานกลาง การประเมินผลลัพธ์ระดับปานกลาง                       
และความพึงพอใจต่อการเรียนแบบออนไลน์ ระดับปานกลาง การเรียนออนไลน์เหมาะกับสถานการณ์                     
การระบาดของ COVID-19 การส่งเสริม และพัฒนาปัจจัยนำเข้ารวมทั้งกระบวนการในจัดการเรียน 
การสอนออนไลน์ควรดำเนินการอย่างต่อเนื่อง เพื ่อประสิทธิผลของผลลัพธ์ในการจัดการเรียน                
การสอนแบบออนไลน์ต่อไป  
      สุดา นันไชยวงศ์ (2564) ได้ศึกษาเรื่อง การประเมินโครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้
เชิงรุก โรงเรียนเทิงวิทยาคม สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 36 ผลการวิจัยพบว่า                
ผลการประเมินโครงการ โดยรวมอยู ่ในระดับมากที ่ส ุด ผ ่านเกณฑ์การประเมินที่ กำหนดไว้             
โดย 1) ด้านบริบท พบว่า วัตถุประสงค์ เป้าหมาย วิธีดำเนินงาน และการวัดประเมินผลของโครงการ
มีความชัดเจน มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ สูงขึ้น มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 
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21 และสร้างความพร้อมด้านการจัดการเร ียนรู ้ เช ิงร ุกให้ แก่ครู 2) ด้านปัจจัยนำเข้า พบว่า
คณะกรรมการดำเนินงานของโครงการมีจำนวนที่เหมาะสม และเพียงพอต่อการดำเนินโครงการ       
3) ด้านกระบวนการ มีการดำเนินกิจกรรมการนำการ จัดการเรียนรู้เชิงรุกสู่การปฏิบัติจริงในโรงเรียน
อยู่ในระดับมากที่สุด 4) ด้านผลผลิต พบว่า จากการดำเนินโครงการทำให้ครูมีความรู้ความเข้าใจ    
ด้านการจัดการเรียนรู้เชิงรุก อยู่ในระดับ มากที่สุด มีทักษะและกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก            
อยู่ในระดับมาก และมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นการจัดการเรียนรู้เชิงรุก ปีการศึกษา 2561 ทั้งหมด
จำนวน 124 เรื ่อง และ 5) ด้านผลกระทบ พบว่าครูทำการวิจัยในชั้นเรียนโดยใช้แผนการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุกและ สื่อการสอน ทำให้นักเรียนมีทักษะใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้ ออกแบบ สร้างสรรค์
ผลงานเผยแพร่และนำเสนอสู่สาธารณชนในระดับท้องถิ่น ระดับภูมิภาคและระดับชาติ และมีความ    
พึงพอใจต่อโครงการโดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด    
               มนธิชา ทองหัตถา (2563) ได้ศ ึกษาเร ื ่อง สภาพการจัดการเร ียนรู ้แบบออนไลน์
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ของครูกลุ ่มสาระ         
การเร ียนรู ้ภาษาต่างประเทศโรงเร ียนปากพนั ง จ ังหวัดนครศรีธรรมราช ผลการวิจ ัยพบว่า               
1) แอปพลิเคชันที่ครูนิยมใช้ในการจัดการเรียนรู้แบบออนไลน์มากที่สุด คือ แอปพลิเคชันไลน์ (Line) 
คิดเป็นร้อยละ 88.23 และ Google Meet น้อยที่สุด คิดเป็นร้อยละ 23.53 และ 2) ปัญหาที่ครูพบใน
การจัดการเรียนรู้แบบออนไลน์คือ ปัญหาด้านอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ สัญญาณอินเทอร์เน็ตและ
โปรแกรมที ่ใช้สำหรับการเรียนแบบออนไลน์ถูกพบมากที ่ส ุด ปัญหาทางด้านการเงิน ปัญหา           
ด้านพฤติกรรมของนักเรียน เช่น การบริหารจัดการเวลาและความรับผิดชอบต่อตนเองของนักเรียน 
นอกจากนั้นปัญหาด้านครอบครัวยังทำให้นักเรียนบางส่วนต้องทำงานเพื่อแบ่งเบาภาระครอบครัว
ขณะอยู่บ้าน    
               วิทยา วาโย และคณะ (2563) ได้ศึกษา เรื ่อง การเรียนการสอนแบบออนไลน์ภายใต้
สถานการณ์แพร่ระบาดของไวรัส COVID19 : แนวคิดและการประยุกต์ใช้จัดการเรียนการสอน” 
ผลการวิจัยพบว่า การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Coronavirus Disease 2019: 
COVID-19) ทำให้เกิดการปรับตัวเป็นวิถีช ีว ิตแบบใหม่ (New Normal) โดยเฉพาะสถาบันทาง
การศึกษาที่ไม่สามารถจัดการเรียนการสอนแบบปกติได้ จึงจำเป็นต้องใช้รูปแบบการเรียนการสอน
แบบออนไลน์ เพื่อให้การเรียนรู้เกิดความต่อเนื่อง การเรียนการสอนแบบออนไลน์มีองค์ประกอบ 
ได ้แก ่  ผ ู ้สอน ผ ู ้ เร ียน เน ื ้อหา ส ื ่อการเร ียนและแหล ่งเร ียนร ู ้กระบวนการจ ัดการเร ียนรู้                                 
ระบบการติดต่อสื ่อสาร ระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ การวัดและ การประเมินผล                           
ร ูปแบบการเรียนการสอนมีหลากหลายวิธ ีที ่ทำให้ผู ้สอนและผู ้เร ียนมีปฏิสัมพันธ์ร ่วมกันได้                          
การพิจารณาองค์ประกอบและรูปแบบที่สอดคล้องเหมาะสมกับลักษณะวิชาและบริบทของผู้เรียน                   
จะนำไปสู ่การประยุกต์ใช้สำหรับการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน์อย่างมีประสิทธิภาพ                                
ส่งผลให้ผู้เรียนเกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์  
      ณัฐปคัลภ์ แซ่เอ้ีย (2562) ได้ศึกษาเรื่อง พฤติกรรมการตั้งใจเรียนออนไลน์ในสถานการณ์
โควิด-19ของนักศึกษามหาวิทยาลัยศิลปากร พระราชวังสนามจันทร์ ผลการวิจัยพบว่า 1) นักศึกษา
มหาวิทยาลัยศิลปากร พระราชวังสนามจันทร์ มีพฤติกรรมการตั้งใจเรียนออนไลน์ในสถานการณ์โค
วิด-19 โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก 2) นักศึกษามหาวิทยาลัยศิลปากร พระราชวังสนาม
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จันทร์ ที่มีชั้นปี เกรดเฉลี่ยสะสม และรายได้ของครอบครัวต่างกัน มีพฤติกรรมการตั้งใจเรียนออนไลน์
ในสถานการณ์โควิด-19 แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 3) นักศึกษามหาวิทยาลัย
ศิลปากร พระราชวังสนามจันทร์ ที่มีเพศ คณะวิชา และสถานที่พักอาศัยต่างกัน มีพฤติกรรมการตั้งใจ
เรียนออนไลน์ในสถานการณ์โควิด-19 ไม่แตกต่างกัน 
       อนันตชัย ทองปาน และคณะ (2563) ได้ศึกษาเรื่อง การประเมินโครงการยกระดับ
คุณภาพด้านการอ่าน การเขียน และคิดวิเคราะห์ของนักเรียนในระดับการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน     
โดยใช้รูปแบบ CIPPIEST ผลการวิจัยพบว่า ผลการวิจัยพบว่า 1) ผลการประเมินโครงการผ่านเกณฑ์
ทุกด้าน โดยกลุ ่มผู้บริหารโครงการ และผู ้ดำเนินโครงการ ประเมินโครงการผ่านเกณฑ์ทุกด้าน                          
ในภาพรวมมีความเหมาะสมอยู่ ในระดับมากและพบว่า ด้านผลกระทบด้านประสิทธิผล ด้านการถ่าย
โยงความรู้ ด้านกระบวนการ ฃและความยั่งยืนอยู่ในระดับมากที่สุด ส่วนกลุ่มผู้เข้าร่วมโครงการ 
ประเมินโครงการผ่านเกณฑ์ทุกด้านในภาพรวม และรายข้ออยู่ในระดับมาก 2) แนวทางการส่งเสริม
การยกระดับการอ่าน การเขียนและคิดวิเคราะห์ของนักเรียนในระดับการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี กล่าวโดยสรุป คือ ในการส่งเสริมการอ่าน การเขียน
และการคิดวิเคราะห์นั้น จะต้องสร้างกิจกรรมและบรรยากาศที่กระตุ้นให้นักเรียนมีความสนใจ                     
ในการอ่าน การเขียน และการคิดวิเคราะห์ ผู้บริหารสถานศึกษาต้องสนับสนุนทั้งด้านสื่อนวัตกรรม
และเทคโนโลยีที่ทันสมัยและที่สำคัญที่สุดครูต้องพัฒนากระบวนการทักษะรวมถึงการออกแบบ           
การจัดการเรียนรู ้ที ่กระตุ ้นกระบวนการคิดของนักเรียนโดยบูรณาการเพิ ่มเติมจากการอ่าน                      
และการเขียนที่มีคุณภาพ ซึ่งหากหน่วยงานทางการศึกษาต้องการส่งเสริมและยกระดับการอ่ าน                  
การเขียนและคิดวิเคราะห์ของนักเรียนควรให้ความสำคัญในด้านบรรยากาศ และนวัตกรรม                         
ที่เหมาะสมต่อความสนใจของนักเรียนเพื่อให้เกิดประสิทธิผลและการพัฒนาอยางยั่งยืน 
 
                จากงานว ิจ ัยที ่ เก ี ่ยวข ้องในประเทศสร ุปได ้ว่ า โรงเร ียนที ่ดำเน ินงานโครงการ              
การจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์แพร่ระบาดของเชื ้อไวรัสโคโรนาโควิด 2019 มีผลการ
ดำเนินงานในภาพรวมอยู ่ในระดับ มาก นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานโครงการ           
การจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์แพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนาโควิด 2019 ในระดับมากท่ีสุด
และนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น ส่วนปัญหาที่พบ ส่วนใหญ่ คือ ในเรื่องของการปรับตัว 
ซึ่งการประเมินโครงการพบว่า 1) ด้านบริบท พบว่า วัตถุประสงค์ เป้าหมาย วิธีดำเนินงาน และ      
การวัดประเมินผลของโครงการมีความชัดเจน มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น     
มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และสร้างความพร้อมด้านการจัดการเรียนรู ้เชิงรุกให้แก่ครู         
2) ด้านปัจจัยนำเข้า พบว่าคณะกรรมการดำเนินงานของโครงการมีจำนวนที่เหมาะสมและเพียงพอ    
ต่อการดำเนินโครงการ 3) ด้านกระบวนการมีการดำเนินกิจกรรมการนำการจัดการเรียนรู้เชิงรุก        
สู่การปฏิบัติจริงในโรงเรียนอยู่ในระดับมากที่สุด 4) ด้านผลผลิต พบว่า จากการดำเนินโครงการทำให้
ครูมีความรู้ความเข้าใจด้านการจัดการเรียนรู้เชิงรุกอยู่ในระดับมากที่สุดมีทักษะและกระบวนกา ร
จัดการเรียนรู้เชิงรุกอยู่ในระดับมาก และมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นการจัดการเรียนรู้เชิงรุก  
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     งานวิจัยต่างประเทศ 
                      Mustafa Kamel Mohammadi, Abdul Aziz Mohibbi and Mohammad Hadi 
Hedayati (2564) ได้ศึกษาเรื ่อง การศึกษาความท้าทายและปัจจัยที ่มีอิทธิพลต่อระบบการจัด                    
การเรียนรู้ในช่วงการแพร่ระบาดใหญ่ของ Covid-19 ในอัฟกานิสถาน มีวัตถุประสงค์เพื่อ ตรวจสอบ
ความท้าทายในการใช้ HELMS (HELMS เป็นระบบสำหรับการเรียนการสอนในช่วงที่เกิดการแพร่
ระบาดจาก covid-19 ในมหาว ิทยาล ัยในอ ัฟกาน ิสถาน ) ในช ่วงการระบาดของ covid-19                      
ในมหาวิทยาลัยสี่แห่งของอัฟกานิสถาน พบว่าการใช้ HELMS ของนักเรียนได้รับผลกระทบจากปัจจัย
หลัก 8 กลุ่ม ได้แก่ โครงสร้างพ้ืนฐาน เศรษฐศาสตร์การจัดการมหาวิทยาลัย การรู้หนังสือ เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารและ HELMS ความคาดหวังในการปฏิบัติงาน คุณภาพเนื้อหาคุณภาพ
ระบบบริหารจัดการการเรียนรู ้และวิธ ีที ่อาจารย์ดำเนินการ ผลการวิจัยพบว่า ไม่ผ่านเกณฑ์                         
การใช้ระบบการจัดการเรียนรู้ของนักเรียนในอัฟกานิสถานได้รับอิทธิพลอย่างมากจาก  
               1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน (อินเทอร์เน็ต ไฟฟ้า และฮาร์ดแวร์)  
               2. เศรษฐศาสตร์ (ราคาของอินเทอร์เน็ตและต้นทุนของฮาร์ดแวร์)  
               3. ทักษะด้านระบบการจัดการการเรียนรู้ (ความรู้เกี ่ยวกับคอมพิวเตอร์ อินเทอร์เน็ต    
และ HELMS) ส่งผลในทางตรงกันข้ามกับนักเรียนสิ่งที่นักเรียนมีความกังวลหลัก คือความรู้ด้านระบบ
การจัดการการเรียนรู้และ HELMS ระดับการยอมรับของอาจารย์ขึ ้นอยู่กับว่าพวกเขารู้เกี ่ยวกับ                 
การพัฒนาเนื้อหาอิเล็กทรอนิกส์มากน้อยเพียงใดปัญหาใหญ่เกี่ยวกับวิธีการใช้ HELMS คือพวกเขา               
ไม่มีทักษะที่จำเป็นในการสร้างเนื้อหาอิเล็กทรอนิกส์ นอกจากนี้อาจารย์กล่าวว่าพวกเขา ไม่ได้รับ
เครื่องมือที่จำเป็นในการสร้างเนื้อหาอิเล็กทรอนิกส์แม้ว่า HELMS ควรจะถูกนำมาใช้แต่กระทรวง                 
การอุดมศึกษาและมหาวิทยาลัยก็ไม่สนใจที่จะให้ทรัพยากรสำหรับการพัฒนาเนื้อหาอิเล็กทรอนิกส์ 
      Syed A. Raza, Wasim Qazi ,Komal Akram Khan, and Javeria Salam. (2563)                  
ได้ศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่มีผลต่อการใช้ระบบการจัดการเรียนรู้ในช่วงการระบาดใหญ่ของ Covid-19                 
ในอัฟกานิสถานเพื่อวัตถุประสงค์ คือ การสํารวจปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการยอมรับระบบการเรียน
ออนไลน์ในสถาบันการศึกษาระดับสูงและการใช้งานในช่วงการระบาดของ COVID-19 ในปัจจุบัน                
มีการใช้โครงสร้างดั ้งเดิมจากแบบจําลองทฤษฎีการยอมรับและการใช้เทคโนโลยีแบบครบวงจร 
(UTAUT) และแบบจําลองนี้ถูกขยายเพื่อวัดว่าการแยกทางสังคมมีอิทธิพลต่อตัวพฤติกรรมการสนใจ
ของระบบบริหารจัดการการเรียนรู้ของนักเรียนหรือไม่ 
      ผลงานวิจัยพบว่าการแยกตัวทางสังคมความคาดหวังด้านประสิทธิภาพความคาดหวัง              
ในการเรียนอิทธิพลทางสังคมที่เป็นปัจจัยสำคัญที่มีอิทธิพลต่อนักเรียนในปากีสถานในการติดตาม               
การใช้ระบบบริหารจัดการการเรียนรู้  และในขณะที่การอํานวยความสะดวก ไม่ได้รับผลกระทบ 
ผลลัพธ์เหล่านี้บ่งชี้ว่านักเรียนเต็มใจใช้ระบบบริหารจัดการการเรียนรู้  เพื่อสำเร็จหลักสูตรการศึกษา
เนื่องจากการรับรู้ถึงประโยชน์ที่ได้รับจากระบบการเรียนออนไลน์ในระหว่างการเว้นระยะห่างทาง
สังคม ผลลัพธ์เกี ่ยวกับการคัดกรองความกลัวของโรคระบาดเปิดเผยว่าความกลัวที่เพิ่มขึ้นในหมู่
นักเรียนเกี่ยวกับโรคระบาดจะคัดกรองความสัมพันธ์ของการรับรู้ถึงความพึงพอใจและอิทธิพล        
ทางสังคม ด้านพฤติกรรมการสนใจของระบบบริหารจัดการการเรียนรู้  บ่งชี้ว่านักเรียนนั้นคาดหวัง                    
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ถึงประสิทธิภาพที่ดีข้ึน โดยใช้ระบบบริหารจัดการการเรียนรู้ และจะได้รับอิทธิพลทางสังคมจากเพ่ือน
และครอบครัวให้ทำเช่นนั้น นอกจากนี้นักเรียนไม่พอใจกับความช่วยเหลือเนื่องจากคิดว่าเป็นการยาก
ที่จะเรียนออนไลน์ที่มีการเชื่อมต่ออินเทอร์เน็ตที่ไร้ประสิทธิภาพ 
      ทั้งนี้ผลการวิจัยของการศึกษานี้เผยให้เห็นถึงผลกระทบหลายประการ ประการแรก                
คือ การขยายโมเดล ทฤษฎีการยอมรับและการใช้เทคโนโลยีแบบครบวงจรเพื ่อให้เกี ่ยวข้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบันที่เกิดจากการระบาดใหญ่และการประยุกต์ใช้ในภาคการศึกษาระดับอุดมศึกษา
เพื ่อตรวจสอบการยอมรับระบบการเรียนออนไลน์ ซึ ่งมหาวิทยาลัยในปากีสถานจะมุ ่งเน้นไปที่        
การปรับปรุงความสำเร็จของนักเรียนโดยการปรับปรุงอินเทอร์เน็ตและฟังก์ชันระบบการจัดการการ
เรียนรู้ที่นักเรียนแนะนํา 
     Nadire Cavus , Yakubu Bala Mohammed and Mohammed Nasiru Yakubu.  
(2564) ได้ศึกษาเรื ่อง ตัวกำหนดระบบการจัดการเรียนรู ้ในช่วงการระบาดของ COVID-2019                      
เพ่ือการศึกษาที่ยั่งยืน  มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จของ ระบบบริหารจัดการ
การเรียนรู้ สำหรับการศึกษาระยะยาวในไนจีเรีย ซึ่งได้รับการพิจารณาและสร้างแบบจำลองโดยใช้
แบบจำลอง AI 4 รูปแบบ ผลการปฏิบัติงานขั้นสุดท้ายสำหรับโมเดล AI ทั้ง 4 แบบแสดงให้เห็นว่า                
มีความสัมพันธ์กันอย่างมากระหว่างการใช้ระบบบริหารจัดการการเรียนรู้ ที่มีผลต่อ การรับรู้ถึงความ
เพลิดเพลิน ทัศนคติต่อเทคโนโลยี การรับรู้ประโยชน์ การรับรู้ความง่ายในการใช้งาน คุณภาพของ
ระบบความพึงพอใจของผู ้ใช้ เงื ่อนไขการอำนวยความสะดวก และอิทธิพลทางสังคม รวมไปถึง                      
ตัวพฤติกรรมการสนใจในไนจีเรียในสถานการณ์วิกฤตต่าง ๆ เช่น โควิด-2019  
      ผลงานวิจัยพบว่าเจ้าหน้าที่การศึกษา ผู้บริหารโรงเรียน และบุคคลสำคัญอื่น ๆ สามารถ
ใช้ผลการศึกษาเพ่ือจัดหาทรัพยากรที่จำเป็น ซึ่งทำให้ระบบบริหารจัดการการเรียนรู้ ใช้งานได้ง่ายขึ้น 
และเพ่ือจัดตั้งระบบการจัดการเรียนรู้ที ่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพื่อเสริมวิธีการแบบเดิม                   
ของการเรียนการสอนเพื่อการศึกษาที่ยั่งยืนในช่วงวิกฤตโควิด 19 นั้นคือระบบที่สามารถนำมาใช้กับ
สถานการณ์ปัจจุบันที่เกิดจากการระบาดใหญ่ได้ 
      Lisa R. Amir et al. (2563) ได้ศึกษาเรื ่อง ความพึงพอใจนักศึกษาในห้องเรียนและ                     
การเรียนทางไกลในช่วงการระบาดของ COVID-19 ในโครงการศึกษาทันตกรรมระดับปริญญาตรี               
วัตถุประสงค์เพื ่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนในประเทศอินโดนีเซีย ที่ได้กำหนดนโยบาย                
ให้ประชาชนอยู่ห่างกัน ทำให้โรงเรียนและมหาวิทยาลัยทั่วประเทศต้องปิดตัวลง ตามนโยบายนี้ 
สถาบันการศึกษาทันตกรรมจำเป็นต้องทำการเปลี่ยนแปลงที่เหมาะสมและทันเวลาเพื่อให้สามารถ
สอนและรักษาความก้าวหน้าทางวิชาการของนักศึกษาได้อย่างต่อเนื่ อง ทันที กิจกรรมการเรียน                     
การสอนทั้งหมดได้เปลี่ยนเป็นการเรียนออนไลน์เต็มรูปแบบ 
      ผลการวิจัยพบว่าแม้จะมีปัญหาบางประการ นักศึกษาทันตแพทย์ระดับปริญญาตรี
สามารถปรับตัวให้เข้ากับวิธีการเรียนรู้แบบใหม่ผ่านการเรียนทางไกล พวกเขายังเห็นด้วยว่าการเรียน
ทางไกลมีประสิทธิภาพมากกว่าการเรียนในห้องเรียน แม้ว่าจะไม่เหมาะ แต่การปิดมหาวิทยาลัย        
ทั ่วโลกอย่างกะทันหันเนื ่องจากการระบาดของ COVID-19 เป็นโอกาสดีที ่จะเปลี ่ยนวัฒนธรรม
การศึกษา ในขณะที่ผู ้คนจำนวนมากขึ้นชื่นชอบ "เทคโนโลยี" เข้าเรียนในวิทยาลัย นักการศึกษา       
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ทันตกรรมจำเป็นต้องใช้การเรียนรู้แบบผสมผสานเพื่อรวมส่วนที่ดีที่สุดของห้องเรียนและการเรียนรู้
ออนไลน์เข้าด้วยกันเพ่ือทำให้สภาพแวดล้อมการเรียนรู้โดยรวมดีข้ึน 
      Awal Bahasoan,Wulan Ayuandiani, Muhammad Mukhram and Aswar 
Rahmat. (2563) ได้ศึกษาเรื่อง ประสิทธิผลของการเรียนรู้ออนไลน์ในการระบาดของโควิด-19 เพ่ือ
วัตุประสงค์ค้นหาว่าการเรียนรู้ออนไลน์ทำงานได้ดีเพียงใดในช่วงการระบาดของโควิด -19 โดย
การศึกษาเชิงพรรณนา    เชิงปริมาณทางออนไลน์ผ่านแบบสำรวจกลุ่มตัวอย่างสำหรับการศึกษาครั้ง
นี้เป็นนักศึกษาในโครงการศึกษาการจัดการที่คณะเศรษฐศาสตร์มหาวิทยาลัยสุลาเวสีตะวันตก  
      ผลการวิจัยพบว่าจากผลการวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถามของนักเรียนระบบ        
การเรียนรู้ออนไลน์ที่ใช้ในช่วงการระบาดของ COVID-19 นั้นทั้งมีประสิทธิภาพและไม่มีประสิทธิภาพ 
ดำเนินการอย่างมีประสิทธิภาพเพราะมีบางครั้งที่จำเป็นต้องเรียนออนไลน์ แต่ไม่มีประสิทธิภาพ
เพราะมีค่าใช้จ่ายมากกว่าการบรรยายแบบเดิม ค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเป็นหลักในการซื้ออินเทอร์เน็ต
เพ่ือให้ทันกับการบรรยายออนไลน์ คิดว่า WhatsApp เป็นแอปที่ดีที่สุดที่จะใช้ในระหว่างการบรรยาย
ออนไลน์เพราะมีราคาถูกและใช้กันอย่างแพร่หลาย ในระหว่างการบรรยายออนไลน์อาจเกิดปัญหา
เครือข่ายได้ 
      Mohammed Amin Almaiah, Ahmad Al-Khasawneh and Ahmad Althunibat.  
(2563) ได้ศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการใช้ระบบ อีเลิร์นนิง ในช่วงการระบาดของ COVID-19 
วัตุประสงค์เพื่อสำรวจปัจจัยที่สำคัญที่ต้องเผชิญกับระบบอีเลิร์นนิงในปัจจุบัน และตรวจสอบปัจจัย
หลักที่สนับสนุนการใช้ระบบอีเลิร์นนิงในช่วงการระบาดใหญ่ของ COVID-19 โดยใช้วิธีการสัมภาษณ์
และใช้การวิเคราะห์เฉพาะเรื่องผ่านซอฟต์แวร์ NVivo นักศึกษา 30 คนและผู้เชี่ยวชาญ 31 คนใน
ระบบอีเลิร์นนิงในมหาวิทยาลัย 6 แห่งจากจอร์แดนและซาอุดีอาระเบีย  ผลวิจัยพบว่าจากผลการ
สำรวจมี 5 ปัจจัยที่มีผลต่อการใช้อีเลิร์นนิงในสถานการแพร่ระบาดของ COVID_19 คือ 1.ปัจจัยทาง
เทคโนโลยี 2.ปัจจัยคุณภาพระบบการเรียนรู้ 3.ปัจจัยทางวัฒนธรรม 4.ปัจจัยการรับรู้ความสามารถ
ของตนเอง และ 5.ปัจจัยด้านความน่าเชื่อถือเป็นปัจจัยที่สำคัญที่สุด ที่ส่งผลต่อการใช้ระบบอีเลิร์นนิง
และมหาวิทยาลัยควรวางแผนรองรับในอนาคตหรือไม่ นอกจากนี้ผลการวิจัยยังพบว่า ปัญหาหลัก                   
3 ประการที่ทำให้ยากต่อการใช้ระบบอีเลิร์นนิง ได้แก่ 1. ปัญหาเกี่ยวกับการจัดการการเปลี่ยนแปลง 
2. ปัญหาด้านเทคนิคของระบบและ 3. ปัญหาในการรับการสนับสนุนทางการเงิน 
      Radha,Mahalakshmi, Sathish Kumar and Saravanakumar. (2564) ได้ศึกษาเรื่อง 
การเรียนออนไลน์ในช่วงล็อกดาวน์ของการระบาดของ Covid-19 : มุมมองระดับโลก วัตุประสงค์เพ่ือ
ศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนว่ารู้สึกอย่างไรเกี่ยวกับอีเลิร์นนิงโดยมีเป้าหมายของงานวิจัยคือการดู
ว่านักเรียนที่รู้วิธีใช้เทคโนโลยีบนเว็บเรียนรู้ผ่านอีเลิร์นนิงอย่างไร นอกจากนี้ยังช่วยค้นหาวิธีที่จะช่วย
ให้นักเรียนเรียนรู้วิธีเรียนด้วยตนเองได้ดีขึ้น การศึกษานี้ใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างแบบแบ่งชั้นและเลือก
ขนาดกลุ่มตัวอย่าง 175 คนจากท่ัวโลก ผลวิจัยพบว่าอีเลิร์นนิงน่าจะเป็นเทรนด์การเรียนรู้  ที่กำลังมา
แรงในช่วงนี้และได้ขยายวงกว้างออกไปทั่วโลก ทุกคนสามารถเรียนรู้ได้ดีที่สุดผ่านวิธีการออนไลน์ 
หลายคนตัดสินใจว่าจะเรียนรู้เมื่อใดโดยพิจารณาจากเวลาที่พวกเขามีเวลา และความสบายใจซึ่งช่วย
ให้ผู้เรียนเข้าถึงเนื้อหาที่ได้รับสิ่งใหม่ ๆ ได้ทุกเมื่อที่ต้องการ และให้สิ่งดี ๆ แก่นักเรียนมากมายผล
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การศึกษาแสดงให้เห็นว่าอีเลิร์นนิงส่งผลต่อนักเรียนอย่างไร มีความสนใจในการใช้แหล่งข้อมูล               
อีเลิร์นนิงอย่างไร และทำได้ดีเพียงใดในโรงเรียนท้ายที่สุด ผลการศึกษานี้แสดงให้เห็นว่า อีเลิร์นนิง
ได้รับความนิยมอย่างมากในหมู่นักเรียนทั่วโลก โดยเฉพาะในช่วงที่มีการล็อกดาวน์จากการระบาดของ 
COVID-19 
       จากงานวิจัยที่เก่ียวข้องในต่างประเทศสรุปได้ว่า โครงการที่จัดทำขึ้นเก่ียวกับการจัดการ
เรียนการสอนในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 พบว่านักเรียนเกิดความ
พึงพอใจในระดดับมากที่สุด เพราะการเรียนการสอนออนไลน์ช่วยให้ผู้เรียนเข้าถึงเนื้อหาที่ได้รับ     
สิ่งใหม่ได้ทุกเมื่อที่ต้องการ และให้สิ่งดี ๆ  แก่นักเรียนมากมายผลการศึกษา แต่เนื่องจากการระบาด
ของเชื้อไวรัสนี้ไปทั่วโลก การจัดการศึกษางประเทศจะพบกับปัญหาเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน 
คือ  ปัญหาเกี่ยวกับการจัดการการเปลี่ยนแปลง ปัญหาด้านเทคนิคของระบบ และปัญหาในการรับ
การสนับสนุนทางการเงิน 
                จากงานวิจัยที่เกี ่ยวข้องในประเทศและต่างประเทศสรุปได้ว่าโรงเรียนที่ดำเนินงาน
โครงการการจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์แพร่ระบาดของเชื ้อไวรัสโคโรนาโควิด 2019                      
มีผลการดำเนินงานในภาพรวมอยู่ในระดับมากถึงมากที่สุด เพราะนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการ
ดำเนินงานโครงการเพราะการเรียนการสอนออนไลน์ช่วยให้ผู ้เรียนเข้าถึงเนื้อหาที่ได้รับสิ่งใหม่ ๆ                 
ได้ทุกเมื ่อที ่ต้องการและให้สิ ่งดี ๆ แก่นักเรียนมากมายผลการศึกษา นอกจากนี้ยังมีผลสัมฤทธิ์  
ทางการเรียนสูงขึ้น ส่วนปัญหาที่พบเนื่องจากการระบาดของเชื้อไวรัสนี้ไปทั่วโลก การจัดการศึกษา
บางประเทศจะพบกับปัญหาเกี ่ยวกับการจ ัดการเร ียนการสอน คือ ปัญหาเกี ่ยวกับการจัด              
การเปลี ่ยนแปลง ปัญหาด้านเทคนิคของระบบการจัดการเรียนการสอน และปัญหาในการรับ        
การสนับสนุนทางการเงิน ซึ่งการประเมินโครงการพบว่า  
                1) ด้านบริบท พบว่า วัตถุประสงค์ เป้าหมาย วิธีดำเนินงานและการวัดประเมินผล                 
ของโครงการมีความชัดเจน มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ สูงขึ้น มีทักษะการเรียนรู้
ในศตวรรษท่ี 21 และสร้างความพร้อมด้านการจัดการเรียนรู้เชิงรุกให้แก่ครู      
                2) ด้านปัจจัยนำเข้า พบว่าคณะกรรมการดำเนินงานของโครงการมีจำนวนที่เหมาะสม 
และเพียงพอต่อการดำเนินโครงการ  

                3) ด้านกระบวนการ มีการดำเนินกิจกรรมการนำการ จัดการเรียนรู้เชิงรุกสู่การปฏิบัติ
จริงในโรงเรียนอยู่ในระดับมากที่สุด  
                4) ด้านผลผลิต พบว่า จากการดำเนินโครงการทำให้ครูมีความรู ้ความเข้าใจด้าน        
การจัดการเรียนรู้เชิงรุก อยู่ในระดับ มากที่สุดมีทักษะและกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงรุกอยู่ใน
ระดับมาก และมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 

                ดังนั้น การประเมินโครงการ คือ กระบวนการที่ก่อให้เกิดสารนิเทศในการปรับปรุง
โครงการและสารนิเทศในการตัดสินผลสัมฤทธิ์ของโครงการการจัดการประเมินโครงการเพื่อให้ทราบ
ว่าโครงการนั้นบรรลุผลตามเป้าหมายที่กำหนดไว้เพียงใด มีปัญหาอุปสรรคอย่างไร จะได้เป็นข้อมูลใน
การปรับปรุงโครงการ ขยายโครงการ หรือยกเลิกการดำเนินโครงการต่อไปการประเมินโครงการ
สามารถแบ่งเป็น 3 ประเภท ได้แก่ 1) ประเมินก่อนดำเนินโครงการ 2) ประเมินระหว่างดำเนิน
โครงการและ 3) ประเมินหลังเสร็จสิ้นโครงการ สำหรับรูปแบบการประเมินโครงการนั้น โดยส่วนใหญ่
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น ิยมใช ้ร ูปแบบการประเม ินแบบ CIPP เป ็นการประเม ิน ด ้านบร ิบท ด ้านป ัจจ ัยนำเข้า                                
ด้านกระบวนการ และด้านผลผลิตซึ่งในการประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอน
ทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ 
(พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 สามารถใช้รูปแบบ CIPP 
ในการประเมิน สำหรับการประเมินโครงการนี้เป็นการศึกษาเกี่ยวกับการบริหารการจัดการเรียน                  
การสอนทางไกลในรูปแบบออนไลน์ เนื่องจากปีการศึกษา 2564 นั้นเกิดการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 ที ่ส ่งผลกระทบต่อผู ้คนทั ้งโลก รวมไปถึงด้านการศึกษาของประเทศไทยทำให้                       
ไม่สามารถจัดการเรียนการสอนตามรูปแบบปกติได้  มีวัตถุประสงค์เพื่อ ส่งเสริมสนับสนุนการจัด
การศึกษาทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  2019  (COVID - 2019) 
การประเมินจึงใช้รูปแบบ CIPP โดยมีการดำเนินเป็น 3 ระยะ คือ การประเมินก่อนเริ ่มดำเนิน
โครงการ ได้แก่ การประเมินบริบทของโครงการ ได้แก่ ตัวชี้วัดระดับความต้องการจำเป็นและระดับ
ความเป็นไปได้ของโครงการ  การประเมินปัจจัยนำเข ้าของโครงการ ได้แก่ ต ัวช ี ้ว ัดระดับ             
ความเหมาะสมของบุคลากรและระดับความเหมาะสมของกิจกรรม การประเมินด้านกระบวนการของ
โครงการ ได้แก่ ตัวชี ้ว ัดร้อยละของกิจกรรมที ่ดำเนินการและร้อยละของการติดตามโครงการ                       
และการประเมินผลผลิตของโครงการ ได้แก่ ตัวชี ้ว ัดร้อยละของนักเรียนที ่เข้าเรียน ร้อยละ                
ของนักเรียนที่ส่งงาน ร้อยละของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีทักษะการผลิตสื่อ
เทคโนโลยี ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ผลสัมฤทธิ์ของ
นักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ระดับความพึงพอใจของนักเรียน ระดับความพึงพอใจของ
ผู ้ปกครอง และระดับความพึงพอใจของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื ่อให้เกิด
ประสิทธิภาพที่ดียิ่ง ๆ ขึ้นไป 
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บทที่ 3 
 

วิธีดำเนินการประเมิน 
 

                การประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์                    
การแพร่ระบาดของเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเร ียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบ ูลบำรุง)                         
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 ผู้ประเมินได้กำหนดลำดับขั้นตอน 
วิธ ีการดำเนินการประเมิน เพื ่อให้การประเมินเป็นไปตามความมุ ่งหมายได้กำหนดขั ้นตอน            
การดำเนินการ ดังนี้ 
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ขั้นตอนการประเมินโครงการ 
    ประเด็นที่ต้องการ                                                 การดำเนินการ                                                          ผลที่ได ้

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
ภาพที่ 2 ขั้นตอนการประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์     
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 
 
 

 

 

แนวทาง 
การประเมิน 

กรอบแนวคิด 
การประเมิน 

ตรวจสอบ 
กรอบแนวคิด 
การประเมิน 

ขอบเขต 
การประเมิน 

เครื่องมือ 
เก็บรวบรวมขอ้มูล 

เก็บรวบรวม 
และวิเคราะห์ขอ้มูล 

สรุปผลการประเมิน 

• ศึกษาแนวคิดการประเมิน 
• ศึกษารายละเอยีดโครงการ/เอกสาร/บุคคลที่เกี่ยวข้อง 

• กำหนดประเด็นการประเมนิ 
• กำหนดตัวชี้วดั 
• กำหนดเกณฑ์การประเมิน 

• คัดเลอืกผูท้รงคณุวุฒิ 5 คน  
• สัมภาษณ์ผูท้รงคุณวุฒ ิ
• วิเคราะห์และปรับปรุงกรอบจากผลการสมัภาษณ์ 

• กำหนดกลุม่ผู้ให้ข้อมูล 
• กำหนดเครือ่งมอื 
• กำหนดการวิเคราะห์ขอ้มูล 

• ร่างแบบสอบถาม/สมัภาษณ์/บันทกึสำหรบักลุ่มผู้ให้
ข้อมูล 10 ฉบับ 
• คัดเลอืกผูเ้ชี่ยวชาญ 5 คน ตรวจหาค่า IOC 
• ปรับปรุง 

• เก็บข้อมูลตามตัวชี้วัดด้าน บริบท ปัจจยันำเข้า 
กระบวนการ และผลผลิต 
• สอบถาม/สัมภาษณ/์บันทกึผลผลิตโครงการจาก
ผู้รับผิดชอบ ผู้บริหารข้าราชการครูและบุคลากร 
นักเรยีน ผู้ปกครอง  
• สอบถามความพึงพอใจจากกลุ่มผู้เกีย่วขอ้ง 
• วิเคราะห์ขอ้มูล 

• สรุปผลจากการวเิคราะห์ 
• ตัดสินผลการประเมินตามเกณฑ์ทีก่ำหนด 
• รายงานผลตามวัตถุประสงค ์
• เขยีนรายงานตามหลกัสากล 

แนวทางการประเมนิแบบ/
พหุนิยม/วิธเีชิงระบบ/มีค่า
น้ำหนกั/ใช้รูปแบบ CIPP 

ร่างกรอบแนวคิดที่ม ี
ประเดน็/ตัวชีว้ัด/เกณฑ์ 

กรอบแนวคิดที่ผ่านการ
ตรวจสอบแล้ว 

กรอบแนวคิดการประเมนิทีม่ี
ขอบเขตการประเมิน 

เครื่องมือที่ผ่านการตรวจสอบ
พัฒนาคุณภาพแล้ว 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลและผล
การตัดสิน ตามตัวชีว้ัดต่าง ๆ 
ประเดน็การประเมินและ
ภาพรวมของโครงการ 

รายงานผลการประเมนิ
โครงการฉบับสมบรูณ์สำหรับ
เผยแพร ่
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ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

               ประชากร ที่ใช้ในการประเมินครั้งนี ้ จำนวนทั้งสิ ้น 828 คน ประกอบด้วยนักเรียน        
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 388 คน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จำนวน 52 คน ผู้ปกครองจำนวน 388 คน นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
โรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) ปีการศึกษา 2564 
                กลุ่มตัวอย่าง ที่ใช้ในการประเมินครั้งนี้ จำนวนทั้งสิ้น 436 คน ประกอบด้วย นักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 196 คน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จำนวน 44 คน ผู้ปกครองจำนวน 196 คน โรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) ปีการศึกษา 
2564 โดยใช้ตาราง Krejecie & Morgan /ได้มาโดยวิธีสุ่มอย่างง่าย รายละเอียดดังแสดงในตางรางที่ 3.1 
 
ตารางที่ 3.1 รายละเอียดของกลุ่มตัวอย่างหรือผู้ให้ข้อมูล 
 

ประชากร กลุ่มตัวอย่าง 

สถานภาพ จำนวน/คน จำนวน/คน การกำหนดขนาด/วิธีที่ได้มา 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3-6 
 
 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 
 
ผู้ปกครองชั้นประถมศึกษาปีที่ 3-6 

388 
 
 

52 
 
 

388 

196 
 

 
44 

 
 

196 

ใช้ตาราง Krejecie & Morgan /
ได้มาโดยวิธีสุ่มอย่างง่าย 
  
ใช้ตาราง Krejecie & Morgan / 
ได้มาโดยวิธีสุ่มอย่างง่าย 
 
ใช้ตาราง Krejecie & Morgan /
ได้มาโดยวิธีสุ่มอย่างง่าย 

รวม 828 436  

 
การกำหนดกรอบแนวคิดการประเมิน 
                ผู้ประเมินได้ดำเนินการกำหนดกรอบแนวคิดการประเมินโดยดำเนินการตามลำดับ 
ต่อไปนี้ 
                1. การกำหนดประเด็นการประเมิน 
                ผู้ประเมินได้ศึกษารายละเอียดของโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกล
ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ                    
(พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 จากเอกสารต่าง ๆ                    
ที่เกี่ยวกับการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส     
โคโรนา 2019 ตลอดจนศึกษาแนวคิดทฤษฎีการประเมินโครงการโดยใช้ร ูปแบบซิปป์ (CIPP)            
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ซึ่งมีความเหมาะสมกับโครงการมากที่สุดโดยได้กำหนดประเด็นในการประเมินไว้ 4 ประเด็น คือ 
บริบท ปัจจัยนำเข้า กระบวนการ และผลผลิต 

     2. การสร้างตัวชี้วัดตามประเด็นการประเมิน 
                ผู้ประเมินร่างตัวชี้วัดย่อยของทั้ง 4 ประเด็นได้ทั้งสิ้น 17 ตัวชี้วัด ตัวชี้วัดของประเด็น
บริบท 2 ตัวชี้วัด ตัวชี้วัดของประเด็นปัจจัยนำเข้า 2 ตัวชี้วัด ตัวชี้วัดของประเด็นกระบวนการ                  
2 ตัวชี ้ว ัด และตัวชี ้ว ัดประเด็นผลผลิต 11 ตัวชี ้ว ัด รวมทั้งกำหนด เครื ่องมือ ผู ้ให้ข้อมูล และ        
เกณฑ์การผ่านในแต่ละประเด็นการประเมินและตัวชี้วัดโดยกำหนดเกณฑ์ไว้ในระดับปานกลาง คือ 
กำหนดน้ำหนักเพื ่อช่วยให้ผลการประเมินได้สารสนเทศที ่ละเอียดขึ ้น  ในเกณฑ์แต่ละตัวชี ้วัด             
มี 5 เกณฑ์ คือ ระดับ 1 ถึง 5 โดยต้องได้ระดับ 3.5 ขึ้นไปหรือ 80% ขึ้นไปถึงจะผ่านเกณฑ์ผลที่ได้
จากกำหนดเป็นตัวคูณกับค่าน้ำหนัก ดังนี้ (พิสณุ  ฟองศรี , 2556 : 232) 

     ผลการประเมินได้ระดับ  5  จะนำ  1.0  คูณด้วยค่าน้ำหนัก 
     ผลการประเมินได้ระดับ  4  จะนำ  0.8  คูณด้วยค่าน้ำหนัก 
     ผลการประเมินได้ระดับ  3  จะนำ  0.6  คูณด้วยค่าน้ำหนัก 
     ผลการประเมินได้ระดับ  2  จะนำ  0.4  คูณด้วยค่าน้ำหนัก 
     ผลการประเมินได้ระดับ  1  จะนำ  0.2  คูณด้วยค่าน้ำหนัก 
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ตารางที่ 3.2  เกณฑ์ตัวชี้วัดต่าง ๆ ในการประเมินโครงการ 

ประเด็น/ตัวชีว้ัด เกณฑ์การตดัสิน ระดับการให้คะแนน 
1 (0.2) 2 (0.4) 3(0.6) 4(0.8) 5(1.0) 
น้อยที่สุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่สุด 

ด้านบรบิท  
- ระดับความต้องการจำเป็น x̅≥ 3.50 ≤2.99 3.00 – 3.49 3.50 – 3.99 4.00 – 4.49 ≥ 4.50 
- ระดับความเป็นไปได้ x̅≥ 3.50 ≤ 2.99 3.00 – 3.49 3.50 – 3.99 4.00 – 4.49 ≥ 4.50 
เกณฑ์ของประเด็นที่เป็นค่าน้ำหนัก จากค่าน้ำหนัก15% ≤ 6.98 6.99 – 8.99 9.00 – 10.99 11.00 – 13.01 ≥ 13.02 
ด้านปัจจัยนำเขา้  
- ระดับความเหมาะสมของบุคลากร x̅≥ 3.50 ≤2.99 3.00 – 3.49 3.50 – 3.99 4.00 – 4.49 ≥ 4.50 
- ระดับความเหมาะสมของกิจกรรม x̅≥ 3.50 ≤ 2.99 3.00 – 3.49 3.50 – 3.99 4.00 – 4.49 ≥ 4.50 
เกณฑ์ของประเด็นที่เป็นค่าน้ำหนัก จากค่าน้ำหนัก10% ≤ 4.65 4.66 – 5.99 6.00 – 7.33 7.34 – 8.67 ≥ 8.68 
ด้านกระบวนการ  
- ร้อยละของกิจกรรมที่ดำเนินการ ≥ 80 % ≤ 72 % 73 – 79 % 80 – 86 % 87 – 93 % ≥94% 
- ร้อยละของการติดตามโครงการ ≥ 90 % ≤ 86.66 % 

หรือ 12 ครั้ง 
86.67–89.99 % 

หรือ 14 ครั้ง 
90 - 93.33% 
หรือ 16 ครั้ง 

93.34–96.67% 
หรือ 18 ครั้ง 

≥ 96.68 % 
หรือ 20 ครั้ง 

เกณฑ์ของประเด็นที่เป็นค่าน้ำหนัก จากค่าน้ำหนัก15% ≤ 6.98 6.99 – 8.99 9.00 – 10.99 11.00 – 13.01 ≥ 13.02 
ด้านผลผลิต  
- ร้อยละของนักเรียนที่เข้าเรียน ≥ 70 % ≤ 58 % 59 – 69 %  70 – 80 % 81 – 91 % ≥ 92 % 
- ร้อยละของนักเรียนที่ส่งงาน ≥ 60 % ≤ 47 % 47 - 59 % 60 – 73 % 74 – 86 % ≥ 87 % 
- ร้อยละของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาที่ผลิตสื่อ
เทคโนโลยี 

≥ 80 % ≤ 72 % 73 – 79 % 80 – 86 % 87 – 93 % ≥ 94 % 

- ผลสัมฤทธิ์นกัเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย 

≥ 5 % 
หรือตั้งแต่ 79.68 

คะแนน 

≤ 3 % 
≤78.16 
คะแนน 

3 - 5 % 
78.17-79.67 

คะแนน 

5 – 7 % 
79.68-81.19 

คะแนน 

7 – 9 % 
81.20-82.71 

คะแนน 

≥ 9 % 
≥82.72 
คะแนน 

- ผลสัมฤทธิ์นกัเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรูภ้าษาตา่งประเทศ 

≥ 5 % 
หรือตั้งแต่ 76.75

คะแนน 

≤ 3 % 
≤75.28 
คะแนน 

3 - 5 % 
75.29-76.74 

คะแนน 

5 – 7 % 
76.75-78.20 

คะแนน 

7 – 9 % 
78.21-79.66 

คะแนน 

≥ 9 % 
≥79.67 
คะแนน 

- ผลสัมฤทธิ์นกัเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรูค้ณิตศาสตร์ 

≥ 5 % 
หรือตั้งแต่ 74.12

คะแนน 

≤ 3 % 
≤ 72.70 
คะแนน 

3 - 5 % 
72.71-74.11 

คะแนน 

5 – 7 % 
74.12-75.52 

คะแนน 

7 – 9 % 
75.53-76.93 

คะแนน 

≥ 9 %   
≥76.94 
คะแนน 

- ผลสัมฤทธิ์นกัเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรูว้ิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

≥ 5 % 
หรือตั้งแต่ 77.83 

คะแนน 

≤ 3 % 
≤ 76.34 
คะแนน 

3 - 5 % 
76.35-77.82 

คะแนน 

5 – 7 % 
77.83-79.30 

คะแนน 

7 – 9 % 
79.31-80.78 

คะแนน 

≥ 9 % 
≥80.79 
คะแนน 

- ผลสัมฤทธิ์นกัเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

≥ 5 % 
หรือตั้งแต่ 81.18 

คะแนน 

≤ 3 % 
≤ 79.63 
คะแนน 

3 - 5 % 
79.64-81.17 

คะแนน 

5 – 7 % 
81.18-82.71 

คะแนน 

7 – 9 % 
82.72-84.25 

คะแนน 

≥ 9 % 
≥84.26 
คะแนน 

- ระดับความพึงพอใจของนักเรียน x̅≥ 3.50 ≤ 3.00 % 3.00 – 3.94 3.50 – 3.99 4.00 – 4.49 ≥ 4.50 
- ระดับความพึงพอใจของผู้ปกครอง x̅≥ 3.50 ≤ 3.00 % 3.00 – 3.94 3.50 – 3.99 4.00 – 4.49 ≥ 4.50 
- ระดับความพึงพอใจของข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

x̅≥ 3.50 ≤ 3.00 % 3.00 – 3.94 3.50 – 3.99 4.00 – 4.49 ≥ 4.50 

เกณฑ์ของประเด็นที่เป็นค่าน้ำหนัก จากค่าน้ำหนัก60% ≤ 27.98 27.99 – 35.99 36.00 – 44.00 41.01 – 52.01 ≥ 52.02 
เกณฑ์ของภาพรวมทั้งโครงการ จากค่าน้ำหนัก 100% ≤ 46.65 46.66 – 59.99 60.00 – 73.33 73.34 – 86.67 ≥ 86.68 
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               3. การคัดเลือกผู้ทรงคุณวุฒิและผู้ที่เกี่ยวข้อง 
                  เพ่ือให้ผลการประเมินโครงการนั้นเป็นที่ยอมรับสำหรับผู้ที่ดำเนินการทุกฝ่าย ลดความ
ลำเอียงของผู้ที่เกี่ยวข้อง ผู้ประเมินจึงคัดเลือกผู้ทรงคุณวุฒิโดยกำหนดคุณสมบัติ ดังนี้ 
                   3.1 มีประสบการณ์ในการปฏิบัติงานจัดการศึกษา ทั้งในและนอกสำนักงานเขตพื้นที่
ได ้แก ่ ผ ู ้อำนวยการสำนักงานเขตพื ้นที ่  ศ ึกษานิเทศก์ ผ ู ้บร ิหารสถานศึกษา ผ ู ้ เช ี ่ยวชาญ                            
ด้านการประเมินโครงการ 

         3.2 มีความรู้และประสบการณ์ด้านการประเมินโครงการ 
         3.3 มีคุณวุฒิไม่ต่ำกว่าปริญญาเอก 
         3.4 มีวิทยฐานะเชี่ยวชาญ 
     4. การสัมภาษณ์ 

                   เป็นการสัมภาษณ์ผู ้ทรงคุณวุฒิจำนวน 5 คน ด้วยแบบสัมภาษณ์ที ่มีโครงสร้าง                    
โดยให้พิจารณาประเด็นการประเมิน ตัวชี้วัด และการกำหนดค่าน้ำหนัก ว่าเหมาะสม ครอบคลุม
เพียงใดควรปรับแก้ไขอย่างไร และให้เสนอแนะ 

     5. วิเคราะห์และปรับปรุงแก้ไข 
                         นำผลการพิจารณาของผู้ทรงคุณวุฒิ ผู ้เกี ่ยวข้อง ความเหมาะสมและการกำหนด     
ค่าน้ำหนักเก่ียวกับร่างประเด็นการประเมินและตัวชี้วัดมาคำนวณหาค่าเฉลี่ย โดยเรื่องความเหมาะสม
ของประเด็นทั ้ง 5 ท่านจะต้องเห็นว่าเหมาะสม ถ้ามีประเด็นใดหรือตัวชี้ ว ัดใดมีผู ้ทรงคุณวุฒิ                    
เห็นว่าไม่เหมาะสมหรือไม่แน่ใจจะตัดออก ซึ่งการจัดอันดับความสำคัญและค่าน้ำหนักถ้าได้รับ       
การพิจารณาเห็นว่าเหมาะสมแล้ว จะนำค่าน้ำหนักนั ้นมาหาค่าเฉลี ่ยแต่หากตัวช ี ้ว ัดตัวใด                                 
ได้รับการพจิารณาว่าเหมาะสมเพียง 3  ท่านก็จะตัดออกไปพร้อมทั้งนำค่าน้ำหนักของตัวชี้วัดนั้นเกลี่ย
ไปให้ตัวชี้วัดอ่ืนที่ได้รับการพิจารณาว่าเหมาะสมทาง 5 ท่านตามสัดส่วนต่อไป ดังแสดงในตารางที่ 3.3 
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ตารางที่ 3.3 แบบสัมภาษณ์ตามกรอบแนวคิดการประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์ 
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรสัโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 

 

โครงการ 
ประเด็น 
(น้ำหนัก) 

ตัวชี้วัด 

ความคิดเห็น  
เกณฑ์การตัดสิน 

ความคิดเห็น  
ค่าน้ำหนัก % 

ความคิดเห็น 

ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ 
เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

 
บริบท 
(15%) 

-ระดับความต้องการจำเป็น           x̅ ≥ 3.50   8   

-ระดับความเป็นไปได้ของโครงการ           x̅  ≥ 3.50   7   

ปัจจัยนำเข้า 
(10%) 

-ระดับความเหมาะสมของบุคลากร           x̅  ≥ 3.50   5   

-ระดับความเหมาะสมของกิจกรรม           x̅  ≥ 3.50   5   

กระบวน 
การ(15%) 

-ร้อยละของกิจกรรมท่ีดำเนินการ           ≥ 80%   8   
-ร้อยละของการติดตามโครงการ           ≥ 90%   7   

ผลผลิต 
(60%) 

-ร้อยละของนักเรียนท่ีเข้าเรียน           ≥ 70%   5   
-ร้อยละของนักเรียนท่ีส่งงาน           ≥ 60%   5   
-ร้อยละของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มีทักษะการผลิตสื่อเทคโนโลย ี

          ≥ 80%   5   

-ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย           ≥ 5 %   5   
-ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ   

          
≥ 5 %   5   

-ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์           ≥ 5 %   5   
-ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

          
≥ 5 %   5   

-ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

          
≥ 5 %   5   

-ความพึงพอใจของนักเรียน           x̅  ≥ 3.50   10   
-ความพึงพอใจของผู้ปกครอง           x̅  ≥ 3.50   5   
-ความพึงพอใจของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

          x̅  ≥ 3.50   5   

นน.รวม 
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                6. สรุปประเด็นการประเมิน ตัวชี้วัด ค่าน้ำหนัก และเครื่องมือการประเมิน 
                นำผลจากข้อ 4 และข้อ 5 สรุปเป็นกรอบตามประเด็นการประเมิน และแก้ไขเครื่องมือ
ให้มีประสิทธิภาพ มีความสมบูรณ์ เพ่ือนำมาใช้เก็บข้อมูลภาคสนามต่อไป 
                ผลการคำนวณหาค่าเฉล ี ่ยจากการค ัดเล ือกต ัวช ี ้ว ัดของประเด ็นการประเมิน                         
และกำหนดค่าน้ำหนัก จากการพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 

     1. ประเด็นบริบท          15% ประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด เป็นของครูผู้สอน 2 ตัวชี้วัด 
     2. ประเด็นปัจจัยนำเข้า   10% ประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด เป็นของครูผู้สอน 2 ตัวชี้วัด 

               3. ประเด็นกระบวนการ   15% ประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด เป็นของครูผู้รับผิดชอบโครงการ
ทั้ง 2 ตัวชี้วัด 

     4. ประเด็นผลผลิต 60% ประกอบด้วย 11 ตัวชี้วัด 
 

รูปแบบกรอบแนวคิดการประเมิน 
                การประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์                  
การแพร่ระบาดของเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเร ียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบ ูลบำรุง)                      
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 ผู้ประเมินได้นำรูปแบบการประเมิน
โครงการโดยใช้ซิปป์โมเดล (CIPP Model) ดังภาพที่ 3 

                  ประเภทของการประเมิน                          ประเภทของการตัดสินใจ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
     ภาพที่ 3 รูปแบบการประเมินแบบซิปป์ (CIPP) 

การประเมินบริบท 
(Context Evaluation) 

การประเมินวิจัย หรือทรัพยากร 
(Input Evaluation) 

การประเมินกระบวนการ 
(Process Evaluation) 

การประเมินผลผลิต 
(Product Evaluation) 

วัตถุประสงค์ของโครงการ 

วิธีการ และกลวิธีดำเนินโครงการ 

นำโครงการสู่การปฏิบัติความก้าวหน้าของ 
โครงการ จุดแข็ง และจุดอ่อนของโครงการ 

ปรับขยายโครงการ ยุติโครงการ 
ยกฐานะเป็นโครงการประจำ 
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แนวทางการประเมินโครงการ 
                การประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์                 
การแพร่ระบาดของเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเร ียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบ ูลบำรุง)                     
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 ผู ้ป ระเมินได้กำหนดแนวทาง                        
ในการประเมินโครงการแนวทางการประเมินโครงการโดยใช้ซิปป์โมเดล (CIPP Model) 

เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
                เครื ่องมือที ่ใช้ในการประเมินครั ้งนี ้มีทั ้งสิ ้น 10 ฉบับ ประกอบด้วยแบบสอบถาม             
จำนวน 7 ฉบับ แบบสัมภาษณ์ 2 ฉบับ และแบบบันทึก 1 ฉบับ ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 

     1. แบบสอบถามจำนวน 7 ฉบับ 
                    ฉบับที่ 1 แบบสอบถามด้านบริบท ระดับความต้องการจำเป็น 
                     1. สร้างข้อคำถามวัดความคิดเห็น ด้านเกิดการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา
2019 ทำให้จัดการเรียนการสอนที่โรงเรียนไม่ได้   นักเรียนขาดการติดต่อกับครูประจำชั้น โครงการ           
มีความสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  ตอบสนองต่อหลักสูตรแกนกลางขั้นพื้นฐาน 
ตรงตามความต้องการของนักเรียน ผู้ปกครอง และครูและบุคลากร  ความเป็นจริงของโรงเรียน
สอดคล้องกับส ิ ่งท ี ่คาดหว ัง ป ัจจ ัยการจ ัดกิจกรรมสอดคล้องกับสภาพปัญหากับโรงเร ียน                           
นักเรียนมีความพร้อมสำหรับการเรียนออนไลน์  นักเรียนสามารถเรียนออนไลน์และครูสามารถผลิต
สื่อการจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 ได้จำนวน 10 ข้อ 
ซึ่งเป็นแบบประเมินท่ีให้ผู้ตอบแบบสอบถามระบุความคิดเห็นว่าอยู่ในระดับใด 
                     2. กำหนดเกณฑ์การประเมิน ผู้ประเมินได้กำหนดประเด็นการประเมินตามตัวชี้วัด
ตามแบบประเมิน ลักษณะข้อความเป็นแบบมาตรประมาณค่า ( Rating Scale ) มี 5 ระดับ คือ 

ระดับ 5 หมายถึง ได้ปฏิบัติอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
ระดับ 4 หมายถึง ได้ปฏิบัติอยู่ในระดับมาก 
ระดับ 3 หมายถึง ได้ปฏิบัติอยู่ในระดับปานกลาง 
ระดับ 2 หมายถึง ได้ปฏิบัติอยู่ในระดับน้อย 
ระดับ 1 หมายถึง ได้ปฏิบัติอยู่ในระดับมากท่ีสุด 

                    ความหมายของการประเมินแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ โดยใช้เกณฑ์                 
การประเมิน ดังนี้ ( ที่มาปรับจาก พิสณุ ฟองศรี. 2556 : 185 ) 

ค่าเฉลี่ยมากกว่าเท่ากับ    4.50 หมายถึง ระดับมากท่ีสุด/สูงที่สุด 
ค่าเฉลี่ยระหว่าง             4.00-4.49 หมายถึง ระดับมาก/สูง 
ค่าเฉลี่ยระหว่าง             3.50-3.99 หมายถึง ระดับปานกลาง 
ค่าเฉลี่ยระหว่าง             3.00-3.49 หมายถึง ระดับน้อย/ต่ำ 
ค่าเฉลี่ยน้อยกว่าเท่ากับ    2.99 หมายถึง ระดับน้อยที่สุด/ต่ำที่สุด 

                     3. คัดเลือกผู้เชี่ยวชาญและผู้เกี่ยวข้อง เพื่อตรวจสอบข้อคำถามเพื่อหาความตรง   
เชิงเนื้อหา จำนวน 5 คน ประกอบด้วย ผู้บริหารการศึกษา จำนวน 1 คน ผู้บริหารสถานศึกษา                 
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จำนวน 2 คน ผู ้เชี ่ยวชาญด้านการประเมินโครงการ จำนวน 1 คน ศึกษานิเทศก์จำนวน 1 คน          
ผู้ประเมินเลือกโดยกำหนดคุณสมบัติดังนี้ 

   3.1 ผู้บริหารการศึกษาจำนวน 1 คน 
        1. มีวุฒิไม่ต่ำกว่าปริญญาเอก 

                             2. มีวิทยฐานะตำแหน่งผู้บริหารสถานศึกษาเชี่ยวชาญขึ้นไป 
                             3. มีประสบการณ์ในการเป็นผู้บริหารสถานศึกษาไม่ต่ำกว่า 5 ปี 

   3.2 ผู้บริหารสถานศึกษาจำนวน 2 คน 
                             1. มีวุฒิไม่ต่ำกว่าปริญญาเอก 
                             2. มีวิทยฐานะตำแหน่งผู้บริหารสถานศึกษาเชี่ยวชาญ 
                             3. มีประสบการณ์ในการเป็นผู้บริหารสถานศึกษาไม่ต่ำกว่า 5 ปี 

   3.3 ผู้เชี่ยวชาญด้านการวัดและประเมินผล จำนวน 1 คน 
                             1. มีวุฒิไม่ต่ำกว่าปริญญาเอก 
                             2. ปฏิบัติงานในตำแหน่งผู้เชี่ยวชาญด้านประเมินโครงการ 

   3.4 ศึกษานิเทศก์จำนวน 1 คน 
                            1. มีวุฒิไม่ต่ำกว่าปริญญาเอก 
                            2. มีวิทยฐานะตำแหน่งศึกษานิเทศก์เชี ่ยวชาญขึ้นไปและในเครื่องมือฉบับ
ต่อไปกจ็ะใช้ผู้เชี่ยวชาญกลุ่มเดียวกัน 

                     4. จากนั้นนำแบบสอบถามให้ผู ้เชี่ยวชาญ 5 คน ตรวจสอบข้อคำถามโดยกำหนด
ประเด็นให้เลือกตอบ 3 ประเด็น คือ +1 (สอดคล้อง) 0 ( ไม่แน่ใจ ) -1 (ไม่สอดคล้อง) ซึ่งถ้าค่า IOC 
ตั้งแต่ 0.50 ขึ้นไปจากค่าเฉลี ่ยความคิดเห็นของผู ้เชี ่ยวชาญทั้ง 5 คน ถือว่าใช้ได้ แต่ถ้าค่า IOC               
ต่ำกว่า 0.50 ต้องปรับปรุง ถือว่ายังใช้ไม่ได้ ซึ่งได้ค่า IOC เท่ากับ 0.90 แสดงว่าข้อคำถามแต่ละข้อ
ผ่านความเห็นชอบของผู้เชี่ยวชาญ และมีความตรงเชิงเนื้อหาสามารถนำไปใช้ทดลองก่อนจะใช้จริง
ต่อไป 

หลังจากผู ้เชี ่ยวชาญได้ตรวจสอบข้อคำถามแล้วนำตัวเลขที ่ได้มาคำนวณหา           
ค่าความตรงเชิงเนื้อหาตรวจหาค่า IOC  
                     5. การทดลองใช้เพื ่อหาค่าความเชื ่อมั ่นของแบบสอบถาม โดยนำไปทดลองใช้               
กับกลุ่มที่มีลักษณะเดียวกันกับกลุ่มตัวอย่างแต่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง เพื่อหาค่า α ความเชื่อมั่นตามสูตร
ของ Cronbach ถ้า α  ตั ้งแต่0.50 ขึ ้นไปถือว ่าใช ้ได้ค ่า  α ที ่หาได้ค ือ 0.90 ซึ ่งส ูงพอที ่จะใช้            
ในการประเมินโครงการนี้ 

ฉบับท่ี 2 แบบสอบถามด้านบริบทระดับความเป็นไปได้ 
                     1. สร้างข้อคำถามเกี ่ยวกับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ เป้าหมาย และกิจกรรม
ขั้นตอนวิธีการดำเนินงานนำไปสู่การปฏิบัติที่ชัดเจน ระยะเวลาในการดำเนิ นงานมีความเหมาะสม
ความเป็นไปได้ของการติดตามประเมินผล ได้รับการสนับสนุนจากผู้บริหารและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง
ได้รับการสนับสนุนจากผู ้ปกครอง ผู ้ปกครองติดตามกิจกรรมในโครงการ ผู ้บริหารสถานศึกษา 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และผู้ที ่เกี ่ยวข้องมีความตระหนักก่ อนดำเนินโครงการ
จำนวน 8 ข้อ ซึ่งเป็นแบบประเมินที่ให้ผู้ตอบแบบสอบถามระบุความคิดเห็นว่าอยู่ในระดับใด 
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2. กำหนดเกณฑ์การตัดสินเหมือนดังแบบสอบถามฉบับที่ 1 เมื่อนำคะแนนมาคิดค่า  
x̅ จะต้องได้ ≥ 3.50 จึงจะถือว่าการประเมินผ่านเกณฑ์ 

3. คัดเลือกผู้เชี่ยวชาญ เหมือนดังแบบสอบถามฉบับที่ 1 
4. จากนั้นนำแบบสอบถามให้ผู ้เชี ่ยวชาญ 5 คน ตรวจสอบข้อคำถามโดยกำหนด

ประเด็นให้เลือกตอบ 3 ประเด็น เหมือนดังแบบสอบถามฉบับท่ี 1 
ถ้าค่า IOC ตั้งแต่ 0.50 ขึ้นไปจากค่าเฉลี่ยตามความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญทั้ง 5 คน  

ถือว่าใช้ได้ แต่ถ้าค่า IOC ต่ำกว่า 0.50 ต้องปรับปรุง ถือว่ายังใช้ไม่ได้ ซึ่งได้ค่า IOC เท่ากับ 0.93 แสดง
ว่าข้อคำถามแต่ละข้อผ่านความเห็นชอบของผู้เชี่ยวชาญ และมีความตรงเชิงเนื้อหาสามารถนำไปใช้
ทดลองก่อนจะใช้จริงต่อไป 
                     5. การทดลองใช้เพื่อหาค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม โดยนำไปทดลองใช้กับ
กลุ่มท่ีมีลักษณะเดียวกันกับกลุ่มตัวอย่างแต่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง เพ่ือหาค่า α ความเชื่อมั่นตามสูตรของ 
Cronbach ถ้า α  ตั้งแต่0.50 ขึ้นไปถือว่าใช้ได้ค่า α ที่หาได้คือ 0.91 ซึ่งสูงพอที่จะใช้ในการประเมิน
โครงการนี้ 

ฉบับท่ี 3 แบบสอบถามด้านปัจจัยนำเข้าระดับความเหมาะสมของบุคลากร 
1. สร้างข้อคำถามเก่ียวกับ การที่บุคลากรเล็งเห็นถึงความสำคัญของการจัดการเรียน 

การสอน การวางแผนและมอบหมายงานตามแผนการดำเนินงาน มีความรู้ ความสามารถเหมาะสมกับ
กิจกรรม มีความพร้อมในด้านต่าง ๆ เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน ความสามารถในจัดการเรียนการ
สอน มีการปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์ มีความมุ่งมั่นตั้งใจ สามารถผลิตสื่อการเรียนการสอนรู้และ
เข้าใจนักเรียน ครู/ผู้รับผิดชอบโครงการและผู้มีส่วนร่วมมีความพร้อมในการดำเนิน โครงการจำนวน 
10 ข้อ ซึ่งเป็นแบบประเมินท่ีให้ผู้ตอบแบบสอบถามระบุความคิดเห็นว่าอยู่ในระดับใด 

2. กำหนดเกณฑ์การตัดสินเหมือนดังแบบสอบถามฉบับที่ 1 เมื่อนำคะแนนมาคิด     
ค่า x̅ จะต้องได้ ≥ 3.50 จึงจะถือว่าการประเมินผ่านเกณฑ์ 

3. คัดเลือกผู้เชี่ยวชาญ เหมือนดังแบบสอบถามฉบับที่ 1 
4. จากนั้นนำแบบสอบถามให้ผู้เชี่ยวชาญ 5 คน ตรวจสอบข้อคำถามโดยกำหนด 

ประเด็นให้เลือกตอบ 3 ประเด็น เหมือนดังแบบสอบถามฉบับที่ 1 
ถ้าค่า IOC ตั้งแต่ 0.50 ขึ้นไปจากค่าเฉลี่ยตามความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญทั้ง 5 คน  

ถือว่าใช้ได้ แต่ถ้าค่า IOC ต่ำกว่า 0.50 ต้องปรับปรุง ถือว่ายังใช้ไม่ได้ ซึ่งได้ค่า IOC เท่ากับ 0.92 แสดง
ว่าข้อคำถามแต่ละข้อผ่านความเห็นชอบของผู้เชี่ยวชาญ และมีความตรงเชิงเนื้อหาสามารถนำไปใช้
ทดลองก่อนจะใช้จริงต่อไป 
                     5. การทดลองใช้เพื่อหาค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม โดยนำไปทดลองใช้กับ
กลุ่มท่ีมีลักษณะเดียวกันกับกลุ่มตัวอย่างแต่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง เพ่ือหาค่า α ความเชื่อมั่นตามสูตรของ 
Cronbach ถ้า α  ตั้งแต่ 0.50 ขึ้นไปถือว่าใช้ได้ค่า α ที่หาได้คือ 0.85 ซึ่งสูงพอที่จะใช้ในการประเมิน
โครงการนี้  
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ฉบับท่ี 4 แบบสอบถามด้านปัจจัยนำเข้าระดับความเหมาะสมของกิจกรรม 
                     1. สร้างข้อคำถามเกี ่ยวกับ กิจกรรมมีความหลากหลายเพียงพอ สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์โครงการ มีความเหมาะสม สามารถปฏิบัติได้จริง ตอบสนองและส่งเสริมนักเรียน        
ในการจัดการเรียนการสอนช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ช่วยให้ผู้เรยีน
เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง จำนวน 8 ข้อ ซึ่งเป็นแบบประเมินท่ีให้ผู้ตอบแบบสอบถามระบุความคิดเห็น
ว่าอยู่ในระดับใด 

2.กำหนดเกณฑ์การตัดสินเหมือนดังแบบสอบถามฉบับที่ 1 เมื่อนำคะแนนมาคิด                
ค่า x̅ จะต้องได้ ≥ 3.50 จึงจะถือว่าการประเมินผ่านเกณฑ์ 

3. คัดเลือกผู้เชี่ยวชาญ เหมือนดังแบบสอบถามฉบับที่ 1 
4. จากนั้นนำแบบสอบถามให้ผู ้เชี ่ยวชาญ 5 คน ตรวจสอบข้อคำถามโดยกำหนด

ประเด็นให้เลือกตอบ 3 ประเด็น เหมือนดังแบบสอบถามฉบับท่ี 1 
ถ้าค่า IOC ตั้งแต่ 0.50 ขึ้นไปจากค่าเฉลี่ยตามความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญทั้ง 5 คน  

ถือว่าใช้ได้ แต่ถ้าค่า IOC ต่ำกว่า 0.50 ต้องปรับปรุง ถือว่ายังใช้ไม่ได้ ซึ่งได้ค่า IOC เท่ากับ 0.93 แสดง
ว่าข้อคำถามแต่ละข้อผ่านความเห็นชอบของผู้เชี่ยวชาญ และมีความตรงเชิงเนื้อหาสามารถนำไปใช้
ทดลองก่อนจะใช้จริงต่อไป 
                     5. การทดลองใช้เพื่อหาค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม โดยนำไปทดลองใช้กับ
กลุ่มท่ีมีลักษณะเดียวกันกับกลุ่มตัวอย่างแต่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง เพ่ือหาค่า α ความเชื่อมั่นตามสูตรของ 
Cronbach ถ้า α  ตั้งแต่0.50 ขึ้นไปถือว่าใช้ได้ ซึ ่งค่า α ที่หาได้คือ 0.92 ซึ่งสูงพอที่จะใช้ในการ
ประเมินโครงการนี้ 

ฉบับท่ี 5 แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อโครงการ  
1. สร้างข้อคำถามวัดความพึงพอใจเกี่ยวกับความรู้สึกของนักเรียนที่มีต่อโครงการ  

ในด้านต่าง ๆ เช ่น มีการชี ้แจงทำความเข้าใจเก ี ่ยวกับโครงการ การจัดการเร ียนการสอน                        
กิจกรรมมีความหลากหลาย ความเหมาะสมและตอบสนองความต้องการของนักเรียน ได้รับคำแนะนำ
ในเรื่องการจัดการเรียนการสอนออนไลน์  ได้รับการสนับสนุน ส่งเสริม เรื่องสัญญาณอินเทอร์เน็ต   
ครูให้ความสนใจ ยอมรับ ดูแลเอาใจใส่นักเรียน  การมีความรับผิดชอบ ได้รับความรู้และสามารถนำไป
ปฏิบัติได้จริง เป็นต้น จำนวน 15 ข้อ ซึ่งเป็นแบบประเมินท่ีให้ผู้ตอบแบบสอบถามระบุความคิดเห็นว่า
อยู่ในระดับใด 

2. กำหนดเกณฑ์การประเมิน ผู้ประเมินได้กำหนดประเด็นการประเมินตามตัวชี้วัด
ตามแบบประเมิน ลักษณะข้อความเป็นแบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) มี 5 ระดับคือ 

     ระดับ 5 หมายถึง ได้ปฏิบัติอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
     ระดับ 4 หมายถึง ได้ปฏิบัติอยู่ในระดับมาก 
     ระดับ 3 หมายถึง ได้ปฏิบัติอยู่ในระดับปานกลาง 
     ระดับ 2 หมายถึง ได้ปฏิบัติอยู่ในระดับน้อย 
     ระดับ 1 หมายถึง ได้ปฏิบัติอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
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                    ความหมายของการประเมินแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ โดยใช้เกณฑ์                 
การประเมิน ดังนี้ ( ที่มาปรับจาก พิสณุ ฟองศรี. 2556 : 185 ) 

ค่าเฉลี่ยมากกว่าเท่ากับ    4.50 หมายถึง ระดับมากท่ีสุด/สูงที่สุด 
ค่าเฉลี่ยระหว่าง             4.00-4.49 หมายถึง ระดับมาก/สูง 
ค่าเฉลี่ยระหว่าง             3.50-3.99 หมายถึง ระดับปานกลาง 
ค่าเฉลี่ยระหว่าง             3.00-3.49 หมายถึง ระดับน้อย/ต่ำ 
ค่าเฉลี่ยน้อยกว่าเท่ากับ    2.99 หมายถึง ระดับน้อยที่สุด/ต่ำที่สุด 
3. คัดเลือกผู้เชี่ยวชาญ เหมือนดังแบบสอบถามฉบับที่ 1 

                     4. จากนั้นนำแบบสอบถามให้ผู ้เชี่ยวชาญ 5 คน ตรวจสอบข้อคำถามโดยกำหนด
ประเด็นให้เลือกตอบ 3 ประเด็น เหมือนดังแบบสอบถามฉบับที่ 1 
                     ถ้าค่า IOC ตั้งแต่ 0.50 ขึ้นไปจากค่าเฉลี่ยตามความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญทั้ง 5 คน 
ถือว่าใช้ได้ แต่ถ้าค่า IOC ต่ำกว่า 0.50 ต้องปรับปรุง ถือว่ายังใช้ไม่ได้ ซึ่งได้ค่า IOC เท่ากับ 0.95 แสดง
ว่าข้อคำถามแต่ละข้อผ่านความเห็นชอบของผู้เชี่ยวชาญ และมีความตรงเชิงเนื้อหาสามารถนำไปใช้
ทดลองก่อนจะใช้จริงต่อไป 
                     5. การใช้แบบสอบถามความพึงพอใจเพื่อหาค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม โดย
นำไปใช้กับกลุ่มตัวอย่างเพ่ือหาค่า α ความเชื่อมั่นตามสูตรของ Cronbach ถ้า α  ตั้งแต่ 0.50 ขึ้นไป
ถือว่าใช้ได้ค่า α ที่หาได้คือ 0.78 ซึ่งสูงพอที่จะใช้ในการประเมินโครงการนี้ 

ฉบับท่ี 6 แบบสอบถามความพึงพอใจของผู้ปกครองที่มีต่อโครงการ 
1. สร้างข้อคำถามวัดความพึงพอใจเกี่ยวกับความรู้สึกของผู้ปกครองที่มีต่อโครงการ      

ในด้านต่าง ๆ เช่น เนื้อหาของกิจกรรมมีความเหมาะสมกับระดับความรู้ความสามารถของบุตรหลานของ
ท่าน กิจกรรมการเรียนการสอนในโครงการส่งเสริมการเรียนของบุตรหลานของท่านได้เหมาะสม รางวัล
ของกิจกรรมมีความเหมาะสม บุตรหลานของท่านได้รับประโยชน์จากการเข้าร่วมโครงการมีการพัฒนา      
ที่ดีขึ้น มีความรับผิดชอบต่อตนเอง มีการพัฒนาความสามารถด้านการสื่อสาร การคิด และการแก้ปัญหา        
มีความสุขในการจัดการเรียนการสอนรูปแบบออนไลน์ และนำความรู้ที่ได้รับจากการจัดกิจกรรมมาปฏิบัติ
ในชีวิตประจำวัน ท่านมีความพึงพอใจในกิจกรรมของโครงการ เป็นต้น จำนวน 10 ข้อ 
                     2. กำหนดเกณฑ์การตัดสิน เหมือนดังแบบสอบถามฉบับที่ 5 เมื่อนำคะแนนมาคิด
ค่าเฉลี่ย x̅  จะต้องได้ ≥ 3.50 จึงจะถือว่าการประเมินผ่านเกณฑ์ 
                     3. คัดเลือกผู้เชี่ยวชาญ เหมือนดังแบบสอบถามฉบับที่ 1 
                     4. จากนั้นนำแบบสอบถามให้ผู ้เชี่ยวชาญ 5 คน ตรวจสอบข้อคำถามโดยกำหนด
ประเด็นให้เลือกตอบ 3 ประเด็น เหมือนดังแบบสอบถามฉบับที่ 1 

ถ้าค่า IOC ตั้งแต่ 0.50 ขึ้นไปจากค่าเฉลี่ยตามความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญทั้ง 5 คน  
ถือว่าใช้ได้ แต่ถ้าค่า IOC ต่ำกว่า 0.50 ต้องปรับปรุง ถือว่ายังใช้ไม่ได้ ซึ ่งได้ค่า IOC เท่ากับ 0.94   
แสดงว่าข้อคำถามแต่ละข้อผ่านความเห็นชอบของผู้เชี ่ยวชาญ และมีความตรงเชิงเนื้อหาสามารถ
นำไปใช้ทดลองก่อนจะใช้จริงต่อไป 
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                     5. การใช้แบบสอบถามความพึงพอใจเพื ่อหาค่าความเชื่อมั ่นของแบบสอบถาม     
โดยนำไปใช้กับกลุ่มตัวอย่างเพื่อหาค่า α ความเชื่อมั่นตามสูตรของ Cronbach ถ้า α  ตั้งแต่ 0.50 
ขึ้นไปถือว่าใช้ได้ค่า α ที่หาได้คือ 0.91 ซึ่งสูงพอที่จะใช้ในการประเมินโครงการนี้ 

ฉบับท่ี 7 แบบสอบถามความพึงพอใจของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่
มีต่อโครงการ 

1. สร้างข้อคำถามวัดความพึงพอใจเกี่ยวกับความรู้สึกของข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาที่มีต่อโครงการในด้านต่าง ๆ เช่น การชี้แจงทำความเข้าใจโครงการ มีการวางแผน 
ระยะเวลามีความเหมาะสม เนื้อหาของกิจกรรมเหมาะกับระดับความรู้ความสามารถ มีการประชุม
หรืออบรมครู ให้ครูมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นการใช้หลักสูตรแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประสบการณ์
ซึ่งกันและกัน ส่งเสริมให้ครูได้รับการพัฒนาทางวิชาการอย่างต่อเนื่องและทั่วถึง สอดคล้องต่อ                
ความต้องการและความสนใจของนักเรียน ผู้ปกครองและครู จัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนช่วยเหลือ
ให้ครูผลิตสื่อ และนวัตกรรมการเรียนการสอนอย่างหลากหลาย ส่งเสริมให้ครูมีการประเมินผล             
การเรียนรู้ตามสภาพจริง มีการนิเทศ ติดตามการดำเนินการ ความเอาใจใส่ และความมุ่งมั่นตั้งใจของ
ผู้บริหารและครูผู้ปฏิบัติกิจกรรมทำให้นักเรียนเกิดกระบวนการเรียนรู้  และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
ที่เพ่ิมข้ึน เป็นต้น 20 ข้อ 
                     2. กำหนดเกณฑ์การตัดสิน เหมือนดังแบบสอบถามฉบับที่ 5 เมื่อนำคะแนนมาคิด
ค่าเฉลี่ย x̅  จะต้องได้ ≥ 3.50 จึงจะถือว่าการประเมินผ่านเกณฑ์ 
                     3. คัดเลือกผู้เชี่ยวชาญ เหมือนดังแบบสอบถามฉบับที่ 1 
                     4. จากนั้นนำแบบสอบถามให้ผู ้เชี่ยวชาญ 5 คน ตรวจสอบข้อคำถามโดยกำหนด
ประเด็นให้เลือกตอบ 3 ประเด็น เหมือนดังแบบสอบถามฉบับท่ี 1 

ถ้าค่า IOC ตั้งแต่ 0.50 ขึ้นไปจากค่าเฉลี่ยตามความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญทั้ง 5 คน  
ถือว่าใช้ได้ แต่ถ้าค่า IOC ต่ำกว่า 0.50 ต้องปรับปรุง ถือว่ายังใช้ไม่ได้ ซึ่งได้ค่า IOC เท่ากับ 0.92 แสดง
ว่าข้อคำถามแต่ละข้อผ่านความเห็นชอบของผู้เชี่ยวชาญ และมีความตรงเชิงเนื้อหาสามารถนำไปใช้
ทดลองก่อนจะใช้จริงต่อไป 
                     5. การใช้แบบสอบถามความพึงพอใจเพื ่อหาค่าความเชื่อมั ่นของแบบสอบถาม    
โดยนำไปใช้กับกลุ่มตัวอย่างเพ่ือหาค่า α ความเชื่อมั่นตามสูตรของ Cronbach ถ้า α ตั้งแต ่0.50 ขึ้น
ไปถือว่าใช้ได้ค่า α ที่หาได้คือ 0.96 ซ่ึงสูงพอที่จะใช้ในการประเมินโครงการนี้  

     2. แบบบันทึกจำนวน 1 ฉบับ จากตัวชี้วัด 7 ตัวชี้วัด  
                  แบบบันทึกจากตัวชี้วัดด้านผลผลิตจำนวน 7 ตัวชี้วัด ได้แก่ ร้อยละการเข้าเรียนร้อยละ
การส่งงานผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ    
ผลสัมฤทธิ ์กลุ่มสาระการเรียนรู ้คณิตศาสตร์ ผลสัมฤทธิ ์กลุ่มสาระการเรียนรู ้วิทยาศาสตร์ และ
เทคโนโลยีและผลสัมฤทธิ ์กลุ่มสาระการเรียนรู ้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมของนักเรียน         
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2564 และร้อยละของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาท่ีมีทักษะการผลิตสื่อเทคโนโลยี   
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     3. แบบสัมภาษณ์ จำนวน 2 ฉบับ 
                   ฉบบัท่ี 1  แบบสัมภาษณ์ด้านกระบวนการเกี่ยวกับกิจกรรมที่ดำเนินการตามโครงการ 
                   1. สร้างข้อคำถามแบบสัมภาษณ์ใช้สำหรับสัมภาษณ์ผู้รับผิดชอบโครงการการบริหาร
จัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียน
วัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1  
ประจำปีการศึกษา 2564 ด้านกระบวนการเกี่ยวกับกิจกรรมที่ดำเนินการตามโครงการ มีทั้งหมด 5 
กิจกรรม และข้อเสนอแนะ ได้แก่ กิจกรรมพัฒนาครูด้านเทคโนโลยีการจัดการเรียนรู้ด้วยโปรแกรม 
Kinemaster และโปรแกรม Canva อบรมและให้ความรู ้เกี ่ยวกับการผลิตสื ่อการเรียนการสอน       
ของครูผู้สอน กิจกรรมติดตั้งและปรับปรุงระบบการกระจายสัญญาณอินเทอร์เน็ต กิจกรรม ส่งเ สริม 
สนับสนุนการติดตามและการเย ี ่ยมบ้านนักเร ียน กิจกรรมการผลิต ส ื ่อการเร ียนการสอน               
โดยใช้เทคโนโลยี กิจกรรมเสริมแรงนักเรียนและครอบครัวด้วยถุงปันสุข  
                    2. คัดเลือกผู้เชี่ยวชาญ เหมือนดังแบบสอบถามฉบับที่ 1 
                    3. จากนั้นนำแบบสัมภาษณ์ให้ผู้เชี่ยวชาญ 5 คน ตรวจสอบข้อคำถามโดยกำหนด
ประเด็นให้เลือกตอบ 3 ประเด็น เหมือนดังแบบสอบถามฉบับท่ี 1 

ถ้าค่า IOC ตั้งแต่ 0.50 ขึ้นไปจากค่าเฉลี่ยตามความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญทั้ง 5 คน  
ถือว่าใช้ได้ แต่ถ้าค่า IOC ต่ำกว่า 0.50 ต้องปรับปรุง ถือว่ายังใช้ไม่ได้ ซึ่งได้ค่า IOC เท่ากับ 0.98 แสดง
ว่าข้อคำถามแต่ละข้อผ่านความเห็นชอบของผู้เชี่ยวชาญ และมีความตรงเชิงเนื้อหาสามารถนำไปใช้
ทดลองก่อนจะใช้จริงต่อไป 
                 ฉบับที ่ 2 แบบสัมภาษณ์ด้านกระบวนการเกี ่ยวกับการกำกับติดตามประเมินผล
โครงการ 
                    1. สร้างข้อคำถามแบบสัมภาษณ์ใช้สำหรับสัมภาษณ์ผู้รับผิดชอบโครงการการบริหาร
จัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของ
โรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี        
เขต 1 ประจำปีการศึกษา 2564 ด้านกระบวนการเกี่ยวกับการกำกับติดตามประเมินผลโครงการ            
ทั้งก่อน ระหว่าง และหลังดำเนินโครงการ มีทั้งหมด 9  กิจกรรม และข้อเสนอแนะ ได้แก่ กิจกรรม
พัฒนาคร ูด ้านเทคโนโลยีการจ ัดการเร ียนร ู ้ด ้วยโปรแกรม Kinemaster กิจกรรมพัฒนาครู               
ด้านเทคโนโลยี การจัดการเรียนรู้ด้วยโปรแกรม โปรแกรม Canva กิจกรรมการติดตั้งแอปพลิเคชัน
การเรียนการสอน AcuConference ให้แก่นักเรียน ผู้ปกครองและครูกิจกรรม ติดตั้งและปรับปรุง
ระบบการกระจายสัญญาณอินเทอร์เน็ต กิจกรรมส่งเสริม สนับสนุนการติดตาม กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน
นักเรียนออนไลน์ กิจกรรมการผลิตสื่อการเรียนการสอน โดยใช้เทคโนโลยีกิจกรรมเสริมแรงนักเรียน
และครอบครัวด้วยถุงปันสุข กิจกรรมครูพบปะนักเรียนรับ-ส่งแฟ้มงานสำหรับรายละเอียดข้อคำถาม
จากเครื่องมือแต่ละฉบับตามตัวชี้วัดสรุปดังตารางที่ 3.4 
                     2. คัดเลือกผู้เชี่ยวชาญ เหมือนดังแบบสอบถามฉบับที่ 1 
                     3. จากนั้นนำแบบสัมภาษณ์ให้ผู้เชี่ยวชาญ 5 คน ตรวจสอบข้อคำถามโดยกำหนด
ประเด็นให้เลือกตอบ 3 ประเด็น เหมือนดังแบบสอบถามฉบับท่ี 1 
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ถ้าค่า IOC ตั้งแต่ 0.50 ขึ้นไปจากค่าเฉลี่ยตามความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญทั้ง 5 คน  
ถือว่าใช้ได้ แต่ถ้าค่า IOC ต่ำกว่า 0.50 ต้องปรับปรุง ถือว่ายังใช้ไม่ได้ ซึ ่งได้ค่า IOC เท่ากับ 0.96     
แสดงว่าข้อคำถามแต่ละข้อผ่านความเห็นชอบของผู้เชี ่ยวชาญ และมีความตรงเชิงเนื้อหาสามารถ
นำไปใช้ทดลองก่อนจะใช้จริงต่อไป 
 
ตารางที่ 3.4 สรุปจำนวนข้อคำถาม แหล่งข้อมูลจากเครื่องมือแต่ละฉบับตามตัวชี้วัดที่ใช้ในการเก็บ  

ข้อมูล 
 

 
 

ประเด็น/ตัวชี้วัด 

 
 
เคร่ืองมือ 

ที่ใช้ 

แหล่งข้อมลูจำนวนข้อคำถาม 

         

1.ระดับความต้องการจำเป็น แบบสอบถาม - - - - - - ✓ 10 - 

2. ระด ับความเป ็นไปได ้ของ
โครงการ 

แบบสอบถาม - - - - - - ✓ 
8 - 

3. ระดับความเหมาะสม 
ของบุคลากร 

แบบสอบถาม - - - - - - ✓ 
10 - 

4.ระด ับความเหมาะสมของ
กิจกรรม 

แบบสอบถาม - - - - - - ✓ 8 - 

5.ร ้ อ ย ล ะ ข อ ง ก ิ จ ก ร ร ม ที่
ดำเนินการ 

แบบสัมภาษณ์ - - - - ✓ 
 - 9 - 

6.ร้อยละของการกำกับติดตาม
โครงการ 

แบบสัมภาษณ์ - - - - ✓ 
 - 21 - 

7.ร้อยละของนักเรียนที่เข้าเรียน แบบบันทึก - - - - - - - - - 
8.ร้อยละของนักเรียนที่ส่งงาน แบบบันทึก - - - - - - - - - 

9.ร้อยละของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาที่มีทักษะ
การผลิตสื่อเทคโนโลยี 

แบบบันทึก - - - - - - - - - 

10.ผลสัมฤทธิ ์ของนักเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

แบบบันทึก - - - - - - - - - 
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ตารางที่ 3.4 (ต่อ) สรุปจำนวนข้อคำถาม แหล่งข้อมูลจากเครื่องมือแต่ละฉบับตามตัวชี้วัดที่ใช้ในการเก็บ 
                      ข้อมูล 
 

 
 

ประเด็น/ตัวชี้วัด 

 
 
เคร่ืองมือท่ี

ใช้ 

แหล่งข้อมลูจำนวนข้อคำถาม 

         

11.ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้
ภาษาตา่งประเทศ 

แบบบันทึก - - - - - - - - - 

12.ผลสัมฤทธิ ์ของนักเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

แบบบันทึก - - - - - - - - - 

13.ผลสัมฤทธิ ์ของนักเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

แบบบันทึก - - - - - - - - - 

14.ผลสัมฤทธิ ์ของนักเรียนกลุ่ม
สาระการเร ียนร ู ้ส ังคมศ ึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

แบบบันทึก - - - - - - - - - 

14.ระด ับความพ ึ งพอใจของ
นักเรียน 

แบบสอบถาม ✓ 15 - - - - - - - 

15.ระด ับความพ ึ งพอใจของ
ผู้ปกครอง 

แบบสอบถาม - - ✓ 
10 - - - - - 

16.ระด ับความพ ึ งพอใจของ
ข ้ าราชการคร ูและบ ุคลากร
ทางการศึกษา 

แบบสอบถาม - - - - - - ✓ 
20 - 

 
การเก็บรวบรวมข้อมูล 

     การประเมินครั้งนี้ดำเนินการรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มต่าง ๆ โดยผู้ประเมินเก็บข้อมูลจาก
กลุ่มผู้ให้ข้อมูลดังนี้ 
                1. เก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับระดับความต้องการจำเป็นโดยใช้แบบสอบถามชนิดมาตร
ประมาณค่า 5 ระด ับ (Rating Scale) ฉบับท ี ่  1 โดยให ้คร ู เป ็นผ ู ้ตอบคำถามซ ึ ่ งผ ู ้ประเมิน                 
เป็นผู้ดำเนินการเอง 
                2. เก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับ ระดับความเป็นไปได้ โดยใช้แบบสอบถามชนิดมาตร
ประมาณค่า 5 ระดับ (Rating Scale) ฉบับที ่ 2 โดยให้ครูเป็นผู ้ตอบคำถาม ซึ ่งผู ้ประเมินเป็น
ผู้ดำเนินการเอง 
                3. เก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับระดับความเหมาะสมของบุคลากร โดยใช้แบบสอบถาม
ชนิดมาตรประมาณค่า 5 ระดับ (Rating Scale) ฉบับที่ 3 โดยให้ครูเป็นผู้ตอบคำถาม ซึ่งผู้ประเมิน
เป็นผู้ดำเนินการเอง 
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                4. เก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับระดับความเหมาะสมของกิจกรรมโดยใช้แบบสอบถามชนิด
มาตรประมาณค่า 5 ระดับ (Rating Scale) ฉบับที่ 4 โดยให้ครูเป็นผู้ตอบคำถาม ซึ่งผู้ประเมินเป็น
ผู้ดำเนินการเอง 

     5. เก็บรวบรวมข้อมูลความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้องในโครงการ คือ นักเรียน ผู้ปกครอง
และข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยใช้แบบสอบถามความพึงพอใจที่มีต่อโครงการ ไปให้
ผู้เกี่ยวข้องตอบหลังจากเสร็จโครงการแล้ว โดยผู้ประเมินดำเนินการเก็บข้อมูล 
                6. เก็บข้อมูลจากแบบบันทึก คือ ข้อมูลของร้อยละการเข้าเรียน ร้อยละการส่งงาน             
ร้อยละการผลิตสื่อของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่สอนออนไลน์ ผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระ
การเรียนรู ้ภาษาไทย ผลสัมฤทธิ ์กลุ ่มสาระการเรียนรู ้ภาษาต่างประเทศ ผลสัมฤทธิ ์กลุ ่มสาระ         
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ ผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและผลสัมฤทธิ์กลุ่ม
สาระการเร ียนรู ้ส ังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมของนักเร ียนชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 3 ถึง                 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2564  โรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 
                7. เก็บข้อมูลจากแบบสัมภาษณ์ คือข้อมูลการสัมภาษณ์ผู้รับผิดชอบโครงการร้อยละของ
กิจกรรมที่ดำเนินการและร้อยละของการติดตามโครงการของโครงการการบริหารจัดการการเรียน   
การสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเ รียนวัดเฉลิม          
พระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 ประจำปี
การศึกษา 2564 
 
สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

     1.สถิติบรรยาย ได้แก่ 
1.1. ใช้  X  หาค่าเฉลี่ยของตัวชี้วัดระดับความต้องการจำเป็น ระดับความเป็นไปได้  

ระดับความเหมาะสมของบุคลากร ระดับความเหมาะสมของกิจกรรม ระดับความพึงพอใจของ
นักเรียน ระดับความพึงพอใจของผู้ปกครอง และระดับความพึงพอใจของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา โดยมีสูตร ดังนี้ (บุญชม ศรีสะอาด, 2556 : 124)   
 

           X  =    
n

X  

   
เมื่อ       X         แทน      คะแนนเฉลี่ย 

X     แทน      ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 
           n    แทน      จำนวนข้อมูลทั้งหมด 
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                  1.2. ใช้ S.D. หาค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานของตัวชี้วัดระดับความต้องการจำเป็น ระดับ
ความเป็นไปได้ ระดับความเหมาะสมของบุคลากร ระดับความเหมาะสมของกิจกรรม ระดับความพึง
พอใจของนักเรียน ระดับความพึงพอใจของผู้ปกครอง และระดับความพึงพอใจของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาโดยมีสูตร ดังนี้ (บุญชม ศรีสะอาด, 2556 : 126)   

     S.D.   =   ( )
( )1-nn

XXn
22 −  

เมื่อ    

 S.D  
2X  

( )2X  

  n 

  แทน 

  แทน 

  แทน 

  แทน 

ค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนน 

ผลรวมของคะแนนแต่ละตัวยกกำลังสอง 

ผลรวมของคะแนนทั้งหมดยกกำลังสอง 

จำนวนข้อมูลทั้งหมด 

 
                  1.3 ใช้ร้อยละ (%) หาสัดส่วนของตัวชี้วัดต่าง ๆ ได้แก่ตัวชี้วัดร้อยละของกิจกรรมที่
ดำเนินการ ร้อยละของการติดตามโครงการ ร้อยละของนักเรียนที่เข้าเรียน ร้อยละของนักเรียนที่ส่ง
งาน ร้อยละของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีทักษะการผลิตสื่อเทคโนโลยี โดยมีสูตร
ดังนี้ (พิสณุ ฟองศร,ี 2556 : 291) 

 
ร้อยละ  =                                             x100 

 
 
2. สถิติอ้างอิง  

        ใช้ (t-Test) แบบไม่อิสระเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน     
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ และผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี นักเรียนระดับชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 3 ถึงนักเรียนชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 6 ของโรงเรียน          
วัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) ปีการศึกษา 2564 โดยมีสูตร ดังนี้ (บุญชม ศรีสะอาด,2556 : 133 - 
134) 

( )
1-n

DDn

D
t

22 



−

=           

       ตวัเลขที่ต้องการเปรียบเทียบ 
 

จำนวนเต็ม 
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      เมื่อ     D            แทน   ผลต่างระหว่างคะแนนแต่ละคู่ 
                2D       แทน   ผลรวมทั้งหมดของผลต่างระหว่างคะแนนแต่ละคู่ 
 
             ( )2D        แทน  ผลรวมทั้งหมดของผลต่างระหว่างคะแนนแต่ละคู่ยกกำลังสอง 
                n             แทน   จำนวนกลุ่มตัวอย่างหรือจำนวนคู่ 
 
3. สถิติหาคุณภาพของเครื่องมือ 

                  3.1 ใช้ IOC หาค่าความสอดคล้องและค่าความตรงของเครื่องมือ เก็บรวบรวมข้อมูลทุก
ฉบับจากการพิจารณาของผู้เชี่ยวชาญ โดยมีสูตร ดังนี้  (บุญชม ศรีสะอาด,2560 : 70–71) 
 

   สูตร 
N

R
IOC


=                

เมื่อ    

 IOC 

 

 R  

       N 

  แทน 

 

  แทน 

  แทน 

ดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อสอบกับผลการเรียนรู้
ที่คาดหวัง   

 

 

 
                  3.2 ใช้ α หาความเที่ยงของแบบสอบถาม ระดับความต้องการจำเป็น ระดับความ
เป็นไปได้ ระดับความเหมาะสมของบุคลากร ระดับความเหมาะสมของกิจกรรม ระดับความพึงพอใจ
ของนักเรียน ระดับความพึงพอใจของผู้ปกครอง และระดับความพึงพอใจของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาจากการใช้จริง โดยใช้สูตร ดังนี้ (พิสณุ ฟองศร,ี 2556 : 313 ) 
 

   = 







−









−



2
t

2
i

S

S
1

1k

k
 

  
เมื่อ    แทน  เป็นสัมประสิทธิ์แอลฟา 

  k  แทน  เป็นจำนวนข้อคำถาม 
  2

iS  แทน  เป็นความแปรปรวนของคะแนนข้อที่ i 

  2
tS  แทน  เป็นความแปรปรวนของคะแนนรวม t 

จำนวนผู้เชี่ยวชาญทั้งหมด 

ผลรวมของคะแนนของผู้เชี่ยวชาญ 
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บทที่ 4 
 

ผลวิเคราะห์ข้อมูล 
 

               ผลการประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์                
การแพร่ระบาดของเชื ้อไวร ัสโคโรนา 2019 ของโรงเร ียนว ัดเฉล ิมพระเกียรต ิ (พ ิบ ูลบำรุง)                          
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 ผู้ประเมินได้นำเสนอผลการวิเคราะห์
ข้อมูลตามลำดับวัตถุประสงค์การประเมิน ดังแสดงในตารางที่ 4.1 – 4.22 
               1. ผลการประเมินบริบทของโครงการด้วยตัวชี้วัดระดับความต้องการจำเป็นและระดับ
ความเป็นไปได้ของโครงการ (ตารางท่ี 4.1 – 4.3) 
               2. ผลการประเมินปัจจ ัยนำเข ้าของโครงการด้วยตัวช ี ้ว ัดระด ับความเหมาะสม                     
ของบุคลากรและระดับความเหมาะสมของกิจกรรม (ตารางท่ี 4.4 – 4.6) 
               3. ผลการประเมินกระบวนการของโครงการด้วยตัวชี้วัดร้อยละของกิจกรรมที่ดำเนินการ 
และร้อยละของการติดตามโครงการ (ตารางท่ี 4.7 – 4.9) 
               4. ผลการประเมินผลผลิตของโครงการด้วยตัวชี ้ว ัดร้อยละของนักเรียนที ่เข้าเรียน              
ร้อยละของนักเรียนที่ส่งงาน  ร้อยละของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีทักษะการผลิต
สื ่อเทคโนโลยี ผลสัมฤทธิ ์ของนักเรียนกลุ ่มสาระการเรียนรู ้ภาษาไทย  ผลสัมฤทธิ ์ของนักเรียน                    
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์   
ผลสัมฤทธิ ์ของนักเรียนกลุ ่มสาระการเรียนรู ้ว ิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ระดับความพึงพอใจ              
ของนักเรียน ผู้ปกครอง และข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  (ตารางที่ 4.10 – 4.21) 
               5. ผลการประเมินโครงการในภาพรวม (ตารางที่ 4.22) 
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     1. ผลการประเมินบริบทตามตัวช้ีวัด ความต้องการจำเป็นในการจัดทำโครงการและ 
ความเป็นไปได้ของโครงการ ดังแสดงในตารางที่ 4.1 – 4.3 ตามลำดับ 
 
ตางรางที่ 4.1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลประเด็นบริบทของโครงการตามตัวชี้วัดความต้องการจำเป็น 
                 ในการจัดทำโครงการ 

 
ข้อ รายการคำถาม เกณฑ ์ ผลการวัด ความหมาย ผลการ

ประเมิน x̅ S.D. 
1 

 
 
2 
3 

 
4 
 
5 
 
6 
 
7 
 
8 

 
9 

 
 
10  

เกิดการแพรร่ะบาดของเชื้อไวรสัโคโรนา 
2019ทำให้จัดการเรียนการสอน 
ที่โรงเรียนไมไ่ด ้
นักเรียนขาดการตดิต่อจากครูประจำช้ัน 
มีความสอดคล้องกับพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ 
ตอบสนองต่อหลักสูตรแกนกลางข้ัน
พื้นฐาน 
ตรงตามความต้องการของนักเรยีน 
ผู้ปกครอง และคร ู
ความเป็นจริงของโรงเรียนสอดคลอ้งกับ
สิ่งที่คาดหวัง 
ปัจจัยการจดักิจกรรมสอดคล้องกับสภาพ
ปัญหากับโรงเรียน 
นักเรียนมีความพร้อมสำหรับการเรียน
ออนไลน ์
นักเรียนสามารถเรียนออนไลน ์
ในสถานการณ์การแพรร่ะบาด 
ของไวรัสโคโรนา 2019 ได ้
ครูสามารถผลติสื่อการจัดการเรยีนการ
สอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของ
ไวรัสโคโรนา 2019 ได้ 

- 
 
 

- 
- 

 
- 

 
- 
 
- 
 
- 

 
- 
 
- 

 
 

- 

x̅=4.34 
 
 
x̅=3.93 
x̅=4.11 

 
x̅=4.11 

 
x̅=3.91 

 

x̅=3.91 
 
x̅=4.07 

 
x̅=3.86 

 
x̅= 3.89 

 

 
x̅=4.57 

0.64 
 

 
0.76 
0.75 

 
0.84 

 
0.64 

 
0.71 

 
0.73 

 
0.85 

 
0.72 

 
 

0.59 

มาก 
 

 
ปานกลาง 

มาก 
 

มาก 
 

ปานกลาง 
 

ปานกลาง 
 

มาก 
 

ปานกลาง 
 

ปานกลาง 
 
 

มากที่สุด 

- 
 

 
- 
- 

 
- 

 
- 
 
- 
 
- 

 
- 
 
- 

 
 

- 

รวม x̅≥3.50 4.07 0.44 มาก ผ่าน 
 
              จากตารางที่ 4.1 พบว่า ตัวชี้วัดความต้องการจำเป็นในการจัดทำโครงการผ่านเกณฑ์           
การประเมินอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.07 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ครูสามารถผลิตสื่อ
การจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 ได้อยู่ในระดับมากที่สุด 
มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด (4.57) ส่วนนักเรียนมีความพร้อมสำหรับการเรียนออนไลน์ อยู่ในระดับปานกลาง              
มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด (3.86) 
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ตารางที่ 4.2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลประเด็นบริบทของโครงการตามตัวชี้วัดความเป็นไปได้ของ 
               โครงการ 
 
ข้อ รายการคำถาม เกณฑ ์ ผลการวัด ความหมาย ผลการ

ประเมิน x̅ S.D. 
1 

 
2 

 
3 

 
4 

 
5 

 
6 
7 
8  

สอดคล้องกับวัตถุประสงค์เป้าหมาย 
และกิจกรรม 
ขั้นตอนวิธีการดำเนินงานนำไปสู่การ
ปฏิบัติที่ชัดเจน 
ระยะเวลาในการดำเนินงานมีความ
เหมาะสม 
ความเป็นไปได้ของการติดตาม
ประเมินผล 
ได้รับการสนบัสนุนจากผู้บรหิารและผู้ที่
มีส่วนเกี่ยวข้อง 
ได้รับการสนบัสนุนจากผู้ปกครอง 
ผู้ปกครองติดตามกิจกรรมในโครงการ 
ผู้บริหารสถานศึกษา ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา และผู้ที่เกีย่วข้อง
มีความตระหนักก่อนดำเนินโครงการ 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
- 
- 

x̅=4.36 
 

x̅=4.30 
 
x̅=4.20 

 
x̅=4.23 

 
x̅=4.41 

 
x̅=4.36 
x̅=4.18 
x̅=4.30 

0.69 
 
0.73 

 
0.63 

 
0.60 

 
0.58 

 
0.57 
0.69 
0.59 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
มาก 
มาก 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
- 
- 

รวม x̅≥3.50 4.29 0.44 มาก ผ่าน 
 
               จากตารางที ่ 4.2 พบว่า ตัวชี ้ว ัดความเป็นไปได้ของโครงการในการจัดทำโครงการ           
ผ่านเกณฑ์การประเมินอยู ่ในระดับมาก มีค่าเฉลี ่ยเท่ากับ 4.29 เมื ่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า                         
ได้รับการสนับสนุนจากผู้บริหารและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ ยสูงที่สุด (4.41)                 
ส่วนผู้ปกครองติดตามกิจกรรมในโครงการ อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด (4.18) 

 
ตารางที่ 4.3 ผลการประเมินบริบทของโครงการ 
 
 
ที ่

 
ตัวชี้วัด 

น้ำหนัก 
(%) 

 
เกณฑ ์

ผลการ
วัด 

ความ 
หมาย 

น้ำหนัก 
X 

ตัวคูณ 

ผลการ
ประเมิน 

1 
 
2 

ความต้องการจำเป็นในการจดัทำ
โครงการ 
ความเป็นไปได้ของโครงการ 

8 
 

7 

x̅≥3.50 
 
x̅≥3.50 

4.07 
 

4.29 

มาก 
 
มาก 

(8x0.8) 
 
(7x0.8) 

ผ่าน 
 

ผ่าน 

รวม 15 9.00 
 

มาก 12.00 ผ่าน 
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               จากตารางที่ 4.3 ผลการประเมินด้านบริบทของโครงการพบว่าผ่านเกณฑ์การประเมินใน
ระดับมาก โดยได้คะแนนรวม 12.00 คะแนนจากคะแนนเต็ม 15.00 คะแนน และเมื่อพิจารณาผล      
การประเมินแต่ละตัวชี้วัด พบว่า ความต้องการจำเป็นในการจัดทำโครงการ และความเป็นไปได้                    
ของโครงการ ในระดับมากทั้งหมด 
 

     2. ผลการประเมินปัจจัยนำเข้าตามตัวช้ีวัด ความต้องการจำเป็นในการจัดทำโครงการ 
และความเป็นไปได้ของโครงการ ดังแสดงในตารางที่ 4.4 – 4.6 ตามลำดับ 
 
ตางรางที่ 4.4 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลประเด็นปัจจัยนำเข้าของโครงการตามตัวชี้วัดความเหมาะสม 
                 ของบุคลากร 
 
ข้อ รายการคำถาม เกณฑ ์ ผลการวัด ความหมาย ผลการ

ประเมิน x̅ S.D. 
1 
 

 
2 
 
3 

 
4 

 
5 

 
 
6 

 
 
7 

 
 
8 

 
 
9 

 
 
10  

ผู้บริหาร ครู เล็งเห็นถึงความสำคญัของ    
การจัดการเรยีนการสอนช่วงสถานการณ์
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรสัโคโรนา 2019 
ผู้บริหาร/ผู้รับผิดชอบมีการวางแผนและ
มอบหมายงานตามแผนการดำเนนิงาน 
ครูมีความรู้ความสามารถเหมาะสมกับ
กิจกรรม ในการจัดการเรียนการสอน 
โครงการมคีวามพร้อมในด้านต่าง ๆ  เกี่ยวกับ
การจัดการเรยีนการสอน 
ครูสามารถจดัการเรียนการสอนช่วง
สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโค
โรนา 2019 
ครูมีความมุ่งมั่นตั้งใจในการจดัการเรียน   
การสอนช่วงสถานการณ์การแพรร่ะบาด 
ของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
ครูสามารถผลติสื่อการเรียนการสอนช่วง
สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส     
โคโรนา 2019 
นักเรียนมีการปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์
การจัดการเรยีนการสอนช่วงสถานการณ์
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรสัโคโรนา 2019 
ครูรู้และเข้าใจนักเรียนในการจัดการเรยีน
การสอนช่วงสถานการณ์การแพรร่ะบาด 
ของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
ครู/ผู้รับผิดชอบโครงการและผูม้ีสว่นร่วม    
มีความพร้อมในการดำเนินโครงการ 

- 
 
 
- 
 
- 

 
- 

 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

x̅=4.50 
 
 
x̅=4.52 

 
x̅=4.48 

 
x̅=4.48 

 

x̅=4.25 
 

 
x̅=4.20 

 
 

x̅=4.36 
 
 
x̅=3.86 

 
 

x̅=4.41 
 
 

x̅=4.41  

0.51 
 

 
0.66 

 
0.59 

 
0.63 

 

0.69 
 
 

0.79 
 
 

0.72 
 
 

0.85 
 
 

0.73 
 
 

0.73  

มากที่สุด 
 
 

มากที่สุด 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 
 

มาก 
 
 

มาก 
 

 
ปานกลาง 

 
 

มาก 
 

 
มาก 

  

- 
 
 
- 
 
- 
 
- 

 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

รวม x̅≥3.50 4.35 0.38 มาก ผ่าน 
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             จากตารางที่ 4.4 พบว่า ตัวชี้วัดความเหมาะสมของบุคลากรผ่านเกณฑ์การประเมินอยู่ใน
ระดับมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.35 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ผู้บริหาร/ผู้รับผิดชอบมีการวางแผน
และมอบหมายงานตามแผนการดำเนินงาน และผู้บริหาร ครู เล็งเห็นถึงความสำคัญของการจัด         
การเรียนการสอนช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 อยู่ในระดับมากที่สุด               
มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุดตามลำดับ (4.52),(4.50) ส่วนนักเรียนมีการปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์การจัด            
การเรียนการสอนช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 อยู่ในระดับปานกลาง         
มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด (3.86) 
 
ตางรางที่ 4.5 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลประเด็นปัจจัยนำเข้าของโครงการตามตัวชี้วัดความเหมาะสม 
                 ของกิจกรรม 
 
ข้อ รายการคำถาม เกณฑ ์ ผลการวัด ความหมาย ผลการ

ประเมิน x̅ S.D. 
1 
2 
3 
 
4 
5 
6 
 
7 
 

 
8  

กิจกรรมมีความหลากหลาย 
กิจกรรมมีความเพยีงพอ 
กิจกรรมทุกกิจกรรมสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์โครงการ 
กิจกรรมมีความเหมาะสม 
กิจกรรมทุกกิจกรรมสามารถปฏิบตัิได้จริง 
กิจกรรมทุกกิจกรรมตอบสนองต่อนักเรียน 
ผู้ปกครองและคร ู
กิจกรรมทุกกิจกรรมส่งเสริมนักเรยีนในการ
จัดการเรียนการสอนช่วงสถานการณ์การ
แพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
กิจกรรมการเรียนการสอนช่วยใหผู้้เรยีนเกิด
การเรยีนรู้ด้วยตนเอง  

- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

 
- 
 

 
- 

x̅= 4.55 
x̅= 4.61 
x̅= 4.27 

 

x̅= 4.18 
x̅= 4.41 
x̅= 4.39 

 
x̅= 3.80 

 
 

x̅= 4.25 

0.63 
0.49 
0.59 

 
0.66 
0.62 
0.49 

 
0.93 

 
 

0.69 

มากที่สุด 
มากที่สุด 

มาก 
 

มาก 
มาก 
มาก 

 
ปานกลาง 

 
 

มาก 

- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

 
- 

 
 

- 

รวม x̅≥3.50 4.31 0.48 มาก ผ่าน 
 
               จากตารางที ่ 4.5 พบว่า ตัวชี ้วัดความเหมาะสมของกิจกรรมผ่านเกณฑ์การประเมิน           
อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.31 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า กิจกรรมมีความเพียงพอ                         
และกิจกรรม มีความหลากหลาย อยู่ในระดับมากที่สุด มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุดตามลำดับ (4.61),(4.55)    
ส่วนกิจกรรมทุกกิจกรรมส่งเสริมนักเรียนในการจัดการเรียนการสอนช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 อยู่ในระดับปานกลาง มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด (3.80) 
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ตารางที่ 4.6 ผลการประเมินปัจจัยนำเข้าของโครงการ 
 

 
ที ่

 
ตัวชี้วัด 

น้ำหนัก 
(%) 

 
เกณฑ ์

ผลการวัด ความ 
หมาย 

น้ำหนัก 
X 

ตัวคูณ 

ผลการ
ประเมิน 

1 
2 

ระดับความเหมาะสมของบุคคล 
ระดับความเหมาะสมของกิจกรรม 

5 
5 

x̅=3.50 
x̅=3.50 

x̅=4.35 
x̅=4.31 

มาก 
มาก 

(5x0.8) 
(5x0.8) 

ผ่าน 
ผ่าน 

รวม 10 6.00 
 

มาก 8.00 ผ่าน 
                
                จากตารางที ่ 4.6 ผลการประเมินด้านปัจจัยนำเข้าของโครงการพบว่าผ่านเกณฑ์                   
การประเมินในระดับปานกลางโดยได้คะแนนรวม 8.00 คะแนนจากคะแนนเต็ม 10.00 คะแนน                         
และเมื่อพิจารณาผลการประเมินแต่ละตัวชี้วัด พบว่า ระดับความเหมาะสมของบุคลากร และระดับ
ความเหมาะสมของกิจกรรมอยู่ในระดับมาก 
 
ตางรางที่ 4.7 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลประเด็นกระบวนการของโครงการตามตัวชี้วัดร้อยละของ 
                 กิจกรรมที่ดำเนินการ 
 
 
ที ่

 
ชื่อกิจกรรม 

 
เกณฑ ์

ผลการดำเนินการ ความ 
หมาย 

ผลการ
ประเมิน ดำเนินการ ไม่ดำเนินการ 

1 
 
2 
 

 
3 
 

 
4 
 
5 
6 
7 
 
8 
 
9  

กิจกรรมพัฒนาครูด้านเทคโนโลยกีารจัด 
การเรยีนรู้ด้วยโปรแกรม Kinemaster 
กิจกรรมพัฒนาครูด้านเทคโนโลยี      
การจัดการเรยีนรู้ด้วยโปรแกรมโปรแกรม 
Canva 
กิจกรรมการตดิตั้งแอปพลเิคชันการเรยีน
การสอน AcuConference ให้แก่
นักเรียน ผู้ปกครองและคร ู
กิจกรรมติดตั้งและปรับปรุงระบบการ
กระจายสัญญาณอินเทอร์เน็ต 
กิจกรรม ส่งเสริม สนับสนุน การตดิตาม 
กิจกรรมการเยีย่มบ้านนักเรียนออนไลน ์
กิจกรรมการผลิตสื่อการเรียนการสอน 
โดยใช้เทคโนโลย ี
กิจกรรมเสริมแรงนักเรียน 
และครอบครัว ด้วยถุงปันสุข 
กิจกรรมครูพบปะนักเรียนรับ-ส่งแฟ้มงาน 

- 
 

- 
 
 
- 
 
 
- 
 
- 
- 
- 
 
- 
 
-  

✓ 
 
✓ 

 

✓ 
 

 
✓ 
 
✓ 
✓ 
✓ 
 
✓ 
 
✓  

- 
 

- 
 
 
- 
 
 
- 
 
- 
- 
- 
 
- 
 
-  

- 
 

- 
 
 
- 
 
 
- 
 
- 
- 
- 
 
- 
 
-  

- 
 

- 
 
 
- 
 
 
- 
 
- 
- 
- 
 
- 
 
- 

รวม ≥ 80 % 
ตามแผน 

100 % 
 

มาก
ที่สุด 

ผ่าน 
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                จากตารางที่ 4.7 พบว่าตัวชี้วัดร้อยละของกิจกรรมที่ดำเนินการผ่านเกณฑ์การประเมิน
อยู่ในระดับมากท่ีสุด(คิดเป็นร้อยละ 100)  
 
ตางรางที่ 4.8 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลประเด็นกระบวนการของโครงการตามตัวชี้วัดร้อยละของ 
                 การติดตามโครงการ 

 
 
ที ่

 
ชื่อกิจกรรม 

 
เกณฑ ์

ผลการดำเนินการ ความหมาย ผลการ
ประเมิน ติดตาม ไม่ติดตาม 

1 
 
 
 
2 
3 
 
4 
5 
6 
 
7 
 
8 
 
 
9 
 
 
10 
 
11 
 
 
12 
 
13 
14 
 

15  

มีการวิเคราะหส์ภาพปญัหา               
ในการดำเนินงานการจัดการเรยีนการ
สอนช่วงสถานการณ์การแพรร่ะบาดของ
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
มีการแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
มีการประชุมคณะกรรมการที่รับผดิชอบ
เพื่อวางแผนการดำเนินกิจกรรม 
การประสานงานผู้ทีเ่กี่ยวข้อง 
การใช้จ่ายงบประมาณ 
มีการดำเนินงานติดต่อนักเรียน     
ที่ขาดการตดิต่อจากครูประจำช้ัน 
เยี่ยมบ้านนักเรียนออนไลน์ทุกช้ัน 
ทุกคนปีการศึกษาละ 2 ครั้ง 
พัฒนาครูและบคุลากรอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับการผลิตสื่อการเรียนการสอน 
ในรูปแบบออนไลน ์
จัดกิจกรรมพัฒนาครดู้านเทคโนโลย ี
การจัดการเรยีนรู้ด้วยโปรแกรม
Kinemaster 
จัดกิจกรรมพัฒนาครดู้านเทคโนโลยีการ
จัดการเรียนรู้ด้วยโปรแกรม Canva 
จัดกิจกรรมการติดตั้งแอปพลิเคชนัการ
เรียนการสอน AcuConference  
ให้แก่นักเรียน ผู้ปกครองและคร ู
จัดกิจกรรมตดิตั้งและปรับปรุง 
ระบบการกระจายสญัญาณอินเทอร์เน็ต 
จัดกิจกรรมส่งเสรมิสนับสนุนการติดตาม 
จัดกิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรยีน
ออนไลน ์
จัดกิจกรรมการผลติสื่อ 
การเรยีนการสอน โดยใช้เทคโนโลยี  

- 
 
 
 
- 
- 
 
- 
- 
- 
 
- 

 
- 

 
 

- 
 
 

- 
 

- 
 
 

- 
 

- 
- 
 
-  

✓ 
 
 
 
✓ 
✓ 
 
✓ 
✓ 
✓ 
 
✓ 
 
✓ 

 
 
✓ 

 
 
✓ 

 
✓ 
 
 
✓ 
 
✓ 
✓ 
 
✓  

- 
 
 
 
- 
- 
 
- 
- 
- 
 
- 

 
- 

 
 

- 
 
 

- 
 

- 
 
 

- 
 

- 
- 
 
- 

- 
 
 
 
- 
- 
 
- 
- 
- 
 
- 

 
- 

 
 

- 
 
 

- 
 

- 
 
 

- 
 

- 
- 
 
- 

- 
 
 
 
- 
- 
 
- 
- 
- 
 
- 

 
- 

 
 

- 
 
 

- 
 

- 
 
 

- 
 

- 
- 
 
-  
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ตางรางที่ 4.8 (ต่อ) ผลการวิเคราะห์ข้อมูลประเด็นกระบวนการของโครงการตามตัวชี้วัดร้อยละของ 
                 การติดตามโครงการ 
 
 
ที ่

 
ชื่อกิจกรรม 

 
เกณฑ ์

ผลการดำเนินการ ความหมาย ผลการ
ประเมิน ติดตาม ไม่ติดตาม 

16 
 
17 
 

18 
 
19 
 
20 
21  

จัดกิจกรรมเสริมแรงนักเรยีนและ
ครอบครัว ด้วยถุงปันสุข 
จัดกิจกรรมครูพบปะนักเรยีน 
รับ-ส่งแฟ้มงาน 
ครู/ผู้รับผิดชอบโครงการ 
/ผู้มสี่วนเกี่ยวข้องให้ความร่วมมือ 
รูปแบบกิจกรรมช่วยส่งเสรมิการเรียนรู้
ของนักเรียน 
ความก้าวหน้าของกิจกรรม 
ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินกจิกรรม 

- 
 

- 
 
- 
 
- 
 
- 
- 

✓ 
 
✓ 
 
✓ 
 
✓ 
 
✓ 
✓  

- 
 

- 
 
- 
 
- 
 
- 
-  

- 
 

- 
 
- 
 
- 
 
- 
-  

- 
 

- 
 
- 
 
- 
 
- 
-  

รวม ≥ 90 %  
ตามแผน 

100 % 
 

มากที่สุด ผ่าน 

 

               จากตารางที่ 4.8 พบว่าตัวชี้วัดร้อยละของการติดตามโครงการผ่านเกณฑ์การประเมิน   
อยู่ในระดับมากที่สุด (คิดเป็นร้อยละ 100%) 

ตารางที่ 4.9 ผลการประเมินกระบวนการของโครงการ 
 
 
ที ่

 
ตัวชี้วัด 

น้ำหนัก 
(%) 

 
เกณฑ ์

ผล 
การวัด 

ความ 
หมาย 

น้ำหนัก X 
ตัวคูณ 

ผลการ
ประเมิน 

1 
2 

ร้อยละของกิจกรรมที่
ดำเนินการร้อยละของ 
การติดตามโครงการ 

8 
7 

≥ 80 %  
≥ 80 % 

100% 
100% 

มากที่สุด 
มากที่สุด 

8.00 
7.00 

ผ่าน 
ผ่าน 

รวม 15 80% 
 

มากที่สุด 15.00 ผ่าน 
 
               จากตารางที ่ 4.9 ผลการประเมินด้านกระบวนการของโครงการพบว่าผ่านเกณฑ์          
การประเมินในระดับมากที่สุดโดยได้คะแนนรวม 15.00 คะแนนจากคะแนนเต็ม 15.00 คะแนนและ
เมื่อพิจารณาผลการประเมินแต่ละตัวชี้วัดพบว่าร้อยละของกิจกรรมที่ดำเนินการและร้อยละของ       
การติดตามโครงการผ่านเกณฑ์การประเมินในระดับมากท่ีสุดทั้งสองตัวชี้วัด 
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ตารางที่ 4.10 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลประเด็นผลผลิตของโครงการ ตามตัวชี้วัดร้อยละของนักเรียน          
                 ที่เข้าเรียน 
 
 
ที ่

 
รายการ 

 
เกณฑ ์

ผลการดำเนินการ ความ 
หมาย 

ผลการ
ประเมิน เข้าเรียน ไม่เข้าเรียน 

1 นักเรียนท่ีเข้าเรียนการเรยีนการสอน
ออนไลน์ 5 วิชาหลักได้แก่ ภาษาไทย
ภาษาต่างประเทศ คณิตศาสตร์
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและ
สังคมศึกษาฯ 
- ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 
- ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 
- ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 
- ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 

 
 

 
 

- 
- 
- 
-  

 

 

 

✓ 
✓ 
✓ 
✓  

 
 
 

 
 

- 
- 
- 
- 

 
 
 
 
 

- 
- 
- 
- 

 
 
 
 
 

- 
- 
- 
- 

รวม ≥ 70 ตามแผน 81.12 % 
 

มาก ผ่าน 

 
               จากตารางที่ 4.10 พบว่า ตัวชี้วัดร้อยละของนักเรียนที่เข้าเรียนของนักเรียน ชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 3 ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ในการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ 5 วิชาหลัก ได้แก่ กลุ่มสาระ   
การเรียนรู้ภาษาไทย ภาษาต่างประเทศ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม ผ่านเกณฑ์การประเมิน อยู่ในระดับมาก คิดเป็นร้อยละ 81.12 % 
 
ตารางที่ 4.11 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลประเด็นผลผลิตของโครงการตามตัวชี้วัดร้อยละของนักเรียน      
                 ที่ส่งงาน 
 
 
ที ่

 
รายการ 

 
เกณฑ ์

ผลการดำเนินการ ความหมาย ผลการ
ประเมิน ส่งงาน ไม่ส่งงาน 

1 นักเรียนท่ีส่งงานรายวิชาการ
เรียนการสอนออนไลน์ 5 วิชา
หลักได้แก่ ภาษาไทย
ภาษาต่างประเทศ คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและ
สังคมศึกษาฯ ส่ง 3 ช้ินงาน/1
รายวิชา/ภาคเรยีน 
- ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 
- ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 
- ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 
- ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 

 
 
 
 
 

 
 

- 
- 
- 
- 

 
 
 
 

 
 
 

✓ 
✓ 
✓ 
✓ 

 
 
 
 
 

 
 
- 
- 
- 
- 

มาก  
 
 
 
 

 
 
- 
- 
- 
- 

รวม ≥ 60 % 
ตามแผน 

77.55% 
 

มาก ผ่าน 
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               จากตารางที่ 4.11 พบว่า ผลการประเมินด้านผลผลิตของโครงการตามตัวชี้วัดร้อยละของ
นักเรียนที่ส่งงานของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ในการจัดการเรียน  
การสอนออนไลน์ 5 วิชาหลัก ได้แก่ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ภาษาต่างประเทศ คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและสังคม ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ส่งงาน 3 ชิ้น/รายวิชา/ภาคเรียน
การศึกษา ผ่านเกณฑ์การประเมิน อยู่ในระดับมาก คิดเป็นร้อยละ 77.55% 

ตารางที่ 4.12 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลประเด็นผลผลิตของโครงการตามตัวชี้วัดร้อยละของข้าราชการ 
                 ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีทักษะการผลิตสื่อเทคโนโลยี 
 
 
ที ่

 
ชื่อกิจกรรม 

 
เกณฑ ์

ผลการดำเนินการ ความหมาย ผลการ
ประเมิน ส่งสื่อ ไม่ส่งสื่อ 

1 ร้อยละของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาที่สอน
ออนไลน์มีทักษะการผลิตสื่อ
เทคโนโลยี 1 ช้ิน / คน / ภาคเรียน 
-ปฐมวัย 
-ภาษาไทย 
-คณิตศาสตร ์
-ภาษาต่างประเทศ 
-วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและ
เทคโนโลย ี
-สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
-ศิลปะ 
-การงานอาชีพ 
-สุขศึกษาและพลศึกษา 

 
 
 
 
- 
- 
- 
- 
- 
 
- 
- 
- 
- 

 

 

 
 
✓ 
✓ 
✓ 
✓ 
✓ 
 
✓ 
✓ 
✓ 
✓ 

 
 
 
 
- 
- 
- 
- 
- 
 
- 
- 
- 
- 

 
 
 
 
- 
- 
- 
- 
- 
 
- 
- 
- 
- 

 
 
 
 
- 
- 
- 
- 
- 
 
- 
- 
- 
- 

รวม ≥ 80 % 
ตามแผน 

100% 
 

มากที่สุด ผ่าน 

 
              จากตารางที่ 4.12 พบว่า ตัวชี้วัดร้อยละของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา      
ที ่สอนออนไลน์ มีทักษะการผลิตสื ่อเทคโนโลยี 1 ชิ ้น/คน/ภาคเรียน ผ่านเกณฑ์การประเมิน             
อยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ  100% 
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ตารางที่ 4.13 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลประเด็นผลผลิตของโครงการตามตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน 
                 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 

ที ่ ตัวชี้วัด เกณฑ ์ ปี 
2563 

ปี  
2564 

ค่าความต่าง ผล 
การวัด 

ความหมาย ผลการ
ประเมิน เพิ่ม ลด 

 ผลสัมฤทธ์ิกลุ่มสาระการ
เรียนรูภ้าษาไทยของ
นักเรียน 
-ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3  
-ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 
-ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 
-ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 

 
 
 
- 
- 
- 
- 

 
 
 
74.32 
75.49 
74.88 
78.86 

 
 
 

85.01 
82.85 
83.00 
72.34 

 
 
 

10.69 
7.36 
8.12 

- 

 
 
 
- 
- 
- 

6.52 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
- 
- 
- 
- 

 รวม ≥ 5% 75.89 80.80 4.91  6.46 % ปานกลาง ไม่ผ่าน 
 
                จากตารางที่ 4.13 พบว่า ตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยของนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 หลังจากเข้าร่วมโครงการแล้วมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเพ่ิมข้ึน ผ่านเกณฑ์การประเมินอยู่ในระดับปานกลาง มีค่าเฉลี่ย 6.46 % 
 
ตารางที่ 4.14 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลประเด็นผลผลิตของโครงการตามตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน 
                 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ   
 

ที ่ ตัวชี้วัด เกณฑ ์ ปี 
2563 

ปี 
2564 

ค่าความต่าง ผลการ
วัด 

ความหมาย ผลการ
ประเมิน เพิ่ม ลด 

 ผลสัมฤทธ์ิ กลุ่มสาระการ
เรียนรูภ้าษาตา่งประเทศ  
ของนักเรียน 
-ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3  
-ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 
-ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 
-ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 

 
 
 

- 
- 
- 
- 

 
 
 
70.85 
70.76 
75.51 
75.26 

 
 
 
82.14 
85.08 
81.87 
80.78 

 
 
 

11.29 
14.32 
6.36 
5.52 

 
 
 

- 
- 
- 
- 

 
 
 

- 
- 
- 
- 

 
 
 

- 
- 
- 
- 

 
 
 

- 
- 
- 
- 

 รวม ≥ 5% 73.09 82.46 9.37 - 12.82% มากที่สุด ผ่าน 
 
                จากตารางที ่  4.14 พบว่า ผลการเปร ียบเทียบผลสัมฤทธ ิ ์กล ุ ่มสาระการเร ียนรู้
ภาษาต่างประเทศ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 หลังจากเข้าร่วม
โครงการแล้วมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้น ผ่านเกณฑ์การประเมินอยู่ในระดับมากที่สุด มีค่าเฉลี่ย 
12.82% 
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ตารางที่ 4.15 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลประเด็นผลผลิตของโครงการตามตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน 
                 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 

ที ่ ตัวชี้วัด เกณฑ ์ ปี 
2563 

ปี 
2564 

ค่าความต่าง ผลการ
วัด 

ความหมาย ผลการ
ประเมิน เพิ่ม ลด 

 ผลสัมฤทธ์ิกลุ่มสาระการ
เรียนรูค้ณติศาสตร์ของ
นักเรียน 
-ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3  
-ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 
-ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 
-ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 

 
 
 
- 
- 
- 
- 

 
 
 

69.86 
70.39 
71.19 
70.92 

 
 
 

79.13 
78.49 
79.18 
79.85 

 
 
 

9.27 
8.16 
7.99 
8.93 

 
 
 
- 
- 
- 
- 

 
 
 

- 
- 
- 
- 

 
 
 

- 
- 
- 
- 

 
 
 

- 
- 
- 
- 

 รวม ≥ 5% 70.59 79.16 8.57 - 12.14% มากที่สุด ผ่าน 
 
               จากตารางที่ 4.15 พบว่า ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์
ของนักเรียนชั ้นประถมศึกษาปีที่  3 ถึงชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 6 หลังจากเข้าร่วมโครงการแล้ว              
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้น ผ่านเกณฑ์การประเมินอยู่ในระดับมากที่สุด มีค่าเฉลี่ย 12.14% 
 
ตารางที่ 4.16 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลประเด็นผลผลิตของโครงการตามตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน 
                 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 

ที ่ ตัวชี้วัด เกณฑ ์ ปี 2563 ปี 2564 ค่าความต่าง ผลการวัด ความ 
หมาย 

ผลการ
ประเมิน เพิ่ม ลด 

 ผลสัมฤทธ์ิกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีของนักเรียน 
-ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3  
-ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 
-ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 
-ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 

 
 
 

- 
- 
- 
- 

 
 
 
73.48 
72.55 
74.38 
76.06 

 
 
 
83.15 
82.53 
82.79 
81.20 

 
 
 
9.67 
9.98 
8.41 
5.14 

 
 
 

- 
- 
- 
- 

 
 
 

- 
- 
- 
- 

 
 
 

- 
- 
- 
- 

 
 
 

- 
- 
- 
- 

 รวม ≥ 5% 74.12 82.42 8.30 - 11.19% มากที่สุด ผ่าน 
 
               จากตารางที่ 4.16 พบว่า ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 หลังจากเข้าร่วมโครงการ
แล้วมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้น ผ่านเกณฑ์การประเมินอยู่ในระดับมากที่สุด มีค่าเฉลี่ย 11.19% 
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ตารางที่ 4.17 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลประเด็นผลผลิตของโครงการตามตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน 
                 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 

ที ่ ตัวชีว้ัด เกณฑ ์ ปี 2563 ปี 2564 ค่าความต่าง ผลการวัด ความหม
าย 

ผลการ
ประเมิน เพิ่ม ลด 

 ผลสัมฤทธ์ิวิชากลุ่มสาระ
การเรยีนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรมของ
นักเรียน 
-ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3  
-ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 
-ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 
-ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 

 
 
 
 
- 
- 
- 
- 

 
 
 
 

75.23 
76.44 
76.84 
80.75 

 
 
 
 

84.02 
84.85 
82.85 
85.63 

 
 
 
 

8.79 
8.41 
6.01 
4.88 

 
 
 
 
- 
- 
- 
- 

 
 
 
 
- 
- 
- 
- 

 
 
 
 
- 
- 
- 
- 

 
 
 
 
- 
- 
- 
- 

 รวม ≥ 5% 77.31 84.34 7.03 - 9.09% มากที่สุด ผ่าน 

 
              จากตารางที ่  4.17 พบว่า ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ ์กลุ ่มสาระการเรียนรู ้        
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  3 ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
หลังจากเข้าร่วมโครงการแล้วมีผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนเพิ ่มขึ ้น  ผ่านเกณฑ์การประเมิน            
อยู่ในระดับมากที่สุด มีค่าเฉลี่ย 9.09% 
 
ตารางที่ 4.18 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลประเด็นผลผลิตของโครงการ ตามตัวชี้วัดความพึงพอใจของ 
                 นักเรียน 
 
ข้อ รายการคำถาม เกณฑ ์ ผลการวัด ความหมาย ผลการ

ประเมิน x̅ S.D. 
1 
2 

 
3 
4 
5 

 
6 

 
7 

 
8 

  

มีการช้ีแจงทำความเข้าใจเกี่ยวกับโครงการชัดเจน 
เนื้อหาของกิจกรรมเหมาะกับระดบัความรู้
ความสามารถของนักเรียน 
นักเรียนได้รับการจัดกจิกรรมที่หลากหลาย 
นักเรียนได้รับการจัดกจิกรรมที่มีความเหมาะสม 
รูปแบบกิจกรรมตอบสนองความตอ้งการของ
นักเรียน 
นักเรียนได้รับคำแนะนำในเรื่องการจัดการเรยีน
การสอนออนไลน ์
นักเรียนได้รับการสนับสนุน ส่งเสรมิ เรื่องสัญญาณ
อินเทอร์เน็ต 
ครูใช้วิธีการสอนและใช้สื่อการสอนระหว่าง 
การเรยีนออนไลน ์

- 
- 

 
- 
- 
- 

 
- 
 
- 

 
- 

x̅=4.14 
x̅=3.91 

 
x̅=3.88 
x̅=4.01 
x̅=4.06 

 
x̅=3.94 

 
x̅=4.07 

 
x̅=4.16  

0.51 
0.56 

 
0.65 
0.70 
0.58 

 
0.60 

 
0.66 

 
0.77  

มาก 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 

มาก 
มาก 

 
ปานกลาง 

 
มาก 

 
มาก  

- 
- 

 
- 
- 
- 

 
- 
 
- 
 
-  
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ตารางที่ 4.18 (ต่อ) ผลการวิเคราะห์ข้อมูลประเด็นผลผลิตของโครงการตามตัวชี้วัดความพึงพอใจ     
                ของนักเรียน 
 
ข้อ รายการคำถาม เกณฑ ์ ผลการวัด ความหมาย ผลการ

ประเมิน x̅ S.D. 
9 

 
10 
 
11 
12 
 
13 
 
14 
 
15 

ครูให้ความสนใจแก่นักเรียนอย่างท่ัวถึง
ขณะสอน 
ครูยอมรับความคดิเห็นของนักเรียนขณะ
เรียนออนไลน ์
ครูมีความดูแลเอาใจใส่นักเรียน 
นักเรียนมีความรับผิดชอบมากขึ้นทั้งต่อ
ตนเองและส่วนรวม 
นักเรียนได้รับความรู้ในการจัดการเรียน
การสอนออนไลน ์
นักเรียนสามารถนำกิจกรรมไปปฏบิัติได้
จริง 
นักเรียนได้รับความสุขในการเข้ารว่ม
กิจกรรม 

- 
 
- 

 
- 
- 
 
- 

 
- 
 
- 
  

x̅=4.14 
 

x̅=3.92 
 

x̅=3.87 
x̅=3.99 

 
x̅=4.06 

 
x̅=3.94 

 
x̅=4.07 

0.54 
 

0.57 
 

0.66 
0.68 

 
0.58 

 
0.60 

 
0.66 

มาก 
 

ปานกลาง 
 

ปานกลาง 
ปานกลาง 

 
มาก 

 
ปานกลาง 

 
มาก 

- 
 

- 
 

- 
- 
 
- 

 
- 
 
- 
  

รวม x̅≥3.50 4.01 0.30 มาก ผ่าน 

 
                จากตารางที่ 4.18 พบว่าตัวชี้วัดความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อโครงการ ผ่านเกณฑ์    
การประเมินอยู่ในระดับมาก   มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4. 01 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ครูใช้วิธีการสอน
และใช้สื ่อการสอนระหว่างการเรียนออนไลน์  อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยสูงสุด (4.16) ส่วนครูมี              
ความดูแลเอาใจใส่นักเรียน อยู่ในระดับปานกลาง มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด (3.87) 
 

ตารางที ่ 4.19 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลประเด็นผลผลิตของโครงการ ตามตัวชี ้วั ดความพึงพอใจ                 
ของผู้ปกครอง 

 
ข้อ รายการคำถาม เกณฑ ์ ผลการวัด ความหมาย ผลการ

ประเมิน x̅= S.D. 
1 

 
2 

 
 
3 
4 
 
5  

เนื้อหาของกิจกรรมเหมาะกับระดบัความรู้
ความสามารถของบุตรหลานของท่าน 
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใน
โครงการส่งเสริมการเรยีนของบุตรหลาน
ของท่านได้เหมาะสม 
รางวัลของกิจกรรมมีความเหมาะสม 
บุตรหลานของท่านได้รบัประโยชน์จาก
การเข้าร่วมโครงการ 
บุตรหลานของท่านมีการพัฒนาท่ีดีขึ้น
หลังจากเรยีนเสร็จ 

- 
 
- 

 
 

- 
- 
 
-  

x̅=4.16 
 
x̅=4.11 
 
 
x̅=4.08 
x̅=4.10 

 

x̅=4.03  

0.65 
 

0.69 
 
 

0.72 
0.65 

 
0.70  

มาก 
 

มาก 
 
 

มาก 
มาก 

 
มาก  

- 
 

- 
 
 

- 
- 
 
-  
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ตารางที่ 4.19 (ต่อ) ผลการวิเคราะห์ข้อมูลประเด็นผลผลิตของโครงการ ตามตัวชี้วัดความพึงพอใจของ 
                 ผู้ปกครอง 
 
ข้อ รายการคำถาม เกณฑ ์ ผลการวัด ความหมาย ผลการ

ประเมิน x̅= S.D. 
6 

 
7 

 
8 

 
9 
 

10 

บุตรหลานของท่านมีความรับผิดชอบ 
ต่อตนเอง 
บุตรหลานของท่านมีพัฒนาความสามารถ
ด้านการสื่อสาร การคิด และการแก้ปัญหา 
บุตรหลานของท่านมีความสุขในการ
จัดการเรียนการสอนรูปแบบออนไลน ์
บุตรหลานของท่านนำความรู้ทีไ่ดร้ับจาก
การจัดกิจกรรมมาปฏิบตัิในชีวิตประจำวัน 
ท่านมีความพึงพอใจในกิจกรรมของ
โครงการ 

- 
 
- 

 
- 
 
- 

 
-  

x̅=4.07 
 

x̅=3.92 
 

x̅=3.90 
 

x̅=3.80 
 

x̅=3.97 

0.68 
 

0.74 
 

0.81 
 

0.88 
 

0.75 

มาก 
 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 

- 
 
- 

 
- 
 
- 

 
- 

รวม x̅≥3.50 4.01 0.57 มาก ผ่าน 
 
               จากตารางที่ 4.19 พบว่า ตัวชี้วัดความพึงพอใจของผู้ปกครองที่มีต่อโครงการผ่านเกณฑ์
การประเมินอยู่ในระดับมากมีค่าเฉลี่ย 4.01 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า เนื้อหาของกิจกรรม 
เหมาะกับระดับความรู้ความสามารถของบุตรหลานของท่าน อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยสูงสุด (4.16) 
ส่วนบุตรหลานของท่านนำความรู้ที่ได้รับจากการจัดกิจกรรมมาปฏิบัติในชีวิตประจำวัน อยู่ในระดับ
ปานกลาง มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด (3.80) 
 

ตารางที่ 4.20 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลประเด็นผลผลิตของโครงการ ตามตัวชี้วัดความพึงพอใจของ 
                 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ข้อ รายการคำถาม เกณฑ ์ ผลการวัด ความหมาย ผลการ

ประเมิน x̅ S.D. 
1 
 
2 
3 
 
4 
 
5 

  

มีการช้ีแจงทำความเข้าใจ ประชาสัมพันธ์
โครงการชัดเจน 
มีการวางแผนการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลาที่ใช้ในการจัดกจิกรรมมคีวาม
เหมาะสม 
เนื้อหาของกิจกรรม เหมาะกับระดับความรู้
ความสามารถ 
จัดให้มีการประชุมหรืออบรมครูเพื่อให้เกิด
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเรียนการสอน
ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 

- 
 
- 
- 
 
- 
 
- 
 

  

x̅=4.07 
 

x̅=4.07 
x̅=4.23 
 
x̅=4.32 

 
x̅=3.95  

0.79 
 

0.79 
0.64 

 
0.67 

 
0.53 

  

มาก 
 

มาก 
มาก 

 
มาก 

 
ปานกลาง 

  

- 
 
- 
- 
 
- 
 
- 
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ตารางที่ 4.20 (ต่อ) ผลการวิเคราะห์ข้อมูลประเด็นผลผลิตของโครงการ ตามตัวชี้วัดความพึงพอใจของ 
                 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 
ข้อ รายการคำถาม เกณฑ ์ ผลการวัด ความหมาย ผลการ

ประเมิน x̅ S.D. 
6 
 
 
7 
 
8 
 
9 
 

 
10 
 
 

11 
 
12 
 
13 
 
14 
 

15 
 

16 
 

17 
 

18 
 

19 
 

20  

มีการเยีย่มบ้านนักเรียนในช่วงจัดการเรยีน
การสอนในสถานการณ์การแพรร่ะบาด 
ของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
เปิดโอกาสให้ครูมสี่วนร่วมแสดงความคิดเห็น
การใช้หลักสตูร 
ส่งเสริมให้ครไูดร้ับการพัฒนาทางวิชาการ
อย่างต่อเนื่องและทั่วถึง 
กิจกรรมของโครงการสอดคล้องตอ่ความ
ต้องการและความสนใจของนักเรยีน 
ผู้ปกครองและคร ู
ส่งเสริมให้ครูประสานความร่วมมอื
แลกเปลีย่นเรยีนรู้และประสบการณ์ 
ซึ่งกันและกัน 
มีการจัดกจิกรรมส่งเสรมิให้ครผูลติสื่อและ
นวัตกรรมการเรียนการสอนอย่างหลากหลาย 
สนับสนุนให้ครูผลิตสื่อการเรียนการสอน  
เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 
ส่งเสริม สนับสนุนให้ครูใช้แหล่งเรยีนรู้
สารสนเทศเพื่อเอื้อต่อการเรยีนรู้ของผู้เรียน 
ส่งเสริมให้ครมูีการประเมินผลการเรียนรูต้าม
สภาพจริงอย่างหลากหลาย 
การนิเทศ ติดตามการดำเนินการตามแผน 
ของโครงการ 
ความเอาใจใส่และความมุ่งมั่นตั้งใจ 
ของผู้บริหารและครูผู้ปฏิบัติกิจกรรม 
นักเรียนเกดิกระบวนการเรียนรู้และ 
มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีเพิ่มขึ้น 
ครูไดร้ับความช่วยเหลือเรื่องสญัญาณ
อินเทอร์เน็ต 
ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานรัฐ 
ให้การสนับสนุนโครงการ 
ครูมีความพึงพอใจต่อการจัดโครงการ  

- 
 
 
- 
 
- 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
- 

 
- 

 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
-  

x̅=4.16 
 
 

x̅=3.95 
 

x̅=4.57 
 

x̅=4.32 
 
 

x̅=4.39 
 
 

x̅=4.55 
 

x̅=4.61 
 

x̅=4.27 
 

x̅=4.18 
 

x̅=4.41 
 

x̅=4.39 
 

x̅=3.80 
 

x̅=4.25 
 

x̅=3.95 
 

x̅=4.20 

0.61 
 
 

0.65 
 

0.70 
 

0.56 
 
 

0.62 
 
 

0.63 
 

0.49 
 
0.59 

 
0.66 

 
0.62 

 
0.49 

 
0.93 

 
0.69 

 
0.83 

 
0.63 

มาก 
 
 

ปานกลาง 
 

มากที่สุด 
 

มาก 
 
 

มาก 
 
 

มากที่สุด 
 

มากที่สุด 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 

ปานกลาง 
 

มาก 
 

ปานกลาง 
 

มาก 

- 
 
 
- 
 
- 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
- 

 
- 

 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
-  

รวม x̅≥3.50 4.23 0.49 มาก ผ่าน 
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                จากตารางที ่ 4.20 พบว่า ตัวชี้วัดความพึงพอใจของข้าราชการครูและบุคลากรทาง            
การศึกษาที ่มีต่อโครงการผ่านเกณฑ์การประเมินอยู ่ในระดับมากมีค่าเฉลี ่ย 4.23 เมื ่อพิจารณา       
เป็นรายข้อ พบว่า สนับสนุนให้ครูผลิตสื่อการเรียนการสอน เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน และ         
มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมให้ครูผลิตสื่อ และส่งเสริมให้ครูได้รับการพัฒนาทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง
และทั่วถึง อยู่ในระดับมากที่สุด มีค่าเฉลี่ยสูง (4.61) , (4.57) ตามลำดับ ส่วนนักเรียนเกิดกระบวน   
การเรียนรู้และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่เพ่ิมข้ึน อยู่ในระดับปานกลาง มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด (3.80) 
 

ตารางที่ 4.21 ผลการประเมินผลิตของโครงการ 
 

 
ที ่

 
ตัวชี้วัด 

น้ำ 
หนัก 
(%) 

 
เกณฑ ์

ผล 
การวัด 

ความ 
หมาย 

น้ำหนัก 
X 

ตัวคูณ 

ผลการ
ประเมิน 

1 
2 
3 
 
 
4 
 
5 
 
6 
 
7 
 
8 
 
 
9 
10 
11 

ร้อยละของนักเรียนท่ีเข้าเรียน 
ร้อยละของนักเรียนท่ีส่งงาน 
ร้อยละของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาท่ีมีทักษะการผลติสือ่
เทคโนโลย ี
ผลสัมฤทธ์ิของนักเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรูภ้าษาไทย 
ผลสัมฤทธ์ิของนักเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรูภ้าษาตา่งประเทศ   
ผลสัมฤทธ์ิของนักเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรูค้ณติศาสตร ์
ผลสัมฤทธ์ิของนักเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
ผลสัมฤทธ์ิของนักเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรูส้ังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
ระดับความพึงพอใจของนักเรียน 
ระดับความพึงพอใจของผู้ปกครอง 
ระดับความพึงพอใจของข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา 

5 
5 
5 

 
 

5 
 
5 
 
5 
 
5 
 
5 
 
 

10 
5 
5 

≥70 % 
≥60 % 
≥80 % 

 
 

≥5 % 
 

≥5 % 
 

≥5 % 
 

≥5 % 
 

≥5 % 
 
 

x̅≥ 3.50 
x̅≥ 3.50 
x̅≥ 3.50 

81.12 % 
77.55 % 
100 % 

 
 
6.46 % 

 
12.82 % 

 
12.14 % 

 
11.19 % 

 
9.09 % 

 
 

4.01 
4.01 
4.23 

มาก 
มาก 

มากที่สุด 
 
 

ปานกลาง 
 

มากที่สุด 
 

มากที่สุด 
 

มากที่สุด 
 

มากที่สุด 
 
 

มาก 
มาก 
มาก 

(5x0.8) 
(5x0.8) 
(5x1.0) 
 
 
(5x0.6) 

 
(5x1.0) 

 
(5x1.0) 

 
(5x1.0) 

 
(5x1.0) 

 
 

(10x0.8) 
(5x0.8) 
(5x0.8) 

ผ่าน 
ผ่าน 
ผ่าน 

 
 

ผ่าน 
 

ผ่าน 
 

ผ่าน 
 

ผ่าน 
 

ผ่าน 
 
 

ผ่าน 
ผ่าน 
ผ่าน 

รวม 60 36.00 
 

มาก = 4 52.00 ผ่าน 
 

               จากตารางที่ 4.21 ผลการประเมินด้านผลผลิตของโครงการพบว่าผ่านเกณฑ์การประเมิน
ในระดับมากที ่ส ุด โดยได ้คะแนนรวม 52.00 คะแนน จากคะแนนเต็ม 60.00 คะแนน และ             
เมื่อพิจารณาผลการประเมินแต่ละตัวชี้วัด พบว่า ร้อยละของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ที่มีทักษะการผลิตสื่อเทคโนโลยี (100%) ผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (12.82%)   
ผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์(12.14%) ผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี(11.19%) และผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมของ
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นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ถึงนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 (9.09%) อยู่ในระดับมากที่สุด              
และร้อยละของนักเรียนที่เข้าเรียน (81.12%) ร้อยละของนักเรียนที่ส่งงาน (77.55%) ความพึงพอใจ
ของนักเรียน (4.01) ความพึงพอใจของผู ้ปกครอง (4.01) และความพึงพอใจของข้าราชการครู        
และบุคลากรทางการศึกษา (4.23) อยู่ในระดับมากทั้ง 6 ตัวชี้วัด ส่วนผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย (6.46%) อยู่ในระดับปานกลาง 

               ผลการประเมินโครงการในภาพรวม  เป็นผลสรุปผลการประเมินโครงการการบริหาร
จัดการการเร ียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019                      
ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี 
เขต 1 ดังแสดงในตารางที่ 4.22 
 
ตารางที่ 4.22 ผลสรุปผลการประเมินโครงการ 
 

ที ่ ตัวชี้วัด เกณฑ ์ ผลการวัด ความหมาย ผลการประเมิน 
 
1 
2 

บริบท 
ความต้องการจำเป็นในการจดัทำโครงการ 
ความเป็นไปได้ของโครงการ 

 
x̅≥3.50 
x̅≥3.50 

 
x̅≥4.07 
x̅≥4.29 

 
มาก 
มาก 

 
ผ่าน 
ผ่าน 

รวม 9.00 - 10.99 
 

มาก = 4 ผ่าน 
 
1 
2 

ปัจจัยนำเข้า 
ระดับความเหมาะสมของบุคคล 
ระดับความเหมาะสมของกิจกรรม 

 
x̅≥3.50 
x̅≥3.50 

 
x̅≥4.35 
x̅≥4.31 

 
มาก 
มาก 

 
ผ่าน 
ผ่าน 

รวม 6.00 – 7.33 
 

มาก = 4 ผ่าน 

 
1 
2 

กระบวนการ 
ร้อยละของกิจกรรมที่ดำเนินการ 
ร้อยละของการติดตามโครงการ 

 
≥ 80 %  
≥ 80 %  

 
100% 
100% 

 
มากที่สุด 
มากที่สุด 

 
ผ่าน 
ผ่าน 

รวม 9.00 - 10.99 
 

มากที่สุด = 5 ผ่าน 
 
1 
2 
3 
 
4 
 
5 
 
6 
 
7 
  

ผลผลิต 
ร้อยละของนักเรียนท่ีเข้าเรียน 
ร้อยละของนักเรียนท่ีส่งงาน 
ร้อยละของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาที่มีทักษะการผลิตสื่อเทคโนโลย ี
ผลสัมฤทธ์ิของนักเรียนกลุ่มสาระการเรยีนรู้
ภาษาไทย 
ผลสัมฤทธ์ิของนักเรียนกลุ่มสาระการเรยีนรู้
ภาษาต่างประเทศ   
ผลสัมฤทธ์ิของนักเรียนกลุ่มสาระการเรยีนรู้
คณิตศาสตร ์
ผลสัมฤทธ์ิของนักเรียนกลุ่มสาระการเรยีนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

 
≥70 % 
≥60 % 
≥80 % 

 
≥5 % 

 
≥5 % 

 
≥5 % 

 
≥5 %  

 
81.12 % 
77.55 % 
100 % 

 
6.46 % 

 
12.82 % 

 
12.14 % 

 
11.19 %  

 
มาก 
มาก 

มากที่สุด 
 

ปานกลาง 
 

มากที่สุด 
 

มากที่สุด 
 

มากที่สุด 
  

 
ผ่าน 
ผ่าน 
ผ่าน 

 
ผ่าน 

 
ผ่าน 

 
ผ่าน 

 
ผ่าน 
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ตารางที่ 4.22 (ต่อ ) ผลสรุปผลการประเมินโครงการ 
 

ที ่ ตัวชี้วัด เกณฑ ์ ผลการวัด ความหมาย ผลการประเมิน 
 
8 
 
 
9 
10 
11 

ผลผลิต 
ผลสัมฤทธ์ิของนักเรียนกลุ่มสาระ 
การเรยีนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
ระดับความพึงพอใจของนักเรียน 
ระดับความพึงพอใจของผู้ปกครอง 
ระดับความพึงพอใจของข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา 

 
≥5 % 

 
 

x̅≥3.50 
x̅≥3.50 
x̅≥3.50 

 
9.09 % 

 
 
x̅≥4.01 
x̅≥4.01 
x̅≥4.23 

 
มากที่สุด 

 
 

มาก 
มาก 
มาก 

 
ผ่าน 

 
 

ผ่าน 
ผ่าน 
ผ่าน 

รวม 36.00 – 44.00 
 

มาก = 4 ผ่าน 
รวมท้ังโครงการ 60.00-73.33 มาก = 4 ผ่าน 

 
จากตารางที่ 4.22 ผลการประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลใน

สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 ในภาพรวมผ่านเกณฑ์การประเมิน
ตามที่กำหนดไว้ โดยผลการดำเนินโครงการอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาในรายประเด็นการประเมิน
ทั้ง 4 ประเด็น พบว่า ผ่านเกณฑ์การประเมินทั้งหมด โดยประเด็นด้านกระบวนการ อยู่ในระดับมาก
ที่สุด ประเด็นด้านบริบท ประเด็นด้านปัจจัยนำเข้าและประเด็นด้านผลผลิต อยู่ในระดับมาก 
                เมื ่อพิจารณาตัวชี ้ว ัดย่อยในประเด็นการประเมินทั ้ง 4 ประเด็น จำนวนตัวชี ้วัด            
17 ตัวชี้วัด ผ่านเกณฑ์การประเมิน 17 ตัวชี้วัด จำนวนตัวชี้วัดที่ผ่านเกณฑ์ประกอบด้วย ตัวชี้วัด       
ที ่ได้ผลการประเมินอยู ่ในระดับมากที่สุด 7 ตัวชี ้ว ัด ได้แก่ 1) ร้อยละของกิจกรรมที่ดำเนินการ             
2) ร้อยละของการติดตามโครงการ 3) ร้อยละของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีทักษะ
การผลิตส ื ่อเทคโนโลยี  4) ผลส ัมฤทธิ ์ของนักเร ียนกลุ ่มสาระการเร ียนร ู ้ภาษาต่างประเทศ                  
5)  ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 6) ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 7) ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม ตัวชี้วัดระดับมาก 9 ตัวชี้วัด ได้แก่ 1) ความต้องการจำเป็นในการจัดทำโครงการ        
2) ความเป็นไปได้ของโครงการ 3) ระดับความเหมาะสมของบุคคล 4) ระดับความเหมาะสมของ
กิจกรรม 5) ร้อยละของนักเรียนที่เข้าเรียน 6) ร้อยละของนักเรียนที่ส่งงาน 7) ระดับความพึงพอใจ
ของนักเรียน 8) ระดับความพึงพอใจของผู้ปกครอง 9) ระดับความพึงพอใจของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาและตัวชี้วัดระดับปานกลาง 1 ตัวชี้วัด ได้แก่ ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทย 
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บทที่ 5 
 

สรุปผล อภิปราย และข้อเสนอแนะ 
 

               การประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์         
การแพร่ระบาดของเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเร ียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบ ูลบำรุง)             
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 ในครั ้งนี ้ มีว ัตถุประสงค์เพ่ือ                          
1) ประเมินบริบทของโครงการด้วยตัวชี้วัดระดับความต้องการจำเป็นและระดับความเป็นไปได้ของ
โครงการ 2) ประเมินปัจจัยนำเข้าของโครงการด้วยตัวชี ้ว ัดระดับความเหมาะสมของบุคลากร                    
และระดับความเหมาะสมของกิจกรรม  3) ประเมินกระบวนการของโครงการด้วยตัวชี้วัดร้อยละ                  
ของกิจกรรมที่ดำเนินการและร้อยละของการติดตามโครงการ และ 4) ประเมินผลผลิตของโครงการ
ด้วยตัวชี้วัดร้อยละของนักเรียนที่เข้าเรียน ร้อยละของนักเรียนที่ส่งงาน ร้อยละของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาที่มีทักษะการผลิตสื่อเทคโนโลยี ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ระดับความพึงพอใจ
ของนักเรียน ระดับความพึงพอใจของผู้ปกครอง  และระดับความพึงพอใจของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา กลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
จำนวน 196 คน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 44 คน  ผู้ปกครองของนักเรียน      
ชั ้นประถมศึกษาปีที่  3 ถึงชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 6 จำนวน 196 คน เครื ่องมือที ่ใช้ประกอบด้วย
แบบสอบถามจำนวน 7 ฉบับ แบบสัมภาษณ์ จำนวน 2 ฉบับ และแบบบันทึกจำนวน 1 ฉบับ                
รวม 10 ฉบับ สถิต ิท ี ่ใช ้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ สถิต ิพื ้นฐาน ได้แก่ ค่าร ้อยละ ค่าเฉลี่ย                          
และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน สถิติที่ใช้ในการหาความสอดคล้องเครื่องมือใช้สูต ร IOC และใช้แอลฟา                          
หาความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม 
 

สรุปผลการประเมิน 
 

  การสรุปผลการประเมินโครงการครั ้งนี ้ ผ ู ้ประเมินเน้นสรุปผลตามวัตถุประสงค์                        
การประเมินและนำเสนอผลของส่วนที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
               ผลการประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์     
การแพร่ระบาดของเชื ้อไวร ัสโคโรนา 2019 ของโรงเร ียนว ัดเฉล ิมพระเกียรต ิ (พ ิบ ูลบำรุง)                          
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 ในภาพรวมผ่านเกณฑ์การประเมิน
ตามที่กำหนดไว้ โดยผลการดำเนินโครงการอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาในรายประเด็นการประเมิน         
ทั้ง 4 ประเด็น พบว่า ผ่านเกณฑ์การประเมินทั้งหมด โดยประเด็นด้านกระบวนการอยู่ในระดับ                   
มากที่สุดส่วนประเด็นด้านบริบท ประเด็นด้านปัจจัยนำเข้า และประเด็นด้านผลผลิต อยู่ในระดับมาก  
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               เมื่อพิจารณาตัวชี้วัดย่อยในประเด็นการประเมินทั้ง 4 ประเด็น จำนวนตัวชี้วัด 17 ตัวชี้วัด 
ผ่านเกณฑ์การประเมิน 17 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย ตัวชี้วัดที่ได้ผลการประเมิน อยู่ในระดับมากที่สุด  
จำนวน 7 ตัวชี ้ว ัด ตัวช ี ้ว ัดได้ผลการประเมิน  ระดับมาก จำนวน 9 ตัวชี ้ว ัด และตัวชี ้ว ัดได้                               
ผลการประเมิน ระดับปานกลาง จำนวน 1 ตัวชี้วัด ดังนี้ 
  1. ผลการประเมินบริบทของโครงการ พบว่า มีตัวชี้วัดผ่านเกณฑ์การประเมิน 2 ตัวชี้วัด 
ดังนี้ 
     1.1 ระดับความต้องการจำเป็น พบว่า ผ่านเกณฑ์การประเมินอยู่ในระดับมาก 
     1.2 ระดับความเป็นไปได้ของโครงการ พบว่า ผ่านเกณฑ์การประเมินอยู่ในระดับมาก 
  2. ผลการประเมินปัจจัยนำเข้าของโครงการ พบว่า มีตัวชี้วัดผ่านเกณฑ์การประเมิน        
2 ตัวชี้วัด ดังนี้ 
     2.1 ระดับความเหมาะสมของบุคลากร พบว่า ผ่านเกณฑ์การประเมินอยู่ในระดับมาก 
     2.2 ระดับความเหมาะสมของกิจกรรม พบว่า ผ่านเกณฑ์การประเมินอยู่ในระดับมาก 
  3. ผลการประเมินกระบวนการของโครงการ พบว่า มีตัวชี้วัดผ่านเกณฑ์การประเมิน      
ทั้ง 2 ตัวชี้วัด ดังนี้ 
     3.1 ร้อยละของกิจกรรมที่ดำเนินการ พบว่า ผ่านเกณฑ์การประเมินในระดับมากที่สุด 
     3.2 ร้อยละของการติดตามโครงการ พบว่า ผ่านเกณฑ์การประเมินในระดับมากที่สุด 
  4. ผลการประเมินผลผลิตของโครงการ พบว่า มีต ัวช ี ้ว ัดผ่านเกณฑ์การประเมิน           
11 ตัวชี้วัด ดังนี้ 
     4.1 ร้อยละของนักเรียนที่เข้าเรียน พบว่า ผ่านเกณฑ์การประเมินและอยู่ในระดับมาก 
     4.2 ร้อยละของนักเรียนที่ส่งงาน พบว่า ผ่านเกณฑ์การประเมินและอยู่ในระดับมาก 
     4.3 ร้อยละของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที ่มีท ักษะการผลิตสื่อ
เทคโนโลยี พบว่าผ่านเกณฑ์การประเมินอยู่ในระดับมากที่สุด 
     4.4 ผลสัมฤทธิ ์ของนักเร ียนกลุ ่มสาระการเรียนรู ้ภาษาไทย พบว่า ผ ่านเกณฑ์          
การประเมินและอยู่ในระดับปานกลาง 
     4.5 ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ พบว่า ผ่านเกณฑ์
การประเมินอยู่ในระดับมากที่สุด 
     4.6 ผลสัมฤทธิ ์ของนักเรียนกลุ ่มสาระการเรียนรู ้คณิตศาสตร์  พบว่า ผ่านเกณฑ์        
การประเมินอยู่ในระดับมากที่สุด 
     4.7 ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี พบว่า 
ผ่านเกณฑ์การประเมินและอยู่ในระดับมากที่สุด 
     4.8 ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
พบว่าผ่านเกณฑ์การประเมินและอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
     4.9 ระดับความพึงพอใจของนักเรียน พบว่า ผ่านเกณฑ์การประเมินและอยู่ในระดับมาก 
     4.10 ระดับความพึงพอใจของผู้ปกครอง พบว่า ผ่านเกณฑ์การประเมิน และอยู่ใน
ระดับมาก 



138 
  

 
 

         4.11 ระดับความพึงพอใจของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พบว่า                 
ผ่านเกณฑ์การประเมินและอยู่ในระดับมาก 

การอภิปรายผล 

  ในการอภิปรายผลการประเมิน โครงการครั้งนี้ผู้ประเมินอภิปรายผลตามวัตถุประสงค์
การประเมินโดย ด้านการบริบท  ด้านปัจจัยนำเข้า ด้านกระบวนการและด้านผลผลิตของโครงการ 
รวมทั้งส่วนที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้เห็นได้ชัดเจนขึ้น ดังนี้ 
                1. จากผลการประเมิน พบว่า ประเด็นด้านบริบทของโครงการ ผ่านเกณฑ์การประเมิน
และอยู่ในระดับมาก ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีตั้งไว้ เมื่อแยกพิจารณาแต่ตัวชี้วัด พบว่า ตัวชี้วัดด้านความ
ต้องการจําเป็นของโครงการ และตัวชี ้ว ัดความเป็นไปได้ของโครงการ มีค่าเฉลี ่ยในระดับมาก                   
เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อของระดับตัวชี้วัดความต้องการจำเป็นพบว่า ครูสามารถผลิตสื่อการจัดการ
เรียนการสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 ได้ มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด ซึ่งเป็น     
การให้ข้อมูล โดยการใช้แบบสอบถามครู ซึ่งสอดคล้อง Belarmino JA, Bahle-Lampe A (2019 )             
ที่กล่าวถึงองค์ประกอบการเรียนการสอนออนไลน์ว่า สื่อการเรียนและแหล่งเรียนรู้และสื่อการสอนที่ดี            
จะเป็นส่วนเสริมให้ผู้เรียนสามารถทำความเข้าใจในเนื้อหาขณะที่เรียนได้ สื่อที่ใช้ในการสอนควรมี
ความทันสมัย แปลกใหม่ ดึงดูดความสนใจของผู้ เรียนและกระตุ้นการเรียนรู้ เช่น สถานการณ์จำลอง 
วิดีโอ ภาพเคลื่อนไหว เป็นต้น ซึ่งผู ้สอนควรเลือกใช้สื่อให้เหมาะสม เช่น ความถูกต้องของข้อมูล               
สี ขนาดภาพและขนาดตัวอักษร  ตลอดจนสื่อที่นำมาใช้ควรมีความสอดคล้องกับเนื้อหาของรายวิชา
เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจเพ่ิมมากข้ึน ส่วนด้านผลการประเมินตัวชี้วัดย่อยที่ได้ค่าเฉลี่ยต่ำที่สุด คือ 
นักเรียนมีความพร้อมสำหรับการเรียนออนไลน์ ซึ่งสอดคล้องกับเมธาสิทธิ์ ธัญรัตนศรีสกุล  และคณะ 
(2563) โดยใช้การประเมินแบบเร่งด่วน ผลการวิจัยพบว่าสถานะในปัจจุบันของการจัดการเรียน                    
การสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนราชินีบูรณะพบข้อจำกัดและอุปสรรคที่สำคัญของการจัดการเรียนการสอน
ทางไกลในระยะทดลอง ได้แก่ ความไม่พร้อมของนักเรียนด้านความสามารถในการกำกับตนเอง                       
เพื่อการเรียนรู้ซึ่งเป็นคุณลักษณะที่จำเป็นต่อการจัดการเรียนการสอนทางไกลของนักเรียนแต่ละคน    
ซึ่งไม่เท่ากัน ประกอบกับการสื่อสารกับผู้ปกครองของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องยังดำเนินการได้ไม่ชัดเจน 
ทำให้โอกาสในการเข้าเรียนทางไกลลดลง ความยากลำบากในการเรียนผ่านโทรศัพท์ที่มีหน้าจอขนาด
เล็ก ซึ่งอาจไม่ได้เป็นอุปกรณ์ที่มีไว้ใช้สำหรับ การเรียนทางไกลโดยตรงและการสื่อสารระหว่างครู                   
กับนักเรียนในบางครั้งไม่เพียงพอที่จะทำให้เกิดความเข้าใจที่ตรงกัน 
                2. จากผลการประเมิน พบว่า ประเด็นด้านปัจจัยนำเข้าของโครงการ  ผ่านเกณฑ์        
การประเมินและอยู่ในระดับมาก ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ที่ตั ้งไว้  เมื่อแยกพิจารณาแต่ตัวชี้วัด พบว่า 
ตัวชี้วัดด้านระดับความเหมาะสมของบุคลากร และตัวชี้วัดระดับความเหมาะสมของกิจกรรมอยู่ใน
ระดับมากสอดคล้องกับสุดา น ันไชยวงศ์ (2564) ผลการประเมินด ้านปัจจัยนำเข ้า พบว่า
คณะกรรมการดำเนินงานของโครงการมีจำนวนที่เหมาะสม และเพียงพอต่อการดำเนินโครงการ        
มีการวางแผนและมอบหมายงานตามแผนการดำเนินงาน ทำให้การประเมินโครงการที ่ประสบ
ความสำเร็จตามเป้าหมายประกอบกับ ความพร้อมและจำนวนของบุคลากรมีผลต่อการดำเนินงาน
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ตามแผนที่วางไว้ โดยเฉพาะกิจกรรมการเรียนออนไลน์ทุกกิจกรรมต้องส่งเสริม กระตุ้นให้นักเรียน
สนใจในการจัดการเรียนการสอนช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019           
ซึ ่งสอดคล้องกับวิรงรอง ประสานวงศ์ (2555) ที่กล่าวว่าระบบการเรียนการสอนที่ เกี่ยวข้องกับ
เทคโนโลยี เว็บและเครือข่ายอินเทอร์เน็ต ต้องมีสภาวะแวดล้อมที่สนับสนุนการเรียนรู้อย่างมีชีวิตชีวา 
(Active learning) และการเรียนที่เน้นผู ้เรียนเป็นศูนย์กลาง ผู ้เรียนเป็นผู ้คิดตัดสินใจเรียนโดย                       
การสร้างความรู้และความเข้าใจใหม่ ๆ ด้วยตนเอง สามารถเชื่อมโยงกระบวนการเรียนรู้ให้เข้าชีวิตจริง 
ครอบคลุมการเรียนทุกรูปแบบทางการเรียนทางไกลและการเรียนผ่านเครือข่ายในระบบต่าง ๆ 

     3. จากผลการประเมิน พบว่า ประเด็นด้านกระบวนการของโครงการนั้นผ่านเกณฑ์การ 
ประเมินทั้ง 2 ตัวชี้วัด อยู่ในระดับมากที่สุด ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีตั้งไว้ เมื่อแยกพิจารณาแต่ละตัวชี้วัด 
พบว่า ตัวชี ้ว ัดร้อยละของกิจกรรมที ่ดำเนินการ ตัวชี ้ว ัดระดับความเหมาะสมของขั ้นตอนการ
ดําเนินงาน มีคะแนนเฉลี่ยที่ใกล้เคียงกันในระดับมากที่สุด ซึ่งสอดคล้องกับการให้ข้อมูล โดยการใช้
แบบสอบถามครูผู้รับผิดชอบโครงการ ครูเห็นว่าโครงการนี้มีความจําเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องพัฒนา
บุคลากร อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการผลิตสื่อการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลน์จัดกิจกรรมพัฒนา
ครูด้านเทคโนโลยีการจัดการเรียนรู้ด้วยโปรแกรม Kinemaster จัดกิจกรรมพัฒนาครูด้านเทคโนโลยี
การจัดการเรียนรู ้ด ้วยโปรแกรม Canva จัดกิจกรรมการติดตั ้งแอปพลิเคชันการเรียนการสอน 
AcuConference ให้แก่นักเรียน ผู้ปกครอง และครู จัดกิจกรรมติดตั้งและปรับปรุงระบบการกระจาย
สัญญาณอินเทอร์เน็ต จัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนการติดตาม จัดกิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน
ออนไลน์ จัดกิจกรรมการผลิต สื่อการเรียนการสอน โดยใช้เทคโนโลยี  เมื่อพิจารณารายข้อคําถาม
ตัวชี้วัดร้อยละของกิจกรรมที่ดำเนินการ เห็นว่าดำเนินการครบทั้ง 9 กิจกรรมบรรลุตามวัตถุประสงค์
ที่ตั้งไว้ เมื่อพิจารณารายข้อคําถามตัวชี้วัดระดับความเหมาะสมของขั้นตอนการดําเนินงาน เห็นว่า       
มีการว ิ เคราะห ์สภาพปัญหาในการดำเน ินงานการจ ัดการเร ียนการสอนช ่วงสถานการณ์                          
การแพร่ระบาดของเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 มีการแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานมีการประชุม
คณะกรรมการที่รับผิดชอบเพื่อวางแผนการดำเนินกิจกรรม การประสานงานผู้ที่เกี่ยวข้องการใช้จ่าย
งบประมาณ มีการดำเนินงานติดต่อนักเรียนที่ขาดการติดต่อจากครูประจำชั้น โดยการเยี่ยมบ้าน
นักเรียนออนไลน์ทุกชั้นทุกคน ปีการศึกษาละ 2 ครั้ง พัฒนาครูและบุคลากร อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
การผลิตสื่อการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลน์ ซึ่งสอดคล้องกับสุดา นันไชยวงศ์ (2564) ได้ศึกษา
เรื่อง การประเมินโครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เชิงรุก โรงเรียนเทิงวิทยาคม สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 36 ด้านกระบวนการ โดยรวมมีผลการประเมินอยู่ในระดับมากที่สุด เช่น 
กิจกรรมเสวนาด้านเทคนิคการสอนการเรียนรู้เชิงรุกกับครูต้นแบบ กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ
การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุกแก่คณะครู กิจกรรมการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุกแก่คณะครู กิจกรรมการสังเกตการณ์และแลกเปลี่ยนเรียนรู้โดยชุมชนแห่งการเรียนรู้     
เชิงวิชาชีพ และกิจกรรมการจัดนิทรรศการการจัดกิจกรรมการเร ียนรู ้เช ิงรุก ซึ ่งเป็นเพราะ            
ด้านกระบวนการเป็นส่วนของกิจกรรมที่ต้องกำหนดไว้ให้ครอบคลุ่ม มีความหลากหลายเพื ่อให้
โครงการประสบความสำเร็จบรรลุตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ 
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4. จากผลการประเมิน พบว่า ประเด็นด้านผลผลิตของโครงการผ่านเกณฑ์การประเมิน  
ทั้ง 11 ตัวชี้วัด ซึ่งมีตัวชี้วัดที่อยู่ในระดับมากที่สุด และตัวชี้วัดที่อยู่ในระดับปานกลาง พอจะอภิปราย
ผลในประเด็นที่น่าสนใจ ดังนี้ 
                  4.1 ร้อยละของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที ่ม ีทักษะการผลิตสื่อ
เทคโนโลยี 
                  ตัวชี้วัดร้อยละของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่สอนออนไลน์มีทักษะ   
การผลิตสื ่อเทคโนโลยี 1 ชิ ้น / คน / ภาคเรียน ผ่านเกณฑ์การประเมิน  อยู ่ในระดับมากที ่สุด                      
คิดเป็นร้อยละ  100 % เนื่องจากเกิดการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ทำให้เกิดผลกระทบ
ต่อการจัดการเรียนการสอนตามปกติ รูปแบบการจัดการเรียนการสอนในห้องเรียนปกติจึงต้อง
ปรับเปลี่ยนมาเรียนในรูปแบบออนไลน์ ทั้งนี้ครูผู้สอนจึงต้องปรับตัว ปรับเปลี่ยนวิธีการจัดการเรียน
การสอนมาสอนในรูปแบบออนไลน์ การจัดกิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาครูด้านเทคโนโลยีการจัด          
การเรียนรู้ด้วยโปรแกรม Kinemaster และกิจกรรมพัฒนาครูด้านเทคโนโลยีการจัดการเรียนรู้ด้วย
โปรแกรม โปรแกรม Canva เพื่อให้ครูผู้สอนสามารถผลิตสื่อการเรียนการสนอที่ตอบสนองต่อความ
ต้องการของนักเรียนและช่วยให้นักเรียนเกิดผลการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับจักรกฤษณ์ 
โพดาพล (2563) ที ่กล่าวถึงเครื ่องมือในการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ในช่วงสถานการณ์                
โควิด 2019 ปัจจุบันนั้นมีเครื่องมือการเรียนออนไลน์ที่หลากหลาย และครูผู้สอนเริ่มเรียนรู้ที่จะจัดการ
เรียนการสอนออนไลน์มากขึ้นตลอดจนมีการปรับตัวในรูปแบบการเรียนการสอน โดยใช้แพลตฟอร์ม
ต่าง ๆ เพื่อตอบสนองกับการใช้งานและการเรียนรู้ของนักเรียน ประกอบกับการใช้แผนการจัดการ
เรียนรู ้เช ิงรุกและ สื ่อการสอน สุดา นันไชยวงศ์ (2564) ทำให้นักเรียนมีทักษะใช้เทคโนโลยี                   
ในการเรียนรู ้ออกแบบสร้างสรรค์ผลงานเผยแพร่และนำเสนอสู ่สาธารณชนในระดับท้องถิ่น               
ระดับภูมิภาคและระดับชาติ และยังสอดคล้องกับวิทยา วาโย และคณะ (2563) ได้ศึกษาเรื่อง การ
เรียนการสอนแบบออนไลน์ภายใต้สถานการณ์แพร่ระบาดของไวรัส COVID-19 : แนวคิดและการ
ประยุกต์ใช้จัดการเรียนการสอน” ผลการวิจัย พบว่า การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (Coronavirus Disease 2019 : COVID-19) ทำให้เกิดการปรับตัวเป็นวิถีชีวิตแบบใหม่ (New 
Normal) โดยเฉพาะสถาบ ันทางการศ ึกษาท ี ่ ไม ่สามารถจ ัดการเร ียนการสอนแบบปกติได้                             
จึงจำเป็นต้องใช้ร ูปแบบการเรียนการสอนแบบออนไลน์ เพื ่อให้การเรียนรู ้เกิดความต่อเนื ่อง                         
การเรียนการสอนแบบออนไลน์มีองค์ประกอบ ได้แก่ ผู้สอน ผู้เรียน เนื้อหา สื่อการเรียนและแหล่ง
เรียนรู ้กระบวนการจัดการเรียนรู้ ระบบการติดต่อสื่อสารระบบเครือข่ายเทคโน โลยีสารสนเทศ                      
การวัดและ การประเมินผล รูปแบบการเรียนการสอนมีหลากหลายวิธีที ่ทำให้ผู้สอนและผู้เรียนมี
ปฏิสัมพันธ์ร่วมกันได้ การพิจารณาองค์ประกอบและรูปแบบที่สอดคล้องเหมาะสมกับลักษณะวิชา 
และบริบทของผู ้เรียนจะนำไปสู ่ การประยุกต์ใช้สำหรับการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน์                        
อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้ผู้เรียนเกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์ 
                  4.2 ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
                  ผลสัมฤทธิ ์กล ุ ่มสาระการเร ียนรู ้ภาษาไทยของนักเรี ยนชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 3                   
ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่6 หลังจากเข้าร่วมโครงการแล้วมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้นน้อยกว่ากลุ่ม
สาระการเรียนรู้อื ่น โดยผ่านเกณฑ์การประเมินอยู่ในระดับปานกลาง ทั้งนี้เนื ่องจากจัดการเรียน             
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การสอนในรูปแบบออนไลน์มีข้อจำกัดในการเรียนรู้ เช่น ระยะเวลาในห้องเรียน การมีปฏิสัมพันธ์
ระหว่างนักเรียน  กับครูไม่สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างเต็มที ่ เพราะธรรมชาติวิชาของ             
กลุ ่มสาระการเรียนรู ้ภาษาไทยต้องอาศัยการฝึกฝนทั้งการอ่าน และการเขียน ซึ ่งสอดคล้องกับ            
อนันตชัย ทองปาน และคณะ (2563) ได้ศึกษาเรื่อง การประเมินโครงการยกระดับคุณภาพด้าน               
การอ่าน การเขียน และคิดวิเคราะห์ของนักเรียนในระดับการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยใช้รูปแบบ 
CIPPIEST ผลการวิจัย แนวทางการส่งเสริมการยกระดับการอ่าน การเขียนและคิดว ิเคราะห์                     
ของนักเรียนในระดับการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน คือ การส่งเสริมการอ่าน การ เขียนและการคิด
วิเคราะห์นั้น จะต้องสร้างกิจกรรม และบรรยากาศ ที่กระตุ้นให้นักเรียนมีความสนใจในการอ่าน                   
การเขียนและการคิดวิเคราะห์ ต้องสนับสนุนทั ้งด้านสื ่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีที ่ทันสมัย                     
และที่สำคัญที่สุด ครูต้องพัฒนากระบวนการ ทักษะรวมถึงการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่กระตุ้น
กระบวนการคิดของนักเร ียนโดยบูรณาการเพิ ่มเติมจากการอ่านและการเขียนที ่ม ีค ุณภาพ                 
อย่างไรก็ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยนั้นมีครูเพียงพอ และครูให้ความเอาใจใส่อุทิศเวลา                    
ให้กับนักเรียนนอกเหนือจากการจัดกิจกรรมการสอนเสริมตามตารางสอนเสริมที ่ฝ่ายวิชาการ                
จัดให้แล้วนั้น ครูยังใช้เวลาจัดทำสื่อการเรียนการสอนทางช่องทางออนไลน์เพื่อให้นักเรียนได้ศึกษา
เพ่ิมเติมเพ่ือพัฒนาเพิ่มพูนความรู้ 
 
ข้อเสนอแนะ 
 

     ข้อเสนอแนะในการนำไปใช้ 
                1. จากผลการประเมิน ตัวชี ้ว ัดร้อยละของนักเรียนที ่เข้าเรียนนั ้น  พบว่านักเรียน                    
ยังมีปัญหาในการเข้าเรียน อาจเนื่องมาจากการขาดอุปกรณ์ สัญญาณอินเทอร์เน็ตและปัญหาการ
ติดต่อสื่อสาร การสร้างแรงจูงใจระหว่างครูประจำชั้น/ครูประจำวิชากับนักเรียนและผู้ปกครอง จึงควร
มีการจัดกิจกรรมเพิ่มเติมโดยการสร้างการมีส่วนร่วมของครูกับผู้ปกครองในการจัดการเรียนการสอน 
และสร้างเครือข่ายการมีส่วนร่วมหน่วยงานท้องถิ่น เอกชน และชุมชนในการระดมทรัพยากรสนับสนุน
อุปกรณ์สัญญาณอินเทอร์เน็ตให้กับนักเรียนที่ขาดแคลนให้มีโอกาสในการเข้าถึงเทคโนโลยี สารสนเทศ
ต่าง ๆ ซึ่งคาดว่าสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  ยังคงเกิดขึ้นต่อเนื่องในปี
การศึกษา 2565 
                2. จากผลการประเมิน ตัวชี้วัดร้อยละของนักเรียนที่ส่งงาน ควรมีการส่งเสริมกิจกรรม
สร้างแรงจูงใจให้กับนักเรียน การสร้างความร่วมมือกับผู้ปกครอง และจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียน
กับครูประจำชั้นและครูประจำวิชามีปฏิสัมพันธ์มากขึ้น เพ่ือให้จำนวนนักเรียนที่ส่งงานเพ่ิมข้ึน 
                3. จากผลการประเมิน ตัวชี้วัดร้อยละข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ผลิตสื่อ
และเทคโนโลยีพบว่า ครูทุกคนผลิตสื่อการเรียนการสอนออนไลน์ตามข้อตกลงเบื้องต้น โดยมีครู
บางส่วนสามารถผลิตสื่อได้มากกว่า 1 ชิ้น/ภาคเรียนตามข้อตกลงซึ่งสามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์                        
ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้น ดังนั้นจึงควรส่งเสริมให้ครูผลิตสื่อมากกว่า 1 ชิ้น/ภาคเรียน                    
ควรมีการสร้างแรงจูงใจในการผลิตสื่อและนวัตกรรมการสอน และการจัดกิจกรรมประเมินคุณภาพสื่อ
เพ่ือกระตุ้นการผลิตสื่อที่มีคุณภาพสูงของครูซึ่งจะสามารถเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
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                4. จากผลการประเมิน ตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยนั้น
ผ่านเกณฑ์ในระดับปานกลาง จึงควรดำเนินการพัฒนาและส่งเสริมให้ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ให้สูงขึ้น โดยการวิเคราะห์บริบทในการจัดการเรียนการสอนของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย                
ที่ผ่านมา การวิเคราะห์ข้อมูลเกี ่ยวกับคะแนนเฉลี ่ยผลการทดสอบในระดับมาตรฐานและสาระ                            
การเรียนรู้ การประเมินความเพียงพอของครูผู้สอนภาษาไทยและประเมินคุณภาพของสื่อนวัตกรรม
การสอน เพื่อนำข้อมูลไปจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยให้มี
ความสอดคล้องกับสภาพปัญหาและสามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทยให้สูงขึ้น 
 
ข้อเสนอแนะในการทำการประเมินครั้งต่อไป  
               1. ควรทำการประเมินโครงการที่เกี ่ยวกับการบริหารจัดการการพัฒนาสื่อนวัตกรรม               
การเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 เพื่อเป็นแนวทาง
ในการบริหารจัดการในปีการศึกษาต่อไป ซึ่งคาดว่าสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 ยังคงเกิดขึ้นต่อเนื่องในปีการศึกษา 2565 
  2. ควรมีการศึกษารูปแบบการบริหารจัดการการเรียนการสอนกลุ ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทยในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ตามบริบทและขนาดของโรงเรียน 
เพ่ือให้ได้ข้อมูลสารสนเทศในแง่มุมอ่ืน ๆ ที่ใช้ในการพัฒนาโครงการให้มีประสิทธิภาพต่อไป 
  3. ควรมีการประเมินเชิงสาเหตุเพื ่อจะได้ทราบถึงสาเหตุที ่มีอิทธิพลต่อโครงการ           
ซึ่งสามารถนำไปใช้แก้ไข ปรับปรุง พัฒนาโครงการได้ตรงตามสาเหตุและปัญหาของการประเมินต่อไป 
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จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขา
ประเมินผลและวิจัยทางการ
ศึกษา 

2 ดร.ศุภสิน ภูศรีโสม ปริญญาเอก สาขาการ
บริหารการศึกษา  
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

ผู้อำนวยการสำนักงานเขต
พ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษา
นนทบุรี เขต 1  

3 ดร.พรพรรณ   
อินทรประเสริฐ 

ปริญญาเอก สาขาหลักสูตร
และการสอน กลุ่มวิชา      
การบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยศิลปากร 

ผู้อำนวยการสถานศึกษา
เชี่ยวชาญ/ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

4 ดร.รำพึง  ชำนาญ ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  
สาขาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยบูรพา 

ผู้อำนวยการสถานศึกษา
เชี่ยวชาญ/ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

5 ดร.สมาพร  มณอ่อน  ปริญญาเอก สาขาหลักสูตร
และการสอน กลุ่มวิชา
หลักสูตรและการนิเทศ
มหาวิทยาลัยศิลปากร 

ศึกษานิเทศก์เชี่ยวชาญ 
สังกัดสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนนทบุรี 
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ภาคผนวก  ข 
แบบสอบถามสำหรับผูเ้ชี่ยวชาญในการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา 

และความถูกตอ้งสอดคล้องด้านภาษาของเครื่องมือ 
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แบบสอบถามใช้ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาและความถูกต้องสอดคล้องด้านภาษาของเครื่องมือ 
ผู้ตรวจสอบแบบสอบถาม นาย/นาง/นางสาว.........................................................................................  
ตำแหน่งปัจจุบัน......................................................................................................................................  
สถานที่ทำงาน................................................................................................................. ........................ 
คุณวุฒิสูงสุด.................................................................สาขา........................................... ....................... 
สถาบัน..................................................................................................... ............................................... 
คำชี้แจง 
 1. เคร ื ่องม ือท ี ่ ให ้ท ่านตรวจสอบมีท ั ้ งส ิ ้น 9 ฉบับ กรอบในการสร ้างเคร ื ่องมือ                  
ได้จากการศึกษาเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 2. เครื่องมือทั้ง 7 ฉบับ ได้แก่แบบสอบถาม 7 ฉบับ สำหรับกลุ่มต่าง ๆ ดังนี้ 
     2.1 สำหรับครู 5 ฉบับ เป็นการถามความคิดเห็น 4 ฉบับ และความพึงพอใจที่มีต่อ
โครงการ 1 ฉบับ 
     2.2 สำหรับนักเรียน 1 ฉบับ เป็นความพึงพอใจที่มีต่อโครงการ 1 ฉบับ 
     2.3 สำหรับผู้ปกครอง 1 ฉบับ เป็นการถามความพึงพอใจที่มีต่อโครงการ 1 ฉบับ 
 3. ประเด็นสำคัญในการตรวจสอบแบบสอบถาม มี 3 ประเด็น คือ 
     3.1 ตรวจสอบความเหมาะสมของข้อคำถาม 
     3.2 ข้อเสนอแนะรายข้อ โดยท่านสามารถกรองลงในช่องหลังข้อความ 
     3.3 ข้อเสนอแนะในภาพรวมของแบบสอบถามแต่ละฉบับโดยสามารถกรอกลงใน
ช่องว่างที่มีไว้ให้ 
 4. การพิจารณาตรวจสอบความเหมาะสมของแบบสอบถามท้ัง 7 ฉบับในส่วนเนื้อหาขอให้
ท่านทำเครื่องหมาย /   ลงในช่องความเห็นของผู้เชี่ยวชาญโดยมีรายละเอียดความหมายแต่ละช่อง
ดังนี้ 
     4.1 เหมาะสม (+1) หมายถึง เห็นว่าข้อคำถามเหมาะสมในการใช้วัดประเด็นการ
ประเมิน/ตัวชี้วัดนั้น ๆ 
     4.2 ไม่เหมาะสม (-1 ) หมายถึง เห็นว่าข้อคำถามไม่เหมาะสมในการใช้วัดประเด็นการ
ประเมิน/ตัวชี้วัดนั้น ๆ 
                  4.3 ไม่ใจในความเหมาะสม (0) หมายถึง เห็นว่าข้อคำถามไม่แน่ใจว่าเหมาะสม                         
ในการใช้วัดประเด็นการประเมิน/ตัวชี้วัดนั้น ๆ 
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แบบสอบถามฉบับท่ี 1 สำหรับครูผู้สอน 

            เรื่อง การประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์ 
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 
 
คำชี้แจง 1. แบบสอบถามฉบับนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือสอบถามข้อมูลเกี่ยวกับโครงการการบริหารจัดการ 
การเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัด
เฉลิมพระเกียรติ  (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 
             2. แบบสอบถามแบ่งออกเป็น 2 ตอน ประกอบด้วย 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นด้านบริบทของตัวชี้วัดระดับความต้องการ 

จำเป็น 
  3.แบบสอบถามการประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลใน 

สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ  (พิบูลบำรุง) 
มีลักษณะเป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ 

  4. ในการตอบแบบสอบถามครั้งนี้ ขอความกรุณาท่านตอบแบบสอบถามให้ครบทุกข้อตาม 
ความเป็นจริงเพ่ือความสมบูรณ์ของข้อมูล 

  5.การตอบแบบสอบถามนี้จะไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบัติงานของท่านแต่อย่างใด 
 

ตอนที่ 1   ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
   คำชี้แจง    โปรดทำเครื่องหมาย   ✓ ลงใน   ที่ ตรงกับความเป็นจริงของท่าน 

1. เพศ                   ชาย  หญิง 
2. ระดับการศึกษา       ปริญญาตรี    ปริญญาโท    ปริญญาเอก 
 
ตอนที่ 2   เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นด้านบริบทของตัวชี้วัดระดับความต้องการจำเป็น 

   คำชี้แจง  โปรดทำเครื่องหมาย ✓ ลงในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด 
  ดังนี้ 

5   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับมากที่สุด 
4   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับมาก 
3   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับปานกลาง 
2   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับน้อย 
1   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับน้อยที่สุด 
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ที ่ รายการประเมิน ระดับความ
เหมาะสม 

ข้อเสนอแนะ 

+1 0 -1 
1 เกิดการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ทำให้

จัดการเรียนการสอนที่โรงเรียนไม่ได้ 
    

2 นักเรียนขาดการติดต่อกับครูประจำชั้น     
3 มีความสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ     
4 ตอบสนองต่อหลักสูตรแกนกลางขั้นพื้นฐาน     
5 ตรงตามความต้องการของนักเรียน ผู้ปกครอง และครู     
6 ความเป็นจริงของโรงเรียนสอดคล้องกับสิ่งที่คาดหวัง     
7 ปัจจัยการจัดกิจกรรมสอดคล้องกับสภาพปัญหากับ

โรงเรียน 
    

8 นักเรียนมีความพร้อมสำหรับการเรียนออนไลน์     
9 นักเรียนสามารถเรียนออนไลน์ในสถานการณ์          

การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 ได้ 
    

10 ครูสามารถผลิตสื่อการจัดการเรียนการสอนใน
สถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 ได้ 
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แบบสอบถามฉบับท่ี 2 สำหรับครูผู้สอน 

             เรื่อง การประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์ 
การแพร่ระบาดของเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเร ียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบ ูลบำรุง)              
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 

 
คำชี้แจง 1. แบบสอบถามฉบับนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือสอบถามข้อมูลเกี่ยวกับโครงการการบริหารจัดการ 
การเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัด
เฉลิมพระเกียรติ  (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 

  2. แบบสอบถามแบ่งออกเป็น 2 ตอน ประกอบด้วย 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นด้านบริบทของตัวชี้วัดระดับความเป็นไปได้ 

  3.แบบสอบถามการประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลใน 
สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ  (พิบูลบำรุง) 
มีลักษณะเป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ 

  4. ในการตอบแบบสอบถามครั้งนี้ ขอความกรุณาท่านตอบแบบสอบถามให้ครบทุกข้อตาม 
ความเป็นจริงเพ่ือความสมบูรณ์ของข้อมูล 

  5.การตอบแบบสอบถามนี้จะไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบัติงานของท่านแต่อย่างใด 
 

ตอนที่ 1   ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
   คำชี้แจง    โปรดทำเครื่องหมาย    ลงใน   ที ่ตรงกับความเป็นจริงของท่าน 

1. เพศ                  ชาย  หญิง 
2. ระดับการศึกษา      ปริญญาตรี    ปริญญาโท    ปริญญาเอก 
 
ตอนที่ 2   เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นด้านบริบทของตัวชี้วัดระดับความเป็นไปได้ 

   คำชี้แจง  โปรดทำเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด   
ดังนี้ 

5   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับมากที่สุด 
4   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับมาก 
3   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับปานกลาง 
2   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับน้อย 
1   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับน้อยที่สุด 
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ที ่ รายการประเมิน ระดับความ
เหมาะสม 

ข้อเสนอแนะ 

+1 0 -1 
1 สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ เป้าหมาย และกิจกรรม     
2 ขั้นตอนวิธีการดำเนินงานนำไปสู่การปฏิบัติที่ชัดเจน     
3 ระยะเวลาในการดำเนินงานมีความเหมาะสม     
4 ความเป็นไปได้ของการติดตามประเมินผล     
5 ได้รับการสนับสนุนจากผู้บริหารและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง     
6 ได้รับการสนับสนุนจากผู้ปกครอง     
7 ผู้ปกครองติดตามกิจกรรมในโครงการ     
8 ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้ที่เกี่ยวข้องมีความ

ตระหนักก่อนดำเนินโครงการ 
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แบบสอบถามฉบับท่ี 3 สำหรับครูผู้สอน 

               เรื่อง การประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียการสอนทางไกลในสถานการณ์การ 
แพร ่ระบาดของเช ื ้อไวร ัสโคโรนา 2019 ของ โรงเร ียนว ัดเฉล ิมพระเก ียรต ิ  (พ ิบ ูลบำร ุง ) 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 

 
คำชี้แจง    1. แบบสอบถามฉบับนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือสอบถามข้อมูลเกี่ยวกับโครงการการบริหาร 
จัดการการเร ียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื ้อไวรัสโคโรนา 20 19 
ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ  (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี 
เขต 1 

     2. แบบสอบถามแบ่งออกเป็น 2 ตอน ประกอบด้วย 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นด้านปัจจัยนำเข้าของตัวชี้วัดระดับความ 

เหมาะสมของบุคลากร 
     3. แบบสอบถามการประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลใน 

สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ  (พิบูลบำรุง) 
มีลักษณะเป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ 

     4. ในการตอบแบบสอบถามครั้งนี้ขอความกรุณาท่านตอบแบบสอบถามให้ครบทุกข้อ 
ตามความเป็นจริงเพ่ือความสมบูรณ์ของข้อมูล 

5.การตอบแบบสอบถามนี้จะไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบัติงานของท่านแต่อย่างใด 
 

ตอนที่ 1   ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
   คำชี้แจง    โปรดทำเครื่องหมาย   ✓ ลงใน   ที่ตรงกับความเป็นจริงของท่าน 

1. เพศ                  ชาย  หญิง 
2. ระดับการศึกษา      ปริญญาตรี    ปริญญาโท    ปริญญาเอก 
ตอนที่ 2   เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นด้านปัจจัยนำเข้าของตัวชี้วัดระดับความเหมาะสมของ 
บุคลากร 

   คำชี้แจง  โปรดทำเครื่องหมาย ✓ ลงในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด   
ดังนี้ 

5   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับมากที่สุด 
4   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับมาก 
3   หมายถงึ มีความสอดคล้องในระดับปานกลาง 
2   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับน้อย 
1   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับน้อยที่สุด 
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ที ่ รายการประเมิน ระดับความ

เหมาะสม 
ข้อเสนอแนะ 

+1 0 -1 
1 ผู้บริหาร ครู เล็งเห็นถึงความสำคัญของการจัดการเรียน 

การสอนช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของ  
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

    

2 ผู้บริหาร ครู มีการวางแผนและมอบหมายงานตามแผน 
การดำเนินงาน 

    

3 ครมูีความรู้ ความสามารถเหมาะสมกับกิจกรรม 
ในการจัดการเรียนการสอนช่วงสถานการณ์          
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

    

4 โครงการมีความพร้อมในด้านต่าง ๆ เกี่ยวกับ 
การจัดการเรียนการสอนช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาด 
ของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

    

5 ครสูามารถจัดการเรียนการสอนช่วงสถานการณ์      
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

    

6 ครมูีความมุ่งม่ันตั้งใจในการจัดการเรียนการสอนช่วง 
สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

    

7 ครสูามารถผลิตสื่อการเรียนการสอนช่วงสถานการณ์     
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

    

8 นักเรียนมีการปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์ 
การจัดการเรียนการสอนช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาด 
ของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

    

9 ครรูู้และเข้าใจนักเรียนในการจัดการเรียนการสอนช่วง 
สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

    

10 ครู/ผู้รับผิดชอบโครงการและผู้มีส่วนร่วมมีความพร้อมใน
การดำเนินโครงการ 
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แบบสอบถามฉบับท่ี 4 สำหรับครูผู้สอน 

                เรื่อง การประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์
การแพร่ระบาดของเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเร ียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบ ูลบำรุง)             
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 

 
คำชี้แจง    1. แบบสอบถามฉบับนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อสอบถามข้อมูลเกี่ยวกับโครงการการบริหาร
จัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของ
โรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ  (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี 
เขต 1 

     2. แบบสอบถามแบ่งออกเป็น 2 ตอน ประกอบด้วย 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นด้านปัจจัยนำเข้าของตัวชี้วัดระดับความ
เหมาะสมของกิจกรรม 

     3. แบบสอบถามการประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลใน 
สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ  (พิบูลบำรุง) 
มีลักษณะเป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ 

     4. ในการตอบแบบสอบถามครั้งนี้ ขอความกรุณาท่านตอบแบบสอบถามให้ครบทุกข้อ 
ตามความเป็นจริงเพื่อความสมบูรณ์ของข้อมูล 

     5. การตอบแบบสอบถามนี้จะไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบัติงานของท่านแต่อย่างใด 
 

ตอนที่ 1    ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
    คำชี้แจง    โปรดทำเครื่องหมาย    ลงใน   ที ่ตรงกับความเป็นจริงของท่าน 

1. เพศ        ชาย  หญิง 
2. ระดับการศึกษา      ปริญญาตรี    ปริญญาโท    ปริญญาเอก 
 
ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นด้านปัจจัยนำเข้าของตัวชี้ว ัดระดับความเหมาะสมของ
กิจกรรม 

     คำชี้แจง  โปรดทำเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด   
ดังนี้ 

5   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับมากที่สุด 
4   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับมาก 
3   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับปานกลาง 
2   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับน้อย 
1   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับน้อยที่สุด 
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ที ่ รายการประเมิน ระดับความ
เหมาะสม 

ข้อเสนอแนะ 

+1 0 -1 
1 กิจกรรมมีความหลากหลาย     
2 กิจกรรมมีความเพียงพอ     
3 กิจกรรมทุกกิจกรรมสอดคล้องกับวัตถุประสงค์โครงการ     
4 กิจกรรมมีความเหมาะสม     
5 กิจกรรมทุกกิจกรรมสามารถปฏิบัติได้จริง     
6 กิจกรรมทุกกิจกรรมตอบสนองต่อนักเรียน     
7 กิจกรรมทุกกิจกรรมส่งเสริมนักเรียนในการจัดการเรียน

การสอนช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาด 
ของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

    

8 กิจกรรมการเรียนการสอนช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้
ด้วยตนเอง 
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แบบสอบถามฉบับท่ี 5 สำหรับนักเรียน 

               เรื ่อง การประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียการสอนทางไกลในสถานการณ์       
การแพร่ระบาดของเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 ของ โรงเร ียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบ ูลบำรุง) 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 

 
คำชี้แจง    1. แบบสอบถามฉบับนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือสอบถามข้อมูลเกี่ยวกับโครงการการบริหาร 
จัดการการเร ียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื ้อไวรัสโคโรนา  2019 
ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ  (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี 
เขต 1 

     2. แบบสอบถามแบ่งออกเป็น 3 ตอน ประกอบด้วย 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นด้านผลผลิตของตัวชี้วัดระดับความพึงพอใจ 

ของนักเรียน 
     3. แบบสอบถามการประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลใน 

สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ  (พิบูลบำรุง) 
มีลักษณะเป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ 

     4. ในการตอบแบบสอบถามครั้งนี้ขอความกรุณาท่านตอบแบบสอบถามให้ครบทุกข้อ 
ตามความเป็นจริงเพ่ือความสมบูรณ์ของข้อมูล 

5.การตอบแบบสอบถามนี้จะไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบัติงานของท่านแต่อย่างใด 
 

ตอนที่ 1   ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
   คำชี้แจง    โปรดทำเครื่องหมาย   ✓ ลงใน   ที่ตรงกับความเป็นจริงของท่าน 

1. เพศ         ชาย  หญิง 
2. ช่วงอายุ      7-9 ปี    10-12 ปี    13 ปีขึ้นไป 
 
ตอนที่ 2   เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นด้านผลผลิตของตัวชี้วัดระดับความพึงพอใจของนักเรียน 

   คำชี้แจง  โปรดทำเครื่องหมาย ✓ ลงในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด  
ดังนี้ 

5   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับมากที่สุด 
4   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับมาก 
3   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับปานกลาง 
2   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับน้อย 
1   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับน้อยที่สุด 
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ที ่ รายการประเมิน ระดับความ
เหมาะสม 

ข้อเสนอแนะ 

+1 0 -1 
1 มีการชี้แจงทำความเข้าใจเกี่ยวกับโครงการชัดเจน     
2 เนื้อหาของกิจกรรมเหมาะกับระดับความรู้ความสามารถ

ของนักเรียน 
    

3 นักเรียนได้รับการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย     
4 นักเรียนได้รับการจัดกิจกรรมที่มีความเหมาะสม     
5 รูปแบบกิจกรรมตอบสนองความต้องการของนักเรียน     
6 นักเรียนได้รับคำแนะนำในเรื่องการจัดการเรียน         

การสอนออนไลน์ 
    

7 นักเรียนได้รับการสนับสนุน ส่งเสริม เรื่องสัญญาณ
อินเทอร์เน็ต 

    

8 ครูใช้วิธีการสอนและใช้สื่อการสอนระหว่างการเรียน
ออนไลน์ 

    

9 ครูให้ความสนใจแก่นักเรียนอย่างทั่วถึงขณะสอน     
10 ครูยอมรับความคิดเห็นของนักเรียนขณะเรียนออนไลน์     
11 ครูมีความดูแลเอาใจใส่นักเรียน     
12 นักเรียนมีคามรับผิดชอบมากขึ้นทั้งต่อตนเองและส่วนรวม     
13 นักเรียนได้รับความรู้ในการจัดการเรียนการสอนออนไลน์     
14 นักเรียนสามารถนำกิจกรรมไปปฏิบัติได้จริง     
15 นักเรียนได้รับความสุขในการเข้าร่วมกิจกรรม     
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แบบสอบถามฉบับท่ี 6 สำหรับผู้ปกครอง 

               เรื่อง การประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 

 
คำชี้แจง   1. แบบสอบถามฉบับนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อสอบถามข้อมูลเกี่ยวกับโครงการการบริหาร
จัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของ
โรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ  (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี 
เขต 1 

     2. แบบสอบถามแบ่งออกเป็น 3 ตอน ประกอบด้วย 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นด้านผลผลิตของตัวชี้วัดระดับความพึงพอใจ
ของผู้ปกครอง 

     3.แบบสอบถามการประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลใน 
สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ  (พิบูลบำรุง) 
มีลักษณะเป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ 

     4. ในการตอบแบบสอบถามครั้งนี้ ขอความกรุณาท่านตอบแบบสอบถามให้ครบทุกข้อ 
ตามความเป็นจริงเพื่อความสมบูรณ์ของข้อมูล 

     5.การตอบแบบสอบถามนี้จะไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบัติงานของท่านแต่อย่างใด 
 
ตอนที่ 1    ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

    คำชี้แจง    โปรดทำเครื่องหมาย    ลงใน   ที ่ตรงกับความเป็นจริงของท่าน 
1. เพศ        ชาย  หญิง 
2. อายุ          ปริญญาตรี    ปริญญาโท    ปริญญาเอก 
3. อาชีพ      รับราชการ  รับจ้าง   พนักงานฯ  อ่ืน ๆ....... 
4. อายุ        20-30 ปี   31-40 ปี    41 ปีขึ้นไป 
 
ตอนที่ 2     เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นด้านผลผลิตของตัวชี้วัดระดับความพึงพอใจของผู้ปกครอง 

     คำชี้แจง  โปรดทำเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด   
ดังนี้ 

5   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับมากที่สุด 
4   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับมาก 
3   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับปานกลาง 
2   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับน้อย 
1   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับน้อยที่สุด 
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ที ่ รายการประเมิน ระดับความ
เหมาะสม 

ข้อเสนอแนะ 

+1 0 -1 
1 เนื้อหาของกิจกรรม เหมาะกับระดับความรู้ความสามารถ

ของบุตรหลานของท่าน 
    

2 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในโครงการส่งเสริม      
การเรียนของบุตรหลานของท่านได้เหมาะสม 

    

3 รางวัลของกิจกรรมมีความเหมาะสม     
4 บุตรหลานของท่านได้รับประโยชน์จากการเข้าร่วม

โครงการ 
    

5 บุตรหลานของท่านมีการพัฒนาที่ดีขึ้นหลังจากเรียนเสร็จ     
6 บุตรหลานของท่านมีความรับผิดชอบต่อตนเอง     
7 บุตรหลานของท่านมีพัฒนาความสามารถด้านการสื่อสาร 

การคิด และการแก้ปัญหา 
    

8 บุตรหลานของท่านมีความสุในการจัดการเรียนการสอน
รูปแบบออนไลน์ 

    

9 บุตรหลานของท่านนำความรู้ที่ได้รับจากการจัดกิจกรรม
มาปฏิบัติในชีวิตประจำวัน 

    

10 ท่านมีความพึงพอใจในกิจกรรมของโครงการ     
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แบบสอบถามฉบับท่ี 7 สำหรับครูผู้สอน 

               เรื ่อง การประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียการสอนทางไกลในสถานการณ์      
การแพร่ระบาดของเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 ของ โรงเร ียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบ ูลบำรุง) 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 

 
คำชี้แจง     1. แบบสอบถามฉบับนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือสอบถามข้อมูลเกี่ยวกับโครงการการบริหาร 
จัดการการจัดการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ  (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี 
เขต 1 

     2. แบบสอบถามแบ่งออกเป็น 3 ตอน ประกอบด้วย 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นด้านผลผลิตของตัวชี้วัดระดับความพึงพอใจ 

ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
     3.แบบสอบถามการประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลใน 

สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) 
มีลักษณะเป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ 

     4. ในการตอบแบบสอบถามครั้งนี้ ขอความกรุณาท่านตอบแบบสอบถามให้ครบทุกข้อ 
ตามความเป็นจริงเพ่ือความสมบูรณ์ของข้อมูล 

5.การตอบแบบสอบถามนี้จะไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบัติงานของท่านแต่อย่างใด 
ตอนที่ 1     ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

     คำชี้แจง    โปรดทำเครื่องหมาย   ✓ ลงใน   ที่ ตรงกับความเป็นจริงของท่าน 
1. เพศ                  ชาย  หญิง 
2. ระดับการศึกษา      ปริญญาตรี    ปริญญาโท    ปริญญาเอก 
 
ตอนที่ 2   เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นด้านผลผลิตของตัวชี้วัดระดับความพึงพอใจของข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

     คำชี้แจง  โปรดทำเครื่องหมาย ✓ ลงในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด  
ดังนี้ 

5   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับมากที่สุด 
4   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับมาก 
3   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับปานกลาง 
2   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับน้อย 
1   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับน้อยที่สุด 

 



169 
  

 
 

ที ่ รายการประเมิน ระดับความ
เหมาะสม 

ข้อเสนอแนะ 

+1 0 -1 
1 มีการชี้แจงทำความเข้าใจ ประชาสัมพันธ์โครงการชัดเจน     
2 มีการวางแผนการดำเนินโครงการ/กิจกรรม     
3 ระยะเวลาที่ใช้ในการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม     
4 เนื้อหาของกิจกรรม เหมาะกับระดับความรู้ความสามารถ     
5 จัดให้มีการประชุมหรืออบรมครูเพ่ือให้เกิดความรู้ 

ความเข้าใจเกี่ยวกับการเรียนการสอนในช่วงสถานการณ์ 
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

    

6 มีการเยี่ยมบ้านนักเรียนในช่วงจัดการเรียนการสอน 
ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

    

7 เปิดโอกาสให้ครูมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น 
การใช้หลักสูตร 

    

8 ส่งเสริมให้ครูได้รับการพัฒนาทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง 
และท่ัวถึง 

    

9 กิจกรรมของโครงการสอดคล้องต่อความต้องการและ 
ความสนใจของนักเรียน ผู้ปกครองและครู 

    

10 ส่งเสริมให้ครูประสานความร่วมมือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
และประสบการณ์ซึ่งกันและกัน 

    

11 มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมให้ครูผลิตสื่อและนวัตกรรม 
การเรียนการสอนอย่างหลากหลาย 

    

12 สนับสนุนให้ครูผลิตสื่อการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนา 
การเรียนการสอน 

    

13 ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูใช้แหล่งเรียนรู้สารสนเทศเพ่ือเอ้ือ 
ต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 

    

14 ส่งเสริมให้ครูมีการประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริง 
อย่างหลากหลาย 

    

15 การนิเทศ ติดตามการดำเนินการตามแผนของโครงการ     
16 ความเอาใจใส่และความมุ่งมั่นตั้งใจของผู้บริหารและครู 

ผู้ปฏิบัติกิจกรรม 
    

17 นักเรียนเกิดกระบวนการเรียนรู้และมีผลสัมฤทธิ์ทาง 
การเรียนที่เพ่ิมข้ึน 

    

18 ครูได้รับความช่วยเหลือเรื่องสัญญาณอินเทอร์เน็ต     
19 ผู้ปกครองชุมชนและหน่วยงานรัฐให้การสนับสนุนโครงการ     
20 ครูมีความพึงพอใจต่อการจัดโครงการ     
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ภาคผนวก  ค 
ผลการตรวจสอบเครื่องมือ 
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สรุปผลการตรวจสอบหาความตรง ( IOC ) ของเครื่องมือโดยผู้เชี่ยวชาญ 

               เพื ่อใช้ในการประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์          
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 สรุปค่า  IOC  ได้ดังนี ้

 ฉบับที่ 1   สรุปผลการตรวจสอบกรอบแนวคิดการประเมินโครงการของผู้ทรงคุณวุฒิ 
  ฉบับที ่2   แบบสอบถามด้านบริบทตัวชี้วัดระดับความต้องการจำเป็น  
  ฉบับที ่3   แบบสอบถามด้านบริบทตัวชี้วัดระดับความเป็นไปได ้  
  ฉบับที ่4   แบบสอบถามด้านปัจจัยนำเข้าตัวชี้วัดระดับเหมาะสมของบุคลากร  
  ฉบับที ่5   แบบสอบถามด้านปัจจัยนำเข้าตัวชี้วัดระดับเหมาะสมของกิจกรรม 
  ฉบับที ่6   แบบสอบถามด้านผลผลิตตัวชี้วัดระดับความพึงพอใจของนักเรียน  
  ฉบับที ่7   แบบสอบถามด้านผลผลิตตัวชี้วัดระดับความพึงพอใจของผู้ปกครอง 
  ฉบับที ่8   แบบสอบถามด้านผลผลิตตัวชี้วัดระดับระดับความพึงพอใจของข้าราชการครู 
                             และบุคลากรทางการศึกษา 

ฉบับที่ 9    แบบสัมภาษณ์ด้านกระบวนการตัวชี้วัดร้อยละของกิจกรรมที่ดำเนินการ  
ฉบับที่ 10  แบบสัมภาษณม์ด้านกระบวนการตัวชี้วัดร้อยละของการติดตามโครงการ  
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ฉบับท่ี 1 สรุปผลการตรวจสอบกรอบแนวคิดการประเมินโครงการของผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

โครงการ 
ประเด็น 
(น้ำหนัก) 

ตัวชี้วัด 

ความคิดเห็น  
เกณฑ์การตัดสิน 

ความคิดเห็น  
ค่าน้ำหนัก % 

ความคิดเห็น 

ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ 
เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

 บริบท 
(15%) 

-ระดับความต้องการจำเป็น ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ x̅ ≥ 3.50   8   

-ระดับความเป็นไปได้ของโครงการ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ x̅  ≥ 3.50   7   

ปัจจัยนำเข้า 
(10%) 

-ระดับความเหมาะสมของบุคลากร ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ x̅  ≥ 3.50   5   

-ระดับความเหมาะสมของกิจกรรม ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ x̅  ≥ 3.50   5   

กระบวน 
การ(15%) 

-ร้อยละของกิจกรรมท่ีดำเนินการ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ≥ 80%   8   
-ร้อยละของการติดตามโครงการ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ≥ 90%   7   

ผลผลิต 
(60%) 

-ร้อยละของนักเรียนท่ีเข้าเรียน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ≥ 70%   5   
-ร้อยละของนักเรียนท่ีส่งงาน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ≥ 60%   5   
-ร้อยละของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีมี
ทักษะการผลิตสื่อเทคโนโลย ี ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ≥ 80% 

  5 
  

-ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ≥ 5 %   5   

-ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ   ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

≥ 5 %   5 
  

-ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ≥ 5 %   5   
-ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

≥ 5 %   5 
  

-ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

≥ 5 %   5 
  

-ความพึงพอใจของนักเรียน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ x̅  ≥ 3.50   10   
-ความพึงพอใจของผู้ปกครอง ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ x̅  ≥ 3.50   5   
-ความพึงพอใจของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ x̅  ≥ 3.50   5   

นน.รวม 
100% 

 รวม 100% 
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 สรุปผลการตรวจสอบหาค่าความตรง ( IOC ) ของเครื่องมือโยผู้เชี่ยวชาญ 

               เพ่ือใช้ในการประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 สรุปค่า  IOC เป็นรายข้อ ได้ดังนี้ 

ฉบับท่ี 2 แบบสอบถามด้านบริบทตัวชี้วัดความต้องการจำเป็นจำนวน 10 ข้อ 

ข้อที่ ผู้เชี่ยวชาญ IOC แปลผล 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 
2 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 
3 +1 0 +1 +1 +1 0.8 สอดคล้อง 
4 +1 +1 +1 +1 0 0.8 สอดคล้อง 
5 +1 +1 0 +1 +1 0.8 สอดคล้อง 
6 0 +1 +1 +1 +1 0.8 สอดคล้อง 
7 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 
8 +1 +1 0 +1 +1 0.8 สอดคล้อง 
9 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 
10 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

 

ฉบับท่ี 3 แบบสอบถามด้านบริบทตัวชี้วัดความเป็นไปได้ จำนวน 8 ข้อ 

ข้อที่ 
ผู้เชี่ยวชาญ 

 IOC 
แปลผล 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

2 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

3 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

4 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

5 +1 +1 0 +1 +1 0.8 สอดคล้อง 

6 0 +1 +1 +1 +1 0.8 สอดคล้อง 

7 +1 0 +1 +1 +1 0.8 สอดคล้อง 

8 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 
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ฉบับท่ี 4 แบบสอบถามด้านปัจจัยนำเข้าตัวช้ีวัดความเหมาะสมของบุคลากรจำนวน 10 ข้อ 

ข้อที่ ผู้เชี่ยวชาญ IOC แปลผล 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 
2 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 
3 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 
4 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 
5 +1 0 +1 +1 +1 0.8 สอดคล้อง 
6 +1 +1 +1 +1 0 0.8 สอดคล้อง 
7 +1 +1 +1 0 +1 0.8 สอดคล้อง 
8 +1 +1 0 +1 +1 0.8 สอดคล้อง 
9 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 
10 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

 

ฉบับท่ี 5 แบบสอบถามด้านปัจจัยนำเข้าตัวช้ีวัดความเหมาะสมของกิจกรรม จำนวน 8 ข้อ 

ข้อที่ 
ผู้เชี่ยวชาญ 

IOC 
แปลผล 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 สอดคล้อง 

1 +1 0 +1 +1 +1 0.8 สอดคล้อง 

2 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

3 +1 +1 +1 0 +1 0.8 สอดคล้อง 

4 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

5 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

6 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

7 +1 +1 +1 +1 0 0.8 สอดคล้อง 

8 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 
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ฉบับท่ี 6 แบบสอบถามด้านผลผลิตตัวชี้วัดระดับความพึงพอใจของนักเรียน จำนวน 15 ข้อ 

ข้อที่ 
ผู้เชี่ยวชาญ 

 IOC 
แปลผล 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

2 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

3 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

4 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

5 +1 0 +1 +1 +1 0.8 สอดคล้อง 

6 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

7 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

8 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

9 +1 +1 0 +1 +1 0.8 สอดคล้อง 

10 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

11 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

12 0 +1 +1 +1 +1 0.8 สอดคล้อง 

13 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

14 +1 +1 +1 +1 0 0.8 สอดคล้อง 

15 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 
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ฉบับท่ี 7 แบบสอบถามด้านผลผลิตตัวชี้วัดระดับความพึงพอใจของผู้ปกครอง จำนวน 10 ข้อ 

ข้อที่ ผู้เชี่ยวชาญ IOC แปลผล 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 
2 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 
3 +1 +1 +1 +1 0 0.8 สอดคล้อง 
4 0 +1 +1 +1 +1 0.8 สอดคล้อง 
5 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 
6 +1 +1 0 +1 +1 0.8 สอดคล้อง 
7 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 
8 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 
9 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 
10 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 
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ฉบับท่ี 8 แบบสอบถามด้านผลผลิตตัวชี้วัดระดับความพึงพอใจของข้าราชการครูและบุคลากร 
            ทางการศึกษา จำนวน 20 ข้อ 
 

ข้อที่ 
ผู้เชี่ยวชาญ 

  IOC 
แปลผล 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

1 +1 0 +1 +1 +1 0.8 สอดคล้อง 

2 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

3 +1 +1 0 +1 +1 0.8 สอดคล้อง 

4 +1 +1 1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

5 +1 0 +1 +1 +1 0.8 สอดคล้อง 

6 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

7 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

8 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

9 +1 +1 0 +1 +1 0.8 สอดคล้อง 

10 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

11 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

12 0 +1 +1 +1 +1 0.8 สอดคล้อง 

13 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

14 +1 +1 +1 +1 0 0.8 สอดคล้อง 

15 0 +1 +1 +1 +1 0.8 สอดคล้อง 

16 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

17 +1 0 +1 +1 +1 0.8 สอดคล้อง 

18 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

19 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

20 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 
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ฉบับท่ี 9 แบบสัมภาษณ์ด้านกระบวนการตัวชี้วัดร้อยละของกิจกรรมที่ดำเนินการ จำนวน 9 ข้อ 

ข้อที่ 
ผู้เชี่ยวชาญ 

  IOC 
แปลผล 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

2 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

3 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

4 +1 +1 1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

5 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

6 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

7 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

8 +1 +1 0 +1 +1 0.8 สอดคล้อง 

9 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

 

ฉบับท่ี 10 แบบสัมภาษณ์ด้านกระบวนการตัวช้ีวัดร้อยละของการติดตามโครงการจำนวน 21 ข้อ 

ข้อที่ 
ผู้เชี่ยวชาญ 

  IOC 
แปลผล 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

2 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

3 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

4 +1 +1 1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

5 +1 0 +1 +1 +1 0.8 สอดคล้อง 

6 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

7 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

8 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

9 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

10 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

11 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

12 0 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 
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ข้อที่ 
ผู้เชี่ยวชาญ 

  IOC 
แปลผล 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

13 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

14 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

15 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

16 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

17 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

18 0 +1 +1 +1 +1 0.8 สอดคล้อง 

19 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 

20 +1 +1 +1 +1 0 0.8 สอดคล้อง 

21 +1 +1 +1 +1 +1 1 สอดคล้อง 
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ภาคผนวก  ง 
ผลการหาคุณภาพเครื่องมือ 
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  ตารางสรุปผลการหาค่าความเชื่อมั่น       ของแบบสอบถาม โดยใช้สูตรของ Cronbach 
ของโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของ              
เชื ้อไวรัสโคโรนา 2019ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 

 

ฉบับท่ี แบบสอบถาม       
1 ด้านระดับความต้องการจำเป็นของโครงการ 0.90 
2 ด้านระดับความเป็นไปได้ของโครงการ 0.91 
3 ด้านระดับความเหมาะสมของบุคลากร 0.85 
4 ด้านระดับความเหมาะสมของกิจกรรม 0.92 
5 ด้านระดับความพึงพอใจของนักเรียน 0.78 
6 ด้านระดับความพึงพอใจของผู้ปกครอง 0.91 
7 ด้านระดับความพึงพอใจของข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 
0.96 
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     1. การหาความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม ด้านระดับความต้องการจำเป็นในการจัดทำ 
โครงการ 
 

ข้อ 
คน 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 X X2 

คนที่ 
1-30 

 

            

∑ Xi 138 137 125 131 114 127 115 120 115 120 ∑ 𝑋 

= 1,242 

∑ X2  

 = 51,938 
 ∑ Xi2 642

  
633 533 558 444 547 459 488 459 488 

Si
2 0.24 0.25 0.41 0.3 0.36 0.31 0.61 0.27 0.61 0.27 ∑ Si2 

= 3.67 

St
2    

= 17.31 

         

          











−=


2

2

1
1-k

k

t

i

s

s
  

                    = 0.90 

     2. การหาความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม ด้านระดับความเป็นไปได้ในการจัดทำ 
โครงการ 
 

ข้อ 
คน 

1 2 3 4 5 6 7 8 X X2 

คนที่ 
1-30 

 

          

∑ Xi 131 127 126 124 132 132 129 126 ∑ 𝑋 

= 1027 

∑ X2  

 = 

35549 
 

∑ Xi2 585 553 538 506 592 592 567 540 

Si
2 0.43

  
0.51 0.29 0.32 0.37 0.37 0.41 0.36 ∑ Si2 

= 3.07 

St
2    

= 13.05 

         

          











−=


2

2

1
1-k

k

t

i

s

s
  

                   = 0.91 

  3. การหาความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม ด้านระดับความเหมาะสมของบุคลากร 
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ข้อ 
คน 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 X X2 

คนที่ 
1-30 

 

            

∑ Xi 123 120 126 118 123 117 124 114 130 123 ∑ 𝑋 

= 1,218 

∑ X2  

 = 50,072 
 

∑ Xi2 521 500 540 471 517 467 524 460 580 525 

Si
2 0.56 0.67 0.36 0.53 0.42 0.36 0.38 0.89 0.56 0.69 ∑ Si2 

= 5.41 

St
2    

= 20.71 

         

             











−=


2

2

1
1-k

k

t

i

s

s
  

            = 0.85 

  4. การหาความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม ด้านระดับความเหมาะสมของกิจกรรม 

 

ข้อ 
คน 

1 2 3 4 5 6 7 8 X X2 

คนที ่
1-30 

 

          

∑ Xi 126 122 123 122 119 115 113 115 ∑ 𝑋 

= 955 

∑ X2  

 = 30,875 
 

∑ Xi2 540 508 517 508 483 453 453 453 

Si
2 0.3

  
0.40 0.42 0.26 0.37 0.41 0.91 0.34 ∑ Si2 

= 3.46 

St
2    

= 15.81 

         

             











−=


2

2

1
1-k

k

t

i

s

s
  

                   = 0.92 

 

 

               5. การหาความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม ด้านความพึงพอใจของนักเรียน 
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−=


2

2

1
1-k

k

t

i

s

s
  

             = 0.78  

 
    6. การหาความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม ด้านความพึงพอใจของผู้ปกครอง 

 

ข้อ 
คน 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 X X2 

คนที่ 
1-196 

 

            

∑ Xi 622 608 601 612 602 606 585 585 577 594 
∑ 𝑋 

= 
5,992 

∑ X2  

 = 
24,7538 

∑ Xi2 3480 3399 3359 3373 3280 3331 3125 3113 2983 3198 

Si
2 0.42 0.47 0.52 0.42 0.49 0.46 0.55 0.65 0.77 0.56 

∑ Si2 

=5.32 

St
2    

=32.66 

      

             











−=


2

2

1
1-k

k

t

i

s

s
  

              = 0.91 

ข้อ 
คน 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 X X2 

คนที ่
1-196 

 

                 

∑ Xi 613 580 575 583 599 579 598 612 612 581 574 583 599 579 598 ∑ 𝑋 

= 
8,865 

∑ X2  

 = 
53,4031 

∑ Xi2 3407 3063 3030 3239 3298 3119 3334 3514 3420 3072 3023 3219 3298 3119 3334 

Si
2 0.26 0.31 0.42 0.48 0.33 0.36 0.43 0.60 0.29 0.32 0.43 0.46 0.33 0.36 0.43 ∑ Si2 

= 
5.83 

St
2    

= 
20.20 
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  7. การหาความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม ด้านความพึงพอใจของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

 

 
     7. (ต่อ) การหาความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม ด้านความพึงพอใจของข้าราชการครูและ 

บุคลากรทางการศึกษา 

 
 

                











−=


2

2

1
1-k

k

t

i

s

s
  

                     = 0.96 

 

 

 

ข้อ 
คน 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 X X2 

คนที ่
1-44 

 

            

∑ Xi 179 179 186 190 174 183 174 201 190 193 
∑ 𝑋 

= 3,724 

∑ X2  

 = 
31,9396 

∑ Xi2 755 755 804 840 700 777 706 939 834 863 

Si
2 0.61 0.40 0.44 0.27 0.36 0.41 0.47 0.31 0.37 0.61 

∑ Si2 

= 
8.02 

St
2    

= 
83.15 

ข้อ 
คน 

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 X X2 

คนที ่
1-44 

 

            

∑ Xi 200 203 188 184 194 193 167 187 174 185 ∑ 𝑋 

= 3,724 

∑ X2  

 = 
31,9396 

∑ Xi2 926 947 818 788 788 857 671 815 718 795 

Si
2 0.38 0.24 0.33 0.42 0.38 0.24 0.84 0.46 0.68 0.39 ∑ Si2 

= 
8.02 

St
2    

= 
83.15 
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ภาคผนวก จ 
เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
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แบบสอบถามฉบับท่ี 1 สำหรับครูผู้สอน 

               เรื่อง การประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 

 
คำชี้แจง    1. แบบสอบถามฉบับนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือสอบถามข้อมูลเกี่ยวกับโครงการการบริหาร 
จัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของ
โรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ  (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี  
เขต 1 
               2. แบบสอบถามแบ่งออกเป็น 2 ตอน ประกอบด้วย 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นด้านบริบทของตัวชี้วัดระดับความต้องการ 

จำเป็น 
     3.แบบสอบถามการประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลใน 

สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ  (พิบูลบำรุง) 
มีลักษณะเป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ 

     4. ในการตอบแบบสอบถามครั้งนี้ ขอความกรุณาท่านตอบแบบสอบถามให้ครบทุกข้อ 
ตามความเป็นจริงเพ่ือความสมบูรณ์ของข้อมูล 

     5.การตอบแบบสอบถามนี้จะไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบัติงานของท่านแต่อย่างใด 
 
 
 
 

ขอขอบคุณ 
นางคมคาย  น้อยสิทธิ์ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) 
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ตอนที่ 1     ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
     คำชี้แจง    โปรดทำเครื่องหมาย   ✓ ลงใน   ที่ ตรงกับความเป็นจริงของท่าน 

1. เพศ                  ชาย  หญิง 
2. ระดับการศึกษา      ปริญญาตรี    ปริญญาโท    ปริญญาเอก 
ตอนที่ 2     เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นด้านบริบทของตัวชี้วัดระดับความต้องการจำเป็น 

     คำชี้แจง  โปรดทำเครื่องหมาย ✓ ลงในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด   
ดังนี้ 

5   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับมากที่สุด 
4   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับมาก 
3   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับปานกลาง 
2   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับน้อย 
1   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับน้อยที่สุด 

 
 
ที ่

 
ตัวช้ีวัด / โครงการ 

ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
ระดับความต้องการจำเป็นในการจัดทำโครงการ      

1 เกิดการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ทำให้
จัดการเรียนการสอนที่โรงเรียนไม่ได้ 

     

2 นักเรียนขาดการติดต่อกับครูประจำชั้น      

3 มีความสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ      

4 ตอบสนองต่อหลักสูตรแกนกลางขั้นพื้นฐาน      

5 ตรงตามความต้องการของนักเรียน ผู้ปกครองและครู      

6 ความเป็นจริงของโรงเรียนสอดคล้องกับสิ่งที่คาดหวัง      

7 ปัจจัยการจัดกิจกรรมสอดคล้องกับสภาพปัญหากับโรงเรียน      

8 นักเรียนมีความพร้อมสำหรับการเรียนออนไลน์      

9 นักเรียนสามารถเรียนออนไลน์ในสถานการณ์             
การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 ได้ 

     

10 ครูสามารถผลิตสื่อการจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์
การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 ได้ 

     

รวม      
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แบบสอบถามฉบับท่ี 2 สำหรับครูผู้สอน 

               เรื่อง การประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 

 
คำชี้แจง    1. แบบสอบถามฉบับนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อสอบถามข้อมูลเกี่ยวกับโครงการการบริหาร
จัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของ
โรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ  (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี 
เขต 1 

     2. แบบสอบถามแบ่งออกเป็น 2 ตอน ประกอบด้วย 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นด้านบริบทของตัวชี้วัดระดับความเป็นไปได้ 

     3.แบบสอบถามการประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลใน 
สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ  (พิบูลบำรุง) 
มีลักษณะเป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ 

     4. ในการตอบแบบสอบถามครั้งนี้ ขอความกรุณาท่านตอบแบบสอบถามให้ครบทุกข้อ 
ตามความเป็นจริงเพื่อความสมบูรณ์ของข้อมูล 

     5.การตอบแบบสอบถามนี้จะไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบัติงานของท่านแต่อย่างใด 
 
 
 
 

ขอขอบคุณ 
นางคมคาย  น้อยสิทธิ์ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) 
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ตอนที่ 1     ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
     คำชี้แจง    โปรดทำเครื่องหมาย    ลงใน   ที ่ตรงกับความเป็นจริงของท่าน 

1. เพศ                  ชาย  หญิง 
2. ระดับการศึกษา      ปริญญาตรี    ปริญญาโท    ปริญญาเอก 
 
ตอนที่ 2     เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นด้านบริบทของตัวชี้วัดระดับความเป็นไปได้ 

    คำชี้แจง  โปรดทำเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด  
 ดังนี้ 

5   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับมากที่สุด 
4   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับมาก 
3   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับปานกลาง 
2   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับน้อย 
1   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับน้อยที่สุด 

 
 

ข้อ 
 

ตัวช้ีวัด / โครงการ 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
ระดับความเป็นไปได้ในการจัดทำโครงการ      

1 สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ เป้าหมาย และกิจกรรม      

2 ขั้นตอนวิธีการดำเนินงานนำไปสู่การปฏิบัติที่ชัดเจน      

3 ระยะเวลาในการดำเนินงานมีความเหมาะสม      

4 ความเป็นไปได้ของการติดตามประเมินผล      

5 ได้รับการสนับสนุนจากผู้บริหารและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง      

6 ได้รับการสนับสนุนจากผู้ปกครอง      

7 ผู้ปกครองติดตามกิจกรรมในโครงการ      

8 ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้ที่เกี่ยวข้องมีความตระหนัก
ก่อนดำเนินโครงการ 

     

รวม      
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แบบสอบถามฉบับท่ี 3 สำหรับครูผู้สอน 

               เรื่อง การประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 

 
คำชี้แจง    1. แบบสอบถามฉบับนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือสอบถามข้อมูลเกี่ยวกับโครงการการบริหาร 
จัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของ
โรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี  
เขต 1 

     2. แบบสอบถามแบ่งออกเป็น 2 ตอน ประกอบด้วย 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นด้านปัจจัยนำเข้าของตัวชี้วัดระดับความ 

เหมาะสมของบุคลากร 
     3.แบบสอบถามการประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลใน 

สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง)  
มีลักษณะเป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ 

     4. ในการตอบแบบสอบถามครั้งนี้ ขอความกรุณาท่านตอบแบบสอบถามให้ครบทุกข้อ 
ตามความเป็นจริงเพ่ือความสมบูรณ์ของข้อมูล 

     5.การตอบแบบสอบถามนี้จะไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบัติงานของท่านแต่อย่างใด 
 
 
 
 

ขอขอบคุณ 
นางคมคาย  น้อยสิทธิ์ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) 
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ตอนที่ 1     ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
     คำชี้แจง    โปรดทำเครื่องหมาย   ✓ ลงใน   ที่ตรงกับความเป็นจริงของท่าน 

1. เพศ                  ชาย  หญิง 
2. ระดับการศึกษา      ปริญญาตรี    ปริญญาโท    ปริญญาเอก 
ตอนที่ 2     เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นด้านปัจจัยนำเข้าของตัวชี้วัดระดับความเหมาะสมของ 
บุคลากร 

     คำชี้แจง  โปรดทำเครื่องหมาย ✓ ลงในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด   
ดังนี้ 

5   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับมากที่สุด 
4   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับมาก 
3   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับปานกลาง 
2   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับน้อย 
1   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับน้อยที่สุด 

 
 

ที ่

 

ตัวช้ีวัด / โครงการ 

ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

ระดับความเหมาะสมของบุคลากร      

1 ผู้บริหาร ครู เล็งเห็นถึงความสำคัญของการจัดการเรียน 
การสอนช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของ          
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

     

2 ผู้บริหาร ครู มีการวางแผนและมอบหมายงานตามแผน 
การดำเนินงาน 

     

3 ครมูีความรู้ ความสามารถเหมาะสมกับกิจกรรม 
ในการจัดการเรียนการสอนช่วงสถานการณ์           
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

     

4 โครงการมีความพร้อมในด้านต่าง ๆ เกี่ยวกับ 
การจัดการเรียนการสอนช่วงสถานการณ์       
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

     

5 ครสูามารถจัดการเรียนการสอนช่วงสถานการณ์        
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

     

6 ครมูีความมุ่งม่ันตั้งใจในการจัดการเรียนการสอนช่วง 
สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

     

7 ครสูามารถผลิตสื่อการเรียนการสอนช่วงสถานการณ์       
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
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ที ่

 

ตัวช้ีวัด / โครงการ 

ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

ระดับความเหมาะสมของบุคลากร      

8 นักเรียนมีการปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์ 
การจัดการเรียนการสอนช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาด 
ของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

     

9 ครรูู้และเข้าใจนักเรียนในการจัดการเรียนการสอนช่วง 
สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

     

10 ครู/ผู้รับผิดชอบโครงการและผู้มีส่วนร่วมมีความพร้อม 
ในการดำเนินโครงการ 

     

รวม      
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แบบสอบถามฉบับท่ี 4 สำหรับครูผู้สอน 

                เรื่อง การประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 

 
คำชี้แจง      1. แบบสอบถามฉบับนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อสอบถามข้อมูลเกี่ยวกับโครงการการบริหาร
จัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของ
โรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ  (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี 
เขต 1 

       2. แบบสอบถามแบ่งออกเป็น 2 ตอน ประกอบด้วย 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นด้านปัจจัยนำเข้าของตัวชี้วัดระดับความ 

เหมาะสมของกิจกรรม 
       3.แบบสอบถามการประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลใน 

สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ  (พิบูลบำรุง) 
มีลักษณะเป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ 

       4. ในการตอบแบบสอบถามครั้งนี้ ขอความกรุณาท่านตอบแบบสอบถามให้ครบทุกข้อ 
ตามความเป็นจริงเพื่อความสมบูรณ์ของข้อมูล 

       5.การตอบแบบสอบถามนี้จะไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบัติงานของท่านแต่อย่างใด 
 
 
 
 

ขอขอบคุณ 
นางคมคาย  น้อยสิทธิ์ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) 
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ตอนที่ 1     ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
     คำชี้แจง    โปรดทำเครื่องหมาย    ลงใน   ที ่ตรงกับความเป็นจริงของท่าน 

1. เพศ        ชาย  หญิง 
2. ระดับการศึกษา      ปริญญาตรี    ปริญญาโท    ปริญญาเอก 
 
ตอนที่ 2    เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นด้านปัจจัยนำเข้าของตัวชี้วัดระดับความเหมาะสมของ
กิจกรรม 

     คำชี้แจง  โปรดทำเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด  
 ดังนี้ 

5   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับมากที่สุด 
4   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับมาก 
3   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับปานกลาง 
2   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับน้อย 
1   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับน้อยที่สุด 

 
 
ที ่

 
ตัวช้ีวัด / โครงการ 

ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
ระดับความเหมาะสมของกิจกรรม      
1 กิจกรรมมีความหลากหลาย      
2 กิจกรรมมีความเพียงพอ      
3 กิจกรรมทุกกิจกรรมสอดคล้องกับวัตถุประสงค์โครงการ      

4 กิจกรรมมีความเหมาะสม      
5 กิจกรรมทุกกิจกรรมสามารถปฏิบัติได้จริง      
6 กิจกรรมทุกกิจกรรมตอบสนองต่อนักเรียน      
7 กิจกรรมทุกกิจกรรมส่งเสริมนักเรียนในการจัดการเรียน 

การสอนช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของ                   
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

     

8 กิจกรรมการเรียนการสอนช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้    
ด้วยตนเอง 

     

รวม      
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แบบสอบถามฉบับท่ี 5 สำหรับนักเรียน 

               เรื่อง การประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 

 
คำชี้แจง  1. แบบสอบถามฉบับนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือสอบถามข้อมูลเกี่ยวกับโครงการการบริหาร
จัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของ
โรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ  (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี  
เขต 1 

     2. แบบสอบถามแบ่งออกเป็น 3 ตอน ประกอบด้วย 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นด้านผลผลิตของตัวชี้วัดระดับความพึงพอใจ 

ของนักเรียน 
     3.แบบสอบถามการประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลใน 

สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ  (พิบูลบำรุง) 
มีลักษณะเป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ 

     4. ในการตอบแบบสอบถามครั้งนี้ ขอความกรุณาท่านตอบแบบสอบถามให้ครบทุกข้อ 
ตามความเป็นจริงเพ่ือความสมบูรณ์ของข้อมูล 

     5.การตอบแบบสอบถามนี้จะไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบัติงานของท่านแต่อย่างใด 
 
 
 
 

ขอขอบคุณ 
นางคมคาย  น้อยสิทธิ์ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) 
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ตอนที่ 1     ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
    คำชี้แจง    โปรดทำเครื่องหมาย   ✓ ลงใน   ที่ตรงกับความเป็นจริงของท่าน 

1. เพศ        ชาย  หญิง 
2. ช่วงอายุ      7-9 ปี    10-12 ปี    13 ปีขึ้นไป 
 
ตอนที่ 2     เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นด้านผลผลิตของตัวชี้วัดระดับความพึงพอใจของนักเรียน 

     คำชี้แจง  โปรดทำเครื่องหมาย ✓ ลงในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด 
ดังนี้ 

5   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับมากที่สุด 
4   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับมาก 
3   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับปานกลาง 
2   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับน้อย 
1   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับน้อยที่สุด 

 
 

ที ่

 

ตัวช้ีวัด / โครงการ 

ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

ระดับความพึงพอใจของนักเรียน      

1 มีการชี้แจงทำความเข้าใจเกี่ยวกับโครงการชัดเจน      

2 เนื้อหาของกิจกรรมเหมาะกับระดับความรู้ความสามารถ
ของนักเรียน 

     

3 นักเรียนได้รับการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย      

4 นักเรียนได้รับการจัดกิจกรรมที่มีความเหมาะสม      

5 รูปแบบกิจกรรมตอบสนองความต้องการของนักเรียน      

6 นักเรียนได้รับคำแนะนำในเรื่องการจัดการเรียน         
การสอนออนไลน์ 

     

7 นักเรียนได้รับการสนับสนุน ส่งเสริม เรื่องสัญญาณ
อินเทอร์เน็ต 

     

8 ครูใช้วิธีการสอนและใช้สื่อการสอนระหว่าง               
การเรียนออนไลน์ 

     

9 ครูให้ความสนใจแก่นักเรียนอย่างทั่วถึงขณะสอน      
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ที ่

 

ตัวช้ีวัด / โครงการ 

ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

ระดับความพึงพอใจของนักเรียน      

10 ครูยอมรับความคิดเห็นของนักเรียนขณะเรียนออนไลน์      

11 ครูมีความดูแลเอาใจใส่นักเรียน      

12 นักเรียนมีคามรับผิดชอบมากขึ้นทั้งต่อตนเองและส่วนรวม      

13 นักเรียนได้รับความรู้ในการจัดการเรียนการสอนออนไลน์      

14 นักเรียนสามารถนำกิจกรรมไปปฏิบัติได้จริง      

15 นักเรียนได้รับความสุขในการเข้าร่วมกิจกรรม      

รวม      
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แบบสอบถามฉบับท่ี 6 สำหรับผู้ปกครอง 

               เรื่อง การประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 

 
คำชี้แจง    1. แบบสอบถามฉบับนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อสอบถามข้อมูลเกี่ยวกับโครงการการบริหาร
จัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของ
โรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ  (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี 
เขต 1 

     2. แบบสอบถามแบ่งออกเป็น 2 ตอน ประกอบด้วย 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นด้านผลผลิตของตัวชี้วัดระดับความพึงพอใจ
ของผู้ปกครอง 

     3.แบบสอบถามการประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลใน 
สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ  (พิบูลบำรุง) 
มีลักษณะเป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ 

     4. ในการตอบแบบสอบถามครั้งนี้ ขอความกรุณาท่านตอบแบบสอบถามให้ครบทุกข้อ 
ตามความเป็นจริงเพื่อความสมบูรณ์ของข้อมูล 

     5.การตอบแบบสอบถามนี้จะไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบัติงานของท่านแต่อย่างใด 
 
 
 
 

ขอขอบคุณ 
นางคมคาย  น้อยสิทธิ์ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) 
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ตอนที่ 1     ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
    คำชี้แจง    โปรดทำเครื่องหมาย    ลงใน   ที ่ตรงกับความเป็นจริงของท่าน 

1. เพศ        ชาย  หญิง 
2. อายุ          ปริญญาตรี    ปริญญาโท    ปริญญาเอก 
3. อาชีพ      รับราชการ  รับจ้าง   พนักงานฯ  อ่ืน ๆ....... 
4. อายุ        20-30 ปี   31-40 ปี    41 ปีขึ้นไป 
 
ตอนที่ 2    เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นด้านผลผลิตของตัวชี้วัดระดับความพึงพอใจของผู้ปกครอง 

    คำชี้แจง  โปรดทำเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด   
ดังนี้ 

5   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับมากที่สุด 
4   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับมาก 
3   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับปานกลาง 
2   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับน้อย 
1   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับน้อยที่สุด 

 
 
ที ่

 
ตัวช้ีวัด / โครงการ 

ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
ระดับความพึงพอใจของผู้ปกครอง      

1 เนื้อหาของกิจกรรม เหมาะกับระดับความรู้ความสามารถ
ของบุตรหลานของท่าน 

     

2 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในโครงการส่งเสริม         
การเรียนของบุตรหลานของท่านได้เหมาะสม 

     

3 รางวัลของกิจกรรมมีความเหมาะสม      

4 บุตรหลานของท่านได้รับประโยชน์จากการเข้าร่วมโครงการ      

5 บุตรหลานของท่านมีการพัฒนาที่ดีขึ้นหลังจากเรียนเสร็จ      

6 บุตรหลานของท่านมีความรับผิดชอบต่อตนเอง      

7 บุตรหลานของท่านมีพัฒนาความสามารถด้านการสื่อสาร 
การคิด และการแก้ปัญหา 

     

8 บุตรหลานของท่านมีความสุขในการจัดการเรียนการสอน
รูปแบบออนไลน์ 
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ที ่

 
ตัวช้ีวัด / โครงการ 

ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
ระดับความพึงพอใจของผู้ปกครอง      

9 บุตรหลานของท่านนำความรู้ที่ได้รับจากการจัดกิจกรรม      
มาปฏิบัติในชีวิตประจำวัน 

     

10 ท่านมีความพึงพอใจในกิจกรรมของโครงการ      

รวม      

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



202 
  

 
 

แบบสอบถามฉบับท่ี 7 สำหรับครูผู้สอน 

                เรื่อง การประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 

 
คำชี้แจง      1. แบบสอบถามฉบับนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อสอบถามข้อมูลเกี่ยวกับโครงการการบริหาร
จัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของ
โรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ  (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี 
เขต 1 

       2. แบบสอบถามแบ่งออกเป็น 2 ตอน ประกอบด้วย 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นด้านผลผลิตของตัวชี้วัดระดับความพึงพอใจ 

ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
       3.แบบสอบถามการประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลใน 

สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ  (พิบูลบำรุง) 
มีลักษณะเป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ 

        4. ในการตอบแบบสอบถามครั้งนี้ ขอความกรุณาท่านตอบแบบสอบถามให้ครบทุกข้อ 
ตามความเป็นจริงเพ่ือความสมบูรณ์ของข้อมูล 

        5.การตอบแบบสอบถามนี้จะไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบัติงานของท่านแต่อย่างใด 
 
 
 
 

ขอขอบคุณ 
นางคมคาย  น้อยสิทธิ์ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) 
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ตอนที่ 1     ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
     คำชี้แจง    โปรดทำเครื่องหมาย   ✓ ลงใน   ที่ ตรงกับความเป็นจริงของท่าน 

1. เพศ                  ชาย  หญิง 
2. ระดับการศึกษา      ปริญญาตรี    ปริญญาโท    ปริญญาเอก 
 
ตอนที่ 2      เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นด้านผลผลิตของตัวชี้วัดระดับความพึงพอใจของข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

     คำชี้แจง  โปรดทำเครื่องหมาย ✓ ลงในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด   
ดังนี้ 

5   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับมากที่สุด 
4   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับมาก 
3   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับปานกลาง 
2   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับน้อย 
1   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับน้อยที่สุด 

 
 

ที ่

 

ตัวช้ีวัด / โครงการ 

ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

ระดับความพึงพอใจของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา      

1 มีการชี้แจงทำความเข้าใจ ประชาสัมพันธ์โครงการชัดเจน      

2 มีการวางแผนการดำเนินโครงการ/กิจกรรม      

3 ระยะเวลาที่ใช้ในการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม      

4 เนื้อหาของกิจกรรม เหมาะกับระดับความรู้ความสามารถ      

5 จัดให้มีการประชุมหรืออบรมครูเพ่ือให้เกิดความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการเรียนการสอนในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

     

6 มีการเยี่ยมบ้านนักเรียนในช่วงจัดการเรียนการสอน                
ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

     

7 เปิดโอกาสให้ครูมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นการใช้หลักสูตร      

8 ส่งเสริมให้ครูได้รับการพัฒนาทางวิชาการอย่างต่อเนื่องและ 
ทั่วถึง 
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ที ่

 

ตัวช้ีวัด / โครงการ 

ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

ระดับความพึงพอใจของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา      

9 กิจกรรมของโครงการสอดคล้องต่อความต้องการและความ
สนใจของนักเรียน ผู้ปกครองและครู 

     

10 ส่งเสริมให้ครูประสานความร่วมมือแลกเปลี่ยนเรียนรู้       
และประสบการณ์ซึ่งกันและกัน 

     

11 มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมให้ครูผลิตสื่อ และนวัตกรรม        
การเรียนการสอนอย่างหลากหลาย 

     

12 สนับสนุนให้ครูผลิตสื่อการเรียนการสอน เพ่ือพัฒนาการเรียน
การสอน 

     

13 ส่งเสริม สนับสนุนให้ครูใช้แหล่งเรียนรู้สารสนเทศเพ่ือเอ้ือต่อ
การเรียนรู้ของผู้เรียน 

     

14 ส่งเสริมให้ครูมีการประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริง       
อย่างหลากหลาย 

     

15 การนิเทศ ติดตามการดำเนินการตามแผนของโครงการ      

16 ความเอาใจใส่และความมุ่งมั่นตั้งใจของผู้บริหารและ         
ครูผู้ปฏิบัติกิจกรรม 

     

17 นักเรียนเกิดกระบวนการเรียนรู้และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ที่เพ่ิมขึ้น 

     

18 ครูได้รับความช่วยเหลือเรื่องสัญญาณอินเทอร์เน็ต      

19 ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานรัฐให้การสนับสนุนโครงการ      

20 ครูมีความพึงพอใจต่อการจัดโครงการ      

รวม      
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แบบสัมภาษณ์ฉบับท่ี 1 ผู้รับผิดชอบโครงการ 

               เรื่อง การประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 

 
คำชี้แจง    1. แบบสัมภาษณ์ฉบับนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อสัมภาษณ์ข้อมูลเกี่ยวกับโครงการการบริหาร
จัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา  2019 ของ
โรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ  (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี 
เขต 1 ปีการศกึษา 2564 

     2. แบบสัมภาษณ์แบ่งออกเป็น 3 ตอน ประกอบด้วย 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสัมภาษณ์ 
ตอนที่ 2 เป็นแบบสัมภาษณ์ตามความเป็นจริงด้านกระบวนการของตัวชี้วัดร้อยละ 

ของกิจกรรมที่ดำเนินงาน 
ตอนที่ 3 เป็นแบบสัมภาษณ์ความคิดเห็นเกี่ยวกับข้อเสนอแนะในการปรับปรุงและ 

พัฒนาโครงการ มีลักษณะเป็นแบบสัมภาษณ์ปลายเปิด 
     3.แบบสัมภาษณ์การประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลใน 

สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ  (พิบูลบำรุง) 
มีลักษณะเป็นแบบสัมภาษณ์มาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับและเป็นคำถามปลายเปิดเกี่ยวกับความ
คิดเห็นและข้อเสนอแนะ 

     4. ในการตอบแบบสัมภาษณ์ครั้งนี้ ขอความกรุณาท่านตอบแบบสัมภาษณ์ตามความเป็น 
จริงเพื่อนำผลที่ได้ไปวิเคราะห์สรุปเป็นภาพรวมของการดำเนินงานตามโครงการ ซึ่งจะเป็นประโยชน์
ในการนำไปใช้ต่อไป 

     5.การตอบแบบสัมภาษณ์นี้จะไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบัติงานของท่านแต่อย่างใด 
 
 

ขอขอบคุณ 
นางคมคาย  น้อยสิทธิ์ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) 
 
 
 
 
 
 
 
 



206 
  

 
 

ตอนที่ 1     ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสัมภาษณ์ 
     คำชี้แจง    โปรดทำเครื่องหมาย   ✓ ลงใน    ที่ ตรงกับความเป็นจริงของท่าน 

1. เพศ                   ชาย   หญิง 
2. ระดับการศึกษา     ปริญญาตรี    ปริญญาโท    ปริญญาเอก 
ตอนที่ 2     เป็นแบบสัมภาษณ์ความคิดเห็นด้านกระบวนการของตัวชี้วัดร้อยละของกิจกรรม 
ที่ดำเนินงาน 

     คำชี้แจง  โปรดทำเครื่องหมาย ✓ ลงในช่องดำเนินการหรือไม่ดำเนินการ 
 

 
ที ่

 
ชื่อกิจกรรม 

 
เกณฑ์ 

ผลการดำเนินการ  
หมายเหตุ ดำเนินการ ไม่ดำเนินการ 

1 กิจกรรมพัฒนาครูด้านเทคโนโลยี          
การจัดการเรียนรู้ด้วยโปรแกรม 
Kinemaster 

    

2 กิจกรรมพัฒนาครูด้านเทคโนโลยี       
การจัดการเรียนรู้ด้วยโปรแกรม 
โปรแกรม Canva 

    

3 กิจกรรมการติดตั้งแอปพลิเคชัน         
การเรียนการสอน AcuConference 
ให้แก่นักเรียน ผู้ปกครองและครู 

    

4 กิจกรรม ติดตั้งและปรับปรุงระบบ        
การกระจายสัญญาณอินเทอร์เน็ต 

    

5 กิจกรรม ส่งเสริม สนับสนุนการติดตาม     
6 กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียนออนไลน์     

7 กิจกรรมการผลิต สื่อการเรียนการสอน 
โดยใช้เทคโนโลยี 

    

8 กิจกรรมเสริมแรงนักเรียน 
และครอบครัว ด้วยถุงปันสุข 

    

9 กิจกรรมครูพบปะนักเรียนรับส่งแฟ้มงาน     

รวม     
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ตอนที่ 3       เป็นแบบสัมภาษณ์ความคิดเห็นเกี่ยวกับข้อเสนอแนะในการปรับปรุงและพัฒนาโครงการ  
มีลักษณะเป็นแบบสัมภาษณ์ปลายเปิด 

     คำชี้แจง โปรดระบุปัญหาและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับโครงการ เพ่ือเป็นประโยชน์ต่อ 
การปรับปรุงและพัฒนาโครงการ 

ปัญหา 
.............................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................ 
............................................................................................................................. ................................ 

ข้อเสนอแนะ 
................................................................. ............................................................................................ 
............................................................................................................................. ................................ 
.................................................................................................................................. ................... 
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แบบสัมภาษณ์ฉบับท่ี 2 ผู้รับผิดชอบโครงการ 

               เรื่อง การประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 

 
คำชี้แจง    1. แบบสัมภาษณ์ฉบับนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อสัมภาษณ์ข้อมูลเกี่ยวกับโครงการการบริหาร
จัดการการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของ
โรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ  (พิบูลบำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี 
เขต 1 ปีการศึกษา 2564 

     2. แบบสัมภาษณ์แบ่งออกเป็น 3 ตอน ประกอบด้วย 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสัมภาษณ์ 
ตอนที่ 2 เป็นแบบสัมภาษณต์ามความเป็นจริงด้านกระบวนการของตัวชี้วัดร้อยละ 

ของการติดตามโครงการ 
ตอนที่ 3 เป็นแบบสัมภาษณ์ความคิดเห็นเกี่ยวกับข้อเสนอแนะในการปรับปรุงและ 

พัฒนาโครงการ มีลักษณะเป็นแบบสัมภาษณ์ปลายเปิด 
     3.แบบสัมภาษณ์การประเมินโครงการการบริหารจัดการการเรียนการสอนทางไกลใน 

สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ  (พิบูลบำรุง) 
มีลักษณะเป็นแบบสัมภาษณ์มาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับและเป็นคำถามปลายเปิดเกี่ยวกับความ
คิดเห็นและข้อเสนอแนะ 

     4. ในการตอบแบบสัมภาษณ์ครั้งนี้ ขอความกรุณาท่านตอบแบบสัมภาษณ์ตามความเป็น 
จริงเพื่อนำผลที่ได้ไปวิเคราะห์สรุปเป็นภาพรวมของการดำเนินงานตามโครงการ ซึ่งจะเป็นประโยชน์
ในการนำไปใช้ต่อไป 

     5.การตอบแบบสัมภาษณ์นี้จะไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบัติงานของท่านแต่อย่างใด 
 
 

ขอขอบคุณ 
นางคมคาย  น้อยสิทธิ์ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) 
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ตอนที่ 1     ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสัมภาษณ์ 
     คำชี้แจง    โปรดทำเครื่องหมาย    ลงใน   ที ่ตรงกับความเป็นจริงของท่าน 

1. เพศ                  ชาย  หญิง 
2. ระดับการศึกษา      ปริญญาตรี    ปริญญาโท    ปริญญาเอก 
 
ตอนที่ 2     แบบสัมภาษณ์ความคิดเห็นด้านกระบวนการของตัวชี้วัดร้อยละของร้อยละของการ 
ติดตามโครงการ 

     คำชี้แจง  โปรดทำเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด   
ดังนี้ 

5   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับมากที่สุด 
4   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับมาก 
3   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับปานกลาง 
2   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับน้อย 
1   หมายถึง มีความสอดคล้องในระดับน้อยที่สุด 
 
 

 
ที ่

 
ชื่อกิจกรรม 

 
เกณฑ์ 

ผลการดำเนินการ  
หมายเหตุ ดำเนินการ ไม่ดำเนินการ 

1 มีการวิเคราะห์สภาพปัญหา 
ในการดำเนินงานการจัดการเรียน 
การสอนช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

    

2 มีการแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน     
3 มีการประชุมคณะกรรมการที่รับผิดชอบ

เพ่ือวางแผนการดำเนินกิจกรรม 
    

4 การประสานงานผู้ที่เก่ียวข้อง     
5 การใช้จ่ายงบประมาณ     

6 มีการดำเนินงานติดต่อนักเรียน          
ที่ขาดการติดต่อจากครูประจำชั้น 

    

7 เยี่ยมบ้านนักเรียนออนไลน์ทุกชั้นทุกคน
ปีการศึกษาละ 2 ครั้ง 

    

8 พัฒนาครูและบุคลากร อบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับการผลิตสื่อการเรียนการสอน 
ในรูปแบบออนไลน์ 
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ที ่

 
ชื่อกิจกรรม 

 
เกณฑ์ 

ผลการดำเนินการ  
หมายเหตุ ดำเนินการ ไม่ดำเนินการ 

9 
 

จัดกิจกรรมพัฒนาครูด้านเทคโนโลยี 
การจัดการเรียนรู้ด้วยโปรแกรม 
Kinemaster 

    

10 จัดกิจกรรมพัฒนาครูด้านเทคโนโลยี 
การจัดการเรียนรู้ด้วยโปรแกรม 
โปรแกรม Canva 

    

11 จัดกิจกรรมการติดตั้งแอปพลิเคชัน        
การเรียนการสอน AcuConference 
ให้แก่นักเรียน ผู้ปกครองและครู 

    

12 จัดกิจกรรม ติดตั้งและปรับปรุงระบบ
การกระจายสัญญาณอินเทอร์เน็ต 

    

13 จัดกิจกรรม ส่งเสริม สนับสนุน 
การติดตาม 

    

14 จัดกิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน
ออนไลน์ 

    

15 จัดกิจกรรมการผลิต สื่อการเรียน     
การสอนโดยใช้เทคโนโลยี 

    

16 จัดกิจกรรมเสริมแรงนักเรียน 
และครอบครัว ด้วยถุงปันสุข 

    

17 จัดกิจกรรมครูพบปะนักเรียนรับ-ส่งแฟ้ม
งานกิจกรรมทั้ง 9 กิจกรรมเป็นไป     
ตามแผนที่กำหนด 

    

18 ครู/ผู้รับผิดชอบโครงการ/ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องให้ความร่วมมือ 

    

19 รูปแบบกิจกรรมช่วยส่งเสริมการเรียนรู้
ของนักเรียน 

    

20 ความก้าวหน้าของกิจกรรม     

21 ปัญหา อุปสรรคในการดำเนินกิจกรรม     

รวม     
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ตอนที่ 3     เป็นแบบสัมภาษณ์ความคิดเห็นเกี่ยวกับข้อเสนอแนะในการปรับปรุงและพัฒนาโครงการ  
มีลักษณะเป็นแบบสัมภาษณ์ปลายเปิด 

     คำชี้แจง โปรดระบุปัญหาและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับโครงการ เพ่ือเป็นประโยชน์ต่อ 
การปรับปรุงและพัฒนาโครงการ 

ปัญหา 
.............................................................................................................................................................  

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
ข้อเสนอแนะ 

....................................................................................... ...................................................................... 

............................................................................................................................. ................................ 

........................................................................................................................................................ .... 
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ภาคผนวก ฉ 

หนังสือขอความอนุเคราะห์เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 
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ที่ ศธ 04076.027/295                โรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ  สพป.นบ.เขต 1 
                                                                  ตำบลบางศรีเมือง  อำเภอเมืองนนทบุรี   
                                                                  จังหวัดนนทบุรี  รหัสไปรษณีย์  11000 

 
                 28   มิถุนายน  2565                  

 
เรื่อง   ขออนุญาตเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 

เรียน   ผู้อำนวยการโรงเรียน...................................................  

สิ่งที่ส่งมาด้วย  1. ผลงานทางวิชาการ  จำนวน 2 ชุด 
        2. แบบหนังสือตอบรับ 

  ด้วย นางคมคาย น้อยสิทธิ์ ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ     
(พิบูลบำรุง)  ได้จัดทำผลงานทางวิชาการ ขอรับการประเมินเพ่ือให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะ ผู้อำนวยการ
เชี่ยวชาญ เพื่อให้องค์ประกอบในการขอรับการประเมินครั้งนี้ มีความสมบูรณ์และเกิดประโยชน์ต่อ
ผู้เกี่ยวข้อง จึงได้จัดทำเอกสารเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ จำนวน 2 เรื่อง ดังนี้ 

1. การพัฒนาตัวบ ่งช ี ้ค ุณธรรมอัตลักษณ์ผ ่านกิจกรรมต้นกล้าแห่งความดี            
เพื ่อเสริมสร้างพฤติกรรมเชิงคุณธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง)          
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 

2. การประเมินโครงการ การบริหารจัดการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์  
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง) สังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาและขอขอบคุณ ณ โอกาสนี้ 

    ขอแสดงความนับถือ 

     
                                                       (นางคมคาย  น้อยสิทธิ์) 
                                      ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง)                                                                            
 
งานบริหารงานบุคคล 
โทร. 0 2447 4875 
โทรสาร 0 2447 4875 
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ภาคผนวก ช 

การเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 
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การเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 
 

ที ่ ลักษณะการเผยแพร่ หมายเหตุ 
1 เผยแพร่รายโรงเรียน 

1.1 โรงเรียนวัดพุฒิปรางค์ปราโมทย์ 
1.2 โรงเรียนวัดปากน้ำ (พิบูลสงคราม) 
1.3 โรงเรียนวัดทางหลวงโพธิ์ทอง 
1.4 โรงเรียนวัดโชติการาม 
1.5 โรงเรียนวัดบางระโหง (ภิรมย์ศิริ) 
1.6 โรงเรียนวัดลานนาบุญ (น้อม หงส์สะเดชอุปถัมภ์) 
1.7 โรงเรียนวัดสำโรง (หิรัญราษฎร์ภักดีวิทยา) 
1.8 โรงเรียนทานสัมฤทธิ์ 
1.9 โรงเรียนอนุบาลบางกรวย (ศรีประวัติ) 
1.10 โรงเรียนชุมชนวัดสมรโกฏิ (อยู่พูนราษฎร์บำรุง) 
1.11 โรงเรียนชุมชนวัดบางโค (แม่นางวิทย์อุปการี) 
1.12 โรงเรียนชุมชนวัดราษฎร์นิยม 
1.13 โรงเรียนชุมชนวัดไทรน้อย 
1.14 โรงเรียนเจริญรัฐอุปถัมภ์ 
1.15 โรงเรียนวัดเชิงเลน 

หนังสือตอบรับ 

2 เผยแพร่ websites โรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ 
(พิบูลบำรุง) 
http://www.chalermschool.ac.th/workteacher-etail_18606 

หน้าเว็บไซด์ 

3 เผยแพร่ websites ครูวันดีดอทคอม 
http://www.kruwandee.com/index.php? 
module=forum&wbid=84973&visited=1658304535 

หน้าเว็บไซด์ 

4 เผยแพร่ websites สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
นนทบุรี เขต 1 
https://www.nonedu1.org/ 

หน้าเว็บไซด์ 

5 เผยแพร่ websites ครูบ้านนอก 
https://www.kroobannok.com/ 

หน้าเว็บไซด์ 

6 เผยแพร่ websites การศึกษาไทย 
https://www.xn--12ca0ezbc4ai2ee1bzl.com/ 

หน้าเว็บไซด์ 

7 เผยแพร่ websites สถานีครูดอทคอม 
https://krustation.com/ 

หน้าเว็บไซด์ 

   
 

http://www.kruwandee.com/index.php
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ภาคผนวก ซ 

รายงานผลสัมฤทธิ ์5 วิชาหลัก ได้แก่ กลุม่สาระการเรียนรู้ภาษาไทย  
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์ กลุม่สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์           

และเทคโนโลยี  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม            
และกลุม่สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 

ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2564 
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โรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง)  สพป.นนทบุรี เขต 1 

รายงานสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ปีการศึกษา 2563 - 2564 
 

คะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ ปีการศึกษา 2563 
(ร้อยละ) 

คะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ปีการศึกษา 2564  (ร้อยละ) 

ระดับชั้น ภาษาไทย คณิต วิทย์ สังคมฯ ภาษาต่างประเทศ ภาษาไทย คณิต วิทย์ สังคมฯ ภาษาต่างประเทศ 

ประถมศึกษาปีท่ี 3/1 82.61 72.96 77.54 79.93 78.29 91.64 84.32 83.78 86.71 89.57 

ประถมศึกษาปีท่ี 3/2 69.93 70.68 72.44 73.33 66.63 88.95 82.08 83.17 84.78 81.73 

ประถมศึกษาปีท่ี 3/3 73.66 68.45 72.2 74.45 70.50 75.42 73.92 83.09 82.09 78.42 

ประถมศึกษาปีท่ี 3/4 71.08 67.35 71.73 73.19 67.96 84.04 76.19 82.56 82.5 78.82 

  74.32 69.86 73.48 75.23 70.85 85.01 79.13 83.15 84.02 82.14 

ประถมศึกษาปีท่ี 4/1 76.48 74.16 73.88 79 78.76 82.92 82.48 85.36 87.66 81.78 

ประถมศึกษาปีท่ี 4/2 76.48 68.56 73.2 75.64 66.36 82.96 78.85 83.73 83.73 84.42 

ประถมศึกษาปีท่ี 4/3 73.5 68.46 70.58 74.69 67.15 80.52 76.8 80.28 83.52 81.6 

ประถมศึกษาปีท่ี 4/4           85 75.83 80.75 84.5 92.5 

  75.49 70.39 72.55 76.44 70.76 82.85 78.49 82.53 84.85 85.08 

ประถมศึกษาปีท่ี 5/1 78.45 73.45 78.55 81.41 78.90 84.64 80.32 86.64 87.44 84.52 
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โรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง)  สพป.นนทบุรี เขต 1 

รายงานสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ปีการศึกษา 2563 - 2564 
 

คะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ ปีการศึกษา 2563 
(ร้อยละ) 

คะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของแต่ละกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ปีการศึกษา 2564  (ร้อยละ) 

ระดับชั้น ภาษาไทย คณิต วิทย์ สังคมฯ ภาษาต่าง 
ประเทศ 

ภาษาไทย คณิต วิทย์ สังคมฯ ภาษาต่าง 
ประเทศ 

ประถมศึกษาปีท่ี 5/2 76.97 70.78 73.17 75.72 73.00 81.5 72.65 79.58 80.77 82.35 

ประถมศึกษาปีท่ี 5/3 69.24 69.35 71.41 73.38 74.62 82.85 84.56 82.15 80.33 78.74 

  74.88 71.19 74.38 76.84 75.51 83.00 79.18 82.79 82.85 81.87 

ประถมศึกษาปีท่ี 6/1 82.85 77.54 80.73 89.29 81.27 78.07 83.31 89.17 93.24 82.14 

ประถมศึกษาปีท่ี 6/2 80.29 74.67 75.81 80.52 76.40 72.87 80.97 75.47 82.17 80.32 

ประถมศึกษาปีท่ี 6/3 77.93 69.96 74.98 78.65 74.89 66.08 75.28 78.96 81.48 79.87 

ประถมศึกษาปีท่ี 6/4 74.35 61.52 72.72 74.54 68.48           

  78.86 70.92 76.06 80.75 75.26 72.34 79.85 81.20 85.63 80.78 

เฉลี่ยรวม 75.89 70.59 74.12 77.31 73.09 80.80 79.16 82.42 84.34 82.46 
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ภาคผนวก  ฌ 

รางวัลที่ได้รับจากการดำเนินงานของโครงการการบริหารจัดการการเรียน               
การสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรสัโคโรนา 2019 

ของโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง)                                               
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 
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ประวัติผู้ประเมินโครงการ 

 
ชื่อ – สกุล      นางคมคาย  น้อยสิทธิ์ 
เกิดวันที่      23  มกราคม  2512 
สถานที่อยู่ปัจจุบัน    32 หมู่ที่ 5 ซอยนนทบุรี 42  ตำบลท่าทราย  อำเภอเมือง  จังหวัดนนทบุรี 
ตำแหน่งหน้าที่            ผู้อำนวยการสถานศึกษา 
 
ประวัติการศึกษา   
 พ.ศ. 2545      ศึกษาศาสตร์บัณฑิต สาขาการปฐมวัย  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธราช 
 พ.ศ. 2550          ศึกษาศาสตร์มหาบัณฑิต(การจัดการการศึกษา) มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์  
    พ.ศ. 2564              ปรชัญาดุษฎีบัณฑิต สาขาบริหารการศึกษาและภาวะผู้นำ  
        มหาวิทยาลัยเซนต์จอห์น 
ประวัติการทำงาน 
 พ.ศ. 2531-2536    บุคลากรทางการศึกษา สำนักงานประถมศึกษาจังหวัดลพบุรี 
 พ.ศ. 2536-2552    บุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาจังหวัดนนทบุรี  
 พ.ศ. 2552-2558    ครูชำนาญการพิเศษ โรงเรียนอนุราชประสิทธิ์ สำนักงานเขตพ้ืนที่ 
                                การศึกษาประถมศึกษานนทบุรีเขต 1 
 พ.ศ. 2558-2559    ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดซองพลู สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
        ประถมศึกษานนทบุรีเขต 1 
 พ.ศ. 2559-2562    ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดตำหนักใต้ (วิลาศโอสถานนท์นุเคราะห์)  
        สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรีเขต 1 
 พ.ศ. 2563-2565    ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ (พิบูลบำรุง)  
        สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรีเขต 1 
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