
 
 

บทท่ี  3 
วิธีการด าเนินการประเมินโครงการ 

 
 การประเมินโครงการบรหิารจัดการเพือ่สง่เสรมิโรงเรียนต้นแบบคุณธรรมของโรงเรียน
ชลบุรี “สุขบท” สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 18  ผูร้ายงานด าเนินการ
ตามล าดับข้ันตอน  ดังนี ้
 1.  วิธีการด าเนินการประเมิน 
 2.  ประชากรและกลุม่ตัวอย่าง 
 3.  เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
 4.  การสร้างและหาคุณภาพของเครือ่งมือ 
 5.  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 6.  การวิเคราะห์ข้อมูล 
 7.  สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

 
วิธีการด าเนินการประเมิน 
        การประเมินครัง้นี้ผูร้ายงานใช้รูปแบบประเมินซิปโมเดล (CIPP Model) ของสตัฟเฟลิบีม 
(Stufflebeam, 1983, pp. 169 - 179) เพื่อศึกษาผลการด าเนินโครงการบรหิารจัดการเพื่อส่งเสริม
โรงเรียนต้นแบบคุณธรรมของโรงเรียนชลบุรี “สุขบท” สงักดัส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต 18  โดยเริ่มต้นจากการศึกษาสภาพปจัจบุันจากบริบทของสถานศึกษา และจากเอกสารข้อมลู
ต่าง ๆ  ได้แก่  แผนปฏิบัติการประจ าปี รายงานพฒันาคุณภาพการศึกษา  รายงานผลการด าเนิน
โครงการ แผนกลยุทธ์ของสถานศึกษา รายงานผลการด าเนนิงานตามมาตรฐานการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา รายงานการใช้งบประมาณ รายงานการประชุมคณะครู ผู้ปกครอง คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนชลบรุี “สุขบท” และศึกษาข้อมูลจาก ครู นักเรียน ผู้ปกครอง บุคคล
ในชุมชน หน่วยงานภาครัฐและเอกชนทีม่ีส่วนในการร่วมจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษาโดยการ
สังเกต สัมภาษณ์ สอบถามข้อมูล ด าเนินการตามแผนและโครงการที่ก าหนดไว้  และด าเนินการ
ประเมินโครงการตามขั้นตอน 4 ด้าน คือ 1) ประเมินบริบท (Context)  2) ประเมินปจัจัยน าเข้า 
(Input)  3) ประเมินกระบวนการ (Process)  และ 4) ประเมินผลผลิต (Product) เมื่อสิ้นสุดการ
ประเมินโครงการแล้ว จึงด าเนินการประเมินความพึงพอใจตอ่ผลการด าเนินงานใน 2 ด้าน คือ           
ด้านคุณธรรมอัตลกัษณ์ของนักเรียน  และด้านความส าเรจ็ของโครงการ น าข้อมลูที่ได้มาวิเคราะห์
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จัดท าแนวทางการพัฒนาคุณภาพงานของโรงเรียน ซึ่งข้ันตอนการด าเนินการประเมินสามารถแสดงได้
ดังตารางต่อไปนี ้
 
ตารางที่ 9    กระบวนการประเมินโครงการบริหารจัดการเพื่อสง่เสรมิโรงเรียนต้นแบบคุณธรรม              
   ของโรงเรียนชลบรุี “สุขบท” สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 18 
 

สิ่งทีป่ระเมิน ตัวช้ีวัด แหล่งข้อมูล เครื่องมือ 
การวิเคราะห์

ข้อมูล 
เกณฑ์การ
ประเมิน 

ด้านบริบท 
(Context) 
 

-  ความเหมาะสม 
   ความเป็นไปได้  
   ของโครงการ 
-  ก าหนด 
   วัตถุประสงค์               
-  ความต้องการ 
   ของผู้เกี่ยวข้อง 
-  ความสอดคล้อง 
   กับนโยบาย 
   หน่วยงานต้นสังกัด 

- ผู้บริหารและ  
  ครูโรงเรียน 
  ชลบุรี “สุขบท” 
- คณะกรรมการ 
  สถานศึกษาข้ัน 
  พื้นฐานโรงเรียน 
  ชลบุรี “สุขบท” 
- ผู้แทนบุคคลใน 
  ชุมชน  
 

แบบสอบ 
ถามแบบ
มาตราส่วน
ประมาณค่า 
5 ระดับ  
(Rating 
Scale) 
 

ค่าเฉลี่ย ( )   
และค่า
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน           
( ) จากการ
ตอบแบบ 
สอบถาม 

 > 3.50 

ด้านปัจจัย
น าเข้า 
(Input) 
 
 
 
 
 
 

-  ความรู้ความเข้าใจ 
   ของบุคลากร 
-  การให้ความ   
   สนับสนุนของ 
   ผู้บริหาร/เครือข่าย 
-  ความพร้อมของ 
   วัสดุอุปกรณ์  
   อาคารสถานที่    
   แหล่งเรียนรู้และ 
   งบประมาณ 

- ผู้บริหารและ  
  ครูโรงเรียน 
  ชลบุรี “สุขบท” 
- คณะกรรมการ 
  สถานศึกษาข้ัน 
  พื้นฐานโรงเรียน 
  ชลบุรี “สุขบท” 
- ผู้แทนบุคคลใน 
  ชุมชน 

แบบสอบ 
ถามแบบ
มาตราส่วน
ประมาณค่า 
5 ระดับ  
(Rating 
Scale 

ค่าเฉลี่ย ( )   
และค่า
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน           
( ) จากการ
ตอบแบบ 
สอบถาม 

 > 3.50 
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ตารางที่ 9  (ต่อ) 
 

สิ่งทีป่ระเมิน ตัวช้ีวัด แหล่งข้อมูล เครื่องมือ 
การวิเคราะห์

ข้อมูล 
เกณฑ์การ
ประเมิน 

ด้าน             
กระบวนการ 
(Process) 

-  การวางแผน 
-  การปฏิบัตงิาน 
-  การนิเทศก ากับ 
   ติดตาม 
-  การให้ข้อมลู   
   ป้อนกลับเพื่อ 
   การปรับปรุง 
   พัฒนาโครงการ 

- ผู้บริหารและ  
  ครูโรงเรียน 
  ชลบุรี “สุขบท” 
- คณะกรรมการ 
  สถานศึกษาข้ัน 
  พื้นฐานโรงเรียน 
  ชลบุรี “สุขบท” 
- ผู้แทนบุคคลใน 
  ชุมชน 

แบบสอบ 
ถามแบบ
มาตราส่วน
ประมาณค่า 
5 ระดับ  
(Rating 
Scale 

ค่าเฉลี่ย ( )   
และค่า
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน           
( ) จากการ
ตอบแบบ 
สอบถาม 

 > 3.50 

ด้านผลผลิต 
(Product ) 
 

 - คุณภาพผู้เรียน 
    ตามคุณธรรม 
    อัตลักษณ์ของ 
    โรงเรียน  
-  ครูได้รบัการพัฒนา 
    ให้มีความรู ้
    ความเข้าใจ  
    ความสามารถใน 
    การจดักจิกรรม 
    การเรียนการสอน     
    ที่ส่งเสรมิโรงเรียน 
    คุณธรรม 
-  ผลงานรางวัลที ่
   โรงเรียน ครูและ  
   นักเรียนได้รับ  
   ด้านคุณธรรม 
   จริยธรรม                                 

- ผู้บริหารและ  
  ครูโรงเรียน 
  ชลบุรี “สุขบท” 
- คณะกรรมการ 
  สถานศึกษาข้ัน 
  พื้นฐานโรงเรียน 
  ชลบุรี “สุขบท” 
- ผู้แทนบุคคลใน 
  ชุมชน 

แบบสอบ 
ถามแบบ
มาตราส่วน
ประมาณค่า 
5 ระดับ  
(Rating 
Scale 

ค่าเฉลี่ย ( )   
และค่า
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน           
( ) จากการ
ตอบแบบ 
สอบถาม 

 > 3.50 
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ตารางที่ 9  (ต่อ) 
 

สิ่งทีป่ระเมิน ตัวช้ีวัด แหล่งข้อมูล เครื่องมือ 
การวิเคราะห์

ข้อมูล 
เกณฑ์การ
ประเมิน 

ความ        
พึงพอใจของ
ผู้เกี่ยวข้อง
ต่อผลการ
ด าเนินงาน
ของโครงการ 
 

ความพึงพอใจต่อผล
การด าเนินงาน 
-  ด้านคุณธรรม 
   อัตลักษณ์ 
   ของนักเรียน 
-  ด้านความส าเรจ็ 
   ของโครงการ 

- ผู้บริหารและ  
  ครูโรงเรียน 
  ชลบุรี “สุขบท” 
- คณะกรรมการ 
  สถานศึกษาข้ัน 
  พื้นฐานโรงเรียน 
  ชลบุรี “สุขบท” 
- ผู้แทนบุคคลใน 
  ชุมชน  

แบบสอบ 
ถามแบบ
มาตราส่วน
ประมาณค่า 
5 ระดับ  
(Rating 
Scale 
 
 

ค่าเฉลี่ย (X ) 
และค่า
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน
(S.D.) จาก 
การตอบแบบ 
สอบถาม 

X > 3.50 

  - ผู้ปกครองนักเรียน 
- ผู้แทนส านักงาน 
  เขตพื้นที่   
  การศึกษามัธยม 
  ศึกษา เขต 18 

   

 
ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  
 ในการประเมินครั้งนีผู้ร้ายงานได้ก าหนดประชากร และกลุ่มตัวอย่างที่ให้ข้อมลู               
ในการประเมินเป็น 5 กลุ่ม ดังนี ้  
  กลุ่มท่ี 1 ผู้บรหิารและครโูรงเรียนชลบรุี “สุขบท” สงักัดส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 18  ที่ปฏิบัติงานระหว่างปีการศึกษา 2558 - 2559  เป็นผู้ให้ข้อมูลการประเมิน
โครงการทั้ง 4  ด้าน และประเมินความพงึพอใจ 
    ประชากร  จ านวน 109 คน ประกอบด้วย รองผูอ้ านวยการโรงเรียน จ านวน  4 คน  
และข้าราชการครู จ านวน 105 คน  โดยเก็บรวบรวมข้อมลูจากประชากร 
  กลุ่มท่ี 2  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนชลบุรี “สุขบท” (ยกเว้น
ต าแหน่งผูอ้ านวยการโรงเรียน ซึ่งปฏิบัตหิน้าที่กรรมการและเลขานุการโดยต าแหนง่) เป็นผู้ให้ข้อมูล
การประเมินโครงการทั้ง 4 ด้าน และประเมินความพงึพอใจ 
    ประชากร  จ านวน 14  คน โดยเก็บรวบรวมข้อมูลจากประชากร 
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   กลุ่มท่ี 3  ผู้แทนบุคคลในชุมชน ที่เป็นคณะกรรมการที่ปรึกษาการพัฒนาด้านคุณธรรม
จริยธรรมของโรงเรียนชลบรุี “สุขบท”  เป็นผู้ให้ข้อมลูการประเมินโครงการทั้ง 4 ด้าน และประเมิน
ความพึงพอใจ 
    ประชากร   จ านวน 5 คน ประกอบด้วย นายกเทศมนตรีต าบลบางทราย              
จ านวน  1 คน  เจ้าหน้าที่เทศบาลต าบลบางทราย จ านวน  1 คน  และผู้ทรงคุณวุฒิ  3 คน โดยเก็บ
รวบรวมข้อมูลจากประชากร 
   กลุ่มท่ี 4  ผู้ปกครองนักเรียนทีม่ีบุตรหลานศึกษาอยู่ในโรงเรยีนชลบุรี “สุขบท” ระดบั                                
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 ในปีการศึกษา 2559 เป็นผู้ให้ข้อมลูการประเมินความ
พึงพอใจ 
    ประชากร   จ านวน 2,510 คน  
    กลุ่มตัวอย่าง จ านวน  333 คน  โดยใช้ตารางของเครจซี่และมอร์แกน (Krejcie & 
Morgan, 1970, pp. 607 - 610) ก าหนดจ านวนกลุ่มตัวอยา่งของผูป้กครองนักเรียน หลังจากนั้นน า
กลุ่มตัวอย่างมาสุม่แบบแบ่งช้ัน (Stratified Random Sampling) โดยใช้สัดส่วนในการสุม่ตัวอย่าง
เพื่อให้ได้รายช่ือกลุม่ตัวอย่างจ านวน 333 คน ได้แก่ ผู้ปกครองนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปทีี ่1 จ านวน 
68 คน ผู้ปกครองนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่2 จ านวน 70 คน ผู้ปกครองนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา           
ปีที ่3 จ านวน 65 คน ผู้ปกครองนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปทีี ่4 จ านวน  46 คน ผู้ปกครองนักเรียน          
ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่5 จ านวน 41 คน และ ผู้ปกครองนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่6 จ านวน  43 คน   
ดังตารางที่ 10  
 
ตารางที่ 10 แสดงจ านวนประชากรและกลุม่ตัวอย่างของผู้ปกครองนักเรียน 
 

ผู้ปกครองนักเรียนช้ัน ประชากร กลุม่ตัวอย่าง 
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 510 68 
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 531 70 
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 486 65 
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4 349 46 
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5 310 41 
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 324 43 

รวม 2,510 333 
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   กลุ่มท่ี 5 ผู้แทนจากส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 18 ที่ปฏิบัตหิน้าที่
เป็นคณะกรรมการนเิทศ ก ากับติดตาม การขับเคลื่อนโรงเรยีนคุณธรรม เป็นผู้ให้ข้อมูลการประเมิน
ความพึงพอใจ 
    ประชากร  จ านวน 5 คน ประกอบด้วย รองผู้อ านวยการเขตพื้นที่การศึกษา จ านวน 
1 คน  ศึกษานิเทศก์ จ านวน 1 คน และคณะกรรมการที่ได้รบัการแต่งตัง้จากส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 18 จ านวน 3 คน ที่รับผิดชอบดา้นการนิเทศ ก ากบัติดตามการด าเนินงาน
โรงเรียนคุณธรรม โดยเกบ็รวบรวมข้อมลูจากประชากร 
 
 เครือ่งมือที่ใช้เก็บรวบรวมข้อมูลและผู้ให้ข้อมูล 
 เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลส าหรับวัตถุประสงค์ท่ี 1 ของการประเมิน
โครงการบริหารจัดการเพื่อสง่เสรมิโรงเรียนต้นแบบคุณธรรมโรงเรียนชลบรุี “สุขบท” สงักัดส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 18   
   เครื่องมือที่ใช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมลูในการประเมินโครงการครั้งนีเ้ป็นแบบสอบถาม
เพื่อประเมินโครงการบริหารจัดการเพื่อสง่เสรมิโรงเรียนต้นแบบคุณธรรมของโรงเรียนชลบุรี “สขุบท” 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 18  ผู้รายงานสร้างข้ึนโดยการประยุกต์ใช้ 
รูปแบบซปิโมเดล (CIPP Model) ของสตฟัเฟลิบมี (Stufflebeam, 1983, pp. 169 - 179) โดย
ประเมินบรบิท (Context) และประเมินปจัจัยน าเข้า (Input) ของโครงการกอ่นการด าเนินโครงการ 
จากนั้นประเมินกระบวนการ (Process) ของโครงการในขณะด าเนินโครงการ และประเมินผลผลิต 
(Product) ของโครงการเมือ่สิ้นสุดโครงการ โดยแบบสอบถามมี 3 ตอน ตามรายละเอียดดังนี้  
  ตอนท่ี 1 แบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพทั่วไปของผู้ให้ข้อมูล จ าแนกตามบทบาทของ
ผู้ให้ข้อมลูในการประเมินแต่ละด้าน 
  ตอนท่ี 2  แบบสอบถามเกี่ยวกับการประเมินโครงการทั้ง 4 ด้าน ดังนี้  
   1.  ด้านการประเมินสภาพแวดล้อม (Context)    จ านวน  10  ข้อ 
   2.  ด้านการประเมินปจัจัยน าเข้า  (Input)   จ านวน  10  ข้อ 
   3.  ด้านการประเมินกระบวนการ (Process)   จ านวน  11  ข้อ 
   4.  ด้านการประเมินผลผลิต (Product)              จ านวน  10  ข้อ 
  ลักษณะของแบบสอบถาม เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ตามแบบ
ของลิเคิร์ท  (Likert)  (บุญชม  ศรีสะอาด และบญุสง่  นิลแก้ว,  2535, หน้า 10) ก าหนดค่าเป็น   
5  ระดับ คือ  มากที่สุด  มาก  ปานกลาง  น้อย  น้อยที่สุด  เพื่อให้ผู้ตอบแบบสอบถามพจิารณาว่า 
การด าเนินโครงการบริหารจัดการเพื่อส่งเสริมโรงเรียนต้นแบบคุณธรรมโรงเรียนชลบุรี “สุขบท” 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 18  ในแต่ละด้านมีความสอดคลอ้งหรอืเหมาะสม
มากน้อยอยูใ่นระดบัใด ดงันี ้
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  5   หมายถึง  ผู้ตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นว่ามีความเหมาะสม/ ความพร้อมและ
พอเพียง/ การปฏิบัติ/ ผลการด าเนินงาน ที่สอดคล้องกับข้อความในระดับมากที่สุด 
  4   หมายถึง  ผู้ตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นว่ามีความเหมาะสม/ ความพร้อมและ
พอเพียง/ การปฏิบัติ/ ผลการด าเนินงาน ที่สอดคล้องกับข้อความในระดับมาก  
  3   หมายถึง  ผู้ตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นว่ามีความเหมาะสม/ ความพร้อมและ
พอเพียง/ การปฏิบัติ/ ผลการด าเนินงาน ที่สอดคล้องกับข้อความในระดับปานกลาง 
  2   หมายถึง  ผู้ตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นว่ามีความเหมาะสม/ ความพร้อมและ
พอเพียง/ การปฏิบัติ/ ผลการด าเนินงาน ที่สอดคล้องกับข้อความในระดับน้อย 
  1   หมายถึง  ผู้ตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นว่ามีความเหมาะสม/ ความพร้อมและ
พอเพียง/ การปฏิบัติ/ ผลการด าเนินงาน ที่สอดคล้องกับข้อความในระดับน้อยทีสุ่ด 
  ตอนท่ี 3  แบบสอบถามปลายเปิดให้แสดงความเห็นโดยเสรใีนประเด็นด้านการ
น าเสนออปุสรรคและปัญหาที่เกิดกับการด าเนินโครงการแตล่ะด้าน และข้อเสนอแนะเพือ่พฒันา
ประสทิธิภาพของการบรหิารโครงการบริหารจัดการเพื่อสง่เสริมโรงเรียนต้นแบบคุณธรรมของโรงเรียน
ชลบุร ี“สุขบท” สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 18 
 
 เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลส าหรับวัตถุประสงค์ท่ี 2  ศึกษาความพึงพอใจ 
ต่อผลการด าเนินงานโครงการบรหิารจัดการเพือ่สง่เสรมิโรงเรียนต้นแบบคุณธรรมโรงเรียนชลบุรี                  
“สุขบท” สงักัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 18   
  เครื่องมือที่ใช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมลูเป็นแบบสอบถามเพือ่ผลการศึกษาความ           
พึงพอใจตอ่ผลการด าเนินงานโครงการบริหารจัดการเพื่อส่งเสริมโรงเรียนต้นแบบคุณธรรมของ
โรงเรียนชลบุรี “สุขบท” สงักัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 18  ประกอบด้วย              
3 ตอน ดังนี้  
   ตอนท่ี 1 แบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพทั่วไปของผู้ให้ข้อมูล จ าแนกเป็น  
5 สถานภาพ คือ ผู้บรหิารและครูโรงเรียนชลบรุี “สุขบท”  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  
โรงเรียนชลบุรี “สุขบท” ผู้แทนบุคคลในชุมชน   ผู้ปกครองนักเรียน  และผู้แทนจากส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 18    
    ตอนท่ี 2 แบบสอบถามศึกษาความพึงพอใจต่อผลการด าเนนิงานโครงการบรหิาร
จัดการเพื่อส่งเสริม โรงเรียนต้นแบบคุณธรรมของโรงเรียนชลบรุี “สุขบท” สงักัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 18 จ าแนกข้อค าถามออกเป็น 2 ด้าน ดังนี้  
    1.  ด้านคุณธรรมอัตลักษณ์ของนักเรียน   จ านวน   14   ข้อ 
    2.  ด้านความส าเรจ็ของโครงการ   จ านวน   11   ข้อ 
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   ลักษณะของแบบสอบถาม เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ตามแบบ
ของลิเคิร์ท (Likert) (บุญชม  ศรีสะอาด และบุญส่ง  นิลแก้ว,  2535, หน้า 10) ก าหนดค่าเป็น   
5  ระดับ คือ  มากที่สุด  มาก  ปานกลาง  น้อย  น้อยที่สุด  เพื่อให้ผู้ตอบแบบสอบถามพิจารณาว่า 
มคีวามพึงพอใจในโครงการบริหารจัดการเพือ่ส่งเสริมโรงเรียนต้นแบบคุณธรรมของโรงเรียนชลบรุี       
“สุขบท” สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 18  ในแต่ละข้อมากน้อยอยู่ในระดับใด 
ดังนี ้
    5 หมายถึง ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจมากที่สุด 
    4 หมายถึง ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจมาก 
     3 หมายถึง ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจปานกลาง 
    2 หมายถึง ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจน้อย 
    1 หมายถึง ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจน้อยทีสุ่ด  
   ตอนท่ี 3  แบบสอบถามปลายเปิดให้แสดงความเห็นโดยเสรเีกี่ยวกับแนวทางในการ 
พัฒนาและข้อเสนอแนะทีเ่ป็นประโยชน์ต่อการปรับปรงุพฒันาการด าเนินโครงการ 
 

การสร้างและหาคณุภาพของเครือ่งมือ 
 การสร้างและหาคุณภาพเครื่องมือเพือ่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อการประเมิน
โครงการในครั้งนี้ ผู้รายงานด าเนินการสร้างเครื่องมือตามขัน้ตอนดังนี้ 
 1.  ศึกษาเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกบัการประเมินโครงการตามแนวคิดจาก                   
CIPP Model มาก าหนดเป็นข้อประเมินตามกรอบการประเมินทั้ง  4 ด้าน คือ 1) ประเมินบริบท 
(Context)   2) ประเมินปจัจัยน าเข้า (Input)  3) ประเมินกระบวนการ (Process)  และ                    
4) ประเมินผลผลิต (Product)    
  2.  ศึกษาเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องนโยบาย ยุทธศาสตร์ และแนวทางการด าเนินงานเพื่อ
ขับเคลื่อนโรงเรียนต้นแบบคุณธรรมในด้านการจัดท าและวางแผน (Plan) การลงมอืปฏิบัติ (Do)   
การตรวจสอบประเมินผล (Check) และการน าผลการประเมินย้อนกลบัไปปรบัปรุงแก้ไขการท างาน  
(Action) 
 3.  ศึกษางานวิจัยแนวคิดทฤษฎีข้ันตอนวิธีการ และแนวทางปฏิบัติในการบริหารจัดการ 
 4.  ศึกษาเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกบัการวัดความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน 
ตามโครงการต่าง ๆ  
 5.  ศึกษาวิธีสร้างเครื่องมือประเภทแบบสอบถามจากต ารา เอกสารต่าง ๆ  พร้อมทัง้ศึกษา
วัตถุประสงค์และขอบเขตของงานเพื่อทราบแนวทางในการสร้างแบบสอบถาม  เกณฑ์และการ
วิเคราะห์ข้อมูล  
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 6.  ปรกึษาผู้เช่ียวชาญในการประเมินโครงการ การศึกษาผลการพัฒนางาน  การวัดความ
พึงพอใจ และการบรหิารจัดการโรงเรียนต้นแบบคุณธรรม 
 7.  ประมวลข้อมลูที่ได้จากการศึกษาสร้างเป็นแบบสอบถามเพื่อใช้ในการเก็บรวบรวม
ข้อมูลฉบบัร่าง 
 8.  ประชุมคณะครูและคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานเพื่อร่วมก าหนดร่างประเด็น
ในแบบสอบถามเพื่อประเมินแต่ละด้าน 
 9.  น าแบบสอบถามที่สร้างขึ้นไปให้ผูเ้ช่ียวชาญพิจารณาและตรวจสอบความเที่ยงตรง          
เชิงเนื้อหา (Content Validity) โดยใช้ค่าดัชนีความสอดคลอ้งระหว่างข้อค าถามกับวัตถุประสงค์ 
(Item-Objective Congruence Index: IOC) จากการประเมินแบบสอบถามของผู้เช่ียวชาญ    
จ านวน 5 ท่าน ดังนี ้
    9.1  ดร.วสันต์  นาวเหนียว    ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที ่
          การศึกษาประถมศึกษาชลบรุี เขต 1 
  9.2  นางสมพร ฤทธาภรณ์     รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา 
          มัธยมศึกษา เขต 18 
  9.3  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สิทธิพร  นิยมศรีสมศักดิ์    
          ข้าราชการบ านาญ อดีตอาจารยป์ระจ าศูนย์ 
          นวัตกรรมการบรหิารและผู้น าทางการศึกษา  
          มหาวิทยาลัยบูรพา  จังหวัดชลบุร ี
  9.4  นายขรรค์ชัย คงเสนห่ ์   อดีตรองเลขาธิการคณะกรรมการ 
          สิทธิมนุษยชนแห่งชาติ 
  9.5  นายยืนยง  ราชวงษ์    ผู้อ านวยการกลุ่มนเิทศ ติดตามและประเมินผล 
          การจัดการศึกษา ส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา 
          ประถมศึกษาสระบรุี เขต 1   
 10.  น าข้อมูลที่ได้จากผูเ้ช่ียวชาญมาหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC)  โดยเลือกใช้ข้อ
ค าถามที่มีค่า IOC ตั้งแต่  .8  -  1.0  และท าการปรบัปรุงแบบสอบถามตามที่ผูเ้ช่ียวชาญแนะน า 
 11.  น าแบบสอบถามที่ปรับปรุงแล้วไปทดลองใช้ (Try Out) กับบุคลากรโรงเรียน             
บ้านสวน (จั่นอนสุรณ์) ซึ่งมบีรบิทของโรงเรียนใกล้เคียงกัน จ านวน 30 คน เพื่อหาค่าความเช่ือมั่น 
(Reliability) ของแบบสอบถามทั้งฉบับ โดยวิธีการหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา (Alpha Coefficient) 
ตามวิธีของครอนบาค  (Cronbach, 1990,  pp. 202 - 204) พบว่า แบบสอบถามเพื่อประเมิน
โครงการและประเมินความพงึพอใจมีค่าความเช่ือมั่น ดังนี ้
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           1. แบบสอบถามเพื่อประเมินบริบท (Context)    มีความเช่ือมั่น  .82     
   2. แบบสอบถามเพื่อประเมินปจัจัย (Input)    มีความเช่ือมั่น  .81 
   3. แบบสอบถามเพื่อประเมินกระบวนการ (Process)  มีความเช่ือมั่น  .84 
   4. แบบสอบถามเพื่อประเมินผลผลิต (Product)    มีความเช่ือมั่น  .87 
                   5. แบบสอบถามเพื่อส ารวจความพึงพอใจ      มคีวามเช่ือมั่น  .84 
 12.  ปรับปรุงแก้ไขแบบสอบถามตามข้อเสนอแนะของผู้เช่ียวชาญและข้อมูลที่ได้จากการ
ทดลองใช้ และจัดพิมพ์เป็นแบบสอบถามฉบับสมบูรณ์ไปใช้เพื่อเกบ็ข้อมลูเพื่อประเมินโครงการ 
 

การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 ในการเกบ็รวบรวมข้อมลู ผูร้ายงานด าเนินการส่งแบบสอบถามให้แก่ผู้ให้ข้อมลูทัง้หมด   
5 กลุ่ม ตามขั้นตอนดังนี ้
 1.  ส่งแบบสอบถามเพื่อประเมินโครงการไปยงัผู้ให้ข้อมลูที่เป็นกลุม่ตัวอย่างโดยวิธีการดังนี้  
   1.1  ประชุมผู้ให้ข้อมลูในแบบสอบถามแต่ละด้านเพื่อช้ีแจงวัตถุประสงค์ของการ
ประเมินให้ความรู้ความเข้าใจในการประเมินและการน าผลการประเมินไปใช้พัฒนางาน 
      1.2  แบบสอบถามส าหรับครู ประชุมช้ีแจงวัตถุประสงค์ของการประเมินและ
วิธีด าเนินการในที่ประชุมครู และให้ครูน าส่งแบบสอบถามคืนด้วยตนเองที่กล่องใส่เอกสารงาน            
ของโรงเรียน แบบสอบถามคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพืน้ฐานโรงเรียนชลบรุี “สุขบท” ผู้แทน
บุคคลในชุมชน และผู้แทนจากส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาชลบุรเีขต 18  ส่งและรบัคืน
โดยผู้รายงานเป็นผูเ้ก็บแบบสอบถามคืนด้วยตนเอง  
      1.3 แบบสอบถามผูป้กครองนักเรียน ส่งและรบัคืนผ่านครูที่ปรึกษาของช้ันเรียนนั้น ๆ 
 2.  การเก็บรวบรวมแบบสอบถามจากผู้ให้ข้อมูลทั้งหมด 5 กลุ่ม น ามาตรวจสอบความ
สมบรูณ์ของข้อมูลเพื่อท าการรวบรวม วิเคราะห์ข้อมลู และน าผลที่ได้ไปด าเนินการตามวัตถุประสงค์
แต่ละข้อโดยการประเมินผลโครงการครั้งนี้ ผูป้ระเมินก าหนดระยะเวลาในการเก็บรวบรวมข้อมลูการ
ประเมินโครงการ ดังนี ้
   2.1 ข้ันที่ 1 ประเมินบรบิท (Context Evaluation) โดยใช้ข้อมูลจากผลการด าเนิน
โครงการของปีการศึกษา 2557 และภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2558 เก็บข้อมลูเพื่อวิเคราะห์และ
ประเมินบรบิทของการด าเนินโครงการ 
    ระยะเวลาประเมิน ระหว่างเดือนพฤศจิกายน 2558 – เดือนธันวาคม 2558                
น าข้อมูลที่ได้มาท าการวางแผนการด าเนินโครงการ 
    ผู้ให้ข้อมลู  ผู้บริหารและครูโรงเรียนชลบุรี “สุขบท”  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐานโรงเรียนชลบรุี “สุขบท”  และผู้แทนบุคคลในชุมชน 
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  2.2 ข้ันที่ 2 ประเมินปจัจัยน าเข้า (Input Evaluation)   
   ระยะเวลาประเมิน  ระหว่างเดือนมกราคม 2559 – เดือนเมษายน 2559                
เพื่อประเมินปจัจัยน าเข้าและด าเนินการจัดหาปัจจัยการด าเนินโครงการใหเ้พียงพอและเหมาะสมกับ
การด าเนินโครงการ 
   ผู้ให้ข้อมลู  ผู้บริหารและครูโรงเรียนชลบุรี “สุขบท”  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐานโรงเรียนชลบรุี “สุขบท” และผู้แทนบุคคลในชุมชน 
  2.3 ข้ันที่ 3 ประเมินกระบวนการ (Process Evaluation) แบ่งการประเมินออกเป็น  2 ระยะดังนี้  
    2.3.1 ระยะที่ 1 เก็บข้อมูลการผลการด าเนินโครงการเพื่อวิเคราะหห์าข้อดี ข้อด้อย
ในการด าเนินโครงการ และหาแนวทางปรับปรงุพัฒนาเพื่อให้ได้วิธีการปฏิบัติที่ด ี
    ระยะเวลาประเมิน  ระหว่างเดือนกรกฎาคม 2559 –  เดือนสิงหาคม 2559 
     ผู้ให้ข้อมลู ผูบ้รหิารและครูโรงเรียนชลบรุี “สุขบท” คณะกรรมการสถานศึกษา
ข้ันพื้นฐานโรงเรียนชลบรุี “สุขบท” และผู้แทนบุคคลในชุมชน 
    2.3.2 ระยะที่ 2 น าวิธีการพัฒนาที่ได้จากการด าเนินโครงการระยะที่ 1 มา
ขับเคลื่อนโครงการในระยะที่ 2  
     ระยะเวลาประเมิน  ระหว่างเดือนมกราคม 2560 - เดือนกมุภาพันธ์ 2560 
     ผู้ให้ข้อมลู  ผู้บริหารและครูโรงเรียนชลบุรี “สุขบท”  คณะกรรมการสถานศึกษา
ข้ันพื้นฐานโรงเรียนชลบรุี “สุขบท  และผู้แทนบุคคลในชุมชน 
  2.4 ข้ันที่ 4 ประเมนิผลผลิต (Product Evaluation) ประเมินผลที่ได้จากการด าเนินโครงการ        
    ระยะเวลาประเมิน  เดือนมีนาคม 2560 
    ผู้ให้ข้อมลู  ผู้บริหารและครูโรงเรียนชลบุรี “สุขบท” คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐานโรงเรียนชลบรุี “สุขบท” ผู้แทนบุคคลในชุมชน    
   2.5 ข้ันที่ 5 ประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานโครงการบรหิารจัดการเพื่อ
ส่งเสริมโรงเรียนต้นแบบคุณธรรมของโรงเรียนชลบุรี “สุขบท” สังกัดส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 18   
   ระยะเวลาประเมิน  เดือนมีนาคม 2560 – เดือนเมษายน 2560 
   ผู้ให้ข้อมลู  ผู้บริหารและครูโรงเรียนชลบุรี “สุขบท”  คณะกรรมการสถานศึกษา    
ข้ันพื้นฐานโรงเรียนชลบรุี “สุขบท”  ผู้แทนบุคคลในชุมชน ผู้ปกครองนกัเรียน  และผู้แทนส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 18 
  2.6 ข้ันที่ 6 เก็บรวมรวมข้อมลูผลการปฏิบัติงาน ข้อเสนอแนะ ผลการปรับปรงุพัฒนา
เพื่อรวบรวมเป็นวิธีปฏิบัติทีป่ระสบความส าเร็จ 
    ระยะเวลาด าเนินการ  เดือนพฤษภาคม 2560 – เดือนตลุาคม 2560 
  ซึ่งข้ันตอนการประเมินโครงการสามารถแสดงได้ดังภาพที่ 6 
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ขั้นที่ 1 ประเมินบริบท เพื่อก าหนดวัตถุประสงค์ 
และวางแผนโครงการ 

โครงการเพื่อพัฒนาผู้เรียน 
จ านวน 5 โครงการ 

1. โครงการพัฒนาการเรียนการสอน 
   ด้วยโครงงานคุณธรรมเฉลิม 
   พระเกียรติ 1 ห้องเรียน 1 โครงงาน 
   คุณธรรม 
2.  โครงการรักษ์สัตว์ รักษ์สังคม 
3.  โครงการส่งเสริมคุณธรรม  
     จริยธรรมน้อมน าความดี 
4.  โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอด 
     ยาเสพติด และอบายมุข 
5.  โครงการธนาคารโรงเรียน 

โครงการพัฒนา
ประสิทธิภาพการจัดการ
เรียนการสอนของครู เพื่อ
ส่งเสริมโรงเรียนต้นแบบ 

จ านวน 1 โครงการ 
โครงการอบรมพัฒนา
ศักยภาพครูเพื่อขยายผล
โรงเรียนคุณธรรมจริยธรรม 
ในภูมิภาค 

 

โครงการบริหารจัดการ        
แบบมีส่วนร่วม  

จ านวน 2 โครงการ 
1. โครงการ “วันสุขบทที่รัก” 
2.  โครงการพัฒนางาน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
โรงเรียนชลบุรี “สุขบท” 

 

 

ขั้นที่ 4 ประเมินกระบวนการ ระยะที่ 1 เก็บข้อมูลผลการด าเนินโครงการเพื่อวิเคราะห์หาข้อด ีข้อด้อยใน
การด าเนินโครงการ และหาแนวทางปรับปรุงพัฒนาเพื่อให้ได้วิธีการปฏิบัติที่ด ี

 

(Do) 

 

  (Plan) 

ขั้นที่ 3 ด าเนินการโครงการบริหารจัดการเพื่อส่งเสริมโรงเรียนต้นแบบคุณธรรมของโรงเรียนชลบุรี          
“สุขบท” สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 18 

ด าเนินโครงการ ระยะที่ 2   

 

ก าหนดโครงการย่อยเพื่อส่งเสริมสนับสนุนการขับเคลื่อนโครงการใหญ่สู่ความส าเร็จ 

 

ขั้นที่ 2 ประเมินปัจจัยน าเข้า เพื่อศึกษาความ
พร้อมในการด าเนินโครงการ 

ปรับปรุงพัฒนาวิธีด าเนินโครงการ 

 

 

  (Check) 

 

  (Action) 

ขั้นที่ 5  ประเมินโครงการ
และความพึงพอใจ 

 

ขั้นที่ 6  รวบรวมข้อมูลจัดท ารายงานภาพความส าเร็จในการ
ด าเนินโครงการ 

 

 
 
 

 

 
ภาพที่  6  ข้ันตอนการประเมินโครงการบริหารจัดการเพื่อสง่เสริมโรงเรียนต้นแบบคุณธรรม  
             ของโรงเรียนชลบรุี “สุขบท” สงักัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 18 
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การวิเคราะห์ขอ้มูล 
 ข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถามได้น ามาวิเคราะห์โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป SPSS Statistics 
for Windows ดังนี ้
 1.  ข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถามที่เป็นแบบตรวจสอบรายการด้านสถานภาพผู้ตอบ
แบบสอบถาม (Check List) น ามาวิเคราะหเ์พื่อรายงานค่าความถ่ี ค่าร้อยละ 
 2.  ข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถามที่เป็นแบบประเมินค่า 5 ระดับ (Rating Scales) 
น ามาวิเคราะหเ์พื่อรายงานค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานและแปลความหมายตามเกณฑ์                             
ที่ก าหนดไว้ ด้วยการหาค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน โดยมีเกณฑ์ค่าระดบัคะแนน                      
แต่ละระดบัความคิดเห็น  ดังนี ้
  5     หมายถึง    มีความเหมาะสม / ความพึงพอใจ / การปฏิบัติ / มากที่สุด 
  4     หมายถึง    มีความเหมาะสม / ความพึงพอใจ / การปฏิบัติ /  มาก 
  3     หมายถึง    มีความเหมาะสม / ความพึงพอใจ / การปฏิบัติ /  ปานกลาง 
  2     หมายถึง    มีความเหมาะสม / ความพึงพอใจ / การปฏิบัติ /  น้อย 
  1     หมายถึง    มีความเหมาะสม / ความพึงพอใจ / การปฏิบัติ /  น้อยที่สุด 
  เกณฑ์การตัดสินการประเมิน 
  แบบสอบถามเพื่อประเมินโครงการครัง้นี้เป็นแบบประมาณค่า 5 ระดับ ก าหนดค่า
ระดับประสิทธิภาพของการประเมินโครงการตั้งแต่มากที่สุดไปถึงน้อยทีสุ่ดโดยน าค่าเฉลี่ยจากการ
วิเคราะห์ไปเปรียบเทียบกับเกณฑ์การวิเคราะหผ์ลการประเมิน (บุญชม ศรสีะอาด, 2545, หน้า 115)  
  คะแนนเฉลี่ย 4.51 - 5.00 หมายถึง มีระดบัปฏิบัติ / มีระดบัความเหมาะสม /  
                 มคีวามพึงพอใจ / มากที่สุด 
  คะแนนเฉลี่ย 3.51 - 4.50 หมายถึง มีระดบัปฏิบัติ / มีระดบัความเหมาะสม/  
                 มคีวามพึงพอใจ / มาก 
  คะแนนเฉลี่ย 2.51 - 3.50 หมายถึง มีระดบัปฏิบัติ / มีระดบัความเหมาะสม/  
                 มคีวามพึงพอใจ / ปานกลาง 
  คะแนนเฉลี่ย 1.51 - 2.50 หมายถึง มีระดบัปฏิบัติ / มีระดบัความเหมาะ/  
                 มคีวามพึงพอใจ / สมน้อย 
  คะแนนเฉลี่ย 1.00 - 1.50 หมายถึง มีระดบัปฏิบัติ / มีระดบัความเหมาะสม/  
                 มคีวามพึงพอใจ / น้อยที่สุด  
  ผลจากการวิเคราะห์ข้อมลูผูร้ายงานน าเสนอข้อมูลเป็นตารางประกอบค าอธิบายด้วย
ข้อความท้ายตารางเพือ่แสดงผลการประเมินตามวัตถุประสงค์และรายละเอียดในแบบสอบถาม 
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สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 การวิเคราะห์ข้อมลูที่ได้จากแบบสอบถามเพือ่ประเมินผลโครงการทั้ง 4 ด้าน และ                    
การประเมินผลความพึงพอใจ ตามความคิดเห็นของผู้ให้ข้อมูลแต่ละด้าน ผู้รายงานได้วิเคราะห์ข้อมูล
โดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอรส์ าเร็จรูป SPSS Statistics for Windows ใช้ค่าสถิติพื้นฐาน คือ 
ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าคะแนนเฉลี่ยของประชากร ( ) ค่าเบีย่งเบนมาตรฐานของประชากร ( )            

ค่าคะแนนเฉลี่ยของกลุ่มตัวอย่าง ( X ) และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานของกลุม่ตัวอย่าง (S.D.) 


