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บทที ่4 

ผลการวิเคราะหขอมูล 

 

              การวิจัยเรื่องกลยุทธการพัฒนาผูนําตนแบบเพ่ือการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง กรณีศึกษา : ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอโนนไทย จังหวัด

นครราชสีมา ผูวิจัยไดวิเคราะหขอมูลตามวัตถุประสงคของการวิจัย และขอนําเสนอผลการวิจัย  

เปน 3 ระยะ ดังนี้ 

              ระยะท่ี 1 การศึกษาสภาพ และปญหาการดําเนินกิจกรรมการเรียนรูตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือกําหนดกรอบสาระกลยุทธ 

              ระยะท่ี 2 การสรางกลยุทธการพัฒนาผูนําตนแบบการเรียนรูตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง กรณีศึกษา : ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอโนนไทย 

จังหวัดนครราชสีมา 

              ระยะท่ี 3 การศึกษาผลการทดลองใชกลยุทธการพัฒนาผูนําตนแบบการเรียนรูตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง กรณีศึกษา : ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย

อําเภอโนนไทย จังหวัดนครราชสีมา 

 

ผลการวิเคราะหขอมูล  

 

ระยะท่ี 1 การศึกษาสภาพ และปญหาการดําเนินกิจกรรมการเรียนรูตามหลักปรัชญา 

              ของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือกําหนดกรอบสาระกลยุทธ 

                    ผูวิจัยกําหนดข้ันตอนการศึกษาสภาพ และปญหาการดําเนินกิจกรรมการเรียนรู      

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือกําหนดกรอบสาระกลยุทธ เปน 4 ข้ันตอน ดังนี้ 

 

              ข้ันตอนท่ี 1 การศึกษาสภาพ และปญหาดําเนินการตามนโยบาย ยุทธศาสตรและ

จุดเนนการดําเนินงาน หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการดําเนินกิจกรรมการเรียนรู

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

                     ผลจากการวิเคราะหสภาพ และปญหาดําเนินการตามนโยบาย ยุทธศาสตรและ

จุดเนนการดําเนินงานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการดําเนินกิจกรรมการเรียนรูตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ของสํานักงาน กศน. พบวา ในปงบประมาณ 2550 เนนการ

ดําเนินงานเพ่ือพัฒนากลุมเปาหมายใหมีคุณธรรม ความรู และมีทักษะการดํารงชีวิตบนพ้ืนฐาน
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ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ในปงบประมาณ 2551 สงเสริมสนับสนุนและพัฒนากลุมเปาหมาย 

ใหมีคุณธรรมนําความรู มีทักษะการดําเนินชีวิตบนพ้ืนฐานของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ 

ใหชุมชนใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการดําเนินชีวิต ตอมาในปงบประมาณ 2552 สงเสริม 

ผูเรียน/ผูรับบริการใหไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพไดมาตรฐาน/คุณภาพการศึกษา เรื่องความใฝรู    

ใฝเรียน มีทักษะการทํางาน การพัฒนาคุณภาพชีวิต มีคุณธรรมนําความรู และมีทักษะการดําเนิน

ชีวิตบนพ้ืนฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ตอมาแผนปฏิบัติราชการ 4 ป (พ.ศ. 2551-2554) 

สํานักงาน กศน. ใหบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ในหลักสูตรการศึกษานอกระบบ

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และในปงบประมาณ 2554-2556 กําหนดให

สถานศึกษา กศน. เขารับการประเมินสถานศึกษา กศน.พอเพียง จากผลการประเมินมีขอเสนอแนะ

ตอสํานักงานกศน.ใหเรงดําเนินการสรางความตระหนักแกผูบริหารสถานศึกษาเพ่ือขับเคลื่อน

สถานศึกษา กศน.พอเพียง ดังนี้ ดานสํานักงาน กศน. ควรจัดประชุมชี้แจงผูบริหารสถานศึกษา 

เพ่ือขับเคลื่อนกิจกรรมตางๆในพ้ืนท่ีใหการนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติ

อยางจริงจัง ดานสํานักงาน กศน.จังหวัด ควรจัดใหมีการนิเทศ กํากับ ติดตามกิจกรรมงาน กศน. 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดานสถานศึกษาทุกแหง ควรจัดประชุมชี้แจง ครู พนักงาน

ราชการและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนใหมีความรู ความเขาใจ วิธีการ แนวทางการจัด

กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรูตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเรงพัฒนาการ

จัดระบบฐานขอมูล ระบบสารสนเทศ ทางคอมพิวเตอร/ อินเตอรเน็ต/ เว็บไซต ท่ีสามารถนําเสนอ

ขอมูลท่ีสะทอนใหเห็นการจัดระบบบริหารจัดการสถานศึกษาตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

สามารถอางอิงได และใหบูรณาการกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรูตามแนวทางปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงเขาในหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จัดทําแผนการเรียนรูใหสอดคลองกับ 

การประเมินตัวบงชี้และเกณฑพิจารณา และการจัดกิจกรรมการเรียนรู กิจกรรมพัฒนาผูเรียน  

การพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา ใหยึดหลัก 3 ประการ คือ หลักเหตุผล พอประมาณ ภูมิคุมกัน 

และ 2 เง่ือนไข ดานความรูและคุณธรรม ใหสูการปฏิบัติไดอยางจริงจัง จากรายงานการประเมิน

คุณภาพภายนอกสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน รอบ 2 (พ.ศ. 2549-2553) เสนอแนะให

สถานศึกษาจัดกระบวนการคิดอยางเปนระบบ เปดโอกาสใหผูเรียนสรางองคความรูใหมดวยตนเอง

จากความรูหรือประสบการณเดิมและเชื่อมโยงกับความรูใหม ควรนิเทศ กํากับ ติดตามประเมินผล 

และนําผลไปวิเคราะหปญหา อุปสรรค และนําไปวางแผน ปรับปรุง พัฒนา อยางเปนระบบวงจร 

PDCA อยางตอเนื่อง และรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน รอบสาม (พ.ศ. 2554-2558) เสนอแนะใหสถานศึกษาดําเนินงานบริหารตามระบบบริหาร

คุณภาพ PDCA ครบวงจรอยางประสิทธิภาพ ควรใชระบบ ICT มาใชจัดระบบสารสนเทศใหเกิด

ความคลองตัว เปนปจจุบัน ทันตอการใชงาน ควรกําหนดทิศทางการพัฒนาและสงเสริมพัฒนา
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โครงการจัดกระบวนการเรียนรูตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือขยายศูนยเรียนรู

เศรษฐกิจพอเพียงท่ีมีคุณภาพทุกตําบล ใหชุมชนขับเคลื่อนโครงการอยางตอเนื่อง โดยผูนําชุมชน

ดําเนินการแกปญหาจนสําเร็จเปนแบบอยางของชุมชนเพ่ือสามารถพัฒนาคุณภาพชีวิตดีข้ึน  

อยางยั่งยืน และสถานศึกษาควรพัฒนาผูเรียนใหคิดเปนทําเปน เสริมสรางผูเรียนใหมีความตระหนัก

การนําความรูไปใชใหเกิดประโยชนตอตนเอง ครอบครัวและชุมชน  

 

              ข้ันตอนท่ี 2 ดําเนินการ สนทนากลุม (Focus Group) คนตนแบบ โซนท่ี 1        

ถิ่นวัฒนธรรม แหลงเรียนรูลํ้าคา และโซนท่ี 2 ภูมิปญญา อารยธรรมลํ้าเลิศ 

               ผลวิเคราะหการสนทนากลุม (Focus Group) คนตนแบบ ดานสภาพและปญหา      

การดําเนินกิจกรรมการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง พบวา 36นโยบาย36สํานักงาน 

กศน. ท่ีสงเสริมใหสถานศึกษาจัดกิจกรรมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เกษตรกรสามารถ

นําความรูไปปฏิบัติเพ่ือการพ่ึงตนเองได ภูมิปญญาชาวบาน หมอดิน ผูนําเกษตรกร ปราชญชาวบาน

ตนแบบในชุมชนท่ีประสบผลสําเร็จ มีความพรอมในการถายทอดความรูและประสบการณ 

มีเปาหมายเพ่ือชวยเหลือเกษตรกรใหสามารถพ่ึงตนเองได ในชุมชนมีการรวมกลุมท่ีหลากหลาย        

เชนกลุมทํานา กลุมปลูกหญาแฝก กลุมทําปุยหมัก กลุมอาชีพ กลุมวิสาหกิจชุมชน เพ่ือชวยเหลือซ่ึงกัน  

และกัน แตการรวมกลุมประกอบอาชีพทางการเกษตรของพ้ืนท่ีอําเภอโนนไทย ก็ตองอาศัยน้ําฝน 

แหลงน้ําไมเพียงพอ สภาพภูมิอากาศเปลี่ยนแปลง ทําใหเกิดความภัยแลง ฝนท้ิงชวงเปนระยะเวลานาน   

มีน้ําทวม  เกิดปญหาโรคระบาด  เกิดปญหาดินเสื่อมโทรมเพราะใชประโยชนท่ีดินท่ีไมเหมาะสม  

ตัวเกษตรกรขาดหลักประกันความม่ันคงในอาชีพ รายไดไมแนนอน ขาดท่ีดิน ทุน แรงงาน ขาดการ 

วางแผนการผลิต ปุย สารเคมี น้ํามันเชื้อเพลิง มีแนวโนมเพ่ิมข้ึน และเทคโนโลยีในการประกอบอาชีพ  

เพราะมีฐานะยากจน มีหนี้สินนอกระบบ และการไดรับขอมูลขาวสารการเกษตรไมท่ัวถึง แตอยางไร   

ก็ตามเกษตรกรสวนหนึ่งของอําเภอโนนไทยก็ไดพยายามหาแนวทางเพ่ือการลดตนทุนการผลิต  

โดยเรียนรูและลงมือปฏิบัติจริง เรื่องการทําปุยหมัก ปุยอินทรีย ปุยชีวภาพและสมุนไพรไลแมลง 

ใชเอง โดยไดรับคําแนะนําจากภูมิปญญาชาวบาน หมอดิน เกษตรหมูบาน และจากหนวยงานตาง ๆ

ท่ีเก่ียวของ แตการทํางานของหนวยงานภาครัฐในอําเภอโนนไทย คงทํางานแบบตางคนตางทํา  

ขาดการวางแผนการทํางานรวมกับหนวยงานภาครัฐ ผูนําชุมชนและประชาชน ขาดการประสาน 

และประชาสัมพันธอยางท่ัวถึง ทําใหประชาชนบางคนขาดโอกาสในการเขาถึงบริการจากหนวยงาน

ภาครัฐ สําหรับหนวยงานรัฐ ไดแก ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอ 

โนนไทย จังหวัดนครราชสีมา ไดจัดกิจกรรมและสงเสริมสนับสนุน เรื่องการรวมกลุมอาชีพ  

ตามนโยบายการจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทํา จัดทําหลักสูตรระยะสั้นท่ีสอดคลองกับความ

ตองการของผูเรียน รวมกับภูมิปญญาชาวบาน วางแผนการจัดกระบวนการเรียนรูหลักสูตรระยะสั้น 



83 

 

หลักสูตรกลุมสนใจ รวมกับผูเรียนและภูมิปญญาชาวบาน ซ่ึงผูเรียนมีกิจกรรมการลดรายจาย     

การพัฒนาอาชีพเพ่ือการเพ่ิมรายได ดวยการฝกอบรม การศึกษาดูงาน และเรียนรูการบริหารจัดการ

กลุมเพ่ือใหกลุมเกิดความยั่งยืน สําหรับสํานักงานพัฒนาท่ีดินจังหวัดนครราชสีมา สนับสนุนเรื่องการ

ขุดบอน้ําเพ่ือการเกษตร เมล็ดปอเทือง พด. พันธุหญาแฝก และโดโลไมลเพ่ือปรับปรุงดิน สํานักงาน

ตรวจบัญชีสหกรณ สนับสนุนสมุดบัญชีรายรับ-รายจายในครัวเรือน และศูนยวิจัยพันธุขาว

นครราชสีมา สงเสริมการทดลองและการวิจัย เรื่องการปลูกขาวบนพ้ืนท่ีดินเค็ม เปนตน  

 

              ข้ันตอนท่ี 3 ดําเนินการการวิเคราะห SWOT (SWOT Analysis) หัวหนา กศน.

ตําบล  

               ผลการวิเคราะห 36จุดแข็ง (Strength=S) จําแนกปจจัยภายในหนวยงาน  

                     ดานนโยบาย สถานศึกษาสงเสริมสนับสนุนแนวทางการจัดกระบวนการเรียนรู 

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และกิจกรรมการเรยีนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ทุกรูปแบบ ดานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มอบใหครูบูรณาการหนวยการเรียนรูเรื่องเศรษฐกิจพอเพียง 

เขาในหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และจัดทําแผนการเรียนรู  

“ลูกของพอ ตองพอเพียง” จัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน ทุกระดับ ดานการศึกษาตอเนื่อง 

สงเสริมสนับสนุนการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต การศึกษาเพ่ือพัฒนาสังคมและชุมชน และ

การศึกษาตามอัธยาศัย อยางตอเนื่อง มีการกํากับ นิเทศผลการดําเนินงานในลักษณะเพ่ือนรวม

เรียนรู ใหคําแนะนํา กําลังใจผูเรียน เรื่องการลงมือปฏิบัติจริง เรื่องการลดตนทุนการประกอบอาชีพ  

การจดบันทึกบัญชีตนทุนการประกอบอาชีพ การนํากระบวนการคิดเปนมาคิดวิเคราะหกอนตัดสินใจ

การประกอบอาชีพ และติดตามผลการพัฒนาตนเองตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

                     ดานสถานศึกษา สงเสริมใหครู กศน. ไดรับการพัฒนาความรูความเขาใจ 

ดานหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน  

จัดการศึกษาตอเนื่อง การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต การศึกษาเพ่ือพัฒนาสังคมและชุมชน  

และการศึกษาตามอัธยาศัย ดวยการเขารวมประชุม สัมมนา การฝกอบรม การทัศนศึกษาดูงาน   

อันเก่ียวเนื่องมาจากโครงการพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง ศูนยการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง    

และแหลงเรียนรูท่ีประสบผลสําเร็จ ครบทุกคน ซ่ึงครูไดนําความรูและความสามารถมาใชในการ 

จัดกระบวนการเรียนรู เพ่ือการพัฒนานักศึกษา/ผูเรียน/ผูรับบริการได 

                    ดานนักศึกษา/ผูเรียน/ผูรับบริการ ไดรับการเรียนรูเรื่องกระบวนการคิดเปน  

การทําบัญชีรายรับรายจายในครัวเรือน และเรื่องหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของพระราชดําริ

ของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เรื่องการพออยู พอกิน พอใช การลดรายจายในครัวเรือน การ

ปลูกผักปลอดสารพิษไวกินเอง ไดเรื่องรูวิธีการทําปุยหมัก ปุยชีวภาพ การปลูกปอเทือง การปลูก
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หญาแฝกเพ่ือปรับปรุงดิน การทําสารสมุนไพรไลแมลง และการทําเตาเผาถานเพ่ือทําน้ําสมควันไม 

ไลแมลง เพ่ือนําความรูไปใชครอบครัวเพ่ือลดรายจาย ลดปริมาณการใชสารเคมี และถายทอดความรู

ใหกับเพ่ือนบาน 

                    ดานการจัดการเรียนรู มีหลักสูตรท่ีหลากหลายท่ีผูเรียนสามารถเลือกเรียนรูได 

ตามความสนใจ มีแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ียืดหยุน ซ่ึงมีกิจกรรมการเรียนรูท้ังภาคทฤษฎี 

และภาคปฏิบัติ เชน การไปเรียนรูกับภูมิปญญาชาวบาน การเขาฐานการเรียนรูในแหลงการเรียนรู

ในชมุชน ท่ีประสบผลสําเร็จ การเขารับการฝกอบรมหลักสูตรระยะสั้น การทัศนศึกษาดูงานโครงการ

อันเนื่องมาจากพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว หรือศูนยการเรียนรู

เศรษฐกิจพอเพียง  

36                    ดานสื่อ มีบุคคลเปนหนังสือท่ีมีชีวิต ท่ีความสําคัญมากท่ีสุดเพ่ือถายทอดความรู 

ประสบการณใหกับนักศึกษา/ผูเรียน/ผูรับบริการ เพราะสามารถสอบถามขอสงสัยและโตตอบไข 

36ขอสงสัยได ไดแก ภูมิปญญาชาวบาน ปราชญชาวบาน หมอดิน เกษตรหมูบาน เกษตรตําบล 

ครูกศน. แหลงเรียนรู/ศูนยการเรียนรูหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและเกษตรทฤษฎีใหม

ประจําตําบล และเอกสาร/หนังสือ/สื่ออิเล็กทรอนิกส/บันทึกกิจกรรมการเรียนรู 

36          ดานภาคีเครือขาย หนวยงานภาคเครือขานภาครัฐ ภาคเอกชนและชุมชนภายใน

และนอกชุมชนบางสวน เห็นความสําคัญและมีสวนรวมสงเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรม   

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว36เพ่ือชุมชน 

36              ผลการวิเคราะหจุดออน 36(Weakness = W) 36จําแนกปจจัยภายในหนวยงาน  

                    ดาน36นโยบาย36 36สํานักงาน กศน.กําหนดนโยบายและจุดเนนการดําเนินงาน

จุดมุงหมายและผลสําเร็จการจัดกิจกรรมคอยขางทําไดยากมาก การจัดสรรงบประมาณไมสอดคลอง

กับจํานวนกลุมเปาหมาย ลาชา สงเสียทําใหสถานศึกษาไมสามารถจัดกิจกรรมเพ่ือการบริการผูเรียน 

36/ผูรับบริการไดท่ัวถึงทุกพ้ืนท่ี และไมสามารถจัดกิจกรรมใหเกิดความยั่งยืนได 

                    ดานสถานศึกษา 36สํานักงาน กศน.36กําหนดแนวทางการดําเนินงานใหครูกศน.  

36สํารวจและคัดกรองผูเรียน/ผูรับบริการ ท่ีมีความตองการและความสนใจเขารวมกิจกรรม ตามเกณฑ  

36กลุมละ 15-20 คน ทําไดคอนขางยาก เพราะชาวบานตองประกอบอาชีพหรือติดภารกิจ ไมสามารถ

เขารวมกิจกรรมครบทุกข้ันตอน ทําใหครูตองมีการปรับแผน การจัดกิจกรรมขาดความตอเนื่อง 

กิจกรรมไมบรรลุเปาหมาย และครู กศน. มีภารกิจงานประจําตามบทบาทหนาท่ี และงานเรงดวน

แทรกซอนคอนขางมาก ทําใหไมสามารถติดตามจัดกิจกรรมตามแผนท่ีกําหนด 

                    ดานผูเรียน/ผูรับบริการ ตามเกณฑ กลุมละ 15-20 คน สวนหนึ่งไมวาง ติดธุระ 

36มาเรียนรูหรือไมสามารถเขารวมกิจกรรมไดทุกครั้ง ทําใหการเรียนรูท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ 
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36ไมตอเนื่อง บางคนเรียนรูแลวทําไมได ทําแลวแตไมไดผล เกิดความลมเหลว เลิกเขารวมกิจกรรม 

ผูเรียน/ผูรับบริการบางคนไมนําความรูไปทํา ขาดตนทุนการ36ประกอบอาชีพ ประกอบกับประสบ 

ภัยธรรมชาติ ฝนท้ิงชวง ไมมีน้ําในการเพาะปลูกพืช น้ําเค็ม ดินเค็ม ดินไมเหมาะกับการปลูกพืช  

และมีปญหาหนี้สินจากภาคเกษตรกรรม  

               ดานการจัดการเรียนรู มีการปรับแผนการเรียนรู หรือเลื่อนเวลาจัดการเรียนรู

เนื่องจากผูเรียน/ผูรับบริการ ไมวาง หรือติดกิจกรรมของชุมชน มีผลตอการจัดการเรียนรูของ

วิทยากร วัสดุ/อุปกรณท่ีไดรับการสนับสนุนจากภาครัฐ มีจํานวนจํากัด ไมเพียงพอตอจํานวนผูเขา 

รับการฝกอบรม ทําใหบางคนขาดทักษะการฝกปฏิบัติจริง  

                    ดานภาคีเครือขาย หนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชนและ36ผูนําชุมชน บางแหง บางทาน

ไมเห็นความสําคัญ หรือไมมีสวนรวมในการสงเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมของชุมชน การทํา

กิจกรรมขาดการประสานงาน ขาดการบูรณาการการทํางานรวมกัน กิจกรรมบางเรื่องเกิดความ

ซํ้าซอนเชิงงบประมาณและกลุมเปาหมายและพ้ืนท่ี กลุมเปาหมายบางพ้ืนท่ีไดรับบริการจากหลาย

หนวยงาน แตบางพ้ืนท่ีกลุมเปาหมายไมไดรับโอกาสจากทุกหนวยงาน สําหรับผูนําชุมชนมีภารกิจ

มากตองขับเคลื่อนภารกิจของทุกภาคสวน บางทานไมมีเวลามีสวนรวม ขาดความรับผิดชอบเก่ียวกับ

การประสานงาน การประชาสัมพันธ กิจกรรมใหผูเรยีน/ผูรับบริการทราบกิจกรรมในชุมชน บางครั้ง

ไมอยูในพ้ืนท่ีทําใหมีอุปสรรคในการทํากิจกรรม 

              36ผลการวิเคราะห36โอกาส (Opportunity = O) เปนการศึกษาสภาพแวดลอมภายนอก  

                    สถานศึกษา ครูกศน. และผูเรียน/ผูรับบริการ มีโอกาสสรางเครือขายในการเรียนรู 

มีการคัดเลือกและคัดกรองผูเรียนท่ีประกอบอาชีพดานเกษตรกรรม มีการจัดกิจกรรมท่ีสอดคลองกับ

ความตองการ/สนใจ เรื่องกระบวนการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมี

ความพรอมท่ีจะเสียสละพ้ืนท่ีของตนเองในการฝกปฏิบัติการเรียนรู มีเวลาในเขารวมกิจกรรมการ

เรียนรู การทําแปลงสาธิตเพ่ือการเรียนรูของคนในชุมชน เพ่ือเปนคนตนแบบของกศน.โนนไทย  

ซ่ึงมีกระบวนการพัฒนาสูการเปนผูนําตนแบบ ดวยการเรียนรูกับภูมิปญญาชาวบาน แหลงเรียนรู 

ท้ังภายในและภายนอกชุมชน ท่ีประสบผลสําเร็จ เพ่ือนําความรู ทักษะ และประสบการณไป

ถายทอดใหกับประชาชนในชุมชนตนเองตามความเหมาะสม เพ่ือขยายผลเครือขายการเรียนรูหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และกิจกรรมการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงตอไป 

              36ผลการวิเคราะห36อุปสรรค (Threat = T) เปนการศึกษาสภาพแวดลอมภายนอก  

                    การทํางานในลักษณะภาคีเครือขายหนวยงานภาครัฐ ทุกภาคสวน ขาดการ 

บูรณาการหรือการทําแผนการทํางานรวมกัน ทําใหเกิดความซํ้าซอนกิจกรรม กลุมเปาหมาย/

ผูรับบริการ พ้ืนท่ีบริการและสิ้นเปลื้องงบประมาณ เวลา และบุคลากร 
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              ข้ันตอนท่ี 4 สังเคราะหขอมูลเพ่ือประมวลกรอบกลยุทธเบ้ืองตน  

              ผลการสังเคราะหแนวคิด ทฤษฎี และวิจัยท่ีเก่ียวของ และกลยุทธสํานักงาน กศน.  

และกลยุทธการพัฒนาผูนําตนแบบ เพ่ือประมวลกรอบสาระกลยุทธการพัฒนาผูนําเบื้องตน  

ดังนี้ 

 

ตาราง 6 แสดงกรอบกลยุทธและแนวทางการพัฒนาผูนําตนแบบ 

ท่ี กลยุทธการพัฒนาผูนําตนแบบ แนวทางการพัฒนา 

1 การพัฒนาความเขมแข็งของผูนํา ผูนําตนแบบจะไดรับการพัฒนาใหมีความรู ทักษะ

ประสบการณและความเปนผูนําท่ีเปนแบบอยาง 

ในการถายทอดความรูการดําเนินชีวิตตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดานการลดรายจาย 

ดานการเพ่ิมรายได ดานการออม ดานการดํารงชีวิต 

ดานการอนุรักษและใชทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอมและดานการเอ้ืออาทร (การแบงปน/

ชวยเหลือกัน)  

2 การพัฒนาจิตสาธารณะของผูนํา ผูนําตนแบบจะไดรับการพัฒนาใหมีจิตสํานึกเพ่ือ

สวนรวม มีความรูสึกถึงการเปนเจาของในสิ่งท่ีเปน

สาธารณะ ในสิทธิและหนาท่ีท่ีจะดูแล และ

บํารุงรักษารวมกัน รูจักความเสียสละ ความรวมมือ 

รวมใจ ในการทําประโยชนเพ่ือสวนรวม ชวยลด

ปญหาท่ีเกิดข้ึนในสังคม ชวยกันพัฒนาคุณภาพชีวิต 

เพ่ือเปนหลักการในการดําเนินชีวิต ชวยแกปญหา

และสรางสรรคใหเกิดประโยชนสุขแกสังคม 

3 การพัฒนาความเปนผูนํา ผูนําตนแบบจะไดรับการพัฒนา36การ36เพ่ิม

ประสิทธิภาพ ดานทักษะ ความชํานาญในการ

ทํางานการปรับเปลี่ยนทัศนคติของผูนําในการ 

เพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานไดอยางเต็มท่ี  

และมุงไปสูความสําเร็จตามเปาหมายขององคกร 

ดวยวิธีการฝกอบรม ปฐมนิเทศ การดูงาน  

การรวมสัมมนา ท้ังในและนอกสถานท่ี เพ่ือจะ

สามารถปฏิบัติงานไดอยางเต็มท่ี และมุงไปสู
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ท่ี กลยุทธการพัฒนาผูนําตนแบบ แนวทางการพัฒนา 

ความสําเร็จตามเปาหมายขององคกร 

4 การพัฒนาทักษะการจัดการ ผูนําตนแบบจะไดรับการพัฒนากระบวนการ 

จัดระบบงาน และระบบคน ตั้งแตการวางแผน

ดําเนินงาน การทํากิจกรรมตางๆตามหนาท่ี 

อยางสรางสรรค เพ่ือใหสามารถทํางานดวย 

ความเรียบรอย ราบรื่น สําเร็จตามเปาหมายอยาง 

มีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุด รวมถึง

การประเมินงานเพ่ือปรับปรุง แกไข หรือพัฒนางาน

ใหดียิ่งข้ึน  

5 การพัฒนาทักษะการสอน ผูนําตนแบบจะไดรับการพัฒนาความชํานาญ 

ในพฤติกรรมการสอนท่ีใชในการปฏิบัติงาน  

การฝกทักษะการสอนก็เพ่ือใหผูฝกเกิดความ

คลองแคลว ม่ันใจในการแสดงพฤติกรรมนั้นๆ  

และแกไขขอบกพรองของตนเองกอนท่ีจะไดมี 

การสอนในชั้นเรียน  

 

ข้ันตอนท่ี 2 การสรางกลยุทธการพัฒนาผูนําตนแบบการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 

              พอเพียง กรณีศกึษา : ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอ 

              โนนไทย จังหวัดนครราชสีมา 

              ผลการสังเคราะหการสรางกลยุทธการพัฒนาผูนําตนแบบ ข้ันตอนท่ี 1 ไดดําเนินการ 

ดังนี้ 

                    1. สรางกรอบสาระกลยุทธการพัฒนา (ฉบับราง)  

                    2. สรางแบบประเมินความเหมาะสม ความเปนไปได และประโยชนในการนาํไปใช

ได ลักษณะของแบบประเมินความสอดคลองเปนแบบประเมินคา (Rating Scale) 5 ระดับ          

(ศิริชัย กาณจนวาสี, 2552)  

                    3. นําไปใหผูทรงคุณวุฒิ จํานวน 5 คน ตรวจสอบเพ่ือพิจารณาขอคําถามแตละขอ 

แลววิเคราะหคา IOC (Index of item objective congruence) ตามเกณฑตั้งแต 0.50 ข้ึนไปถือ

วายอมรับได  

                    4. แกไขแบบประเมินตามขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิ นําไปใหคณะกรรมการ

สถานศึกษา จํานวน 2 คน และหัวหนากศน.ตําบล จํานวน 10 คน จํานวน 12 คน ประเมินความ
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เหมาะสม ความเปนไปได และประโยชนในการนําไปใชได เพ่ือตรวจสอบยืนยันกลยุทธการพัฒนา

ผูนําตนแบบ (ฉบับจริง) กอนนําไปใชจริง  

                    5. การเปรียบเทียบผลการประเมินความเหมาะสม ความเปนไปได และประโยชน

ในการนําไปใชของผูทรงคุณวุฒิและบุคลากรท่ีเก่ียวของกับกศน.อําเภอโนนไทย 

                    6. การสรางกลยุทธการพัฒนาผูนําตนแบบ 

 

ตาราง 7 แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับความเหมาะสม ความเปนไปได            

และประโยชนในการนําไปใชได โดยผูทรงคุณวุฒิ 

รายละเอียดกลยุทธ ความเหมาะสม ความเปนไปได ประโยชน 
 

X 
 

S.D. 
การ

แปล 

ผล 

 

X 
 

S.D. 
การ

แปล

ผล 

 

X 
 

S.D. 
การ

แปล

ผล 

กลยุทธการพัฒนาความเขมแข็งของผูนํา 

1. กลยุทธการพัฒนา

ความเขมแข็งของผูนํา 

4.60 0.39 มาก

ท่ีสุด 

4.20 0.39 มาก 4.20 0.39 มาก 

2. กลยุทธการพัฒนา

จิตสาธารณะของผูนํา 

4.76 0.33 มาก

ท่ีสุด 

4.42 0.38 มาก 4.40 0.39 มาก 

3. กลยุทธการพัฒนา

จิตสาธารณะของผูนํา 

4.73 0.44 มาก

ท่ีสุด 

4.62 0.47 มาก

ท่ีสุด 

4.91 0.16 มาก

ท่ีสุด 

4. กลยุทธการพัฒนา

ทักษะการจัดการ 

4.91 0.16 มาก

ท่ีสุด 

4.69 0.51 มาก

ท่ีสุด 

4.81 0.30 มาก

ท่ีสุด 

5. กลยุทธการพัฒนา

ทักษะการสอน 

4.20 0.18 มาก 4.05 0.19 มาก 4.30 0.17 มาก 

ภาพรวม 4.64 0.30 มาก

ท่ีสุด 

4.40 0.39 มาก 4.54 0.28 มาก

ท่ีสุด 

ตาราง 7 ผูทรงคุณวุฒิเห็นวากลยุทธการพัฒนาผูนําตนแบบในภาพรวม......ดานความเหมาะสม  

อยูในระดับมากท่ีสุด คาเฉลี่ย 4.64 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.30 รองลงมา ดานประโยชนการ

นําไปใชได อยูในระดับมาก คาเฉลี่ย  4.54 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.28 และดานความเปนไปได 

อยูในระดับมาก คาเฉลี่ย 4.40 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.39 ซ่ึงมีผลการประเมินเปนไปตามเกณฑท่ี

กําหนด 4.00 
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              ขอเสนอแนะและความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ ดังนี้ 

                     การสังเคราะหแหลงอางอิงกลยุทธการพัฒนาผูนําตนแบบ 

                         1. ควรตรวจสอบเบื้องตนบางกลยุทธซ่ึงอาจจะไมครอบคลุมใหคนควาเพ่ิมเติม 

                          2. ปรับขอความรายละเอียดท่ีคลายคลึงกัน 

                          3. ทบทวนการเขียนประเด็นกลยุทธใหกระชับ ชัดเจน 

                          4. จัดเรียงประเด็นกลยุทธตามความสําคัญ 

 

ตาราง 8 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานผลการประเมินความเหมาะสม ความเปนไปได     

และประโยชนในการนําไปใชได โดยคณะกรรมการสถานศึกษาและหัวหนา กศน.ตําบล 

รายละเอียดกลยุทธ ความเหมาะสม ความเปนไปได ประโยชน 
 

X 
 

S.D. 
การ

แปล 

ผล 

 

X 
 

S.D. 
การ

แปล

ผล 

 

X 
S.D. การ

แปล

ผล 

กลยุทธการพัฒนาความเขมแข็งของผูนํา 

1. การวิเคราะหปญหา

ของตนเอง  

4.75 0.45 มาก

ท่ีสุด 

4.67 0.49 มาก

ท่ีสุด 

4.75 0.45 มาก

ท่ีสุด 

2. การวิเคราะหสภาพ

สิ่งแวดลอมในชุมชน  

4.67 0.49 มาก

ท่ีสุด 

4.58 0.51 มาก

ท่ีสุด 

4.83 0.39 มาก

ท่ีสุด 

3. การไดวิเคราะห

ปญหาและ

สถานการณภายใน

และภายนอกชุมชน

รวมกับผูอ่ืน 

4.58 0.51 มาก

ท่ีสุด 

4.50 0.52 มาก

ท่ีสุด 

4.83 0.39 มาก

ท่ีสุด 

4. การวางแผนการ

ประกอบอาชีพรวมกับ

ผูอ่ืน 

4.83 0.39 มาก

ท่ีสุด 

4.67 0.49 มาก

ท่ีสุด 

4.92 0.29 มาก

ท่ีสุด 

5. การดําเนินการตาม

แผน 

4.58 0.51 มาก

ท่ีสุด 

4.58 0.51 มาก

ท่ีสุด 

4.75 0.45 มาก

ท่ีสุด 

6. การจดบัญชีตนทุน

และการวิเคราะห

ตนทุนการประกอบ

4.83 0.39 มาก

ท่ีสุด 

4.58 0.51 มาก

ท่ีสุด 

4.83 0.39 มาก

ท่ีสุด 
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รายละเอียดกลยุทธ ความเหมาะสม ความเปนไปได ประโยชน 
 

X 
 

S.D. 
การ

แปล 

ผล 

 

X 
 

S.D. 
การ

แปล

ผล 

 

X 
S.D. การ

แปล

ผล 

อาชีพ 

7. การลดรายจายท่ีไม

จําเปน 

4.75 0.45 มาก

ท่ีสุด 

4.67 0.49 มาก

ท่ีสุด 

4.75 0.45 มาก

ท่ีสุด 

8. การเพ่ิมรายได 4.83 0.39 มาก

ท่ีสุด 

4.58 0.51 มาก

ท่ีสุด 

5.00 0.00 มาก

ท่ีสุด 

9. การทําบัญชีรายรับ

รายจายในครัวเรือน 

4.92 0.29 มาก

ท่ีสุด 

4.67 0.49 มาก

ท่ีสุด 

5.00 5.00 มาก

ท่ีสุด 

10. การพ่ึงพาตนเอง  4.83 0.39 มาก

ท่ีสุด 

4.75 0.45 มาก

ท่ีสุด 

5.00 0.00 มาก

ท่ีสุด 

ภาพรวม 4.76 0.43 มาก

ท่ีสุด 

4.62 0.50 มาก

ท่ีสุด 

4.87 0.28 มาก

ท่ีสุด 

กลยุทธการพัฒนาจิตสาธารณะของผูนํา 

1. การไมสรางปญหาท่ี

สงผลกระทบตอ36สังคม

โดยรวม 

5.00 0.00 มาก

ท่ีสุด 

5.00 0.00 มาก

ท่ีสุด 

5.00 0,00 มาก

ท่ีสุด 

2. การใหคําแนะนํา

ชวยเหลือผูอ่ืน 

5.00 0.00 มาก

ท่ีสุด 

5.00 0.00 มาก

ท่ีสุด 

5.00 0.00 มาก

ท่ีสุด 

3. การปฏิบัติตาม

กฎระเบยีบของสังคม  

5.00 0.00 มาก

ท่ีสุด 

5.00 0.00 มาก

ท่ีสุด 

5.00 0.00 มาก

ท่ีสุด 

4. ความรูสึกการเปน

เจาของสิ่งท่ีเปน

สาธารณะ 

4.58 0.51 มาก

ท่ีสุด 

4.58 0.51 มาก

ท่ีสุด 

4.75 0.45 มาก

ท่ีสุด 

5. การ36ดูแลรักษา

ผลประโยชนของ

สวนรวม 

4.75 0.45 มาก

ท่ีสุด 

4.75 0.45 มาก

ท่ีสุด 

4.75 0.45 มาก

ท่ีสุด 

6. ความรับผิดชอบตอ

ตนเองและผูอ่ืน 

4.83 0.39 มาก

ท่ีสุด 

4.83 0.39 มาก

ท่ีสุด 

4.83 0.39 มาก

ท่ีสุด 
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รายละเอียดกลยุทธ ความเหมาะสม ความเปนไปได ประโยชน 
 

X 
 

S.D. 
การ

แปล 

ผล 

 

X 
 

S.D. 
การ

แปล

ผล 

 

X 
S.D. การ

แปล

ผล 

7. ความเสียสละเพ่ือ

สวนรวม 

4.83 0.39 มาก

ท่ีสุด 

4.83 0.39 มาก

ท่ีสุด 

4.83 0.39 มาก

ท่ีสุด 

8. ความรวมมือ รวม

ใจ ทํางานเพ่ือสวนรวม  

4.92 0.29 มาก

ท่ีสุด 

4.75 0.45 มาก

ท่ีสุด 

4.83 0.39 มาก

ท่ีสุด 

9. การดําเนินชีวิตตาม

หลักธรรม36คําสั่งสอนใน

ทุกศาสนา 

5.00 0.00 มาก

ท่ีสุด 

5.00 0.00 มาก

ท่ีสุด 

5.00 0.00 มาก

ท่ีสุด 

ภาพรวม 

 

4.88 0.23 มาก

ท่ีสุด 

4.86 0.24 มาก

ท่ีสุด 

4.89 0.23 มาก

ท่ีสุด 

กลยุทธการพัฒนาความเปนผูนํา 

1. การเรียนรูความ

เปนผูนําการ

เปลี่ยนแปลง 

4.83 0.39 มาก

ท่ีสุด 

4.67 0.49 มาก

ท่ีสุด 

4.83 0.39 มาก

ท่ีสุด 

2. การทํางานแบบมุง 

เนนผลสําเร็จของงาน 

4.83 0.39 มาก

ท่ีสุด 

4.75 0.45 มาก

ท่ีสุด 

4.83 0.39 มาก

ท่ีสุด 

3. การปรับเปลี่ยน

ทัศนคติของตนเองเพ่ือ

เพ่ิมประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงานได 

4.92 0.29 มาก

ท่ีสุด 

4.58 0.51 มาก

ท่ีสุด 

4.92 0.29 มาก

ท่ีสุด 

4. การใชกลยุทธใน

การทํางานใหประสบ

ผลสําเร็จ 

4.92 0.29 มาก

ท่ีสุด 

4.67 0.49 มาก

ท่ีสุด 

4.83 0.39 มาก

ท่ีสุด 

5. การพัฒนาทักษะใน

การสรางองคความรู

ใหกับตนเอง 

4.83 0.39 มาก

ท่ีสุด 

4.75 0.45 มาก

ท่ีสุด 

4.92 0.29 มาก

ท่ีสุด 

 

 

4.92 0.29 มาก

ท่ีสุด 

4.58 0.51 มาก

ท่ีสุด 

4.75 0.45 มาก

ท่ีสุด 
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รายละเอียดกลยุทธ ความเหมาะสม ความเปนไปได ประโยชน 
 

X 
 

S.D. 
การ

แปล 

ผล 

 

X 
 

S.D. 
การ

แปล

ผล 

 

X 
S.D. การ

แปล

ผล 

6. การแสวงหาแนว

ทางการทํางานรวมกับ

ผูอ่ืน 

7. การสราง

บรรยากาศในการ

พัฒนางาน 

4.92 0.29 มาก

ท่ีสุด 

4.75 0.45 มาก

ท่ีสุด 

4.92 0.29 มาก

ท่ีสุด 

8. การมีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

5.00 0.00 มาก

ท่ีสุด 

4.67 0.49 มาก

ท่ีสุด 

5.00 0.00 มาก

ท่ีสุด 

9. การมีคุณธรรม 

จริยธรรม 

5.00 0.00 มาก

ท่ีสุด 

4.92 0.29 มาก

ท่ีสุด 

5.00 0.00 มาก

ท่ีสุด 

ภาพรวม 

 

4.91 0.26 มาก

ท่ีสุด 

4.70 0.46 มาก

ท่ีสุด 

4.89 0.28 มาก

ท่ีสุด 

กลยุทธการพัฒนาทักษะการจัดการ 

1. การจดัระบบการ

ทํางานและการ

ประกอบอาชีพ 

4.75 0.45 มาก

ท่ีสุด 

4.67 0.49 มาก

ท่ีสุด 

4.75 0.45 มาก

ท่ีสุด 

2. การวางตัวบุคคลใน

การทํางานอยาง

เหมาะสม 

4.83 0.39 มาก

ท่ีสุด 

4.50 0.80 มาก

ท่ีสุด 

4.75 0.45 มาก

ท่ีสุด 

3. การจัดกระบวนการ

ทํางานอยางมี

ประสิทธิภาพ 

4.75 0.45 มาก

ท่ีสุด 

4.67 0.65 มาก

ท่ีสุด 

4.83 0.39 มาก

ท่ีสุด 

4. ความสามารถใน

การทํางานใหบรรลุ

วัตถุประสงค 

4.83 0.39 มาก

ท่ีสุด 

4.67 0.49 มาก

ท่ีสุด 

4.92 0.29  

5. การทํางานรวมกับ

ผูอ่ืน 

4.92 0.29 มาก

ท่ีสุด 

4.50 0.80 มาก

ท่ีสุด 

4.92 0.29 มาก

ท่ีสุด 
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รายละเอียดกลยุทธ ความเหมาะสม ความเปนไปได ประโยชน 
 

X 
 

S.D. 
การ

แปล 

ผล 

 

X 
 

S.D. 
การ

แปล

ผล 

 

X 
S.D. การ

แปล

ผล 

6. การแกปญหาท่ีเปน

ระบบ 

4.83 0.39 มาก

ท่ีสุด 

4.67 0.49 มาก

ท่ีสุด 

4.92 0.29 มาก

ท่ีสุด 

7. ความสามารถใน

การติดตามงาน 

4.75 0.45 มาก

ท่ีสุด 

4.75 0.45 มาก

ท่ีสุด 

4.83 0.39 มาก

ท่ีสุด 

8. การชมเชยท่ี

เหมาะสมกับ

สถานการณ 

5.00 0.00 มาก

ท่ีสุด 

4.58 0.51 มาก

ท่ีสุด 

4.92 0.29 มาก

ท่ีสุด 

  9. การคนควาหา

ความรูใหมเสมอ 

5.00 0.00 มาก

ท่ีสุด 

4.75 0.45 มาก

ท่ีสุด 

5.00 0.00 มาก

ท่ีสุด 

าภาพรวม 4.85 0.31 มาก

ท่ีสุด 

4.64 0.57 มาก

ท่ีสุด 

4.87 0.35 มาก

ท่ีสุด 

กลยุทธการพัฒนาทักษะการสอน 

1. ความชํานาญในการ

สอน 

4.83 0.39 มาก

ท่ีสุด 

4.58 0.51 มาก

ท่ีสุด 

4.83 0.39 มาก

ท่ีสุด 

2. ความม่ันใจในการ

สอน 

4.83 0.39 มาก

ท่ีสุด 

4.50 0.80 มาก

ท่ีสุด 

4.92 0.29 มาก

ท่ีสุด 

3. การมีทักษะในการ

สอนตามสภาพจริง 

4.83 0.39 มาก

ท่ีสุด 

4.58 0.51 มาก

ท่ีสุด 

4.83 0.39 มาก

ท่ีสุด 

4. การสอนตามความ

แตกตางระหวาง

ประสบการณของ

ผูเรียน 

4.92 0.29 มาก

ท่ีสุด 

4.50 0.80 มาก

ท่ีสุด 

4.92 0.29 มาก

ท่ีสุด 

5. การสอนโดยให

ผูเรียนเปนศูนยกลาง 

5.00 0.00 มาก

ท่ีสุด 

4.42 0.79 มาก 4.83 0.39 มาก

ท่ีสุด 

6. การสอนมีวิธีการ

ถายทอดความรูท่ี

หลากหลาย  

5.00 0.00 มาก

ท่ีสุด 

4.33 0.89 มาก 4.92 0.29 มาก

ท่ีสุด 
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รายละเอียดกลยุทธ ความเหมาะสม ความเปนไปได ประโยชน 
 

X 
 

S.D. 
การ

แปล 

ผล 

 

X 
 

S.D. 
การ

แปล

ผล 

 

X 
S.D. การ

แปล

ผล 

7. การประเมินผลการ

สอนดวยวิธีการท่ี

หลากหลาย 

5.00 0.00 มาก

ท่ีสุด 

4.75 0.45 มาก

ท่ีสุด 

4.83 0.39 มาก

ท่ีสุด 

8. การนําความรูไป

ประยุกตใชได   

5.00 0.00 มาก

ท่ีสุด 

4.83 0.39 มาก

ท่ีสุด 

5.00 0.00 มาก

ท่ีสุด 

ภาพรวม 4.93 0.18 มาก

ท่ีสุด 

4.56 0.64 มาก

ท่ีสุด 

4.89 0.30 มาก

ท่ีสุด 

ตาราง 8 คณะกรรมการสถานศึกษา และหัวหนากศน.ตําบล เห็นวากลยุทธการพัฒนาผูนําตนแบบ

ในภาพรวม......ดานความเหมาะสม อยูในระดับมากท่ีสุด คาเฉลี่ย 4.93 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

0.30 รองลงมา ดานประโยชนการนําไปใชได อยูในระดับมาก คาเฉลี่ย 4.89 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

0.28 และดานความเปนไปได อยูในระดับมากท่ีสุด คาเฉลี่ย 4.56 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.64  

 

                    ผลการเปรียบเทียบผลการประเมินความเหมาะสม ความเปนไปได และ

ประโยชนในการนําไปใชของผูทรงคุณวุฒิและบุคลากรท่ีเกี่ยวของกับกศน.อําเภอโนนไทย 

                    ผลการวิเคราะหผูทรงคุณวุฒิ จํานวน 5 คน และคณะกรรมการสถานศึกษา  

และหัวหนากศน.ตําบล จํานวน 12 คน ดานความเหมาะสม ความเปนไปได และดานประโยชน 

การนําไปใชได ภาพรวมรายกลยุทธมีความสอดคลองกันในประเด็น ดังนี้ 
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ตาราง 9 แสดงการเปรียบเทียบผลการประเมิน ความเหมาะสม ความเปนไปได และประโยชนการ

นําไปใชได กลยุทธการพัฒนาผูนําตนแบบ  

ท่ี กลยุทธการ

พัฒนาผูนํา 

ความเหมาะสม ความเปนไปได ประโยชน 

ผูทรงคุณวุฒิ บุคลากร ผูทรงคุณวุฒิ บุคลากร ผูทรงคุณวุฒิ บุคลากร 

1 กลยุทธการ

พัฒนาความ

เขมแข็งของ

ผูนํา 

4.60 4.76 4.20 4.62 4.20 4.87 

2 กลยุทธการ

พัฒนาจิต

สาธารณะ

ของผูนํา 

4.76 4.88 4.42 4.86 4.40 4.89 

3 กลยุทธการ

พัฒนาจิต

สาธารณะ

ของผูนํา 

4.73 4.91 4.62 4.70 4.91 4.89 

4 กลยุทธการ

พัฒนาทักษะ

การจัดการ 

4.91 4.85 4.69 4.64 4.81 4.87 

5 กลยุทธการ

พัฒนาทักษะ

การสอน 

4.20 4.93 4.05 4.56 4.30 4.89 

ภาพรวม 4.64 4.87 4.40 4.68 4.54 4.88 

ตาราง 9 ผลการเปรียบเทียบผลการประเมิน ความเหมาะสม ความเปนไปได และประโยชนการ

นําไปใชได กลยุทธการพัฒนาผูนําตนแบบ ระหวางผูทรงคุณวุฒิกับบคุลากรท่ีเก่ียวของกับกศน.

อําเภอโนนไทย ท้ัง 2 กลุม เห็นวา กลยุทธการพัฒนาผูนําตนแบบท่ีสรางข้ึนอยูในระดับมากท่ีสุด 

และมากเหมือนกันในดานความเหมาะสม ความเปนไปได และประโยชนการนําไปใชได กลยุทธ 

การพัฒนาผูนําตนแบบ สวนดานความเปนไปได ปรากฏวาผูทรงคุณวุฒิ ประเมินอยูในระดับมาก 
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                    การสรางกลยุทธการพัฒนาผูนําตนแบบ 

                    ผลการสรางกลยุทธการพัฒนาผูนําตนแบบ  ใชเทคนิค  AWOT Analysis           

มี 4 ข้ันตอน ดังนี้ ข้ันตอนท่ี 1 การวิเคราะหจุดแข็ง (Strength = S) ข้ันตอนท่ี 2 การวิเคราะห

จุดออน (Weakness = W) ข้ันตอนท่ี 3 การวิเคราะหโอกาส (Opportunity = O) ข้ันตอนท่ี 4  

การวิเคราะหอุปสรรคหรือขอจํากัด (Threat = T) โดยมีวิธกีารสรางกลยุทธการพัฒนาผูนําตนแบบ      

4 ดาน ดังนี้ 1) การวิเคราะหทางกลยุทธ 2) การกําหนดทิศทาง 3) การวางกลยุทธ และ 4) การ

สื่อสารและการถายทอดกลยุทธ โดยกําหนดวิธีการพัฒนาตนเอง ตามทฤษฎีของฟดเลอร หรือทฤษฎี

ของเฮอรเซยกับแบลนชารด คือ 1) การเรียนรูจากการทํางาน 2) การเรียนรูจากคนอ่ืน 3) การ

เรียนรูจากความผิดพลาด และ 4) การเรียนรูจากการฝกอบรม และ กําหนดรูปแบบการพัฒนาผูนํา

ตนแบบ 3 ข้ันตอน ดังนี้ 1) การเตรียมการกอนการพัฒนากลยุทธการพัฒนาผูนําตนแบบ 2) ข้ัน

ดําเนินการพัฒนาผูนําตนแบบ และ 3) ข้ันการติดตามและประเมินผล โดยมีผลการศึกษา ดังนี้ 

                          ข้ันตอนท่ี 1 การเตรียมการ ดําเนินการ ดังนี้  

                                1. การประชุมชี้แจงความเขาใจทีมงานครูกศน.  

          2. กําหนดผูรับผิดชอบเขียนโครงการพัฒนาผูนําตนแบบ และวางแผน

การพัฒนา ระยะเวลา 3 ป (พ.ศ. 2556 - พ.ศ. 2558) บทบาทหนาท่ีและออกคําสั่งแตงคณะทํางาน  

     3. กําหนดคุณสมบัติและคัดเลือกกลุมเปาหมายผูเขารับการพัฒนา  

    4. กําหนดกระบวนการพัฒนาผูนําตนแบบหรือรูปแบบการพัฒนา 

     5. การจัดทําคูมือประกอบการอบรมผูนําตนแบบการเรียนรูตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

6. เตรียมบันทึกการเรียนรู วัสดุ อุปกรณ ภูมิปญญา วิทยากร แหลงการ

เรียนรู สถานท่ีฝกปฏิบัติการ ฯ เปนตน 

                 ข้ันตอนท่ี 2 การดําเนินการพัฒนาผูนําตนแบบ ไดดําเนินการ ดังนี้  

                           ข้ันตอนการดําเนินการพัฒนาผูนําตนแบบ เปน 3 ระยะ ดังนี้ 

            ระยะท่ี 1 การพัฒนาผูนําตนแบบ เนื้อหาประกอบดวย เรื่องหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง เรื่องการทําการเกษตรธรรมชาติ (MOA) เรื่องการปลูกพืชตามฤดูกาล เรื่อง

การสาธิตและฝกปฏิบัติจริงการปลูกพืชตามฤดูกาล ตามหลักเกษตรธรรมชาติ ท่ีศูนยการศึกษานอก

ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอโนนไทย และท่ีบาน หลักสูตรการอบรม จํานวน 5 วัน 

            ระยะท่ี 2 การพัฒนาผูนําตนแบบ เนื้อหาประกอบดวย เรื่องหลักสูตร 

OTOP Mini MBA เรื่องการทําบัญชีรายรับ-รายจายในครัวเรือน เรื่องภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร

อาชีพ และเรื่องการทําเวปไซดอาชีพ หลักสูตรการอบรม จํานวน 3 วัน 
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                           ระยะท่ี 3 การพัฒนาผูนําตนแบบ เนื้อหาประกอบดวย เรื่องกลยุทธการ

พัฒนาผูนําตนแบบการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หลักสูตรการอบรม จํานวน   

3 วัน และการศึกษาดูงาน ในปงบประมาณ 2556-2558 จาํนวน 3 ครั้ง ดังนี้  

                  ครั้งท่ี 1 ศึกษาดูงานท่ีศูนยศึกษาการพัฒนาเขาหินซอนอัน

เนื่องมาจากพระราชดําริ อําเภอพนมสารคาม จังหวัดฉะเชิงเทรา เรื่องเกษตรทฤษฎีใหมตามปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง เรื่องการขยายพันธุหญาแฝกเพ่ือการอนุรักษดินและน้ํา และการปรับปรุงบํารุงดิน  

เรื่องการสงเสริมการใชประโยชนพืชสมุนไพร และเรื่องศูนยฝกอบรมวิชาชีพดานเกษตรกรรม 

                  ครั้งท่ี 2 ศึกษาดูงานท่ีชุมชนแหงการเรียนรูบานสามขา หมูท่ี 6 

ตําบลหัวเสือ อําเภอแมทะ จังหวัดลําปาง เรื่องความเปนมาการพัฒนาชุมชน กลุมสัจจะออมทรัพย 

ธนาคารสมอง ลองสเตย (ติ๊บปาละปญญา) ธนาคารชุมชนบานสามขา ฝายชะลอน้ําและการปองกัน

ไฟปา กลุมอาชีพ การลดหนี้ หรือปลดหนี้ หรือการแกไขปญหาหนี้สินของพ่ีนองเกษตรกร การ

บริหารจัดการชุมชนแหงการเรียนรูและเปนชุมชนท่ีเขมแข็งพ่ึงพาตนเองได 

                            ครั้งท่ี 3 ศึกษาดูงานท่ีศูนยการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงบานทุง

กระโปรง อําเภอบานนา จังหวัดนครนายก เรื่องเศรษฐกิจพอเพียง 5 ฐานการเรียนรู ไดแก ฐานการ

เรียนรูเรื่องผักสมุนไพรพ้ืนบาน ฐานการเรียนรูเรื่องผักพ้ืนบานปลอดสารพิษ ฐานการเรียนรูเรื่องปุย

อินทรียชีวภาพ ฐานการเรียนรูเรื่องสวนไมผลปลอดสารพิษ และฐานการเรียนรูเรื่องแปรรูปกระทอน

สามรส  และศึกษาหลักการบริหารบันได 6 ข้ันสูความสําเร็จในการพัฒนาหมูบานทุงกระโปรง ดังนี้ 

บันได ข้ันท่ี 1 ทองอ่ิม (ดําเนินชีวิตยึดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง) บันไดข้ันท่ี 2 นอนอุน (มีการจัดเวร

ยามรักษาความสงบภายในหมูบาน/ตํารวจชุมชน) บันไดข้ันท่ี 3 มีทุน (สงเสริมการออม จัดตั้งกลุม

ออมทรัพยเพ่ือการผลิต) บันไดข้ันท่ี 4 ไมมีหนี้ (สงเสริมอาชีพเสริมรายไดพัฒนาสินคาชุมชนและจัด

ตลาดนัดชุมชนเศรษฐกิจพอเพียง) บันไดข้ันท่ี 5 มีกองทุนสุขภาพดี (มีกองทุนสวัสดิการชุมชน) และ

บันไดข้ันท่ี 6 ไมมีอบายมุข (มีหนวยเฉพาะกิจของหมูบานเฝาระวังการกอเกิดอบายมุข) 

 

                           สรุปผลการศึกษาดูงานของผูนําตนแบบ  

                    ผลการวิเคราะหการศึกษาดูงานของผูนําตนแบบ ณ ศูนยศึกษาการพัฒนา

เขาหินซอนอันเนื่องมาจากพระราชดําริ อําเภอพนมสารคาม จังหวัดฉะเชิงเทรา ชุมชนแหงการ

เรียนรูบานสามขา หมูท่ี 6 ตําบลหัวเสือ อําเภอแมทะ จังหวัดลําปาง และศูนยการเรียนรูเศรษฐกิจ

พอเพียงบานทุงกระโปรง อําเภอบานนา จังหวัดนครนายก ตามประเด็นท่ีกําหนดเพ่ือการสนทนา 

ซักถามและแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณ และการจดบันทึกสิ่งท่ีไดการเรียนรู เพ่ือนําขอมูลมารวม

เวทีสะทอนภาพรวมดวยกัน เรื่องการศึกษาชุมชน ผูนําตนแบบ ไดเรียนรูเรื่องการวิเคราะหชุมชน 

ทุนทางสังคม ท่ีสงเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมตางๆ การจัดทําแผนชุมชน การเสนอแผนชุมชนให
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หนวยงานท่ีเก่ียวของ การวิเคราะหสภาพปญหาของพ้ืนท่ี การวิเคราะหปญหา สาเหตุ และแนวทาง

ในการแกปญหา ศึกษาวิธีการทํางาน การบริหารจัดการความเขมแข็ง การทํากิจกรรมแบบมีสวน

รวมของชุมชน และการติดตาม การประเมินแบบงายกอนดําเนินงาน ระหวางดําเนินงานและสิ้นสุด

การดําเนินงาน หลังจากนั้นแบงผูนําตนแบบ เปน 3 กลุมความรู เพ่ือสรุปและสะทอนผล ดังนี้  

                 กลุมท่ี 1 สรุปและสะทอนผล เรื่องหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ผูนําตนแบบสะทอนผลจากการศึกษาดูงานใหฟงวา ไดขอคิดวา...กอนจะทําอะไรตองคิดใหรอบคอบ

กอน...ตองทําดวยความระมัดระวังเพ่ือไมใหเกิดความผิลพลาดหรือลมเหลว...ตองมีคุณธรรมไม

เบียดเบียนตนเองและผูอ่ืน แตเอ้ือเฟอเผื่อแผผูอ่ืน เม่ือกลับจากศึกษาดูงาน ผูนําตนแบบจะนํา

ความรูและประสบการณมาปฏิบัติ ดังนี้...จะการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง...

กอนการทําอะไรตองศึกษาสภาพภูมิอากาศ ฤดูกาล...การปลูกพืชผักตองปลูกตามความเหมาะสมไม

ปลูกมากเกินไป ทําเทาท่ีคนในครอบครัวพอจะทําได...ลดการจางแรงงานซ่ึงจะเปนการเพ่ิมรายจาย

...การปลูกสมุนไพร...การปลูกผักปลอดสารพิษเพ่ือการไวกินในครอบครัว...การแบงปนใหเพ่ือบาน 

บางสวนท่ีเหลือก็ขายเปนรายได  

            กลุมท่ี 2 สรุปและสะทอนผล เรื่องการแกปญหาของชุมชนดวยการ

นอมนําแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง ผูนําตนแบบสะทอนผลจากการศึกษาดูงานใหฟงวา ไดขอคิดวา...

การศึกษาสภาพปญหาของชุมชน...การหาแนวทางการแกปญหาของชุมชนดวยการนอมนําแนวคิด

เศรษฐกิจพอเพียง...การพลิกฟนพ้ืนดินเสื่อมสภาพ ท่ีดินรกรางวางเปลาดวยอินทรียวัตถุ ปุยชีวภาพ 

วัสดุเหลือใชจากการประกอบอาชีพการเกษตร...ลดการทําเกษตรเคมีดวยการทําเกษตรอินทรีย 

เกษตรปลอดสารพิษ... ลดตนทุนในการผลิตดวยการขยายพันธุตนไมใชเอง...การทําปุยอินทรีย

ชีวภาพ...เพ่ิมรายไดดวยการขยายพันธุตนไม การแปรรูปผักและผลไมและการปลูกผักสมุนไพร

พ้ืนบาน เม่ือกลับจากศึกษาดูงาน ผูนําตนแบบจะนําความรูและประสบการณมาปฏิบัติ ดังนี้...ทํา

การเกษตรแบบผสมผสาน...ปลูกผักปลอดสารพิษ...รวมกลุมแปรรูปพริก  ขยายพันธุผักหวานปา 

การปลูกมะนาว และปลูกพืชแบบหลุมพอเพียง  

                            กลุมท่ี 3 สรปุและสะทอนผล เรื่องการบริหารจัดการ ผูนําตนแบบ

สะทอนผลจากการศึกษาดูงานใหฟงวา ไดขอคิดวา...ไดเรียนรูเรื่องการบริหารจดัการตนเองของ

ชาวบาน...เม่ือเกิดปญหาชาวบานจะแกปญหาดวยตนเองดวยความรัก ความผูกพัน ความเอ้ืออาทร

...การไมตองรอการชวยเหลือจากหนวยงานภายนอก...การใชวิถีชีวิตเปนชุมชนพ่ึงตนเอง...การ

บริหารจัดการชุมชน...การจัดการรานคาชุมชน...การรวมกลุมสัจจะออมทรัพย...ธนาคารสมอง...การ

จัดลองสเตยในหมูบาน...การจัดทําแผนชีวิต...การปลูกสมุนไพร...มีการรวมกลุมอาชีพการนวดแผน

โบราณและกลุมอาชีพตาง ๆ เม่ือกลับจากศึกษาดูงาน ผูนําตนแบบจะนําความรูและประสบการณมา

ปฏิบัติ ดังนี้...การเอาชนะความยากจน...การแกไขปญหาหนี้สิน...การทําบัญชีครัวเรือน...การลด
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รายจายท่ีไมจําเปนดวยการปลูกพืชผักไวรับประทานเองในครัวเรือน...ลดการพ่ึงพาตลาดจากนอก

ชุมชน...สืบทอดภูมิปญญาทองถ่ินโดยพอแมปูยาตายาย...รวมกลุมเพ่ือนําวัตถุดิบท่ีมีอยูในชุมชนมา

จัดทําเปนอาชีพเพ่ือสรางรายได...ประสานภาคีเครือขายใหมาสงเสริมสนับสนุน 

 

                    ผลการประเมินความพึงพอใจท่ีมีตอกลยุทธการพัฒนาผูนําตนแบบ 

                    ผลการวิเคราะหระดับความพึงพอใจท่ีมีตอกลยุทธการพัฒนาผูนํา ดังนี้ 

 

ตาราง 10 แสดงการวิเคราะหขอมูลท่ัวไปของผูนําตนแบบ 

เพศ/คน คิดเปนรอยละ อายุ/คน คิดเปนรอยละ การศึกษา/คน คิดเปนรอยละ 

หญิง 19 63.33 51 ปข้ึนไป  

11 คน 

36.66 มัธยมศึกษา 

ตอนปลาย 14 คน 

46.66 

ชาย 11 36.66 41 - 50 ป  

9 คน  

30.00 สูงกวามัธยมศึกษา 

ตอนปลาย 10 คน  

33.33 

30 100 30 – 40 ป

10 คน  

3.30 มัธยมศึกษา

ตอนตน 2 คน  

6.66 

ตาราง 10 ขอมูลท่ัวไปของผูนําตนแบบ จําแนกตามเพศ เพศหญิง จํานวน 19 คน คิดเปนรอ

ละ 63.33 และเพศชาย จํานวน 11 คน คิดเปนรอยละ 36.66 จําแนกตามอายุ อายุ 51 ปข้ึนไป 

จํานวน 11 คน คิดเปนรอยละ 36.66 รองลงมา อายุระหวาง 41 - 50 ป จํานวน 9 คน คิดเปนรอย

ละ 30.00 และนอยท่ีสุดอายุระหวาง 30 – 40 ป จํานวน 10 คน คิดเปนรอยละ 3.3 จําแนกตาม

การศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 14 คน คิดเปนรอยละ 46.66 รองลงมา การศึกษา

สูงกวาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 10 คน คิดเปนรอยละ 33.33 และนอยท่ีสุด ระดับ

มัธยมศึกษาตอนตนจํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 6.66 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



100 

 

ตาราง 11 แสดงการวิเคราะหความพึงพอใจท่ีมีตอกลยุทธการพัฒนาความเขมแข็งของผูนํา 

รายการประเมิน ระดับความคิดเห็น 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

1. การวิเคราะหปญหาของตนเอง  4.00 0.00 มาก 

2. การวิเคราะหสภาพสิ่งแวดลอมในชุมชน  3.85 0.37 มาก 

3. การไดวิเคราะหปญหาและสถานการณภายในและ

ภายนอกชุมชนรวมกับผูอ่ืน 

3.65 0.49 มาก 

4. การวางแผนการประกอบอาชีพรวมกับผูอ่ืน 3.70 0.47 มาก 

5. การดําเนินการตามแผน 3.55 0.51 มาก 

6. การจดบัญชีตนทุนและการวิเคราะหตนทุนการ

ประกอบอาชีพ 

3.55 0.51 มาก 

7. การลดรายจายท่ีไมจําเปน 3.55 0.51 มาก 

8. การเพ่ิมรายได 4.00 0.00 มาก 

9. การทําบัญชีรายรับรายจายในครัวเรือน 3.55 0.51 มาก 

10. การพ่ึงพาตนเอง  4.00 0.00 มาก 

จากตาราง 11 ผูนําตนแบบ มีความพึงพอใจ ในระดับมากทุกดาน โดยเรียงลําดับจากมากไปนอย 

ดังนี้ ดานการวิเคราะหปญหาของตนเอง การเพ่ิมรายไดและการพ่ึงพาตนเอง คาเฉลี่ย 4.00      

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.00 เทากัน รองลงมา ดานการวิเคราะหสภาพสิ่งแวดลอมในชุมชน  

คาเฉลี่ย 3.85 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.37 และดานการวางแผนการประกอบอาชีพรวมกับผูอ่ืน

คาเฉลี่ย 3.70    สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.47 

 

ตาราง 12 แสดงการวิเคราะหระดับความพึงพอใจท่ีมีตอกลยุทธการพัฒนาจิตสาธารณะของผูนํา 

รายการประเมิน ระดับความคิดเห็น 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

1. การไมสรางปญหาท่ีสงผลกระทบตอ36สังคมโดยรวม 4.00 0.00 มาก 

2. การใหคําแนะนําชวยเหลือผูอ่ืน 3.80 0.62 มาก 

3. การปฏิบัติตามกฎระเบียบของสังคม  4.00 0.00 มาก 

4. ความรูสึกการเปนเจาของสิ่งท่ีเปนสาธารณะ 4.00 0.00 มาก 

5. การ36ดูแลรักษาผลประโยชนของสวนรวม 3.70 0.47 มาก 
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รายการประเมิน ระดับความคิดเห็น 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

6. ความรับผิดชอบตอตนเองและผูอ่ืน 4.00 0.00 มาก 

7. ความเสียสละเพ่ือสวนรวม 4.00 0.00 มาก 

8. ความรวมมือ รวมใจ ทํางานเพ่ือสวนรวม  3.85 0.49 มาก 

9. การดําเนินชีวิตตามหลักธรรม36คําสั่งสอนในทุกศาสนา 4.00 0.00 มาก 

จากตาราง 12 ผูนําตนแบบ มีความพึงพอใจ ในระดับมากทุกดาน โดยเรียงลําดับจากมากไปนอย 

ดังนี้ 36ดานการไมสรางปญหาท่ีสงผลกระทบตอ36สังคมโดยรวม การปฏิบัติตามกฎระเบียบของสังคม 

ความรูสึกการเปนเจาของสิ่งท่ีเปนสาธารณะ ความรับผิดชอบตอตนเองและผูอ่ืน ความเสียสละ 

เพ่ือสวนรวม และ36การดําเนินชีวิตตามหลักธรรม36คําสั่งสอนในทุกศาสนา คาเฉลี่ย 4.00 สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 0.00 รองลงมา ดานความรวมมือ รวมใจ ทํางานเพ่ือสวนรวม คาเฉลี่ย 3.85 สวน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.49 และ ดานการใหคําแนะนําชวยเหลือผูอ่ืน คาเฉลี่ย 3.80 สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 0.62 

 

ตาราง 13 แสดงการวิเคราะหระดับความพึงพอใจท่ีมีตอกลยุทธการพัฒนาความเปนผูนํา 

รายการประเมิน ระดับความคิดเห็น 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

1. การเรียนรูความเปนผูนําการเปลี่ยนแปลง 3.80 0.41 มาก 

2. การทํางานแบบมุงเนนผลสําเร็จของงาน 3.80 0.41 มาก 

3. การปรับเปลี่ยนทัศนคติของตนเองเพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานได 

3.80 0.41 มาก 

4. การใชกลยุทธในการทํางานใหประสบผลสําเร็จ 3.70 0.47 มาก 

5. การพัฒนาทักษะในการสรางองคความรูใหกับตนเอง 3.80 0.41 มาก 

6. การแสวงหาแนวทางการทํางานรวมกับผูอ่ืน 4.00 0.00 มาก 

7. การสรางบรรยากาศในการพัฒนางาน 3.55 0.51 มาก 

8. การมีความคิดริเริ่มสรางสรรค 3.60 0.50 มาก 

9. การมีคุณธรรม จริยธรรม 4.00 0.00 มาก 
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จากตาราง 13 ผูนําตนแบบ มีความพึงพอใจ ในระดับมากทุกดาน โดยเรียงลําดับจากมากไปนอย 

ดังนี้ ดานการแสวงหาแนวทางการทํางานรวมกับผูอ่ืน และการมีคุณธรรม จริยธรรมคาเฉลี่ย 4.00 

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.00 เทากัน รองลงมา ดานการเรียนรูความเปนผูนําการเปลี่ยนแปลง  

การทํางานแบบมุงเนนผลสําเร็จของงาน การปรับเปลี่ยนทัศนคติของตนเองเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ

การปฏิบัติงานได และการพัฒนาทักษะในการสรางองคความรูใหกับตนเอง เทากัน และ ดานการใช

กลยุทธในการทํางานใหประสบผลสําเร็จ คาเฉลี่ย 3.70 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.47  

 

ตาราง 14 แสดงการวิเคราะหระดับความพึงพอใจท่ีมีตอกลยุทธการพัฒนาทักษะการจัดการ 

รายการประเมิน ระดับความคิดเห็น 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

1. การจัดระบบการทํางานและการประกอบอาชีพ 3.75 0.44 มาก 

2. การวางตัวบุคคลในการทํางานอยางเหมาะสม 4.00 0.00 มาก 

3. การจัดกระบวนการทํางานอยางมีประสิทธิภาพ 3.65 0.49 มาก 

4. ความสามารถในการทํางานใหบรรลุวัตถุประสงค 3.60 0.50 มาก 

5. การทํางานรวมกับผูอ่ืน 4.00 0.00 มาก 

6. การแกปญหาท่ีเปนระบบ 3.60 0.50 มาก 

7. ความสามารถในการติดตามงาน 3.45 0.51 มาก 

8. การชมเชยท่ีเหมาะสมกับสถานการณ 3.50 0.51 มาก 

  9. การคนควาหาความรูใหมเสมอ 3.45 0.51 มาก 

จากตาราง 14 ผูนําตนแบบ มีความพึงพอใจ ในระดับมากทุกดาน โดยเรียงลําดับจากมากไปนอย 

ดังนี้ ดานการวางตัวบุคคลในการทํางานอยางเหมาะสม และการทํางานรวมกับผูอ่ืน คาเฉลี่ย 4.00  

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.00 เทากัน รองลงมา ดานการจัดระบบการทํางานและการประกอบอาชีพ 

คาเฉลี่ย 3.75 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.44 และ ดานการจัดกระบวนการทํางานอยางมี

ประสิทธิภาพ คาเฉลี่ย 3.65 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.49 
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ตาราง 15 แสดงการวิเคราะหระดับความพึงพอใจท่ีมีตอกลยุทธการพัฒนาทักษะการสอน 

รายการประเมิน ระดับความคิดเห็น 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

1. ความชํานาญในการสอน 3.99 0.22 มาก 

2. ความม่ันใจในการสอน 3.50 0.51 มาก 

3. การมีทักษะในการสอนตามสภาพจริง 3.45 0.51 มาก 

4. การสอนตามความแตกตางระหวางประสบการณของ

ผูเรียน 

3.55 0.51 มาก 

5. การสอนโดยใหผูเรียนเปนศูนยกลาง 4.00 0.00 มาก 

6. การสอนมีวิธีการถายทอดความรูท่ีหลากหลาย  3.60 0.50 มาก 

7. การประเมินผลการสอนดวยวิธีการท่ีหลากหลาย 3.20 0.41 มาก 

8. การนําความรูไปประยุกตใชได   4.00 0.00 มาก 

จากตาราง 15 ผูนําตนแบบ มีความพึงพอใจในระดับมากทุกดาน โดยเรียงลําดับจากมากไปนอย 

ดังนี้ ดานการสอนโดยใหผูเรียนเปนศูนยกลาง และการนําความรูไปประยุกตใชได คาเฉลี่ย 4.00 

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.00 เทากัน รองลงมา ดานความชํานาญในการสอน คาเฉลี่ย 3.99      

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.22 และ ดานการสอนมีวิธีการถายทอดความรูท่ีหลากหลาย คาเฉลี่ย 

3.60 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.50 

 

                สรุปผลการวิเคราะหระดับความพึงพอใจท่ีมีตอกลยุทธการพัฒนาผูนําตนแบบ  

จํานวน 30 คน ท่ีมีตอกลยุทธการพัฒนาผูนําตนแบบ 5 กลยุทธ และ 47 ตัวชี้วัด ดังนี้ กลยุทธท่ี 1 

การพัฒนาความเขมแข็งของผูนํา ประกอบดวย 10 ตัวชี้วัด โดยรวมมีระดับความพึงพอใจ ระดับ

มากทุกตัวชี้วัด แตตัวชี้วัดท่ีมีระดับความพึงพอใจสูงสุด ดานการวิเคราะหปญหาของตนเอง การเพ่ิม

รายไดและการพ่ึงพาตนเอง คาเฉลี่ย 4.00 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.00 เทากัน กลยุทธท่ี 2  

การพัฒนาจิตสาธารณะของผูนํา ประกอบดวย 9 ตัวชี้วัด โดยรวมมีระดับความพึงพอใจ ระดับมาก

ทุกตัวชี้วัด แตตัวชี้วัดท่ีมีระดับความพึงพอใจสูงสุด 36ดานการไมสรางปญหาท่ีสงผลกระทบตอ36สังคม

โดยรวม การปฏิบัติตามกฎระเบียบของสังคม ความรูสึกการเปนเจาของสิ่งท่ีเปนสาธารณะ ความ

รับผิดชอบตอตนเองและผูอ่ืน ความเสียสละเพ่ือสวนรวม และ36การดําเนินชีวิตตามหลักธรรม36คําสั่ง

สอนในทุกศาสนา คาเฉลี่ย 4.00 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.00 กลยุทธท่ี 3 การพัฒนาความเปนผูนํา 

ประกอบดวย 9 ตัวชี้วัด โดยรวมมีระดับความพึงพอใจระดับมากทุกตัวชี้วัด แตตัวชี้วัดท่ีมีระดับ

ความพึงพอใจสูงสุด ดานการแสวงหาแนวทางการทํางานรวมกับผูอ่ืน และการมีคุณธรรม จริยธรรม
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คาเฉลี่ย 4.00 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.00 เทากัน กลยุทธท่ี 4 การพัฒนาทักษะการจัดการ 

ประกอบดวย 9 ตัวชี้วัด โดยรวมมีระดับความพึงพอใจระดับมากทุกตัวชี้วัด แตตัวชี้วัดท่ีมีระดับ

ความพึงพอใจสูงสุด ดานการแสวงหาแนวทางการทํางานรวมกับผูอ่ืน และการมีคุณธรรม จริยธรรม

คาเฉลี่ย 4.00 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.00 เทากัน และกลยุทธท่ี 5 การพัฒนาทักษะการสอน 

ประกอบดวย 8 ตัวชี้วัด โดยรวมมีระดับความพึงพอใจ ระดับมากทุกตัวชี้วัด แตตัวชี้วัดท่ีมีระดับ

ความพึงพอใจสูงสุด ดานการสอนโดยใหผูเรียนเปนศูนยกลาง และการนําความรูไปประยุกตใช

ได คาเฉลี่ย 4.00 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.00 เทากัน 

 

ข้ันตอนท่ี 3 การศึกษาผลการทดลองใชกลยุทธการพัฒนาผูนําตนแบบการเรียนรู 

              ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง กรณศีึกษา : ศูนยการศึกษานอกระบบ 

              และการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอโนนไทย จังหวัดนครราชสีมา 

               ผูวิจัยนําผลการวเิคราะหการประเมินความพึงพอใจท่ีมีตอกลยุทธการพัฒนาผูนํา

ตนแบบ จากคนตนแบบ จํานวน 30 คน มาปรับปรุง และนํากลยุทธการพัฒนาผูนําตนแบบ  

ดานการประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงท่ีเปนรูปธรรมในชมุชน ไปขยายผลสู

กลุมเปาหมาย 10 ตําบล จํานวน 80 คน ใชตารางเครซ่ีมอแกรน ไดครอบครัวตนแบบท่ีทดลอง    

ใชกลยุทธ จํานวน 63 คน ดังนี้ 

 

ตาราง 16 แสดงการวิเคราะหขอมูลท่ัวไป จําแนกตามเพศ 

เพศ จํานวน รอยละ 

ชาย 

หญิง 

25 

38 

39.7 

60.3 

รวม 63 100 

ตาราง 16 ครอบครัวตนแบบ เปนเพศหญิง จํานวน 38 คน คิดเปนรอยละ 60.3  และเพศชาย 

จํานวน 25  คน  คิดเปนรอยละ 39.7 
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ตาราง 17 แสดงการวิเคราะหขอมูลท่ัวไป จําแนกตามอายุ 

อายุ จํานวน รอยละ 

ต่ํากวา 30 ป 

30 – 40 ป 

41- 50 ป 

51 ปข้ึนไป 

- 

5 

26 

32 

- 

7.9 

41.3 

50.8 

รวม 63 100 

ตาราง 17 ครอบครัวตนแบบ มีอายุ 51 ปข้ึนไป จํานวน 32 คน คิดเปนรอยละ 50.8 รองลงมา อายุ

ระหวาง 41 - 50 ป จํานวน 26 คน คิดเปนรอยละ 41.3 และนอยท่ีสุด อายุระหวาง 30 – 40 ป 

จํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 7.9 

 

ตาราง 18 แสดงการวิเคราะหขอมูลท่ัวไป จําแนกตามการศึกษา 

การศึกษา จํานวน รอยละ 

ต่ํากวาประถมศึกษา 

ประถมศึกษา 

มัธยมศึกษาตอนตน 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 

สูงกวามัธยมศึกษาตอนปลาย 

1 

20 

17 

19 

6 

1.6 

31.7 

27.0 

30.2 

9.5 

รวม 63 100 

ตาราง 18 ครอบครัวตนแบบ การศึกษาประถมศึกษา จํานวน 20 คน คิดเปนรอยละ 31.7 รองลงมา 

การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 19 คน คิดเปนรอยละ 30.2 และการศึกษาระดับ

มัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 17 คน คิดเปนรอยละ 27.0 
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ตาราง 19 แสดงการวิเคราะหระดับความพึงพอใจของผูนําตนแบบท่ีมีตอระดับจิตสํานึก 

รายการความพึงพอใจ ระดับความพึงพอใจ 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

1. การมีความรูความเขาใจเรื่องปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 4.33 0.61 มากท่ีสุด 

2. การประเมินตนเอง รูจักตนเอง ศักยภาพของตนเอง 

และรูปญหาของตนเอง 

4.17 0.38 มาก 

3. การมีแนวคิดในการดําเนินชีวิตแบบพ่ึงตนเองตาม

ศักยภาพท่ีมีอยูในการแกปญหา 

4.30 0.53 มากท่ีสุด 

4. การตั้งใจจะใชชีวิตอยูอยางพ่ึงตนเองและทําประโยชน

เพ่ือสวนรวม 

4.50 0.37 มากท่ีสุด 

ตาราง 19 ผูนําตนแบบ มีระดับความพึงพอใจ โดยเรียงลําดับจากมากไปนอย ดังนี้ ระดับมากท่ีสุด 

ดานความตั้งใจจะใชชีวิตอยูอยางพ่ึงตนเองและทําประโยชนเพ่ือสวนรวม คาเฉลี่ย 4.50    สวน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.37 รองลงมา ดานการมีความรูความเขาใจเรื่องปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

คาเฉลี่ย 4.33 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.61 และ ดานการมีแนวคิดในการดําเนินชีวิตแบบพ่ึงตนเอง

ตามศักยภาพท่ีมีอยูในการแกปญหา คาเฉลี่ย 4.30 สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน 0.53  

 

ตาราง 20 แสดงการวิเคราะหระดับความพึงพอใจของผูนําตนแบบท่ีมีตอการอยูอยางพ่ึงตนเองใน

ระดบัครอบครัว  

รายการความพึงพอใจ 

ระดับความพึงพอใจ 

คาเฉลี่ย 
สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 
แปลผล 

1. การทํากิจกรรมเพ่ือลดรายจาย เชน ลด ละ เลิก

อบายมุข ไมฟุมเฟอย ไมสรางหนี้ 

4.37 0.56 มากท่ีสุด 

2. การทํากิจกรรมเพ่ือลดตนทุนการผลิต เชน ผลิตปุย

ชีวภาพ ลดการใชสารเคมีทางการเกษตร 

4.00 0.64 มาก 

3. การปลูกผัก เลี้ยงสัตวไวบริโภคในครัวเรือน 4.20 0.61 มาก 

4. การดําเนินชีวิตดังคํากลาวท่ีวา “ปลูกอยางท่ีกินกินทุก

อยางท่ีปลูก และใชทุกอยางท่ีทํา ทําทุกอยางท่ีใช” 

4.30 0.65 มาก 

5. การปลูกพืชสมุนไพรเพ่ือใชในการรักษาโรค 3.40 0.77 ปานกลาง 

6. การรูจักการออม มีเงินออม 3.90 0.48 มาก 
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ตาราง 20 ผูนําตนแบบ มีระดับความพึงพอใจ โดยเรียงลําดับจากมากไปนอย ดังนี้ ระดับมากท่ีสุด 

ดานการทํากิจกรรมเพ่ือลดรายจาย เชน ลด ละ เลิกอบายมุข ไมฟุมเฟอย ไมสรางหนี้ คาเฉลี่ย 4.37 

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.56 รองลงมา ระดับมาก ดานการดําเนินชีวิตดังคํากลาวท่ีวา “ปลูกอยางท่ี

กิน/กินทุกอยางท่ีปลูก และใชทุกอยางท่ีทํา ทําทุกอยางท่ีใช” คาเฉลี่ย 4.30 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

0.65 และ ดานการปลูกผัก เลี้ยงสัตวไวบริโภคในครัวเรือน คาเฉลี่ย 4.20 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

0.61 

 

ตาราง 21 แสดงการวิเคราะหระดับความพึงพอใจของผูนําตนแบบท่ีมีตอการมีวิถีชีวิตอยูอยาง

พอเพียง 

รายการความพึงพอใจ ระดับความพึงพอใจ 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

7. การดําเนินชีวิตโดยไมเบียดเบียนตนเอง ผูอ่ืนและ

สิ่งแวดลอม 

4.43 0.63 มากท่ีสุด 

8. การทําเกษตรทฤษฎีใหม 3.53 0.54 มาก 

9. การทําเกษตรแบบผสมผสาน 3.73 0.83 มาก 

10. การทําเกษตรแบบไรนาสวนผสม 3.33 0.96 ปานกลาง 

11. การแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร 2.90 0.80 ปานกลาง 

12. การเปนสมาชิกกลุมตางๆในชุมชน เชน ดานทุน 

ดานอาชีพ ดานสิ่งแวดลอม และดานสวัสดิการ 

3.70 0.65 มาก 

ตาราง 21 ผูนําตนแบบ มีระดับความพึงพอใจ โดยเรียงลําดับจากมากไปนอย ดังนี้ ระดับมากท่ีสุด 

ดานการดําเนินชีวิตโดย  ไมเบียดเบียนตนเอง ผูอ่ืนและสิ่งแวดลอม คาเฉลี่ย 4.43 สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 0.63 รองลงมา ระดับมาก ดานการทําเกษตรแบบผสมผสาน คาเฉลี่ย 3.73  

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.83 และ ดานการเปนสมาชิกกลุมตางๆในชุมชน เชน ดานทุน ดานอาชีพ 

ดานสิ่งแวดลอม และดานสวัสดิการ คาเฉลี่ย 3.70 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.65 

 

 

 

 

 

 



108 

 

ตาราง 22 แสดงการวิเคราะหระดับความพึงพอใจของผูนําตนแบบท่ีมีตอการรวมกลุมในสังคม  

“อยูรวมกันอยางเอ้ืออาทร” 

รายการความพึงพอใจ ระดับความพึงพอใจ 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

13. การมีความคิดท่ีจะแจกจาย แบงปนใหกับผูอ่ืน 4.57 0.50 มากท่ีสุด 

14. การลดการเห็นแกตัวเพ่ือใหไดเพ่ือและเกิด

วัฒนธรรมท่ีดีในชุมชน 

4.53 0.51 มากท่ีสุด 

15. การมีสวนชวยสงเสริมใหชุมชนเกิดความเขมแข็ง

ดวยการรวมกลุมตางๆ 

4.20 0.61 มาก 

16. การเปนสมาชิกกลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิต 3.57 0.77 มาก 

17. การเปนสวนหนึ่งของกลุมผูประกอบสินคา หนึ่ง

ตําบล หนึ่งผลิตภัณฑ (OTOP) 

3.17 1.12 ปานกลาง 

18. การเปนสมาชิกกลุมอนุรักษน้ําและปาไมชุมชน 3.20 1.03 ปานกลาง 

ตาราง 22 ผูนําตนแบบ มีระดับความพึงพอใจ โดยเรียงลําดับจากมากไปนอย ดังนี้ ระดับมากท่ีสุด 

ดานการมีความคิดท่ีจะแจกจาย แบงปนใหกับผูอ่ืน คาเฉลี่ย 4.57 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.50 

รองลงมา ดานการลดการเห็นแกตัวเพ่ือใหไดเพ่ือและเกิดวัฒนธรรมท่ีดีในชุมชน คาเฉลี่ย 4.53 สวน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.51 และ ระดับมาก ดานการมีสวนชวยสงเสริมใหชุมชนเกิดความเขมแข็ง 

ดวยการรวมกลุมตางๆ คาเฉลี่ย 4.20 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.61 

 

ตาราง 23 แสดงการวิเคราะหระดับความพึงพอใจของผูนําตนแบบท่ีมีตอความพอเพียงระดับ

ครอบครัว 

รายการความพึงพอใจ ระดับความพึงพอใจ 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

1. การมีความเปนอยูท่ีพ่ึงตนเองไดอยางมีความสุข 4.57 0.57 มากท่ีสุด 

2. การไมเบียดเบียนตนเองและผูอ่ืน 4.70 0.47 มากท่ีสุด 

3. การไมมีภาระหนี้สินตนเองและครัวครอบ 3.83 0.70 มาก 

4. การสามารถหาปจจัยสี่มาเลี้ยงตนเองและครอบครัว 4.50 0.57 มากท่ีสุด 

5. การมีเงินออมของครอบครัวและยกระดับรายไดใหพน

ความยากจน 

4.07 0.69 มาก 
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ตาราง 23 ผูนําตนแบบ มีระดับความพึงพอใจ โดยเรียงลําดับจากมากไปนอย ดังนี้ ระดับมากท่ีสุด 

ดานการไมเบียดเบียนตนเองและผูอ่ืน คาเฉลี่ย 4.70 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.47 รองลงมา ดาน

การมีความเปนอยูท่ีพ่ึงตนเองไดอยางมีความสุข คาเฉลี่ย 4.57 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.57 และ

ดานการสามารถหาปจจัยสี่มาเลี้ยงตนเองและครอบครัว คาเฉลี่ย 4.50 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

0.57  

 

ตาราง 24 แสดงการวิเคราะหระดับความพึงพอใจของผูนําตนแบบท่ีมีตอความพอเพียงในระดับ

ชุมชน 

รายการความพึงพอใจ ระดับความพึงพอใจ 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

6. การรวมกลุมเพ่ือทําประโยชนเพ่ือสวนรวม 4.37 0.61 มากท่ีสุด 

7. การสามารถจัดการทรัพยากรในชุมชนเพ่ือการดําเนิน

ชีวิตไดอยางถูกตองและสมดุล 

4.27 0.69 มากท่ีสุด 

8. การมีความเปนอยูท่ีพอเพียงและอยูในชุมชนอยางอยู

เย็นเปนสุข 

4.57 0.57 มากท่ีสุด 

ตาราง 24 ผูนําตนแบบ มีระดับความพึงพอใจ โดยเรียงลําดับจากมากไปนอย ดังนี้ ระดับมากท่ีสุด 

ดานการความเปนอยูท่ีพอเพียงและอยูในชุมชนอยางอยูเย็นเปนสุข คาเฉลี่ย 4.57 สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 0.57 รองลงมา ดานการรวมกลุมเพ่ือทําประโยชนเพ่ือสวนรวม คาเฉลี่ย 4.37          

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.61 และดานการสามารถจัดการทรัพยากรในชุมชนเพ่ือการดําเนินชีวิต   

ไดอยางถูกตองและสมดุล คาเฉลี่ย 4.27 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.69 

 

ตาราง 25 แสดงการวิเคราะหระดับความพึงพอใจของผูนําตนแบบท่ีมีตอความพอเพียงในระดับกลุม 

รายการความพึงพอใจ ระดับความพึงพอใจ 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

1. ชุมชนของทานมีการรวมกลุมท่ีหลากหลาย 4.27 0.64 มากท่ีสุด 

2. สมาชิกในชุมชนไดรวมแลกเปลี่ยนความรูซ่ึงกันและกัน 4.13 0.68 มาก 

3. ชุมชนของทานมีการสืบทอดภูมิปญญาทองถ่ิน 4.23 0.57 มากท่ีสดุ 

4. ชุมชนของทานมีการวางแผนพัฒนาชุมชนตาม

แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

4.00 0.74 มาก 
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รายการความพึงพอใจ ระดับความพึงพอใจ 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

5. ชุมชนของทานมีการสรางเครือขายเชื่อมโยงระหวาง

ชุมชนแหงความพอเพียง 

3.93 0.83 มาก 

6. ชุมชนของทานเปนชุมชนแหงความพอเพียงตาม

แนวทางหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

3.93 0.83 มาก 

ตาราง 25 ผูนําตนแบบ มีระดับความพึงพอใจ โดยเรียงลําดับจากมากไปนอย ดังนี้ ระดับมากท่ีสุด 

ดานชุมชนของทานมีการรวมกลุมท่ีหลากหลาย คาเฉลี่ย 4.27 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.64 

รองลงมา ดานชุมชนของทานมีการสืบทอดภูมิปญญาทองถ่ิน คาเฉลี่ย 4.23 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

0.57 และ ระดับมาก ดานสมาชิกในชุมชนไดรวมแลกเปลี่ยนความรูซ่ึงกันและกัน คาเฉลี่ย 4.13  

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.68 

 

       สรุปวา ผลการศึกษาระดับความพึงพอใจของผูนําตนแบบท่ีมีตอการประยุกตหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงท่ีเปนรูปธรรมในชุมชน ท้ัง 7 กิจกรรม 36 ตัวชี้วัด ดังนี้ กิจกรรมท่ีมี

ตอระดับจิตสํานึก ประกอบดวย 4 ตัวชี้วัด ตวัชี้วัดท่ีมีระดับความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด ดานการ

ตั้งใจจะใชชีวิตอยูอยางพ่ึงตนเองและทําประโยชนเพ่ือสวนรวม คาเฉลี่ย 4.50 สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 0.37 กิจกรรมท่ีมีตอการอยูอยางพ่ึงตนเองในระดับครอบครัว 6 ตัวชี้วัด ตัวชีว้ัดท่ีมีระดับ

ความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด ดานการทํากิจกรรมเพ่ือลดรายจาย เชน ลด ละ เลิกอบายมุข ไม

ฟุมเฟอย ไมสรางหนี้ คาเฉลี่ย 4.37 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.56 กิจกรรมท่ีมีตอการมีวิถีชีวิตอยู

อยางพอเพียง ประกอบดวย 6 ตัวชี้วัดตัวชีว้ัดท่ีมีระดับความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด ดานการดําเนิน

ชีวิตโดย  ไมเบียดเบียนตนเอง ผูอ่ืนและสิ่งแวดลอม คาเฉลี่ย 4.43 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.63 

กิจกรรมท่ีมีตอการรวมกลุมในสังคม “อยูรวมกันอยางเอ้ืออาทร” ประกอบดวย 6 ตัวชีว้ัด ตัวชี้วัดท่ี

มีระดับความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด ดานการมีความคิดท่ีจะแจกจาย แบงปนใหกับผูอ่ืน คาเฉลี่ย 

4.57 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.50 กิจกรรมท่ีมีตอความพอเพียงระดับครอบครัว ประกอบดวย 5 

ตัวชี้วัด ตัวชี้วัดท่ีมีระดับความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด ดานการไมเบียดเบียนตนเองและผูอ่ืน 

คาเฉลี่ย 4.70 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.47 กิจกรรมท่ีมีตอความพอเพียงในระดับชุมชน 

ประกอบดวย 3 ตัวชี้วัด  ตัวชี้วัดท่ีมีระดับความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด ดานการความเปนอยูท่ี

พอเพียงและอยูในชุมชนอยางอยูเย็นเปนสุข คาเฉลี่ย 4.57 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.57 และ 

กิจกรรมท่ีมีตอความพอเพียงในระดับกลุม ประกอบดวย 6 ตัวชี้วัด ตัวชีว้ัดท่ีมีระดับความพึงพอใจ

ระดับมากท่ีสุด ดานชุมชนมีการรวมกลุมท่ีหลากหลาย คาเฉลี่ย 4.27 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.64 
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              ผลการศึกษาระดับความพึงพอใจของชุมชนตนแบบท่ีมีตอการขยายผลกลยุทธการ

พัฒนาผูนําตนแบบดานการประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

              ผลการวิเคราะหชุมชนตนแบบท่ีมีตอการขยายผลกลยุทธการพัฒนาผูนําตนแบบดาน

การประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดังนี้ 

 

ตาราง 26 วิเคราะหขอมูลท่ัวไป จําแนกตามเพศ 

เพศ จํานวน รอยละ 

ชาย 

หญิง 

36 

82 

30.5 

69.5 

รวม 118 100 

ตาราง 26 ชุมชนตนแบบ เปนเพศหญิง จํานวน 82 คน คิดเปนรอยละ 69.5 และเพศชาย จํานวน 

36 คน คิดเปนรอยละ 30.5 

 

ตาราง 27 แสดงการวิเคราะหขอมูลท่ัวไป จําแนกตามอายุ 

อายุ จํานวน รอยละ 

ต่ํากวา 30 ป 

30 – 40 ป 

41- 50 ป 

51 ปข้ึนไป 

- 

35 

40 

43 

- 

29.7 

33.9 

36.4 

รวม 118 100 

ตาราง 27 ชุมชนตนแบบ มีอายุ  51 ปข้ึนไป จํานวน 43 คน คิดเปนรอยละ 36.4 รองลงมา อายุ

ระหวาง 41-50 ป จํานวน 40 คน  คิดเปนรอยละ 33.9 และนอยท่ีสุด อายุระหวาง 30-40 ป 

จํานวน 35 คน คิดเปนรอยละ 29.7 
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ตาราง 28 แสดงการวิเคราะหขอมูลท่ัวไป จําแนกตามการศึกษา 

การศึกษา จํานวน รอยละ 

ต่ํากวาประถมศึกษา 

ประถมศึกษา 

มัธยมศึกษาตอนตน 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 

สูงกวามัธยมศึกษาตอนปลาย 

6 

27 

34 

30 

21 

5.10 

22.9 

28.8 

25.4 

17.8 

รวม 118 100 

ตาราง 28 ชุมชนตนแบบ มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 34 คน คิดเปนรอยละ 28.8 

รองลงมา การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 30 คน คิดเปนรอยละ 25.4 และนอยท่ีสุด

การศึกษาต่ํากวาประถมศึกษา จํานวน 6 คน คิดเปนรอยละ 5.10 

 

ตาราง 29 แสดงการวิเคราะหขอมูลสถานะเก่ียวของกับชุมชนตนแบบ 

รายการ จํานวน รอยละ 

ผูเรียน/สมาชิก 

ครู กศน. 

เจาหนาท่ีงานการศึกษาตอเนื่อง 

ภาคีเครือขาย 

96 

19 

1 

2 

81.4 

16.1 

0.80 

1.70 

รวม 118 100 

ตาราง 29 ความเก่ียวของกับชุมชนตนแบบ สวนใหญ ดานผูเรียน/สมาชิก จํานวน 96 คน  

คิดเปนรอยละ 81.4 รองลงมา ดานครู กศน. จํานวน 19 คน คิดเปนรอยละ 16.1 และนอยท่ีสุด 

ดานเจาหนาท่ีงานการศึกษาตอเนื่อง จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 0.80 
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ตาราง 30 แสดงการวิเคราะหระดับความพึงพอใจของครอบครัวตนแบบท่ีมีตอระดับจิตสํานึก 

ระดับจิตสํานึก รายการความพึงพอใจ ระดับความพึงพอใจ 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

ระดับจิตสํานึก 

 

1. การมีความรูความเขาใจเรื่อง

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

4.06 0.69 มาก 

2. ความสามารถประเมินตนเอง รูจัก

ตนเอง ศักยภาพของตนเอง และรู

ปญหาของตนเอง 

3.97 0.65 มาก 

3. การมีแนวคิดในการดําเนินชีวิตแบบ

พ่ึงตนเองตามศักยภาพท่ีมีอยูในการ

แกปญหา 

4.03 0.74 มาก 

4. ความตั้งใจจะใชชีวิตอยูอยาง

พ่ึงตนเองและทําประโยชนเพ่ือ

สวนรวม 

4.06 0.69 มาก 

 ตาราง 30 ครอบครัวตนแบบ มีระดับความพึงพอใจ โดยเรียงลําดับจากมากไปนอย ดังนี้ ระดับมาก 

ดานการมีความรูความเขาใจเรื่องปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและทานตั้งใจจะใชชีวิตอยูอยาง

พ่ึงตนเองและทําประโยชนเพ่ือสวนรวม คาเฉลี่ย 4.06 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.69 รองลงมา       

ดานแนวคิดในการดําเนินชีวิตแบบพ่ึงตนเองตามศักยภาพท่ีมีอยูในการแกปญหา คาเฉลี่ย 4.03   

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.74 และ ดานสามารถประเมินตนเอง รูจักตนเอง ศักยภาพของตนเอง 

และรูปญหาของตนเอง คาเฉลี่ย 3.97 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.65  
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ตาราง 31 แสดงการวิเคราะหระดับความพึงพอใจของครอบครัวตนแบบท่ีมีตอการอยูอยาง

พ่ึงตนเองในระดับครอบครัว  

ระดับปฏิบัติ รายการความพึงพอใจ 

ระดับความพึงพอใจ 

คาเฉลี่ย 
สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 
แปลผล 

อยูอยางพ่ึง 

ตนเองในระดับ

ครอบครัว 

1. การทํากิจกรรมเพ่ือลดรายจาย เชน 

ลด ละ เลิกอบายมุข ไมฟุมเฟอย ไม

สรางหนี้ 

4.11 0.74 มาก 

2. การทํากิจกรรมเพ่ือลดตนทุนการ

ผลิต เชน ผลิตปุยชวีภาพ ลดการใช

สารเคมีทางการเกษตร 

3.94 0.88 มาก 

3. การปลูกผัก/เลี้ยงสัตวไวบริโภคใน

ครัวเรือน 

4.05 0.91 มาก 

4. การดําเนินชีวิตดังคํากลาวท่ีวา  

ปลูกอยางท่ีกิน กินทุกอยางท่ีปลูก  

ใชทุกอยางท่ีทํา ทําทุกอยางท่ีใช 

3.95 0.85 มาก 

5. การปลูกพืชสมุนไพรเพ่ือใชในการ

รักษาโรค 

3.76 0.95 มาก 

6. การรูจักการออม มีเงินออม 4.13 0.71 มาก 

ตาราง 31 ครอบครัวตนแบบ มีระดับความพึงพอใจ โดยเรียงลําดับจากมากไปนอย ดังนี้ ระดับมาก 

ดานรูจักการออม มีเงินออม คาเฉลี่ย 4.13 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.71 รองลงมา ดานทํากิจกรรม

เพ่ือลดรายจาย เชน ลด ละ เลิกอบายมุข ไมฟุมเฟอย ไมสรางหนี้ คาเฉลี่ย 4.11 สวนเบีย่งเบน

มาตรฐาน 0.74 และ ดานปลูกพืชสมุนไพรเพ่ือใชในการรักษาโรค คาเฉลี่ย 3.76 สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 0.95  
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ตาราง 32 แสดงการวิเคราะหระดับความพึงพอใจของครอบครัวตนแบบท่ีมีตอระดับการมีวิถีชีวิต 

อยูอยางพอเพียง 

ระดับปฏิบัติ รายการความพึงพอใจ ระดับความพึงพอใจ 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

มีวิถีชีวิตอยู

อยางพอเพียง 

7. การดําเนินชีวิตโดยไมเบียด 

เบียนตนเอง ผูอ่ืนและสิ่งแวดลอม 

4.13 0.75 มาก 

8. การทําเกษตรทฤษฎีใหม 3.78 0.85 มาก 

9. การทําเกษตรแบบผสมผสาน 3.62 0.89 มาก 

10. การทําเกษตรแบบไรนาสวนผสม 3.62 0.89 มาก 

11. การแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร 3.48 0.95 ปานกลาง 

12. การเปนสมาชิกกลุมตางๆในชุมชน 

เชน ดานทุน ดานอาชีพ ดาน

สิ่งแวดลอม และดานสวัสดิการ 

3.78 0.85 มาก 

ตาราง 32 ครอบครัวตนแบบ มีระดับความพึงพอใจ โดยเรียงลําดับจากมากไปนอย ดังนี้ ระดับมาก 

ดานการดําเนินชีวิตโดยไมเบียดเบียนตนเอง ผูอ่ืนและสิ่งแวดลอม คาเฉลี่ย 4.13 สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 0.75 รองลงมา ดานการเปนสมาชิกกลุมตางๆในชุมชน เชน ดานทุน ดานอาชีพ  

ดานสิ่งแวดลอม และดานสวัสดิการ คาเฉลี่ย 3.78 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 1.01 และระดับ 

ปานกลาง ดานการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร คาเฉลี่ย 3.48 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.95  
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ตาราง 33 แสดงการวิเคราะหระดับความพึงพอใจของครอบครัวตนแบบท่ีมีตอการอยูรวมกัน 

อยางเอ้ืออาทร 

ระดับปฏิบัติ 

 

รายการความพึงพอใจ ระดับความพึงพอใจ 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

รวมกลุมใน

สังคม “อยู

รวมกันอยาง

เอ้ืออาทร” 

 

13. การมีความคิดท่ีจะแจกจาย 

แบงปนใหกับผูอ่ืน 

3.97 0.80 มาก 

14. การลดการเห็นแกตัวเพ่ือใหไดเพ่ือ

และเกิดวัฒนธรรมท่ีดีในชุมชน 

4.06 0.72 มาก 

15. การมีสวนชวยสงเสริมใหชุมชน

เกิดความเขมแข็งดวยการรวมกลุม 

4.00 0.74 มาก 

16. การเปนสมาชิกกลุมออมทรัพย

เพ่ือการผลิต 

3.97 0.80 มาก 

17. การเปนสวนหนึ่งของกลุมผู

ประกอบสินคา หนึ่งตําบล  

หนึ่งผลิตภัณฑ (OTOP) 

3.87 0.85 มาก 

18. การเปนสมาชิกกลุมอนุรักษน้ํา

และปาไมชุมชน 

3.62 0.89 มาก 

ตาราง 33 ครอบครัวตนแบบ มีระดับความพึงพอใจ โดยเรียงลําดับจากมากไปนอย ดังนี้ ระดับมาก 

ดานลดการเห็นแกตัวเพ่ือใหไดเพ่ือและเกิดวัฒนธรรมท่ีดีในชุมชน คาเฉลี่ย 4.06 สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 0.72 รองลงมา ดานการมีสวนชวยสงเสริมใหชุมชนเกิดความเขมแข็งดวยการรวมกลุม

ตางๆ คาเฉลี่ย 4.00 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.74 และ ดานทานเปนสมาชิกกลุมออมทรัพยเพ่ือการ

ผลิต คาเฉลี่ย 3.97 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.80  
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ตาราง 34 แสดงการวิเคราะหระดับความพึงพอใจของครอบครัวตนแบบท่ีมีตอความพอเพียง 

ระดบัครอบครัว 

ระดับบังเกิด

และรับผลจาก

การปฏิบัติ 

รายการความพึงพอใจ ระดับความพึงพอใจ 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

ความพอเพียง

ระดบัครอบครัว 

1. การมีความเปนอยูท่ีพ่ึงตนเองได

อยางมีความสุข 

3.98 0.85 มาก 

2. การไมเบียดเบียนตนเองและผูอ่ืน 4.00 0.76 มาก 

3. การไมมีภาระหนี้สินตนเองและครัว

ครอบ 

3.63 0.94 มาก 

4. ความสามารถหาปจจัยสี่มาเลี้ยง

ตนเองและครอบครัว 

3.84 0.85 มาก 

5. การมีเงินออมของครอบครัวและ

ยกระดับรายไดใหพนความยากจน 

3.81 0.86 มาก 

ตาราง 34 ครอบครัวตนแบบ มีระดับความพึงพอใจ โดยเรียงลําดับจากมากไปนอย ดังนี้ ระดับมาก 

ดานไมเบียดเบียนตนเองและผูอ่ืน คาเฉลี่ย 4.00 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.76 รองลงมา  

ดานมีความเปนอยูท่ีพ่ึงตนเองไดอยางมีความสุข คาเฉลี่ย 3.98 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.85  

และ ดานไมมีภาระหนี้สินตนเองและครัวครอบ คาเฉลี่ย 3.63 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.94  

 

ตาราง 35 แสดงการวิเคราะหระดับความพึงพอใจของครอบครัวตนแบบท่ีมีตอความพอเพียง 

ในระดับชุมชน 

ระดับบังเกิด

และรับผลจาก

การปฏิบัติ 

รายการความพึงพอใจ ระดับความพึงพอใจ 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

ความพอเพียง

ในระดับชุมชน 

6. การรวมกลุมเพ่ือทําประโยชนเพ่ือ

สวนรวม 

3.70 0.87 มาก 

7. ความสามารถจัดการทรัพยากรใน

ชุมชนเพ่ือการดําเนินชีวิตไดอยาง

ถูกตองและสมดุล 

3.70 0.87 มาก 

8. การมีความเปนอยูท่ีพอเพียงและอยู

ในชุมชนอยางอยูเย็นเปนสุข 

3.84 0.77 มาก 
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ตาราง 35 ครอบครัวตนแบบ มีระดับความพึงพอใจ โดยเรียงลําดับจากมากไปนอย ดังนี้ ระดับมาก 

ดานความเปนอยูท่ีพอเพียงและอยูในชุมชนอยางอยูเย็นเปนสุข คาเฉลี่ย 3.84 สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 0.77 รองลงมา ดานรวมกลุมเพ่ือทําประโยชนเพ่ือสวนรวม และดานสามารถจัดการ

ทรัพยากรในชุมชนเพ่ือการดําเนินชีวิตไดอยางถูกตองและสมดุล คาเฉลี่ย 3.84 สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 0.77 เทากัน  

 

ตาราง 36 แสดงการวิเคราะหระดับความพึงพอใจของครอบครัวตนแบบท่ีมีตอความพอเพียง 

ในระดับกลุม 

ระดับบังเกิด

และรับผลจาก

การปฏิบัติ 

รายการความพึงพอใจ ระดับความพึงพอใจ 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

ความพอเพียง

ในระดับกลุม 

1. ชุมชนของทานมีการรวมกลุมท่ี

หลากหลาย 

3.79 0.85 มาก 

2. สมาชิกในชุมชนไดรวมแลกเปลี่ยน

ความรูซ่ึงกันและกัน 

3.86 0.82 มาก 

3. ชุมชนของทานมีการสืบทอดภูมิ

ปญญาทองถ่ิน 

3.79 0.83 มาก 

4. ชุมชนของทานมีการวางแผนพัฒนา

ชุมชนตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

3.81 0.82 มาก 

5. ชุมชนของทานมีการสรางเครือขาย

เชื่อมโยงระหวางชุมชนแหงความ

พอเพียง 

3.86 0.69 มาก 

6. ชุมชนของทานเปนชุมชนแหงความ

พอเพียงตามแนวทางหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

 3.86 0.72 มาก 

ตาราง 36 ครอบครัวตนแบบ มีระดับความพึงพอใจ โดยเรียงลําดับจากมากไปนอย ดังนี้ ระดับมาก 

ดานสมาชิกในชุมชนไดรวมแลกเปลี่ยนความรูซ่ึงกันและกัน คาเฉลี่ย 3.86 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

0.82 รองลงมา ดานชุมชนของทานเปนชุมชนแหงความพอเพียงตามแนวทางหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง คาเฉลี่ย 3.86 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.72 และ ดานชุมชนของทานมีการสืบ

ทอดภูมิปญญาทองถ่ิน คาเฉลี่ย 3.79 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.83  
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                    สรุปวา ผลการวิเคราะหระดับความพึงพอใจครอบครัวตนแบบ ท่ีมีตอ 7 กิจกรรม 

36 ตัวชี้วัด ดังนี้ กิจกรรมท่ีมีตอระดับจิตสํานึก ประกอบดวย 4 ตัวชี้วัด ตวัชี้วัดท่ีมีระดับความพึง

พอใจระดับมาก การมีความรูความเขาใจเรื่องปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และดานความตั้งใจจะใช

ชีวิตอยูอยางพ่ึงตนเองและทําประโยชนเพ่ือสวนรวม คาเฉลี่ย 4.06 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  0.69 

กิจกรรมท่ีมีตอการอยูอยางพ่ึงตนเองในระดับครอบครัว 6 ตัวชี้วัด ตัวชีว้ัดท่ีมีระดับความพึงพอใจ

ระดับมาก ดานการรูจักการออม มีเงินออม คาเฉลี่ย 4.13 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.71 กิจกรรมท่ีมี

ตอการมีวิถีชีวิตอยูอยางพอเพียง ประกอบดวย 6 ตัวชี้วัด ตัวชี้วัดท่ีมีระดับความพึงพอใจระดับมาก 

ดานการดําเนินชีวิตโดยไมเบียดเบียนตนเอง ผูอ่ืนและสิ่งแวดลอม คาเฉลี่ย 4.13 สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 0.75 กิจกรรมท่ีมีตอการรวมกลุมในสังคม “อยูรวมกันอยางเอ้ืออาทร” ประกอบดวย 6 

ตัวชี้วัด ตัวชีว้ัดท่ีมีระดับความพึงพอใจระดับมาก ดานการลดการเห็นแกตัวเพ่ือใหไดเพ่ือและเกิด

วัฒนธรรมท่ีดีในชุมชน คาเฉลี่ย 4.06 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.72 กิจกรรมท่ีมีตอความพอเพียง

ระดบัครอบครัว ประกอบดวย 5 ตัวชี้วัด ตัวชี้วัดท่ีมีระดับความพึงพอใจระดับมาก ดานการไม

เบียดเบียนตนเองและผูอ่ืน คาเฉลี่ย 4.00 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.76 กิจกรรมท่ีมีตอความ

พอเพียงในระดับชุมชน ประกอบดวย 3 ตัวชี้วัด ตัวชี้วัดท่ีมีระดับความพึงพอใจระดับมาก ดานการมี

ความเปนอยูท่ีพอเพียงและอยูในชุมชนอยางอยูเย็นเปนสุข คาเฉลี่ย 3.84 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

0.77 และ กิจกรรมท่ีมีตอความพอเพียงในระดับกลุม ประกอบดวย 6 ตัวชี้วัด ตัวชี้วัดท่ีมีระดับความ

พึงพอใจระดับมาก ดานสมาชิกในชุมชนไดรวมแลกเปลี่ยนความรูซ่ึงกันและกัน ดานชุมชนของทานมี

การสรางเครือขายเชื่อมโยงระหวางชุมชนแหงความพอเพียง และดานชุมชนของทานเปนชุมชนแหง

ความพอเพียงตามแนวทางหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง คาเฉลี่ย 3.86 สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 0.72 เทากัน 
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ตาราง 37 แสดงการวิเคราะหระดับความพึงพอใจของชุมชนตนแบบท่ีมีตอระดับจิตสํานึก 

ระดับจิตสํานึก รายการความพึงพอใจ ระดับความพึงพอใจ 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

ระดับจิตสํานึก 

 

1. การมีความรูความเขาใจเรื่อง

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

4.13 0.66 มาก 

2. ความสามารถประเมินตนเอง รูจัก

ตนเอง ศักยภาพของตนเอง และรู

ปญหาของตนเอง 

3.96 0.70 มาก 

3. การมีแนวคิดในการดําเนินชีวิตแบบ

พ่ึงตนเองตามศักยภาพท่ีมีอยูในการ

แกปญหา 

4.10 0.65 มาก 

4. ความตั้งใจจะใชชีวิตอยูอยาง

พ่ึงตนเองและทําประโยชนเพ่ือ

สวนรวม 

4.25 0.66 มาก 

ตาราง 37 ชุมชนตนแบบ มีระดับความพึงพอใจ โดยเรียงลําดับจากมากไปนอย ดังนี้ ระดับมาก  

ดานความตั้งใจจะใชชีวิตอยูอยางพ่ึงตนเองและทําประโยชนเพ่ือสวนรวม คาเฉลี่ย 4.25 สวน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.66 รองลงมา ดานมีความรูความเขาใจเรื่องปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง คาเฉลี่ย 

4.13 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.66 และ ดานสามารถประเมินตนเอง รูจักตนเอง ศักยภาพของ

ตนเอง และรูปญหาของตนเอง คาเฉลี่ย 3.96 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.70  
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ตาราง 38 แสดงการวิเคราะหระดับความพึงพอใจของชุมชนตนแบบท่ีมีตอการอยูอยางพ่ึงตนเอง  

ในระดับครอบครัว 

ระดับปฏิบัติ รายการความพึงพอใจ ระดับความพึงพอใจ 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

อยูอยางพ่ึง 

ตนเองในระดับ

ครอบครัว 

1. การทํากิจกรรมเพ่ือลดรายจาย เชน 

ลด ละ เลิกอบายมุข ไมฟุมเฟอย  

ไมสรางหนี้ 

4.23 0.66 มาก 

2. การทํากิจกรรมเพ่ือลดตนทุนการ

ผลิต เชน ผลิตปุยชวีภาพ ลดการใช

สารเคมีทางการเกษตร 

3.95 0.79 มาก 

3. การปลูกผัก เลี้ยงสัตวไวบริโภคใน

ครัวเรือน 

4.06 0.77 มาก 

4. การดําเนินชีวิตดังคํากลาวท่ีวา ปลูก

อยางท่ีกิน กินทุกอยางท่ีปลูก ใชทุก

อยางท่ีทํา ทําทุกอยางท่ีใช 

4.14 0.68 มาก 

5. การปลูกพืชสมุนไพรเพ่ือใชในการ

รักษาโรค 

3.73 0.79 มาก 

6. การรูจักการออม/มีเงินออม 4.36 0.92 มาก 

ตาราง 38 ชุมชนตนแบบ มีระดับความพึงพอใจ โดยเรียงลําดับจากมากไปนอย ดังนี้ ระดับมาก  

ดานรูจักการออม มีเงินออม คาเฉลี่ย 4.36 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.92 รองลงมา ดานทํากิจกรรม

เพ่ือลดรายจาย เชน ลด ละ เลิกอบายมุข ไมฟุมเฟอย ไมสรางหนี้ คาเฉลี่ย 4.23 สวนเบีย่งเบน

มาตรฐาน 0.66 และ ดานปลูกพืชสมุนไพรเพ่ือใชในการรักษาโรค คาเฉลี่ย 3.73 สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 0.79  
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ตาราง 39 แสดงการวิเคราะหระดับความพึงพอใจของชุมชนตนแบบท่ีมีตอการมีวิถีชีวิตอยูอยาง

พอเพียง 

ระดับปฏิบัติ รายการความพึงพอใจ ระดับความพึงพอใจ 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

มีวิถีชีวิตอยู

อยางพอเพียง 

7. การดําเนินชีวิตโดยไมเบียด 

เบียนตนเอง ผูอ่ืนและสิ่งแวดลอม 

4.31 0.67 มาก 

8. การทําเกษตรทฤษฎีใหม 3.68 0.79 มาก 

9. การทําเกษตรแบบผสมผสาน 3.68 0.88 มาก 

10. การทําเกษตรแบบไรนาสวนผสม 3.45 0.97 ปานกลาง 

11. การแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร 3.22 0.99 ปานกลาง 

12. การเปนสมาชิกกลุมตางๆในชุมชน 

เชน ดานทุน ดานอาชีพ ดาน

สิ่งแวดลอม และดานสวัสดิการ 

3.73 0.90 มาก 

ตาราง 39 ชุมชนตนแบบ มีระดับความพึงพอใจโดยเรียงลําดับจากมากไปนอย ดังนี้ ระดับมาก  

ดานการดําเนินชีวิตโดยไมเบียดเบียนตนเอง ผูอ่ืนและสิ่งแวดลอม คาเฉลี่ย 4.31 สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 0.67 รองลงมา ดานการเปนสมาชิกกลุมตางๆในชุมชน เชน ดานทุน ดานอาชีพ  

ดานสิ่งแวดลอม และดานสวัสดิการ คาเฉลี่ย 3.73 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.90 และ การแปรรปู

ผลผลิตทางการเกษตร คาเฉลี่ย 3.22 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.99  

 

ตาราง 40 วิเคราะหระดับความพึงพอใจของชุมชนตนแบบท่ีมีตอการรวมกลุมในสังคมอยูรวมกัน

อยางเอ้ืออาทร 

ระดับปฏิบัติ 

 

รายการความพึงพอใจ ระดับความพึงพอใจ 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

รวมกลุมใน

สังคม “อยู

รวมกันอยาง

เอ้ืออาทร” 

 

13. การมีความคิดท่ีจะแจกจาย 

แบงปนใหกับผูอ่ืน 

4.35 0.72 มาก 

14. การลดการเห็นแกตัวเพ่ือใหไดเพ่ือ

และเกิดวัฒนธรรมท่ีดีในชุมชน 

4.31 0.72 มาก 

15. การมีสวนชวยสงเสริมใหชุมชน

เกิดความเขมแข็งดวยการรวมกลุม 

4.18 0.76 มาก 
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ระดับปฏิบัติ 

 

รายการความพึงพอใจ ระดับความพึงพอใจ 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

16. การเปนสมาชิกกลุมออมทรัพย

เพ่ือการผลิต 

3.77 0.94 มาก 

17. การเปนสวนหนึ่งของกลุมผู

ประกอบสินคา หนึ่งตําบล  

หนึ่งผลิตภัณฑ (OTOP) 

3.45 0.97 ปาน

กลาง 

18. การเปนสมาชิกกลุมอนุรักษน้ํา

และปาไมชุมชน 

3.22 0.99 ปาน

กลาง 

ตาราง 40 ชุมชนตนแบบ มีระดับความพึงพอใจ โดยเรียงลําดับจากมากไปนอย ดังนี้ ระดับมาก  

ดานความคิดท่ีจะแจกจาย แบงปนใหกับผูอ่ืน คาเฉลี่ย 4.35 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.72 รองลงมา  

ดานลดการเห็นแกตัวเพ่ือใหไดเพ่ือและเกิดวัฒนธรรมท่ีดีในชุมชน คาเฉลี่ย 4.31 สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 0.72 และ ดานมีสวนชวยสงเสริมใหชุมชนเกิดความเขมแข็งดวยการรวมกลุมตางๆ 

คาเฉลี่ย 4.18 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.76  

 

ตาราง 41 แสดงการวิเคราะหระดับความพึงพอใจของชุมชนตนแบบท่ีมีตอความพอเพียง 

ระดบัครอบครัว 

ระดับบังเกิด

และรับผลจาก

การปฏิบัติ 

รายการความพึงพอใจ ระดับความพึงพอใจ 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

ความพอเพียง

ระดบัครอบครัว 

1. การมีความเปนอยูท่ีพ่ึงตนเองได

อยางมีความสุข 

4.33 0.84 มาก 

2. การไมเบียดเบียนตนเองและผูอ่ืน 4.36 0.79 มาก 

3. การไมมีภาระหนี้สินตนเองและครัว

ครอบ 

3.97 0.78 มาก 

4. ความสามารถหาปจจัยสี่มาเลี้ยง

ตนเองและครอบครัว 

4.25 0.74 มาก 

5. การมีเงินออมของครอบครัวและ

ยกระดับรายไดใหพนความยากจน 

3.98 0.77 มาก 
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ตาราง 41 ชุมชนตนแบบ มีระดับความพึงพอใจ โดยเรียงลําดับจากมากไปนอย ดังนี้ ระดับมาก  

ดานการไมเบียดเบียนตนเองและผูอ่ืน คาเฉลี่ย 4.36 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.79 รองลงมา      

ดานมีความเปนอยูท่ีพ่ึงตนเองไดอยางมีความสุข คาเฉลี่ย 4.33 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.84     

และ ดานการไมมีภาระหนี้สินตนเองและครัวครอบ คาเฉลี่ย 4.25 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.74  

 

ตาราง 42 แสดงการวิเคราะหระดับความพึงพอใจของชุมชนตนแบบท่ีมีตอความพอเพียง 

ในระดับชุมชน 

ระดับบังเกิด

และรับผลจาก

การปฏิบัติ 

รายการความพึงพอใจ ระดับความพึงพอใจ 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

ความพอเพียง

ในระดับชุมชน 

6. การรวมกลุมเพ่ือทําประโยชนเพ่ือ

สวนรวม 

4.11 0.77 มาก 

7. ความสามารถจัดการทรัพยากรใน

ชุมชนเพ่ือการดําเนินชีวิตไดอยาง

ถูกตองและสมดุล 

4.09 0.78 มาก 

8. การมีความเปนอยูท่ีพอเพียงและอยู

ในชุมชนอยางอยูเย็นเปนสุข 

4.20 0.72 มาก 

ตาราง 42 ชุมชนตนแบบ มีระดับความพึงพอใจ โดยเรียงลําดับจากมากไปนอย ดังนี้ ระดับมาก  

ดานความเปนอยูท่ีพอเพียงและอยูในชุมชนอยางอยูเย็นเปนสุข คาเฉลี่ย 4.20 สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 0.72 รองลงมา ดานการรวมกลุมเพ่ือทําประโยชนเพ่ือสวนรวม คาเฉลี่ย 4.11 สวน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.77 และ ดานสามารถจัดการทรัพยากรในชุมชนเพ่ือการดําเนินชีวิตไดอยาง

ถูกตองและสมดุล คาเฉลี่ย 4.09 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.78  
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ตาราง 43 แสดงการวิเคราะหระดับความพึงพอใจของชุมชนตนแบบท่ีมีตอความพอเพียง 

ในระดับกลุม 

ระดับบังเกิด

และรับผลจาก

การปฏิบัติ 

รายการความพึงพอใจ ระดับความพึงพอใจ 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

ความพอเพียง

ในระดับกลุม 

1. ชุมชนของทานมีการรวมกลุมท่ี

หลากหลาย 

4.13 0.80 มาก 

2. สมาชิกในชุมชนไดรวมแลก 

เปลี่ยนความรูซ่ึงกันและกัน 

4.17 0.76 มาก 

3. ชุมชนของทานมีการสืบทอด      

ภูมิปญญาทองถ่ิน 

4.15 0.72 มาก 

4. ชุมชนของทานมีการวางแผนพัฒนา

ชุมชนตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

3.98 0.74 มาก 

5. ชุมชนของทานมีการสรางเครือขาย

เชื่อมโยงระหวางชุมชนแหงความ

พอเพียง 

3.84 0.82 มาก 

6. ชุมชนของทานเปนชุมชนแหงความ

พอเพียงตามแนวทางหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

3.93 0.79 มาก 

ตาราง 43 ชุมชนตนแบบมีระดับความพึงพอใจ โดยเรียงลําดับจากมากไปนอย ดังนี้ ระดับมาก  

ดานสมาชิกในชุมชนไดรวมแลกเปลี่ยนความรูซ่ึงกันและกัน คาเฉลี่ย 4.17 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

0.76 รองลงมา ดานชุมชนของทานมีการสืบทอดภูมิปญญาทองถ่ิน คาเฉลี่ย 4.15 สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 0.72 และ ดานชุมชนของทานมีการสรางเครือขายเชื่อมโยงระหวางชุมชนแหง ความ

พอเพียง คาเฉลี่ย 3.84 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.82  

 

                    สรุปวา ผลการศึกษาระดับความพึงพอใจของชุมชนตนแบบท่ีมีตอการขยายผล 

กลยุทธการพัฒนาผูนําตนแบบสูชุมชนตนแบบ ท้ัง 10 ตําบล ปงบประมาณ 2558 ความพึงพอใจ

ของผูนําตนแบบท่ีมีตอระดับจิตสํานึก ประกอบดวย 4 ตัวชี้วัด ตัวชีว้ัดท่ีมีระดับความพึงพอใจ 

ระดับมาก ดานความตั้งใจจะใชชีวิตอยูอยางพ่ึงตนเองและทําประโยชนเพ่ือสวนรวม คาเฉลี่ย 4.25 

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.66 ความพึงพอใจของผูนําตนแบบท่ีมีตอการอยูอยางพ่ึงตนเองในระดับ

ครอบครัว ประกอบดวย 6 ตัวชี้วัด ตัวชี้วัดท่ีมีระดับความพึงพอใจระดับมาก ดานการรูจักการออม/
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มีเงินออม คาเฉลี่ย 4.36 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.92 ความพึงพอใจของผูนําตนแบบท่ีมีตอการมี

วิถีชีวิตอยูอยางพอเพียง ประกอบดวย 6 ตัวชี้วัด ตัวชี้วัดท่ีมีระดับความพึงพอใจระดับมาก ดานการ

ดําเนินชีวิตโดยไมเบียดเบียนตนเอง ผูอ่ืนและสิ่งแวดลอม คาเฉลี่ย 4.31 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

0.67 ความพึงพอใจของผูนําตนแบบท่ีมีตอการรวมกลุมในสังคม อยูรวมกันอยางเอ้ืออาทร 

ประกอบดวย 6 ตัวชี้วัด ตัวชีว้ัดท่ีมีระดับความพึงพอใจระดับมาก ดานการมีความคิดท่ีจะแจกจาย 

แบงปนใหกับผูอ่ืน คาเฉลี่ย 4.35 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.72 ความพึงพอใจของผูนําตนแบบท่ีมี

ตอความพอเพียงระดับครอบครัว ประกอบดวย 5 ตัวชี้วัด ตัวชี้วัดท่ีมีระดับความพึงพอใจระดับมาก 

ดานการไมเบียดเบียนตนเองและผูอ่ืน คาเฉลี่ย 4.36 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.79 ความพึงพอใจ

ของผูนําตนแบบท่ีมีตอความพอเพียงในระดับชุมชน ประกอบดวย 3 ตัวชี้วัด ตัวชี้วัดท่ีมีระดับความ

พึงพอใจระดับมาก ดานการมีความเปนอยูท่ีพอเพียงและอยูในชุมชนอยางอยูเย็นเปนสุข คาเฉลี่ย 

4.20 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.72 และความพึงพอใจของผูนําตนแบบท่ีมีตอความพอเพียงในระดับ

กลุม ประกอบดวย 6 ตัวชี้วัด ตัวชี้วัดท่ีมีระดับความพึงพอใจระดับมาก ดานสมาชิกในชุมชนไดรวม

แลกเปลี่ยนความรูซ่ึงกันและกัน คาเฉลี่ย 4.17 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.76 

 

                          ผลการสังเกตพฤติกรรมการแสดงออกของครอบครัวตนแบบและชุมชน

ตนแบบท่ีประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการดําเนินชีวิตประจําวัน  

                          ผูวิจัยและทีมงาน วิเคราะหพฤติกรรมการแสดงออกของครอบครัวตนแบบ

และชุมชนตนแบบท่ีประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการดําเนินชีวิตประจําวัน  

โดยลงพ้ืนท่ีใหผูนําตนแบบสะทอนสิ่งท่ีปฏิบัติ และสังเกตพฤติกรรม โดยจําแนกเปน  6 ดาน ดังนี้  

                                 1. ดานการลดรายจาย ไดทํานาปลูกขาวจาวเปนหลัก สวนใหญปลูก 

ไวเพ่ือการบริโภคในครัวเรือน ท่ีเหลือบางก็จําหนาย เปนรายไดไปใชจายหนี้และเก็บไวใชจายใน

ครัวเรือน...มีการปลูกพืชผักสวนครัวตามฤดูกาล เชน ผักกาด ผักชี ตนหอม คะนา ผักบุง มะเขือ...

การเลี้ยงสัตวหลายอยางเพ่ือเปนอาหาร เชน ไกพ้ืนบาน ไกไข เปด ปลาดุก กบ หมูปา และขายเปน

รายไดใหกับครอบครัว...ไดทําปุยหมักปุยชีวภาพ ปุยพืชสดจากวัตถุดิบในทองถ่ิน เชน ปอเทือง  

ฟาง หญาแหง ตนกลวย วัสดุตาง ๆ เหลือใชจากการเกษตรกรรมไวใชในการปลูกพืชเพ่ือลดรายจาย

การซ้ือปุยเคมี...การทําสารกําจัดแมลงจากสะเดา ตะไครหอม เพ่ือลดตนทุนในการผลิตและลด

รายจายท่ีไมจําเปน...มีการรวมกลุมเพ่ือนําวัตถุดิบท่ีมีอยูในชุมชนมาผลิตสินคา เชน การแปรรูป

ผลิตภัณฑจากใบหญาแฝก การแปรรูปพริก การปลูกผักปลอดสารพิษ การทําเสนหม่ีบานวัง การทํา

สมุนไพรพ้ืนบาน การปลูกมะขามเทศเพชรโนนไทย การทําปลาสมคุณธรรม การเลี้ยงจิ้งหรีดและ

การทําปุยจากมูลจิ้งหรีด การปลูกผักหวาน เปนตน 
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                               2. ดานการเพ่ิมรายได มีรายไดจากการเปนสมาชิกกลุมวิสาหกิจชุมชน

และสมาชิกหนึ่งตําบล หนึ่งผลิตภัณฑ เชน กลุมอาชีพการปลูกหญาแฝกและขยายพันธุหญาแฝก...

กลุมการแปรรูปผลิตภัณฑจากหญาแฝก...กลุมอาชีพการปลูกผักปลอดสารพิษ...กลุมการปลูกมะขาม

เทศเพชรโนนไทย...กลุมการทําปลาสมคุณธรรม...กลุมการทําเสนหม่ีบานวัง...กลุมการปลูกสมุนไพร

และการแปรรูปสมุนไพรในชุมชน... กลุมการทําพวงหรีดดอกไมจันทน...กลุมการปลูกพริกน้ําหยด

และการแปรรูปพริก...กลุมการเลี้ยงจิ้งหรีดและการทําปุยจากมูลจิ้งหรีด...กลุมการปลูกมะนาวในวง

บอซีเมนตและการขยายพันธุมะนาว...กลุมการทอเสื่อ...กลุมตัดเย็บเสื้อผา และกลุมการทํา

การเกษตรผสมผสาน  

                               3. ดานการออม สวนใหญมีการออมเงินผานธนาคารชุมชน...การเปน

สมาชิกกลุมออมทรัพยสัจจะ...กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิต...และกลุมตางๆในหมูบาน  

                               4. ดานการดํารงชีวิต ชาวบานสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ...ยึดม่ันใน

หลักธรรมคําสอนของศาสนา...มีความซ่ือสัตยสุจริต...มีคุณธรรม...มีสวนรวมในการทํางานแบบ...

ทํางานตามหลักประชาธิปไตย…ปฏิบัติตามกฎระเบียบชุมชน...รวมกันสงเสริมทํานุบํารุงประเพณี 

วัฒนธรรม...และสืบทอดภูมิปญญาของชุมชน  

                                 5. ดานการอนุรักษและใชทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม มีสวน

รวมชวยกันดูแลรักษาความสะอาดชุมชน ลดการเผาขยะและการรักษาสิ่งแวดลอมโดยการไมตัด

ตนไม...ชวยกําจัดขยะมูลฝอยโดยการฝงและทําไปทําปุย เพ่ือลดขยะในชุมชน...รวมปลูกตนไมใน

บานเรือนและการปลูกปาชุมชนตามเทศกาลวันแม วันพอ วันสําคัญตางๆ...และชวยกันดูแลแหลงน้ํา

ของชุมชนและการใชน้ําอยางประหยดั 

                                6. ดานการเอ้ืออาทร ไดนํารายไดจากการรวมกลุมฌาปนกิจสงเคราะห 

ศูนยสงเคราะห และกองทุนสวัสดิการชุมชน สวนหนึ่งมาแบงปนเพ่ือสงเคราะหผูสูงอายุ เปนทน

การศึกษาสําหรับเด็ก คนพิการ และผูดอยโอกาส   

 

                    ผลการติดตามการประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการดําเนิน

ชีวิตประจําวัน รายบุคคล 

                    ผูวิจัยและทีมงาน ไดติดตามผูนําตนแบบเลาใหฟงวาหลังจากการอบรมจาก กศน.

อําเภอโนนไทยแลว ไดประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการดําเนินชีวิตประจําวัน 

ดังนี้  

                          นายศิรโิชค จริงสันเทียะ ท่ีอยู 131 หมูท่ี 9 ตําบลกําปง ไดจัดกิจกรรมเพ่ือการ

ลดรายจาย เชน ปลูกขาว ปลูกพืชผัก เลี้ยงสัตวหลายอยางเพ่ือเปนอาหาร ลดรายจายจากการซ้ือ

อาหารจากภายนอก สงผลใหมีเพ่ิมรายได ไดเปนสมาชิกกลุมวิสาหกิจชุมชน และการเปนสมาชิก
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กลุมอาชีพในหมูบาน ไดดํารงชีวิตและมีสวนรวมการสงเสริมประชาธิปไตย การเลือกผูนําท่ีซ่ือสัตย 

สุจริต เพ่ือเปนผูนําในการจัดการชุมชนท่ีดี ยึดม่ันหลักธรรมคําสอนของศาสนา ไดเขารวมกิจกรรม

สําคัญตามวัฒนธรรมประเพณีของหมูบาน รวมกิจกรรมรณรงคตอตานยาเสพติด และสงเสริมใหคน

ในชุมชนอยูรวมกันอยางสงบสุข อยางสมํ่าเสมอ มีสวนรวมอนุรักษและใชทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดลอม การรักษาความสะอาดท่ีสาธารณะ การกําจัดขยะของหมูบาน การดูแลและรักษา

แหลงน้ําของหมูบานเสมอ ๆ และมีสวนรวมจัดสวัสดิการของหมูบาน เปนสมาชิกท่ีดี ชวยเหลือ 

เอ้ืออาทรการดูแลผูสูงอายุ เด็ก คนพิการ คนดอยโอกาส ในหมูบาน 

                          นายจําลอง แกนสันเทียะ ท่ีอยู 30 หมูท่ี 10 บานหนองประดู ตําบลสําโรง  

เลาวา ตนเองเปนผูใหญบาน มีความสนใจเรื่องการทําการเกษตรตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง   

ของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวอยูแลว และตองการทําเปนแบบอยางใหชาวบาน เริ่มตนท่ี 

การลดรายจาย ไดปรับปรุงพ้ืนท่ีของตนเองดวยวิธีการใชวัสดุท่ีมีในทองถ่ิน เชน แกลบจากโรงสีขาว 

มูลสัตวท่ีเลี้ยง ฟาง หญา เพ่ือแกปญหาดินเค็ม ทําแกลมลิง เลี้ยงปลาในคลองแกลม ปลูกสะเดา   

ริมบอ คันนา เพ่ือใชเปนสารไลแมลงและเปนแนวก้ันลม ทําใหมีรายไดเพ่ิมข้ึน จากการแปรรูปขาว

สามสีจากนาเกษตรอินทรียของตนเอง สีแลวบรรจุจําหนายเปนขาวคุณภาพ เพ่ือเพ่ิมมูลคาและ 

ไดนําแนวคิดมาทําการเกษตรแบบผสมผสาน ไดจัดกิจกรรมรณรงคประหยัดพลังงานดวยการ

สงเสริมชาวบานใหทําและใชเตาเศรษฐกิจซ่ึงประหยัดเชื้อเพลิง ลดการทําลายสิ่งแวดลอมลอม  

ดานการดํารงชีวิต เนื่องจากเปนผูใหญบานท่ีไดรับเลือกจากประชาชนจึงไดยึดม่ันการปกครอง 

ตามระบอบประชาธิปไตย นําชาวบานเขาวัดและปฏิบัติธรรมเปนประจํา รวมกับชาวบานกําหนด

กฎระเบียบของชุมชน ไดเปนผูนําไดการจัดกิจกรรมเพ่ือสืบทอดประเพณี วัฒนธรรม กิจกรรมการ

ตอตานยาเสพติดในหมูบาน กิจกรรมสงเสริมสุขภาพของคนในหมูบาน รวมกิจกรรมแลกเปลี่ยน

เรียนรูรวมกัน มีการทํางานรวมกับองคกรเครือขายชุมชนเพ่ือใหชาวบานอยูรวมกันอยางสงบสุข  

และประชาชนอยูรวมกันดวยความรักสามัคคีและไมแตกแยก 

                          นางจิตติมา ยาสันเทียะ ท่ีอยู 233 หมูท่ี 4 บานโกรกกระสัง ตําบลมะคา  

ไดลดรายจาย โดยทํานาปลูกขาวไวกินเอง ปลูกผักตามฤดูกาล มีการทําปุยหมักและปุยชีวภาพ   

จากเศษวัสดุในครัวเรือนไวใชเอง ทําสารไลแมลงจากสะเดา ลดคาใชจายในการซ้ือปุยเคมีและยา  

ฆาแมลง ดานการเพ่ิมรายได ไดทําการเกษตรแบบผสมผสาน ดานการดํารงชีวิต ไดมีสวนรวมใน 

การทําแผนชุมชนของหมูบาน ดําเนินชีวิตโดยยึดม่ันในการทําความดี ไมสรางปญหาแกชุมชน  

ปฏิบัติตามกติกาของหมูบาน เขารวมกิจกรรมตามประเพณีสําคัญๆของหมูบานทุกครั้ง ดานการ

อนุรักษและใชทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม รวมกิจกรรมรักษาความสะอาดของชุมชน 

กิจกรรมปลูกตนไม  ดานการเอ้ืออาทร ไดมีสวนรวมในการจัดสวัสดิการแกเด็ก คนชรา            

และผูดอยโอกาสในหมูบานและรวมกิจกรรมรณรงครูรักสามัคคีในชุมชน 
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                          นายมานพ หนูสันเทียะ ท่ีอยู 76 หมูท่ี 1 ตําบลคางพลู ดานการลดรายจาย  

ไดทํานาปลูกขาว ปลูกผักชะอม ถ่ัวฝกยาว มะเขือพวง ปลูกขาวโพด เลี้ยงไก ไวกินในครัวเรือน  

ไดใชวัตถุดิบในชุมชนทําขนมพ้ืนบานเพ่ือจําหนายในชุมชน ดานการเพ่ิมรายได มีการรวมกลุมอาชีพ

การปลูกมะเขือเปราะ การปลูกแฝง การปลูกพืชตามฤดูกาล การปลูกพืชไร ดานการดํารงชีวิต  

ไดยึดตามหลักคําสอนของศาสนา การไปทําบุญวันสําคัญๆ การเขารวมประชุมของหมูบานทุกเดือน 

การสืบทอดการทําบายศรี การเลี้ยงศาลตาปู รวมกิจกรรมออกกําลังกายกลุมอสม. ดานการอนุรักษ

สิ่งแวดลอม รวมรณรงคการมีถังขยะทุกครัวเรือน ดานการเอ้ืออาทร ไดรวมกลุมฌาปนกิจชุมชน 

รวมกลุมการทําปุยน้ําหมักชีวภาพ 

                          นางนรนิทร จงกล ท่ีอยู 55 หมูท่ี 13 ตําบลดานจาก ยึดอาชีพทํานาปลูกขาว

เปนหลักเพ่ือไวกินในครอบครัว บางปท่ีฝนดีขาวก็ใหผลผลิตดี บางปฝนแลงก็ผลผลิตนอยไมเพียงพอ

กินตลอดป จึงคิดเลี้ยงหมูหลุมโดยการทําอาหารจากธรรมชาติ การใชสารสกัดจากธรรมชาติรักษา

โรค ไลแมลง ดับกลิ่น ลดตนทุนการผลิต ขายไดกําไรมากข้ึน มีโรงสีขาว ไดรํามาเลี้ยงหมู เปด ไก  

นํามูลหมูหลุมและเศษวัสดุเหลือใชมาทําเปนปุยใชการเกษตรของตนเอง เหลือจําหนายใหกับชุมชน

ใกลเคียง เพ่ิมรายได ปลูกสมุนไพรเพ่ือในสําหรับรักษาโรคใหสัตวเลี้ยง ตอมาไดเรียนรูเรื่องการ 

แปรรูปสมุนไพร จากการไปศึกษาดูงานกับกศน.อําเภอโนนไทย ท่ีโรงพยาบาลอภัยภูเบรศ จังหวัด

ปราจีนบุรี นําสมุนไพรท่ีมีอยูในชุมชนมาแปรรูปเปนน้ํามันเหลือง สเปรยบรรเทาอาการปวดเม่ือย  

ยาหมองครีม ยาดมโบราณ เปนตน   

                          นางมณี ธัญญานนท ท่ีอยูบานโนนพริก ตําบลโนนไทย แตเดิมทํางานใน

โรงงานอยูจังหวัดสมุทรปราการ กลับมาอยูบานดวยอาการเจ็บปวยเปนโรคกระดูกทับเสนทํางาน

ไมได เงินออมท่ีมีติดตัวมาก็รักษาตนเองจนเกิดเปนหนี้เปนสิน ตอมามีครูบัญชีมาแนะนําใหลองทํา

บัญชีครัวเรือน จากการบันทึกบัญชีระยะหนึ่ง พบวา มีรายจายมากกวารายรับ ดวยการสํารวจ

แหลงท่ีมาของเงิน คิดหาวิธีประหยัด วางแผนชีวิตดวยการลดรายจายท่ีไมจําเปน เชน ทํานาปลูก

ขาวกินเองโดยไมจางแรงงานหรือรถจักร การทําปุยหมัก ปุยน้ําชีวภาพ สารสกัดจากสมุนไพรไล

แมลงศัตรูพืช ลดการใชสารเคมี เริ่มปลูกมะนาว เลี้ยงปลา เลี้ยงกบ เลี้ยงไกไข เลี้ยงเปด การปลูกผัก

สวนครัวในหลุมพอเพียงเพ่ือประหยัดพ้ืนท่ี ประหยัดน้ํา เริ่มมีเงินเหลือเพ่ือนําไปใชหนี้ ธกส. และทํา

อยางมาจนปจจุบันนี้ และไดเพียงปนสิ่งท่ีไดเรียนจาก กศน.กับคนในชุมชน 

 

             สรุปไดวา ผลจากการติดตามผูนําตนแบบเปนรายบุคคล โดยวิธีการสัมภาษณ 

และการสังเกตพฤติกรรมการประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการดําเนิน

ชีวิตประจําวัน หลังจากท่ีเขารวมกิจกรรมการเรียนรูหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง พบวา  
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ผูนําตนแบบไดประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการดําเนินชีวิตประจําวัน ใน

กิจกรรมการลดรายจาย การเพ่ิมรายได การออม การดํารงชีวิต การอนุรักษและใช

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และกากรเอ้ืออาทร (การแบงปน, ชวยเหลือซ่ึงการและกัน) 

 

ภาพกิจกรรมการสัมภาษณผูนําตนแบบเปนรายบุคคลเพ่ือถอดบทเรียน 

การประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการดําเนินชีวิตประจําวัน 

 

              ผลการศึกษาชุมชนตนแบบหมูบานโคกพรม  

              ผลการวิเคราะหชุมชนตนแบบหมูบานโคกพรม ตําบลโนนไทย อําเภอโนนไทย จังหวัด

นครราชสีมา ดวยการรวมเรียนรูขอมูลชุมชน แผนชุมชน ทุนทางสังคม ทรัพยากร ปญหาของชุมชน 

เรียนรูการวิเคราะหปญหา สาเหตุและแนวทางการแกปญหา เรียนรูวิธีการบริหารจัดการ การทํา

กิจกรรมการเรียนรูและการติดตามและการประเมินผลกิจกรรม เพ่ือยืนยันผลการใชกลยุทธการ

พัฒนาผูนําตนแบบการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง จํานวน 15 คน โดยใชวิธีการ

เลือกแบบเจาะ ไดแก นายมานะ เซียงสันเทียะ ผูนําชุมชนแบบไมเปนทางการ นายธง คํากําพุด  

นายสมศักดิ์ สารโชติ นายแกว แปงสันเทียะ นายเฉลิม สารโชต ินางชูศรี อยูเจริญ และนางองุน 

แปงสันเทียะ ประธานกลุมอาชีพ ภูมิปญญาชาวบานตนแบบ และแหลงเรียนรู เรื่องการปลูกหญา

และการแปรรูปผลิตภัณฑจากใบหญาแฝก เรื่องการทํานาแบบลดตนทุน เรื่องการทําการเกษตรแบบ

ไรนาสวนผสม เรื่องการทําการเกษตรทฤษฎีใหมและเศรษฐกิจพอเพียง เรื่องการปลูกผักปลอด

สารพิษ เปนผูถายทอดความรูและประสบการณและครูกศน.ตําบล ครูศรช.และครูประจํากลุม       

ท่ีปฏิบัติหนาท่ีรับผิดชอบหมูบานโคกพรม โดยการศึกษาผลการจัดกิจกรรม 7 ดาน ดังนี้ 

              ดานสภาพชุมชนตนแบบบานโคกพรม 

              ผลการศึกษาชุมชนบานโคกพรม ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ประสบปญหาภัยแลง  

ปญหาหนี้สิน ปญหาดินเค็ม ปญหาดินขาดความอุดมสมบูรณ  ไมมีแหลงกักเก็บน้ําในไรนา ปญหา 
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ไมมีเมล็ดพันธุขาว ปญหาโรคพืช โรคสัตว ปุยมีราคาแพง น้ํามันราคาแพง แหลงอาหารและไมใช

สอยลดลง เกษตรกรขาดความรูเก่ียวกับการประกอบอาชีพ เกษตรกรการประกอบอาชีพการทํานา

แบบเดิมประสบปญหาการขาดทุนและความยากจน เนื่องจากตนทุนการผลิตสูง มีรายไดพอยังชีพ 

ไปวัน ๆ ไมมีเงินออม จากสภาพดังกลาวจึงเปนจุดเปลี่ยนท่ีชาวบานโคกพรม เริ่มตนดําเนินชีวิต 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เริ่มตนท่ีรวมกลุมกันการลดตนทุนการทํานาขาวมะลิอินทรีย

ปลอดสารพิษ ดังนี้ 

                    1. นัดหมายชาวบานมาประชุม เพ่ือหารือพูดคุยสภาพปญหาตางๆท่ีเกิดข้ึนในชุมชน 

ระดมความคิดเห็น และเรียนรูเรื่องการจัดทําบัญชีรายรับรายจายซ่ึงเปนท่ีไปท่ีมาของรายจายใน

ครัวเรือน การรวมกลุมทํากิจกรรมเพ่ือการลดรายจาย การประหยัด และการหาวิธีเพ่ิมรายไดใหกับ

ครัวเรือน             

                    2. การเชิญคุณหมอจากสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครราชสีมา มาตรวจเลือด

เพ่ือหาสารพิษท่ีตกคางในรางกาย จากการใชสารเคมี ยาฆาแมลงโดยไมปองกัน กินอาหารโดยไมลาง

สารเคมีปนเปอน การซ้ือผักผลไมจากตลาดมาบริโภคซ่ึงมีสารตกคางจํานวนมาก ผลการตรวจเลือด

สารพิษท่ีตกคางในรางกาย มีท้ังระดับอันตรายมาก ระดับอันตรายปานกลาง และระดับอันรายนอย 

ซ่ึงจากผลการตรวจเลือด ทําใหชาวบานเกิดความตระหนักและสรางกระแสท่ีจะเรียนรูการผลิตใชเอง

กินเอง ลดการใชสารเคมี ทําสารไลแมลงดวยพืชสมุนไพรท่ีมีอยูในชุมชน ณ ปจจุบันชาวบานโคก

พรมเลิกใชสารเคมีในการไลแมลง ทําในประชาชนมีสุขภาพอนามัยดีข้ึน 

             ผลการศึกษาชุมชนบานโคกพรมมีการทํากิจกรรมการลดคาใชจาย การเพ่ิมรายได และได

ผักปลอดภัยจากสารพิษ ซ่ึงดีตอสุขภาพดังนี้ การปลูกตําลึง จํานวน 106 ครัวเรือน การปลูกขจร  

ไวเพ่ือบริโภค จํานวน 73 หลังคาเรือน การปลูกขิง ไวเพ่ือบริโภค จํานวน 53 หลังคาเรือน การปลูก

ขา ไวเพ่ือบริโภค จํานวน 101 หลังคาเรือน และมีไวเพ่ือจําหนาย จํานวน 1 หลังคาเรือน การปลูก

ตะไคร ไวเพ่ือบริโภค จํานวน 101 หลังคาเรือน และมีไวเพ่ือจําหนาย จํานวน 1 หลังคาเรือน  

การปลูกมะกรูดไวเพ่ือบริโภค จํานวน 102 หลังคาเรือน การปลูกแมงลัก ไวเพ่ือบริโภค จํานวน 75 

หลังคาเรือน การปลูกโหระพา ไวเพ่ือบริโภค จํานวน 80 หลังคาเรือน การปลูกกะเพรา ไวเพ่ือ

บริโภค จํานวน 102 หลังคาเรือน การปลูกมะนาว ไวเพ่ือบริโภค จํานวน 66 หลังคาเรือน และปลูก

ไวเพ่ือจําหนาย 1 หลังคาเรือน การปลูกมะละกอ ไวเพ่ือบริโภค จํานวน 28 หลังคาเรือน และปลูกไว

เพ่ือจําหนาย 4 หลังคาเรือน และการปลูกข้ีเหล็ก ไวเพ่ือบริโภค จํานวน 28 หลังคาเรือน และปลูก

ไวเพ่ือจําหนาย 4 หลังคาเรือน 

                    3. การวิเคราะหดิน เกษตรกรแตละคนเรียนรูเรื่องการเก็บดินตัวอยางดิน การนํา

ดินในแปลงนามาฝกวิเคราะหหาคา Ph ดวยตนเอง ทําใหทราบวาดินมีธาตุอาหารอะไร ขาดธาตุ

อาหารอะไร และจะตองปรับปรุงอยางไร โดยรวมดินบานโคกพรมมีธาตุอาหารต่ํา ดินเค็มและ 
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มีการแพรกระจายความเค็มเพ่ิมข้ึนเรื่อยๆตองฟนฟูดินอยางมาก รวมท้ังตองฟนฟูสภาพแวดลอม 

                    4. การทําปุยหมักอินทรีย สูตรเทียบเทาสารเคมี สูตร 15-15-15, สูตร 16-16-16  

สูตร 13-13-21 การทําปุยน้ําหมักจากหนอกลวย การปลูกถ่ัวพลา ปอเทือง โสน เพ่ือไถกลบ 

เปนปุยพืชสดเพ่ิมความอุดมสมบูรณใหดิน ทําใหลดรายจายในการทํานาไดเปนอยางดี 

                    5. การเรียนรูและการสังเกตธรรมชาติ ถายทอดความรูโดยภูมิปญญาของหมูบาน  

นายมานะ เซียงสันเทียะ เลาใหฟงวาจากคําบอกเลาของปูยาตายายเรื่องการคํานวณฝนดวยวิธี

สังเกตธรรมชาติ โดยตนเองไดเฝาสังเกตสิ่งท่ีบอกเลามา 5 ปติดตอกัน พบวา การสังเกตจากตัวบึ้ง 

ถาตัวบึ้งทํารูในนา การสังเกตจากฝนจะแลง ถาตัวบึ้งทํารู บนคันนา ทํานายวาปนั้นน้ําจะดี การ

สังเกตใหดําเนินการระหวางเดือน มกราคม-พฤษภาคม ของทุกป การสงัเกตจากนกกุม ถานกกุม

วางไขในนา ทํานายวาปนั้นจะมีฝนท้ิงชวง ถานกกุมออกลูกแลวฝนจะตก การสังเกตใหดําเนินการ

ระหวางเดือน มกราคม-พฤษภาคม ของทุกป และการสังเกตหญาธัญญากาศหรือท่ีชาวบานเรียกวา

หญาหวาย วิธีการใชมือลูบลงไปตามใบเบาๆ ถามีรอยหยัก 3 ชวง ทํานายวาปนั้นจะมีฝนตกตลอด

ท้ังป ถามีรอยหยักท่ีตนใบ ทํานายวาปนั้นฝนจะดีตนป  

              จากการเรียนรูและการสังเกตธรรมชาตินี้จะเปนขอมูลเพ่ือการตัดสินใจเพาะปลูกขาว 

เชน ถาฝนดีปลูกขาวหอมมะลิจะเก่ียวจมน้ํา ทําใหผลผลิตเสียหาย ถาฝนไมดีนาลึกหรือนาลุมจะตอง

ปลูกขาวเหลืองประทิวไดดี 

                    6. การศึกษาระบบนิเวศ การคัดขาวปน การสังเกตศัตรูพืชหรือศัตรูธรรมชาติ  

เชนตอ แตน ผึ้งเปนแมลงท่ีมีประโยชนจะกิจกินพวกเพลี้ย หนอน การลงแปลงนาเพ่ือตรวจการ

เจริญเติบโตของตนขาว ถาโตมากกวาตนอ่ืนใหถอนท้ิง เลือกเฉพาะรวงท่ีดีเก็บไวทําพันธุในปตอไป 

จากกิจกรรมดังกลาวตั้งแตตนทําใหบานโคกพรมมีฐานการเรียนรูท่ีดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงเปน 4 ฐานการเรียนรู คือ ฐานการเรียนรูดวยตนเอง ฐานการเรียนรูหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง ฐานการเรียนรูสถาบันการเงิน ฐานการเรียนรูกระบวนการพัฒนาความ

เขมแข็งอยางยั่งยืน และแผนชุมชน 

               ดานการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง  

                     1. ดานการลดรายจาย นางองุน แปงสันเทียะ ประธานกลุมการทําบัญชีครัวเรือน  

เลาใหฟงวา ไดจัดทําบัญชีรายรับรายจายครัวเรือนอยางงาย ทําใหทราบถึงการใชจายท่ีจําเปนไม

จําเปน ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเพ่ือตัดรายจายท่ีไมจําเปน และลดรายจายดวยการปลูกผักสวนครัว 

บนขอบบอ เลี้ยงปลาในนาขาว เลี้ยงเปด เลี้ยงไก  อีกท้ังลดละเลิกอบายมุข เหลา บุหรี่ การซ้ือหวย  

              2. ดานการเพ่ิมรายได นางชูศรี อยูเจริญ สมาชิกกลุมทํานาลดตนทุน เลาใหฟงวา

ไดเรียนรูเรื่องการทําปุยอินทรียชีวภาพ การใชปุยพืชสดโดยไถกลบปอเทือง การใชสมุนไพรไลแมลง 
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ทําใหมีรายไดเพ่ิมข้ึน มีความเปนอยูท่ีดีข้ึน สุขภาพดีจากการไดกินขาว กินผักปลอดสารพิษ       

การเลี้ยงปลาไวรับประทานเองและเหลือก็จําหนายเพ่ิมรายได  

              3. ดานการประหยัด นายเฉลิม สารโชติ ประธานกลุมออมทรัพย เลาใหฟงวา 

มีสมาชิกออมเงินสัจจะสะสม กลุมออมทรัพย เห็นความสําคัญของการออมเงิน การมีคุณธรรม 5 

ประการ มีความซ่ือสัตย ความรับผิดชอบ ความไวเนื้อเชื่อใจซ่ึงกันและกัน เห็นอกเห็นใจกัน หลอ

หลอมใหเกิดความรักความสามัคคีในหมูบาน กลุมบริการดานเงินกู การจัดสวัสดิการใหกับสมาชิก

และชุมชน  

              4. ดานการเรียนรู นายแกว แปงสันเทียะ ประธานกลุมทํานาแบบลดตนทุน  

ภูมิปญญาดานการเลนมโหรีปพาทย และเปนภูมิปญญาท่ีสืบทอดการทําทายฝนเพ่ือการตัดสินการ

ทํานา เชน ถาชวงไหนท่ีตัวบึ้งทํารูในพ้ืนท่ีนาน้ําจะแลง ถาตัวบึ้งทํารูบนคันนาน้ําจะมาก ถาฝนดีจะ

ปลูกขาวหอมมะลิ ถาฝนไมดีจะปลูกขาวพันธุเหลืองประทิว หรือพันธุอ่ืนๆท่ีเหมาะสม ภูมิปญญา

ดานการใชสมุนไพรขับไลแมลง จากตนสาบเสือ ใบสะเดา ยาสูบ นาสมสายชูและเหลาขาวมาผสม

กันแลวหมักไว 15 วัน นํามาฉีดขาวในนา ฉีดพืชผักสวนครัว ไดท้ังขาวปลอดสารพิษ ผักปลอด

สารพิษ ชาวบานโคกพรมจึงมีสุขภาพท่ีแข็งแรงกันถวนหนา นอกจากนี้ยังมีการถายทอดภูมิปญญา

ดานวงมโหรีปพาทยวงใหญ จากรุนสูรุน เพ่ือแสดงในงานประเพณีสําคัญของชุมชนเปนประจํา 

                        5. ดานการอนุรักษดิน น้ําและการใชทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน นายธง  

กําคําพุด ประธานกลุมปลูกหญาแฝก เลาใหฟงวา บานโคกพรมไดปลูกหญาแฝกเพ่ือการปรับปรุงดิน 

สงเสริมการปลูกตนไมบนคันนา ปลูกไมผลบริเวณขอบบอสลับกับการปลูกผักสวนครัว 

                        6. ดานการเอ้ืออารีตอกัน บานโคกพรมมีกลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิล  

กลุมกองทุนเงินลาน ผลประโยชนจากการแบงคืนใหสมาชิก สวนหนึ่งไดนําไปชวยเหลือผูสูงอายุ  

ผูพิการ จัดสวัสดิการใหกับหมูบาน สงเสริมการปฏิบัติเปนประจําทุกวันพระ ทําใหเกิดการเรียนรู

รวมกัน สรางเครือขายการเรียนรูกับบานอ่ืนๆ  

                        7. ดานเกษตรปราดเปรื่อง (Smart Farmer) นายมานะ เซียงสันเทียะ ประธาน

ศูนยฝกอาชีพชุมชนตําบลโนนไทย เลาใหฟงวา ไดดําเนินการปลูกหญาแฝก เพ่ืออนุรักษดินและน้ํา 

การแปรรูปผลิตภัณฑจากใบหญาแฝก ไดรับรางวัลชนะเลิศอันดับ 1 ดานการปลูกและแปรรูป

ผลิตภัณฑจากใบหญาแฝก ภาคตะวันออกเฉียง และไดเผยแพรเรื่องการแปรรูปผลิตภัณฑจากใบ

หญาแฝก โดยการสอน/ฝกอบรมนักเรียน นักศึกษาและประชาชนท้ังภายในชุมชน ภายนอกชุมชน

และตางประเทศ การแสดงผลงานในรูปแบบการจัดนิทรรศการ การรวมเวทีเสวนารวมกับครูกศน.

อําเภอโนนไทยและหนวยงานอ่ืนๆอยางตอเนื่อง การเปนวิทยากรถายทอดความรูเรื่องการทํานา

แบบลดตนทุน เรื่องการปุยหมักอินทรีย การทําสารไลแมลงจากสมุนไพร การทําเตาเผาถานเพ่ือให

ไดน้ําสมควันไมเปนสารไลแมลง ปราชญชาวบานดานขาว ดานบัญชีรายรับ-รายจายครัวเรือน  
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เปนตน 

                  ดานการดําเนนิวิถีชีวิตตามทางสายกลางหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

              1. ความพอประมาณ เนนเกษตรพ่ึงตนเอง มีการปลูกผักปลอดสารพิษไวบริโภค

ในครัวเรือน และเหลือไวจําหนาย การทําปุยอินทรียชีวภาพโดยใชวัตถุดิบในชุมชน ซ่ึงเปนการลด

ตนทุนการผลิต 

              2. ความมีเหตุมีผล การนําภูมิปญญาทองถ่ินมาดัดแปลงใหไดอุปกรณการทําปุย

อินทรีย การยึดหลักประชาธิปไตยและมีระเบียบกติกาในการบริหารจัดการกลุม การปลูกตนไมและ

ปลูกหญาแฝกเพ่ือปองกันการพังทลายของหนาดิน การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

              3. การมีภูมิคุมกัน มีการจัดตั้งกลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิต เพ่ือสงเสริมใหสมาชิก

รูจักออมเงิน ประหยัด และเปนคนเคารพระเบียบ กติกาของหมูบาน ทุกวันท่ี 1 สมาชิกตองมาออม

เงินกับกลุม การมีแหลงเงินทุนหมุนเวียนภายในหมูบาน เปนเงินกองทุนท่ีสมาชิกในชุมชนไดพ่ึงพิง 

ไดกูยืมเพ่ือนํามาประกอบอาชีพ ไมวาจะเปนกองทุนเงินลาน กลุมออมทรัพย โครงการ กข.คจ.   

การกูยืมยามฉุกเฉินเดือดรอน ดอกเบี้ยจากการดําเนินงาน นํามาเปนทุนสวัสดิการใหกับชุมชน  

ไมวาจะเปนสาธารณประโยชนของหมูบาน ทุนการศึกษาของเด็ก กองทุนฉุกเฉิน เชน งานศพ  

การเจ็บปวย หรือกรณีเกิดภัยธรรมชาติ 

              4. เง่ือนไขความรู กิจกรรมท่ีลดความรุนแรงของปญหาการใชสารเคมี การลด

ตนทุนการผลิต การเพ่ิมผลผลิต การสืบทอดภูมิปญญา และนําความรูสมัยใหมประยุกตใชกับ 

ภูมิปญญาทองถ่ิน โดยใหเหมาะกับกิจกรรม ความรอบรูเหตุการณ ศึกษาหาความรูใหมๆ เขารวม

ประชุมอยางสมํ่าเสมอ มีเครือขายการเรียนรูท้ังภายในและภายนอกชุมชน  

              5. เง่ือนไขคุณธรรม คนในชุมชนมีความรัก ความเอ้ืออาทร ชวยเหลือเก้ือกูล 

ซ่ึงกันและกัน ผูนําและผูบริหารกลุมมีความซ่ีอสัตยโปรงใส ตรวจสอบได 

             ดานสภาพปจจุบันของชุมชนบานโคกพรม  

             ชุมชนบานโคกพรม เปนหมูบานเศรษฐกิจพอเพียงท่ีพ่ึงพาตนเอง ยกระดับรายได 

และคุณภาพชีวิต โดยมีกลุมกิจกรรม ดังนี้  

1. กลุมสงเสริมปุยอินทรีย ลด ละ เลิก การใชปุยเคมี  

2. กลุมสงเสริมการทําบัญชีรายรับ รายจายครัวเรือน 

3. กลุมสงเสริมปลูกพืชผัก/ไมผล/ไมยืนตน เพ่ือบริโภคในครัวเรือนและแลกเปลี่ยน

ผลผลิตภายในชุมชน 

4. กลุมเลี้ยงปลา (ธนาคารอาหารชุมชน) อนุบาลพันธุปลาเพ่ือปลอยสูบึงสาธารณะ

และแจกจายใหกับสมาชิก 

5. กลุมสงเสริมการปลูกหญาแฝก เพ่ืออนุรักษดินและน้ํา 
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6. กลุมสงเสริมการใชปุยพืชสด โดยการไถกลบตอซังขาวและการปลูกพืชลมรุก

ตระกูลถ่ัว เพ่ือปรับปรุงสภาพดิน เพ่ิมอินทรียวัตถุ มีการดําเนินงานของศูนยเรียนรูท่ีแบงออกเปน

กลุมตางๆ เชน กลุมปุยอินทรียชีวภาพ กลุมปุยพืชสด กลุมเลี้ยงปลา กลุมหญาแฝก กลุมทํานาลด

ตนทุน   

7. กลุมบัญชีครัวเรือน ชวยใหชาวบานลดคาใชจายในการซ้ือกับขาว และสามารถ

นําไปจําหนายไดอีกทางเพ่ิมรายไดข้ึนมา และเปนผักปลอดภัยจากสารพิษ ซ่ึงดีตอสุขภาพเปนอยาง

มาก 

             ดานปจจัยความความสําเร็จของชุมชน 

   จากการดําเนินงานตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง บานโคกพรมอยางตอเนื่อง กอใหเกิด

การพัฒนาแบบบูรณาการท้ังการพัฒนาดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดานทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม บนฐานการเรียนรูควบคูการปฏิบัติ สงผลใหชาวบานโคกพรมมีวิถีชีวิตอยูติดกับชุมชน

อยางเรียบงาย ดังนี้ 

           1. ปจจัยดานผูนําชุมชน มีความเขมแข็ง มีความมุงม่ันใฝรูกระตือรือรนท่ีจะเรียนรู

และถายทอดความรูใหกับสมาชิกในหมูบาน การประสานงานขอความรวมมือกับหนวยงานภาคีเขา

มาใหการสนับสนุนในหมูบาน และการมีสมาชิกท่ีใหความรวมมือรวมใจ 

          2. ปจจัยดานการสรางกระบวนการเรียนรู ซ่ึงกระบวนการเรียนรูท่ีท้ังรูปแบบท่ีเปน

ทางการและไมเปนทางการ กลาวคือ มีการพบปะนัดหมายกันเปนประจําทุกตนเดือนทําใหมีการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู การลองผิดลองถูก ไมยอทอ นําความผิดพลาดในอดีตมาปรับใชปจจุบันและการ

คนหาสิ่งใหมเพ่ือทําใหปจจุบันดี อนาคตดี มีความยั่งยืน สมาชิกทุกคนมีความตั้งใจจริง โดยเริ่มการ

เรียนรูจากเรื่องดิน การพัฒนาปรับปรุงดิน ซ่ึงดินเปนจุดเริ่มตนของการพัฒนาปรับปรุงพันธุขาว 

พันธุพืช การเรียนรูเรื่องการทําบัญชีครัวเรือน เพ่ือเปนฐานขอมูลในการสรางแผนงาน กิจกรรมการ

ประกอบอาชีพ การเรียนรูการทําปุยอินทรียชีวภาพ การใชสมุนไพรไลแมลง เพ่ือนําวัตถุดิบใน

ทองถ่ินมาใชอยางมีคุณคา การขุดลอกแหลงนาท่ีมีอยูประจําไรนา เปรียบเสมือนองคน้ําท่ีคอยกัก

เก็บน้ําในชวงฝนท้ิงชวง การเรียนรูดังกลาวสงผลใหบานโคกพรมเปนศูนยเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง 

ท่ีมีการขยายเครือขายการเรียนรูดูงานแกหมูบานอ่ืน ๆ เปนประจําและกอใหเกิดการเรียนรูทักษะ

การดาเนินชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงอยางดียิ่ง 

          3. ปจจัยดานภาคีเครือขาย บานโคกพรมมีภาคีเครือขายท้ังภาครัฐและเอกชนใหการ

สนับสนุน ไดแก กศน.อําเภอโนนไทย เครือขายคนรักษหญาแฝกภาคตะวันออก กปร. กรมพัฒนา

ท่ีดิน/เจาหนาท่ีสถานีพัฒนาท่ีดินนครราชสีมา มูลนิธิชัยพัฒนา กรมตรวจบัญชีสหกรณ เกษตร

อําเภอ/จังหวัดเจาหนาท่ีสาธารณสุขจังหวัด/เจาหนาท่ีสาธารณสุขอําเภอ เจาหนาท่ีพัฒนาชุมชน 
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องคการบริการสวนตําบล ตลอดท้ังนักการเมืองในทองถ่ินการใหการสนับสนุนท้ังดานวิชาการและ

ดานงบประมาณ รวมท้ังมาเยี่ยมเยือนใหคําแนะนําใหกําลังใจ สรางความภาคภูมิใจใหแกชุมชน 

เปนอยางดียิ่ง จากองคประกอบดังกลาวสงผลใหบานโคกพรม ไดรับรางวัลชนะเลิศอันดับ 1 

ระดับประเทศ ดานการพัฒนาและรณรงคการใชหญาแฝกอันเนื่องมาจากพระราชดําริ ถวายเปน

พระราชสักการะโดยมูลนิธิชัยพัฒนา สํานักงานคณะกรรมการพิเศษเพ่ือประสานงานโครงการอัน

เนื่องมาจากพระราชดําริ (สํานักงาน กปร.) กรมพัฒนาท่ีดิน และบริษัท ปตท. ซ่ึงก็ถือเปนรางวัล 

ท่ียืนยันวาชุมชนชนบทหากมีหัวใจแหงการเรียนรูทบทวนสิ่งท่ีดีงามท่ีมีอยูและนํามาปรับใชให

เหมาะสม จะสรางความม่ังค่ังม่ันคงอยูมีสุขไดอยางยั่งยืนตลอดไป 

             ดานผลการยืนยันการใชกลยุทธการพัฒนาผูนําแบบ 

             ผลการวิเคราะหชุมชนตนแบบเพ่ือยืนยันการใชกลยุทธการพัฒนาผูนําตนแบบ ดังนี้ 

                   กลยุทธท่ี 1 ดานความเขมแข็งของผูนําชุมชน พบวา ผูนําชาวบานโคกพรมสวนมาก

เปนผูนําแบบไมเปนทางการท่ีเปนชาวบานยอมรับ ใหเกียรติและยกยอง สภาพการดําเนินงานของ

ผูนํามีการวิเคราะหปญหาการดําเนินชีวิตของคนในชุมชน การเปลี่ยนสภาพสิ่งแวดลอม สถานการณ

ตาง ๆท่ีเกิดข้ึนภายในชุมชนและภายนอกชุมชน การหาทางออกรวมกัน การวางแผนชีวิต  

การประกอบอาชีพ การจดบัญชีรายรับรายจายในครัวเรือน การจดบัญชีตนทุนอาชีพ ลดรายจาย 

ท่ีไมจําเปน ทํากิจกรรมการเพ่ิมรายได ลดการพ่ึงพาภายนอกและการพ่ึงพาตนเอง ตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

                   กลยุทธท่ี 2 ดานผูนําชุมชนมีจิตสาธารณะของผูนํา เนื่องจากชุมชนบานโคกพรม 

เปนชุมชนเกาแก ผูนําชุมชนในอนาคตมีการสืบทอดสิ่งท่ีดีงามและเปนตนแบบดานจิตสาธารณะ 

และบมเพาะพฤติกรรมจิตสาธารณะสูเยาวชนรุนหลัง ดานการเปนผูนําในการสืบทอดวัฒนธรรม 

อันดีงามของชุมชน เปนผูนําในการกําหนดกฎกติกาของชุมชนและการปฏิบัติตามกฎระเบียบของ

สังคม การชวยกันดูแลรักษาและรับผิดชอบสิ่งของสาธารณะ เสียสละเพ่ือสวนรวม รวมมือ รวมใจ 

ทํางานเพ่ือสวนรวม 36และการดําเนินชีวิตตามหลักธรรม36คําสั่งสอนของศาสนา 

                   กลยุทธท่ี 3 ดานความเปนผูนํา ชุมชนบานโคกพรมมีผูนําการเปลี่ยนแปลง  

ท่ีแสวงหาแนวทางในการแกปญหาความยากจน หนี้สิน ปรับทัศนคติของชาวบาน เรื่องการเลิกใช

สารเคมีในการภาคเกษตร การทําเกษตรอินทรีย การลดตนทุนการเกษตร ประกอบอาชีพตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเขาวัดปฏิบัติธรรม เพ่ือลด ละ เลิกอบายมุข 

                   กลยุทธท่ี 4 ดานทักษะการจัดการของผูนํา ชุมชนบานโคกพรมมีการจัดระบบการ

ประกอบอาชีพตามฤดูกาล การแสวงหาแนวทางการทํางานรวมกับภาคีเครือขายเพ่ือใหการทํางาน

ประสบผลสําเร็จ การแกปญหาเนนใหท่ีประชุมรวมกันเสนอแนะแนวทางแกปญหาและติดตามผล

การแกปญหาและในขณะเดียวกันก็แสวงหาความรูใหมๆมาพัฒนาชุมชนเสมอ 
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                   กลยุทธท่ี 5 ดานทักษะการสอนของผูนํา ผูนําชุมชนมีการถายทอดความรู

ความสามารถ ทักษะและประสบการณ ดานการประกอบอาชีพ แกประชาชนในชุมชนและภายนอก

ชุมชน พัฒนาชุมชนบานโคกพรมใหเปนแหลงเรียนรูและศึกษาดูงาน ฝกประการณ เรื่องการทํานา

แบบลดตนทุน การทําเกษตรอินทรีย การทําปุยอินทรีย การปลูกผักปลอดสารพิษ การทําบัญชีเพ่ือ

ลดรายจาย ท่ีประสบผลสําเร็จเปนแบบอยางท่ีดี เกิดความม่ันใจในมีวิธีการท่ีหลากหลายในการ

ถายทอดความรู และประเมินสถานการณตามสภาพจริง  

 

ภาพปจจุบันชุมชนตนแบบหมูบานโคกพรม 

หมูบานเศรษฐกิจพอเพียงท่ีพ่ึงพาตนเอง ยกระดับรายไดและคุณภาพชีวิต  

1. กลุมสงเสริมปุยอินทรีย ลด ละ เลิก การใชปุยเคมี 

   
2. กลุมสงเสริมการทําบัญชีรายรับ รายจายครัวเรือน 

  
      3. กลุมสงเสริมปลูกพืชผัก/ไมผล/ไมยืนตน เพ่ือบริโภคในครัวเรือน 

และแลกเปลี่ยนผลผลิตภายในชุมชน  
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      4. กลุมเลี้ยงปลา (ธนาคารอาหารชุมชน) อนุบาลพันธุปลา 

เพ่ือปลอยสูบึงสาธารณะและแจกจายใหกับสมาชิก 

    
      5. กลุมสงเสริมการปลูกหญาแฝก เพ่ืออนุรักษดินและน้ํา  

   
      6. กลุมสงเสริมการใชปุยพืชสด โดยการไถกลบตอซังขาวและการปลูกพืช  

ลมรุกตระกูลถ่ัว เพ่ือปรับปรุงสภาพดิน เพ่ิมอินทรียวัตถุ   

   
      7. กลุมบัญชีครัวเรือน ชวยใหชาวบานลดคาใชจายในการซ้ือกับขาว       

และสามารถนําไปจําหนายไดอีกทางเพ่ิมรายไดข้ึนมา และเปนผักปลอดภัยจากสารพิษ ซ่ึงดีตอ

สุขภาพเปนอยางมาก ซ่ึงสามารถจําแนกจํานวนครัวเรือนท่ีปลูกไวท่ีบานไดดังนี้ 
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1.ปลูกตําลึง จํานวน 106 ครัวเรือน36 สรรพคุณใชตําลึงรักษาอาการ

ถูกขนของพืชหรือสัตว (เชน บุง) เกิดอาการคันหรือผื่นแดงก็ใชใบ

ตําลึงขยี้เอาน้ํามาทาใหท่ัวบริเวณท่ีมีอาการ ก็จะทุเลาหรือหายไป

ในไมชา 

 

 

2.ปลูกขจร ไวเพ่ือบริโภค จํานวน 73 หลังคาเรือน36 ตนขจรเปนไม

เลื้อยยืนตนเนื้อแข็ง หรือเถาของขจรมีขนาดเล็กแตจะมีความ

เหนียวมาก ซ่ึงสามารถใชเถาขจรแทนเชือกได 

 

 

 

3.ปลูกขิง ไวเพ่ือบริโภค จํานวน 53 หลังคาเรือน36 ขิงเปนพืชลมลุก 

มีเหงาใตดิน เปลือกนอกสีน้ําตาลแกมเหลือง เนื้อในสีนวลมีกลิ่น

หอมเฉพาะ 

 

 

 

4.ปลูกขา ไวเพ่ือบริโภค จํานวน 101 หลังคาเรือน และมีไวเพ่ือ

จําหนาย จํานวน 1 หลังคาเรือน36 ขาเปนพืชท่ีจัดเปนเครื่องเทศใน

การดับกลิ่นคาวและเพ่ิมรสชาติใหอรอย 

 

 

 

5.ปลูกตะไคร ไวเพ่ือบริโภค จํานวน 101 หลังคาเรือน และมีไว

เพ่ือจําหนาย จํานวน 1 หลังคาเรือน สรรพคุณทางยา เชน บํารุง

ธาตุ แกโรคทางเดินปสสาวะ ขับลมในลําไสทําใหเจริญอาหาร แก

โรคหดื แกอหิวาตกโรค บํารุงสมอง สวนหัวสามารถใชแกโรค

เกลื้อน ทองอืดทองเฟอ โรคนิ่ว ชวยลดความดันสูง น้ํามันตะไคร

หอมใชทากันยุงได 

 

6.ปลูกมะกรูดไวเพ่ือบริโภค จํานวน 102 หลังคาเรือน นิยมใชใบ

มะกรูดและผิวมะกรูดเปนสวนหนึ่งของเครื่องปรุงอาหารหลาย

ชนิด 
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7. ปลกูแมงลัก ไวเพ่ือบริโภค จํานวน 75 หลังคาเรือน สรรพคุณ 

ขับลมในลําไส อาการอึดอัด แนนไมสบายทอง ใบแมงลักตมน้ําดื่ม 

บรรเทาอาการหวัด อาการคัดจมูก น้ํามูกไหล หลอดลมอักเสบ 

บรรเทาอาการผื่นคัน พิษจากพืช พิษสัตวกัดตอย หรืออาการคัน

จากเชื้อรา ใชใบแมงลักสดโขลกพอกบริเวณท่ีมีอาการ แกทองรวง

ทองเสีย เพ่ิมน้ํานมแม ดื่มแกทองผูก แนะนําใหใชกับหญิงตั้งครรภ

และแมท่ีเลี้ยงลูกดวยนมตนเอง 

 

8.ปลูกโหระพา ไวเพ่ือบริโภค จํานวน 80 หลังคาเรือน สรรพคุณ 

ชวยแกอาการจุกเสียด แนนทอง ชวยยอยอาหาร เม่ือรับประทาน

จะทําใหจมูกโลง และทองสบาย  

 

 

 

 

 

9.ปลูกกะเพรา ไวเพ่ือบริโภค จํานวน 102 หลังคาเรือน สรรพคุณ

ใบบํารุงธาตุไฟธาตุ ขับลมแกปวดทอง แกจุกเสียด และขับลม 

เมล็ด เม่ือนําไปแชน้ําเมล็ดจะพองตัวเปนเมือกขาว ใชพอกบริเวณ

ตา รากท่ีแหงแลวชงหรือตมกับน้ํารอนดื่มรักษาแผลในกระเพาะ

อาหาร ในใบมีฤทธิ์ขับน้ําดี ชวยยอยไขมันและลดอาการจุกเสียด 

 

 

10.ปลูกมะนาว ไวเพ่ือบริโภค จํานวน 66 หลังคาเรือน และปลูก

ไวเพ่ือจําหนาย 1 หลังคาเรือน สรรพคุณ ชวยขับลมไดดี น้ําของ

ผลมะนาวเปรี้ยวจัด เปนยาขับเสมหะ เม่ือเด็กหกลมหัวโน ใช

มะนาวผสมกับดินสอพองพอกบริเวณท่ีในจะทําใหเย็นและยุบเร็ว 

 

 

11.ปลูกมะละกอ ไวเพ่ือบริโภค จํานวน 28 หลังคาเรือน และปลูก

ไวเพ่ือจําหนาย 4 หลังคาเรือน สรรพคุณ รับประทานมะละกอสุก

เปนประจําปองกันและบําบัดโรคปวดขอปวดหลังได  รากมะละกอ

ตัวผู แชเหลาขาวทาแกปวดขอ ปวดกลามเนื้อ ไมมีแรง ใชใบ

มะละกอสดยางไฟหรือลวกกับน้ํารอนใชประคบบริเวณท่ีปวด 

 

http://th.wikipedia.org/wiki/%C3%A0%C2%B8%C2%81%C3%A0%C2%B8%C2%A3%C3%A0%C2%B8%C2%B0%C3%A0%C2%B9%E2%82%AC%C3%A0%C2%B8%C5%BE%C3%A0%C2%B8%C2%B2%C3%A0%C2%B8%C2%B0%C3%A0%C2%B8%C2%AD%C3%A0%C2%B8%C2%B2%C3%A0%C2%B8
http://th.wikipedia.org/wiki/%C3%A0%C2%B8%C2%81%C3%A0%C2%B8%C2%A3%C3%A0%C2%B8%C2%B0%C3%A0%C2%B9%E2%82%AC%C3%A0%C2%B8%C5%BE%C3%A0%C2%B8%C2%B2%C3%A0%C2%B8%C2%B0%C3%A0%C2%B8%C2%AD%C3%A0%C2%B8%C2%B2%C3%A0%C2%B8
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%88%E0%B8%B8%E0%B8%81%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%94&action=edit&redlink=1
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12. ปลูกข้ีเหล็ก ไวเพ่ือบริโภค จํานวน 28 หลังคาเรือน และปลูก

ไวเพ่ือจําหนาย 4 หลังคาเรือน สรรพคุณคา36ดอก36 รักษาโรคนอนไม

หลับ36 ราก36 รักษาไข รักษาโรคเหน็บชา ทาแกเสนอัมพฤกษให

หยอน แกฟกช้ํา  36ลําตนและก่ิง36 เปนยาระบาย รักษาโรคผิวหนัง 

แกโรคกระษัย 36เปลือกตน36 รักษาโรคริดสีดวงทวาร  
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