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บทที่ 4 

ผลการวิเคราะหขอมูล 

 

              การศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพชุมชน : ศึกษาเฉพาะกรณีศูนย 

ฝกอาชีพชุมชน รางวัลชนะเลิศ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ หมูบานโคกพรม ตําบลโนนไทย อําเภอ

โนนไทย จังหวดันครราชสีมาโดยมีวัตถุประสงค เพ่ือศึกษาสภาพการดําเนินงานโครงการศูนยฝก

อาชีพชุมชน อําเภอโนนไทย จังหวัดนครราชสีมา เพ่ือ114ปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพ

ชุมชน ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอโนนไทย จังหวัดนครราชสีมา  

และเพ่ือประเมินผลการศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพชุมชน : ศึกษาเฉพาะ

กรณีศูนยฝกอาชีพชุมชน รางวัลชนะเลิศ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ หมูบานโคกพรม ตําบลโนนไทย 

อําเภอโนนไทย จงัหวัดนครราชสมีา ผูวิจัยนําเสนอผลการศึกษาวิจัย 5 ระยะ ดังนี้ 

114              ระยะท่ี 1 การศึกษาสภาพการดําเนินงานโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน ศูนยการศึกษา

นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอโนนไทย จังหวัดนครราชสีมา  

114              ระยะท่ี 2 การศึกษาการดําเนินงานโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชนตามมาตรฐานและ    

ตัวบงชี้ ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอโนนไทย จังหวัดนครราชสีมา 

114              ระยะท่ี 3 การศึกษา114ปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพชุมชน ศูนย

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอโนนไทย จังหวัดนครราชสีมา 

114              ระยะท่ี 4 การศึกษา114ความพึงพอใจปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพชุมชน  

ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอโนนไทย จังหวัดนครราชสีมา 

114              ระยะท่ี 5  การศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพชุมชน : ศึกษา

เฉพาะกรณีศูนยฝกอาชีพชุมชน รางวัลชนะเลิศ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ หมูบานโคกพรม ตําบล

โนนไทย อําเภอโนนไทย จังหวัดนครราชสีมา 

114              โดยมีผลการศึกษาในแตระยะ ดังนี้ 
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114ระยะท่ี 1 การศึกษาสภาพการดําเนินงานโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน ศูนยการศึกษา 

              นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอโนนไทย จังหวัดนครราชสีมา 

  

              114ผลการศึกษาขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม114สภาพการดําเนินงานโครงการ 

ศูนยฝกอาชีพชุมชน ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอโนนไทย      

จังหวัดนครราชสีมา 

 

114ตาราง 4 แสดงการวิเคราะหขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 

114ขอมูลท่ัวไป 114จํานวน (N=136) 114รอยละ 

114  ดานเพศ 

114      ชาย 

114      หญิง 

 

37 

99 

 

27.20 

72.80 

114  ดานอายุ 

114      ต่ํากวา  15  ป 

114      16-39  ป 

114      40-59  ป 

114      60  ปข้ึนไป 

 

114- 

18 

83 

35 

 

- 

13.23 

61.02 

25.73 

  ดานการศึกษา    

      ป.6 

      ม.ตน 

      ม.ปลาย 

      อ่ืนๆ 

 

36 

52 

41 

7 

 

26.47 

38.23 

30.14 

5.14 

ตาราง 4 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ ดานเพศ 

พบวา สวนใหญเปนเพศหญิง จํานวน 99 คน คิดเปนรอยละ 72.80 รองลงมา เปนเพศชาย  

จํานวน 37 คน คิดเปนรอยละ 27.20 ดานอายุ พบวา สวนใหญมีอายุระหวาง 40-59  ป  

จํานวน 83 คน คิดเปนรอยละ 61.02 รองลงอายุ 60 ปข้ึนไป จํานวน 35 คน คิดเปนรอยละ 25.73 

และอายุระหวาง 16-39  ป จํานวน 18 คน คิดเปนรอยละ13.23 นอยท่ีสุด ดานการศึกษา พบวา 

สวนใหญมีระดับการศึกษาม.ตน จํานวน 52 คน คิดเปนรอยละ38.23 รองลงมาระดับการศึกษา    
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ม.ปลาย จํานวน 41 คน คิดเปนรอยละ 30.14 ระดับการศึกษา ป. 6 จํานวน 36 คน คิดเปนรอยละ 

26.47 และอ่ืนๆ จํานวน 7 คน คิดเปนรอยละ 5.14 นอยท่ีสุด 

 

ตาราง 5 แสดงการวิเคราะหขอมูลดานการประกอบอาชีพ 

ขอมูลท่ัวไป จํานวน (N=136) รอยละ 

  ดานการประกอบอาชีพ 

      เกษตรกรรม 

      คาขาย 

      รับจาง 

      อ่ืนๆ     

 

94 

3 

32 

7 

 

69.11 

2.20 

23.52 

5.14 

  ดานสาขาวิชาชีพท่ีเลือกเรียน   

      เกษตรกรรม 

      อุตสาหกรรม 

      พาณิชยกรรม 

      ความคิดสรางสรรค 

 

55 

- 

- 

81 

 

40.44 

- 

- 

59.55 

ตาราง 5 ขอมูลดานการประกอบอาชีพ โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ ดานการประกอบ

อาชีพ พบวา สวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรม จํานวน 94 คน คิดเปนรอยละ 69.11 รองลงมา

ประกอบอาชีพรับจาง จาํนวน 32 คน คิดเปนรอยละ 23.52 ประกอบอาชีพอ่ืนๆ จํานวน 7 คน   

คิดเปนรอยละ 5.14 ประกอบอาชีพคาขาย จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 2.20 นอยท่ีสุด ดานสาขา

วิชาชีพท่ีเลือกเรียน พบวา สวนใหญความคิดสรางสรรค จํานวน 81 คน คิดเปนรอยละ 59.55   

และเกษตรกรรม จํานวน 55 คน คิดเปนรอยละ 40.44 
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ตาราง 6 แสดงการวิเคราะหขอมูลดานศูนยฝกอาชีพชุมชน 

ขอมูลท่ัวไป จํานวน (N=136) รอยละ 

ดานระยะเวลาท่ีตองการใหดําเนินการฝกอบรม     

      วันหยุดราชการ 

      วันราชการ    

 

47 

89 

 

34.55 

65.44 

ดานสถานท่ีฝกอบรม   

      แหลงเรียนรูในชุมชน   

      สถานประกอบการ 

      ศูนยฝกอาชีพชุมชน 

       อ่ืนๆ                 

 

34 

9 

82 

11 

 

25.00 

6.61 

60.29 

8.08 

   ดานองคความรูท่ีตองการ   

      ฝกปฏิบัติจริงดานอาชีพ   

      การเพ่ิมมูลคาผลผลิต 

      การตลาด/การจําหนาย 

      อ่ืนๆ 

 

103 

17 

9 

7 

 

75.73 

12.50 

6.61 

5.14 

ดานลักษณะการประกอบอาชีพ     

      เกษตรกรรม 

      อุตสาหกรรม 

      พาณิชยกรรม 

      ความคิดสรางสรรค 

      การบริหารจัดการ 

      และบริการ 

 

 

55 

- 

- 

81 

- 

 

 

40.44 

- 

- 

59.55 

- 

ดานสถานท่ีตั้งท่ีทําการกลุม 

      บานหัวหนา/ประธานกลุม   

      บานสมาชิก 

      ศูนยฝกอาชีพชุมชน 

      อ่ืนๆ เชน ศาลากลางบาน โรงเรียน  

 

14 

14 

56 

52 

 

10.29 

10.29 

41.17 

38.23 
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ขอมูลท่ัวไป จํานวน (N=136) รอยละ 

ดานสถานท่ีจําหนายสินคาของกลุมอาชีพ 

      ท่ีตั้งกลุม/ ศูนยฝกอาชีพชุมชน  

      สงตามรานคาปลีก 

      รานคานอกชุมชน 

      อ่ืนๆ เชน รานภัทรพัฒน ปตท. 

 

66 

28 

28 

14 

 

48.52 

20.58 

20.58 

10.29 

ตาราง 6 ขอมูลดานศูนยฝกอาชีพชุมชน โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ ดานระยะเวลาท่ี

ตองการใหดําเนินการฝกอบรม พบวา สวนใหญวันราชการ จํานวน 89 คน คิดเปนรอยละ 65.44 

และวันหยุดราชการ จํานวน 47 คน คิดเปนรอยละ 34.55 ดานสถานท่ีฝกอบรม พบวา สวนใหญ

ตองการเรียนท่ีศูนยฝกอาชีพชุมชน จํานวน 82 คน คิดเปนรอยละ 60.29 รองลงมา แหลงเรียนรูใน

ชุมชน จํานวน 34 คน คิดเปนรอยละ 25.00 อ่ืนๆ จํานวน 11 คน คิดเปนรอยละ 8.08 และสถาน

ประกอบการ จํานวน 9 คน คิดเปนรอยละ 6.61 นอยท่ีสุด และดานองคความรูท่ีตองการ พบวา 

ตองการฝกปฏิบัติจริงดานอาชีพ จํานวน 103 คน คิดเปนรอยละ 75.73 รองลงมา การเพ่ิมมูลคา

ผลผลิต จํานวน 17 คน คิดเปนรอยละ 12.50 การตลาด/การจําหนาย จํานวน 9 คน คิดเปนรอยละ 

6.61 และอ่ืนๆ จํานวน 7 คน คิดเปนรอยละ 5.14 นอยท่ีสุด ดานสถานท่ีตั้งท่ีทําการกลุม พบวา 

สวนใหญสถานท่ีตั้งท่ีทําการกลุมอยูท่ีศูนยฝกอาชีพชุมชน จํานวน 56 คน คิดเปนรอยละ 41.17 

รองลงมา สถานท่ีตั้งท่ีทําการกลุมอยูท่ีอ่ืนๆ เชน ศาลากลางบาน โรงเรียน จํานวน 52 คน คิดเปน

รอยละ 38.23 และสถานท่ีตั้งท่ีทําการกลุมอยูท่ีบานหัวหนา/ประธานกลุมและบานสมาชิก จํานวน 

14 คน คิดเปนรอยละ10.29 เทากัน ดานสถานท่ีจําหนายสินคาของกลุมอาชีพ พบวา สวนใหญ

สถานท่ีจําหนายสินคาของกลุมอาชีพท่ีตั้งกลุม/ ศูนยฝกอาชีพชุมชน จํานวน 66 คน คิดเปนรอยละ 

48.52 รองลงมา สถานท่ีจําหนายสินคาของกลุมอาชีพสงตามรานคาปลีกและรานคานอกชุมชน 

จํานวน 28 คน คิดเปนรอยละ20.58 เทากัน และสถานท่ีจําหนายสินคาของกลุมอาชีพท่ีราน 

ภัทรพัฒน ปตท. จํานวน 14 คน คิดเปนรอยละ10.29 
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ตาราง 7 แสดงการวิเคราะหปญหาและอุปสรรคการดําเนินโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน 

ขอมูลท่ัวไป จํานวน (N=136) รอยละ 

ดานปญหาและอุปสรรคท่ีสําคัญในการดําเนินงาน

ของศูนยฝกอาชีพชุมชน 

      ขาดเงินทุนหมุนเวียน 

      ไมมีตลาดรองรับ 

      ขาดวัสดุ/อุปกรณ 

      ขาดองคความรู/ผูรู/ผูเชี่ยวชาญ 

      ขาดแรงงาน  

      อ่ืนๆ เชน ขาดชางฝมือ 

 

 

108 

108 

108 

122 

108 

14 

 

 

79.41 

79.41 

79.41 

89.70 

79.41 

10.29 

ตาราง 7 ขอมูลดานปญหาและอุปสรรคในการดําเนินโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน โดยเรียงลําดับ

จากมากมาหานอย ดังนี้ ดานขาดองคความรู/ผูรู/ผูเชี่ยวชาญ จํานวน 122 คน คิดเปนรอยละ89.70 

รองลงมา ขาดเงินทุนหมุนเวียน ไมมีตลาดรองรับ ขาดวัสดุ/อุปกรณ และขาดแรงงาน จํานวน 108 

คน คิดเปนรอยละ79.41 เทากัน และอ่ืนๆ เชน ขาดชางฝมือ จํานวน 14 คน คิดเปนรอยละ10.29 

 

ตาราง 8 แสดงการวิเคราะหขอมูลดานดําเนินงานของศูนยอาชีพชุมชน 

ขอมูลท่ัวไป จํานวน (N=136) จํานวน (N=136) 

ใช/คน รอยละ ไมใช/คน รอยละ 

มีความรูเดิมเก่ียวกับการประกอบอาชีพท่ีรวมกลุม 79 58.08 - - 

ไมมีความรูเดิมเก่ียวกับการประกอบอาชีพท่ี

รวมกลุม 

- - 57 41.91 

ภายหลังดําเนินการกลุมอาชีพเพ่ือการมีงานทําของ

ศูนยอาชีพชุมชนไดมีการไปขอรับเงินทุนสนับสนุน

การประกอบอาชีพจากหนวยงาน 

28 20.58 108 79.41 

ตาราง 8 ขอมูลดานดําเนินงานของศูนยอาชีพชุมชน โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้  

มีความรูเดิมเก่ียวกับการประกอบอาชีพท่ีรวมกลุม จํานวน 79 คน คิดเปนรอยละ 58.08 รองลงมา  

ไมมีความรูเดิมเก่ียวกับการประกอบอาชีพท่ีรวมกลุม จํานวน 57 คน คิดเปนรอยละ 41.91       

ดานภายหลังดําเนินการกลุมอาชีพเพ่ือการมีงานทําของศูนยอาชีพชุมชนไดมีการไปขอรับเงินทุน

สนับสนนุการประกอบอาชพีจากหนวยงาน พบวา สวนใหญภายหลังดําเนินการกลุมอาชีพเพ่ือการ  
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มีงานทําของศูนยอาชีพชุมชนไมมีการไปขอรับเงินทุนสนับสนุนการประกอบอาชีพจากหนวยงาน 

จํานวน 108 คน คิดเปนรอยละ 79.41 และภายหลังดําเนินการกลุมอาชีพเพ่ือการมีงานทําของ  

ศูนยอาชีพชุมชนมีการไปขอรับเงินทุนสนับสนุนการประกอบอาชีพจากหนวยงาน จํานวน 28 คน 

คิดเปนรอยละ 20.58 

 

ตาราง 9 แสดงการวิเคราะหขอมูลลักษณะการดําเนินงานของศูนยอาชีพชุมชน 

การดําเนินงานของศูนยอาชีพชุมชน จํานวน (N=136) จํานวน (N=136) 

ใช/คน รอยละ ไมใช/คน รอยละ 

วัตถุประสงคการจัดตั้งกลุมอาชีพ 

1. จัดตั้งกลุมอาชีพเพ่ือสงเสริมการมีอาชีพและมี

รายไดจากการประกอบอาชีพ 

 

136 

 

100 

 

- 

 

- 

2. จัดตั้งกลุมอาชีพเพ่ือใหประชาชนท่ีวางงานและ 

ผูตองการเขาสูอาชีพใหมนําไปประกอบอาชีพได 

136 100 - - 

3. จัดตั้งกลุมอาชีพเพ่ือพัฒนาอาชีพเดิมท่ีมีอยูแลว

และตองการตอยอดอาชีพเดิม 

136 100 - - 

ตาราง 9 ขอมูลดานวัตถุประสงคการจัดตั้งกลุมอาชีพ โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ ตอบ

วาใช จัดตั้งกลุมอาชีพเพ่ือสงเสริมการมีอาชีพและมีรายไดจากการประกอบอาชีพ จัดตั้งกลุมอาชีพ

เพ่ือใหประชาชนท่ีวางงานและผูตองการเขาสูอาชีพใหมนําไปประกอบอาชีพได และจัดตั้งกลุมอาชีพ

เพ่ือพัฒนาอาชีพเดิมท่ีมีอยูแลวและตองการตอยอดอาชีพเดิม จํานวน 136 คน คิดเปนรอย 100 

เทากัน 
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ตาราง 10 แสดงการวิเคราะหขอมูลการจัดกลุมอาชีพ 

การดําเนินงานของศูนยอาชีพชุมชน จํานวน (N=136) จํานวน (N=136) 

ใช/คน รอยละ ไมใช/คน รอยละ 

การจัดกลุมอาชีพ 

4. กลุมอาชีพสามารถดําเนินการตอไปไดอยาง

ตอเนื่อง 

 

112 

 

82.36 

 

24 

 

17.64 

5. กลุมอาชีพมีผลกําไรจากการจําหนายสินคา 

จนสามารถนํามาเปนเงินปนผลใหสมาชิกได 

84 61.76 52 38.23 

6. กลุมอาชีพมีผลกําไรจากการจําหนายสินคา 

จนสามารถนําไปขยายกิจการของกลุมได 

56 41.17 80 58.82 

7. กลุมอาชีพมีผลกําไรจากการจําหนายสินคา 

จนนํามาใชเปนเงินทุนหมุนเวียนในการดําเนินงาน

กลุมได 

56 41.17 80 58.82 

8. ชุมชนของทานมีวัตถุดิบเพียงพอเพ่ือการผลิต

สินคาโดยไมจําเปนตองซ้ือจากภายนอก 

84 61.76 52 38.23 

9. กลุมอาชีพนําวัสดุ/อุปกรณ เครื่องใชตางๆท่ีใชใน

การผลิตสินคามาจากสมาชิก 

70 51.47 66 48.52 

10. กลุมอาชีพสงเสริมใหมีการฝกอบรมดานอาชีพ

จากภายในและภายนอกกลุมแกสมาชิกเพ่ือนําไป

ประกอบอาชีพได 

70 51.47 66 48.52 

11. กลุมอาชีพสามารถชวยใหสมาชิกมีการพบปะ

ชวยเหลือและทํากิจกรรมรวมกันในดานการ

ประกอบอาชีพมากข้ึน 

84 61.67 52 38.23 

12. กลุมอาชีพมีการจัดสวัสดิการใหแกสมาชิกและ

ชุมชน 

42 30.88 94 69.11 

13. กลุมอาชีพสงเสริมใหสมาชิกไดรับขาวสาร

วิชาการในดานอาชีพเพ่ิมมากข้ึน 

98 72.05 38 27.94 

14. กลุมอาชีพมีการพัฒนาคุณภาพสินคาใหตรงกับ

ความตองการของตลาด 

70 51.47 66 48.52 
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การดําเนินงานของศูนยอาชีพชุมชน จํานวน (N=136) จํานวน (N=136) 

ใช/คน รอยละ ไมใช/คน รอยละ 

15. กลุมอาชีพมีการพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ/บรรจุ

ภัณฑ 

70 51.47 66 48.52 

16. กลุมอาชีพมีการพัฒนาเครื่องมือ เครื่องใช วัสดุ

อุปกรณท่ีใชในการผลิตสินคา 

70 51.47 66 48.52 

17. การเปนสมาชิกกลุมอาชีพทําใหมีรายไดเพ่ิมข้ึน 112 82.36 24 17.64 

18. การเปนสมาชิกกลุมอาชีพทําใหมีงานทํา  

ลดปญหาการวางงานได 

112 82.36 24 17.64 

19. การรวมกลุมประกอบอาชีพทําใหสมาชิกมีอาชีพ

ท่ีม่ันคงและกลายเปนอาชีพหลักได 

112 82.36 24 17.64 

ตาราง 10 ขอมูลการจัดกลุมอาชีพ โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ ดานการจัดกลุมอาชีพ 

พบวา ตอบวาใชสูงสุด ไดแก กลุมอาชีพสามารถดําเนินการตอไปไดอยางตอเนื่อง การเปนสมาชิก

กลุมอาชีพทําใหมีรายไดเพ่ิมข้ึน การเปนสมาชิกกลุมอาชีพทําใหมีงานทําลดปญหาการวางงานได 

และการรวมกลุมประกอบอาชีพทําใหสมาชิกมีอาชีพท่ีม่ันคงและกลายเปนอาชีพหลักได จํานวน 

112 คน คิดเปนรอยละ 82.36 เทากัน รองลงมา กลุมอาชีพสงเสริมใหสมาชิกไดรับขาวสารวิชาการ

ในดานอาชีพเพ่ิมมากข้ึน จํานวน 98 คน คิดเปนรอยละ 72.05 และตอบวาใชนอยท่ีสุด ไดแก  

กลุมอาชีพมีการจัดสวัสดิการใหแกสมาชิกและชุมชน จํานวน 42 คน คิดเปนรอยละ 30.88 
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ตาราง 11 แสดงการวิเคราะหสภาพการดําเนินงาน ดานลักษณะของผูนํา 

สภาพการดําเนินงาน จํานวน 

(N=136) 

รอยละ ระดับความ

พึงพอใจ 

- กลุมมีผูนําท่ีผูริเริ่มใหมีการรวมกลุมอาชีพเพ่ือการมี

งานทําและเปนผูริเริ่มในการดําเนินงานของศูนยฝก

อาชีพชุมชน 

- กลุมมีผูนําท่ีสามารถเปนตัวแทนกลุมในการปกปอง

ผลประโยชนของสมาชิก 

- กลุมมีผูนําท่ีมีความสามารถในการสรางความสามัคคี

ใหเกิดข้ึนในหมูสมาชิก 

- กลุมมีผูนําท่ีกลาตัดสินใจเด็ดขาดเม่ือไดพิจารณาเรื่อง

ตางๆอยางรอบคอบ 

- กลุมมีผูนําท่ีเคารพในความคิดของผูอ่ืน 

- กลุมมีผูนําท่ีเสียสละความสุขสวนตัวเพ่ือประโยชน

ของสวนรวม 

118 

 

 

107 

 

113 

 

101 

 

105 

112 

86.76 

 

 

78.67 

 

83.08 

 

74.26 

 

77.20 

82.35 

มากท่ีสุด 

 

 

มาก 

 

มากท่ีสุด 

 

มาก 

 

มาก 

มากท่ีสุด 

ตาราง 11 ขอมูลสภาพการดําเนินงาน ดานลักษณะของผูนํา โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ 

กลุมมีผูนําท่ีผูริเริ่มใหมีการรวมกลุมอาชีพเพ่ือการมีงานทําและเปนผูริเริ่มในการดําเนินงานของศูนย

ฝกอาชีพชุมชน จํานวน 118 คน คิดเปนรอยละ86.76 ระดับความพึงพอใจมากท่ีสุด รองลงมา  

กลุมมีผูนําท่ีมีความสามารถในการสรางความสามัคคีใหเกิดข้ึนในหมูสมาชิก จํานวน 113 คน  

คิดเปนรอยละ 83.08 ระดับความพึงพอใจมากท่ีสุด กลุมมีผูนําท่ีเสียสละความสุขสวนตัวเพ่ือ

ประโยชนของสวนรวม จํานวน 112 คน คิดเปนรอยละ82.35 ระดับความพึงพอใจมากท่ีสุด  

และกลุมมีผูนําท่ีกลาตัดสินใจเด็ดขาดเม่ือไดพิจารณาเรื่องตางๆอยางรอบคอบ จํานวน 101 คน  

คิดเปนรอยละ 74.26 ระดับความพึงพอใจนอยท่ีสุด 
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ตาราง 12 แสดงการวิเคราะหสภาพการดําเนินงาน ดานการบริหารงานกลุม 

สภาพการดําเนินงาน จํานวน 

(N=136) 

รอยละ ระดับความ

พึงพอใจ 

- กลุมมีการแตงตั้งประธาน คณะกรรมการกลุม 

ท่ีมีความเหมาะสมในการทํางาน 

- กลุมแบงหนาท่ีใหสมาชิกทําอยางท่ัวถึง 

- กลุมมีการวางแผนการทํางานลวงหนาเสมอ 

- กลุมมีการกําหนดกฎ ระเบียบขอบังคับวาดวยการ

บริหารกลุมอยางชัดเจน 

- กลุมสามารถผลิตและจําหนายสินคาไดอยางตอเนื่อง 

- กลุมมีการทําบัญชีรายรัย-รายจายอยางตอเนื่องและ

เปนปจจุบนั 

- กลุมมีการระดมทุนท้ังภายในและภายนอกกลุม 

- กลุมมีการประสานงาน ประชาสัมพันธผลงานของ

กลุมกับบุคคลภายนอกอยางตอเนื่อง 

- กลุมมีการพัฒนาความรูเบื้องตนในการดําเนินงาน 

กลุมอาชีพใหแกสมาชิก 

- กลุมมีการติดตามประเมินผลการดําเนินงานของกลุม

และชี้แจงใหสมาชิกทราบเสมอ 

106 

 

103 

109 

107 

 

105 

97 

 

104 

112 

 

98 

 

113 

77.94 

 

75.73 

80.14 

78.67 

 

77.20 

71.32 

 

76.47 

82.35 

 

72.05 

 

83.08 

มาก 

 

มาก 

มากท่ีสุด 

มาก 

 

มาก 

มาก 

 

มาก 

มากท่ีสุด 

 

มาก 

 

มากท่ีสุด 

ตาราง 12 ขอมูลสภาพการดําเนินงาน ดานการบริหารงานกลุม โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย 

ดังนี้ กลุมมีการติดตามประเมินผลการดําเนินงานของกลุมและชี้แจงใหสมาชิกทราบเสมอ จํานวน 

113 คน คิดเปนรอยละ 8.3.08 ระดับความพึงพอใจมากท่ีสุด รองลงมา กลุมมีการประสานงาน 

ประชาสัมพันธผลงานของกลุมกับบุคคลภายนอกอยางตอเนื่อง จํานวน 112 คน คิดเปนรอยละ 

82.35 ระดับความพึงพอใจมากท่ีสุด กลุมมีการวางแผนการทํางานลวงหนาเสมอ จํานวน 109 คน 

คิดเปนรอยละ 80.14 ระดับความพึงพอใจมากท่ีสุด และกลุมมีการทําบัญชีรายรัย-รายจายอยาง

ตอเนื่องและเปนปจจุบัน จํานวน 97คน คิดเปนรอยละ 71.32 ระดับความพึงพอใจนอยท่ีสุด 
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ตาราง 13  แสดงการวิเคราะหสภาพการดําเนินงาน ดานการมีสวนรวมของสมาชิกในกิจกรรมกลุม 

สภาพการดําเนินงาน จํานวน 

(N=136) 

รอยละ ระดับความ

พึงพอใจ 

- การมีสวนรวมในการคัดเลือก/แตงตั้งคณะกรรมการ

บริหารกลุม 

- การมีสวนรวมในการกําหนดกฎ ระเบียบ ขอบังคับ

และขอคิดเห็นตางๆท่ีเปนประโยชนตอกลุม 

- การมีสวนรวมในการวางแผนการดําเนินงานของกลุม 

- การไดรวมในการประชุมกลุมอยางสมํ่าเสมอ 

- การมีสวนรวมในการสะสมเงินทุน รวมผลิต จําหนาย

สินคาและจัดหาตลาด 

- การมีสวนรวมในการประสานงาน ประชาสัมพันธ

ผลงานของกลุมกับองคกรภายนอก 

- การไดรับเงินปนผลหลังจากจําหนายสินคา 

- การไดรับผลิตท่ีไดจากกลุมไปอุปโภค/บริโภคใน

ครัวเรือน 

- การไดรวมในการตรวจสอบผลการดําเนินงานของกลุม 

- การไดตรวจสอบการทํางานของคณะกรรมการกลุม 

107 

 

112 

 

102 

 

98 

 

102 

 

101 

95 

103 

97 

98 

78.67 

 

82.35 

 

75.00 

 

72.05 

 

75.00 

 

74.26 

69.85 

75.73 

71.32 

72.05 

มาก 

 

มากท่ีสุด 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

ปานกลาง 

มาก 

มาก 

มาก 

ตาราง 13  ขอมูลสภาพการดําเนินงาน ดานการบริหารงานกลุม โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย 

ดังนี้ การมีสวนรวมในการกําหนดกฎ ระเบียบ ขอบังคับและขอคิดเห็นตางๆท่ีเปนประโยชนตอกลุม 

จํานวน 112 คน คิดเปนรอยละ 82.35 ระดับความพึงพอใจมาก รองลงมา การมีสวนรวมในการ

คัดเลือก/แตงตั้งคณะกรรมการบริหารกลุม จํานวน 107 คน คิดเปนรอยละ 78.67 ระดับความ    

พึงพอใจมาก การไดรับผลิตท่ีไดจากกลุมไปอุปโภค/บริโภคในครัวเรือน จํานวน 103 คน คิดเปนรอย

ละ 75.73 ระดับความพึงพอใจมาก และการมีสวนรวมในการสะสมเงินทุน รวมผลิต จําหนายสินคา

และจัดหาตลาด และการไดตรวจสอบการทํางานของคณะกรรมการกลุม จํานวน 98คน คิดเปนรอย

ละ 72.05 ระดับความพึงพอใจนอยท่ีสุด เทากัน 
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ตาราง 14  แสดงการวิเคราะหสภาพการดําเนินงาน ดานคุณภาพของผลิตและการพัฒนาผลิตภัณฑ 

สภาพการดําเนินงาน จํานวน 

(N=136) 

รอยละ ระดับความ

พึงพอใจ 

- กลุมมีการพัฒนาคุณภาพสินคาใหตรงกับความ

ตองการของตลาด 

- กลุมมีการพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ/บรรจุภัณฑ 

- กลุมมีการพัฒนาเครื่องมือ เครื่องใช วัสดุอุปกรณท่ีใช

ในการผลิตสินคา 

- การเปนสมาชิกกลุมทําใหมีรายไดเพ่ิมข้ึน 

- การเปนสมาชิกกลุมทําใหมีลดรายจายในครัวเรือน 

- การเปนสมาชิกกลุมทําใหลดปญหาการวางงาน 

- การรวมกลุมพัฒนาอาชีพทําใหสมาชิกมีอาชีพท่ีม่ันคง

และกลายเปนอาชีพหลักได 

 

127 

 

109 

109 

 

127 

106 

103 

119 

 

93.38 

 

80.14 

80.14 

 

93.38 

77.94 

75.73 

87.50 

 

มากท่ีสุด 

 

มากท่ีสุด 

มากท่ีสุด 

 

มากท่ีสุด 

มาก 

มาก 

มากท่ีสุด 

ตาราง 14 ขอมูลสภาพการดําเนินงาน ดานคุณภาพของผลิตและการพัฒนาผลิตภัณฑ โดย

เรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ กลุมมีการพัฒนาคุณภาพสินคาใหตรงกับความตองการของตลาด 

และการเปนสมาชิกกลุมทําใหมีลดรายจายในครัวเรือน จํานวน 127 คน ตรงกับความตองการของ

ตลาด และการเปนสมาชิกกลุมทําใหมีลดรายจายในครัวเรือนระดับความพึงพอใจมากท่ีสุด เทากัน 

รองลงมา การรวมกลุมพัฒนาอาชีพทําใหสมาชิกมีอาชีพท่ีม่ันคงและกลายเปนอาชีพหลักได จํานวน 

119 คน คิดเปนรอยละ 87.50 ระดับความพึงพอใจมากท่ีสุด และการเปนสมาชิกกลุมทําใหลด

ปญหาการวางงาน จํานวน 103 คน คิดเปนรอยละ 75.73 ระดับความพึงพอใจนอยท่ีสุด 
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ตาราง 15  แสดงการวิเคราะหสภาพการดําเนินงาน ดานเจาหนาท่ี กศน. 

สภาพการดําเนินงาน จํานวน 

(N=136) 

รอยละ ระดับความ

พึงพอใจ 

- เจาหนาท่ีมาเยี่ยมเยียนใหคําแนะนําและ 

ใหกําลังใจในการทํางานของกลุม 

- เจาหนาท่ีรับฟงความคิดเห็นและแลกเปลี่ยนความคิด

กับกลุมเสมอ 

- เจาหนาท่ีใหความรูท่ีเปนประโยชนในการปฏิบัติงาน

ของกลุม 

- เจาหนาท่ีแจงใหกลุมไปออกงานนิทรรศการ  

งานแสดงสินคาและจัดหาตลาด 

- เจาหนาท่ีมาติดตามผลการดําเนินงานของกลุมอยู

เสมอ 

121 

 

105 

 

113 

 

115 

 

116 

88.97 

 

77.21 

 

83.09 

 

84.56 

 

85.26 

มากท่ีสุด 

 

มาก 

 

มากท่ีสุด 

 

มากท่ีสุด 

 

มากท่ีสุด 

ตาราง 15 ขอมูลสภาพการดําเนินงาน ดานเจาหนาท่ี กศน. โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ 

เจาหนาท่ีมาเยี่ยมเยียนใหคําแนะนําและใหกําลังใจในการทํางานของกลุม จํานวน 121 คน คิดเปน

รอยละ 88.97 ระดับความพึงพอใจมากท่ีสุด รองลงมา เจาหนาท่ีมาติดตามผลการดําเนินงานของ

กลุมอยูเสมอ จํานวน 116 คน คิดเปนรอยละ 85.26 เจาหนาท่ีแจงใหกลุมไปออกงานนิทรรศการ 

งานแสดงสินคาและจัดหาตลาด จํานวน 115 คน คิดเปนรอยละ 84.56 ระดับความพึงพอใจมาก

ท่ีสุด ใกลเคียงกัน และเจาหนาท่ีรับฟงความคิดเห็นและแลกเปลี่ยนความคิดกับกลุมเสมอ จํานวน 

105 คน คิดเปนรอยละ 77.21 ระดับความพึงพอใจนอยท่ีสุด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



109 

 

ตาราง 16  แสดงการวิเคราะหสภาพการดําเนินงาน ดานผูนําชุมชน/ภาคีเครือขาย 

สภาพการดําเนินงาน จํานวน 

(N=136) 

รอยละ ระดับความ

พึงพอใจ 

- ผูนําชุมชน/ภาคีเครือขายมาเยี่ยมเยียนใหคําแนะและ

กําลังใจการทํางานของกลุม 

- ผูนําชุมชน/ภาคีเครือขายรับฟงและแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นกับกลุมเสมอ 

- ผูนําชุมชน/ภาคีเครือขายใหความรูและบอกแหลง

ทรัพยากรในชุมชนใหกลุมทราบ 

- ผูนําชุมชน/ภาคีเครือขายแจงใหกลุมไปแสดงสินคา

และจัดหาตลาด 

-  ผูนําชุมชน/ภาคีเครือขายใหเงินทุน/งบประมาณเพ่ือ

การดําเนินงานของกลุม 

-  ผูนําชุมชน/ภาคีเครือขายใหวัสดุ/อุปกรณเพ่ือการ

ดําเนินงานกลุม  

- ผูนําชุมชน/ภาคีเครือขายสนับสนุนอาคารสถานท่ี/

แหลงเรียนรูเพ่ือการดําเนินงานของกลุม 

- ผูนําชุมชน/ภาคีเครือขายจัดหาวิทยากรเพ่ือการ

ดําเนินงานของกลุม 

-  ผูนําชุมชน/ภาคีเครือขายชวยประชาสัมพันธ การ

จําหนายและหาตลาดเพ่ือการจําหนายสินคาของกลุม  

- ผูนําชุมชน/ภาคีเครือขายจะติดตามผลการดําเนินงาน

กลุมอยูเสมอ 

89 

 

86 

 

91 

 

93 

 

94 

 

97 

 

123 

 

87 

 

89 

 

67 

65.44 

 

63.24 

 

66.91 

 

68.38 

 

69.12 

 

71.32 

 

90.44 

 

63.97 

 

65.44 

 

49.26 

ปานกลาง 

 

นอย 

 

ปานกลาง 

 

ปานกลาง 

 

ปานกลาง 

 

ดี 

 

มากท่ีสุด 

 

ปานกลาง 

 

ปานกลาง 

 

นอย 

ตาราง 16 ขอมูลสภาพการดําเนินงาน ดานผูนําชุมชน/ภาคีเครือขาย โดยเรียงลําดับจากมากมาหา

นอย ดังนี้ ผูนําชุมชน/ภาคีเครือขายสนับสนุนอาคารสถานท่ี/แหลงเรียนรูเพ่ือการดําเนินงานของ

กลุม จํานวน 123 คน คิดเปนรอยละ 90.44 ระดับความพึงพอใจมากท่ีสุด รองลงมา ผูนําชุมชน/

ภาคีเครือขายใหวัสดุ/อุปกรณเพ่ือการดําเนินงานกลุม จํานวน 97 คน คิดเปนรอยละ 71.32 ระดับ

ความพึงพอใจดี ผูนําชุมชน/ภาคีเครือขายใหเงินทุน/งบประมาณเพ่ือการดําเนินงานของกลุม 

จํานวน 94 คน คิดเปนรอยละ 69.12 ระดับความพึงพอใจปานกลาง และผูนําชุมชน/ภาคีเครือขาย
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จะติดตามผลการดําเนินงานกลุมอยูเสมอ จํานวน 67 คน คิดเปนรอยละ 49.26 ระดับความพึงพอใจ

นอยท่ีสุด 

 

ระยะท่ี 2 การศึกษาการดําเนินงานโครงการศนูยฝกอาชีพชุมชนตามมาตรฐานและตัวบงช้ี  

              ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอโนนไทย  

              จังหวัดนครราชสีมา 

 

              ผลการศึกษาการดําเนินงานโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชนตามมาตรฐานและตัวบงชี้  

ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอโนนไทย จังหวัดนครราชสีมา 

 

ตาราง 17  แสดงการวิเคราะห มาตรฐานดานบริหารจัดการ ตัวบงชี้ท่ี 1 การดําเนินงาน 

ของศูนยอาชีพชุมชน 

รายการประเมิน ระดับความคิดเห็น 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

1. มีการแตงตั้งคณะกรรมการศูนยฝกอาชีพชุมชน

ระดับอําเภอ 

5.00 0.00 มากท่ีสุด 

2. มีการสํารวจและวิเคราะหขอมูลความตองการ

ดานการจัดการศึกษาอาชีพ 

5.00 0.00 มากท่ีสุด 

3. มีการคัดเลือกคุณสมบัติของกลุมเปาหมายเขา

รวมโครงการ 

4.02 0.96 มาก 

4. มีการคัดเลือกหรือสรรหาวิทยากรท่ีมีความรู 

ความสามารถ ทักษะ ประสบการณหรือผูประสบ

ความสําเร็จในอาชีพตามหลักสูตรและวิชาท่ีสอน/

ฝกอบรม  

4.12 0.62 มาก 

5. มีการจัดทําแผนการจัดกิจกรรม/โครงการสงเสริม

อาชีพดานอาชีพ/ฝกอาชีพท่ีผานความเห็นชอบ

คณะกรรมการศูนยฝกอาชีพชุมชน 

4.02 0.62 มาก 

6. หลักสูตรการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทํา 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
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รายการประเมิน ระดับความคิดเห็น 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

สอดคลองกับความตองการของกลุมเปาหมายและ

บริบทของชุมชน 

7. มีการจัดทําคลังหลักสูตร 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

8. มีการจัดระบบขอมูลจํานวนผูเรียนและผูจบ

หลักสูตร 

5.00 0.00 มากท่ีสุด 

9. มีคูมือหรือแนวทางการดําเนินงานศูนยฝกอาชีพ

ชุมชน 

4.02 0.96 มาก 

ตาราง 17 ขอมูลมาตรฐานดานบริหารจัดการ ตัวบงชี้ท่ี 1 การดําเนินงานของศูนยอาชีพชุมชน  

โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ ดานการแตงตั้งคณะกรรมการศูนยฝกอาชีพชุมชนระดับ

อําเภอ การสํารวจและวิเคราะหขอมูลความตองการดานการจัดการศึกษาอาชีพ หลักสูตรการศึกษา

อาชีพเพ่ือการมีงานทําสอดคลองกับความตองการของกลุมเปาหมายและบริบทของชุมชน การจัดทํา

คลังหลักสูตร และการจัดระบบขอมูลจํานวนผูเรียนและผูจบหลักสูตร คาเฉลี่ย 5.00 สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 0.00 เทากัน ระดับความพึงพอใจมากท่ีสุด รองลงมา ดานการคัดเลือกหรือสรรหา

วิทยากรท่ีมีความรู ความสามารถ ทักษะ ประสบการณหรือผูประสบความสําเร็จในอาชีพตาม

หลักสูตรและวิชาท่ีสอน/ฝกอบรม คาเฉลี่ย 4.12 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.62 ระดับความพึงพอใจ

มาก และ ดานการคัดเลือกคุณสมบัติของกลุมเปาหมายเขารวมโครงการ การจัดทําแผนการจัด

กิจกรรม/โครงการสงเสริมอาชีพดานอาชีพ /ฝกอาชีพท่ีผานความเห็นชอบคณะกรรมการศูนยฝก

อาชีพชุมชน และคูมือหรือแนวทางการดําเนินงานศูนยฝกอาชีพชุมชน คาเฉลี่ย 4.02 สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 0.96 ระดับความพึงพอใจมาก เทากัน 
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ตาราง 18  แสดงการวิเคราะห มาตรฐานดานการบริหารจัดการ ตัวบงชี้ท่ี 2 สถานท่ีและ

สภาพแวดลอม 

รายการประเมิน ระดับความคิดเห็น 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

1. มีปายศูนยฝกอาชีพชุมชนระดับถาวร 4.29 0.84 มากท่ีสุด 

2. สถานท่ีอยูในสภาพเหมาะสม ม่ันคง แข็งแรง 

ปลอดภัย 

5.00 0.00 มากท่ีสุด 

3. จัดสภาพแวดลอมสะอาด เรียบรอย รมรื่น 4.02 0.96 มาก 

4. มีพ้ืนท่ีใชสอยในการจัดกิจกรรมการเรียนรู

เพียงพอ 

4.13 0.69 มาก 

5. สถานท่ีมีความเปนสัดสวนหรือเอกเทศ 4.02 0.69 มาก 

6. สถานท่ีตั้งอยูในแหลงชุมชนท่ีประชาชนสามารถ

ใชบริการไดสะดวก 

5.00 0.00 มากท่ีสุด 

7. มีระบบสาธารณูปโภค เชน ไฟฟา น้ํา โทรศัพท 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

ตาราง 18 ขอมูลดานมาตรฐานดานการบริหารจัดการ ตัวบงชี้ท่ี 2 สถานท่ีและสภาพแวดลอม  

โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ ดานสถานท่ีอยูในสภาพเหมาะสม ม่ันคง แข็งแรง ปลอดภัย 

สถานท่ีตั้งอยูในแหลงชุมชนท่ีประชาชนสามารถใชบริการไดสะดวก และมีระบบสาธารณูปโภค เชน 

ไฟฟา น้ํา โทรศัพท คาเฉลี่ย 5.00 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.00 เทากัน ความพึงพอใจระดับมาก

ท่ีสุด รองลงมา ดานปายศูนยฝกอาชีพชุมชนระดับถาวร คาเฉลี่ย 4.29 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.84 

ความพึงพอใจระดับมาก และ ดานพ้ืนท่ีใชสอยในการจัดกิจกรรมการเรียนรูเพียงพอ คาเฉลี่ย 4.13 

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.69 ความพึงพอใจระดับมาก ตามลําดับ 
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ตาราง 19  แสดงการวิเคราะห มาตรฐานดานการบริหารจัดการ ตัวบงชี้ท่ี 3 สื่อ วัสดุ อุปกรณ 

ครุภัณฑและสิ่งอํานวยความสะดวก  

รายการประเมิน ระดับความคิดเห็น 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

1. มีหลักสูตร แผนการสอน หนังสือ เอกสาร       

ใบความรูท่ีเก่ียวของกับเนื้อหาท่ีเรียน 

4.29 0.84 มากท่ีสุด 

2. มีวัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑท่ีสอดคลองกับหลักสูตร 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

3. มีสื่อการเรียนรูท่ีหลากหลาย เชน สื่อบุคคล 

แหลงเรียนรู สื่อเอกสารเก่ียวกับอาชีพ 

4.02 0.96 มาก 

4. มีโตะ เกาอ้ี หรือท่ีนั่งสําหรับการจัดกิจกรรม 

อยางเพียงพอ 

4.12 0.62 มาก 

5. มีท่ีสําหรับจัดเก็บสื่อ วัสดุ อุปกรณ สะดวกตอ

การใชงาน 

4.13 0.89 มาก 

ตาราง 19 ขอมูลดานมาตรฐานดานการบริหารจัดการ ตัวบงชี้ท่ี 3 สื่อ วัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑและสิ่ง

อํานวยความสะดวก โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ ดานวัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑท่ีสอดคลอง

กับหลักสูตร คาเฉลี่ย 5.00 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.00 ความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด และ 

รองลงมา ดานหลักสูตร แผนการสอน หนังสือ เอกสาร ใบความรูท่ีเก่ียวของกับเนื้อหาท่ีเรียน 

คาเฉลี่ย 4.29 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.84 ความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด และ ดานท่ีสําหรับจัดเก็บ

สื่อ วัสดุ อุปกรณ สะดวกตอการใชงาน คาเฉลี่ย 4.13 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.89 ความพึงพอใจ

ระดับมากท่ีสุด ตามลําดับ 

 

 

 

 

 

 

 

 



114 

 

ตาราง 20  แสดงการวิเคราะห มาตรฐานดานการบริหารจัดการ ตัวบงชี้ท่ี 4 การบริหารงบประมาณ 

รายการประเมิน ระดับความคิดเห็น 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

1. มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมจัดทําคําขอ

งบประมาณจากตนสังกัด 

4.29 0.84 มากท่ีสุด 

2. มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมจัดทําคําขอ

งบประมาณจากภาคีเครือขาย 

4.66 0.63 มากท่ีสุด 

3. มีการควบคุมการใชงบประมาณอยางมี

ประสิทธิภาพ 

4.02 0.96 มาก 

4. มีการรายงานการใชงบประมาณ ตามไตรมาศ 4.15 0.64 มาก 

5. มีการสรุปผลการดําเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม 4.30 0.87 มากท่ีสุด 

ตาราง 20 ขอมูลดาน มาตรฐานดานการบริหารจัดการ ตัวบงชี้ท่ี 4 การบริหารงบประมาณ โดย

เรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ ดานแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมจัดทําคําของบประมาณจาก 

ภาคีเครือขาย คาเฉลี่ย 4.66 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.63 ความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด รองลงมา 

ดานการสรุปผลการดําเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม คาเฉลี่ย 4.30 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.87 

ความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด และ ดานแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมจัดทําคําของบประมาณจากตน

สังกัด คาเฉลี่ย 4.29 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.84ความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด ตามลําดับ 
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ตาราง 21 แสดงการวิเคราะห มาตรฐานดานการบริหารจัดการ ตัวบงชี้ท่ี 5 การปฏิบัติงานของ

บุคลากร 

รายการประเมิน ระดับความคิดเห็น 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

1. เจาหนางานศูนยฝกอาชีพชุมชนไดขับเคลื่อน

กิจกรรมตามโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน 

4.29 0.84 มากท่ีสุด 

2. มีการจัดกิจกรรมตามแผนงาน/โครงการของศูนย

ฝกอาชีพชุมชน 

4.66 0.63 มากท่ีสุด 

3. มีการขับเคลื่อนกิจกรรมตามโครงการศูนยฝก

อาชีพชุมชนอยางตอเนื่อง 

4.02 0.96 มาก 

4. บุคลากรท่ีรับผิดชอบโครงการศูนยฝกอาชีพ

ชุมชนมีการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 

4.15 0.64 มาก 

5. บุคลากรท่ีรับผิดชอบโครงการศูนยฝกอาชีพ

ชุมชนมีจิตอาสาในการบริการ 

4.30 0.87 มากท่ีสุด 

6. บุคลากรท่ีรับผิดชอบโครงการศูนยฝกอาชีพ

ชุมชนมีมนุษยสัมพันธท่ีดี 

4.13 0.71 มาก 

7. บุคลากรท่ีรับผิดชอบโครงการศูนยฝกอาชีพ

ชุมชนมีการใชทรัพยากรอยางประหยัด คุมคา 

4.13 0.61 มาก 

ตาราง 21 ขอมูลดานมาตรฐานดานการบริหารจัดการ ตัวบงชี้ท่ี 5 การปฏิบัติงานของบุคลากร 

งบประมาณ โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ ดานการจัดกิจกรรมตามแผนงาน/โครงการของ

ศูนยฝกอาชีพชุมชน คาเฉลี่ย 4.66 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.63 ความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด 

รองลงมา ดานบุคลากรท่ีรับผิดชอบโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชนมีจิตอาสาในการบริการ คาเฉลี่ย 

4.30 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.87 ความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด และดานเจาหนางานศูนยฝกอาชีพ

ชุมชนไดขับเคลื่อนกิจกรรมตามโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน คาเฉลี่ย 4.29 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

0.84 ความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด ตามลําดับ 
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ตาราง 22 แสดงการวิเคราะห มาตรฐานดานการบริหารจัดการ ตัวบงชี้ท่ี 6 คุณภาพของหลักสูตร 

รายการประเมิน ระดับความคิดเห็น 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

1. มีคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 4.29 0.84 มากท่ีสุด 

2. หลักสูตรผานความเห็นชอบของคณะกรรมการ

สถานศึกษา 

4.66 0.63 มากท่ีสุด 

3. หลักสูตรมีวัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาอาชีพ/สงเสริม

การประกอบอาชีพ 

4.02 0.96 มาก 

4. เปนหลักสูตรท่ีมีระยะการสอนตั้งแต 50 ชั่วโมง

ข้ึนไป 

4.15 0.64 มาก 

5. หลักสูตรสอดคลองกับความตองการของผูเรียน

และนโยบายศูนยฝกอาชีพชุมชน 

4.30 0.87 มากท่ีสุด 

6. โครงสรางหลักสูตรครอบคลุมเรื่องชองทางหรือ

โลกของงานอาชีพ ทักษะในงานอาชีพ การบริหาร

จัดการและการจัดโครงการประกอบอาชีพ 

4.13 0.71 มาก 

7. มีการประเมินผลการใชหลักสูตร 4.13 0.16 มาก 

8. มีการนําผลการใชหลักสูตรมาปรับปรุงพัฒนา

หลักสูตร 

4.06 0.72 มาก 

ตาราง 22 ขอมูลดานมาตรฐานดานการบริหารจัดการ ตัวบงชี้ท่ี 6 คุณภาพของหลักสูตร โดย

เรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ ดานหลักสูตรผานความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 

คาเฉลี่ย 4.66 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.66 ความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด รองลงมา ดานหลักสูตร

สอดคลองกับความตองการของผูเรียนและนโยบายศูนยฝกอาชีพชุมชน คาเฉลี่ย 4.30 สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 0.87 ความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด และดานคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร คาเฉลี่ย 4.29 

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.84 ความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด ตามลําดับ 
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ตาราง 23 แสดงการวิเคราะห มาตรฐานดานการจัดกิจกรรมการเรียนรู ตัวบงชี้ท่ี 1 เปนศูนยแนะ

แนวอาชีพ 

รายการประเมิน ระดับความคิดเห็น 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

1. มีเอกสารแนะแนวการเรียนรูอาชีพหรือคูมือแนะ

แนวอาชีพ 

4.29 0.84 มากท่ีสุด 

2. มีการประชาสัมพันธหลักสูตรการศึกษาอาชีพเพ่ือ

การมีงานทําของศูนยฝกอาชีพชุมชนอยางตอเนื่อง 

4.66 0.63 มากท่ีสุด 

3. มีการประชาสัมพันธและเผยแพรแหลงเรียนรู

และภูมิปญญาอยางตอเนื่อง 

4.02 0.98 มาก 

4. มีบริการใหคําปรึกษาแนะแนวอาชีพ 4.15 0.64 มาก 

5. มีการสรางเครือขายแนะแนวอาชีพรวมกับชุมชน

และเครือขาย  

4.39 0.72 มากท่ีสุด 

6.มีการใชประโยชนจากศูนยแนะแนวอาชีพอยาง

ตอเนื่อง 

3.83 0.43 มาก 

ตาราง 23 ขอมูลดานมาตรฐานดานการจัดกิจกรรมการเรียนรู ตัวบงชี้ท่ี 1 เปนศูนยแนะแนวอาชีพ 

โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ ดานการประชาสัมพันธหลักสูตรการศึกษาอาชีพเพ่ือการมี

งานทําของศูนยฝกอาชีพชุมชนอยางตอเนื่อง คาเฉลี่ย 4.66 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.63 ความพึง

พอใจระดับมากท่ีสุด รองลงมาดานการสรางเครือขายแนะแนวอาชีพรวมกับชุมชนและเครือขาย 

คาเฉลี่ย 4.39 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.72 ความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด และ ดานเอกสารแนะ

แนวการเรียนรูอาชีพหรือคูมือแนะแนวอาชีพ คาเฉลี่ย 4.29 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.84 ความพึง

พอใจระดับมากท่ีสุด ตามลําดับ 
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ตาราง 24 แสดงการวิเคราะหดานการจัดกิจกรรมการเรียนรู ตัวบงชี้ 2 ดานเปนศูนยกลางการ

เรียนรูและการฝกปฏิบัติของผูเรียนและประชาชน 

รายการประเมิน ระดับความคิดเห็น 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

1. มีหลักสูตรท่ีหลากหลายสอดคลองกับสภาพ

ปญหาของชุมชนและความตองการของผูเรียน 

4.29 0.84 มากท่ีสุด 

2. มีการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูสอดคลองกับ

สภาพปญหาของชุมชนและความตองการของผูเรียน 

4.66 0.63 มากท่ีสุด 

3. มีแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูตามหลักสูตร 4.02 0.96 มาก 

4. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรูการศึกษาอาชีพเพ่ือ

การมีงานทํา ครบท้ัง 3 ดาน คือชองทางหรือโลก

ของอาชีพ ทักษะการประกอบอาชีพ และการ

บริหารจัดการในอาชีพ 

4.15 0.64 มาก 

5. จัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชทรัพยากร แหลง

เรียนและภูมิปญญาทองถ่ิน 

4.39 0.72 มากท่ีสุด 

6. มีการบูรณาการหลักปรชัญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงในการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

3.83 0.43 มาก 

7. เปนแหลงเรียนรูหรือฝกปฏิบัติดานอาชีพใหคนใน

ชุมชนหรือจังหวัดอ่ืนๆ 

4.41 0.71 มากท่ีสุด 

ตาราง 24 ขอมูลดานการจัดกิจกรรมการเรียนรู ตัวบงชี้ 2 ดานเปนศูนยกลางการเรียนรูและการฝก

ปฏิบัติของผูเรียนและประชาชน โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ ดานการออกแบบกิจกรรม

การเรียนรูสอดคลองกับสภาพปญหาของชุมชนและความตองการของผูเรียน คาเฉลี่ย 4.66 สวน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.63 ความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด รองลงมา ดานแหลงเรียนรูหรือฝกปฏิบัติ

ดานอาชีพใหคนในชุมชนหรือจังหวัดอ่ืนๆ คาเฉลี่ย 4.41 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.71 ความพึง

พอใจระดับมากท่ีสุด และ ดานจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชทรัพยากร แหลงเรียนและภูมิปญญา

ทองถ่ิน คาเฉลี่ย 4.39 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.72 ความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด ตามลําดับ 
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ตาราง 25 แสดงการวิเคราะหดานการจัดกิจกรรมการเรียนรู ตัวบงชี้ท่ี 3 เปนศูนยกลางในการ

ประสานงานการดําเนินงาน 

รายการประเมิน ระดับความคิดเห็น 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

1. มีการรวบรวมขอมูล ปญหา ความตองการ

ประกอบอาชีพของชุมชน 

4.24 0.83 มากท่ีสุด 

2. มีการจัดทําขอตกลงความรวมมือหรือเอกสาร

ความรวมมือกับภาคีเครือขาย 

4.62 0.61 มากท่ีสุด 

3. มีทําเนียบภาคีเครือขาย แหลงเรียนรูและภูมิ

ปญญา 

4.15 0.75 มาก 

4. มีการประสานงานตามแผนการจัดกิจกรรม 4.15 0.64 มาก 

5. มีการสงเสริมการจัดกิจกรรมของชุมชน อยาง

นอยปละ 1 ครั้ง เชน เวทีชาวบาน เวทีประชาคม 

ตลาดนัดอาชีพ 

4.39 0.72 มากท่ีสุด 

ตาราง 25 ขอมูลดานการจัดกิจกรรมการเรียนรู ตัวบงชี้ท่ี 3 เปนศูนยกลางในการประสานงานการ

ดําเนินงานโดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ ดานการจัดทําขอตกลงความรวมมือหรือเอกสาร

ความรวมมือกับภาคีเครือขาย คาเฉลี่ย 4.62 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.61 ความพึงพอใจระดับมาก

ท่ีสุด รองลงมา ดานการสงเสริมการจัดกิจกรรมของชุมชน อยางนอยปละ 1 ครั้ง เชน เวทีชาวบาน 

เวทีประชาคม ตลาดนัดอาชีพ คาเฉลี่ย 4.39 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.72 ความพึงพอใจระดับมาก

ท่ีสุด และ ดานการรวบรวมขอมูล ปญหา ความตองการประกอบอาชีพของชุมชน คาเฉลี่ย 4.24 

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.83 ความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด ตามลําดับ 
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ตาราง 26 แสดงการวิเคราะหดานการจัดกิจกรรมการเรียนรู ตัวบงชี้ท่ี 4 เปนศูนยกลางแสดงผลงาน  

การฝกประกอบอาชีพและการจําหนายผลิตภัณฑ  

รายการประเมิน ระดับความคิดเห็น 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

1. มีการจัดแสดงผลงานของผูเรียน 4.24 0.83 มากท่ีสุด 

2. มีการจําหนายผลิตภัณฑ/บริการของศูนยฝก

อาชีพชุมชนหลากหลายชองทาง 

4.62 0.61 มากท่ีสุด 

3. มีการจําหนายผลิตภัณฑ/บริการของศูนยฝก

อาชีพชุมชนทาง Internet 

4.15 0.75 มาก 

4. มีการประชาสัมพันธเขาถึงกลุมลูกคาทุกระดับ 4.15 0.64 มาก 

5. มีการปะชาสัมพันธผลิตภัณฑ/บริการของศูนยฝก

อาชีพชุมชนท่ีหลากหลาย 

4.39 0.72 มากท่ีสุด 

6. มีการประชาสัมพันธ อยางนอยปละ 2 ครั้ง 4.09 0.67 มาก 

7. มีแผนการผลิต/การบริการ การวางแผนการจัด

จําหนาย 

4.01 0.70 มาก 

8. มีการพัฒนาผลิตภัณฑดีเดนระดับตําบล/อําเภอ/

จังหวัด/ภาค/ประเทศ 

4.24 0.83 มากท่ีสุด 

9. มีการแสดงรายละเอียดของผลิตภัณฑ/การ

บริการ 

4.62 0.61 มากท่ีสุด 

ตาราง 26 ขอมูลดานการจัดกิจกรรมการเรียนรู ตัวบงชี้ท่ี 4 เปนศูนยกลางแสดงผลงาน การฝก

ประกอบอาชีพและการจําหนายผลิตภัณฑ โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ ดานการจําหนาย

ผลิตภัณฑ/บริการของศูนยฝกอาชีพชุมชนหลากหลายชองทาง และการแสดงรายละเอียดของ

ผลิตภัณฑ/การบริการ คาเฉลี่ย 4.62 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.61 ความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด 

เทากัน รองลงมา ดานการปะชาสัมพันธผลิตภัณฑ/บริการของศูนยฝกอาชีพชุมชนท่ีหลากหลาย 

คาเฉลี่ย 4.39 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.72 ความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด และ ดานการจัดแสดงผล

งานของผูเรียน และการพัฒนาผลิตภัณฑดีเดนระดับตําบล/อําเภอ/จังหวัด/ภาค/ประเทศ คาเฉลี่ย 

4.24 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.83 ความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด เทากัน ตามลําดับ 
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ตาราง 27 แสดงการวิเคราะหดานการจัดกิจกรรมการเรียนรู ตัวบงข้ีท่ี 5 เปนศูนยขอมูลขาวสาร 

ดานอาชีพของชุมชน 

รายการประเมิน ระดับความคิดเห็น 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

1. มีการสํารวจ รวบรวม จัดเก็บขอมูลชุมชน

ครอบคลุมครบถวน เปนปจจุบัน 

4.19 0.81 มาก 

2. มีการสํารวจ รวบรวมขอมูลแหลงเรียนรูและภูมิ

ปญญาทองถ่ิน 

4.57 0.61 มากท่ีสุด 

3. มีการรวบรวมขอมูลขาวสารการตลาด แรงงาน 4.15 0.75 มาก 

4. มีการวบรวมขอมูลอาชีพอิสระและอาชีพในชุมชน 4.12 0.67 มาก 

5. มีการวบรวมจัดเก็บขอมูลแหลงเงินทุนเพ่ือการ

ประกอบอาชีพ 

4.15 0.69 มาก 

6. มีการเสนอขอมูล ขาวสารท้ังภายในและภายนอก

ชุมชนท่ีเปนประโยชนตอการประกอบอาชีพใน

รูปแบบตางๆ 

4.09 0.67 มาก 

ตาราง 27 ขอมูลดานการจัดกิจกรรมการเรียนรู ตัวบงข้ีท่ี 5 เปนศูนยขอมูลขาวสารดานอาชีพของ

ชุมชน โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ ดานการสํารวจ รวบรวมขอมูลแหลงเรียนรูและภูมิ

ปญญาทองถ่ิน คาเฉลี่ย 4.57 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.61 ความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด รองลงมา 

ดานการสํารวจ รวบรวม จัดเก็บขอมูลชุมชนครอบคลุมครบถวน เปนปจจุบัน คาเฉลี่ย 4.19 สวน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.81 ความพึงพอใจระดับมาก ดานการรวบรวมขอมูลขาวสารการตลาด แรงงาน 

และการวบรวมจัดเก็บขอมูลแหลงเงินทุนเพ่ือการประกอบอาชีพ คาเฉลี่ย 4.15 สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 0.67 ความพึงพอใจระดับมาก เทากัน ตามลําดับ 
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ตาราง 28 แสดงการวิเคราะหดานการมีสวนรวม ตัวบงชี้ท่ี 1 ชุมชน/ภาคีเครือขายมีสวนรวม       

ในการจัดกิจกรรมของศูนยฝกอาชีพชุมชน 

รายการประเมิน ระดับความคิดเห็น 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

1. ชุมชน/ภาคีเครือขายมีสวนรวมประชาสัมพันธให

ประชาชนและทุกภาคสวนมีสวนรวมจัดกิจกรรม

ศูนยฝกอาชีพชุมชน 

4.19 0.81 มาก 

2. ชุมชน/ภาคีเครือขายมีสวนรวมในการเสนอ/

รวบรวม วางแผนจดักิจกรรมศูนยฝกอาชีพชุมชน 

4.57 0.61 มากท่ีสุด 

3. ชุมชน/ภาคีเครือขายมีสวนรวมดําเนินจัดกิจกรรม

ศูนยฝกอาชีพชุมชน 

4.15 0.75 มาก 

4. ชุมชน/ภาคีเครือขายมีสวนรวมในการนิเทศ 

ติดตามการดําเนินโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน 

3.97 0.56 มาก 

5. ชุมชน/ภาคีเครือขายมีสวนรวมในการนําผลการ

ประเมินมาปรับปรุงและพัฒนาศูนยฝกอาชีพชุมชน 

4.08 0.65 มาก 

ตาราง 28 ขอมูลดานการมีสวนรวม ตัวบงชี้ท่ี 1 ชุมชน/ภาคีเครือขายมีสวนรวมในการจัดกิจกรรม

ของศูนยฝกอาชีพชุมชน โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ ดานชุมชน/ภาคีเครือขายมีสวนรวม

ในการเสนอ/รวบรวม วางแผนจัดกิจกรรมศูนยฝกอาชีพชุมชน คาเฉลี่ย 4.57 สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 0.61 ความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด รองลงมา ดานชุมชน/ภาคีเครือขายมีสวนรวม

ประชาสัมพันธใหประชาชนและทุกภาคสวนมีสวนรวมจัดกิจกรรมศูนยฝกอาชีพชุมชน คาเฉลี่ย 4.19 

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.81 ความพึงพอใจระดับมาก และดานชุมชน/ภาคีเครือขายมีสวนรวม

ดําเนินจัดกิจกรรมศูนยฝกอาชีพชุมชน คาเฉลี่ย 4.15 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.75 ความพึงพอใจ

ระดับมากตามลําดับ 
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ตาราง 29  แสดงการวิเคราะหดานการการมีสวนรวม ตัวบงชี้ท่ี 2 ชุมชน/ภาคีเครือขายมีสวนรวม 

ในการสงเสริมการดําเนินงานของศูนยฝกอาชีพชุมชน 

รายการประเมิน ระดับความคิดเห็น 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

1. ชุมชน/ภาคีเครือขายมีสวนรวมในการวาง

แผนการพัฒนาศูนยฝกอาชีพชุมชน 

4.19 0.81 มาก 

2. ชุมชน/ภาคีเครือขายมีสวนรวมในการพัฒนา

อาคาร สถานท่ี  

4.43 0.61 มากท่ีสุด 

3. ชุมชน/ภาคีเครือขายมีสวนรวมในการสนับสนุน

งบประมาณ วัสดุ ครุภัณฑ 

4.15 0.75 มาก 

4. ชุมชน/ภาคีเครือขายมีสวนรวมในการดูแลศูนย

ฝกอาชีพชุมชน 

3.97 0.56 มาก 

5. ชุมชน/ภาคีเครือขายมีสวนรวมในการพัฒนา

ศักยภาพบุคลากร 

4.08 0.65 มาก 

6. มีการสรางแรงจูงใจ เชน มอบใบประกาศเกียรติ

คุณ โล รางวัล 

4.45 0.50 มากท่ีสุด 

ตาราง 29 ขอมูลดาน ดานการการมีสวนรวม ตัวบงชี้ท่ี 2 ชุมชน/ภาคีเครือขายมีสวนรวมในการ

สงเสริมการดําเนินงานของศูนยฝกอาชีพชุมชน โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ ดานการ

สรางแรงจูงใจ เชน มอบใบประกาศเกียรติคุณ โล รางวัล คาเฉลี่ย 4.45 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

0.50 ความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด รองลงมา ดานชุมชน/ภาคีเครือขายมีสวนรวมในการพัฒนา

อาคาร สถานท่ี คาเฉลี่ย 4.43 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.61 ความพึงพอใจระดับมาก และ ดาน

ชุมชน/ภาคีเครือขายมีสวนรวมในการวางแผนการพัฒนาศูนยฝกอาชีพชุมชน คาเฉลี่ย 4.19 สวน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.81 ความพึงพอใจระดับมาก ตามลําดับ 
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ตาราง 30  แสดงการวิเคราะหดานการติดตาม ประเมินผลและรายงานผล ตัวบงชี้ท่ี 1 การติดตาม

และประเมินผล 

รายการประเมิน ระดับความคิดเห็น 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

1. มีแผนการติดตามผลท้ังระหวางและหลังการจัด

กิจกรรม 

4.19 0.81 มาก 

2. มีเครื่องในการติดตามผล 4.43 0.61 มากท่ีสุด 

3. มีการดําเนินการติดตามผลท้ังระหวางและหลัง

การจัดกิจกรรม 

4.15 0.55 มาก 

4. มีเครือขายรวมในการติดผล 3.85 0.42 มาก 

5. มีการประเมินความพึงพอใจของผูรับบริการศูนย

ฝกอาชีพชุมชน 

4.08 0.65 มาก 

6. มีกระบวนการเก็บรวบรวมขอมูลท่ีหลากหลาย 4.45 0.50 มากท่ีสุด 

7. มีการนําผลการวิเคราะหมาเปนขอมูลในการ

ปรับปรุงและพัฒนากิจกรรม 

4.08 0.65 มาก 

ตาราง 30 ขอมูลดานการติดตาม ประเมินผลและรายงานผล ตัวบงชี้ท่ี 1 การติดตามและประเมินผล 

โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ ดานกระบวนการเก็บรวบรวมขอมูลท่ีหลากหลาย คาเฉลี่ย 

4.45 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.50 ความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด รองลงมา ดานเครื่องมือในการ

ติดตามผล คาเฉลี่ย 4.43 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.61 ความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด และ ดาน

แผนการติดตามผลท้ังระหวางและหลังการจัดกิจกรรม คาเฉลี่ย 4.19 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.81 

ความพึงพอใจระดับมาก ตามลําดับ 
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ตาราง 31 แสดงการวิเคราะหดานการติดตาม ประเมินผลและรายงานผล ตัวบงชี้ท่ี 2 การสรุปผล

และรายงานผล 

รายการประเมิน ระดับความคิดเห็น 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

1. มีการรายงานผลการจัดกิจกรรมตามระยะเวลาท่ี

กําหนด 

3.96 0.46 มาก 

2. มีการจัดทําสรุปรายงานผลการดําเนินงาน

ประจาํป 

3.94 0.50 มาก 

3. มีการรายงานผลตอคณะกรรมการศูนยฝกอาชีพ

ชุมชนระดับอําเภอ 

3.89 0.53 มาก 

4. มีการรายงานผลตอคณะกรรมการสถานศึกษา 3.83 0.56 มาก 

5. มีการรายงานผลตอหนวยงานตนสังกัด 3.91 0.50 มาก 

6. มีการรายงานผลตอชุมชนและภาคีเครือขาย 3.77 0.54 มาก 

ตาราง 31  ขอมูลดานการติดตาม ประเมินผลและรายงานผล ตัวบงชี้ท่ี 2 การสรุปผลและ 

รายงานผล โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ ดานการรายงานผลการจัดกิจกรรมตาม

ระยะเวลาท่ีกําหนด คาเฉลี่ย 3.96 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.46 ความพึงพอใจระดับมาก รองลงมา 

ดานมีการจัดทําสรุปรายงานผลการดําเนินงานประจําป คาเฉลี่ย 3.94 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.50 

ความพึงพอใจระดับมาก และดานการรายงานผลตอคณะกรรมการสถานศึกษา คาเฉลี่ย 3.91 สวน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.50 ความพึงพอใจระดับมาก ตามลําดับ 
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ตาราง 32  แสดงการวิเคราะหดานผลผลิต ตัวบงชี้ท่ี 1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน 

รายการประเมิน ระดับความคิดเห็น 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

1. รอยละ 80 ของผูเรียน สามารถจบการศึกษาตาม

หลักสูตร 

3.94 0.45 มาก 

2. รอยละ 80 ของผูจบหลักสูตรนําความรูไปใช

ประโยชนได 

3.87 0.41 มาก 

3. รอยละ 80 ของผูจบหลักสูตรมีงานทําหรือมี

รายไดเสริม 

3.88 0.49 มาก 

4. ผูเรียนสามารถจัดทําโครงการประกอบอาชีพหรือ

แผนธุรกิจหรือแผนการประกอบอาชีพหลังจบ

หลักสูตรได 

3.77 0.49 มาก 

5. ผูจบหลักสูตรสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนได 3.90 0.34 มาก 

6. ผูจบหลักสูตรมีเจตคติท่ีดีตออาชีพ 4.01 0.32 มาก 

ตาราง 32  ขอมูลดานผลผลิต ตัวบงชี้ท่ี 1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน โดยเรียงลําดับจาก

มากมาหานอย ดังนี้ ดานผูจบหลักสูตรมีเจตคติท่ีดีตออาชีพ ความพึงพอใจระดับมาก รองลงมา  

ดานรอยละ 80 ของผูเรียน สามารถจบการศึกษาตามหลักสูตร คาเฉลี่ย 3.94 สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 0.45 ความพึงพอใจระดับมาก และ ดานผูจบหลักสูตรสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนได 

คาเฉลี่ย 3.90 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.39 ความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด ตามลําดับ 
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ตาราง 33  แสดงการวิเคราะหดานผลผลิต ตัวบงชี้ท่ี 2 ผลิตภัณฑหรืออาชีพ 

รายการประเมิน ระดับความคิดเห็น 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

1. เปนผลิตภัณฑท่ีใชวัตถุดิบในชุมชน หรือนอก

ชุมชน ราคาเหมาะสม 

4.00 0.00 มาก 

2. เปนผลิตภัณฑหรืออาชีพท่ีสอดคลองกับสภาพ

ทองถ่ิน 

4.32 0.65 มากท่ีสุด 

3. เปนผลิตภัณฑหรืออาชีพท่ีมีตลาดรองรับ 4.00 0.00 มากท่ีสุด 

4. เปนผลิตภัณฑหรืออาชีพตามหลักสูตรของศูนย

ฝกอาชีพชุมชน 

4.32 0.65 มาก 

5. เปนผลิตภัณฑหรือบริการท่ีมีรูปแบบโดดเดนหรือ

ประณีตหรือทันสมัย 

4.00 0.00 มาก 

6. เปนผลิตภัณฑหรือบริการท่ีสะทอนเอกลักษณ

ของทองถ่ิน 

4.27 0.61 มาก 

7. เปนการประกอบอาชีพหลักหรืออาชีพเสริม 4.26 0.64 มาก 

ตาราง 33 ขอมูลดานผลผลิต ตัวบงชี้ท่ี 2 ผลิตภัณฑหรืออาชีพ โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย 

ดังนี้ ดานผลิตภัณฑหรืออาชีพท่ีสอดคลองกับสภาพทองถ่ิน และผลิตภัณฑหรืออาชีพตามหลักสูตร

ของศูนยฝกอาชีพชุมชน คาเฉลี่ย 4.32 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.65 ความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด 

เทากัน รองลงมา ดานผลิตภัณฑหรือบริการท่ีสะทอนเอกลักษณของทองถ่ิน คาเฉลี่ย 4.27 สวน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.61 ความพึงพอใจระดับมาก และ ดานการประกอบอาชีพหลักหรืออาชีพเสริม 

คาเฉลี่ย 4.2 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.64 ความพึงพอใจระดับมาก ตามลําดับ 
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ระยะท่ี 3 การศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพชุมชน ศูนยการศึกษา 

              นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอโนนไทย จังหวัดนครราชสีมา 

 

              ผลการศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพชุมชน ศูนยการศึกษา 

นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอโนนไทย จังหวัดนครราชสีมา 

 

ตาราง 34  แสดงการวิเคราะหขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 

ลักษณะท่ัวไป จํานวน (N=196) รอยละ 

ดานเพศ 

      ชาย 

      หญิง 

 

65 

131 

 

33.16 

66.83 

 ดานอายุ 

     ต่ํากวา  15  ป 

      16-39  ป 

      40-59  ป 

      60  ปข้ึนไป 

 

- 

21 

119 

56 

 

- 

10.71 

60.71 

28.57 

  ดานการศึกษา 

      ป.6 

      ม.ตน 

      ม.ปลาย 

      อ่ืนๆ 

 

74 

67 

48 

7 

 

37.75 

34.18 

24.48 

3.57 

ตาราง 34  ขอมูลท่ัวไป ของผูตอบแบบสอบถาม โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ ดานเพศ 

พบวา สวนใหญเปนเพศหญิง จํานวน 131 คน คิดเปนรอยละ 66.83 และรองลงมาเปนเพศชาย 

จํานวน 65 คน คิดเปนรอยละ 33.16 ดานอายุ พบวา สวนใหญอายุระหวาง 40-59  ป จํานวน  

119 คน คิดเปนรอยละ 60.71 รองลงมา อายุ 60  ปข้ึนไป จํานวน 56 คน คิดเปนรอยละ 28.57 

และอายุระหวาง 16-39  ป จํานวน 21 คน คิดเปนรอยละ 10.71 ดานระดับการศึกษา พบวา  

สวนใหญมีระดับการศึกษา ป.6 จํานวน 74 คน คิดเปนรอยละ 37.75 รองลงมา ระดับการศึกษา  

ม.ตน จํานวน 67 คน คิดเปนรอยละ 34.18 และระดับการศึกษา ม.ปลาย จํานวน 48 คน  

คิดเปนรอยละ 24.48  
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ตาราง 35  แสดงการวิเคราะหขอมูลดานอาชีพ 

ลักษณะท่ัวไป จํานวน (N=196) รอยละ 

ดานอาชีพ 

      เกษตรกรรม 

      คาขาย 

      รับจาง 

      อ่ืนๆ     

 

141 

13 

65 

36 

 

71.93 

6.63 

33.16 

18.36 

 ดานสาขาวิชาชีพท่ีเลือกเรียน 

      เกษตรกรรม 

      อุตสาหกรรม 

      พาณิชยกรรม 

      ความคิดสรางสรรค 

 

100 

- 

26 

70 

 

51.02 

- 

13.26 

35.71 

ตาราง 35  ขอมูลดานอาชีพ โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ ประกอบอาชีพเกษตรกรรม 

จํานวน 141 คน คิดเปนรอยละ 71.93 รองลงมา ประกอบอาชีพรับจาง จํานวน 65 คน  

คิดเปนรอยละ 33.16 และประกอบอาชีพอ่ืนๆ จํานวน 36 คน คิดเปนรอยละ 18.36 ดานสาขา

วิชาชีพท่ีเลือกเรียน ดังนี้ สาขาเกษตรกรรม จํานวน 100 คิดเปนรอยละ 51.02 รองลงมาสาขา

ความคิดสรางสรรค จํานวน 70 คน คิดเปนรอยละ 35.71 และสาขาพาณิชยกรรม จํานวน 26 คน 

คิดเปนรอยละ 13.26 

 

ตาราง 36 ปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพชุมชน ดานหลักสูตร 

รายการประเมิน 

 

จํานวน 

(N=196) 

รอยละ ระดับความ

คิดเห็น 

- หลักสูตรสอดคลองกับความตองการ 

ของผูเรียนและบริบทชุมชน 

- หลักสูตรหลากหลายสอดคลองกับสภาพปญหา

และความตองการของผูเรียน 

- หลักสูตรสงเสริมใหผูเรียนสามารถคิดเปน  

ทําเปน แกปญหาเปน 

 

168 

 

169 

 

147 

 

136 

85.71 

 

86.22 

 

75.00 

 

69.38 

มากท่ีสุด 

 

มากท่ีสุด 

 

มาก 

 

ปานกลาง 
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รายการประเมิน 

 

จํานวน 

(N=196) 

รอยละ ระดับความ

คิดเห็น 

- การจัดทําหลักสูตรผูเรียนมีสวนรวมในการ

แสดงความคิดเห็น 

- หลักสูตรมีเนื้อหาท่ีผูเรียนสามารถนําไปใช

ประโยชนไดจริง 

- หลักสูตรท่ีสถานศึกษาพัฒนาข้ึนใชนาสนใจ 

- สถานศึกษามีการเผยแพรประชาสัมพันธ

หลักสูตร 

- มีการประเมินหลักสูตรและนําผลการประเมิน

มาปรับปรุงการจัดกิจกรรมและปรับหลักสูตร 

 

 

174 

 

139 

167 

 

149 

 

 

 

88.77 

 

70.91 

85.20 

 

76.02 

 

 

 

มากท่ีสุด 

 

ปานกลาง 

มากท่ีสุด 

 

มาก 

ตาราง 36 ขอมูลปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพชุมชน ดานหลักสูตร โดยเรียงลําดับ

จากมากมาหานอย ดังนี้ หลักสูตรมีเนื้อหาท่ีผูเรียนสามารถนําไปใชประโยชนไดจริง คิดเปนรอยละ 

88.77 ระดับความคิดเห็นมากท่ีสุด รองลงมา พบวา หลักสูตรหลากหลายสอดคลองกับสภาพปญหา

และความตองการของผูเรียน คิดเปนรอยละ 86.22 ระดับความคิดเห็นมากท่ีสุด และหลักสูตร

สอดคลองกับความตองการของผูเรียนและบริบทชุมชน คิดเปนรอยละ 85.71 ระดับความคิดเห็น

มากท่ีสุด ตามลําดับ 

 

ตาราง 37 ปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพชุมชน ดานการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

รายการประเมิน 

 

จํานวน 

(N=196) 

รอยละ ระดับความ

คิดเห็น 

- จัดกิจกรรมแนะแนวและใหคําปรึกษาแกผูเรียน 

- สํารวจความรู ความสามารถ ทักษะและประสบการณ

ของผูเรียนเปนรายบุคคล 

- วิเคราะหและจําแนกกลุมผูเรียนเปนกลุมวางงานและ

กลุมพัฒนาอาชีพ 

- ชี้แจงขอตกลงและเง่ือนไขตางๆระหวางการจัด

กิจกรรมการเรยีนรู 

 

163 

172 

 

172 

 

153 

 

123 

83.16 

87.76 

 

87.76 

 

78.06 

 

62.76 

มากท่ีสุด 

มากท่ีสุด 

 

มากท่ีสุด 

 

มาก 

 

นอยท่ีสุด 



131 

 

รายการประเมิน 

 

จํานวน 

(N=196) 

รอยละ ระดับความ

คิดเห็น 

- เปดโอกาสใหผูเรียนเสนอความคิดเห็นในการออกแบบ

การจดักิจกรรมการเรียนรู 

- มีแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีชัดเจนและ

เหมาะสมกับผูเรียน 

- จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดฝกทักษะในสถานประกอบการ 

- จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดฝกทักษะโดยการปฏิบัติจริง 

- จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูดวยตนเอง 

- จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูเปนกลุมและได

แลกเปลีย่นเรียนรู 

- จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูจากแหลงเรียนรูใน

ชุมชน 

- จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูจากผูรูหรือภูมิปญญา

ทองถ่ิน 

- จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูแบบบูรณาการ 

- วัดผล ประเมินผลตามสภาพจริง 

- จัดใหมีการเทียบโอนผลการเรียน 

- มีการติดตามและใหคําแนะนําเพ่ิมเติมผูเรียนหลังจาก

จบหลักสูตร 

 

146 

 

 

118 

176 

149 

176 

 

119 

 

118 

 

154 

143 

120 

130 

 

74.49 

 

 

60.20 

89.80 

76.02 

89.80 

 

60.71 

 

60.20 

 

78.57 

72.96 

61.22 

66.33 

 

ปานกลาง 

 

 

นอยท่ีสุด 

มากท่ีสุด 

มาก 

มากท่ีสุด 

 

นอยท่ีสุด 

 

นอยท่ีสุด 

 

มาก 

ปานกลาง 

นอยท่ีสุด 

นอย 

ตาราง 37  ขอมูลปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพชุมชน ดานการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดฝกทักษะโดยการปฏิบัติจริง 

จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูเปนกลุมและไดแลกเปลี่ยนเรียนรู คิดเปนรอยละ 89.80 ระดับความ

คิดเห็นมากท่ีสุด เทากัน รองลงมา สํารวจความรู ความสามารถ ทักษะและประสบการณของผูเรียน

เปนรายบุคคล วิเคราะหและจําแนกกลุมผูเรียนเปนกลุมวางงานและกลุมพัฒนาอาชีพ คิดเปนรอย

ละ 87.76 ระดับความคิดเห็นมากท่ีสุด และจัดกิจกรรมแนะแนวและใหคําปรึกษาแกผูเรียน  

คิดเปนรอยละ 83.16 ระดับความคิดเห็นมากท่ีสุด ตามลําดับ 
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ตาราง 38 ปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพชุมชน ดานวิทยากร/ครูผูสอน 

รายการประเมิน 

 

จํานวน 

(N=196) 

รอยละ ระดับความ

คิดเห็น 

- วิทยากร/ครูผูสอนมีความรูและความชํานาญในเรื่องท่ี

สอน 

- วิทยากร/ครูผูสอนมีแผนการจัดกิจกรรมตามหลักสูตร 

- วิทยากร/ครูผูสอนวางแผนจัดกิจกรรมการเรียนรู

รวมกับผูเรียน 

- วิทยากร/ครูผูสอนมีการเตรียมความพรอมในการสอน

หรือจัดกิจกรรมการเรียนรู 

- มีวิทยากร/ครูผูสอน/ผูรูและภูมิปญญาทองถ่ินสําหรับ

จัดกิจกรรมการเรียนรู 

- วิทยากร/ครูผูสอนมีเทคนิค/วิธีการถายทอดความรูได

ชัดเจน เขาใจงาย 

- วิทยากร/ครูผูสอนใหความชวยเหลือ เอาใจใส 

สังเกตการณเรียนรูจนผูเรียนเขาใจหรือปฏิบัติได 

- วิทยากร/ครูผูสอนใหเกียรติและใหความสําคัญตอ

ผูเรียน 

- วิทยากร/ครูผูสอนมีพฤติกรรมและบุคลิกภาพ

เหมาะสม 

173 

 

136 

119 

 

156 

 

156 

 

145 

 

168 

 

168 

 

168 

88.27 

 

69.39 

60.71 

 

76.59 

 

76.59 

 

73.98 

 

85.71 

 

85.71 

 

85.71 

มากท่ีสุด 

 

นอย 

นอย 

 

มาก 

 

มาก 

 

ปานกลาง 

 

มากท่ีสุด 

 

มากท่ีสุด 

 

มากท่ีสุด 

ตาราง 38 ขอมูลปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพชุมชน ดานวิทยากร/ครูผูสอน  

โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ วิทยากร/ครูผูสอนมีความรูและความชํานาญในเรื่องท่ีสอน 

คิดเปนรอยละ 88.27 ระดับความคิดเห็นมากท่ีสุด รองลงมา วิทยากร/ครูผูสอนใหความชวยเหลือ 

เอาใจใส สังเกตการณเรียนรูจนผูเรียนเขาใจหรือปฏิบัติได วทิยากร/ครูผูสอนใหเกียรติและให

ความสําคัญตอผูเรียน และวิทยากร/ครูผูสอนมีพฤติกรรมและบุคลิกภาพเหมาะสม คิดเปนรอยละ 

85.71 ระดับความคิดเห็นมากท่ีสุดเทากัน และวิทยากร/ครูผูสอนมีการเตรียมความพรอมในการ

สอนหรือจัดกิจกรรมการเรียนรูและมีวิทยากร/ครูผูสอน/ผูรูและภูมิปญญาทองถ่ินสําหรับจัดกิจกรรม

การเรียนรู คิดเปนรอยละ 76.59 ระดับความคิดเห็นมาก ตามลําดับ 
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ตาราง 39 ปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพชุมชน ดานการใหบริการของเจาหนาท่ี  

กศน.อําเภอ 

รายการ 

 

จํานวน 

(N=196) 

รอยละ ระดับความ

คิดเห็น 

- เจาหนาท่ีไดชี้แจงรายละเอียดขอมูลตาง ๆ ไดชัดเจน 

- เจาหนาท่ีมีความรับผิดชอบจัดโครงการศูนยฝกอาชีพ

ชุมชน 

- เจาหนาท่ีจัดกิจกรรมตามแผนงาน/โครงการศูนยฝก

อาชีพชุมชน 

- เจาหนาท่ีจัดกิจกรรมศูนยฝกอาชีพชุมชนอยาง

ตอเนื่อง 

- เจาหนาท่ีใชทรัพยากรของราชการอยางประหยัดและ

คุมคา 

- เจาหนาท่ีกศน.อําเภอใหบริการดวยความเต็มใจ 

- สถานศึกษามีข้ันตอนการบริการท่ีรวดเร็ว 

- เจาหนาท่ีติดตอประสานงานจนไดรับผลเปนท่ีพอใจ 

161 

167 

 

153 

 

139 

 

158 

 

154 

153 

156 

82.14 

85.20 

 

78.06 

 

70.92 

 

80.61 

 

78.57 

78.06 

79.59 

มากท่ีสุด 

มากท่ีสุด 

 

มาก 

 

ปานกลาง 

 

มากท่ีสุด 

 

มาก 

มาก 

มาก 

ตาราง 39 ขอมูลปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพชุมชน ดานการใหบริการของ

เจาหนาท่ี กศน.อําเภอ โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ เจาหนาท่ีมีความรับผิดชอบจัด

โครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน คิดเปนรอยละ 85.20 ระดับความคิดเห็นมากท่ีสุด รองลงมา 

เจาหนาท่ีไดชี้แจงรายละเอียดขอมูลตางๆ ไดชัดเจน คิดเปนรอยละ 82.14 ระดับความคิดเห็น 

มากท่ีสุด และเจาหนาท่ีใชทรัพยากรของราชการอยางประหยัดและคุมคา คิดเปนรอยละ 80.61  

ระดับความคิดเห็นมากท่ีสุด ตามลําดับ 
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ตาราง 40 ปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพชุมชน ดานการจัดสิ่งอํานวยความสะดวก 

แกผูเรียน 

รายการประเมิน 

 

จํานวน 

(N=196) 

รอยละ ระดับความ

คิดเห็น 

- สถานท่ีจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม 

- สถานท่ีตั้งอยูชุมชนท่ีสามารถเขามาใชบริการได

สะดวก 

- สถานท่ีจัดสภาพแวดลอมท่ีสะอาด รมรื่น 

- สถานท่ีจัดกิจกรรมการเรียนรูเปนสัดสวนหรือมีความ

เปนเอกเทศ 

- แหลงเรียนรูมีบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการจัดกิจกรรม

เรียนรู 

- มีสื่อประกอบการเรียนรูท่ีหลากหลายและทันสมัย 

- มีวัสดุอุปกรณประกอบการเรียนรูท่ีเพียงพอและ

เหมาะสมกับจํานวนผูเรียน 

- มีวัสดุอุปกรณสอดคลองกับกิจกรรมของหลักสูตร 

141 

147 

 

139 

139 

 

141 

 

148 

148 

 

151 

71.94 

75.00 

 

70.92 

70.92 

 

71.94 

 

75.51 

75.51 

 

77.04 

ปานกลาง 

มาก 

 

ปานกลาง 

ปานกลาง 

 

ปานกลาง 

 

มาก 

มาก 

 

มาก 

ตาราง 40 ขอมูลปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพชุมชน ดานการจัดสิ่งอํานวยความ

สะดวกแกผูเรียน โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ มีวัสดุอุปกรณสอดคลองกับกิจกรรมของ

หลักสูตร คิดเปนรอยละ 77.04 ระดับความคิดเห็นมาก รองลงมา มีสื่อประกอบการเรียนรูท่ี

หลากหลายและทันสมัย มีวัสดุอุปกรณประกอบการเรียนรูท่ีเพียงพอและเหมาะสมกับจํานวนผูเรียน 

คิดเปนรอยละ 75.51 ระดับความคิดเห็นมาก เทากัน และสถานท่ีจัดกิจกรรมมีความเหมาะสมและ

แหลงเรียนรูมีบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการจัดกิจกรรมเรียนรู คิดเปนรอยละ 71.94 ระดับความคิดเห็น

ปานกลาง ตามลําดับ 
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ตาราง 41 ปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพชุมชน ดานชุมชน/ภาคีเครือขาย 

รายการประเมิน 

 

จํานวน 

(N=196) 

รอยละ ระดับความ

คิดเห็น 

- ชุมชน/ภาคีเครือขายมีสวนรวมประชาสัมพันธ

กิจกรรมของศูนยฝกอาชีพชุมชน 

- ชุมชน/ภาคีเครือขายมีสวนรวมเสนอขอมูลเพ่ือการ

วางแผนจัดกิจกรรมของศูนยฝกอาชีพชุมชน 

- ชุมชน/ภาคีเครือขายมีสวนรวมจัดกิจกรรมของศูนย

ฝกอาชีพชุมชน 

- ชุมชน/ภาคีเครือขายมีสวนรวมสงเสริมสนับสนุนสื่อ 

วัสดุอุปกรณ วิทยากร อาคารสถานท่ี การศึกษาดูงาน 

งบประมาณในการจัดกิจกรรมศูนยฝกอาชีพชุมชน 

- ชุมชน/ภาคีเครือขายมีสวนรวมในการนิเทศติดตามผล

การจัดกิจกรรมของศูนยฝกอาชีพชุมชน 

- ชุมชน/ภาคีเครือขายมีสวนรวมในการนําผลการ

ประเมินมาปรับปรุงและพัฒนาศูนยฝกอาชีพชุมชน 

131 

 

134 

 

126 

 

156 

 

 

123 

 

119 

66.83 

 

68.36 

 

64.28 

 

79.59 

 

 

62.75 

 

60.71 

นอย 

 

นอย 

 

นอยท่ีสุด 

 

มาก 

 

 

นอยท่ีสุด 

 

นอยท่ีสุด 

ตาราง 41 ขอมูลปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพชุมชน ดานชุมชน/ภาคีเครือขาย  

โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ ชุมชน/ภาคีเครือขายมีสวนรวมสงเสริมสนับสนุนสื่อ วัสดุ

อุปกรณ วิทยากร อาคารสถานท่ี การศึกษาดูงาน งบประมาณในการจัดกิจกรรมศูนยฝกอาชีพชุมชน 

คิดเปนรอยละ 79.59 ระดับความคิดเห็นมาก รองลงมา ชุมชน/ภาคีเครือขายมีสวนรวมเสนอขอมูล

เพ่ือการวางแผนจัดกิจกรรมของศูนยฝกอาชีพชุมชน คิดเปนรอยละ 68.36 ระดับความคิดเห็นนอย 

และชุมชน/ภาคีเครือขายมีสวนรวมประชาสัมพันธกิจกรรมของศูนยฝกอาชีพชุมชน คิดเปนรอยละ 

66.83 ระดับความคิดเห็นนอย ตามลําดับ  
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ตาราง 42 ปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพชุมชน ดานคุณภาพของการจัดกิจกรรม 

การเรียนรู 

รายการประเมิน 

 

จํานวน 

(N=196) 

รอยละ ระดับความ

คิดเห็น 

- กิจกรรมการเรียนรูสอดคลองกับศักยภาพดาน

ทรัพยากรธรรมชาติ ภูมิอากาศ ภูมิประเทศ ศิลปะ 

วัฒนธรรมและประเพณี และทรัพยากรมนุษย 

- กิจกรรมมีความสอดคลองกับความตองการของผูเรียน 

- กิจกรรมมีความสอดคลองกับความตองการของชุมชน 

- มีการจัดแสดงผลงานของผูเรียน 

- มีการจําหนายผลิตภัณฑ/บริการของศูนยฝกอาชีพ

ชุมชนท่ีหลากหลายชองทาง 

- มีการประชาสัมพันธผลิตภัณฑ/บริการของศูนยฝก

อาชีพชุมชนหลากหลายรูแบบ 

- มีแผนการผลิตและวางแผนการจําหนายอยางตอเนื่อง 

- มีการพัฒนาเปนผลิตภัณฑดีเดนระดับตําบลหรือระดับ

อําเภอ หรือระดับจังหวัดหรือระดับประเทศ 

- มีการแสดงรายละเอียดของผลิต/การบริการเก่ียวกับ

ชนิด คุณภาพ แหลงท่ีมา การดูแลรักษา วัน เดือน ป ท่ี

ผลิต วันหมดอายุและอ่ืน ๆ 

139 

 

 

141 

132 

147 

122 

 

122 

 

118 

119 

 

118 

70.91 

 

 

71.93 

67.34 

75.00 

62.24 

 

62.24 

 

60.20 

60.71 

 

60.20 

ปานกลาง 

 

 

ปานกลาง 

นอย 

มาก 

นอยท่ีสุด 

 

นอยท่ีสุด 

 

นอยท่ีสุด 

นอยท่ีสุด 

 

นอยท่ีสุด 

ตาราง 42 ขอมูลปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพชุมชน ดานคุณภาพของการจัด

กิจกรรมการเรยีนรู โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ มีการจัดแสดงผลงานของผูเรียน  

คิดเปนรอยละ 75.00 ระดับความคิดเห็นมาก รองลงมา กิจกรรมมีความสอดคลองกับความตองการ

ของผูเรียน คิดเปนรอยละ 71.93 ระดับความคิดเห็นปานกลาง และกิจกรรมการเรียนรูสอดคลองกับ

ศักยภาพดานทรัพยากรธรรมชาติ ภูมิอากาศ ภูมิประเทศ ศิลปะ วัฒนธรรมและประเพณี  

และทรัพยากรมนุษย คิดเปนรอยละ 70.91 ระดับความคิดเห็นปานกลาง ตามลําดับ 
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ตาราง 43 ปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพชุมชน ดานคุณภาพผลิตภัณฑหรืออาชีพ 

รายการประเมิน 

 

จํานวน 

(N=196) 

รอยละ ระดับความ

คิดเห็น 

- เปนผลิตภัณฑท่ีใชวัตถุดิบในชุมชนหรือวัตถุดิบนอก

ชุมชนแตสามารถหาซ้ือไดงายและราคาเหมาะสม 

- เปนผลิตภัณฑหรืออาชีพมีตลาดรองรับ 

- เปนผลิตภัณฑท่ีมีรูปแบบโดดเดนหรือประณีตหรือ

ทันสมัย 

- เปนผลิตภัณฑท่ีสะทอนเอกลักษณของทองถ่ิน 

- เปนการประกอบอาชีพหลักหรืออาชีพเสริม 

157 

 

146 

149 

 

143 

147 

80.10 

 

74.48 

76.02 

 

72.95 

75.00 

มากท่ีสุด 

 

ปานกลาง 

มาก 

 

ปานกลาง 

มาก 

ตาราง 43 ขอมูลปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพชุมชน ดานคุณภาพผลิตภัณฑ 

หรืออาชีพ โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ เปนผลิตภัณฑท่ีใชวัตถุดิบในชุมชนหรือวัตถุดิบ  

นอกชุมชนแตสามารถหาซ้ือไดงายและราคาเหมาะสม คิดเปนรอยละ 80.10 ระดับความคิดเห็น 

มากท่ีสุด รองลงมา เปนผลิตภัณฑท่ีมีรูปแบบโดดเดนหรือประณีตหรือทันสมัย คิดเปนรอยละ 

76.02 ระดับความคิดเห็นมาก และเปนการประกอบอาชีพหลักหรืออาชีพเสริม คิดเปนรอยละ 

75.00 ระดับความคิดเห็นมาก ตามลําดับ 

 

ตาราง 44 ปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพชุมชน ดานผลท่ีผูเรียนไดรับจากการเรียนรู 

หรือการเขารวมกิจกรรม 

รายการประเมิน 

 

จํานวน 

(N=196) 

รอยละ ระดับความ

คิดเห็น 

- ผูเรียนมีความรู ความเขาใจ และทักษะในการ

ประกอบอาชีพ 

- ผูเรียนมีความรูความเขาใจและทักษะในการบริหาร

จัดการในการประกอบอาชีพ 

- ผูเรียนมีความรูความเขาใจและทักษะในการทํา

โครงการประกอบอาชีพ 

- ผูเรียนสามารถตัดสินใจประกอบอาชีพไดสอดคลอง

กับศักยภาพของตนเอง 

148 

 

142 

 

139 

 

141 

 

75.51 

 

72.44 

 

70.91 

 

71.93 

 

มาก 

 

ปานกลาง 

 

ปานกลาง 

 

ปานกลาง 
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รายการประเมิน 

 

จํานวน 

(N=196) 

รอยละ ระดับความ

คิดเห็น 

- ผูเรียนมีอาชีพท่ีสามารถสรางรายไดท่ีม่ันคง 

- ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และมีจิตสํานึกความ

รับผิดชอบตอตนเอง ผูอ่ืนและสังคม 

- ผูเรียนมีความม่ันใจในการนําความรูไปใชในการ

ประกอบอาชีพของตนเอง 

- ผูเรียนนําความรูไปใชประโยชนไดจริงตอการพัฒนา

สังคม และชุมชน 

- ผูเรียนมีความพึงพอใจตอการรับบริการหรือเขารวม

กิจกรรมของศูนยฝกอาชีพชุมชน 

141 

 

147 

 

141 

 

142 

 

152 

71.93 

 

75.00 

 

71.93 

 

72.44 

 

77.55 

ปานกลาง 

 

มาก 

 

ปานกลาง 

 

ปานกลาง 

 

มาก 

ตาราง 44 ขอมูลปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพชุมชน ดานผลท่ีผูเรียนไดรับจากการ

เรียนรูหรือการเขารวมกิจกรรม โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ ดานผลท่ีผูเรียนไดรับจาก

การเรียนรูหรือการเขารวมกิจกรรม ผูเรียนมีความพึงพอใจตอการรับบริการหรือเขารวมกิจกรรมของ

ศูนยฝกอาชีพชุมชน คิดเปนรอยละ 77.55 ระดับความคิดเห็นมาก รองลงมา ผูเรียนมีความรู ความ

เขาใจ และทักษะในการประกอบอาชีพ คิดเปนรอยละ 75.51 ระดับความคิดเห็นมาก และผูเรียนมี

คุณธรรม จริยธรรม และมีจิตสํานึกความรับผิดชอบตอตนเอง ผูอ่ืนและสังคม คิดเปนรอยละ 75.00 

ระดับความคิดเห็นมาก ตามลําดับ 

 

ผลการวิเคราะหขอเสนอแนะ 

              สิ่งดีๆ/ความประทับใจ และปญหา/อุปสรรค เพ่ือการพัฒนา ปรับปรุงการจัดกิจกรรม 

ศูนยฝกอาชีพชุมชน กศน.อําเภอโนนไทย ดังนี้ 

                    ดานภาวะผูนําของศูนยฝกอาชีพชุมชน ของกศน.อําเภอโนนไทย สิ่งดีๆ/ความ

ประทับใจ ดานมีองคความรูเฉพาะดาน เต็มในเสียสละเวลาเพ่ือจัดกิจกรรมศูนยฝกอาชีพชุมชน  

ใฝรูหาความรูใหมๆ มีความชํานาญถายทอดความรูดานการเกษตร จัดกระบวนการเรียนรูไดชัดเจน 

ปญหา/อุปสรรค ดานบางคนไมจริงจังในพัฒนาศูนยฝกอาชีพชุมชน ขาดการประชาสัมพันธและขาด

การพัฒนาความรูเรื่องการบริหารจัดการศูนยฝกอาชีพชุมชน 

                    ดานการจัดกระบวนการเรียนรู สิ่งดีๆ/ความประทับใจ มีพ้ืนท่ีในการจัดกิจกรรม 

วิทยากรมีทักษะในการจัดกระบวนการเรียนรู มีสื่อประกอบการเรียนรู เชน หลักสูตร แผนพับ  
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ใบความรู แหลงเรียนรู ภูมิปญญาทองถ่ิน วัตถุดิบในทองถ่ิน ผูเรียนสามารถเรียนรูไดตลอดเวลา 

ปญหา/อุปสรรค วิทยากรบางคนไมมีทักษะในการถายทอดความรู ไมมีเวลาพัฒนาตนเอง บางแหงมี

พ้ืนท่ีคับแคบ ไมเอ้ือตอการเรียนรู ผูเรียนวางไมตรงกัน ขาดการเรียนรูอยางตอเนื่อง 

                    ปจจัยดานการมีสวนรวมของสมาชิกกลุม สิ่งดีๆ/ความประทับใจ ผูเรียนนําความรู

ไปประกอบอาชีพไดจริง นําความรูไปตอยอดอาชีพเดิมและขยายอาชีพใหม มีการเรียนรูแบบเพ่ือ

สอนเพ่ือ เรียนรูแบบไมเปนทางการ ปญหา/อุปสรรค ประธานศูนยฝกอาชีพชุมชนขาดความเชื่อม

ม่ันในการบริหารจัดการ การรวมกลุมบางกลุมยังไมเขมแข็ง ขาดความตอเนื่อง สมาชิกมีรายไดไม

ม่ันคง มีเวลารวมกิจกรรมไมพรอมกัน  

                    ปจจัยดานระบบและบริหารจัดการ สิ่งดีๆ/ความประทับใจ สมาชิกกลุมใหความ

รวมมือในการสํารวจความตองการผูเรียน การคัดเลือกคณะกรรมการบริหารศูนยฝกอาชีพชุมชน 

บางกลุมมีการรวมกลุมท่ีเขมแข็ง พัฒนาตอยอด มีอาชีพ มีรายได สมาชิกรวมกันแกปญหา ยอมรับ

ความคิดเห็นของผูอ่ืน ไดรับรางวัลประกาศเกียรติคุณยกยองชมเชยและการยอมรับจากชุมชน 

พัฒนาและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการศูนยฝกอาชีพชุมชน ปญหา/อุปสรรค ขาดการนิเทศ

ติดตามการจัดกิจกรรมอยางตอเนื่อง งบประมาณจํากัด สมาชิกขาดการพัฒนาความรูดานตางๆ 

                    ปจจัยดานการพัฒนาผลิตภัณฑ สิ่งดีๆ/ความประทับใจ ศูนยฝกอาชีพชุมชนบาง

แหงมีการทํากิจกรรมและพัฒนาผลิตภัณฑใหเขากับสถานการณและการเปลี่ยนแปลงของสภาพ

ภูมิอากาศ ทรัพยากรในทองถ่ิน ผลิตภัณฑของศูนยฝกอาชีพชุมชนท้ัง 10 ตําบลมีความหลากหลาย 

ไมแขงขันดานการตลาด ปญหา/อุปสรรค ศูนยฝกอาชีพชุมชนบางแหงขาดผูเชี่ยวชาญในการ

ออกแบบพัฒนาผลิตภัณฑ บรรจุภัณฑ ไมสามารถจัดหาตลาดกระจายสินคาดวยตนเอง 

                    ปจจัยดานภาคีเครือขาย สิ่งดีๆ/ความประทับใจ ภาคีเครือขายรูและเขาใจกิจกรรม

ของ กศน.เปนอยางดี ประสานงานงาย ใหความรวมมือเปนวิทยากร การประชาสัมพันธกิจกรรมของ

ศูนยฝกอาชีพชุมชน แนะนําการศึกษาดูงานและการพัฒนาศูนยฝกอาชีพชุมชน ปญหา/อุปสรรค  

ขาดการประสานงานทํางานรวมกันอยางตอเนื่อง บางเครือขายมาขอกิจกรรมเพ่ือรายงานหนวยงาน

ตนสังกัด  

                    ปจจัยดานการตลาด สิ่งดีๆ/ความประทับใจ ผลิตภัณฑของศูนยฝกอาชีพชุมชนมี

ความตองการของตลาดและมีตลาดรองรับ มีชองทางการจําหนายหลายชองทาง เชน ผลิตภัณฑ

หญาแฝก การทําปลาสมคุณธรรม การเลี้ยงหมูหลุม การปลูกมะนาว การปลูกผักหวาน เปนตน 

ปญหา/อุปสรรค ทําผลิตภัณฑไมทันความตองการของตลาด ขาดแรงงานเชิงฝมือ ขาดความรูเรื่อง

การตลาด การคิดคํานวณตนทุนในการผลิต ขาดเงินในการลงทุน 
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                    ปจจัยดานอ่ืนๆ สิ่งดีๆ/ความประทับใจ มีศูนยฝกอาชีพชุมชนครบทุกตําบล  

มีหลักสูตรท่ีหลากหลาย สอดคลองกับความตองการของผูเรียน วิถีชีวิตของชุมชน มีวัตถุและ

ทรัพยากรท่ีหาไดงายในทองถ่ิน ตนทุนการผลิตต่ํา หาตลาดไดงาย ใชวิธีการผลิตท่ีไมยุงยาก 

เหมาะสมกับกลุมและวัยของผูเรียน เปดโอกาสในการเรียนรูเพ่ือนําความรู ทักษะไปประกอบอาชีพ 

การพัฒนาคุณภาพชีวิตและครอบครัว พอเพียง พอดี พออยู พอกิน ปญหา/อุปสรรค  

ผูเรียนบางคนขาดทักษะในเรื่องท่ีเรียนรู วิทยากรขาดทักษะการพัฒนาการถายทอดความรู 

  

ระยะท่ี 4 การศึกษาความพึงพอใจปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพชุมชน  

              ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอโนนไทย  

              จังหวัดนครราชสีมา 

 

              ผลการศึกษาความพึงพอใจปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพชุมชน     

ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอโนนไทย จังหวัดนครราชสีมา 

 

ตาราง 45 แสดงการวิเคราะหขอมูลท่ัวไป ดานรายไดสุทธิตอเดือน 

ขอมูลท่ัวไป จํานวน (N=136) รอยละ 

ดานรายไดสุทธิตอเดือน 

      ต่ํากวา 5,000 บาท 

      5,001-10,000 บาท 

      10,001-15,000 บาท 

      15,000 บาทข้ึนไป 

 

44 

47 

34 

11 

 

32.35 

34.55 

25.00 

8.08 

ดานกอนเขารวมกลุมอาชีพมี

ความรูเก่ียวกับอาชีพ 

      มี 

      ไมมี 

 

 

136 

- 

 

 

100 

ดานสถานะในศูนยฝกอาชีพ

ชุมชน 

      ประธานกลุม/ผูนํากลุม   

      คณะกรรม 

 

 

1 

9 

 

 

0.73 

6.61 
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ขอมูลท่ัวไป จํานวน (N=136) รอยละ 

      สมาชิก 

      ผูเรียน 

69 

57 

50.73 

41.91 

ดานจํานวนสมาชิก/ผูเรียน 

      นอยกวา 15 คน 

      15-25 คน 

      มากกวา 25 คน 

 

- 

65 

71 

 

- 

47.79 

52.20 

ตาราง 45 ขอมูลระดับความพึงพอใจ ดานรายไดสุทธิตอเดือน โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย 

ดังนี้ มีรายไดสุทธิตอเดือน 5,001-10,000 บาท จํานวน 47 คน คิดเปนรอยละ 34.55 รองลงมา     

มีรายไดสุทธิตอเดือนต่ํากวา 5,000 บาท จํานวน 44 คน คิดเปนรอยละ 32.35 และมีรายไดสุทธิ 

ตอเดือน10,001-15,000 บาท จํานวน 34 คน คิดเปนรอยละ 25.00 ตามลําดับ ดานกอนเขา

รวมกลุมอาชีพมีความรูเก่ียวกับอาชีพ พบวา ท้ังหมดมีความรูเก่ียวกับอาชีพ  จํานวน 136 คน  

คิดเปนรอยละ 100 เปนสมาชิก จํานวน 69 คน คิดเปนรอยละ 50.73 รองลงมา ผูเรียน จํานวน  

57 คน คิดเปนรอยละ 41.91 และคณะกรรม จํานวน 9 คน คิดเปนรอยละ6.61 ตามลําดับ จํานวน

มากวา 25 คน จํานวน 71 คน คิดเปนรอยละ 52.20 และรองลงมา จํานวน 15-25 จํานวน 65 คน 

คิดเปนรอยละ 47.79 ตามลําดับ  

 

ตาราง 46 แสดงการวิเคราะหขอมูลความพึงพอใจ ดานปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝก

อาชีพชุมชน              

ปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จ จํานวน (N=136) รอยละ 

ดานสถานท่ีจําหนายสินคา/ผลิตภัณฑ 

      ท่ีศูนยฝกอาชีพชุมชน 

      รานคาปลีก 

      จําหนายในงานประจําป 

      ออกรานตามสวนราชการประสาน 

      อ่ืนๆ ไดแก สยามพาลากอน ,  

      ไบเทคบางนา,ปตท.,มูลนิธิชัยพัฒนา 

 

 

 

100 

- 

- 

- 

36 

 

73.52 

- 

- 

- 

26.47 
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ปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จ จํานวน (N=136) รอยละ 

ดานกลุมอาชีพท่ีเลือกเรียนรู 

      การปลูกและแปรรูปหญาแฝก 

      การปลูกพืชหลุมพอเพียง 

      การทํานาขาวทนเค็ม 

      การเพาะเห็ดฟาง 

 

36 

67 

33 

- 

 

26.47 

49.26 

24.26 

- 

ตาราง 46 ขอมูลความพึงพอใจ ปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จ ดานสถานท่ีจําหนายสินคา/ผลิตภัณฑ 

โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ จําหนายสินคา/ผลิตภัณฑ ท่ีศูนยฝกอาชีพชุมชน จํานวน 

100 คน คิดเปนรอยละ 73.52 และรองลงมา จําหนายสินคา/ผลิตภัณฑ ท่ีสยามพาลากอน,        

ไบเทคบางนา,ปตท.,มูลนิธิชัยพัฒนา จํานวน 36 คน คิดเปนรอยละ 26.47 ตามลําดับ ดานกลุม

อาชีพท่ีเลือกเรียนรู เลือกการปลูกพืชหลุมพอเพียง จํานวน 67 คน คิดเปนรอยละ 49.26 รองลงมา 

เลือกการปลูกและการแปรรูปหญาแฝก จํานวน 36 คน คิดเปนรอยละ 26.47 และเลือกการทํานา

ลดตนทุน จํานวน 33 คน คิดเปนรอยละ 24.26 ตามลําดับ 

 

ตาราง 47 แสดงการวิเคราะหขอมูลความพึงพอใจ ปจจยัภายในท่ีสงผลตอความสําเร็จ ดานความรู

ความเขาใจหลักการหรือแนวคิดการดําเนินโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน 

ปจจัยภายใน รายการปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จ ระดับความพึงพอใจ 

คาเฉลี่ย สวน

เบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

1. ดานความรู

ความเขาใจ

หลักการหรือ

แนวคิดการ

ดําเนิน

โครงการศูนย

ฝกอาชีพ

ชุมชน 

1.1 การเขาใจวัตถุประสงคของ

โครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน 

3.95 0.70 มาก 

1.2 การเขาใจแนวทางการดําเนิน

โครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน 

3.85 0.40 มาก 

1.3 การเขาใจเปาหมายการดําเนิน

โครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน 

3.53 0.57 มาก 
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ตาราง 47 ขอมูลความพึงพอใจ ปจจัยภายในท่ีสงผลตอความสําเร็จดานความรูความเขาใจหลักการ

หรือแนวคิดการดําเนินโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน ผลิตภัณฑ โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย 

ดังนี้ การเขาใจวัตถุประสงคของโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน ระดับความพึงพอใจ มาก คาเฉลี่ย 

3.95 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.70 ระดับความพึงพอใจมาก รองลงมา การเขาใจแนวทางการ

ดําเนินโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน คาเฉลี่ย 3.85 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.40 ระดับความ 

พึงพอใจมากและการเขาใจเปาหมายการดําเนินโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน คาเฉลี่ย 3.50      

และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.57 ระดับความพึงพอใจ มากตามลําดับ 

 

ตาราง 48 แสดงการวิเคราะหความพึงพอใจ ขอมูลปจจัยภายในท่ีสงผลตอความสําเร็จ ดานระบบ

การบริหารโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน 

ปจจัยภายใน รายการปจจัยท่ีสงผลตอ

ความสําเร็จ 

ระดับความพึงพอใจ 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

2. ดานระบบ

การบริหาร

โครงการศูนย

ฝกอาชีพชุมชน 

2.1 การแตงตั้งประธานและ

คณะกรรมการท่ีมีความรู

ความสามารถท่ีเหมาะสม 

4.08 0.70 มาก 

2.2 การวางแผนการดําเนินการ

ดานการเงิน การผลิต แรงงาน 

การตลาดลวงหนา 

3.98 0.39 มาก 

2.3 การจัดทําบัญชีรายรับ-รายจาย 3.57 0.59 มาก 

2.4 การจัดหาเงินทุนท้ังจากภายใน

และภายนอก 

3.73 0.58 มาก 

2.5 การพัฒนาสมาชิก ทักษะใน

การผลิต การตลาดสมํ่าเสมอ 

4.20 0.66 มาก 

2.6 กระบวนการติดตาม 

ประเมินผลในดานตางๆและชี้แจง

ใหสมาชิกทราบอยางสมํ่าเสมอ 

4.13 0.72 มาก 
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ตาราง 48 ขอมูลความพึงพอใจ ปจจยัภายในท่ีสงผลตอความสําเร็จ ดานระบบการบริหารโครงการ

ศูนยฝกอาชีพชุมชน โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ การพัฒนาสมาชิก ทักษะในการผลิต 

การตลาดสมํ่าเสมอ คาเฉลี่ย 4.20 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.66 ระดับความพึงพอใจมาก 

รองลงมา กระบวนการติดตาม ประเมินผลในดานตางๆและชี้แจงใหสมาชิกทราบอยางสมํ่าเสมอ 

คาเฉลี่ย 4.13 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.72ระดับความพึงพอใจมาก และการแตงตั้งประธาน

และคณะกรรมการท่ีมีความรูความสามารถท่ีเหมาะสม คาเฉลี่ย 4.08 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

0.70 ระดับความพึงพอใจ มาก ตามลําดับ 

 

ตาราง 49 แสดงการวิเคราะหขอมูลความพึงพอใจ ปจจัยภายในท่ีสงผลตอความสําเร็จ ดานลักษณะ

ผูนํากลุม 

ปจจัยภายใน รายการปจจัยท่ีสงผลตอ

ความสําเร็จ 

ระดับความพึงพอใจ 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

3. ดานลักษณะ

ผูนํากลุม 

3.1 ผูนํามีความเปนผูนําท่ีแทจริง 4.13 0.75 มาก 

3.2 ผูนําเปนผูริเริ่มใหมีการ

รวมกลุม 

4.10 0.44 มาก 

3.3 ความสามารถในการเปน

ตัวแทนในการติดตอประสานงาน

กับหนวยงานภายนอก 

3.67 0.68 มาก 

3.4 ความสามารถในการสราง

ความสามัคคีใหเกิดข้ึนภายในศูนย

ฝกอาชีพชุมชน 

3.78 0.64 มาก 

3.5 ความเสียสละเพ่ือผล 

ประโยชนของศูนยฝกอาชีพชุมชน 

4.17 0.69 มาก 

3.6 การมีความรูดานการสงเสริม

การตลาด ผลิตภัณฑ/สินคา ราคา 

ชองทางการจําหนาย 

4.15 0.68 มาก 
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ตาราง 49 ขอมูลความพึงพอใจ ปจจัยภายในท่ีสงผลตอความสําเร็จ ดานลักษณะผูนํากลุม  

โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ ความเสียสละเพ่ือผลประโยชนของศูนยฝกอาชีพชุมชน 

คาเฉลี่ย 4.17 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.69 ระดับความพึงพอใจมาก รองลงมา การมีความรู

ดานการสงเสริมการตลาด ผลิตภัณฑ/สินคา ราคา ชองทางการจําหนาย คาเฉลี่ย 4.15 และสวน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.68 ระดับความพึงพอใจ มาก และ ผูนํามีความเปนผูนําท่ีแทจริง คาเฉลี่ย 4.13 

และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.75 ระดับความพึงพอใจมาก ตามลําดับ 

 

ตาราง 50 แสดงการวิเคราะหขอมูลความพึงพอใจ ปจจัยภายในท่ีสงผลตอความสําเร็จ ดานการมี

สวนรวมของสมาชิก 

ปจจัยภายใน รายการปจจัยท่ีสงผลตอ

ความสําเร็จ 

ระดับความพึงพอใจ 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

4. ดานการมี

สวนรวมของ

สมาชิก 

4.1 สมาชิกมีสวนรวมในการวาง

แผนการดําเนินงานของศูนยฝก

อาชีพชุมชน 

4.00 0.71 มาก 

4.2 สมาชิกมีสวนรวมในการ

กําหนดกฎระเบียบ ขอบังคับของ

ศูนยฝกอาชีพชุมชน 

3.97 0.41 มาก 

4.3 สมาชิกมีสวนรวมในการระดม

ทุน การผลิตและการจัดจําหนาย 

3.52 0.65 มาก 

4.4 สมาชิกมีสวนรวมในการ

ตรวจสอบการดําเนินงานของศูนย

ฝกอาชีพชุมชน 

3.72 0.67 มาก 

ตาราง 50 ขอมูลความพึงพอใจ ปจจัยภายในท่ีสงผลตอความสําเร็จ ดานการมีสวนรวมของสมาชิก 

โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ สมาชิกมีสวนรวมในการวางแผนการดําเนินงานของศูนยฝก

อาชีพชุมชน คาเฉลี่ย 4.00 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.71 ระดับความพึงพอใจมาก รองลงมา 

สมาชิกมีสวนรวมในการกําหนดกฎระเบียบ ขอบังคับของศูนยฝกอาชีพชุมชน คาเฉลี่ย 3.97 และ

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.41 ระดับความพึงพอใจมาก และ สมาชิกมีสวนรวมในการตรวจสอบการ
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ดําเนินงานของศูนยฝกอาชีพชุมชน คาเฉลี่ย 3.72 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.67 ระดับความ  

พึงพอใจมาก ตามลําดับ 

  

ตาราง 51 แสดงการวิเคราะหขอมูลความพึงพอใจ ปจจัยภายในท่ีสงผลตอความสําเร็จ ดานความรู

ความสามารถของสมาชิก 

ปจจัยภายใน รายการปจจัยท่ีสงผลตอ

ความสําเร็จ 

ระดับความพึงพอใจ 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

5. ดานความรู

ความสามารถ

ของสมาชิก 

5.1 การมีความรูเรื่องการวาง

แผนการดําเนินงานของศูนยฝก

อาชีพชุมชน 

3.78 0.58 มาก 

5.2 การมีความรู ทักษะและ

ความสามารถดานการผลิต 

3.87 0.50 มาก 

5.3 การมีความรูดานผลิตภัณฑ 

ราคา ชองการจําหนาย การ

สงเสริมการตลาด 

3.45 0.59 มาก 

5.4 ความสามารถติดตอ

ประสานงานกับหนวยงานภายนอก 

3.60 0.67 มาก 

ตาราง 51 ขอมูลความพึงพอใจ ปจจัยภายในท่ีสงผลตอความสําเร็จ ดานความรูความสามารถของ

สมาชิก โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ มีความรู ทักษะและความสามารถดานการผลิต 

คาเฉลี่ย 3.87 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.50 ระดับความพึงพอใจมาก รองลงมา มีความรูเรื่อง

การวางแผนการดําเนินงานของศูนยฝกอาชีพชุมชน คาเฉลี่ย 3.78 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.58 

ระดับความพึงพอใจมาก และ ความสามารถติดตอประสานงานกับหนวยงานภายนอก คาเฉลี่ย 3.60 

และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.67 ระดับความพึงพอใจมาก ตามลําดับ 
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ตาราง 52 แสดงการวิเคราะหขอมูลความพึงพอใจ ปจจัยภายในท่ีสงผลตอความสําเร็จ ดานการผลิต 

ปจจัยภายใน รายการปจจัยท่ีสงผลตอ

ความสําเร็จ 

ระดับความพึงพอใจ 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

6. ดานการผลิต 6.1 การมีความพรอมดานอุปกรณ 

เครื่องมือ วัตถุดิบในการผลิต 

3.65 0.66 มาก 

6.2 การมีปริมาณและกําลังการ

เตรียมการผลิตอยางสมํ่าเสมอ 

3.80 0.44 มาก 

6.3 การมีกระบวนการผลิตท่ีมี

คุณภาพ มีมาตรฐาน 

3.42 0.62 ปานกลาง 

จากตาราง 52 ขอมูลความพึงพอใจ ปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพชุมชน ดานการ

ผลิต โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ มีปริมาณและกําลังการเตรียมการผลิตอยางสมํ่าเสมอ 

คาเฉลี่ย 3.80 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.44 ระดับความพึงพอใจมาก รองลงมา มีความพรอม

ดานอุปกรณ เครื่องมือ วัตถุดิบในการผลิต คาเฉลี่ย 3.65 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.66 ระดับ

ความพึงพอใจมาก และ มีกระบวนการผลิตท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน คาเฉลี่ย 3.42 และสวน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.62 ระดับความพึงพอใจมาก ตามลําดับ 

 

ตาราง 53 แสดงการวิเคราะหขอมูลความพึงพอใจ ปจจัยภายในท่ีสงผลตอความสําเร็จ 

ดานการตลาด 

ปจจัยภายใน รายการปจจัยท่ีสงผลตอ

ความสําเร็จ 

ระดับความพึงพอใจ 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

7. ดาน

การตลาด 

7.1 สนิคามีคุณภาพและสวยงาม

ตรงความตองการของลูกคา 

3.75 0.57 มาก 

7.2 การกําหนดราคาสินคาอยาง

เหมาะสม 

3.90 0.40 มาก 

7.3 ชองทางจัดจําหนายสินคาท่ี

หลากหลาย 

 

3.45 0.57 ปานกลาง 
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ปจจัยภายใน รายการปจจัยท่ีสงผลตอ

ความสําเร็จ 

ระดับความพึงพอใจ 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

7.4 การสงเสริมการตลาดอยาง

สมํ่าเสมอ 

3.68 0.67 มาก 

ตาราง 53 ขอมูลความพึงพอใจ ปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพชุมชน โดยเรียงลําดับ

จากมากมาหานอย ดังนี้ กําหนดราคาสินคาอยางเหมาะสม คาเฉลี่ย 3.90 และสวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 0.40 ระดับความพึงพอใจมาก รองลงมา สินคามีคุณภาพและสวยงามตรงความตองการ

ของลูกคา คาเฉลี่ย 3.75 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.57 ระดับความพึงพอใจมาก และ สงเสริม

การตลาดอยางสมํ่าเสมอ คาเฉลี่ย 3.68 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.67 ระดับความพึงพอใจมาก 

ตามลําดับ 

 

ตาราง 54 แสดงการวิเคราะหขอมูลความพึงพอใจ ปจจัยปจจัยภายนอกท่ีสงผลตอความสําเร็จของ

ศูนยฝกอาชีพชุมชน ดานนโยบายการบริหารระดับประเทศ 

ปจจัยภายนอก รายการปจจัยท่ีสงผลตอ

ความสําเร็จ 

ระดับความพึงพอใจ 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

8. ดานนโยบาย

การบริหาร

ระดบัประเทศ 

8.1 การใหความสําคัญโครงการ

ศูนยฝกอาชีพชุมชน 

3.82 0.43 มาก 

8.2 การมีแนวทางสนับสนนุ 

ชวยเหลือโครงการศูนยฝกอาชีพ

ชุมชน 

3.92 0.33 มาก 

8.3 การมีแนวทางการดําเนิน

โครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน 

3.55 0.62 มาก 

8.4 ความตอเนื่องของโครงการ

ศูนยฝกอาชีพชุมชน 

3.73 0.71 มาก 

ตาราง 54 ขอมูลความพึงพอใจ ปจจัยภายนอกท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพชุมชน    

ดานนโยบายการบริหารระดับประเทศ โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ แนวทางสนับสนนุ 

ชวยเหลือโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน คาเฉลี่ย 3.92 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.43 ระดับความ
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พึงพอใจมาก รองลงมา การใหความสําคัญโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน คาเฉลี่ย 3.82 และสวน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.43 ระดับความพึงพอใจมาก และความตอเนื่องของโครงการศูนยฝกอาชีพ

ชุมชน คาเฉลี่ย 3.73 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.71 ระดับความพึงพอใจมาก ตามลําดับ 

 

ตาราง 55 แสดงการวิเคราะหขอมูลความพึงพอใจ ปจจัยภายนอกท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝก

อาชีพชุมชน ดานยุทธศาสตรการดําเนินงานระดับจังหวัด 

ปจจัยภายนอก รายการปจจัยท่ีสงผลตอ

ความสําเร็จ 

ระดับความพึงพอใจ 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

9. ดาน

ยุทธศาสตรการ

ดําเนินงาน

ระดับจังหวัด 

9.1 การกําหนดยุทธศาสตรการ

ดําเนินโครงการศูนยฝกอาชีพ

ชุมชน 

3.82 0.47 มาก 

9.2 การใหความสําคัญและ

สนับสนุนการดําเนินโครงการศูนย

ฝกอาชีพชุมชน 

3.98 0.34 มาก 

9.3 การใหคําแนะนํา ขอเสนอแนะ

ในการดําเนินโครงการศูนยฝก

อาชีพชุมชน 

3.52 0.60 มาก 

9.4 การสงเสริมและประสานความ

รวมมือภาคีเครือขายพัฒนาศูนยฝก

อาชีพชุมชนของจังหวัด 

3.73 0.63 มาก 

9.10 การกํากับ ติดตาม 

ประเมินผลการปฏิบัติงานตาม

นโยบายและแผนการจัดศูนยฝก

อาชีพชุมชนของจังหวัด 

4.00 0.41 มาก 

ตาราง 55 ขอมูลความพึงพอใจ ปจจัยภายนอกท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพชุมชน  

ดานยุทธศาสตรการดําเนินงานระดับจังหวัด โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ สงเสริมและ

ประสานความรวมมือภาคีเครือขายพัฒนาศูนยฝกอาชีพชุมชนของจังหวัด คาเฉลี่ย 4.00 และสวน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.41 ระดับความพึงพอใจมาก รองลงมา การใหความสําคัญและสนับสนุนการ
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ดําเนินโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน คาเฉลี่ย  3.98 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.34 ระดับความ

พึงพอใจมาก และ การกําหนดยุทธศาสตรการดําเนินโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน คาเฉลี่ย 3.82 

และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.47 ระดับความพึงพอใจมาก ตามลําดับ 

 

ตาราง 56 แสดงการวิเคราะหขอมูลความพึงพอใจ ปจจัยภายนอกท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝก

อาชีพชุมชน ดานการดําเนินงานโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชนระดับอําเภอ 

ปจจัยภายนอก รายการปจจัยท่ีสงผลตอ

ความสําเร็จ 

ระดับความพึงพอใจ 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

10. ดานการ

ดําเนินงาน

โครงการศูนย

ฝกอาชีพชุมชน

ระดับอําเภอ 

10.1 การสนับสนุนการดําเนินงาน

ตามแนวทางโครงการศูนยฝกอาชีพ

ชุมชนระดับอําเภอ 

3.83 0.53 มาก 

10.2 วิเคราะห พิจารณาแผนการ

ดําเนินโครงการศูนยฝกอาชีพ

ชุมชนระดับอําเภอ 

3.95 0.29 มาก 

10.3 การแตงตั้งคณะกรรมการ

หรือคณะทํางานเพ่ือปฏิบัติหนาท่ี

ตางๆ 

3.53 0.62 มาก 

10.4 การใหคําปรึกษา แนะนําและ

ขอเสนอแนะในการจัดโครงการ

ศูนยฝกอาชีพชุมชน 

3.75 0.63 มาก 

10.5 การสงเสริม สนับสนุนและ

ประสานความรวมมือระหวางภาคี

เครือขายในการดําเนินโครงการ

ศูนยฝกอาชีพชุมชน 

3.98 0.43 มาก 

10.6 การนิเทศ ติดตามและ

ประเมินผลการปฏิบัติงานตาม

แผนการดําเนินโครงการศูนยฝก

อาชีพชุมชน 

4.00 0.71 มาก 



151 

 

ตาราง 56 ขอมูลความพึงพอใจ ปจจัยภายนอกท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพชุมชน  

ดานการดําเนินงานโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชนระดับอําเภอ โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย  

ดังนี้ การนิเทศ ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนการดําเนินโครงการศูนยฝกอาชีพ

ชุมชน คาเฉลี่ย 4.00 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.71 ระดับความพึงพอใจมาก รองลงมา 

วิเคราะห พิจารณาแผนการดําเนินโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชนระดับอําเภอ คาเฉลี่ย  3.95  

และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.29 ระดับความพึงพอใจมาก และ การสนับสนุนการดําเนินงานตาม

แนวทางโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชนระดับอําเภอ คาเฉลี่ย  3.83 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.53 

ระดับความพึงพอใจมาก ตามลําดับ 

 

ตาราง 57 แสดงการวิเคราะหขอมูลความพึงพอใจ ปจจัยภายนอกท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝก

อาชีพชุมชน ดานการดําเนินงานระดับสถานศึกษา 

ปจจัยภายนอก รายการปจจัยท่ีสงผลตอ

ความสําเร็จ 

ระดับความพึงพอใจ 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

11. ดานการ

ดําเนินงาน

ระดับ

สถานศึกษา 

11.1 การจัดทําแผนและ

แผนปฏิบัติงาน 

3.83 0.46 มาก 

11.2 การคัดเลือกลุมเปาหมาย 3.95 0.39 มาก 

11.3 การจัดทําหลักสูตร

สถานศึกษาใชเอง 

3.50 0.60 มาก 

11.4 การคัดเลือกวิทยากร 3.77 0.65 มาก 

11.5 การจดักระบวนการเรยีนรู 4.02 0.43 มาก 

11.6 การออกหลักฐาน 4.00 0.69 มาก 

11.7 การรายงานผล 3.75 0.60 มาก 

11.8 การกําหนดผูรับผิดชอบ

โครงการ 

3.83 0.56 มาก 

ตาราง 57 ขอมูลความพึงพอใจ ปจจัยภายนอกท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพชุมชน  

ดานการดําเนินงานระดับสถานศึกษา โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้ การจดักระบวนการ

เรียนรู คาเฉลี่ย 4.02 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.43 ระดับความพึงพอใจมาก รองลงมา  

การออกหลักฐาน คาเฉลี่ย 4.00 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.69 ระดับความพึงพอใจมาก  
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และ การคัดเลือกลุมเปาหมาย คาเฉลี่ย 3.95 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.39 ระดับความพึงพอใจ

มาก ตามลําดับ 

 

ตาราง 58 แสดงการวิเคราะหขอมูลความพึงพอใจ ปจจัยภายนอกท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝก

อาชีพชุมชน ดานการไดรับการสนับสนุนจากหนวยงานภาคีเครือขาย 

ปจจัยภายนอก รายการปจจัยท่ีสงผลตอ

ความสําเร็จ 

ระดับความพึงพอใจ 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

แปลผล 

12. ดานการ

ไดรับการ

สนับสนุนจาก

หนวยงานภาคี

เครือขาย 

12.1 บุคลากรใหคําแนะนําและ

ปรึกษาดานผลิตภัณฑ การจัดทํา

บัญชี 

3.78 0.49 มาก 

12.2 งบประมาณ 3.85 0.40 มาก 

12.3 วัสดุ อุปกรณ เครื่องจักร 

หรือปจจัยการผลิต 

3.35 0.55 ปานกลาง 

12.4 ชองการจําหนาย การออก

ราน จัดหาตลาด 

3.65 0.68 มาก 

12.5 การแสดงผลงาน นิทรรศการ 

การประกวด การวิจัยและพัฒนา 

ประชาสัมพันธ 

3.90 0.54 มาก 

12.6 การใหกําลังใจแกสมาชิกศูนย

ฝกอาชีพชุมชน 

3.85 0.52 มาก 

ตาราง 58 ขอมูลความพึงพอใจ ปจจัยภายนอกท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพชุมชน     

ดานการไดรับการสนับสนุนจากหนวยงานภาคีเครือขาย โดยเรียงลําดับจากมากมาหานอย ดังนี้   

การแสดงผลงาน นทิรรศการ การประกวด การวิจัยและพัฒนา ประชาสัมพันธ คาเฉลี่ย 3.90    

และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.54 ระดับความพึงพอใจมาก รองลงมา การใหกําลังใจแกสมาชิก   

ศูนยฝกอาชีพชุมชน คาเฉลี่ย 3.85 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.52 ระดับความพึงพอใจมาก   

และงบประมาณ คาเฉลี่ย 3.85 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน คาเฉลี่ย 3.85 และสวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 0.40 ระดับความพึงพอใจมาก ตามลําดับ 
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ผลการวิเคราะหขอเสนอแนะเพ่ิมเติม 

              ดานปจจัยภายใน  

          1. สมาชิก/ผูเรียน มีความรูและเขาใจในหลักการดําเนินงานโครงการศูนยฝกอาชีพ

ชุมชน โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือจัดตั้งศูนยเรียนรูฝกปฏิบัติอาชีพท้ัง 5 ดาน พรอมท้ังเปนสถานท่ีสาธิต 

และจัดแสดงสินคาผลิตภัณฑ  เกิดการสรางอาชีพและรายได ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน

ชุมชน 

          2. มีการประชุมวางแผนการดําเนินงาน  แตงตั้งคณะกรรมการการดําเนินงานใหรู

บทบาทหนาท่ี และประสานภาคีเครือขายรวมจัดกิจกรรมการรู มีการนิเทศติดตาม และรายงานผล

การจัดกรรมผานทางสื่อตางๆ 

            3. ผูนํามีความรูความสามารถ เชี่ยวชาญในวิชาชีพ ดานเกษตรกรรม หัตถกรรม 

และพาณิชยกรรม สามารถถายทอดองคความรูโดยใชภูมิปญญาทองถ่ิน และสื่อสิ่งแวดลอมเปน

ตัวกลางในการถายทอด 

          4. สมาชิกมีความพรอมและเสียสละเวลา เพ่ือมารวมกิจกรรมกับศูนยฝกอาชีพ

ชุมชน  ทุกครั้ง อยางมีความภาคภูมิใจในความเปนสมาชิกกลุมผูถายทอด 

          5. สมาชิกมีความใฝรูพัฒนาความคิดตนเองอยางตอเนื่องทุกครั้งท่ีมีโอกาสในดาน

การปลูกหญาแฝกเพ่ือการใชประโยชน และการนําใบหญาแฝกมาสรางเปนงานผลิตภัณฑตางๆ 

          6. กลุมมีการผลิตอยางตอเนื่อง และมีแผนการผลิตท่ีชัดเจนตรงกับความตองการ

ของลูกคา มีการพัฒนาผลิตภัณฑท่ีทันสมัยควบคูกับการเรียนรูเชิงระบบ เชน การจัดทําโครงงาน 

          7. การตลาด  มีชองทางในการจัดจําหนายหลายชองทาง เชน มูลนิธิชัยพัฒนา, 

ปตท, ออกงานนิทรรศการหนวยงานราชการ 

              ดานปจจัยภายนอก 

          1. มีการดําเนินงานในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพอยางตอเนื่องในดานการ

ขับเคลื่อนกิจกรรมการเรียนรูเพ่ือพัฒนาอาชีพเพ่ือการมีงานทํา ภายใตหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

          2. สงเสริมสนับสนุนโครงการและกิจกรรมการดําเนินงานศูนยฝกอาชีพชุมชนอยาง

ตอเนื่อง ติดตามและรายงานผล 

          3. ขับเคลื่อนกิจกรรมการเรียนรูอยางตอเนื่องและหลากหลาย ติดตามและรายงาน

ผลการดําเนินงาน เผยแพรกิจกรรมการเรียนรู 
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          4. สถานศึกษามีสวนชวยในการขับเคลื่อนกิจกรรมโดยการแตงตั้งคณะกรรมการ

ดําเนินงาน 

          5. ไดรับการสนับสนุนวิทยากรเขามามีสวนรวมในการถายทอดองคความรูในดาน

ตางๆ  เชน การออกแบบผลิตภัณฑ 

              ปญหาและความตองการของศูนยฝกอาชีพชุมชน 

           1. การตลาด  มีเฉพาะเจาะจงกลุมเปาหมายท่ีตองการผลิตภัณฑ 

           2. แรงงาน ท่ีมีความปราณีตและชํานาญดานการถักทอและชางประกอบผลิตภัณฑ 

 

ระยะท่ี 5  การศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพชุมชน : ศึกษาเฉพาะกรณี 

              ศูนยฝกอาชีพชุมชน รางวัลชนะเลิศ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ หมูบานโคกพรม 

              ตําบลโนนไทย อําเภอโนนไทย จังหวัดนครราชสีมา  

              ผลการศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพชุมชน : ศึกษาเฉพาะกรณี 

ศูนยฝกอาชีพชุมชน รางวัลชนะเลิศ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ หมูบานโคกพรม ตําบลโนนไทย 

อําเภอโนนไทย จังหวัดนครราชสีมา ดวยวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลภาคสนามกับคณะกรรมการ  

ศูนยฝกอาชีพชุมชน ผูนําชุมชน ภูมิปญญาทองถ่ินและภาคีเครือขายท่ีเก่ียวของ ดวยวิธีการ

สัมภาษณเชิงลึก การสังเกตการณ Monitoring และการติดตามดูการจัดกิจกรรมตางๆ ของศูนยฝก

อาชีพชุมชน หมูบานโคกพรม กับกลุมตัวอยางหลายกลุม เพ่ือใหไดขอมูลท่ีถูกตอง แมนยํา เชื่อถือได 

และผูวิจัยไดแตงตั้งและอบรมทีมผูชวยนักวิจัย กอนลงไปเก็บรวบรวมท่ีศูนยฝกอาชีพชุมชน ดังนี้ 

การติดตอประสานงานกับประธานและสมาชิกศูนยฝกอาชีพชุมชน ผูนําชุมชน และภาคีเครือขายท่ี

เก่ียวของ เพ่ือสรางความคุนเคย ความสัมพันธอันดีกับคนในชุมชน และพูดภาษาทองถ่ิน ทําใหงาย

ตอการสรางความคุนเคยเพ่ือการเก็บรวบรวมขอมูล ประกอบกับทีมผูชวยนักวิจัยมีความคุนเคยกับ

ทองถ่ินหมูบานโคกพรม มีความเปนเพ่ือนฝูง เครือญาติกับผูใหขอมูล ทําใหไดขอมูลสําคัญดานความ

เขมแข็ง สภาพปญหาและอุปสรรคการดําเนินงานการจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทําของศูนย

ฝกอาชีพชุมชน หมูบานโคกพรม ตําบลโนนไทย อําเภอโนนไทย จังหวัดนครราชสีมา โดยมีผล

การศึกษา ดังนี้   
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               ดานท่ีมาของผลิตภัณฑศูนยฝกอาชีพชุมชน (ศฝอช.) 

                    1. ขอมูลท่ัวไป 

                           1.1 ดานศักยภาพ  

                                 1) โครงสรางศูนยฝกอาชีพชุมชน มีคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการชัดเจน 

เปนรูปธรรม มีนายมานะ เซียงสันเทียะ เปนประธานศูนยฝกอาชีพชุมชน มีคณะกรรมการตาม

โครงสรางและนางเพ็ญศรี แสงผึ้ง ครู กศน.ตําบลโนนไทย เปนกรรมการและเลขานุการ ทุกคน      

มีสวนรวมสํารวจและวิเคราะหศักยภาพของกลุมเปาหมายและพ้ืนท่ี 5 ดาน คือ ศักยภาพของ

ทรัพยากรธรรมชาติ ลักษณะภูมิอากาศ ภูมิประเทศและทําเลท่ีตั้ง ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและ   

วิถีชีวิต และทรัพยากรมนุษย จัดเวทีประชาคม จัดแนะแนวอาชีพกอนตัดสินใจเขารวมกิจกรรม  

การเรียนรูและการฝกอบรม ตามความสนใจ ความตองการและความถนัดของตนเอง และรวมจัด 

ทําหลักสูตรการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทํา รวมกับปราชญและภูมิปญญาชาวบาน รวมท้ังเปนศูนย

แนะแนวอาชีพ ศูนยการเรียนรูและการปฏิบัติของผูเรียนและประชาชน ศูนยประสานงานการ

ดําเนินงาน มีการรวบรวมขอมูล ปญหา ความตองการประกอบอาชีพของชุมชน ศูนยการแสดงผล

งานการฝกประกอบอาชีพ ศูนยจําหนายผลิตภัณฑ และศูนยขอมูลขาวสารดานอาชีพของชุมชน  

                                 2) การบริหารจัดการศูนยฝกอาชีพชุมชน ในรูปคณะกรรมการ ดังนี้ 

ดานการบริหารงบประมาณ ไดแตงตั้งคณะกรรมการเพ่ือทําหนาท่ีตรวจสอบการใชจายงบประมาณ 

มีการกําหนดระเบียบกฎเกณฑการดําเนินการ ดวยความโปรงใส ตรวจสอบได มีระบบการปนผล  

จัดสวัสดิการใหกับสมาชิก เด็ก ผูสูงอายุและชุมชน ดานการบริหารการเรียนรู ไดวางแผนการจัด 

การเรียนรู การสํารวจความตองการกลุมเปาหมาย ปราชญ ภูมิปญญาชาวบาน แหลงเรียนรูในชุมชน 

การจัดทําหลักสูตร การจัดการเรียนรู ดานการบริหารวัสดุ อุปกรณ ไดมีการจัดหาและซ้ือวัตถุดิบ

จากสมาชิกเพ่ือใหสมาชิกมีรายได ดานการบริหารสมาชิก ไดกําหนดกฎกติกา บทบาทหนาท่ีความ

รับผิดชอบ การแบงปนผลประโยชนอยางเปนธรรมใหสมาชิกทุกคน และกําหนดใหสมาชิกทุกคน

ดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ขยัน ประหยัด ซ่ือสัตย อดออม ดานการบริหาร

ผลิตภัณฑหญาแฝก ไดนําเทคโนโลยีคอมพิวเตอรมาใชในการบริหารผลิตภัณฑหญาแฝก  

จัดกระบวนการเรียนรู การฝกอบรม การหาขอมูลดานการตลาด/การจําหนาย เรียนรูเรื่องคูแขงขัน  

ทาง Web side การประชาสัมพันธเผยแพร ผลงานของกลุม การติดตอสื่อสาร เพ่ือกระจาย

ผลิตภัณฑถึงผูซ้ืออยางมีประสิทธิภาพ 
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                           1.2 ดานทรัพยากร  

                                 1) ทรัพยากร ท่ีใชในการแปรรูปผลิตภัณฑหญาแฝก มาจากแหลง

วัตถุดิบในชุมชนตําบลโนนไทยและตําบลใกลเคียง และการไดรับความชวยเหลือจากมูลนิธิชัยพัฒนา 

ดานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ เพ่ือสงเสริมสมาชิกสามารถชวยตัวเองและพ่ึงตนเองได 

สถานีพัฒนาท่ีดิน นครราชสีมา ดานการพัฒนาแหลงน้ํา และพันธุหญาแฝก กรมการขาว ดานการ

ถายทอดเทคโนโลยีการจัดการผลผลิตขาวบนพ้ืนท่ีดินเค็ม และอนุรักษภูมิปญญาทองถ่ินเก่ียวกับขาว 

กรมตรวจบัญชีสหกรณ ดานการจัดทําบัญชีตนทุนการประกอบอาชีพ สํานักงานเกษตร  

ดานวิสาหกิจชุมชน สํานักงานพัฒนาชุมชน ดาน OTOP และกศน.อําเภอโนนไทย ดานการจัดตั้ง

ศูนยฝกอาชีพชุมชน การจัดการเรียนรูหลักสูตรระยะสั้น การจัดการเรียนการสอนหลักสูตร

การศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทํา การบริหารจัดการศูนยฝกอาชีพชุมชน การฝกอบรมหลักสูตร 

OTOP MINI MBA (Master of Business Administration) การพัฒนาใชเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม 

เพ่ือการติดตอสื่อสาร “ประสาน รวมมือ พ่ึงพากัน” สงเสริมการศึกษาดูงาน การถอดบทเรียน 

การเรียนรู การสอนการบันทึกรายรับ-รายจาย การจัดแสดงนิทรรศการ การเผยแพรประชาสัมพันธ 

สงเสริมการประกวดผลิตภัณฑหญาแฝกของสํานักงาน กศน. การประกวดศูนยการเรียนรูชุมชน 

กระทรวงมหาดไทย  

                           1.3 ดานมีตลาดรองรับ  

                           ผลิตภณัฑของศูนยฝกอาชีพชุมชนตําบลโนนไทย มีลูกคาประจําและลูกคา

ใหม เพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่อง ท้ังตลาดภายในจังหวัด ระหวางจังหวัด และมีตลาดระหวางประเทศ  

                           1.4 ดานผลิตภัณฑ 

       การพัฒนาผลิตภัณฑหญาแฝก เปนการเรียนรูตามความตองการและความ

เหมาะสมของผูเรียน แบงเปน 2 กลุม กลุมแปรรูปรูปผลิตภัณฑสําหรับเปนเครื่องประดับ และกลุม

แปรรูปรูปผลิตภัณฑสําหรับใชสอยท่ัวไป ดวยวิธีการถัก วิธีการพัน วิธีการสาน วิธีการเกลียว วิธีการ

ผูก และวิธีการทอ ผลิตภัณฑท่ีสรางจินตนาการและจากแรงบันดาลใจ คือ “โคมไฟรูปเขาควาย” 

เกิดจาการเห็นควายกินหญาอยูกลางทองนา “แจกันรูปหนอไม” เกิดจาการเห็นหนอไมท่ีงอกข้ึนริม

รั้ว “โดมดอกไม” เกิดจาการเห็นดอกเข็ม ดอกรักเร ดอกกาสรอง “โคมไฟซากุระ” “แจกันดอกบัว” 

“ดอกกลวยไม” “พานพุม” “วงหรีด” การทําของชํารวย เชน รูปมด รูปชาง รูปเตา รูปตัวบึ้ง  

นกฟามิงโก รูปแมงปอง รูปปู เปนตน ผลิตภัณฑของศูนยฝกอาชีพชุมชนแตละชิ้นสะทอนถึง

เอกลักษณ และอัตลักษณของทองถ่ิน กอนท่ีจะสงผลิตภัณฑถึงมือลูกคา/ผูซ้ือ มีการตรวจสอบ
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คุณภาพ ตามมาตรฐานทุกชิ้น นอกจากท่ีกลาวมาแลว ผูเรียนท่ีเรียนจบหลักสูตรสามารถนําผลการ

เรียนมาเทียบโอนเขาสูหลักสูตรการศึกษานอกระบบ ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

                    2. การจัดการเรียนการสอนและการพัฒนาผลิตภัณฑ 

          การจัดการเรียนการสอนและการพัฒนาผลิตภัณฑ ท่ีเนนสรางกระบวนการเรียนรู 

การพ่ึงพาตนเองอยางยั่งยืน และประชาชนไดรับโอกาสการเรียนรูตามศักยภาพดวยตนเอง จาก

วิทยากรท่ีมีความพรอม ความรู และชํานาญการในการถายทอดและมีแหลงการเรียนรูภูมิปญญา 

ปราชญชาวบาน ในชุมชน ดังนี้ 

                           2.1 ดานการจัดการเรียนการสอน/การฝกอบรม  

                           การจดัการเรียนการสอน แบงเปนภาคทฤษฎี 20 % และภาคปฏิบัติ 80 % 

โครงสรางหลักสูตร ประกอบดวยเนื้อหา 4 เรื่อง คือ ชองทางการประกอบอาชีพ การฝกทักษะอาชีพ 

การบริหารจดัการ และโครงการประกอบอาชีพ มีแผนการจัดการเรียนรู มีสื่ออิเล็กทรอนิกส Web 

side, DVD Video, อินเตอรเนต, แหลงเรียนรู และสื่อบุคคล ประกอบการเรียนการสอน วิทยากร 

ในการถายทอดความรูและจัดกิจกรรมคือ ปราชญและภูมิปญญาชาวบานท่ีไดรับการพัฒนามาเปน

วิทยากร เทคนิคการสอนใชแบบพ่ีสอนนอง การบรรยายประกอบการสาธิตและการฝกปฏิบัติจริง 

สวนการประเมินผล ใชวิธีประเมินผลชิ้นงาน การสังเกต ความประณีตของชิ้นงาน และใหผูเรียนมี

สวนรวมแสดงประเมินชิ้นงานของตนเองและผูอ่ืน  

                           2.2 ดานการประชาสัมพันธแนะนําผลิตภัณฑและบริการ การจัด

สภาพแวดลอม 

                           ศูนยฝกอาชีพชุมชนตําบลโนนไทย ไดมีการประชาสัมพันธแนะนําแตละ

หลักสูตร แตละกิจกรรม แตละผลิตภัณฑ อยางตอเนื่อง เพ่ือใหทุกกลุมเปาหมายสามารถเขามา

เรียนรู เขารับการฝกอบรม การศึกษาดูงาน แลกเปลี่ยนเรียนรูอยางท่ัวถึง จากสื่อตาง ๆ ดังนี้ 

                                  1) สื่อรายการโทรทัศน เม่ือวันท่ี 25 กรกฎาคม 2557 ออกอากาศ 

ทางสถานีโทรทัศนชอง 9 ชื่อรายการ“วาไรตี้ ทูเดย บายสายสวรรค ขยันยิ่ง” เรื่องความเปนมา 

ของหลักสูตรการเรียนรูเรื่องหญาแฝก กศน.โนนไทย รายการโทรทัศน “ลูกของพอตองพอเพียง” 

ออกอากาศทางสถานีโทรทัศนชอง 5 ดังนี้ ตอนท่ี 1 ออกอากาศวันท่ี 9 มกราคม 2558 เรื่อง

วัตถุประสงคของการมาเขาคายเพ่ือเรียนรูวิถีเศรษฐกิจพอเพียง ทําความรูจักกับผูนําชุมชน ผูนํา

ศาสนา ผูนําทองถ่ิน ปราชญชาวบาน ไดศึกษาวิธีคิดแบบพอเพียง รวมเรียนรูศิลปวัฒนธรรมประจํา

ถ่ิน การประกอบอาหาร การรับประทานอาหารทองถ่ิน เรียนรูเกษตรพอเพียง ไดเรียนรูกิจกรรม
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ดนตรี กีฬา เพ่ือสานสัมพันธ สรางความรักสามัคคีกับชุมชน สะทอนผลการเรียนรู “เยาวชนได

เรียนรูหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง คือ การยึดหลักสมดุลของธรรมชาติ ความรูรักสามัคคี 

ของชนในชาติ เนนการพัฒนาคนใหดําเนินชีวิตอยูบนความพอประมาณ มีเหตุมีผลและมีภูมิคุมกัน 

บนเง่ือนไขของหลักวิชาความรู ความมีคุณธรรม เปนกรอบในการดํารงชีวิต”ตอนท่ี 2 ออกอากาศ

วันท่ี 12 มกราคม 2558 เยาวชนไดเรียนรูเรื่องประโยชนของหญาแฝก การเก่ียวขาว การหุงขาว 

การทํากับขาวดวยตนเอง โดยใชพืชผักท่ีมีอยูในทองถ่ิน ไดเขาไปเรียนรูกับภูมิปญญาและแหลง

เรียนรูเรื่องการปลูกผัก ชวยลดรายจาย เพ่ิมรายได ไดกินอาหารท่ีปลอดสารพิษ ไดไปศึกษาการเลี้ยง

จิ้งหรีด การปลูกผักคะนาและเก็บผักคะนา เพ่ือนํามาประกอบอาหาร ไดศึกษาความหลากหลายของ

ชุมชนในการทําเศรษฐกิจพอเพียง ไดไปศึกษาเรียนรูท่ีศูนยฝกอาชีพชุมชน เรื่องการแปรรูปหญาแฝก 

ชมการทําน้ําหมักสมุนไพร รวมปลูกหญาแฝกกับนักเรียนโรงเรียนบานใหมโคกพรมเพ่ือใหรากยึด

การพังทลายของดิน ไดเรียนรูกับหมอชาวนา ใหความรูเรื่องขาว 5 สี เรียนรูเรื่องการทอดแห และ

การจับปลามาทําอาหารดวยตนเอง โดยแตละคนก็จะมีบทบาทหนาความรับผิดชอบตามท่ีไดรับการ

มอบหมาย ตอนท่ี 3 ออกอากาศวันท่ี 16 มกราคม 2558 เยาวชนไดเรียนรูเรื่องการทําปุยหมักจาก

หยวกกลวย เพ่ือลดรายจาย ทําขาวหลามซ่ึงเปนอาหารประจําทองถ่ิน เรียนรูเรื่องการตัดไมไผ  

การเตรียมวัตถุดิบ การเผาขาวหลาม รวมกันขุดแปลงปลูกผักสวนครัว ทําน้ํากระเจี๊ยบซ่ึงเปนวัตถุดิบ

ท่ีมีอยูในทองถ่ิน ทําวุนมะพราว แขงขันกีฬาเชื่อมความสามัคคีกับชุมชน ตอนท่ี 4 ออกอากาศวันท่ี 

19 มกราคม 2558 เยาวชนไดเรียนรูเรื่องการทําบุญตักบาตรโดยตื่นแตเชา เรียนรูเรื่องการหุงขาว 

เตรียมอาหาร การปอกขาวหลาม และวุนมะพราวมาทําบุญรวมกับชาวบาน ไดไปเรียนรูเรื่องดนตรี

พ้ืนบาน การตีกลองยาวและการรํากลองยาวรวมกับนักเรียนโรงเรียนบานใหมโคกพรม กลับมาได

แบงหนากันทําอาหารและเตรียมวัตถุดิบในการประกอบอาหาร เชน ไดเรียนรูการเก็บใบข้ีเหล็ก 

และการทําแกงข้ีเหล็ก ประโยชนตอสุขภาพทางการเปนยาสมุนไพรและสารไลแมลง ไดไปเก็บ

สายบัวเพ่ือมาทําเปนอาหารเม้ือเย็น ไดฝกทําขาวตมมัด   ซ่ึงลวนแตเปนอาหารพ้ืนถ่ิน  

                                  2) การจัดนิทรรศการ การสาธิต/ฝกอบรมหลักสูตรระยะสั้น และ

สํานักงานกปร. ใหไปอบรมการทําผลิตภัณฑจากใบหญาแฝกในงานการสัมมนาหญาแฝกนานาชาติ 

ครั้งท่ี 6 ณ เมืองดานัง ประเทศเวียตนาม และสาธิตการแปรรูปผลิตภัณฑหญาแฝก พบวา  

มีหนวยงานภาครัฐและองคภายนอกประสานงานขอความรวมมือใหจัดนิทรรศการเพ่ือเผยแพรผล

และสาธิตการแปรรูปผลิตภัณฑหญาแฝก ดังนี้ สถาบัน กศน.ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จังหวัด

อุบลราชธานี เชิญใหไปนําเสนอรายงานการวิจัยเรื่อง “ปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝก

อาชีพชุมชน : ศึกษาเฉพาะกรณีศูนยฝกอาชีพชุมชน รางวัลชนะเลิศ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
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หมูบานโคกพรม ตําบลโนนไทย อําเภอโนนไทย จังหวัดนครราชสีมา” มูลนิธิชัยพัฒนา สํานักงาน 

กปร. กรมพัฒนาท่ีดิน ปตท. และมหาวิทยาลัยบูรพา เชิญใหไปนําเสนอรายงานการวิจัยเรื่อง 

“ปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของศูนยฝกอาชีพชุมชน : ศึกษาเฉพาะกรณีศูนยฝกอาชีพชุมชน 

รางวัลชนะเลิศ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ หมูบานโคกพรม ตําบลโนนไทย อําเภอโนนไทย จังหวัด

นครราชสีมา” หลักสูตรการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทํา “การปลูกหญาแฝกและการแปรรูปหญา

แฝกพืชมหัศจรรย” สาธิตการแปรรูปหญาแฝก จัดแสดงนิทรรศการผลงานการแปรรูปผลิตภัณฑ

หญาแฝก ในงานมหศัจรรย“หญาแฝก”ใตรมพระบารมี ณ หอประชุมชนธํารง บัวศรี มหาวิทยาลัย

บูรพา ตําบลแสนสุข อําเภอเมือง ชลบุรี กองทัพภาคท่ี 2 คายสุรนารี เชิญใหไปสาธิตการแปรรูป

หญาแฝก และจัดแสดงนิทรรศการผลงานการแปรรูปผลิตภัณฑหญาแฝก ในงานมหกรรมสราง 

ความปรองดอง คืนความสุขใหคนในชาติ สนามกีฬาเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษาจังหวัดนครราชสีมา 

สํานักงาน กศน. เชิญใหนําผลิตภัณฑศูนยฝกอาชีพชุมชนชนะเลิศ ไปประกวดผลิตภัณฑศูนยฝก

อาชีพชุมชนระดับประเทศ ณ โรงแรมแอมบาสเดอร จังหวัดชลบุรี กลุมศูนยนครชัยบุรินทร ใหเปน

ตัวแทนไปจัดแสดงนิทรรศการผลงานการแปรรูปผลิตภัณฑหญาแฝก และหลักสูตรการศึกษาอาชีพ

เพ่ือการมีงานทํา ในงานประชุมผูบริหารสํานักงาน กศน.จังหวัด สถานศึกษาข้ึนตรงและสถานศึกษา

อําเภอ ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ณ โรงแรมริมโขง จังหวัดหนองคาย สํานักงาน กศน.จังหวัด

นครราชสีมารวมกับกองทัพภาคท่ี 2 เชิญใหไปจัดแสดงนิทรรศการ สาธิตและเผยแพรหลักสูตร

การศึกษาอาชีพเพ่ือการในงานทํา เรื่องมหกรรมการศึกษาอาชีพ “เทิดไทองคราชัน ธ ทรงเปนครู

แหงแผน” ณ สโมสรรวมเริงชัย กองทัพภาคท่ี 2 คายสุรนารีและกศน.อําเภอโนนไทย               

จัด “มหกรรมศูนยฝกอาชีพชุมชน” 

                                  2.3 ดานการบริหารจัดการผลิตภัณฑ/การบริการ  

                                 การบริหารจัดการผลิตภัณฑ/การบริการ ทําในรูปคณะกรรมการท่ีเปน

รูปธรรม ตามโครงสรางของศูนยฝกอาชีพชุมชน มีการสํารวจ วิเคราะหความตองการ และคัดเลือก

คุณสมบัติของกลุมเปาหมาย มีการสรรหาวิทยากรท่ีมีความรู ความสามารถ ทักษะ ประสบการณใน

ชุมชน รวมกับครูกศน.ตําบล และหัวหนางานการศึกษาตอเนื่อง จัดทําหลักสูตรและแผนการจัดการ

เรียนการสอน เสนอใหคณะกรรมการศูนยฝกอาชีพชุมชนอําเภอ และคณะกรรมการสถานศึกษา

เห็นชอบ กอนเสนอใหผูอํานวยการ กศน.อําเภอโนนไทยอนุญาตใหใชหลักสูตรเพ่ือนําไปจัดการเรียน

การสอน ซ่ึงในปบประมาณ 2556-2559 ไดอนุญาตใหใชหลักสูตรแลว ดังนี้ 1) หลักสูตรการปลูก

หญาแฝกและการแปรรูปผลิตภัณฑจากหญาแฝกพืชมหัศจรรย 2) หลักสูตรการทํานาแบบลดตนทุน 

3) หลักสูตรการปลูกพืชแบบหลุมพอเพียง 4) หลักสูตรการทํานาขาวทนเค็ม 5) หลักสูตรการทํานา
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ขาวทนเค็มนอกเขตพ้ืนท่ีชลประทาน 6) หลักสูตรการทํานาดวยวิธีเกษตรธรรมชาติ 7) หลักสูตรชาง

ซอมมอเตอรไซด 8) หลักสูตรชางซอมเครื่องยนตเล็ก และ 9) หลักสูตรชางซอมเครื่องยนตทางการ

เกษตร มีการจัดทําคลังหลักสูตรการจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทํา จํานวน 9 หลักสูตร มีการ

วางแผนการผลิต /การบริการ การจําหนายผลิตภัณฑ รวมกับครูกศน.และหนวยงานภาคีเครือขาย 

เปน 3 ระยะ ไดแก แผนการผลิตและการบริการความรูระยะสั้น ไมเกิน 3 เดือน แผนการผลิตและ

การบริการความรู ระยะกลาง 3-6 เดือน และแผนการผลิตและการบริการความรู ระยะยาว         

6 - 12 เดือน  

                                  2.4 ดานการจําหนายผลิตภัณฑ  

                                  ศูนยฝกอาชีพชุมชนตําบลโนนไทย มีชองทางการจําหนายผลิตภัณฑ

หลากหลาย ไดแก จําหนายในชุมชนท่ีศูนยฝกอาชีพชุมชนตําบลโนนไทย การสงทางไปรษณีย  

การออกรานตามหนวยงานราชการ จัดแสดงผลงาน/นิทรรศการ การจําหนายทาง Internet  

และการออกบูธ ในนามรานภัทรพัฒน ปตท.และไบเทคบางนา เปนตน 

                    3. ผลผลิตและความย่ังยืนของอาชีพ ของศูนยฝกอาชีพชุมชนตําบลโนนไทย  

                          3.1 ดานการเปนแหลงการศึกษา แหลงเรียนรูในชุมชน มีผลงานดาน

ผลิตภัณฑ/อาชีพ หลักเรื่องการปลูกหญาแฝก การแปรรูปผลิตภัณฑหญาแฝก การปลูกพืชแบบ 

หลุมพอเพียง การทํานาแบบลดตนทุน การทํานําบนพ้ืนท่ีดินเค็มดวยวิธีเกษตรธรรมชาติ การทําปุย

หมักจากมูลสัตว เศษหญา ใบไม วิธีการใชสารไลแมลงจากพืชสมุนไพรในชุมชน การทําบัญชีรายรับ

รายจายอยางเปนระบบ การคํานวณฝนและทํานายฝนดวยวิธีธรรมชาติ โดยภูมิปญญาของหมูบาน 

ใหนักเรียน นิสิต/นักศึกษา ผูเรียนและประชาชน ท้ังในพ้ืนท่ี ตางจังหวัด และชาวตางประเทศมา

ศึกษาดูงาน ฝกอบรมหลักสูตรระยะสั้น มีสถานศึกษาตางๆมาศึกษาดูงานเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู 

ดังนี้ โรงเรียนซับชมพู อําเภอภักดีชุมชน จังหวัดชัยภูมิ จํานวน 23 คน เรื่องการใชหญาแฝกเพ่ือ 

การอนุรักษดิน และน้ํา วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีนครราชสีมา จํานวน 38 คน เรื่องการพัฒนา

รูปแบบผลิตภัณฑใหม  ศึกษาขอมูลเพ่ือจัดทํา“โครงงานการใชประโยชนหญาแฝกตามแนว

พระราชดําริและผลิตภัณฑสินคาโอทอปจากหญาแฝก” รานภัทรพัฒน มูลนิธิชัยพัฒนา จํานวน  

35 คน เรื่องออกแบบผลิตภัณฑจากใบหญาแฝก อบต.คลองปูน อําเภอแกลง จังหวัดระยอง  

จํานวน 50 คน เรื่องการปลูกและแปรรูปหญาแฝกตามแนวพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียน

อัสสัมชัญนครราชสีมา จํานวน 4 คน เรื่องวิธีผลิตหญาแฝก นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ

นครราชสีมา จํานวน 4 คน เรื่องการฝกงาน สมศ. จํานวน 8 คน เรื่องการประเมินคุณภาพภายนอก

สถานศึกษา กศน.อําเภอโนนแดงและกศน.อําเภอแกงสนามนาง จังหวัดนครราชสีมา จํานวน 50 คน  
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                          3.2 ดานการพัฒนาเปนผลิตภัณฑ  

                          ผลิตภณัฑหรืออาชีพ ท่ีใชวัตถุดิบในชุมชนหรือวัตถุดิบนอกชุมชน แตสามารถ

หาซ้ือไดงายและราคาเหมาะสม, เปนผลิตภัณฑหรืออาชีพท่ีสอดคลองกับสภาพทองถ่ิน เชน 

ภูมิอากาศ ภูมิประเทศ ประเพณี วัฒนธรรม เปนผลิตภัณฑหรืออาชีพท่ีมีตลาดรองรับ  

เปนผลิตภัณฑหรืออาชีพท่ีเรียนตามหลักสูตรของศูนยฝกอาชีพชุมชน เปนผลิตภัณฑหรือการบริการ

ท่ีมีรูปแบบโดดเดนหรือประณีตหรือทันสมัย เปนผลิตภัณฑหรือการบริการท่ีสะทอนเอกลักษณของ

ทองถ่ิน เปนการประกอบอาชีพหลักหรืออาชีพเสริม สงผลตอความสําเร็จและไดรับรางวัลดีเดน

ระดับระดับอําเภอและจังหวัด หนึ่งตําบล หนึ่งผลิตภัณฑ เปนผลิตภัณฑศูนยฝกอาชีพชุมชนดีเดน

ระดับจังหวัด และระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ สํานักงาน กศน. และเปนผลิตภัณฑศูนยฝกอาชีพ

ชุมชนดีเดน รางวัลชมเชย ระดับประเทศ 

                          3.3 ดานการพัฒนารูปแบบ คุณภาพ และการบริการ  

                          รูปแบบผลิตภัณฑ/การบริการ ท่ีโดดเดน มีความปราณีต ทันสมัย  

มีรายละเอียดของผลิตภัณฑ/การบริการ เก่ียวกับชนิด คุณภาพ แหลงท่ีมา การดูแลรักษา และเปน

ผลิตภัณฑ/การบริการ ท่ีสะทอนความเปนเอกลักษณของทองถ่ิน 

                          3.4 ดานลักษณะของอาชีพ  

                          สามารถทําเปนอาชีพหลัก และเปนอาชีพเสริม ไดแก กลุมสงเสริมการปลูก

หญาแฝกมีการวางแผนการปลูก การจําหนายตนพันธุ ราคาหนึ่งกํา 100 ตน กําละ 25 บาท สวนใบ

หญาแฝกท่ีตัดก็จะนําไปแปรรูป หรือทําเปนใบหญาแฝกแหงขายใหกลุมแปรรูปผลิตภัณฑหญาแฝก

ตางพ้ืนท่ี  สําหรับกลุมแปรรูปผลิตภัณฑหญาแฝก ก็ทําหนาท่ีในการนํามาจัดประดิษฐดอกไม แจกัน 

ตะกรา กลอง ของชํารวย เครื่องประดับ ฯ ตามความตองการของลูกคาและตลาด และมีการสะทอน

ผลการทํางานอยางเปนระบบ เพ่ือเปนขอมูลในการพัฒนาตอไป  

                          3.5 ดานรายได (หลังหักคาใชจาย)  

                          ผูเรียนมีรายไดเฉลี่ย 2,001 – 4,000 บาท ตอเดือน จากการจําหนายตนกลา

หญาแฝก การจําหนายวัตถุดิบการแปรรูป เชน หญาแฝกหญา เชือกหญา ผลิตภัณฑจากหญาแฝก 

และคาตอบแทนวิทยากรรับเชิญจากหนวยงานตางๆ 
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