
 

บทคัดย่อ 
 

การพัฒนางานนิเทศภายในด้านการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนบางกะปิ  เป็นการวิจัย
ที่มีความมุ่งหมาย เพ่ือพัฒนากระบวนการนิเทศภายในด้านการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน    
บางกะปิ และศึกษาผลการใช้กระบวนการนิเทศภายในด้านการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน    
บางกะปิ  โดยใช้รูปแบบการวิจัยและพัฒนา (Research and Development)  มีขั้นตอนในการ
ด าเนินการวิจัยและพัฒนา แบ่งออกเป็น 4 ขั้นตอนคือ 1) ส ารวจปัญหา ความต้องการ ศึกษาและ
สังเคราะห์ข้อมูลพ้ืนฐาน 2) สร้างและตรวจสอบกระบวนการนิเทศภายในด้านการจัดการเรียนการ
สอน 3) ทดลองใช้กระบวนการนิเทศภายในด้านการจัดการเรียนการสอน และ4) ปรับปรุงแก้ไข
กระบวนการนิเทศภายในด้านการจัดการเรียนการสอน  โดยผู้วิจัยศึกษาจากกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ครู
ผู้รับการนิเทศ (สอนวิชาภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน) จ านวน 3 คน และนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ปีการศึกษา 2558 โรงเรียนบางกะปิ จ านวน 530 คน ได้มาโดยการสุ่มแบบอย่างง่าย (Simple 
Random Sampling) จากประชากร  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบประเมินโครงร่าง
กระบวนการนิเทศภายในด้านการจัดการเรียนการสอน แบบสัมภาษณ์เพ่ือทราบปัญหาความต้องการ
พัฒนางานนิเทศภายในด้านการจดัการเรียนการสอน แบบประเมินสมรรถนะการจัดการเรียนการสอน 
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน แบบสอบถามความพึงพอใจของ
นักเรียน และแบบสอบถามความพึงพอใจของครูผู้รับการนิเทศ  สถิติทีใ่ช้วิเคราะห์ข้อมูลประกอบด้วย
สถิติพ้ืนฐานได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สถิติที่ใช้ในการทดสอบสมมติฐาน
ได้แก่ สถิติทดสอบค่าทีประเภท One Sample t-test และTwo Samples t-test แบบ t-test for 
dependent samples และข้อมูลเชิงคุณภาพใช้วิธีการวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) 
ผลการวิจัยสรุปได้ดังนี้                           

1.  ผลการพัฒนากระบวนการนิเทศภายในด้านการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน       
บางกะปิ พบว่า ผู้ เชี่ยวชาญ จ านวน 7 คน มีความเห็นว่ากระบวนการนิ เทศภายในด้าน              
การจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนบางกะปิ มีความเหมาะสมในการน าไปใช้นิเทศอยู่ในระดับมาก 
โดยแต่ละองค์ประกอบมีความสอดคล้องเกี่ยวข้องกัน และ พบว่า กระบวนการนิเทศภายในด้าน        
การจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนบางกะปิ ประกอบด้วยกระบวนการด าเนินงาน 6 ขั้นตอน คือ 
ขั้นตอนที่ 1 การศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลพ้ืนฐาน (Management by data : M)  ขั้นตอนที่ 2    
การวางแผนการนิเทศ (Planning : P)  ขั้นตอนที่ 3 การให้ความรู้ก่อนการนิเทศ (Informing : I) ซึ่ง
ประกอบด้วยวิธีการจัดการเรียนการสอน 5 ขั้น คือ 1) การสร้างเสริมแรงบันดาลใจ 2) การใช้ผังมโน-
ทัศน์ 3) การถ่ายโยงการเรียนรู้  4) การเรียนรู้จากการปฏิบัติ 5) การสร้างความช านิช านาญ  ขั้นตอน
ที่ 4  การจัดสรรทรัพยากร (Allocating Resources : A)  ขั้นตอนที่ 5 การปฏิบัติงานตามแผน
(Doing : D)  และขั้นตอนที่ 6 การประเมินผลการปฏิบัติงาน (Assessing Process : A) 

2.  ผลการใช้กระบวนการนิเทศภายในด้านการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนบางกะปิ  
พบว่า 
   2.1  สมรรถนะการจัดการเรียนการสอนของครูผู้รับการนิเทศ อยู่ในเกณฑ์ระดับดี 



 

   2.2  นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษพ้ืนฐานหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
   2.3  นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอนโดยครูผู้รับการนิเทศ อยู่ใน
เกณฑ์ระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ยระดับความพึงพอใจแตกต่างจากค่าเฉลี่ยที่เป็นค่าเกณฑ์ อย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และสูงกว่าค่าเฉลี่ยที่เป็นเกณฑ์ 
   2.4  นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2558 มีผลการทดสอบระดับชาติ
ขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) วิชาภาษาต่างประเทศสูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 
   2.5  ครูผู้รับการนิเทศมีความพึงพอใจต่อกระบวนการนิเทศภายในด้านการจัดการเรียน
การสอนของโรงเรียนบางกะปิ อยู่ในเกณฑ์ระดับมาก  
 การวิจัยและพัฒนางานนิเทศภายในด้านการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนบางกะปิ  
เป็นกระบวนการนิเทศการจัดการเรียนการสอนวิธีการหนึ่งที่ควรน าไปขยายผล  เพ่ือประยุกต์ใช้ใน
การนิเทศการจัดการเรียนการสอนของครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้ อ่ืนๆ ของโรงเรียนบางกะปิ ต่อไป
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


