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บทท่ี 2
เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ

ผูศึกษาคนควาไดศึกษาเอกสารและงานวิจัย  ท่ีเก่ียวของกับการสรางและหาประสิทธิภาพของชุดฝก
ไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติ  วิชาไมโครคอนโทรลเลอร  หลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  พุทธศักราช 2557 ประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟา สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาตามลําดับ  ดังนี้

2.1 หลักสูตรรายวิชาไมโครคอนโทรลเลอร
2.2 ความรูเก่ียวกับชุดฝก
2.3 ชุดฝกหุนยนต
2.4 สื่อการเรียนการสอน
2.5 ความรูเก่ียวกับการสอนปฏิบัติ
2.6 ทฤษฎีไมโครคอนโทรลเลอร
2.7 ทฤษฎีเก่ียวกับการหาประสิทธิภาพชุดฝก
2.8 ทฤษฎีเก่ียวกับแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
2.9 ทฤษฎีเก่ียวกับความพึงพอใจ
2.10 งานวิจัยท่ีเก่ียวของ

2.1 หลักสูตรรายวิชาไมโครคอนโทรลเลอร
จากการศึกษาคําอธิบายรายวิชาไมโครคอนโทรลเลอร   รหัสวิชา 3104-2103  หลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  พุทธศักราช 2557  ประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟา มีลักษณะ
รายวิชาดังนี้

2.1.1  ชื่อวิชาและรหัสวิชา ไมโครคอนโทรลเลอร (Microcontroller) 3104-2103
2.1.2  เวลาเรียน ทฤษฎี 2 คาบเรียน/สัปดาห  ปฏิบัติ 3 คาบเรียน/สัปดาห

มีท้ังหมด 18 สัปดาห
2.1.3  หนวยกิต 3 หนวยกิต
2.1.4 จุดประสงครายวิชา

1.  เพ่ือใหเขาใจโครงสราง  ระบบ และการทํางานของไมโครคอนโทรลเลอร
2.  เพ่ือใหใชเครื่องมือเขียนโปรแกรมควบคุมการติดตอระบบ  และตรวจสอบความผิดพลาด

ของโปรแกรม
3.  เพ่ือใหประยุกตใชงานไมโครคอนโทรลเลอรในการควบคุมระบบไฟฟา
4. เพ่ือใหมีกิจนิสัยในการทํางานรวมกับผูอ่ืนดวยความประณีต  รอบคอบ  และปลอดภัย

2.1.5  สมรรถนะรายวิชา
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1.  แสดงความรูเรื่องเก่ียวกับโครงสราง  ระบบ  และการทํางานของไมโครคอนโทรลเลอร
2.  ใชเครื่องมือเขียนโปรแกรมควบคุมการติดตอระบบ  และตรวจสอบความผิดพลาดของ

โปรแกรม
3.  ประยุกตใชงานไมโครคอนโทรลเลอรในการควบคุมระบบไฟฟา

2.1.6 คําอธิบายรายวิชา
ศึกษาและปฏิบัติ  โครงสรางของไมโครคอนโทรลเลอร  วงจรประกอบการทํางานของ

ไมโครคอนโทรลเลอร  รีจีสเตอร ระบบบัสและการทํางาน  ชุดคําสั่ง  ของไมโครคอนโทรลเลอร  ใชเครื่องมือ
เขียนโปรแกรม  และโปรแกรมชวยในการทดสอบ  โดยใชชุดคําสั่งของไมโครคอนโทรลเลอรควบคุม  การ
ติดตอซีพียูกับหนวยความจํา  อินพุต  เอาตพุต  การอินเตอรรัพ  การติดตอไมโครคอนโทรลเลอรกับอุปกรณ
ภายนอกแบบเบื้องตน  และผานระบบสื่อสาร  การประยุกตใชงานในระบบควบคุมทางไฟฟาแบบตาง ๆ

2.2  ความรูเกี่ยวกับชุดฝก
ชุดฝกมีชื่อเรียกแตกตางกันออกไป  เชน  ชุดฝก  แบบฝก  แบบฝกทักษะ  เปนตน  แตเปาหมายของ

การจัดทําก็เปนไปในทิศทางเดียวกัน  คือ  เพ่ือใหผูเรียนไดฝกทักษะการเรียนรูในรูปแบบท่ีหลากหลาย  จาก
การศึกษาคนความีผูใหความหมายของชุดฝก  ดังนี้

สุกัญญา  โพธิสุวรรณ (2541 : 20) ใหความหมายวาชุดฝกทักษะ  หมายถึง  หนังสือท่ีชวยสงเสริม
ใหเกิดทักษะในการเรียนรูของแขนงวิชาตางๆ  ซึ่งอาจมีลักษณะเปนรูปเลม  บัตรงาน ฯลฯ

วรสุดา  บุญยะไวโรจน (2537 : 3) ไดใหความหมายของชุดฝกทักษะวา  เปนสื่อการสอนท่ีจัดทําข้ึน
เพ่ือใหผูเรียนไดศึกษาทําความเขาใจ  และฝกฝนจนเกิดแนวคิดท่ีถูกตองและเกิดทักษะในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง

ปรัชวี  สวามิวัศดุ (2550)  ไดใหความหมายของชุดฝกไววา  เปนสื่อหรือนวัตกรรมท่ีจัดทําข้ึนเพ่ือใช
ฝกทักษะใหกับผูเรียน  หลังจากเรียนจบเนื้อหาในชวงๆ  หนึ่งๆ  เพ่ือฝกฝนใหเกิดความรูความเขาใจ  รวมท้ัง
เกิดความชํานาญในเรื่องนั้นๆ  อยางกวางขวาง  ชุดฝกจึงมีความสําคัญตอผูเรียนในการท่ีจะชวยเสริมทักษะ
ใหกับผูเรียนทําใหการสอนของครู  อาจารยและการเรียนของนักศึกษาประสบผลสําเร็จอยางมีประสิทธิภาพ

อภิภู  สิทธิภูมิมงคล (2545) ไดใหความหมายของชุดฝกไววา  เปนสื่อการศึกษาประเภทหนึ่งทีสราง
ข้ึนมาเพ่ือใหเปนชุดประสบการณสําหรับการฝกอบรม  ชุดฝกอาจจะประกอบดวยสื่อเดียวหรือสื่อประสมท่ี
ไดรับการพัฒนาข้ึนมาเพ่ือชวยผูใหการฝกอบรมใชประกอบกิจกรรมในการฝกอบรมหรือชวยผูรับการฝกอบรม
สามารถท่ีจะศึกษาหาความรูไดดวยตนเอง  สําหรับลักษณะสําคัญๆ  ของชุดฝกอบรมนั้นจะเก่ียวของกับ
จุดมุงหมาย  สื่อท่ีใชระยะเวลา  สถานท่ี  และประโยชนท่ีจะไดรับ  ซึ่งพอสรุปไดดังตอไปนี้

1. เปนสื่อท่ีมีจุดมุงหมายเฉพาะเรื่อง  ชุดฝกอบรมท่ีพัฒนาข้ึนโดยท่ัวไปจะมีจุดมุงหมาย
เฉพาะเรื่องๆ  ไป  หากเนื้อหาท่ีตอเนื่องเปนเรื่องยากก็จะทําเปนชุดๆ  ตอเนื่องกันไป  เพ่ือใหแตละชุด
ฝกอบรมไมยาวมากจนเกินไป

2. เปนสื่อประสม  ชุดฝกอบรมโดยท่ัวไปท้ังในการศึกษานอกระบบและในระบบจะพัฒนา
ดวยสื่อประสม  คือ ประกอบดวยสื่อตั้งแตสองประเภทข้ึนไป  เชน  ชุดฝกอบรมประกอบดวยสื่อภาพนิ่งและ
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เทปเสียง  ชุดฝกอบรมท่ีใชวีดีทัศนและสื่อสิ่งพิมพเพอชวยใหผูรับการอบรมไดศึกษาหาความรูหลายๆ  ดาน
ดวยกัน

3. เปนสื่อเสริมกิจกรรมการฝกอบรมท่ีมีผูใหการฝกอบรม  หรือเปนสื่อท่ีผูรับการฝกอบรม
ศึกษาดวยตนเอง

4. เปนสื่อท่ีใชระยะเวลาฝกอบรมสั้น  ชุดฝกอบรมโดยท่ัวไปมีความมุงหมายท่ีจะอบรม
เฉพาะเรื่องระยะเวลาท่ีใชในแตละชุดจึงสั้นๆ  หากเนื้อหายาวมากก็จะจัดทําข้ึนหลายชุด  โดยแบงเนื้อหาเปน
เรื่องๆ  ไป  ซึ่งทําใหผูเขารับการอบรมไมเกิดความเบื่อหนายในการศึกษา

5. เปนสื่อท่ีใชไดทุกสถานท่ีและทุกเวลา  ซึ่งจะทําใหผูฝกอบรมสามารถศึกษาหาความรูได
อยูท่ีใดก็ได  ชุดฝกอบรมสวนใหญจะทําข้ึนมาใหอํานวยในเรื่องการใชไดทุกเวลา  ยิ่งเปนสื่อท่ีศึกษาดวยตนเอง
แลว  ผูรับการฝกอบรมสามารถจะศึกษาเม่ือใดก็ไดตามท่ีตองการ

6. เปนสื่อท่ีเบ็ดเสร็จในตัวเอง  ชุดฝกอบรมแตละชุดจะจัดทําข้ึนใหเบ็ดเสร็จในตัวเองทําใหผู
ฝกอบรมสามารถท่ีจะเลือกศึกษาหาความรูจากชุดฝกอบรมไดตามความตองการ  หรือผูรับการฝกอบรม
ตองการศึกษาเฉพาะเรื่องใดเรื่องหนึ่งจากชุดฝกอบรม ก็จะสามารถท่ีจะเลือกศึกษาเฉพาะเรื่องได  โดยไมตอง
อานตอเนื่องไปยังสิ่งท่ีไมตองการศึกษา

จากความหมายดังกลาวขางตน  สรุปไดวา  ชุดฝก  หมายถึง  สื่อการเรียนประเภทหนึ่งท่ีสรางข้ึน
เพ่ือใหผูเรียนไดศึกษาทําความเขาใจ  จนเกิดความเขาใจในบทเรียน และฝกฝนจนเกิดแนวคิดท่ีถูกตองและ
เกิดทักษะในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง จากการฝกปฏิบัติทํากิจกรรมหลากหลายรูปแบบ  เพ่ือเสริมสรางทักษะ
กระบวนการคิดและกระบวนการเรียนรูจนสามารถนําความรูไปใชไดอยางถูกตองและแมนยํา

2.3 ชุดฝกหุนยนต
ชุดฝกหุนยนต  หมายถึง  ชุดฝก  ชุดทดลอง  ชุดการสอน ชุดประลอง ท่ีเก่ียวกับการควบคุม

หุนยนต  ไดมีผูคนควาวิจัยเรื่องดังกลาว ดังนี้
กฤษณะ  สุวรรณบวร (2550 : บทคัดยอ) ไดทําการวิจัยเรื่องการสรางและหาประสิทธิภาพของชุด

ประลองเรื่อง  การควบคุมการทํางานของหุนยนตเคลื่อนท่ีอัตโนมัติ  วิชาไมโครคอนโทรลเลอร  นําไปใชกับ
กลุมตัวอยางนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  สาขาวิชาชางไฟฟากําลัง ชั้นปท่ี 2  โรงเรียน
กองทัพบกอุปถัมภ  ชางกล ขส.ทบ.  จํานวน  34 คน  การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาโดยให
ผูเรียนทําแบบทดสอบทายการประลอง  และทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หลังจากนั้นนํา
คะแนนท่ีไดมาคํานวณหาคาประสิทธิภาพชุดทดลอง E1/E2 พบวาชุดประลองท่ีผูวิจัยสรางข้ึนมีประสิทธิภาพ
เทากับ  82.91/81.16  สูงกวาเกณฑท่ีกําหนดไว

มณฑล  แสงประไพทิพย  (2539 : 49)  ไดทําการวิจัยเรื่องการสรางชุดการสอนเรื่องการควบคุม
หุนยนตอุตสาหกรรมเบื้องตน  โดยทดลองกับกลุมตัวอยางซึ่งเปนนักศึกษาระดับปริญญาตรี  ชั้นปท่ี  4
ภาควิชาเครื่องกล คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ  ภาคเรียนท่ี
2  ปการศึกษา  2539  จํานวน  24  คน  โดยตองทําแบบฝกหัดซึ่งแบงเปนภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ  เม่ือจบ
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บทเรียนจะตองทําแบบทดสอบท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ  คะแนนท่ีไดจากแบบฝกหัดและแบบทดสอบนี้ใช
สําหรับหาประสิทธิภาพของชุดการสอน พบวา  ชุดการสอนท่ีผูวิจัยสรางข้ึน  มีประสิทธิภาพทางทฤษฎี
83.11/81.77  และประสิทธิภาพทางภาคปฏิบัติ  92.63/91.21  ซึ่งสูงกวาเกณฑ  80/80  ท่ีกําหนดไว ท้ังนี้
อาจมีผลมาจากองคประกอบท่ีสําคัญหลายอยาง  คือ  ในชวงของการทําใบงานซึ่งเปนแบบฝกหัดภาคปฏิบัติ
นักศึกษาตองใชคอมพิวเตอรและโปรแกรมสําเร็จรูปในการทําใบงาน  เม่ือนักศึกษาเกิดปญหาผูสอนจะทําการ
ตรวจปรับใหนักศึกษาแตละคนตลอดชวงของการเรียนการสอน  ทําใหนักศึกษาสามารถแกปญหาท่ีเกิดจาก
การทําใบงานไดอยางถูกตอง  ซึ่งตรงกับทฤษฎีการตรวจปรับ (Feedback) ท่ีมีเปาหมายหลักเพ่ือท่ีจะคํ้าจุน
ใหนักศึกษามีความเขาใจตลอดบทเรียน  สามารถตามบทเรียนไดทัน  และเนื่องจากหุนยนตท่ีใชฝกเปน
ของใหมท่ีนักศึกษามีความสนใจเปนพิเศษ  ทําใหเกิดความอยากรูอยากเห็นมากกวาการเรียนและการฝกงาน
ปฏิบัติท่ัวๆ  ไป

อนิวรรตน  พลรักษ  (2555 : บทคัดยอ)  ไดทําการวิจัยเรื่องการสรางและทดสอบประสิทธิภาพชุด
ฝกอบรมเรื่องไมโครคอนโทรลเลอรและการประยุกตใชงานหุนยนตพ้ืนฐาน  การดําเนินการวิจัยประกอบดวย
4  ข้ันตอนคือ  (1) ศึกษาประเด็นของปญหาในการเรียนรูเรื่องไมโครคอนโทรลเลอร  (2) วิเคราะหขอมูลเพ่ือ
สรางชุดฝกอบรม  ประกอบดวยแผนการจัดฝกอบรมระยะเวลา  2  วัน  รวม  12  ชั่วโมง  คูมือการฝกอบรม
ประกอบดวยใบเนื้อหาและใบงาน  ชุดทดลองหุนยนตพ้ืนฐาน  โปรแกรมนําเสนอและแบบทดสอบ  (3) ทํา
การประเมินคุณภาพชุดฝกอบรมท่ีสรางข้ึนโดยผูเชี่ยวชาญจํานวน  5  ทาน  และ (4) นําไปใชกับกลุมทดลอง
เพ่ือหาประสิทธิภาพและความพึงพอใจของผูเขารับการอบรมท่ีมีตอชุดฝกอบรม  โดยใชนักศึกษาในระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  สาขาอิเล็กทรอนิกส  วิทยาลัยการอาชีพโคกสําโรง  จังหวัดลพบุรี  จํานวน  20  คน
พบวา  ชุดฝกอบรมท่ีสรางข้ึนมีความเหมาะสมอยูในระดับมากท่ีสุด  ผูเรียนมีระดับความพึงพอใจตอชุด
ฝกอบรมท่ีสรางข้ึนอยูในระดับมากท่ีสุด  และชุดฝกอบรมมีประสิทธิภาพเฉลี่ยรอยละ  78.16/75.0  อยูในชวง
ระดับประสิทธิภาพท่ียอมรับได  สามารถนําชุดฝกอบรมนี้ไปใชในการฝกอบรมไดอยางมีประสิทธิภาพ

บุญรอด  ทองสวาง  (2553 : 50)  ไดทําการวิจัยเรื่องพัฒนาชุดฝกปฏิบัติการรายวิชา  หุนยนต
เบื้องตนโดยใชไมโครคอนโทรลเลอรเบสิกสแตมป  หลังจากไดทําการทดสอบและประเมินผลการใชงานระบบ
การใชงานโปรแกรมผูใชงานจํานวน  25  คน  พบวา  ผูใชงานมีความคิดเห็นวาชุดฝกปฏิบัติการรายวิชา
หุนยนตเบื้องตน  มีความพึงพอใจตอโปรแกรมมีการออกแบบใหงายตอการใชงานในระดับพึงพอใจมากท่ีสุด
ความคิดเห็นโปรแกรมมีความสอดคลองกับลักษณะงานท่ีปฏิบัติ  นอยท่ีสุด  และสามารถตอบสนองความ
ตองการของผูใชงานเปนอยางดี  ทําใหการเรียนการสอนเปนไปไดอยางมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน

2.4 สื่อการเรียนการสอน
2.4.1 ความหมายของสื่อการเรียนการสอน  ไดมีผูกลาวถึงสื่อการเรียนการสอน  ดังนี้
ไชยยศ  เรืองสุวรรณ (2533 : 79-80) กลาววา  สื่อการสอน  หมายถึง  สิ่งตางๆ  ท่ีเปนพาหะนํา

ความรูหรือสารสนเทศ (Information) ระหวางผูสื่อกับผูรับ  เชน  ภาพยนตร  วิทยุ  โทรทัศน  รูปภาพ  วัสดุ
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ฉาย  สิ่งพิมพ  และอ่ืนๆ  เม่ือมาใชในการเรียนการสอนจึงทําหนาท่ีเปนพาหะนําความรูหรือสาร (Messages)
ไปสูผูเรียนในระหวางท่ีมีกิจกรรมการเรียนการสอนและในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนั้น

สมบูรณ  สงวนญาติ (2534 : 43-44) กลาววา  สื่อการเรียนการสอน  หมายถึงทุกสิ่งทุกอยางท่ี
ผูสอนและผูเรียนนํามาใชในการเรียนการสอนเพ่ือชวยใหกระบวนการเรียนรูดําเนินไปสูเปาหมายอยางมี
ประสิทธิภาพ  ไดแก  วัตถุสิงของท่ีมีอยูในธรรมชาติหรือมนุษยสรางข้ึนมา  รวมท้ังวิธีการสอนและกิจกรรมใน
รูปแบบตางๆ

พิมพพรรณ  เพทสุมาธานนท (2531 : 29) กลาววา  สื่อการสอน  หมายถึง  สิ่งตางๆ  ท่ีใชเปน
เครื่องมือหรือชองทางสําหรับใหการสอนของครูกับผูเรียน  และทําใหผูเรียนเรียนรูไดตามวัตถุประสงค  หรือ
จุดมุงหมายท่ีผูสอนวางไวเปนอยางดี

กิดานันท มลิทอง  (2531 : 79)  กลาวา  สื่อการสอน  หมายถึง  สื่อชนิดใดก็ตามไมวาจะเปนเทป
บันทึกการสอน  สิ่งเหลานี้เปนวัสดุ อุปกรณการกายภาพท่ีนํามาใชในเทคโนโลยีการศึกษา  เปนสิ่งท่ีใชเปน
เครื่องมือหรือชองทางสําหรับทําใหการสอนของผูสอนสงไปถึงผูเรียน

วารินทร  รัศมีพรหม (2531 : 14) กลาววา  สื่อ  หมายถึง  สิ่งเปนพาหนะนําขอมูลจากแหลงกําเนิด
ไปสูผูรับ  ในแงของการสงความหมายถึงกันท่ีใชอยู  เชน  ภาพยนตร  โทรทัศน  วิทยุ  เครื่องเสียง  ภาพ  วัสดุ
ฉาย  และสิ่งพิมพ เหลานี้เม่ือนํามาใชกับการเรียนการสอนก็เรียกวาสื่อการสอน

วันชัย  ทองสุขโข (2537 : 9) กลาววา  สื่อการเรียนการสอน  หมายถึง  ตัวกลาง ท่ีใชถายทอด
วัตถุประสงค  ความคิดความตองการ  เจตคติของผูถายทอดไปยังผูรับ  เพ่ือใหเกิดการเรียนรู  และบรรลุตาม
ตองการอยางถูกตอง

สาธิต  ม่ังค่ัง (2540 : 9) กลาววา  สื่อการเรียนการสอน  หมายถึง  ตัวกลางหรือสิ่งตางๆ  ท่ีผูสอน
ถายทอดไปสูผูเรียนและทําใหผูเรียน  เรียนรูตามวัตถุประสงคท่ีวางไวเปนอยางดี

คารเตอร  (Carter V. Good.1959 : 578) กลาววา  สื่อการเรียนการสอนเปนสาขาวิชาการศึกษาท่ี
สอนเก่ียวกับการผลิต  การเลือกและการใชวัสดุอุปกรณการสอน  นอกจากนี้ยังหมายถึงเทคนิคการสอนโดยใช
วัสดุอุปกรณและกระบวนการสอน

เจอรลารช (Gerlarch and Ely. 1971 : 800) กลาววา  สื่อการเรียนการสอนเปนกุญแจสําคัญใน
การวางแผนและการสอนเชิงระบบ  สื่อเปนคําท่ีมีความหมายกวางขวางมาก  ไมวาจะเปนบุคคล  วัสดุ
อุปกรณ  หรือเหตุการณท่ีสรางเงื่อนไขซึ่งสามารถทําใหผูเรียนเกิดความรู  ทักษะ  ตลอดจนเตคติ  โดยนัยนี้
ครู  ตําราและสิ่งแวดลอมรอบๆ  โรงเรียนตางเปนสื่อการเรียนการสอนท้ังสิ้น

สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ (2541 : 7) กลาวา  สื่อการเรียนการสอน
หมายถึง  สิ่งท่ีเปนตัวพาสารไปสูผูเรียน ซึ่งอาจเปนวัสดุอุปกรณหรือวิธีการโดยมีการวางแผนมาแลวเปนอยาง
ดีใหเหมาะสมและสอดคลองกับระบบการสอน  ทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ

จากความหมายสื่อการเรียนการสอนดังกลาวขางตน  สรุปไดวา  สื่อการเรียนการสอน  หมายถึง
ตัวกลางหรือสิ่งตางๆ ซึ่งหมายถึง  อุปกรณ  เทคนิค  วิธีการ  และนวัตกรรมท่ีผูสอนไดนํามารวมถายทอดให
ผูเรียน  เกิดการเรียนรู  เกิดความสนใจ  และเขาใจตามวัตถุประสงคท่ีกําหนดไว  และยังชวยใหผูเรียนได
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บูรณาการประสบการณเดิมเขาดวยกัน  ทําใหเกิดเปนนามธรรมมีความหมายข้ึน  สื่อการเรียนการสอนจึงเปน
สิ่งท่ีมีบทบาทอยางมากในการเรียนการสอนนับตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบัน  เนื่องจากเปนตัวกลางท่ีจะชวยใหการ
สื่อสารระหวางผูสอนและผูเรียนดําเนินไปไดตรงตามท่ีผูสอนตองการ  ไมวาสื่อนั้นจะอยูในรูปแบบใดก็ตาม
ลวนแตเปนทรัพยากรท่ีสามารถเอ้ืออํานวยความสะดวกในการเรียนรูไดท้ังสิ้น

2.4.2  ประเภทของสื่อการสอน  ไดมีผูกลาวถึงประเภทของสื่อการสอน  ดังนี้
สุมาลี จันทรชะลอ (2547 : 29-34) กลาววา  สื่ออาจมีหลายประเภท  มีบทบาทในการเรียนการ

สอน  มีลักษณะและคุณสมบัติแตกตางกัน บางประเภทใชสําหรับเรียนรูดวยตนเอง  บางประเภทใช
ประกอบการสอนเพ่ือสื่อสารในเนื้อหามากข้ึน  สื่อการเรียนการสอนแบงไดเปน

1. สื่อสิ่งพิมพ  ไดแก  ตํารา  หนังสือประกอบการเรียน  เอกสารการสอน  ใบงาน  แผนภูมิ
เปนตน

2. สื่อวัสดุ,  อุปกรณ,  รวมท้ังโปรแกรม Software ตางๆ
3. สื่อครุภัณฑมีหลายประเภท  ตามลักษณะวิชา

ไชยยศ  เรืองสุวรรณ (2526 : 141) กลาววา  สื่อการสอนแบงออกได  4  ประเภท  ดังนี้
1. สื่อประเภทเครื่องมือ  เปนสื่อท่ีไดจากความเจริญกาวหนาทางวิทยาศาสตรแขนง

วิศวกรรมไฟฟาอิเล็กทรอนิกส  เชน  เครื่องฉายตางๆ  เครื่องเสียง  วิทยุ  และโทรทัศน  รวมท้ังแผนปายตางๆ
2. สื่อประเภทวัสดุ  หมายถึง สื่อท่ีเปนผลผลิตมาจากวิทยาศาสตร  เปนวัสดุท่ีมีการผุพัง

สิ้นเปลืองไดงาย  เชน  แผนท่ี  แผนสถิติ  ภาพโฆษณา  รูปภาพ  หุนจําลอง  ของจริง  และอ่ืนๆ
3. สื่อประเภทวิธีการ หมายถึง  สื่อประเภทเทคนิค  ระบบ  กระบวนการตางๆ  เชน  การ

สาธิต  การศึกษานอกสถานท่ี  การทดลอง  การแสดงละคร  และนิทรรศการ  เปนตน
4. สื่อประสม  หมายถึง  การนําสื่อประเภทตางๆ  ท้ังท่ีเปนเครื่องมือ  วัสดุ  เชน  บทเรียน

โปรแกรม  ชุดการสอน  และการจัดการเรียนแบบศูนยการเรียน  เปนตน
เปรื่อง  กุมุท (2521 : 98-99) กลาววา  สื่อการเรียนการสอนมีขอบเขตครอบคลุม  ดังนี้

1. บุคคลนอกจากครูบรรณารักษ และคนอ่ืนๆ  ท่ีโรงเรียนมีอยูแลว  ยังหมายถึงใครก็ไดท่ี
ไมไดผลิตมาสําหรับโรงเรียน บุคคลเหลานี้สามารถนํามาใชเพ่ือการเรียนรูได  เชน  วิทยากร  เปนตน

2. วัสดุ  หมายถึง  อุปกรณท่ีโรงเรียนมีอยู  เชน  ของจริง  รูปภาพ  เปนตน
3. อุปกรณและเครื่องมือ  ไดแก  เครื่องฉาย  เครื่องเสียงตางๆ  รวมท้ังหองปฏิบัติการ

ทดลองและหองปฏิบัติการทางภาษา ตลอดจนเครื่องมือและวัสดุฝกตางๆ
4. สถานท่ี  หมายถึง  อาคาร  โรงฝกงาน  หองเรียน  หองปฏิบัติการ  และแหลงวิทยาการ

อ่ืนๆ  ภายนอกโรงเรียน
5. กิจกรรม  หมายถึง  กิจกรรมตางๆ  ท่ีจัดข้ึนในโรงเรียน  เชน  การสาธิต  ทดลอง  นาฎ

การ  การแสดงนิทรรศการ  การศึกษานอกสถานท่ี  เปนตน
สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ (2541 : 8) กลาววา  สื่อการเรียนการสอนแบง

ออกเปน  3  ประเภท  ดังนี้



15

1. อุปกรณหรือเครื่องมือ (Equipment  or  Hardware)
2. วัสดุ (Software) เปนสื่อขนาดเล็ก  ทําหนาท่ีเก็บความรูหรือสารในลักษณะ ภาพ  เสียง

และตัวอักษรในรูปแบบตางๆ  สื่อประเภทนี้ยังแบงออกไดเปน  2  ชนิด  ตามลักษณะการใชงาน  ดังนี้
2.1 วัสดุท่ีมีความเปนอิสระในตัว (Independent  Software) เปนสื่อท่ีสามารถสื่อ

ความหมายในการเรียนรูไดดวยตัวของมันเอง  ไมตองใชอุปกรณ (Hardware) ชวยในการสื่อความหมาย
เชน  แผนภูมิ  แผนท่ี  หุนจําลอง  ภาพถาย  ลูกโลก  บัตรคํา  เปนตน

2.2 วัสดุท่ีไมเปนอิสระในตัว (Dependent  Software) เปนสื่อท่ีไมสามารถสื่อ
ความหมายในตังของมันเองไดดวยตัวเอง  ตองอาศัยอุปกรณเปนชองทางในการสื่อความหมาย  เชน ฟลม
สไลด  แผนภาพโปรงใส  ฟลมภาพยนตร  เปนตน

3.  เทคนิควิธีการ (Technique) เปนวิธีการหรือกระบวนการสื่อความหมายไปยังผูเรียน
เชน  เกมส  กิจกรรมการเรียนการสอน  วิธีการเสนอเนื้อหา  เลนบทบาทสมมต  ซึ่งโดยปกติแลวสื่อประเภทนี้
มักถูกมองขามอยูเสมอ

อําภา  บุญชวย (2537 : 99-100) ไดแบงสื่อการเรียนการสอนเปน  3  ประเภทใหญๆ  คือ  สื่อ
ประเภทอุปกรณ  สื่อประเภทวัสดุและสื่อประเภทกิจกรรม

1. สื่อประเภทอุปกรณหรือเครื่องมือ (Equipment) ซึ่งไดแกสื่อใหญ (Big  Media)
ท้ังหลายอาจประกอบดวยกลไกไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  ชนิดตางๆ  เชน  เครื่องฉายภาพยนตร  เครื่องฉาย
สไลด  เครื่องฉายฟลมสตริป  เครื่องฉายโปรงใส  เครื่องรับโทรทัศน  เครื่องรับวิทยุ  เครื่องเลนแผนเสียง
เครื่องบันทึกเสียง  เครื่องบันทึกเทปโทรทัศน  ตลอดจนเครื่องชวยสอน  และเครื่องคอมพิวเตอรและกระดาน
ชอลก  รวมท้ังแผนปายผาสําลี  เปนตน  บางทีเราเรียกสื่อประเภทนี้วา  สื่อประเภทหนัก

สื่อประเภทนี้สวนใหญเปนตัวกลาง  ซึ่งเปนท่ีอาศัยหรือทางผานของความรูท่ีจะถายทอดไปยัง
ผูเรียน  โดยตัวของมันเองแลวแทบไมมีประโยชนตอการเรียนรูเลย  ถาไมมีความรูในแบบตางๆ  มาปอนผาน
สื่อเปลานี้ไปยังผูเรียน  เชน  เครื่องฉายภาพยนตรตองมีฟลมภาพยนตร  เครื่องรับวิทยุและโทรทัศนตองการ
รายการ  เครื่องชวยสอนตองการบทเรียนสําเร็จรูป  เปนตน  แตอยางไรก็ตามเราก็ถือวาสื่อประเภทเครื่องมือ
นี้มีความสําคัญมากเชนกัน

2. สื่อประเภทวัสดุ (Materials) ไดแก  สื่อเล็ก (Small  media) ท้ังหลาย  บางทีเราเรียก
สื่อประเภทเบา(Software) สื่อประเภทนี้อาจแบงไดเปน  2  ลักษณะ  คือ

2.1 สื่อท่ีตองการอาศัยสื่อใหญในการนําเสนอจึงจะสามารถใชในการเรียนการสอนได
เชน  สไลด  ฟลมภาพยนตรและมวนเทป

2.2 สื่อท่ีเปนตัวของมันเอง  โดยเอกเทศไมตองอาศัยสื่ออ่ืนๆ  ในการนําเสนอ  เชน
หนังสือหรือตํารา  ของจริง  หุนจําลอง  แผนท่ี  ลูกโลก  รูปภาพ

3. สื่ อประเภทเทคนิคหรือวิ ธีการ (Techniques  or  methods) ในการถ ายทอด
ประสบการณหรือการสื่อความหมายนั้น  บางครั้งไมอาจจะทําไดดวยการใชเพียงวัสดุ  หรือเครื่องมือเทานั้นแต
จะตองใชกระบวนการหรือเทคนิคหรือวิธีการดวย  คือ  ตองใชท้ังวัสดุ  เครื่องมือ  และวิธีการไปดวยกัน
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ชัยยงค  พรหมวงศ (2529 : 112) กลาววา  สื่อการสอนแบงออกได  3  ประเภท  ดังนี้
1. วัสดุ  หมายถึง  สิ่งชวยสอนท่ีมีการผุพังสิ้นเปลือง  เชน  ชอลก  ฟลมภาพถายภาพยนตร
2. อุปกรณ  หมายถึง  สิ่งชวยสอนท่ีเปนเครื่อง  เชน  กระดานดํา  กลองถายรูป  เครื่องฉาย

ภาพยนตร  เครื่องรับโทรทัศน
3. กระบวนการและวิธี  ไดแก  การจัดระบบ  การสาธิตทดลอง  เกมส  และกิจกรรมตางๆ

โดยเฉพาะกิจกรรมท่ีครูจัดข้ึนและมุงใหผูเรียนปฏิบัติ
กิดานันท มลิทอง (2531 : 79-80) กลาววา  สื่อการเรียนการสอนแบงออกได  5  ประเภท  ตาม

ทรัพยากรการเรียนรู (Learning  Resources) ดังนี้
1. คน (People) ในทางการศึกษาโดยตรงนั้น  หมายถึง  บุคลากรท่ีอยูในระบบของ

โรงเรียน ไดแก  ครู  ผูบริหาร  ผูแนะนําการศึกษา  ผูชวยสอน  หรือผูอํานวยความสะดวกตางๆ  ในการ
เรียนรู  สวนคนตามความหมายของการประยุกตใชนั้น ไดแก  คนท่ีทํางานหรือมีความชํานาญงานในแตละ
สาขา  ซึ่งมีอยูในวงสังคมโดยท่ัวไป  โดยคนเหลานี้นับเปนวิทยากรเพ่ือเสริมการเรียนรูไดในการใหความรูแตละ
ดาน  เชน  ศิลปน  นักการเมือง  นายธนาคาร  ชางซอมรถยนต  เปนตน

2. วัสดุ (Materials) วัสดุในการศึกษาโดยตรงจะเปนประเภทท่ีบรรจุเนื้อหา  บทเรียน
โดยรูปแบบของวัสดุมิใชสิ่งสําคัญท่ีจะตองคํานึงถึง  เชน  หนังสือ  สไลด  ฟลมสคริป แผนท่ี  เปนตน  หรือสิ่ง
ตางๆ  ท่ีใชรวมกันซึ่งเปนทรัพยากรทางการเรียน  และไดรับการออกแบบเพ่ือชวยอํานวยความสะดวกในการ
เรียน  สวนวัสดุท่ีนํามาประยุกตใชในการเรียนการสอนนั้นจะมีลักษณะเชนเดียวกับวัสดุท่ีใชในการศึกษา
ดังกลาวขางตน เพียงแตเนื้อหาท่ีบรรจุอยูในวัสดุนั้นสวนมากจะอยูในรูปของการใหความบันเทิง  เชน  การจัด
นิทรรศการ  ภาพเขียน  หรือภาพยนตร  สารคดีสัตว  เปนตน  ซึ่งสิ่งสําคัญเหลานั้นถูกมองไปในรูปของความ
บันเทิง  แตก็สามารถใหความรูทางการศึกษาไดเชนกัน

3. อาคารสถานท่ี (Setting) หมายถึง  ตัวตึก  สิ่งแวดลอม  ซึ่งมีผลเก่ียวของกับทรัพยากร
รูปแบบอ่ืนๆ  ท่ีกลาวมาแลวและกับผูเรียนดวย  ซึ่งสถานท่ีสําคัญในการศึกษา  ไดแก  ตึกเรียนและสถานท่ี
อ่ืนๆ  ท่ีออกแบบเพ่ือการเรียนการสอนโดยสวนรวม  เชน  หองสมุด หอประชุม  สนามเด็กเลน  เปนตน  สวน
สถานท่ีตางๆ  ในชุมชนก็สามารถใชเปนทรัพยากรสื่อการเรียนได  เชน  โรงงาน  ตลาด  สถานท่ีทาง
ประวัติศาสตร  เปนตน

4. เครื่องมือและอุปกรณ (Tools  and  Equipment) เปนทรัพยากรการเรียนรูเพ่ือชวยใน
การผลิตหรือใชรวมกับทรัพยากรอ่ืน  สวนมากเปนเครื่องมือทางดานโสตทัศนูปกรณ  หรือเครื่องมือเครื่องใช
ตางๆ  เชน  เครื่องถายเอกสาร  เครื่องคอมพิวเตอร  หรือตะปูไขควง  เปนตน

5. กิจกรรม (Activities) โดยท่ัวไปกิจกรรมท่ีกลาวถึงนี้มีเปนการดําเนินงานท่ีจัดข้ึนเพ่ือ
กระทํารวมกับทรัพยากรอ่ืนๆ  หรือเปนเทคนิควิธีการพิเศษ  เพ่ือการเรียนการสอน  เชน  การสอนแบบ
โปรแกรม  เกมส  และสถานการณจําลองหรือการจัดทัศนศึกษา  กิจกรรมเหลานี้มีวัตถุประสงคเฉพาะท่ีตั้งข้ึน
มีการใชวัสดุการเรียนเฉพาะวิชาหรือมีวิธีการพิเศษในการเรียนการสอน
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เดล (Dale.  1969 : 170-182) กลาววา  สื่อการสอนแบงออก  11  ประเภท  ซึ่งพิจารณาไดจาก
ลักษณะของประสบการณ (Cone  of  Experience) โดยใหสื่อท่ีมีความเปนรูปธรรมมากท่ีสุดไปไวในฐานะ
กรวยและสื่อเปนนามธรรมท่ีสุดไวยอดกรวย  ดังนี้

1. ประสบการณตรงท่ีมีความหมาย (Direct  and  Purposeful  Experiences) เปน
ประสบการณท่ีผูเรียนไดรับจากความเปนจริง  ผูรับประสบการณไดจากการผานทางประสาทสัมผัสจากของ
จริงในชีวิตคน  และประสบการณเหลานั้นมีความหมายตอผูไดรับประสบการณแบบเขาใจไดงายกวา
ประสบการณ  ไดแก  ของตัวอยาง  หุนจําลอง  เปนตน

2. ประสบการณจําลอง (contrived  Experiences) เปนประสบการณแบบของจริงเพราะ
ของจริงอาจมีขนาดใหญ  หรือมีความซับซอนเกินไป  ถาใชของจําลองอาจทําใหเขาใจงายกวา  ประสบการณนี้
ไดแก  ของตัวอยาง  หุนจําลอง  เปนตน

3. ประสบการณนาฎการ (Dramatized  Experiences) เปนการมีสวนรวมในการแสดง
ประสบการณไดจากการศึกษาเนื้อเรื่องท่ีจะแสดง  การจัดฉาก  การบอกบท  การแตงบทละคร  เปนตน

4. การสาธิต (Demonstrations) เปนการใหดูตัวอยางประกอบการอธิบาย  การสาธิตท่ีดี
ตองมีอุปกรณประกอบ  ผูสาธิตควรรูจักการใชอุปกรณนั้นดวย  เชน  การสาธิต  การทดลองทางวิทยาศาสตร
การสาธิตทากายบริหารตางๆ  เปนตน

5. การศึกษานอกสถานท่ี (Study  Trips) หมายถึง  การพาผูเรียนไปศึกษานอกสถานท่ี
เพ่ือใหผูเรียนมีประสบการณและความรูกวางขวางข้ึน  เปนเครื่องมือท่ีชวยใหผูเรียนไดรับประสบการณ  บาง
สิ่งโดยตรงซึ่งไมสามารถจัดไดในหองเรียน

6. นิทรรศการ (Exhibitions) หมายถึง  การแสดงสิ่งของตางๆ  เพ่ือใหความรูแกผูดู  ซึ่ง
อาจรวบรวมเอาหุนจําลอง  การสาธิต  และแผนภูมิ  ไวเพ่ือใหดูรับประสบการณตางๆ  จากสิ่งเหลานั้น

7. โทรทัศนการศึกษา (Educational  Television) รายการโทรทัศนจะทําใหผูเรียนไดเห็น
ภาพและไดยินเสียงเหตุการณและความเปนไปตางๆ  ในขณะเดียวกันท่ีมีการถายทอดเหตุการณนั้นๆ

8. ภาพยนตร (Motion  Pictures) เปนการจําลองเหตุการณมาใหผู เรียนไดดู  ไดฟง
ใกลเคียงกับความเปนจริง แมจะไมใชเวลาเดียวกันกับเหตุการณจริง  สามารถใชไดดีในการประกอบการสาธิต

9. ภาพนิ่ง  การบันทึกเสียง  วิทยุ (Still  Pictures  Recordings) ไดแก  การถายภาพวาด
แผนโปรงใส  สไลด  การบันทึกเสียงตางๆ  และวิทยุ  สามารถไดกับการเรียนเปนกลุม  หรือรายบุคคล ภาพ
สามารถจําลองความเปนจริงมาใหเราไดศึกษา  สวนวิทยกุารบันทึกเสียงใหความรูแกผูฟงโดยไมตองอาน

10. ทัศนสัญลักษณ (Visual  Symbols) ไดแก  แผนภาพ  แผนภูมิ  แผนสถิติ  ภาพ
โฆษณา  การตูน  ซึ่งมีลักษณะเปนสัญลักษณสําหรับการถายทอดความหมาย นํามาใชแทนความหมายท่ีเปน
ขอเท็จจริง

11. วัจนสัญลัญลักษณ(Verbal  Symbols) ไดแก  คําพูด  ตัวหนังสือ  ตัวอักษร  ผูท่ีจะ
เขาใจสัญลักษณนี้ไดตองอาศัยประสบการณเปนพ้ืนฐานมากพอสมควร

จากแนวคิดดังกลาวขางตน  สรุปไดวา  สื่อการเรียนการสอน  แบงออกได  3  ประเภท  ดังนี้
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1. ประเภทวัสดุ (Material  or  Software) เปนสื่อท่ีอยูในรูปของภาพเสียง  หรือตัวอักษร
แบงออกได  2  ชนิด  คือ  ชนิดท่ีสามารถสื่อความหมายไดดวยตนเองของมันเอง  เชน  รูปภาพ  แผนภูมิ
ภาพวาด  หนังสือ  เปนตน ชนิดท่ีสองคือชนิดท่ีตองอาศัยเครื่องมืออ่ืนชวยเสนอเรื่องราวไปสูผูเรียน  เชน
ภาพโปรงใส  สไลด  แถบบันทึกเสียง  ฟลมภาพยนตร  เปนตน

2. ประเภทเครื่องมือ (Hardware) หมายถึง  เครื่องมือท่ีเปนตัวกลางสงผานความรูไปสู
ผูเรียน  เชน  เครื่องฉายชนิดตางๆ เครื่องเสียงชนิดตางๆ  เครื่องรับและสงวิทยุและโทรทัศน  ซึ่งตองอาศัย
วัสดุและเครื่องมือ  หรือใชเพียงลําพังในการจัดการเรียนการสอน  ไดแก  การสาธิต  การทดลอง  การแสดง
ละคร  การจัดนิทรรศการ  เปนตน

3. ประเภทเทคนิคหรือวิธีการ (Technique  or  Method) หมายถึง เทคนิคหรือวิธีการท่ี
จะใชรวมกันกับวัสดุและเครื่องมือ  หรือใชเพียงลําพังในการจัดการเรียนการสอน  ไดแก  การสาธิต  การ
ทดลอง  การแสดงละคร  การจัดนิทรรศการ  เปนตน

2.4.3 บทบาทของสื่อการสอนตอกระบวนการเรียนการสอน  ไดมีผูกลาวถึงบทบาทของสื่อการสอน
ตอกระบวนการเรียนการสอน  ดังนี้

พิมพพรรณ  เทพสุมาธานนท (2531 : 41) กลาววา สื่อการสอนจะมีความสําคัญมากข้ึนเปนลําดับ
เนื่องจากผูเรียนมีจํานวนมากข้ึน  ถาผูสอนยังสอนโดยวิธีการบรรยายแบบเดิม  จะทําใหผูเรียนเขาใจ
เนื้อหาวิชาไดยากข้ึน และยังไดกลาวถึงบทบาทของสื่อการสอนไว  ดังนี้

1. สื่อการสอนชวยในการจัดประสบการณใหผูเรียนไดมากข้ึน
2. สื่อการสอนชวยใหครูจัดหาแหลงเนื้อหาวิชาท่ีมีความหมายตอผูเรียน
3. สื่อการสอนชวยใหครูมีการแนะนําและควบคุมผูเรียนใหมีปฏิกิริยาตอบสนองในทางท่ีพึง

ปรารถนากับสิ่งเราของสภาพการเรียนรู
4. สื่อการสอนชวยใหผูสอนจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีแตกตางกัน
5. สื่อการสอนชวยใหสอนเนื้อหาตามวัตถุประสงค
6. สื่อการสอนชวยใหสอนเนื้อหาไดงายข้ึน  และผูเรียนไดพัฒนาทักษะในการแกปญหาตางๆ
7. สื่อการสอนชวยเปนเครื่องมือท่ีจะชวยใหผูสอน  สอนไดรวดเร็วและถูกตองยิ่งข้ึน

เดล (Dale.  1969 : 8) กลาววา  สื่อการสอนมีคุณคา  ดังนี้
1. สามารถสงเสริมความเขาใจอันดีระหวางผูเรียนกับผูเรียนในชั้นได
2. ทําใหผูเรียนสามารถเปลี่ยนพฤติกรรมตามท่ีประสงคได
3. ทําใหผูเรียนเห็นความสัมพันธของเนื้อหาวิชาท่ีเรียนไดตรงกับความตองการเปนผลใหเพ่ิม

แรงจูงใจใหเกิดการเรียนรูอยางยิ่ง
4. ใหประสบการณเรียนรูแปลกใหมหลายดานแกผูเรียน
5. ทําใหการเรียนรูมีความหมาย  ทําใหผู เรียนมีระดับสติปญญาแตกตางกัน  เขาใจใน

เนื้อหาวิชาท่ีเรียนเชนเดียวกัน
6. เราใจใหผูเรียนนําเอาความรูไดไปใชอยางมีความหมาย
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7. ทําใหผูเรียนมีปฏิกิริยาสะทอนกลับ  ซึ่งชวยใหทราบวาผูเรียนเกิดการเรียนรูไดเพียงใด
8. ทําใหไดรับประสบการณท่ีสมบูรณ  เกิดมีนโนภาพท่ีถูกตองและความหมาย
9. ชวยขยายและเพ่ิมพูนขอบเขตของประสบการณของผูเรียนใหกวางขวางยิ่งข้ึน  ชวยให

จดจําไดเร็วและแมนยํายิ่งข้ึนไดโดยไมตองอาศัยคําอธิบาย
10. ผูเรียนเกิดความคิดไดกระจางและเปนระเบียบ

ชม  ภูมิภาค (2536 : 20-21) กลาววา สื่อมีคุณสมบัติท่ีกอใหเกิดผลดีแกการสอนและการเรียนรูไว
ดังนี้

1. มีคุณสมบัติในการจับยึดประสบการณกิจกรรมการกระทําตางๆ  เอาไวเพ่ือการสังเกต
การศึกษาพิจารณาไดเทาท่ีความจําเปนตองใหทําเชนนั้น  ทําใหผูเรียนมีแบบท่ีจะฝกปฏิบัติตามท่ีจะพิจารณา
เปรียบเทียบ การท่ีสื่อการสอนมีคุณสมบัติในการจับยึดใหสามารถทําใหเหตุการณตางๆ  ท่ีเปนประโยชนตอ
การเรียนการสอน  มีความคงทนอยูไดเพ่ือใหผูเรียนไดเรียนรูตามความสามารถ  และสามารถท่ีจะคิดสรางและ
ปรับปรุงระบบการสอนแบบตางๆ  ไดกวางยิ่งข้ึน

2. คุณสมบัติในดานการจัดการและปรุงแตงไดอยางกวางขวาง  สามารถแปลงรูปของ
เหตุการณและวัสดุตางๆ  ได  เชน  เทคนิคของการถายทําภาพยนตรทําใหเคลื่อนไหวเร็วใหชาลงได  เพ่ือให
ศึกษาและสังเกตไดสิ่งท่ีเกิดชามากกินเวลายาวนาน  สามารถทําใหเห็นกระบวนการตอเนื่องไดนานโดยใชเวลา
ไมนาน  เปนตน เทปบันทึกเสียงรายการวิทยุ  และรายการโทรทัศนก็สามารถใชเทคนิคตางๆ  ไดอยาง
กวางขวางเชนกัน  สิ่งท้ังหลายเหลานี้สามารถปรับปรุงใหเขากับวัตถุประสงคในการเรียนการสอนได

3. คุณสมบัติในดานการขยายแจกจาย หมายความวาสามารถขยายเปนหลายฉบับหรืออัน
เดียวกันใชไดหลายครั้ง  และสามารถเขาถึงคนไดเปนจํานวนมาก  จึงทําใหสามารถแกปญหาในดานการเรียน
การสอนไดหลายดาน  เชน  การขาดแคลนครูท่ีมีความชํานาญเฉพาะดาน  ผูเรียนมีจํานวนมาก  ความ
แตกตางของผูเรียน  คุณสมบัตินี้จะเขาไปชวยแกปญหาได

กิดานันท มลิทอง (2531 : 81-82) กลาววา  คุณคาของการนําสื่อการสอนมาใชซึ่งเกิดประโยชนท้ัง
ผูเรียนและผูสอน  ดังนี้

1. สื่อการสอนกับผูเรียน
1.1 เปนสิ่งท่ีชวยใหเกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ  เพราะชวยใหผูเรียนเกิดความรู

ความเขาใจเนื้อหาบทเรียนท่ียุงยากซับซอนไดงายข้ึนในระยะเวลาอันสั้น  และสามารถชวยใหเกิดความคิดรวบ
ยอดในเรื่องนั้นไดอยางถูกตองและรวดเร็ว

1.2 สื่อจะชวยทําใหผูเรียนเกิดความเขาใจท่ีตรงกัน  ทําใหเกิดความสนุกสนานและไม
เบื่อหนายการเรียน

1.3  การใชสื่อจะทําใหผูเรียนเกิดความเขาใจท่ีตรงกัน  และเกิดประสบการณรวมกันใน
วิชาท่ีเรียน

1.4 ชวยใหผูเรียนไดมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอนมากข้ึน  ทําใหเกิดมนุษย
สัมพันธอันดีระหวางผูเรียนดวยกัน  และกับผูสอนดวย
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1.5  ชวยสรางเสริมลักษณะท่ีดีในการศึกษาคนควาหาความรู  และชวยใหผูเรียนเกิด
ความคิดสรางสรรค จากการใชสื่อการสอนเหลานี้

1.6 ชวยแกไขปญหาเรื่องความแตกตางระหวางบุคคล  โดยการจัดใหมีการใชสื่อการสอน
ในการเรียนการสอนทุกรายบุคคล

2.  สื่อการสอนกับผูสอน
2.1 การใชสื่อ  วัสดุ  อุปกรณตางๆ ประกอบการเรียนการสอน  ชวยใหบรรยากาศใน

การเรียนนาสนใจยิ่งข้ึน  ทําใหผูสอนมีความสนุกสนานในการสอนมากกวาวิธีการท่ีเคยใชการบรรยายแตเพียง
อยางเดียว  เปนการสรางความเชื่อม่ันในตัวเองใหมากข้ึน

2.2 สื่อจะชวยแบงเบาภาระของผูสอนในดานการเตรียมเนื้อหา  เพราะบางครั้งอาจให
ผูเรียนศึกษาเนื้อหาจากสื่อไดเอง

2.3  เปนการกระตุนใหผูสอนตื่นตัวอยูเสมอในการเตรียมและผลิตวัสดุใหมๆ  เพ่ือใชเปน
สื่อการสอน  ตลอดจนคิดคนเทคนิควิธีการตางๆ  เพ่ือใหการเรียนรูนาสนใจยิ่งข้ึน

ชัยยงค  พรหมวงศ (2529 : 113) กลาววา  สื่อการสอนท่ีมีบทบาทตอกระบวนการเรียนการสอน
เปนอยางมากในฐานะท่ีเปนตัวกลางท่ีจะชวยเปลี่ยนพฤติกรรมการเรียนรู   สื่อการสอนท่ีมีบทบาทใน
กระบวนการเรียนการสอน  ดังนี้

1. การเพ่ิมจํานวนผูเรียน  สื่อการสอนท่ีมีความสําคัญในการเพ่ิมประสิทธิภาพเพ่ือให
เพียงพอตอความตองการของผูเรียน

2. สื่อการสอนชวยทําใหผูสอนสอนไดดีข้ึน  และชวยใหการสอนบรรลุเปาหมาย
3. สื่อการสอนสําเร็จรูป  ชวยใหผูเรียนท่ีอยูในสภาพเสียเปรียบ  ซึ่งเปนอีกทัศนะหนึ่งสรุปได

ดังนี้
3.1 ชวยเพ่ิมพูนประสบการณของผูเรียน
3.2 ทําใหเนื้อหาวิชาความรูท่ีสอนมีความหมายตอผูเรียนมากข้ึน
3.3 เราความสนในของผูเรียน  ทําใหครูสามารถสอนและจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

ไดอยางกวางขวางมากข้ึน
3.4 เปนเครื่องชี้แนะการตอบสนองของผูเรียน
3.5 สามารถเอาชนะขีดจํากัดตางๆ  ทางกายภาพได
3.6 ทําใหผูเรียนไดพัฒนาทักษะกระบวนการตางๆ  การแกปญหา
3.7 เปนเครื่องมือสําหรับครูในการวินิจฉัยผลการเรียน  และชวยในการสอนซอมเสริม

นอกจากนี้ไดเสนอแนวคิดท่ีเก่ียวกับคุณคาของสื่อการสอนในดานกายภาพ  ดังนี้
1. เปนแหลงความรู  เพราะสื่อการสอนสามารถเก็บและเสนอขอมูลตางๆ  ไดตามความ

ตองการ (Fixative)
2. เปนสิ่งท่ีสามารถจัดใหสัมผัสและรับรูไดโดยงาย (Manipulative)
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3. เปนสิ่งท่ีสามารถเสนอตัวตอผูเรียนได  ไมวาผูเรียนจะเปนกลุมใหญหรือรายบุคคลและใช
ในท่ีตางๆ  ไดตามความตองการ

จึงสรุปไดวา  สื่อการสอนจะมีคุณคาก็ตอเม่ือ  ผูสอนไดนําไปใชอยางเหมาะสมและถูกวิธี  ดังนั้น
กอนท่ีจะนําสื่อแตละอยางไปใช  ผูสอนจึงควรจะไดศึกษาถึงลักษณะและคุณสมบัติของสื่อการสอน ขอดีและ
ขอจํากัดอันเก่ียวเนื่องกับตัวสื่อและการใชสื่อแตละอยาง  ตลอดจนการผลิตและการใชใหเหมาะสมกับสภาพ
การเรียนการสอนดวย  ท้ังนี้เพ่ือใหการจัดกิจกรรมการสอนบรรลุผลตามจุดมุงหมายและวัตถุประสงคท่ีวางไว

2.4.4 องคประกอบในการใชสื่อการเรียนการสอน
1.  การจัดหาสื่อการเรียนการสอน
สุนันท  สังขออง (2526 : 16-18) กลาววา เกณฑในการพิจารณาจัดหาสื่อการเรียนการสอนมีเกณฑ

ในการพิจารณา  ดังนี้
1. สื่อท่ีจะนํามาชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูเนื้อหาตามหลักสูตรหรือไม
2. สื่อชนิดนั้นเหมาะสมกับวัยหรือระดับชั้นของผูเรียนหรือไม
3. สื่อชนิดนั้นใหเนื้อหาความรูท่ีทันตอเหตุการณและเวลาในขณะนั้นหรือไม  มีความถูกตอง

นาเชื่อถือในเนื้อหาท่ีเสนอใหแกผูเรียนมากนอยเพียงใด
4. สื่อชนิดนั้นชวยกระตุนใหผูเรียน  คิดและสืบเสาะหาความรูไดมากกวาท่ีจะไมไดใชสื่อการ

สอนหรือไม
5. สื่อชนิดนั้นชวยเปดโอกาสใหผูเรียนไดทํากิจกรรมเปนกลุมใหญหรือรายบุคคลหรือไม
6. ระยะเวลาในการเลือกสื่อการเรียนการสอนนั้นเหมาะสมหรือไม
7. สื่อชนิดนั้นเปนท่ีหนาสนใจดานเทคนิคการผลิตหรือไม  เชน  ลักษณะการจัดภาพ  เสียง

ขนาด  รูปแบบของการเสนอ  เปนตน
8. คุมกับเวลาการลงทุนหรือไม  ถาจะนําสื่อนั้นมาใช
9. สื่อชนิดนั้นเปนท่ีดึงดูดและนาสนใจหรือไม
10. สื่อนั้นชวยเสนอแนะกิจกรรมอ่ืนๆ  ท่ีผูเรียนอาจปฏิบัติเพ่ิมเติมไดหรือไม

ไชยยศ  เรืองสุวรรณ (2526 : 157) กลาววา  การจัดหาสื่อการเรียนการสอนเพ่ือนํามาเก้ือกูลหนุน
ใหผูเรียนเกิดการเรียนรูควรยึดหลัก  ดังนี้

1. สื่อตองสัมพันธกับจุดมุงหมายและเรื่องท่ีสอน
2. สื่อตองเหมาะสมกับความรูและประสบการณของผูเรียน
3. เหมะสมกับวัยและระดับของผูเรียน
4. เนื้อหาและวิธีใชไมยุงยากและซับซอนจนเกินไป
5. นาสนใจและทันสมัย
6. เนื้อหามีความถูกตอง
7. เทคนิคการผลิต  เชน  ขนาด  สี  เสียง  ภาพ ความจริง  เปนตน
8. เปนสื่อท่ีเปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียน
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9. สามารถนําเขารวมในกิจกรรมการเรียนการสอนไดดี
10. ถามีสื่อการสอนหลายอยางในเรื่องเดียวกันใหกําหนดวาสื่อใดเหมาะสมท่ีสุดท่ีจะให

ความรูความเขาใจแกผูเรียนไดดีท่ีสุด  ในเวลาอันสั้น
วาสนา  ชาวหา (2522 : 64) กลาววา  แนวคิดในการจัดหาใชสื่อการเรียนการสอน  ดังนี้

1. ใหความเหมาะสมและสอดคลองกับจุดมุงหมายเชิงพฤติกรรม
2. เหมาะสมกับกิจกรรมหรือประสบการณท่ีจัดข้ึนเพ่ือการเรียนการสอน
3. เหมาะกับวัยและความสนใจของผูเรียน
4. คํานึงถึงประหยัดและใหผลคุมคากับการลงทุนท้ังในดานเงินทองและเวลาท่ีเสียไป
5. ใชไดสะดวกและประหยัด

ลัดดา  ศุขปรีดี (2523 : 61-62) กลาววา  หลักเกณฑในการจัดหาสื่อการเรียนการสอนและ
ประสบการณในการเรียนการสอนมี  ดังนี้

1. เลือกสื่อและประสบการณท่ีสอดคลองกับจุดมุงหมายของการสอน
2. เลือกสื่อและประสบการณท่ีสอดคลองกับลักษณะการตอบสนองและพฤติกรรมข้ันสุดทาย

ของผูเรียนท่ีคาดหวังจะใหเกิดข้ึน
3. เลือกสื่อและประสบการณในการเรียนการสอน  ท่ีเหมาะสมกับความสามารถและ

ประสบการณเดิมของแตละบุคคล
4. เลือกสื่อและประสบการณท่ีจะหาได การเลือกสื่อจะตองคํานึงถึงความสะดวกในการนํา

สื่อการสอนนั้นมาใชและไมจําเปนตองใชสื่อการสอนท่ีมีราคาแพงเสมอไป
เดล (Dale. 1969 : 175-179) กลาววา  ในการจัดหาสื่อการเรียนการสอนมีขอควรพิจารณา  ดังนี้

1. สื่อการสอนนั้นสามารถใหแนวคิดท่ีถูกตองไดเพียงใด
2. สื่อการสอนนั้นจะสามารถสรางความเขาใจท่ีถูกตองในสิ่งท่ีเรียน  ไดดีเพียงใด
3. สื่อการสอนนั้นๆ  เหมาะกับวัย  สติปญญาและประสบการณตางๆ  ของผูเรียนเพียงใด
4. สภาพแวดลอมท่ีจะใชสื่อการสอนนั้นๆ  หรือไม
5. มีขอเสนอแนะสั้นๆ  ในการใชสื่อการสอนนั้นสําหรับครูหรือไม
6. สื่อการสอนนั้นสามารถกระตุนใหผูเรียนพัฒนาดานความคิดไดหรือไม
7. คุมคากับเวลาและการลงทุนหรือไม

อิริคสัน  และเคิรล (Ericson  and  Curl. 1972 : 163-170) กลาววา  ครูควรจัดหาหาสื่อการเรียน
การสอนโดยพิจารณาจากคําถาม  ดังนี้

1. สื่อการสอนนั้นเปนประโยชนตอหนวยการสอน  และเปนกิจกรรมในการแกปญหาหรือ
ประสบการณเฉพาะหรือไม

2. เนื้อหาท่ีตองใชในสื่อการสอนในการสื่อความหมายนั้นเปนประโยชนและสําคัญแกผูเรียน
ชุมชนและสังคมหรือไม

3. สื่อการสอนนั้นเหมะกับจุดประสงคการสอนหรือเปาหมายของผูเรียนหรือไม
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4. มีการตรวจสอบระดับความยากของจุดประสงคการสอนเ ก่ียวกับความเขาใจ
ความสามารถ  เจตคติ  และความนิยม

5. สื่อการสอนนั้นใหความสําคัญตอประสบการณจากการคิด  การโตตอบ  การอภิปราย
และการศึกษาหรือไม

6. เนื้อหาท่ีสอนในรูปของปญหา  และกิจกรรมของผูเรียนหรือไม
7. สื่อการสอนนั้นใหแนวคิดท่ีมีความสัมพันธกันหรือไม
8. สื่อการสอนนั้นใหความรูเก่ียวกับเนื้อหาความรูเก่ียวกับขนาด  อุณหภูมิ  น้ําหนัก  ความ

ลึก  ระยะทาง  การกระทํา  กลิ่นเสียง  สี  ความมีชีวิตชีวา  อารมณหรือไม
9. สื่อการสอนเนนใหความแนนอนและทันสมัยหรือไม
10. สื่อการสอนนั้นปรับใหเขากับจุดประสงคท่ีพึงปรารถนาไดหรือไม
11. สื่อการสอนการสอนนั้นมีรสนิยมดีหรือไม
12. สื่อการสอนนั้นใชกับหองเรียนธรรมดาไดหรือไม
13. เนื้อหาความรูของสื่อการสอนมีตัวอยางใหมากไดหรือไม

2.  การใชสื่อการเรียนการสอน
จริยา  เหนียนเฉลย (2535 : 4-7) ไดกลาวถึง  การเลือกใชสื่อการสอนไว  ดังนี้

1. ความเหมาะสม  สื่อท่ีจะใชนั้นเหมาะสมกับเนื้อหาและวัตถุประสงคของการสอนหรือไม
2. ความถูกตอง  สื่อท่ีจะใชชวยใหนักเรียนไดขอสรุปท่ีถูกตองหรือไมในเนื้อหา
3. ความเขาใจ สื่อท่ีใชนั้นชวยใหนักเรียนรูจักคิดอยางมีเหตุผล  และใหใชขอมูลท่ีถูกตองแก

นักเรียนหรือไม
4. ประสบการณท่ีไดรับ  สื่อท่ีใชนั้นชวยเพ่ิมพูนประสบการณแกนักเรียนหรือไม
5. เหมาะสมกับวัย  ระดับชั้น  จํานวนผูเรียน  ความสามารถ  ความสนใจ  รวมท้ังทักษะ

รูปแบบการเรียนของนักเรียนหรือไม
6. เหมาะสมกับทัศนะคติและทักษะของครูผูสอนหรือไม
7. ใชการไดดี  ในแงกอใหเกิดประสิทธิภาพในการเรียนรูไดดีหรือไม
8. คุมกับราคา  และการลงทุนในการผลิตและการนําไปใช
9. สื่อนั้นชวยใหนักเรียนรวมกิจกรรมท่ีครูตองการหรือไม
10. ระยะเวลาในการเสนอสือ่การสอนนั้นเหมาะสมหรือไม
11. สื่อนั้นชวยเสนอแนะกิจกรรมอ่ืนๆ  ท่ีนักเรียนอาจปฏิบัติเพ่ิมเติมไดหรือไม
12. มีสิ่งอํานวยความสะดวกในการใชสื่อนั้นแตไหน  อาทิเชน  สถานท่ี  แสงสวาง  สิ่ง

อํานวยความสะดวกอ่ืนๆ  เปนตน
เชียรศรี  วิวิธศิริ (2527 : 46-48) กลาววา การใชสื่อการสอนจะไดผลหรือไมเพียงใด  ยอมข้ึนอยูกับ

องคประกอบท่ีสําคัญ  3  ประการ  คือ
1. ผูใช ไดแก  ครูผูสอนหรือคนอ่ืนๆ  ท่ีเก่ียวของกับการใชสื่อมีหลัก  ดังนี้
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1.1  ตองรูและเขาใจเปนอยางดีวา  เนื้อหาวิชาตรงไหนท่ีตนสอนอยูควรใชสื่อชนิดใดจึง
จะชวยใหผูเรียนรูไดดีข้ึน  โดยวางแผนการสอนไววาจะใชสื่ออะไรตรงไหนของบทเรียน

1.2 รูจักเลือกสื่อการสอนตามหลักการเลือกสื่อ
1.3  มีทักษะในการใชสื่อการสอนประเภทตางๆ  บางพอสมควร
1.4  มีทักษะในการผลิตสื่อการสอนอยางงายๆ  ไดบาง
1.5 มีการเตรียมและทดลองใชสื่อลวงหนากอนใชจริง
1.6  จัดใหมีกิจกรรมตอเนื่องเพ่ือเสริมสรางความรู  ความสนใจ  และทบทวนไปดวย  เชน

การรายงาน  การอภิปราย
2.  สื่อการสอน  ไดแก  วัสดุ  อุปกรณ  และเทคนิควิธีการตางๆ  ท่ีครูนํามาใชประกอบการ

สอน  เพ่ือชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรู  และจะตองพิจารณาตามหลักการเลือกสื่อการสอนดวย  พรอมท้ังเนน
ในเรื่องตอไปนี้คือ

2.1  ตองไดรับการคัดเลือกแลวาคุณภาพและคุณคาในการเรียน
2.2  เหมาะสมกับบทเรียน  อายุ  สติปญญา  และประสบการณของผูเรียน
2.3  สื่อการสอนทุกประเภทควรเก็บรักษาและดูแลใหมีสภาพใชการไดเสมอ

3.  วิธีใช  มีขอควรพิจารณา  ดังนี้
3.1  การใชสื่อการสอนตองใชเปนอุปกรณการสอนจริง
3.2  การใชจะตองมีการเตรียมท้ังตัวผูสื่อ  ผูใช  และสถานท่ีท่ีจะใชสื่อ
3.3 การใชสื่อใหไดผลดีควรใหผูเรียนมีสวนรวมดวย
3.4  ครูผูใชควรวางแผนการใชสื่อใหเหมาะสมกับเวลา
3.5  การใชสื่อประกอบการสอนคราวหนึ่งๆ  ไมควรมีหลายชนิดเกินความจําเปน
3.6 มีการประเมินผลการใชสื่อ

3.  การเลือกใชสื่อการเรียนการสอนท่ีเหมาะสม
เสาวนีย  สิกขาบัณฑิต (2528 : 14-291) กลาววา  การเลือกสื่อการสอนอยางมีประสิทธิภาพควร

เริ่มตนเลือกสื่อการสอนบนพ้ืนฐานของวัตถุประสงคของการเรียนรูและเอกลักษณของผูเรียนในกลุมนั้นๆ
ดังนั้นในการเลือกสื่อการสอนครูควรมีความสามารถพ้ืนฐานตางๆ  ดังนี้

1. สามารถเขียนวัตถุประสงคในการเรียนการสอนไดชัดเจนและเหมาะสมไมวาจะเปน
วัตถุประสงคดานความรูทักษะ  หรือเจตคติก็ตาม  ท้ังนี้วัตถุประสงคนั้นตองวัด  และสังเกตไดหรือท่ีเรียกวา
วัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมนั่นเอง นั่นคือครูตองสามารถเขียนวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมได

2. มีความรอบรูในเรื่องของแหลงของสื่อการสอนเปนอยางดี
3. สามารถเลือกหาสื่อตางๆ  มาสัมพันธกับการเรียนรูท้ังหลายอันเนื่องมาจากสื่อการสอน

นั้นๆ  จะมีผลตอการเรียนรูของผูเรียนอยางไรบาง
4. สามารถคาดคะเนไดวา ประสบการณการเรียนรูท้ังหลายอันเนื่องมาจากสื่อการสอนนั้นๆ

จะมีผลตอการเรียนรูของผูเรียนอยางไรบาง
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5. สามารถนําสื่อตางๆ  มาสัมพันธกับการเรียนการสอนและปญหาตางๆ  ในการเรียนการ
สอนได  ไมวาจะเปนการสอนแบบกลุมหรือแบบเอกัตบุคคลก็ตาม

6. สามารถเลือกสื่อเพ่ือเสริมประสิทธิภาพของการสอนและกระตุนใหผูเรียนเรียนรูดวย
ตนเอง

7. สามารถเลือกสื่อตางๆ  ใหเหมาะสมกับวิธีการสอนแบบตางๆ
8. มีความสามารถในการพิจารณาคุณภาพและความเหมาะสมของสื่อตอผูเรียน
9. สามารถเตรียมและวางแผนการใชสื่อการสอนได
10. สามารถผลิตสื่อการสอนแบบงายๆ  ได
11. สามารถผลิตสื่อการสอนท่ีซับซอน  เชน  ชุดการสอน  รายการโทรทัศน  หรือ  รายการ

วิทยุไดเม่ือจําเปน
นอกจากนี้ครูจะตองมีความสามารถในการเลือกสื่อการสอนใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของ

การสอนแลว ครูยังจะตองมีความรูความเขาใจในลักษณะเฉพาะของตัวผูเรียนดวยไมวาจะเปนดานสังคม
ประสบการณเดิม  จิตใจและความรูสึกนึกคิด  ความตองการ  และเจตคติ  เปนตน  ดังนั้น เกณฑในการเลือก
สื่อการสอนจึงประกอบดวยการตอบคําถามตางๆ  ดังนี้

1. เนื้อหาของสื่อมีประโยชนและความสําคัญตอผูเรียนหรือไม
2. สื่อนาสนใจเพียงใด
3. สอดคลองกับวัตถุประสงคของการสอนหรือไม
4. สามารถเขารวมในกิจกรรมการเรียนไดดีเพียงใด
5. สื่อมีความนาเชื่อถือและทันสมัยหรือไม
6. ขอเท็จจริงและมโนภาพท่ีปรากฏในสื่อนั้นถูกตองหรือไม
7. ลักษณะของเนื้อหาและวิธีการนําเสนอของสื่อเหมาะสมหรือไม
8. สื่อมีขอคลาดเคลื่อนหรือสิง่ท่ีจะทําใหเกิดความเขาใจผิดหรือไม  เชน  สี  ขนาด เปนตน
9. คุณภาพดานเทคนิคของสื่อเปนท่ีนาพอใจหรือไม
10. ความประณีตในการผลิตสื่อของผูผลิตพอหรือไม
11. สื่อไดรับการทดสอบหรือทดลองใชมากอนหรือไม  หากมีการทดสอบมากอนแลวครูควร

ทราบดวยวา  ใครเปนผูทดสอบ  ภาพใตสภาพการณอยางไร  ผูเรียนมีลักษณะอยางไร  และในการทดสอบนั้น
ประสบผลสําเร็จเพียงใด

ผจญ  ขันธะชวนะ (2529 : 116) ไดใหขอคิดในการใชสื่อการสอนใหเหมาะสม  ดังนี้
1. ผูเรียนทุกคนจะตองสามารถแปลความหมายของสื่อการสอนนั้นๆ  ตรงตามเจตนารมณ

ของผูสอนไดดี  ซึ่งก็หมายความวาสิ่งท่ีใชสอนนั้นทําใหการเสนอเนื้อหานั้นอยูในความสนใจและผูเรียนไดรับ
ความรูจริงไมยากเกินไปและไมงายเกินไป  เพราะถายากเกินไปผูเรียนจะไมลําดับเรื่องราวของเนื้อหาได  ซึ่งก็
หมายความวาการใชสื่อตัวนั้นเสียเปลาโดยสิ้นเชิงและในทํานองเดียวกันถางายเกินไปผูเรียนจะขาดความสนใจ
และไมใหความสําคัญแกการสอนหรือการเสนอเนื้อหา
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2. ขนาดของสื่อการสอนจะตองเหมาะกับการมองเห็นคือใหมีขนาดใหญพอท่ีจะมองเห็น
ภาพรวมและเขาใจความหมายไดทํานองเดียวกัน  ก็ตองมีขนาดเล็กพอท่ีจะจับถือไดสะดวก

3. การใชสื่อนั้นจะตองมีความเท่ียงตรงแมนยํา  เชนเรื่องของสัดสวนกระบวนการและวิธีการ
วัด  การใชสื่อการผิดพลาดไปจากความเปนจริงอาจทําใหความเขาใจของผูเรียนคลาดเคลื่อนและไดแนวคิดท่ี
ไมถูกตอง  และโอกาสท่ีจะเปนเชนท่ีวาก็มีมากท่ีสุดเพราะการใชสื่อการสอนนั้นกอใหเกิดการเรียนรูดวยตนเอง
โดยการอธิบายและหาเหตุผลใหตัวเอง

4. จัดท่ีเก็บใหสะดวกแกการใชสื่อการสอน  จะตองอยูในสภาพท่ีพรอมท่ีจะใชและงายแก
การนํามาใชได  การสอนดวยสื่อจะมีประสิทธิภาพมากข้ึนเม่ือผูสอนสามารถนําสื่อมาใชไดอยางรวดเร็ว  ไม
เสียเวลา  เพราะจะชวยใหการสอนราบรื่น

ลัดดา  ศุขปรีดี (2522 : 61-68) ไดกลาวถึงหลักเกณฑในการพิจารณาเลือกสื่อและประสบการณใน
การเรียนการสอน  ดังนี้

1. เลือกสื่อและประสบการณท่ีสอดคลองกับจุดมุงหมายของการเรียนการสอน การเรียน
การสอนท่ีมีประสิทธิภาพนั้นจําเปนตองกําหนดจุดมุงหมายในรูปของพฤติกรรม  ดังนั้น  การเลือกสื่อและ
ประสบการณในการเรียนการสอนจึงตองใหสอดคลองกับจุดมุงหมายดังกลาว  โดยพยายามเลือกสื่อท่ีสงเสริม
ผูเรียนใหมีสวนรวมในการเรียนการสอนอยางจริงจังเพ่ือใหผูเรียนไดมีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมไปตาม
จุดมุงหมายท่ีตองการ

2. เลือกสื่อและประสบการณท่ีสอดคลองกับลักษณะการสนองและพฤติกรรมข้ันสุดทายของ
ผูเรียนท่ีคาดหวังจะใหเกิดข้ึน  พฤติกรรมของผูเรียนจะเกิดข้ึนไดถาผูเรียนมีความพึงพอใจในกิจกรรมและ
ประสบการณท่ีไดรับความพึงพอใจยอมกอใหเกิดการเรียนรูไดดี  ดังนั้น  การเลือกสื่อและประสบการณการ
เรียนการสอนจึงควรเลือกสื่อท่ีจะชวยใหผูเรียนเกิดความสนใจมีการตอบสนองและเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม
ตามท่ีคาดหวัง

3. เลือกสื่อและประสบการณในการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมกับความสามารถและ
ประสบการณเดิมของแตละคน  สื่อและประสบการณท่ีจัดใหแกผู เรียนควรงายและอยู ในขอบเขต
ความสามารถของผูเรียนแตละคน  สื่อท่ีจะใชตองชวยใหผูเรียนสามารถรับประสบการณใหมไดเปนอยางดี  สื่อ
และประสบการณในการเรียนการสอนไมจําเปนตองใชกับนักเรียนท้ังชั้นเหมือนกันหมด  เพราะสื่อและ
ประสบการณบางอยางอาจไมเหมาะสมกับนักเรียนบางคน  ดังนั้นการเลือกสื่อจึงจําเปนตองคํานึงถึงความ
แตกตางระหวางบุคคลดวย

4. เลือกสื่อและวัสดุอุปกรณท่ีพอจะทําได  การเลือกสื่อการเรียนการสอนจะตองคํานึงถึง
ความสะดวกสบายในการนําสื่อนั้นมาใชดวยและไมจําเปนตองใชสื่อท่ีมีราคาแพงเสมอไป  ท้ังนี้ข้ึนอยูกับวาสื่อ
ชนิดใดบางท่ีสอดคลองกับจุดมุงหมาย  เพ่ือชวยใหเกิดการเรียนรูไดดีท่ีสุด

สุรชัย  สิกขาบัณฑิต  (2528 : 3-149) กลาวถึงการใชสื่อการสอนใหเหมาะสมวา  การใชสื่อการสอน
ใหเหมาะสมจะชวยเพ่ิมประสิทธิภาพของการเรียนรูได  แตก็ก็ไมมีกฎเกณฑตายตัววาจะใชสื่อนั้นเม่ือไหร
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เทาไร  หรืออยางไร  ท้ังนี้ข้ึนอยูกับวิชาท่ีสอนและความเขาใจของผูเรียน  แตมีขอเสนอแนะอันควรพิจารณา
ของผูสอนในการใชสื่อการสอนท่ีเหมาะสม  ดังนี้

1. บทเรียนหนึ่งๆ  ไมควรใชสื่อการสอนมากเกินไป  ควรใชเทาท่ีจําเปน
2. ใชสื่อการสอนซ้ําอีก  ในกรณีท่ีใชแลวทําใหผูเรียนเขาใจไดชัดเจน
3. ใชสื่อท่ีพอเหมาะกับเวลา  และไดจังหวะกลมกลืนไปกับเนื้อเรื่องอยาใหเปนการเสียเวลา

ของการสอน
4. ใชสื่อโดยใหผูเรียนมีสวนรวมในการสอน
5. ใชสื่อเปนเครื่องชวยสอน  ไมใชแทนการสอนของครู
6. ใชสื่อท่ีคัดเลือกแลววามีคุณภาพและมีคุณคาตอการเรียน
7. ใชสื่อตอเนื่องและกลมกลืนกับบทเรียน  ไมควรใหขาดตอนเปนชวงๆ
8. ขณะใชสื่อไมควรสนใจเฉพาะตัวสือ่  ควรใหความสนใจตอผูเรียนดวย
9. ใชสื่อความหมายท่ีวางแผนไว
10. ใชสื่อเปนการประหยัดเวลา
11. ใชสื่ออยางม่ันใจและคลองแคลว  ไมลุกลน

2.5 ความรูเกี่ยวกับการสอนปฏิบัติ
วิทยา ประยงคพันธุ และอํานาจ ทองผาสุก (2556 : 1-2)  กลาวถึงการสอนปฏิบัติเก่ียวกับเทคนิค

การสอนวิชาปฏิบัติใหประสบความสําเร็จดังนี้
1. แกนความรูเรื่องเทคนิคการสอนวิชาปฏิบัติใหประสบความสําเร็จปจจัยสําคัญท่ีสงผลให

เทคนิคการสอนวิชาปฏิบัติใหประสบความสําเร็จนั้นประกอบดวย
1.1 ศักยภาพของอาจารยผูสอน
1.2 สื่อการเรียนการสอน
1.3 รูปแบบวิธีสอนท่ีเนนใหผูเรียนคิดวิเคราะหเชื่อมโยงสูแนวทางในการแกปญหาเพ่ือ

นําไปสูการประยุกตใชในสถานการณจริง
1.4 หลักสูตรท่ีเนนชั่วโมงการปฏิบัติ

2. ปจจัยแหงความสําเร็จ (key forsuccess) ของเทคนิคการสอนวิชาปฏิบัติใหประสบ
ความสําเร็จมีดังนี้

2.1 ข้ันเตรียมการกอนเรียนการสอน
- ผูสอนวิชาปฏิบัติใหประสบความสําเร็จนั้นจําเปนตองมีทักษะและประสบการณในการ

ปฏิบัติงานจริงโดยไดจากการศึกษาดูงานการฝกปฏิบัติในสถานประกอบการและการทํางานจริงเปนตน
- ผูสอนควรมีความรูความเขาใจในรายวิชาท่ีสอนเปนอยางดี
- การเตรียมการกอนการเรียนการสอนอาจารยผูสอนควรศึกษาขอมูลจากแหลงความรูท่ี

หลากหลายเชนหนังสือชิ้นงานจริงเอกสารวิธีการใชงานของอุปกรณแตละชนิดเปนตน
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- ผูสอนควรจัดเตรียมอุปกรณประกอบการเรียนการสอนใหเหมาะสมและเพียงพอกับ
ความตองการของผูเรียน

- สัดสวนของผูเรียนตอผูสอนไมควรมากจนเกินไปประมาณ 25-30 คนตอหนึ่งตอนเรียน
- เอกสารประกอบการสอนท่ีดีควรประกอบดวยคําอธิบายรายวิชาการวิเคราะหงาน

วัตถุประสงคท่ีชัดเจน(ประกอบดวยTask, Condition, Standards)เนื้อหา(เนนการจดบันทึกและการแกปญหา
จากสถานการณเฉพาะหนา) ใบงานฝกปฏิบัติ(ประกอบดวยสื่อการเรียนสื่อการสอนวัสดุอุปกรณ) เกณฑการวัด
และวิธีการประเมินผลการเรียน

- ควรมีการกําหนดมาตรฐานการเรียนรูและแนวทางการดําเนินงานท่ีชัดเจนเพ่ือนําไปสู
การฝกทักษะปฏิบัติ

2.2 ข้ันการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
- ผูสอนควรศึกษาเทคนิคการสอนปฏิบัติแบบใหมๆเพ่ือสรางความนาสนใจในการสอน

และเลือกวิธีการสอนท่ีเขาใจงายเพ่ือใหผูเรียนสามารถนําไปประยุกตและเปนแนวทางในการวิเคราะห
สถานการณปญหาตอไป

- กิจกรรมการเรียนการสอนควรเนนทักษะการคิดวิเคราะหเพ่ือใหผูเรียนมีทักษะการคิด
วิเคราะหเพ่ือใชในการหาแนวทางในการแกปญหาสําหรับในไปใชในสถานการณจริง

- กิจกรรมการเรียนการสอนควรเนนการสอนเพ่ือใหผูเรียนเกิดความเขาใจมากกวาการ
จดจําและสงเสริมใหผูเรียนสรางชิ้นงานจากองคความรูใหมท่ีผูเรียนสรางข้ึนเอง

- การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนควรเนนรูปแบบการสอนแบบสาธิตโดยผูสอนแสดง
ตัวอยางแลวใหผูเรียนฝกปฏิบัติตามหรือใหผูเรียนศึกษาจากวีดิทัศนประกอบการสอน

- กิจกรรมการเรียนการสอนควรใชรูปแบบ MIAP ตามใบงานและเนื้อหาท่ีเนนใหผูเรียน
ฝกทักษะกระบวนการคิดตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้ําพระนครเหนือคือ “คิดเปน
ทําเปน”

- การฝกปฏิบัติของผูเรียนควรดําเนินการอยางตอเนื่องโดยผูสอนใหการดูแลอยางใกลชิด
- ผูสอนควรจัดเตรียมเนื้อหาท่ีใชในการจัดการเรียนการสอนใหอยูในรูปแบบของชุดการ

สอนหรือชุดการฝกประสบการณเพ่ือเปนคูมือแนวทางปฏิบัติใหแกผูเรียน
2.3 ข้ันการประเมินผล

- การวัดและประเมินผลการเรียนควรครอบคลุมทุกวัตถุประสงคท้ังดานพุทธิพิสัยดาน
ทักษะพิสัยและดานจิตพิสัยโดยเนนรูปแบบวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรูท่ีมีความหลากหลายตั้งแต
เริ่มตนจนสิ้นสุดกิจกรรมการเรียนการสอน

- กําหนดเกณฑการใหคะแนนตามความสําคัญของเนื้อหาตามมาตรฐานและวัตถุประสงค
การเรียนรูตามรูปแบบของ RUBRIC SCORE ดังตารางท่ี 2.1
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ตารางท่ี 2.1 รูปแบบเกณฑการใหคะแนนของ RUBRIC SCORE
ระดับคะแนน

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง
20 14 8 2
15 11 6 2
10 7 4 1
5 3 2 1

2.6  ทฤษฎีไมโครคอนโทรลเลอร
ไมโครคอนโทรลเลอรตระกูล PIC  ( Programmable  interface  controller ) ผลิตโดยบริษัท

Microchip ท่ีนําออกมาวางขายตามทองตลาด  มีรายละเอียดในการใชงานท่ีดี  เปนท่ีนิยมใชกันอยาง
แพรหลายในงานท่ีเก่ียวกับการควบคุม  ไมโครคอนโทรลเลอรตระกูล PIC เปนชิพท่ีมีความหลากหลายในการ
ใชงาน  มีตั้งแตจํานวนขานอยๆ  คือ 6 ขา  ไปจนถึงขนาด  100 ขา  มีการพัฒนาตัวอิดิเตอร  หรือหนาตางท่ี
ใชในการเขียนโปรแกรมออกมาใชงานมากมายหลายภาษา  เชน Assembly ,  ภาษา C และภาษา BASIC
และก็ยังมีการพัฒนาตัวแปลงภาษา  หรือ Compiler ซึ่งสามารถท่ีจะโหลดโปรแกรมท่ีเขียนลงไปในตัวชิพได
เลย

รูปท่ี 2.1 ลักษณะรูปรางของชิพไมโครคอนโทรลเลอรขนาดตางๆ

ตระกูลนี้จะมีรหัสท่ีข้ึนตนดวย PIC ตามดวยตัวเลข 2 หลัก  ตามดวยอักษรอีก 1 ตัว ( F หรือ C )
และตามดวยตัวเลข 2 ตัว หรือ 3 ตัว  ตัวอยางเชน PIC16F628  ,  PIC16F877  ,  PIC16F72  ,  PIC12C509
เปนตน  แสดงรายละเอียดดังตารางท่ี 2.2

ตารางท่ี 2.2 แสดงตัวอยาง  รายละเอียดของไมโครคอนโทรลเลอร  ตระกูล PIC
Type  Code Package I/O

( Lines )
RAM

( bytes )
FLASH  ROM

( bytes )
EEPROM
( bytes )

16F873 28  Pin  DIL 22 192 4 K 128
16F874 40  Pin  DIL 33 192 4 K 128
16F877 40  Pin  DIL 33 368 8 K 256
18F242 28  Pin  DIL 22/33* 768 8 K / 16 K* 256
18F452 40  Pin  DIL 33/34* 1536 16 K / 32 K* 256
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2.6.1 คุณสมบัติของไมโครคอนโทรลเลอร  เบอร PIC16F877
- คําสั่งใชงาน  35  คําสั่ง
- การประมวลผลคําสั่งจะใชเวลาทํางาน  1 cycle ถึง  2 cycle
- ความถ่ีออสซิลเลเตอร ( OSC ) ไดสูงสุด  20 MHz ในรุน
- หนวยความจําโปรแกรมเปนแบบ FLASH  Program  Memory ขนาด
- หนวยความจําขอมูลแบบ RAM ขนาด  368 Bytes
- หนวยความจําแบบ EEPROM ขนาด  256 Bytes
- ตอบสนองตอการอินเตอรรัพทได  14  แหลง
- มีระบบ POR  ,  PWRT และ OST สําหรับรักษาเสถียรภาพการทํางาน
- มีระบบปองกันขอมูล  สามารถเลือกระดับการปองกันได
- มีโหมดสําหรับเลือกสัญญาณนาฬิกาไดหลายโหมด RC , XT หรือ
- มีระบบประหยัดพลังงาน
- ใชไฟเลี้ยงวงจรตั้งแต  2.0  โวลต  ถึง  5.5  โวลต
- สามารถรับและจายกระแสไฟฟาไดสูงสุด  25 mA ของขาพอรต I/O แตละขา
- มี Timer / Counter ใหใชงาน  3  ตัว  คือ Timer 0 , Timer 1 , Timer 2
- มี PWM  modes จํานวน  2  ชุด
- A To D  converter ความละเอียด  10  บิต  8  ชอง ( นําเขา )
- ระบบ USART สําหรับตอกับ RS-232 เพ่ือการสื่อสารแบบอนุกรม
- ระบบตรวจสอบไฟเลี้ยง

2.6.2 ตําแหนงขาของตัวถังไมโครคอนโทรลเลอรแบบตางๆ
จากรูปท่ี 2.2  แสดงตําแหนงขาของตัวถังไมโครคอนโทรลเลอรแบบตางๆ  เชน PIC16F877 มีพอรต

I/O ท้ังหมด  5  พอรต  33  ขา  คือ  พอรต A , B , C , D และ E

รูปท่ี  2.2 แสดงตําแหนงขาของตัวถังไมโครคอนโทรลเลอรแบบ PDIP
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- พอรต A มี  6  ขา  คือ ตั้งแต  พอรต RA0 ถึง RA5
- พอรต B มี  8  ขา  คือ ตั้งแต  พอรต RB0 ถึง RB7
- พอรต C มี  8  ขา  คือ ตั้งแต  พอรต RC0 ถึง RC7
- พอรต D มี  8  ขา  คือ ตั้งแต  พอรต RD0 ถึง RD7
- พอรต E มี  3  ขา  คือ ตั้งแต  พอรต RE0 ถึง RE2

2.6.3 หนวยความจํา
การทํางานของไมโครคอนโทรลเลอรตองอาศัยหนวยความจํา  ซึ่งเปนสวนประกอบท่ีสําคัญสําหรับ

จัดเก็บโปรแกรมและขอมูลตางๆ  นักพัฒนาโปรแกรมมีความจําเปนจะตองทําความรูจักกับหนวยความจําใน
แตละสวนของไมโครคอนโทรลเลอร  เพ่ือชวยใหการทํางานงาย รวดเร็ว  และสามารถทําการติดตอกับ
หนวยความจําตางๆ ไดอยางถูกตอง

ไมโครคอนโทรลเลอร PIC16F877 จะมีลักษณะการทํางานแบบ Byte  Machine มีหนวยความจํา
เปนสวนประกอบท่ีสําคัญ  ดังนั้นภายในโครงสรางจะแบงออกเปน  3  สวนดวยกันคือ

- หนวยความจําโปรแกรม ( Program  Memory )
- หนวยความจําขอมูล ( Data  Memory )
- หนวยความจํา EEPROM

2.6.4 วงจรการทํางานของ PIC16F877
การตอวงจรใชงานไมโครคอนโทรลเลอร PIC16F877 หรือ การตอวงจรเพ่ือใหไมโครคอนโทรลเลอร

สามารถทํางานไดรายละเอียด ดังนี้
1) วงจรไฟเลี้ยง
การตอวงจรไฟเลี้ยงเพ่ือจายใหกับไมโครคอนโทรลเลอร PIC16F877 จะตองตอไฟบวก (+)

5  โวลต  สามารถเลือกตอขาใดขาหนึ่งจาก  2  ขา  คือขา  11  และขา  32  เนื่องจากท้ัง  2  ขานี้มีวงจร
เชื่อมตอถึงกันภายใน  สวนไฟลบ (-) หรือไฟกราวนด  ก็สามารถเลือกตอไดจาก  2 ขาเชนเดียวกัน  คือขา
12  และ ขา  33   และเพ่ือเปนการลดสัญญาณรบกวนท่ีมาจากแหลงจายไฟ  ควรจะมีการตอ Capacitor
คาประมาณ  100 nF โดยตําแหนงท่ีทําการติดตั้งควรจะอยูในบริเวณท่ีใกลกับขาไฟบวกหรือขา Vdd ให
มากท่ีสุด  ตามรูปท่ี  2.3

2) วงจรสรางสัญญาณนาฬิกา ( OSC )
ไมโครคอนโทรลเลอร  จะใชสัญญาณนาฬิกาเปนคาอางอิงเก่ียวกับความเร็วในการทํางาน

จากรูปท่ี  2.3 จะพบวาใชความถ่ีออสซิลเลเตอรท่ี  4 MHz ซึ่งจะมีคาเวลาในการประมวลผล 1 Cycle การ
ทํางาน  จึงมีคาเวลาเทากับ 1 micro Sec. เวลานี้จะเปนคาเวลาพ้ืนฐานสําหรับการหนวงเวลาของ
ไมโครคอนโทรลเลอร PIC16F877 แตถาหากตองการความเร็วในการทํางานท่ีมากกวานี้  ก็จะตองใช
ออสซิลเลเตอรท่ีมีความเร็วสูงได  สําหรับขาท่ีจะตองทําการตอคริสตอลออสซิลเลเตอร (Crystal Oscillator)
คือ ขา 13  และขา 14
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รูปท่ี  2.3 การตอวงจรเพ่ือใชงานไมโครคอนโทรลเลอร PIC16F877

3) วงจร RESET ( MCLR ) (สมบูรณ  เนียมกล่ํา 2549  :  127-128 )
วงจรในสวนนี้ถึงแมวาจะไมไดดําเนินการ  วงจรของไมโครคอนโทรลเลอรก็สามารถทํางานได

แตก็ถือวามีความจําเปนสําหรับโปรแกรมท่ีตองมีการ RESET กอนเริ่มการทํางาน และควรมีการตอ
Capacitor คา  0.1 F  16 V เพ่ือหนวงเวลาการ RESET ไมโครคอนโทรลเลอร PIC16F877 จะตอขา
RESET ท่ีขา  1  หรือขา MCLR วงจรการตอตามรูปท่ี  2.3

วงจรการทํางานท่ีกลาวมา  เปนเพียงการตอวงจรเพ่ือใหไมโครคอนโทรลเลอรPIC16F877
ใชงานไดเปนการเบื้องตนเทานั้น  ซึ่งการประยุกตใชงานในข้ันสูงนั้น  จะตองมีการดําเนินการตออีก
ตวัอยางเชน

- การตอตัวตานทานพูลอัพ (  Pull-up  resistor ) ท่ีมีคาความตานทานประมาณ
1 K ระหวางขา  6  หรือขา RA4/TOCKI กับไฟบวก (+) 5  โวลต

- การตอสวิตชเพ่ือเลือกหนาท่ีทํางาน  ท่ีขา  39  และขา  40  เนื่องจากเปนขาท่ีทําสอง
หนาท่ี  คือ  เปนขา I/O และเปนขาโปรแกรมตัวชิพ  สําหรับบอรดท่ีมีการโปรแกรมในตัว

- การตอตัวตานทานพูลดาวน ( Pull-down  resistor ) ท่ีมีคาความตานทานประมาณ  1
K ท่ีขา  36  หรือขา RB3 เพ่ือปองกันการเกิดสถานะ Low  Voltage  Programming

- การตอตัวตานทานประมาณ  4.7 K ระหวางขา I/O ท่ีไมไดใชงานกับไฟบวก (+)  5
โวลต  เพ่ือปองกันสัญญาณรบกวน  และอันตรายท่ีจะเกิดกับขา I/O
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2.7 ทฤษฎีเกี่ยวกับการหาประสิทธิภาพชุดฝก
เสาวนีย  สิกขาบัณฑิต (2528 : 291) ไดกลาวถึงเกณฑในการหาประสิทธิภาพ ดังนี้  เกณฑในการหา

ประสิทธิภาพอาจจะกําหนดเปน 90/90 หรือ 85/85 หรือ 80/80 ซึ่งข้ึนอยูกับลักษณะวิชาการท่ีจะกําหนดข้ึน
เองตามใจชอบ  แตควรจะใหเปนผลจากการทดลองใชกอน  ในกรณีของการศึกษาแบบสมรรถฐานคือเกณฑ
90/90 จึงจะถือวาใชได  เรียกไดวาเปนการเรียนเพ่ือความรอบรู (mastery Learning) หรือเชี่ยวชาญหาก
ผูใดไดคะแนนไมถึงเกณฑท่ีตั้งไวจะตองแกไขปรับปรุง  แลวหาประสิทธิภาพใหมอีกครั้ง  ถายังมีผลต่ํากวา
เกณฑท่ีตั้งไว  ก็ตองปรับปรุงแกไขอีกจนกวาจะไดผลตามเกณฑท่ีตัง้ไว

ไชยยศ  เรืองสุวรรณ (2533 : 130)  ไดกลาวถึงเกณฑในการประสิทธิภาพไว ดังนี้  การกําหนดเกณฑ
ประสิทธิภาพของสื่อนิยมตั้งไว 90/90 สําหรับเนื้อหาวิชาท่ีเปนความรูความจํา  และถาเนื้อหาวิชาเปนทักษะ
หรือเจตคติจะตั้งเกณฑไวไมต่ํากวา 80/80

กฤษณะ สุวรรณบวร (2550 : 30) ไดทําการวิจัยเรื่องการสรางและหาประสิทธิภาพของชุดประลอง
เรื่องการควบคุมการทํางานของหุนยนตเคลื่อนท่ีอัตโนมัติ วิชาไมโครคอนโทรลเลอร สาขาวิชาชางไฟฟากําลัง
ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2546 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และได
กลาวถึงการหาประสิทธิภาพชุดประลอง ดังนี้ การหาประสิทธิภาพชุดประลองท่ีไดจากการวัดผลคาคะแนน
เฉลี่ยของนักศึกษาท้ังหมด  จากการทําแบบทดสอบทายการประลองทุกหัวขอเรื่อง  และแบบทดสอบวัด
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยมีการกําหนดเกณฑในการหาประสิทธิภาพไวหลากหลาย คือ 80/80 และ 90/90
ท้ังนี้ข้ึนอยูกับธรรมชาติของรายวิชาและเนื้อหาท่ีนํามาสรางชุดประลอง ดังนี้

- ถาเนื้อหาท่ีคอนขางยาก  การกําหนดเกณฑประสิทธิภาพของชุดการสอนท่ีสรางข้ึนไวท่ี 80/80
80  ตัวแรก  คือ ประสิทธิภาพของกระบวนการท่ีวัดไดจากการทําแบบทดสอบทายการ

ประลองระหวางเรียนทุกหัวเรื่องรวมกันโดยคิดเปนรอยละ
80  ตัวหลัง  คือ  ประสิทธิภาพของผลลัพธท่ีวัดไดจากการทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนหลังเรียนครบทุกหัวเรื่อง  โดยคิดเปนรอยละ
- ถาเนื้อหางายหรือเปนชุดประลองท่ีพัฒนาข้ึน  การกําหนดเกณฑประสิทธิภาพจะตั้งไวท่ี 90/90

90  ตัวแรก  คือ  ประสิทธิภาพของกระบวนการท่ีวัดไดจากการทําแบบทดสอบทายการ
ประลองระหวางเรียนทุกหัวเรื่องรวมกันโดยคิดเปนรอยละ

90  ตัวหลัง  คือ  ประสิทธิภาพของผลลัพธท่ีวัดไดจากการทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนหลังเรียนครบทุกหัวเรื่อง  โดยคิดเปนรอยละ

2.8 ทฤษฎีเกี่ยวกับแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
2.8.1  ความหมายของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
บุญชม ศรีสะอาด (2535 : 50)  ไดใหความหมายของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์  หมายถึง

แบบทดสอบท่ีใชความรู  ความสามารถของบุคคลในดานวิชาการ  ซึ่งเปนผลมาจากการเรียนรูในเนื้อหาสาระ
และตามจุดประสงคของวิชาหรือเนื้อหาท่ีสอบ
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พวงรัตน  ทวีรัตน (2529 : 29) ไดใหความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียน
(Academic Achievement) หมายถึง คุณลักษณะรวมถึงความรูความสามารถของบุคคลอันเปนผลมาจาก
การเรียนการสอน  หรือมวลประสบการณท้ังปวงท่ีบุคคลไดรับจากการเรียนการสอนทําใหบุคคลเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมในดานตาง ๆ  ของสมรรถภาพทางสมอง

ลวน  สายยศ และ อังคณา  สายยศ (2538 :171) ไดใหความหมายของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวาเปนแบบทดสอบท่ีวัดความรูของนักเรียนท่ีไดเรียนไปแลว  ซึ่งมักจะเปนคําถามใหนักเรียนตอบ
ดวยกระดาษและดินสอ (Paper and Pencil Test)

ทองใบ  นึกอุนจิตร (2548 : 30)  ไดใหความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวา  ความรู
ความสามารถหรือคุณลักษณะและประสบการณการเรียนรูท่ีเกิดจากการเรียนการสอน  ทําใหบุคคลเกิดความ
เปลี่ยนแปลงสมรรถภาพทางสมอง  สามารถวัดไดโดยใชแบบทดสอบใหนักเรียนตอบคําถามดวยกระดาษและ
ดินสอ

สัมพันธ  พันธุพฤกษ (2525) ไดใหความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวา  แบบทดสอบวัด
ผลสัมฤทธิ์ เปนแบบท่ีใชวัดผลการเรียนรูของผูเรียนแตละคน  ในดานความรูและทักษะหลังจากเสร็จสิ้น
กระบวนการสอน  เปนแบบสอบท่ีใชกันมากในสถานศึกษาท่ัวไป  แสดงวาผลของการสอนนั้นสามารถทําให
ผูเรียนมีความรู  ทักษะ  และสมรรถภาพตาง ๆ  เปนไปตามวัตถุประสงคการสอนท่ีตั้งไวหรือไม  เพียงใด

ลวน  สายยศ  และอังคณา  สายยศ (2539 : 20) กลาววา  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เปนแบบทดสอบท่ีมุงวัดเนื้อหาท่ีเรียนรูมาแลว  นักเรียนมีความรูความสามารถเพียงใด  ดังเชน  การสอบ
วัดผลการเรียนการสอนในปจจุบัน

เยาวดี  วิบูลยศรี (2540 : 28) กลาววา  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเปนแบบทดสอบวัด
ความรูเชิงวิชาการใชวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  เนนการวัดความรู  ความสามารถจากการเรียนรูในอดีต  หรือ
ในสภาพปจจุบันของแตละบุคคล

บุญศรี  พรหมมาพันธ และนวลเสนห  วงศเชิดธรรม (2545 : 219)  ไดใหความหมายไววา
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  เปนชุดของคําถามท่ีมุงวัดความรู  ความสามารถ  ทักษะ  และ
สมรรถภาพทางสมองดานตาง ๆ  ของผูเรียนหลังท่ีเกิดการเรียนรู

สมบูรณ  ตันยะ (2545 : 143)  กลาววา  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเปนแบบทดสอบท่ี
ใชวัดพฤติกรรมทางสมองของผูเรียนวามีความรู  ความสามารถในเรื่องท่ีเรียนรูมาแลวหรือไดรับการฝกฝน
อบรมมาแลวมากนอยเพียงใด

ศิริชัย  กาญจนวาสี (2556 : 165)  กลาววา  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีบทบาทสําคัญ
ในการใชเปนเครื่องมืออยางหนึ่งสําหรับการวัดผลและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูของผูเรียนตาม
เปาหมายท่ีกําหนดไว  ทําใหผูสอนทราบวาผูเรียนไดพัฒนาความรู  ความสามารถถึงระดับมาตรฐานท่ีกําหนด
ไวหรือยัง  หรือมีความรูความสามารถถึงระดับใด  หรือมีความรูความสามารถเพียงไร เม่ือเปรียบเทียบกับ
เพ่ือน ๆ  ท่ีเรียนดวยกัน
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จากความหมายขางตนสามารถสรุปไดวา  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหมายถึงเปน
แบบทดสอบท่ีมุงวัดเนื้อหาในแตละเนื้อหาวิชาท่ีไดเรียนรูมาแลว  และทักษะตาง ๆ  เพ่ือใหผูสอนทราบถึงการ
พัฒนาดานความรูความสามารถท่ีเกิดจากการเรียนรูวาเปนไปตามเปาหมายหรือมาตรฐานท่ีกําหนดไวหรือไม

2.8.2  ลักษณะของแบบทดสอบท่ีดี
สุทธิวรรณ พีรศักดิ์โสภณ (ออนไลน : 2559) กลาววา แบบทดสอบท่ีดีมีคุณภาพยอมทําใหผลการวัด

ท่ีไดมีความถูกตอง แตถาแบบทดสอบมีคุณภาพไมดียอมทําใหผลการวัดมีความผิดพลาด ดังนั้นในการวัดผล
การศึกษาคุณภาพของเครื่องมือยอมเปนสิ่งท่ีตองใหความสนใจเปนพิเศษ ลักษณะของเครื่องมือวัดผลท่ีดีมี
หลายประการ ดังนี้

1. ความเท่ียงตรง (Validity) หมายถึง การวัดในสิ่งท่ีตองการจะวัดไดอยางถูกตอง
2. ความเชื่อม่ัน (Reliability) หมายถึง การวัดท่ีใหผลแนนอน สมํ่าเสมอ คงเสนคงวา

(Consistency) เปนท่ีม่ันใจหรือเชื่อถือในผลท่ีวัดไดจริง ถึงแมจะมีการวัดซ้ําอีกผลท่ีไดก็ยอมแนนอนไม
เปลี่ยนแปลงไปจากเดิม

3. ความเปนปรนัย (Objectivity) หมายถึง ความแจมชัดของคําถามท่ีทําใหผูตอบเขาใจ
ความหมายไดถูกตองตรงกัน ขอคาถามท่ีมีความเปนปรนัยตองมีคุณสมบัติ 3 ประการ คือ ขอคาถามมีความ
ชัดเจนวาตองการถามอะไร การตรวจใหคะแนนไดตรงกันไมวาจะใหใครตรวจก็ตาม คะแนนท่ีไดสามารถแปล
ความหมายไดตรงกัน

4. อํานาจจําแนก (Discrimination) เปนความสามารถในการแยกหรือจําแนกบุคคลท่ีมี
คุณลักษณะหรือความสามารถแตกตางกันออกจากกันได

5. ความยากพอเหมาะ (Difficulty) เปนคุณลักษณะของขอสอบท่ีไมยากเกินไปหรืองาย
เกินไป

6. วัดอยางลึกซึ้ง (Searching) หมายความวา ลักษณะของคาถามวัดไดครอบคลุมพฤติกรรม
ท่ีตองการวัด และไมเปนคาถามท่ีวัดแตเพียงความรูความจําอยางเดียว

7. ยุติธรรม (Fair) เปนลักษณะของคําถามท่ีไมถามเพ่ือเปดโอกาสใหคนกลุมใดกลุมหนึ่งหรือ
บุคคลใดบุคคลหนึ่งไดเปรียบในการตอบมากกวาคนในกลุมหนึ่งหรือบุคคลหนึ่ง

8. มีความจําเพาะเจาะจง (Definite) ไมถามหลายแงหลายมุมในขอเดียวกัน ควรถามคําถาม
เดียวในแตละขอ

9. มีประสิทธิภาพ (Efficiency) ในแงของการนําไปใช ประหยัดเวลาและงบประมาณ
10. มีการจูงใจใหตอบ (Examplary) อาจทําไดโดยเรียงขอสอบของาย ๆ ไวตอนแรก ๆ

แลวคอย ๆ ยากข้ึนตามลาดับ หรืออาจใชรูปภาพประกอบคาถามเพ่ือดึงดูดความสนใจใหผูตอบอยากตอบ
นอกจากนี้รูปแบบการจัดพิมพขอสอบควรใหดูสวยงาม นาตอบ

2.8.3  ประเภทของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ลวน  สายยศ และอังคณา  สายยศ (2538 : 171)  กลาววา แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

แบงเปน 2 พวก คือ
1.  แบบทดสอบของครูท่ีสรางข้ึน  ซึ่งเปนขอคําถามท่ีถามเก่ียวกับความรูท่ีนักเรียนไดเรียน

ในหองเรียน  วานักเรียนมีความรูมากเพียงไหน  บกพรองท่ีตรงไหนจะไดสอนซอมเสริม  หรือวัดดูความพรอม
ท่ีจะข้ึนบทเรยีนใหม  ฯลฯ  ตามแตท่ีครูจะปรารถนา
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2.  แบบทดสอบมาตรฐาน  แบบทดสอบประเภทนี้สรางข้ึนจากผูเชี่ยวชาญในแตละสาขา
หรือจากครูท่ีสอนในวิชานั้น  แตผานการทดลองหาคุณภาพหลายครั้งจนกระท่ังมีคุณภาพดีพอจึงจะสราง
เกณฑปกติ (Norms) ของแบบทดสอบนั้น  สามารถใชเปนหลักและเปรียบเทียบผล  เพ่ือประเมินการสอนใน
เรื่องใด ๆ  อะไรก็ไดเพ่ือใชวัดอัตราความงอกงามของเด็กแตละวัย  ในแตละกลุมของแตละภาคก็ได  จะใช
สําหรับใหครูวินิจฉัยผลสัมฤทธิ์ระหวางวิชาตาง ๆ  ในเด็กแตละคนก็ได  ขอสอบมาตรฐานนอกจากจะมี
คุณภาพของแบบทดสอบสูงแลว  ยังมีมาตรฐานในดานวิธีดําเนินการสอบ  คือไมวาโรงเรียนใดราชการใดจะ
นําไปใชตองดําเนินการสอบในแบบเดียวกัน  แบบทดสอบมาตรฐานจะมีคูมือดําเนินการสอบ  บอกถึงวิธีการ
สอบวาทําอยางไร  และยังมีมาตรฐานในดานการแปลคะแนนดวย

สุทธิวรรณ พีรศักดิ์โสภณ (ออนไลน : 2559) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีใชอยูใน
ปจจุบันมีหลายแบบแตกตางกันไป จะใชรูปแบบใดก็ควรพิจารณาถึงจุดประสงคในการวัดเปนสําคัญสําหรับ
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน พอจําแนกได 2 แบบ ดังนี้

1. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีครูสรางข้ึนเอง
2. แบบทดสอบมาตรฐาน
ในท่ีนี้จะกลาวถึงเฉพาะแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ท่ีครูสรางข้ึนเอง เพ่ือใชวัดความรู

ความสามารถของนักเรียน พอจําแนกออกได ดังนี้
1. ชนิดท่ีผูสอบเปนผูใหคาตอบ ไดแก

1.1 แบบทดสอบแบบอัตนัย หรือความเรียง (Subjective Test or Essay Test)
จําแนกออกเปน

1.1.1 แบบจากัดคาตอบ (Restricted – response type)
1.1.2 แบบไมจากัดคาตอบ (Unrestricted – response type)

1.2 แบบทดสอบแบบเติมคาหรือตอบสั้น (Completion or Short-Answer Test)
2. แบบทดสอบชนิดท่ีใหผูสอบเลือกคาตอบ ไดแก

2.1 แบบทดสอบแบบถูกผิด (True – False Test)
2.2 แบบทดสอบแบบจับคู (Matching Test)
2.3 แบบทดสอบแบบเลือกตอบ (Multiple Choice Test)

2.4.1.4  การสรางเครื่องมือวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
บุญศรี  พรหมมาพันธ และนวลเสนห  วงศเชิดธรรม (2545 : 219) ไดกลาวถึงข้ันตอนการสราง

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสรุปได 3 ข้ันตอน  ดังนี้
ข้ันตอนท่ี 1  การวางแผนสรางแบบทดสอบ  ประกอบดวย
1.  ศึกษาวิธีการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  จากเอกสาร  และงานวิจัย

ตาง ๆ  ข้ันตอนนี้เปนข้ันตอนท่ีผูสรางแบบทดสอบตองทําการคนควาวิธีการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวามีแบบใดบาง  แบบทดสอบแตละชนิดมีวิธีการสรางและมีขอดีจํากัดอยางไร

2.  กําหนดจุดมุงหมายของการใชแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนจะเริ่มเขียนขอ
คําถาม  ผูสรางขอคําถามจะตองกําหนดจุดมุงหมายของการใชแบบทดสอบใหชัดเจนวาจะวัดไปเพ่ืออะไร  จะ
ไดเขียนขอสอบใหเหมาะสมและสอดคลองกับจุดมุงหมายนั้น
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3.  กําหนดเนื้อหาและพฤติกรรมท่ีตองการวัดในตารางวิเคราะหหลักสูตร  ผูสราง
แบบทดสอบจะตองกําหนด  ขอบเขตเนื้อหา  มาตรฐานการเรียนรู  สาระการเรียนรู พฤติกรรมท่ีจะวัดในดาน
พุทธิพิสัย  ไดแก  ความรู  ความจํา  ความเขาใจ  การนําไปใช  การวิเคราะห  สังเคราะห  และประเมินคา

4.  กําหนดลักษณะของแบบทดสอบและสวนอ่ืน ๆ  ท่ีเก่ียวของกับการสอบ  แบบทดสอบวัด
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจะเปนแบบทดสอบอิงเกณฑหรืออิงกลุมก็ได  ซึ่งลักษณะขอสอบจะเปนแบบปรนัยหรื
อัตนัยก็ได  หรือจะเปนท้ังแบบปรนัยและอัตนัยรวมกันก็ได  ท้ังนี้ผูสรางแบบทดสอบอาจใชเกณฑตอไปนี้
กําหนดลักษณะขอสอบ  ซึ่งไดแก

4.1  วัตถุประสงคของการวัด
4.2  ระดับพฤติกรรมของการเรียนรูท่ีจะวัด
4.3  ลักษณะหรือคุณสมบัติผูเขาสอบ
4.4  จํานวนผูเขาสอบ
4.5  ระยะเวลาท่ีใชในการสรางแบบทดสอบดําเนินการสอบและตรวจขอสอบ
4.6  ความเปนอิสระในการตอบ

สวนการกําหนดสวนอ่ืน ๆ  ท่ีเก่ียวของกับการสอบไดแก  ความยาวของแบบทดสอบ  หรือ
จํานวนของขอสอบและคะแนน ระยะเวลาท่ีใชทําแบบทดสอบ  วิธีดําเนินการสอบ  การตรวจใหคะแนน  การ
แปลความหมายของคะแนน  ตลอดจนคาใชจายท้ังหมดท่ีเก่ียวของ

ข้ันตอนท่ี 2 การลงมือสรางขอสอบ
1.  ผูสรางแบบทดสอบลงมือสรางแบบขอสอบ  ตามรายละเอียดในตารางวิเคราะหขอสอบ

คํานึงถึงความยากของขอสอบ  ระยะเวลาท่ีใชสอบ  คะแนนและการตรวจใหคะแนน
2.  ตรวจทานขอสอบ  ผูสรางตองทบทวนแบบทดสอบ  เพ่ือใหขอสอบท่ีสรางข้ึนมานั้นมี

ความถูกตองครบถวน  ตามรายละเอียดไวในตารางวิเคราะหหลักสูตร  แลวจัดพิมพเปนฉบับทดลอง  เพ่ือ
นําไปใชตอไป

ข้ันตอนท่ี 3 การตรวจขอสอบคุณภาพขอสอบกอนนําไปใช
1.  นําแบบทดสอบท่ีผูวิจัยสรางข้ึน  ไปใหผูเชี่ยวชาญดานเนื้อหา  และดานการวัดผล

การศึกษา  จํานวน 3-5 ทาน  ตรวจความเท่ียงตรงดานเนื้อหา (Content Validity) โดยใหผูเชี่ยวชาญ
พิจารณาวาขอสอบแตละขอนั้นไดสรางถูกตอง และเหมาะสมเพียงใด  พิจารณาความสอดคลองของขอสอบ
แตละขอนั้นสรางไดอยางถูกตอง  และเหมาะสมเพียงใด  พิจารณาความสอดคลองของขอสอบกับจุดประสงค
การเรียนรู  หรือเนื้อหาตามตารางวิเคราะหหลักสูตรหรือไม  โดยใชเกณฑการประเมิน  ดังนี้

+ 1 หมายถึง  แนใจวาขอสอบวัดจุดประสงคขอนั้น
0 หมายถึง  ไมแนใจวาขอสอบวัดจุดประสงคขอนั้น

- 1 หมายถึง  แนใจวาขอสอบไมวัดจุดประสงคขอนั้น
นําขอสอบท่ีไดหาคาความสอดคลอง IOC และคัดเลือกขอสอบท่ีมีคา IOC ตั้งแต 0.50 ข้ึน

ไป  จัดพิมพเปนแบบทดสอบฉบับใหม
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2.  ทดลองสอบ  นําแบบทดสอบท่ีไดปรับปรุงแกไขแลวไปทดสอบ (Try Out) กับนักเรียนท่ี
มีลักษณะคลายคลึง  หรือนักเรียนท่ีพ่ึงเรียนในเรื่องนั้น ๆ  จํานวนตั้งแต 30 คนข้ึนไป

3.  วิเคราะหหาคุณภาพขอสอบ  นําผลการทดสอบมาวิเคราะหหาความยากงาย (p) ระหวาง
0.20 – 0.80 และมีคาอํานาจจําแนก (r) ตั้งแต 0.20 ข้ึนไป  จากนั้นใหนําขอสอบท่ีไดคัดเลือกแลวจัดพิมพเปน
แบบทดสอบฉบับใหม  นําไปทดสอบกับนักเรียนท่ีมีลักษณะคลายคลึงหรือนักเรียนท่ีพ่ึงเคยเรียนในเรื่องนั้น ๆ
จํานวนตั้งแต 30 คนข้ึนไป  เพ่ือหาคาความเชื่อม่ัน

4.  จัดพิมพเปนแบบทดสอบฉบับจริง  เพ่ือนําไปใชกับกลุมเปาหมายตอไป
สุทธิวรรณ พีรศักดิ์โสภณ (ออนไลน : 2559) เนื่องจากแบบทดสอบเปนเครื่องมือวัดผลชนิดหนึ่งท่ีมี

ความสําคัญอันจะทําใหครูไดทราบถึงพฤติกรรมการเรียนของผูเรียน และทราบถึงประสิทธิภาพในการจัดการ
เรียนการสอน การสรางแบบทดสอบท่ีดีมีคุณภาพจึงไมใชของงายนักสําหรับครูผูออกขอสอบ ดังนั้นจึงควรมี
ข้ันตอนการสรางแบบทดสอบ ดังนี้

1. กําหนดจุดมุงหมายของการสอบใหแนชัดวาจะสอบเพ่ืออะไร สอบกับใคร ในระดับชั้นใด
2. กําหนดลักษณะของสิ่งท่ีจะวัด ในการสรางเครื่องมือวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผูวัด ตอง

รูวาสิ่งท่ีตองการจะวัดนั้นคืออะไร เชน ตองการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร ในระดับชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี 1 ผูวัดจะตองรูวาในสาระของกลุมวิชาคณิตศาสตรนี้มีจุดมุงหมายของการเรียนการสอน
อยางไร ประกอบดวยเนื้อหาใดบางตองการใหผูเรียนบรรลุพฤติกรรมใดบาง พฤติกรรมเหลานั้นเปนอยางไร
ตองกําหนดใหชัดเจน ซึ่งอาจศึกษาคนควาจากเอกสาร ตาราและทฤษฎีตาง ๆ ได ในข้ันตอนนี้เราอาจ
พิจารณาจากตารางวิเคราะหหลักสูตรท่ีไดทําไวแลว

3. กําหนดชนิดของเครื่องมือท่ีใชในการวัด ในการกําหนดชนิดของเครื่องมือท่ีใชวัดนั้น
พิจารณาจากคุณลักษณะของสิ่งท่ีเราจะวัดวาคืออะไร ซึ่งดูไดจากตารางวิเคราะหหลักสูตร และตองดูดวยวา
วัดพฤติกรรมใด จะวัดกับใคร ท่ีไหน เม่ือไร อยางไรดวย เพราะเครื่องมือท่ีใชวัดมีหลายชนิด แตละชนิดก็
เหมาะกับคุณลักษณะท่ีจะวัดตางกัน ดังนั้นผูสรางตองรูลักษณะของเครื่องมือแตละชนิดดวย

4. เขียนขอสอบ เม่ือกําหนดไดแลวถึงชนิดของเครื่องมือท่ีใชวัดผลสัมฤทธิ์ ก็เริ่มลงมือ
เขียนขอสอบ โดยเขียนใหสอดคลองกับคุณลักษณะหรือพฤติกรรมท่ีตองการจะวัด และใหถูกตองตามหลัก
วิชาของการเขียนขอสอบแตละชนิดดวย

5. ใหผูเชี่ยวชาญพิจารณาตรวจสอบแกไข เม่ือเขียนขอสอบเสร็จแลวควรใหผูเชี่ยวชาญ
ตรวจสอบเครื่องมือ ซึ่งผูเชี่ยวชาญควรประกอบดวยบุคคล 2 ฝาย คือ ผูเชี่ยวชาญในเนื้อหาสาระวิชาและ
ผูเชี่ยวชาญท่ีมีความรูทางดานวัดผลเปนผูพิจารณาคําถามและคําตอบวาถูกตองตามหลักวิชาหรือไม ขอสอบ
วัดไดตรงตามจุดประสงคหรือไม อีกท้ังภาษาท่ีใชในการเขียนขอสอบถูกตองตามหลักวิชาหรือไม

6. การทดลองใชขอสอบ หลังจากท่ีใหผูเชี่ยวชาญพิจารณาตรวจสอบแกไขแลว ก็นํา
แบบทดสอบไปทดลองใช แลวนําผลจากการทดลองมาวิเคราะหเพ่ือหาคุณภาพ และพัฒนาแบบทดสอบ
ตอไป ในการทดลองใชอาจตองทําหลาย ๆ ครั้งจนสามารถพัฒนาแบบทดสอบไดมีคุณภาพเปนท่ีพอใจจึง
นําไปใชจริงในการสอบตอไป

7. สรางเกณฑในการแปลความหมายคะแนน การสรางเกณฑในการแปลความหมาย
คะแนนก็เพ่ือตองการบอกใหทราบวา ถาบุคคลใดสอบไดคะแนนเทาไร เขาจะเปนผูท่ีมีความสามารถหรือมี
ลักษณะพฤติกรรมอยางไร
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8. การเขียนรายงานและคูมือการใช การเขียนรายงานและคูมือการใช จะทําใหผูนาไปใชได
รูถึงข้ันตอนในการสรางแบบทดสอบนั้น และรายละเอียดเก่ียวกับการดําเนินกาสอบวาจะปฏิบัติอยางไร
คะแนนท่ีแตละคนสอบไดจะแปลความหมายอยางไร ซึ่งจะเปนขอมูลใหผูใชเลือกใชแบบทดสอบไดเหมาะสม
กับจุดมุงหมายในการสอบดวย

จากความหมายขางตนสามารถกลาวโดยสรุปไดวา ข้ันตอนในการสรางแบบทดสอบ  คือเริ่มจากการ
วางแผนการสรางการลงมือ  และการตรวจสอบเพ่ือปรับปรุง  หากพบวาขอสอบขอใดไมมีคุณภาพหรือมี
คุณภาพไมดีพอ  อาจตองตัดท้ิงหรือปรับปรุงแกไขแบบทดสอบใหมีคุณภาพ  แลวจึงจัดทําแบบทดสอบฉบับ
จริงท่ีจะนําไปใชกับกลุมตัวอยางตอไป

2.9 ทฤษฎีเกี่ยวกับความพึงพอใจ
2.9.1 ความหมายของแบบสอบถาม
อางความหมายของแบบสอบถามตามธเนศ  ตวนชะเอม (2552)  ดังตอไปนี้
ดร.จุมพล  สวัสดิยากร  กลาววา  แบบสอบถาม  คือรายการถาม หรือชุดของคําถามท่ีผูวิจัยคิด

ประดิษฐข้ึนมาเพ่ือเตรียมไวไปถามผูอ่ืนท่ีทราบขอมูลตามท่ีผูวิจัยตองการทราบ
แบบสอบถาม  คือขอคําถามท่ีผูวิจัยตองสรางข้ึนตามกรอบแนวคิดและนิยามปฏิบัติการอยางได

มาตรฐาน (Standard) สําหรับวัดสิ่งท่ีตองการวัด
ดร.อารง สุทธาศาสน ไดใหความหมายของแบบสอบถามไววา หมายถึง คําถามชุดหนึ่งซึ่งเขียน

ออกมาเปนลายลักษณ อักษรอยางมีมาตรฐานเพ่ือใหผูถูกวิจัยตอบ
ศ.บุญธรรม กิจปรีดาบริสุทธิ์ กลาวไววา แบบสอบถาม หมายถึง คําถามชุดหนึ่งซึ่งเขียนออกมาเปน

ลายลักษณอักษรอยางมีมาตรฐานเพ่ือใหผูถูกวิจัยตอบ
ในอีกความหมายหนึ่ง “แบบสอบถาม” คือ รายการคําถามท่ีสรางข้ึนมาถามคนจํานวนมากเพ่ือสืบหา

ความจริงบางอยาง
“แบบสอบถาม” คือ รายการคําถามท่ีตอบปญหาวิจัย วัตถุประสงคของการวิจัย และสมมติ ฐานการ

วิจัยตามท่ีไดตั้งไว นั่นคือ มีวัตถุประสงคก่ีขอ ตองถามใหครบทุกขอ
แบบสอบถาม คือ รายการคําถามท่ีมอบใหบุคคลใดบุคคลหนึ่ง หรือหลายคนกรอกคําตอบ

(Consisting of a list of question to submitted to one or more person)
แบบสอบถาม คือ แบบท่ีพิมพ หรือเขียนข้ึนสําหรับใชรวบรวมขาวสารในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง หรือ

หล าย ๆ เ รื่ อ ง (A written or printed form used in gathering information on some subject or
subjects)

ในความหมายของธเนศ ตวนชะเอม (2552) แบบสอบถาม คือ รายการคําถามชุดหนึ่ง ท่ีผูวิจัยได
สรางข้ึนอยางมีคุณภาพตามวัตถุประสงคของการวิจัยเพ่ือใหผู ถูกวิจัยตอบ หรือจะกลาวอยางสั้น ๆ
แบบสอบถาม คือ รายการคําถามท่ีสรางข้ึนเพ่ือตองการคําตอบ นั่นเอง

2.9.2 ขอดีขอเสียของแบบสอบถาม
ปฏิมา  ม่ันศิลป  (2553 : 11-12)  ไดกลาววา  ขอดีของแบบสอบถาม  อาจจําแนกเปนขอ ๆ  ไดดังนี้

1.  การเก็บรวบรวมขอมูลดวยแบบสอบถามจะชวยใหไดขอมูลในลักษณะหรือแบบเดียวกัน
ท้ังหมด (Uniformity) เพราะมีคําถามท่ีจะใหไดขอมูลในลักษณะเดียวกันท้ังฉบับ
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2.  เปนขอมูลประเภทปฐมภูมิ (Primary data) ท่ีทันสมัย  ถูกตองและทันตอเหตุการณ
3.  ในกรณีท่ีประชากรมีมาก  และอยูกันอยางกระจัดกระจาย  ก็สามารถสงทางไปรษณียได

ซึ่งประหยัดท้ังกําลังคน  เวลา  และงบประมาณ
4.  ชวยใหผูตอบมีอิสระในการตอบ
5.  เปนคูมือชวยในการตอบของผูตอบในขอบเขตปญหาท่ีตั้งไวเทานั้น  กลาวคือ  มีคําถาม

อยางไรก็ตอบไปตามนั้น
6.  งายตอการวิเคราะห  เม่ือเก็บรวบรวมขอมูลมาไดแลว  ก็สามารถ  บรรณาธิกรณลงรหัส

จัดทําตารางไดสะดวกและรวดเร็วข้ึน
7.  การรวบรวมขอมูลดวยแบบสอบถาม  ไมจําเปนตองใชผูเชี่ยวชาญเพียงแตแบบสอบถาม

ไปใหกรอกและตามเก็บเม่ือกรอกเสร็จแลวเทานั้น
8.  ใชไดดีกับผู ท่ีมีระดับการศึกษาสูง  เพราะบุคคลระดับนี้ยินดีจะกรอกแบบสอบถาม

มากกวาการนั่งใหสัมภาษณ
ปฏิมา  ม่ันศิลป  (2553 : 12)  ไดกลาววา  ขอเสียของแบบสอบถาม  อาจจําแนกเปนขอ ๆ  ไดดังนี้

1.  มีความยืดหยุนนอย  ถาผูตอบไมเขาใจก็อาจไมตอบหรือตอบไมตรงประเดน็
2.  ใชไดกับคนท่ีมีการศึกษา  หรือานออกเขียนไดเทานั้น
3.  มักไดรับแบบสอบถามกลับคืนมานอย  ในกรณีท่ีสงไปรษณีย
4.  แบบสอบถามท่ีไดรับกลับคืนมานั้น  ผูวิเคราะหไมสามารถทราบไดวาเขาตอบตามความ

เปนจริงหรือเปลา  หรือวาใหคนอ่ืนตอน  จากการวิจัยพบวาประมาณรอยละ 10 ของแบบสอบถามท่ีไดรับคืน
มานั้น  ตอบโดยผูอ่ืน

2.9.3 การสรางแบบสอบถาม
ณรงค ศรีสวัสดิ์ (ออนไลน : 2559) ไดกลาววาในการสรางแบบสอบถาม  จะมีเทคนิคตาง ๆ

ดังตอไปนี้
1.  คําถาม พ้ืนฐานของแบบสอบถาม  ก็คือ คําถามซึ่งจะตองแปลงวัตถุประสงคของการ

วิจัยออกเปนคําถามอยางหนึ่งอยางใดโดยเฉพาะ  เพ่ือวาคําตอบของคําถามจะใหขอมูลสําหรับทําการทดสอบ
สมมติฐาน  คําถามยังจะตองชักจูงผูตอบเพ่ือใหผูตอบกรอกขอมูลท่ีตองการใหดวย  ดังนั้น  คําถามจึงเปนสวน
สําคัญยิ่งของแบบสอบถาม และในการเขียนคําถามในแบบสอบถามจะตองพิจารณาถึงสิ่งตาง ๆ  คือ  เนื้อหา
โครงสราง  รูปแบบ  และการเรียงขอ  คําถามดังรายละเอียดตอไปนี้

1.1. เนื้อหาของคําถาม  คําถามในการสํารวจ  อาจเก่ียวของกับความจริง  ความ
คิดเห็น  ทัศนคติสิ่งจูงใจของผูตอบ  และระดับความคุนเคยหรือความเคยชินของผูตอบตอสิ่งใดสิ่งหนึ่ง  และ
คําถามสวนใหญของแบบสอบถาม  จะจําแนกออกไดเปนประเภทใหญ ๆ  คือ  คําถามดานความจริง  คําถาม
ดานสิ่งแวดลอมของผูตอบ  และคําถามดานการกําหนดหรือการกระทําและทัศนคติ

- คําถามดานความจริง  เปนคําถามท่ีมีจุดมุงหมาย  เพ่ือตองการทราบภูมิหลัง
สิ่งแวดลอมของผูตอบ  นิสัยใจคอของผูตอบและอ่ืน ๆ  คําถามท่ีเคยชินกันมากท่ีสุดไดแก  คําถามดาน
คุณสมบัติของบุคคล  เชน  เพศ  อายุ  สถานภาพสมรส  การศึกษา  รายได  ซึ่งการจําแนกผูตอบออกตาม
คําถามเหลานี้จะชวยในการอธิบายความแตกตางกันทางพฤติกรรม  และทัศนคติของผูตอบได

- คําถามดานสิ่งแวดลอมของผูตอบ  เชน ภูมิลําเนาเดิมของทานอยูภาคใด  บานของ
ทานอยูในแหลงใด
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- คําถามดานการกําหนดหรือการกระทําของบุคคล  รวมท้ังทัศนคติ  และความ
คิดเห็นท่ีในการวิจัยทางสังคมวิทยาสวนใหญ  จะเก่ียวกับพฤติกรรมทางดานตาง ๆ  ของบุคคลและกลุม  ซึ่งใน
การศึกษาเชิงสํารวจ  หรือเชิงสหสัมพันธนั้น  จะเห็นไดวานักวิจัยมักจะเก่ียวของกับการวิเคราะหความสัมพันธ
ระหวางคุณสมบัติและการกําหนดของบุคคล  รวมท้ังทัศนคติและความคิดเห็นของบุคคล  เชน  ทัศนคติของ
นักศึกษาท่ีมีตออาชีพอาจารยมหาวิทยาลัย  ความคิดเห็นของอาจารยตอการเปนมหาวิทยาลัยในกํากับของ
รัฐบาล  เปนตน

2. โครงสรางคําถาม  ในการทําแบบสอบถามและแบบสัมภาษณโดยท่ัวไปมีโครงสรางคําถาม
อยูสามประเภท  คือ  คําถามแบบปลายปด (Closed-ended questions) คําถามปลายเปด (Open-ended
questions) และคําถามตามกรณี (Contingency questions) ดังตอไปนี้

2.1  คําถามปลายปด  จะเปนคําถามท่ีมีคําตอบหลายคําตอบ  ใหผูตอบมีโอกาสเลือก
คําตอบท่ีตรงกับทัศนะของผูตอบมากท่ีสุด  เชน  ชาวชนบทเครงศาสนามากกวาชาวเมือง  คําตอบก็อาจจะมี
เห็นดวยอยางยิ่ง  เห็นดวย ไมแนใจ  ไมเห็นดวย  และไมเห็นดวยอยางยิ่ง  บรรดาคําถามแบบปลายปด
ผูตอบทําการตอบไดงาย  และรวดเร็ว  ไมตองเขียนอะไรและการวิเคราะหก็ตรงไปตรงมา  แตมีจุดออนท่ี
สําคัญคือ  อาจเกิดความลําเอียงในการตอบได  โดยการท่ีบังคับใหผูตอบเลือกคําตอบ  ซึ่งบางทีผูตอบก็
เลือกตอบไปโดยไมตรงกับความรูสึกท่ีแทจริง

2.2  คําถามปลายเปด  จะไมมีการกําหนดใหผูตอบเลือกตอบ  และผูถามจะบันทึก
คําตอบของผูตอบ  ตัวอยางเชน  คําถามท่ีวา “สิ่งอะไรท่ีทานเห็นวาเปนปญหาสําคัญท่ีสุดท่ีรัฐบาลไทยควร
พยายามแกไข” เปนคําถามแบบปลายเปดท่ีใชกันบอยในแบบสอบถามทางดานความคิดเห็นของสาธารณชน
ขอดีของคําถามแบบนี้ก็คือการไมบังคับใหผูตอบเตรียมตอบตามคําตอบท่ีกําหนดไว  เม่ือผูตอบมีความเขาใจ
คําถามแลวก็สามารถแสดงความคิดเห็นไดอยางอิสระ  และพูดไดตามภาษาท่ีถนัดและถาตอบท่ีไดไมชัดเจนพอ
ผูถามก็สามารถสอบถามเหตุผลตอได  ซึ่งจะชวยใหผูสัมภาษณหมดขอของใจในคําตอบ  และชวยเสริมสราง
ความเปนเหตุผลตอดวย  อยางไรก็ตาม  คําถามแบบปลายเปดก็ยากแกการตอบและยังยากแกการวิเคราะห
อีกดวย

2.3  คําถามตามกรณี  มีอยูบอย ๆ  ท่ีคําถามบางคําถามเก่ียวของกับผูตอบบางคน
แตไมเก่ียวกับผูตอบคนอ่ืน ๆ  ตัวอยาง  เชน “จงใหเหตุผลสําคัญท่ีสุดท่ีทําไมทานจึงไมเขาเรียนใน
มหาวิทยาลัย” จะเห็นไดอยางชัดเจนวา  คําถามนี้ใชสําหรับเด็กนักเรียนชั้นมัธยมท่ีมีแผนจะเขาศึกษาตอใน
มหาวิทยาลัยและบางทีก็มีความจําเปนท่ีจะตั้งคําถามสําหรับผูตอบบางรายเทานั้น  และบางคําถามก็อาจ
เก่ียวกับสตรีเทานั้น  เปนตน

คําถามท่ีเปนตามกรณี  เปนคําถามกรณีพิเศษของคําถามแบบปลายปดท่ีใชสําหรับ
กลุมยอยของผูตอบท้ังหมด  ในคําถามสําหรับยอยนี้จะมีคําถามกรอง (Filter questions) ตัวอยาง ในการ
สํารวจสื่อสําหรับขาวตาง ๆ  จะมีคําถามกรอง  เชน “ทานติดตามขาวในหนังสือพิมพเปนประจําหรือไม”
และคําถามตามกรณีจะเปน “กรุณาเลาถึงเหตุการณท่ีเกิดข้ึนเร็ว ๆ  นี้ท่ีทานจําได” ความเก่ียวของของ
คําถามท่ีสองนี้ตอผูตอบก็ข้ึนอยูกับกรณีท่ีผูตอบ  ตอบคําถามกรองซึ่งเฉพาะผูตอบวา “ใช” ในคําถามกรอง
เทานั้นท่ีจะเห็นวามีความเก่ียวของกับคําถามตามกรณีตอไป  ดังนั้นผูตอบคําถามกรองก็จะเปน  1. ใช (ตอบ
คําถามตอไป)  และ 2. ไมใช (ขามไปตอบคําถามท่ี 3)

2.9.4 ความหมายของความพึงพอใจ
ปรียาพร  วงศอนุตรโรจน (2547 : 122) กลาววา  ความพึงพอใจ  หมายถึง  ความรูสึกของ

บุคคลท่ีมีตอการทํางานในทางบวก  เปนความสุขของบุคคลท่ีเกิดจากการปฏิบัติงานและไดรับผลตอบแทน



42

คือผลท่ีเปนความพึงพอใจทําใหบุคคลเกิดความรูสึกกระตือรือรนมีความมุงม่ันท่ีจะทํางาน  มีขวัญและกําลังใจ
และสิ่งเหลานี้มีผลตอประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการทํางาน  รวมท้ังสงผลตอความสําเร็จและเปนไป
ตามเปาหมายขององคกร

สุนทร  เพ็ชรพราว (2551 : 17)  กลาววา  ความพึงพอใจในงาน  หมายถึง  ความรูสึกของบุคคลท่ีมี
ตองานและการทํางานนั้น  ถาบุคคลมีความรูสึกพรอมจะเสียสละอยางอุทิศแรงกาย  แรงใจ  และสติปญญา
ใหแกงาน  และทางตรงกันขามถาบุคคลมีความรูสึกไมพึงพอใจตองาน  ก็จะไมกระตือรือรนในการทํางาน
เพียงทํางานตามหนาท่ีใหเสร็จไปในแตละวันเทานั้น  ความพึงพอใจในการปฏิบัติงานเปนความรูสึกรวมของ
บุคคลในทางบวกเปนความสุขของบุคคลท่ีเกิดข้ึนจากการปฏิบัติงาน  และไดรับผลตอบแทน  ความพึงพอใจ
ทําใหบุคคลกระตือรือรนในการทํางาน  ท่ีมีความมุงม้ันมีขวัญและกําลังใจ สิ่งเหลานี้สงผลตอประสิทธิภาพ
ประสิทธิผลของการปฏิบัติงาน  และสงผลตอความสําเร็จเปนไปตามเปาหมายขององคกร

รจนา  เตชะศรี (2550 : 12)  กลาววา  ความพอใจในการทํางานเปนความรูสึกชอบ  พอใจ  หรือเต็ม
ใจท่ีจะปฏิบัติใหบรรลุวัตถุประสงคมีความสุขในการทํางานรวมท้ังประโยชนท่ีไดรับจากการปฏิบัติงานนั้น

จากความหมายขางตนสามารถกลาวโดยสรุปไดวา  ความพึงพอใจ  คือ  ความรูสึกท่ีเกิดจากทัศนคติ
ความตองการท่ีเปนไปตามความคาดหวัง  ความรูสึกของบุคคลท่ีมีตอการทํางานในทางบวก  ถาความตองการ
ไดรับการตอบสนองก็จะเกิดความพอใจ  ความพึงพอใจในการปฏิบัติงานเปนความรูสึกรวมของบุคคลใน
ทางบวกเปนความสุขของบุคคลท่ีเกิดข้ึนจากการปฏิบัติงาน  และไดรบัผลตอบแทน

2.10 งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ
2.10.1 งานวิจัยในประเทศ
พนาฤทธิ์  เศรษฐกุล  (2521 : 107-116)  ไดทําการศึกษาวิจัยเรื่อง  ความตองการ  และการใชสื่อ

การสอนในการสอนวิชาชางไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  ของอาจารยสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนคร
เหนือ ผลการวิจัยพบวา

1. สถานภาพการใชสื่อการเรียนการสอน  อาจารยภาคครุศาสตรไฟฟาใชกระดานดํา
และชอลคสี  ในการสอนมากท่ีสุด  รองลงมาคือ  เครื่องอัดสําเนาของจริง

2. ความตองการสื่อการเรียนการสอน  และการบริการ
2.1  ความตองการสื่อการสอนชนิดตางๆ  อาจารยตองการชอลคสีมากท่ีสุด  รองลงมา

คือ  ของจริง
2.2  ความตองการท่ีจะไดรับบริการจากศูนยสื่อการสอน  อาจารยตองการไดรับการ

บริการในดานการติดตามผล  และศึกษาเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมๆ  มาเสนอมากท่ีสุด  รองลงมาคือ  การ
จัดสัมมนาเรื่องการใชสื่อการสอนของอาจารยในสถาบัน

2.3 ปญหาและอุปสรรคในการใชสื่อการเรียนการสอนอาจารยมีปญหาในการใชสื่อ
การสอนในดานขาดงบประมาณในการจัดซื้อสื่อการสอนตามความตองการมากท่ีสุด  รองลงมาคือ  ตอง
เสียเวลายุงยากในการติดตอขอยืมสื่อการสอน
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2.4 ความคิดเห็นในเรื่องหนวยงานของศูนยสื่อการสอน  และศูนยสื่อการสอนกลาง
อาจารยสวนใหญมีความเห็นวา  ศูนยสื่อการสอนคณะควรเปนหนวยงานหนึ่งประจําแตละภาควิชา  รองลงมา
คือ  ควรมีศูนยสื่อการสอนกลางในสถาบัน

2.5  ปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงานของอาจารยท่ีทําหนาท่ีบริการสื่อการสอน
ศูนยสื่อการสอนของคณะมีปญหามากท่ีสุดในดานมีสื่อการเรียนการสอนไมเพียงพอสําหรับการบริการ
รองลงมาคือ  สื่อการสอนบางอยางหาอะหลั่ยยาก

ศิริพงษ พิทอง  (2546 : บทคัดยอ)  ไดศึกษาการใชสื่อการสอน  การเรียนการสอนของครูแกนนําใน
โรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา  ในเขตอําเภอเมือง  จังหวัดขอนแกน  ผลการศึกษาพบวา  ครู
แกนนําเลือกใชสื่อการเรียนการสอนประเภทไมใชเครื่องฉายเรียงลําดับ  การใชจากมากไปหานอย  ไดแก  ตา
รา  วารสาร  สื่อของจริง  แผนปาย  ภาพโฆษณา  ประเภทใชเครื่องฉายเรียงลําดับการใชจากมากไปหานอย
ไดแก  เทปบันทึกเสียง  วิทยุ  และประเภทเชิงโตตอบเรียงลําดับการใชงานจากมากไปนอย  ไดแก
คอมพิวเตอร  และอินเตอรเน็ต  การจัดหาสื่อการเรียนการสอนสวนมากไดมาโดยวิธีการผลิตดวยตนเอง
รองลงมาไดมาโดยการจัดซื้อจากรานคา และไดรับการสนับสนุนจากแหลงอ่ืน  การนําสื่อเกามาประยุกตใช
และการยืมจากศูนยสื่อตางๆ  การนําเทคนิคการใชสื่อการเรียนการสอนโดยใหผูเรียนมีสวนรวม  ครูแกนนํา
สวนมากใชวิธีใหผูเรียนมีสวนในการผลิตสื่อการเรียน  รองลงมาใหผูเรียนไดรวมเลือกหัวขอท่ีผูเรียนสนใจเพ่ือ
นําผลงานมาเสนอ  และใหผูเรียนคนควาและจัดเตรียม  ใชอุปกรณดวยตนเอง  ปญหาการใชสื่อของครูแกนนํา
พบมากและรองลงมา  ไดแก  สื่อท่ีผลิตเองขาดคุณภาพ  ใชเวลาในการผลิตนาน  สื่อบางชนิดใชไดเฉพาะใน
หองเรียน  ขาดครูท่ีมีความชํานาญในการใชสื่อประเภทเครื่องฉายและคอมพิวเตอร และสื่อประเภทเครื่อง
ฉาย  คอมพิวเตอร  อินเตอรเน็ตมีจํานวนจํากัด

วิบูลย  ตามสัญญา (2531 : ค)  ไดทําการศึกษาปญหาและความตองการของผูบริหารและอาจารยใน
ดานสื่อการสอนในวิทยาลัยเทคนิค  กลุมภาคกลาง  กรมอาชีวศึกษา  ผลการวิจัยพบวา

1. อาจารยประจําท่ีทําการสอนสวนใหญจบการศึกษาในระดับปริญญาตรีมีประสบการณ
สอน  5-10 ป  มีภาระการสอน  20-25 คาบตอสัปดาห  และอาจารยสวนมากไดรับความรูในเรื่องสื่อการสอน
มาจากการศึกษาดวยตนเอง

2. ปญหาในการใชสื่อการสอนของอาจารยมากท่ีสุดในเรื่องตอไปนี้  คือ  เสียเวลาและยุงยาก
ในการติดตอขอยืมสื่อการสอน  รองลงมาคือ  ขาดความรูในการใชสื่อการสอนและไมมีโอกาสในการเสนอ
ความคิดเห็นในการเลือก  การจัดซื้อ  และการประเมินคาสื่อการสอน

3. ความตองการดานการบริการสื่อการสอนของอาจารยสวนมากคือ  ตองการใหศูนยสื่อการ
สอนจัดการฝกอบรมเก่ียวกับการใชสื่อการสอน

จํานง  พุมคํา  (2523 : 150-153)  ไดศึกษาความตองการในการใชและการรับบริการจากศูนยสื่อการ
สอนของอาจารยแผนกเครื่องกลในสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ  และผลของการวิจัยพบวา

1. อาจารยภาควิชาครุศาสตรเครื่องกลใชกระดานดําในการสอนมากท่ีสุด  รองลงมาไดแก
ของจริง  เครื่องอัดสําเนา
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2. อาจารยภาควิชาครุศาสตรเครื่องกลตองการชอลกสีมากท่ีสุด  รองลงมาไดแก  ของจริง
หุนจําลอง  และของตัวอยาง

3. อาจารยภาควิชาครุศาสตรเครื่องกล  มีความตองการติดตามและศึกษาเก่ียวกับเทคโนโลยี
ใหมๆ  มากท่ีสุด  รองลงมาไดแก การจัดทําคูมือแหลงวัสดุไดเปลาในการผลิตสื่อการสอน  และรายชื่อสื่อการ
สอนท้ังจากศูนยสื่อการสอนภายในและนอกสถาบัน

4. ปญหาและอุปสรรคในการใชสื่อการสอน  ท่ีเปนปญหามากท่ีสุดคือ  ขาดงบประมาณใน
การจัดซื้อสื่อการสอน  รองลงมาคือ  ไมทราบแหลงบริการสื่อการสอนจากภายนอกสถาบัน

5. ความตองการดานการบริการสื่อการสอนมากท่ีสุดคือ  การบริการขาวสารดานเทคโนโลยี
ใหมๆ  รองลงมาคือ  จัดสัมมนาเรื่องการใชสื่อการสอน

สมยศ  เจตนเจริญรักษ  (2524 : 117-128)  ไดทําการศึกษา  ขอมูลประกอบการวางแผน  และ
พัฒนาฝายสื่อการเรียนการสอนของสถานศึกษาอาชีวะ  ผลการวิจัยพบวา

1. รูปแบบการจัดบริการโสตทัศนูปกรณท่ีเหมาะสมตามความตองการของอาจารย  อาจารย
สวนใหญมีความตองการใหมีการจัดเปนหนวยงานบริการโสตทัศนูปกรณกลาง  รองลงมาคือ  ตองการให
หนวยงานบริการข้ึนอยูกับแตละแผนกชางโดยใหรับผิดชอบกันเอง

2. การใชโสตทัศนูปกรณของอาจารย  อาจารยสวนใหญใช โสตทัศนูปกรณในการ
ประกอบการสอนเปนบางครั้ง  เนื่องมาจากโสตทัศนูปกรณมีไมเพียงพอ  รองลงมาคือ  จะใชเฉพาะในหัวขอท่ี
ยากตอการเขาใจ

3. ความตองการดานการบริการจากหนวยบริการโสตทัศนูปกรณของอาจารย อาจารยสวน
ใหญมีความตองการเก่ียวกับ  เทคนิควิธีการสอน  และอุปกรณการสอนใหมๆ  รองลงมาคือ  ขาวสารทาง
เทคโนโลยีทางการศึกษา  และทางดานวิชาเทคนิค

4. เก่ียวกับปญหาของการดําเนินงานของศูนยโสตทัศนูปกรณ
4.1  ปญหาดานการบริหาร  คือ  การขาดผูมีความรูและประสบการณในการทํางาน

รองลงมา  คือการไมสามารถดําเนินงานใหไดตามแผนท่ีวางไว
4.2 ปญหาดานบุคลากร  คือ  การขออัตรากําลังเจาหนาท่ีเพ่ิม  รองลงมาคือปญหา

ความรับผิดชอบกับความสามารถของเจาหนาท่ี
4.3 ปญหาดานการบริการหรือการผลิต  ภาระหนาท่ีงานอ่ืนมีมากจนทําใหไมมีเวลา

ในการผลิตสื่อการสอน  รองลงมาคือ  ขาดงบประมาณในการผลิต
4.4  ปญหาดานการเผยแพร  และประชาสัมพันธ  คือ  ขาดผูรับผิดชอบนาน

ประชาสัมพันธโดยตรง  รองลงมาคือ  ขาดงบประมาณเพ่ือการนี้
4.5 ปญหาดานงบประมาณ  คือ  การไดรับงบประมาณไมเพียงพอ รองลงมาคือ

ไดรับงบประมาณลาชา
วรวิทย  ชุมเชย (2548: บทคัดยอ)  ไดศึกษาผลการใชชุดฝกทักษะการติดตั้งไฟฟา  เรื่องการเดิน

สายไฟฟาแสงสวางและไฟฟากําลัง  สําหรับนักเรียนชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพปท่ี 1  วิทยาลัยการอาชีพเวียง
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ชัย  จังหวัดเชียงราย  ผลการศึกษาพบวา  ชุดฝกทักษะการติดตั้งไฟฟา  เรื่องการเดินสายไฟฟาแสงสวางและ
ไฟฟากําลังท่ีสรางข้ึนมีประสิทธิภาพสูงกวาเกณฑท่ีกําหนดไว  คือ 80/80  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงกวาเกณฑท่ีกําหนดไว  คือ  รอยละ  70  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  2  ครั้งเวนระยะหาง  2
สัปดาห  แตกตางกันเล็กนอย  จึงกลาวไดวาการเรียนโดยใชชุดฝกทักษะทําใหเกิดความคงทนของการเรียนรู
นักเรียนมีเจตคติในเชิงบวกตอการเรียนการสอนและเห็นวาชุดฝกทักษะการติดตั้งไฟฟา  เรื่องการเดิน
สายไฟฟาแสงสวางและไฟฟากําลัง  มีความเหมาะสมกับความสามารถของนักเรียน  ชวยใหเกิดการเรียนรูดวย
ตนเอง  เหมาะสมกับเวลาท่ีกําหนด  ชวยใหเกิดทักษะฝมือได  ชวยใหผูเรียนเกิดความรูความเขาใจกอนการ
ปฏิบัติงาน  เปนวิธีสอนท่ีทําใหทราบกระบวนการแกปญหา  นักเรียนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรม  นักเรียน
สนใจในการเรียนมากข้ึนและการสอนแตละหนวยเหมาะสมกับเวลาท่ีกําหนดทําใหนักเรียนมีเจตคติท่ีดีตอการ
เรียน

2.10.2 งานวิจัยตางประเทศ
ดันแฮม (Dunham. 1987 : 110-A) ไดศึกษาการใชสื่อการสอนและสื่อการสอนท่ีครูใชมากท่ีสุด

โดยศึกษาจากกลุมครูโรงเรียนในรัฐโอคลาโอมา ผลการศึกษาพบวา  ครูใชสไลดและแผนไสในการเรียนการ
สอน  และไดจัดลําดับความนิยมการใชสื่อการสอน  ดังนี้

1. สื่อการสอนท่ีใชมากท่ีสุด  คือแผนใส  วีดีโอเทป  ภาพยนตร  สื่อการสอนตางๆ
2. สื่อการสอนท่ีใชปานกลาง  คือ คอมพิวเตอร
3. สื่อการสอนท่ีใชนอย คือ  เครื่องฉายทึบแสง  และเครื่องบันทึกเสียง

เซา (Tsao. 2000 : 2768-A) ไดทําการวิจัยเพ่ือประเมินความตองการเพ่ิมสมรรถภาพดานเทคโนโล
ยีการศึกษาของครูในโรงเรียนอาชีวศึกษาใน  7  เมือง  ของศูนยกลางภูมิภาคแหงรัฐโอไฮโอ  และเพ่ือวิจัย
ความตองการยอมรับในเรื่องตางๆ ท่ีเก่ียวกับการมีสมรรถภาพทางเทคโนโลยีการศึกษา  การเก็บรวมรวม
ขอมูลใชการสงแบบสอบถามไปทางไปรษณีย  จํานวน  210  ฉบับ  และไดรับกลับคืนมา  171  ฉบับ
แบบสอบถามเก่ียวของกับการเรียนรูความสําคัญของสมรรถภาพทางดานเทคโนโลยีการศึกษา  ประเมินความรู
เก่ียวกับเทคโนโลยีการศึกษา  และความสามารถในการปฏิบัติงานดานเทคโนโลยีการศึกษา  ผลการศึกษา
พบวา

1. อาจารยเนนความสําคัญของการมีสมรรถภาพทางเทคโนโลยีการศึกษาอยูในระดับสูง
2. ในศูนยกลางภูมิภาคของรัฐโอไฮโอ  อาจารยเกือบรอยละ  40  มีคอมพิวเตอรสวนตัวท่ี

บานอยางนอย  2  เครื่อง
3. อาจารยท่ีสอนอยูในชนบทมีความตองการอบรมมากกวา  อาจารยท่ีสอนอยูในเมือง
4. อาจารยท่ีทํางานดานสุขภาพ  มีความตองการอบรมมากกวา  อาจารยท่ีสอนวิชาเก่ียวกับ

ผูบริโภคในครอบครัว  การคา  และครุศาสตรอุตสาหกรรม  และธุรกิจการศึกษาและการตลาด
5. มีความสัมพันธเชิงลบในระดับต่ําถึงปานกลาง  ระหวางการใชอินเตอรเน็ตท่ีบานกับความ

ตองการอบรม  โดยอาจารยท่ีมีอินเตอรเน็ตท่ีบานมีความตองการอบรมต่ํากวาอาจารยท่ีไมมีอินเตอรเน็ตท่ีบาน
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6. มีความสัมพันธเชิงลบระดับต่ําถึงปานกลางระหวางเพศกับความตองการอบรมและเพศ
หญิงมีแนวโนมท่ีตองการอบรมมากกวาเพศชาย

7. จากการประเมินความตองการแสดงใหเห็นถึง  ชองวางระหวางระดับสมรรถภาพทางดาน
เทคโนโลยีการศึกษากับสมรรถภาพท่ีตองการของอาจารย

เฮอรช็อก (Herzog. 1996 : 77-A) มีความมุงหมายในการศึกษาเพ่ือจัดหาสารสนเทศเชิงบรรยาย
เก่ียวกับกระบวนการและผลของการพัฒนาและการนําการสอนกลยุทธการเรียนภาษา  ไปใชสําหรับชั้นเรียน
ภาษาอังกฤษเปนภาษาท่ีสองท่ีมีความหลากหลายทางวัฒนธรรมและทางภาษาศาสตร  กลุมตัวอยาง
ประกอบดวยครูเปนผูวิจัยดวย  1  คน  และนักเรียนท่ีเรียนภาษาอังกฤษเปนภาษาท่ีสองระดับกลาง  จํานวน
10  คน ในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนตนในเขตบานเมือง  นักเรียนไดรับการสอนกลยุทธการถามคําถาม  การ
รับคําศัพท  และการสรุปความ  กลยุทธเหลานี้เลือกมาเพ่ือใหความสะดวกในการเรียนภาษาอังกฤษเพ่ือความ
มุงหมายทางวิชาการแหลงขอมูลหลากหลาย  ไดแก  วารสารทางวิชาการของครู  การสัมภาษณนักเรียน  และ
ผลงานการเขียนของนักเรียน  รวมท้ังผลงานการพูดท่ีบันทึกเสียงได  ผลการศึกษาบงชี้วา  ครูประจําชั้นเรียน
สามารถพัฒนาและนําการสอนกลยุทธการเรียนภาษาไปใชกับชั้นเรียนภาษาอังกฤษเปนภาษาท่ีสองท่ีมีความ
หลากหลายทางวัฒนธรรมและทางภาษาศาสตร  ขอมูลแสดงวากระบวนการนี้เกิดข้ึนไดบอยๆ  และ
จําเปนตองมีขอผูกพันท่ีเขมแข็ง  ปญหาไดแก  ความตองการเวลาของครูภาษาอังกฤษตองการหลักสูตรท่ีมี
ขอบเขตเนื้อหา  การขาดแคลนวัสดุอุปกรณท่ีพิมพข้ึนสําหรับสอนกลยุทธแกผูเรียนภาษาอังกฤษเปนภาษาท่ี
สอง  และความยุงยากในการออกแบบบทเรียนท่ีจะกระตุนการใชกลยุทธ  อยางไรก็ตาม  ปญหาเหลานี้เบา
บางลงเม่ือใชเวลานอกเวลาปกติ  ผลการสอนบอกลักษณะไดดวยการเปลี่ยนแปรไดขอมูลเชิงคุณภาพบงชี้วา
นักเรียนสวนใหญแสดงใหเห็นการรูกลยุทธเพ่ิมข้ึนซึ่งนักเรียนเหลานี้สามารถใชในบริบทบางบริบท  นักเรียน
แตละคนระบุองคประกอบการสอนท่ีชวยไดผลสององคประกอบหรือมากกวานั้น  อยางไรก็ตามนักเรียน
เหลานี้แตกตางกันในดานท่ีการสอนชวยไดผล  และนักเรียนบางคนไดรับการชวยเหลือมากกวาคนอ่ืนๆ  จาก
การสอนโดยภาพรวม  ชั้นเรียนโดยรวมไมไดแสดงใหเห็นการเปลี่ยนแปลงอยางมีนัยสําคัญจากการเครื่องมือวัด
กลยุทธการถามคําถาม  หรือการเรียนคําศัพท  แตการเปลี่ยนแปลงก็อยูในทิศทางการปรับปรุง  ความแตกตาง
อยางมีนัยสําคัญสังเกตไดในการปรับปรุงความสามารถในการเขียนสรุปยอ

ผูศึกษาคนควาไดศึกษาเอกสาร  หลักการ  และงานวิจัยท่ีเก่ียวของทําใหทราบวา  การใชสื่อใน
กระบวนการเรียนการสอนนั้นมีประโยชนในการชวยการเรียนรูของผูเรียน  ใหสามารถเรียนรูไดดียิ่งข้ึน  และ
สามารถพัฒนาการสอนใหดียิ่งข้ึน  ในขณะเดียวกันการใชสื่อการสอนในกระบวนการเรียนการสอนก็ประสบ
ปญหาหลายประการ  เชน  ขาดทักษะในการใชสื่อ  ครูไมสามารถเลือกหรือจัดหาสื่อการเรียนการสอนใหตรง
กับเนื้อหาของบทเรียนได  ขาดงบประมาณ  ไมมีเวลาในการเตรียมการใชสื่อ และสื่อการสอนมีจํานวนไม
เพียงพอ  ซึ่งผูศึกษาคนควาไดนํามาใชเปนแนวทางในการศึกษาคนควาความคิดเห็นของผูบริหาร  ครูท่ีสอนใน
ประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาไฟฟาและสาขาอิเล็กทรอนิกส   ท่ี มีประสบการณ เ ก่ียวกับ
ไมโครคอนโทรลเลอร  สังกัดวิทยาลัยเทคนิค สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เก่ียวกับความ
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สอดคลองของจุดประสงคสาขาวิชาไฟฟา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ จุดประสงครายวิชา กับการสรางและ
พัฒนาชุดฝกไมโครคอนโทรลเลอรควบคุมหุนยนตเล็กเดินตามเสนแบบอัตโนมัติ


