
บทท่ี 5 

สรุปผล  อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

การประเมินโครงการความรวมมือทางการศึกษาระหวางสํานักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษากับมูลนิธิกลุมอีซูซุ ของวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษก มหานคร เปนการประเมินโดยใช

รูปแบบการประเมินแบบซิปป (CIPPI Model) โดยบูรณาการแนวคิดของ ประชุม รอดประเสริฐ 

(2547) และ วิโรจน สารรัตนะ (2553) ซึ่งเปนรูปแบบที่พัฒนามาจากรูปแบบซิป (CIPP Model) ของ 

Stufflebeam et al. (1971) โดยการประเมินบริบท ปจจัยเบื้องตน กระบวนการ ผลผลิต และ

ผลกระทบ มีวัตถุประสงค ดังนี้ 

1. เพื่อศึกษาองคความรูและแนวทางการดําเนินงานความรวมมือระหวางสถานศึกษากับ

ภาคเอกชน 

2. เพื่อศึกษาวิเคราะหกระบวนการโครงการความรวมมือทางการศึกษาระหวางสํานักงาน

คณะ กรรมการการอาชีวศึกษากับภาคเอกชนและมูลนิธิกลุมอีซูซุ 

3. เพื่อประเมินโครงการความรวมมือทางการศึกษาระหวางสํานักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษากับมูลนิธิกลุมอีซูซุ ของวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษก มหานคร 5 ดาน คือ ดานบริบทของ

โครงการ ดานปจจัยเบื้องตนของโครงการ ดานกระบวนการดําเนินงานของโครงการ ดานผลผลิตของ

โครงการ และดานผลกระทบของโครงการ   

ในการเก็บรวบรวมขอมูลของการประเมินโครงการความรวมมือทางการศึกษาระหวาง

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับมูลนิธิกลุมอีซูซุ ของวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษก มหานคร     

ผูประเมินดําเนินการ ดังนี้ 

1. รวบรวมขอมูลโดยการสังเคราะหเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับความรวมมือระหวาง

สถานศึกษากับภาคเอกชน แหลงขอมูล คือ 1) การศึกษาองคความรูและแนวทางการดําเนินงานความ

รวมมือระหวางสถานศึกษากับภาคเอกชน 2) กระบวนการโครงการความรวมมือทางการศึกษา

ระหวางสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับภาคเอกชนและมูลนิธิกลุมอีซูซุ เครื่องมือที่ใชใน

การเก็บรวบรวมขอมูล คือ แบบบันทึกขอมูล และวิเคราะหขอมูลดวยการวิเคราะหเนื้อหา (Content 

Analysis) 
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 2. รวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถาม ถามกลุมตัวอยาง ไดแก ผูบริหารสถานศึกษาและ

ครูผูสอน จํานวน 73 คน ผูเรียน จํานวน 191 คน และบุคลากรของกลุมอีซูซุ จํานวน 10 คน ดําเนินการ

ตามกิจกรรมภายใตโครงการ ดังนี้ 

  2.1 กิจกรรมความรวมมือและจัดตั้งศูนยการเรียนรูและถายทอดเทคโนโลยียานยนต ใน

วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษก มหานคร สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

  2.2 กิจกรรมอบรมความรูดานเทคโนโลยียานยนต ใหกับครูสาขาวิชาเครื่องกลของวิทยาลัย 

เทคนิคกาญจนาภิเษก มหานคร และวิทยาลัยในเครือขาย งบประมาณจากบริษัทตรีเพชรอีซูซุเซลส  

  2.3 กิจกรรมมอบชุดเครื่องยนตอีซูซุ 1.9 ดีดีไอ บลูเพาเวอร และมอบทุนการศึกษาให

ผูเรียนวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษก มหานคร โดยบริษัทในมูลนิธิกลุมอีซูซุ 

 3. รวบรวมขอมูลโดยการสัมภาษณ ผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอน จํานวน 8 คน 

ผูเรียน จํานวน 6 คน และบุคลากรของกลุมอีซูซุ จํานวน 5 คน    

ระยะเวลาในการประเมินโครงการ แบงเปน 3 ระยะ คือ 1) ระยะที่ 1 ประเมินกอนเริ่ม

ดําเนินโครงการระหวางวันที่ 1 - 15  สิงหาคม  2559  ใชแบบสอบถาม ฉบับที่ 1 ฉบับที่ 2 และฉบับ

ที่ 3 ใหผูบริหารสถานศึกษา ครูผูสอน ผูเรียน และบุคลากรของกลุมอีซูซุ เปนผูตอบ 2) ระยะที่ 2 

ประเมินระหวางดําเนินโครงการ ระหวางวันที่ 1 ตุลาคม 2559 – 30 มิถุนายน 2560 ใชแบบสอบถาม 

ฉบับที่ 4 ฉบับที่ 5 และฉบับที่ 6 ใหผูบริหารสถานศึกษา ครูผูสอน ผูเรียน และบุคลากรของกลุมอีซูซุ 

เปนผูตอบ 3) ระยะที่ 3 ประเมินหลังเสร็จสิ้นโครงการ  ระหวางวันที่ 1 - 30 กรกฎาคม 2560 ใช

แบบสอบถาม ฉบับที่ 7 ฉบับที่ 8 และฉบับที่ 9 ใหผูบริหารสถานศึกษา ครูผูสอน ผูเรียน และบุคลากร

ของกลุมอีซูซุ เปนผูตอบ และฉบับที่ 10 ผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอน เปนผูตอบ 

นอกจากนี้ใชแบบสัมภาษณ จํานวน 3 ฉบับ สัมภาษณผูบริหารสถานศึกษา ครูผูสอน และ

บุคลากรของกลุมอีซูซุ เพื่อนําขอมูลมาเสริมผลการประเมินจากแบบสอบถาม เปนการยืนยันความ

นาเชื่อถือของขอมูลใหมากขึ้น   
 

สรุปผลการประเมิน 

1. ผลการศึกษาองคความรูและแนวทางการดําเนินงานความรวมมือระหวางสถานศึกษากับ

ภาคเอกชน 

 1.1 ผลการศึกษาองคความรูการดําเนินงานความรวมมือระหวางสถานศึกษากับ

ภาคเอกชน พบวา การดําเนินงานความรวมมือระหวางสถานศึกษากับภาคเอกชน ไดแก 1) พลัง
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ประชารัฐใหความรวมมือในการยกระดับคุณภาพวิชาชีพอาชีวศึกษารวมกับสถานศึกษา 2) รวมกัน

การสรางคานิยมหรือแรงจูงใจใหเด็กมาเรียนอาชีวะมากข้ึน 3) รวมกันการสรางคุณภาพใหเกิดขึ้นกับ

ผูเรียนอาชีวะใหตอเนื่องและยั่งยืน 4) ภาคเอกชนใหความรวมมือการผลิตผูเรียนอาชีวะในสาขาที่ขาด

แคลนใหมีปริมาณเพียงพอตอการพัฒนาประเทศ 5) สงเสริมใหอาชีวะมีความเปนสากลและมีความ

รวมมือกับตางประเทศมากขึ้น   

 1.2 ผลการศึกษาแนวทางการดําเนินงานความรวมมือระหวางสถานศึกษากับภาคเอกชน 

พบวา แนวทางการดําเนินงานความรวมมือระหวางสถานศึกษากับภาคเอกชน ไดแก 1) การสราง

อาชีวะใหมีความเปนเลิศในแตละดาน โดยพัฒนาแบบครบวงจร 2) การสราง Excellence Model 

Schools ซึ่งจะพิจารณาคัดเลือกสถานศึกษาที่มีความเชี่ยวชาญ มีรูปแบบการเรียนการสอนที่

เหมาะสม 3) พัฒนาหลักสูตรและครูผูสอน โดยใหมีสถาบันพัฒนาครูระดับอาชีวศึกษา 4) จัดทํา

หลักสูตรการเรียนการสอนแบบบูรณาการ โดยเปดโอกาสใหนักศึกษาไดฝกปฏิบัติงานจริงในสถาน

ประกอบการ 5) รวมกันพัฒนาฐานขอมูล (Database) ทั้งในสวนอุปสงคของความตองการแรงงาน

วิชาชีพ (Demand) และอุปทานของแรงงานวิชาชีพที่เรียนจบมา (Supply) ของภาพรวมทั้งประเทศ 

6) กําหนดมาตรฐานทักษะวิชาชีพ การเรียนการสอน การจางงาน คาตอบแทน ใหเหมาะสมและ

สอดคลองกับความรู ความสามารถ และทักษะฝมือ 7) แกไขกฎหมาย เพื่อใหประโยชนตอภาพรวม

การยกระดับคุณภาพวิชาชีพอาชีวศึกษา  

2. ผลการศึกษาวิเคราะหกระบวนการโครงการความรวมมือทางการศึกษาระหวาง

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับภาคเอกชนและมูลนิธิกลุมอีซูซุ 

    ผลการศึกษาวิเคราะหกระบวนการโครงการความรวมมือทางการศึกษาระหวาง

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับภาคเอกชนและมูลนิธิกลุมอีซูซุ พบวา กระบวนการความ

รวมมือทางการศึกษาระหวางสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับภาคเอกชนและมูลนิธิกลุม

อีซูซุ ประกอบดวย 6 ขั้นตอน ไดแก 1) ขั้นการสรางความตระหนักถึงความจําเปนในการรวมมือกัน

พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอาชีวศึกษา 2) ขั้นการประสานหนวยงาน/องคกรภาคเอกชน/มูลนิธิ

กลุมอีซูซุ3) ขั้นการสรางพันธสัญญารวมกัน 4) ข้ันการบริหารจัดการความรวมมือเพื่อพัฒนาคุณภาพ

การจัดการศึกษาอาชีวศึกษา 5) ขั้นการพัฒนาความสัมพันธ 6) ขั้นรักษาความสัมพันธอยางตอเนื่อง 

3. ผลการประเมินโครงการความรวมมือทางการศึกษาระหวางสํานักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษากับมูลนิธิกลุมอีซูซุ ของวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษก มหานคร 
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     ผลการประเมินโครงการความรวมมือทางการศึกษาระหวางสํานักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษากับมูลนิธิกลุมอีซูซุ ของวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษก มหานคร สรุปไดดังนี้ 

  1. ผลการประเมินโครงการความรวมมือทางการศึกษาระหวางสํานักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษากับมูลนิธิกลุมอีซูซุ ของวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษก มหานคร ตามรูปแบบการ

ประเมินแบบซิปป (CIPPI Model) โดยใชแบบสอบถาม พบวา 

    โดยภาพรวมทั้งโครงการ อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณารายประเด็นเรียงลําดับจากมาก

ไปหานอย ไดแก 1) ดานปจจัยเบื้องตน 2) ดานผลผลิต 3) ดานผลกระทบ 4) ดานบริบท และ 5) 

ดานกระบวนการ โดยทุกรายการผานเกณฑการประเมินที่กําหนดไว ซึ่งผลการประเมินเปนราย

ประเด็นและตัวช้ีวัด สรุปได ดังนี้ 

  1.1 ผลการประเมินบริบท พบวา ภาพรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายตัวชี้วัด 

ทุกรายการอยูในระดับมาก รายการประเมินที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ ความเหมาะสมของวัตถุประสงค

โครงการ รองลงมาคือ ความสอดคลองของวัตถุประสงค และรายการประเมินที่มีคาเฉลี่ยต่ําที่สุด คือ 

ความตองการจําเปนของการทําโครงการ ซึ่งทุกรายการผานเกณฑการประเมิน 

  1.2 ผลการประเมินปจจัยเบื้องตน พบวา ภาพรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปน

รายตัวชี้วัด ทุกรายการอยูในระดับมาก รายการประเมินที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ ความพรอมของอาคาร

สถานที่ รองลงมาคือ ความพรอมของบุคลากร และรายการประเมินที่มีคาเฉลี่ยต่ําที่สุด คือ ความ

เพียงพอของวัสดุ อุปกรณ ซึ่งทุกรายการผานเกณฑการประเมินที่กําหนดไว 

  1.3 ผลการประเมินกระบวนการ พบวา ภาพรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนราย

ตัวชี้วัด ทุกรายการอยูในระดับมาก รายการประเมินที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ การติดตามและประเมินผล  

รองลงมาเปน การปรับปรุงแกไข รายการที่มีคาเฉลี่ยต่ําที่สุด คือ การวางแผน ซึ่งทุกรายการผาน

เกณฑการประเมินที่กําหนดไว 

  1.4 ผลการประเมินผลผลิต พบวา ภาพรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนราย

ตัวชี้วัด ทุกรายการมีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก รายการที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ ผลที่เกิดขึ้นจากการ

ดําเนินโครงการเปนไปตามวัตถุประสงคที่กําหนดไว และรองลงมา คือ ความพึงพอใจในผลที่เกิดขึ้น

จากการดําเนินโครงการ ซึ่งทั้งสองรายการผานเกณฑการประเมินที่กําหนดไว 
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  1.5 ผลการประเมินผลกระทบ พบวา ดานคุณภาพผูเรียน ภาพรวมอยูในระดับมาก 

และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในภาพรวมมีคาเฉลี่ย 76.72 สวนดานรางวัลที่ไดรับคิดเปนรอยละ 80 ซึ่ง

ทุกรายการผานเกณฑการประเมินที่กําหนดไว 

 2. ผลจากการสัมภาษณผูบริหารสถานศึกษา ครูผูสอน ผูเรียน และบุคลากรของกลุมอีซูซุ 

เกี่ยวกับโครงการความรวมมือทางการศึกษาระหวางสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับมูลนิธิ

กลุมอีซูซุ ของวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษก มหานคร พบวา สวนใหญมีความคิดเห็นสอดคลองกับ

แบบสอบถาม และไดขอมูลเชิงประจักษเพิ่มเติมมาสนับสนุนผลการประเมิน   

 สรุปผลการประเมินโครงการทั้งจากแบบสอบถามและจากการสัมภาษณผูบริหาร

สถานศึกษา ครูผูสอน ผูเรียน และบุคลากรของกลุมอีซูซุ สรุปไดวา โครงการความรวมมือทาง

การศึกษาระหวางสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับมูลนิธิกลุมอีซูซุ ของวิทยาลัยเทคนิค

กาญจนาภิเษก มหานคร ดานบริบท ดานปจจัยเบื้องตน ดานกระบวนการ ดานผลผลิต และดาน

ผลกระทบ ภาพรวมทุกตัวชี้วัด อยูในระดับมาก ผานเกณฑการประเมินที่กําหนดไว และบรรลุ

วัตถุประสงคของการประเมินโครงการ จึงถือวาเปนโครงการที่ดําเนินงานไดตามระบบการบริหารงาน

และเปนตามมาตรฐานดานคุณภาพผูเรียน สวนผลกระทบที่เกิดขึ้นคือ วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษก 

มหานคร ทั้งบุคลากรและสถานศึกษาไดรับรางวัลตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับโครงการความรวมมือทาง

การศึกษาระหวางสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับมูลนิธิกลุมอีซูซุ ของวิทยาลัยเทคนิค

กาญจนาภิเษก มหานคร ทั้งในระดับภาคและระดับประเทศ 

อภิปรายผล  

 การประเมินโครงการความรวมมือทางการศึกษาระหวางสํานักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษากับมูลนิธิกลุมอีซูซุ ของวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษก มหานคร ในครั้งนี้ ไดขอคนพบ

สําคัญที่ควรนํามาอภิปรายผล ดังนี้  

 1. ผลการศึกษาองคความรูและแนวทางการดําเนินงานความรวมมือระหวางสถานศึกษากับ

ภาคเอกชน ที่พบวา การดําเนินงานความรวมมือระหวางสถานศึกษากับภาคเอกชน ไดแก 1) พลัง

ประชารัฐใหความรวมมือในการยกระดับคุณภาพวิชาชีพอาชีวศึกษารวมกับสถานศึกษา 2) รวมกัน

การสรางคานิยมหรือแรงจูงใจใหเด็กมาเรียนอาชีวะมากข้ึน 3) รวมกันการสรางคุณภาพใหเกิดขึ้นกับ

ผูเรียนอาชีวะใหตอเนื่องและยั่งยืน 4) ภาคเอกชนใหความรวมมือการผลิตผูเรียนอาชีวะในสาขาที่ขาด

แคลนใหมีปริมาณเพียงพอตอการพัฒนาประเทศ 5) สงเสริมใหอาชีวะมีความเปนสากลและมีความ
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รวมมือกับตางประเทศมากขึ้น และแนวทางการดําเนินงานความรวมมือระหวางสถานศึกษากับ

ภาคเอกชน ไดแก 1) การสรางอาชีวะใหมีความเปนเลิศในแตละดาน โดยพัฒนาแบบครบวงจร       

2) การสราง Excellence Model Schools ซึ่งจะพิจารณาคัดเลือกสถานศึกษาที่มีความเชี่ยวชาญ มี

รูปแบบการเรียนการสอนที่เหมาะสม 3) พัฒนาหลักสูตรและครูผูสอน โดยใหมีสถาบันพัฒนาครู

ระดับอาชีวศึกษา 4) จัดทําหลักสูตรการเรียนการสอนแบบบูรณาการ โดยเปดโอกาสใหนักศึกษาได

ฝกปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ 5) รวมกันพัฒนาฐานขอมูล (Database) ทั้งในสวนอุปสงค

ของความตองการแรงงานวิชาชีพ (Demand) และอุปทานของแรงงานวิชาชีพที่เรียนจบมา (Supply) 

ของภาพรวมทั้งประเทศ 6) กําหนดมาตรฐานทักษะวิชาชีพ การเรียนการสอน การจางงาน คาตอบแทน 

ใหเหมาะสมและสอดคลองกับความรู ความสามารถ และทักษะฝมือ 7) แกไขกฎหมายเพื่อใหประโยชนตอ

ภาพรวมการยกระดับคุณภาพวิชาชีพอาชีวศึกษา  ทั้งนี้เนื่องจาก การจัดการศึกษาโดยเฉพาะการจัด

การศึกษาอาชีวศึกษาตองเกิดจากการมีสวนรวมของสังคม ดึงชุมชน สังคม ภาคเอกชน และสถาน

ประกอบการมารวมกันพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา สอดคลองกับแนวคิดของ รังสรรค ธนะพรพันธุ 

(2554: 175) ที่กลาววา การมีสวนรวมของสังคมในการจัดการศึกษาเปนยุทธศาสตรที่เหมาะสมใน

การจัดการศึกษาของสังคมยุคโลกาภิวัตน สมควรที่จะระดมสรรพกําลังของคนในชาติมาใชประโยชน 

เพราะการศึกษายังเปนเครื่องมือในการแกปญหาของสังคม การดึงชุมชน สังคม เขามามีสวนรวมใน

การจัดการศึกษาจึงเปนยุทธศาสตรที่เหมาะสม โดยเฉพาะดานการจัดการศึกษาอาชีวศึกษา ซึ่งจําเปน

อยางยิ่งที่จะตองรวมมือกับหนวยงานตาง ๆ ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และสถานประกอบการ เพื่อ

รวมกันผลิตกําลังคนของประเทศที่มีประสิทธิภาพ และสอดคลองกับบันทึกขอตกลงความรวมมือ

“สานพลังประชารัฐ ยกระดับคุณภาพวิชาชีพอาชีวศึกษา: Competitive Workforce” ที่ลงนามกัน

เมื่อวันที่ 21 มกราคม 2559 ไดกําหนดภารกิจหลักที่ตองรวมกันดําเนินการ 5 ประการ ไดแก 1) การ

สรางคานิยมหรือแรงจูงใจใหเด็กมาเรียนอาชีวะมากข้ึน 2) การผลิตผูเรียนอาชีวะในสาขาที่ขาดแคลน

ใหมีปริมาณเพียงพอตอการพัฒนาประเทศ 3) การสรางคุณภาพใหเกิดขึ้นกับผูเรียนอาชีวะ 4) การ

สรางอาชีวะใหมีความเปนเลิศในแตละดาน และ 5) ใหอาชีวะมีความเปนสากลและมีความรวมมือกับ

ตางประเทศมากขึ้น และสอดคลองกับผลการวิจัยของ ปรีดา เกตุทอง (2557) ที่ไดวิจัยการพัฒนา

รูปแบบการจัดการความรวมมือระหวางสถานศึกษากับสถานประกอบการในการจัดการอาชีวศึกษา 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรมทองเที่ยวในกลุมจังหวัดสามเหลี่ยมอันดามัน พบวา รูปแบบการจัดการ

ความรวมมือระหวางสถานศึกษากับสถานประกอบการในการจัดการอาชีวศึกษาประเภทวิชา
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อุตสาหกรรมทองเที่ยวเปนรูปแบบการจัดการแบบมีสวนรวม ประกอบดวย 1) การรวมวางแผน 2) 

การรวมดําเนินกิจกรรม 3) การรวมรับประโยชน และ 4) การรวมประเมินผล โดยมีสมาคมวิชาชีพทํา

หนาที่เปนองคกรกลางประสานงานความรวมมือในลักษณะไตรภาคี 

2. ผลการศึกษาวิเคราะหกระบวนการโครงการความรวมมือทางการศึกษาระหวาง

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับภาคเอกชนและมูลนิธิกลุมอีซูซุ  พบวา กระบวนการความ

รวมมือทางการศึกษาระหวางสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับภาคเอกชนและมูลนิธิกลุม

อีซูซุ ประกอบดวย 5 ขั้นตอน ไดแก 1) ขั้นการสรางความตระหนักถึงความจําเปนในการรวมมือกัน

พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอาชีวศึกษา 2) ขั้นการประสานหนวยงาน/องคกรภาคเอกชน/มูลนิธิ

กลุมอีซูซุ3) ขั้นการสรางพันธสัญญารวมกัน 4) ข้ันการบริหารจัดการความรวมมือเพื่อพัฒนาคุณภาพ

การจัดการศึกษาอาชีวศึกษา 5) ขั้นการพัฒนาความสัมพันธ 6) ข้ันรักษาความสัมพันธอยางตอเนื่อง  

อาจเปนเพราะวา ทุกภาคสวนของสังคมเห็นความสําคัญของการรวมมือกันเพื่อการพัฒนาการจัด

การศึกษา สอดคลองกับแนวคิดของ ประเวศ วะศี (2549: 73) ที่ไดแสดงทัศนะตอการจัดการศึกษาไว

วา การจัด การศึกษาไมใชเรื่องของครูและโรงเรียนเทานั้น ทุกสิ่งทุกอยางในสังคมควรเปนไปเพื่อการ

เรียนรูของทุกคนไมวาจะเปนครอบครัว ชุมชน วัด โรงเรียน โรงงาน และสถานประกอบการ เพราะ

การศึกษาเปนของทุกคน สังคมทุกมวลเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษา (All for Education) 

และกระบวนการความรวมมือทางการศึกษาระหวางสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับ

ภาคเอกชนและมูลนิธิกลุมอีซูซุ สอดคลองกับ สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (2550) ที่ได

ดําเนินการจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีในลักษณะคือ 1) เกิดจากความรวมมือของสถานประกอบการกบั

สถานศึกษาตามความตองการของสถานประกอบการ 2) สถานประกอบการเปนผูคัดเลือกนักเรียน 

นักศึกษา หรือรวมมือกับสถานศึกษาหรือมอบหมายใหสถานศึกษาเปนผูดําเนินการแลวแตกรณี 3)

ผูเรียนตองทําสัญญาการฝกอาชีพกับสถานประกอบการ 4) สถานศึกษาและสถานประกอบการ

รวมกันจัดทําแผนการเรียน และแผนการฝกอาชีพ 5) สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนวิชาพื้นฐาน 

วิชาชีพ ภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติเบื้องตน สถานประกอบการเปนผูดําเนินการฝกอาชีพ และ

สอดคลองกับผลการวิจัยของ พิสิฐ เทพไกรวัล (2554) ที่ไดวิจัยเรื่องการพัฒนารูปแบบเครือขายความ

รวมมือเพื่อคุณภาพการจัดการศึกษาในโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก พบวา กระบวนการสราง

เครือขายมี 6 ขั้นตอน ไดแก 1) ขั้นตระหนักถึง ความจําเปนในการสรางเครือขาย 2) ขั้นประสาน
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หนวยงาน/องคกรเครือขาย 3) ขั้นสรางพันธสัญญารวมกัน 4) ขั้นบริหารจัดการเครือขาย 5) ขั้น

พัฒนาความสัมพันธ และ 6) ขั้นรักษาความสัมพันธอยางตอเนื่อง    

  3. ผลการประเมินโครงการโดยสรุปทั้งโครงการพบวา ภาพรวมดานบริบท ดานปจจัย

เบื้องตน ดานกระบวนการ และดานผลผลิตและผลกระทบ ทุกตัวช้ีวัดอยูในระดับมาก และผานเกณฑ

การประเมินที่กําหนดไว เหตุผลที่เปนเชนนี้เพราะผูบริหารสถานศึกษา ครูผูสอน ผูเรียน และบุคลากร

ของกลุมอีซูซุ ใหความสําคัญกับการดําเนินงานตามโครงการ และพยายามระดมทรัพยากรมารวม

ดําเนินงานอยางเต็มความสามารถ เพื่อการพัฒนาคุณภาพผูเรียน นอกจากนี้อาจเปนเพราะโครงการนี้

เปนโครงการที่ดี มีประโยชนสามารถตอบสนองความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย  มีรายละเอียด

ของวัตถุประสงคของโครงการชัดเจน และไดรับการสนับสนุนจากฝายบริหารทั้งของวิทยาลัยเทคนิค

กาญจนาภิเษก มหานคร และของมูลนิธิกลุมอีซูซุเปนอยางดี ซึ่งสอดคลองกับแนวคิดของ พิสณุ ฟองศรี 

(2551: 38) ที่กลาววา ลักษณะของโครงการที่ดีควรประกอบดวย 9 ประการ ไดแก 1) มีพื้นฐานมาจาก

ขอมูลที่เปนจริงและผานการวิเคราะหมาแลว 2) สนองตอบความตองการของประชากรหรือ

ผูรับบริการ 3) สามารถแกปญหา พัฒนาองคการหรือหนวยงานได 4) มีรายละเอียดของวัตถุประสงคและ

เปาหมายอยางชัดเจน และมีความเปนไปไดสูง 5) สาระของโครงการมีความเกี่ยวเนื่องสัมพันธกัน เชน 

วัตถุประสงคสอดคลองกับปญหา กิจกรรมหรือวิธีการดําเนินการ เปนตน 6) มีรายละเอียดของ

โครงการเพียงพอ เขาใจงาย และสามารถนําไปสูการปฏิบัติไดสะดวก 7) มีระยะเวลาแนนอนในการ

ดําเนินงานทั้งเริ่มตนและสิ้นสุด 8) ไดรับการสนับสนุนจากฝายบริหาร และ 9) สามารถติดตามประเมิน 

ผลได และสอดคลองกับแนวคิดของ สมคิด พรมจุย (2552: 23-24) ที่กลาววา ลักษณะของโครงการ 

ที่ดีมีลักษณะสําคัญ 6 ประการ ไดแก 1) มีการกําหนดวัตถุประสงคของโครงการที่ชัดเจน วัตถุประสงค

ของโครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายขอ 2) มีความเปนเอกเทศ โครงการแตละโครงการจะตองมีการ

กําหนดขอบเขตของการดําเนินงานและความรับผิดชอบไวอยางชัดเจน 3) มีการกําหนดรูปแบบและ

รายละเอียดการดําเนินงานที่สอดคลองกลมกลืนกัน โครงการหนึ่ง ๆ จะตองมีการดําเนินงานตาง ๆ ที่

สัมพันธตอเนื่องกันไปตั้งแตเริ่มตนโครงการจนสิ้นสุดโครงการที่เปนระบบและมีระเบียบ 4) มีการระบุ

ทรัพยากรตาง ๆ ที่จําเปนในการดําเนินงานทั้งทรัพยากรดานบุคคล และแหลงทรัพยากรที่สนับสนุน

โครงการ งบประมาณและแหลงเงินทุนที่จะนํามาดําเนินงาน 5) มีการกําหนดระยะเวลาเริ่มตนและระยะ

สิ้นสุดที่แนนอนโครงการจะตองมีการกําหนดจุดเริ่มตนวาเริ่มโครงการเมื่อใดและจะดําเนินงานตอไป

จนถึงระยะเวลาอันใดเปนเวลาสิ้นสุดโครงการ จึงไมใชเปนงานที่ทําประจําเรื่อย ๆ แตมีการกําหนด
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ระยะเวลาไวอยางแนนอน 6) สามารถนําไปปฏิบัติได เปนโครงการที่สามารถนําไปปฏิบัติไดจริง ไมใช

เปนโครงการที่เลื่อนลอยหรือสวยหรู นําไปปฏิบัติไมได  และการที่ผลสรุปทั้งโครงการ พบวา ภาพรวม

ทุกตัวชี้วัด อยูในระดับมาก และผานเกณฑการประเมินที่กําหนดไว สอดคลองกับผลการประเมิน

โครงการของ สุภี เวียงชัยภูมิ (2553) ที่ไดประเมินโครงการศูนยซอมสรางเพื่อชุมชน (Fix It Center) 

วิทยาลัยสารพัดชางชัยภูมิ พบวา 1) ดานบริบทสภาวะแวดลอม มีความเหมาะสมในระดับมาก ไดแก 

วัตถุประสงคโครงการสอดคลองกับนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และ

สถานศึกษา โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตร 2) ดานปจจัยเบื้องตน ผลการดําเนินงานตามโครงการ

ศูนยซอมสรางเพื่อชุมชนของวิทยาลัยสารพัดชางชัยภูมิ ไดสรางความพึงพอใจใหผูใชบริการในระดับ

มาก 3) ดานกระบวนการ มีความเหมาะสมในระดับมาก ไดแก การกําหนดหนาที่และความรับผิดชอบ

ใหบุคลากรที่เกี่ยวของ มีการสรุปผลและรายงานผลโครงการไดรวดเร็ว มีการนําขอมูลไปใชเพื่อการ

ปรับปรุงพัฒนา 4) ดานผลผลิต ผลการดําเนินงานที่มีการใหบริการประชาชน  มีความเหมาะสมในระดับ

มากเกือบทุกรายการ ไดแก ชวยทําใหประหยัดคาใชจายในการนําเครื่องจักรเครื่องกลไปซอมในตัว

เมือง ประหยัดเวลาในการใหบริการ และไดรูไดเห็นการซอมทุกขั้นตอนทําใหไดรับความรูในดานการ

บํารุงรักษาที่ถูกวิธีและถูกตองตามหลักการ และสอดคลองกับผลการประเมินโครงการของ ทวี      

อุปสุขิน (2554) ที่ไดประเมินโครงการการพัฒนาการจัดการศึกษาดานอาชีพของนักเรียนในโรงเรียน

ขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต 1 พบวา 1) 

ผลการประเมินดานบริบท โดยภาพรวมมีผลการประเมินอยูในระดับมาก และผานเกณฑการประเมิน

ตามที่กําหนด 2) ผลการประเมินดานปจจัย โดยภาพรวมมีผลการประเมินอยูในระดับมาก และผาน

เกณฑการประเมินตามที่กําหนด 3) ผลการประเมินดานกระบวนการ โดยภาพรวมมีผลการประเมิน

อยูในระดับมาก และผานเกณฑการประเมินตามที่กําหนด 4) ผลการประเมินดานผลผลิต ในดานผลที่

เกิดกับนักเรียนในดานอาชีพ โดยภาพรวมมีผลการประเมินอยูในระดับมาก และผานเกณฑการ

ประเมินตามที่กําหนด 5) สรุปผลการประเมินโครงการการพัฒนาการจัดการศึกษาดานอาชีพของ

นักเรียนในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลําพูน 

เขต 1 โดยภาพรวมผานเกณฑการประเมินตามที่กําหนด  

 2. ผลการประเมินบริบท พบวา ภาพรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายตัวชี้วัด   

ทุกรายการอยูในระดับมาก รายการประเมินที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ ความเหมาะสมของวัตถุประสงค

โครงการ รองลงมาคือ ความสอดคลองของวัตถุประสงค และรายการประเมินที่มีคาเฉลี่ยต่ําที่สุด คือ 
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ความตองการจําเปนของการทําโครงการ ซึ่งทุกรายการผานเกณฑการประเมิน อาจเนื่องจากการ

ดําเนินงานตามโครงการนี้ สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาโดยวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษก 

มหานคร ไดสํารวจและศึกษาขอมูลความตองการจําเปนกอนจัดทําโครงการ จากนั้นไดกําหนด

วัตถุประสงคของโครงการใหสอดคลองกับความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย และนโยบายทางการ

ศึกษา พระราชบัญญัติทางการศึกษาโดยเฉพาะดานอาชีวศึกษา จึงทําใหผลการประเมินโครงการดาน

บริบทอยูในระดับมาก สอดคลองกับแนวคิดของ แดเนียล แอล สตัฟเฟลบีม และคณะ (1971) ที่

กลาววา การประเมินสภาพแวดลอม (Context Evaluation) เปนการประเมินเพื่อใหไดขอมูลสําคัญ 

เพื่อชวยในการกําหนดวัตถุประสงคของโครงการ  ความเปนไปไดของโครงการเปนการตรวจสอบเพื่อ

ตอบคําถามตาง ๆ เชนเปนโครงการที่สนองปญหาหรือความตองการจําเปนที่แทจริงหรือไม  

วัตถุประสงคของโครงการชัดเจน เหมาะสม สอดคลองกับนโยบายขององคกรหรือนโยบายหนวย

เหนือหรือไม และเปนโครงการที่เปนไปไดในแงของโอกาส ที่จะไดรับการสนับสนุนจากองคการตาง ๆ 

หรือไม ผลการประเมินดังกลาวสอดคลองกับผลการประเมินโครงการของ อรไพลิน รังสรรคลิขิต 

(2557) ที่ไดประเมินโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ โรงเรียนสระยายโสมวิทยา ดวยรูปแบบการประเมิน

โครงการแบบซิป (CIPP Model) พบวา ผลการประเมินดานบริบท ในภาพรวม 7 ขออยูในระดับมาก 

ไดแก 1) วัตถุประสงคของโครงการสอดคลองกับนโยบายของโรงเรียนและจุดหมายของหลักสูตร 2) 

ความคาดหวังของสังคมและชุมชนวาโครงการสามารถพัฒนานักเรียนใหมีคุณลักษณะตาม

วัตถุประสงคของโครงการ 3) วัตถุประสงคของโครงการสอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษา

แหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม 4) โรงเรียนตองการที่จะพัฒนานักเรียนใหมีคุณลักษณะ

ตามที่กําหนด 5) ชุมชนและผูปกครองใหความรวมมือสนับสนุนโครงการ 6) วัตถุประสงคของ

โครงการใชเปนแนวทางในการแกไขปญหาของชุมชนไดตามสภาพจริง และ 7) วัตถุประสงคของ

โครงการสอดคลองกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและเหมาะสมกับสถานการณปจจุบัน และ

สอดคลองกับผลการประเมินของ นันทะ ศรีเจริญโชติ (2556) ที่ไดประเมินโครงการการพัฒนาแหลง

เรียนรูเพื่อเสริมสรางคุณภาพผูเรียน โรงเรียนบานแฆแบะ จังหวัดนราธิวาส พบวา ผานเกณฑการ

ประเมิน เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา ทั้งดานบริบท ดานปจจัยนําเขา กระบวนการ และผลผลิต

ผานเกณฑการประเมิน และมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก 

 3. ผลการประเมินปจจัยเบื้องตน พบวา ภาพรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนราย

ตัวชี้วัด ทุกรายการอยูในระดับมาก รายการประเมินที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ ความพรอมของอาคาร
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สถานที่ รองลงมาคือ ความพรอมของบุคลากร และความเหมาะสมของงบประมาณ เหตุผลที่เปน

เชนนี้เพราะ ผูรับผิดชอบโครงการและกิจกรรมยอยภายใตโครงการความรวมมือทางการศึกษา

ระหวางสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับมูลนิธิกลุมอีซูซุ ในวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษก    

มหานคร เปนผูมีความรู ความสามารถ และความรับผิดชอบตองาน มีการรวมมืออยางเปนเครือขาย

ระหวางวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษก มหานคร กับมูลนิธิกลุมอีซูซุ และไดรับการสนับสนุนทั้งดาน

งบประมาณและดานทรัพยากรทางการศึกษาอยางตอเนื่องจากมูลนิธิกลุมอีซูซุ ดังนั้นผลการประเมิน

ดานปจจัยเบื้องตน จึงอยูในระดับมาก ซึ่งสอดคลองกับผลการประเมินโครงการของ เรวดี เอีย่มจนิตนากจิ 

(2557) ที่ไดรายงานผลการประเมินโครงการพัฒนาประชาคมสูอาเซียนโดยใชกระบวนการ “การ

พัฒนาโรงเรียนทั้งระบบ”เพื่อการจัดการเรียนรูสูประชาคมอาเซียนและบริหารเครือขายศูนยอาเซียน

ศึกษา โรงเรียนอนุบาลลพบุรี พบวา ผลการประเมินดานปจจัยเบื้องตน ของผูบริหารและครูผูสอน ใน

ภาพรวมอยูในระดับมาก และสอดคลองกับผลการประเมินโครงการของ แม็ส (Matz, 1981) ที่ได

ประเมินโครงการการศึกษาดานโภชศาสตรในโรงเรียนชนบทของรัฐเพนซิลวาเนีย สหรัฐอเมริกาโดย

ใชรูปแบบการประเมิน CIPP Model พบวา ผลการประเมินดานปจจัยเบื้องตน การพัฒนาโครงการ

ไดรับความรวมมือและสนับสนุนจากผูปกครอง ครู ผูบริหาร และบุคลากรที่อยูในหนวยบริการ ใน

ระดับมาก และสอดคลองกับผลการประเมินโครงการของ นันทนา ใกลชิต (2554)  ที่ไดประเมิน

โครงการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ โรงเรียนบาง

สะพานวิทยา จังหวัดประจวบคีรีขันธ พบวา ผลการประเมินดานปจจัยเบื้องตนของโครงการจัดการ

เรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเปนภาษาอังกฤษ อยูในระดับมาก 

 4. ผลการประเมินกระบวนการ พบวา ภาพรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนราย

ตัวชี้วัด ทุกรายการอยูในระดับมาก รายการประเมินที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ การติดตามและประเมินผล  

รองลงมาเปน การปรับปรุงแกไข รายการที่มีคาเฉลี่ยต่ําที่สุด คือ การวางแผน ซึ่งทุกรายการผาน

เกณฑการประเมินที่กําหนดไว เหตุผลที่เปนเชนนี้อาจเนื่องมาจาก การดําเนินงานทุกขั้นตอนใน

โครงการนี้วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษก มหานคร ไดมีการวางแผนการดําเนินงานและการ

ดําเนินงานโดยใหทุกฝายที่เกี่ยวของมีสวนรวม ตั้งแตเริ่มตนจนสิ้นสุดโครงการ ใหเขามารวมคิด รวม

ตัดสินใจ รวมดําเนินการ รวมรับผิดชอบ รวมประเมินผล และรวมปรับปรุงแกไข รวมทั้งมีการนิเทศ

ติดตาม ประเมินผลการดําเนินงานเปนระยะ โดยเฉพาะใหบุคลากรจากสถานประกอบการคือกลุม  

อีซูซุเขามารวมบริหารจัดการ เปนการสรางพันธสัญญารวมกันในการพัฒนาการจัดการศึกษาของ
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อาชีวศึกษา จึงทําใหผลการประเมินดานกระบวนการประสบผลสําเร็จอยางมีประสิทธิภาพ สอดคลอง

กับผลการวิจัยของ พิสิฐ เทพไกรวัล (2554) ที่ไดวิจัยเรื่องการพัฒนารูปแบบเครือขายความรวมมือ

เพื่อคุณภาพการจัดการศึกษาในโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก พบวา รูปแบบประกอบดวย 

กระบวนการสรางเครือขาย 6 ขั้นตอน ไดแก 1) ข้ันตระหนักถึง ความจําเปนในการสรางเครือขาย   

2) ขั้นประสานหนวยงาน/องคกรเครือขาย 3) ขั้นสรางพันธสัญญารวมกัน 4) ขั้นบริหารจัดการ

เครือขาย 5) ข้ันพัฒนาความสัมพันธ และ 6) ขั้นรักษาความสัมพันธอยางตอเนื่อง รวมทั้งสอดคลอง           

กับผลการวิจัยของ เฮมสเตดเตอร (Helmstedter, 2005: 407) ที่ไดทําการศึกษากลยุทธภาวะผูนํา 

(Leadership Strategies) พบวา ภาวะผูนําทางการศึกษามี 6 กลยุทธ คือ 1) พัฒนาการสื่อสารให

กวางขวางขึ้น 2) ใหการสนับสนุนครูใหญ 3) การเปนผูนําแบบมีสวนรวม 4) เปดโอกาสใหมีการ

รวมกันตัดสินใจ 5) พัฒนาบุคลากรผูรวมงาน และ 6) สงเสริมใหชุมชนและสังคมมีสวนรวม และ

สอดคลองกับผลการวิจัยของ มาโนช  ชีพสุวรรณ (2556) ที่พบวา รูปแบบการบริหารแบบมีสวนรวม

ของผูบริหารสหวิทยาเขต ในโรงเรียนสังกัดกรมสามัญศึกษา (เดิม) จังหวัดนครสวรรค ประกอบดวย     

4 ดาน คือ ดานการวางแผน ดานการตัดสินใจ ดานการจัดองคกร และดานการจัดสรรทรัพยากร และผล

การประเมินดังกลาวมีความสอดคลองกับ อุไร จุยกําจร (2557) ไดทําการประเมินการจัดการเรียน

การสอนเสริมเพื่อพัฒนาทักษะพื้นฐานทางวิชาชีพ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2551 พบวา ดานปจจัยนําเขาและดานกระบวนการมีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากที่สุด และ

สอดคลองกับผลการวิจัยของ วิลัยพรณ เสรีวัฒน (2555) ที่ไดทําวิจัยเรื่อง การประเมินเชิงระบบ

โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล พบวา ดานกระบวนการ มีการปฏิบัติตามแนวนโยบายการพัฒนา

โรงเรียนสูมาตรฐานสากลมีการปฏิบัติอยูในระดับมาก ดานการปฏิบัติตามองคประกอบการบริหาร

คุณภาพ 7 หมวด มีการปฏิบัติอยู ในระดับมาก และการจัดการเรียนการสอนเทียบเคียง

มาตรฐานสากล มีการปฏิบัติอยูในระดับมากที่สุด   

  5. ผลการประเมินผลผลิต พบวา ภาพรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายตัวชี้วัด 

ทุกรายการมีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก รายการที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ ผลที่เกิดขึ้นจากการดําเนิน

โครงการเปนไปตามวัตถุประสงคที่กําหนดไว และรองลงมา คือ ความพึงพอใจในผลที่เกิดขึ้นจากการ

ดําเนินโครงการ ซึ่งทั้งสองรายการผานเกณฑการประเมินที่กําหนดไว เหตุผลที่เปนเชนนี้อาจ

เนื่องมาจาก การดําเนินงานตามกิจกรรมตาง ๆ ของโครงการนี้ไดมีการวางแผนที่ดี ไดรับการ

สนับสนุนงบประมาณที่เพียงพอทั้งจากมูลนิธิกลุมอีซูซุและจากวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษก     
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มหานคร มีกระบวนการบริหารงานและดําเนินงานที่เปนระบบ เปนไปตามปฏิทินการปฏิบัติงาน 

บุคลากรมีความรับผิดชอบ และมีผูมีสวนไดสวนเสียมีสวนรวมในการดําเนินโครงการ จึงสามารถ

พัฒนากิจกรรมภายใตโครงไดบรรลุวัตถุประสงค และผูมีสวนไดสวนเสีย ไดแก ผูบริหารสถานศึกษา 

ครูผูสอน ผูเรียน และบุคลากรของกลุมอีซูซุ มีความพึงพอใจอยูในระดับมากทุกกิจกรรม ทั้งกิจกรรม

ความรวมมือและจัดตั้งศูนยการเรียนรูและถายทอดเทคโนโลยียานยนตในวิทยาลัยเทคนิคกาญจนา

ภิเษก มหานคร สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กิจกรรมอบรมความรูดานเทคโนโลยี

ยานยนต ใหกับครูสาขาวิชาเครื่องกลของวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษก มหานครและวิทยาลัยใน

เครือขาย งบประมาณจากบริษัทตรีเพชรอีซูซุเซลส จํากัด และกิจกรรมมอบชุดเครื่องยนตอีซูซุ 1.9 ดีดี

ไอ บลูเพาเวอร และมอบทุนการศึกษาใหวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษก มหานคร โดยบริษัทในมูลนิธิ

กลุมอีซูซุ ซึ่งทุกกิจกรรมบริษัทในมูลนิธิกลุมอีซูซุใหการสนับสนุนเปนอยางดี  สอดคลองกับแนวคิด

ของ ประเวศ วะศี (2549: 73) ที่ไดแสดงทัศนะตอการจัดการศึกษาไววา การศึกษาไมใชเรื่องของครู

และโรงเรียนเทานั้น ทุกสิ่งทุกอยางในสังคมควรเปนไปเพื่อการเรียนรูของทุกคนไมวาจะเปนครอบครวั 

ชุมชน วัด โรงเรียน โรงงาน และสถานประกอบการ เพราะการศึกษาเปนของทุกคน สังคมทุกมวลเขา

มามีสวนรวมในการจัดการศึกษา (All for Education) และ รังสรรค ธนะพรพันธุ (2554: 175) ยังได

กลาวไวในทางสอดคลองกันวา การมีสวนรวมของสังคมในการจัดการศึกษาเปนยุทธศาสตรที่

เหมาะสมในการจัดการศึกษาของสังคมยุคโลกาภิวัตน ทั้งนี้เพราะความจํากัดดานทรัพยากรของ

รัฐบาลก็ดี ความไรประสิทธิภาพของระบบราชการก็ดี ทําใหการผูกขาดในการจัดการศึกษาของรฐับาล

ไมเปนผลดีตอใคร ๆ ในสังคมสวนรวม สมควรที่จะระดมสรรพกําลังของคนในชาติมาใชประโยชน เพราะ

การศึกษายังเปนเครื่องมือในการแกปญหาของสังคม การดึงชุมชน สังคม เขามามีสวนรวมในการจัด

การศึกษาจึงเปนยุทธศาสตรที่เหมาะสม โดยเฉพาะดานการจัดการศึกษาอาชีวศึกษา ซึ่งจําเปนอยาง

ยิ่งที่จะตองรวมมือกับหนวยงานตาง ๆ ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และสถานประกอบการ เพื่อรวมกัน

ผลิตกําลังคนของประเทศที่มีประสิทธิภาพ สอดคลองกับผลการวิจัยของ อุดมสิน คันธภูมิ (2558) ที่

ไดวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบเครือขายความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพผูเรียนสําหรับโรงเรียน

ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา พบวา รูปแบบเครือขายความรวมมือ

ในการพัฒนาคุณภาพผูเรียน ประกอบดวย 5 องคประกอบ ดังนี้ 1) ผูมีสวนเกี่ยวของ ไดแก คณะครู 

ผูปกครองนักเรียน ชุมชน ศิษยเกา พระสงฆ เจาหนาที่โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพประจําตําบล 

ปราชญชาวบาน หนวยงานของรัฐ และองคกรเอกชน 2) กระบวนการสรางเครือขาย 3) ความรวมมือ 



230 

 

4) องคประกอบสําคัญของเครือขาย และ 5) คุณภาพผูเรียน ประกอบดวย ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ของนักเรียน และคุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน ซึ่งผลผลิตเกี่ยวกับคุณภาพผูเรียนสอดคลองกับ 

พจนาวรรณ อนุพันธ (2556) ที่ไดวิจัยเรื่องการสํารวจความพึงพอใจของสถานประกอบการที่มีตอ

ผูสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงของโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชน จังหวัด         

ศรีสะเกษ พบวา ทุกดานอยูในระดับมาก โดยเรียงลําดับความพึงพอใจจากมากไปหานอยดังนี้ 1) ดาน

คุณธรรม จริยธรรม 2) ดานมนุษยสัมพันธ 3) ดานทัศนคติที่มีตอวิชาชีพ 4) ดานบุคลิกภาพ 5) ดาน

ทักษะในการประกอบอาชีพ และ 6) ดานความรูความสามารถทางวิชาการ และสอดคลองกับผลการ

ประเมินโครงการของ ปญจสุทธ์ิ จันทรวงศา (2555) ที่ไดประเมินโครงการฝกวิชาชีพสําหรับทหารกอง

ประจําการกอนปลดเปนกองหนุนของหนวยบัญชาการสงครามพิเศษ คายสมเด็จพระนารายณ

มหาราช จังหวัดลพบุรี พบวา ผลการประเมินดานผลผลิต ผลทางตรงมีความสอดคลองเหมาะสมอยู

ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา ผลของการดําเนินงานโครงการฝกวิชาชีพแลวสามารถ

บรรลุวัตถุประสงคของโครงการ  

  6. ผลการประเมินผลกระทบ พบวา ภาพรวมอยูในระดับมาก ซึ่งเปนคุณภาพผูเรียน

และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สวนดานรางวัลที่ไดรับคิดเปนรอยละ 75 โดยทุกดานผานเกณฑการ

ประเมิน เหตุผลที่เปนเชนนี้อาจเนื่องมาจาก การรวมมืออยางเปนเครือขายระหวางวิทยาลัยเทคนิค

กาญจนาภิเษก มหานคร กับมูลนิธิกลุมอีซูซุ เปนการดําเนินการเพื่อรวมมือกันพัฒนาคุณภาพการ

จัดการอาชีวศึกษาใหมีผลสืบเนื่องถึงคุณภาพของผูเรียน ผูเรียนมีแหลงเรียนรูที่มีคุณภาพสอดคลอง

กับเทคโนโลยีใหมและไดรับความรูและประสบการณตรงกับความตองการของตลาดแรงงานหรือ

สถานประกอบการ สอดคลองกับ สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (2559) ที่ตองการการ

สรางคุณภาพใหเกิดขึ้นกับผูเรียนอาชีวะ (Quality) เพื่อใหเปนที่ยอมรับตรงตามความตองการของ

ตลาด โดยมุงเนนการพัฒนาใหเปนคนเกงและคนดี เนื่องจากปจจุบันเทคโนโลยีตาง ๆ เจริญกาวหนา

อยางรวดเร็วมาก จนทําใหสถานศึกษาอาชีวะตามไมทัน จึงตองรวมมือกันจัดทําและพัฒนาหลักสูตร 

เพื่อใหเกิดแนวทางในการจัดการเรียนการสอนที่สอดคลองและเปนไปในแนวทางเดียวกันกับการ

พัฒนาธุรกิจของภาคเอกชน ดานผลการประเมินผลกระทบสอดคลองกับผลการประเมินโครงการของ 

อินดา แตงออน (2553) ที่ไดประเมินโครงการพัฒนาและสงเสริมการใชเครือขายการเรียนรูเพื่อ

พัฒนาคุณภาพผูเรียน วิทยาลัยอาชีวศึกษานครปฐม สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

ใชรูปแบบการประเมินแบบซิปป (CIPPI Model) พบวา โดยภาพรวมทั้งโครงการอยูในระดับมาก 
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ดานผลกระทบ รอยละของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน คิดเปนรอยละ 76.72 สวนรางวัลที่

ไดรับ คิดเปนรอยละ 80.00 โดยทุกรายการผานเกณฑการประเมินตามที่กําหนด รวมทั้งสอดคลองกับ

ผลการประเมินโครงการของ วิลัยพรณ เสรีวัฒน (2555) ที่ไดประเมินโครงการเรื่อง การประเมินเชิง

ระบบโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล พบวา ดานผลกระทบ ผลสืบเนื่องที่เกิดขึ้น โดยภาพรวม 

ผูบริหาร ครู นักเรียนไดรับเกียรติบัตร รางวัล และไดรวมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูสําคัญตางๆ ใน

ทุกระดับเพิ่มขึ้น ผูปกครองพึงพอใจตอการจัดการศึกษาของโรงเรียนมาตรฐานสากล ใหความไววางใจ

และเห็นความสําคัญในการเตรียมบุตรหลานเพื่อเขาสูประชาคมอาเซียน ในป 2558 

 

ขอเสนอแนะ  

 1. ขอเสนอแนะในการนําผลประเมินไปใช 

 จากผลการประเมินโครงการความรวมมือทางการศึกษาระหวางสํานักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษากับมูลนิธิกลุมอีซูซุ ของวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษก มหานคร พบวา โครงการผาน

เกณฑการประเมินทุกประเด็นและทุกตัวชี้วัด วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษก มหานคร ควรดําเนิน

โครงการนี้ตอไป และเพื่อใหการดําเนินโครงการมีประสิทธิภาพ ผูมีสวนไดสวนเสียควรนําผลประเมิน

บางประเด็นหรือบางตัวชี้วัด ไปปรับปรุงพัฒนา ดังนี้  

 1.1 ดานบริบท จากผลการประเมินพบวา ในภาพรวมและรายตัวชี้วัด มีความเหมาะสมใน

ระดับมาก ดังนั้นวิทยาลัยและหนวยงานที่เกี่ยวของ ควรวางแผนดําเนินการตอไป 

 1.2 ผลการประเมินปจจัยเบื้องตน พบวา ความเพียงพอของวัสดุ อุปกรณ มีคาเฉลี่ยต่ําสุด 

ควรวางแผนการเตรียมความพรอมดานวัสดุ อุปกรณ ใหเหมาะสม เพียงพอ และมีคุณภาพ 

 1.3 ดานกระบวนการ พบวา การประเมินผลมีคาเฉลี่ยคอนขางต่ํา ดังนั้นเพื่อใหการดําเนิน 

งานโครงการมีประสิทธิภาพและเกิดการมีสวนรวมรวมพลังอยางแทจริงของผูมีสวนไดสวนเสีย จึงควร

ใหความสําคัญ โดยเฉพาะการใหผูมีสวนไดสวนเสียเขามามีสวนรวมในการประเมินผล ตั้งแตเริ่มตน

จนสิ้นสุดโครงการ และดําเนินการอยางเปนระบบตอเนื่องจนสิ้นสุดโครงการ  

 1.4 ดานผลผลิตของโครงการ ผลการประเมินอยูในระดับมาก และโครงการยอยแตละ

โครงการบรรลุวัตถุประสงคที่กําหนดไวสูงขึ้น ดังนั้นควรดําเนินโครงการหรือกิจกรรมตางๆ ที่

เกี่ยวของตอไปอยางตอเนื่อง 
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 1.5 ดานผลกระทบ คุณภาพผูเรียนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาพรวมอยูในระดับมาก 

และควรสงเสริม สนับสนุนครูและผูเรียนใหตระหนักในการรวมมือกับภาคเอกชนใหมากยิ่งขึน้ใหมกีาร

พัฒนาที่ตอเนื่องและยั่งยืน   

 2. ขอเสนอแนะในการประเมินโครงการครั้งตอไป  

 2.1 ควรมีการประเมินโครงการ ซึ่งเปนโครงการกิจกรรมอื่น ๆ ของของสถานศึกษาหรือ

ของผูเรียนหรือเปนโครงการในฝายตาง ๆ โดยใชรูปแบบการประเมินแบบซิป (CIPPI Model) หรือ

รูปแบบการประเมิน “CPO” ของเยาวดี รางชัยกุล วิบูลยศรี        

  2.2 ควรมีการประเมินโครงการความรวมมือทางการศึกษาอาชีวศึกษาระหวางสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษากับมูลนิธิกลุมอีซูซุ ของวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษก มหานคร ในป

การศึกษาตอไป โดยใชรูปแบบการประเมินอื่น เชน รูปแบบการประเมินของไทเลอร (Tyler) รูปแบบ

การประเมินของโพรวัส (Provus) รูปแบบการประเมินของสเต็ก (Stake) และรูปแบบการประเมิน

ของสคริฟเวน (Scriven) เปนตน 

    


