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  บทที่  2    
แนวคดิ ทฤษฎแีละงานวจิยัที่เกี่ยวข้อง 

 
 การวจิยัเพื่อพฒันากระบวนการเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน  
ของศนูยก์ารศึกษานอกระบบและการศกึษาตามอธัยาศยัอ  าเภอปากช่อง จงัหวดันครราชสีมา คร้ังน้ี 
ผูว้ิจยัไดศ้กึษาเอกสาร งานวิชาการ และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง เพ่ือน ามาใชเ้ป็นแนวทางในการวิจยัดงัน้ี 
  1.  บริบทการจดัการศึกษาของศนูยก์ารศกึษานอกระบบและการศกึษาตามอธัยาศยั
อ  าเภอปากช่อง จงัหวดันครราชสีมา 
  2.  การจดักระบวนการเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โครงการ 
“อินทรียโ์คราช 1 ไร่ 5,000”   
  3.  แนวคิดเก่ียวกบัเศรษฐกิจพอเพียง 
   3.1  ความหมายของเศรษฐกิจพอเพียง 
   3.2  หลกัแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
   3.3  จุดเนน้ของหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
   3.4  ปัจจยัและเง่ือนไขของเศรษฐกิจพอเพียง 
   3.5  การน าเศรษฐกิจพอเพียงไปประยกุตใ์ช ้
   3.6  การวางแผนชีวิตตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
   3.7  แนวทางการด าเนินงานขบัเข่ือนเศรษฐกิจสู่ชุมชนโดยกระบวนการ กศน. 
   3.8  เป้าหมาย ผลกระทบและตวัช้ีวดัการจดักิจกรรม 
  4.  การวจิยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action Research : PAR) 
  5.  เทคนิคการระดมสมอง 
  6.  แนวคิดท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั 
   6.1  แนวคิดตามหลกัปรัชญาคิดเป็น 
   6.2  แนวคิดหลกัการเรียนรู้ของผูใ้หญ่ (Principles  of  Adult  Learn in) 
   6.3  แนวคิดการเรียนรู้ดว้ยตนเอง 
  7.  งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
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1.  บริบทการจดัการศึกษาของศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศัยอ าเภอปากช่อง 
จงัหวดันครราชสีมา 
 1.1  ประวตัคิวามเป็นมา 
  ศนูยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัอ  าเภอปากช่อง  ไดรั้บจดัตั้ง
อาศยัอ  านาจตามความในมาตรา 25 แห่งพระราชบญัญติัปรับปรุง กระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2534  
ประกอบดว้ยกบัระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าดว้ยการจดัการศกึษาในสถานศกึษา สงักดักรมการ
ศึกษานอกโรงเรียน พ.ศ. 2531 ขอ้ 6 กระทรวงศึกษาธิการ จึงด าเนินการจดัตั้ง ศนูยบ์ริการการศึกษา
นอกโรงเรียนอ าเภอ/ก่ิงอ  าเภอ จ  านวน  789  แห่งทัว่ประเทศ  ประกาศจดัตั้งเม่ือวนัท่ี  27 สิงหาคม 
พ.ศ. 2536  เดิมตั้งอยูท่ี่ อาคารนวตักรรมและเทคโนโลยทีางการศึกษาเฉลิมพระเกียรติรัชกาลท่ี 9   
ถนนมิตรภาพ  อ  าเภอปากช่อง  จงัหวดันครราชสีมา มีสถานภาพเป็นสถานศึกษาในระบบราชการ
แห่งหน่ึง สงักดัศนูยก์ารศกึษานอกโรงเรียนจงัหวดันครราชสีมา กรมการศกึษานอกโรงเรียน  
กระทรวงศึกษาธิการ 
 พ.ศ. 2536  ศนูยบ์ริการการศกึษานอกโรงเรียนอ าเภอปากช่อง สงักดักรมการศกึษานอก
โรงเรียนเปล่ียนเป็น ส านกับริหารงานการศกึษานอกโรงเรียน สงักดัส านกังานปลดักระทรวง
ศึกษาธิการ  
 พ.ศ. 2552  ศนูยก์ารศกึษานอกระบบและการศกึษาตามอธัยาศยัอ  าเภอปากช่อง เป็น
สถานศึกษาสงักดัส านกังานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัจงัหวดั
นครราชสีมา  ส านกังานส่งเสริมการศกึษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั  ส านกังาน
ปลดักระทรวงศึกษาธิการ  กระทรวงศึกษาธิการ 
 1.2  บทบาทและอ านาจหน้าที ่
  บทบาทและอ านาจหนา้ท่ีของศนูยก์ารศกึษานอกระบบและการศกึษาตามอธัยาศยั
อ  าเภอปากช่อง มีบทบาทและอ านาจหนา้ท่ีดงัน้ี 
   1.  จดัการศึกษานอกระบบและการศกึษาตามอธัยาศยั 
   2.  ส่งเสริม สนบัสนุน และประสานภาคีเครือข่าย เพื่อการจดัการศึกษานอก
ระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั 
   3.  ด าเนินการตามนโยบายพิเศษของรัฐบาลและงานเสริมสร้างความมัน่คงของ
ชาติ 
   4.  จดั ส่งเสริม สนบัสนุนและประสานงานการจดัการศกึษาตามโครงการอนั
เน่ืองมาจากพระราชด าริในพ้ืนท่ี 
   5.  จดั ส่งเสริม สนบัสนุน พฒันาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 
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   6.  วิจยัและพฒันาคุณภาพหลกัสูตร ส่ือ กระบวนการเรียนรู้และมาตรฐาน
การศึกษานอกระบบ 
   7.  ด าเนินการเทียบโอนผลการเรียน การเทียบโอนความรู้แลประสบการณ์ 
   8.  ก ากบั ดูแล ตรวจสอบ นิเทศภายใน ติดตามประเมินผลและรายงานผลการ
ด าเนินงานการศกึษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั 
   9.  พฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั 
   10.  ระดมทรัพยากรเพ่ือใชใ้นการจดัและพฒันาการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอธัยาศยั 
   11.  ด าเนินการประกนัคุณภาพภายใน ใหส้อดคลอ้งกบัระบบ หลกัเกณฑแ์ละ
วิธีการท่ีก  าหนด 
   12.  ปฏิบติังานอ่ืนท่ีไดรั้บมอบหมาย 
 1.3  ทิศทางการท างาน 
  ทิศทางการท างานในการจดั และส่งเสริมการจดัการศกึษานอกระบบและการศึกษา
ตามอธัยาศยัของศนูยก์ารศึกษานอกระบบและการศกึษาตามอธัยาศยัอ  าเภอปากช่อง  จงัหวดั
นครราชสีมา นั้น ไดก้  าหนดทิศทางการท างานไวด้งัน้ี 
  1.3.1  ปรัชญา   
    พฒันากระบวนการเรียนรู้  มุ่งสู่คุณธรรม  นอ้มน าเศรษฐกิจพอเพียง 
  1.3.2  อตัลกัษณ์ 
    อยูอ่ยา่งพอเพียง  
  1.3.3  เอกลกัษณ์ 
    สถานศึกษาพอเพียง 
  1.3.4  วิสยัทศัน์   
    ประชาชนชาวปากช่อง ไดรั้บการศกึษาตลอดชีวิตและการศึกษาอาชีพเพื่อ
การมีงานท าท่ีมีคุณภาพอยา่งทัว่ถึง และเท่าเทียมกนั เพ่ือใหเ้กิดสงัคมฐานความรู้ และการมีอาชีพ
อยา่งย ัง่ยนื โดยยดึหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  1.3.5  พนัธกิจ 
    1.  จดัและส่งเสริมการจดัการศกึษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัท่ีมี
คุณภาพเพื่อยกระดบัการศกึษา สมรรถนะในการเรียนรู้และการแกปั้ญหา พฒันาอาชีพ คุณภาพชีวิต
และสงัคม และเตรียมความพร้อมในการเขา้สู่ประชาคมอาเซียน ของประชาชนชาวปากช่องอยา่ง
ทัว่ถึงและเท่าเทียม 
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    2.  ส่งเสริมและสนบัสนุนการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานการศึกษานอก
ระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัของภาคีเครือข่ายทั้งในและต่างประเทศ โดยเฉพาะอยา่งยิง่ในกลุ่ม
ประเทศอาเซียนเพื่อผนึกก าลงัในการพฒันาคุณภาพของประชากร 
    3.  พฒันาส่ือและเทคโนโลยทีางการศกึษา และส่งเสริมการน าเทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสารมาใชใ้ห้เกิดประสิทธิภาพในการจดัการศึกษานอกระบบและการศกึษา
ตามอธัยาศยั และการพฒันาทกัษะการเรียนรู้เพื่อใหรู้้เท่าทนัส่ือและเทคโนโลยสีารสนเทศและการ
ส่ือสาร 
    4.  ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวิตของชุมชน โดยการพฒันาศกัยภาพ
การเรียนรู้ของคนในชุมชน ส่งเสริมบทบาทของภูมิปัญญาทอ้งถ่ินในการจดักิจกรรมการเรียนรู้และ
ศนูยก์ารเรียนในรูปแบบต่างๆ 
    5.  พฒันาระบบการบริหารจดัการใหส้ามารถด าเนินงานการศึกษานอก
ระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัเพื่อส่งเสริมการศกึษาตลอดชีวิตไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
    6.  จดัและส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศกึษาตามอธัยาศยัโดยยดึ
หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 1.4  เป้าประสงค์ 
  1.4.1  ประชาชนชาวปากช่องไดรั้บโอกาสทางการศกึษาในรูปแบบการศกึษานอก
ระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัท่ีมีคุณภาพ อยา่งทัว่ถึงและเท่าเทียม 
  1.4.2  ประชากรวยัแรงงานมีระดบัการศึกษาและคุณภาพชีวิตท่ีสูงข้ึน และมีอาชีพท่ี
สามารถสร้างรายไดใ้หก้บัตนเองและครอบครัวอยา่งย ัง่ยนื บนหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
และเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค ์
  1.4.3  ชุมชนมีฐานอาชีพท่ีกวา้งและหลากหลาย สามารถพฒันาไปสู่ระดบัวิสาหกิจ
ชุมชนท่ีมีความสามารถเชิงการแข่งขนั มีความเช่ือมโยงอยา่งเป็นระบบ และสร้างความมัน่คงทาง
เศรษฐกิจและความเขม้แข็งของชุมชน (OTOP Mini MBA) 
  1.4.4  ประชาชนมีเจตคติเชิงวิทยาศาสตร์ และสามารถประยกุตใ์ชเ้ทคโนโลยท่ีี
เหมาะสมในการเรียนรู้ แกปั้ญหา และพฒันาคุณภาพชีวิตและสงัคมอยา่งสร้างสรรค์ 
                       1.4.5  ประชาชนมีความรู้และทกัษะดา้นภาษาองักฤษ ภาษาจีน และภาษากลุ่ม
ประเทศอาเซียน รวมทั้งความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัภูมิภาคและความเป็นประชาคมอาเซียน 
  1.4.6  องคก์รภาคส่วนต่างๆ ทั้งในและต่างประเทศโดยเฉพาะอยา่งยิง่ในกลุ่ม
ประเทศอาเซียนร่วมเป็นภาคีเครือข่ายในการด าเนินงานการศึกษานอกระบบและการศกึษาตาม
อธัยาศยัอยา่งกวา้งขวางและต่อเน่ือง 



21 

 

  1.4.7  สถานศึกษาพฒันาส่ือและเทคโนโลยทีางการศกึษาท่ีมีคุณภาพมาใชใ้นการจดั
กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ใหแ้ก่กลุ่มเป้าหมายและประชาชนทัว่ไปอยา่งทัว่ถึง 
  1.4.8  สถานศึกษาน าเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารท่ีมีคุณภาพมาใชใ้นการ
เพ่ิมประสิทธิภาพการจดัการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัไดอ้ยา่งมีประสิทธิผล 
  1.4.9  ชุมชนไดรั้บการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ มกิีจกรรมเพื่อแกปั้ญหาและ
พฒันาชุมชนโดยใชรู้ปแบบการศกึษานอกระบบและการศกึษาตามอธัยาศยั โดยมี กศน.ต าบลและ        
ศนูยก์ารเรียนชุมชนต่างๆ เป็นกลไกส่งเสริมการเรียนรู้ 
  1.4.10  สถานศึกษามีระบบการบริหารจดัการการศึกษานอกระบบและการศกึษาตาม
อธัยาศยัท่ีมีประสิทธิภาพโดยยดึหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 1.5  กลยุทธ์ 
  1.5.1  เขา้ถึงกลุ่มเป้าหมายท่ีหลากหลาย 
  1.5.2  มุ่งเนน้กระบวนการคิดเป็น แกปั้ญหา สร้างชีวิตใหม ่โดยยดึหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
  1.5.3  เปิดโอกาส ช่องทางการเรียนรู้สู่ทุกคน 
  1.5.4  ส่งเสริม สนบัสนุนใหภ้าคีเครือข่ายร่วมจดัการศึกษาอยา่งทัว่ถึง 
  1.5.5  พฒันาระบบบริหารสู่บริการท่ีมคุีณภาพ 
  1.5.6  ส่งเสริมและพฒันาการศึกษาอาชีพเพื่อการมีงานท าอยา่งมีประสิทธิภาพและ
ย ัง่ยนื 
 1.6  ท าเนียบผู้บริหาร 

        1.6.1 นายวุฒิชยั  สุคนธ ์  ด ารงต าแหน่ง ผูอ้  านวยการสถานศกึษา 
        ด  ารงต าแหน่งตั้งแต่  พ.ศ. 2530 – 2537 
        1.6.2. นายทรงวุฒิ  สุธาอรรถ  ด ารงต าแหน่ง ผูอ้  านวยการสถานศกึษา 

                   ด  ารงต าแหน่งตั้งแต่  พ.ศ. 2537 – 2538 
         1.6.3  นายทรงชยั  ขยนังาน  ด ารงต าแหน่ง ผูอ้  านวยการสถานศกึษา 

                 ด  ารงต าแหน่งตั้งแต่  พ.ศ. 2538 – 2542 
        1.6.4  นางสาวจารุณี  ยนืยง  ด ารงต าแหน่ง ผูอ้  านวยการสถานศกึษา 
                 ด  ารงต าแหน่งตั้งแต่  พ.ศ. 2542 – 2546 
        1.6.5  นายวุฒิชยั  สุคนธ ์  ด ารงต าแหน่ง ผูอ้  านวยการสถานศกึษา 
                 ด ารงต าแหน่งตั้งแต่  พ.ศ. 2546 – 2550 
       1.6.6  นายวราวุธ  พยคัฆพงษ ์ด ารงต าแหน่ง ผูอ้  านวยการสถานศกึษา 
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                ด  ารงต าแหน่งตั้งแต่  พ.ศ. 2550 – 2554 
       1.6.7  นางจงจิต  สุธาอรรถ  ด ารงต าแหน่ง ผูอ้  านวยการสถานศกึษา 
                ด  ารงต าแหน่งตั้งแต่  พ.ศ. 2554 – ปัจจุบนั 

 1.7  การปกครอง 
อ าเภอปากช่องแบ่งเขตการปกครองทอ้งท่ีออกเป็น  12  ต  าบล  217  หมู่บา้น ดงัน้ี 

   ต าบลปากช่อง  มีหมู่บา้น 22 หมู่บา้น 
   ต าบลกลางดง  มีหมู่บา้น 15 หมู่บา้น 
   ต าบลหนองสาหร่าย มีหมู่บา้น 25 หมู่บา้น 
   ต าบลหมสีู  มีหมู่บา้น 19 หมู่บา้น 
   ต าบลวงักะทะ  มีหมู่บา้น 24 หมู่บา้น 
   ต าบลคลองม่วง  มีหมู่บา้น 21 หมู่บา้น 
   ต าบลจนัทึก  มีหมู่บา้น 22 หมู่บา้น 
   ต าบลขนงพระ  มีหมู่บา้น 13 หมู่บา้น 
   ต าบลโป่งตาลอง  มีหมู่บา้น 13 หมู่บา้น 
   ต าบลพญาเยน็  มีหมู่บา้น 14 หมู่บา้น 
   ต าบลหนองน ้ าแดง มีหมู่บา้น 11 หมู่บา้น 
   ต าบลวงัไทร  มีหมู่บา้น 18 หมู่บา้น 
 
2.  การจดักระบวนการเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง  โครงการ “อนิทรีย์โคราช 1 
ไร่ 5,000”    
      2.1  ความเป็นมาของโครงการ 
  ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นกรอบแนวคิดและทิศทางการพฒันาระบบ
เศรษฐกิจ มหภาคของไทย ซ่ึงบรรจุอยูใ่นแผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี 11       
เพ่ือมุ่งสู่การพฒันาท่ีสมดุลย ัง่ยนื และมีภูมิคุม้กนั เพ่ือความอยูดี่มีสุข มุ่งสู่สงัคมท่ีมีความสุขอยา่ง
ย ัง่ยนื หรือท่ีเรียกว่า “สงัคมสีเขียว” ดว้ยหลกัการดงักล่าว แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ 
ฉบบัท่ี 11 น้ีจะไม่เนน้เร่ืองตวัเลขการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ แต่ยงัคงใหค้วามส าคญัต่อระบบ
เศรษฐกิจ   แบบทวิลกัษณ์ หรือระบบเศรษฐกิจท่ีมีความแตกต่างกนัระหว่างเศรษฐกิจชุมชนเมือง
และชนบทความพอเพียง หมายถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล รวมถึงความจ าเป็นท่ีจะตอ้งมี
ระบบภูมิคุม้กนัในตวัท่ีดีพอสมควรต่อผลกระทบใด ๆ อนัเกิดจาการเปล่ียนแปลง ทั้งภายนอกและ
ภายใน ทั้งน้ีจะตอ้งอาศยัความรู้ ความรอบคอบและความระมดัระวงัอยา่งยิง่ในการน าวิชาการต่าง ๆ 
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มาใชใ้นการวางแผนและด าเนินการทุกขั้นตอน และขณะเดียวกนัจะตอ้งเสริมสร้างพ้ืนฐานจิตใจ
ของคนในชาติใหม้ีจิตส านึกในคุณธรรม ความซ่ือสตัยสุ์จริตและใหม้ีความรอบรู้ท่ีเหมาะสม 
ด าเนินชีวติดว้ยความอดทน ความเพียร มีสติปัญญาและรอบคอบ เพื่อใหส้มดุลและพร้อมต่อการ
รองรับการเปล่ียนแปลงอยา่งรวดเร็วและกวา้งขวาง ทั้งดา้นวตัถุ สงัคม ส่ิงแวดลอ้มและวฒันธรรม
จากโลกภายนอกไดเ้ป็นอยา่งดี 
  ศนูยก์ารศกึษานอกระบบและการศกึษาตามอธัยาศยัอ  าเภอปากช่อง จงัหวดั
นครราชสีมา  จึงไดจ้ดัโครงการ “อินทรียโ์คราช 1 ไร่ 5,000”  เพื่อเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จ
พระเจา้อยูห่วั ครบรอบ 84 พรรษา 5 ธนัวามหาราช เพื่อใหก้ลุ่มเป้าหมายตระหนกัถึงความส าคญั
ของการด าเนินชีวติตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไดอ้ยา่งเป็นรูปธรรม 
 2.2  วตัถุประสงค์ 
  2.2.1  เพื่อเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วั 5  ธนัวามหาราช ครบรอบ 84 
พรรษา 
  2.2.2  เพื่อใหป้ระชาชนทัว่ไปเกิดความภาคภูมิใจ มัน่ใจ และเปล่ียนแปลงพฤติกรรม
เขา้สู่วิถีเศรษฐกิจพอเพียงได ้
  2.2.3  เพื่อส่งเสริมใหป้ระชาชนเกิดการเรียนรู้ การบูรณาการร่วมกนัขององคก์รภาคี
เครือข่ายต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาชน ภาคทอ้งถ่ิน และภาคสถาบนัการศึกษาในการ
ขบัเคล่ือนเศรษฐกิจพอเพียง 
  2.2.4  เพื่อเป็นแหล่งศึกษาดูงานของประชาชนในอ าเภอปากช่อง จงัหวดั
นครราชสีมา และอ าเภอใกลเ้คียง 
 2.3  ผลงานที่เกดิขึน้จากการด าเนินงาน 
  จากการด าเนินโครงการ “อินทรียโ์คราช 1 ไร่ 5,000”  ของสถานศึกษาท าให้
ประชาชนทัว่ไปในอ าเภอปากช่อง ไดมี้แหล่งเรียนรู้ในชุมชน และไดเ้รียนรู้อยา่งต่อเน่ืองตลอดชีวติ 
เน่ืองจากเกษตรอินทรียเ์ป็นการเกษตรท่ีใหค้วามส าคญักบัธรรมชาติ ประชาชนตอ้งตั้งอยูบ่น
กระบวนการแห่งการเรียนรู้และภูมิปัญญา เพราะตอ้งหมัน่สงัเกต  ศึกษา  วิเคราะห์-สงัเคราะห์ และ
สรุปบทเรียนเก่ียวกบัการท าการเกษตรของตนเองอยา่งสม ่าเสมอ เพื่อคดัสรรและพฒันาแนวทาง
เกษตรอินทรียท่ี์เฉพาะและเหมาะสมในการท าการเกษตรในพ้ืนท่ีของตนอยา่งแทจ้ริง นอกจากน้ี 
การจดัตั้งโครงการ “อินทรียโ์คราช 1 ไร่ 5,000”  สามารถสร้างความมัน่คงในการท าการเกษตร
ส าหรับเกษตรกร ตลอดจนอนุรักษแ์ละฟ้ืนฟวูิถีชีวิตของชุมชนเกษตรกรรม วิถีการผลิตของเกษตร
อินทรียเ์ป็นวิถีการผลิตท่ีเกษตรกรตอ้งอ่อนนอ้มและเรียนรู้ในการดดัแปลงการผลิตของตนใหเ้ขา้
กบัวิถีธรรมชาติ อาศยักลไกธรรมชาติเพ่ือท าการเกษตร ดงันั้นวิถีการผลิตเกษตรอินทรียจึ์งเป็นวิถี
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แห่งการเคารพและพึ่งพิงธรรมชาติ ซ่ึงสอดคลอ้งกลมกลืนกบัวิถีชีวิตของชุมชนเกษตรพ้ืนบา้นของ
สงัคมไทย ท าใหส้ภาพชีวิตความเป็นอยูข่องประชาชนดีข้ึน ประชาชนทัว่ไปไดเ้รียนรู้อยา่งต่อเน่ือง
เกิดความภาคภูมิใจ มัน่ใจ และสามารถเปล่ียนแปลงพฤติกรรมการด าเนินชีวติของตนเขา้สู่วิถี
เศรษฐกิจพอเพียง เกิดการบูรณาการร่วมกนัขององคก์รภาคีเครือข่ายต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน 
ภาคประชาชน ภาคทอ้งถ่ิน และภาคสถาบนัการศึกษาในการขบัเคล่ือนเศรษฐกิจพอเพียง อีกทั้งยงั
สามารถเป็นแหล่งศึกษาดูงานของประชาชนในทอ้งถ่ินไดเ้ป็นอยา่งดี  สามารถน าความรู้ท่ีไดไ้ป
ประยกุตใ์ชใ้นการท าเกษตรในพ้ืนท่ีท่ีมีอยูอ่ยา่งจ ากดัภายในครัวเรือนของตน เป็นการสร้างรายได ้
และสามารถลดรายจ่าย เกิดการพ่ึงพาตนเอง ไม่ตอ้งไปกูห้น้ียมืสิน ท าใหส้ภาพชีวิตความเป็นอยูดี่
ข้ึนเร่ือย ๆ ตามล าดบั แต่ในทั้งน้ีการด าเนินการนั้น ประชาชนตอ้งเรียนรู้ ปรับปรุง พฒันา และตอ้ง
ดดัแปลงการผลผลิตของตนใหเ้ขา้กบัวิถีธรรมชาติ ใหเ้หมาะสมต่อสภาพภูมิประเทศ ภูมิอากาศใน
พ้ืนท่ีของตนอยา่งสม ่าเสมอ 
 จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้ สรุปไดว้่า โครงการ “อินทรียโ์คราช 1 ไร่ 5,000”  ของ  
ศนูยก์ารศกึษานอกระบบและการศกึษาตามอธัยาศยัอ  าเภอปากช่อง จงัหวดันครราชสีมา   
ประสบผลส าเร็จตามวตัถุประสงคท่ี์ก  าหนดไว ้โดยประชาชนท่ีเขา้ร่วมโครงการสามารถน าความรู้
ท่ีไดไ้ปประยกุตใ์ชใ้นการท าเกษตรในพ้ืนท่ีท่ีมีอยูอ่ยา่งจ  ากดัภายในครัวเรือนของตน เป็นการสร้าง
รายได ้และสามารถ ลดรายจ่าย เกิดการพ่ึงพาตนเอง ไม่ตอ้งไปกูห้น้ียมืสิน ท าใหส้ภาพชีวิตความ
เป็นอยูดี่ข้ึนเร่ือย ๆ รู้จกัพ่ึงพาอาศยัซ่ึงกนัและกนั ก่อใหเ้กิดชุมชนเขม้แข็งอยา่งย ัง่ยนื จึงเป็นส่ิงท่ี
ผูว้ิจยัน ามาศกึษาเพื่อหาแนวทางการด าเนินงานไปสู่ความส าเร็จ 
 
3.  แนวคดิเกีย่วกบัเศรษฐกจิพอเพยีง 
 เศรษฐกิจพอเพียง เป็นปรัชญาช้ีถึงแนวการด ารงอยูแ่ละปฏิบติัตนของประชาชนใน 
ทุกระดบั ตั้งแต่ระดบัครอบครัว ระดบัชุมชน จนถึงระดบัรัฐ ทั้งในการพฒันาและบริหารประเทศ 
ใหด้  าเนินไปในทางสายกลาง โดยเฉพาะการพฒันาเศรษฐกิจเพื่อใหก้า้วทนัต่อโลกยคุโลกาภิวตัน์ 
ความพอเพียง หมายถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล รวมถึงความจ าเป็นท่ีจะตอ้งมีระบบ 
ภมูิคุม้กนัในตวัท่ีดีพอสมควร ต่อการมีผลกระทบใด ๆ อนัเกิดจากการเปล่ียนแปลงทั้งภายนอกและ 
ภายใจ ทั้งน้ีจะตอ้งอาศยัความรอบรู้ ความรอบคอบ และความระมดัระวงัอยา่งยิง่ ในการน าวิชาการ 
ต่าง ๆ มาใชใ้นการวางแผนและการด าเนินการทุกขั้นตอน และขณะเดียวกนั จะตอ้งเสริมสร้าง 
พ้ืนฐานจิตใจของคนในชาติ โดยเฉพาะเจา้หนา้ท่ีของรัฐ นกัทฤษฎีและนกัธุรกิจในทุกระดบัใหม้ี 
ส านึกในคุณธรรม ความซ่ือสตัยสุ์จริต และใหม้ีความรอบรู้ท่ีเหมาะสม ด าเนินชีวิตดว้ยความอดทน 
ความเพียร มีสติ ปัญญา และความรอบคอบ เพื่อใหส้มดุลและพร้อมต่อการรองรับการเปล่ียนแปลง 
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อยา่งรวดเร็วและกวา้งขวางทั้งดา้นวตัถุ สงัคม ส่ิงแวดลอ้ม และวฒันธรรมจากโลกภายนอกไดเ้ป็น
อยา่งดี 
 3.1  ความหมายของเศรษฐกจิพอเพยีง 
  สุเมธ ตนัติเวชกุล (2541 : 62 ) เศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง ความสามารถของชุมชน
เมืองรัฐ ประเทศ หรือภูมิภาคหน่ึงๆ ในการผลิตสินคา้ และบริการทุกชนิดเพ่ือเล้ียงสงัคมนั้น ๆ โดย 
พยายามหลีกเล่ียงท่ีจะตอ้งพึ่งพาปัจจยัต่างๆ ท่ีเราไม ่ไดเ้ป็นเจา้ของ 
  อ าพล เสนาณรงค ์(2542 : 9) กล่าวว่า เศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง การพยายาม
พึ่งตนเอง ช่วยตวัเองใหม้ากท่ีสุดเท่าท่ีจะท าได ้ใหพ้อมีพอกิน โดยเฉพาะอาหารและท่ีอยูอ่าศยั ส่วน
ท่ีไม่สามารถผลิตเองได ้ก็แลกเปล่ียนหรือซ้ือ จากภายนอกบา้ง แต่ควรซ้ือและใชข้องจากท่ีผลิตได้
ในทอ้งถ่ินหรือ ในประเทศมากท่ีสุด พยายามก่อหน้ีใหน้อ้ยท่ีสุดและควรมีชีวติ ความเป็นอยูท่ี่เรียบ
ง่ายและพอใจในส่ิงท่ีไดรั้บมาโดยชอบธรรม ไม่ฟุ้งเฟ้อ ฟุ่ มเฟือย เพื่อ ใหร้ายจ่ายไม่เกินรายรับ 
  ณรงค ์โชควฒันา (2542 : 16 – 17) กล่าวว่า เศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง การพฒันา
อยา่งบูรณาการ โดยไม่มองเฉพาะเศรษฐกิจอยา่งเดียว ตอ้งมองสงัคม และส่ิงแวดลอ้มพร้อม ๆ ไป
กบัการพฒันา โดยการพฒันา ตอ้งมองรอบดา้น เรียกว่า บูรณาการและพึ่งตนเอง พึ่งเงินออม 
สติปัญญาและการตลาด โดยอาศยัปัจจยัในการพฒันา คือ คนและเป้าหมายของคน ก็คือ อยูดี่ กินดี 
มีสุขทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา คุณธรรม เศรษฐกิจสงัคม และส่ิงแวดลอ้มท่ีดี 
  ประเวศ วะสี (2542 : 4 – 6) ไดใ้หค้วามหมายของเศรษฐกิจพอเพียงไวว้่า เศรษฐกิจ
พอเพียง  หมายถึง การมีความพอเพียงอยา่งนอ้ย 7 ประการ ดงัน้ี 
   1.  พอเพียงส าหรับทุกคน ทุกครอบครัว ไม่ใช่เศรษฐกิจแบบทอดท้ิงกนั 
   2.  จิตใจพอเพียง ท าใหรั้กและเอ้ืออาทรคนอ่ืนได ้คนท่ีไมพ่อจะรักคนอ่ืนไม่เป็น 
   3.  ส่ิงแวดลอ้มพอเพียง การอนุรักษแ์ละเพ่ิมพนูส่ิงแวดลอ้ม จะท าใหย้งัชีพและ
ท ามาหากินได ้เช่น การท าเกษตรแบบผสมผสาน ซ่ึงไดท้ั้งอาหาร ไดท้ั้งส่ิงแวดลอ้ม และไดท้ั้งเงิน 
เช่น ปัญหาสงัคม ปัญหาความยากจน หรือปัญหาส่ิงแวดลอ้ม 
   4.  ชุมชนเขม้แข็งพอเพียง การรวมตวักนัเป็นชุมชนท่ีเขม้แข็ง ท าใหส้ามารถ
แกปั้ญหาต่าง ๆ ได ้เช่น ปัญหาสงัคม ปัญหาความยากจน หรือปัญหาส่ิงแวดลอ้ม 
   5.  ปัญญาพอเพียง มีการเรียนรู้ร่วมกนัในการปฏิบติั และปรับตวัไดอ้ยา่งต่อเน่ือง 
   6.  อยูบ่นพ้ืนฐานวฒันธรรมพอเพียง วฒันธรรม หมายถึง วิถีชีวิตของกลุ่มชนท่ี 
สมัพนัธอ์ยูก่บัส่ิงแวดลอ้มท่ีหลากหลาย ดงันั้น เศรษฐกิจจึงควรสมัพนัธแ์ละเติบโตข้ึนจากรากฐาน 
ทางวฒันธรรม จึงจะมัน่คง  
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   7.  มีความมัน่คงพอเพียง ไม่ใช่วบูวาบ เด๋ียวจน เด๋ียวรวยแบบกะทนัหนัปรับตวั
ไม่ทนัแต่เศรษฐกิจพอเพียงท่ีมัน่คงจะท าใหสุ้ขภาพจิตดี 
  บุญเสริม บุญเจริญผล (2543 : 4) ไดอ้ธิบายความหมายของเศรษฐกิจพอเพียงไวว้่า 
เศรษฐกิจพอเพียงเป็นการด าเนินการเล้ียงชีวิตแบบรู้จกัพอ ดว้ยความพยายามผลิตสินคา้ข้ึนมาเอง 
ใหพ้อเพียงส าหรับคนในครอบครัวกินและใช ้หากผลิตไดเ้หลือกินเหลือใชจึ้งขาย หากผลิตไดไ้ม ่
พอก็ตอ้งซ้ือบา้ง มิไดมุ้่งผลิตเพ่ือขายเพียงอยา่งเดียว โดยไม่น ามาบริโภคดว้ย นอกจากนั้น การผลิต 
และการบริโภคตอ้งอยูใ่นหลกัของความพอดี รู้จกัพอในการผลิตและบริโภค 
  กรมวิชาการ (2546 : 160) ไดก้ล่าวถึงความหมายของเศรษฐกิจพอเพียงว่า หมายถึง 
พอเพียงในอยา่งนอ้ย 7 ประการ ดว้ยกนัคือ 
   1.  พอเพียงส าหรับทุกคน ทุกครอบครัว ไม่ใช่เศรษฐกิจแบบทอดท้ิงกนั 
   2.  จิตใจพอเพียง ท าใหรั้กและเอ้ืออาทรคนอ่ืนได ้คนท่ีไมพ่อจะรักคนอ่ืนไม่เป็น
และท าลายมาก 
   3.  ส่ิงแวดลอ้มพอเพียง การอนุรักษแ์ละเพ่ิมพนูส่ิงแวดลอ้ม ท าใหย้งัชีพและท า
มาหากินได ้เช่น การท าเกษตรผสมผสาน ซ่ึงไดท้ั้งอาหารไดท้ั้งส่ิงแวดลอ้ม และไดท้ั้งเงิน 
   4.  ชุมชนเขม้แข็งพอเพียง การรวมตวักนัเป็นชุมชนท่ีเขม้แข็งจะท าใหส้ามารถ 
แกปั้ญหาต่างๆ ได ้เช่น ปัญหาสงัคม ปัญหาความยากจน หรือปัญหาส่ิงแวดลอ้ม 
   5.  ปัญญาพอเพียง มีการเรียนรู้ร่วมกนัในการปฏิบติัและปรับตวัไดอ้ยา่งต่อเน่ือง 
   6.  อยูบ่นพ้ืนฐานวฒันธรรมพอเพียง วฒันธรรมหมายถึง วถีิชีวิตของกลุ่มท่ี
สมัพนัธอ์ยูก่บัส่ิงแวดลอ้มท่ีหลากหลาย ดงันั้นเศรษฐกิจจึงควรสมัพนัธแ์ละเติบโตข้ึนจากฐานทาง
วฒันธรรมจึงจะมัน่คง เช่น เศรษฐกิจของจงัหวดัตราด ขณะน้ีไม่กระทบกระเทือนจากฟองสบู่แตก 
ไม่มีคนตกงาน เพราะอยูบ่นพ้ืนฐานของส่ิงแวดลอ้มและวฒันธรรมทอ้งถ่ินท่ีเอ้ือต่ออาชีพการท า
สวนผลไม ้ท าการประมง และการท่องเท่ียว 
   7.  มีความมัน่คงพอเพียง ไม่ใช่วบูวาบ เด๋ียวจนเด๋ียวรวยแบบกะทนัหนัเด๋ียวตก
งานไม่มีกินไม่มีใช ้ถา้เป็นแบบนั้นประสาทมนุษยค์งทนไม่ไหวต่อความผนัผวนท่ีเร็วเกิน จึง
สุขภาพจิตเสีย เครียด เพ้ียน รุนแรง ฆ่าตวัตาย ติดยา เศรษฐกิจพอเพียงท่ีมัน่คงจึงท าใหสุ้ขภาพจิตดี 
  ส านกังานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอนัเน่ืองมาจากพระราชด าริ 
(2548: 1) ไดใ้หค้วามหมายของเศรษฐกิจพอเพียงไวว้่า เศรษฐกิจพอเพียงหมายถึง เศรษฐกิจท่ี
สามารถอุม้ชูตวัเองได ้ใหม้ีความพอเพียงกบัตวัเอง (Self Sufficiency) อยูไ่ดโ้ดยไม่ตอ้งเดือดร้อน 
โดยตอ้งสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจของตนเองใหดี้เสียก่อน คือ ตั้งตวัใหมี้ความพอกินพอใช ้ไม่ใช่
มุ่งหวงัแต่จะทุ่มเทสร้างความเจริญ ยกเศรษฐกิจใหร้วดเร็ว แต่เพียงอยา่งเดียว เพราะผูท่ี้มีอาชีพและ
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ฐานะเพียงพอท่ีจะพึ่งตนเอง ยอ่มสามารถสร้างความเจริญกา้วหนา้ และฐานะทางเศรษฐกิจขั้นท่ี
สูงข้ึนไปตามล าดบัก่อน 
 จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้สรุปไดว้่า เศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง แนวพระราชด าริท่ี
พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วัภูมิพลอดุลยเดช ฯ ไดท้รงพระราชทานแก่ปวงชนชาวไทย ซ่ึงมี
หลกัการส าคญั คือ ความพอประมาณ ความมีเหตุผล รวมถึงความจ าเป็นท่ีจะตอ้งมีระบบภูมิคุม้กนั
ในตวัท่ีดีพอสมควร ต่อการมีผลกระทบใด ๆ อนัเกิดจากการเปล่ียนแปลงทั้งภายนอกและภายใน 
ทั้งน้ีจะตอ้งอาศยัความรอบรู้ ความรอบคอบ และความระมดัระวงัอยา่งยิง่ในการน าวิชาการต่าง ๆ 
มาใชใ้นการวางแผนและการด าเนินงานทุกขั้นตอน และขณะเดียวกนัจะตอ้งเสริมสร้างพ้ืนฐานจิต
ในของคนใหม้ีส านึกในคุณธรรม ความซ่ือสตัยสุ์จริต และใหม้ีความรอบรู้ท่ีเหมาะสม ด าเนินชีวติ
ดว้ยความอดทน ความเพียร มีสติ ปัญญา และความรอบคอบเพื่อใหส้มดุลและพร้อมต่อการรองรับ
การเปล่ียนแปลงอยา่งรวดเร็วกวา้งขวาง ทั้งดา้นวตัถุ สงัคม ส่ิงแวดลอ้ม และวฒันธรรมจากโลก
ภายนอกไดเ้ป็นอยา่งดี 
 3. 2  หลกัแนวคดิปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง 
  ส านกังานคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ (2549 : 36 - 45)   
ไดว้ิเคราะห์ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดว้ยวิธีการจ าแนกวิเคราะห์ (Parsing)  ไดส้รุปว่าปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง มีองคป์ระกอบดา้นต่าง ๆ อยา่งสมบูรณ์ ท่ีสามารถใชเ้ป็นพ้ืนฐานในการ
พฒันากรอบทฤษฎีทางเศรษฐศาสตร์ ได ้โดยจ าแนกออกเป็น 5 ส่วน ประกอบดว้ย 
   1.  กรอบแนวคิด 
    เศรษฐกิจพอเพียง เป็นปรัชญาท่ีพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วั ทรงมีพระราช
ด ารัสช้ีแนะแนวทางการด าเนินชีวติใหแ้ก่พสกนิกรชาวไทย ตั้งแต่ก่อนเกิดวกิฤตการณ์ทาง
เศรษฐกิจ เมื่อ พ.ศ. 2540  และเม่ือภายหลงัการเกิดวกิฤตการณ์ทางเศรษฐกิจไดท้รงเนน้ย  ้าแนว
ทางแกไ้ขเพื่อใหร้อดพน้จากวกิฤตโดยใชห้ลกัเศรษฐกิจพอเพียงในการด ารงชีวติ การปฏิบติัและ
การพฒันาเพ่ือใหส้ามารถอยูไ่ดอ้ยา่งมัน่คงและย ัง่ยนื ภายใตก้ระแสการเปล่ียนแปลงต่าง ๆ ทั้ง
ภายในและภายนอกประเทศ เป็นปรัชญาท่ีช้ีแนะแนวทางการด ารงอยูแ่ละปฏิบติัตน ในทางท่ีควร
จะเป็นโดยมีพ้ืนฐานมาจากวิถีชีวติดั้งเดิมของสงัคมไทย สามารถน ามาประยกุตใ์ชต้ลอดเวลาทั้งใน
อดีต ปัจจุบนัและอนาคต (Timeless) กล่าวคือ สามารถใชเ้ป็นแนวทางพฒันาทั้งในสถานการณ์ปกติ 
หรือในสถานการณ์ท่ีมีการเปล่ียนแปลงอยา่งรวดเร็ว หรือใชใ้นการปฏิบติัเพื่อใหร้อดพนัจากวิกฤต
ก็ได ้เศรษฐกิจพอเพียงเป็นปรัชญาท่ีมองโลกเชิงระบบท่ีมลีกัษณะพลวตัร (Dynamic) มองว่า
สถานการณ์ในโลกนั้นเปล่ียนแปลงอยูต่ลอดเวลา เป็นปรัชญาท่ีมุ่งผลทั้งในระยะสั้นและระยะยาว 
โดยเนน้การรอดพน้จากภยัและวกิฤตในแต่ละช่วงเวลาเพ่ือความมัน่คง (Security) และความย ัง่ยนื
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ของการพฒันา (Sustainability) และอาจกล่าวไดว้่าเศรษฐกิจพอเพียงเป็น Paradigm shift ลกัษณะ
หน่ึงท่ีเกิดข้ึนจากการพิจารณาและวิเคราะห์สถานการณ์และความเปล่ียนแปลง ตลอดจนนโยบาย 
แนวทางและวิธีการเก่ียวกบัการพฒันาและผลท่ีเกิดข้ึน 
   2.  คุณลกัษณะ (Characteristics)  
    เศรษฐกิจพอเพียงเป็นปรัชญาท่ีช้ีแนวทางการด ารงอยูแ่ละปฏิบติัตนของ
ประชาชนทุกระดบั ตั้งแต่ระดบัครอบครัว ระดบัชุมชน จนถึงระดบัรัฐ ทั้งในการพฒันาและบริหาร
ประเทศใหด้  าเนินไปในทางสายกลาง ซ่ึงสามารถจ าแนกลกัษณะของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ออกเป็น 3 ลกัษณะ ดงัน้ี 
    2.1  เป็นแนวทางการด ารงอยูแ่ละปฏิบติัตนในทางท่ีควรจะเป็น (Normative 
prescription) โดยมีพ้ืนฐานมาจากวิถีชีวิตดั้งเดิมของสงัคมไทย 
    2.2  เป็นปรัชญาท่ีสามารถน ามาประยกุตใ์ชใ้นการปฏิบติัตนของประชาชน
ในทุกระดบั ทั้งระดบับุคคล ระดบัครอบครัว ระดบัชุมชน และระดบัรัฐ 
    2.3  ยดึแนวคิดทางสายกลาง (Middle path) หมายถึง การกระท าท่ี
พอประมาณบนพ้ืนฐานของความมีเหตุผล และมีภูมิคุม้กนั ซ่ึงเป็นหวัใจส าคญั ท่ีน ามาใชก้บัการ
บริหารและพฒันาเศรษฐกิจในยคุโลกาภิวฒัน์ กล่าวคือ ไม่ใช่การปิดประเทศอยา่งส้ินเชิง แต่ไม่ใช่
การเปิดเสรีอยา่งเต็มท่ี โดยไม่มีการเตรียมความพร้อมของคนและสงัคม ไม่ใช่การอยูอ่ยา่งโดดเด่ียว 
(Independence) หรือพ่ึงพิงภายนอกทั้งหมด (Dependence) แต่เนน้ความคิดและการกระท า
พึ่งตนเองเป็นหลกั (Self - reliance) ก่อนท่ีจะพึ่งพิงคนอ่ืน 
   3.  ค  านิยาม (Working definition)  
    ความพอเพียง (Sufficiency) หมายถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล 
รวมถึงความมีระบบภูมิคุม้กนัในตวัท่ีดีพอสมควรต่อการมผีลกระทบใด ๆ อนัเกิดจากการ
เปล่ียนแปลงทั้งภายในและภายนอก กล่าวคือ ความพอเพียงจะตอ้งประกอบไปดว้ยคุณลกัษณะ
พร้อม ๆ กนั 3 ประการ คือ 
    3.1  ความพอประมาณ (Moderation) หมายถึง ความพอดี ไม่มากเกินไปและ
ไม่นอ้ยจนเกินไป เช่น การผลิตและบริโภคท่ีอยูใ่นระดบัพอประมาณ เป็นตน้ 
    3.2  ความมีเหตุผล (Reasonableness) หมายถึง การตดัสินใจเก่ียวกบัระดบั
ความพอประมาณ เป็นไปอยา่งมีเหตุผลโดยพิจารณาจากเหตุปัจจยั ขอ้มลูท่ีเก่ียวขอ้ง และผลท่ีคาด
ว่าจะเกิดข้ึนจากการกระท าอยา่งรอบคอบ 
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    3.3  การมีภูมคุิม้กนัในตวัท่ีดีพอสมควร (Self - Immunity) หมายถึง การ
เตรียมความพร้อมเพ่ือรับผลกระทบท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนจากการเปล่ียนแปลงดา้นต่าง ๆ ทั้งจาก
ภายนอกและภายใน 
   4.  เง่ือนไข (Condition of sufficiency actions)  
    การน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชใ้นการด ารงชีวิตและปฏิบติั 
นอกจากจะยดึแนวทางปฏิบติัตามหลกัความพอเพียง คือ ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และ
ความมีระบบภูมิคุม้กนัในตวัท่ีดีพอสมควรแลว้ ยงัจะตอ้งตั้งมัน่อยูใ่นเง่ือนไข อีก 2 ประการ คือ 
ความรอบรู้และคุณธรรม โดยเฉพาะเจา้หนา้ท่ีของรัฐ นกัทฤษฏี และนักธุรกิจ เน่ืองจากการกระท า
ของกลุ่มบุคคลดงักล่าวน้ีสามารถก่อใหเ้กิดผลกระทบในสงัคมในวงกวา้งได ้
    4.1  เง่ือนไขความรอบรู้ (Set of knowledge)  ซ่ึงจะน าไปสู่การตดัสินใจใน
การประกอบกิจกรรมเศรษฐกิจท่ีอยูใ่นระดบัพอเพียง ตอ้งอาศยัความรอบรู้ คือ มคีวามรู้ในหลกั
วิชาการต่าง ๆ อยา่งรอบดา้น เพ่ือประโยชน์ในการน าไปใชใ้นโอกาสต่าง ๆ นอกจากนั้นจะตอ้งมี
ความรอบคอบ คือ ความสามารถท่ีจะน าความรู้ตามหลกัวชิาการต่าง ๆ มาเช่ือมโยงสมัพนัธก์นั 
ประกอบการวางแผน ก่อนท่ีจะน าไปประยกุตใ์ชใ้นการปฏิบติั และจะตอ้งมีความระมดัระวงั คือ 
ความมีสติในการน าแผนไปสู่การปฏิบติั เน่ืองจากสถานการณ์เปล่ียนแปลงอยูต่ลอดเวลา การน า
ความรู้ และความรอบคอบไปใชจ้ะตอ้งอาศยัความระมดัระวงั ใหรู้้เท่าทนัเหตุการณ์ท่ีเปล่ียนแปลง
ไปดว้ย 
    4.2  เง่ือนไขคุณธรรม (Ethical qualifications) ซ่ึงแบ่งออกเป็น 2 ดา้น ไดแ้ก่ 
     4.2.1  ดา้นจิตใจ/ปัญญา คือ จะตอ้งตระหนกัในคุณธรรม มีความซ่ือสตัย ์
สุจริต กล่าวคือ มีความรู้คู่คุณธรรม 
     4.2.2  ดา้นการกระท า หรือแนวทางการด าเนินชีวิต โดยเนน้ความอดทน 
ความเพียร สติ ปัญญา และความรอบคอบ 
   5.  ผลท่ีคาดว่าจะไดรั้บ 
    การน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยกุตใ์ช ้จะท าใหเ้กิดทั้งวิถีการ
พฒันา (Development path) และผลของการพฒันา (Development goal) ท่ีสมดุลและพร้อมรับต่อ
การเปล่ียนแปลง กล่าวคือ ความพอเพียงเป็นทั้งวิธีการ (Means) ท่ีค  านึงถึงความสมดุล ความ
พอประมาณอยา่งมีเหตุผล และการสร้างภูมิคุม้กนัท่ีเหมาะสม และน าไปสู่ผลของการกระท า 
(Ends) ท่ีก่อใหเ้กิดความสมดุล (Balance) และพร้อมรับต่อการรองรับการเปล่ียนแปลง (Flexible 
and adaptable) กล่าวคือ เกิดความสมดุลในทุกดา้น ทั้งเศรษฐกิจ สงัคม ส่ิงแวดลอ้ม เทคโนโลยแีละ
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ความรู้ ในขณะเดียวกนักน็ าไปสู่ผลการพฒันาท่ีเกิดความย ัง่ยนื หรือด ารงอยูอ่ยา่งต่อเน่ือง ของทุน
ในดา้นต่าง ๆ ทั้งทุนเศรษฐกิจ ทุนทางสงัคม ภูมิปัญญา และทุนทางส่ิงแวดลอ้ม 
  กรมการพฒันาชุมชน กระทรวงมหาดไทย (2549 : 2)  ไดก้ล่าวถึง หลกัแนวคิดตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมีหลกัพิจารณาอยู ่5 ส่วน ดงัน้ี  
   1.  กรอบแนวคิด เป็นปรัชญาท่ีช้ีแนะแนวทางการด ารงอยูแ่ละปฏิบติัตนในทาง 
ท่ีควรจะเป็นโดยมีพ้ืนฐานมาจากวิถีชีวติดั้งเดิมของสงัคมไทย สามารถน ามาประยกุตใ์ชไ้ด ้
ตลอดเวลาและเป็นการมองโลกเชิงระบบท่ีมกีารเปล่ียนแปลงอยูต่ลอดเวลา มุ่งเนน้การรอดพน้จาก 
ภยัและวิกฤตเพ่ือความมัน่คงและความย ัง่ยนืของการพฒันา 
   2.  คุณลกัษณะ เศรษฐกิจพอเพียงสามารถน ามาประยกุตใ์ชก้บัการปฏิบติัตน 
ไดใ้นทุกระดบั โดยเนน้การปฏิบติับนทางสายกลาง และการพฒันาอยา่งเป็นขั้นตอน 
   3.  ค านิยาม ความพอเพียงจะตอ้งประกอบดว้ย 3 คุณลกัษณะพร้อม ๆ กนั 
ดงัน้ี 
    3.1  ความพอประมาณ หมายถึง ความพอดีท่ีไมน่อ้ยเกินไป และไม่มาก
เกินไปโดยไม่เบียดเบียนตนเองและผูอ่ื้น เช่น การผลิตและการบริโภคท่ีอยูใ่นระดบัพอประมาณ 
    3.2  ความมีเหตุผล หมายถึง การตดัสินใจเก่ียวกบัระดบัความพอเพียงนั้น 
จะตอ้งเป็นไปอยา่งมีเหตุผล โดยพิจารณาจากเหตุปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้ง ตลอดจนค านึงถึงผลท่ีคาดว่าจะ 
เกิดข้ึนจากการกระท านั้น ๆ อยา่งรอบคอบ 
    3.3  การมีภูมคุิม้กนัท่ีดีในตวั หมายถึง การเตรียมตวัใหพ้ร้อมรับผลกระทบ 
และการเปล่ียนแปลงดา้นต่าง ๆ ท่ีจะเกิดข้ึนโดยค านึงถึงความเป็นไปไดข้องสถานการณ์ต่าง ๆ ท่ี 
คาดว่าจะเกิดข้ึนในอนาคตทั้งใกลแ้ละไกล 
   4.  เง่ือนไข การตดัสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ใหอ้ยูใ่นระดบัพอเพียง 
นั้น ตอ้งอาศยัทั้งความรู้และคุณธรรมเป็นพ้ืนฐาน กล่าวคือ 
    4.1  เง่ือนไขความรู้ ประกอบดว้ยความรอบรู้เก่ียวกบัวิชาการต่าง ๆ ท่ี
เก่ียวขอ้งอยา่งรอบดา้น ความรอบคอบท่ีจะน าความรู้เหล่านั้นมาพิจารณาใหเ้ช่ือมโยงกนั เพื่อ
ประกอบการวางแผน และความระมดัระวงัในขั้นปฏิบติั 
    4.2  เง่ือนไขคุณธรรม ท่ีจะตอ้งเสริมสร้าง ประกอบดว้ยมคีวามตระหนกัใน 
คุณธรรมมีความซ่ือสตัยสุ์จริต และมีความอดทน มีความเพียรใชส้ติปัญญาในการด าเนินชีวติ 
   5.  แนวทางปฏิบติั / ผลท่ีคาดว่าจะไดรั้บ จากการน าปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียงมาประยกุตใ์ช ้คือ การพฒันาท่ีสมดุลและย ัง่ยนื พร้อมรับต่อการเปล่ียนแปลงในทุกดา้น 
ทั้งดา้นเศรษฐกิจ สงัคม ส่ิงแวดลอ้ม ความรู้และเทคโนโลย ี
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  ส านกังานส่งเสริมการศกึษานอกระบบและการศกึษาตามอธัยาศยั (2551 : 18) ได้
กล่าวถึงหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงท่ีถือว่าเป็นนวตักรรมท่ีมีคุณค่ายิง่ และยงัมีความลึกซ้ึง
กา้วหนา้และเหมาะสมส าหรับสงัคม โดยมีหลกัการส าคญั 5 ประการ คือ 
   1.  ความพอประมาณ คือ ความพอดี ๆ ไม่นอ้ยเกินไป ไม่มากเกินไป ไม่เติบโต
เร็วเกินไป ไม่ชา้เกินไป และไม่โดดเด่นเกินไป 
   2.  ความมีเหตุผล คือ ทุกอยา่งตอ้งมีท่ีมาท่ีไป อธิบายได ้การส่งเสริมกนัในทางท่ี
ดีสอดคลอ้งกบัหลกัพุทธรรม คือ ความเป็นเหตุเป็นผลเพราะมีส่ิงน้ี ท าใหเ้กิดส่ิงน้ี ทุกส่ิงเกิดข้ึน
ตามเหตุผลปัจจยั 
   3.  ความมีภูมคุิม้กนัท่ีดี จะตอ้งปกป้องคุม้ครองไม่ใหเ้กิดความเส่ียงท่ีไม่ควรจะ
เป็น เช่น เกิดความเส่ียงเพราะมีความโลภมากเกินไป 
   4.  ความรอบรู้ ตอ้งมีความรอบคอบ มกีารใชค้วามรู้ใชว้ิทยาการดว้ยความ
ระมดัระวงั มีการจดัองคค์วามรู้ท่ีดี ด  าเนินการอยา่งรอบคอบ ครบถว้นรอบดา้น ครบทุกมิติ 
   5.  คุณธรรมท่ีดี เป็นพ้ืนฐานของความมัน่คง ซ่ึงประกอบดว้ย ความซ่ือสตัย ์
สุจริต มานะ อดทน และพากเพียร ใชส้ติปัญญาในการด าเนินชีวิต 
  จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้สรุปไดว้่า ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นกรอบแนวคิดท่ี
ช้ีแนะแนวทางการด ารงอยูแ่ละปฏิบติัตนในทางท่ีควรจะเป็นโดยมีพ้ืนฐานจากวิถีชีวิตดั้งเดิมของ
สงัคมไทย สามารถน ามาประยกุตใ์ชไ้ดต้ลอดเวลา และทุกระดบั โดยอยูบ่นพ้ืนฐานของทางสาย
กลาง และเป็นการพฒันาอยา่งเป็นขั้นตอน โดยประกอบไปดว้ยความพอประมาณ ความมีเหตุผล 
การมีภูมคุิม้กนัท่ีดีในตวั ซ่ึงจะตอ้งมีเง่ือนไขในเร่ืองความรู้ และคุณธรรมประกอบดว้ย ส่วนใน
แนวทางปฏิบติั ตอ้งมีการพฒันาท่ีสมดุลและย ัง่ยนื พร้อมรับต่อการเปล่ียนแปลงในทุกดา้น ทั้งดา้น
เศรษฐกิจ สงัคม ส่ิงแวดลอ้ม ความรู้และเทคโนโลย ี
 3.3  จุดเน้นของหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง 
  จุดเนน้ของหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมีดงัน้ี (สมบติั กุสุมาวลี. 2550 : 6 – 8) 
   1.  เนน้ใหค้นเขา้ใจลกัษณะพ้ืนฐานทางสงัคมว่า “ความเปล่ียนแปลง” คือความ 
จริงแทท้างสงัคม หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงถือว่าการเปล่ียนแปลงเป็นอนิจจะลกัษณะของ 
สงัคม ดงันั้น คนในสงัคมจึงตอ้งรู้จกัมองโลกท่ีมีการเปล่ียนแปลงอยูต่ลอดเวลาน้ีอยา่งเป็นระบบ 
ตอ้งไม่มองโลกอยา่งหยดุน่ิงตายตวั ตอ้งเขา้ใจว่าทุกอยา่งลว้นอยูภ่ายใตพ้ลงัพลวตั การเปล่ียนแปลง
ซ่ึงมีตรรกะของเหตุและผลท่ีสมัพนัธเ์ช่ือมโยงกนั 
   2.  เนน้การสร้างความพร้อมรองรับการเปล่ียนแปลง กล่าวคือ เมื่อมองโลกใน 
เชิงพลวตัแลว้ คนก็จะตอ้งหนักลบัมาถามทบทวนตนเองวา่จะเตรียมพร้อมตนเองครอบครัว 
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ชุมชน องคก์รและประเทศชาติ ใหส้ามารถรองรับเขา้กบัแนวโนม้การเปล่ียนแปลงไดอ้ยา่งไร 
หากพิจารณาจากค านิยามขา้งตน้ จะเห็นไดว้่าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวคิดท่ีไม่ได ้
ปฏิเสธกระแสโลกาภิวตัน ์แต่ประเด็นส าคญักลบัอยูท่ี่ว่าจะปรับตวัเปล่ียนแปลงใหเ้ท่าทนัและมี 
ภูมิคุม้กนัต่อกระแสเหล่านั้นอยา่งไร 
   3.  เนน้การสร้างความสมดุล มัน่คง และความย ัง่ยนืระยะยาว กล่าวคือ ในการ 
ท่ีจะปรับตวัใหพ้ร้อมรองรับการเปล่ียนแปลงได ้หลกัส าคญัในการเตรียมความพร้อมน้ีหลกั 
ปรัชญาของเศรษฐกิจของเศรษฐกิจพอเพียงจะไม่มองเพียงแค่การแกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้ หรือการ 
เอาตวัรอดไดใ้นระยะสั้น ๆ หรือการแกปั้ญหาใหแ้ต่ตวัเองเอาตวัรอดได ้แต่ไปสร้างความเสียหาย 
ใหก้บัภาคส่วนอ่ืน หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงจะเนน้เร่ืองของการมองการไกล การเห็น 
ประโยชน์ส่วนรวมเป็นท่ีตั้งและ การมีชีวติท่ีดีร่วมกนัในระยะยาว 
   4.  เนน้ความพอดี พอประมาณ รู้จกัตนเอง รู้จกับริบท ในการท่ีจะท าใหส้งัคม 
ชุมชนองคก์รมีความสมดุลย ัง่ยนืระยะยาว คนในสงัคมจะตอ้ง “รู้เรา รู้เขา” คือ รู้จกัตนเอง รู้จกั 
รากเหงา้ ประวติัศาสตร์ รู้ศกัยภาพ ความสามารถ จุดแข็ง จุดอ่อนของตนเอง และรู้จกัวิเคราะห์ 
บริบท/สภาพแวดลอ้มแห่งการเปล่ียนแปลงอยา่งรอบดา้น รวมทั้งรู้จกัท าความเขา้ใจสงัคม/ชุมชน/ 
องคก์รในส่วนอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง และเมื่อพิจารณา “ตวัเราและสภาพแวดลอ้มท่ีเก่ียวขอ้ง” อยา่ง 
รอบดา้นแลว้ หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงจะเนน้ใหเ้ราไดรู้้จกั “ความพอประมาณ” และ 
“ความพอดี” กล่าวคือรู้จกัประเมนิและประมาณตนเองว่า “ความพอดี พอเหมาะพอควร” ส าหรับ
สงัคม/ชุมชน/องคก์รของเราควรจะอยู ่ณ จุดใด ส่ิงท่ีควรหลีกเล่ียงก็คือ การท าอะไรท่ีสุดโต่งทั้งใน 
ทางบวกและทางลบ เช่น การท าอะไรท่ีเกินความสามารถ เกินศกัยภาพและขดัรากเหงา้ทางสงัคม 
หรือการท าอะไรท่ีต ่ากว่าความสามารถ ศกัยภาพและความเป็นจริงของตนเอง เป็นตน้ 
   5.  เนน้การมคีวามรู้ และความมีคุณธรรม คนท่ีจะรู้จกัตนเอง รู้จกัสภาพแวดลอ้ม
และรู้จกัประมาณตนเองนั้น จะตอ้งเป็นผูท่ี้มคีวามรอบรู้และ มีธรรมะอยูใ่นจิตใจเง่ือนไขส าคญัท่ี
หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงถือว่าเป็นหวัใจส าคญักคื็อ การท่ีคนในสงัคม/ชุมชน/องคก์ร
จะตอ้งใชชี้วิตและท างานอยูบ่นพ้ืนฐานของความรู้ การมีสติปัญญา และการหมัน่เรียนรู้ แสวงหา
ความรู้อยา่งต่อเน่ือง มากกว่าการใชแ้ต่อารมณ์ความรู้สึกและอคติเดิม ๆ ในการคิด ตดัสินใจ รวมทั้ง 
คนในสงัคม/ชุมชน/องคก์รจะตอ้งมีคุณธรรม เป็นพ้ืนฐานของจิตใจ เช่น มีความพากเพียร อุตสาหะ 
มีระเบียบวินยั ซ่ือสตัยสุ์จริต มีสมัมาอาชีวะ มีธรรมะในจิตใจ มีความสามคัคี เป็นตน้ 
   6.  เนน้การพึ่งตนเอง การพึ่งพิงอิงกนั และความรับผดิชอบต่อส่วนรวม 
เป้าประสงคส์ าคญัของหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงกคื็อท าใหค้น/ครอบครัว/ชุมชน/องคก์ร/
สงัคมสามารถท่ีจะยนืหยดับนเขาของตนเอง แม ้“การพึ่งตนเองได”้ คือหวัใจส าคญั แต่การ
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พึ่งตนเองไดม้ิไดห้มายความว่าจะใชชี้วิตแบบปัจเจกชนนิยม ตวัใครตวัมนั ตดัขาดความสมัพนัธ์
จากโลกภายนอก หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงส่งเสริม “การพ่ึงตนเองแบบย ัง่ยนื” กล่าวคือ
การรู้จกัสร้างความสมัพนัธ ์ร่วมมือ ช่วยเหลือ แบ่งปัน ถอ้ยทีถอ้ยอาศยักบัผูอ่ื้นท่ีเก่ียวขอ้ง หลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไม่ส่งเสริมใหค้นอ่ืนแต่ประโยชน์ส่วนตน (Self – Interest) เป็นท่ีตั้ง 
แต่ใหคุ้ณค่าอยา่งยิง่กบัการสร้างวิสยัทศัน์และค่านิยมของคนใหรู้้จกัรับผดิชอบและเห็นแก่
ประโยชน์ส่วนรวม (Collective Interest) เพราะประโยชนส่์วนรวมคือส่ิงท่ีจะสร้างความสงบ สนัติ
และความผาสุกของทุกคนในสงัคมในระยะยาว 
  จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้สรุปไดว้่า จุดเนน้ของหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเนน้ท่ี
การปฏิบติัตนในการด ารงชีวิตใหส้อดคลอ้งหรือพร้อมรับการเปล่ียนแปลงทางสงัคม บนพ้ืนฐาน
ของการมคีวามรู้ ยดึหลกัคุณธรรมในการด าเนินชีวิต เพ่ือใหเ้กิดการพึ่งพาตนเองไดอ้ยา่งแทจ้ริง 
 3.4  ปัจจยัและเงือ่นไขของเศรษฐกจิพอเพียง 
  ปัจจยัในการขบัเคล่ือนการพฒันาบนพ้ืนฐานของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมี      
4 กลุ่มปัจจยั โดยเรียงตามล าดบัความส าคญัของแต่ละปัจจยั ไดด้งัน้ี (ส านกังานคณะกรรมการ
พฒันาการเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ. 2548 :37 - 53) 
   1.  กลุ่มปัจจยัทุนทางสงัคม ทุนทางสงัคมแบ่งออกไดเ้ป็น 2 รูปแบบ คือ 
    1.1  ทุนทางสงัคมท่ีเป็นรูปธรรม อนัรวมถึงทุนทางสงัคมท่ีเกิดข้ึนเองตาม 
ธรรมชาติ เช่น ทรัพยากรและสมาชิกในสงัคมกบัทุนทางสงัคมท่ีมนุษยส์ร้างข้ึน เช่น นวตักรรม 
ต่างๆ ทางดา้นเทคโนโลย ีเป็นตน้ 
    1.2  ทุนทางสงัคมท่ีเป็นนามธรรม เช่น วฒันธรรมและภูมปัิญญา ท่ีเป็น
กรอบการด าเนินชีวิตของสมาชิกในสงัคม  ความรู้ในสงัคม ความสมัพนัธไ์วว้างใจกนัในชุมชน 
เป็นตน้ จากประสบการณ์ของชุมชนต่างๆ พบว่า โดยทัว่ไปแลว้คนในชุมชนจะกระตือรือร้นท่ีจะ
รวมกลุ่มกนัเม่ือมีปัญหาเกิดข้ึนและปัญหานั้นส่งผลกระทบกบัผลประโยชนข์องคนส่วนใหญ่ใน
ชุมชน ดงันั้น กระบวนการสร้างส านึกร่วมในการร่วมมือกนัแกไ้ขปัญหาจึงเกิดข้ึนอยา่งธรรมชาติ 
โดยผา่นการรวมกลุ่มของคนทอ้งถ่ินในการร่วมกนั ใชเ้หตุผลวิเคราะห์ปัญหาและสงัเคราะห์แนว
ทางแกไ้ขตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อสร้างและปกป้องผลประโยชน์ร่วมของคน
ภายในชุมชน เมื่อการรวมกลุ่มดงักล่าวประสบความส าเร็จ ชุมชนจ าเป็น ตอ้งสร้างเครือข่ายกบั
ชุมชนอ่ืนท่ีประสบกบัปัญหาเดียวกนัเพื่อ แลกเปล่ียนขอ้มลูประสบการณ์ความรู้และร่วมมือกนั
สร้างภูมิคุม้กนั ใหแ้ก่ชุมชนตน ทา้ยสุดการเรียนรู้ซ่ึงกนัและกนัระหว่างชุมชนยงัสามารถส่งเสริม
การพฒันาทางดา้นต่างๆ อีกดว้ย 
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    1.3  ภูมิปัญญาและวฒันธรรม การใชภู้มิปัญญาและวฒันธรรมเป็นปัจจยัใน
การขบัเคล่ือน โดยใชป้ระเพณีของทอ้งถ่ินของตนเอง ตอ้งท าเอง ฝึกเอง และเรียนรู้ ดว้ยตนเอง 
เพราะไม่ท าก็ไม่รู้ หรือไม่ท าก็ไม่มีทางท าได ้ตอ้งหา สถานท่ีสงบฝึกปัญญา ซกัถามเมื่อสงสยั รู้ท่ีมา
ท่ีไป รู้รากเหงา้ตนเอง สร้างส านึกรักบา้นเกิด สร้างนิสยัผกูมดัเช่ือมโยงชุมชนโดยการ ออมทรัพย์
ร่วมกนัผา่นโครงการพึ่งตนเองเพื่อสร้างเมด็เงิน และใชเ้งิน ท่ีเหลือจดัสวสัดิการชุมชน 
    1.4  ศาสนา ส าหรับการใชศ้าสนาเป็นปัจจยัขบัเคล่ือนหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงนั้น ควรอาศยัหลกัค าสอนของศาสนาเผยแพร่ ควบคู่ไปกบัหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง โดยมีขอ้เสนอแนะว่า ในการสอนหรือชกัจูงคนอ่ืนๆ ใหเ้ห็นคลอ้ยตามกบัเรานั้น 
เราไม่ควรใชค้  าว่า อยา่ หรือสัง่หา้มไม่ใหท้ าส่ิงใดส่ิงหน่ึง เพราะธรรมชาติของ คนเรานั้น จะยดึมัน่
ในอตัตา และไม่ชอบใหอ้ตัตาถกูท าลาย หรือถกู ใครสัง่การ ดงันั้น เวลาจะส่ือสารกบัใครในเร่ือง 
ใด ๆ ก็ตาม ควรคิดคน้ หากลวิธีท่ีนุ่มนวลและสอดคลอ้งกบัจริตของผูรั้บสาร โดยควรค านึง ถึง
แบบแผนของการส่ือสารใหเ้ป็นไปอยา่งสร้างสรรค ์และเป็นประโยชน์อยา่งแทจ้ริง 
    1.5  พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วั เน่ืองจากปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
เป็นปรัชญาท่ีพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วัทรงพระราชทานแก่พสกนิกร ดงันั้นพระราชด ารัส หรือ
พระราชกรณียกิจของพระองค ์จึงเป็นตวัอยา่งในการปฏิบติัท่ีเป็นรูปธรรมในการขบัเคล่ือนการ
พฒันาบนพ้ืนฐานของปรัชญา ของเศรษฐกิจพอเพียง ทั้งในระดบับุคคลและชุมชน เน่ืองจาก
พระองค ์เป็นท่ีพึ่งทางจิตใจของคนไทยทุกหมู่เหล่า ดงันั้น จึงเป็นปัจจยัส าคญั ในการปลุกจิต
วิญญาณการท างานเพื่อสงัคม ตามรอยพระยคุลบาท 
   2.  กลุ่มปัจจยัการรวมกลุ่ม และชุมชนเขม้แข็ง กระบวนการใชเ้ครือข่ายและ
ชุมชนเขม้แข็งขบัเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีขั้นตอนดงัน้ี 
    2.1  หาวิธีการถ่ายทอดการเรียนรู้ และถอดแบบ โดยม ีชุมชนหลกั ชุมชน
รองและชุมชนเงา เป็นแกนระดบัต่างๆ ในการถ่ายทอดสู่ชุมชนลกูข่าย ภายใตห้ลกัสูตรท่ีมกีาร 
สร้างร่วมกนั สร้างความเขม้แข็งแก่บุคลากร โดยสร้างผูน้  า มีตวัตาย ตวัแทน 
    2.2  มีการติดตามประเมินผลอยา่งต่อเน่ือง โดยการสรุป บทเรียน และ
แลกเปล่ียนเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง 
    2.3  ปัจจยัหลกัท่ีควรจะม ีเพื่อเกิดเครือข่ายชุมชนท่ีเขม้แข็ง คือ มีสถานท่ีใน
การท างานท่ีพร้อม มีแหล่งทุนหนุนเสริม และมีหลกัสูตรท่ีจะเรียนรู 
   3.  กลุ่มปัจจยัดา้นทรัพยากรธรรมชาติ 
    ทรัพยากรธรรมชาตินั้น หมายรวมถึง ความอุดมสมบูรณ์ของ
ทรัพยากรธรรมชาติและท่ีตั้งทางภูมิศาสตร์ของประเทศ ท่ีท าใหเ้รามีทรัพยากรธรรมชาติท่ี
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หลากหลาย ตั้งแต่ ป่า ดิน ตน้น ้ า ทะเล ปลายน ้ า ชายฝ่ังทะเล ทรัพยากรทะเลและภูมินิเวศ ทั้งทางพืช
และสตัวต่์าง ๆ กระบวนการใชปั้จจยัทางทรัพยากรขบัเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
    3.1  สร้างจิตส านึกชุมชนโดยเฉพาะอยา่งยิง่เด็กและเยาวชน ในการใช ้
ทรัพยากรธรรมชาติอยา่งย ัง่ยนื และรักษา ส่ิงแวดลอ้ม 
    3.2  สร้างองคค์วามรู้และสร้างกลุ่มการเรียนรู้เก่ียวกบัทรัพยากรร่วมกนัใน
หมู่สมาชิก รวมทั้งส่งเสริมใหส้มาชิกในชุมชน หมัน่ศึกษาวิจยั และท าความเขา้ใจในศกัยภาพของ 
ทรัพยากรของชุมชนและของประเทศ 
    3.3  ก าหนดขอ้บงัคบัใหม้ีการใชท้รัพยากรอยา่งเป็นธรรม และร่วมกนัเฝ้า
ระวงัไม่มีการท าลายทรัพยากรเกิดข้ึน 
    3.4  ส่งเสริมกิจกรรมอนุรักษแ์ละฟ้ืนฟทูรัพยากรใหมี้ใชไ้ด ้อยา่งย ัง่ยนื 
    3.5  ถอดบทเรียนผลของความส าเร็จและความลม้เหลวจาก การพฒันาท่ีผา่น
มาของสงัคมไทยและชุมชนต่าง ๆ โดยเฉพาะอยา่งยิง่การใชท้รัพยากรธรรมชาติอยา่งไม่ย ัง่ยนื 
  จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้สรุปไดว้่า  ปัจจยัท่ีส าคญัในการขบัเคล่ือนการพฒันาบน
พ้ืนฐานของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง จ  าเป็นตอ้งอาศยัทุนทางสงัคมท่ีมีอยูใ่นชุมชน และ
ทรัพยากรจากภายนอกชุมชน ท่ีจะตอ้งน ามาใชอ้ยา่งมีสติ และผสมผสานความใหส้อดคลอ้งกบั
สภาพปัญหาและความตอ้งการของชุมชน 
 3.5  การน าเศรษฐกจิพอเพยีงไปประยุกต์ใช้ 
  การน าเศรษฐกิจพอเพียงไปประยกุตใ์ชใ้นการด าเนินชีวตินั้น มีแนวทางปฏิบติั 7 ขั้น
สู่วิถีเศรษฐกิจพอเพียง หลกั 7 ขอ้ ของการประพฤติปฏิบติัตามแนวพระบรมราโชวาทเร่ืองคุณธรรม 
4 ประการ เพ่ือน าไปสู่วิถีแห่งปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงน้ี มีแนวทางในการด าเนินการแต่ละ
ขั้นตอน (สุนยั เศรษฐบุ์ญสร้าง. 2549 : 29 – 37) คือ 
   1.  จบัประเด็นปัญหา การจบัประเด็นปัญหาใหถ้กูตอ้ง เป็นจุดเร่ิมตน้ส าคญัใน 
การแกปั้ญหาชีวิตของผูค้นแต่ละคน 
   2.  วิเคราะห์สาเหตุของปัญหา เมื่อจบัประเด็นปัญหาของชีวิตท่ีพึงแกไ้ขได ้
แลว้ จะตอ้งวิเคราะห์สาเหตุของปัญหาใหถ้กูตอ้งต่อไป จากมิติของเหตุปัจจยัภายในเก่ียวกบั 
พฤติกรรมทางกาย วาจา ใจ ของตวัเราเองเพ่ือจะไดม้องเห็นช่องทางในการแกไ้ขปัญหาเหล่านั้น 
จากกรอบของเหตุปัจจยัภายใน ท่ีเราสามารถควบคุมก าหนดและเปล่ียนแปลงแกไ้ขได ้ไม่ใช่มอง 
ปัญหาจากกรอบของเหตุปัจจยัภายนอกท่ีเราควบคุมก าหนดอะไรไม่ไดม้ากนกั แลว้เกิดความ 
ทอ้แทส้ิ้นหวงักบัการแกปั้ญหาในชีวติ 
   3.  ก าหนดขอบเขตเป้าหมายในการแกปั้ญหา ตอ้งก าหนดขอบเขตทิศทางการ 
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แกปั้ญหา ใหอ้ยูใ่นกรอบของ “ส่ิงท่ีเป็นประโยชน์และเป็นธรรม” ดว้ย เพื่อใหเ้ป็นไปในทิศทาง 
ท่ีเกิดประโยชน์ทั้งในระยะสั้นและระยะยาวอยา่งย ัง่ยนื หรือเป็นประโยชน์ทั้งต่อตนเองและผูอ่ื้น 
(Win Win Situation) การแกปั้ญหาในทิศทางท่ี “เป็นประโยชน์และเป็นธรรม” จึงเป็นแนว 
ทางแกไ้ขปัญหาท่ีมีความย ัง่ยนื และจะเสริมสร้างใหเ้กิดระบบภูมิคุม้กนัต่อผลกระทบอนัเกิดจาก 
ความเปล่ียนแปลง ต่าง ๆ ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
   4.  เขียนค าปณิธานหรือท าแผนปฏิบติั เมื่อสามารถก าหนดขอบเขตเป้าหมาย 
ในการแกปั้ญหาอยา่งกวา้ง ๆ ไดแ้ลว้ ขั้นต่อไปก็เลือกประเด็นของส่ิงท่ีตั้งใจจะประพฤติปฏิบติั 
หรือท าแผนปฏิบติัเพื่อน าไปสู่วิถีเศรษฐกิจพอเพียงต่อไป โดยมีหลกัการคือ 
    4.1  ก าหนดส่ิงท่ีตั้งใจปฏิบติัหรือท าเป็นแผนปฏิบติัใหส้อดคลอ้ง “พอเพียง” 
กบัการแกปั้ญหาส าคญัเร่งด่วนท่ีเผชิญก่อน 
    4.2  ก าหนดเป้าหมายของการปฏิบติั ใหพ้อเหมาะกบัศกัยภาพท่ีมีอยู ่
    4.3  ก าหนดขอบเขตและกรอบเวลาของส่ิงท่ีตั้งใจประพฤติปฏิบติั เพื่อให้ 
สามารถวดัผลสมัฤทธ์ิได ้
  ขั้นตอนการปฏิบติัสู่วิถีเศรษฐกิจพอเพียงขั้นตอนน้ีจะเป็นไปตามพระบรม 
ราโชวาทคุณธรรม 4 ประการขอ้แรก คือ “การรักษาความสจั ความจริงใจต่อตนเองท่ีจะพฤติ 
ปฏิบติัแต่ ส่ิงท่ีเป็นประโยชน์และเป็นธรรม” 
   5.  ด ารงความมุ่งหมาย ตอ้งพยายามด ารงความมุ่งหมายท่ีจะประพฤติปฏิบติั 
ใหไ้ดต้ามปณิธานหรือแผนนั้น ๆ การปฏิบติัในขั้นตอนน้ีจะเป็นไปตามพระบรมราโชวาทเร่ือง 
คุณธรรม 4 ประการขอ้ท่ีสอง คือ “การรู้จกัข่มใจตนเองฝึกใจตนเอง ใหป้ระพฤติปฏิบติัอยูใ่น 
ความสจัความดีนั้น” 
   6.  ใชค้วามอดทน อดกลั้น และอดออม การใช ้“ก าลงัของจิตใจ” โดยอาศยั 
ความอึด ความอดทน อดกลั้นเขา้สูก้บัปัญหา ควบคู่กบัการใช ้“ก าลงัของปัญญา” พิจารณาให ้
เห็นคุณค่าของส่ิงท่ีก  าลงัประพฤติปฏิบติันั้น ๆ จนสามารถเอาชนะอุปสรรคปัญหาต่าง ๆ ท่ีเผชิญได ้
เป็นผลส าเร็จก็คือขั้นตอนการปฏิบติัสู่วิถีเศรษฐกิจพอเพียงตามพระบรมราโชวาทคุณธรรม 4 
ประการในขอ้ท่ีสาม ไดแ้ก่ “ การอดทน อดกลั้น และอดออม ท่ีจะไม่ประพฤติล่วงความสจัสุจริต 
ไม่ว่าดว้ยเหตุประการใด” 
   7.  ละวางความชัว่ความทุจริต ถา้สามารถประพฤติปฏิบติัมาไดถึ้งขั้นสุดทา้ย 
จนบรรลุเป้าหมายตามปณิธานท่ีก  าหนดไวใ้นแต่ละเร่ือง ความชัว่ความทุจริตหรือ “ส่ิงท่ีไม่เป็น 
ประโยชน์และไม่เป็นธรรม” ก็จะถกูส ารอกก าจดัใหห้มดไปเป็นล าดบั 
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 จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้สรุปไดว้่า  การน าเศรษฐกิจพอเพียงไปประยกุตใ์ช ้มีแนวทางปฏิบติั 
ประกอบดว้ย คน้หาปัญหาของตนเอง  วิเคราะห์สาเหตุของปัญหา ก าหนดขอบเขตเป้าหมายในการ
แกปั้ญหา การก าหนดส่ิงท่ีตั้งในปฏิบติั ก าหนดเป้าหมายและขอบเขต  ระยะเวลาในการปฏิบติัการ
ลงมือปฏิบติัตามค าปณิธาน  การอดทน อดกลั้น อดออม และการละวางความชัว่ความทุจริต 
 3.6  การวางแผนชีวติตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง 
  ครัวเรือน/บุคคลควรศึกษาและจดัท าแผนชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง แผนชีวิตเศรษฐกิจ
พอพียง หมายถึง แผนการด าเนินชีวิตในระดบับุคคลหรือครัวเรือนโดยการประยกุตใ์ชป้รัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ในการวางแผนด าเนินกิจกรรม มีเป้าหมายใหเ้กิดวิถีชีวิตพอเพียงในการด ารงชีพ 
หลุดพน้จากความยากจน และพึ่งตนเองได ้การจดัท าแผนชีวิตเศรษฐกิจพอเพียงจะท าใหบุ้คคล/
ครัวเรือนเกิดการเรียนรู้ ดงัน้ี เรียนรู้และวิเคราะห์ปัญหาของตนเองและครัวเรือน เรียนรู้ศกัยภาพ
ของตนเอง ความเก่ง ความเช่ียวชาญในตนเอง เรียนรู้เร่ืองหลกัและแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงเรียนรู้
วิธีวางแผนแบบพอเพียง และแลกเปล่ียนเรียนรู้กบัเพื่อน ๆ ปรับทศันคติสู่การพึ่งตนเองอยา่งแทจ้ริง 
(กรมการพฒันาชุมชน กระทรวงมหาดไทย. 2549 :7 ,14 – 15) 
   1.  การจดัท าแผนชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง 
    การจดัท าแผนชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง ในการจดัท าแผนจะใหผ้ลดีควรจดัท า
เป็นกลุ่ม โดยอาจจดัท าร่วมกบัสมาชิกในครัวเรือนหรือจดัท าร่วมกบัเพื่อนบา้นท่ีมีเป้าหมายท่ีจะ
หลุดพน้จากความยากจนและพึ่งตนเองไดใ้นท่ีสุด โดยมีขั้นตอนการจดัท าแผน ดงัน้ี 
    1.1  จดัท าขอ้มลูครัวเรือน โดยใหห้วัหนา้ครัวเรือนกรอกขอ้มลู รายละเอียด 
ประกอบดว้ย ขอ้มลูหวัหนา้ครัวเรือน ขอ้มลูการประกอบอาชีพหลกั / รอง ขอ้มลูการใชส้ารเคมี 
ในครัวเรือน ขอ้มลูสมาชิกในครัวเรือน 
    1.2  การคน้หาศกัยภาพของครัวเรือน เพื่อใหค้รัวเรือนคน้หาทุนหรือ ปัญญา
ท่ีอยูใ่นตนเอง และมีความเช่ือมัน่ในทุนเหล่านั้นมากแค่ไหนในประเด็น ความรู้ความช านาญหรือ 
ทกัษะในการประกอบอาชีพ ทุนในการประกอบอาชีพ เงินทุน วสัดุ อุปกรณ์ ทุน
ทรัพยากรธรรมชาติ ทุนเพื่อน ทุนความดี ความรู้เท่าทนัสถานการณ์ในการประกอบอาชีพ 
    1.3  การคน้หาปัญหาของครัวเรือน เพื่อใหค้รัวเรือนช่วยกนัคน้หาปัญหา 
และวิเคราะห์สาเหตุของปัญหาใน 4 ดา้น คือ ดา้นการประกอบอาชีพ ดา้นการเงินของครัวเรือน 
ดา้นปัจจยัส่ีในการด ารงชีวิต ดา้นครอบครัวอบอุ่น 
    1.4  สรุปขอ้มลูดา้นศกัยภาพ ขอ้มลูปัญหาของครัวเรือน และขอ้มลูแผนการ 
เพ่ิมรายไดข้องครัวเรือน เพื่อใหเ้กิดการเปรียบเทียบขอ้มลูในภาพรวมของครัวเรือน 
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    1.5  ใหบุ้คคล / ครัวเรือนใชม้ลูจากขอ้ 4 ก าหนดทิศทางของครัวเรือน 
เพื่อใหห้ลุดพน้จากความยาจน สู่ชีวิตพอเพียงโดยมีเป้าหมาย ลดรายจ่าย เพ่ิมรายได ้มีเงินออม
เรียนรู้มากข้ึน และเพ่ิมพนูคุณธรรม 
    1.6  วางแผนชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง โดยการประยกุตจ์ากปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการวางแผน ประกอบดว้ย 5 แผนดงัน้ี แผนสร้างความพอประมาณใน
ครัวเรือน แผนสร้างความมีเหตุผลของครัวเรือน แผนสร้างภูมิคุม้กนัท่ีดีใหค้รัวเรือน แผนเสริม
ความรู้และการเรียนรู้ของครัวเรือน แผนเพ่ิมพนูคุณธรรมในครัวเรือน 
    1.7  การปฏิบติัตามแผน ใหค้รัวเรือนบนัทึกผลการปฏิบติัตามแผนพร้อมทั้ง 
ประเมินตนเองตามระยะเวลาท่ีเหมาะสม 
    1.8  การสนบัสนุนโดยกลุ่ม องคก์รในชุมชน และภาคีพฒันาทั้งภาคราชการ 
และเอกชน โดยการเยีย่มบา้นใหก้  าลงัใจ สนบัสนุนตามก าลงัของหน่วยงานเพื่อใหบุ้คคล/ 
ครอบครัวพึ่งตนเองได ้
   2.  สมุดบญัชีครัวเรือน 
    สมุดบญัชีครัวเรือน หมายถึง สมุดบญัชีส าหรับบนัทึกรายรับ – รายจ่าย
ประจ าครัวเรือน ซ่ึงครัวเรือนจะตอ้งบนัทึกรายรับ – รายจ่ายท่ีเกิดข้ึนเป็นประจ าทุกวนั และสรุปผล
การรับ - จ่ายของครัวเรือนทุกส้ินเดือน เพื่อใหเ้กิดการเรียนรู้ถึงท่ีมาท่ีไปของรายรับ - รายจ่ายในแต่
ละช่วงเวลาสามารถวางแผนการใชเ้งินในครัวเรือนใหม้ีความพอดี และมีเงินเหลือเก็บออมไว ้
ความส าคญัของการจดัท าสมุดบญัชีครัวเรือน ครัวเรือนจะพึ่งตนเองได ้จะตอ้งมีกิจกรรมลดราจ่าย 
เพื่อใหเ้กิดการออมอยา่งนอ้ย 1 ส่วนใน 4 ส่วน ของรายจ่ายของครัวเรือนจึงจ าเป็นท่ีครัวเรือน
จะตอ้งเรียนรู้และจดัท าบญัชีรับ – จ่าย ของครัวเรือน เพ่ือเรียนรู้ภาวะหน้ีสิน รายได ้รายจ่ายของ
ครัวเรือน สามารถวางแผนควบคุมรายจ่ายของครัวเรือนไดส้ร้างวินยัการใชเ้งินใหแ้ก่ครัวเรือนและ
สมาชิก ครัวเรือนมีเงินออมไวใ้ชใ้นอนาคต วิธีบนัทึกบญัชีครัวเรือน ท าโดยวิธีง่าย ๆ โดยจดบนัทึก
ทุกคร้ังท่ีจ่าย ส้ินเดือนใหค้รัวเรือนสรุปรายรับ – รายจ่าย เงินเหลือส าหรับออม และประเมินผลการ
ใชจ่้ายทุกเดือนเพ่ือลดเลิกใชจ่้ายในรายการท่ีฟุ่มเฟือยถา้มีภาวะหน้ีสินตอ้งวางแผนการใชห้น้ีใน
ระยะสั้น – ยาว ตามความเหมาะสม 
   3.  การออม 
    การออม คือ การสะสมเงินทีละนอ้ยใหพ้อกพนูข้ึนเม่ือเวลาผา่นไป ดงันั้นไม่
ว่าจะมีรายไดเ้ท่าใดเราสามารถออมไดเ้สมอ ขอ้ส าคญัในการออม ไดแ้ก่ การเก็บออมจะตอ้งลงมือ
เก็บออมโดยไม่มีเง่ือนไข หา้มผดัวนัประกนัพรุ่ง จะตอ้งวางแผนการใชจ่้ายเงินอยา่งสม ่าเสมอ การ 
จดบนัทึกบญัชีรับ – จ่าย เพื่อตรวจสอบการใชจ่้าย วิธีน้ีจะช่วยใหรู้้ว่าเรา หมดเงินไปกบัรายจ่าย 



39 

 

ประเภทไหนบา้ง และเลือกตดัตอนรายจ่ายส่วนใดออกไดบ้า้ง ประโยชน์ในการออม คือ เงินท่ีเรา
หามาไดจ้ากการท างาน รับราชการ รับจา้ง คา้ขายหรือการประกอบอาชีพอ่ืน ๆ ในแต่ละวนัแต่ละ
เดือน ควรมวีางแผนในการใชจ่้ายเงินอยา่งประหยดัเท่าท่ีจ  าเป็นไม่ฟุ่ มเฟือย จะตอ้งมีเหลือไวบ้า้ง
เพื่อเก็บสะสมไวใ้ชจ่้ายในยามฉุกเฉิน ไม่มีงานท าประสบภยัถึงตอ้งทุพพลภาพหรือเกษียณอาย ุ
เพราะชีวิตเป็นส่ิงท่ีไม่แน่นอน เงินออมจึงสามารถเป็นท่ีพึ่งเมื่อเราตกอยูใ่นภาวะล าบาก เป็น
หลกัประกนัความมัน่คงในชีวิตเราไดเ้ป็นอยา่งดี 
   จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้สรุปไดว้่า  ในการวางแผนชีวิตตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง จะเนน้ท่ีแผนการใชชี้วิตของผูป้ฏิบติัท่ีตอ้งด าเนินงานตามกรอบแนวทางท่ี
ก  าหนดไว ้โดยใหส้อดคลอ้งกบัหลกัการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ทั้งน้ีผูป้ฏิบติั
ตอ้งใชห้ลกัความพยายาม การตระหนกัในความส าคญั และเรียนรู้ศกัยภาพของตนเอง ความเก่ง 
ความเช่ียวชาญในตนเอง 
  3.7  แนวทางการด าเนินงานขบัเขื่อนเศรษฐกจิสู่ชุมชนโดยกระบวนการ กศน. 
   ในการด าเนินงานขบัเคล่ือนเศรษฐกิจพอเพียงสู่ชุมชน โดยกระบวนการ กศน.   
มีแนวทางดงัน้ี 
   1.  พฒันาบุคลากร กศน.ใหม้ีความรู้ ความเขา้ใจและมีเจตคติเก่ียวกบัการ
ด าเนินการขบัเคล่ือนเศรษฐกิจพอเพียงสู่ชุมชน และสามารถน าสู่การปฏิบติัไดอ้ยา่งเป็นรูปธรรม 
   2.  พฒันาสถานศึกษา องคก์รทุกระดบัใหส้ามารถน าปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การปฏิบติัไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
   3.  สามารถบูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในกิจกรรมการเรียนรู้ทุก
หลกัสูตร กศน. ทั้งหลกัสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน บูรณาการในหลกัสูตรวิชาชีพ ทกัษะชีวิต 
   4.  จดักิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง ดว้ยรูปแบบการเรียนรู้ท่ี
หลากหลาย เช่น เรียนรู้จากภูมิปัญญา ปราชญ ์ศึกษาตามโครงการพระราชด าริท่ีใหม้ีการแลกเปล่ียน
เรียนรู้ จนสามารถน าสู่การปฏิบติัในชีวิตประจ าวนั 
   ซ่ึงในการกระบวนการเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงนั้น จ  าเป็น
จะตอ้งมีเครือข่ายทั้งภายในและภายนอกชุมชนในการร่วมกนัขบัเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปสู่การปฏิบติัท่ีชดัเจน ดงัแผนผงัการกระบวนการเรียนรู้ภาพท่ี 2.1 
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 ภาพท่ี 2.1   แผนผงัการกระบวนการเรียนรู้ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่ชุมชน 
โดยกระบวนการการศกึษานอกโรงเรียน (ส านกับริหารงานการศกึษานอกโรงเรียน.  2550 : 24) 
 
 3.8  เป้าหมาย ผลกระทบและตวัช้ีวดัการจดักจิกรรม 
  ในการกระบวนการเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจสู่ชุมชนนั้น มีเป้าหมายเพ่ือให้
ประชาชนในชุมชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี มคีวามพอประมาณ ความมีเหตุมีผล การสร้างภูมิคุม้กนั 
ความรอบรู้ และความมีคุณภาพของประชาชน โดยคาดหวงัว่าการด าเนินการดงักล่าวจะเกิด
ผลกระทบต่อชุมชนในดา้นต่างๆ ดงัน้ี 
  1.  ประชาชนไดรั้บการพฒันาคุณภาพชีวิตดงัน้ี 
   1.1  ส่งเสริมใหม้ีการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 
   1.2  ส่งเสริมใหม้ีทกัษะการพฒันาร่างกาย มีสุขภาพแข็งแรง 

การสร้างความ
ตระหนกัและ
ความเขา้ใจ 

- ส ารวจวิเคราะห์ 
- จดัระบบสาร
ขอ้มูล/
สารสนเทศ 

- จดัท าแผนงาน/
โครงการ 

ออกแบบ
กิจกรรมการ
เรียนรู้ตามสภาพ
และความตอ้ง 
การโดยเนน้หลกั 
การปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

กิจกรรม
การศึกษา
นอกระบบ 

กิจกรรม
การศึกษา
ตามอธัยาศยั 

การปฏิบติั
ที่เป็น
รูปธรรม 

การ
ประเมินผล
การ
ด าเนินงาน 

เครือข่ายภายใน/นอกชุมชน 

ผูน้  าชุมชน 

ผูบ้ริหาร 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ภาคีเครือข่าย 

ผูรั้บบริการ 

ขอ้มูลยอ้นกลบั 

ขอ้มูลยอ้นกลบั 
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   1.3  ส่งเสริมใหม้ีความประพฤติท่ีดีและสร้างสรรค ์
   1.4  ลด ละ เลิกอบายมุข 
   1.5  ท ากินท าใชใ้นครัวเรือน 
   1.6  แสวงหารายไดเ้สริม 
   1.7  มีการออมในครอบครัว 
  2.  วิถีชีวิตชุมชน ดงัน้ี 
   2.1  ชุมชนมีจิตส านึกรักและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติของชุมชน 
   2.2  แสวงหาส่ิงทดแทนและเพ่ิมทรัพยากรธรรมชาติในชุมชน 
  3.  สงัคมคุณธรรม มีดงัน้ี 
   3.1  มีวินยัในการด าเนินชีวิต พึ่งพาตนเองได ้สามารถยงัประโยชน์ต่อผูอ่ื้น 
   3.2  มีความซ่ือสตัย ์อดทน อดออม มีเหตุผล ท างานเป็นกลุ่มได ้
   3.3  รู้จกัใชท้รัพยากรอยา่งคุม้ค่า 
 3.5  การประเมินผลการด าเนินงาน 
  ในการกระบวนการเรียนรู้ตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียงสู่ชุมชนของส านกังานส่งเสริม
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั ไดก้  าหนดเกณฑก์ารประเมินผลความส าเร็จของ
การจดักิจกรรมไวด้งัน้ี (ส านกับริหารงานการศึกษานอกโรงเรียน.  2550 : 28) 
  1.  ดา้นการเรียนรู้ ประกอบดว้ย 
   1.1  ส่งเสริมใหม้ีการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง  เกณฑค์วามส าเร็จของการ
ด าเนินงาน ร้อยละ 80 
   1.2  ส่งเสริมใหม้ีทกัษะการพฒันาร่างกาย มีสุขภาพแข็งแรง เกณฑค์วามส าเร็จ
ของการด าเนินงาน ร้อยละ 80 
   1.3  ส่งเสริมใหม้ีความประพฤติท่ีดีและสร้างสรรค ์มีเกณฑค์วามส าเร็จของการ
ด าเนินงาน ร้อยละ 80 
  2.  ดา้นการด าเนินชีวิต ประกอบดว้ย 
   2.1  มีวินยัในการด าเนินชีวิต พึ่งพาตนเองได ้สามารถยงัประโยชน์ผูอ่ื้น มีเกณฑ์
ความส าเร็จของการด าเนินงาน ร้อยละ 80 
   2.2  มีความซ่ือสตัย ์อดทน อดออม มีเหตุผล ท างานกลุ่มได ้มีเกณฑค์วามส าเร็จ
ของการด าเนินงาน ร้อยละ 80 
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  3.  ดา้นการอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม ประกอบดว้ย 
   3.1  ชุมชนมีจิตส านึกรักและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติของชุมชน มีเกณฑ์
ความส าเร็จของการด าเนินงาน ร้อยละ 80 
   3.2  แสวหาส่ิงทดแทนและเพ่ิมทรัพยากรธรรมชาติในชุมชน มีเกณฑ์
ความส าเร็จของการด าเนินงาน ร้อยละ 80 
  4.  ดา้นการประหยดั ประกอบดว้ย 
   4.1  รู้จกัใชท้รัพยากรอยา่งคุม้ค่า มีเกณฑค์วามส าเร็จของการด าเนินงาน         
ร้อยละ 80 
   4.2  รู้จกัใชทุ้นและแสวงหาทุนทางสงัคม มีเกณฑค์วามส าเร็จของการด าเนินงาน 
ร้อยละ 80 
  5.  ดา้นการลดรายจ่าย ประกอบดว้ย 
   5.1   ลด ละ เลิกอบายมุข มีเกณฑค์วามส าเร็จของการด าเนินงาน ร้อยละ 80 
   5.2  ท ากินท าใชใ้นครัวเรือน มีเกณฑค์วามส าเร็จของการด าเนินงาน ร้อยละ 80 
  6.  ดา้นการเพ่ิมรายได ้ประกอบดว้ย 
   6.1  แสวงหารายไดเ้สริม มีเกณฑค์วามส าเร็จของการด าเนินงาน ร้อยละ 80 
   6.2  มีการออมในครอบครัว มีเกณฑค์วามส าเร็จของการด าเนินงาน ร้อยละ 80 
 
4.  การวจิยัเชิงปฏิบัตกิารแบบมส่ีวนร่วม (Participatory  Action Research : PAR) 
 4.1  ความหมายของการวจิยัเชิงปฏิบัตกิารแบบมส่ีวนร่วม 
  เวยท ์(สิทธิณัฐ ประพุทธนิติสาร. 2545 : 20 ; อา้งอิงจาก Whyte. 1991 : 20) ไดใ้ห้
ความหมาย การวิจยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม หมายถึง กระบวนการท่ีผูค้นจ านวนหน่ึงใน
องคก์รหรือชุมชนเขา้มาร่วมศึกษาปัญหาโดยกระท าร่วมกนักบันกัวจิยั ผา่นกระบวนการวิจยัตั้งแต่
ตน้จนกระทัง่เสร็จส้ินการเสนอผลและการอภิปรายผลการวิจยั เป็นการเร่ิมตน้ของผูค้นท่ีอยูก่บั
ปัญหา (Problems people) คน้หาปัญหาท่ีตนเองมีอยูร่่วมกบันกัวิชาการจึงเป็นกระบวนการท่ีผูค้น
ในองคก์รหรือชุมชนมิใช่ผูถ้กูกระท า แต่เป็นผูก้ระท าการท่ีมีส่วนร่วมอยา่งกระตือรือร้นและมี
อ  านาจร่วมกนัในการวิจยั 
  เคมมิส และแมกทากาด (Kemmis; & Mc Taggart. 1990 : 5) ไดใ้หค้วามหมาย       
การวจิยัเชิงปฏิบติัการว่า เป็นการวิจยัท่ีผูว้ิจยั คือผูป้ฏิบติังานในหน่วยงานนั้น การวจิยัน้ีเป็นรูปแบบ
หน่ึงของการวิจยัท่ีไม่ไดแ้ตกต่างไปจากงานวจิยัอ่ืนในเชิงเทคนิค แต่แตกต่างในดา้นวิธีการ การวจิยั
เชิงปฏิบติัการ คือ การวิจยัท่ีเป็นการสะทอ้นผลการปฏิบติังานนั้นเป็นวงจรแบบขดลวดโดยเร่ิมตน้
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ท่ี การวางแผน การปฏิบติั การสงัเกต และการสะทอ้นผล เป็นการวิจยัท่ีจ  าเป็นตอ้งอาศยัผูม้ีส่วน
ร่วมในกระบวนการสะทอ้นผลเก่ียวกบัการปฏิบติั เพ่ือใหเ้กิดการแกไ้ขปรับปรุงและพฒันาใหดี้ข้ึน 
  กมล สุดประเสริฐ (2540 : 7) กล่าวไวว้่า การวจิยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วมเป็น
การวจิยัท่ีจดักระท าโดยผูป้ฏิบติัการเพื่อน าผลการวิจยัมาใชใ้นการแกไ้ขปัญหาโดยทนัทีและตอ้ง
กระท าเป็นหมู่คณะร่วมกนั ขยายความอีกไดว้่า เป็นการวิจยัท่ีตอ้งอาศยักระบวนการท างานร่วมกนั 
ท่ีจะตอ้งสืบสวน สอบสวน หาปัญหาและขอ้โตแ้ยง้ร่วมกนัเป็นกลุ่ม วิเคราะห์สาเหตุแห่งปัญหา 
โดยเป็นกระบวนการท่ีเป็นประชาธิปไตย 
  มาริสา โกเศยะโยธิน (2542: 8) ไดใ้หค้วามหมาย การวิจยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วน
ร่วมว่า หมายถึง กระบวนการทางการศกึษาท่ีมุ่งเนน้ใหเ้กิดการพฒันา องคก์ร หน่วยงาน และชุมชน 
ในทิศทางท่ีดีข้ึน เป้าหมายในการใชก้ระบวนการวจิยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม เพ่ือเป็น
เคร่ืองมือในการพฒันาศกัยภาพของบุคคล รวมทั้งส่งเสริมใหบุ้คคลมีส่วนร่วมในการพฒันา
ปรับปรุงองคก์ร หน่วยงาน และชุมชนท่ีบุคคลนั้นเป็นสมาชิกอยูด่ว้ยตนเอง 
  อุทยั ดุลยเกษม (2543 : 23) กล่าวไวว้่า การวจิยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วมเป็น
รูปแบบของการวิจยัท่ีประชาชนซ่ึงเคยเป็นประชากรของการวิจยั กลบับทบาทมาเป็นผูร่้วมในการ
ท าวิจยั โดยเขา้มีบทบาทส่วนร่วมตลอดกระบวนการวิจยั  
  นิตยา เงินประเสริฐศรี (2544 : 61) กล่าวว่า การวิจยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม
เป็นกลยทุธท่ี์สะทอ้นใหเ้ห็นถึงการเดินทางไปสู่การพฒันา (Journey of  Development) โดยมีการ
เปล่ียนแปลงจากส่ิงท่ีเป็นอยูไ่ปสู่ส่ิงท่ีสามารถเป็นไปไดท้ั้งในระดบัปัจเจกชนและระดบัสงัคมโดย
หวัใจส าคญัของการเปล่ียนแปลงอยูท่ี่กระบวนการวิจยั ซ่ึงใชแ้นวทางความร่วมมือ (Collaborative 
Approach) ระหว่างนกัวิจยักลุ่มผูม้ีส่วนไดส่้วนเสีย (Stakeholders) ทั้งน้ีกระบวนการวิจยัจะตอ้ง
เป็นประชาธิปไตย ยติุธรรม มีอิสระ และส่งเสริมคุณค่าของชีวิต และกลุ่มผูม้ีส่วนไดส่้วนเสียจะเขา้
ร่วมสงัเกต ตรวจสอบสถานการณ์ต่างๆ สะทอ้นความคิดเห็นและความตอ้งการของตน ทรัพยากรท่ี
มีอยู ่อุปสรรคและปัญหาท่ีปรากฏอยู ่ตรวจสอบทางเลือกท่ีเป็นไปได ้และมีการเปล่ียนแปลงอยา่งมี
จิตส านึกไปสู่การเปล่ียนแปลงใหม่ 
  สุภางค ์จนัทวานิช (2546 : 67) กล่าวไวว้่า การวจิยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม เป็น
การวจิยัท่ีน าแนวคิด 2 ประการมาผสมผสานกนัคือ การปฏิบติัการ (Action) ซ่ึงหมายถึงกิจกรรมท่ี
โครงการวิจยัจะตอ้งด าเนินการและค าว่า การมีส่วนร่วม (Participation) อนัเป็นการมีส่วนเก่ียวขอ้ง
ของทุกฝ่ายท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมวจิยั ในการวิเคราะห์สภาพปัญหาหรือสถานการณ์อนัใดอนัหน่ึงแลว้
ร่วมในกระบวนการตดัสินใจและการด าเนินการจนกระทัง่ส้ินสุดการวจิยั โดยมีความหมายถึง 
วิธีการท่ีให ้ผูถ้กูวิจยัหรือชาวบา้น เขา้มามีส่วนร่วมในการวิจยั เป็นการเรียนรู้จากประสบการณ์ 
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โดยอาศยัการมีส่วนร่วมอยา่งแข็งขนัจากทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้งกบักิจกรรมวิจยั นบัตั้งแต่การระบุปัญหา
ของการด าเนินการ การช่วยใหข้อ้มลูและการช่วยวิเคราะห์ขอ้มลู ตลอดจนช่วยหาวิธีแกไ้ขปัญหา
หรือส่งเสริมกิจกรรม นั้นๆ ซ่ึงในการวจิยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม ขอ้มลูจากการท าวิจยัทุก
ขั้นตอนชาวบา้นเป็นผูร่้วมก าหนดปัญหาของชุมชนและหาแนวทางในการแกไ้ขปัญหา 
กระบวนการวิจยัจึงด าเนินไปในลกัษณะของการแลกเปล่ียนความเห็นระหว่างชาวบา้นกบัผูว้ิจยั 
เพ่ือใหไ้ดข้อ้สรุปเป็นขั้น ๆ ส่วนกระบวนการสงัเคราะห์ขอ้มลูเป็นไปในเชิงการวิภาษ (Dialectic) 
ซ่ึงชาวบา้นจะค่อย ๆ เรียนรู้ดว้ยตวัเอง และดว้ยวิธีการวิจยัเช่นน้ี ขอ้มลูท่ีไดจึ้งมีความชดัเจน 
สะทอ้นความคิดอ่านตลอดจนนิสยัใจคอของชาวบา้น สะทอ้นความตอ้งการและแบบแผนในการ
ด าเนินชีวติของเขา การวจิยัแบบน้ีจึงเป็นวิธีการท่ีสนบัสนุนใหช้าวบา้นหรือตวัแทนในชุมชนเป็น
คนสร้างองคค์วามรู้ใหม่ใหก้บัตนเองและชุมชน โดยการศกึษาเรียนรู้หาขอ้มลู การศกึษาวิเคราะห์
ถึงปัญหา รวมทั้งการแกไ้ขปัญหาท่ีก  าลงัประสบอยู ่โดยการร่วมกนัวางแผน และก าหนดการ
ด าเนินงานตามแผนหรือโครงการ พร้อมทั้งการปฏิบติัตามแผน เพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายในการแกไ้ข
ปัญหาไดถ้กูตอ้งตรงตามความตอ้งการ ประกอบกบัการใชภู้มิปัญญาและทุนท่ีมีอยูใ่นชุมชน การ
เปิดโอกาสใหป้ระชาชนไดเ้ขา้มีส่วนร่วมในกระบวนการวจิยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วมน้ี 
นอกจากจะส่งผลดงัท่ีไดก้ล่าวไปแลว้ยงัช่วยใหเ้กิดการพฒันาของผลงานวิจยัและกระบวนการวิจยั
ในตวัของมนัเองอีกดว้ย และอีกทางหน่ึงการวจิยัยงัเป็นส่วนส าคญัในการสร้างองคค์วามรู้ใหแ้ก่
ประชาชนท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมการวิจยั สามารถเป็นตวัน าของการพฒันาลงสู่ชุมชนทอ้งถ่ินอยา่งไดผ้ล
และมีประสิทธิภาพอีกดว้ย 
  มะลิ วิมาโน (2547: 52) ไดใ้หค้วามหมาย การวจิยัปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม ว่า
หมายถึง รูปแบบของการวจิยัท่ีกลุ่มตวัอยา่งท่ีถกูวจิยัมีบทบาทเป็นผูร่้วมในการวิจยัตลอด
กระบวนการวิจยั นบัตั้งแต่การประมวลเหตุการณ์หลกัฐานและขอ้มลูเพ่ือก  าหนดปัญหา การสร้าง
เคร่ืองมือ การเก็บขอ้มลู การวิเคราะห์ขอ้มลู การแปลความหมาย ตลอดจนการเสนอส่ิงท่ีคน้พบ 
จนกระทัง่น าความรู้ท่ีไดจ้ากการวิจยัไปสู่การปฏิบติัเพ่ือแกไ้ขปัญหาในชุมชนโดยชุมชนนั้น 
  สมโภชน์ อเนกสุข (2548 : 18)  ไดก้ล่าวว่า การวจิยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม
เป็นรูปแบบการวจิยัท่ีนกัวจิยัมีความเก่ียวขอ้งในฐานะผูม้ีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมส่วนหน่ึงของ
องคก์ารและเป็นนกัวจิยั เป็นการน าแนวคิดและวิธีการวจิยัเชิงคุณภาพมาศึกษา โดยผูม้ีส่วนร่วมใน
กระบวนการวิจยัช่วยกนัแสวงหารูปแบบของการพฒันาหรือหาวิธีการแกปั้ญหา มีการพฒันาความ
ส านึกในการวิเคราะห์ วิจารณ์ ของผูเ้ก่ียวขอ้งเพื่อปรับปรุงสภาวะความเป็นอยูแ่ละวิถีชีวิต ตลอดจน
การเปล่ียนแปลงสภาพโครงสร้างความสมัพนัธพ้ื์นฐานในสงัคมตนเอง 
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  เชนรีเนอร์ (Selener, 1997, อา้งถึงใน ชูชาติ พ่วงสมจิตร์, 2553 : 6) ไดก้ล่าวถึงการ
วิจยัปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วมว่า “การวิจยัปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม (PAR) คือ การวิจยัท่ีเร่ิมตน้
และจบลงในชุมชน เป็นงานวิจยัท่ีด  าเนินการเพื่อมุ่งแกปั้ญหาในเชิงปฏิบติัในสภาพความเป็นจริง 
(to solve practical problem in real word) และนกัวิจยัมีบทบาทในการท างานร่วมกบัผูเ้ก่ียวขอ้งใน
ชุมชนในทุกขั้นตอน 
  บรุ๊ค  (Bruce, 2006 : 224)  ไดก้ล่าวถึงการวิจยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วมว่า เป็น
แนวทางการท างานวจิยัท่ีตอ้งมีการจดัเตรียมคนเพื่อด าเนินการไปสู่เป้าหมายการแกไ้ขปัญหาเฉพาะ
อยา่งเป็นระบบ เป็นกลยทุธใ์นการสร้างการยอมรับ การเป็นประชาธิปไตย และการมีส่วนร่วมของ
คนท่ีเก่ียวขอ้งในการร่วมมองถึงผลสะทอ้นกลบัท่ีอาจกระทบต่อตนเองและชุมชน เป็นการ
สนบัสนุนใหร่้วมกนัประเมินและอธิบายสถานการณ์และการวางแผนการพฒันาเพื่อแกไ้ขปัญหา 
  ปีเตอร์ และฮิลารี (Peter and Hilary, 2008 : 4) ไดก้ล่าวถึงการวิจยัเชิงปฏิบติัการแบบ
มีส่วนร่วมว่า การวิจยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม เป็นกระบวนการท่ีสร้างการมีส่วนร่วมในการ
พฒันาการปฏิบติัเพื่อใหค้นบรรลุวตัถุประสงค ์ดว้ยการแสวงหาทั้งแนวทางการปฏิบติัและการ
สะทอ้นกลบั ทฤษฎีและการปฏิบติั การมีส่วนร่วมกบัผูอ่ื้น ในการแสวงหาแนวทางแกไ้ขประเด็น
ปัญหาท่ีกดดนัและสร้างความกงัวลในระดบับุคคลและชุมชน 
  แจ็ค และ นอร์แมน (Jack and Norman, 2008: 62) ไดก้ล่าวถึงการวิจยัเชิงปฏิบติัการ
แบบมีส่วนร่วมเป็นการกระท าข้ึนของคนคนเดียวหรือมากกว่าหน่ึงคนหรือกลุ่มคนท่ีมี
วตัถุประสงคเ์พื่อการแกไ้ขปัญหาหรือการไดข้อ้มลูมาเพื่อบอกแนวทางปฏิบติั โดยการแกไ้ขปัญหา
ดว้ยการวิจยัเชิงปฏิบติัการ โดยทัว่ไปมกัแกไ้ขปัญหาท่ีเจอเฉพาะหนา้ 
  ซีลเดล (Seidel, 1982 อา้งถึงใน Henry, 2000 : 62) ไดก้ล่าวถึงการวิจยัเชิงปฏิบติัการ
ว่าเป็นขอ้เสนอกระบวนทศัน์ใหม่เพื่อใหเ้กิดองคค์วามรู้ใหม่ตามพฤติกรรมและสภาพแวดลอ้มของ
ชุมชน ดว้ยการบุรณาการการออกแบบ การวางแผน การวจิยั และการมีส่วนร่วมเป็นงานวิจยัท่ีมี
แบบแผนเพื่อน าไปสู่เป้าหมาย การมีคุณค่า และการแกไ้ขปัญหา ซ่ึงมีความคลา้ยคลึงการวจิยั
รูปแบบพฤติกรรม 
 จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้สรุปไดว้่า การวิจยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม หมายถึง 
กระบวนการวิจยัท่ีผูป้ฏิบติังานในพ้ืนท่ีท่ีเก่ียวขอ้งในฐานะผูม้ีส่วนร่วมและมีส่วนไดส่้วนเสียกบั
ผูว้ิจยั ใชก้ระบวนการปฏิบติัอยา่งมีระบบ เพื่อวิเคราะห์วิจารณ์ผลการปฏิบติั เพื่อจะน าไปสู่การ
ปรับปรุง จนกว่าจะไดข้อ้สรุปท่ีแกไ้ขปัญหาไดจ้ริง หรือสภาพการณ์ของส่ิงท่ีศึกษาไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
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 4.2  แนวคดิพืน้ฐานของการวจิยัเชิงปฏบิัตกิารแบบมส่ีวนร่วม 
  นิตยา เงินประเสริฐศรี (2544: 61) ไดเ้ขียนบทความเพื่อเผยแพร่แนวคิดเก่ียวกบัการ
วิจยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action Research : PAR) สรุปไดว้่า PAR สะทอ้น
ใหเ้ห็นถึงการเดินทางไปสู่การพฒันา โดยมีการเปล่ียนแปลงจากส่ิงท่ีเป็นอยูไ่ปสู่ส่ิงท่ีสามารถ
เป็นไปได ้ทั้งในระดบัปัจเจกบุคคลและระดบัสงัคม หวัใจของการเปล่ียนแปลงอยูท่ี่
กระบวนการวิจยั ซ่ึงใชเ้ป็นแนวทางความร่วมมือ ระหว่างนกัวจิยักบักลุ่มผูม้ีส่วนไดส่้วนเสีย ทั้งน้ี
กระบวนการวิจยัตอ้งเป็นประชาธิปไตย ยติุธรรม มีอิสระ และส่งเสริมคุณค่าของชีวิต กลุ่มผูม้ีส่วน
ไดส่้วนเสียจะเขา้ร่วมสงัเกต ตรวจสอบสถานการณ์ต่าง ๆ สะทอ้นความตอ้งการของตน 
  มาริสา โกเศยะโยธิน (2542: 9 - 13) ไดก้ล่าวถึง แนวคิดของการวจิยัปฏิบติัการแบบ 
มีส่วนร่วมว่าเป็นระเบียบวิธีวจิยัท่ีเร่ิมเป็นท่ีรู้จกัของนกัวิจยัในประเทศไทย โดยหลายฝ่ายท่ี
ด  าเนินงานเก่ียวกบัการพฒันาต่างก็ใหค้วามสนใจน าวิธีน้ีมาปฏิบติัและประยกุตใ์ชก้นัมากข้ึน 
ระเบียบวิธีวิจยัน้ีมีค  าส าคญัอยู ่2 ค าคือ การมีส่วนร่วม (Participation) และปฏิบติัการ (Action) ซ่ึง
การวจิยัในลกัษณะดงักล่าวเป็นการน าเอาระเบียบวิธีวิจยัทั้ง 2 ลกัษณะรวมกนักล่าวคือ เป็นทั้งการ
วิจยัอยา่งมีส่วนร่วมและการวิจยัเชิงปฏิบติัการ  
  มะลิ วิมาโน (2547: 52) ไดก้ล่าวถึง แนวคิดของ การวิจยัปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม 
ว่าเป็นการสร้างความรู้ใหม่ท่ีเกิดข้ึนจากภูมิปัญญาของชุมชนเพ่ือหาทางแกปั้ญหาในการด ารงชีวิต 
ผูร่้วมวิจยัจึงตอ้งใหค้วามส าคญัและเคารพต่อภูปัญญาของชุมชน โดยยอมรับว่าชุมชนมีความรู้ และ
มีการสร้างความรู้ของตนเอง ไม่น าประสบการณ์จากภายนอกของตนไปช้ีแนะใหก้บัชาวบา้น
โดยตรง ควรส่งเสริมใหชุ้มชนสามารถวิเคราะห์สถานการณ์ปัญหาของเขา และแสดงความคิดเห็น
อยา่งเสรี ในการมองปัญหาของชุมชน การวิเคราะห์ปัญหาตลอดจนแสวงหาแนวทางแกไ้ขปัญหา
ร่วมกนั 
  โรลี (Rory, 1998)  ไดอ้ธิบายหลกัการของการวิจยัเชิงปฏิบติัการวา่เป็นการศกึษา
สถานการณ์จริงมากกว่าการสร้างข้ึนหรือการทดลอง มีเป้าหมายในการแกไ้ขปัญหาท่ีเกิดข้ึนจริง
สามารถใชก้ารวิจยัทางสงัคมศาสตร์หรือการวจิยัน าร่อง (การวิจยัเฉพาะกลุ่ม) ในการศึกษาเบ้ืองตน้ 
การวจิยัเชิงปฏิบติัการท่ีมคีนเขา้มามีส่วนร่วมในการวิจยั มกีารเปล่ียนแปลงสถานท่ี หรือการ
เปล่ียนแปลงองคป์ระกอบโดยรวมอยา่งรวดเร็ว จึงตอ้งเป็นการวิจยัท่ีมคีวามยดืหยุน่ตาม
สถานการณ์ บทบาทของนกัวิจยัเชิงปฏิบติัการจึงมีความหลากหลายในแต่ละขั้นตอนของการวจิยั
ไดแ้ก่ การเป็นผูน้  า ผูว้างแผน ผูก้ระตุน้ ผูอ้  านวยความสะดวก ผูส้อน ผูฟั้ง ผูส้งัเกต ผูส้งัเคราะห์ 
และผูร้ายงานผลและบทบาทส าคญัของนกัวิจยั คือ การใหผู้ม้ีส่วนร่วมวจิยัไดม้ีส่วนรับผดิชอบใน
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กระบวนการวิจยั เพื่อใหเ้กิดความเขา้ใจในวิธีวิทยาและสามารถด าเนินการวิจยัไดเ้องหลงัผูว้ิจยัออก
จากพ้ืนท่ี การท าวิจยัเชิงปฏิบติัการ ผูว้ิจยัมีบทบาทพ้ืนฐานในการอ านวยการจดัใหมี้การพดูคุยและ
การวิเคราะห์อยา่งไตร่ตรองระหว่างผูม้ีส่วนร่วมเป็นระยะ และการเขียนรายงสานสรุปหลงัจาก
เสร็จส้ินการท าวจิยั 
  บรุ๊ค  (Bruce, 2006 : 224)  ไดก้ล่าวว่า การวิจยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วมนั้น 
หลกัการมุ่งใชว้ิธีการและเทคนิคในการศกึษาประชากรในดา้นประวติัศาสตร์ วฒันธรรม กิจกรรม
โตต้อบ และอารมณ์ความรู้สึก แมว้่าการวจิยัเชิงปฏิบติัการจะใชก้ลยทุธใ์นการรวบรวมขอ้มลูท่ี
หลากหลาย แต่ก็มีความแตกต่างในวิธีการและวตัถุประสงค ์การวิจยัเชิงปฏิบติัการท่ีตอ้งท างานรวม
กบัคนจ านวนมาก จะไม่สามารถท าไดห้ากนกัวิจยัก  าหนดความละเอียดและความซบัซอ้นของงาน
ท่ีตอ้งท าประจ า 
 จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้สรุปไดว้่า การวิจยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม เป็นการคน้หา
ค าตอบจากส่ิงท่ีเราตอ้งการหา เพ่ือแกปั้ญหา และพฒันา โดยอาศยัหลกัการมีส่วนร่วมของ
ผูเ้ก่ียวขอ้งกบัการวิจยั เป็นส่ิงท่ีมีผลกระทบต่อผูว้ิจยัและผูท่ี้มีส่วนร่วมในการวจิยัอยา่งแทจ้ริง 
 4.3  วตัถุประสงค์ของการวจิยัเชิงปฏิบัตกิารแบบมส่ีวนร่วม 
  การวจิยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม เป็นการวิจยัเพื่อเปิดโอกาสใหป้ระชาชนใน
ทอ้งถ่ินผูอ้ยูก่บัปัญหาเขา้ร่วมกนัศึกษา ความเป็นจริงของปัญหา ศึกษาวิธีการแกไ้ขปัญหา และ 
ร่วมกนัแกปั้ญหาโดยชุมชน  
   มาริสา โกเศยะโยธิน (2542: 13) ไดก้ล่าวถึง วตัถุประสงคข์องการวจิยัเชิง
ปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม ดงัต่อไปน้ี 
    1. เพื่อปลุกจิตส านึกใหผู้ด้อ้ยโอกาสในชุมชนไดต้ระหนกัถึงปัญหาของ
ตนเองและเกิดความตระหนกัในบทบาทความรับผดิชอบของตน มีส่วนร่วมแกไ้ขปัญหาของตนเอง 
และชุมชน 
    2. เพื่อด าเนินการวิจยัโดยเนน้การวิเคราะห์การเก็บรวบรวมและการ
วิเคราะห์ขอ้มลูอยา่งเป็นวิทยาศาสตร์เพื่อช่วยในการตดัสินใจ การก าหนดปัญหาและแนวทางใน
การแกปั้ญหารวมทั้งการด าเนินการในการแกปั้ญหาดว้ยตนเอง โดยอาจร่วมมือกบัองคก์รและ
หน่วยงานต่าง ๆ ซ่ึงมีหนา้ท่ีความรับผดิชอบในเร่ืองนั้น ๆ 
    3. เพื่อร่วมกบัชุมชนในการด าเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจ และสงัคม 
    4. เพื่อส่งเสริมการรวมกลุ่ม และการท างานร่วมกนัในการแกปั้ญหาและการ
พฒันาชุมชน อีกทั้งผลกัดนัใหกิ้จกรรมทั้งหมดด าเนินไดอ้ยา่งต่อเน่ือง 
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   อรุณรุ่ง บุณธนนัตพงศ ์(2549 : 25)  ไดก้ล่าวถึงวตัถุประสงคข์องการวิจยัเชิง
ปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม ดงัน้ี 
    1.  ชาวบา้น ชุมชน ผูด้ว้ยโอกาสจะต่ืนตวั ไดรั้บการศึกษาเพ่ิมข้ึน สามารถ
คิดวิเคราะห์เหตุการณ์ต่าง ๆ ไดอ้ยา่งถกูตอ้ง มีความเช่ือมัน่ในทางท่ีจะใหค้วามร่วมมือหรือมีส่วน
ร่วมในการด าเนินทางกิจกรรมทั้งทางเศรษฐกิจ สงัคมและการเมือง เพ่ือก่อประโยชน์สูงสุดแก่
ตนเองและชุมชน 
    2.  ประชาชนไดรั้บการแกปั้ญหา ผูด้อ้ยโอกาสมีโอกาสมากข้ึน การจดัสรร
ทรัพยากรต่าง ๆ มีการกระจายอยา่งทัว่ถึงและเป็นธรรม รวมทั้งมีขอ้มลูข่าวสารท่ีส่งผลใหเ้กิด
คุณภาพชีวิตท่ีดีต่อคนในชุมชน 
    3.  มีวิจยัและพฒันาไดเ้รียนรู้จากชุมชน ไดป้ระสบการณ์การท างานร่วมกบั
ชุมชน อนัก่อใหเ้กิดความเขา้ใจอนัดี และเกิดแนวคิดในการพฒันาตนเองของนกัวิจยัและพฒันา
อยา่งแทจ้ริง 
    4.  ผลงานวิจยัสามารถน าไปใชป้ระโยชนไ์ดท้นัที เน่ืองจากไดล้งมือท า
กิจกรรมโดยอาศยัหลกัการมีส่วนร่วมจากทุกฝ่ายในชุมชน และหน่วยงานต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง จนเกิด
การผนึกพลงัร่วมกนัในการพฒันา 
 จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้สรุปไดว้่า  วตัถุประสงคข์องการวิจยัเชิงปฏิบติัการ เป็นการ
เสริมสร้างทกัษะการคน้หาค าตอบใหก้บัผูม้ีส่วนร่วมไดรั้บรู้วิธีการ รับรู้แนวทาง รับรู้ผลการพฒันา 
จนเกิดการต่ืนตวัในปัญหา และพฒันาเป็นองคค์วามรู้สู่การพฒันาตนเองไดอ้ยา่งเป็นรูปธรรม 
 4.4  องค์ประกอบของการวจิยัเชิงปฏบิัตกิารแบบมส่ีวนร่วม 
  นิตยา เงินประเสริฐศรี (2544: 61) ไดก้ล่าวถึง องคป์ระกอบของ การวจิยัปฏิบติัการ
แบบมีส่วนร่วม ว่าจากความหมายของ Participatory Action Research (PAR) ช้ีใหเ้ห็นถึงค าส าคญั
อยู ่3 ค  าคือ การมีส่วนร่วม และการเปล่ียนแปลงหรือการกระท า กระบวนการวจิยั ซ่ึง 3 ค  าน้ีเป็น
องคป์ระกอบของ PAR 
   องคป์ระกอบแรก ไดแ้ก่ การมีส่วนร่วม (Participation) ซ่ึงแสดงใหเ้ห็นถึงความ
เป็นประชาธิปไตยในการวิจยัโดยตระหนกัยอมรับคุณค่าของผูเ้ขา้ร่วมปฏิบติั (Practitioners) 
สมาชิกชุมชน ประชาชนผูป้ฏิบติังานและอาสาสมคัรต่าง ๆ ซ่ึงกลุ่มผูม้ีส่วนร่วมไดเ้สียในทุก
ผลประโยชน ์
   องคป์ระกอบท่ี 2 ไดแ้ก่ การกระท า (Action) ซ่ึงช้ีใหเ้ห็นว่าการวจิยัมีจุดมุ่งหมาย
ท่ีจะเปล่ียนแปลงความพยายามต่างๆ ของผูม้ีส่วนร่วมในสถานการณ์เฉพาะจึงมีการกระท าต่าง ๆ 
เกิดข้ึน 



49 

 

   องคป์ระกอบท่ี 3 ไดแ้ก่ การวิจยั (Research) ซ่ึงเป็นความพยายามอยา่งมีระบบท่ี
จะสร้างองคค์วามรู้ เพื่อใหม้ีการเปล่ียนแปลงตามความตอ้งการในสถานการณ์เฉพาะ 
  สิทธิณัฐ  ประพุทธนิติสาร (2546 : 49 - 52) ไดก้ล่าวถึง องคป์ระกอบท่ีส าคญัของการ
วิจยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม มี 3 ประการ ดงัน้ี 
   1.  การมีส่วนร่วม (Participation) ของประชาชน เป็นหวัใจส าคญัของการพฒันา
และแสวงหาองคค์วามรู้ทั้งการพฒันาและแสวงหาองคค์วามรู้ 
   2.  มีการกระท า (Action) เป็นองคป์ระกอบท่ีส าคญัของการวิจยัเชิงปฏิบติัการ
แบบมีส่วนร่วม องคค์วามรู้มกีารเช่ือมต่อกบัการปฏิบติัการหรือการไดม้า ซ่ึงผลการวิจยัไปสู่การ
พฒันาแบบวงจร 
   3.  กระบวนการเรียนรู้ (Learning Process) 
 จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้สรุปไดว้่า  องคป์ระกอบของการวิจยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม 
ประกอบดว้ย 3 ส่วน คือ การวจิยั การลงมือปฏิบติั และการมีส่วนร่วมของผูเ้ก่ียวขอ้ง ใช้
กระบวนการวิจยัในการแกไ้ขปัญหา หรือพฒันา ซ่ึงเกิดจากการปฏิบติัจริงของผูว้จิยั และผูเ้ก่ียวขอ้ง  
อาศยัหลกัการมีส่วนร่วมอยา่งแทจ้ริง เพ่ือใหก้ารเรียนรู้ท่ีย ัง่ยนื 
 4.5  ขั้นตอนการวจิยัปฏบิัตกิารตามกระบวนการ PAOR 
  ในการวจิยัคร้ังน้ี ผูว้ิจยัไดน้ าแนวคิดการวิจยัของนกัวิชาการหลายท่านน าเป็น
แนวทางในการก าหนดขั้นตอนการวิจยัดงัน้ี 
   Kemmis และ McTaggart (1988 : 14) มาเป็นแนวทางในการด าเนินการวจิยัเชิง
ปฏิบติัการทางการศึกษา ซ่ึงไดก้ล่าวถึงขั้นตอนของการวิจยัปฏิบติัการไวด้งัน้ี 
    ขั้นท่ี 1 ขั้นวางแผน (Planning) เร่ิมดว้ยการส ารวจปัญหาส าคญัท่ีตอ้งการให ้
มีการแกไ้ขร่วมกนัระหว่างครูและผูม้ีส่วนเก่ียวขอ้ง นกัเรียน ผูป้กครองและ/หรือผูบ้ริหาร โดย 
ร่วมกนัส ารวจสภาพการณ์ปัญหาว่ามีอยา่งไรส่ิงท่ีตอ้งการแกไ้ขคืออะไร ปัญหานั้นเก่ียวขอ้งกบัใคร 
จะมีวิธีการแกไ้ขในรูปใดบา้งและการปฏิบติัการแกไ้ขจะตอ้งมีการเปล่ียนแปลงในเร่ืองใดบา้ง 
    ขั้นท่ี 2 ขั้นปฏิบติัการ (Action) เป็นการน าเอาแนวคิดท่ีก  าหนดเป็นกิจกรรม 
ในขั้นการวางแผนมาด าเนินการ โดยใชก้ารวิเคราะห์วจิารณ์ปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนร่วมกนั 
ระหว่างทีมงาน ท่ีท าการวจิยั ผลการปฏิบติัจะเป็นขอ้มลูยอ้นกลบัเพื่อน าไปปรับปรุงแกไ้ข ฉะนั้น 
แผนงานท่ีก  าหนดไวอ้าจยดืหยุน่ได ้
    ขั้นท่ี 3 ขั้นสงัเกตการณ์ (Observe) เป็นขั้นสงัเกตกระบวนการของการ 
ปฏิบติัผลของการปฏิบติั สภาพแวดลอ้มและขอ้จ ากดัในการปฏิบติัโดยใชเ้ทคนิคในการรวบรวม 
ขอ้มลู เช่น การจดบนัทึกสะสม การใชบ้นัทึกสนามและการบรรยายพฤติกรรมท่ีสมัพนัธก์บั 
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ส่ิงแวดลอ้มการวิเคราะห์เอกสารจากแฟ้มรายงาน การใชแ้บบสอบถาม การสมัภาษณ์และอ่ืน ๆ 
    ขั้นท่ี 4 ขั้นสะทอ้นการปฏิบติั (Reflection) เป็นขั้นสุดทา้ยของวงจร การท า 
วิจยัเชิงปฏิบติัการ คือ การประเมินหรือตรวจสอบกระบวนการ ปัญหา หรือส่ิงท่ีเป็นขอ้จ  ากดัท่ีเป็น 
อุปสรรคต่อการปฏิบติัการโดยผูว้ิจยัร่วมกบัผูเ้ก่ียวขอ้งจะตอ้งตรวจสอบปัญหาท่ีเกิดข้ึน ทุกแง่มุมท่ี
เก่ียวขอ้งสมัพนัธก์บัสภาพสงัคมและส่ิงแวดลอ้ม และระบบการศึกษาท่ีประกอบกนัอยูโ่ดยผา่นการ
ถก/อภิปรายปัญหา และเป็นพ้ืนฐานขอ้มลูท่ีจะน าไปสู่การปรับปรุง และวางแผนการปฏิบติัต่อไป 
   บรุ๊ค  (Bruce, 2006 : 225)  เสนอขั้นตอนพ้ืนฐานของการวจิยัเชิงปฏิบติัการท่ีมี
การด าเนินงานเป็นเกลียว และไม่ไดเ้ป็นการด าเนินงานแบบเสน้ตรงตามลกัษณะของงานวิจยั
แบบเดิม โดยมี 4 ขั้นตอน ไดแ้ก่ การระบุค าถามในการวจิยั การรวบรวมขอ้มลูเพ่ือตอบค าถามวิจยั 
การวิเคราะห์ และการตีความขอ้มลู และการแบ่งปันขอ้มลูจากผลการศกึษากบัผูม้ีส่วนร่วมในการ
วจิยั 
   เชียร์ (Cher, 2009 : 225)  ไดก้  าหนดกระบวนการท าวิจยัเชิงปฏิบติัการตาม
ขั้นตอนเร่ิมดว้ยผลของการกระท าของนกัวจิยั การกระท าหรือการปฏิบติั และการประเมินผล โดย
หลงัจากการประเมินผลจะมกีระบวนการต่อเน่ืองไปสู่การเกิดผลสะทอ้นกลบั การกระท าหรือการ
ปฏิบติั และการประเมินผล จึงเป็นกระบวนการวิจยัแบบเกลียวหรือกน้หอย ท่ีมีการปรับปรุงการ
ปฏิบติัอยา่งต่อเน่ือง  
 จากท่ีกล่าวมาแลว้ขา้งตน้สรุปไดว้่า การวิจยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม (Participatory 
action research : PAR) มีลกัษณะของการวจิยัท่ีผูว้จิยั ผูว้ิจยั และผูร่้วมวิจยั ไดม้ีส่วนร่วมในการ
ด าเนินงาน เป็นขั้นเป็นตอน ตั้งแต่การวางแผนงาน การลงมือปฏิบติัตามแผนงาน การตรวจสอบ
ติดตาม สงัเกตการณ์ในแต่ละกิจกรรม และการสะทอ้นผลการปฏิบติังาน เพื่อสรุปผลแลว้น าไปสู่
การวางแผนการพฒันาต่อไป 
 
5.  เทคนิคการระดมสมอง 
 5.1  ความหมายของการระดมสมอง 
  เทคนิคการระดมสมอง (Brainstorming technique) หรือระดมความคิดเป็นวิธีการ
หน่ึงในการแกปั้ญหา ซ่ึงพฒันาข้ึนโดย ออสบอน (Osborn, 1957: 228, อา้งอิงจาก จุติมา นาควรรณ.  
2544 : 30) มีจุดมุ่งหมายเพื่อใหบุ้คคลไดใ้ชค้วามคิดเสนอแนะวิธีแกปั้ญหาใหไ้ดม้ากท่ีสุดใน
ช่วงเวลาจ ากดั โดยมีผูใ้หค้วามหมายของการระดมสมองไวด้งัน้ี 
  รอวลิ์นสนั (Rawlinson.  1988 : 36)  ไดใ้หค้วามหมายของการระดมสมอง ว่า เป็น
การเสนอความคิดและเก็บความคิดจากกลุ่มบุคคลในเวลาจ ากดั 
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  ณัฐพงศ ์เกษมาริษ และธนิการต ์มาฆะศิรานนท ์(2546 : 11)  ไดใ้หค้วามหมายของ
การระดมสมองว่า เป็นการระดมแนวคิดต่าง ๆ ออกมาใหไ้ดม้ากท่ีสุดในระยะเวลาอนัสั้นแลว้
จากนั้นจึงคั้นเอาแนวคิดชั้นยอดออกมาในทา้ยสุด  
  จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้สรุปไดว้่า การระดมสมอง คือ การระดมแนวคิดจากบุคคลท่ีได้
เสนอความคิด น ามาสรุปเป็นความรวบยอดในเวลาจ ากดั เพื่อสร้างองคค์วามรู้หรือแนวคิดท่ี
สามารถน าไปปฏิบติัได ้
 5.2  หลกัการระดมสมอง 
  ในการใชเ้ทคนิคการระดมสมองนั้น มีนกัวิชาการต่าง ๆ ไดก้ล่าวถึงหลกัการในการ
ระดมสมองไวด้งัน้ี 
  ออสบอน (Osborn, 1957 : 228, อา้งอิงจาก  จุติมา นาควรรณ.  2544 : 30) ไดใ้ห้
หลกัการใหญ่ ๆ ในการระดมสมองดงัต่อไปน้ี 
   1.  จะไม่มีการวิพากษว์จิารณ์หรือตดัสินความเห็นต่าง ๆ และความคิดทุก
ความคิด 
   2.  ปริมาณความคิดยิง่มากยิง่ดี 
   3.  ความคิดของกลุ่มสามารถท าใหม้ีคุณค่าไดม้ากกว่าความคิดของคนคนเดียว 
   4.  พยายามปรับปรุงตกแต่ง ดดัแปลงความคิดท่ีมีอยู ่
  รอวลิ์นสนั (Rawlinson.  1988 : 38 - 40) ไดก้ล่าวถึงหลกัในการระดมสมองไวด้งัน้ี 
   1.  ในระหว่างการประชุมระดมสมองนั้นจะไม่มีการวิพากษว์ิจารณ์หรือตดัสิน
ความคิดของคนทุกคน 
   2.  ปล่อยใหพ้ลงัความคิดไหลออกมาอยา่งอิสระ ไม่ว่าแนวความคิดนั้นจะดี
หรือไม่ก็ตอ้งบนัทึกเอาไว ้
   3.  ค านึงถึงปริมาณของความคิดเป็นหลกั จะยงัไม่ค  านึงถึงคุณภาพของความคิด 
   4.  ผสมผสานความคิดต่าง ๆ เพื่อใหไ้ดค้วามคิดท่ีดีท่ีสุด 
  ณัฐพงศ ์เกษมาริษ และธนิการต ์มาฆะศิรานนท ์(2546 : 13)  ไดก้ล่าวถึงหลกัเกณฑ์
การระดมสมองไวด้งัน้ี 
   1.  คิดไปเร่ือย ๆ อยา่รอจนกระทัง่ไม่เหลือเวลาใหคิ้ด 
   2.  มุ่งเนน้ พิจารณาส่ิงท่ีอยูใ่นมือเป็นหลกั 
   3.  มีสมาธิกบัเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงทีละเร่ืองเท่านั้น 
   4.  แน่วแน่ มุ่งแต่ประเดน็โดยไม่ลดละความพยายาม แมจ้ะคิดอะไรไม่ออกเลย 
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  จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้สรุปไดว้่า หลกัในการระดมสมองคือ การปล่อยใหทุ้กคนใน
กลุ่มไดคิ้ดอยา่งอิสระ โดยเก็บรวบรวมทุกความคิดไม่ว่าความคิดนั้นจะดีหรือไม่ดี แลว้น าความคิด
นั้นมาเป็นขอ้มลูในการปฏิบติั 
 5.3  ขั้นตอนในการระดมสมอง 
  นอกจากจะตอ้งค านึงถึงหลกัการส าคญัในการระดมสมองแลว้ การระดมสมอง
จะตอ้งประกอบดว้ยขั้นตอนท่ีส าคญั เพื่อใหก้ารระดมสมองเป็นไปตามเป้าหมายท่ีวางไว ้โดยมี
นกัวิชาการ ไดเ้สนอแนะขั้นตอนไวด้งัน้ี  
  รอวลิ์นสนั (Rawlinson.  1988 : 40 - 54)  ไดใ้หข้อ้เสนอแนะขั้นตอนในการระดม
สมองไวด้งัน้ี 
   ขั้นท่ี 1   ก  าหนดพิจารณาปัญหา (State the problem and discuss) เป็นการแจง้ให้
ผูเ้ขา้ร่วมประชุมไดรั้บทราบและร่วมกนัพจิารณาถึงปัญหาท่ีตอ้งการจะแกไ้ขว่าลกัษณะของปัญหา
เป็นอยา่งไร 
   ขั้นท่ี 2  การทบทวนปัญหา (Restate the problem)  พยายามหาวิธีการท่ีเป็นไปได้
ในการแกปั้ญหาโดยพยายามตั้งค  าถามใหคิ้ด “อยา่งไร” พร้อมทั้งเขียนประเด็นต่างๆ ไว ้
   ขั้นท่ี 3  คดัเลือกประเด็นเบ้ืองตน้ (Select a basic restatement)  ท่ีเป็นไปไดแ้ละ
เหมาะสมในการแกปั้ญหา ซ่ึงอาจจะมีหลายประเดน็ท่ีเป็นไปได ้แต่อยา่งไรกต็ามในขั้นตอนน้ี ผูน้  า
การประชุมจะตอ้งพยายามใหส้มาชิกคดัเลือกใหเ้หลือเพียง 1 หรือ 2 ประเด็น ท่ีสามารถจะระดม
สมองได ้
   ออสบอน (Osborn, 1957 : 228, อา้งอิงจาก  จุติมา นาควรรณ.  2544 : 30)  ได้
กล่าวถึงขั้นตอนในการระดมสมองไวด้งัน้ี 
   ขั้นท่ี  1  ส ารวจปัญหา (Exploring the problem) เจา้ของปัญหาจะเป็นผูท้  าการ 
“เปิดประเด็น” เพื่อใหส้มาชิกในทีมรวมกนัอภิปรายประเดน็เพ่ือใหค้วามเขา้ใจในปัญหานั้น ๆ  
   ขั้นท่ี 2  สร้างความคิด (Generating ideas) สมาชิกในทีมจะรวมกนัน าเอา
ประเด็นท่ีตนไดท้ าความเขา้ใจนั้น มาสร้างสมมติฐาน ดว้ยค าถามประเภท “แลว้ถา้...(เป็นอยา่งนั้น/
อยา่งน้ี)”  เพื่อก  าหนดเง่ือนไขท่ีเก่ียวกบัประเดน็ปัญหา ดงักล่าวก่อนท่ีจะแปรรูปใหเ้ป็นแนวคิด 
จากนั้นเจา้ของงานก็จะท าการเลือกว่าแนวคิดใด มีศกัยภาพเพียงพอน ามาพฒันา 
   ขั้นท่ี 3  พฒันาหนทางแกไ้ข (Developing the solution) ทั้งเจา้ของงานและ
สมาชิกอ่ืน ๆ จะร่วมกนัประเมินจุดอ่อนและขอ้ดีของแนวคิด เพื่อพฒันาไปยงัขอ้เสนอท่ีมีความ
เป็นไปได ้ซ่ึงในแต่ละส่วนนั้นจะตอ้งใชท้ั้ง 2 ขั้นตอน เพ่ือรวบรวมความคิดและพฒันาข้ึนมา 
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  จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้สรุปไดว้่า ขั้นตอนการระดมสอง ประกอบดว้ย ขั้นตอนของการ
ส ารวจปัญหาในการด าเนินงาน จากนั้นจึงด าเนินการก าหนดประเด็นปัญหา เพ่ือน ามาพิจารณาสร้าง
ความคิดร่วมกนัโดยสมาชิกทุกคน สุดทา้ยจึงประเมินจุดอ่อนและขอ้ดีของแนวคิดนั้นๆ เพ่ือน าไป
พฒันา 
 
6.  แนวคดิทีเ่กีย่วข้องกบัการจดัการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศัย 
 ในการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ใหก้บัประชาชนในการด าเนินชีวติตามหลกัปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชนนั้น ผูว้ิจยัไดศึ้กษาเอกสารงานวิชาการท่ีเก่ียวขอ้ง ดงัน้ี 
 6.1  แนวคดิตามหลกัปรัชญาคดิเป็น 
  ส านกังานส่งเสริมการศกึษานอกระบบและการศกึษาตามอธัยาศยั (2551 : 76 – 79 )      
ไดก้ล่าวถึง แนวคิดของปรัชญาคิดเป็นว่า ความตอ้งการของแต่ละบุคคลไม่เหมือนกนั แต่ทุกคนมี
จุดรวมของความตอ้งการท่ีเหมือนกนั คือ ทุกคนตอ้งการความสุข คนเราจะมีความสุขเมื่อเราและ
สงัคมหรือส่ิงแวดลอ้มประสมกลมกลืนกนัได ้โดยการปรับปรุงตวัเราใหเ้ขา้กบัสงัคมหรือ
ส่ิงแวดลอ้มหรือโดยการปรับปรุงสงัคมและส่ิงแวดลอ้มให้เขา้กบัตวัเรา หรือปรับปรุงทั้งตวัเราและ
สงัคมส่ิงแวดลอ้มใหป้ระสมกลมกลืนกนั หรือเขา้ไปอยูใ่นส่ิงแวดลอ้มท่ีเหมาะสมกบัตน คนท่ี
สามารถท าเช่นน้ีได ้เพ่ือใหต้วัเองมีความสุขนั้น จ  าเป็นตอ้งเป็นผูมี้ความคิด สามารถคิดแกปั้ญหา 
รู้จกัตนเองและธรรมชาติส่ิงแวดลอ้ม จึงจะเรียกไดว้่าผูน้ั้นเป็นคนคิดเป็น 
  โกวิท วรพิพฒัน์  (2551, อา้งในส านกังานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอธัยาศยั. 2551 : 77)  ไดส้รุปความหมายของแนวคิดปรัชญาคิดเป็นว่า  เป็นการคิดวิเคราะห์
ปัญหาและแสวงหาค าตอบหรือทางเลือกอยา่งรอบคอบ อาศยัขอ้มลูจากตนเอง ขอ้มลูจากสงัคม
ส่ิงแวดลอ้มและขอ้มลูวิชาการ โดยมีเป้าหมายคือ ความสุขในการด าเนินชีวิตร่วมกนัในสงัคม   
หลกัของปรัชญาคิดเป็นประกอบดว้ย 
   1.  มนุษยทุ์กคนลว้นตอ้งการความสุข 
   2.  ความสุขท่ีไดน้ั้นข้ึนอยูก่บัการปรับตวัของแต่ละคนใหส้อดคลอ้งกบั 
สภาพแวดลอ้มตามวิธีการของตนเอง 
   3.  การตดัสินใจเป็นการวิเคราะห์โดยใชข้อ้มลู 3 ดา้น คือ ดา้นตนเอง ดา้นสงัคม  
และดา้นวิชาการ 
   4.  ทุกคนคิดเป็น เท่าท่ีการคิดและตดัสินใจท าใหเ้ราเป็นสุขไม่ท าใหใ้ครหรือ
สงัคมเดือนร้อน 
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 ส าหรับการจดักิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดปรัชญาคิดเป็น ส านกังานส่งเสริมการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั (2551 : 79) ไดใ้หแ้นวทางการจดักิจกรรมและกระบวนการ
เรียนรู้ไวด้งัน้ี 
   1.  กระตุน้ใหผู้เ้รียนคิดวิเคราะห์จากปัญหาและความตอ้งการของตนเอง 
   2.  ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้อยา่งเต็มศกัยภาพ 
   3.  ผูเ้รียนเรียนรู้จากการอภิปรายถกเถียงในประเด็นท่ีเป็นปัญหา 
   4.  ใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้จากระบวนการกลุ่ม มีการใชข้อ้มลูหลายๆ ดา้น 
   5.  ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้จากวิถีชีวิตจริง จากการท างาน 
   6.  ใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้จากการท าโครงงาน 
   7.  ผูเ้รียนเรียนรู้ไดจ้ากการศกึษา กรณีตวัอยา่งเพื่อการแกปั้ญหาในชุมชน 
   8.  ผูเ้รียนตอ้งรู้จกัใชข้อ้มลูท่ีลึกซ้ึง ฝึกตดัสินใจดว้ยระบบขอ้มลูท่ีเพียงพอและ 
เช่ือถือได ้
   9.  น าเวทีชาวบา้นมาเป็นเคร่ืองมือส าคญัในกระบวนการคิดแกปั้ญหา 
   10.  ส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดต้ดัสินใจในการแกปั้ญหาบนพ้ืนฐานของขอ้มลูตนเอง  
ชุมชนส่ิงแวดลอ้ม และวิชาการ 
 จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้สรุปไดว้่า หลกัการส่งเสริมใหป้ระชาชนคิดเป็นนั้น จ  าเป็นจะตอ้ง
ส่งเสริมใหป้ระชาชนไดเ้รียนรู้อยา่งรอบดา้น น าความรู้ท่ีเกิดจากประสบการณ์และปฏิบติั มาพฒันา
โดยน าหลกัวิชาการมาประสานความคิด จนเกิดเป็นความคิดรวบยอดท่ีสามารถน าไปใชไ้ดจ้ริงใน
การด าเนินชีวิตของตน 
 6.2  แนวคดิหลกัการเรียนรู้ของผู้ใหญ่ (Principles  of  Adult  Learning) 
  ส านกังานส่งเสริมการศกึษานอกระบบและการศกึษาตามอธัยาศยั (2551 : 109-115)     
ไดก้ล่าวถึง การจดักิจกรรมการศกึษานอกระบบและการศกึษาตามอธัยาศยัของนกัการศกึษาผูใ้หญ่  
นกัการศึกษาผูใ้หญ่ท่ีรับผดิชอบการจดัการศึกษาอบรมใหค้วามรู้ควรจะตอ้งมีความรู้พ้ืนฐานทาง
สงัคมศาสตร์และพฤติกรรมศาสตร์แขนงต่าง ๆ อยา่งกวา้งขวาง  เช่น  สงัคมวิทยา  จิตวิทยา  และ
ศาสตร์การจดัการ  ซ่ึงจะช่วยเอ้ืออ  านวยใหส้ามารถ  ก  าหนดหลกัสูตรและโครงการฝึกอบรมไดง่้าย
ข้ึน  ท่ีส าคญัตอ้งมคีวามเขา้ใจถึงหลกัการเรียนรู้ของผูใ้หญ่  เพื่อใหส้ามารถปฏิบติัต่อผูเ้ขา้กิจกรรม
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัไดอ้ยา่งเหมาะสม  เน่ืองจากผูร่้วมกิจกรรมหรือ
ผูเ้รียนส่วนใหญ่กคื็อ  ประชาชนอยูใ่นวยัผูใ้หญ่ท่ีอาศยัอยูใ่นพ้ืนท่ีหรือพ้ืนท่ีใกลเ้คียง  กิจกรรม
เรียนรู้  ส่วนใหญ่กคื็อ  ประชาชนท่ีเป็นผูใ้หญ่        
   ส าหรับค าว่า  “ผูใ้หญ่”  ในการใหค้  าจ  ากดัความของค าว่า  “ผูใ้หญ่”  นั้น  ยงัไม่มี
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แนวทางใดแนวทางหน่ึงท่ีสามารถครอบคลุมใหเ้ป็นท่ียอมรับโดยทัว่ไป  นกัการศึกษาผูใ้หญ่ทั้ง
ของประเทศไทยและต่างประเทศ  ต่างพยายามก าหนดเกณฑเ์พื่อน าไปพิจารณาถึงลกัษณะการเป็น
ผูใ้หญ่  กลุ่มนกัวิชาการการศกึษาผูใ้หญ่ไดอ้ธิบายค าว่า  “ผูใ้หญ่”  แตกต่างกนั  เช่น   
  โนลส์ (Knowles, 1965, อา้งในส านกังานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอธัยาศยั. 2551 : 110 )  ไดใ้หค้วามหมายของผูใ้หญ่ว่า คือ  บุคคลซ่ึงมีอิสระและมีเอกลกัษณ์
ของตนเองจากประสบการณ์ส่วนตวั   
  จอห์นสโตนและริเวียรา  (Johnstone  and  Riverra, 1965, อา้งในส านกังานส่งเสริม
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั. 2551 : 110 ) ไดใ้หค้วามหมายของผูใ้หญ่ว่า คือ 
เป็นคนซ่ึงแต่งงานแลว้  เป็นหวัหนา้ครอบครัว  หรือมีอายเุกิน  21  ปี   
  อุ่นตา  นพคุณ  (2527  :  36-37)  ไดก้ล่าวถึงเกณฑก์ารพิจารณาบุคคลท่ีมีลกัษณะ
ความเป็นผูใ้หญ่  โดยมีคุณลกัษณ์ท่ีส าคญั 3 ประการ  ดงัน้ี  คือ  1)  ลกัษณะทางอาย ุ 2)ลกัษณะทาง
อารมณ์และสติปัญญา  3)ลกัษณะของบทบาทหนา้ท่ีทางสงัคมและการประกอบอาชีพ 
  ดงันั้นในการก าหนดลกัษณะของความเป็นผูใ้หญ่จึงอาจใชล้กัษณะดงักล่าวพิจารณา
ถึง ความเป็นผูใ้หญ่แลว้  หลกัเกณฑแ์ละคุณลกัษณะของผูใ้หญ่  ควรมี  3  ประการ  คือ  อาย ุ 
อารมณ์  และอาชีพ ส าหรับลกัษณะธรรมชาติในการเรียนรู้ของผูใ้หญ่นั้น ส านกังานส่งเสริม
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั (2551 : 111) ไดก้ล่าวไวด้งัน้ี 
   1.  ผูใ้หญ่ตอ้งการรู้เหตุผลในการเรียนรู้  และผูใ้หญ่จะเรียนรู้ก็ต่อเมื่อเขาตอ้งการ
จะเรียนเน่ืองจากผูใ้หญ่รู้ว่าตนเองมีความรับผดิชอบต่อผลของการตดัสินใจของตนเองได ้ ก่อน  
การเรียนรู้  ผูใ้หญ่มกัตอ้งการจะรู้ว่า  เพราะเหตุใดหรือท าไมเขาจึงจ าเป็นท่ีจะตอ้งเรียนรู้  เขาจะ
ไดรั้บประโยชน์อะไร  และจะสูญเสียประโยชน์อะไรถา้ไม่ไดเ้รียน 
   2.  ลกัษณะการเรียนรู้ของผูใ้หญ่  ผูใ้หญ่ตอ้งการท่ีจะช้ีน าตนเองมากกว่าจะให้
ผูส้อนมาช้ีน า  การสอนควรเป็นแบบแนะแนวมากกว่า  ดงันั้น  บทบาทของผูส้อนควรจะเป็น     
การเขา้ไปมีส่วนร่วม  (Facilitator)  มากกว่า 
   3.  บทบาทประสบการณ์ของผูเ้รียน  ประสบการณ์เป็นส่ิงท่ีท าใหผู้ใ้หญ่มีความ
แตกต่างระหว่าวงบุคคล  ดงันั้น  การจดักิจกรรมควรค านึงถึงดา้นความแตกต่างระหว่างบุคคลดว้ย  
ควรใชเ้ทคนิคฝึกอบรมต่าง ๆ ท่ีเนน้การเรียนรู้โดยอาศยัประสบการณ์  (Experiential Techniques)  
เช่น  การอภิปรายกลุ่มกิจกรรมแกปั้ญหา  กรณีศกึษา  เป็นตน้ 
   4.  แนวโนม้ในการเรียนรู้ของผูใ้หญ่  การเรียนรู้จะมุ่งเนน้ไปท่ีชีวิตประจ าวนั  
หรือเนน้ท่ีงาน  หรือการแกปั้ญหาเสียมากกว่า  นัน่คือ  เขาจะสนใจหากช่วยใหก้ารท างานของเขาดี
ข้ึนหรือช่วยการแกปั้ญหาในชีวิตประจ าวนั  การจดัหลกัสูตรควรอาศยัสถานการณ์ต่าง ๆ รอบตวัเขา   
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   5.  บรรยากาศในการเรียนรู้ของผูใ้หญ่  ผูใ้หญ่จะเรียนรู้ไดดี้กว่าในบรรยากาศท่ีมี
การอ านวยความสะดวกต่าง ๆ ทั้งทางกายภาพ เช่น การจดัแสงสว่าง อุณหภูมิท่ีพอเหมาะ การจดั            
ท่ีนัง่ท่ีเอ้ือต่อการมีปฏิสมัพนัธก์นั  และมีบรรยากาศของการยอมรับในความแตกต่างในทาง
ความคิดและประสบการณ์ในการแสดงออก  เป็นกนัเอง 
  จากท่ีกล่าวมาสรุปไดว้่า การเรียนรู้ของผูใ้หญ่ควรมีหลกัการเรียนรู้ท่ีสอดคลอ้งกบั
ลกัษณะการเรียนรู้ของผูใ้หญ่   ควรพิจารณาและใหค้วามส าคญักบัแรงจูงใจในการเรียน  
(Motivation to   learn)  นัน่คือ  บุคคลจะเรียนรู้ไดดี้  ถา้หากมีความตอ้งการในการเรียนส่ิงนั้น ๆ  
สภาพแวดลอ้มในการเรียนรู้  (Learning  Environment)  ตอ้งมีความสะดวกสบายเหมาะสม
ตลอดจนไดรั้บความไวว้างใจและการใหเ้กียรติผูเ้รียน  (Trust  and  Respect)  ค  านึงถึงความตอ้งการ
ในการเรียนของแต่ละบุคคลและรูปแบบของการเรียนรู้  (Learning  Style)  ท่ีมีความหลากหลาย  
ค  านึงถึงความรู้เดิมและประสบการณ์  (Experience)  อนัมคุีณค่า พิจารณาถึงการดูแลและให้
ความส าคญักบักิจกรรมในการเรียนรู้  (Learning  Content  and  Activities)   ใหค้วามส าคญัเก่ียวกบั
ปัญหาท่ีสอดคลอ้งกบัความจริง  (Realistic  Problems)  สามารถน าการเรียนรู้ไปใชใ้นการแกปั้ญหา
ในชีวิตจริงได ้ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมทั้งทางดา้นสติปัญญาและทางดา้นร่างกายในการจดักิจกรรม
เรียนรู้  มีเวลาพอเพียงในการเรียนรู้  โดยเฉพาะการเรียนรู้ขอ้มลูใหม่  ๆ การฝึกทกัษะใหม่ ๆ และ
การเปล่ียนแปลงทศันคติใหโ้อกาสในการฝึกภาคปฏิบติัจนเกิดผลดีหรือการน าความรู้ไปประยกุต์
ไดเ้ปิดโอกาสใหแ้สดงศกัยภาพ  หรือ  สมรรถภาพในการเรียนรู้จนกระทัง่เขาไดแ้ลเห็นถึง
ความกา้วหนา้ว่า  สามารถบรรลุเป้าหมายได ้ 
  ซ่ึงในการส่งเสริมการเรียนรู้ในกลุ่มผูใ้หข้อ้มลูซ่ึงเป็นผูใ้หญ่และมีประสบการณ์ จึง
ตอ้งน าความรู้ และประสบการณ์นั้นมาจดัใหส้อดคลอ้งกบัแนวทางการพฒันากระบวนการเรียนรู้
ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสริมการแสดงความคิดเห็น การก าหนดแนวทาง การ
วิเคราะห์สภาพปัญหา การแกปั้ญหา และการตรวจสอบผลการแกปั้ญหา โดยใชห้ลกัการมีส่วนร่วม
ของผูป้ฏิบติั จนสามารถพฒันาตนเองไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
 6.3  แนวคดิการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
  ส านกังานส่งเสริมการศกึษานอกระบบและการศกึษาตามอธัยาศยั (2551 : 121-126)        
ไดก้ล่าวถึงแนวคิดการเรียนรู้ดว้ยตนเองว่า  เป็นการเรียนรู้ท่ีท าใหเ้กิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต ซ่ึงมี
ความส าคญัสอดคลอ้งกบัการเปล่ียนแปลงของโลกปัจจุบนัท่ีบุคคลควรพฒันาตนเองในดา้นต่าง ๆ 
โดยเฉพาะการคิดวิเคราะห์  คิดอยา่งมีวิจารณญาณ  การรู้จกัเช่ือมโยงความรู้กบัการท างาน  และ
รู้เท่าทนัการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนเพ่ือความอยูร่อดของมนุษยต์ามสภาพความเปล่ียนแปลงท่ีเกิด
ตลอดเวลา  และทวีความรวดเร็วมากข้ึนตามความกา้วหนา้ของเทคโนโลย ี การเรียนรู้ดว้ยตนเอง
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เพ่ิงมีการศึกษาคน้ควา้อยา่งเป็นระบบเมื่อสามสิบกว่าปี  แนวคิดกาเรียนรู้ดว้ยตนเองวางบนรากฐาน
ความเช่ือทางมนุษยนิยม  (Humanistic  philosophy)  ท่ีก  าหนดเป้าหมายของการเรียนรู้ของผูใ้หญ่ไว้
ท่ีการพฒันาตนเอง  (Personal  growth)   การเรียนรู้ดว้ยตนเองจึงเป็นแนวคิดของการเรียนรู้ชนิด
หน่ึงท่ีสนบัสนุนการเรียนรู้ตลอดชีวิต  (Life-long  learning)  ของผูใ้หญ่ท่ีเป็นส่วนหน่ึงของชุมชน
และสนบัสนุนสภาพ  สงัคมแห่งการเรียนรู้  (Learning  society) ไดเ้ป็นอยา่งดี   
 ส าหรับความหมายของการเรียนรู้ดว้ยตนเองนั้น มีนกัการศึกษาไดใ้หค้วามหมายของการ
เรียนรู้ดว้ยตนเอง  ดงัน้ี 
  สมคิด  อิสระวฒัน์  (2538 : 4)  ใหค้วามหมายการเรียนรู้ดว้ยตนเองว่าเป็นการเรียนรู้
ท่ีผูเ้รียนมีความคิดริเร่ิมดว้ยตนเองโดยอาศยัความช่วยเหลือหรือไม่ก็ได ้ ผูเ้รียนวิเคราะห์             
ความตอ้งการท่ีจะเรียนรู้ของตน  ก  าหนดเป้าหมายในการเรียนรู้  แยกแยะ เจาะจง แหล่งขอ้มลูใน
การเรียนรู้  คดัเลือกวิธีการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมและประเมินผลการเรียนรู้นั้น ๆ  
  ชยัฤทธ์ิ  โพธิสุวรรณ  (2541 : 4)   กล่าวว่า  การเรียนรู้ดว้ยตนเอง  คือ  กระบวนการ
เรียนรู้ท่ีผูเ้รียนจะดว้ยความช่วยเหลือสนบัสนุนจากภายนอกตวัผูเ้รียนหรือไม่ก็ตาม  ริเร่ิมการเรียนรู้  
เลือกเป้าหมาย  แสวงหาแหล่งทรัพยากรของการเรียนรู้  เลือกวิธีการเรียนรู้  จนถึงการประเมนิ
ความกา้วหนา้ของการเรียนรู้ของตนเอง 
  โนลส์  (Knowles,  1975, อา้งในส านกังานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอธัยาศยั. 2551 : 122) ไดใ้หค้วามหมายของการเรียนรู้ดว้ยตนเอง สรุปไดว้่า           
การเรียนรู้ดว้ยตนเองเป็นกระบวนการท่ีผูเ้รียนคิดริเร่ิมการเรียนเอง  โดยวินิจฉยัความตอ้งการใน
การเรียนรู้ของตนก าหนดเป้าหมาย  และส่ือการเรียน  ติดต่อกบับุคคลอ่ืน  หาแหล่งความรู้เลือกใช้
ยทุธวิธีการเรียนรู้เสริมแผนการเรียนรู้  และประเมินผลการเรียนของตน  ซ่ึงอาจจะไดรั้บหรือไม่
ไดรั้บความช่วยเหลือจากผูอ่ื้นก็ตาม 
  สเคเจอร์  (Skager,   1977, อา้งในส านกังานส่งเสริมการศกึษานอกระบบและ
การศึกษาตามอธัยาศยั. 2551 : 122)  ใหค้วามหมาย  การเรียนรู้ดว้ยตนเองว่า  เป็นประสบการณ์การ
เรียนรู้ส่วนบุคคล  ผูเ้รียนมีเป้าหมายในการพฒันาทกัษะ  ความสามารถในการวางแผน  การบริหาร      
การจดัการและการประเมินผลกิจกรรมการเรียนรู้ของตนเอง  และในฐานะท่ีเป็นสมาชิกของกลุ่ม
การเรียนท่ีร่วมมือกนั 
  กริฟฟิน  (Griffin,  1983, อา้งในส านกังานส่งเสริมการศกึษานอกระบบและ
การศึกษาตามอธัยาศยั. 2551 : 123)  กล่าวว่า  การเรียนรู้ดว้ยตนเองเป็นการจดัประสบการณ์การ
เรียนรู้เฉพาะของบุคคล  โดยมีเป้าหมายท่ีจะพฒันาการเรียนรู้  ความสามารถในการวางแผน        
การปฏิบติัตามแผนและการประเมินผลการเรียนรู้ของตน 
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  บรุ๊คฟิลล ์ (Brookfield, 1984, อา้งในส านกังานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอธัยาศยั. 2551 : 123)  สรุปการเรียนรู้ดว้ยตนเองว่า  เป็นการแสวงหาความรู้โดย
ผูเ้รียนเป็นผูก้  าหนดเป้าหมายการเรียนท่ีชดัเจน  ควบคุมกิจกรรมการเรียนของตนในดา้นเน้ือหาและ
วิธีการเรียนซ่ึงอาจะขอความช่วยเหลือในดา้นต่าง ๆ เช่น  การก าหนด  และใชห้นงัสือประกอบการ
เรียนหรือบทความต่าง ๆ จากบุคคลอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง  รวมทั้งเลือกวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ดว้ย
ตนเอง 
  จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้สรุปไดว้่า การเรียนรู้ดว้ยตนเองเป็นกระบวนการเรียนรู้ท่ีผูเ้รียน
ริเร่ิมการเรียนรู้ดว้ยตนเอง  ตามความสนใจ  ความตอ้งการ  และความถนดั  รู้จกัแสวงหาแหล่ง
ทรัพยากรของการเรียนรู้  เลือกวิธีการเรียนรู้  จนถึงการประเมินความกา้วหนา้ของการเรียนรู้ของ
ตนเอง  โดยจะด าเนินการดว้ยตนเองหรือร่วมมือช่วยเหลือกบัผูอ่ื้นหรือไม่ก็ได ้
  รูปแบบกิจกรรมท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ดว้ยตนเองนั้น วฒันาพร  ระงบัทุกข ์ (2545 : 
50-51)  ไดเ้สนอหลกัการจดัการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ดว้ยตนเอง  ดงัน้ี  คือ 
   1.  ศึกษาผูเ้รียนเป็นรายบุคคล  เน่ืองจากผูเ้รียนแต่ละคนมีความแตกต่างกนัทั้งใน
ดา้นความสามารถในการเรียนรู้  วิธีการเรียนรู้เจตคติ  ฯลฯ  ดงันั้น  การจดัการเรียนรู้จึงตอ้งค านึงถึง
ความแตกต่างระหว่างบุคคล  โดยเฉพาะอยา่งยิง่ดา้นความสามารถในการเรียนรู้  และวิธีการเรียนรู้  
โดยจดัการเรียนรู้  เน้ือหา  และส่ือท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้รายบุคคล  รวมทั้งเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนได้
น าเอาประสบการณ์ของตนมาใชใ้นการเรียนรู้ดว้ย 
   2.  จดัใหผู้เ้รียนมีส่วนรับผดิชอบในการเรียน  การเรียนรู้จะเกิดข้ึนไดดี้เม่ือ
ผูเ้รียนมีส่วนร่วมรับผดิชอบการเรียนรู้ของตนเอง  ดงันั้น  การจดัการเรียนรู้จึงควรเปิดโอกาสให้
ผูเ้รียนมีบทบาทตั้งแต่  การวางแผนก าหนดเป้าหมายท่ีสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของตน  หรือ
กลุ่มการก าหนดกิจกรรมการเรียนรู้  ส่ือการเรียน  การเลือกใชว้ิธีการเรียนรู้การใชแ้หล่งขอ้มลู  
ตลอดจนถึงการประเมินผลการเรียนของตน 
   3.  พฒันาทกัษะการเรียนรู้ของผูเ้รียน  การจดัการเรียนรู้เพือ่ส่งเสริมใหผู้เ้รียน
เกิดการเรียนรู้ดว้ยตนเองจ าเป็นอยา่งยิง่ท่ีผูเ้รียนจะตอ้งไดรั้บการฝึกใหมี้ทกัษะและยทุธศาสตร์การ
เรียนรู้ท่ีจ  าเป็นต่อการเรียนรู้ดว้ยตนเอง  เช่น  การบนัทึกขอ้ความ  การจดัประเภทหมวดหมู่  การ
สงัเกต  การแสวงหาและใชแ้หล่งความรู้  เทคโนโลยแีละส่ือท่ีสนบัสนุนการเรียนรวมทั้งเปิดโอกาส
ใหผู้เ้รียนไดม้ีประสบการณ์ในการตดัสินใจ  แกปั้ญหาก าหนดแนวทางการเรียนรู้  และเลือกวิธีการ
ท่ีเหมาะสมกบัตนเอง 
   4. พฒันาทกัษะการเรียนรู้ร่วมกบัผูอ่ื้น  การเรียนรู้ดว้ยตนเองไม่ไดห้มายความว่า
ผูเ้รียนเรียนคนเดียว  โดยไม่มีชั้นเรียนหรือเพ่ือนเรียน  ยกเวน้การเรียนแบบรายบุคคล  โดยทัว่ไป
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แลว้ในการเรียนรู้ดว้ยตนเองผูเ้รียนจะไดท้ างานร่วมกบัเพื่อน  กบัครูและบุคคลอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง  
ดงันั้นจึงตอ้งพฒันาทกัษะการเรียนรู้ร่วมกนักบัผูอ่ื้นใหก้บัผูเ้รียนเพ่ือใหรู้้จกัการการท างานเป็นทีม  
โดยเฉพาะอยา่งยิง่การท ากิจกรรมกลุ่มร่วมกบัเพื่อนท่ีมีความรู้ความสามารถ  ทกัษะเจตคติท่ี
แตกต่างกนั  เพ่ือใหส้ามารถแลกเปล่ียนเรียนรู้  และแบ่งหนา้ท่ีความรับผดิชอบในกระบวนการ
เรียนรู้ 
   5.  พฒันาทกัษะการประเมินตนเอง  และการร่วมมือกนัประเมิน  ในการเรียนรู้
ดว้ยตนเอง  ผูเ้รียนเป็นผูม้ีบทบาทในการประเมินการเรียนรู้  ดงันั้น  จึงตอ้งพฒันาทกัษะการ
ประเมินใหแ้ก่ผูเ้รียนและสร้างความเขา้ใจใหแ้ก่ผูเ้รียนว่า  การประเมินตนเองเป็นส่วนหน่ึงของ
ระบบประเมินผล  รวมทั้งยอมรับผลการประเมินจากผูอ่ื้นดว้ย  นอกจากน้ีตอ้งจดัใหผู้เ้รียนไดรั้บ
ประสบการณ์การประเมนิผลหลาย ๆ รูปแบบ 
   6.  จดัปัจจยัสนบัสนุนการเรียนรู้ดว้ยตนเองของผูเ้รียน  สภาพแวดลอ้มเป็นปัจจยั
ส าคญัอยา่งหน่ึงในการเรียนรูดว้ยตนเอง  ดงันั้น  บริเวณในโรงเรียนจึงตอ้งจดัใหเ้ป็นแหล่งความรู้ท่ี
จะคน้ควา้ดว้ยตนเองได ้ เช่น  ศนูยว์ิทยากร  บทเรียนส าเร็จรูป  ชุดการสอน  ฯลฯ  รวมทั้งบุคลากร  
เช่น  ครูประจ าศนูยว์ิทยบริการท่ีช่วยอ านวยความสะดวกและแนะน าเมื่อผูเ้รียนตอ้งการ 
  จากแนวคิดท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัการศกึษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัท่ี
ผูว้ิจยัไดศ้กึษาเพื่อน ามาเป็นองคป์ระกอบในการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงโดยผูร่้วมกิจกรรมตามแผนงานปฏิบติังานไดม้ีส่วนร่วมในการสรุปปัญหาของตน 
การเสนอแนวทางการแกปั้ญหา การพฒันาทกัษะการเรียนรู้จากประสบการณ์ท่ีเขา้ร่วมโครงการ/
กิจกรรม มาประเมินผลดว้ยการประเมินตนเอง ผา่นกระบวนการคิด การมีส่วนร่วม และขอ้เท็จจริง
ในการปฏิบติัมาจดัท าเป็นองคค์วามรู้เพื่อถ่ายทอดใหผู้อ่ื้นได ้ซ่ึงกระบวนการเรียนรู้ตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ผูเ้รียนหรือผูรั้บบริการจะตอ้งมีบทบาทส าคญัในการพฒันาตนเอง 
เป็นเรียนรู้ดว้ยตนเอง ผา่นประสบการณ์จากการศกึษาดูงาน การอ่านในหนงัสือวิชาการ การคน้ควา้
เอกสารวิชาการต่าง ตลอดจนไดแ้ลกเปล่ียนเรียนรู้กบัผูรู้้ต่าง ๆ อนัเป็นลกัษณะของการจดัการศึกษา
ตามอธัยาศยัท่ีผูเ้รียนสามารถเรียนรู้ไดด้ว้ยตนเองตลอดเวลา นอกจากน้ีในกระบวนการเรียนรู้ตาม
หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สถานศึกษาไดด้  าเนินการจดัหลกัสูตรท่ีสอดคลอ้งกบัสภาพ
ปัญหา ความตอ้งการท่ีผูเ้รียนหรือผูรั้บบริการ เป็นกระบวนการพฒันาท่ีมีรูปแบบเฉพาะใหผู้เ้รียน
ไดเ้รียนรู้ตามศกัยภาพของตนเอง 
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7.  งานวจิยัที่เกีย่วข้อง 
 ในการวจิยัคร้ังน้ี ผูว้ิจยัไดศึ้กษางานวิจยัในประเทศและงานวิจยัต่างประเทศ เพ่ือน ามา
เป็นขอ้มลูในการพฒันากระบวนการเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน       
โดยกระบวนการวิจยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action Research : PAR) ของ  
ศนูยก์ารศกึษานอกระบบและการศกึษาตามอธัยาศยัอ  าเภอปากช่อง จงัหวดันครราชสีมา   ดงัน้ี 
 7.1  งานวจิยัในประเทศ 
  สตัยา กล่ินพนัธุ ์(2548) ไดด้  าเนินการศึกษาวจิยัเร่ือง ผลการด าเนินงานแกไ้ขปัญหา
ความยากจนระดบัครัวเรือน กรณีศกึษาอ าเภอบางเลน จงัหวดันครปฐม ผลการศึกษาคร้ังน้ีพบว่า 
ประชาชนมีระดบัการรับรู้ขอ้มลูข่าวสารกบัทางราชการ อยูใ่นระดบัมาก มีการร่วมกิจกรรมกบั
หน่วยราชการ อยูใ่นระดบันอ้ย และมีสภาพปัญหาความยากจน ก่อนและหลงัปี 2546 อยูใ่นระดบั
นอ้ย ส่วนปัจจยัดา้นอาชีพ จ านวนสมาชิกในครัวเรือน การรับรู้ขอ้มลูข่าวสารกบัทางราชการ และ
การร่วมกิจกรรมกบัหน่วยราชการของประชาชนในครัวเรือนท่ีแตกต่างกนัมีผลต่อการแกไ้ขปัญหา
ความยากจน ส่วนปัจจยัดา้นเพศ อาย ุระดบัการศึกษา รายได ้และสุขภาพของผูน้  าครอบครัวไม่มีผล
ต่อการแกไ้ขปัญหาความยากจน ขอ้เสนอแนะของประชาชน คือ อยากใหท้างภาครัฐบาลช่วย
จดัสรรงบประมาณในการช่วยเหลือใหม้ากกว่าน้ี เช่น โครงการ SML และกองทุนหมู่บา้น ใหท้าง
รัฐบาลช่วยดูแล เร่ือง น ้ามนัปัญหาผลผลิตต ่า และหาอาชีพเสริมใหก้บัประชาชนในชุมชน 
  สหสัยา พลปัถพี (2548) ไดด้  าเนินการศึกษาเร่ือง การน าเสนอแนวทางการพฒันาคน
ใหม้ีคุณลกัษณะตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ผลการวิจยัพบว่า  
   1.  คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องคนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง คือ ความ
พอประมาณ ไดแ้ก่ พอประมาณกบัศกัยภาพของตน พอประมาณกบัสภาพแวดลอ้ม และไม่โลภ
เกินไปจนเบียดเบียนผูอ่ื้น ความมีเหตุมีผล ไดแ้ก่ พึ่งตนเองไดท้างเศรษฐกิจ พึ่งตนเองไดท้างสงัคม 
ค านึงถึงผลระยะยาวมากกว่าระยะสั้น และความรู้เท่าทนัและพร้อมรับต่อการเปล่ียนแปลง 
   2.  กิจกรรมทางเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชนท่ีด าเนินการตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ประกอบดว้ย กิจกรรมเพื่อสร้างความพอเพียงดา้นเศรษฐกิจ กิจกรรมเพื่อสร้าง
ความพอเพียงดา้นสงัคม กิจกรรมพอเพียงดา้นส่ิงแวดลอ้ม และกิจกรรมสร้างความพอเพียงดา้น
จิตใจ 
   3.  การเรียนรู้ของชุมชนเพื่อพฒันาคนไปสู่คุณลกัษณะตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ประกอบดว้ย การเรียนรู้เพื่อพฒันาคนโดยตรง และการเรียนรู้เพื่อพฒันาระบบท่ีจะช่วย
สนบัสนุนการเปล่ียนแปลง 
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   4.  แนวทางการพฒันาคนในชุมชนใหม้ีคุณลกัษณะตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง คือ การพฒันาความรู้และคุณธรรมในตวับุคคลผา่นการศกึษาทั้งในระบบและนอกระบบ 
และการพฒันาชุมชนใหม้ีการด าเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจพอเพียงอยา่งสมดุล เพื่อน าไปสู่ความ
ย ัง่ยนืและพร้อมรับการเปล่ียนแปลง 
  วารุณี  ชินวินิจกุล (2549) ไดด้  าเนินการศกึษาวิจยัเร่ือง กระบวนการเรียนรู้ของชุมชน
ตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง : กรณีศกึษาชุมชนไมเ้รียง อ  าเภอฉวาง จงัหวดันครศรีธรรมราช 
ผลการวิจยัพบว่า กระบวนการเรียนรู้ของชุมชนไมเ้รียง เร่ิมจากการรวมตวัของผูน้  าชุมชน การ
ถ่ายทอดกระบวนการเรียนรู้จะเปิดโอกาสใหค้นไดเ้กิดการเรียนรู้ร่วมกนั และสร้างจิตส านึกให้
ชุมชนมุ่งเนน้การแกปั้ญหาดว้ยการพึ่งพาตนเอง การขบัเคล่ือนชุมชนใชก้ระบวนการปฏิสมัพนัธ์
ทางสงัคมและการสร้างชุมชนแบบองคร์วม มีระบบพ่ึงพาตนเองท่ีชาวบา้นและชุมชนร่วมกนั
พฒันา 
  สมพนัธ ์ เตชะอธิกและคณะ (2549) ไดท้  าการศึกษาวจิยัเร่ือง กระบวนการเรียนรู้และ
จดัการเรียนรู้ของชุมชน การจดัการองคก์รชุมชน เพ่ือการพึ่งตนเอง พบว่า กระบวนการเรียนรู้ของ
ชุมชน มีการถ่ายทอดโดยวิธีบอกเล่าความรู้ ภูมิปัญญา อุดมการณ์ของผูน้  าชุมชนสู่เยาวชนโดยเร่ิม
จากการศึกษาประวติัศาสตร์ทอ้งถ่ิน การเปิดโอกาสเรียนรู้บทเรียน ประสบการณ์จากพ้ืนท่ีอ่ืนโดย
การศึกษาดูงาน การสรุปบทเรียนในกลุ่มสนทนากนัอยา่งต่อเน่ือง การเรียนรู้ผา่นประสบการณ์จริง
ท่ามกลางการปฏิบติั  การเรียนรู้โดยกระบวนการกลุ่ม ผสมผสานความรู้เดิมกบัความรู้ใหม่ การ
เรียนรู้โดยส่ือวฒันธรรม  พิธีกรรมต่าง ๆ การสร้างรูปธรรมเป็นแบบอยา่งใหค้นในชุมชนเรียนแบบ
หรือเอาอยา่ง 
  ณฐนนท ์ อ  านาจเจริญ (2550) ไดด้  าเนินการศึกษาวจิยัเร่ือง วิถีชีวิตแบบเศรษฐกิจ
พอเพียง กรณีศกึษาบา้นดงเรือง หมู่ 6 ต  าบลหนองเมก็ อ  าเภอหนองหาน จงัหวดัอุดรธานี 
ผลการวิจยัพบว่า บทบาทของการศึกษานอกโรงเรียนท่ีน านโยบายเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่การปฏิบติั 
ปรากฏชดัเจน 3 ประการ คือ การน าแนวคิด ทฤษฎีไปสู่การปฏิบติัอยา่งจริงจงัในพ้ืนท่ีเพ่ือกระตุน้
ใหชุ้มชนวิเคราะห์ศกัยภาพชุมชนของตนเอง ประการท่ีสอง การส่งครูเขา้ไปกระตุน้ ชกัชวน เชิญ
ชวน ใหค้วามรู้ ใหค้  าแนะน า พร้อมทั้งช้ีแนะใหค้  าปรึกษาในการบริหารจดัการกลุ่ม และประการท่ี
สามคือ การสร้างความเขม้แข็งของการบริหารจดัการกลุ่ม รับทราบปัญหาอุปสรรคในการ
ปฏิบติังาน ระดมความคิดเห็นในการแกปั้ญหา อนัน าไปสู่การเรียนรู้ร่วมกนัในการท างานร่วมกบั
ชุมชนระหว่างพ้ืนท่ี 
   ส าหรับแนวทางในการบริหารการพฒันาวิถีชีวติสู่เศรษฐกิจพอเพียง ควรกระท า
ในภารกิจ 5 แนวทาง คือ ประการท่ีหน่ึง บุคลากรควรอยูติ่ดพ้ืนท่ีและปฏิบติังานอยา่งต่อเน่ือง 
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พร้อมกบัหางบประมาณมาสนบัสนุนในการท ากิจกรรมต่าง ๆ ประการท่ีสองควรใหช้าวบา้นมีการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้อยูต่ลอดเวลา ดูงานเพ่ิมเติมเพ่ือพฒันาองคค์วามรู้ ประการท่ีสามแกนน าใน
หมู่บา้น ควรชกัชวนชาวบา้นใหเ้ขา้มามีส่วนร่วมในการพฒันาร่วมกนั ปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งท่ีดี 
มีความสามคัคีในการท างานร่วมกั้นของกลุ่มแกนน าเอง และตอ้งใฝ่รู้ หาความรู้ใหก้บัตนเองเสมอ 
เพื่อท่ีเป็นท่ีปรึกษาของชาวบา้นได ้ประการท่ีส่ีการสร้างเครือข่าย และช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั
ระหว่างเครือข่าย และประการท่ีหา้คือ ควรมกีารด าเนินการประชาสมัพนัธท์างส่ือต่างๆ  
  สมาน พัว่โพธ์ิ (2551) ไดด้  าเนินการศกึษารูปแบบการพฒันาหมู่บา้นตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง ผลการวิจยั พบว่า รูปแบบการพฒันาหมู่บา้นตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง มีการ
ขบัเคล่ือนกิจกรรมผา่นระบบบริหารจดัการพฒันาหมู่บา้น โดยมีกระบวนการปรึกษาหารือเพื่อ
เตรียมความพร้อม การขอความเห็นชอบจากเวทีประชาคม การวางแผนและมอบหมายภารกิจ การ
ด าเนินการ การติดตามผล การเรียนรู้และขยายผล โดยมีเจา้หนา้ท่ีจากหน่วยงานภาครัฐและองคก์ร
บริหารส่วนต าบลเป็นผูส้นบัสนุน ปัจจยัท่ีท าใหห้มู่บา้นประสบผลส าเร็จประกอบดว้ย 5 ดา้น คือ 
ดา้นการเรียนรู้ ดา้นผูน้  าชุมชน ดา้นโครงสร้างของประชาคมหมู่บา้น ดา้นความพร้อมของทุนทาง
สงัคมของชุมชน และดา้นการสนบัสนุนจากหน่วยงานและภาคีเครือข่ายการพฒันาภายนอกชุมชน 
  ดาราวรรณ  พรหมกลัป์ (2551) ไดด้  าเนินการวจิยัเพื่อศึกษาผลการด าเนินงานหมู่บา้น
เศรษฐกิจพอเพียง กรณีศกึษา : หมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียงตวัอยา่ง อ  าเภอปัว จงัหวดัน่าน ผลการวิจยั
พบว่า ผลการด าเนินงานหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียง ดน้การลดรายจ่าย มีผลการด าเนินงานอยูใ่น
ระดบัมาก โดยขอ้ท่ีมีผลการด าเนินงานมากท่ีสุด คือ การรักษาสุขภาพใหแ้ข็งแรงสมบูรณ์ รองลงมา
คือ ครัวเรือนมีการช่วยกนัรักษาสาธารณะสมบติัของหมู่บา้น และมีการรักษาส่ิงของต่าง ๆ ใหค้งอยู่
ใชใ้นสภาพใชก้ารไดน้าน ๆ ดา้นการเพ่ิมรายได ้มีผลการด าเนินงานอยูใ่นระดบัปานกลาง ยกเวน้ 
ครัวเรือนมกีารรับจา้ง/หรือมีอาชีพเสริม เพื่อใหม้ีรายไดใ้นครอบครัว มีผลการด าเนินงานอยูใ่น
ระดบัมาก ดา้นการออม มีผลการด าเนินงานอยูใ่นระดบั มาก  ยกเวน้ครัวเรือนมกีารวางแผนอยูใ่น
ระดบัปานกลาง ดา้นการด ารงชีวิต มีผลการด าเนินงานอยูใ่นระดบั มาก ยกเวน้ครัวเรือนมกีารจดัท า
บญัชีรายรับ – รายจ่าย ครัวเรือน และครัวเรือนมีแผนชีวิตหรือแผนครอบครัว ดา้นการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม มีผลการด าเนินงานอยูใ่นระดบัมาก โดยมีขอ้ท่ีมีผลการ
ด าเนินงานมากท่ีสุด คือ ครัวเรือนมีกิจกรรมการอนุรักษท์รัพยากรป่าไม ้ และดา้นความเอ้ืออาทร 
(การแบ่งปัน/การช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั) มีผลการด าเนินงานอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ครัวเรือนมีการ
เขา้ร่วมกิจกรรมของเพื่อน 
  ไชยรัตน ์ปราณีและคณะ  (2551) ไดด้  าเนินการศกึษาโครงการวจิยัเอกสาร ชุมชน
ตน้แบบท่ีน าแนวพระราชด าริ เร่ือง เศรษฐกิจพอเพียง ไปใชใ้นการแกไ้ขปัญหาความยากจนอยา่ง
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ย ัง่ยนื ผลการศกึษาพบว่า การด ารงอยูข่องชุมชนในการขบัเคล่ือนเศรษฐกิจพอเพียงได ้คือ (1) ทุน
ทางสงัคม ซ่ึงถือเป็นปัจจยัภายในท่ีปรากฏอยูใ่นชุมชนแต่ละชุมชนเอง ซ่ึงก่อใหเ้กิดพลงัความ
ร่วมมือท่ีจะขบัเคล่ือนชุมชนเพื่อแกไ้ขและพฒันาใหชุ้มชนสามารถพึ่งพาตนเองไดอ้ยา่งพอเพียง
และย ัง่ยนื ซ่ึงแบ่งออกเป็น ทุนมนุษย ์ทุนทางสถาบนั กลุ่ม/เครือข่าย และทุนทางวฒันธรรม (2) ทุน
ทางทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มหมายถึง ท าเลท่ีตั้งของชุมชนท่ีอยูใ่นภูมิประเทศท่ีสภาพ
ทางภูมิศาสตร์อุดมสมบูรณ์ หรือยงัสามารถอนุรักษ ์ฟ้ืนฟ ูทรัพยากรเหล่านั้นใหเ้ป็นฐานในการ
ด ารงชีวิตของชุมชนได ้รวมทั้งการเขา้ถึงหรือการจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มของ
ชุมชน (3) ทุนทางความรู้ สติปัญญา/เทคโนโลย ีหมายถึง องคค์วามรู้ท่ีเป็นทั้งภูมิปัญญาทอ้งถ่ินและ
องคค์วามรู้ท่ีเป็นนวตักรรมและเทคโนโลยสีมยัใหม่ท่ีมีอยูใ่นชุมชน และมีการถ่ายทอดแลกเปล่ียน
เรียนรู้กนัภายในชุมชนเองและจากการยอมรับจากภายนอก และ (4) นโยบาย/กระบวนการพฒันา
จากภายนอก หมายถึง กระบวนการทางนโยบายจากหน่วยงานภาครัฐและเอกชน จากภายนอก
ชุมชน ท่ีไดถ้กูน าไปใชใ้นชุมชน หรือทอ้งถ่ินซ่ึงปรากฏอยูใ่นรูปของการด าเนินการตามแผนงาน/
ยทุธศาสตร์ หรือการท าโครงการต่าง ๆ ซ่ึงส่งผลกระทบโดยตรงชุมชนทอ้งถ่ิน  
  การก าหนดแนวทางในการน าแนวพระราชด าริ เร่ือง เศรษฐกิจพอเพียงไปใชใ้นการ
แกไ้ขปัญหาความยากจนในพ้ืนท่ีเป้าหมาย พบว่า แนวทางในการน าแนวพระราชด าริ เร่ือง 
เศรษฐกิจพอเพียง ไปใชใ้นการแกไ้ขปัญหาความยากจนในพ้ืนท่ีเป้าหมาย มี 2 แนวทาง คือ 
(1) การสร้างความรู้ ความเขา้ใจ โดยสร้างความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัตนเอง และส่ิงแวดลอ้ม และ 
สร้างความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัการบริหารส่ิงแวดลอ้มของชุมชน และ (2) การปฏิบติัการเพื่อความ 
พอเพียงในระดบัตนเอง ครอบครัว และชุมชน ซ่ึงมีแนวปฏิบติั คือ การสร้างอาชีพหลกัใหม้ัน่คง 
สร้างเสริมอาชีพรองหรืออาชีพเสริม และเพ่ิมเติมสวสัดิการ จึงจะน าไปสู่ความสามารถในการ 
พ่ึงพาตนเองอยา่งย ัง่ยนืต่อไป 
  สุทิน  สนองผนั (2552)  ไดด้  าเนินการวจิยัเร่ือง การวิจยัเชิงปฏิบติัแบบมีส่วนร่วม
เพ่ือแกไ้ขปัญหาความยากจนท่ีมุ่งเนน้ส่งเสริมและพฒันาภมิูปัญญาทอ้งถ่ินในชุมชนชาวกะเหร่ียง
จงัหวดัราชบุรี ผลการวจิยัพบว่า จากการเขา้ไปจดักิจกรรมเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วมไดรั้บความ
ร่วมมือดว้ยดี มีการคน้พบกระบวนการรักษาโรคท่ีรุนแรง เช่น โรคมาลาเรีย โรคจิต และโรค
ทอ้งร่วงอยา่งรุนแรง และมีส่วนกระตุน้ผูค้นในชุมชนชาวกะเหร่ียงใหต่ื้นตวัต่อการเฝ้าระวงัสุขภาพ 
การป้องกนัแกไ้ขโรค การช่วยดูแลรักษาผูป่้วยตามวิถีวฒันธรรม อนัเป็นปรากฏการณ์ทางสงัคม
คร้ังส าคญัท่ีท าใหค้น้พบแนวทางปฏิบติัต่อผูป่้วยในลกัษณะต่าง ๆ ตั้งแต่เร่ิมแรก และมีการ
วิเคราะห์อาการก่อนการตดัสินใจใชว้ิธีการสมุนไพรหรือส่งแพทยส์มยัใหม่ เป็นการสร้างโอกาสให้
ผูย้ากไร้ไดม้โีอกาสเยยีวยา และสามารถหายเป็นปกติได ้
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  ไสว เจริญศรี (2552)  ไดด้  าเนินการศึกษาแนวทางการขบัเคล่ือนปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในระดบัหมู่บา้น บา้นน ้ าดิบ ต าบลหนองปลิง อ  าเภอเมืองก าแพงเพชร จงัหวดั
ก  าแพงเพชร ผลการวจิยัพบว่า ดา้นการลดรายจ่าย ไดแ้ก่ การลดค่าสาธารณูปโภคท่ีเกินความจ าเป็น
ของครัวเรือน ฝึกอบรมบุตรใหเ้ห็นคุณค่าของเงิน ส่งเสริมการปลกูผกัสวนครัวไวบ้ริโภคเอง และ
ส่งเสริมการเล้ียงสตัวไ์วบ้ริโภคเอง ดา้นการเพ่ิมรายได ้ไดแ้ก่ การใชท่ี้ดินใหเ้กิดประโยชน์สูงสุด
โดยการปลกูพืชอายสุั้น การเพ่ิมมลูค่าผลผลิตในอาชีพหลกั การเก็บของใชแ้ลว้ไวข้าย และการหา
ของป่าขาย ดา้นการออม ไดแ้ก่ การส่งเสริมการออมเงิน โดยการฝึกนิสยัการออมเงินใหแ้ก่บุตร
ตั้งแต่ยงัเด็ก การส่งเสริมการออมเงินในเน่ืองในโอกาสพิเศษ และการจดักิจกรรมรณรงคใ์หค้วามรู้
ถึงประโยชน์ของการออมเงิน ดา้นการด ารงชีวิต ไดแ้ก่ การส่งเสริมใหทุ้กครัวเรือนควรจดัท าบญัชี
รายรับ – รายจ่าย การส่งเสริมใหค้รัวเรือนมีการจดัท าแผนของครัวเรือน การช้ีแจงสร้างความเขา้ใจ
ในแนวทางการด าเนินชีวิตตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงแก่ครัวเรือนในหมู่บา้นอยา่งสม ่าเสมอ 
และการรณรงคใ์หค้นในครัวเรือนยดึมัน่ในคุณธรรมความดีงาม ดา้นการอนุรักษแ์ละใช้
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม ไดแ้ก่ การแยกขยะเปียก ขยะแหง้ในครัวเรือน การก าหนดให้
แต่ละครัวเรือนปลกูตน้ไมใ้นบริเวณบา้น เปล่ียนการก าจดัวชัพืชจากการใชย้าฉีดเป็นการไถร่องมนั
ส าปะหลงั และการผลิตปุ๋ยอินทรีย ์สารชีวภาพใชเ้อง และดา้นการเอ้ืออาทร (การแบ่งปันช่วยเหลือ
ซ่ึงกนัและกนั) ไดแ้ก่ ก  าหนดใหห้วัหนา้ครัวเรือนตอ้งเขา้ร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ของหมู่บา้น การจดัให้
ครัวเรือนท่ีมีศกัยภาพดูแลใหค้  าปรึกษา แนะน าครัวเรือนขา้งเคียงท่ีดอ้ยโอกาสกว่า และการก าหนด 
กฎ กติกา เพื่อปฏิบติัร่วมกนัในหมู่บา้น 
  ไพบูลย ์ สิทธิ  (2553)  ไดด้  าเนินการวจิยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วมเพื่อเสริมสร้าง
กระบวนการเรียนรู้ในการพฒันาเด็กและเยาวชนขององคก์ารบริหารส่วนต าบลและชุมชน 
ผลการวิจยัพบว่า ชุมชนเกิดความตระหนกัและมีส่วนร่วมในการจดัท าแผนพฒันาเด็กและเยาวชน 
มีการจดัตั้งสภาเดก็และเยาวชนเป็นกลไกขบัเคล่ือนโครงการ กิจกรรมต่างๆ และอาศยัความร่วมมือ
ขององคก์ร หน่วยงานต่าง ๆ อบต. และชุมชนมีความพึงพอใจโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ทุกฝ่ายเห็น
ว่าการร่วมกนัด าเนินการวิจยัในคร้ังน้ีเป็นจุดเร่ิมตน้ของการพฒันา ชุมชนเห็นความส าคญัและสภา
องคก์รชุมชนเป็นกลไกเสริมในการขบัเคล่ือนงานสภาเดก็และเยาวชนต่อไปได ้ และแนวทางใน
การพฒันาเด็กและเยาวชนใหป้ระสบความส าเร็จคือ การส่งเสริมศกัยภาพกลุ่มเด็กและเยาวชน
พร้อมกบัการส่งเสริมความเขม้แข็งของสถาบนัครอบครัว กลไกส าคญัในการขบัเคล่ือนงานพฒันา
เด็กและเยาวชนในพ้ืนท่ีใหป้ระสบความส าเร็จคือ สภาเดก็และเยาวชน ครอบครัวและสภาองคก์ร
ชุมชน 
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  ส าเร็จ  สุพร (2553) ไดด้  าเนินการวิจยั เร่ือง การวิจยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม
เพ่ือพฒันางานความสมัพนัธก์บัชุมชนโรงเรียนบา้นสงเปือย สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มุกดาหาร ผลการวิจยัพบว่า สภาพความสมัพนัธร์ะหว่างโรงเรียนกบัชุมชนโรงเรียนบา้นสงเปือย 
สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามุกดาหาร ก่อนการพฒันาอยูใ่นระดบั พอใช ้หลงัการพฒันา
พบว่า ความสมัพนัธร์ะหว่างโรงเรียนกบัชุมชน อยูใ่นระดบัมาก  แนวทางการพฒันาความสมัพนัธ์
กบัชุมชนโรงเรียนบา้นสงเปือย สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามุกดาหาร ประกอบดว้ย การ
ประชุมเชิงปฏิบติัการ เร่ือง การด าเนินงานสร้างความสมัพนัธก์บัชุมชน  การศึกษาดูงานโรงเรียน
ตน้แบบการด าเนินงานความสมัพนัธก์บัชุมชน และการปฏิบติังานตามแนวทางการด าเนินงาน
ความสมัพนัธร์ะหว่างโรงเรียนกบัชุมชนตามแผนปฏิบติัการ และการติดตามประเมินผล การ
ใหบ้ริการชุมชน การรับความช่วยเหลือ สนบัสนุนจากชุมชน และการเสริมสร้างความสมัพนัธก์บั
หน่วยงานอ่ืน ผลการด าเนินงานตามแนวทางประสบผลส าเร็จ โดยโรงเรียนมีความสมัพนัธก์บั
ชุมชนอยูใ่นระดบัมากทุกดา้น 
  อุษามาศ  ธเนศานนท ์(2553) ไดด้  าเนินการวิจยัเร่ือง รูปแบบการวจิยัเชิงปฏิบติัการ
แบบมีส่วนร่วมในการพฒันางานโรงเรียนอนุบาลตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของ
โรงเรียนอนุบาลบา้นตน้กลา้ จงัหวดัชลบุรี ผลการวิจยัพบว่า  รูปแบบการวิจยัเชิงปฏิบติัการแบบมี
ส่วนร่วมในการพฒันางานโรงเรียนอนุบาลตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียน
อนุบาลบา้นตน้กลา้ ท าใหเ้กิดการเปล่ียนแปลงในเชิงบริหาร คือ การบริหารแบบมีส่วนร่วมของ
ผูบ้ริหาร ทีมวิจยั ทีมบริหารวิชาการ ทีมบริหารงานบุคคล ทีมบริหารงานงบประมาณ และทีม
บริหารงานทัว่ไป ในทุกขั้นตอน ผูบ้ริหารใหก้ารสนบัสนุน ส่งเสริมการน าหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาใชใ้นการบริหารงานโรงเรียนเป็นอยา่งดี และมีการนิเทศ ตรวจสอบ และ
ปรับปรุงงานโรงเรียนใหส้อดคลอ้งกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอยูเ่สมอ 
 7.2  งานวจิยัต่างประเทศ 
  คอเนียร์ และซบัเพนท ์ (Cornelia Flora & Sepphen Aigner, 1999) ไดด้  าเนินการ
ศึกษาวิจยัพ้ืนท่ี 33 แห่งในชนบทของประเทศสหรัฐอเมริกา เพื่อหาปัจจยัเสริมสร้างพลงัอ  านาจ  
โดยมีพ้ืนท่ีเป้าหมายเป็นพ้ืนท่ีลดภาวะความยากจนและไดรั้บการแนะน านวตักรรม 2 ประการท่ี
เช่ือมโยงกบัทรัพยากร เพื่อก  าหนดกลยทุธชุ์มชนและวิสยัทศัน์ โดยเนน้ความส าคญัของการมีส่วน
ร่วมของชุมชนท่ีอาศยัอยูใ่นระยะยาว และพลงัอ  านาจของทอ้งถ่ินในโครงการชุมชนเขม้แข็ง ซ่ึง
ผลการวิจยัพบว่า การมีความคิดกา้วหนา้ของประชาชนในชุมชน การแบ่งปันดว้ยความเอ้ืออาทร
ระหว่างชุมชน ท าใหชุ้มชนมีความเขม้แข็งดว้ยพลงัอ  านาจของคนในชุมชน 
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  ฟอนชินกองค ์และฟอนจอง (Fonchingong & fonjong, 2002) ไดด้  าเนินการศกึษา
แนวคิดการพ่ึงพาตนเองในการริเร่ิมพฒันาชุมชนในกลุ่มรากหญา้ของคาเมรุน ผลการวิจยัพบว่า 
แนวคิดการพฒันาชุมชนเป็นการมีส่วนร่วมของประชาชนในความพยายามปรับปรุงสภาพความ
เป็นอยูโ่ดยการพึ่งพาตนเอง การลดการแทรกแซงจากรัฐถือเป็นเจตนารมณ์ของการพึ่งพาตนเอง 
โดยท่ีชุมชนพยายามท่ีจะสร้างสมรรถนะของทอ้งถ่ินใหเ้กิดข้ึน ภาครัฐและหน่วยงานอ่ืน ๆ สามารถ
ท่ีจะยืน่ความช่วยเหลือใหก้บัชุมชนชนบท เพียงแต่เร่ืองเทคโนโลยท่ีีส าคญัและการเงินเท่านั้น ควร
จะพฒันาการพึ่งตนเองในระดบัปัจเจกบุคคลและชุมชนหมู่บา้นเพ่ือยกระดบัมาตรฐานการ
ด ารงชีวิตใหดี้ข้ึน  
   นอกจากน้ียงัพบว่า ปัจจยัส าคญัท่ีส่งผลต่อการพฒันากลุ่มรากหญา้ คือ การ
เช่ือมัน่ต่อภูมิปัญญาท่ีมีมาตั้งแต่เดิมของชุมชน ทกัษะและเทคโนโลย ีการสนบัสนุนจากผูน้  า
ภายนอกชุมชน การมีส่วนร่วมระหว่างโครงสร้างทางวฒันธรรมกบัเครือข่ายชุมชน  
  โปรแวน (Provan, K. G. & Veazie, 2005)  ไดด้  าเนินการน าการวิเคราะห์เครือข่าย 
(Network Analysis)  มาใชอ้ธิบายความเขม้แข็งของหุน้ส่วนของเครือข่ายจากการวิจยั พบว่า 
เครือข่ายการร่วมมือของรัฐและของภาคประชาชนมีความส าคญัในการจดัการปัญหาและความ
ตอ้งการท่ีชุมชนประสบอยู ่ความรู้ทีมีอยูข่องเครือข่ายจะสามารถช่วยเหลือสมาชิกในการวางแผน
ต่อการพฒันาและการเจริญเติบโตของสมาชิกในอนาคต และการมีจุดเช่ือมต่อของเครือข่ายท่ีมาก
ข้ึนและเขม้แข็งข้ึนจะยิง่ท าใหเ้กิดประโยชน์มากข้ึน 
  เฮอร์นานเดช – ทูท็อป (Hernandez – Tutop. 2001: 1379 - A) ไดศ้กึษาผลกระทบ
ของกระบวนการวิจยัเชิงปฏิบติัการท่ีมีต่อครูและศึกษาความสมัพนัธร์ะหว่างครูผูว้จิยักบัการ
ปฏิบติัการสอนท่ีไดรั้บการปรับปรุงแลว้ ผูร่้วมวจิยัไดแ้ก่ครู จ  านวน 9 คน ในระดบัอาชีพการสอน
ต่าง ๆ ของตน จากเขตต่าง ๆ ของสหรัฐอเมริกา การศกึษา 2 คน ในจ านวน 9 คนน้ี เรียนรู้และ
ด าเนินโครงการวิจยัเชิงปฏิบติัการ ผูว้จิยัท าหนา้ท่ีเป็นทั้งผูว้ิจยัและผูอ้  านวยความสะดวก ผูร่้วมวิจยั
อีก 7 คน ไดท้ าการศึกษาการวิจยัเชิงปฏิบติัการก่อนการศึกษาคร้ังน้ี และไดต้อบค าถามเก่ียวกบั
ประสบการณ์และผลลพัธข์องการส ารวจของตน มกีารสมัภาษณ์ บนัทึกเทป และวิเคราะห์ขอ้มลูกบั
ครู 8 คน ตรวจสอบค าถามการวิจยั ซ่ึงเกิดข้ึนจากปรากฏการณ์เฉพาะในชั้นเรียนของตน ครูคนหน่ึง
สอนกระบวนการวิจยัเชิงปฏิบติัการแก่ครูอีก 5 คน  ซ่ึงต่อมาไดท้ าการวิจยัปรากฏการณ์ครูท่ีคน
สอนนั้น ผลการศึกษาพบว่า บุคคลท่ีสนบัสนุน 1 คน หรือมากกว่านั้นเป็นตวัการส าคญัในการ
ด าเนินงานตลอดกระบวนการวิจยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ ผูบ้ริหาร เพ่ือนร่วมงาน ครู นกัเรียน และส่ิงจูงใจ
ตามสภาพจริง 
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  มิงกุชชี (Mingucci, 2002: 451-A) ไดศ้ึกษาผลของโครงการวิจยัปฏิบติัการท่ีมีต่อการ
พฒันาวิชาชีพของครูผูส้อนวิชาภาษาองักฤษเป็นภาษาท่ีสอง จ านวน 8 คน โดยเนน้ศกึษาวิธีการท่ี
ผูบ้ริหารศึกษาใชใ้นการส่งเสริมการสร้างชุมชนการเรียนรู้ในแนวทางการศกึษา โดยการน าครูเขา้
มาท าการวจิยัเชิงปฏิบติัการ วิธีการวิจยัเชิงคุณภาพหลากหลายวิธี ไดแ้ก่ แบบสอบถาม การ
สมัภาษณ์ และการจดบนัทึกภาคสนามรวมทั้งการบนัทึกเร่ืองเล่าสั้น ๆ น ามาใชใ้นการศึกษา ผล
การศึกษาพบว่า ครูผูเ้ขา้ร่วมการวจิยัไดรั้บประโยชน์หลายอยา่งจากบทฝึก เช่น ผลการท างาน         
มีความเช่ือมัน่ส่วนตวัและทางวิชาชีพเพ่ิมข้ึน ท าใหน้กัเรียนท่ีมีส่วนร่วมองนกัเรียนในกระบวนการ
เรียนการสอนเพ่ิมข้ึน และมีความรู้สึกระดบัความส าเร็จและท าใหผ้ลงานของตนเองเป็นท่ีรู้จกัและ
ยอมรับจากบุคคลวิชาชีพอ่ืน ๆ เพ่ิมข้ึน นอกจากน้ีการวิจยัน้ียงัพบว่า การวจิยัปฏิบติัการสามารถ
ช่วยใหเ้กิดการสร้างชุมชนการเรียนรู้ในการจดัการศึกษาใหผู้เ้ขา้ร่วมสามารถร่วมกบัรับรู้ประเดน็
ปัญหา มาไดเ้รียนรู้จากเพื่อนร่วมงานของตน และไดป้ฏิสมัพนัธก์บัเพื่อน ๆ  ในลกัษณะท่ีท าให้
เกิดผลลพัธท่ี์มีเพ่ิมมากข้ึน 
 จากการศึกษางานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งทั้งงานวจิยัในประเทศและงานวิจยัในต่างประเทศ เห็น
ไดว้่า การพฒันากระบวนการเรียนรู้ของประชาชนเพื่อใหส้ามารถด าเนินชีวิตตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และสามารถสร้างความเขม้แข็งใหก้บัตนเอง และชุมชน ไดน้ั้น หลกัส าคญัท่ีจะ
ส่งเสริมใหป้ระชาชนปฏิบติัไดอ้ยา่งเป็นรูปธรรม จะตอ้งอาศยัความรู้ท่ีมีอยูใ่นตวั การส่งเสริมดา้น
วิชาการจากหน่วยงานภาครัฐ และการสร้างความตระหนกัใหเ้กิดข้ึนกบัผูป้ฏิบติั ดงันั้นการพฒันา
กระบวนการเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน จึงตอ้งสร้างองคค์วามรู้ให้
เกิดข้ึนอยา่งเป็นระบบ เร่ิมจากการส่งเสริมความรู้ความเขา้ใจในหลกัปฏิบติั การลงมือปฏิบติั       
การประเมินผลการปฏิบติั และการตรวจสอบผลการปฏิบติัเพ่ือน ามาแกไ้ขปรับปรุงใหดี้ยิง่ข้ึน 
กระบวนการวิจยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action Research : PAR) จึงเป็น
เคร่ืองมือในการส่งเสริมและสนบัสนุนใหผู้ป้ฏิบติัสามารถเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ โดยการวจิยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วมจะสามารถช่วยใหเ้กิด
การสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ในการจดัการศึกษาใหผู้เ้ขา้ร่วมสามารถร่วมกนัรับรู้ประเด็นปัญหา 
มาไดเ้รียนรู้จากเพื่อนร่วมงานของตน จนสร้างกระบวนการเรียนรู้เพื่อการแกปั้ญหาร่วมกนัอยา่ง
เป็นรูปธรรม 
 
 
 
 


